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| — LEIS
Assembleia da Republica

Lei n.° 2/2013
de 10 de janeiro

Estabelece o regime juridico de criacdo, organizacdo e funcionamento das associagfes
publicas profissionais

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea ¢) do artigo 161.° da Constituigdo, o
seguinte:

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei estabelece o regime juridico de criacdo, organizagdo e funcionamento das
associaces publicas profissionais.

Artigo 2.°
AssociagOes publicas profissionais

Para efeitos da presente lei, consideram-se associagdes publicas profissionais as entidades
publicas de estrutura associativa representativas de profissdes que devamser sujeitas, cumulativamente,
ao controlo do respetivo acesso e exercicio, a elaboragdo de normas técnicas e de principios e regras
deontoldgicos especificos e aum regime disciplinar auténomo, por imperativo de tutela do interesse publico
prosseguido.

Artigo 3.°
Constituigao

1 — A constituicdo de associac@es publicas profissionais é excecional, podendo apenas ter lugar
guando:

a) Visar a tutela de um interesse publico de especial relevo que o Estado ndo possa assegurar
diretamente;

b) For adequada, necessaria e proporcional para tutelar os bens juridicos a proteger; e

c) Respeitar apenas a profissdes sujeitas aos requisitos previstos no artigo anterior.

2 — A constitui¢do de novas associagdes publicas profissionais é sempre precedida dos seguintes
procedimentos:

a) Apresentacdo de estudo, elaborado por entidade de independéncia e mérito reconhecidos,
sobre as exigéncias referidas no artigo anterior e o cumprimento dos requisitos previstos no ndmero
anterior, bem como sobre o seu impacte na regulacdo da profissdo em causa;

b) Audicdo das associagdes representativas da profissao;

¢) Submissdo a consulta publica, por um periodo ndo inferior a 60 dias, de projetos de diploma de
criacdo e de estatutos da associagao publica profissional, acompanhado do estudo referido na alinea a).
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3 — A cada profissao regulada corresponde apenas uma Unica associagao publica profissional,
podendo esta representar mais do que uma profissdo, desde que tenham uma base comum de natureza
técnica ou cientifica.

Artigo4.°
Natureza e regime juridico

1 — As associagdes publicas profissionais sdo pessoas coletivas de direito publico e estdo sujeitas
a um regime de direito publico no desempenho das suas atribuicoes.

2 — Em tudo o que ndo estiver regulado na presente lei e na respetiva lei de criagdo, bem como nos
seus estatutos, sdo subsidiariamente aplicaveis as associagdes publicas profissionais:

a) No que respeita as suas atribui¢fes e ao exercicio dos poderes publicos que Ihes sejam
conferidos, o Codigo do Procedimento Administrativo, com as necessarias adaptacoes, e 0s principios
gerais de direito administrativo;

b) No que respeita a sua organizacao interna, as normas e 0s principios que regemas associagoes
de direito privado.

Artigo5.°
Atribuicoes

1 — Séo atribuigBes das associag¢des publicas profissionais, nos termos da lei:

a) A defesa dos interesses gerais dos destinatarios dos servicos;

b) A representacdo e a defesa dos interesses gerais da profissao;

c) A regulacdo do acesso e do exercicio da profisséo;

d) A concessdo, em exclusivo, dos titulos profissionais das profissGes que representem;

e) A concessao, quando existam, dos titulos de especialidade profissional;

f) A atribuigdo, quando existam, de prémios ou titulos honorificos;

g) A elaboragdo e a atualizacdo do registo profissional,

h) O exercicio do poder disciplinar sobre os seus membros;

i) A prestacdo de servicos aos seus membros, no respeitante ao exercicio profissional,
designadamente em relagdo a informacéo e a formacédo profissional;

J) A colaboragdo com as demais entidades da Administracdo Publica na prossecucéo de fins de
interesse publico relacionados com a profissao;

k) A participacdo na elaboracdo da legislagdo que diga respeito ao acesso e exercicio das
respetivas profissoes;

I) A participagdo nos processos oficiais de acreditacdo e na avaliagdo dos cursos que d&o acesso
a profisséo;

m) O reconhecimento de qualificacbes profissionais obtidas fora do territorio nacional, nos
termos da lei, do direito da Unido Europeia ou de convencéo internacional;

n) Quaisquer outras que lhes sejam cometidas por lei.

2 — Asassociagdes publicas profissionais estdo impedidas de exercer ou de participar em atividades
de natureza sindical ou que se relacionem com a regulagao das relages econdmicas ou profissionais dos
seus membros.

3 — As associagdes publicas profissionais ndo podem, por qualquer meio, seja ato ou regulamento,
estabelecer restri¢des a liberdade de acesso e exercicio da profissdo que ndo estejam previstas na lei, nem
infringir as regras da concorréncia na prestacdo de servigos profissionais, nos termos dos direitos nacional
e da Unido Europeia.
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Artigo6.°
Principio da especialidade

1 — Sem prejuizo da observancia do principio da legalidade no dominio da gestéo publica, e salvo
disposicéo expressa em contrario, a capacidade juridica das associag¢Oes publicas profissionais abrange
apratica de todos os atos juridicos, 0 gozo de todos os direitos e a sujeicao a todas as obrigacoes necessarias
a prossecucdo dos respetivos fins e atribuigdes.

2 — As associagOes publicas profissionais ndo podem prosseguir atividades nem usar 0s seus
poderes fora das suas atribui¢des nem dedicar os seus recursos a finalidades diversas das que Ihes tenham
sido legalmente cometidas.

Artigo 7.°
Criacao

1 — As associagdes publicas profissionais séo criadas por lei.

2— O projeto de diploma de criag&o de cada associagéo publica profissional deve ser acompanhado
de uma nota justificativa da necessidade da sua constitui¢do, nos termos do artigo 3.2, bem como as opgdes
gue nele foram tomadas.

3 — A lei de criacdo de cada associagdo publica profissional define os aspetos essenciais do seu
regime, nomeadamente:

a) Denominagéo;
b) Profissdes abrangidas;
c) Fins e atribuicdes.

4 — Asassociages publicas profissionais séo criadas por tempo indefinido e s6 podem ser extintas,
fundidas ou cindidas nos termos do artigo 3.° e dos numeros anteriores.

Artigo 8.°
Estatutos

1 — Os estatutos das associa¢des publicas profissionais sdo aprovados por lei e devem regular,

nomeadamente, as seguintes matérias:

a) Ambito de atuacao, fins e atribuigdes;

b) Aquisicdo e perda da qualidade de membro;

c) Estagios profissionais ou outros, previstos em lei especial, que sejam justificadamente
necessarios para 0 acesso e exercicio da profissao;

d) Numero de periodos de inscrigdo por ano, nos casos em que esteja prevista a realizacdo de
estagio profissional ou exame;

e) Categoria de membros;

f) Direitos e deveres dos membros;

g) Organizacao interna e competéncia dos 0rgaos;

h) Incompatibilidades no respeitante ao exercicio dos cargos associativos;

i) EleicOes e respetivo processo eleitoral,

J) Principios e regras deontoldgicos;

k) Procedimento disciplinar e respetivas sancdes;

I) Regime econdmico e financeiro, em especial relativo a fixa¢do, cobranca e reparti¢éo de quotas;

m) Colégios de especialidades profissionais, se os houver;

n) Regimes de incompatibilidades e de impedimentos relativos ao exercicio da profissao, se os houver;

0) Reconhecimento das qualifica¢des profissionais obtidas fora do territério nacional, nos termos
da lei, do direito da Unido Europeia ou de convencéo internacional;

p) Provedor dos destinatarios dos servicos, se 0 houver.
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2 — Para os efeitos das alineas c¢) e d) do nimero anterior, 0s estatutos devem estabelecer o regime
do estéagio de acesso a profissao ou, sendo o caso, do periodo formativo correspondente, nomeadamente,
quanto aos seguintes aspetos:

a) Duracdo méaxima do estagio, que ndo pode exceder 0s 18 meses, a contar da data de inscri¢do
e incluindo as fases eventuais de formacéo e de avaliagéo;

b) Direitos e deveres do orientador ou patrono;

c) Direitos e deveres do estagiario;

d) Regime de suspensdo e cessagdo do estagio;

e) Seguro de acidentes pessoais;

f) Seguro profissional.

3 — A organizagdo das fases eventuais de formacéo e de avaliagdo dos estagios profissionais
referidos no nimero anterior € da exclusiva responsabilidade das associa¢@es publicas profissionais
respetivas, salvo se a lei definir o envolvimento de entidades publicas nos procedimentos de
implementacdo ou de execucdo do estagio profissional ou regimes de financiamento das entidades
formadoras publicas e, sendo caso disso, o0 envolvimento de entidades empregadoras publicas na
realizacdo dos estagios.

4 — Nas situagdes em que a realizagéo do estagio profissional ou do necessario processo formativo
deva ocorrer em entidades empregadoras publicas, as matérias referidas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 séo
reguladas por decreto-lei.

Artigo9.°
Autonomia administrativa

1 — No exercicio dos seus poderes publicos as associagdes publicas profissionais praticam os atos
administrativos necessarios ao desempenho das suas funcdes e aprovam os regulamentos previstos na lei
e nos estatutos.

2 — Ressalvados os casos previstos na lei, os atos e regulamentos das associa¢Oes publicas
profissionais ndo estdo sujeitos a aprovacdo governamental.

Artigo 10.°
Autonomia patrimonial e financeira

1 — As associagdes publicas profissionais dispdem de patriménio préprio e de finangas proprias,
bem como de autonomia orgamental.
2 — A autonomia financeira inclui o poder de fixar, nos termos da lei, o valor de:

a) Quota mensal ou anual dos seus membros;
b) Taxas pelos servigos prestados, de acordo com critérios de proporcionalidade.

Artigo 11.°
Denominagbes

1 — As associacOes publicas profissionais tém a denominagdo «ordem profissional» quando
correspondam a profissdes cujo exercicio é condicionado & obtencao prévia de uma habilitagdo académica
de licenciatura ou superior e a denominacdo «cdmara profissional» no caso contrario.

2 — A utilizagdo das denominagdes «ordem profissional » e «cdmara profissional» bem como da
denominagdo «colégio de especialidade profissional» é exclusiva das associagdes publicas profissionais
OU Seus organismos, respetivamente.
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Artigo 12.°
Cooperagdo com outras entidades

1 — As associagdes publicas profissionais podem constituir ou participar em associacoes de direito
privado e cooperar com entidades afins, nacionais ou estrangeiras, especialmente no &mbito da Unido
Europeia, do Espaco Econémico Europeu e da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa.

2 — Para melhor desempenho das suas atribui¢des, as associagdes publicas profissionais podem
estabelecer acordos de cooperagdo com outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
ressalvadas as entidades de natureza sindical ou politica.

3 — As associagOes publicas profissionais devem ainda prestar e solicitar as associag¢fes publicas
profissionais ou autoridades administrativas competentes dos outros Estados membros e a Comissao
Europeia assisténcia matua e tomar as medidas necessarias para cooperar eficazmente, no &mbito dos
procedimentos relativos a prestadores de servigos ja estabelecidos em outro Estado membro, nos termos
dos artigos 26.°a 29.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei n.° 9/2009,
de 4 de marco, alterada pela Lei n.® 41/2012, de 28 de agosto, e dos n.s 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva
n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos
legais dos servigos da sociedade de informacdo, em especial do comércio eletronico, no mercado interno,
nomeadamente através do Sistema de Informacdo do Mercado Interno.

4 — Em matéria de reconhecimento das qualificagdes profissionais, as associa¢des publicas
profissionais exercem as competéncias previstas no n.° 9 do artigo 47.° e no n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, sob a coordenacédo da entidade
que exerca as atribuicdes previstas no artigo 52.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela Lei
n. 41/2012, de 28 de agosto.

CAPITULO I
Organizagdo interna

A Artigo 13.°
Ambito geografico

1 — As associagOes publicas profissionais tém ambito nacional.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as associa¢Oes publicas profissionais podem
compreender estruturas regionais e locais, as quais incumbe a prossecucao das atribuicdes daquelas na
respetiva area territorial, nos termos dos estatutos.

3— No caso previsto no numero anterior, o estatuto de cada associacao profissional especifica quais
as delegacdes regionais e locais em que se estrutura, bem como a sua organizacdo e competéncias.

4 — Excetuados os controlos que, por razdes imperiosas de interesse publico, devam incidir direta
e especificamente sobre determinadas instalagdes fisicas, tém validade nacional:

a) As permissdes administrativas concedidas por estruturas regionais e locais; e

b) As formalidades de controlo praticadas pelos profissionais, pelas sociedades de profissionais
ou por outras organizagdes associativas de profissionais a prestar servigos em territorio nacional nos
termos do n.° 4 do artigo 37.° perante estruturas regionais e locais.

Artigo 14.°
Colégios de especialidade profissionais

1 — Sempre que a lei preveja a existéncia de especialidades profissionais, as associagdes publicas
profissionais correspondentes podem organizar -se internamente em colégios de especialidade profissionais,
de &mbito nacional.
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2 — Os estatutos estabelecem a organizagdo e as competéncias dos colégios de especialidade
profissionais, podendo prever, por razdes imperiosas de interesse publico ou inerentes a propria capacidade
das pessoas, a sujei¢do a periodo de estagio ou probatério ou a realizacdo de exame para a obtencao de
titulo de especialidade profissional.

3— Nos casos em que a qualificagdo obtida noutro Estado membro da Unido Europeia ou do Espaco
Econdmico Europeu diga respeito ao exercicio de atividades comparaveis aquelas exercidas pelos
profissionais especializados em territorio nacional, o procedimento de reconhecimento de qualificacdes
profissionais especializadas segue os termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela
Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto.

4 — Sempre que uma especialidade obtida noutro Estado membro ndo tenha correspondéncia em
Portugal e ndo seja possivel reconhecer as qualificaces do profissional de forma global com recurso a
medidas de compensacdo, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, 0 acesso as especialidades nacionais é regulado pelas
disposicoes aplicaveis aos profissionais cujas qualificagbes de base foram obtidas em territorio nacional,
sem qualquer discriminacéo, seguindo os termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada
pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, apenas o reconhecimento das qualificacdes profissionais de base.

Artigo 15.°
Orgéos

1 — As associacOes publicas profissionais dispdem de 6rgédos proprios e a sua organizacado interna
estd sujeita ao principio da separacdo de poderes.
2 — Constituem érgdos obrigatorios das associagdes publicas profissionais:

a) Uma assembleia representativa, com poderes deliberativos gerais, nomeadamente em
matéria de aprovacdo do orcamento, do plano de atividades, e de projetos de alteracdo dos estatutos, de
aprovacdo de regulamentos, de quotas e de taxas ou de criagdo de colégios de especialidade;

b) Um érgéo executivo colegial, que exerce poderes de direcdo e de gestdo, nomeadamente em
matéria administrativa e financeira, bem como no tocante a representagdo externa dos interesses da
associacao;

c) Um 6rgédo de supervisdo, que vela pela legalidade da atividade exercida pelos 6rgdos da
associacdo e exerce poderes de controlo, nomeadamente em matéria disciplinar;

d) Umorgdo de fiscalizacdo da gestéo patrimonial e financeira, que inclui um revisor oficial de contas.

3— Os estatutos das associac¢des publicas profissionais podem prever a existéncia de um presidente
ou bastonario, como presidente do érgao executivo ou como érgdo autébnomo, com competéncias proprias,
designadamente de representacdo externa da associagao.

4 — Os estatutos podem prever ainda a existéncia de outros 6rgaos para deliberar sobre questfes
de carater geral, bem como 6rgéos técnicos e consultivos.

5 — Os mandatos dos titulares dos 6rgaos das associa¢fes publicas profissionais ndo podem ser
superiores a quatro anos, sendo renovaveis apenas por uma vez.

6 — A denominagdo dos drgdos é livremente escolhida pelo estatuto de cada associa¢éo publica
profissional, ressalvada a designacdo «bastonario», que é privativa do presidente das ordens.

7 — A assembleia representativa e o 6rgdo de supervisdo das associa¢des publicas profissionais
sdo eleitos por sufragio universal, direto, secreto e periodico.

8 — A assembleia representativa é eleita através do sistema de representacdo proporcional, nos
circulos territoriais definidos nos estatutos, podendo porém incluir uma representagdo das estruturas
regionais, se existirem.

9 — Em caso de eleigdo direta do presidente ou bastonario, deve ser observado o regime previsto
na Constituicdo para a elei¢cdo do Presidente da RepuUblica, com as necessérias adaptacdes.

10 — O orgéo de supervisdo € independente no exercicio das suas func@es, podendo incluir
elementos estranhos a profissao, até um ter¢o da sua composicao.
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11 — As estruturas regionais € locais, se existirem, tém como 6rgéos obrigatorios a assembleia dos
profissionais inscritos na respetiva circunscri¢do territorial e um 6érgdo executivo eleito por aquela
assembleia.

12 — Os cargos executivos permanentes podem ser remunerados, nos termos dos estatutos ou do
regulamento da associacao.

Artigo 16.°
Elegibilidade

1 — Qualquer profissional membro efetivo com a inscricdo em vigor e no pleno exercicio dos seus
direitos pode votar e ser eleito para os 6rgdos da respetiva associacao.

2 — Os estatutos podem condicionar a elegibilidade para o cargo de membro dos 6rgdos com
competéncias executivas a verificacdo de um tempo minimo de exercicio da profissdo, nunca superior a
cinco anos, e para o cargo de presidente, de bastonario ou de membro do 6rgdo com competéncia
disciplinar, nunca superior a 10 anos.

3 — A designacdo dos membros dos 6rgdos das associagdes publicas profissionais ndo esta sujeita
a homologagdo governamental.

Artigo17.°
Poder regulamentar

1 — Os regulamentos das associag¢Oes publicas profissionais aplicam-se aos seus membros e, bem
assim, aos candidatos ao exercicio da profissao.

2 — A elaboragdo dos regulamentos segue o regime previsto no Codigo do Procedimento
Administrativo, incluindo o disposto quanto a consulta publica e a participacéo dos interessados, com as
devidas adaptacoes.

3 — Os regulamentos das associag¢Oes publicas profissionais com eficacia externa sdo publicados
na 2.2 série do Diério da Republica, sem prejuizo da sua publicacdo na revista oficial ou no sitio eletronico
da associagéo.

Artigo 18.°
Poder disciplinar

1 — As associagOes publicas profissionais exercem, nos termos dos respetivos estatutos e com
respeito, nomeadamente, pelos direitos de audiéncia e defesa, o poder disciplinar sobre os seus membros,
inscritos nos termos dos artigos 24.°, 25.° e 37.°, bem como sobre os profissionais em livre prestacdo de
servicos, na medida em que os principios e regras deontoldgicos lhes sejam aplicaveis, nos termos dos
n.s 2 e 6 do artigo 36.°.

2 — Os estatutos de cada associagdo publica profissional enunciam os factos que constituem
infracdo disciplinar bem como as sang¢des disciplinares aplicaveis.

3 — As sanc0es disciplinares de suspenséo e de expulsdo da associagdo publica profissional sdo
aplicaveis apenas as infragdes graves e muito graves praticadas no exercicio da profisséo, ndo podendo
ter origem no incumprimento pelo membro do dever de pagar quotas ou de qualquer outro dever de natureza
pecuniaria.

4 — Excetua -se do disposto no nimero anterior o incumprimento pelo membro do dever de pagar
quotas que pode dar lugar a aplicagdo de sangdo disciplinar de suspensdo quando se apure que aquele
incumprimento é culposo e se prolongue por um periodo superior a 12 meses.

5 — Na situagdo prevista no nimero anterior, 0 pagamento voluntario das quotas em divida
determina a impossibilidade de aplicacdo de sangdo disciplinar de suspenséo ou a sua extin¢do, caso ja
tenha sido aplicada.
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6 — A sancdo disciplinar de expulséo € aplicavel quando, tendo em conta a natureza da profisséo,
a infracdo disciplinar tenha posto em causa a vida, a integridade fisica das pessoas ou seja gravemente
lesiva da honra ou do patrimonio alheios ou de valores equivalentes, sem prejuizo do direito a reabilitacao,
nos termos dos respetivos estatutos.

7 — O exercicio das funcgdes disciplinares das associa¢Bes publicas profissionais é definido nos
respetivos estatutos, competindo, pelo menos em ultima instancia, ao 6rgdo previsto na alinea c) do n.° 2
do artigo 15.°.

8 — Nos casos omissos, sdo aplicaveis, com as necessarias adaptacoes, as normas procedimentais
previstas no Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores Que Exercem Fungdes Publicas.

9 — Tém legitimidade para participar factos suscetiveis de constituir infragao disciplinar ao 6rgéo
com competéncia disciplinar, designadamente:

a) Os oOrgdos de governo da associacao;

b) O provedor dos destinatarios dos servi¢os, quando exista;

c) O Ministério Publico; e

d) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada pelos factos participados.

Artigo 19.°
Incompatibilidades no exercicio de fun¢des

1 — O exercicio das fungdes executivas, disciplinares e de fiscalizagdo em 6rgéos das associa¢oes
pablicas profissionais é incompativel entre si.

2 — O cargo de titular de 6rgdo das associagfes publicas profissionais € incompativel com o
exercicio de quaisquer funges dirigentes na funcéo publica e com qualquer outra fun¢do com a qual se
verifique um manifesto conflito de interesses.

3— Aregraprevistana primeira parte do nimero anterior pode ser excecional, e fundamentadamente,
derrogada pelos estatutos da respetiva associac¢do publica profissional.

Artigo 20.°
Provedor

1 — Sem prejuizo do estatuto do Provedor de Justica, as associagdes publicas profissionais podem
designar uma personalidade independente com a funcdo de defender os interesses dos destinatarios dos
servigos profissionais prestados pelos membros daquelas.

2 — O provedor dos destinatéarios dos servigos é designado nos termos previstos nos estatutos da
associacdo e ndo pode ser destituido, salvo por falta grave no exercicio das suas fungdes.

3 — Compete ao provedor analisar as queixas apresentadas pelos destinatarios dos servicos e fazer
recomendacdes, tanto para a resolucdo dessas queixas, como em geral para o aperfeicoamento do
desempenho da associagao.

4 — O cargo de provedor pode ser remunerado, nos termos dos estatutos ou do regulamento da
associagéo.

5 — No caso de ser membro da associagdo publica profissional, a pessoa designada para o cargo
de provedor requer a suspensdo da sua inscricdo nos termos dos estatutos ou do regulamento da
associagéo.

Artigo 21.°
Referendo interno

1 — Os estatutos das associagdes publicas profissionais podem prever a submissdo a referendo,
com carater vinculativo ou consultivo, mediante deliberagdo da assembleia representativa, sobre questoes
de particular relevancia para a associagdo que caibam nas respetivas atribuigdes.
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2 — S&o obrigatoriamente submetidas a referendo interno as propostas de dissolugdo da associagao.

3 — Os estatutos de cada associagao publica profissional podem especificar outras questfes a
submeter obrigatoriamente a referendo interno.

4 — A realizacdo de referendos € obrigatoriamente precedida da verificacdo da sua conformidade
legal ou estatutéria pelo 6rgdo de supervisdo previsto na alinea c) do n.° 2 do artigo 15.°.

Artigo 22.°
Balcdo Unico

1 — Todos os pedidos, comunicacdes e notificagdes ou declaracdes relacionados com a profissao
organizada em associacdo publica profissional entre a associacdo e o profissional, sociedade de
profissionais ou prestadores de servigos referidos na parte final do n.° 2 do artigo 24.°, com excegéo dos
relativos a procedimentos disciplinares, sdo efetuados por transmisséo eletronica de dados, através do
balcdo anico eletronico dos servigos, acessivel através do sitio na Internet da respetiva associagéo publica
profissional.

2 — A apresentacdo de documentos em forma simples nos termos do numero anterior dispensa a
remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou certificados, sem prejuizo do disposto nas
alineas a) e c) don.° 3 enos n.> 4 e 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

3 — Quando ndo for possivel o cumprimento do disposto no n.° 1, por motivos de indisponibilidade
das plataformas eletronicas, bem como nos casos em que o interessado ndo disponha de meios que lhe
permitam aceder as mesmas, a transmissdo da informagdo em apreco pode ser feita por entrega nos
servigos da associacdo profissional respetiva, por remessa pelo correio sob registo, por telecopia ou por
correio eletronico.

4 — S&o ainda aplicveis aos procedimentos que decorram entre a associagao e o profissional ou
sociedade de profissionais o disposto nas alineas d) e ) do artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho.

Artigo 23.°
Transparéncia

Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e don. 4
do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000,
relativa a certos aspetos legais dos servigos da sociedade de informagdo, em especial do comércio
eletronico, no mercado interno, as associac@es publicas profissionais devem disponibilizar ao publico em
geral, através do sitio eletronico da associagdo, pelo menos, as seguintes informacdes:

a) Regime de acesso e exercicio da profissao;
b) Principios e regras deontol6gicos e normas técnicas aplicaveis aos seus associados;
¢) Registo atualizado dos respetivos profissionais inscritos que contemple, pelo menos:

i) O nome, o domicilio profissional e 0 nimero de carteira ou cédula profissionais;
ii) A designacéo do titulo e das especialidades profissionais;
iii) A situacdo de suspenséo ou interdigdo temporaria do exercicio da atividade, se for caso disso;

d) Registo atualizado dos profissionais em livre prestacdo de servigos no territorio nacional, que
se consideram inscritos nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela
Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, que contemple, pelo menos:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a designacdo do titulo profissional de
origem e das respetivas especialidades;

ii) A identificacdo da associacdo publica profissional no Estado membro de origem, na qual
o profissional se encontre inscrito;

iii) A situacdo de suspenséo ou interdigdo temporaria do exercicio da atividade, se for caso disso;
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iv) A informacdo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas de organizacdo
associativa de profissionais para que prestem servigos no Estado membro de origem, caso aqui prestem
servigos nessa qualidade;

e) Registo atualizado de sociedades de profissionais e de outras formas de organizagéo
associativa inscritas que contemple, nomeadamente, a designagdo, a sede, 0 nimero de inscricdo e o
namero de identificacdo fiscal ou equivalente;

f) Registo atualizado dos demais prestadores de servigos profissionais referidos na parte final do
n.° 2 do artigo seguinte, caso exista a obrigacéo de registo, que contemple o respetivo nome ou designacao
e 0 seu domicilio, sede ou estabelecimento principal;

g) Procedimento de apresentacdo de queixa ou reclamacdes pelos destinatarios relativamente
aos servigos prestados pelo profissional no &mbito da sua atividade;

h) Ofertas de emprego na associagdo publica profissional.

CAPITULO IlI
Acesso e exercicio da profissdo

Artigo 24.°
Acesso e registo

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 36.°, o exercicio de profissdo organizada em associagdo
pablica profissional, seja a titulo individual seja sob a forma de sociedade de profissionais ou outra
organizagdo associativa de profissionais nos termos do n.° 4 do artigo 37.°, depende de inscri¢do prévia
enquanto membro daquela associagdo publica, salvo se regime diferente for estabelecido na lei de criacdo
da respetiva associagao.

2— Alei pode estender a obrigagdo de inscri¢do prevista no nimero anterior a todos os profissionais
e sociedades de profissionais ou outras organizac@es associativas de profissionais a prestar servicos em
territorio nacional nos termos do n.° 4 do artigo 37.° e impor ainda uma obrigagao de registo em associacéo
publica profissional aos demais prestadores de servicos profissionais, estabelecidos em territorio nacional,
empregadores ou subcontratantes de profissionais qualificados, que envolvam a pratica de atos proprios
da profissdo em causa, salvo se aqueles estiverem abrangidos por outro registo publico obrigatério de
ambito setorial.

3— Casoseja exigido, nos termos do nimero anterior, o registo de empregadores ou subcontratantes
de profissionais que, ndo sendo profissionais qualificados, sociedades de profissionais ou outra organizacdo
associativa de profissionais a prestar servigos em territorio nacional nos termos do n.° 4 do artigo 37.°,
prestem ainda assim servigos profissionais a terceiros, ndo pode 0 mesmo assumir carater de permissao
administrativa nem o seu incumprimento determinar a interdicdo do exercicio da atividade.

4 — A inscrigdo para estagio de acesso a profissdo, caso seja obrigatorio, depende apenas da
titularidade da habilitacdo legalmente exigida para o exercicio da profissao.

5 — Os requisitos de que depende a inscricdo definitiva em associacdo publica profissional sdo
taxativamente fixados na lei de criacdo da associa¢do ou na lei de regulacéo da profissao.

6 — Para efeitos do nimero anterior, a inscri¢do definitiva de profissional depende apenas da
titularidade da habilitacéo legalmente exigida para o exercicio da profissdo e, caso sejam justificadamente
necessarios para o exercicio desta, por razBes imperiosas de interesse publico ou inerentes a propria
capacidade das pessoas, do cumprimento de algum dos seguintes requisitos:

a) Verificacdo das capacidades profissionais pela sujei¢do a estagio profissional ou outro,
previstos em lei especial;

b) Formac&o e verificacdo dos conhecimentos relativos ao codigo deontoldgico da profisséo;

c) Realizacdo de exame final de estdgio com o objetivo de avaliar os conhecimentos e as
competéncias necessarias para a pratica de atos de confianca publica.
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7 — Sem prejuizo do disposto n.° 1 do artigo 33.°, em caso algum pode verificar-se a fixacdo de
numerus clausus no acesso a profissdo, incluindo a qualquer especialidade, associado ou ndo a restri¢des
territoriais em funcdo da populacdo ou de distancias geogréficas entre profissionais ou suas sociedades
e organizagOes associativas, ou a acreditacdo, pelas associa¢Bes publicas profissionais, de cursos
oficialmente reconhecidos.

8 — Salvo disposicao legal em contrario, a concessdo de permissdes administrativas para 0 acesso
a profissdo, individualmente ou em sociedade de profissionais ou outra organizacdo associativa de
profissionais nos termos do n.° 4 do artigo 37.°, ndo esta sujeita ao principio do deferimento tacito, sendo
no entanto sempre aplicavel o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho.

Artigo 25.°
Inscrigéo

1 — Tém direito a inscrever-se nas associag¢des publicas profissionais todos os que preencham os
requisitos legais para o acesso a profissdo e a desejem exercer, individualmente ou em sociedade de
profissionais.

2 — Em caso de aplicacdo de pena que tenha como efeito a interdicdo definitiva do exercicio da
profissdo, cessa automaticamente a inscri¢do na associagdo publica profissional, sem prejuizo do direito
a reabilitacdo, nos termos dos respetivos estatutos.

3 — Sem prejuizo do regime de reconhecimento de qualificacdes obtidas fora de Portugal por
nacional de Estado membro da Uni&o Europeia ou do Espaco Econémico Europeu, os requisitos referidos
no n.° 1 ndo podem ser discriminatorios em razdo da nacionalidade, do local de residéncia ou do domicilio
profissional de cidaddo de Estado membro, nem em razdo da nacionalidade, do local de constituicéo, sede
ou administragdo principal noutro Estado membro de sociedade de profissionais ou outra forma de
organizacao associativa de profissionais, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho, nem violar o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° daquele decreto-lei.

4 — O disposto no namero anterior ndo prejudica a imposi¢do de requisitos especificos aos
profissionais ou as suas sociedades ou organiza¢des associativas, diretamente justificados por critérios
objetivos com base no exercicio da autoridade publica que o exercicio da profissdo comporte, na missao
especifica de interesse publico em causa ou em razdes de ordem, seguranga e salde publicas,
nomeadamente a necessidade de manter em territério nacional arquivo documental, a imposicao de
atuacdo concertada com profissional estabelecido de forma imediata no territério nacional ou a
necessidade de indicar um domicilio, proprio ou de outro profissional, em territorio nacional, para rece¢ao
de citacdes e notificagdes, salvo quando a lei admitir a citagdo e notificacdo por telecopia ou sistema
eletronico de informagdo e tal seja expressamente aceite pelo profissional.

5 — E proibida a imposig&o dos pressupostos, dos requisitos e das condicdes referidos nas alineas
b) a h) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

6 — Todas as restricBes ao acesso e exercicio de determinada profissdo, incluindo as referentes
a qualificacBes profissionais, devem fundamentar-se em razBes imperiosas de interesse publico,
nomeadamente atendendo a missdo especifica de interesse publico em causa, em funcéo da autoridade
publica que o exercicio da profissdo comporte, ou em razdes inerentes a prépria capacidade da pessoa.

Artigo 26.°
Exercicio da profissdo em geral

1— Semprejuizo das normas técnicas e dos principios e regras deontolégicos aplicaveis, o exercicio
da profissdo deve observar o principio da livre concorréncia, bem como as regras da defesa da
concorréncia e de protecdo contra a concorréncia desleal.
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2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 33.°, a permissao para 0 acesso e exercicio de uma
profissdo organizada em associagdo publica profissional € concedida por tempo indeterminado e s6 pode
caducar quando deixem de se verificar os pressupostos, os requisitos ou as condi¢des de que depende a
sua concessdo, ndo podendo a referida permissao ser sujeita a qualquer outro termo ou condigao.

3— Sem prejuizo do disposto n.° 1 do artigo 33.°, ndo podem ser estabelecidas restrigdes territoriais
ou ao nimero de estabelecimentos, imposi¢des de nimeros minimos de trabalhadores ou de prestadores
de servicos, nem restri¢des a fixacdo de pregos a praticar ou imposi¢des de servigos a prestar a par dos
servicos contratados no exercicio de profissdo organizada em associagao publica profissional.

4 — Os prestadores de servigos profissionais, incluindo as sociedades de profissionais ou outras
formas de organizacdo associativa de profissionais referidas no n.° 4 do artigo 37.° e os demais
empregadores ou subcontratantes de profissionais, ficam sujeitos aos requisitos constantes dos n.> 1 e 2
do artigo 19.° e dos artigos 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e ainda, no que se refere
aservicos prestados por via eletronica, ao disposto no artigo 10.° do Decreto-Lein.° 7/2004, de 7 de janeiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de marco, e pela Lei n.° 46/2012, de 29 de agosto.

5 — O disposto no nimero anterior ndo se aplica aos servicos e organismos da administracao direta
e indireta do Estado, das regiGes autdnomas e das autarquias locais, nem as demais pessoas coletivas
pablicas ndo empresariais.

Artigo 27.°
Sociedades de profissionais

1 — Podem ser constituidas sociedades de profissionais que tenham por objeto principal o exercicio
de profissdes organizadas numa Unica associagéo publica profissional, em conjunto ou em separado com
0 exercicio de outras profisses ou atividades, desde que seja observado o regime de incompatibilidades
e impedimentos aplicavel.

2— As sociedades de profissionais constituidas em Portugal podem ser sociedades civis ou assumir
qualquer forma juridica admissivel por lei para o exercicio de atividades comerciais.

3 — Podem ser socios, gerentes ou administradores das sociedades referidas no nimero anterior
pessoas que ndo possuam as qualificacBes profissionais exigidas para o exercicio das profissdes
organizadas na associagdo publica profissional respetiva, salvo se, atentos os estatutos da sociedade, tal
colocar em causa a reserva de atividade estabelecida nos termos do artigo 30.°, devendo, no entanto, ser
sempre assegurado o cumprimento do disposto no n.° 1 e pelo menos:

a) A maioria do capital social com direito de voto pertencer aos profissionais em causa
estabelecidos em territorio nacional, a sociedades desses profissionais constituida ao abrigo do direito
nacional ou a outras formas de organizagao associativa de profissionais equiparados constituidas noutro
Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu, cujo capital e direitos de voto caiba
maioritariamente aos profissionais em causa; e

b) Um dos gerentes ou administradores ser membro da associacéo publica profissional respetiva
ou, caso a inscri¢do seja facultativa, cumprir os requisitos de acesso a profissao em territorio nacional.

4 — Podem ser estabelecidas restricdes ao disposto nos nimeros anteriores, por via dos estatutos
das associagdes publicas profissionais, apenas com fundamento no exercicio de poderes de autoridade
publica que a profissdo comporte ou em razbes imperiosas de interesse publico ligadas a missdo de
interesse publico que a profissdo, na sua globalidade, prossiga.

Artigo 28.°
Principios e regras deontoldgicos e normas técnicas

1 — O exercicio de profissdo organizada em associagdo publica profissional deve respeitar o
cumprimento dos principios e regras deontoldgicos e das normas técnicas aplicaveis, quer a atividade
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profissional seja exercida individualmente, em nome préprio ou por profissional empregado ou subcontratado,
quer sob a forma de sociedade de profissionais previstas no artigo anterior ou outra organizacdo associativa
de profissionais nos termos do n.° 4 do artigo 37.°.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 33.°, ndo pode ser proibido o exercicio da atividade
profissional em regime de subordinacdo juridica, nem exigido que o empregador seja profissional
qualificado ou sociedade de profissionais, desde que sejam observados os principios e regras deontologicos
e 0 respeito pela autonomia técnica e cientifica e pelas garantias conferidas aos profissionais pelos
respetivos estatutos, e cumprido o disposto no n.° 2 do artigo 30.°.

3 — O empregador, 0 beneficiario e os socios, gerentes ou administradores de sociedades de
profissionais que ndo possuamas qualificagdes profissionais exigidas para o exercicio da profissdo organizada
emassociacdo publica profissional devem respeitar os principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica
e cientifica e as garantias conferidas aos profissionais pela lei e pelos respetivos estatutos.

Artigo 29.°
Incompatibilidades e impedimentos

Os estatutos podem prever regras relativas a incompatibilidades e impedimentos no exercicio da
profisséo, desde que respeitem o disposto na presente lei e se mostrem proporcionais ao objetivo de garantir
a independéncia, imparcialidade e integridade da profissdo e, caso se justifique, o segredo profissional.

Artigo 30.°
Reserva de atividade

1—Semprejuizododisposto naalinea b) doartigo 358.°do Codigo Penal, as atividades profissionais
associadas a cada profissdo so Ihe sdo reservadas quando tal resulte expressamente da lei, fundada em
razes imperiosas de interesse publico, de acordo com critérios de proporcionalidade.

2 — Os servigos profissionais que envolvam a prética de atos prdprios de cada profissdo e se
destinem a terceiros, ainda que prestados em regime de subordinacdo juridica, sdo exclusivamente
assegurados por profissionais legalmente habilitados para praticar aqueles atos.

3 — O disposto no numero anterior ndo se aplica aos trabalhadores dos servicos e organismos da
administracdo direta e indireta do Estado, das regifes autdbnomas e das autarquias locais, nem das demais
pessoas coletivas publicas ndo empresariais no &mbito das respetivas funcdes, exceto se a tal estiverem
obrigados pelos estatutos das respetivas associa¢@es publicas profissionais.

Artigo 31.°
Seguro de responsabilidade profissional

Sem prejuizo do disposto no artigo 38.°, os estatutos das associag¢des publicas profissionais podem
fazer depender o exercicio da profissdo da subscri¢do de um seguro obrigatorio de responsabilidade civil
profissional ou da prestacdo de garantia ou instrumento equivalente, os quais devem ser adequados a
natureza e a dimens&o do risco, e apenas na medida em que o servico profissional apresente risco direto
e especifico para a salde ou seguranga do destinatario do servico ou terceiro ou para a seguranca
financeira do destinatario do servico.

Artigo 32.°
Publicidade

1— Semprejuizodo disposto no artigo seguinte, ndo podem ser estabelecidas normas que imponham
uma proibicéo absoluta de qualquer das modalidades de publicidade relativa a profissdo organizada em
associagéo publica profissional.

2 — Podem ser impostas restri¢cdes em matéria de publicidade quando essas restrigdes ndo sejam
discriminatérias, sejam justificadas por razGes imperiosas de interesse publico, designadamente para
assegurar o respeito pelo sigilo profissional, e estejam de acordo com critérios de proporcionalidade.
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3— E aplicavel aos profissionais que prestem servicos por via eletrénica o disposto nos artigos 20.°
a 23.°do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de margo,
e pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Artigo 33.°
Servigos profissionais de interesse econdémico geral
e exercicio de poderes de autoridade publica

1 — No caso de profissfes que prossigam, na globalidade ou em alguns dos seus atos e atividades,
missdes especificas de interesse publico, ou no caso de profissdes cuja globalidade de atos ou atividades
tenha uma ligacdo direta e especifica ao exercicio de poderes de autoridade publica, podem ser
estabelecidos, nos respetivos estatutos, requisitos contrarios ao disposto no n.° 7 do artigo 24.°, nos n.’ 2
a 3 do artigo 26.%, no n.° 2 do artigo 28.° e no n.° 1 do artigo anterior, desde que se mostrem justificados
e proporcionais, respetivamente, por razfes imperiosas de interesse geral ligadas a prossecucdo da misséo
de interesse publico em causa, ou ao exercicio daqueles poderes de autoridade publica.

2 — Aos profissionais nacionais de Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econémico
Europeu qualificados fora de Portugal para o exercicio de atividades comparaveis a atividades que, em
Portugal, estdo relacionadas com o exercicio de poderes de autoridade publica, nos termos do artigo 51.°
do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia, ndo sdao aplicaveis 0s regimes previstos no
Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de mar¢o, e pela Lei
n.°46/2012, de 29 deagosto, na Lein.®9/2009, de4 de marco, alterada pela Lein.°41/2012, de 28 deagosto,
e no Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, na medida daquele exercicio de poderes de autoridade.

Artigo 34.°
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros das associac¢@es publicas profissionais:
a) Eleger os 6rgdos da associagdo e candidatar-se as eleicGes, ressalvadas as inelegibilidades
estabelecidas na lei e nos estatutos;
b) Participar nas atividades da associacao;
c) Beneficiar dos servigcos proporcionados pela associagdo, sem qualquer discriminag&o;
d) Outros previstos na lei e nos estatutos.

Artigo 35.°
Deveres dos membros

S&o deveres dos membros das associa¢Bes publicas profissionais:
a) Participar na vida da associag&o;
b) Pagar as quotas;
c) Contribuir para o prestigio da associacao;
d) Os demais deveres legais e estatutarios.

CAPITULO IV
Livre prestacdo de servigos e liberdade de estabelecimento

Artigo 36.°
Livre prestacdo de servicos

1 — O profissional legalmente estabelecido em Estado membro da Uni@o Europeia ou do Espaco
Econdémico Europeu que desenvolva atividades comparaveis as atividades de profissdo organizada em
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Portugal em associacdo publica profissional podem exercé-las, de forma ocasional e esporédica, em
territorio nacional, nos termos previstos na Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela Lei n.° 41/2012,
de 28 de agosto, nomeadamente o disposto nos seus capitulos Il e 1V.

2 — Ao profissional referido no nimero anterior é ainda aplicavel o disposto non.° 7 do artigo 24.°,
no n.° 4 do artigo 25.°, no artigo 26.°, no n.° 2 do artigo 28.° e no artigo 30.°, a proibi¢do constante das
alineas b) e d) a h) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e ainda as normas
legais ou regulamentares relativas a conduta profissional, nos termos don.°2 do artigo 3.° da Lei n.°9/2009,
de 4 de margo, alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto.

3— O profissional que preste servicos, de forma subordinada ou autdnoma ou na qualidade de s6cio
ou que atue como gerente ou administrador no Estado membro de origem, no ambito de sociedade de
profissionais ou outra forma de organizacdo associativa de profissionais e pretenda exercer a sua atividade
profissional em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre prestacdo de servigos, deve
identificar a sociedade ou a organizacéo associativa, por conta da qual presta servigos, na declaracdo ou
no requerimento referidos nos artigos 5.° e 6.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela Lein.°41/2012,
de 28 de agosto, respetivamente, sem necessidade de a sociedade ou organizacgdo associativa ser titular
de qualquer permissdo administrativa nem estar inscrita ou registada na associagdo publica profissional
em causa.

4 — Os demais requisitos aplicaveis ao profissional em livre prestacao de servicos em territorio
nacional devem ser especificados por lei e ser fundamentados em razdes imperiosas de ordem publica,
salide publica, seguranca publica e protecdo do ambiente, em razfes imperiosas ligadas a missao especifica
de interesse publico que a profissao, na sua globalidade, prossiga enquanto servico de interesse econémico
geral, no exercicio de poderes de autoridade publica que o exercicio da profissdo comporte ou em razfes
inerentes & propria capacidade da pessoa.

5—Odispostonos n.s2 e 4 aplica -se & livre prestacao de servicos por correio, telefone ou telecépia
ou através de qualquer outro meio de prestacdo ndo eletronica a distancia.

6 — Os requisitos aplicaveis aos profissionais ou as suas organizacGes associativas legalmente
estabelecidos noutro Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econdmico Europeu que prestem
servigos destinados ao territorio nacional, através de comércio eletronico, devem constar de lei e ser
fundamentados em razdes imperiosas de ordem publica, saude publica, seguranca publica e prote¢do do
consumidor, no exercicio de poderes de autoridade publica que o exercicio da profissdo comporte ou em
razdes inerentes a propria capacidade da pessoa.

7 — Aplica-se ainda ao regime de livre prestagdo de servicos profissionais organizados em Portugal
em associagao publica profissional o disposto no n.° 3 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de
julho.

Artigo 37.°
Direito de estabelecimento

1 — O reconhecimento das qualificacGes profissionais adquiridas noutro Estado membro da Unido
Europeia ou do Espago Econdmico Europeu por nacional de Estado membro é regulado pela Lei n.°9/2009,
de 4 de margo, alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto.

2 — Sem prejuizo do estabelecimento de condi¢Bes de reciprocidade, o reconhecimento das
qualificagdes obtidas fora da Unido Europeia por nacional de Estado membro da Unido Europeia ou do
Espaco Econémico Europeu ou equiparado € regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela
Lein.° 41/2012, de 28 de agosto.

3 — Podem ainda inscrever-se nas associages publicas profissionais os nacionais de Estados
terceiros, em condigdes de reciprocidade, desde que obtenham o reconhecimento das qualificagdes
necessarias, nos termos da lei em vigor.
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4 — Os profissionais estabelecidos em Portugal que prestem servigos de forma subordinada ou
autonoma ou na qualidade de sécio ou que atuem como gerentes ou administradores no ambito de
sociedade de profissionais ou outra forma de organizagdo associativa de profissionais a operar noutro
Estado s6 podem prestar servigos de forma habitual em territorio nacional naquela qualidade caso a
organizacdo em causa seestabeleca, ela propria, emPortugal, a titulo principal ou secundario, nomeadamente
pela constituicdo de uma sociedade de profissionais, quando legalmente admissivel nos termos do artigo 27.°,
ou pela constituicdo de representagdo permanente, nos termos da lei comercial, sempre que a organizacao
cumpra, ela propria, o disposto nos n.” 3 e 4 do artigo 27.°, devidamente adaptado.

5— Os profissionais estabelecidos em Portugal que pertencam a sociedade de profissionais ou outra
forma de organizacdo associativa de profissionais a operar noutro Estado devem informar a respetiva
associacdo publica profissional desse facto, identificando a organizagdo em causa.

Artigo 38.°
Seguro de responsabilidade profissional

1 — Nao pode ser imposta a um prestador de servicos profissionais estabelecido noutro Estado
membro da Unido Europeia ou do Espago Econdmico Europeu a subscrigdo de umsegurode responsabilidade
profissional pela atividade desenvolvida em territério nacional caso o mesmo tenha essa atividade, total ou
parcialmente, coberta por seguro, garantia ou instrumento equivalente subscrito ou prestado no Estado
membro onde se encontre estabelecido.

2 — Caso0 0 seguro, a garantia ou o instrumento equivalente subscrito noutro Estado membro cubra
parcialmente os riscos decorrentes da atividade, o prestador de servicos deve complementéa-lo de forma
a abranger os elementos ou riscos ndo cobertos.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, o profissional deve entregar & associagao
publica profissional a respetiva certiddo emitida por instituicdo de crédito ou empresa de seguros
estabelecida em qualquer outro Estado membro, a qual é titulo bastante para a demonstragdo do
cumprimento do requisito de cobertura da atividade por seguro ou garantia equivalente subscrito ou
prestado no Estado membro onde se encontre estabelecido.

Artigo 39.°
Comunicacdo de requisitos de acesso e de exercicio e de medidas restritivas

1— O Ministério dos Negacios Estrangeiros, quando solicitado pelo ministério setorial competente,
comunica & Comissdo Europeia, nos termos da legislacdo aplicavel, a criagdo ou alteracdo de requisitos
de acesso e exercicio aplicaveis aos profissionais provenientes de outro Estado membro da Unido Europeia
ou do Espago Econdmico Europeu que exercam em Portugal atividade de profissdo organizada em
associacédo publica profissional, nomeadamente:

a) Requisitos previstos nas alineas i) a q) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho, aplicaveis a profissionais estabelecidos em territorio nacional, que ndo resultem de legislacéo
europeia, de acordo com o disposto no n.° 7 do artigo 15.° da Diretiva n.° 2006/123/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 12 de dezembro de 2006, relativa aos servi¢os no mercado interno;

b) Requisitos aplicaveis a profissionais em livre prestacao de servi¢os em territorio nacional que
nao resultem de legislacéo europeia, de acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 39.° da diretiva referida
na alinea anterior;

¢) Requisitos exclusivamente aplicaveis aos profissionais que prestemservicos por via eletronica,
de acordo com o disposto na Diretiva n.° 98/34/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 22 de junho
de 1998, relativa a um procedimento de informagdo no dominio das normas e regulamentacdes técnicas
e das regras relativas aos servigos da sociedade da informac&o;
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d) Requisitos aplicaveis a prestadores em livre prestacao de servigos por via eletronica, que ndo
resultem de legislagdo europeia nem devam ser comunicados nos termos da alinea anterior, de acordo com
0 disposto nos n.** 4 a 6 do artigo 3.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos servicos da sociedade de informacéo, em especial
do comércio eletrénico, no mercado interno.

2 — As medidas restritivas da livre prestacéo de servicos de profissionais provenientes de outro
Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu, que exer¢cam em Portugal atividade
de profissdo organizada em associacdo publica profissional, sdo tomadas e comunicadas a Comisséo e ao
Estado membro de estabelecimento do profissional em causa, nos termos da legislagdo aplicavel,
nomeadamente do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, ou dos artigos 7.° a 9.° do
Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de mar¢o, alterada
pela Lei n.° 46/2012, de 29 de agosto.

Artigo40.°
Carteira profissional europeia

As associagdes publicas profissionais podem estabelecer formas de colaboragdo ou de cooperagéao
com outras entidades estrangeiras que visem facilitar e incentivar a mobilidade dos profissionais,
nomeadamente através da emissdo, validacdo e utilizagdo da carteira profissional europeia.

CAPITULO V
Regime laboral, financeiro e fiscal

Artigo41.°
Pessoal

1 — Aos trabalhadores das associa¢Oes publicas profissionais é aplicavel o regime previsto no
Cadigo do Trabalho e o disposto nos nimeros seguintes.

2 — A celebracdo de contrato de trabalho deve ser precedida de um processo de selecdo que
obedega aos principios da igualdade, da transparéncia, da publicidade e da fundamentacdo com base em
critérios objetivos de selegéo.

3 — As regras a que deve obedecer o0 processo de sele¢cdo constam obrigatoriamente dos estatutos
préprios ou dos regulamentos internos das associagOes publicas profissionais.

Artigo42.°
Orcamento, gestdo financeira e contratos publicos

1 — As associacOes publicas profissionais tém orcamento proprio, proposto pelo 6rgao executivo
e aprovado pela assembleia representativa.
2 — As associagOes publicas profissionais estdo sujeitas:
a) As regras de equilibrio orcamental e de limitacao do endividamento estabelecidas em diploma
proprio;
b) Ao regime do Cadigo dos Contratos Publicos;
c) Ao regime da normalizacéo contabilistica para as entidades do sector ndo lucrativo (ESNL),
que integra o Sistema de Normalizag¢do Contabilistica.

3 — O Estado ndo garante as responsabilidades financeiras das associagdes publicas profissionais,
nem é responsavel pelas suas dividas.
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Artigo43.°
Receitas

1 — Sa&o receitas das associa¢des publicas profissionais:

a) As quotas dos seus membros;

b) As taxas cobradas pela prestacdo de servigos;
c) Os rendimentos do respetivo patriménio;

d) O produto de herancas, legados e doagdes;

e) Outras receitas previstas na lei e nos estatutos.

2 — O Estado sé pode financiar as associagdes publicas profissionais quando se trate da
contrapartida de servigos determinados, estabelecidos mediante protocolo e ndo compreendidos nas suas
incumbéncias legais.

3 — As deliberacdes sobre a fixagdo das quotas e das taxas sdo aprovadas pela assembleia
representativa, por maioria absoluta, sob proposta do 6rgdo executivo, e na base de um estudo que
fundamente adequadamente os montantes propostos, observados os requisitos substantivos previstos na
lei geral sobre as taxas e outras contribuicGes da Administracdo Publica.

4 — A cobranca dos créditos resultantes das receitas previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 segue
0 processo de execucdo tributéria.

Artigo44.°
Servigos

1 — Asassociagdes publicas profissionais instituem os servigos operacionais e técnicos necessarios
para o desempenho das suas atribui¢des, sem prejuizo da faculdade de externalizagdo de tarefas.

2 — As associagdes publicas profissionais podem estabelecer acordos de cooperacdo com 0s
servigos de inspecdo da Administracdo Publica para o desempenho da tarefa de fiscalizacdo do
cumprimento dos deveres profissionais por parte dos seus membros.

3 — Podem ser estabelecidos acordos de cooperagdo com os servicos de inspe¢do indicados no
namero anterior, que visem impedir o exercicio ilegal da profissdo, nomeadamente por quem nao relina as
qualificacdes legalmente estabelecidas.

CAPITULO VI
Tutela, controlo judicial e responsabilidade

Artigo45.°
Tutela administrativa

1— Asassociagdes publicas profissionais ndo estdo sujeitas a superintendéncia governamental nem
a tutela de mérito, ressalvados, quanto a esta, 0s casos especialmente previstos na lei.

2 — As associagdes publicas profissionais estao sujeitas a tutela de legalidade idéntica a exercida
pelo Governo sobre a administragdo autonoma territorial.

3 — A lei de criagdo ou os estatutos de cada associagdo publica profissional estabelecem qual o
membro do Governo que exerce 0s poderes de tutela sobre cada associac¢do publica profissional.

4 — Ressalvado o disposto no nimero seguinte, a tutela administrativa sobre as associa¢fes publicas
profissionais é de natureza inspetiva.

5 — No ambito da tutela de legalidade, os regulamentos que versem sobre 0s estagios profissionais,
as provas profissionais de acesso a profissdo e as especialidades profissionais sé produzem efeitos apos
homologacéo da respetiva tutela, que se considera dada se ndo houver decisdo em contrario nos 90 dias
seguintes ao da sua receg&o.
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6 — Para efeitos do nimero anterior, 0 membro do Governo que exerce os poderes de tutela sobre
a associacdo publica profissional deve solicitar os esclarecimentos e 0s documentos necessarios a decisdo
sobre a homologacao dos regulamentos nos 45 dias posteriores a rece¢do do requerimento da associacao
publica profissional.

7 — A associacdo publica profissional deve responder as solicita¢cfes do membro do Governo que
exerce 0s poderes de tutela nos 10 dias seguintes, ndo se suspendendo o prazo previsto no n.° 5, salvo se
este prazo for ultrapassado.

8 — E aplicavel as associacdes publicas profissionais, com as necessarias adaptages, o disposto
na Lei n.° 27/96, de 1 de agosto, alterada pela Lei Organica n.° 1/2011, de 30 de novembro.

Artigo46.°
Controlo jurisdicional

1 — As decis0es das associagdes publicas profissionais praticadas no exercicio de poderes publicos
estdo sujeitas ao contencioso administrativo, nos termos das leis do processo administrativo.

2 — Tém legitimidade para impugnar a legalidade dos atos e regulamentos das associagdes publicas
profissionais:

a) Os interessados, nos termos das leis do processo administrativo;

b) O Ministério Publico;

c¢) O membro do Governo que exerce os poderes de tutela sobre a respetiva associagdo publica
profissional,

d) O Provedor de Justica.

Artigo47.°
Fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas

As associagOes publicas profissionais estéo sujeitas a jurisdigdo do Tribunal de Contas, nos termos
estabelecidos na Lei de Organizagdo e Processo e no Regulamento Geral do Tribunal de Contas.

Artigo 48.°
Relatorio anual e deveres de informacéo

1 — As associacOes publicas profissionais elaboram anualmente um relatério sobre o desempenho
das suas atribuigdes, o qual deve ser apresentado a Assembleia da Republica e ao Governo, até 31 de
marco de cada ano.

2 — As associacOes publicas profissionais prestam a Assembleia da Republica e ao Governo toda
a informacdo que lhes seja solicitada relativamente ao exercicio das suas atribuigdes.

3 — Os bastonarios e os presidentes dos 6rgdos executivos devem corresponder ao pedido das
comissdes parlamentares competentes para prestarem as informacdes e esclarecimentos de que estas
necessitem.

Artigo 49.°
Processo penal

As associagOes publicas profissionais podem constituir-se assistentes nos processos penais
relacionados com o exercicio da profissdo que representam ou com o desempenho de cargos nos seus
orgdos, salvo quando se trate de factos que envolvam responsabilidade disciplinar.
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CAPITULO VII
Disposicdes complementares, transitdrias e finais

Artigo 50.°
Comissdes instaladoras

1 — Até a tomada de posse dos érgaos das novas associagdes publicas profissionais, 0s respetivos
estatutos devem prever, pelo periodo méaximo de um ano, a existéncia de comiss@es instaladoras, as quais
incumbe a pratica dos atos necessarios a eleicdo da assembleia representativa e a instalacdo definitiva
daqueles 6rgéos.

2 — Os membros das comiss@es instaladoras, sendo um deles o presidente, sdo nomeados pelo
membro do Governo que exerce 0s poderes de tutela sobre a associa¢do publica profissional, ouvidas as
associagOes profissionais interessadas.

Artigo51.°
Sistema de Certificagdo de Atributos Profissionais com o Cartdo de Cidadé&o

1 — As associagdes publicas profissionais devem facultar aos seus associados mecanismos
eletronicos de certificacdo da qualidade de associado, bem como dos respetivos titulos profissionais
atribuidos.

2 — A certificacdo de atributos profissionais prevista no nimero anterior pode ser efetuada com
interacdo eletronica entre o Sistema de Certificagdo de Atributos Profissionais com o Cartéo de Cidadéo
e os sistemas mantidos e geridos pela associagao publica profissional.

3 — A associacdo publica profissional, sempre que opte por um sistema distinto do Sistema de
Certificacdo de Atributos Profissionais com o Cartdo de Cidaddo, indicado no nimero anterior, deve
proceder, em conjunto com a Agéncia para a Modernizacdo Administrativa, 1. P., a uma analise
custo-beneficio do sistema adotado face ao Sistema de Certificacdo de Atributos Profissionais com o
Cartéo de Cidad&o.

4 — Quando néo for possivel o cumprimento do disposto no n.° 1, por motivos de indisponibilidade
das plataformas eletronicas, bem como nos casos em gue o interessado ndo disponha de meios que lhe
permitam aceder as mesmas, a prova da qualidade de associado e respetivos titulos profissionais pode ser
feita através de outros meios previstos nos respetivos estatutos ou regulamentacdo emitida pela associacéo
publica profissional.

Artigo 52.°
Imperatividade

1 — As normas constantes da presente lei prevalecem sobre as normas legais ou estatutarias que
as contrariem.

2 — O disposto na presente lei ndo prejudica os regimes especiais previstos em diretivas ou
regulamentos europeus ou em convencgdes internacionais aplicaveis as profissdes reguladas por associagdes
publicas profissionais.

Artigo 53.°
Normas transitorias e finais

1 — O regime previsto na presente lei aplica-se as associa¢Oes publicas profissionais ja criadas e
em processo legislativo de criagao.

2 — As associagdes publicas profissionais j& criadas devem adotar as medidas necessarias para o
cumprimento do disposto na presente lei.
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3— No prazo méximo de 30 dias a contar do primeiro dia Gtil seguinte ao da publicacdo da presente
lei, cada associagdo publica profissional j& criada fica obrigada a apresentar ao Governo um projeto de
alteracdo dos respetivos estatutos e de demais legislacéo aplicavel ao exercicio da profissdo, que os adeque
ao regime previsto na presente lei.

4 — Para efeitos do numero anterior e independentemente das normas previstas na lei de criacdo
decadaassociagdo publica profissional ou nos respetivos estatutos, a elaboracao, aprovagéo e apresentacao
ao Governo dos referidos projetos compete, em exclusivo, ao 6rgao executivo colegial daquela.

5— No prazo de 90 dias a contar do 1.° dia Util seguinte ao da publicacdo da presente lei, 0 Governo
apresenta & Assembleia da Republica as propostas de alteracdo dos estatutos das associa¢des publicas
profissionais ja criadas e demais legislacdo aplicavel ao exercicio da profissdo que se revelem necessarias
para a respetiva adaptacdo ao regime previsto na presente lei.

6 — A inobservancia do disposto nos n. 2 a 4 determina a inaplicabilidade das normas dos estatutos
das associagdes publicas profissionais que ndo sejam conformes com o disposto na presente lei, sendo
diretamente aplicavel o regime nesta consagrado.

7 — Por forga do disposto no artigo 6.°, as associa¢fes publicas profissionais devem, no prazo de
umano a contar da entrada em vigor da presente lei, cessar todas as atividades comerciais que extravasem
o0s respetivos fins e atribuicdes, nomeadamente encerrando todos os estabelecimentos que explorem e
alienando todas as participagdes que detenham em entidades comerciais com objeto diverso das suas
atribuicdes.

8 — Em caso de incumprimento do disposto no nimero anterior, 0 membro do Governo que exerce
0s poderes de tutela nos termos do n.° 3 do artigo 45.° pode determinar a aplicacdo de uma sancéo
pecunidria compulsodria, fixada segundo critérios de razoabilidade e proporcionalidade, e cujo montante
reverte para o Estado.

9 — O montante diério da sanc¢do pecuniéria compulsoria pode ser fixado entre € 500 e € 100 000,
nao podendo o valor acumulado ultrapassar o montante de € 3 000 000 nem a duragdo maxima de 30 dias.

Artigo 54.°
Norma revogatoria

E revogada a Lei n.° 6/2008, de 13 de fevereiro.

Artigo 55.°
Entrada em vigor

Sem prejuizo do disposto nos n.> 3 e 5 do artigo 53.°, a presente lei entra em vigor 30 dias apés a
sua publicag&o.

Aprovada em 23 de novembro de 2012.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da Assuncdo A. Esteves
Promulgada em 27 de dezembro de 2012.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AniBaL CAvACO SILVA.
Referendada em 28 de dezembro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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I — PORTARIAS
Ministério das Financas

Portaria n.° 16/2013
de 17 de janeiro

A Lein.°66-B/2012, de 31 de dezembro, estipula no artigo 75.°, para 0 ano de 2013, a exigéncia de
parecer prévio vinculativo dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
Administracdo Publica necessario a celebracdo ou renovagdo de contratos de aquisicdo de servigos
celebrados por 6rgéos, servigos e entidades da Administracdo Publica abrangidos pelo &mbito de aplicacdo
da Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, mantendo-se, nos termos do n.° 1 do artigo 75.° e do artigo 27.°
da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, a aplicagdo da reducéo remuneratoria. Estas exigéncias tém
aplicacéo aos contratos de tarefa e de avenga, nos termos ja previstos no artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, bem como & contratagdo de aquisi¢cbes de outros servigos, designadamente de
consultadoria técnica. Cumpre salientar que o tipo de contrato administrativo em que se consubstancia a
aquisicao de servigos ndo se confunde com empreitadas de obras publicas, aquisi¢oes de bens, concessdes,
locacdo de bens ou parcerias publico-privadas.

Considerando a previséo, no n.° 4 do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, bem
comonos n.*4e5doartigo 35.°da Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, de uma portaria regulamentadora
dos termos e tramitac&o do parecer prévio dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da Administragdo Publica necessario as aquisi¢des de servicos em questdo, o Governo adota, para 2013,
pela presente portaria, as normas de regulamentacao para a administracéo central do Estado, prosseguindo
a estratégia de controlo acrescido nas contratac@es publicas de aquisi¢des de servicos, alcangando-se, por
essa via, 0 objetivo global de reducdo da despesa e acautelando-se, de igual modo, a adequada agiliza¢éo
procedimental deste tipo de parecer vinculativo.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, e nos n.> 4
e 5 doartigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, manda o Governo, pelo Ministro de Estado e
das Financas, o seguinte:

Artigol.°
Objeto

A presente portaria regulamenta os termos e a tramitagdo do parecer prévio vinculativo dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da Administracdo Publica, previsto no
n.° 4 do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, e nos n.>s 4 e 5 do artigo 35.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

) Artigo2.°
Ambito de aplicacéo

Os termos e tramitacao previstos na presente portaria aplicam-se a todos os contratos de aquisi¢do
de servigos, nomeadamente nas modalidades de tarefa e de avenca e, ou, cujo objeto seja a consultadoria
técnica, designadamente juridica, arquitetonica, informatica ou de engenharia, celebrados por 6rgaos,
servigos e entidades abrangidos pelo @mbito de aplicacdo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

Artigo 3.°
Pedido de parecer

1 — Antes da decis@o de contratar, o dirigente maximo do 6rgéo, servico ou entidade solicita aos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da Administracdo Publica a emisséo de parecer.
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2 — O pedido de parecer é instruido com os seguintes elementos:

a) Descricéo do contrato e seu objeto, demonstrando néo se tratar de trabalho subordinado, bem
como a inconveniéncia do recurso a modalidade de relacéo juridica de emprego publico constituida ou a
constituir e a inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade especial apto para o desempenho das
funcdes subjacentes a contratacdo em causa;

b) Declaracdo de confirmacao de cabimento orgamental emitida pelo 6rgéo, servigo ou entidade
requerente;

¢) Indicacdo e fundamentagédo da escolha do procedimento de formacdo do contrato;

d) Identificagdo da contraparte;

e) Demonstracdo do cumprimento e aplicagdo da redugdo remuneratoria prevista no artigo 27.°
enosn.s1,2,3,7e8doartigo 75.%,ambosda Lein.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, juntando, para o efeito,
os elementos e célculos relevantes, face ao contrato em renovagdo ou anteriormente celebrado sempre
que a prestacdo de servigos tenha idéntico objeto e, ou, contraparte.

3 - A obrigacdo de demonstracdo de inexisténcia de pessoal em situa¢do de mobilidade especial
prevista na parte final da alinea a) do nimero anterior entra em vigor nos termos e condigdes previstos
na Portaria a que se refere o n.° 2 do artigo 33.°-A da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro.

4 — O pedido de parecer para autorizacdo excecional de celebra¢do de um nimero méximo de
contratos a que se refere o n.°9 do artigo 75.° da Lei n.° 66 -B/2012, de 31 de dezembro, além dos elementos
referidos no nimero anterior, é ainda instruido com fundamentacéo e demonstracéo bastante de que o
mesmo é essencial & prossecucgdo das atribuigdes do 6rgdo, servi¢o ou entidade, do ndo aumento de
encargos, da ndo prorrogacdo ou renovagdo automatica e proposta de cumprimento de obrigacoes de
comunicagao e registo.

Artigo4.°
Parecer genérico e obrigacdo de comunicagdo

1 — E concedido parecer genérico favoravel a celebracio de contratos de aquisicdo de servicos
nas situacdes previstas no artigo anterior, desde que ndo seja ultrapassado o montante anual de 5.000€,
sem IVA, a contratar com a mesma contraparte e o trabalho a executar se enquadre numa das seguintes
situagdes:

a) Acdes de formagdo que ndo ultrapassem cento e trinta e duas horas;
b) Aquisicéo de servigos cuja execugdo se conclua no prazo de vinte dias a contar da notificagdo
da adjudicacao.

2 — E concedido parecer genérico favoravel a celebragio ou renovacéo de contratos de aquisicio
de servigos de manutengdo ou assisténcia a maquinas, equipamentos ou instalagdes, pelo prazo maximo
de um ano e desde que ndo seja ultrapassado o montante anual de 5.000€, sem IVA, a contratar com a
mesma contraparte.

3 — Os orgdos, servicos e entidades que contratem ao abrigo dos nimeros anteriores devem
comunicar aos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da Administragao Publica,
até ao final do més seguinte aquele em que foram adjudicados, os contratos celebrados, juntando os
elementos previstos no n.° 2 do artigo anterior.

4 — O disposto no presente artigo pode ser aplicado, com as adaptacdes necessarias, a outras
aquisicBes de servigos através de despacho dos membros do Governo responséveis pelas areas das
financas e da Administragdo Publica.

Artigo5.°
Apresentacdo de pedido e comunicagéo

1 — A apresentacao do pedido de parecer ou de comunicagdo, bem como as notifica¢des ou envios
que se lhes seguirem, sdo exclusivamente feitas por via eletronica, através do endereco
contratacaoservicos@mf.gov.pt.
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2 — Os pedidos sdo apresentados exclusivamente com recurso ao preenchimento e envio dos
formulérios disponiveis para download no sitio www.dgaep.gov.pt com as instrugdes necessarias.

Artigo6.°
Fiscalizacéo

1 — A fiscalizagdo do cumprimento do disposto na presente portaria compete a Inspecao-Geral de
Financas, sem prejuizo das competéncias proprias para a realizacao de a¢des de inspecao e auditoria de
outros 6rgdos e servicos.

2 — Para efeitos de efetivacdo da responsabilidade civil, financeira e disciplinar e sem prejuizo do
disposto no n.® 17 do artigo 75.° da Lei n.° 66 -B/2012, de 31 de dezembro, e no artigo 36.° da Lei
n.° 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, 0s 6rgdos, servicos ou entidades devem manter organizados 0s
processos de celebragdo dos contratos de aquisicdo de servicos de que sejam parte por forma a poder
avaliar-se o cumprimentos e observancia do regime legal de aquisicéo de servicos e o pleno enquadramento
dos contratos nos pressupostos que levam a emissdo de parecer ou obrigacdo de comunicacdo a que se
refere a presente portaria.

Artigo 7.°
Norma revogatdria

E revogada a Portaria n.° 9/2012, de 10 de janeiro.

Artigo 8.°
Aplicagdo no tempo

A presente portaria aplica-se aos pareceres solicitados a partir de 1 de janeiro de 2013, bem como
a todos os contratos de aquisi¢do de servigos que, por via de celebracao ou renovacdo, produzam efeitos
a partir de 1 de janeiro de 2013, devendo os 6rgéos, servicos ou entidades, com pedido de parecer pendente
de apreciacdo ou ja emitido, condicionado a jungdo de declaracdo de confirmacdo de cabimento
orcamental definitiva para 2013, juntar, até ao final do més de janeiro de 2013, através do enderego
eletrdnico contratacaoservicos@mf.gov.pt, o elemento previsto na alinea b) do n.° 2 do artigo 3.°, sob pena
de devolucdo do processo para esse efeito e, ou, aplicacdo do disposto no n.° 17 do artigo 75.° da Lei
n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro.

Artigo9.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.
O Ministro de Estado e das Financgas, Vitor Louca Rabaga Gaspar, em 2 de janeiro de 2013.

Ministério da Economia e do Emprego

Portaria n.° 3-B/2013
de 4 de janeiro

A promocéo do emprego sustentavel € uma das grandes prioridades do XX Governo Constitucional,
tendo vindo a ser, com esse desiderato, implementado um conjunto alargado de medidas e de reformas,
tanto de cariz estrutural, como de cariz conjuntural.

Nessa conformidade, o Governo tem desenvolvido uma politica de emprego e de formagéo
profissional focada em aspetos especificos com relevancia direta junto do mercado de trabalho,
nomeadamente em termos de combate ao desemprego. Um desses aspetos especificos, que se revela
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essencial para o Governo, concerne a prioridade que deve ser atribuida as camadas sociais mais
desprotegidas e mais sujeitas as implicagdes sociais e econdmicas decorrentes dos elevados niveis atuais
de desemprego.

Neste contexto, as situacdes dos agregados familiares em que ambos os membros do casal se
encontram em situacdo de desemprego, bem como das familias monoparentais cujo membro ativo se
encontra desempregado, devem ser acompanhadas com maior proximidade pelas politicas publicas.
Importa assegurar a estes desempregados um acesso mais alargado a medidas ativas de emprego. Entre
estas medidas destaca-se 0s estagios apoiados, atento o inerente refor¢o das competéncias técnicas e
pessoais dos desempregados e o respetivo potencial de promocdo da empregabilidade, conforme
sublinhado em varios estudos recentes. Assim, a alteracdo na medida de Estagios Profissionais, ora
preconizada, com o alargamento da mesma aos casais desempregados e as familias monoparentais cujo
membro ativo se encontra em situagdo de desemprego, independentemente da idade dos mesmos, e bem
assim 0 aumento do valor do reembolso das respetivas bolsas de estagio, assegura melhores perspetivas
de reinsercdo no mercado de trabalho a estes desempregados, com efeitos potenciais importantes em
termos do combate ao desemprego nos setores da populagdo em que os seus efeitos negativos tendem a
ser mais acentuados.

Foram ouvidos os parceiros sociais com assento na Comissao Permanente de Concertacdo Social.

Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea h) do artigo 2.°, na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, na alinea d) do
artigo 12.° e no n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 132/99, de 21 de abril, manda o Governo, pelo
Secretério de Estado do Emprego, 0 seguinte:

Artigo1.°
Alteracdo da Portaria n.° 92/2011, de 28 de fevereiro

Osartigos3.°,12.°e14.°daPortarian.?92/2011, de 28 de fevereiro, alterada pela Portarian.® 309/2012,
de 9 de outubro, passam a ter a seguinte redag&o:

“Artigo3.°

[.]
1-

O QD
—r—

)
)

c) Os desempregados que integrem familia monoparental inscritos no centro de emprego ou
centro de emprego e formacgéo profissional;

d) Os desempregados cujos cbnjuges ou pessoas com quem vivam em unido de fato se
encontrem igualmente desempregados, inscritos no centro de emprego ou centro de emprego e formacéo
profissional.

2-[.]

]
-

Artigo 12.°
[...]

1 - [Anterior corpo do artigo]
2 - Nos casos ndo previstos no nimero anterior, é concedida ao estagiario uma bolsa mensal de valor
correspondente ao IAS.

Artigo 14.°
[...]

N -
1
L
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3 - Nos casos previstos nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 3.°, a comparticipacdo financeira
corresponde a 100% do valor da bolsa.”

Artigo2.°
Aplicagdo no tempo

A presente portaria aplica-se apenas as candidaturas apresentadas ap6s a sua entrada em vigor.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo

Artigo4.°
Republicagéo

E republicada em anexo a presente portaria, da qual faz parte integrante, a Portaria n.° 92/2011, de
28 de fevereiro, alterada pela Portaria n.° 309/2012, de 9 de outubro, com a redacéo atual.

O Secretario de Estado do Emprego, Pedro Miguel Rodrigues da Silva Martins, em 27 de
dezembro de 2012.

ANEXO
(a que se refere o artigo 4.9)

Republicacdo da Portaria n°® 92/2011, de 28 de fevereiro

Artigo1.°
Objeto

1 - A presente portaria regula o Programa de Estagios Profissionais.

2 - Para efeitos da presente portaria, entende-se por estagio profissional a etapa de transi¢do para
a vida ativa que visa complementar uma qualificagdo preexistente atraves de formacdo e experiéncia
pratica em contexto laboral e promover a inser¢do de jovens ou a reconversdo profissional de
desempregados.

3 - N&o sdo abrangidos pela presente portaria 0s estagios que tenham como objetivo o cumprimento
de requisitos adicionais e especificos para acesso a titulos profissionais, nem os estagios curriculares de
quaisquer cursos.

4 - Nao sdo igualmente abrangidos pela presente portaria 0s estagios cujo plano requeira perfil de
formagdo e competéncias nas areas da medicina e da enfermagem.

Artigo2.°
Obijetivos

O Programa de Estagios Profissionais tem como objetivos, nomeadamente:

a) Complementar e desenvolver as competéncias dos jovens que procuram um primeiro ou um
novo emprego, de forma a melhorar o seu perfil de empregabilidade;

b) Promover a integracao profissional dos desempregados & procura de um novo emprego que
tenham melhorado recentemente o seu nivel de qualificagdes;
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c) Apoiar a transicdo entre o sistema de qualificagdes e o mercado de trabalho;

d) Promover o conhecimento sobre novas formacfes e competéncias junto das empresas e
promover a criagdo de emprego em novas areas;

e) Apoiar a melhoria das qualificacOes e a reconversdo da estrutura produtiva.

Artigo 3.°
Destinatarios

1 - S&o destinatérios dos estagios profissionais previstos no presente diploma:

a) As pessoas, com idade até 30 anos, inclusive, aferida a data da entrada da candidatura, desde
que sejam detentoras de qualificacdo de nivel 4, 5, 6, 7 ou 8 do Quadro Nacional de Qualificacbes (QNQ);

b) As pessoas, com idade superior a 30 anos, aferida & data da entrada da candidatura, que se
encontrem desempregadas e em situagdo de procura de novo emprego, desde que tenham obtido hd menos
de trés anos uma qualificagdo de nivel 2, 3, 4,5, 6, 7 ou 8 do QNQ e ndo tenham registos de remuneracoes
na seguranca social nos ultimos 12 meses anteriores & entrada da candidatura;

c) Os desempregados que integrem familia monoparental inscritos no centro de emprego ou
centro de emprego e formacéo profissional,

d) Os desempregados cujos conjuges ou pessoas com quem vivam em unido de fato se
encontrem igualmente desempregados, inscritos no centro de emprego ou centro de emprego e formagao
profissional.

2 - No caso de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade ndo se aplica o limite de idade estabelecido
no ndmero anterior.

Artigo4.°
Entidade promotora

Podem candidatar-se ao Programa de Estagios Profissionais pessoas singulares ou coletivas, de
direito privado, com ou sem fins lucrativos.

Artigo5.°
Requisitos gerais da entidade promotora

1 - A entidade promotora compromete-se a ndo prestar falsas declaracfes e a cumprir as demais
obrigacOes legais e regulamentares a que se encontra vinculada, nelas se incluindo igualmente as de
natureza fiscal e contributiva.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, podem candidatar-se ao presente programa as
empresas que iniciaram processo especial de revitalizagdo, previsto no Codigo da Insolvéncia e da
Recuperacdo de Empresas (CIRE), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/2004, de 18 de margo, e alterado
pelos Decretos-Leis n.> 200/2004, de 18 de agosto, 76-A/2006, de 29 de marco, 282/2007, de 7 de agosto,
116/2008, de 4 de julho, e 185/2009, de 12 de agosto, e pela Lein.? 16/2012, de 20 deabril, devendo entregar
ao Instituto do Emprego e Formacéo Profissional, I. P., copia certificada da decisdo a que se refere a
alinea a) do n.° 3 do artigo 17.°-C do CIRE.

Artigo 6.°
Candidatura

1 - A candidatura deve ser apresentada pela entidade promotora nos periodos definidos e
publicitados pelo Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, 1. P. (IEFP).

2 - O estagiario pode ser identificado na candidatura, ou ser posteriormente selecionado pelo IEFP
de acordo com o perfil indicado naquela.
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3 - O IEFP decide a candidatura no prazo de 25 dias consecutivos, contados a partir da data da sua
apresentacéo.

4 - A contagem do prazo referido no nimero anterior € suspensa nas situagdes em que sejam
solicitados pelo IEFP elementos adicionais a instrugdo da candidatura, desde que 0s mesmos se revelem
imprescindiveis para a decisdo a proferir.

5 - E dispensada a audiéncia dos interessados nas situacdes previstas na alinea b) do n. 2 do artigo 103.°
do Cadigo do Procedimento Administrativo.

Artigo7.°
Contrato de estégio

Previamente ao inicio do estagio é celebrado entre a entidade promotora e o estagiario um contrato
de estagio, reduzido a escrito, conforme modelo definido em regulamento especifico aprovado pelo IEFP.

Artigo 8.°
Regime de execugdo do contrato

1 - Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, durante o decurso do estagio, é aplicavel ao
estagiario o regime da duracdo e horario de trabalho, descansos diario e semanal, feriados, faltas e
seguranga, higiene e saude no trabalho aplicavel & generalidade dos trabalhadores da entidade promotora.

2 - Mediante autorizacdo do IEFP, e sem prejuizo do disposto na alinea e) do n.° 2 do artigo 9.°, a
entidade promotora pode suspender o estagio quando ocorra uma das seguintes situagoes:

a) Por facto a ela relativo, nomeadamente encerramento temporario do estabelecimento onde
0 mesmo se realiza, por periodo ndo superior a um més;
b) Por facto relativo ao estagiario, nomeadamente doenga, maternidade ou paternidade.

3 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, a entidade promotora deve comunicar previamente
ao IEFP, por escrito, os fundamentos e a duragéo previsivel do periodo de suspensdo, sendo a deciséo
tomada no prazo de cinco dias Uteis ap6s o pedido.

4 - A autorizacdo de suspensdo do estagio s6 pode ser concedida desde que ndo comprometa o
cumprimento integral do plano individual de estagio.

5 - Durante a suspenséo do estagio ndo sdo devidos a bolsa de estagio e o subsidio de alimentagao.

6 - No dia imediato & cessacdo do impedimento, por facto relativo ao estagiario, este deve
apresentar-se a entidade promotora para retomar o estagio.

Artigo9.°
Cessacdo do contrato de estagio

1 - O contrato de estagio cessa por caducidade, por acordo das partes e por dendncia de alguma
delas, nos termos dos nlmeros seguintes.
2 - A cessacdo do contrato por caducidade ocorre quando se verifique alguma das seguintes
situacgdes:
a) No termo do prazo correspondente ao seu periodo de durag&o;
b) Por impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva, de o estagiario poder frequentar o
estagio ou de a entidade promotora lho poder proporcionar;
¢) No momento em que o estagiario atingir o nimero de cinco dias seguidos ou interpolados de
faltas injustificadas;
d) No momento em que o estagiario, ainda que justificadamente, atinja o nimero de 15 dias de
faltas seguidos ou interpolados;
e) Decorrido o prazo de 15 meses apds o inicio do estagio, nele se incluindo os periodos de tempo
de suspensdo a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo anterior.
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3 - Para efeitos do disposto na alinea d) do nimero anterior, ndo releva o periodo de suspensdo do
estagio nos termos previstos no artigo 8.°.

4 - O contrato cessa por acordo das partes se, no decurso do mesmo, essa for a sua vontade, expressa
de forma clara e inequivoca em documento assinado por ambas, no qual se menciona a data de celebracéo
do acordo e do inicio da sua produgdo de efeitos.

5 - O contrato de estagio cessa por dentncia quando uma das partes comunicar a outra e ao IEFP,
mediante carta registada e com antecedéncia ndo inferior a 15 dias, a sua intencdo de ndo pretender a
manutengdo do contrato, com indicacdo do respetivo motivo.

6 - A cessacéo do contrato por alguma das formas previstas no n.° 2, com excegao da consagrada
naalinea a), e non.° 4 deve igualmente ser comunicada ao |EFP pela entidade promotora até ao dia seguinte
ao do inicio da respetiva producdo de efeitos, pela forma referida no nimero anterior.

Artigo 10.°
Orientador de estagio

1 - A entidade promotora deve designar um orientador para cada estagio proposto.
2 - Compete ao orientador de estigio, nomeadamente:

a) Realizar o acompanhamento técnico e pedagdgico do estagiario, supervisionando 0 seu
progresso face aos objetivos indicados no plano individual de estagio;
b) Avaliar os resultados obtidos pelo estagiéario no final do estéagio.

Artigo11.°
Duracdo do estagio

O estagio tem a duracdo de nove meses, ndo prorrogaveis, sem prejuizo do disposto na alinea a) don.° 1
do artigo 15.%-A.

Artigo 12.°
Bolsa de estagio

1 - Ao estagiario e concedida, mensalmente, em funcédo do nivel de qualificacdo de que €é detentor,
uma bolsa de estagio, cujo valor é o seguinte:

a) O valor correspondente ao indexante dos apoios sociais (IAS), para o estagiario com
qualificacdo de nivel 2 do QNQ;

b) 1,2 vezes do valor correspondenteao IAS, para o estagiario com qualifica¢do de nivel 3do QNQ;

c) 1,3 vezes do valor correspondenteao IAS, para o estagiario com qualificacdo de nivel 4 do QNQ;

d) 1,4 vezes do valor correspondente ao IAS, para o estagiario com qualificacdo de nivel 5do QNQ;

e) 1,65 vezes do valor correspondente ao IAS, para o estagiario com qualificacdo de nivel 6, 7
ou 8 do QNQ.

2 - Nos casos ndo previstos no nlmero anterior, é concedida ao estagiario uma bolsa mensal de valor
correspondente ao IAS.

Artigo 13.°
Alimentacdo e seguro

1 - Ao estagiario sdo ainda reconhecidos 0s seguintes direitos:

a) O direito a receber subsidio de alimenta¢&o;
b) O direito a que a entidade promotora contrate em seu beneficio um seguro de acidentes de
trabalho.
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2 - O valor do subsidio previsto na alinea a) do nimero anterior é aquele que corresponde ao que
é atribuido a generalidade dos trabalhadores da entidade promotora, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

3 - Na auséncia de atribuicdo de subsidio de alimentagdo por parte da entidade promotora aos seus
trabalhadores, o estagiario pode optar entre o valor do subsidio fixado para a generalidade dos
trabalhadores que exercem funcdes publicas ou a refeigdo na propria entidade promotora, se essa for a
pratica para os respetivos trabalhadores.

4 - Os apoios previstos no n.° 1 sdo financiados pelo IEFP, no decurso do periodo de duracéo do
contrato referido no artigo 7.°, nos seguintes termos:

a) Relativamente ao subsidio de alimentacéo, até ao valor que nessa matéria se encontra fixado
para os trabalhadores que exercem fungdes publicas;

b) Relativamente ao pagamento do prémio devido pelo seguro de acidentes de trabalho, até ao
valor correspondente a 3 % do valor total da bolsa de estagio referida na alinea c) do artigo 12.°, valor esse
reportado ao periodo de nove meses.

Artigo 14.°
Comparticipagdo financeira

1- O pagamento do valor corresponde as bolsas de estagio referidas no artigo 12.° ¢ comparticipado
pelo IEFP, em funcdo da natureza juridica e dimensdo da entidade promotora, nos seguintes termos:

a) Relativamente a pessoas coletivas de direito privado sem fins lucrativos ou pessoas singulares
ou coletivas dedireito privado comfins lucrativos que empreguematé nove trabalhadores, a comparticipacdo
financeira corresponde a 75 % do valor da bolsa;

b) Relativamente a pessoas singulares ou coletivas de direito privado com fins lucrativos que
empreguem de 10 até 250 trabalhadores, a comparticipac&o financeira corresponde a 65 % do valor da bolsa;

c) Relativamente a pessoas coletivas ou singulares de direito privado com fins lucrativos que
empreguem mais de 250 trabalhadores, a comparticipacéo financeira corresponde a 40 % do valor da bolsa.

2 - As comparticipacgdes referidas no nimero anterior sdo majoradas em 10 p. p., sobre o montante
apurado, no caso de o estagiario ser pessoa com deficiéncia e ou incapacidade.

3 - Nos casos previstos nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 3.°, a comparticipacdo financeira
corresponde a 100% do valor da bolsa.

Artigo 15.°
Impostos e seguranga social

1 - Os estagios desenvolvidos ao abrigo do presente Programa estéo sujeitos a tributagao fiscal nos
termos legais.

2 - Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 8.°, a relacédo juridica decorrente da celebracéo de
um contrato de estagio ao abrigo da presente portaria é equiparada, exclusivamente para efeitos de
seguranca social, a trabalho por conta de outrem.

Artigo 15.-A
Regime especial de projetos de interesse estratégico

1 - As entidades promotoras que apresentem projeto reconhecido de interesse estratégico para a
economia nacional ou de determinada regido pelo IEFP, é aplicavel o regime juridico previsto na presente
portaria, com as seguintes especificidades:

a) O estagio tem a duragdo maxima de 18 meses, ndo prorrogaveis;
b) O pagamento do valor correspondente as bolsas de estagio é comparticipado pelo IEFP no maximo
em 90 % do valor da bolsa, independentemente da natureza juridica e da dimensdo da entidade promotora.
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2 - Para efeitos de reconhecimento do interesse estratégico do projeto para a economia nacional ou
de determinada regido, bem como para a determinagao da duragdo do estagio e da comparticipacao pelo
IEFP na bolsa de estagio, devem ser tidos em conta os seguintes critérios:

a) Ligacdo efetiva a projeto de investimento, relativo a criagcdo de nova empresa ou expansdo
de empresa existente;

b) Insercdo em setor de atividade ligado essencialmente a exportagdo, devidamente justificada
na respetiva candidatura, ou, caso ndo o seja, 0 reconhecimento sera de interesse regional;

c) O projeto deve envolver um minimo de 25 estagiarios;

d) Estagios integrados de forma coerente no projeto;

e) Estimativa de contratacdo de no minimo 75 % dos ex-estagiarios, evidenciada na candidatura;

f) Classificagdo minima de 70 %, de acordo com o modelo de avaliagdo dos projetos utilizado pelo
IEFP e constante do regulamento especifico.

3 - Sdo ainda considerados como de interesse estratégico para a economia nacional, os projetos
reconhecidos como ‘Projetos de Potencial Interesse Nacional’ (PIN), nos termos do Decreto-Lei
n.°174/2008, de 26 de agosto, comaredacéo que Ihe foi dada pelo Decreto-Lein.°76/2011, de 20 de junho.

Artigo 16.°
Acompanhamento dos estagios

No decurso do estagio podem ser realizadas a¢es de acompanhamento, verificacdo ou auditoria,
por parte dos servigos do IEFP ou de outras entidades com competéncias para o efeito, tendo em vista
garantir e acautelar o cumprimento do previsto na presente portaria.

Artigo 17.°
Frequéncia de novo estagio

Os desempregados que se encontrem em alguma das situagdes previstas no artigo 3.° que
frequentem ou tenham frequentado um estagio profissional financiado por fundos puablicos, s6 podem
frequentar um novo estagio ao abrigo da presente portaria caso tenham entretanto obtido um novo nivel
de qualificagdo nos termos do QNQ.

Artigo 18.°
Impedimentos

1 - Aentidade promotora que, ap6s o decurso de dois anos, contados da data em que foi beneficiaria
do Programa de Estagios Profissionais previsto na presente portaria, ndo tenha contratado, no minimo, um
terco dos estagiarios por ele abrangidos, por motivos que a ela sejam imputéveis, fica impedida de se voltar
a candidatar ao mesmo Programa durante o periodo de um ano.

2 - Fica igualmente impedida de selecionar destinatarios deste Programa a entidade promotora que
tenha, com estes, estabelecido, nos ultimos 12 meses, uma anterior relagdo de trabalho, de prestacéo de
servigos ou de estagios de qualquer natureza, exceto estagios curriculares ou obrigatérios para acesso a
profissao.

Artigo 19.°
Incumprimento

1 - O incumprimento por parte da entidade promotora das obrigagdes relativas a atribui¢do das
comparticipacdes e dos apoios financeiros concedidos no @mbito do presente diploma, sem prejuizo, se for
caso disso, de participagdo criminal que venha a ser efetuada por eventuais indicios da pratica do crime
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de fraude na obtencéo de subsidio de natureza publica, implica a imediata cessagao da atribui¢ao de todas
as comparticipagdes e apoios previstos na presente portaria e a restituicdo do montante correspondente
aos apoios e comparticipacGes entretanto recebidos.

2 - Seoincumprimento for parcial, ha lugar a restituicao proporcional dos apoios e comparticipacdes
recebidos.

3 - Arestituicdo deve ser efetuada no prazo de 60 dias consecutivos, contados a partir da notificacdo
a entidade promotora, ap6s o decurso do qual, sem que a restituicdo se mostre efetuada, sdo devidos juros
de mora a taxa legal.

4 - A entidade promotora fica impedida, durante dois anos, a contar da notificacdo referida no
numero anterior, de beneficiar de qualquer apoio ou comparticipacdo do Estado com a mesma natureza
e finalidade.

5 - Para efeitos do disposto nos ndmeros anteriores, compete ao IEFP apreciar e determinar a
cessacédo dos apoios e comparticipagdes atribuidos ou determinar a restituicdo proporcional em caso de
incumprimento parcial do projeto.

Artigo 20.°
Regulamentacdo especifica

1- O Instituto do Emprego e Formag&o Profissional, I. P., define, através de requlamento especifico,
os elementos procedimentais adicionais que se mostrem necessarios a correta execucdo do presente Programa.

2 - O regulamento especifico previsto no nimero anterior é publicitado no prazo de 10 dias
consecutivos apds a entrada em vigor da presente portaria.

Artigo 21.°
Estagios INOV

A criacdo e regulamentacdo de estagios no &mbito de medidas INOV séo aprovadas por despacho
do membro do Governo responsavel pela area do emprego e da formacdo profissional.

Artigo 22.°
Norma revogatoria

1 - Com a entrada em vigor da presente portaria sdo revogados:

a) A Portaria n.° 129/2009, de 30 de janeiro, com a reda¢do dada pelas Portarias n.® 127/2010,
de 1 de marco, e 681/2010, de 12 de agosto;

b) A Portaria n.° 131/2009, de 30 de janeiro, com a reda¢do dada pelas Portarias n.® 262/20009,
de 12 de margo, 128/2010, de 1 de marco, e 681/2010, de 12 de agosto;

c) A Portaria n.° 127/2010, de 1 de margo, com a redacdo dada pela Portaria n.° 681/2010, de
12 de agosto;

d) A Portaria n.° 154/2010, de 11 de marco, alterada pela Portaria n.° 285/2010, de 25 de maio;

e) O despacho n.° 7384/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 27 de abril.

2 - As remiss0es legais ou regulamentares efetuadas para os diplomas referidos no nimero anterior
consideram-se efetuadas para o regime estabelecido na presente portaria.

Artigo 23.°
Norma transitoria

As candidaturas apresentadas ao abrigo dos diplomas referidos no artigo anterior sdo por eles
reguladas até ao final da conclusao dos respetivos estagios, sem prejuizo do disposto nas alineas b), c), d),
e) e g) do n.° 2 do artigo seguinte.
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Artigo 24.°
Disposicao final

1 - Relativamente ao periodo de tempo que medeia entre a entrada em vigor da presente portaria
e a conclusdo dos estagios realizados ao abrigo dos diplomas referidos no nimero seguinte, pode ser
aplicavel o disposto no n.° 2 do artigo 15.°, desde que entre a entidade promotora e o estagiario seja
celebrado acordo escrito nesse sentido.

2 - O previsto no numero anterior aplica-se aos estagios regulados pelos diplomas identificados nas
alineas seguintes:

a) Portaria n.° 1103/2008, de 2 de outubro;

b) Portaria n.° 129/2009, de 30 de janeiro, alterada pelas Portarias n.s 127/2010, de 1 de margo
e 681 /2010, de 12 de agosto;

c) Portarian.®131/2009, de 30 de janeiro, alterada pelas Portarias n.s 262/2009, de 12 de marco,
128/2010, de 1 de margo, e 681/2010, de 12 de agosto;

d) Portaria n.° 127/2010, de 1 de marco, alterada pela Portaria n.° 681/2010, de 12 de agosto;

e) Portaria n.° 154/2010, de 11 de marco, alterada pela Portaria n.° 285/2010, de 25 de maio;

f) Portaria n.° 238/2010, de 29 de abril;

g) Despacho n.° 7384/2010, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, de 27 de abril.

Artigo 25.°
Vigéncia

A presente portaria entra em vigor a partir do dia seguinte ao da sua publicagéo.

11l — DESPACHOS
Ministérios das Financas e da Defesa Nacional
Despacho n.° 571/2013

Considerando que a politica de modernizagdo das Forcas Armadas prossegue objetivos de
reorganizacao das suas instalagdes militares, de modo a garantir elevados padrdes de eficicia e eficiéncia,
alcangados com o reaproveitamento do patriménio excedentario ou inadequado afeto & Defesa Nacional;
Considerando que a rentabilizacao dos imoveis, disponibilizados pelo reajustamento do dispositivo militar,
visa gerar meios que possibilitem a melhoria das condi¢des de operacionalidade requeridas pelas missdes
das Forgcas Armadas.

Considerando que o PM 2/Santiago do Cacém designado por “Prédio rastico com a area de
53,7750Ha, na Herdade da Maria da Moita” se encontra disponibilizado fazendo parte da lista de prédios
susceptiveis de rentabilizacdo no quadro da Lei de Programacéo de Infraestruturas Militares, aprovada
pela Lei Orgéanica n°® 3/2008 de 8 de setembro, com os inerentes beneficios financeiros e contributo para
a gestdo racional do patriménio do Estado afeto a Defesa Nacional;

Considerando que a EP - Estradas de Portugal, SA, celebrou em 31 de janeiro de 2009 com a
SPER - Sociedade Portuguesa para a Construgdo e exploragdo Rodoviaria, S.A. o contrato relativo a
Subconcessdo da Auto-Estrada do Baixo Alentejo da qual faz parte o Lango F: ER261-5 - Sines/Santo Andre;

Considerando que a execugao desta obra abrange uma parte de terreno, coma area de 15 215,385m?
do PM 2/Santiago do Cacém e que a EP - Estradas de Portugal, SA, no ambito das suas responsabilidades
manifestou a necessidade de utilizacdo desta parcela, tendo a mesma sido objeto de avaliagdo por
parte da Dire¢do-Geral do Tesouro e Financas/Ministério das Finangas, sendo-lhe atribuido o valor
de € 24 800,00.
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Considerando que ndo obstante o imdvel se encontrar disponibilizado, integra o dominio publico
militar e que a transferéncia de propriedade torna necesséria a desafetacdo daquele dominio;

Considerando que de acordo com o disposto no n.° 1 do art..° 5.° da Lei Orgénica n.° 3/2008, de
8 de setembro, a desafetacdo do dominio publico militar é feita por Despacho Conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das financas e da defesa nacional;

Considerando, por outro lado, o n.° 2 do art.® 81.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto que
preveé os requisitos em que o Estado podera alienar os seus imdveis mediante ajuste direto.

Assim, ao abrigodon.® 1 e 2 do artigo 5.°, do n.° 3 do artigo 6.°, da alinea a) do artigo 8.° edon.° 1
do artigo 14.° da Lei Orgénica n.° 3/2008, de 8 de setembro, determina-se:

1. Desafetar do dominio publico militar uma parcela de terreno, identificada na planta anexa, parte
integrante do presente diploma, com a area de 15.215,385m?do PM 2/Santiago do Cacém - Prédio rustico
comaérea de 53,7750Ha, na Herdade da Maria da Moita, freguesia de Santo André, concelho de Santiago
do Cacém, a desanexar do artigo matricial n.° 16 seccdo G, G1 G2 e G3 da referida freguesia e descrito
na Conservatoria do Registo Predial de Santiago do Cacém sob o n.° 03314/290698, com a inscri¢do G-1
Av.01-Ap.19/290698 a favor do Estado.

2. Autorizar a alienagdo, por ajuste direto, da parcela de terreno referido no n.° 1, & EP-Estradas de
Portugal, SA, com vista & construcdo de uma infraestrutura rodoviéria designada “Lan¢o F: ER261-5 -
Sines/Santo André”, mediante a compensacao financeira de € 24 800,00 (vinte e quatro mil e oitocentos euros).

3. Queemcasodeincumprimento, por parte da EP - Estradas de Portugal, SA, nomeadamente a utilizagéo
para fim diferente do previsto, o Ministério da Defesa Nacional reserva-se o direito de promover a devolugao
da parcela, ndo sendo devida qualquer indemnizagéo a titulo de benfeitorias ou melhoramentos realizados.

4. O valor de € 24 800,00 (vinte e quatro mil e oitocentos euros) sera afeto na sua totalidade a
execucdo da Lei de Programacéo de Infraestruturas Militares.

5. Aformalizagao do procedimento relativo a alienacéo cabe & Dire¢do-Geral do Tesouro e Finangas.

6 de dezembro de 2012. — Pelo Ministro de Estado e das Financgas, Luis Filipe Bruno da Costa
de Morais Sarmento, Secretario de Estado do Orgamento, em substituigdo. — O Ministro da Defesa
Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
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Despacho n.° 798/2013

Considerando os objetivos de reorganizacdo e de requalificacdo das infraestruturas militares
prosseguidos pela politica de modernizagdo das Forcas Armadas, de modo a garantir elevados padrdes de
eficacia e eficiéncia e assegurar o cumprimento das suas missdes, a Lei de Programacdo das
Infraestruturas Militares, aprovada pela Lei Organica n° 3/2008, de 8 de setembro, consagrou o regime
de programacdo da gestdo dos imoveis afetos & Defesa Nacional,

No desenvolvimento do regime ai estabelecido, o Decreto-Lei n.° 219/2008, de 12 de novembro,
definiu o universo de imdveis suscetiveis de rentabilizacdo nos termos previstos na Lei de Programacédo
das Infraestruturas Militares, do qual consta o PM 220/Lisboa — Edificio da Travessa Estevao Pinto, 17;

Considerando que este imovel tem sido objeto de manifestagdes de interesse sendo a sua
rentabilizacdo contributo para a gestao racional do patriménio do Estado afeto a Defesa Nacional com os
inerentes beneficios.

Considerando que o PM 220/Lisboa tem a situag&o juridico-registral regularizada e foi objeto de
avaliac&o por parte da Direcdo-Geral do Tesouro e Finangas/Ministério das Finangas sendo-lhe atribuido
o valor de € 296 800,00;

Considerando que ndo obstante o imdvel se encontrar disponibilizado, integra o dominio publico
militar e que a eventual transferéncia de propriedade torna necesséria a desafetacdo daquele dominio;

Considerando, finalmente que, conforme o disposto no n.°1 do art.? 5.° da Lei Orgénica n.° 3/2008,
de 8 de setembro, a desafetacdo do dominio publico militar é feita por despacho conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das financas e da defesa nacional;

Assim, ao abrigo don.° 1 e 2 do artigo 5.°, do n.° 3do artigo 6.°, da alinea a) do artigo 8.°edon.°1 do
artigo 14.° da Lei Organica n.° 3/2008 de 8 de setembro, determina-se o seguinte:

1. Desafetar do dominio pablico militar o PM 220/Lisboa — Edificio da Travessa Estevdo Pinto, 17,
situado na freguesia de Campolide, concelho de Lisboa, inscrito na matriz predial urbana sob o artigo 2664
da referida freguesia e descrito na Conservatoria do Registo Predial de Lisboa sob 0 n.° 340/19860925 da
freguesia de S. Sebastido da Pedreira e inscrito a favor do Estado pela AP.2 de 1986/09/25.

2. Autorizar a alienacdo, por hasta publica ou ajuste direto, do imovel referido em 1., ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de Agosto.

3. O valor que vier a ser obtido na alienagdo do imovel sera afeto na sua totalidade a execugdo da
Lei de Programacéo de Infraestruturas Militares.

4. A preparacgdo e formalizacdo do respetivo procedimento cabem & Direcdo-Geral do Tesouro e
Financas.

3 de dezembro de 2012. — O Ministro de Estado e das Finangas, Vitor Loucad Rabaca Gaspar.
— O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

Ministério da Defesa Nacional
Despacho n.° 577/2013

Considerando que incumbe ao Ministério da Defesa Nacional (MDN), no dmbito das suas
atribuicOes, promover e dinamizar o estudo, a investigacao, o desenvolvimento tecnoldgico e a divulgacéo
das matérias com interesse para a defesa nacional que decorrem nos diferentes foruns cooperativos
internacionais, nomeadamente no ambito da Agéncia Europeia de Defesa (EDA);

Considerando que a Direcdo Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa (DGAIED) tem por
missdo conceber, propor, coordenar, executar e apoiar as atividades relativas ao armamento e equipamento
de defesa necessarios ao cumprimento das missdes da defesa nacional prosseguindo as suas atribuicoes
no dominio da Investigacdo e Desenvolvimento (I&D) na area das ciéncias e tecnologias de defesa e da
Base Tecnoldgica e Industrial de Defesa;
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Considerando que a participagcdo em programas no ambito da EDA envolve um processo de
negociagOes entre Estados-Membros que, no caso do programa Advancement of European Defence
Technology Research (ADETER), foi iniciado e lan¢ado pela EDA com o objetivo de permitir agilizar o
processo de arranque de projetos cooperativos na area tecnoldgica da Aquisicdo e Processamento de
Informacéo (IAP), nomeadamente nas subareas (CapTech’s) IAP1 (Componentes), IAP2 (Processamento
de Sinal e Sistemas de Sensores), IAP3 (Processamento de Sinal e Sistemas de Sensores Oticos) e IAP4
(Sistemas de Comunicacdo e Informacdo e Redes), cujas &reas tém sido de especial interesse para a
atividade de 1&D em Portugal,

Considerando que a participacdo nacional neste programa ndo pressupde uma contribuicéo
financeira obrigatoria nem um requisito para a sua adesdo, e que uma participacdo nacional com
compromisso financeiro num projeto abrangido por este programa carecera de prévia cabimentacdo no
ambito da Lei de Programagdo Militar, cuja realizacdo de despesa sera devidamente aprovada através de
despacho autorizador de S. Exa. o Ministro da Defesa Nacional ou de S. Ex® o Diretor Geral de
Armamento e Infraestruturas de Defesa, em conformidade com os limites de competéncia definidos
atraves do despacho n.°16 901/2011de S.E. o Ministro da Defesa Nacional em 18 de novembro de 2011,
publicado em Diério da Republica, 2.2 série, n.° 240 de 16 de dezembro de 2011;

Considerando as atribui¢des do Ministério da Defesa Nacional a que se refere a alinea h) do artigo 2.°
da Lei Organica do Ministério da Defesa Nacional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 122/2011, de 29 de
Dezembro e as competéncias atribuidas ao Ministro da Defesa Nacional, constantes do artigo 14.° da Lei
de Defesa Nacional, aprovada pela Lei Organica n.° 1-B/2009 de 7 de Julho e nos termos do disposto no
artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacédo conferida pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto e nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo:

Delego no Diretor Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa, Major-General Manuel de
Matos Gravilha Chambel, e a luz do despacho n.°16901/2011 de S.Ex2 O MDN, as competéncias para,
em nome do MDN, proceder a aprovacao e assinatura do Programme Arrangement (PA) do programa
ADETER, dos contratos dos projetos que venham a surgir no desenrolar deste programa no ambito da
EDA, dos protocolos com as entidades nacionais responsaveis pela realizagdo da quota-parte nacional da
execucao de projetos onde Portugal venha a demonstrar interesse em estar envolvido, bem como 0s
subsequentes atos administrativos que vierem a ocorrer no ambito da execugdo deste programa.

11 de dezembro de 2012. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

Despacho n.° 1458/2013

Considerando que a Cimeira da NATO de novembro de 2010 determinou a reestruturacdo da
Estrutura de Comandos da Alianga e das suas Agéncias, decorrente da qual o “NATO Battlefield
Information, Collection and Exploitation System” (BICES) ficou sob a coordenacéo e gestdo do “BICES
Group Executive” (BGX).

Atendendo a que a outorga do “Amendment one to the BICES Memorandum of Understanding
(MOU)” foi autorizada pelo despacho n.° 116/2012, de 24 de novembro de 2011, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, de 6 de janeiro de 2012.

Considerando que had necessidade de aprovar e assinar o “Amendment two to the BICES
Memorandum of Understanding (MOU)” para contemplar a gestdo do BICES de 2013 a 20109.

Atento o anteriormente exposto, e verificando-se que os encargos financeiros inerentes a presente
proposta de alteracéo serdo suportados pelo orcamento da Lei de Programacao Militar do Estado-Maior
General das Forgas Armadas e que ndo existem aspetos normativos que justifiqguem a inviabilidade da sua
aprovacao pelo Estado:
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1. Aprovo, nos termos do disposto no artigo 14.°, n.° 3, alinea f) da Lei Orgéanica n.° 1-B/2009, de
7 de julho, a minuta do “Amendment two to the Memorandum of Undertanding regarding the organizational
structure for the implementation and the operations of the Battlefield Information, Collection and
Exploitation Systems” que me foi submetida pelo Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas;

2. Delego, no General Chefe de Estado-Maior-General das Forcas Armadas, com faculdade de
subdelegacdo, a outorga do “Amendment two to the Memorandum of Undertanding regarding the
organizational structure for the implementation and the operations of the Battlefield Information, Collection
and Exploitation Systems”, nos termos do disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de janeiro, Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e Lei n.° 30/2008, de 10 de julho.

21 de dezembro de 2012. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
Despacho n.° 1459/2013

Considerando que o Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto, prevé, no n.° 1 do artigo 12.°, que
os ramos das Forgas Armadas e os servi¢os centrais do Ministério da Defesa Nacional colaboram no
processo de fusdo hospitalar em curso nos termos a definir pelo membro do Governo responsavel pela area
da defesa nacional e considerando que subsistem, nas unidades hospitalares militares de Lisboa,
necessidades de natureza administrativa, logistica e financeira que importa continuar a acautelar em
moldes idénticos aos estabelecidos pelo meu Despacho n.° 14068/2012, de 11 de outubro (publicado em
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 210, de 30 de outubro de 2012).

Determino, aoabrigodon.®1 doartigo 12.°do Decreto-Lein.° 187/2012, de 16 de agosto, o0 seguinte:

1— E prorrogado até 31 de margo de 2013 0 prazo previstono n.° 1 do meu Despacho n.° 14068/2012,
de 11 de outubro, devendo os ramos das Forcas Armadas continuar a assegurar, até aquela data, todos
0s servicos essenciais ao normal funcionamento das estruturas hospitalares, designadamente nas areas
financeira, juridica, de logistica, de aprovisionamento e de apoio a gestao.

2 — Até 31 de janeiro de 2013, as remuneracdes e demais direitos inerentes aos cargos de dire¢do
superior da Direcdo do Polo de Lisboa do Hospital das Forcas Armadas sdo suportados pelo orgamento
da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional.

3 — Para suportar os encargos decorrentes do referido nos nimeros anteriores e dado estarmos
perante um apoio pontual e transitério até a aprovagdo do orgcamento do Polo de Lisboa do HFAR, o
orcamento dos ramos das Forcas Armadas e da Secretaria-Geral serd reforgado nos montantes que
venham a ser apurados, mediante alteragdo orgamental com origem no or¢amento do Polo de Lisboa do
HFAR.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de janeiro de 2013.

27 de dezembro de 2012. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
Instituto de Agdo Social das Forcas Armadas
Despacho (extrato) n.° 1590/2013

Nos termos do n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 193/2012, de 23 de agosto, conjugado com o
disposto nos n.® 1.1, alinea c), e 2 da deliberacdo do conselho diretivo do IASFA, 1. P., de 9 de outubro,
publicada como despacho (extrato) n.° 13 421/2012, no Diario da Republica, 2.2 série, de 15 de outubro
de 2012, subdelego no diretor do Centro de Repouso do Porto Santo, Cor Inf (07812983) Antdnio Mario
Bonito Afonso Vargas, com faculdade de subdelegagdo, a competéncia para autorizar despesas com
empreitadas de obras publicas, locacdo ou aquisigdo de bens e servicos, até ao montante de € 1 250.
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O presente despacho produz efeitos desde 1 de janeiro de 2013, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pela entidade subdelegada que se incluam no ambito da presente
subdelegacdo de competéncias.

21 de janeiro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo do IASFA, Francisco Antdnio Fialho
da Rosa, Tenente-General.

Estado-Maior do Exército
Despacho n.° 1598/2013

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/2009, de 15 de setembro
(Lei Orgénica do Exército), delego no Comandante das Forgas Terrestres, Tenente-General Carlos
Antonio Corbal Hernandez Jerénimo, a competéncia para, no ambito do Campo Militar de Santa
Margarida, representar o Exército Portugués nos assuntos relacionados com o Ministério da Agricultura,
em matérias agroflorestais, nomeadamente ajudas anuais, projetos de investimento agricolas e florestais
e licenciamento e controlo dos mesmaos.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada no Comandante da Brigada
Mecanizada, podendo este subdelegé-la no respetivo Adjunto para o Campo Militar de Santa Margarida.

3— Séoratificados todos os atos praticados pelo Comandante das Forcas Terrestres que se incluam
no &mbito do presente despacho, desde 13 de setembro de 2012 e até a publicacdo deste.

16 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Comando da Logistica
Dire¢do de Saude

Despacho n.° 1594/2013

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 14 657/2012, de 14 de novembro, do
Tenente-General Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 109.°
do Cdédigo dos Contratos Publicos, subdelego no Diretor do Centro de Saude de Tancos/Santa Margarida,
TCor Med (14615784) Antonio Leonel Almeida e S& Ferreira de Andrade, poderes para autorizar
erealizar despesas com locac&o e aquisi¢éo de bens e servigos até ao limite de €40.000,00 (quarenta mil euros);

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 14 657/2012, de 14 de novembro, do
Tenente-General Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, subdelego também, no mesmo Diretor, poderes para autorizar, realizar e
arrecadar receitas provenientes da prestagao de servicos e ou de cedéncia ou alienagao de bens no decurso
da atividade prépria do Centro de Salde Militar de Tancos/Santa Margarida;

3 — O presente despacho produz efeitos a data de 20 de agosto de 2012, ficando ratificados, por
este meio, todos 0s atos entretanto praticados.

21 de novembro de 2012. — O Diretor de Salde, Esmeraldo Correia da Silva Alfarroba,
Major-General.

Despacho n.° 1595/2013

1— Aoabrigo dodisposto non.® 3 do Despachon.® 14657/2012, de 14 de novembro, do Tenente-General
Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 109.° do Cddigo dos
Contratos Publicos, subdelego no Diretor do Centro de Salde de Evora, Maj Med (25450291) Sonia
Nogueira Lima da Silva de Castro Gil, poderes para autorizar e realizar despesas com locacdo e
aquisicao de bens e servicos até ao limite de € 40.000,00 (quarenta mil euros);
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2— Aoabrigodo disposto non.®3 do Despachon.®14 657/2012, de 14 de novembro, do Tenente-General
Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, subdelego também, no mesmo Diretor, poderes para autorizar, realizar e arrecadar
receitas provenientes da prestagdo de servicos e ou de cedéncia ou alienacdo de bens no decurso da
atividade propria do Centro de Salde de Evora;

3 — O presente despacho produz efeitos & data de 1 de outubro de 2012, ficando ratificados, por
este meio, todos os atos entretanto praticados.

21 de novembro de 2012. — O Diretor de Saude, Esmeraldo Correia da Silva Alfarroba,
Major-General.

Despacho n.° 1596/2013

1— Aoabrigodo disposto non.® 3 do Despachon.® 14657/2012, de 14 de novembro, do Tenente-General
Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 109.° do Cddigo dos
Contratos Publicos, subdelegono Diretor do Hospital Militar Regional N.°1, Cor Med (07930377) Manuel
Fernando Teixeira Osorio de Castro Alves, poderes para autorizar e realizar despesas com locacéo
e aquisicdo de bens e servicos até ao limite de €40.000,00 (quarenta mil euros);

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 14 657/2012, de 14 de novembro, do
Tenente-General Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, subdelego também, no mesmo Diretor, poderes para autorizar, realizar e
arrecadar receitas provenientes da prestacéo de servicos e ou de cedéncia ou alienagdo de bens no decurso
da atividade propria do Hospital Militar Regional N.° 1;

3 — O presente despacho produz efeitos & data de 20 de agosto de 2012, ficando ratificados, por
este meio, todos os atos entretanto praticados.

21 de novembro de 2012. — O Diretor de Saude, Esmeraldo Correia da Silva Alfarroba,
Major-General.

Despacho n.° 1597/2013

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 14657/2012, de 14 de novembro, do
Tenente-General Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 109.° do
Cadigo dos Contratos Publicos, subdelego no Diretor do Centro de Satde Militar de Coimbra, TCor Med
(12667584) José Nicolau Almeida e S& Ferreira de Andrade, poderes para autorizar e realizar
despesas com locacao e aquisi¢do de bens e servicos até ao limite de €40.000,00 (quarenta mil euros);

2— Aoabrigo dodisposto non.® 3 do Despachon.® 14657/2012, de 14 de novembro, do Tenente-General
Quartel-Mestre-General, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, subdelego também, no mesmo Diretor, poderes para autorizar, realizar e arrecadar
receitas provenientes da prestagdo de servicos e ou de cedéncia ou alienacdo de bens no decurso da
atividade prépria do Centro de Saude Militar de Coimbra;

3 — O presente despacho produz efeitos a data de 20 de agosto de 2012, ficando ratificados, por
este meio, todos 0s atos entretanto praticados.

21 de novembro de 2012. — O Diretor de Salde, Esmeraldo Correia da Silva Alfarroba,
Major-General.
Comando da Instrugdo e Doutrina
Despacho n.° 843/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.? 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
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2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no Comandante da Unidade de Apoio do Comando
da Instrugdo e Doutrina, TCor Art (11903386) Manuel Joaquim Ramalhinho Baltazar, a competéncia
previstanaalineaa) don.°1 doartigo 17.°do Decreto-Lein.°197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar
despesas com a locacdo e aquisicdo de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite
de € 12 500,00, bem como autorizar a arrecadacao de receitas provenientes da prestacao de servicos ou
cedéncia ou alienagdo de bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de outubro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Unidade de Apoio do Comando da
Instrucdo e Doutrina, Tenente-Coronel de Artilharia NIM 11903386, Manuel Joaquim Ramalhinho
Baltazar, que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

12 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucéo e Doutrina, Francisco Anténio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 844/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 08 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de margo de 2012, subdelego no Diretor de Formacdo do Comando da Instrugéo e
Doutrina, Major-General Ulisses Joaquim de Carvalho Nunes de Oliveira, a competéncia prevista
na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar
despesas com a locacdo e aquisicao de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite
de € 99 759,58, bem como autorizar a arrecadacao de receitas provenientes da prestacao de servicos ou
cedéncia ou alienagdo de bens até ao mesmo montante.

2 — As competéncias referidas no n.° 1 podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, nos
Comandantes das Unidades que se encontrem na sua dependéncia direta.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 24 de outubro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Diretor de Formagdo do Comando da Instrucdo e
Doutrina, Major -General Ulisses Joaquim de Carvalho Nunes de Oliveira, que se incluam no ambito desta
subdelegacdo de competéncias.

12 de novembro de 2012. — O Comandante da Instrucéo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 845/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me e conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 08 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no diretor de Educacdo do Comando da Instrugéo e
Doutrina, Cor Tir Art Fernando Joaquim Alves Coias Ferreira, a competéncia para praticar todos 0s
atos administrativos respeitantes a vida escolar nos estabelecimentos militares de ensino, nomeadamente
proferir decisdo sobre requerimentos, exposicdes e outros documentos apresentados por alunos, candidatos
a aluno ou encarregados de educacao.

2— As competéncias referidas no n.° 1 podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, nos Diretores
dos estabelecimentos militares de ensino que se encontrem na sua dependéncia direta.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 24 de outubro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo diretor de Educa¢do do Comando da Instrucéo e
Doutrina, Cor Tir Art Fernando Joaguim Alves Coias Ferreira, que se incluam no ambito desta
subdelegacdo de competéncias.

12 de novembro de 2012. — O Comandante da Instrucéo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.
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Despacho n.° 1025/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado -Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2série, n.°54, de 15 de marco de 2012, subdelego no Comandante da Escola Prética de Engenharia, Cor
Eng (02742883) Herminio Teodoro Maio, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagéo e aquisi¢éo de
bens e servicos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como autorizar a
arrecadacao de receitas provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncia ou alienacdo de bens até ao
mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeito desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Escola Pratica de Engenharia,Cor Eng
(02742883) Herminio Teodoro Maio, que se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

20 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1384/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no comandante da Escola Prética de Transmissdes,
Cor Tm (19886885) Luis Filipe Camelo Duarte Santos, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagéo e
aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como
autorizar a arrecadacdo de receitas provenientes da prestacdo de servicos ou cedéncia ou alienagédo de
bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Escola Pratica de Transmissdes, Cor Tm
(19886885) Luis Filipe Camelo Duarte Santos, que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formagé&o.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Anténio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1385/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.? 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no comandante da Escola Pratica de Infantaria, Cor
Inf (03476485) Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro, a competéncia prevista na alinea a) do
n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a
locacgdo e aquisicdo de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem
como autorizar a arrecadacao de receitas provenientes da prestacdo de servicos ou cedéncia ou alienacdo
de bens até a0 mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Escola Pratica de Infantaria, Cor Inf (03476485)
Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro, que se incluam no ambito desta subdelegac¢ao de competéncias.
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3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de diretor de formacé&o.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1468/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marc¢o de 2012, subdelego no comandante da Escola Pratica de Engenharia, Cor
Eng (07320186) Francisco Antonio Amado Monteiro Fernandes, a competéncia prevista na alinea a)
don.°1 doartigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a
locac&o e aquisicdo de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem
como autorizar a arrecadacao de receitas provenientes da prestagao de servigos ou cedéncia ou alienagdo
de bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de outubro, ficando por este meio ratificados todos
0s atos entretanto praticados pelo comandante da Escola Pratica de Engenharia, Cor Eng (07320186)
Francisco Anténio Amado Monteiro Fernandes, que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formacé&o.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1469/2013

1 — Ao abrigo da autoriza¢do que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.? 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de margo de 2012, subdelego no Comandante da Escola Pratica dos Servigos, Cor
AdMil (08129277) Luis Antonio Lopes Cardoso, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagéo e
aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como
autorizar a arrecadacdo de receitas provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncia ou alienagédo de
bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Escola Pratica dos Servigos, Cor AdMil
(08129277) Luis Antonio Lopes Cardoso, que se incluam no @mbito desta subdelegacao de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formagé&o.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrugdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1470/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.? 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no comandante do Regimento de Cavalaria N.° 3, Cor
Cav (18748681) Paulo Renato Faro Geada, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagéo e aquisi¢do de
bens e servicos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como autorizar a
arrecadacao de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou cedéncia ou alienacdo de bens até ao
mesmo montante.
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2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo comandante do Regimento de Cavalaria N.° 3, Cor Cav
(18748681) Paulo Renato Faro Geada, que se incluam no &mbito desta subdelegagdo de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formacé&o.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1471/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de margo de 2012, subdelego no Comandante da Escola Pratica de Artilharia, Cor
Art (16456483) Carlos Manuel Cordeiro Rodrigues, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagéo e
aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como
autorizar a arrecadagdo de receitas provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncia ou alienacdo de
bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Escola Préatica de Artilharia, Cor Art (16456483)
Carlos Manuel Cordeiro Rodrigues, que se incluam no &mbito desta subdelegacéo de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formacao.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.
Despacho n.° 1472/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.? 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2série, n.°54, de 15 de margo de 2012, subdelego no Comandante do Centro Militar de Educacéo Fisica
e Desportos, Cor Cav (12002185) Carlos Nuno Gomes e Simdes de Melo, a competéncia prevista na
alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas
com a locagdo e aquisicéo de bens e servi¢os e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000,
bem como autorizar a arrecadacdo de receitas provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncia ou
alienacdo de bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Centro Militar de Educacéo Fisica e Desportos,
Cor Cav (12002185) Carlos Nuno Gomes e Simdes de Melo, que se incluam no @mbito desta subdelegacédo
de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formacao.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucéo e Doutrina, Francisco Anténio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1473/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.? 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no comandante da Escola de Sargentos do Exército,
Cor Inf (15254081) Jodo Pedro Fernandes de Sousa Barros Duarte, a competéncia prevista na
alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas
com a locagdo e aquisicéo de bens e servi¢os e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000,
bem como autorizar a arrecadacdo de receitas provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncia ou
alienacdo de bens até ao mesmo montante.
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2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Escola de Sargentos do Exército, Cor Inf
(15254081) Jodo Pedro Fernandes de Sousa Barros Duarte, que se incluam no &mbito desta subdelegagéo
de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formacé&o.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Despacho n.° 1474/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 3829/2012, de 8 de
fevereiro, de S. Ex.2 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica,
2.2 série, n.° 54, de 15 de marco de 2012, subdelego no comandante da Escola Préatica de Cavalaria, Cor
Cav (07408482) Vitor Manuel Meireles dos Santos, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagéo e
aquisicdo de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como
autorizar a arrecadagdo de receitas provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncia ou alienacdo de
bens até ao mesmo montante.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 23 de setembro, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Escola Pratica de Cavalaria, Cor Cav (07408482)
Vitor Manuel Meireles dos Santos, que se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Diretor de Formacao.

4 de outubro de 2012. — O Comandante da Instrucdo e Doutrina, Francisco Antonio Correia,
Tenente-General.

Direcdo de Formacéo
Despacho n.° 841/2013

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me e conferida pelo n.° 2 do Despacho n.° 4870/2012, de 21 de
marco, do Excelentissimo Tenente-General Comandante da Instrucdo e Doutrina, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 70, de 9 de abril, subdelego no comandante da Escola Préatica de Transmissdes,
Cor Tm (19886885) Luis Filipe Camelo Duarte Santos, a competéncia prevista na alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a locagédo
e aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem como
autorizar a arrecadacdo de receitas provenientes da prestacdo de servicos ou cedéncia ou alienagédo de
bens até ao mesmo montante.

2— O presente despacho produz efeito desde 5 de setembro, ficando por este meio ratificados todos
0s atos entretanto praticados pelo comandante da Escola Préatica de Transmissdes, Cor Tm (19886885)
Luis Filipe Camelo Duarte Santos, que se incluam no ambito desta subdelegagdo de competéncias.

17 de setembro de 2012. — O Diretor de Formagdo do Comando da Instrucdo e Doutrina, Jodo
Manuel Santos de Carvalho, Major-General.

Despacho n.° 842/2013

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida pelo n.° 2 do Despacho n.° 4870/2012, de 21 de
marco, do Excelentissimo Tenente-General Comandante da Instrugcdo e Doutrina, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 70, de 9 de abril, subdelego no Comandante da Escola de Sargentos do Exército,
Cor Inf ( 15254081) Jodo Pedro Fernandes de Sousa Barros Duarte, a competéncia prevista na alinea a)
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don.°1doartigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, para autorizar e realizar despesas com a
locacdo e aquisigao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 25 000, bem
como autorizar a arrecadagdo de receitas provenientes da prestacdo de servicos ou cedéncia ou alienacdo
de bens até ao mesmo montante.

2— O presente despacho produz efeito desde 4 de setembro, ficando por este meio ratificados todos
0s atos entretanto praticados pelo Comandante da Escola de Sargentos do Exército, Cor Inf (15254081)
Jodo Pedro Fernandes de Sousa Barros Duarte, que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

20 de setembro de 2012. — O Diretor de Formacdo do Comando da Instrucdo e Doutrina, Jodo
Manuel Santos de Carvalho, Major-General.

Comando das Forcas Terrestres
Despacho n.° 599/2013

1 — Ao abrigo do n.°4 do despacho n.® 12765/2012, de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no comandante da Brigada de Reacdo Répida, Major-General, Fernando Celso Vicente
de Campos Serafino, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacao e aquisi¢do de bens
e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
2.° comandante da Brigada de Reacdo Répida e nos comandantes das Unidades que se encontram na
dependéncia direta do Comandante da Brigada de Reagdo Répida.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Brigada de Reagdo Rapida, que se
incluam no ambito desta subdelegacéo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 600/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro, do General Chefe do
Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no comandante da Brigada de Intervencdo, Major-general, Carlos Henrique de Aguiar
Santos, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e servigos
e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
2.° comandante da Brigada de Intervengdo e nos comandantes das Unidades que se encontram na
dependéncia direta do Comandante da Brigada de Intervencéo.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos 0s atos entretanto praticados pelo comandante da Brigada de Intervencéo, que se incluam
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.
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Despacho n.° 601/2013

1 — Ao abrigo do n.°4 do despacho n.® 12765/2012, de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante da Brigada Mecanizada, Major-General, Antonio Xavier Lobato Faria
Menezes, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagao e aquisi¢do de bens e servigos
e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
2.° Comandante da Brigada Mecanizada e nos Comandantes das Unidades que se encontram na
dependéncia direta do comandante da Brigada Mecanizada.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Brigada Mecanizada, que se incluam
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 602/2013

1— Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante da Brigada Mecanizada, Major-General, José Manuel Picado
Esperanca da Silva, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagéo e aquisi¢do de bens
e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
2.° comandante da Brigada Mecanizada e nos Comandantes das Unidades que se encontram na
dependéncia direta do comandante da Brigada Mecanizada.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Brigada Mecanizada, que se incluam
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 603/2013

1 — Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante da Unidade de Apoio do Comando da Zona Militar dos Acores,
Tenente-Coronel de Infantaria, Jodo Alberto Gongalves Domingos, a competéncia para autorizar e
realizar despesas com a locacgdo e aquisicao de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas, até
ao limite de € 15 000.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Unidade de Apoio do Comando das
Forcas Terrestres que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Comandante da Zona
Militar dos Acores.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.
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Despacho n.° 604/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante do Regimento de Lanceiros n.° 2, Coronel de Cavalaria, Carlos Manuel
Siborro Reis, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacdo e aquisicao de bens e
servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 24 939,89.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 03 de outubro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Lanceiros n.° 2 que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerdonimo, Tenente-general.

Despacho n.° 605/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do despacho n.° 12765/2012, de 17 de setembro, do General Chefe do
Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no comandante da Zona Militar da Madeira, Major-General Tiago Maria Ramos
Chaves de Almeida e Vasconcelos, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacdo
e aquisicdo de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
2.° comandante da Zona Militar da Madeira e nos comandantes das unidades que se encontram na
dependéncia direta do comandante da Zona Militar da Madeira.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Zona Militar da Madeira, que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 606/2013

1 — Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante da Unidade de Apoio do Comando das Forgas Terrestres, Tenente-Coronel
de Artilharia, Mario Jorge Assis Ferreira da Silva, a competéncia para autorizar e realizar despesas
com a locacéo e aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de
€15 000.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Unidade de Apoio do Comando das
Forgas Terrestres que se incluam no &mbito desta subdelegagdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 607/2013

1— Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante do Regimento de Engenharia n.° 1, Coronel de Engenharia, Anténio Luis
Niza Pato, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacéo e aquisi¢do de bens e servicos
e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 24 939,89.
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2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Engenharia n.° 1 que
se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 608/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 1, Coronel de Infantaria, Jorge Manuel
Sequeira Iglésias, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens
e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 24 939,89.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Infantaria n.° 1 que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 609/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 189 de 28 de setembro de
2012, subdelego no Diretor da Dire¢do de Comunicacdes e Sistemas de Informacao, Major-General Rui
Manuel Xavier Fernandes Matias, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagdo e
aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
comandante do Regimento de Transmissdes.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Diretor da Dire¢cdo de ComunicacOes e Sistemas de
Informacdo, que se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 610/2013

1— Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante do Regimento de Lanceiros n.° 2, Coronel de Cavalaria, Carlos Manuel
de Matos Alves, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacéo e aquisicao de bens
e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 24 939,89.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Lanceiros n.° 2 que se
incluam no ambito desta subdelegacéo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.
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Despacho n.° 611/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 189, de 28 de setembro
de 2012, subdelego no Chefe do Centro de Finangas, Coronel de Administracéo Militar, Jorge Eduardo
Mota Santos, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisicdo de bens e
servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 24 939,89.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Lanceiros n.° 2 que se
incluam no &mbito desta subdelegacéo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerdonimo, Tenente-general.

Despacho n.° 612/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n.° 189, de 28 de setembro
de 2012, subdelego no Chefe do Centro de Seguranca Militar e de Informag&o do Exército, Tenente-Coronel
de Infantaria, Jorge Manuel Gens Rovisco Varela Cardoso, a competéncia para autorizar e realizar
despesas com a locagao e aquisigdo de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite
de € 15 000.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Chefe do Centro de Seguranca Militar e de Informacéo
do Exército que se incluam no &mbito desta subdelegacéo de competéncias.

9 de outubro de 2012. — O Comandante das Forgas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 613/2013

1 — Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante do Regimento de Guarnigdo n.° 1, Coronel de Infantaria, Antonio
Alberto dos Santos Araujo, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacédo e aquisicao
de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 24 939,89.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Guarnigdo n.° 1 que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Comandante da Zona
Militar dos Agores.

10 de outubro de 2012. — O Comandante das Forgas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jerénimo, Tenente-General.

Despacho n.° 614/2013

1— Aoabrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012 subdelego no Comandante do Regimento de Guarnicao n.° 2, Coronel de Artilharia, Nuno Manuel
Monteiro Fernandes, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locacdo e aquisicdo de
bens e servigos e com empreitadas de obras pablicas, até ao limite de € 24 939,89.
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2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de setembro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo comandante do Regimento de Guarnigéo n.° 2 que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

3 — O presente despacho vigora até a tomada de posse do titular do cargo de Comandante da Zona
Militar dos Acores.

10 de outubro de 2012. — O Comandante das Forcas Terrestres, Carlos Antdnio Corbal
Hernandez Jer6nimo, Tenente-General.

Despacho n.° 615/2013

1 — Ao abrigo do n.° 4 do Despacho n.° 12765/2012 de 17 de setembro de 2012, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2012, subdelego no Comandante da Zona Militar dos Acores, Major-General José Manuel Cardoso
Lourenco, a competéncia para autorizar e realizar despesas com a locagéo e aquisicdo de bens e servicos
e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00.

2 — A competéncia referida no nimero anterior pode ser subdelegada, no todo ou em parte, no
2.° comandante da Zona Militar dos Acores e nos comandantes das Unidades que se encontram na
dependéncia direta do comandante da Zona Militar dos Agores.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de outubro de 2012, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo comandante da Zona Militar dos Acores, que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

12 de novembro de 2012. — O Comandante das Forgas Terrestres, Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jer6nimo, Tenente-General.

IV — AVISOS
Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos
Reparticdo de Pessoal Civil
Aviso (extrato) n.° 1343/2013

Por despacho de 17 de janeiro de 2013 do Tenente-General Ajudante-General do Exército, proferido
no uso de competéncia delegada, cessa a subdelegagdo de competéncias no Major-General Henrique
Augusto Fernandes de Melo Gomes, no ambito da sec¢do autonoma n.° 2 (SA 2) do conselho coordenador
da avaliacdo do Exército. Desde a mesma data subdelega no, Major-General Tiago Maria Ramos
Chaves de Almeida e Vasconcelos, presidente da sec¢do autonoma n.° 2 (SA 2) do conselho
coordenador da avaliacdo do Exército, a competéncia em si delegada, para a prética dos seguintes atos,
no a&mbito da respetiva seccdo autonoma:

a) Validar as avaliacGes de “desempenho relevante” e “desempenho inadequado” bem como
proceder ao reconhecimento do “desempenho excelente”;

b) Homologar as avaliacfes anuais;

c) Decidir das reclamacdes dos avaliados;

d) Nomear avaliador especifico que elaborard proposta de avaliacdo, a entregar a Sec¢édo
Auténoma (SA), com vista a avaliacdo anual requerida pelos trabalhadores que se encontrem nas
situacdes previstas nos n.s 3, 5 e 7 do artigo 42.° da Lei n.° 66-B/2007 de 28 de dezembro (SIADAP);
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e) Presidir a SA e designar os dirigentes que a integram, nos termos da lei (n.° 2 do artigo 58.°
do SIADAP);

f) Designar, pelo periodo de dois anos, 0s 4 vogais representantes da Administracdo na Comisséo
Paritaria (dois efetivos, um dos quais orienta os trabalhos, e dois suplentes. Os vogais s&o membros da SA)
(n.° 3 do artigo 59.° do SIADAP);

g) Submeter a apreciacdo da Comissdo Paritaria os requerimentos fundamentados dos
trabalhadores que solicitem a intervencéo deste 6rgdo sobre as propostas de avaliacdo de que tomaram
conhecimento e que serdo sujeitas a homologacéo (n.> 1 e 2 do artigo 70.° do SIADAP);

h) Atribuir, no caso do n.° 5 do artigo 69.° do SIADAP, nova menc¢éo qualitativa e quantitativa
e respetiva fundamentacdo, quando decidir pela ndo homologacdo das avaliagBes atribuidas pelos
avaliadores ou pela SA (n.° 2 do artigo 60.° do SIADAP);

i) Proceder a nova avaliagdo, quando for proferida decisao favoravel ao trabalhador em sede de
recurso hierarquico ou jurisdicional, sempre que ndo seja possivel ao novo superior hierarquico proceder
a sua revisdo(n.° 3 do artigo 73.° do SIADAP);

Producéo de efeitos — este despacho produz efeitos desde 8 de janeiro de 2013, ficando deste modo
ratificados todos os atos e despachos entretanto proferidos sobre as matérias ora objeto de delegagéo.

18 de janeiro de 2013. — O Chefe da Reparticdo de Pessoal Civil da DARH, Nuno Correia
Neves, Coronel.

V — PROTOCOLOS
Protocolo de Colaboracgéo

Entre o Exército Portugués
e
a Tekever e a Universidade de Aveiro

1. Preambulo

O Exército Portugués, a TEKEVER e a Universidade de Aveiro, considerando o interesse reciproco
na construcdo de uma parceria de atuacdo e de colaboragdo técnica e cientifica, em dominios do
conhecimento comuns, pretendem celebrar, livremente e de boa-fé, o presente protocolo de colaboracéo
em atividades de Investigagdo, Desenvolvimento e Inovacao (IDI).

O objetivo do presente protocolo é definir os termos da colaboracéo das entidades no &mbito do
projeto de teste, validac&o e certificacdo operacional de sistemas robéticos com duplo uso- militar e ndo
essencialmente militar.

2. ldentificacdo das partes

Entre:

a) O EXERCITO PORTUGUES, pessoa coletiva n.° 600021610, como primeiro outorgante,
representado neste ato pelo Coronel de Infantaria, Jodo Pedro Boga Ribeiro, na qualidade de Comandante
da Escola Pratica de Infantaria, cujos poderes foram conferidos por despacho de 27 de setembro de 2011,
do General Chefe do Estado-Maior do Exército;

b) A TEKEVER Autonomous Systems, pessoa coletiva n.° 509100783, com sede no complexo
TEKEVER, Rua da Leziria, 12510-080 Obidos, como segundo outorgante, adiante abreviadamente
designada por TEKEVER, representada neste ato pelo Engenheiro Ricardo Mendes, na qualidade de
Diretor, o qual tem poderes para outorgar o presente protocolo; e
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c) AUNIVERSIDADE DE AVEIRO, Fundacao publica com regime de direito privado, com
sede no Campus Universitario de Santiago, 193-3810 Aveiro, pessoa coletivan.?501461108, representada
pelo seu Vice-Reitor, Prof. Doutor Joaguim da Costa Leite,

é celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo, que se regerd pelas clausulas seguintes:
3. Parte dispositiva

Clausula 1.2
Objeto

O presente protocolo visa definir os termos da colaboracdo das partes no projeto de IDI, que inclui
teste, validacéo e certificagdo operacional dos sistemas robdticos aéreos e terrestres com duplo uso.

Clausula 2.2
Execucdo e Acompanhamento

1. Aiimplementacdo e os termos da concretizagdo do presente protocolo, designadamente no tocante
a titularidade de eventuais resultados e aos direitos e obrigacdes das partes, serdo objeto de acordo
especifico escrito e prévio entre os signatéarios, sem prejuizo do disposto nas clausulas seguintes.

2. No ambito da orientacdo e/ou acompanhamento do presente protocolo, das atividades em curso,
bem como da tomada de quaisquer decisfes sobre 0 mesmo, as partes poderdo reunir periodicamente,
atraves dos seus representantes, ou outros designados para o efeito.

Clausula 3.2
Obrigagdes do Exército Portugués

As obrigacfes do Exército Portugués no &mbito do presente protocolo sdo as seguintes:

a) Contribuir para o desenvolvimento dos requisitos operacionais em matéria de Sistemas
Auténomos Aéreos e Terrestres;

b) Colaborar no teste de sistemas robéticos, em ambientes simulados e reais;

c) Testar, validar e certificar os sistemas no ambito do projeto, nomeadamente em termos
técnicos, funcionais, operacionais e de aceitagdo por parte dos utilizadores finais.

d) Partilhar o conhecimento e experiéncia operacional dos seus recursos humanos para teste,
validacéo e certificagdo dos sistemas;

e) Disponibilizar equipamento militar, areas de treino operacional e infraestruturas, para teste,
validacéo e certificacdo dos sistemas.

Clausula 4.2
Obrigagdes da TEKEVER

No &mbito do presente protocolo, a TEKEVER tem como obrigacdes:

a) Coordenar administrativa e tecnicamente os projetos que venham a ser negociados;
b) Interagir com o Exército por forma a:

i) Definir, em conjunto, 0s requisitos operacionais para os sistemas;

ii) Definir, em conjunto, o plano de testes a realizar sobre os sistemas;
iii) Executar, em conjunto, os planos de testes definidos;

iv) Coordenar as acdes de validacdo dos sistemas testados;
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c) Disponibilizar dois sistemas AR4 Light Ray, para utilizagao pelo Exército, correspondentes a
um valor de mercado total de € 400.000,00 (quatrocentos mil euros);

d) Pagar os consumos de combustivel em territdrio nacional, resultantes das atividades de teste,
validacéo e certificacdo de sistemas.

Clausula 5.2
Obrigagdes da Universidade de Aveiro

No ambito do presente protocolo, a Universidade de Aveiro obriga-se a:

a) Coordenar os aspetos académicos e cientificos dos projetos que venham a ser negociados;

b) Colaborar com o Exército e a TEKEVER, por forma a dar suporte cientifico a realizacdo das
atividades de defini¢éo dos requisitos operacionais e de planos de testes, execugao de testes e validagédo
de sistemas.

Clausula 6.2
Regras de seguranca

A EKEVER e a Universidade de Aveiro obrigam-se a cumprir todas as normas ou orientagdes
relativas & seguranca de instalagOes e equipamentos que Ihe sejam transmitidas pelo Exército Portugués.

Clausula 7.2
Confidencialidade

1. As partes signatarias ficam obrigadas a guardar confidencialidade no que respeita a factos, documentos
ou outros elementos que se relacionem, direta ou indiretamente, com a execugéo do presente protocolo.

2. O dever de sigilo e confidencialidade mantém-se independentemente de cessacdo do presente
protocolo por qualquer causa.

Clausula 8.2
Resolucédo e denlncia

1. O presente protocolo pode ser resolvido, fundamentadamente, a todo o tempo, ndo havendo lugar
a qualquer indemnizagao.

2. Constitui fundamento para a resolucdo do presente protocolo, o respetivo incumprimento ou a
existéncia de incidente grave que viole as regras de sd convivéncia e respeito mdtuo entre os outorgantes.

3. Qualguer um dos outorgantes podera denunciar o presente protocolo, devendo para o efeito
comunica-lo ao outro outorgante, com a antecedéncia minima de 30 dias, mediante carta registada.

Clausula 9.2
Vigéncia

O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura, e é valido até a conclusdo das a¢des
nele previstas, que se prevépara 31 de dezembro de 2012.

Feito em triplicado, ficando cada um dos outorgantes com um exemplar.

Assim o outorgam, em Mafra, aos 02 de novembro de 2011

Pelo 1.° Outorgante, Jodo Pedro Boga Ribeiro, Coronel
Pelo 2.° QOutorgante, Ricardo Mendes, Engenheiro
Pelo 3.° Outorgante, Joaquim da Costa Leite, Prof. Doutor
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Protocolo de Colaboracéo

Entre a Ecola Préatica de Infantaria
e
a Camara Municipal de Mafra
para a vigilancia das zonas Florestais da regido de Mafra

1. Preambulo

A celebracao do presente protocolo tem como objetivo assegurar 0 aumento da vigilancia nas zonas
florestais da regido de Mafra durante o periodo critico, tendencionalmente, aquele em que o indice de risco
espacial de incéndio florestal é maior, por forma a diminuir a probabilidade de ocorréncia de incéndio,
colaborando o Exército, ao abrigo das disposi¢des legais em vigor, com a Camara Municipal de Mafra na
defesa da floresta e, consequentemente, na manutengéo das condi¢des de vida das populacdes locais.

2. ldentificagdo das partes

Entre:

1. A Escola Pratica de Infantaria (EPI) como primeiro outorgante, representada neste ato pelo
Comandante, Coronel de Infantaria, Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro, e

2. A Camara Municipal de Mafra (CMM), sedeada na Praca do Municipio, em Mafra, como
segundo outorgante, representada neste ato pelo Eng José Maria Ministro dos Santos, na qualidade de
Presidente da Camara Municipal, com poderes para outorgar o presente protocolo,

é celebrado o presente protocolo de colaboragdo, nos termos das clausulas seguintes:
3. Parte dispositiva

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente protocolo tem por objetivo apoiar a CMM, enquanto elemento da Protegdo Civil, na
vigilancia das zonas Florestais da regido de Mafra, como acdo de prevengdo contra incéndios e
concomitantemente na defesa da floresta e na manutengéo das condi¢Ges de vida das populages locais.

2. Entende-se por vigilancia ou efeito de observar atentamente sobre determinado ponto ou area a
partir de um mesmo ponto e/ou conjunto de pontos (circuito) dentro de uma area determinada.

3 A vigilancia é efetuada com prioridade nos circuitos definidos, devendo a equipa variar a rotina
de circulagdo

Clausula 2.2
Obrigagdes da Escola Pratica de Infantaria

A Escola Pratica de Infantaria, no &mbito do presente protocolo, compromete-se a efetuar as
seguintes atividades:

1. Disponibilizar diariamente uma equipa de vigilancia constituida por uma viatura e dois militares
para realizar operacoes de vigilancia no trajeto Mafra (Tapada Militar)-Gorcinhos-Quintal-Montesouros-
Ursal-Carvoeira no periodo compreendido entre as 15h00 e as 18h30, procedendo a substitui¢do da viatura
sempre que necessario, bem como a rendi¢éo dos militares sempre que se considerar essencial/benéfico.
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2. Fornecer a identificacdo completa dos militares e viaturas envolvidas, com a antecedéncia
suficiente definida pela CMM.

3 Manter permanentemente informadas as entidades responséveis (CODIS, Bombeiros Voluntarios
de Mafra), comunicando-lhes, de imediato qualquer ocorréncia digna de registo.

Clausula 3.2
Obrigagdes da Camara Municipal de Mafra

A Camara Municipal de Mafra, no &mbito do presente protocolo, compromete-se a:

1. Fornecer 0s meios materiais necessarios ao cumprimento da missao, nomeadamente, um réadio
de banda alta.

2. Proceder, sempre que necessario, a substitui¢do do equipamento referido no ponto anterior.

3. Assegurar o fornecimento do combustivel necessario as operacdes de vigilancia.

4. Fornecer toda a documentagao necessaria a realizacéo das atividades de vigilancia florestal,
como seja a legislagéo enquadrante, a cartografia com a identificagéo dos circuitos principais e a folha de
registo para identificagdo das agdes de vigilancia efetuadas, que constituem anexos ao presente protocolo.

5 Disponibilizar os contactos Uteis e necessarios que possam ser usados pelas equipas de
vigilancia para o esclarecimento de questdes ou situacdes que surjam, bem como um check-list com as
atribuig@es solicitadas diariamente aos militares no &mbito da atividade de vigilancia.

6. Comunicar, com quarenta e oito horas de antecedéncia, a interrup¢do/reinicio da vigilancia e
consequente desmobilizacdo/mobilizacdo dos meios. Nos periodos de fim-de-semana esta comunicagdo
serd feita até a quinta-feira anterior.

Clausula 4.2
Resolucéo

1. O incumprimento, por qualquer um dos outorgantes, de uma das obrigacdes assumidas ao abrigo
do presente protocolo, confere ao outro outorgante o direito & resolu¢do do mesmo.

2. Em caso de resolugdo serdo devidos os montantes em divida a data da sua resolugéo, ndo havendo
lugar ao pagamento de qualquer indemnizac&o pelos servigos nao prestados.

Clausula 5.2
Prazo de vigéncia

1 Este protocolo produz efeitos a partir de 09 de Julho e tem vigéncia até 30 de Setembro do corrente
ano.

2 A antecipagao e/ou prorrogagao da prestacao do servigo previsto no presente protocolo, bem como
a prestacdo de servigos em periodos temporais especificos fora do seu prazo de vigéncia, pode ocorrer
por acordo entre ambas as partes, que se constituirdA como adenda a este protocolo, devendo ser
comunicada pelo 2.° outorgante com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas .

Feito em triplicado ficando cada um dos outorgantes com um exemplar assinado e respetivos
anexos.
Assim o outorgaram, em Mafra, aos 20 de dezembro de 2012

Pelo 1.° Outorgante: Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro, Coronel

Pelo 2.° Outorgante: José Maria Ministro dos Santos, Engenheiro
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Anexos:

Legislacdo enquadrante da atividade de vigilancia. (omitido)

DL n.° 124/2006, de 28 de junho, republicado no DL n.° 17/2009, de 14 de janeiro, (omitido)

Lei 27/2006. de 03 de julho- Lei de Bases da Protecéo Civil, (omitido)

Carta topografica com a identificacdo dos circuitos principais; (omitido)

Modelo de folha de registo das a¢des de vigilancia efetuadas; (omitido)

Check-list com as atribui¢des solicitadas diariamente aos militares na &mbito da atividade de
vigilancia (omitido)

Protocolo de Colaboracéo

Entre a Ecola Pratica de Infantaria
e
o Palécio Nacional de Mafra

1. Preambulo

Considerando que:

a) Tem vindo a ser realizada uma atividade cultural associada ao Palacio Nacional de Mafra e
a obra de José Saramago “O Memorial do Convento”, materializada através de uma acdo teatral
normalmente realizada na Capela do Campo Santo nas instalaces do Palacio Nacional de Mafra.

b) A dimensédo da quantidade de participantes e visitantes nesta acdo tem vindo a potenciar
alteragGes na traca original da Capela do Campo Santo, assim motivando a necessidade de transferir este
evento para outra area, de onde resulta a solicitacdo da Direcdo do Palacio Nacional de Mafra a Escola
Prética de Infantaria para este efeito, nomeadamente para a designada “Sala dos Convalescentes”, junto
a Capela da Escola Prética de Infantaria.

c) A colaboragdo, motivada pela necessidade acima referida, possibilitara aumentar o
conhecimento sobre a Escola Pratica de Infantaria, o Exército e o Servigco Militar, para varios milhares
de jovens em idade pré-recrutavel.

2. ldentificacdo das partes

Entre:

a) A ESCOLA PRATICA DE INFANTARIA (EPI), Unidade do Exército Portugués, com o NIF
n.° 600021610, localizada na Alameda da EPI, 2640-492 Mafra, como primeiro outorgante, representada
neste ato pelo seu Comandante, Sr. Coronel Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro; e 0

b) Palacio Nacional de Mafra (PNM), pessoa coletiva n.° 600022196, localizada no Terreiro D. Jodo V,
2640-492 Mafra, como segundo outorgante, representado neste ato pelo seu Diretor, Dr. Mario Pereira
dos Santos;

é celebrado o presente acordo de colaboragdo, que mutuamente aceitam e reciprocamente se
obrigam a cumprir, nos termos das clausulas seguintes:

3. Parte dispositiva

Clausula 1.2
Objeto

Cedéncia a titulo precario da utilizacdo da “Sala dos Convalescentes” para a realizacao das sessdes
teatrais da obra “O memorial do Convento” integradas em visitas de entidades escolares ao Palacio
Nacional de Mafra, durante o periodo de outubro de 2012 a julho de 2013.
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Clausula 2.2
Obrigacgdes da Escola Pratica de Infantaria

No &mbito da execucao do presente protocolo, o primeiro outorgante compromete-se a:

a) Cedéncia a titulo precario e para o periodo compreendido: entre outubro de 2012 e julho de
2013 a “Sala dos Convalescentes”, ao Palacio Nacional de Mafra para os efeitos previstos como objeto
do presente acordo;

b) Acompanhar as visitas a realizar aos espacos da EPI, resultantes da coordenacao estabelecida
com 0 PNM, de forma a enquadrar o grupo de visitantes e a verificar o respeito pelas normas de seguranca
das areas militares;

c) Divulgar e promover, através dos seus meios de comunicacao interna e externa, as sessoes
teatrais da obra “O memorial do Convento”, junto do Exército e das Organiza¢Ges com quem se relaciona.

Clausula 3.2
Obrigagdes do Palacio Nacional de Mafra

No &mbito da execugdo do presente protocolo, 0 segundo outorgante compromete-se a:

a) Utilizar a “Sala dos Convalescentes”, identificada no Anexo A como o espaco 01, tendo como
finalidade a realizacdo da atividade prevista em objeto;

b) Zelar pela manutencdo e conservacgao da area identificada na alinea anterior;

c) Assumir os custos de utilizacdo, da &rea acima referida, através da realizacdo das a¢des de
manutencdo e limpezas necessarias, bem como da implementacdo de uma linha de abastecimento
eléctrico, ndo permanente e independente das da Escola Pratica de Infantaria;

d) Executar os trabalhos de montagem e desmontagem, de forma a capacitar o espago para a
realiracdo das atividades descritas no ambito deste protocolo;

e) Recuperar o teto do corredor de acesso, situado junta a antiga Sala da Banda de Musica,
identificado no anexo A como o espaco 02;

f) Calendarizar, previamente como o primeiro outorgante, a realizacéo dos eventos;

g) Acordar, com o primeiro outorgante, a inclusdo de um itinerario de visitas as areas da EPI;

h) Dar cumprimento as normas legais, aplicaveis a atividade em objeto, nomeadamente em
matéria de seguros e licengas;

i) Respeitar as normas de seguranca, definidas peta EPI, na utilizagdo do espago e acessos a
“Sala dos convalescentes”;

Clausula 4.2
Seguranga

O segundo outorgante obriga-se a cumprir todas as normas e orientagdes, relativas a seguranca de
qualquer instalacdo ou equipamento militar, que lhe forem comunicadas.

Clausula 5.2
Interrupgéo

A EPI reserva-se o direito de interromper a cedéncia da utilizacdo da sala, em objeto, nos casos de
emergéncia ou de manifesta necessidade, garantindo o0 maximo de pré-aviso ao PNM.

Clausula 6.2
Resolucédo e dentncia

1. Qualquer um dos outorgantes, podera proceder a resolugdo do presente protocolo, a qualquer
momento, devendo para o efeito notificar o outro outorgante, através de correio registado com aviso de
rececdo, com uma antecedéncia minima de 3 (trés) meses.
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2. No caso de violacéo, de qualquer um das obrigagdes assumidas, no @mbito do presente protocolo,
poderd o outorgante ndo faltoso proceder a sua denuncia, devendo para o efeito notificar o outro
outorgante, através de correio registado com aviso de rececdo, com uma antecedéncia minima de 30 dias.

3. A cessacéo do presente protocolo néo confere o direito a qualquer indemnizagao, designadamente
por obras de beneficiacdo ou benfeitorias.

Clausula 7.2
Prazo de vigéncia

O presente protocolo produz efeitos desde 15 de outubro de 2012, podendo ser renovado por periodos
de um ano, mediante solicitagdo do PNM, por escrito e no prazo de 3 (trés) meses antes do final do seu
término.

Feito e assinado em duplicado, ficando cada um dos outorgantes com um exemplar.

Assim o outorgaram, em Mafra, aos de outubro de 2012

Pelo 1.° Outorgante: Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro, Coronel

Pelo 2.° Outorgante: Mério Pereira dos Santos, Doutor

Anexo A — (Localizacdo dos espagos) ao Protocolo entre a EPl e 0 PNM

""Sala dos Convalescentes"
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Teto do corredor de acesso junto a antiga Sala da Banda de Musica
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Chefe do Estado-Maior do Exército

Artur Neves Pina Monteiro, General.

Esta conforme:
O Ajudante-General do Exército

Luis Miguel de Negreiros Morais de Medeiros, Tenente-General.



SECGAO DE OE/DARH

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL ESTA CONFORME
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO RIENEE

ORDEM DO EXERCITO

22 SERIE
N.° 01/31 DE JANEIRO DE 2013
Publica-se ao Exército o seguinte:

I —JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoragges

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de ouro de servigos
distintos o TGen (09989572) Vitor Manuel Amaral Vieira, ao abrigo do disposto nos artigos 14.°
e 38.% n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcgas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao
abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal.

(Por despacho de 10 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°, alinea a) € 38.2, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.° n.° 1, do mesmo diploma legal, 0 MGen
(14023675) Rui Manuel Xavier Fernandes Matias

(Por despacho de 07 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°, alinea a) € 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.2, n.° 1, do mesmo diploma legal, 0 MGen
(60157274) Antonio Francisco Alves Rosa.

(Por despacho de 29 de novembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°, alinea a) € 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.%, n.° 1, do mesmo diploma legal, 0 MGen
(16596076) Luis Manuel Martins Ribeiro.

(Por despacho de 07 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°, alinea a) € 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.2, n.° 1, do mesmo diploma legal, 0 MGen
(02041678) José Manuel Picado Esperanca da Silva.

(Por despacho de 07 de dezembro de 2012)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°, alinea a) € 38.2, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.2, n.° 1, do mesmo diploma legal, o Cor Tir Cav
(16567179) Jodo Paulo Silva Esteves Pereira.

(Por despacho de 07 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.° e 38.2, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal, o Cor Art
(08692982) José Domingos Sardinha Dias.

(Por despacho de 14 de novembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.° e 38.2, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal, o Cor AdMil
(15166579) Antonio Jorge de Sousa Machado.

(Por despacho de 20 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.° e 38.2, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal, o Cor Cav
(04422384) Carlos Manuel de Matos Alves.

(Por despacho de 29 de novembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de cobre de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 17.°, alinea a) € 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.° n.°1, do mesmo diploma legal, o SAj Inf
(10498087) José Carlos Rafael Lopes.

(Por despacho de 07 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exeército condecorar com a medalha de mérito militar de

1.2 classe, nos temos do disposto na alinea a), do artigo 22.°, do n.° 2, do artigo 23.° e do artigo 38.°

do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado

pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 20.°,
do mesmo diploma legal, o Cor Inf (01268983) Jorge Ferreira de Brito.

(Por despacho 14 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, 1.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3.° do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o Cor Inf (12282483) José Antdnio Coelho Rebelo.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 1.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o Cor Inf (17727381) Antonio Pedro da Silva Tomé Romero.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o TCor Inf (02500382) José Manuel Pereira Nunes.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o TCor Eng (02917682) José da Costa Rodrigues dos Santos.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques-Mérito do Exército, 2.2 classe, ao abrigo do disposto na alinea d), do n.° 1 e na alinea b), do
n.° 2, do artigo 26.°, alinea b), do n.° 1 do artigo 27.°, n.° 3, do artigo 34.° e n.° 2, do artigo 38.°, do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lein.?316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo da artigo 25.° do mesmo
diploma legal, o TCor Inf (14752086) Lucio Manuel Soeiro Marinho de Campos.

(Por despacho de 14 de novembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.°316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, 0 Maj SGE (18328681) Jodo Antonio Carrilho Alves de Sousa.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.°316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, a Maj AdMil (06920993) Maria Armanda Lopes Regadas.

(Por despacho de 10 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, 3.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o SMor Art (07856582) Joaquim Anténio de Oliveira Frade.

(Por despacho de 10 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o SAj Cav (17821787) Luis Manuel da Silva Ramos Senica.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o SAj Med (05907487) Jodao Manuel da Silva Sousa.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o SAj Cav (02116789) Victor Manuel Duarte Branco.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o 1Sarg Art (06743492) José Alberto Ceroula Tavares.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, o 1Sarg PesSec (13369195) Orlando Fernandes Dias.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Condecorados com a Medalha de Ouro de Comportamento Exemplar, por despacho da data
que se indica, do Major-General Director de Justica e Disciplina, ap6s subdelegacéao recebida do
Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27de dezembro, os seguintes militares:

SCh Mat (09443981) José Jodo da Cruz Fitas da Silva.
(Por despacho de 09 de outubro de 2012)

Cor Cav (13726185) Rogério da Piedade Fernandes dos Santos;
Maj TPesSecr (16009082) Jodo José Magro Ventura;
SMor Inf (12218582) José Antonio Cardoso;
SCh Cav (17435682) José Mario da Cruz Costa;
1Sarg Aman (09608782) Antonio Pinto Pereira da Costa;
1Sarg Aman (16503482) Artur José dos Santos Peres.
(Por despacho de 30 de novembro de 2012)

SCh Inf GNR (1846075) José Lourengo Vitorino Berbem;
SCh Inf GNR (1836394) José Maurilio Fernandes;

1Sarg Inf GNR (1836423) Manuel da Veiga Goncalves;
CbhCh Inf GNR (1846036) Joaquim Fernandes Loureiro;
CbCh Inf GNR (1846023) Ant6nio Guerreiro Estevens;
CbCh Inf GNR (1836747) Antdnio José de Jesus Miguel,
Cb Inf GNR (1846090) Alberto Pinto;

Cb Inf GNR (1846118) José de Oliveira Maia;
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Cb Inf GNR (1846131) Manuel Morgado Marques;
Cb Inf GNR (1846033) Carlos Manuel Ramos Fonseca;
Cb Inf GNR (1846055) Augusto Vilela Martins;
Cb Inf GNR (1846109) Virgilio Manuel Madeira Domingos;
Cb Inf GNR (1846126) Sérgio Martins Leopoldo;
Cb Inf GNR (1846146) Carlos Manuel Ramos do Espirito Santo;
Cb Inf GNR (1856141) Carlos Alberto Figueira Pinto.
(Por despacho de 10 de dezembro de 2012)

Cor Farm (04608180) Carlos Alberto do Amaral Souto;

TCor Art (07448182) Antdnio José Marques dos Santos;

TCor Tm (01266881) Rui Manuel Pimenta Couto;

TCor AdMil (00662783) Carlos Manuel Diogo da Graga Rosa;

Maj TManMat (19871182) Carlos Manuel Silva Rodrigues;

SCh Inf (05415784) Antoénio Jose Pimentel Ferreira Calhau;

SCh Cav (13351882) Domingos Vilas Boas da Costa;

SCh Mat (12158082) Manuel Eusébio Pereira da Costa;

SCh Inf GNR (1856450) Avelino José Parreira Moura;

SA] Inf (07264782) Domingos Rodrigues de Assuncéo;

1Sarg Aman (18528081) Fernando Jorge Almeida Santos;

CbMor Inf GNR (1830099) Zeferino Martins Dias;

CbCh Inf GNR (1846048) Avelino da Silva Dias;

CbCh Inf GNR (1846028) Teodoro Augusto Preto Monteiro;

CbCh Inf GNR (1846113) Luis Manuel Leal de Sousa;

CbCh SS GNR (1850319) Antonio Augusto Bento;

Cb Inf GNR (1836730) Fernando Correia Moreira;

Cb Inf GNR (1846105) Luis Manuel Marques Afonso;

Cb Inf GNR (1846125) Joaquim Antonio Peixoto Santos;

Cb Inf GNR (1846163) Armindo Anténio Morais Alves;

Cb Inf GNR (1896261) Tobias Augusto Correia da Rocha.
(Por despacho de 18 de dezembro de 2012)

Cor Inf (11689185) Jodo Carlos Cabral de Almeida Loureiro Magalhaes;
Cor Art (03040483) Carlos Alberto Borges da Fonseca;
TCor Inf (00560183) Filipe Jorge Pires Medina de Sousa;
TCor Art (02426380) Jodo Alberto Amador Botelho;
SMor Inf (17032982) José Manuel Cavaco da Costa;
SMor Tm (05993081) Jaime de Sousa Vieira;
1Sarg Aman (16865280) Carlos Manuel dos Santos Susano.
(Por despacho de 07 de janeiro de 2013)

Condecorados com a Medalha de Prata de Comportamento Exemplar, por despacho da data
que se indica, do Major-General Director de Justica e Disciplina, ap6s subdelegacéao recebida do
Tenente-General Comandante do Pessoal,e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

1Sarg Inf GNR (1970011) José Joaquim Rodrigues Martins;
1Sarg Inf GNR (1970350) Sérgio do Nascimento Fernandes Diz;
Cb Inf GNR (1970017) Rui do Nascimento Maceira Pires;
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Cb Inf GNR (1970098) Rui Filipe de Castro Teixeira,;

Cb Inf GNR (1970430) Antdnio Luis Alves da Silva;

Cb Inf GNR (1970507) Carlos Manuel Gomes Pereira;

Cb Inf GNR (1970534) Hélder José Rodrigues Alves;

Cb Inf GNR (1970557) Célio José Pires;

Cb Inf GNR (1970719) Miguel Afonso Borges;

Cb Inf GNR (1970740) Paulo Carlos Sousa Vieira,;

Cb Inf GNR (1980924) Luis Filipe Teixeira Fernandes;

Cb Cav GNR (1980679) Filipe Manuel Raposo Salgado;
Guar Inf GNR (1960718) José Leonel Coelho Correia;
Guar Inf GNR (1970033) Leonel Adelino Calo Gabriel;
Guar Inf GNR (1970111) Carlos Alberto Grifo Batista;
Guar Inf GNR (1970256) Luis Miguel Paulo dos Santos;
Guar Inf GNR (1970363) José Manuel Borges Andrade;
Guar Inf GNR (1970483) Sérgio Domingos Luis Pires;
Guar Inf GNR (1970690) César Antonio Magalhées Alves;
Guar Inf GNR (1970718) Carlos Miguel Monteiro Vaz;
Guar Inf GNR (1970736) Jorge Miguel Lopes Doutel;
Guar Inf GNR (1970800) Rui Fernando Rodrigues Santos;
Guar Inf GNR (1970814) Jorge Augusto Rodrigues Pires;
Guar Inf GNR (1970845) Jalio Diniz Carneiro Luzio;

Guar Inf GNR (1970859) Humberto Paulo dos Santos Pereira;
Guar Inf GNR (1970877) Serafim André Pires Claro;

Guar Inf GNR (1970975) Francisco Joaquim Lopes Rocha;
Guar Inf GNR (1971032) Arnaldo José Araujo Bernardo;
Guar Inf GNR (1990402) Nuno Abilio Pera Cordeiro;

Guar Inf GNR (1990720) Luis Gongalves Martins;

Guar Inf GNR (1991007) Cristina Olinda Gomes Pires;
Guar Inf GNR (2020322) Sérgio Filipe Teixeira Lopes Pais;
Guar Cav GNR (1970841) Artur Marques Teixeira;

Guar Tm GNR (1970212) Luis Filipe Guerra Baptista.

(Por despacho de 10 de dezembro de 2012)

Cap Inf (13297295) Bruno Manuel Correia Teixeira;

Cap Inf (10552797) José Carlos Pereira Andrade;

Cap Inf (07372597) Daniel Filipe Dias Inca;

Cap Inf (04695497) Jorge Miguel Gongalves F. Santos;

Cap Inf (07617996) Rui Miguel Braz Eusébio;

Cap Cav (07233197) Adriano Augusto Gomes Branco;

Cap Cav (07581296) Américo Filipe Costa Pereira;

Cap AdMil (11406897) Margarida Maria Rodrigues Santos;
Cap Tm (17491694) Pedro Miguel Ramires Gil Santos;

SAJ Art (16496990) Fernando Manuel Graga Neves;

SAJ Mat (14032585) Jodo Carlos Nunes Cordeiro;

1Sarg Art (04411095) Paulo Jorge Carvalho Henrigues;
1Sarg Eng (35800293) Manuel Lopes Morais;

1Sarg Mus (07405795) Marco Paulo Carrigo Torre;

1Sarg Med (18959995) Eduardo Miguel Robalo Pires;
1Sarg Inf GNR (1970833) Félix Gustavo Teixeira dos Santos;
1Sarg Cav GNR (1960693) Paulo Jorge Domingues Batista;
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1Sarg Cav GNR (1980020) Hipdlito Francisco Travassos Piteira;
2Sarg Cav GNR (2000618) Pedro Miguel Dias Campos;

Furr Inf GNR (2000359) José Manuel Martinho Marques;

CbCh Inf GNR (1870343) Carlos Alberto Rodrigues Palito;

Cb Inf GNR (1990315) Nelson Serafim Fernandes Nogueira;

Cb Inf GNR (1970626) Isidro Manuel Martins Dias;

Cb Inf GNR (1970834) Luis Alexandre dos Santos Braga;

Cb Inf GNR (1900356) Manuel Artur Gongalves;

Cb Inf GNR (1970630) José Carlos Lopes de Jesus;

Cb Inf GNR (1970654) Luis Manuel Borges Miguel,

Cb Inf GNR (1970782) Jorge Filipe Simbes de Abreu Vale;

Cb Inf GNR (1971027) Luis Carlos Carvalho Dias;

Cb Inf GNR (1990870) Daniel Alexandre Ribeiro Colago;

Cb Inf GNR (2000210) Paulo Jorge Madeira da Silva;

Cb Inf GNR (2000660) Paulo Alexandre Leonor Gerardo Rosario;
Cb Inf GNR (2000858) Paulo Alexandre Barradas Rosado;

Cb Inf GNR (2000864) Luis Filipe da Costa Crespo;

Cb Cav GNR (2020596) Rui Manuel Marques Fernandes;

Cb Cav GNR (2020921) Bruno Alexandré Pinto Dinis;

Cb Cav GNR (1970519) Luis Norberto Costa Alves;

Cb AdMil GNR (1970936) Francisco Manuel Correia Martins;
Guar Inf GNR (2010145) Gongalo Luis da Paz Palmeirim de Jesus José;
Guar Inf GNR (2010527) Marco Antonio Pereira Augusto;

Guar Inf GNR (2010702) Marco Paulo Vicente Faustino;

Guar Inf GNR (2010795) Renato Filipe dos Santos Vaz;

Guar Inf GNR (2010801) Susana Maria Quadrado Azevedo;
Guar Inf GNR (2040421) Nelson Carlos Morgado Gaspar;

Guar Inf GNR (2040442) Nuno Miguel da Costa Gomes;

Guar Inf GNR (1990594) Rodrigo José Pratas Mendes Abreu;
Guar Inf GNR (1990760) Carlos Manuel de Jesus dos Santos;
Guar Inf GNR (2000391) Marisa Carla dos Santos Martins de Queir6s Lopes ;
Guar Inf GNR (1980528) Alfredo Manuel de Jesus Antdnio Légua;
Guar Inf GNR (1980533) Nelson Silva Ramos;

Guar Inf GNR (1970918) Nuno Miguel Lopes Rodrigues;

Guar Inf GNR (1970930) Jorge Miguel da Graga Tiago;

Guar Inf GNR (1980050) Pedro Miguel Oliveira Arsénio;

Guar Inf GNR (1980118) Flavio Manuel da Silva Amorim;

Guar Inf GNR (1960790) Paulo Joaguim Russo Fidalgo;

Guar Inf GNR (1970781) Pedro Miguel Jesus de Sousa;

Guar Inf GNR (2030983) Mario Guerreiro de Castro Valdegas;
Guar Inf GNR (2020724) Artur Jorge da Costa Nunes;

Guar Inf GNR (2030187) Jodo Carlos Batista Dias;

Guar Inf GNR (2030630) Artur Jorge da Silva Pinto Alves;

Guar Inf GNR (2030637) Carlos Augusto Rodrigues Leite;

Guar Inf GNR (1990279) Jodo Marco Alves Oliveira;

Guar Inf GNR (1990737) Tiago Nuno Domingues Fernandes;
Guar Inf GNR (1980803) Paulo Duarte Nunes da Fonseca;
Guar Inf GNR (1970965) Nuno Miguel Barreiro Sanches;

Guar Inf GNR (1970795) Tiago dos Anjos Barreira Dias;
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Guar Inf GNR (1970536) Paulo Jorge da Costa Moreira;
Guar Inf GNR (1970494) Vitor Francisco da Silva Andrade;
Guar Inf GNR (2010566) Julio Miguel Martins Bernardino;
Guar Cav GNR (2000803) Carlos Jorge Morgado Lucas;
Guar Cav GNR (1990584) Nuno Emanuel Catarino da Silva;
Guar Cav GNR (1980413) Romero Filipe Magalhéaes Couto;
Guar Cav GNR (1970888) Armeénio Dias Alcobia;
Guar Cav GNR (2030762) Gil Calvéo Pereira;
Guar Cav GNR (1990849) Paulo Marques Borges Dias;
Guar Cav GNR (1980805) José Manuel da Silva Santos;
Guar Cav GNR (1970638) Nuno Miguel Alves de Morais;
Guar Tm GNR (2000268) Vitor Gongalves dos Santos.

(Por despacho de 18 de dezembro de 2012)

Cap Art (18760596) Hugo Cristiano Costa Baptista;

Cap Art (06972796) Marco Paulo C. Sobreira Gomes;

Cap Tm (12567596) Paulo José Francisco Esteves;

1Sarg Inf (14025895) Paulo Jorge dos Santos Costa;

1Sarg Inf (16898592) Jodo Antdnio Gomes M. das Neves;

1Sarg Inf (05373194) Eduardo José Casaca Montinhos;

1Sarg Inf (03415194) David Miguel Luz Lopes;

1Sarg Inf (27092793) Rui Nuno das Neves Reis;

1Sarg Cav (25166093) Domingos Miguel Clérigo Talhinhas;

1Sarg SGE (19965891) David Manuel Lopes Custodio;

1Sarg PesSec (07959394) Carlos Manuel Antunes Mena.
(Por despacho de 07 de janeiro de 2013)

Condecorados com a Medalha de Cobre de Comportamento Exemplar, por despacho da data
que se indica, do Major-General Director de Justica e Disciplina, ap6s subdelegacéao recebida do
Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Ten Farm (19672605) Paula Alexandra Fernandes Lopes;
Ten Tm (08875604) André Vicente Calvinho;
Alf Inf (17842702) Hélder Emanuel Teixeira G. de Vasconcelos;
Alf Inf (05541206) Pedro Daniel de Barros G. Meneses;
Alf Art (03639803) Hugo Miguel Martins Castro;
2Sarg Inf (18164703) Antonio Filipe Gomes Figueiredo;
2Sarg Inf (08386300) Vitor Rodrigues Marques Tavares;
2Sarg Inf (04119104) Paulo Ricardo Carvalho Mendes;
2Sarg Art (14230205) Oscar André Monteiro Calado;
2Sarg Mat (17199805) Daniel Filipe Conceicdo Graga.
(Por despacho de 30 de novembro de 2012)

Cap Inf GNR (1991050) Hélder Jodo Leal Vaz Nobre;
Alf Inf GNR (2050017) André Emanuel Campos Batista;
Alf Inf GNR (2060043) Carla Antonieta Oliveira Passeira;
Alf Inf GNR (2060025) Cristiano Tiago Gongalves;

Alf Cav GNR (2050046) Oscar Daniel Morgado Capelo;
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Alf Cav GNR (2060040) Joy Betancurt Mendes dos Santos;
2Sarg Inf GNR (2060791) Jodo Filipe Gongalves Paiva;

Furr Inf GNR (2060561) Silvia Duarte Salvador;

Furr Inf GNR (2060744) Nuno Miguel Contreiras Neves;

Furr Inf GNR (2060718) Raquel Filipa Primo da Silva Correia;
Furr Inf GNR (2061053) Jo&o Vitor Coelho Oca;

Furr Inf GNR (2060651) Vitor Ruben Marcos Edra;

Cb Inf GNR (2060247) Fabio Daniel Romdo Dias;

Guar Inf GNR (2060124) Ana Luzia Venancio Raposo;

Guar Inf GNR (2060167) Nuno Miguel Moreno Pena;

Guar Inf GNR (2060171) Pedro José Almeida Fontoura;

Guar Inf GNR (2060207) Maximino Miguel Gomes Diegues;
Guar Inf GNR (2060214) Jodo Manuel Fernandes Barreira;
Guar Inf GNR (2060297) Carlos Miguel da Fonseca;

Guar Inf GNR (2060577) Ricardo Miguel Ferreira da Silva;
Guar Inf GNR (2060773) Hugo Miguel dos Santos Rodrigues;
Guar Inf GNR (2091110) Jessica Rachel da Conceicdo Neto;
Guar Inf GNR (2060061) André Anténio Trindade da Costa;
Guar Inf GNR (2060093) Filipe Manuel Moreira da Cruz;

Guar Inf GNR (2060150) Antdnio Francisco de Sousa Figueiredo;
Guar Inf GNR (2060181) Jodo Saul Lourenco Saraiva;

Guar Inf GNR (2060232) Dério Miguel dos Reis Rosa;

Guar Inf GNR (2060303) Miguel Angelo Guerreiro Tomas Rodrigues Soares;
Guar Inf GNR (2060312) Avelino José Coelho dos Santos;
Guar Inf GNR (2060369) Jorge Manuel Monteiro Teixeira;
Guar Inf GNR (2060419) Vania Isabel da Silva Coelho Borges;
Guar Inf GNR (2060421) Nuno Miguel Marques Magalhdes da Costa;
Guar Inf GNR (2060515) Jodo Filipe Afonso Dias;

Guar Inf GNR (2060539) Marcio Filipe Barbosa de Sousa;
Guar Inf GNR (2060562) Eladio Diniz Ramalho Barradas;
Guar Inf GNR (2060563) Nuno Filipe dos Santos Silva;

Guar Inf GNR (2060573) Gabriel Saraiva Pinheiro;

Guar Inf GNR (2060580) Patricia Isabel dos Santos Carrilho;
Guar Inf GNR (2060588) Sandro Manuel da Costa Correia;
Guar Inf GNR (2060746) Dario Emanuel José Pires;

Guar Inf GNR (2060818) Joaquim Inacio da Luz Galvoeira;
Guar Inf GNR (2060830) Bruno Filipe Cardoso Dias;

Guar Inf GNR (2060835) Daniel Ricardo Pardal Gongalves;
Guar Inf GNR (2060883) Marco Paulo da Silva Martins;

Guar Inf GNR (2061012) Davide José de Brito Figueiredo;
Guar Inf GNR (2061025) Antonio Manuel Marques Augusto;
Guar Inf GNR (2061046) Hélder José Lopes de Carvalho;
Guar Inf GNR (2000429) Sonia Cristina do Nascimento Cortinhas;
Guar Inf GNR (2060239) Zita Isabel Marques da Silva;

Guar Inf GNR (2060240) Tiago Filipe Marques da Silva;

Guar Inf GNR (2060256) Nélson dos Santos Almeida;

Guar Inf GNR (2060266) Marco Paulo Garcia Fidalgo;

Guar Inf GNR (2060309) José Miguel Pimentel de Oliveira;
Guar Inf GNR (2060326) Rui Manuel Monteiro Pires;

Guar Inf GNR (2060401) Liliana Carolina Campos Osorio;
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Guar Inf GNR (2060531) Nelson José Pinheiro Ferreira;

Guar Inf GNR (2060532) Frederico Neves de Jesus;

Guar Inf GNR (2060535) Tiago Micael Simdes Nunes da Costa;
Guar Inf GNR (2060647) André Antdnio Azenha Té;

Guar Inf GNR (2060679) Jorge Miguel Mendes Lestro;

Guar Inf GNR (2060713) Jodo Manuel Fernandes Marques;
Guar Inf GNR (2060764) Tibério Filipe Vasco Lopes;

Guar Inf GNR (2060927) Antdnio Luis Martinho Antunes;
Guar Inf GNR (2060963) Nuno Miguel Pereira Batista;

Guar Inf GNR (2060056) Pedro Gongalo Marques Teodoro;
Guar Inf GNR (2040198) Bruno Miguel Macedo Marques;
Guar Inf GNR (2060512) Bruno Daniel Marques Fernandes;
Guar Inf GNR (2060559) Ivo Cristiano Esteves Ribeiro;

Guar Inf GNR (2060760) Anténio Domingos Martins Costa;
Guar Inf GNR (2060917) Hugo Filipe Teixeira Pinto;

Guar Inf GNR (2070156) Luis Carlos Martins Costa;

Guar Inf GNR (2070395) Antonio Luis da Silva Ferreira Baixo;
Guar Inf GNR (2070687) Fernando Jorge Alves Guedes;

Guar Inf GNR (2070890) Jodo Manuel da Silva Neves;

Guar Inf GNR (2071190) César Filipe da Rocha Machado;
Guar Inf GNR (2090157) Tiago Agra Viana;

Guar Inf GNR (2090473) Anthony Miguel Gongalves da Silva;
Guar Inf GNR (2090621) Bruno Emanuel Dias Ferreira;

Guar Inf GNR (2060083) Ricardo Filipe Fernandes Raminhos;
Guar Inf GNR (2060267) Ana Vanessa das Neves Trindade;
Guar Inf GNR (2060428) Rogério Paulo Vieira Esteves;

Guar Inf GNR (2060656) André Mateus Soares;

Guar Inf GNR (2060734) Filipa Alexandra Ribeiro Caldeira;
Guar Inf GNR (2060825) Méarcio Mendes Soares;

Guar Inf GNR (2060945) Rute Marisa Fernandes Duarte;
Guar Inf GNR (2061030) Ricardo Costa Pombal Bento Goncalves;
Guar Inf GNR (2070241) Rafael Lopes Seixas;

Guar Inf GNR (2070541) Hélder Roberto Serra Nicolau de Matos;
Guar Inf GNR (2070705) Antonio José da Cruz Rodrigues;
Guar Inf GNR (2070799) Fabio Reis dos Santos;

Guar Inf GNR (2070817) Hélio André Tavares Dias;

Guar Inf GNR (2070923) Jodo Armindo Agostinho de Almeida;
Guar Inf GNR (2070950) Hélio Miguel Soares Bogas;

Guar Inf GNR (2071158) Ricardo André Gongalves Godinho;
Guar Inf GNR (2071333) Jodo Filipe dos Reis Alves;

Guar Inf GNR (2000226) Paulo Jorge Gongalves Nunes;

Guar Inf GNR (2060060) Alexandre Filipe Galego;

Guar Inf GNR (2060882) Carlos José Araujo Rocha;

Guar Inf GNR (2060916) Alexandre Jorge Ferreira Bras;

Guar Inf GNR (2070266) Antonio Alberto Faia Ribeiro;

Guar Inf GNR (2070798) Vitor Manuel Roque Pinheiro;

Guar Inf GNR (2060596) Pedro Manuel de Jesus Santos;

Guar Cav GNR (2060784) Marco lvo Cambado Fernandes;
Guar Cav GNR (2061028) Emanuel José Sequeira Silvestre;
Guar Cav GNR (2060618) Paulo Alexandre Rama dos Santos;
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Guar Cav GNR (2040045) Paulo Rui Gongalves Martins;
Guar Cav GNR (2061058) Linton Fidalgo Fernandes;
Guar Tm GNR (2060276) Paulo Micael Monteiro Silvano;
Guar Tm GNR (2060652) Alexandre Miguel Fernandes Ramos;
Guar Tm GNR (2041192) Lucio André Pessoa Calado.
(Por despacho de 10 de dezembro de 2012)

Cap Vet (39953492) Leonilde Maria Loureiro dos Santos;

Ten Art (02627899) Cristovao José Teixeira Fernandes;

Ten AdMil (11177405) Jodo Francisco M. Vicente Lopes;

Ten SS (07037105) David Manuel Oliveira Figueiredo de La Cueva Couto;
Alf Inf (13436705) Joaquim José C. da Silva Tavares;

Alf Art (07817404) Hélder Manuel G. Silveira Santiago;

Alf Art (05779102) Ricardo Jorge L. Pinto Loureiro;

Alf AdMil (08979604) Rui Alexandre Cerqueira Carneiro;

Alf Inf GNR (2060041) Elio José Ricos Olhos Rosado;

Alf Inf GNR (2060035) Andreia Sofia Amaral Lopes;

Alf Inf GNR (2060049) Andreia Sofia Carloto Pinto;

2Sarg Inf (01396304) Jorge Emanuel Ferreira Pedrosa;

2Sarg Inf (03208800) Antonio Manuel Ferreira Abreu;

2Sarg Art (05611203) André Filipe Duarte Simdes;

2Sarg Art (08676705) Diogo Alexandre dos Santos Filipe;

Furr Inf GNR (2060958) Cristiana Maria Marcelino dos Santos;
Furr AdMil GNR (2041042) Jorge Fernando Morais Dinis;

Cb Inf GNR (2041185) Alberto Ambrdésio Geraldes Rodrigues;
Cb Inf GNR (2060230) André Filipe Sobral Fernandes;

Cb Inf GNR (2060607) Jorge Manuel dos Reis de Sousa;

Guar Inf GNR (2060122) Luis Carlos Rodrigues Brandao;
Guar Inf GNR (2060172) Emanuel Pedro Gomes;

Guar Inf GNR (2060190) Mauro Daniel Oliveira Santos;

Guar Inf GNR (1990229) Ant6nio Manuel Lopes de Carvalho;
Guar Inf GNR (2090470) Jodo Luis Monteiro Guerra;

Guar Inf GNR (2060880) Agostinho Paiva do Souto;

Guar Inf GNR (2060222) Bruno José Antunes Alves;

Guar Inf GNR (2060288) Pedro Filipe Antunes Beirdo;

Guar Inf GNR (2060293) David Filipe Mestre da Silva;

Guar Inf GNR (2060349) Ernestino Flauzino Fidalgo;

Guar Inf GNR (2070107) Emanuel Rodrigues Teixeira;

Guar Inf GNR (2071290) Oscar Jodo Borges;

Guar Inf GNR (2060447) Ricardo Jorge Verissimo Chiote;
Guar Inf GNR (2030160) Carlos Eduardo Alves Cecilio Gomes;
Guar Inf GNR (2040186) Antonio Manuel Mouréo Carvalho;
Guar Inf GNR (2040351) Nuno Gongalo Moreira Rodrigues;
Guar Inf GNR (2060261) Jodo Filipe Germano Mendes;

Guar Inf GNR (2060263) Tiago André Farinha Henriques;
Guar Inf GNR (2060327) Alfredo Rodrigues Moreira da Cunha;
Guar Inf GNR (2060484) Luis Francisco Gongalves Saraiva Chibeles Cananao;
Guar Inf GNR (2060536) Carlos Miguel Fernandes Diogo;
Guar Inf GNR (2060249) Rui André Fernandes Ferreiro;

Guar Inf GNR (2060444) Alberto José Pinto Madureira;
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Guar Inf GNR (2060901) Basilio Miguel Alves Lopes;

Guar Inf GNR (2090510) Mério Rafael Jodo Torrado;

Guar Inf GNR (2060589) José Antonio Gaspar Carvalho da Silva;
Guar Inf GNR (2060638) Daniel Alexandre Sousa Jorge;

Guar Inf GNR (2060958) Marco Paulo Teixeira de Carvalho;
Guar Inf GNR (2061022) Bruno José Lopes Ferreira Furtado;
Guar Inf GNR (2070959) Pedro Miguel dos Santos Marques;
Guar Inf GNR (2090154) Nuno Filipe de Almeida Paiva;

Guar Inf GNR (2060575) Tiago Filipe Jorge Esteves;

Guar Inf GNR (2060578) Rodrigo Manuel da Concei¢do Mateus;
Guar Inf GNR (2060583) Armando Jorge Parreira Gongalves;
Guar Inf GNR (2060620) Hugo David Silva Costa;

Guar Inf GNR (2060639) Nuno Manuel Figueiras Mendes Martins;
Guar Inf GNR (2060753) Pedro André Duarte dos Reis;

Guar Inf GNR (2060822) Diogo José Arnauth Pedro;

Guar Inf GNR (2060840) Bruno Miguel Sousa de Carvalho;
Guar Inf GNR (2060898) Vera Cristina Rodrigues Pereira;

Guar Inf GNR (2060968) Sérgio Henrique dos Santos Marques;
Guar Inf GNR (2061009) Nuno Filipe Silvério Barbosa;

Guar Cav GNR (2060353) Hélder Figueiredo Correia;

Guar Cav GNR (2060393) Jodo Filipe Sanches da Cruz;

Guar Cav GNR (2060949) Susana Afonso Matos;

Guar cav GNR (2061000) José Manuel Fernandes Vieira;

Guar Cav GNR (2061008) Marco Paulo Monteiro Queiroz;

Guar Cav GNR (2061057) Paulo André Correia Vieira;

Guar Cav GNR (2060094) Lino Pinheiro de Sousa.

(Por despacho de 18 de dezembro de 2012)

Ten AdMil (19512405) Alexandre Cabrito Trindade;

Ten Mat (07258504) André Miguel da Costa Graca;

Alf Inf (13909306) Bruno Ricardo Pereira Reis;

Alf Inf (02441104) Maércio Filipe dos Santos Pinto;

Alf Inf (16719403) Bruno Miguel dos Santos Folhas;

Alf Inf (03599004) Jodo Miguel Teixeira Magalhaes;

Alf AdMil (10273406) Pedro Filipe Rosa Pires;

Alf AdMil (04088305) Silvia Alejandra Moreira da Torre;
1Sarg Mus (05332302) Joagquim Lopes de Freitas Borges;
2Sarg Art (09685903) Graciano Fabio Ferreira Mimosa;
2Sarg Art (09080802) Ricardo Leonel Lourenco Esteves;
2Sarg Art (10117400) Bruno Rogério de Oliveira Correia;
2Sarg Eng (00623902) Adriana Isabel Pinto de Almeida;
2Sarg Eng (10685505) Lisandro de Sousa Gongalves;
2Sarg Med (14597504) Paulo Alexandre de Almeida Marques;
2Sarg Med (01253905) Sara Isabel da Silva Vidal;

2Sarg Med (11001803) Pedro Gongalo Pires Batista;
2Sarg Mat (07074602) Alexandra Oliveira Coelho;

2Sarg Mat (10514104) Bruno Miguel Moreira Magano;
2Sarg Mat (08692904) Jodo Carlos da Costa Rafael.

(Por despacho de 07 de janeiro de 2013)
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Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissfes de Servigo Especiais das FAP,
por despacho, da data que se indica, do Major-General Director de Justica e Disciplina apos
subdelegacéo recebida do Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as
disposicbes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas
Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

TCor Cav (01831883) Jodo Carlos Vaz R. do Amaral Brites, “Afeganistdo 2012”;
Maj Art (13677089) Carlos Manuel Machado Narciso Cavaco, “Afegansitdo 2012”;
Maj Tm (08210684) Carlos Manuel Pires de Sousa, “Afeganistdo 2012”;
Cap Art (11079894) Pedro Alexandre Bretes Ferro Amador, *“Afeganistdo 20127,
Cap TPesSecr (08003689) Antdnio Manuel Martins Canha Vedor, “Afeganistdo 2012”;
Ten Inf (02995102) Ricardo Nunes Pires Borges, “Afeganistdo 20127,
Ten Cav (12478102) Miguel Pelagio Santos de Almeida, “Afeganistdo 2012”;
Ten Med (03649202) Jodo Pedro Luz Niza, “Afeganistdo 2012”;
SMor Art (03105280) José Pereira Rebelo Cordeiro, “Afeganistdo 2012,
SMor Para (17500679) Herminio Coelho, “Afeganistdo 2012”;
1Sarg Tm (08496394) José Jodo Milheiras Lopes Silvestre, “Afeganistdo 2012”;
1Sarg PesSec (05032498) Maria José Martinho Calado, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Inf (14238505) Joaquim Coelho Costa, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Cav (08591705) Ivo Alexandre C. P. Gomes Pereira, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Cav (03817804) José Bruno Ferreira Pereira, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Cav (15689902) Filipe Manuel Diogo Neves dos Santos, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Cav (02300004) Tomas Enrique Pinto Sanchez, “Afeganistdo 2012,
2Sarg Tm (01099698) José Manuel Vitorino Gongalves, “Afeganistdo 2012”.
(Por despacho de 08 de novembro de 2012)

Maj (H043963) Henrik Csannyi, “Kosovo 2012-13";
Cap (H038959) Istvan Kavasanszki, “Kosovo 2012-13";
Cap (H040193) Daniel Bertalan Meszaros, “Kosovo 2012-13;
Ten (H035198) Boglarka Balogh, “Kosovo 2012-13";
Ten (H043517) Peter Bolobas, “Kosovo 2012-13";
SAj (S041894) Norbert Geczi, “Kosovo 2012-13".
(Por despacho de 03 de janeiro de 2013)

Condecorados com Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico
Especiais das FAP, por despacho da data que se indica, do Major-General Director de Justica e Disciplina,
apos subdelegacéo recebida do Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as
disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas,
promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, 0s seguintes militares:

Cor Inf (04273084) Pedro Manuel Monteiro Sardinha, “Afeganistdo 2012”;

TCor Inf (01372287) Nuno Manuel Mendes Farinha, “Afeganistdo 2012”;

TCor Inf (11957487) Jorge Manuel dos Reis Gamito Torres, “Afeganistdo 2012”;
TCor Inf (12755091) Carlos Pedro Silvestre Oliveira, “Afeganistdo 2012”;

TCor Cav (01794787) José Antonio dos Santos Torcato, “Afeganistdo 2012”;
TCor SGE (10365379) Jodo Manuel da Costa Lopes, “Afeganistdo 2012”;

Maj SAR (03280275) Constancio José Costa Gusmao, “Afeganistdo 2012,

Cap Inf (03599400) Luis Miguel Rodrigues Gomes, “Afegansitdo 2012”;

Cap Art (12390594) Luis Miguel Parreira Roberto, “Afeganistdo 2012,
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Cap Cav (01933196) Carlos Manuel Figueiredo Lopes, “Afeganistdo 2012,
Cap Eng (03660898) Paulo Ferreira e Santos, “Afeganistdo 2012”;
Ten Inf (05082600) Nelson Miguel Gongalves Ferreira, “Afeganistdo 2012,
SCh Inf (15386183) Manuel Rodrigues Guerra, “Afeganistdo 2012,
SA] Inf (13447586) Jodo Miguel Delgado Ribeiro, “Afeganistdao 2012”;
SAj Eng (08784084) Manuel Jodo Ramalho Rolhas, “Afeganistdo 2012,
1Sarg Inf (15767387) Jodo Manuel Marques Tavares, “Afeganistdo 2012”;
1Sarg Inf (01673401) Rodrigo Manuel Guerreiro da Silva, “Afeganistdo 2012”;
1Sarg Inf (18139089) Paulo Fernando Fontes Coelho, “Afeganistdo 2012”;
1Sarg Tm (02623795) Leandro José Gongalves Amado, “Afeganistdo 2012”;
1Sarg Tm (00221595) Rui Constantino Cardoso Soares Sousa, “Afeganistdo 2012,
1Sarg Mat (02284693) Pedro Miguel Duarte Pronto, “Afeganistdo 2012,
1Sarg Mat (16768295) Paulo Alexandre de Melo Graca, “Afeganistdo 20127,
2Sarg Inf (03730596) Albino Carlos Pereira Lopes, “Afeganistdo 20127,
2Sarg Inf (13530301) Pedro Miguel Duarte Melo, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Inf (09310804) Henrique Manuel Cardoso Araujo, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Art (11586401) Marcelo Miguel Oliveira Garcia, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Eng (06270903) Filipe Manuel Miranda Laranjeira, “Afeganistdo 2012”;
2Sarg Mat (13111603) Nuno Miguel Possante Pascoal, “Afeganistdo 2012”.

(Por despacho de 08 de novembro de 2012)

Louvores

Louvo o TGen (09989572) Vitor Manuel Amaral Vieira, pela forma extremamente devotada,
esclarecida, dindmica e muito eficiente como tem servido o Exército, no desempenho de variadissimas
funcoes, por vezes em acumulagdo, demonstrando, elevadas qualidades e virtudes militares, uma insuperavel
correcdo profissional e um inexcedivel sentido de dever ao Exército, a Instituicdo Militar e a Portugal.

Como Tenente-General, Comandante das Forgas Terrestres (CFT), fun¢do que desempenhou entre
janeiro de 2010 e setembro de 2012, p6s no exercicio desse alto cargo toda a sua forte personalidade,
inteligéncia, objetividade e pragmatismo, assegurando elevados padrdes de treino operacional, uma diregcdo
muito eficiente e uma gestdo extremamente cuidada, oportuna e ajustada dos homens e mulheres que
servem na componente operacional do Exército, num momento muito particular da vida do Pais em que
foram imperativas a¢Oes de congregagao dos recursos humanos necessarios a preparacao e aprontamento
de forgas no dominio dos compromissos internacionais de Portugal, contribuindo assim decisivamente para
o eficaz cumprimento pelo Exército de missdes externas da maior relevancia nacional.

Fruto da sua determinacdo e de inexcediveis capacidades de trabalho, organizagdo e iniciativa,
sempre encontrou respostas pragmaticas aos multiplos e diversificados problemas e situagdes que teve de
solucionar, enquanto em acumulacdo de funcdes, demonstrando sempre uma excecional capacidade de
lideranca, dindmica e motivadora, destacando-se ainda a sua acdo de Comando e capacidade de
coordenacdo e articulagdo das suas diferentes fungdes, que desempenhou sempre com elevadissima
qualidade e eficiéncia, destacando-se também nestas fungdes, 0 seu constante empenhamento no
desenvolvimento e manutencdo de uma presencga permanente do Exército junto da populacéo portuguesa.

Como Comandante da Academia Militar (AM) desde julho de 2011, evidenciou mais uma vez as
suas altas qualidades morais e virtudes militares, colocando no desempenho deste alto cargo toda a sua
solida cultura geral, a sua vasta experiéncia e 0s seus profundos conhecimentos onde, através de uma acéo
de comando e dire¢do muito eficiente, clarividente, interessada e competente, para a qual contribuiu uma
formagao académica solida e assinalavelmente fora de comum, confirmando de forma inequivoca as suas
excecionais qualidades de militar, de pedagogo e de cidaddo exemplar, prestando um grande servigo ao
Pais e ao Exército. Consciente da importancia e dos fundamentos das l6gicas estruturais, pautou o seu
comando pela adogdo continuada de uma visdo integrada e coerente, batendo-se sempre pela correta
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insercdo da AM no sistema de ensino superior universitario portugués tendo constantemente presente a
preocupacgdo na promocao da melhoria das qualificagdes do corpo docente e dos graus académicos a
conceder aos alunos.

O Tenente-General Amaral Vieira foi capaz de forjar consensos sélidos e estaveis ao nivel do ensino
superior militar que indubitavelmente deixardo a sua marca para o futuro, nomeadamente com a
elaboracgdo do Plano Estratégico como instrumento de afirmacdo da Academia Militar, a nivel nacional e
internacional. Sob a sua lideranca, a AM promoveu um conjunto de agdes formativas complementares de
ambito transversal, pela conjugacéo de parcerias académicas com instituicoes de referencia em diversas
areas como sejam tecnologias de informagao, metodologias de investigagdo cientifica, gestdo ambiental,
educacéo fisica, cursos de qualificagdo de &mbito militar, procurando assim potenciar a formagéo integral
do militar e do cidaddo. Todas estas iniciativas tiveram sempre como preocupacdo fundamental a
formagdo dos cadetes, assente em valores e baseada nas qualidades e virtudes militares, permitindo
diversificar, enriquecer e fortalecer a cooperacéo entre o Exército e outras institui¢cdes publicas nacionais
no &mbito da formagdo profissional e do ensino universitario de que resultaram mutuos beneficios e
importantes lagos de cooperacdo entre o Exército e a sociedade civil.

O Tenente-General Amaral Vieira a partir de maio de 2012 passou também a acumular as
prestigiantes funcdes de Presidente do Conselho Superior de Disciplina do Exército, reconfirmando os seus
invulgares dotes de caracter, uma lealdade inquestiondvel, uma frontalidade de atitudes, uma grande
coragem moral e um grande espirito de camaradagem, que se consubstanciam numa agéo esclarecida e
eficaz, constituindo um exemplo para todos os portugueses que servem o Pais servindo no Exército.

Por tudo o que precede, é de inteira justica destacar de forma inequivoca a notavel qualidade do
desempenho do Tenente-General Amaral Vieira no exercicio das fung@es atribuidas, classificando os
servicos por si prestados como extraordinarios, relevantes e distintissimos, deles tendo resultado honra e
lustre para o Exército, para as Forcas Armadas e para o Pais.

10 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo 0 MGen (16596076) Luis Manuel Martins Ribeiro, pela forma honrosa, extremamente
devotada, digna e eficiente como durante cerca de trés anos exerceu, as exigentes funcdes de Adjunto do
Comando das Forcas Terrestres.

Durante este periodo continuou a evidenciar as altas qualidades morais e virtudes militares que lhe
tem sido reconhecidas ao longo da sua carreira. Trata-se de um oficial General extremamente brioso, muito
sabedor, com um elevadissimo sentido do dever e esprito de misséo que pde em todos os atos de servico
dedicacdo e disponibilidade inexcediveis.

O seu anterior percurso na Chefia da DIOP do Estado-Maior-General das Forgas Armadas
garantiu-lhe um capital de experiéncia extremamente rico e diversificado no enquadramento e
acompanhamento das missdes de Forgas Nacionais Destacadas que servem Portugal em operagdes muito
complexas, e diferenciadas.

No desempenho das atuais funcdes, soube o Major-General Martins Ribeiro, por os seus profundos
conhecimentos neste dominio ao servigo do Comando das Forgas Terrestres e do Exército.

Fé-lo de uma forma particularmente relevante e distinta, com elevadissimos padrdes de rigor e
sentido critico, deduzindo com seguranca e rapidez as conclusdes certas em situa¢fes complexas, fruto
de apurada capacidade de analise e organizacdo, alicercados em conhecimentos praticos e tedricos que
procura continuamente aperfeicoar.

O seu avisado conselho foi oportuno, eficaz e pleno de mérito e valor. As suas agdes de planeamento,
direcdo e controlo foram particularmente eficazes sublinhando-se, a forma atenta, judiciosa e equilibrada
como acompanha as situacdes e o detalhe e o rigor como interage com as forgas no terreno e como
contribui para as Diretivas do Comando das Forgas Terrestres relativas ao aprontamento de Forgas
Nacionais Destacadas.
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De realcar igualmente a forma muito relevante como coordenou a ac¢do das Forcas de Apoio Geral
diretamente dependentes do Comando das Forgas Terrestres, nomeadamente o Regimento de Lanceiros 2,
0 Regimento de Infantaria 1, o Regimento de Engenharia 1 e o Centro de Seguranca Militar e de Informagdes
do Exército.

Disciplinado e disciplinador, metodico e objetivo, 0 Major-General Martins Ribeiro empenhou-se
profundamente na procura de solugdes que melhoraram a eficiéncia na gestdo dos recursos humanos,
financeiros, materiais e patrimoniais, demonstrando naturais capacidades de gestdo e de lideranca que em
muito contribuiram para a consecucao dos objetivos definidos.

Neste dominio, é de inteira justica referir o seu contributo no @mbito da gestéo dos recursos humanos,
particularmente no processo de gestdo do SIADAP, em que através da sua superior capacidade de
relacionamento e reconhecido prestigio, 0 Major-General Martins Ribeiro se empenhou da procura
constante de soluges equilibradas, justas e imparciais.

De igual forma, no ambito da gestdo de instalagbes e equipamentos, destaca-se, também a sua
criteriosa agdo coordenando e superintendendo a utilizagdo racional das instalagdes, incluindo a sua
manutencgdo e beneficiacdo assegurando, para todos os militares e civis que servem no Comando das
Forgas Terrestres, as mais adequadas condiges de salde, higiene e seguranga no trabalho.

Este conjunto de atributos congregou a vontade dos comandos e estados-maiores com quem
trabalhou, tendo deles obtido respostas oportunas e de inquestionavel mérito e qualidade, contribuindo para
desenvolver no Comando das Forcas Terrestres um notavel espirito de corpo.

Pelo atras referido, expresso publico reconhecimento pelo extraordindrio desempenho, pela
lealdade, notével sentido do dever, elevada competéncia e exceléncia dos servigos que tém vindo a ser
prestados pelo Major-General Martins Ribeiro devendo os seus servigos ser considerados como muito
relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais resultou honra e lustre para o Exército e para o Pais.

07 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo MGen (14023675) Rui Manuel Xavier Fernandes Matias pela forma altamente honrosa
e extremamente meritéria como, desde abril de 2010, tem vindo a exercer as exigentes funcdes de Diretor
de Comunicagdes e Sistemas de Informacdo no Comando das Forgas Terrestres.

Dotado de extraordinarias qualidades pessoais e profissionais, solida formagdo humana e profundo
conhecimento dos assuntos do &mbito da Defesa Nacional e das Forgas Armadas, 0 MGen Xavier Matias
evidenciou, em todos os seus atos, elevado profissionalismo, apurada capacidade de analise critica e relevante
sentido de servigo publico, cumprindo com inexcedivel zelo e determinac&o as fungdes que Ihe foram confiadas.

Aliando aos elevados dotes de caracter e superiores principios e valores em que firma a sua irrepreensivel
conduta, aprofundados conhecimentos técnicos e organizacionais soube, com assinaldvel capacidade de
lideranga, congregar vontades e saberes dos militares seus subordinados e obter respostas muito objetivas,
oportunas e de inquestionavel mérito e qualidade relativas ao estudo, planeamento, dire¢do, coordenagao,
controlo e execucdo das atividades do Exército em matéria de Sistemas e Tecnologias de Informagao e
Comunicac0es, de seguranca da informac&o, da simulacdo assistida por computador e da guerra eletronica.

A sua agdo de comando, mesmo num contexto de fortes restri¢ces, contribuiu significativamente
para a edificacdo, modernizacdo e desenvolvimento de uma capacidade efetiva de Comando e Controlo
para o Exército, quer ao nivel do Sistema de Informacdo e Comunicages Operacional, quer ao nivel do
Sistema de Informagdo e Comunicagbes Tatico, ambos com crescente importancia num ambiente
operacional marcado pela dependéncia das Tecnologias de Informacéo e Comunicagédo e em linha com
as mais recentes evolugdes de doutrina, conceitos, processos e procedimentos, como sdo exemplo as
Operacdes Centradas em Rede, as OperacOes Baseadas em Efeitos e a “Ciberguerra”.

Neste dominio em particular, deve ser sublinhado o seu empenhamento pessoal na realizagdo do
primeiro exercicio de Ciberdefesa “Ciber Perseu 2012” onde ficou amplamente comprovado o pioneirismo
e as capacidades do Exército nesta nova dimensdo do campo de batalha.
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A suareconhecida capacidade de trabalho, inexcedivel abnegacéo, lealdade e espirito de obediéncia,
qualidades que detém a par de um notavel entusiasmo e sentido das realidades, manifestando sempre
vontade de bem cumprir e fazer cumprir, permitiu-lhe acompanhar de forma préxima e muito eficiente a
atividade de grupos de trabalho e de equipas técnicas, num quadro de limitados recursos humanos e
materiais, assegurando uma permanente disponibilidade para agilizar solugdes e compatibilizar o complexo
e rigoroso planeamento aos requisitos, necessidades e exigéncias operacionais, que sempre soube
acautelar.

Militar dotado de foste personalidade, assumiu pessoalmente em diversos foruns a representacéo
do Exército tendo sempre atuado de forma habil e determinada a que associou uma exigente e rigorosa
capacidade negocial tendo em vista a obtencdo das melhores e mais ajustadas solugfes, procurando em
todos os momentos defender os interesses das Forgas Armadas e do Pais.

A sua vastissima experiéncia e as suas assinalaveis aptiddes e capacidades permitiram-lhe, também
atraves de ideias, propostas e contributos de inegavel qualidade, mérito e valor, constituir-se como um
prestimoso e muito qualificado lider no processo de gestdo da carreira dos militares da Arma de
Transmissdes funcéo a que sempre dedicou particular disponibilidade e atencéo.

Oficial dotado de invulgares dotes de caracter, grande coragem moral e espirito de camaradagem
soube constituir-se como um exemplo para todos com quem serve pelo que, atento quanto precede, e com
muito agrado que manifesto 0 meu publico reconhecimento pela exceléncia dos servicos que tém vindo a
ser prestados pelo Major-General Xavier Matias que prestigiaram o Comando das Forgas Terrestres
contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército e que
devem ser classificados como extraordinarios relevantes e muito distintos.

07 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o MGen (60157274) Anténio Francisco Alves Rosa pela forma extraordinariamente
competente, empenhada e dedicada como ao longo de quatro anos exerceu as fungdes de Diretor do
Instituto dos Pupilos do Exército, demonstrando sempre grande capacidade de planeamento e de
organizacao, a par de um invulgar sentido das responsabilidades e elevado espirito de iniciativa.

Oficial distinto, pragmatico e profundo conhecedor das especificidades do ensino profissional,
operou uma profunda transformacéo do Instituto dos Pupilos do Exeército. A sua visao esclarecida e a sua
capacidade de lideranca foram determinantes para a indugao de uma dindmica social e académica grande
qualidade da qual resultou a implementacéo e a consolidagdo de umensino profissional de exceléncia, como
comprovam a melhoria significativa dos resultados escolares obtidos e concomitantemente, o assinalavel
aumento do numero de alunos.

Oficial culto, permanentemente preocupado com o rigor, o desempenho e o bem-estar do corpo
docente e discente, 0 MGen Alves Rosa soube vencer, com inteligéncia e determinacgdo, preconceitos e
ideias desajustadas da realidade atual, contribuindo para aperfeicoar as competéncias sociais dos seus
Pupilos, conseguindo melhorando e aprofundando o relacionamento entre os alunos de vérias geragoes,
mobiliando os diversos agentes educativos paraa concretizagdo do lema do Instituto: “Criar Cidad&os Uteis
a Patria”. E ainda de realcar a invulgar capacidade de relacionamento e espirito de missdo que se
traduziram na concretizagéo de varios protocolos com organizagoes de cariz local, nacional e internacional
gue projetaram e elevaram a imagem do Instituto e, por conseguinte, do proprio Exército no Pais e no
estrangeiro. Relevam-se os protocolos com o Colégio Militar de Porto Alegre do Brasil em que a sua agéo
foi por diversas vezes alvo dos mais rasgados elogios por parte das autoridades envolvidas, em
reconhecimento pelo esforgo para o desenvolvimento das relagdes de amizade entre o Exército Brasileiro
e 0 Exército Portugués, bem como, com outras entidades nacionais.

Sempre atento @ melhoria do desempenho do Instituto dos Pupilos do Exército e com a criacdo de
uma base conceptual sélida que permitisse o seu desenvolvimento, foi sob a sua orientagdo esclarecida
gue foram elaborados os documentos estruturantes para o funcionamento do Instituto, nomeadamente o
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projeto educativo, a revisdo dos contetdos programaticos dos cursos profissionais e de um corpo de
Normas de Execucdo Permanente. No ambito da gestdo, merece ainda especial destaque o rigor, a
celeridade de processos e a eficacia obtida nos diversos subsistemas de sustentacdo, nomeadamente no
Transporte, no Reabastecimento, no Apoio Sanitério e na recuperagdo e manutencao das infraestruturas,
e que se traduziram numa assinalavel melhoria das condi¢@es de trabalho e de vida dos que estudam e
servem no Instituto dos Pupilos do Exército.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares demonstradas e ainda pela afirmacgéo constante
de elevados dotes de carécter e lealdade, demonstrados nas mais variadas situac@es, & o Major-General
Alves Rosa digno de ser apontado como exemplo a seguir e merecedor de ver 0s servigos por si prestados,
dos quais resultou honra e lustre para 0 Comando da Instrugéo e Doutrina, para a Instituicdo Militar e para
Portugal, serem publicamente reconhecidos e considerados como extraordinarios, relevantes, distintissimos.

29 de novembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o MGen (02041678) José Manuel Picado Esperanc¢a da Silva pela forma competente,
honrosa e prestigiante como exerceu, de Abril de 2010 a Set 201 2 as exigentes fun¢es de Comandante
da Brigada Mecanizada.

Durante este periodo continuou a evidenciar as altas qualidades morais e virtudes militares que Ihe
tem sido reconhecidas ao longo da sua carreira. Trata-se de um oficial general possuidor de uma
personalidade vincada, que pautou a sua conduta por um inexcedivel sentido de missdo, pragmatismo,
frontalidade, integridade e perseveranga o que, a par dos seus excelentes conhecimentos e experiencia
profissionais, Ihe permitiu enfrentar com brilho, as situacdes de elevada complexidade e delicadeza que
se Ihe depararam no exercicio das suas exigentes Fungoes.

No ambito operacional, releva-se a extrema determinacdo que empreendeu no processo de
preparacdo, aprontamento e sustentacéo de Forcas destacadas pela Brigada Mecanizada, designadamente
as unidades de Engenharia empenhadas no quadro da operacdo das Nagdes Unidas no Libano, das
unidades de escaldo batalhdo que garantiram a missdo de reserva operacional da KFOR no Kosovo e, de
igual modo, no aprontamento das forgas que sedeadas na Brigada Mecanizada, foram afetas ao teatro de
operagdes do Afeganistéo.

Neste contexto, engquadra-se também a realizacdo de multiplos exercicios, da Brigada e das suas
unidades subordinadas, em que se incluem inimeras demonstracdes e a¢fes no quadro nacional e
internacional, cujos resultados obtidos por forcas, quadras e tropas se consideram notaveis e muito
meritorios. Evidenciou, em todas as situacdes e circunstancias, uma excelente capacidade de lideranca,
alicercada em conhecimentos muito sélidos e numa preparacao militar muito consistente, notavel pela sua
extensdo e diversidade, devendo ser salientada a qualidade das relages institucionais que soube manter
com o Quartel-General do NATO Rapid Deployable Corps de Espanha, de quem a Brigada Mecanizada
é unidade afiliada.

Igualmente de realcar a sua acdo de Comando que se materializou na permanente disponibilidade
do Comando da Brigada Mecanizada e do Campo Militar de Santa Margarida no apoio a outras unidades
e estruturas do Comando das Forgas Terrestres bem como outras entidades do Exército com particular
relevancia para a permanente disponibilidade que sempre revelou no apoio as atividades e exercicios ali
conduzidos pela Academia Militar.

A abrangéncia e responsabilidade das tarefas atribuidas exigiram longos periodos de trabalho
intenso, objetividade de raciocinio, justeza nas apreciacdes e capacidade para trabalhar em equipa e
estabelecer relacfes de trabalho com equipas multidisciplinares com que a Brigada Mecanizada foi em
permanéncia solicitada a interagir. Este conjunto de atributos congregou a vontade dos comandos e
Estados-Maiores com guem trabalhou, tendo deles obtido respostas oportunas e de inquestionavel mérito
e qualidade, contribuindo para desenvolver na Brigada Mecanizada um notavel espirito de corpo.
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Também neste dominio pretendo sublinhar o enorme desafio que foi colocado & Brigada Mecanizada
relacionado com o processo de entrada ao servico no Exército de um novo sistema de armas, o carro de
combate Leopard I, que imp6s um cuidadoso e exigente plano para realizacao das ac¢oes de formagéo e
treino das guarni¢es, da implementacdo dos sistemas de simulacdo e de criteriosas medidas relacionadas
com um muito rigoroso plano de manutencéo.

Distingue-se ainda o excelente contributo do Major-General Esperanca da Silva para o eficiente
controlo da execugdo orcamental, através de uma muito rigorosa gestdo dos recursos financeiros
disponiveis bem como a forma meticulosa e coerente como soube coordenar e superintender o processo
de manutencdo, conservagdo e beneficiacdo das infraestruturas do campo Militar de Santa Margarida
procurando sempre assegurar, as mais adequadas condi¢des de salde, higiene e seguranca no trabalho.

Confirmou assim excecionais qualidades pessoais e virtudes militares que se tornaram determinantes
para o cumprimento extremamente meritdrio e eficiente da missdo da Brigada, pelo que se considera que o
Major-General Esperanca da Silva é amplamente merecedor de ser destacado e apontado como exemplo,
devendo os servicos prestados como Comandante da Brigada Mecanizada ser considerados como muito
relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais resultou honra e lustre para o Exército e para o Pais.

07 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Tir Cav (16567179) Jodo Paulo Silva Esteves Pereira, pela forma muito prestigiante
e competente como exerceu, durante dois anos, as func¢des de 2.° Comandante da Brigada Mecanizada.

Na sua acdo, resultado da sua reconhecida experiéncia e profundo conhecimento do Campo Militar
de Santa Margarida e da Brigada Mecanizada, revelou, desde logo, uma capacidade de lideranca, de
organizacao e de planeamento, invulgar espirito de bem servir e grande disponibilidade, que Ihe permitiram
responder com objetividade, rigor e oportunidade aos desafios que lhe foram colocados de acordo com as
competéncias em si delegadas.

Como responsavel por todas as agdes inerentes & preparacdo e treino operacional da Brigada
Mecanizada, soube sempre com toda a obediéncia, contribuir com os seus elevados conhecimentos no
ambito técnico-profissional, em especial na area da avaliacdo que, aliados a sua energia, imaginacao,
inteligéncia, bom senso e ponderagao, permitiram que fossem criadas solu¢@es audaciosas mais adequadas
ao cumprimento da misséo e alcangados resultados de relevo, nomeadamente aquando da execugéo de
inspegdes técnicas internas, revisao de planos de seguranca, realizagao dos exercicios ORION do Exército
e HAKEA e PRISTINA/ROSA BRAVA da Brigada e, também na concretizagdo das diversas
demonstragdes taticas inerentes a visitas de Altas Entidades ou enquadradas nas cerimonias comemorativas
do dia da Brigada.

Ainda neste &mbito, sdo de relevar o seu cuidado, exigéncia e firmeza para que as diversas Forcas
aprontadas pela Brigada atingissem patamares de preparacdo e proficiéncia adequados as diretivas
superiores e aos desafios dos respetivos Teatros de Operagdes (TO). Merecem, assim, destaque, a sua agao
no caso das Unidades de Escaldo Batalhdo do 2BIMec e 0 Agrupamento India, para constituirem a Reserva
tatica da KFOR, no TO do Kosovo, a Unidade de Engenharia 11, que esteve em missdo no TO do Libano
integrando a UNIFIL, e os 3.° e 4.° Contingentes Nacionais para a ISAF, para o TO do Afeganistao.

Noutro contexto, e por ineréncia de fungdes, foi nomeado Chefe da Equipa de Acompanhamento das
atividades relacionadas com o Carro de Combate Leopard 2A6, onde a sua atuag&o, espirito de sacrificio e
iniciativa foram determinantes para que se apresentassem propostas realistas para a implementacéo de
medidas relacionadas com o emprego dos meios, bem como contributos quanto & formacéo de especialistas
e, principalmente, assuntos inerentes & sustentacéo logistica em paralelo coma operacionaliza¢do do Contrato
de Manutencdo Preventiva Anual e aquisi¢éo e instalacdo da Torre de Instrugdo.
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Dotado de excecionais qualidades e virtudes militares e esmerada educacéo, e agindo com inteira
lealdade e frontalidade e baseado a sua conduta numa perfeita simbiose de espirito e de vontades, soube,
em permanéncia, ser um ouvinte e um observador atendo da realidade que o rodeou para resolver as
situacdes e tomar as decisdes inerentes ao seu nivel de autoridade e competéncia e funcionar como um
amortecedor ou filtro nas restantes areas cuja responsabilidade priméria recaiu no seu Comandante,
tomando-se, assim, numa mais-valia para 0 Comando da Brigada Mecanizada.

Pela afirmacdo constante de elevados dotes de carécter, extraordindrio desempenho e extrema
dedicacdo a profissdo que abragou, € o Cor Tir Cav Jodo Esteves Pereira plenamente merecedor de que
0s servigos por si prestados, de que resultaram honra e lustre para o Exército e Forcas Armadas
Portuguesas, sejam considerados como extraordinarios, relevantes e distintos.

07 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Art (02803883) Antdnio Emidio da Silva Salgueiro, pela elevada competéncia
profissional e pela forma excecional, muito digna e altamente honrosa como desempenhou o exigente cargo
de Chefe do Estado-Maior do Comando das Forgas Terrestres (CEM/CFT), desde julho de 2011.

Trata-se de um oficial superior muito sabedor, apto e capaz, dotado de uma experiéncia militar
nacional e internacional muito vasta e rica, cujas agdes de planeamento, direcéo, controlo e coordenacdo
do seu estado-maior foram, a todos os titulos, muito eficientes e plenas de grande qualidade, mérito e valor.
Atestam-no, em especial, o rigor e o detalhe das Diretivas do TGen CFT para aprontamento de Forgas
Nacionais Destacadas (FND) e NRF; o superior acompanhamento e apoio das For¢as em missao nos
diferentes Teatros; o alto nivel de planeamento das atividades de treino e dos exercicios; a precisdo e o
apurado planeamento e controlo de estado-maior da &rea financeira e orgamental; o rigoroso planeamento
e supervisdo das tarefas do Exército no &mbito das Outras MissBes de Interesse Publico (OMIP); o
relacionamento muito ajustado e leal com os comandantes das Unidades; a judiciosa revisdo das Diretivas
em vigor; o alto nivel dos seus brifingues e exposi¢des de estado-maior e a grande categoria e eficiéncia
da sua lideranca. Tal permitiu um excelente e decisivo apoio global a decisdo do TGen CFT, na
generalidade dos assuntos, mas sobretudo enquanto contributo para se atingirem os objetivos superiormente
definidos, cuja esséncia aponta para que os Elementos da Componente Operacional do Sistema de Forgas
do Exército apresentem, de forma constante, os niveis mais elevados de preparacéo e prontidao, com vista
ao cabal cumprimento das missdes superiormente estabelecidas.

Considera-se assim que o trabalho global desenvolvido pelo Coronel Silva Salgueiro configurou um
desempenho brilhante e muito valoroso, merecedor do maior realce e distingdo, e s6 possivel por via de
uma atitude excelente, sempre esclarecida e excecionalmente zelosa, onde imperou também um apurado
espirito de sacrificio e um esmerado sentido do dever e de missao.

Face & notavel categoria da sua prestagdo, face a sua permanente disponibilidade, estoicismo e
grande iniciativa, e face também a evidencia das suas relevantes qualidades pessoais, de que se destacam
a sua superior educacdo, a extrema lealdade, a nobreza de caracter, o seu reconhecido sentido ético e a
sua intrinseca coragem moral, entende-se que o Coronel Silva Salgueiro se afirmou através de uma
inquestionavel exemplaridade, demonstrando virtudes militares de exce¢do e um conjunto assinalavel de
conhecimentos, capacidades e aptid@es que Ihe permitem estar muito apto a servir nas mais variadas
circunstancias e a ocupar cargos que envolvam maiores responsabilidades e riscos.

Por tudo o atras expresso, pelo seu reconhecido valor militar, e pela relevancia e exceléncia dos seus
servigos, cujo contributo para a eficiéncia, o prestigio e o cumprimento da missdo do Comando das Forcas
Terrestres e do Exército foi notavelmente significativo, considera-se que do superior desempenho do
Coronel Silva Salgueiro resultou a maior honra e lustre para o Exército e para o Pais.

19 de novembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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Louvo o Cor Inf (01268983) Jorge Ferreira de Brito, pela forma altamente honrosa e brilhante
como, ao longo dos ultimos trés anos, tem exercido as fungdes de Chefe da Reparticdo de Reserva, Reforma
e Disponibilidade, da Direcéo de Administracao de Recursos Humanos, do Comando do Pessoal do Exército.

Oficial dindmico e disciplinado, a que alia a perseveranca e o espirito de iniciativa, adaptou-se
rapidamente as diferentes, complexas e exigentes tarefas da Reparticdo que chefia, mercé ndo so6 da sua
excelente formacéo e proficiéncia, mas também do seu empenhamento e dedicagdo ao servigo.

Possuidor de elevada competéncia profissional e grande espirito de missdo, manteve niveis de
exceléncia, evidenciando excecional zelo em todas as tarefas da responsabilidade da sua Reparticao tendo,
num claro manifesto do seu extraordinario desempenho, no &mbito técnico-profissional, comprovado a sua
assinalavel capacidade de organizacéo e rigor, na forma como reorganizou a Reparti¢do e aprimorou 0s
procedimentos que resultaram numa maior eficacia no &mbito dos Processos dos Deficientes das Forgas
Armadas, com especial destaque para a aplicagdo do novo regime remuneratorio dos Militares das Forcas
Armadas e normalizacgéo da passagem dos militares na Reserva para a situacéo de Reforma, com peculiar
incidéncia na agilizagao dos Processos em tramitacdo na Caixa Geral de Aposentacdes e da qual resultou
numa maior economia para o0 Exeército.

E ainda de realce a sua participagdo no apoio prestado ao Comando de Pessoal na tarefa de planear
as despesas com pessoal para 0 ano de 2012, bem como a subsequente elaboracdo de uma proposta de
ajustamento orcamental no mesmo ambito, onde colocou todo o seu conhecimento e experiéncia e que se
refletiram nas propostas consolidadas e bem fundamentadas, as quais vieram permitir aumentar o controlo
da execugdo orgamental.

Detentor de relevantes qualidades pessoais, das quais se destacam o sentido de justica e a disciplina,
patenteou uma extraordinaria capacidade de lideranca na forma como chefiou e dirigiu o seu pessoal,
permitindo-lhe obter o melhor rendimento e resultados por parte de todos os que com ele trabalham,
contribuindo para a proficiéncia e exceléncia da Administracdo dos Recursos Humanos do Exercito.

O seu elevado brio profissional e excecionais qualidades humanas nortearam ainda o seu exemplar
relacionamento com os militares na situacdo de Reserva e Reforma, bem patente na dignidade, respeito
e consideracdo evidenciados para a resolucdo dos seus problemas, garantindo de forma constante e
permanente a legalidade institucional e eficiéncia dos atos administrativos.

Militar muito correto, responsavel e exigente, assumiu-se corno um elemento extremamente
empenhado e fidvel da Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos, merecendo a total confianga e
consideragdo da estrutura de comando, 0 que a par das excecionais qualidades e virtudes militares
evidenciadas, das quais se destacam, os elevados dotes de carater, a lealdade, a abnegacéo, o espirito de
sacrificio, de obediéncia e a s& camaradagem, confirmam o Coronel Brito como detentor de competéncias
para assumir cargos de maior responsabilidade, devendo os servicos por si prestados, serem considerados
extraordinarios, relevantes e distintos, tendo com a sua acdo contribuido significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo da Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos, dai
resultando honra e lustre para 0 Comando do Pessoal e consequentemente, para 0 Exército.

14 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Art (08692982) José Domingos Sardinha Dias, pela forma extraordinariamente
dedicada, altamente honrosa e brilhante como exerceu, durante cerca de dois anos, o cargo de Comandante
do Regimento de Artilharia Antiaérea N.° 1.

Oficial de excecional competéncia profissional, marcou o seu comando com uma ag¢do muito
criteriosa e empenhada, no cumprimento das tarefas e missdes atribuidas a sua Unidade, em total
conformidade com as diretivas e orientacGes superiormente estabelecidas, revelando possuir aptiddo
para bem servir e elevada capacidade para planear, organizar e coordenar as suas diversas e
multifacetadas atividades, garantindo em simultdneo uma gestdo eficaz e rigorosa dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis. S&o assim de realcar os elevados padrdes de rendimento
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alcancados nas areas da instrucdo e treino operacional de Quadros e Pragas, com reflexos decisivos
no grau de prontiddo atingido pelos Encargos Operacionais, a par de uma intensa atividade operacional
com um notavel trabalho elaborado nos exercicios das séries Relampago, Raio, New Flip, Real Thaw,
Vulcano e Dragéo da Brigada de Intervengéo, sendo de relevar os elevados padrdes alcangados no
aprontamento da 7.2 Operational Mentoring and Liason Team de Guarnigdo (7.2 OMLT G), com
destino ao Teatro de Operagdes do Afeganistéo.

Sendo a atividade do Regimento bastante abrangente, pelos inimeros encargos que detém, com
evidéncia para a resposta ativa aos pedidos do Servigo Nacional de Protecédo Civil, na execucdo dos planos
“Lira” e “Vulcano”, a realizacdo das jornadas do “Dia da Defesa Nacional”, as ceriménias que ali tiveram
lugar, como visitas de Altas Entidades, reunies de Comando, Via-sacra das Forcas Armadas, Homenagem
aos Mortos da Serra de Sintra e nos Dias da Brigada, do Exército e de Portugal, o Coronel Sardinha Dias
destacou-se brilhantemente, com excecional zelo, admiravel sentido do dever e acentuado espirito de
missdo, confrontando os desafios e abordando as questdes com naturalidade, numa perspetiva racional,
dindmica e empreendedora, contribuindo também para, em obediéncia a autenticidade do cerimonial
militar, fortalecer o lastro histérico e o prestigio do Regimento.

A sua dedicacdo e a forma como se relacionou com as autoridades civis, foi fundamental para o
sucesso da atividade cultural “Sintra Viva” e no apoio prestado & Comissdo Municipal de Protegdo Civil
da Serra de Sintra e Cascais, na realizacdo de patrulhamentos noturnos da Serra de Sintra, tendo
contribuido para o excelente relacionamento e imagem do Exército na regido.

Asuavastaerudigdo, nas diferentes areas do conhecimento cientifico e militar foram, indubitavelmente,
determinantes no planeamento e organizagdo do Seminario da Artilharia sobre o tema “A Artilharia
Antiaérea, atualidade e perspetivas futuras”, bem coma na sua nomeacdo para Gestor do Projeto de
Sistema Integrado de Comando e Controlo da AAA (SICCA 3). Além de mais, ndo descurou a
beneficiacdo das infraestruturas do aquartelamento pela importancia dos trabalhos executados de
manutencgdo e da melhoria das condi¢Bes de vida dos militares que naquele habitam e trabalham.

Pelo expresso, o0 Coronel Sardinha Dias revelou no comando do Regimento de Artilharia Antiaérea
N.° 1 ser detentor de excecionais qualidades e virtudes militares, pautando sempre a sua atuagdo, pela
afirmacdo constante de elevados dotes de caracter, lealdade, abnegacédo, espirito de sacrificio e
obediéncia, devendo os servicos por si prestados serem considerados extraordinarios, relevantes e
distintos, deles tendo resultado lustre e honra para o Exército, para as Forgas Armadas e para o Pais.

14 de novembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor AdMil (15166579) Antonio Jorge de Sousa Machado, do Centro de Financas, pelo
extraordinario desempenho e a forma muito competente, eficiente e extremamente dedicada como
desempenhou, ao longo dos Gltimos vinte e dois meses, as fun¢des de Chefe do Centro de Finangas do
Comando do Pessoal.

Oficial dotado de elevados dotes de carater e de relevantes qualidades pessoais, sensato, ponderado,
com profundo sentido de analise, espirito de iniciativa e correto sentido das responsabilidades, desenvolveu
um trabalho inteligente, intenso e proficuo, revelando-se um excelente colaborador do Comandante do
Pessoal do Exeército, fazendo jus & confianca nele depositada, contribuindo, desta forma, para a consecugdo
dos objetivos daquele Centro de Finangas e do Comando do Pessoal.

Possuidor de elevada competéncia profissional, de assinalaveis capacidades intelectuais e de
acentuado sentido dedisciplina, revelou, no desempenho do cargo que Ihe foiatribuido, grande criatividade,
dinamismo, pragmatismo, eficcia e sentido de oportunidade, dedicando-se as suas fungBes com
excecional zelo e empenho, numa execugao persistente que nunca conheceu desénimos, destacando-se
pelos notaveis conhecimentos resultantes da sua vasta experiéncia militar e financeira, nomeadamente,
na area do planeamento, coordenagdo e controlo orcamental, apresentando estudos reveladores de grande
valia e rigor técnico.
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Oficial com um profundo conhecimento da estrutura e organizagao financeira do Exército, destacou-se
igualmente pela forma como preparou e orientou as equipas do Centro de Finangas na realizacdo de auditorias
financeiras aos Orgdos e as Unidades do Comando Pessoal, com Secges de Logistica, e das auditorias
financeiras aos Orgdos e das Unidades deste Contando. Constituidas em Dependéncias Administrativas,
exercendo junto destas, uma agao de apoio e de aconselhamento pedagdgico na adogéo e implementacéo de
critérios de economia e eficiéncia, apresentando aos respetivos Diretores e Comandantes, propostas com
solugBes sempre bem fundamentadas, coerentes e perfeitamente orientadas para os objetivos pretendidos, com
reflexos muito significativos na reducdo da despesa publica no Comando do Pessoal e no Exército.

Merece igualmente evidéncia a forma como apoiou a tomada de decisdo do Comandante do Pessoal
do Exército, através da elaboracdo e apresentacdo de informacdo de gestdo, pareceres, propostas e
estudos, sobretudo nas &reas de despesas com pessoal e atividade de vida corrente e funcionamento
normal, enquadrados nos principios da regularidade e legalidade financeira e orcamental, garantindo uma
transparente, racional e elucidada utilizacdo dos recursos financeiros e orgamentais, atribuidos ao
Comando do Pessoal e ao Exército, revelando abnegacdo, sentido prospetivo que, aliados a sua
permanente disponibilidade, invulgar capacidade de trabalho e organizacéo, refletem uma esclarecida
nocdo do dever e um notével espirito de miss&o.

Pelas excecionais qualidades pessoais e virtudes militares patenteadas, das quais se destacam o
elevado espirito de sacrificio, a obediéncia, a lealdade e a s& camaradagem, o Coronel Machado
creditou-se como um excelente colaborador do General Ajudante-General do Exército e confirmou
possuir competéncias para ocupar cargos de maior responsabilidade, devendo os servigos por si
prestados serem considerados extraordinarios, relevantes, distintos e de muito elevado mérito, dai
resultando honra e lustre para o Centro de Finangas, o0 Comando do Pessoal e, consequentemente para
0 Exército.

20 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Cav (04422384) Carlos Manuel de Matos Alves, pela elevada competéncia
profissional e pela forma muito abnegada, altamente honrosa e eficiente como desempenhou o cargo de
Comandante do Regimento de Lanceiros n.° 2 (RL2), de setembro de 2010 a outubro de 2012.

Trata-se de um oficial superior muito completo, sabedor e capaz, dotado de uma experiéncia militar
vasta e muita rica, cuja acdo de comando foi, a todos os titulos, muito eficaz e plena de grande qualidade
e valor. Do seu desempenho refere-se, em primeiro lugar, a forma muito meritéria e brilhante como o RL2
cumpriu a sua missao geral de garantir, através do seu encargo operacional, apoio geral de PE a todo o
Exército, realizando todas as tarefas planeadas, em paralelo com multiplas tarefas de caracter inopinado.

No contexto da missdo da Unidade, competiu-lhe também planear, organizar e realizar cursos
regulares e acBes de formacdo especificas nas areas do controlo de tumultos e da protecdo pessoal. Nestas
vertentes criticas do saber militar, onde o RL 2 detém um notavel conhecimento e uma vasta experiéncia
acumulada, considera-se exemplar a determinacdo e o forte empenho evidenciados no processo de
aprontamento e de habilitacdo e capacitacdo de Forcas Nacionais a destacar para missdes no exterior,
nomeadamente na formagao de quadros e tropas do 2BIMec/KTM/KFOR, do R113/BG/EUROFOR, do
GAM/KTM/KFOR, do AgrINDIA/KTM/KFOR e de Células de Informacgdes Militares (CIM) para a ISAF.

Uma outra dimensao da missdo do RL2 residiu no aprontamento de forcas. Neste sentido, foi-lhe
superiormente atribuida a tarefa de gerar e preparar uma MPCOQOY para a NRF 13 e de aprontar Pelotdes
de PE como parte da Forca de Protecdo de KAIA, no &mbito do compromisso nacional assumido com a
ISAF - Forca da NATO para o Afeganistdo. Sobre ambas, mas em particular a relacionada com a
seguranca do aeroporto internacional de KABUL, entende-se que o esmerado sentido de misséo, o brio
e a eficiente e abnegada atividade dos Pelotdes de PE, materializam, de modo inquestionavel, a muito
completa, rigorosa e apurada preparacao operacional que, em territdrio nacional, o RL 2 Ihes proporcionou
e lhes conferiu.
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A procura constante da melhoria das condigdes de vida, de instrucéo e de habitabilidade dos militares
da Unidade constituiu um dos seus objetivos e preocupactes permanentes. E assim, releva-se o seu
extremo interesse e cuidado em recuperar, melhorar e manter vivas as idosas e monumentais instalagtes
do aquartelamento da Calgada da Ajuda, infraestrutura emblematica e muito simbdlica para os militares
Lanceiros e para 0 Exército como um todo. Em associacdo com esta louvavel acdo, é de salientar a
realizacdo de concursos de equitacéo e de outros eventos relacionados com a Arma de Cavalaria, bem
como o caloroso apoio e o solidario acolhimento prestados a ex-militares de oito Companhias de Policia
Militar que, durante o seu comando, efetuaram visitas a sua antiga Unidade e nela reviveram os seus
tempos de prestacdo de servico militar.

Nestes termos, considera-se que o trabalho global desenvolvido pelo Coronel Matos Alves
configurou um desempenho muito valoroso e extraordinario, merecedor da maior disting&o, e sé possivel
por via de uma atitude excelente, muito esclarecida e excecionalmente zelosa, onde imperou a afirmacéo
constante dos seus elevados dotes de caracter, do seu apurado espirito de sacrificio e de obediéncia e do
seu esmerado sentido de missdo, situacdo que muito se enaltece.

Face a grande categoria da sua prestacdo, ao seu reconhecido valor militar, & sua permanente
disponibilidade e grande iniciativa e face também & excecionalidade das suas qualidades pessoais e virtudes
militares, de que se destacam a sua superior educacéo, extrema lealdade e reconhecida coragem moral,
entende-se que o Coronel Matos Alves demonstra capacidades e aptiddes que Ihe permitem estar muito
apto a servir o Exército nas mais variadas circunstancias e a ocupar cargos que envolvam maiores
responsabilidades.

Par tudo o atras expresso, sublinha-se a natureza relevante e extraordinaria dos seus servigos, 0s
quais contribuiramsignificativamente paraa eficiéncia, o prestigio e o cumprimento da missao do Comando
das Forgas Terrestres e do Exército, deles resultando sempre a maior honra e lustre.

29 de novembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Inf (15344483) Valdemar Correia Lima pelas excecionais qualidades e virtudes
militares, elevada competéncia profissional, lealdade e espirito de missdo que evidenciou no exercicio da
funcdo de 2.° Comandante do Centro de Tropas de OperacBes Especiais (CTOE).

Militar possuidor de relevantes qualidades pessoais, consubstanciadas numa notavel capacidade de
planeamento, organizacéo, direcdo e controlo, iniciou em 2008 a complexa, mas simultaneamente nobre,
tarefa de secundar o Comando de uma Unidade com um insigne historial cujas origens remontam aos
tempos da eclosdo dos conflitos ultramarinos. Da sua superior acdo de comando, merecem especial
relevancia, a forma como interpretou o conceito do seu Comandante, plasmado num conjunto de acdes em
gue procurou preservar e reavivar a histéria do CTOE e consequentemente das OperacBes Especiais,
melhorar as condicdes de vida e de trabalho dos Militares e Civis que nele servem e aprofundar os lagos
de colaboracdo e amizade com entidades e populacdes locais.

De entre as atividades desenvolvidas no sentido da melhoria do bem-estar dos seus subordinados,
destacam-se a reabilitacdo das messes de oficiais e sargentos e a manutencdo dos alojamentos destinados
as pracas. As suas acdes ndo se confinaram ao nivel interno, tendo sido responsavel pela divulgacdo das
atividades das Operacdes Especiais na regido, permitindo que milhares de jovens da regido da Beira Alta
e de Tras-0s-Montes tomassem pela primeira vez contacto com a realidade castrense, contribuindo com
0 seu extraordinario desempenho, o0 &mbito técnico-profissional, para o incremento do recrutamento bem
como para a melhoria da imagem do Exército Portugués.

Fruto das excelentes relacdes que estabeleceu com a sociedade civil, ao nivel regional, alargou as
jornadas de divulgacao e cativacdo do RV/RC, através da coordenacdo do apoio a dezenas de iniciativas
de entidades oficiais relacionadas com a juventude, incluindo visitas a escolas, palestras sobre Defesa
Nacional, bem como a participacdo em inimeros certames locais e regionais.
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No ambito operacional e do treino, o inexcedivel apoio prestado pelo CTOE no contexto dos
exercicios levados a efeito pelas subunidades da Brigada de Rea¢do Rapida em ambiente de média e alta
montanha, o aprontamento das “Nato Response Forces” (NRF) 10 e 15, a exceléncia do nivel de
desempenho demonstrados pelos Destacamentos de Operagdes Especiais (DOE) na FND/KFOR e na
FRI, pela Equipa “Sniper” na FND/ISAF, bem como dos elementos de Operagdes Especiais integrantes
do Modulo de Apoio a instrugdo FIBUA na EUTM/Somaélia, concomitantemente com os padrdes de
exigéncia impostos ao nivel da coordenacdo do Estado-Maior da Unidade, onde soube extrapolar limites
de proficiéncia num quadro particularmente restritivo de recursos humanos, materiais e financeiros, séo
marcas indeléveis da sua ac¢do de comando.

Sereno mas tenaz, com uma permanente disponibilidade para o servico e numa afirmacéo constante
de elevados dotes de carécter, sentido de camaradagem e espirito de corpo, cativou de forma inequivoca
a atencdo e respeito dos seus pares, bem como de subordinados e superiores hierarquicos, impondo-se a
consideracdo publica pela permanente demonstracao das suas excelentes qualidades humanas e militares.

Oficial distinto, possuidor de um elevado espirito de sacrificio e de obediéncia, grande dinamismo,
frontalidade e abnegacéo, pautou sempre a sua atuagdo pela coeréncia, sentido do dever e determinacao,
evidenciando permanente preocupacdo com todas as situacgdes relacionadas com o CTOE, sem contudo
deixar de comungar com os principios e as orientacdes emanadas do seu referencial hierarquico,
constituindo-se hum precioso colaborador do seu Comandante.

Pelo anteriormente exposto, o Tenente-Coronel Valdemar Lima afirmou-se como um Oficial de
excecdo, tendo a sua notavel acdo de Comando resultado em honra e lustre para a Brigada de Reacédo
Répida e para o Exercito Portugués, pelo que € de inteira justica que os servicos por si prestados sejam
considerados extraordinarios, relevantes e distintos.

07 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Art (19715986) Antdnio José Belchior Serrano, pelas excecionais qualidades e
virtudes militares patenteadas e pela elevada competéncia profissional, abnegacao, lealdade e sentido do
dever, como durante cerca de 6 anos exerceu as suas fungdes no Gabinete de Classificacdo e Selegao de
Lisboa (GCSL), da Dire¢do de Obtencdo de Recursos Humanos, do Comando do Pessoal do Exército.

Tendo exercido a chefia deste importante Orgdo da Estrutura do Recrutamento, como Oficial
Coordenador, nos ultimos 5 anos, soube sempre promover a aplicacdo, com inteligéncia e eficicia, dos métodos
e processos de classificagdo e sele¢do tendo em vista o recrutamento da maioria dos recursos humanos em
regime de contrato do Exército, bem como proporcionando, nos dois Gltimos anos, apoio as provas médicas e
psicolégicas dos candidatos a Academia Militar, evidenciando também notavel capacidade de relacionamento
pela forma hébil como geriu as mudancas que se foram verificando no espaco fisico do quartel onde esta instalado
0 GCSL, de forma partilhada com varios Orgéos do Comando das Forgas Terrestres.

Fortemente empenhado no desenvolvimento e implementagdo do novo modelo de classificacéo e
selecdo, constituiu-se, mercé dos vastos conhecimentos técnico-profissionais e do conjunto de competéncias
gue possui, como o dinamizador do estabelecimento dos pardmetros exigidos para se proceder a
informatizacdo dos testes psicotécnicos, provas psicoldgicas, provas médicas e fisicas a efetuar pelos
candidatos aos quadros permanentes, aos regimes de voluntariado e de contrato e também aos
Estabelecimentos Militares de Ensino.

No &mbito do desenvolvimento e implementacdo do novo “Programa de Gestdo do Recrutamento
Normal”” da Direcdo de Obtencdo de Recursos Humanos, onde se encontra inserido o novo ‘“‘Sistema
informético de Apoio as Provas de Classificacdo e Sele¢do”, o qual permite recolher e disponibilizar on-line
todos os dadas relativos ao recrutamento militar, 0 Tenente-Coronel Serrano evidenciou agdo decisiva no
estabelecimento de excelente e proficuo relacionamento com o Centro de Dados de Defesa, Centro de Psicologia
Aplicada do Exeército, Gabinete de Classificagao e Sele¢do do Porto e os diversos Centros de Recrutamento, o que
possibilitou abandonar, com sucesso, o anterior método de classificagao e de selecéo.
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Oficial possuidor de elevadas competéncias interpessoais e técnicas, imbuido de um forte espirito
participativo, aglutinador, empreendedor, proactivo e que lidera pelo exemplo, foi relativamente facil
congregar esforcos e vontades de todos os seus colaboradores na procura de solugbes otimizadas,
incutindo-lhes a nocdo das suas capacidades, o sentido da responsabilidade e o espirito de colaboracéo e
camaradagem. E de realcar igualmente o enorme empenho e rigor que colocou na definicio das
necessidades de equipamentos, e respetivas caracteristicas, destinados a avaliagcdo da visdo, audigdo e
baterias de testes psicol6gicos, de modo a responder aos desafios da inovacdo de métodos e processos.
A sua preocupacgdo com o bem-estar, e com as condi¢fes de trabalho de todo o pessoal em servigo no
GCSL, bem como com os candidatos, em termos de alimentacéo, instalacGes de apoio e lazer, alojamentos
e espacos de execucdo do conjunto variado de provas, muitas em condicdes deficientes, levou-o a
empenhar-se com forca, engenho e muita determinagdo na melhoria das instalagGes, éxito que, com
eficacia, obteve.

Demonstrando elevado espirito de missdo, sentido de responsabilidade e disponibilidade para bem
servir em varias circunstancias, participou no Grupo de Inspecdo e Avaliacdo Internacional do Battle
Group 2012 da EUROFOR, em Itélia, chefiando com superior profissionalismo e eficiéncia uma das
equipas de avaliacdo.

Merece igualmente realce a sua capacidade de lideranca, reconhecida coragem moral e autocontrole,
bem como o alargado conjunto de capacidades e conhecimentos que demonstrou possuir no modo como
chefiou uma equipa heterogénea, constituida por médicos, psicélogos e operadores, na execucao da
2.2 parte do recrutamento, classificacdo e selecdo de Oficiais, Sargentos e Pracas das Forcas de
Defesa de Timor-Leste, no &mbito da “Cooperacdo Técnico-Militar com TIMOR - Proj 1 - Estrutura
Superior da Defesa e das F-FDTL (Recrutamento, Classificacdo e Selecdo)”, em ambiente dificil,
obtendo excelentes resultados, uma imagem de qualidade, de rigor e isencéo, a¢des que contribuiram
para a boa imagem que resultou para o Exército e para o Pais, o cumprimento desta misséo.

Pelas relevantes qualidades pessoais e militares evidenciadas das quais se destacam os elevados
dotes de carater, o invulgar espirito de sacrificio, obediéncia, o sentido do dever e a sd camaradagem, o
Tenente-Coronel Serrano confirmou, como Chefe do Gabinete de Classificacdo e Selecdo de Lisboa,
possuir aptidGes e competéncias para ocupar postos de maior responsabilidade, sendo merecedor que o0s
servigos por si prestados sejam considerados extraordinarios, relevantes e de muito elevado mérito.

20 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Inf (14752086) Lucio Manuel Soeiro Marinho de Campos, pelas excecionais
gualidades, virtudes militares e extraordinario desempenho evidenciados, ao longo dos Gltimos dois
anos, no exercicio do cargo de Comandante do 2.° Batalhdo de Infantaria da Brigada de Intervencéo
(2BI1/Brigint) sedeado no Regimento de Infantaria N.° 14.

Oficial detentor de elevada competéncia no dmbito técnico-profissional, assente em solidos
conhecimentos militares, soube pautar a sua atividade por superiores qualidades de organizagdo e
lideranga, aliados ao seu espirito de sacrificio, abnegacdo e vontade de bem servir, os quais foram
amplamente reconhecidos. No cumprimento das suas fungdes, soube imprimir a sua acdo de Comando um
grande dinamismo, o que associado a sua forte personalidade e espirito de iniciativa, produziram fatores
decisivos para que os niveis operacionais da sua Unidade tivessem atingido elevados patamares, resultando
no excelente desempenho do seu Batalhdo nas diferentes missdes que lhe foram atribuidas.

A sua elevada capacidade de trabalho, espirito esclarecido e orientac@es precisas, refletiram sempre
uma correta interpretacdo das ordens superiores, em todas as situagdes e em particular no planeamento
e condugdo dos Varios exercicios dos diferentes escaldes de comando, com especial destaque para 0s
Exercicios “MARTE 11 e [2”, “VULCANO 11 e 12” e “DRAGAO 11 e 12”, sendo igualmente digno de
realce, a participagdo de uma Companhia do seu Batalhdo no Battle Group da Unido Europeia, durante
0 periodo de janeiro de 2011 a janeiro de 2012.
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De destacar, a forma criteriosa como geriu 0s recursos humanos colocados a sua disposicao,
conseguindo sempre elevados padrdes de motivacdo e permanente disponibilidade para o servico. No
ambito da gestdo das recursos materiais é de evidenciar a sua constante preocupa¢do na manutencdo da
operacionalidade do material colocado a sua disposic¢do, com especial atencéo para as Viaturas Blindadas
de Rodas PANDUR.

Para além do emprego de cariz operacional, o 2BI/Brigint participou ainda num elevado nimero de
atividades, das quais se destacam as varias cerimonias e campeonatos desportivos militares, as missoes
de interesse publico, particularmente no &mbito do Plano Lira e no apoio a varias entidades e instituicoes
da regido. Emtodas estas atividades, a prestacao do 2BI/BrigInt foi unanimemente reconhecida de elevado
nivel, tendo consolidado o excelente relacionamento e promovido a imagem do Exército na regido,
granjeando o respeito e consideracdo da sociedade civil em geral.

De salientar também a forma como se relacionou com a comunidade local, fomentando em
permanéncia, excelentes relacbes de trabalho, confianga, empatia e s camaradagem com as diversas
instituicOes a cidade e da regido, designadamente no &mbito da comunicacdo social, com que privou,
contribuindo com a sua determinacéo para impulsionar uma frutuosa colaboragéo entre elas, o Batalhdo
e 0 Regimento.

Militar disciplinado, franco e frontal, possuidor de relevantes qualidades pessoais, primando pela
afirmacdo constante de elevadas dotes de caracter, reconhecido espirito de sacrificio, obediéncia e
lealdade, o Tenente-Coronel Marinho de Campos, granjeou a confianga, estima e consideracdo de todos
o0s que com ele trabalharam, sendo de inteira justica referencia-lo neste publico louvor, reconhecendo os
servicos por si prestados como tendo contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo da Brigada de Intervencdo e do Exército.

14 de novembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o SAj Inf (10498087) José Carlos Rafael Lopes, pela singular dedicacdo, permanente
disponibilidade e notavel sentido do dever, patenteadas ao longo dos tltimos dois anos, no exerciciodo cargo
de Auxiliar do Sargento de Operacdes do G3-Operagdes, do Estado-Maior Coordenador do Comando da
Brigada de Intervencdo (Brigint).

Militar integro, disciplinado, de irrepreensivel formacao moral e detentor de uma elevada capacidade
de trabalho, procurou sempre adequar as a¢Oes a executar com as possibilidades e meios disponiveis, o
que realca a sua sensatez e pragmatismo, na resolugdo das vérias tarefas, o que associado a forma muito
correta e educada como se relaciona com superiores e inferiores hierarquicos, o creditam como um
valoroso colaborador do Comando da Briglnt.

Sargento de excecional competéncia profissional, muito dindmico e empreendedor, comprovando
uma diversificada experiéncia que o tornam digno de ocupar postos de maior responsabilidade e risco,
sobressaiu pela sua iniciativa, inexcedivel dedicacdo, bem como pelas excelentes aptiddes no dominio da
previsdo e execucdo, qualidades amplamente materializadas nas varios trabalhos realizados. No &mbito
das suas funcoes é digna de ser realcada a sua atuagcdo em multiplos exercicios, dos quais se destacam;
“DRAGAO 10” e “DRAGAO 121-MAPEX” da Brigada, “SHAMA 092” e “PRISTINA 121” de
aprontamento de Unidades da Brigada em preparacio para Forcas Nacionais Destacadas. E de salientar
ainda, a sua acdo nas cerimonias realizadas, no acompanhamento das atividades desenvolvidas pela
Unidades da Brigada na area das Outras Missdes de Interesse Publico e na conservacdo e manutengao
das instalagbes e material & responsabilidade da sua secgdo, em particular, a Area de Treino de Postos
de Comando, a Sala de Operagdes e o Auditorio da Unidade, revelando de forma inequivoca um
extraordinario desempenho.

Chamado a integrar os trabalhos de aprontamento do Batlle Group da Unido Europeia (BG/EU)
conduzidos pelo Estado-Maior da Briglnt, tendo em vista a sua certificacdo, demonstrou um admiravel
sentido de responsabilidade, acentuado espirito de missdo e elevada capacidade para organizar e executar
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as diversas e multifacetadas incumbéncias atribuidas. Confrontando os desafios, abordou sempre as
questdes com naturalidade e numa perspetiva racional, procedeu a sua anélise de modo objetivo e eficaz,
em total conformidade comas diretivas e orientagdes estabelecidas, procurando em todas as circunstancias
extrapolar limites de eficiéncia e eficicia, tendo sempre como farol a missdo atribuida. Neste &mbito,
participou nos exercicios “AQUILA 10” e “BORA 11”, sendo nomeado, para constituir a field
headquarters (fhg) eu erf bg 2-2011 na funcéo de rsom/hn Ino coordination specialist, tendo pautado
sempre a sua atuacdo pela afirmacgdo constante de elevados dates de caracter, lealdade, abnegacéo,
espirito de sacrificio e obediéncia, sendo reconhecido pelo conjunto, diversidade e importancia das
atividades por si desenvolvidas das quais resultou honra e lustre para a Instituicdo Militar.

Pela forma esclarecida e excecional zelo demonstrado a par das excecionais qualidades e virtudes
militares evidenciadas, aliadas as suas relevantes qualidades pessoais, o sargento-Ajudante Rafael Lopes
corrobora, uma vez mais, as excelentes referéncias a seu respeito edificadas por todos os que consigo
tiveram ensejo de se relacionar em servico e fora dele, que o creditam como um Sargento de mui distinta
craveira tendo contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao da
Brigada de Intervencdo e do Exército, sendo merecedor que 0s servicos por si prestados sejam
considerados extraordinarios e importantes.

07 de dezembro de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Il — MUDANCAS DE SITUACAO

Passagem a situacdo de supranumerario

Passagem da situacéo de adido nos termos da alinea b) don.°2 do artigo 173.°do EMFAR, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, a situagdo de supranumerario nos termos da alinea e) do
n.° 2 do artigo 174.° do EMFAR:

TCor Cav, Adido (18503485) Paulo Manuel Simbes das Neves de Abreu, do EME, devendo
ser considerado nesta situacao desde 9 de julho de 2012, por ter terminado fungdes na EUROFOR Itélia.
(Por portaria de 07 de agosto de 2012)

TCor Cav, Adido (05908888) Paulo Jorge Lopes da Silva, do GabCEME, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 3 de setembro de 2012, por ter terminado fungdes no EMGFA.

(Por portaria de 18 de outubro de 2012)

TCor Inf, Adido (05312789) Francisco Manuel de Almeida Sousa, do CmdCCS/BrigRR,
devendo ser considerado nesta situagdo desde 16 de julho de 2012, por ter terminado fungdes no EMGFA.

(Por portaria de 08 de agosto de 2012)

Passagem da situacédo de adido nos termos da alineae) don.° 2 do artigo 173.°do EMFAR, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, a situagdo de supranumerario nos termos da alinea e) do
n.° 2 do artigo 174.° do EMFAR:

TCor Inf, Adido (01260491) Pedro Miguel do Vale Cruz, do CTOE, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 9 de julho de 2012, por ter terminado fungdes na Presidéncia da Republica.
(Por portaria de 09 de agosto de 2012)
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Passagem da situacdo de adido nos termos da alinea g) don.°2 do artigo 173.°do EMFAR, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, a situacdo de supranumerario nos termos da alinea €) do
n.° 2 do artigo 174.° do EMFAR:

Cor Inf, Adido (01363084) Jorge Manuel Barreiro Saramago, da AM, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 9 de julho de 2012, por ter terminado fungdes no MDN.
(Por portaria de 09 de agosto de 2012)

Passagem a situacdo de Reforma

Em conformidade com o art. 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto de
Aposentacdes, publica-se a pensdo mensal de reforma por invalidez que, a partir da data indicada passa
a ser paga pela Caixa Geral de Aposentacfes, ao militar a seguir mencionado:

1 de janeiro de 2011

1Sarg Aman (11546976) Luis Sobral Correia Pereira, € 1.474,20.
(DR Il Série n.° 237 de 09 de dezembro de 2010)

11l — PROMOCOES E GRADUACOES

Promocdes

O Presidente da Republica decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° da Lei Organica n.° 1-A/2009,
de 7 de julho, o seguinte:

E confirmada a promog&o ao posto de Major-General do Cor Tir Eng, graduado em Brigadeiro-General
(13753582) José Nunes da Fonseca, efetuada por deliberacéo de 3 de dezembro de 2012, do Conselho de
Chefes de Estado-Maior e aprovada por despacho do Ministro da Defesa Nacional de 4 do mesmo més.

Assinado em 4 de janeiro de 2013.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnisaL Cavaco SiLvA.
(DR | série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

O Presidente da Republica decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° da Lei Organica n.° 1-A/2009,
de 7 de julho, o seguinte:

E confirmada a promogéo ao posto de Major-General do Cor Tir Tm (17104379) Pedro Jorge
Pereira de Melo, efetuada por deliberacdo de 3 de dezembro de 2012 do Conselho de Chefes de
Estado-Maior e aprovada por despacho do Ministro da Defesa Nacional de 4 do mesmo més.

Assinado em 4 de janeiro de 2013.
Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnisaL Cavaco SiLvA.
(DR | série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)
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O Presidente da Republica decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° da Lei Orgénica n.° 1-A/2009,
de 7 de julho, o seguinte:

E confirmada a promocdo ao posto de Major-General do Cor Tir Art (18794480) Fernando
Joaquim Alves Coias Ferreira, efetuada por deliberacdo de 3 de Dezembro de 2012 do Conselho de
Chefes de Estado-Maior e aprovada por despacho do Ministro da Defesa Nacional de 4 do mesmo més.

Assinado em 4 de janeiro de 2013.
Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnieaL CAvACO SILVA.
(DR I série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

O Presidente da Republica decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° da Lei Orgénica n.° 1-A/2009,
de 7 de julho, o seguinte:

E confirmada a promogao ao posto de Major-General do Cor Tir Inf (05161381) Marco Anténio
Mendes Paulino Serronha, efetuada por deliberacdo de 3 de dezembro de 2012 do Conselho de Chefes
de Estado-Maior e aprovada por despacho do Ministro da Defesa Nacional de 4 do mesmo més.

Assinado em 4 de janeiro de 2013.
Publique-se.

O Presidente da Republica, AnieaL CAvACO SILVA.
(DR I série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

O Presidente da Republica decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° da Lei Orgénica n.° 1-A/20009,
de 7 de julho, o seguinte:

E confirmada a promog&o ao posto de Major-General do Cor Tir Art (03395682) Rui Manuel Carlos
Clero, efetuada por deliberacdo de 3 de dezembro de 2012 do Conselho de Chefes de Estado-Maior e
aprovada por despacho do Ministro da Defesa Nacional de 4 do mesmo més.

Assinado em 4 de janeiro de 2013.
Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnisaL Cavaco SiLvA.
(DR | série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Coronel, nos termos do n.? 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com
as alterag@es introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢oes
gerais e especiais de promocéo estabelecidas nos artigos 56.°, alinea €) don.° 1 do 217.° e 242.° do referido
estatuto, o Cor Grad Eng (07320186) Francisco Anténio Amado Monteiro Fernandes.

Oreferidooficial conta a antiguidade donovo posto desde 30 dedezembro de 2012, nos termos do disposto
naalineab)don.®1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢éo da estrutura remuneratoria
do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacdo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do Cor Eng
(03735777) Jorge Nunes Balazar.
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A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR I série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Coronel, nos termos don.? 1 do artigo 183.% e da alinea a) do artigo 216.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com
as alterag@es introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢oes
gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea €) don.° 1 do 217.° e 242.° do referido
estatuto, o TCor Vet (05201482) Luis Manuel Carreira Garcia.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promocao no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Mantém a situacdo de Adido ao Quadro pelo que nos termos do artigo 191.° do EMFAR néo
encerra vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do Cor Vet
(05221882) Carlos Augusto Gomes Barbosa de Penha Gongalves.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢oes
gerais e especiais de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea €) do n.° 1 do 217.° e 242.° do referido
estatuto, o TCor Inf (17527085) Francisco José Fonseca Rijo.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.?1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posic¢do da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Mantém a situagéo de Adido ao Quadro pelo que nos termos do artigo 191.° do EMFAR n&o encerra vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu gquadro especial a esquerda do Cor Inf
(09043084) Antonio Augusto Gongalves.
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A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR I série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Coronel, nos termos don.? 1 do artigo 183.% e da alinea a) do artigo 216.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢oes
gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea €) don.° 1 do 217.° e 242.° do referido
estatuto, o TCor Art (02792185) Antonio José Pardal dos Santos.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.°1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacéo do diploma de
promogao no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
Dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacéo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do Cor Art
(19734783) Luis Miguel Green Dias Henriques.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Coronel, nos termos do n.? 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com
as alterag@es introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢oes
gerais e especiais de promocéo estabelecidas nos artigos 56.°, alinea €) do n.° 1 do 217.° e 242.° do referido
estatuto, o TCor AdMil (00944379) José Alves de Sousa.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab)don.’1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posic¢éo da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocao no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacdo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do Cor AdMil
(05760177) Luis Manuel Faria de Paula Campos.
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A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR I série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.°¢
241.° do referido estatuto, 0 Maj SGPQ (00268885) José Joaquim Gongalves Dias de Pinho.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.’1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de
outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacéo do diploma de
promogdo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacéo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor SGPQ
(10365379) Jodo Manuel da Costa Lopes.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alteraces introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.°1 do 217.°e
241.° do referido estatuto, 0 Maj Tm (16238785) Jodo Carlos do Nascimento Nunes.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.’1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posic¢do da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Mantém a situagao de Adido ao Quadro pelo que nos termos do artigo 191.° do EMFAR n&o encerra vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor Tm
(05731588) Emanuel da Costa Oliveira.
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A presente promocao é efetuada ao abrigo do disposto nos n.> 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condicdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.°¢
241.° do referido estatuto, o0 Maj Eng (00722991) Jo&do Carlos Martins Rei.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.?1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promogdo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacéo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor Eng
(11122990) Bartolomeu Pedro Martins de Bastos.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alteraces introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.°1 do 217.°e
241.° do referido estatuto, 0 Maj Tm (08210684) Carlos Manuel Pires de Sousa.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.’1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posic¢do da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacdo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor Tm
(16238785) Jodo Carlos do Nascimento Nunes.
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A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condicdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.°e
241.° do referido estatuto, 0 Maj Cav (04494289) Luis Carlos Gomes da Silva.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.?1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promogdo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacéo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial & esquerda do TCor Cav
(05378289) Carlos Manuel da Costa Machado.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alteraces introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.°1 do 217.°e
241.° do referido estatuto, 0 Maj AdMil (16797390) José Carlos Bento Paulo.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.°1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacdo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor AdMil
(01497191) Anténio Manuel de Jesus Coelho Santos.
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A presente promocdo é efetuada ao abrigo do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR I série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condicOes gerais e especiais de promocdao estabelecidas nos artigos 56.°, alinead) don. 1 do 217.2e 241.°
do referido estatuto, o Maj Inf (16468287) Vitor Joaquim Bicheiro Sanches.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab)don.®1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢&o daestrutura
remuneratdria do novo posto, conforme previsto non.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacéo do diploma de
promoc&o no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Mantém asituacéo de Adido ao Quadro pelo que nos termos do artigo 191.°do EMFAR ndo encerra vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor Inf
(12755091) Carlos Pedro Silvestre Oliveira.

A presente promocdo é efetuada ao abrigo do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR I série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alteracGes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condicdes gerais e especiais de promocdao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.%¢
241.° do referido estatuto, o Maj Inf (07149485) Jodo Carlos de Miranda Saborano.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab)don.®1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢éo daestrutura
remuneratdria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacéo do diploma de
promoc&o no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situagédo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial a esquerda do TCor Inf
(16468287) Vitor Joaquim Bicheiro Sanches.
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A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 28 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogéo estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.%¢
241.° do referido estatuto, o Maj Inf (08762890) Rui Morgado Cupido.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 28 de dezembro de 2012, nos
termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira
posicdo da estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promogdo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacéo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial a esquerda do TCor Inf
(07149485) Jodo Carlos de Miranda Saborano.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 4 de 07 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alteraces introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.°e
241.° do referido estatuto, o Maj Art (03469389) Jodo Manuel da Cruz Seatra.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 29 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.°1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posic¢do da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocao no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacdo de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor Art
(04925591) Rui Alberto Ferreira Coelho Dias.
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A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR I série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 31 de dezembro de 2012,
promover ao posto de Tenente-Coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promogcao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) do n.° 1 do 217.°e
241.° do referido estatuto, 0 Maj Med (16323988) José Rui Ramos Duarte.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de dezembro de 2012, nos termos do
dispostonaalineab) don.’1 doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promocao no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Fica na situacao de quadro no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial a esquerda do TCor Med
(02679388) Henrique Antdnio Gongalves de Oliveira.

A presente promogéo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.> 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR | série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Por despacho de 17 de dezembro de 2012 do Chefe da Reparti¢do de Pessoal Militar da Direcdo
de Administracdo de Recursos Humanos, ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo
Tenente-General Ajudante-General do Exército, pelo Despacho n.° 15 905/2012, de 15 de novembro,
publicado no DR, 2.2 série, n.° 241, de 13 de dezembro de 2012, ap6s subdelegacédo, conferida pelo
Despacho n.° 2 767/2012 de 8 de fevereiro de 2012, do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
inserto no DR 2.2 série n.% 41, de 27 de fevereiro de 2012, é promovido ao posto de Sargento-Ajudante,
0 1Sarg Mus (09354091) Jodo Miguel Roldo Lopes, nos termos do artigo 183.° e alinea ¢) do
artigo 262.°, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogéo estabelecidas no artigo 56.°,
alinea b) do n.° 1 do artigo 263.° e n.° 2 do artigo 274.°, todos do EMFAR.

Conta a antiguidade desde 17 de dezembro de 2012, fica integrado na primeira posi¢éo da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicagdo do diploma
de promogéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A, da Lei n.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro (Orcamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de
14 de maio.

Fica nasituagdo de quadro, ocupando uma vagaem QQEsp, no respetivo Quadro Especial, ao abrigo
do artigo 172.° do EMFAR.
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Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu Quadro Especial, nos termos do n.° 1 do
artigo 183.°do EMFAR.

A presente promocao é efetuada ao abrigo do disposto nos n.°s 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR Il Série n.° 248 de 24 de dezembro de 2012)

Por despacho de 18 de dezembro de 2012 do Chefe da Reparticdo de Pessoal Militar da Direcdo
de Administragdo de Recursos Humanos, ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo
Tenente-General Ajudante-General do Exército, pelo Despacho n.° 15 905/2012, de 15 de novembro,
publicado no DR, 2.2 série, n.° 241, de 13 de dezembro de 2012, ap6s subdelegacédo, conferida pelo
Despacho n.° 2 767/2012 de 8 de fevereiro de 2012, do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
inserto no DR 2.2 série n.° 41, de 27 de fevereiro de 2012, é promovido ao posto de Sargento-Ajudante,
0 1Sarg Inf (06370591) José Carlos Pinguinhas Cordeiro, nos termos do artigo 183.° e alinea ¢) do
artigo 262.°, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogéo estabelecidas no artigo 56.°,
alinea b) do n.° 1 do artigo 263.° e n.° 2 do artigo 274.°, todos do EMFAR.

Conta a antiguidade desde 18 de dezembro de 2012, fica integrado na primeira posi¢ao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14
de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacédo do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A, da Lei n.° 64-B/2011, de 30
de dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lein.°20/2012, de 14 de maio.

Fica nasituacéo de quadro, ocupando uma vagaem QQEsp, norespetivo Quadro Especial, ao abrigo
do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu Quadro Especial, nos termos do n.° 1 do
artigo 183.° do EMFAR.

A presente promocdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto nos n.® 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, € na
sequéncia da autorizacdo concedida pelo Despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

(DR Il Série n.° 250 de 27 de dezembro de 2012)

Por despacho de 20 de dezembro de 2012 do Chefe da Reparti¢do de Pessoal Militar da Direcdo
de Administracdo de Recursos Humanos, ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo
Tenente-General Ajudante-General do Exército, pelo Despacho n.° 15 905/2012, de 15 de novembro,
publicado no DR, 2.2 série, n.° 241, de 13 de dezembro de 2012, ap6s subdelegacéo, conferida pelo
Despacho n.° 2 767/2012 de 8 de fevereiro de 2012, do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
inserto no DR, 2.2 série, n.° 41, de 27 de fevereiro de 2012, sdo promovidos ao posto de Sargento-Ajudante,
nos termos do artigo 183.° e alinea c) do artigo 262.°, por satisfazerem as condigdes gerais e especiais
de promocéo estabelecidas no artigo 56.°, alinea b) don.° 1 do artigo 263.° e n.° 2 do artigo 274.°, todos
do EMFAR, os sargentos a seguir indicados:

1Sarg Med (08997391) José Manuel Fernandes Ganhao, desde 20 de dezembro de 2012;
1Sarg Inf (05455791) Pedro Luis Cortesdo Faria, desde 20 de dezembro de 2012;

1Sarg Inf (03045991) Rui Miguel Labaredas Romao, desde 20 de dezembro de 2012;

1Sarg Inf (05663491) Rui José dos Santos Cepeda Espinhosa, desde 20 de dezembro de 2012;
1Sarg Inf (18107390) Sérgio Filipe Vasques Nunes, desde 20 de dezembro de 2012.
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Os referidos Sargentos contam a antiguidade do novo posto desde a data indicada, nos termos do
dispostonaalineab)don.®1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrados na primeira posi¢ao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/09, de 14 de
outubro.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promogdo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A, da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Ficam na situacdo de QQESP, no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR
e posicionados na Lista Geral de Antiguidades do seu quadro especial, nos termos do n.° 1 do artigo 183.°
do EMFAR.

As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.°64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.°da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio e na sequéncia
daautorizacdo concedida pelo Despachon.®9878-B/2012, de 20 dejulho, de Suas Exceléncias os Ministros
de Estado e das Finangas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 140, de
20 de julho de 2012.

(DR 1l Série n.° 1 de 02 de janeiro de 2013)

Por despacho de 21 de dezembro de 2012 do Chefe da Reparticdo de Pessoal Militar da Direcdo
de Administragdo de Recursos Humanos, ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo
Tenente-General Ajudante-General do Exército, pelo Despacho n.° 15 905/2012, de 15 de novembro,
publicado no DR, 2.2 série, n.° 241, de 13 de dezembro de 2012, ap6s subdelegacédo, conferida pelo
Despacho n.° 2 767/2012 de 8 de fevereiro de 2012, do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
insertono DR , 2.2 sérien.°41, de 27 de fevereiro de 2012, sdo promovidos ao posto de Sargento-Ajudante,
nos termos do artigo 183.° e alinea c) do artigo 262.°, por satisfazerem as condigdes gerais e especiais
de promoc&o estabelecidas no artigo 56.°, alinea b) don.° 1 do artigo 263.° e n.° 2 do artigo 274.°, todos
do EMFAR, os sargentos a seguir indicados:

1Sarg Mat (16407891) Jorge Manuel Felicia Vicente Romao, desde 21 de dezembro de 2012;
1Sarg Inf (12315491) Paulo Jorge Henriques Franco, desde 21 de dezembro de 2012;

1Sarg AdMil (15127491) José Manuel Gongalves de Barros, desde 21 de dezembro de 2012;
1Sarg Art (16920289) Joaquim Manuel Cheira Margalo, desde 21 de dezembro de 2012.

Os referidos Sargentos contam a antiguidade do novo posto desde a data indicada, nos termos do
dispostonaalineab)don.®1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrados na primeira posigao da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/09, de 14 de
outubro.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.%-A, da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Ficam na situacdo de QQESP, no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.°do EMFAR
e posicionados na Lista Geral de Antiguidades do seu quadro especial, nos termos do n.° 1 do artigo 183.°
do EMFAR.

As presentes promocdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 20.%- A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.°20/2012, de 14 de maio e na sequéncia
daautorizacdo concedida pelo Despachon.°9878-B/2012, de 20 de julho, de Suas Exceléncias 0s Ministros
de Estado e das Finangas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 140, de
20 de julho de 2012.

(DR 1l Série n.° 3 de 04 de janeiro de 2013)
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Por despacho de 28 de dezembro de 2012 do Chefe da Reparticio de Pessoal Militar da Direcdo
de Administragdo de Recursos Humanos, ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo
Tenente-General Ajudante-General do Exército, pelo Despacho n.° 15 905/2012, de 15 de novembro,
publicado no DR, 2.2 série, n.° 241, de 13 de dezembro de 2012, ap6s subdelegacdo, conferida pelo
Despacho n.° 2 767/2012 de 8 de fevereiro de 2012, do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
insertono DR 2.2sérien.?41, de 27 de fevereiro de 2012, sdo promovidos ao posto de Sargento-Ajudante,
nos termos do artigo 183.° e alinea c) do artigo 262.°, por satisfazerem as condigdes gerais e especiais
de promoc&o estabelecidas no artigo 56.°, alinea b) don.° 1 do artigo 263.° e n.° 2 do artigo 274.°, todos
do EMFAR, os sargentos a seguir indicados:

1Sarg Inf (05154088) Victor Carlos Gaspar Duarte, desde 24 de dezembro de 2012;

1Sarg Inf (05084891) Henrique Miguel Jacinto Dias, desde 24 de dezembro de 2012;

1Sarg Mat (11928591) Carlos Peres Robalo, desde 27 de dezembro de 2012,

1Sarg Inf (09460591) Pedro Jorge Henriques Monteiro, desde 28 de dezembro de 2012;
1Sarg Inf (10854390) Carlos José dos Santos, desde 28 de dezembro de 2012;

1Sarg Art (10486491) Antonio Manuel Ferreira Félix, desde 28 de dezembro de 2012;

1Sarg Art (01705691) Gualter José dos Santos Cordeiro, desde 28 de dezembro de 2012;
1Sarg Mat (16290990) Mario Antonio Barradas Baido, desde 28 de dezembro de 2012;
1Sarg AdMil (20552692) Carla Manuela da Cunha Barbosa, desde 28 de dezembro de 2012.

Os referidos Sargentos contam a antiguidade do novo posto desde a data indicada, nos termos do
dispostonaalineab) don.1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integrados na primeira posicao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/09, de 14 de
outubro.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacéo do diploma de
promocéo no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.%-A, da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Ficam na situacdo de QQESP, no respetivo quadro especial, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR
e posicionados na Lista Geral de Antiguidades do seu quadro especial, nos termos do n.° 1 do artigo 183.°
do EMFAR.

As presentes promocdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 20.%- A da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.° da Lei n.°20/2012, de 14 de maio e na sequéncia
daautorizacdo concedida pelo Despachon.°9878-B/2012, de 20 de julho, de Suas Exceléncias 0s Ministros
de Estado e das Finangas e da Defesa Nacional, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 140, de
20 de julho de 2012.

(DR 1l Série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

Por despacho de 28 de dezembro de 2012 do Chefe da Reparticdo de Pessoal Militar da Direcéo
de Administragdo de Recursos Humanos, ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo
Tenente-General Ajudante-General do Exército, pelo despacho n.° 15 905/2012, de 15 de novembro,
publicado no Diario da RepuUblica, 2.2 série, n.° 241, de 13 de dezembro de 2012, ap6s subdelegacéo,
conferida pelo despachon.®2 767/2012, de 8 de fevereiro de 2012, do General Chefe do Estado-Maior
do Exército, inserto no Diario da Repulblica, 2.2 série, n.° 41, de 27 de fevereiro de 2012, sdo
promovidos ao posto de Sargento-Ajudante, nos termos do artigo 183.° e alinea c¢) do artigo 262.°, por
satisfazerem as condicGes gerais e especiais de promogéo estabelecidas no artigo 56.°, alinea b) do
n.° 1 do artigo 263.° e n.° 2 do artigo 274.°, todos do EMFAR, as sargentos a seguir indicados:

1Sarg SGE (22028591) Alda Maria da Silva Gomes, desde 28 de dezembro de 2012;
1Sarg Mat (17427791) Isabel Maria Presumido Vidinha, desde 28 de dezembro de 2012.
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As referidas sargentos contam a antiguidade do novo posto desde a data indicada, nos termos do
dispostonaalineab)don.®1doartigo 175.°do EMFAR, ficando integradas na primeira posi¢ao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/09, de 14 de
outubro.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do diploma de
promogao no Diério da Republica, nos termos do n.° 3 do artigo 20.°-A, da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2012), aditado pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

Continuam na situacdo de adidas ao quadro, ao abrigo do artigo 173.° do EMFAR e posicionadas
na alista geral de antiguidades do seu quadro especial, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° do EMFAR.

As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 20.°-A da Lei
n.°64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo artigo 4.°da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio e na sequéncia
da autorizacédo concedida pelo despacho n.° 9 878-B/2012, de 20 de julho, dos Ministros de Estado e das
Financas e da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 140, de 20 de julho de
2012.

(DR 1l Série n.° 5 de 08 de janeiro de 2013)

IV — COLOCACOES, NOMEAGCOES E EXONERACOES

Colocagdes

Direcdo-Geral de Politica de Defesa Nacional

Cor Inf (04273084) Pedro Manuel Monteiro Sardinha, do CFT, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 31 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 14 de janeiro de 2013)

Direccdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

TCor Art (19123887) César Luis Henriques dos Reis, do CM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 21 de dezembro de 2012,
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Cor Inf (08891582) Jorge Manuel Cabrita Aldo Correia da Silva, da IGE, devendo ser considerado
nesta situacao desde 23 de setembro de 2012.
(Por portaria de 14 de janeiro de 2013)

Estado-Maior do Exército

TCor Art (19881486) Vitor Hugo Dias de Almeida, da EPA, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 7 de janeiro de 2013.
(Por portaria de 14 de janeiro de 2013)
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Direccdo de Servigos de Pessoal

Cap AdMil (28234093) Ana Rosa Mira Teles Chaleta, da MM/Sede, devendo ser considerada nesta
situacdo desde 17 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Comando da Logistica

Ten Mat (07744503) Vitor Jodo Antunes Beltrdo, do RMan, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 4 de abril de 2012.
(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Direccdo de Infra-Estruturas

Maj Eng (00376592) Nuno Miguel Ramos Benevides Prata, do RE1, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 7 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Centro de Saude de Tancos/Santa Margarida

Ten Med (03811602) Joana Isabel Ribeiro da Silva, da UnAp/CmdPess, devendo ser considerada
nesta situacdo desde 9 de janeiro de 2013.
(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Unidade de Apoio da Area Militar de Amadora/Sintra

Cor Inf (07969379) Arnaldo Manuel de Almeida da Silveira Costeira, do Joint Force Command
Lisbon, devendo ser considerado nesta situacéo desde 7 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Comando da Logistica
Reparticdo de Apoio Geral

Ten Med (03649202) Jodo Pedro Luz Niza, do GCC/BrigMec, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 26 de novembro de 2012.
(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Escola Prética de Artilharia

TCor Art (00189785) Joaquim Luis Correia Lopes, do CR LISBOA, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 10 de dezembro de 2012,
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Maj TPesSecr(01828585) Carlos Manuel Marques Silveirinha, do GabCEME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 10 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)
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Escola Préatica dos Servigos

Ten AdMil (02637801) Pedro Filipe Martins Ferreira, da EPT, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 4 de janeiro de 2013.
(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Direccdo de Comunicacbes e Sistemas de Informacao

Maj Art (16645789) Eduardo Jorge Martins Nunes da Silva, do CDD, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 19 de novembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Maj Art (04267590) Jaime Adolfo Cabral Ribeiro da Cunha, do CDD, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 19 de novembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Maj Inf (00199093) Marco Paulo Machado Custodio, do CDD, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 19 de novembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Cap Tm (07807095) Luis Alves Batista, da EPT, devendo ser considerado nesta situacdo desde 3
de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Brigada Mecanizada
Unidade de Apoio

Cor Inf(02965384) Ant6nio Martins Gomes Leitdo, do CmdCCS/BrigMec, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 26 de novembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Regimento de Infantaria N.° 14

Ten Inf (17386602) Humberto Nuno Araljo Barbosa Teixeira, do RG1, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 2 de janeiro de 2013.

(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Regimento de Infantaria N.° 19

Ten Med (10733102) Pedro Pitorro Santos Correia, da UnAp/Brigint, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 17 de dezembro de 2012.

(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Escola de Tropas Paraquedistas

Ten AdMil (15274504) Ricardo Manuel Rosa Godinho, da EPE, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 21 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)
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Centro de Tropas Comandos

Maj Inf (03197893) Manuel Antonio Paulo Lourenco, da AM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 20 de dezembro de 2012.

(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Regimento de Engenharia N.° 1

Maj Eng (23406193) José Fernando Barbosa de Sousa, da DIE, Delegacao de Lisboa, Sul e llhas,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 17 de dezembro de 2012.

(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Manutencdo Militar/Sede

Cap AdMil (03604396) Rui Filipe Ponteiro Henriques, da DFin, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 10 de dezembro de 2012.

(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Policia Judiciaria Militar
Cor Art (14222282) José Julio Barros Henriques, do DIAP Lisboa, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 19 de dezembro de 2012.
(Por portaria de 04 de janeiro de 2013)

Maj Cav (09978092) Roberto Carlos Pinto da Costa, do RC6, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 7 de janeiro de 2013.

(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Maj TPesSecr (09425386) Antonio Fernando Garelha Domingues, da EPS, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 7 de janeiro de 2013.

(Por portaria de 18 de janeiro de 2013)

Nomeagdes

1. Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 135.° do Regulamento de Disciplina Militar, aprovado
pela Lei Organica n.° 2/2009, de 22 de julho, nomeio para os cargos de Presidente e Vogal do Conselho
Superior de Disciplina do Exército, no anos de 2013, em acumulagdes com as func¢des que desempenham,
os seguintes Oficiais Generais:

- TGen (11925973) Francisco Antonio Correia - Presidente;

- TGen (15408276) Carlos Anténio Corbal Hernandez Jerénimo- Vogal;

- TGen (1822456) Antonio Noé Pereira Agostinho- Vogal;

- MGen (74738173) Raul Luis de Morais Lima Ferreira da Cunha - Vogal,
- MGen (07355876) José Alberto Martins Ferreira - Vogal.

3 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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1. Ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 17.° da Lei Orgénica n.° 1-A/2009 (Lei
Orgéanica de Bases da Organizacdo das Forcas Armadas), de 7 de julho, e atento o disposto na alinea a)
don.°5do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 231/2009, de 15 de setembro, nomeio 0 MGen (19519074) Jo&o
Manuel Santos de Carvalho, na situacdo de reserva, para os cargos de Diretor de Historia e Cultura
Militar, de Presidente da Comiss&o para o Estudo das Campanhas de Africa e de Diretor do Programa
D. Afonso-Henriques.

2. E exonerado dos referidos cargos o Major-General Hugo Eugénio dos Reis Borges, com efeitos
desde 4 de janeiro de 2013, por ter transitado para a situacdo de reforma.

3. A presente nomeacdo produz efeitos desde a data da assinatura do presente despacho.

15 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos Ministros de Estado e dos Negocios Estrangeiros
e da Defesa Nacional, por proposta do General Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos
termos dos artigos 1.2, n.° 3, alinea a), 2.°,5.°, 6.°e 7.2 do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de mar¢o, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 232/2002, de 2 de novembro, nomear o MGen (02041678) José Manuel Picado
Esperanca da Silva para o cargo “ZSC GSS 0010 - SACEUR’S REPRESENTATIVE TO MILITARY
COMMITTEE”, no SHAPE, em Bruxelas, na Bélgica.

Nos termos do artigo 6.2, n.° 1, do Decreto-Lei n.°55/81, de 31 de mar¢o, a duracdo normal da misséo
de servico correspondente ao exercicio deste cargo é de trés anos, sem prejuizo da antecipacdo do seu
termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste ao seu decurso normal.

A presente portaria produz efeitos a partir de 10 de janeiro de 2013.

(Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

13 de dezembro de 2012. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Paulo Sacadura
Cabral Portas. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

1. Ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 17.° da Lei Organica n.° 1-A/2009 (Lei
Orgénica de Bases da Organizagao das Forgas Armadas), de 7 de julho, nomeio o MGen (03033681) Tiago
Maria Ramos Chaves de Almeida e Vasconcelos para o cargo de Diretor de Administracdo de
Recursos Humanos do Comando do Pessoal do Exército.

2. O presente despacho produz efeitos desde 8 de janeiro de 2013.

7 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Atento ao disposto no Despacho n.° 9/CEMGFA/2012, de 7 de maio, do General Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, sobre os planos de rotagdo de cargos de Oficial-General
no EMGFA para o periodode 2012-2015, segundo o qual o cargo de diretor da DICSI deve ser provido
pelo Exército a partir de janeiro de 2013, determino a coloca¢do no EMGFA do MGen (17104379)
Pedro Jorge Pereira de Melo, com efeitos a partir da data da assinatura do presente despacho.

7 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

1. Aoabrigododispostonon.® 1 doartigo 24.°da Lei Organica n.® 1-A/2009 (Lei Organica de Bases
da Organizacdo das Forcas Armadas), de 7 de julho, nomeio 0 MGen (05161381) Marco Antdnio
Mendes Paulino Serronha, para o cargo de Comandante da Zona Militar da Madeira.

2. E exonerado do referido cargo o Major-General Tiago Maria Ramos Chaves de Almeida e
Vasconcelos, por ir desempenhar outras fungdes.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

7 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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1. Pela sua aptiddo e experiéncia profissional, demonstrada pelo respectivo curriculo, publicado
em anexo ao presente despacho, nomeio, o Cor Inf (17727381) Antonio Pedro da Silva Tomé
Romero, em comissdo normal, Chefe do Sub-Registo OTAN do Ministério da Defesa Nacional, de
acordo com a alinea g) do n.° 2 do artigo 173.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas.

2. A Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional prestaré todo o apoio administrativo necesséario.

3. Dé-se conhecimento do presente despacho ao Chefe do Estado-Maior do Exército, ao Chefe do
Estado-Maior General das Forcas Armadas, ao Gabinete Nacional de Seguranca e ao Secretéario-Geral
do Ministério da Defesa Nacional.

4. O presente despacho produz efeitos a 10 de dezembro de 2012.
12 de dezembro de 2012. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
Sintese Curricular

Coronel Antonio Pedro da Silva Tomé Romero nasceu em Lisboa em 1960. Serve o Exército
Portugués hé 32 anos tendo terminado as suas Ultimas fungdes como 2.° Comandante da Zona Militar dos
Acores. Foi incorporado na Academia Militar em 1979, onde frequentou o curso de Infantaria, cujo
ingresso na Escola Pratica efetivou-se em 1984, tendo terminado o tirocinio em julho de 1985, ano em que
ingressa no Quadro Permanente. Serviu nesta EPI, durante trés anos exercendo as fungfes de Cmdt
de Pelotdo de Atiradores, Cmdt Pelotdo de COM e CSM para a especialidade de Morteiros Pesados
e adjunto do Cmdt da 5.2 Companhia de Instrucdo. Como Subalterno e Capitdo serviu na Academia
Militar, onde exerceu as func¢des de adjunto do Chefe do Departamento de Educacéo Fisica e ajudante
de campo do Cmdt da AM, Tenente-General Almeida Bruno, Comanda a 4.2 Companhia de Cadetes
Alunos o que apos isso inicia o curso de promocéo a oficial superior (CPOS). Promovido ao posto de
Major, em 1 de janeiro de 1995, é colocado no GabCEME/EME na Secc¢éo de Informagéo, Protocolo
e RelacOes Publicas, onde se manteve até setembro de 1996, data em que inicia a sua primeira misséo
na Bosnia Herzegovina (BiH) no Quartel-General do ARCC/IFOR/SFOR, como analista de informagao
e “Media Ops”. Deslocado para a ZMA em 1997 € no Comando Operacional dos Agores que exerce
as funcdes de Oficial de Informagdes, Oficial de OperacGes para a &rea de operagdes terrestres, Chefia
a Reparticdo de Operagdes e em regime de interinidade assume as funcdes Chefe de Estado-Maior.
Ap0s a sua pos-graduacdo em Educacéo Fisica na Faculdade de Motricidade Humana (2000), e no posto
de Tenente-Coronel, desempenhou as fungdes de Chefe do Grupo Disciplinar de Treino Fisico, Chefe
do projeto de investigacdo cientifica em conjugagdo com o gabinete de fisiologia do esfor¢o do HMP,
para a melhoria da condigéo fisica dos alunos da AM e candidatos a alunos, tendo exercido as suas
ultimas fungGes como chefe da Reparticdo de Planeamento Escolar na Dire¢do de Ensino. Em 2003,
e na segunda comissdo na ZMA, assume as funcBes de 2.° Comandante do RG2; funcdes estas que
acumulou com as de Cmdt interino por um periodo de 5 meses. Em setembro de 2005 integra novamente
0 QG Internacional da EUFOR na BiH1, como chefe de reparticdo do “Joint Military Affairs and
Compliance” até 2006, onde posteriormente é colocado no CmdOp como chefe do G2 numa primeira
fase, e numa segunda fase como Chefe do G9-CIMIC. Em 2008 e no QG da KFOR no Kosovo, exerce
fungdes no primeiro semestre como “J9 Chief Plans & Ops”; no segundo semestre € transferido
internamente para a area do ACOSSuport2 para as fungbes de Chefe do J4, tendo assumido
interinamente, e de acordo com o Job description, as fungdes de “DCOSSuport acting”, terminando esta
comisséo de servico no 1.° trimestre de 2009. Colocado no Comando das Forgas Terrestres, exerce as
fungdes de Chefe de Gabinete do TGen Amaral Vieira, Cmdt das Forgas Terrestres até abril de 2010.
No periodo de janeiro a setembro de 2012 desempenha as fun¢Ges de Comandante da Unidade
Multinacional Logistica, 5.2 rotagdo (Joint Logistic Support Group,5th rotation) no Teatro de Operacgdes
da KFOR/Kosovo. Promovido ao posto de Coronel em novembro de 2007.
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ALein.97-A/2009, de 3 de dezembro, define a natureza, missao e atribuicdes da Policia Judiciaria
Militar (PJM), bem como os principios e competéncias que enquadram a sua a¢ao enquanto corpo superior
de policia criminal auxiliar da administracdo da justica.

Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 9/2012, de 18 de janeiro, estabelece a estrutura organica da PJM,
as atribuicBGes e competéncias da respetiva unidade nuclear, o tipo de organizagéao interna, bem como o
namero maximo de unidades organicas flexiveis.

Considerando que o novo lugar de diretor de servicos, cargo de diregao intermédia de 1.° grau, da Unidade
de Investigacdo Criminal (UIC), o qual foi definido na estrutura organica através das disposi¢des conjugadas
do n.° 1 do artigo 4.°e n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 9/2012, de 18 de janeiro, se encontra vago;

Considerando que face as multiplas competéncias atribuidas a UIC, torna-se imprescindivel e
urgente assegurar o seu normal funcionamento;

Considerando que o Coronel José Jalio Barros Henriques preenche os requisitos legais e possui 0
perfil e a necessaria experiéncia e aptidao técnica para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo em
aprego, conforme sintese curricular anexa:

1 — Nomeio, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.>s 51/2005, de 03 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril
e 64/2011, de 22 de dezembro, em regime de substitui¢do, no cargo de diretor de servigos da Unidade de
Investigacdo Criminal (UIC), o Cor Art (14222282) José Julio Barros Henriques.

2 — O ora nomeado fica autorizado a optar pela remuneracdo que Ihe é devida pela categoria de
origem.

3 — O presente despacho de nomeacao produz efeitos a partir de 19 de dezembro de 2012, ficando
ratificados todos os atos praticados desde essa data.

19 de dezembro de 2012. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto
Vieira, Coronel.

Nota curricular

Coronel José Jalio Barros Henriques

Nasceu em Caldas da Rainha, distrito de Leiria em 1961

Qualificagdes:

Frequentou a Escola Comercial e Liceu Nacional de Caldas da Rainha (1978) e Colégio Ramalho
Ortigdo (Caldas da Rainha) (1979).

Licenciado em Ciéncias Socio militares— Arma de Artilharia, pela Academia Militar (1985), tendo
posteriormente concluido com aproveitamento 0 — Curso promogao a Capitdo (EPA, 1989) e o Curso
Promoc&o a Oficial Superior (IAEM, 1993).

E licenciado em Direito pela UAL (Universidade Auténoma de Lisboa (1994 — 1999), possuindo
diversos outros cursos, designadamente, Curso de Planeamento e Organizagao da Instrucdo (EPI, 1995),
Cursode Direito Internacional Humanitario (Univ Coimbra, 2005) e Curso de Investiga¢éo Criminal (PIM
2012).

Atividade Profissional

Exerceu as fungdes de Comandante de Bataria de Instrucdo e Bataria de Bocas de Fogo
(RAL, 1985 — 1991), Comandante de Companhia de Formagédo de Sargentos (ESE 1992-1993);
Professor de Legislacdo Militar, Diretor de Curso, Comandante do Corpo de Alunos e Diretor de
Ensino (ESE 1994-1998 e 2001-2005).

No ambito juridico, exerceu as funcdes de Chefe da Seccdo de Justica e Disciplina, Chefe da Seccao
de Acidentes de Viacdo e Assessor Juridico do Gabinete do Diretor de Justica e Disciplina da DJD
(Direcéo de Justica e Disciplina)/(CMD PESS) (1998-2001), bem como as funcdes de Assessor Militar
junto do DIAP de Lisbhoa, no periodo 2006-2012.

Possui diversos louvores e é condecorado com a medalha de Comportamento Exemplar grau Ouro
e 2.2 classe de Mérito Militar.
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Na sequéncia do processo de reorganizacdo do Ministério da Defesa Nacional (MDN) determinado
pelo Decreto-Lei n.° 122/2012, de 29 de dezembro, foi publicado o Decreto-Lei n.° 9/2012, de 18 de janeiro,
que estabeleceu a estrutura organica da Policia Judiciaria Militar (PJM), bem como as atribuicBes e
competéncias da respetiva unidade organica nuclear e fixou emumo nimero de unidades organicas flexiveis.

Atraveés do Despachon.® 16 580/2012, de 31 de dezembro, do Diretor-Geral da PJM, foi estabelecida
a respetiva estrutura flexivel e suas atribuicBes e competéncias, tendo-se assim concluido o processo de
reorganizacdo da PJM.

Nos termos da alinea c) don.° 1 do artigo 25.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteracoes
introduzidas pelas Leis n.> 51/2004, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, as comissdes de servigo de titulares de cargos dirigentes cessam com
a extingdo ou reorganizagdo da unidade organica, salvo se for expressamente mantida a comissao de
servigo no cargo dirigente do mesmo nivel que Ihe suceda.

Por se manterem os pressupostos que fundamentaram o despacho que procedera & nomeagdo do
titular de cargo dirigente de direcéo intermédia de 2.° grau, justifica-se a confirmagdo da sua manutencéo
no cargo de direcdo correspondente, na nova estrutura organica, até ao cumprimento do triénio que se
encontrava a decorrer a data da reestruturacdo da PJM.

Assim ao abrigo do disposto na alinea c), do n.° 1 do artigo 25 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
com as alteracdes introduzidas pelas Leis n.% 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezembro, determina-se o seguinte:

1 — E mantida a comiss&o de servico do respetivo titular do cargo de direcéo intermédia de 2.° grau
da Policia Judicidria Militar do TCor AdMil (12287983) Manuel David de Jesus no cargo de Chefe de
Divisdo da Unidade de Apoio Técnico e Administragéo.

2 — E conferida autorizagio para a op¢&o pelo vencimento ou retribuicao base da sua funcéo, cargo
ou categoria de origem, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
com a redacéo atual.

3 — O presente despacho produz efeitos a 1 de janeiro de 2013, ficando ratificados todos os atos
praticados desde essa data.

2 de janeirode 2013. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.

O Decreto Regulamentar n.° 6/2012, de 18 de janeiro de 2012, define a missao, atribuices e o tipo
de organizacdo interna da Dire¢do-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM).

Por seuturno, a Portarian.°93/2012, de 3 de abril, fixa a estrutura organica da DGPRM, e estabelece
a estrutura nuclear, o nimero maximo de unidades flexiveis e matriciais, bem como as competéncias das
respetivas unidades organicas nucleares.

Considerando que o lugar de diretor de servigos de Recrutamento e Assuntos de Servigo Militar
(DSRASM), o qual foi definido na estrutura orgénica através das disposi¢des conjugadas dos artigos 8.°
do Decreto Regulamentar n.° 6/2012, de 18 de janeiro de 2012 e 3.° da Portaria n.° 93/2012, de 3 de abril,
se encontra vago;

Considerando que, face as multiplas competéncias atribuidas a DSRASM, torna-se imprescindivel
e urgente assegurar o seu normal funcionamento;

Considerando que o Tenente-Coronel César Luis Henriques dos Reis preenche os requisitos legais
e possui o perfil e a necessaria experiéncia e aptidao técnica para o exercicio das funcdes inerentes ao
cargo em apreco, conforme sintese curricular anexa:

1 — Nomeio, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.®s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril
e 64/2011, de 22 de dezembro, em regime de substituicdo, no cargo de diretor de servigos de Recrutamento
e Assuntos de Servico Militar, o TCor Art (19123887) Luis Henriques dos Reis.
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2 — O ora nomeado fica autorizado a optar pela remuneracao que Ihe é devida pela categoria de origem.
3 — O presente despacho de nomeacdo produz efeitos a partir de 21 de dezembro de 2012.

26 de dezembro de 2012. — O Diretor-Geral da DGPRM, Alberto Rodrigues Coelho.
Sintese curricular

Nome: César Luis Henriques dos Reis
Local e data de nascimento: Lisboa, 11 de abril de 1966

| — Percurso académico

Mestre em Estratégia (ISCSP/UTL, 2006);

Licenciado em Ciéncias Militares, especialidade de Artilharia (AM, 1989);
Curso de Doutoramento em Ciéncias Sociais (ISCSP/UTL, 2008/09);
FORGEP — Programa de Formacdo em Gestdo Publica (INA, 2008);
Doutorando em Sociologia (FCSH/UN).

Outros cursos: ADL 109 ISAF OMLT Course (NATO, 2012); Curso de Técnicas de Emergéncia
Médica para Profissionais de Alto Risco (ESSM, 2012); ISAF Commander‘s Intelligence Operations
Course (NATO School, Oberammergau, 2011); Seminério de Alta Direcdo (INA, 2005); Seminario “Is
Private Sector HRM Right for the Public Sector?” (EIPA, Maastricht, 2003); Curso de Diregdo e
Lideranca (INA, 2003); Curso “Os Principios da Escrita Eficaz” (INA, 2002); Curso de Concegédo e
Gestdo de Projetos (INA, 2001); Curso Geral de Seguranca de Matérias Classificadas (GNS, 2001);
Military Disaster Relief Course (Headquarter Training Center for Military Disaster Relief, Suica, 1999);
Curso dePromoc&o a Oficial Superior (IAEM, 1998/99); Curso de Tecnologia da Comunica¢do Multimédia
(ICM/UA, 1997); Curso de Promog&o a Capitdo (EPA, 1994); Curso de Invertron (EPA, 1992); Curso de
Métodos de Instrucdo (EPA, 1989); Curso de Artilharia Antiaérea (CIAAC, 1989); Curso de Artilharia de
Costa (RAC, 1989); Curso de Operagdes Irregulares (CIOE, 1989).

Il — Experiéncia profissional
Tenente-Coronel de Artilharia desde 21 de junho de 2005.

No Colégio Militar (2012): Chefe do Servigo Escolar; Chefe do Gabinete da Direcao, Informacéo
Interna e RelagBes Publicas.

No Regimento de Artilharia Antiaérea n.° 1 (1999-2011): 2.° Comandante.

Na Direcdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (2000-09): Diretor de Servigos de Recrutamento
Militar (2005-09); Chefe da Divisdo de Recrutamento e Efetivos Militares (2003-05); Técnico da Divisédo
de Recrutamento e Efetivos Militares (2000-03).

No Governo Militar de Lisboa (1998-2000): Adjunto da Reparti¢do de Logistica; Delegado do
Governo Militar de Lisboa para a Protecdo Civil; Inspetor para o0 Ambiente.

Na Academia Militar (1994-98): Professor das disciplinas de Tiro de Artilharia | e 1l e de Material
de Artilharia I; Instrutor de Comando e Lideranca; Comandante da Companhia de Comando (1997-98);
Chefe da Seccdo de Recrutamento e Admissao (1996-98); Secretdrio da Comissdo de Recrutamento e
Admissdo (1996-98); Adjunto da Reparticdo de Administragao Escolar (1996-98); Adjunto da Reparticéo
de Planeamento e Coordenagdo (1995-96).

No Regimento de Artilharia Antiaérea n.° 1 (1994-95): Comandante da Bateria de Comando e
Servicos do Grupo de Artilharia Antiaérea; Oficial de Reabastecimento do Grupo de Artilharia Antiaérea;
Oficial de Operagdes, Informacdes e RelagBes Publicas; Oficial de Seguranca.

Na Escola Prética de Artilharia (1989-94): Chefe da Sec¢do de Tiro de Artilharia de Campanha
(1992-94); Instrutor de Tiro de Artilharia ao Curso de Promocgéo a Capitdo (1993), aos Tirocinios para
Oficial (1992-94) e aos Cursos de Formacao de Sargentos (1991-94); Oficial de Controlo do Poligono de
Tiro (1992-94); Comandante de Pelotdo e Instrutor dos Cursos de Formacédo de Oficiais e de Sargentos
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Milicianos (1990-91); Adjunto da Seccédo de Tiro de Artilharia de Campanha (1991-92); Comandante
interino da 1.2 Bateria de Instrucéo (1990); Responsavel pela elaboracdo das Fichas de Instrucdo Individual
para os Cursos de Formacéo de Oficiais e de Sargentos (1989-90).

I1l — Representaces institucionais e atividade relevante

Membro do Grupo de Misséo para a Concecédo e Planeamento do Dia da Defesa Nacional (2003-06)
e Coordenador das 5.2 e 6.2 edi¢cGes do Dia da Defesa Nacional; Coordenador dos projetos “Loja da
Profissionalizagdo”, “Extensdo do Dia da Defesa Nacional as Mulheres”, “Recenseamento Militar
Automatico e Universal”, “Cédula Militar”, “Centro de Informacéo e Orientacdo para a Formacédo e o
Emprego”, e “Boletim do Servigo Militar”; Apresentacdo do tema “A Profissionalizacdo das Forcas
Armadas Portuguesas” a diversas delegacOes estrangeiras; Participacdo no Programa Sociedade Civil,
da RTP2, para debater os temas “Profissdo Militar” (2009) e “Condic&o Militar” (2007); Participagdo na
Conferéncia “From Commitment to Action— The EU Delivering to Women in Conflict and Post-Conflict”
(UE, Bruxelas, 2008); Membro do Grupo de Trabalho que efetuou o levantamento de necessidades do
Sistema de Recrutamento e Mobilizagdo das Forgas Armadas de Defesa de Mogambique (2007);
Participagédo nas conversacoes sobre o tema “The Role Of Public Relations in Promoting the Professional
Forces Concept” (Bucareste, 2007); Membro da Comissdo Organizadora do Coléquio “Jovens e Forcas
Armadas — Contornos de uma Relacéo”, tendo apresentado o tema “A Dimensédo Estratégica do Dia
da Defesa Nacional” (IDN, 2006); Moderador do Seminario “O Processo de Bolonha nas Forcas
Armadas — pretexto para uma reforma necesséria?” (CNE, 2006); Representante da DGPRM nas
Reunides Trilaterais (MDN — Lisboa) e Multilaterais (NATO HQ — Bruxelas) do planeamento de
forcas NATO (2000, 2003-05); Editor/Bibliotecério da Revista de Artilharia (1996-98); Membro da
Comissdo de Analise do material de artilharia para equipar a Brigada Aerotransportada Independente (1996).

IV — Louvores e condecorages

Da sua folha de servico constam 4 condecoracdes (2 medalhas de servigos distintos, grau prata,
1 medalha de mérito militar, 2.2 classe, e 1 medalha de comportamento exemplar, grau prata), 8 louvores
(2 de ministro, 1 de secretario de estado, 4 de oficial general e 1 de coronel) e 5 referéncias elogiosas.

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho n.° 13 641/2011 de 27 de setembro do
Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica 22 série — n.° 196, de 12 de outubro de
2011 e nos termos do art.° 4° do Estatuto dos Militares em agdes de Cooperagdo Técnico-Militar
concretizadas em territério estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de dezembro,
conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 6° do mesmo Estatuto e, encontrando-se verificados 0s
requisitos nele previstos, prorrogo por um periodo de 4 (quatro) dias, cominicioem 12 de janeirode 2013,
a comissdo do TCor Inf (07628788) Paulo Jorge Franco Marques Saraiva, no desempenho de
fungdes de Diretor Técnico do Projeto 10 — Instituto de Estudos Superiores Militares, inscrito no
Programa-Quadro de Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Mogambique.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (22 série) de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da RepuUblica — 22 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ir4 desempenhar fungdes em
pais da classe C.

9 de janeiro de 2013. — O Secretéario de Estado Adjunto e da Defesa Nacional, Paulo Frederico
Agostinho Braga Lino.

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho n.° 13 641/2011 de 27 de setembro do
Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica, 22 Série — n.° 196 — 12 de outubro de
2011 e nos termos do artigo 4.° do Estatuto dos Militares em a¢bes de Cooperacdo Técnico-Militar
concretizadas em territério estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96 de 13 de dezembro,
nomeio o TCor Inf (07240487) Abilio Augusto Pires Lousada, por um periodo de 365 (trezentos e
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sessenta e cinco) dias com inicio em 17 de Janeiro de 2013, para desempenhar as funcdes de Diretor
Técnico do Projeto 2 — Escola Superior de Guerra, inscrito no Programa-Quadro de Cooperacdo
Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (22 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica — 22 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes em
pais da classe C.

28 de dezembro de 2012. — O Secretario de Estado Adjunto e da Defesa Nacional, Paulo
Frederico Agostinho Braga Lino.

Exoneracdes:

1. Aoabrigododispostonon.®1 doartigo 135.°do Regulamento de Disciplina Militar, aprovado pela
Lei Organica n.° 2/2009, de 22 de julho, exonero 0 MGen (75159975) Rui Manuel da Silva Rodrigues,
na situacdo de reserva, do cargo de Vogal do Conselho Superior de Disciplina do Exército, conforme
requerimento que apresentou, com efeitos a 31 de dezembro de 2012.

2. O Major-General deixa a efetividade de servico desde a referida data, sendo-lhe aplicavel o
disposto no an.° 4 do artigo 159.° do EMFAR.

27 de dezembro de 2012. — O Chefe do Esatdo-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 4 do artigo 24.° da Lei Orgénica n.° 1-A/2009, de 7 de
julho, determino o seguinte:

a) Exonerar do cargo de Comandante do Comando Operacional da Madeira, sob proposta do Chefe
do Estado-Maior-General das Forgcas Armadas, depois de ouvido o Conselho de Chefes de Estado-Maior,
0 MGen (03033681) Tiago Maria Ramos Chaves de Almeida e Vasconcelos, com producdo de
efeitos a partir de 12 de dezembro de 2012;

b) Nomear para o cargo de Comandante do Comando Operacional da Madeira, sob proposta
do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, depois de ouvido o Conselho de Chefes
de Estado-Maior, o Major-General Marco Antonio Mendes Paulino Serronha, em substituicdo do
Major-General Tiago Maria Ramos Chaves de Almeida e Vasconcelos, com producao de efeitos
a data da tomada de posse.

4 de janeiro de 2013. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

V — DECLARACOES

Colocagoes e desempenho de fungdes na Situacdo da Reserva

O MGen Res (02007474) Luis Jorge Almeida Duarte, passou a prestar servico efetivo na situagdo
de Reserva desde 2 de dezembro de 2012, na Dire¢do-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar.

O MGen Res (75159975) Rui Manuel da Silva Rodrigues, deixou de prestar servico efetivo na
situacdo de Reserva desde 31 de dezembro de 2012, nas func¢des de Vogal do Conselho Superior de
Disciplina do Exército.
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O Cor Med Res (12243271) Joaquim Luis da Silva Santos, deixou de prestar servigo efetivo na
situacéo de Reserva, na LC, em 1 de janeiro de 2013.

O TCor SGE Res (61372874) José Henrique Neto Pires, deixou de prestar servigo efetivo na
situacéo de Reserva, na LC, em 15 de novembro de 2012.

O TCor SGE Res (13440177) Armando José Ribeiro da Costa, deixou de prestar servigo efetivo na
situacéo de Reserva, no HMR1, em 1 de janeiro de 2013.

O TCor TManMat Res (07978678) Mério Francisco da Cruz Oliveira, deixou de prestar servigo
efetivo na situacdo de Reserva, na LC, em 1 de janeiro de 2013.

O TCor SGE Res (04750179) José Luis Marques da Silva, deixou de prestar servicgo efetivo na
situacéo de Reserva, na LC, em 1 de janeiro de 2013.

O Maj SGE Res (16775579) José Manuel Lopes Ferreira, deixou de prestar servigo efetivo na
situacéo de Reserva, na LC, em 1 de janeiro de 2013.

O Maj SGE Res (02116881) Henrique Pires de Oliveira, deixou de prestar servico efetivo na situacao
de Reserva, na LC, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor Farm Res (04738777) Narciso Augusto Marcos, deixou de prestar servico efetivo na
situacdo de Reserva, na CVP, Delegagdo de Loures, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor Art Res (14507379) Jodo Francisco do Carmo Carrilho, deixou de prestar servico efetivo
na situacdo de Reserva, na LC, Nucleo do Funchal, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor Inf Res (15273178) José Moreira da Costa, deixou de prestar servigo efetivo na situagdo
de Reserva, na LC, Nucleo da Lixa, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor Med Res (16917980) Anténio Manuel Gomes Nunes, deixou de prestar servico efetivo na
situacdo de Reserva, na LC, Nucleo de Tomar, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor SGE Res (10691378) Antonio Neves Santos Vidigal, deixou de prestar servico efetivo na
situacdo de Reserva, na LC, Nucleo de Elvas, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor Vet Res (07548182) Luis Manuel Figueira Marono, deixou de prestar servigo na
MM/Sucursal de Evora, e passou a prestar servico efetivo na situacio de Reserva, na CVP,
Delegacdo de Santiago Maior, em 1 de janeiro de 2013.

O SMor Cav Res (02405284) Vasco Xavier Alexandre, passou a prestar servico efetivo na situagao
de Reserva, na CVP, Delegagédo de Caldas da Rainha, em 1 de janeiro de 2013.

O SCh Eng Res (11392283) Carlos Manuel Tavares S&o Pedro, deixou de prestar servico efetivo
na situacdo de Reserva, na LC, Ndcleo da Guarda, em 1 de janeiro de 2013.
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O SAj Mus Res (16995684) Luis Filipe Tavares Duarte Almeida, deixou de prestar servigo efetivo
na situacdo de Reserva, no IASFA, Centro de Apoio Social do Alfeite, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Inf Res (09956781) Angelo Dinis Vieira, deixou de prestar servico efetivo na situacio de
Reserva, no CTC, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Art Res (08007581) Eduardo Manuel de B. Loureiro, passou a prestar servigo efetivo na
situacéo de Reserva, na CVP, Delegacdo de Vila Nova de Gaia, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Eng Res (07130981) Fernando Manuel Antunes Jorge, passou a prestar servico efetivo na
situacdo de Reserva, na CVP, Delegacdo de Tomar, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Eng Res (16351782) Antonio Manuel R. V. Brandao Ruela, deixou de prestar servico efetivo
na situacdo de Reserva, na LC, Ndcleo de Espinho, em 1 de janeiro de 2013.

O SA]j Corn/Clar Res (01090986) José Joaquim Balbino Carapeta, deixou de prestar servico efetivo
na situacdo de Reserva, na CVP, Delegacéo de Estremoz, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Para Res (00139181) José Luis Assis, deixou de prestar servico efetivo na situacdo de
Reserva, na Comissdo Portuguesa de Historia Militar, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Inf Res (08756185) Jodo Carlos Silva Noira, deixou de prestar servico efetivo na situacdo
de Reserva, na LC, Nucleo de Mirandela, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj Inf Res (05062088) Anténio José Roque Monteiro, deixou de prestar servigo efetivo na
situacdo de Reserva, na CVP, Delegacdo de Maiorca, em 1 de janeiro de 2013.

O SAj SGE Res (13679283) Jose Carlos da Rosa Rodrigues, deixou de prestar servigo efetivo na
situacdo de Reserva, na LC, Nucleo de Castelo Branco, em 1 de janeiro de 2013.

O 1Sarg Aman Res (10514382) Fernando Salvador Abreu, deixou de prestar servico efetivo na
situacdo de Reserva, no MusMil PORTO, em 30 de novembro de 2012,

O 1Sarg Aman Res (08182776) José Antonio da Silva Rodrigues, passou a prestar servico efetivo
na situacdo de Reserva, na DIE, em 8 de dezembro de 2012.

VI — RECTIFICACOES

Rectifica-se o publicado na OE n.° 06, 2.2 série, de 30 de junho de 2012, pag.655, referente a
passagem a situacéo de adido do Cap Inf (08119398) Paulo Alexandre Martins Cardoso Soares, onde
se lé, “UALE”, deve ler-se, “CTOE”".
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VIl — OBITUARIO

2001
fevereiro, 14 — SA]j Inf (51762211) Manuel Cardoso Pinto da Silva, da SecApoio/RRRD.

2002
abril, 17 — CbAdj Inf (39276444) José Carmo Henrique, da SecApoio/RRRD.

2003
margo, 28 — 1Sarg Med (52422811) Merciano dos Reis, da SecApoio/RRRD.

2006
margo, 27 — 1Sarg Inf (51713011) Amaro Carlos Martins da Silva, da SecApoio/RRRD.

2007
maio, 10 — 1Sarg Inf (51991111) Antonio Augusto Caetano, da SecApoio/RRRD.

2010

julho, 17— 1Sarg Eng (51307311) Manuel Avelino Gongalves Vieira, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 28 — 2Sarg AdMil (36487654) Francisco Abreu Marques, da SecApoio/RRRD.

2012

fevereiro, 23 — SAj Med (51218511) Oscar de Lemos Régo, da SecApoio/RRRD;

julho, 01— 1Sarg Inf (50847611) Custddio Nery da Silva Coelho, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 01 — Cor Inf (51260311) Nuno Freire Moniz Pereira, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 02 — 2Sarg AdMil (50575711) Germano de Sousa Lopes, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 05— Cap SGE (51156411) Alvaro Alves Antunes, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 06 — Cor Inf (50282911) José Luis de Almeida Azevedo, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 07 — SMor Art (50699711) Domingos Martins André, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 12 — Cor Inf (50636111) José Monsanto Fonseca, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 12— Cap SGE (52083811) Henrique Fernandes Moreira, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 14 — Cap SGE (50905311) Joaquim José Nunes, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 15 — TGen (51038611) Domingos Américo Pires Tavares, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 16 — SCh Art (52024611) Manuel Cunha da Silva, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 16 — 1Sarg Corn/Clar (51064711) Francisco Ramalho Cardoso, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 17 — Cor AdMil (51092811) Eduardo José de Miranda Gomes, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 17 — SCh Cav (50920211) Antdnio Martins Pires, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 18 — TCor Cav (50024911) Rui Luis de Faria Fernandes, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 20 — 1Sarg Art (50290311) José Rosa Rafael, da SecApoio/RRRD;

dezembro, 22 — Cor Art (51464711) Carlos Alberto Simdes Manique, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 22 — Cap SGE (50747611) José Sim@es Santos, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 26 — SMor Art (51118411) Henrique Jerénimo Dias, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 27 — SCh Inf (50160311) Eugénio Sequeira Correia, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 27 — 1Sarg Para (09810270) Damido Cardoso Neves, da SecApoio/RRRD;



56 ORDEM DO EXERCITO N.° 01/2013 2.2 Série

dezembro, 28— Maj SGE (51132911) Carlos da Graca de Sousa Vasconcelos, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 29 — Cap SGE (51223811) Mério Gomes Cabral, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 31— Cor Inf (02319567) Antdnio Alves Marques Junior, da SecApoio/RRRD.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Artur Neves Pina Monteiro, General.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

Luis Miguel de Negreiros Morais de Medeiros, Tenente-General.
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MIISERIO DA DEFESA NACIONAL ESTA CONFORME
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

ORDEM DO EXERCITO

3.2 SERIE
N.° 01/31 DE JANEIRO DE 2013
Publica-se ao Exército o seguinte:

I — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracgdes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Mérito do Exército de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, a 1Cb RC (02256998) André Prazeres Fernandes.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Mérito do Exército de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerada ao abrigo do artigo 25.° do
mesmo decreto, a Sold RC (14237003) Maria Sofia Bertolo Guerra.

(Por despacho de 13 de dezembro de 2012)

Condecorados com a Medalha de Cobre de Comportamento Exemplar, por despacho da data que
se indica, do Major-General Diretor de Justica e Disciplina, apds subdelegacdo recebida do
Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as disposi¢cGes do Regulamento da
Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Ten RC (04654798) Ana Rita Roque Cordeiro;

Ten RC (15953096) Antdnio José Boaventura Simdes;
Furr RC (16940402) Horécio Ricardo Nunes Barbosa;
Furr RC (13231005) Andreia Vanessa Gongalves Costa;
1Cb RC (16178006) Elson Roberto da Costa Albasini;
1Cb RC (09121102) Sérgio Emanuel Carvalho dos Santos;
1Cb RC (08475504) Marco Simdes Valente Ferreira;

1Cb RC (16732204) Nelson Bastos Ribeiro;

1Cb RC (17327602) Manuel Antdnio de Sousa Ribeiro Ferreira;
1Cb RC (03149104) Humberto Miguel Capinha;

1Cb RC (12208706) Davide Filipe de Almeida;

1Cb RC (14447303) Daniel Oliveira Coelho;

1Cb RC (17700606) Brigida Rodrigues Louro de Oliveira;
1Cb RC (19106204) Jodo de Deus Mateus Nazaré;

1Cb RC (06449306) Vitor Rui Tavares;

1Cb RC (05089204) Xavier Silva Neves;

1Cb RC (01814104) Luis Carlos Rodrigues Amaral,
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1Cb RC (04253005) Pedro Alexandre Rodrigues Teles;

1Cb RC (12210003) Luis Filipe Faria Neiva;

2Ch RC (14508705) Liliana Filipa Mendes de Oliveira;

Sold RC (17568903) Ruben Alexandre Monteiro Varela;

Sold RC (11272703) Joéo Tiago Abreu Godinho;

Sold RC (14723299) Luis Ricardo Macedo Madureira;

Sold RC (14345605) Bruno Rafael da Costa Ribeiro;

Sold RC (10408002) Nuno André Oliveira Fernandes;

Sold RC (18092502) Simé&o Pedro de Almeida Russo;

Sold RC (02844505) Tiago Miguel Reis Ferreira;

Sold RC (05227205) Hugo José Lourengo Cardoso;

Sold RC (08210400) Ana Sofia de Jesus Marinho;

Sold RC (07984006) Bruno Anténio Antunes Batista;

Sold RC (19729104) Marco Emanuel Botelho Pacheco.
(Por despacho de 30 de novembro de 2012)

2Sarg RC (08438605) Gongalo Antonio Marques Ovelheiro;
2Sarg RC (19881701) Vitor Hugo Bernardes da Costa;
2Sarg RC (04385200) Vanessa Joana F. Soares Pereira;
Furr RC (10853204) Ana Manuela M. da Silva Pacheco;
1Cb RC (13323604) Marcos André Oliveira Carneiro;
1Cb RC (16403305) Vitor Manuel Lobo Costa Marques;
1Cb RC (00717805) Diogo Filipe do Carmo Cruz;
1Cb RC (19403206) Hélder Filipe Carvalho Aires;
1Cb RC (04941004) André Pinto e Vale P. Coimbra;
1Cb RC (18134204) Tiago Davide Mendes Cunha;
1Cb RC (08948704) Diogo Augusto da Silva Peixoto;
1Cb RC (15744904) André Vilas Boas Pereira da Gléria;
1Cb RC (10609105) Carlos Filipe Maia Moreira;
1Cb RC (12896504) Nuno Jose Ribeiro Texugueira;
1Cb RC (09603699) Vania Fernanda Oliveira Dias;
1Cb RC (07064402) Telson de Jesus Bras da Silva A. Costa;
1Cb RC (03562903) Leandro Rodrigues Bernardes;
Sold RC (14852197) Vilma Dalia Nunes da Silva;
Sold RC (03311405) Fernando Daniel de C. Rebelo;
Sold RC (16395504) André Filipe Correia Leal;
Sold RC (02857606) Luis Alexandre Rodrigues da Silva;
Sold RC (05781705) Sandra Raquel M. Ferreira Martins;
Sold RC (17967105) Sara Raquel Cardoso Ramalho;
Sold RC (19211706) Fabio Rodrigues Alves;
Sold RC (04773706) Ana Catarina Simdes Neves;
Sold RC (01606206) Ricardo Ledo Torres de Almeida;
Sold RC (14457806) Bruno Miguel Freitas Monteiro;
Sold RC (01702506) Hélder André Cerdeira S4;
Sold RC (00254606) Carolina Monica Calgada Marques;
Sold RC (15935405) Orlando Micael Cavaleiro Azul;
Sold RC (03074205) Pedro Filipe Martins Siméo;
Sold RC (05639406) José Carlos R. Lopes Antunes;
Sold RC (17299304) André Filipe Costa Gadanho.

(Por despacho de 18 de dezembro de 2012)
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Alf RC (04725298) Nilza do Rosério Prata Caeiro;

Furr RC (12927506) Catarina Isabel Pereira Ribeiro;

Furr RC (11364706) Carla Manuela Silva Capela;

Furr RC (04978000) José Carlos Rodrigues Tavares;

Furr RC (12621399) Dino da Silva Ferrao;

Furr RC (13655406) Tiago Miguel Guerreiro Paulino;

Furr RC (19302605) Jodo Miguel Gil Gongalves;

1Cb RC (15571605) Filipe Miguel dos Santos Cardoso;

1Cb RC (01731703) Ana Raquel Dias;

1Cb RC (04989305) Filipe José da Conceicdo Ferreira;

1Cb RC (04100604) Ivan José Bacalhau dos Santos;

1Cb RC (16509403) Ceésar Daniel Rosado Machado;

1Cb RC (12572704) Jodo Tiago Pereira de Sousa;

1Cb RC (14783204) Isidro Pedro Soares da Silva;

1Cb RC (10593704) Carlos Miguel Meireles Pereira;

1Cb RC (15077905) Luis Carlos Baido Cordeiro;

1Cb RC (13735405) Daniel Méario Barbosa Lopes;

1Cb RC (01018101) Vera Cristina Saldanha Barbula;

1Cb RC (00299500) Ana Isabel Quintéos Pereira;

1Cb RC (03419205) Bruno Daniel Ramos Silva Machado;

1Cb RC (04917005) José André Andrade Ribeiro;

1Cb RC (17487404) Sofia de Sousa Branddo;

Sold RC (17881405) Tiago Filipe Girante Mimo;

Sold RC (08101301) Carla Marisa Santos Magalhées;

Sold RC (05265304) Tania Fernandes Martins Ferreira;

Sold RC (00803506) Milene Ferreira Hipdlito;

Sold RC (19692406) Patricia Isabel Santos Guedes;

Sold RC (10290405) Andreia de Jesus Pacheco Frias;

Sold RC (16347705) Jodo Manuel Marcelino Machado;

Sold RC (03059806) Jorge Fernando Nunes da Silva;

Sold RC (16261305) Tiago André Amaro Angélico;

Sold RC (09866906) José Luis Graca Fernandes;

Sold RC (09252503) Joana Filipa Rosario Morais;

Sold RC (10315306) Fabio Joaquim Lourenco Peru;

Sold RC (05004702) Pedro Duarte Santos;

Sold RC (17859706) Ana Rita de Campos Marques;

Sold RC (14821005) Ana Rita Gromicho Machado;

Sold RC (18073504) Nuno Costa Soares A. de Moura.
(Por despacho de 07 de janeiro de 2013)

Condecorados com a Medalha de Comemorativa das Campanhas, por despacho da data que
se indica, do Major-General Diretor de Justica e Disciplina, apds subdelegacdo recebida do
Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as disposi¢fes do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Ex-2Sarg Mil (16003769) Anto6nio Jorge da Ajuda Pereira, “Angola 1969-1971";
Ex-Furr Mil (06307672) Mario Manuel Coentro Faria, “Angola 1973-74";

Ex-Furr Mil (16423473) Luis Manuel Pardal Lage, “Angola 1973-74";

Ex-Furr Mil (00265466) Manuel Joaquim de Almeida Bernardo, “Angola 1968-1970";
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Ex-1Cb (09330167) Tobias Manuel Serrano Parreira, “Angola 1968-1970;
Ex-1Cb (05376867) Jose Fernando Baptista Pinto Ribeiro, “Angola 1968-1970";
Ex-1Cb (05426367) Pedro Gomes de S&, “Angola 1968-1970;
Ex-1Cb (08210167) Carlos Alberto Henriques Escudeiro, “Angola 1968-1970”;
Ex-Sold (09869767) Jodo Manuel dos Santos Antunes, “Angola 1968-1970;
Ex-Sold (00195468) Gualdino Anténio Joaquim, “Angola 1968-1970".
(Por despacho de 30 de novembro de 2012)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servicos Especiais das FAP, por
despacho, da data que se indica, do Major-General Diretor de Justica e Disciplina, ap6s subdelegacao
recebida do Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade com as disposi¢cdes do
Regulamento da Medalha Militar, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares:

Alf RC (18756601) Fernando Manuel A. Santos Soares, “Afeganistdo 2012”;
Furr RC (08066306) Bruno Filipe de Sena Figueiredo, “Afeganistdo 2012”;
2furr RC (17776405) André Filipe Gois Martins, “Afeganistdo 2012”;

1Cb RC (09615605) Hugo Miguel Pinto da Silva Ribeiro, *“Afeganistdo 2012”;
1Cb RC (08837609) Leonardo Grangeio Muniz, “Afeganistdo 2012”;

2Cbh RC (12175710) Jorge Miguel Duarte Matos, “Afeganistdo 2012”;

2Cb RC (03289706) Tiago José Alves Ribeiro, “Afeganistdo 2012,

2Cb RC (14123609) Paulo Filipe Ricardo Duarte, *“Afeganistédo 2012”;

Sold RC (17302505) Daniel Alexandre da Rocha Peixoto Girdo, “Afeganistdo 2012,
Sold RC (00764109) Pedro Miguel Costa Coelho, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (03250211) André Augusto Dias Ribeiro, “Afeganistdo 2012,

Sold RC (06811402) Agostinho Alexandre Pinheiro Ferreira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (06251211) Nuno Miguel Martins Bras, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (01837409) Jodo Ricardo Puga Marques, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (09900805) James Mike Baptista Fonseca, “Afeganistdo 2012";
Sold RC (16283110) Marcos Rafael Betten Court Costa, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (03200511) Pedro André Oliveira Gomes, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (12762404) Edmilson Joaquim Cardoso Tavares, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (19075010) Miguel José Goncalves Silva, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (03233509) Wadney Batista Araujo, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (07009110) Hermogénio da Luz Fortes, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (16831012) Carlos Daniel Henriques Vicente, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (03118704) Mihail Javgureanu, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (08766210) Vitor Manuel da Costa Pereira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (06056010) Anténio Manuel Mulenza, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (08045705) Emanuel Francisco Correia Santos, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (05270506) Sandro Filipe Tavares Marques, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (16247909) Mércio Dias Marques, “Afeganistdo 2012,

Sold RC (06082504) Manuel Fernando Ferreira Veloso, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (17997309) Antonio da Rosa Oliveira, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (11550105) Marco Alexandre Freitas Lopes, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (17653106) Ricardo Manuel Sargento Valente, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (08507805) André Filipe Gongalves Dobrdes, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (02836506) Luis Manuel Nogueira Teixeira, “Afeganistdo 2012”;
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Sold RC (10197006) Romeu Chinca Andrade, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (09029706) Luis Carlos Pereira Moreira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (00198411) Nuno Humberto Moreira da Silva, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (07760311) Manuel Jodo Oliveira Mateus, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (08866609) Jodo Filipe Lopes Oliveira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (09735109) André Manuel Mora Rodrigues, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (14506711) Mércio Micael Barros Araujo, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (08783006) Silvia Antunes Gongalves, “Afeganistdo 2012,
Sold RC (09571604) Hugo Miguel Morais, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (04716212) Carlos Alexandre Soares Castro, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (18353604) Luis Carlos Martins Loureiro, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (09415204) Nelson Miguel Dias de Oliveira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (07943009) Jorge Alexandre Rodrigues Fernandes, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (04758309) Dinu Buzut, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (06381105) Sara Marina da Silva e Sousa, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (02114009) Marco André da Silva Ferreira Duarte, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (02058410) Carlos José de Oliveira Magalhaes, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (08552310) Féabio Daniel Nunes Ribeiro, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (17684409) Cristina da Silva Correia, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (13502203) Ruben André Guardado Santos Azevedo, “Afeganistdo 2012,
Sold RC (19225310) Carlos Manuel Fernandes Mendes, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (12566809) Arsénio Octavio Nascimento dos Reis, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (08135110) Agueda Sofia Salgado Rodrigues, “Afeganistdo 2012”.
(Por despacho de 08 de novembro de 2012)

Ex-Furr Mil (06307672) Mario Manuel Coentro Faria, “Angola 1974”.
(Por despacho de 30 de novembro de 2012)

Condecorados com Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigos
Especiais das FAP, por despacho da data que se indica, do Major-General Diretor de Justica e
Disciplina, apds subdelegacéo recebida do Tenente-General Comandante do Pessoal, e em conformidade
com as disposi¢Bes do Regulamento da Medalha Militar, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002
de 27 de dezembro, os seguintes militares:

1Cb RC (03149104) Humberto Miguel Capinha, “Afeganistdo 2012”;

1Cb RC (06667205) Bruno Miguel Marcelino Algarvio, “Afeganistdo 2012”;
1Cb RC (05354603) Vitor Gongalo dos Santos Caetano, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (17753010) Carlos Filipe Rodrigues Courela, “Afeganistdo 2012,
Sold RC (01228506) Fabio Luis Pereira dos Santos Loyo, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (12791909) Frederico Machado Mendes, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (17467606) Eder José Moreno Alves, “Afeganistio 2012™;

Sold RC (12340109) José Anibal da Cruz Ribeiro, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (10017705) Renato Filipe Barrocas Rodrigues, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (04771406) Luis Carlos dos Santos Brito, “Afeganistdo 2012”;

Sold RC (09675901) José Domingos Fernandes de Barros, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (10391906) Fernando Jorge Lomba da Silveira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (00101109) Hélder Joaguim de S& Vale, “Afeganistdo 2012”;
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Sold RC (02303503) André Antunes Vieira, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (01030004) Sérgio Miguel Martins Ribeiro, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (18131304) Hugo Miguel Rita Martins, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (17776606) Luis Miguel Duarte Coelho, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (11272703) Jodo Tiago Abreu Godinho, “Afeganistdo 2012”;
Sold RC (15496304) Claudio Roberto da Silva Andrade, “Afeganistdo 2012”.
(Por despacho de 08 de novembro de 2012)

Il — MUDANCAS DE SITUACAO

Passagem a situacdo de Reserva de Disponibilidade

Por homologacéo do Major-General Diretor de Salide, passou a ser considerado nesta situa¢éo, nos
termos da alinea a), do artigo 55.°, do RLSM, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de
novembro, que apos observacdo da JMRE decidiu, “incapaz paratodo o servigo militar, apto para otrabalho
e para angariar meios de subsisténcia”, os militares a seguir mencionados:

Sold RC (15403605) Paulo César da Costa Abreu, da BrigMec;
Sold RC (03107804) Méarcia Patricia Magalhaes, da UnAp/BrigMec.

(Por despacho de 29 de novembro de 2012)

Por homologac&do do Major-General Diretor de Salde, passou a ser considerado nesta situagao, nos
termos da alinea a), do artigo 55.°, do RLSM, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de
novembro, por ter sido julgado pela JHI/HMR1, “incapaz para todo o servigo militar, apto para o trabalho
e para angariar meios de subsisténcia”, os militares a seguir mencionados:

Sold RC (08441011) Jodo Filipe Esperanca Teixeira, do RI15;
Sold RC (12702210) André Filipe Martins Eiras, do RAS5.
(Por despacho de 08 de janeiro de 2013)

Por homologacéo do Major-General Diretor de Saude, passou a ser considerado nesta situagéo, nos
termos da alinea a), do artigo 55.°, do RLSM, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de
novembro, por ter sido julgado pela JHI/HMR1, “incapaz para todo o servi¢o militar, apto parcialmente para
o trabalho”, o militar a seguir mencionado:

Sold RC (06163211) Luis Manuel Neves da Silva Gomes, do RI3;
(Por despacho de 08 de janeiro de 2013)

Por homologacéo do Major-General Diretor de Saude, passou a ser considerado nesta situagéo, nos
termos da alinea a), do artigo 55.°, do RLSM, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de
novembro, por ter sido julgado pela JHI/HMR1, “incapaz para todo o servi¢o militar, apto parcialmente para
o trabalho e para angariar meios de subsisténcia”, os militares a seguir mencionados:

Sold RC (03523913) Marco Anténio Chagas, do RA5;
Sold RC (17290606) Vitor Manuel Vieira, da EPS.

(Por despacho de 08 de janeiro de 2013)
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Por homologac&do do Major-General Diretor de Salde, passou a ser considerado nesta situagao, nos
termos da alinea a), do artigo 55.°, do RLSM, na reda¢éo dada pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de
novembro, por ter sido julgado pela JHI/HMR1, “incapaz para todo o servigo militar, apto parcialmente para
o trabalho com 2% de desvalorizacdo”, o militar a seguir mencionado:

Sold RC (16072509) Ricardo Jorge Botelho Monteiro, da UALE.
(Por despacho de 08 de janeiro de 2013)

Por homologac&o do Major-General Diretor de Salde, passou a ser considerado nesta situagao, nos
termos da alinea a), do artigo 55.°, do RLSM, na redacéo dada pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de
novembro, por ter sido julgado pela JHI/HMR1, “incapaz para todo o servigo militar, apto parcialmente para
o trabalho com 10% de desvalorizagdo”, o militar a seguir mencionado:

Sold RC (10589312) Jacinto Alexandre Rufo, do RA4.
(Por despacho de 08 de janeiro de 2013)

Passagem a situacdo de Reforma

Em conformidade com o art. 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto
deAposentacdes, publica-se a pensdo mensal de reforma por invalidez que, a partir da data indicada passa
a ser paga pela Caixa Geral de Aposentacdes, aos militares a seguir mencionados:

1 de janeiro de 2013

1Chb DFA (04683766) Eduardo Conceicdo Pinto, € 1 128,01,
Sold PPI (06943372) Francisco Felismina Gracio, € 369,84;
Sold PPI (15911087) Paulo Jorge Moreias Ribeiro, € 227,40;
Sold PPI (17542472) José Gongalves Jodo, € 237,03.

(DR Il Série n.° 237 de 07 de dezembro de 2012)

1 de fevereiro de 2013

Furr PP1 (09208064) Ricardo Lopes Martins, € 369,84;

Furr PPI (71029366) Filipe Jalio Moreira Caseiro, € 369,84;
Furr PPI (05999171) Miguel Jorge Guimardes Vareta, € 369,84;
1Cb PPI (42015561) Antonio Augusto Santos, € 210,55;

1Cb PPI (00571663) Vitor Acéacio Pedro, € 210,55;

1Cb PPI (01395367) Manuel Duarte Lopes Teixeira, € 369,84;
1Cb PPI (08103073) Artur Valente Silva Mota, € 379,09;

2Cb PPI (12124592) Jorge Loureiro Gandra, € 227,40;

Ch PPI (06750367) José Luis Castro Frangueira, € 237,38;

Sold DFA (03428463) José Soares Ferreira, € 1. 264,21;

Sold PPI (01542269) Adriano Silva Tomaz, € 369,84;

Sold PPI (19789070) Anibal Azevedo Pereira, € 230,24;

Sold PPI (02620665) Ant6nio Augusto Pinho, € 369,84;

Sold PPI (37109561) Anténio Gameiro Sousa, € 210,55;

Sold PPI (05343895) Claudio Jorge Ferreira Neto, € 193,26;
Sold PP1 (09266665) Domingos Ferreira Goncalves Fraga, € 369,84;
Sold PPI (04321968) Francisco Domingos Viana, € 205,41;

Sold PPI (04278167) Joaguim Camacho Bonito, € 210,55;

Sold PPI (09264573) José Fernandes Sousa, € 205,41,
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Sold PPI1 (11630172) José Manuel Carvalho, € 360,82;

Sold PPI (10729169) José Romeiro Santos, € 360,82;

Sold PPI1 (03786571) Lino Castro S4, € 369,84;

Sold PPI (07897563) Lucio Sousa Simao, € 214,11;

Sold PPI (13460669) Manuel Antonio Carvalho Cardoso, € 210,55;
Sold PPI (05329863) Manuel Pereira Silva, € 360,82;

Sold PPI (02738671) Manuel Pereira Vieira, € 379,09;

Sold PPI (07879864) Silvino Livramento Bacelar Coutinho, € 227,40.

(DR Il Série n.° 5 de 08 de janeiro

Il — RECTIFICACAO

de 2013)

Que fique sem efeito o publicado na OE n.° 06, 3.2 série, de 30 de junho de 2012, pagina n.° 304,
relativo & condecoracdo com a Medalha de Cobre de Comportamento Exemplar, referente ao 1Cb RC

(14200903) Paulo Jorge Ferreira Carvalho.

IV — OBITUARIO

1979

novembro, 04 — Ex-Sold DFA (05893469) José Bernardino de S. Pereira, da SecApoio/RRRD.

1993

dezembro, 27 — Ex-Sold Milicia DCFA (11286599) Luntam Mané, da SecApoio/RRRD.

1995
agosto, 09 — Ex-Sold Milicia DCFA (11345740) Inquela Embana, da SecApoio/RRRD.

1998

abril, 04 — Ex-Sold Milicia DCFA (9695609) Pedro Jeuro Turé, da SecApoio/RRRD;
outubro, 28 — Ex-Sold PPI (37252132) Antdnio Soares, da SecApoio/RRRD.

1999
marco, 23 — Ex-Sold PPl (13084548) Antonio Pereira, da SecApoio/RRRD.

2000

abril, 12 — Ex-Sold Milicia DCFA (11772110) Bacar Quebé Seidi, da SecApoio/RRRD;
agosto, 27 — Ex-Sol Milicia DCFA (11620380) Nhau Alberto, da SecApoio/RRRD.

2001

marco, 19 — Ex-Milicia DCFA (8537469) Chefiro Camard, da SecApoio/RRRD;
junho, 28 — Ex-1Cb Milicia DCFA (10953554) Daide Lulanga, da SecApoio/RRRD.

2003
agosto, 05 — Ex-Milicia DCFA (7647523) Sambu Djaura, da SecApoio/RRRD.
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2004

fevereiro, 13 — Ex-1Cb Milicia DCFA (12070532) Vitorino Basilio, da SecApoio/RRRD;
junho, 04 — Ex-Sold PPI (18793268) Jodo Luis Penacho da Estrela, da SecApoio/RRRD;
outubro, 05 — Ex-1Cb Milicia DCFA (11430842) Garanque Colubali, da SecApoio/RRRD.

2005
dezembro, 02 — Ex-1Cb Milicia DCFA (12253823) Nabi Injai, da SecApoio/RRRD.

2006

abril, 04 — Ex-Sold Milicia DCFA (10018617) Sene Camard, da SecApoio/RRRD;
agosto, 26 — Ex-Sold Milicia DCFA (10011351) Malam Baldé, da SecApoio/RRRD;
outubro, 24 — Sold DFA (72068069) Vasco Zimane Massango, da SecApoio/RRRD.

2007

abril, 25 — Ex-Sold Milicia DCFA (11441558) Djago Candé, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 28 — Ex-Milicia DCFA (8683113) Ussumane Sila, da SecApoio/RRRD.

2008

janeiro, 03 — Ex-Sold Milicia DCFA (8231985) Mamadu Aliu Jalo, da SecApoio/RRRD;
agosto, 13 — Ex-Milicia DFA (82262573) Amadu Djalo, da SecApoio/RRRD.

2009

maio, 15 — Ex-Sold Milicia DCFA (10024051) Velho Sabali, da SecApoio/RRRD;
julho, 07 — Ex-Milicia DCFA (10697251) Rachido Djalo, da SecApoio/RRRD;

julho, 25 — Ex-Sold Milicia DCFA (10054537) Quindi Jal6, da SecApoio/RRRD;
novembro, 23 — Ex-Sold Milicia DCFA (10020756) Coli Sibidé, da SecApoio/RRRD.

2010

agosto, 17 — Ex-Ch DFA (70275669) Gabriel Mubanguiane, da SecApoio/RRRD.
novembro, 23 — Sold DFA (02976972) José de Almeida Serrano, da SecApoio/RRRD.

2012

fevereiro, 23 — 2Sarg DFA (16523970) Jodo Pedro Martins dos Reis Santos, da SecApoio/RRRD;
dezembro, 07 — 1Ch DFA (01763763) Joaquim da Cruz Martins Oliveira, da SecApoio/RRRD.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Artur Neves Pina Monteiro, General.
Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

Luis Miguel de Negreiros Morais de Medeiros, Tenente-General.
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