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I — PORTARIAS
MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 29/2014
de 5 de fevereiro

Altera a Portaria n.° 398/2012, de 05 de dezembro, que aprova o Distintivo de Curso do Curso de
Estado-Maior Conjunto.

A Portaria n.° 398/2012, de 05 de dezembro, ao abrigo do disposto no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 161/2005, de 22 de setembro alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 28/2010, de 31 de margo,
aprova o Distintivo de Curso do Curso de Estado-Maior Conjunto.

Apds um ano de uso do distintivo do Curso de Estado-Maior Conjunto verifica-se que este ndo
apresenta a desejavel dignidade e adequada visibilidade, sobretudo quando utilizado sobre o uniforme, em
virtude das caracteristicas cromaticas, materiais e fisicas selecionadas para a sua producao.

Para o efeito, promovem-se as correspondentes alteracdes a Portaria n. 398/2012, de 5 de dezembro.

Assim:

Manda o Governo ao abrigo do disposto no artigo 24.°, do Decreto-Lei n.° 161/2005, de 22 de
setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 28/2010, de 31 de margo, pelo Ministro da Defesa
Nacional, na sequéncia de proposta do Diretor do Instituto de Estudos Superiores Militares, o seguinte:

Artigo1.°
Objeto

A presente Portaria procede a primeira alteracéo a Portaria n.° 398/2012, de 5 de dezembro, e altera
o Distintivo do Curso de Estado-Maior Conjunto.

Artigo2.°
Alteracdo a Portaria n.°398/2012, de 5 de dezembro

Os artigos 1.°, 2.° e 3.° da portaria 398/2012, de 05 de dezembro, mantém-se inalterados.
O anexo a referida Portaria passa a ter a seguinte redacéo:

DISTINTIVO DO CURSO DE ESTADO-MAIOR CONJUNTO
1. DESCRICAO E ESPECIFICACOES

Descricdo: placa hexagonal de azul com rebordo de prata, em baixo relevo um termo de ramos de
carvalho de prata, acompanhado em chefe de uma lucerna do mesmo material.

Dimensodes: 30mm x 34,6 mm X 2 mm.

Profundidade do baixo-relevo: 1 mm

Modelo colorido, ampliado e na escala de 1:1 — Apéndice A.

Modelo a tragco — com representagdo codificada dos esmaltes — ampliado e na escala de 1:1:
— Apéndice B.

2. SIMBOLOGIA
— O AZUL do campo, ao lembrar a transparéncia do espaco ao projetar a cor com que o planeta

Terra évisto do exterior, alude ao estudo ltcido e profundo levado a cabo no Instituto de Estudos Superiores
Militares.
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— O CARVALHO, associado desde a antiguidade a forca e a resisténcia, mas também a coragem
e a valentia, é uma referéncia as virtudes militares.

— E apresentado em forma de TERNO, por representar os trés ramos das Forgas Armadas.

— A LUCERNA, com a sua chama, representa a transmissdo dos conhecimentos.

— Os esmaltes significam:

— A PRATA, eloguéncia e verdade.

— O AZUL, zelo e lealdade.

APENDICE A

Modelo Colorido, ampliado e na escala L1
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APENDICE B

Modelo a traco, ampliado e na escala L1

FUa SN
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Artigo 3.°
Republicagéo

E republicada, emanexo a presente portaria, e que dela faz parte integrante, a Portaria n.? 398/2012,
de 5 de dezembro, com as altera¢des que agora Ihe foram introduzidas.

Artigo4.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco, em 24 de janeiro de 2014.
Anexo — Republicagdo da Portaria n.° 398/2012, de 05 de dezembro
ANEXO
Republicacdo da Portaria n.° 398/2012, de 05 de dezembro

O Decreto-Lei n.° 161/2005, de 22 de setembro, criou o Instituto de Estudos Superiores Militares
(IESM), em substituicdo do Instituto Superior Naval de Guerra, do Instituto de Altos Estudos Militares e
do Instituto de Altos Estudos da Forga Aérea, procurando novas sinergias resultantes da partilha dos
conhecimentos e da cooperacao inter-ramos, no dominio do ensino, e dar resposta as exigéncias, em termos
das atuacfes conjuntas e combinadas, que as conjunturas atuais e a evolucdo da fenomenologia
polemologica impdem.

Paralelamente visou-se a racionalizacdo de meios e a obtencdo, de uma forma mais eficiente, de
uma cuidada preparacéo dos Oficiais das Forcas Armadas.

Desde ai até a atualidade, o IESM tem sido sujeito a um processo de maturacdo, no qual tém
colaborado os trés Ramos das Forcas Armadas e que configura, desde ja, uma referéncia de sucesso,
afirmando-se em cada dia da sua existéncia como uma entidade com resultados de exceléncia.

Fazendo parte desse processo, torna-se necessario definir instrumentos capazes de contribuir para
a dignificacdo da fungéo de docéncia e para a diferenciacéo positiva dos Oficiais que frequentaram cursos
naquele Instituto e que, concomitantemente sejam formas de reconhecimento da importancia e do elevado
grau de exigéncia do ensino ai ministrado.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 24.°, do Decreto-Lei n.° 161/2005, de 22 de setembro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 28/2010, de 31 de marco, manda o Governo, pelo Ministro da Defesa
Nacional, na sequéncia de proposta do diretor do Instituto de Estudos Superiores Militares, o seguinte:

Artigo1.°
Objeto

E aprovado o Distintivo do Curso do Curso de Estado-Maior Conjunto, com o modelo e descricio
heraldica que consta do anexo a presente portaria, da qual faz parte integrante.

Artigo2.°
Distintivo do Curso de Estado-Maior Conjunto

1. O distintivo do curso de Estado-Maior Conjunto destina-se a distinguir os alunos daquele curso
que, a partir do ano letivo 2007/2008, tenham no mesmo, obtido a classificacao de “aprovado”.

2. O distintivo do curso de Estado-Maior Conjunto é usado em qualquer das versées dos uniformes,
sobre o bolso direito do délman ou da camisa.
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Artigo 3.°
Disposicoes Finais

1. O distintivo supra referido é atribuido por despacho do diretor do IESM;
2. A atribuicdo do distintivo referido na presente portaria tem efeitos retroagidos ao ano letivo
2007/2008, conforme previsto no artigo anterior.

Anexo

DISTINTIVO DO CURSO DE ESTADO-MAIOR CONJUNTO
1. DESCRICAO E ESPECIFICACOES

Descricéo: placa hexagonal de azul com rebordo de prata, em baixo relevo um termo de ramos de
carvalho de prata, acompanhado em chefe de uma lucerna do mesmo material.

Dimensdes: 30mm x 34,6mm X 2mm.

Profundidade do baixo relevo: 1 mm

Modelo colorido, ampliado e na escala de 1:1 — Apéndice A.

Modelo a tragco — com representagéo codificada dos esmaltes — ampliado e na escala de 1:1:
— Apéndice B.

2. SIMBOLOGIA

— O AZUL do campo, ao lembrar a transparéncia do espaco ao projetar a cor com que o planeta
Terra évisto do exterior, alude a0 estudo Itcido e profundo levado a cabo no Instituto de Estudos Superiores Militares.

— O CARVALHO, associado desde a antiguidade a forca e a resisténcia, mas também a coragem
e a valentia, € uma referéncia as virtudes militares.

— E apresentado em forma de TERNO, por representar os trés ramos das Forgas Armadas.

— A LUCERNA, com a sua chama, representa a transmissdo dos conhecimentos.

— Os esmaltes significam:

— A PRATA, eloquéncia e verdade.

— O AZUL, zelo e lealdade.

APENDICE A

Modelo Colorido, ampliado e na escala L1




APENDICE B

Modelo a traco, ampliado e na escala L1
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34,64 mm

2 mm

30 mm

(DR, 1.2 Série, n.° 25 de 5fev14)

Portaria n.° 37/2014
de 14 de fevereiro

A Leido Servigo Militar (LSM), aprovada pela Lein.° 174/99, de 21 de setembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei Organican.®1/2008, de 7 de julho, prevé non.° 1 do seu artigo 12.° que o planeamento,
direcdo e coordenacgéo do processo de recrutamento incumbe a um 6rgéo central integrado na estrutura
do Ministério da Defesa Nacional, ficando a cargo dos centros de recrutamento dos ramos ou integrados
a execucdo desse processo, face ao disposto no n.° 2 do mesmo artigo.

Por sua vez, o n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de novembro, que aprova 0
Regulamento da Lei do Servigo Militar (RLSM), alterado pelo Decreto-Lei n.° 52/2009, de 2 de margo,
determina que o 6rgdo central de recrutamento a que se refere o n.° 1 do artigo 12.° da LSM é a Direcéo-
Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM).

A intervencao de outros servigos publicos nas matérias relativas a prestagao de servigo militar e do
recrutamento, designadamente das &reas da Educacdo e do Ensino, do Desporto e Juventude, do Emprego
e Formacdo Profissional, e da Justica, assume um papel que se considera de reconhecida importancia, nos
termos do previsto no n.° 4 do artigo 12.° da LSM e nos artigos 13.° a 15.° do RLSM.

O Decreto-Lein.°289/2000, de 14 de novembro, estabelece ainda que a organizacdo e competéncias
das estruturas de recrutamento e de classificagao e selecdo, apds o periodo transitério de eliminagdo da
obrigacédo de prestacgao de servico efetivo normal a que serefere o n.°1 do artigo 59.° da LSM, séo definidas
em diploma préprio.

Embora os artigos 3.° e 4.° do RLSM definam de forma clara as competéncias da DGPRM e dos
ramos das Forgas Armadas, competéncias essas que, por sua vez, se encontram devidamente desenvolvidas
nos respetivos diplomas organicos, surge no entanto a necessidade de criar uma comissao que apresente
propostas tendo em vista a harmonizacéo do planeamento estratégico com o planeamento operacional e
a articulacdo dos diferentes programas e projetos atinentes ao recrutamento militar, garantindo a
convergéncia de esforgos das entidades envolvidas, a desmaterializacdo de processos e a racionalizacdo
de custos, aumentando a eficacia e eficiéncia do processo de recrutamento.

Com a presente portaria, e para alcangar tal finalidade, o Governo procede a criagdo de uma
Comisséo para o Planeamento e Coordenacéo do Recrutamento Militar, constituida por representantes da
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DGPRM, dos trés ramos das Forcas Armadas e de outras entidades cuja participa¢do venha a assumir-se
como relevante.

Assim:

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 3.°do Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de novembro, manda o Governo,
pelo Ministro da Defesa Nacional, o seguinte:

Artigo1.°
Objeto

E criada a Comissdo de Planeamento e Coordenacgédo do Recrutamento Militar, de ora em diante
designada por Comissdo, a qual funciona na DGPRM.

Artigo2.°
Constituigdo

1— A Comissdoassume, quanto a suaconstitui¢do, uma modalidade restrita e uma modalidade alargada.

2 — A funcionar na sua modalidade restrita, a Comissdo é constituida por representantes da
DGPRM e dos trés ramos das For¢as Armadas.

3 — Na sua modalidade alargada, sempre que as circunstancias o justifiquem, a Comissao
é constituida, para além dos elementos referidos no niamero anterior, por representantes do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas e das varias entidades intervenientes no recrutamento
militar previstas na LSM e respetivo regulamento, designadamente das areas da Educagdo e Ensino, da
Juventude e do Desporto, do Emprego e Formacéo Profissional, e da Justica.

4 — Os representantes séo indicados pelo Diretor-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar e pelos
Chefes de Estado-Maior respetivos no caso previsto no n.° 2 e pelos membros do Governo responsaveis
no caso previsto no n.° 3.

5— Acoordenag&o e 0 apoio administrativo e logistico da Comissao sdo assegurados pela DGPRM.

Artigo 3.°
Incumbéncias

1 — Incumbe a Comissdo a potencializacdo dos processos de comunicagdo entre a DGPRM e 0s
ramos das Forgas Armadas, otimizando o exercicio das competéncias que lhes sdo acometidas pela LSM
e respetivo regulamento e a preparacdo dos elementos de apoio e suporte & decisao.

2 — A Comisséo apresenta propostas tendo em vista a harmonizagdo do planeamento estratégico
com o planeamento operacional e a articulagdo dos diferentes programas e projetos atinentes ao
recrutamento militar.

3 — Para os efeitos previstos no n.° 1, a Comissao apresenta ainda propostas de desenvolvimento
e implementagdo de ferramentas e aplicagOes informaticas capazes de gerar indicadores que permitam
agilizar as operacdes de recrutamento e o processo de tomada de decis&o.

4 — Cabe igualmente a Comissdo a dinamizacdo de estratégias e campanhas de comunicagdo
conjuntas que visem a promogao e divulgacéo das Forcas Armadas e das diferentes formas de prestacédo
de servigo militar.

Artigo4.°
Reunides e funcionamento

1— As reunifes ordinarias da Comissdo ocorrem com periodicidade trimestral, em regra na ultima
quinzena de cada trimestre.

2 — Sempre que as circunstancias o justifiquem, podem os representantes da Comissdo, em
qualquer uma das suas modalidades, solicitar a convocacdo de reunido extraordinaria com uma
antecedéncia minima de 5 dias.
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3 — Nos atos de convocacgéo das reunifes deve ser indicada a ordem de trabalhos.
4 — S3o elaboradas atas das reunides da Comissao, devendo as mesmas ser datadas e assinadas
pelos representantes das diferentes entidades.

Artigo5.°
Relatorio

A Comisséo elabora e apresenta um relatério anual que reflete, designadamente, o contetdo dos
programas de acdo e dos relatorios de execugdo apresentados pelos ramos das Forgas Armadas, nos
termos dos n.% 2 e 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de novembro.

Artigo6.°
Producédo de efeitos

O disposto na presente portaria produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicacéo.

O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco, em 23 de janeiro de 2014.
(DR, 1.2 Série, n.° 32, de 14fev14)

Il — DESPACHOS
Ministério da Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Despacho n.° 1 647/2014

A sociedade comercial por quotas DRIVELINE, Unipessoal, Lda., com sede na Av.2 25 de Abril,
n.°93-B, 2705-902 Terrugem, requereu, ao abrigo don.®1 do artigo 5.°da Lei n.° 49/2009, de 5 de agosto,
0 acesso ao exercicio das atividades de comércio e de industria de bens e tecnologias militares / produtos
relacionados com a defesa e a autorizagdo para registar o novo objeto social.

O projeto de objeto social proposto pela empresa esta em conformidade com o previsto na Lei
n.°49/2009, de 5 de agosto, na medida em que inclui o comércio e a indlstria de bens e tecnologias militares
na sua atividade.

A sociedade DRIVELINE, Unipessoal, Lda., cumpre os requisitos cumulativos para o pedido de
licenca para autorizacdo do exercicio das atividades pretendidas, previstos no n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 49/2009, de 5 de agosto.

Assim, tendo em consideragéo o contetdo da Informagéo n.° 16 da Direcdo-Geral de Armamento
e Infraestruturas de Defesa, de 08 de janeiro de 2014, e despachos nela exarados, que afirma
encontrarem-se reunidas todas as condig¢des para a concessdo da autorizagdo pretendida, autorizo, a
empresa DRIVELINE, Unipessoal, Lda., a incluir no seu objeto social, que a seguir se transcreve, a
atividade de comércio e industria de bens e tecnologias militares / produtos relacionados com a defesa:

“Comércio, reparacdo e servigos de equipamentos industriais e veiculos pesados. Comércio e
Indistria de Bens e Tecnologias Militares”.

15 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 23 de 3fev14)
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Despacho n.° 1 862/2014

Considerando que a Lei Organica de Bases da Organizacdo das Forgas Armadas e a Lei Organica
do Estado-Maior-General das Forgas Armadas consagram a criacdo do Hospital das Forcas Armadas
(HFAR) enquanto hospital militar unico, devendo o mesmo ficar organizado em dois polos hospitalares, um
em Lisboa e outro no Porto, como corolario do processo de reestruturacdo hospitalar nas Forcas Armadas
preconizado pela Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 39/2008, de 28 de fevereiro;

Considerando que através do Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto é criado o Polo de Lisboa
do HFAR, ficando este localizado no espaco fisico atualmente ocupado pelo Hospital da Forca Aérea em
Lisboa, resultando da fusdo entre o Hospital da Marinha, o Hospital Militar Principal, o Hospital Militar de
Belém e o Hospital da Forca Aérea;

Considerando que, no &mbito da transferéncia das diversas funcionalidades dos anteriores 6rgaos
hospitalares para o Campus de Satude Militar do Lumiar em Lisboa, foi acometido a DGAIED a realizacéo
do procedimento para adaptacdo/remodelacdo do edificio HO3 com vista ao aumento da capacidade de
internamento;

Considerando as informagdes de indole técnica, financeira e juridica, prestadas pela Diregdo-Geral
de Armamento e Infraestruturas de Defesa (DGAIED).

Assim:

1 — Autorizo, nos termos dos artigos 130.° e seguintes do Cadigo dos Contratos Publicos (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e da alinea b) do artigo 19.°, ainda do CCP,
o lancamento do concurso publico para adjudicacdo da empreitada de «Adaptacdo / Remodelagdo do
edificio HO3 do HFAR».

2 — Autorizo, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° do CCP e da alinea d) do n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de marco, a realizagdo da respetiva despesa até ao valor de € 1 120 000
(um milh&o cento e vinte mil euros), acrescido de IVA & taxa legal em vigor.

3— Nos termos do disposto na alinea b) don.°1 edon.’ 2 doartigo 40.°do CCP, aprovo o Programa
do Procedimento e o Caderno de Encargos, de acordo com as minutas propostas pela DGAIED.

4— Deacordo como estipuladono n.® 1 doartigo 67.° do CCP, e conforme proposto pela DGAIED,
nomeio como membros do jari do procedimento os seguintes elementos:

a) Arg.2 Rita Martins Barata Cabral (membro presidente);

b) Eng.2 Maria do Roséario Dionisio Mendongca Mendes (membro efetivo);

c) TCor Paulo Jorge Macedo Fernandes da Conceigdo Gongalves (membro efetivo);
d) Dr.2 Maria Arminda Pereira de Sousa Guerra (membro suplente);

e) TCor Anténio Maria Afonso Marcos (membro suplente).

5 — Delego nos membros do jdri do procedimento competéncia para a prestacdo de esclarecimentos
relativos as pegas concursais, efetuar retificagdes nessas mesmas pegas, decidir sobre a aceitagdo ou ndo
das listas de erros e omiss@es apresentadas e, ainda, para a realizacdo da audiéncia prévia, nos termos do
artigo 69.° do CCP.

6 — Delego no Diretor-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa a autorizacdo para a
adjudicacdo da empreitada, aprovacdo da minuta do contrato e assinatura do mesmo.

29 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 26 de 6fev14)

Despacho n.° 2 063/2014

O Programa do X1X Governo afirma a necessidade de reduzir custos do Estado e procurar modelos
mais eficientes de funcionamento, promovendo simultaneamente uma maior eficiéncia operacional.

No &mbito da implementagdo da reforma estrutural da Defesa Nacional e das Forcas
Armadas - Reforma «Defesa 2020» - , decorrente das orientacdes da Resolugdo do Conselho de Ministros
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n.° 26/2013, de 19 de abril, e da Diretiva Ministerial anexa ao meu Despacho n.° 7 527-A/2013, de 31 de
maio, foi determinado que a Direcdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar, em articulagdo com os
ramos das Forcas Armadas (FA), apresentasse a proposta de Concecdo Estrutural e o Plano Funcional
do 6rgdo central de recrutamento, no sentido deste 6rgao vir a assumir centralmente a fungéo recrutamento
a partir de 31 de julho de 2014, assegurando o planeamento, a direcdo e a coordenacdo do processo em
estreita articulagdo com os érgdos proprios dos Ramos ao nivel da execucao.

Assim,

Considerando a proposta de Concegao Estrutural e Plano Funcional do 6rgéo central de recrutamento,
de 30 de setembro de 2013, na qual se preconiza para este 6rgdo a missdo de dinamizar a profissionaliza¢éo
do Servico Militar, através da otimizacdo continua dos processos de Recenseamento Militar, Dia da
Defesa Nacional, Recrutamento Militar e Reinsercdo Profissional, conjugada com a criacdo e
desenvolvimento dos processos de Comunicacao Integrada e de um Sistema de Informacéo para o Servico
Militar, dos quais depende a eficiéncia operacional e a sustentabilidade do atual modelo de servigo militar.

Considerando o Memorando n.° 009/CCEM/2012, de 12 de outubro, do Conselho de Chefes de
Estado-Maior.

Considerando ainda o abrangente conjunto de competéncias atribuidas explicitamente a DGPRM,
na qualidade de 6rgdo central de recrutamento, pela Lei do Servigo Militar, respetivo regulamento e demais
legislacdo complementar no &mbito do Recenseamento Militar, Dia da Defesa Nacional, Recrutamento
Militar e Reinserg¢éo Profissional.

Considerando o atual Conceito Estratégico de Defesa Nacional, designadamente no &mbito do vetor
de acdo estratégico “rentabilizar meios e capacidades”, e reconhecendo que as “exigéncias das respostas
ao atual quadro de ameagas e riscos tornam indispensavel que se tenha em conta a necessaria capacidade
de crescimento do sistema de for¢as, quando necessério, por convocagao ou mobilizagao”.

Considerando que a configuracdo do futuro 6rgdo central de recrutamento permitird assegurar,
quando necessério e determinado, um “efetivo sistema de convocacdo e mobilizagdo”.

Considerando a natureza do Dia da Defesa Nacional como evento de sensibilizacdo dos jovens para
a temética da Defesa Nacional, consubstanciada na divulgacdo conjugada das suas componentes militar
e ndo militares.

Aprovo a Concegéo Estrutural e o Plano Funcional propostos para o 6rgdo central de recrutamento,
que devera passar a designar-se por Orgdo Central de Recrutamento e Divulgacdo (OCRD), e,
complementarmente, determino o seguinte:

1. Até 31 de outubro de 2014, devera ser-me apresentada uma proposta do Plano do Servigo
Militar para o quinquénio 2015-20109.

2. No ambito da criagdo e desenvolvimento de um modelo de Comunicacdo Integrada para o
Servico Militar, deverdo ser-me apresentados até 15 de dezembro de 2014:

a) Uma proposta de Plano de Comunicacao Integrada para o Servigo Militar, articulado com
as orientacBes que vierem a ser superiormente aprovadas no ambito do Plano do Servigo Militar para o
quinguénio 2015-2019;

b) Uma proposta de programa para a criagdo da Identidade Visual para o Servigo Militar;

c) A concegéo do repositorio estruturado de informacédo para o Servigo Militar.

3. No ambito do suporte de apoio & decisdo ao nivel dos processos relativos ao modelo de Servigo
Militar, deverdo ser-me apresentados até 31 de janeiro de 2014:

a) Uma proposta de diploma para a institucionalizagdo da Comissdo de Planeamento e
Coordenacéo para a Reinsercao Profissional;

b) O projeto relativo a vertente tecnolégica do Sistema de Informacao do Servigo Militar, no
sentido de assegurar a sua implementacéo durante o ano de 2015.

4. No &mbito do reforco da obtencéo dos efetivos militares necessarios para as Forgas Armadas,
devera ser-me apresentada uma proposta de revisdo da atual Lei do Servico Militar, se necessario, e do
Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servigo Militar nos Regimes de Contrato e de Voluntariado,
até 31 de margo de 2014.
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5. No @&mbito do recrutamento excecional, identificar os ajustamentos ao modelo proposto, a fim
de assegurar coeréncia com o que a Lei de Defesa Nacional dispGe sobre a mobilizacdo dos cidadaos para
a defesa nacional (cf. alineas d) e i) do n.° 2 do artigo 12.° da Lei Orgénica n.° 1-B/2009, de 7 de julho).

6. No ambito do reforco da empregabilidade dos militares dos regimes de voluntariado e de
contrato devera:

a) Até 30 de abril de 2014, ser-me apresentado um projeto de alargamento da abrangéncia
geogréfica dos servicos de reinsercdo profissional do Centro de Informacéo e Orientacdo para a Formagéo
e 0 Emprego (CIOFE) a zona norte do pais, através da implementagdo de um polo deste Centro na zona
do Porto, rentabilizando patriménio da Defesa, com a implementacgao concluida, até ao final de novembro
de 2014,

b) Até 30 de junho de 2014, estar concluido o processo de adequacdo do funcionamento do
CIOFE a Centro para a Qualificacdo e Ensino Profissional (CQEP), em conformidade com as exigéncias
da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e Ensino Profissional, I.P.;

c) Até 30 de abril de 2014, ser-me apresentado um programa de fomento e apoio ao
empreendedorismo junto dos militares e ex-militares que incorpore, designadamente:

(1) A implementacdo do programa «Defesa Empreende», a iniciar em janeiro de 2014;

(2) A criacdo de uma «StartUp Defesa», rentabilizando o patrimoénio da defesa e
integrando a rede de incubadoras de empresas ja existente no municipio de Lisboa, a concluir até ao final do
ano de 2014;

d) Até 30 de setembro de 2014, proceder-se a estruturacao e configuragdo de um plano de
desenvolvimento de qualificagdes dos militares RC, que assegure 0 acesso a certificacao profissional e
potencie a transferibilidade das mesmas para o mercado de trabalho, devendo a sua implementacéo
verificar-se até ao final de 2014.

7. No ambito da promocdo da modernizacdo e simplificacdo administrativa dos processos
inerentes ao Servico Militar, nomeadamente no respeitante a implementacdo de medidas que facilitem e
agilizem processos individuais e coletivos geradores de métodos de trabalho mais eficientes e a
desmaterializagdo progressiva dos processos associados com o atendimento ao publico, devera ser-me
apresentada, até 30 de junho de 2014, uma proposta de plano de a¢do para as iniciativas preconizadas no
plano funcional no sentido de assegurar a sua concretizagao durante o ano de 2015.

23 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 28, de 10fev14)

Despacho n.° 2 064/2014

A Lei Orgénica de Bases da Organizacdo das Forcas Armadas, aprovada pela Lei Orgénica
n.° 1-A/2009, de 7 de julho, e a Lei Orgénica do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, aprovada
pelo Decreto-Lein.° 234/2009, de 15 de setembro, consagraram a criagdo do Hospital das Forgas Armadas
(HFAR) enguanto hospital militar Gnico e determinaram que o mesmo deveria ficar organizado em dois
polos hospitalares, umem Lisboa e outro noPorto, como corolario do processo de reestruturacdo hospitalar
nas Forgas Armadas preconizado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 39/2008, de 28 de fevereiro.

Consequentemente e apds aprovacdo do respetivo programa funcional, apresentado pelo Grupo de
Trabalho criado pelo Despacho n.° 10 825/2010, de 16 de junho, do Ministro da Defesa Nacional, o
Decreto-Lein.° 187/2012, de 16 de agosto, criou o Polo de Lisboa do HFAR (HFAR/PL) no espaco fisico
até entdo ocupado pelo antigo Hospital da Forca Aérea, resultante da fusdo entre os quatro hospitais
militares de Lisboa (Hospital da Marinha, Hospital Militar Principal, Hospital Militar de Belém e Hospital
da Forga Aérea), nos termos do Decreto-Lei n.° 200/2006, de 25 de outubro, determinando a extingéo
imediata destes hospitais.
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Uma vez criado o HFAR/PL, determinei, através do meu Despacho n.° 2 659/2013, de 19 de fevereiro,
a constituicdo de uma equipa técnica com o objetivo de estudar e apresentar a proposta de Programa
Funcional para o Polo do Porto do HFAR (HFAR/PP), devendo a mesma ter em consideragdo que a
localizacdo deste polo sera no espaco fisico ocupado pelo Hospital Militar Regional n.°1 (HMR1). Foi assim
iniciado o processo conducente & criacao e implementacao deste polo hospitalar, consubstanciando mais
um passo decisivo na concretizacao da reforma do Sistema de Saude Militar, designio do Programa
do XIX Governo Constitucional no dominio da defesa nacional.

Consequentemente, o coordenador da referida equipa técnica apresentou-me uma proposta de
Programa Funcional para o HFAR/PP, assente sobretudo nas disposicdes técnico-normativas vigentes
para as instalagfes hospitalares e que consubstancia um documento técnico de apoio ao modelo de gestdo
a implementar neste polo, considerando a capacidade operacional que se encontra instalada no HMR1.

Assim,

1. Concordo com o Programa Funcional para o HFAR/PP proposto pela equipa técnica criada pelo
meu Despacho n.° 2 659/2013, de 19 de fevereiro, bem como com os fundamentos vertidos no respetivo
relatdrio, entretanto apreciados pelo Conselho da Saude Militar (COSM), e considero que as solugdes
apresentadas, na sua generalidade:

* Perspetivam o HFAR/PP como uma unidade de salde integrada, dotada de uma integralidade
assistencial, assumindo, de forma inovadora, capacidade em cuidados de satde primarios e familiares,
cuidados hospitalares para doentes agudos, cuidados de convalescenca e cuidados continuados;

* Permitem a valorizag&o e racionalizacao das mais-valias arquitetonicas do espaco ocupado pelo
HMR1, assim como a salvaguarda das diferentes competéncias clinicas, propondo-se a expanséo de algumas;

» Procuram valorizar o potencial de crescimento da atividade assistencial deste hospital e
promover a viabilidade econdmico-financeira através da racionalizagdo de &reas clinico-funcionais, do
aumento do nimero de utentes, de ganhos de produtividade significativos e através de um controlo rigoroso
dos custos de funcionamento.

2. Nesta conformidade, aprovo o Programa Funcional para o HFAR/PP proposto pela equipa
técnica criada pelo meu Despacho n.° 2 659/2013, de 19 de fevereiro.

3. Determino ainda que, seis meses ap0s a data do inicio da implementacdo do HFAR/PP, o
Programa Funcional a que se referem os nimeros anteriores seja sujeito a avalia¢do, a cargo de uma equipa
técnica constituida por representantes da Diregdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar do Ministério
da Defesa Nacional, do Ministério da Saude e do HFAR, a indicar oportunamente apds solicitacdo do
meu Gabinete.

24 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 28, de 10fev14)

Despacho n.° 2 170/2014

Considerando que a Lei Organica de Bases da Organizacdo das Forgas Armadas e a Lei Orgénica
do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, consagram a criacdo do Hospital das Forgas Armadas
(HFAR) enquanto hospital militar Unico, devendo o mesmo ficar organizado em dois polos hospitalares, um
em Lisboa e outro no Porto, como corolario do processo de reestruturagao hospitalar nas Forgas Armadas
preconizado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 39/2008, de 28 de fevereiro;

Considerando que através do Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto é criado o Polo de Lisboa
do HFAR, ficando este localizado no espaco fisico atualmente ocupado pelo Hospital da Forca Aérea em
Lisboa, resultando da fusdo entre o Hospital da Marinha, o Hospital Militar Principal, o Hospital Militar de
Belém e o Hospital da Forca Aérea;

Considerando que, no ambito da transferéncia das diversas funcionalidades dos anteriores 6rgaos
hospitalares para 0 Campus de Saude Militar do Lumiar em Lisboa, foi acometido 8 DGAIED a realizagdo
do procedimento para adaptagdo/remodelacgéo do edificio HO7 destinado, essencialmente, a instalagdo de
gabinetes médicos, Comissdes Hospitalares e prestacdo de cuidados em ambulatério;
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Considerando as informagdes de indole técnica, financeira e juridica, prestadas pela Diregdo-Geral
de Armamento e Infraestruturas de Defesa (DGAIED).

Assim:

1 — Autorizo, nos termos dos artigos 130.° e seguintes do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e da alinea b) do artigo 19.° ainda do CCP, o
lancamento do concurso publico para adjudicacdo da empreitada de «Adaptacdo/Remodelagao do edificio
HO7 do HFAR».

2 — Autorizo, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° do CCP e da alinea d) do n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de margo, a realizacdo da respetiva despesa até ao valor de € 545 000
(quinhentos e quarenta e cinco mil euros), acrescido de IVA & taxa legal em vigor.

3— Nos termos do disposto naalineab) don.° 1edon.°2 doartigo 40.°do CCP, aprovo o Programa
do Procedimento e o Caderno de Encargos, de acordo com as minutas propostas pela DGAIED.

4— Deacordo como estipuladono n.® 1 doartigo 67.° do CCP, e conforme proposto pela DGAIED,
nomeio como membros do juri do procedimento os seguintes elementos:

a) Arg.2 Rita Martins Barata Cabral (membro presidente);

b) Eng.? Maria do Rosério Dionisio Mendonga Mendes (membro efetivo);

c) TCor Anténio Maria Afonso Marcos (membro efetivo);

d) Dr.2 Maria Arminda Pereira de Sousa Guerra (membro suplente);

e) TCor Paulo Jorge Macedo Fernandes da Concei¢gdo Gongalves (membro suplente).

5 — Delego nos membros do jdri do procedimento competéncia para a prestacdo de esclarecimentos
relativos as pegas concursais, efetuar retificagdes nessas mesmas pegas, decidir sobre a aceitagdo ou ndo
das listas de erros e omiss@es apresentadas e, ainda, para a realizacdo da audiéncia prévia, nos termos do
artigo 69.° do CCP.

6 — Delego no Diretor-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa a autorizacgdo para a
adjudicacdo da empreitada, aprovacdo da minuta do contrato e assinatura do mesmo.

29 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 29, de 11fev14)

Despacho n.° 2 495/2014

Considerando que a participacdo empenhada e plena de Portugal no &mbito do intercAmbio entre
as Forgas de Operagdes Especiais de Portugal e do reino da Suécia, tendo em vista o treino bilateral entre
Unidades das respetivas forcas, é importante para manter elevados niveis de prontiddo nacionais;

Atendendo a que o treino bilateral a proporcionar no ambito deste Memorando de Entendimento
(MoU) representa para Portugal a possibilidade de partilha da experiéncia, conhecimento operacional e
de organizac&o existente entre as Forcas de OperacOes Especiais suecas, decorrente da sua participacéo
em missdes internacionais;

Considerando ainda que este tipo de cooperacdo leva a um melhor conhecimento matuo, o que
facilita a interoperabilidade, em termos de apoio reciproco nas areas de projecdo de forgas e sustentacéo
logistica em miss@es de &mbito combinado;

Considerando a necessidade de aprovar e assinar o MoU, respeitante a cooperagao relacionada com
o treino bilateral das forgas de operacgdes especiais, entre Portugal e o reino da Suécia;

Atento o anteriormente exposto e verificando-se ndo existirem aspetos normativos e de natureza
orcamental que justifiquem a inviabilidade da sua aprovagao pelo Estado:

1. Aprovo, nos termos do disposto no artigo 14.°, n.° 3, alinea f) da Lei Organican.° 1-B/2009,
de 7 de julho, os textos das minutas em trés linguas, do MoU, respeitante & cooperagao relacionada com
o treino bilateral das forgas de operacGes especiais, entre Portugal e o reino da Suécia, que me foram
submetidas pelo General Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, e que vdo por mim
rubricadas.
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2. Delego, no General Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, com faculdade de
subdelegacdo, a assinatura do MoU mencionado no nimero anterior, nos termos do disposto nos artigos
35.% a 40.° do Cdodigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro
e Lei n.° 30/2008, de 10 de julho.

31 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 33, de 17fev14)

Despacho n.° 2 606/2014

O projeto de reestruturacdo dos Estabelecimentos Militares de Ensino atualmente em curso visa
assegurar as condi¢Oes necessarias para a manutencdo de um projeto de ensino de qualidade reconhecida,
gue assenta a sua especificidade e diferenciacdo nas dimensdes que configuram a matriz militar.

Neste sentido,

Considerando a necessidade de dar sequéncia ao processo de reestruturagdo, cumprindo os seus
pressupostos, objetivos e calendario, tal como se encontram inscritos no meu Despacho n.° 4 785/2013,
de 25 de marco;

Considerando a forma como decorreu a abertura do ano letivo em curso, que superou as
expectativas, tanto no que diz respeito ao aumento do nimero de alunos, como em relagdo a plena
integracdo de géneros e coexisténcia de regimes de internato e externato;

Considerando a importancia de consolidar o Colégio Militar como o Estabelecimento Militar de
Ensino regular de exceléncia e o Instituto dos Pupilos do Exército como escola vocacionada para um ensino
de matriz profissional,

Considerando a necessidade de promover uma adequada preparacéo e divulgacdo dos concursos
de admissdo para o proximo ano letivo, de forma a potenciar cada vez mais o nimero de alunos dos dois
estabelecimentos;

Considerando ainda que o préximo ano letivo 2014/2015 ser4 o Gltimo ano do processo de transigao
em curso, importa garantir condi¢des de frequéncia que sejam equilibradas em termos de género, bem
como de salvaguarda da coeréncia dos ciclos de estudos;

Determino o seguinte:

1 — O funcionamento do préximo ano letivo (2014/2015), em cada um dos estabelecimentos de
ensino, assentara nos seguintes pressupostos:

1.1 — Colégio Militar:
a) Devera assegurar a abertura de novas matriculas nos seguintes anos:

i) 1.° Ciclo: 1.°, 2.° e 3.° ano, em regime misto e exclusivamente em externato, devendo o
namero de turmas em cada um dos anos ser definido pelo Colégio Militar em fungdo das capacidades
instaladas e planos de expansao;

ii) 2.° Ciclo: 5.° ¢ 6.° ano;

iii) 3.°Ciclo: 7.° ano;

b) O Colégio Militar recebera ainda as matriculas das alunas do Instituto de Odivelas que
transitam para os 7.°, 8., 10.° e 11.° anos;

¢) Qualquer aluna do Instituto de Odivelas que va frequentar 0 9.°ou 0 12.°ano e queira transitar
para o Colégio Militar, podera fazé-lo;

d) Em todos os anos, a frequéncia do Colégio Militar sera em regime misto. Para os alunos a
mesma podera ser feita com opg&o entre o regime de externato e de internato, ao passo que para as alunas,
até gue a infraestrutura de internato feminino esteja concluida, sera feita apenas em regime de externato;

e) As alunas que transitam do Instituto de Odivelas, que tenham frequentado o mesmo em regime
de internato, e que pretendam continuar neste regime, sera assegurada esta valéncia por este Instituto,
sendo a componente letiva ministrada no Colégio Militar.
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1.2 — Instituto de Odivelas:

Este estabelecimento de ensino feminino, cujo encerramento ocorreré no final do ano letivo 2014/2015,
devera funcionar nos seguintes termos:

a) 2.° Ciclo: Néo tera turmas em nenhum dos anos;

b) 3.° Ciclo: Apenas 0 9.° ano serd garantido as alunas que j& se encontram a frequentar este
estabelecimento, tanto em regime de internato como em externato, ndo podendo haver novas admissoes;

c) Ensino secundario: Apenas o 12.° ano sera garantido as alunas que j& se encontram a
frequentar este Instituto, nas condicdes definidas para 0 9.° ano;

d) O Instituto de Odivelas assegurara ainda a valéncia de internato para as alunas que neste ano
letivotransitam para o Colégio Militar, até a conclusdoda infraestrutura deinternato femininono Colégio Militar;

e) As atividades extracurriculares de carécter desportivo (ou outras) poderdo ser desenvolvidas
em coordenacdo com o Colégio Militar de forma a garantirem um nimero de praticantes ajustado.

1.3 — Instituto dos Pupilos do Exército:

Este Instituto deverd dar sequéncia ao processo de afirmagdo enquanto escola vocacionada para

0 ensino profissional, podendo abrir candidaturas nos seguintes termos:

a) 2.°Ciclo: 5.°e 6.°ano, em regime misto e com op¢&o de internato para alunos do sexo masculino;

b) 3.° Ciclo: pode aceitar candidaturas em qualquer um dos anos que compdem este ciclo, nas
condicOes referidas na alinea anterior;

c) No que respeita ao 7.° ano devera ser assegurada a entrada em funcionamento da vertente
de curriculo préprio (de matriz tecnolégica);

d) No 10.° ano de ensino profissional poderd abrir os cursos de: Técnico de Gestdo; Técnico de
Gestdo de Equipamentos Informaticos; Técnico de Manutencdo Industrial (nas variantes de Eletromecénica,
Mecatrénica e Mecatrénica Automdével); Técnico de Eletronica, Automagdo e Comando;

e) Qualguer novo curso que este instituto pretenda abrir devera ser antecedido de estudo de
viabilidade e de parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento.

1.4 — Para a constituicdo/abertura de turmas em cada um dos ciclos de ensino deverao
ser mantidos os seguintes limites minimos:

a) 1.° Ciclo: 18 alunos;

b) 2.2 ¢ 3.° Ciclos: 20 alunos;

¢) Ensino secundario (10.° ano): 18 alunos em cada curso, devendo estes ser definidos no ambito
da revisdo do projeto educativo;

d) Ensino secundario profissional (10.° ano): 16 alunos em cada curso;

e) No caso do Instituto de Odivelas, porque estd em curso o processo de transicdo das alunas
para o Colégio Militar, estes limites minimos ndo se aplicam;

f) Relativamente ao CM e ao IPE o nimero de turmas de cada ano devera ser definido pelo
proprio estabelecimento, tendo em conta as capacidades instaladas e também as necessidades de conferir
sustentabilidade a cada ciclo de estudos em termos de alunos.

1.5 — Relativamente ao processo de transi¢do de alunas do Instituto de Odivelas para o
Colégio Militar no ano letivo 2014/2015, deverdo ainda ser atendidos 0s seguintes aspetos:

a) Para as alunas do regime de internato sera assegurado um sistema de transportes e uma
adequada compatibilizagdo de horarios para a frequéncia das aulas no Colégio Militar;

b) Assegurar que, com as alunas que transitam do Instituto de Odivelas para o Colégio Militar,
transite também o respetivo corpo docente de forma a garantir uma melhor adaptagdo em termos
pedagogicos.

2 — No &mbito do processo de reestruturacdo em curso, 0 Exército deverd ainda diligenciar o
seguinte:

a) Assegurar, com a colaboracdo da Comissdo Técnica de Acompanhamento (CTA), o
desenvolvimento do estudo previsto no ponto i), alinea h), n.° 2 do meu Despacho n.° 4785/2013, de 25 de
marco, para o qual é alargado o prazo de conclusdo. Este estudo deverd conter uma proposta de
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configuragao do modelo de financiamento dos EMES (na qual devem constar critérios de sustentabilidade
e estrutura de mensalidades) e estar concluido até final de abril;

b) Proceder aos ajustamentos da tabela de mensalidades para o ano letivo 2014/2015, de acordo
com a proposta apresentada pela Comissdo Técnica de Acompanhamento;

c) Desenvolver o atual plano de integracdo de género no Colégio Militar, tendo em conta o
aumento esperado do numero de alunas;

d) Elaborar, até final de maio, um plano de ajustamento do corpo docente, identificando as
necessidades para o ano letivo 2014/2015;

e) Elaborar, até final de junho, um plano de ajustamento dos Recursos Humanos ndo docentes
(Militares e civis), tendo em conta a reducéo de atividade do Instituto de Odivelas;

f) Consolidar a revisdo do projeto educativo do Colégio Militar, tendo em conta a integracao de
género e a flexibilizacdo dos regimes de frequéncia;

g) Assegurar o cumprimento do cronograma de construcdo da infraestrutura de internato
feminino do Colégio Militar.

3 — Para uma adequada consolidagdo do processo de reestruturagdo em curso, a Dire¢do-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM), em coordenacdo com o Exército e com a Comissdo
Técnica de Acompanhamento, devera:

a) Proceder a apresentacdo de propostas legislativas nas seguintes areas:

i) Estatutos dos EMES;

ii) Diploma para extin¢do do Instituto de Odivelas aquando do final do ano letivo 2014/2015;

iii) Portaria relativa ao regime de mensalidades;

iv) Portaria relativa as normas de admissdo aos EMES;

v) Atualizacdo do despacho conjunto entre Ministério de Defesa Nacional e Ministério da
Educacdo e Ciéncia (Despacho n.° 275/2006, de 22 de marco, no qual é reconhecida a especificidade do
ensino militar destes estabelecimentos).

b) Estas propostas legislativas deverdo ser desenvolvidas seguindo um cronograma que
possibilite a sua aprovacgao previamente ao inicio do ano letivo 2015/2016;

c) A DGPRM devera ainda continuar a assegurar o apoio técnico necessario as atividades da
Comissdo Técnica de Acompanhamento.

4 — A Comissdo Técnica de Acompanhamento mantém-se em fungdes com os mesmos moldes
e propositos. Para além das atividades onde foi ja apontada a sua intervencéo, a sua agao devera incidir
nos seguintes pontos:

a) Acompanhar o processo de integragdo de género no Colégio Militar;

b) Acompanhar o processo de identificagdo das necessidades em termos de corpo docente para
oano letivo 2014/2015;

c) Apreciar qualquer alteragdo aos pressupostos do plano de reestruturagdo ou das atividades
previstas para a sua implementacao;

d) Elaborar, com a colaboracéo do Exército e da DGPRM, um estudo acerca do funcionamento
do ano letivo 2013/2014, contemplando a dimensdo organizacional e a dimensao pedagdgica e procurando
gue 0 mesmo envolva todos os atores educativos dos EMES. Este estudo devera ser apresentado até final
de novembro;

e) Avaliar, coma colaboragdo do Exército, o potencial de sustentabilidade do ensino profissional
ministrado no Instituto dos Pupilos do Exército, apresentando o respetivo relatério até final de dezembro
de 2014;

f) Propor alteracOes ao processo de reestruturagdo em curso, devendo estas ser alavancadas
em estudos desenvolvidos ou em dados situacionais;

g) Desenvolver relatérios de atividade com uma periodicidade trimestral.
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5 — Continuam dependentes de despacho da Secretéaria de Estado Adjunta e da Defesa Nacional,
apos pronancia da Comissdo Técnica de Acompanhamento:

a) A realizacdo de obras, de qualquer natureza, em cada um dos estabelecimentos militares de
ensino objeto do presente processo de reestruturagéo;

b) A aquisicéo de novos dispositivos/equipamentos de indole pedagogica;

c) As necessidades referidas nas alineas anteriores devem ser comunicadas pelo Chefe do
Estado-Maior do Exército a Secretaria de Estado Adjunta e da Defesa Nacional com a antecedéncia
exigida para o efeito.

6 — Ainda no &mbito da divulgagdo do concurso para o ano letivo 2014/2015:

a) A Secretaria-Geral, por intermédio da sua estrutura de relages publicas, devera apoiar o
Exército na definicdo e implementagdo de uma estratégia de comunicagdo para atrair novos publicos;

b) A Direcao-Geral de Politica de Defesa Nacional, em articulagio com a Comissdo
Técnica de Acompanhamento e com o Exército, deve preparar e apresentar um processo de divulgacao
dos Estabelecimentos Militares de Ensino junto dos paises de lingua oficial portuguesa.

6 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 34, de 18fev14)

Despacho n.° 2 607/2014

Considerando que a Lei Organica de Bases da Organizacdo das Forgas Armadas e a Lei Organica
do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, consagram a criacdo do Hospital das Forcas Armadas
(HFAR) enquanto hospital militar unico, devendo o mesmo ficar organizado em dois polos hospitalares, um
em Lisboa e outro no Porto, como corolario do processo de reestruturagao hospitalar nas Forgas Armadas
preconizado pela Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 39/2008, de 28 de fevereiro;

Considerando que através do Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto, é criado o Polo de Lisboa
do HFAR, ficando este localizado no espaco fisico atualmente ocupado pelo Hospital da Forca Aérea em
Lisboa, resultando da fusdo entre o Hospital da Marinha, o Hospital Militar Principal, o Hospital Militar de
Belém e o Hospital da Forca Aérea;

Considerando que, no ambito da transferéncia das diversas funcionalidades dos anteriores 6rgaos
hospitalares para o Campus de Satde Militar do Lumiar em Lisboa, foi acometido a DGAIED a realizagado
do procedimento para remodelacdo do edificio HO4 para albergar as consultas externas no HFAR;

Considerando as informagdes de indole técnica, financeira e juridica, prestadas pela Diregdo-Geral
de Armamento e Infraestruturas de Defesa (DGAIED).

Assim:

1. Autorizo, nos termos dos artigos 130.° e seguintes do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e da alinea b) do artigo 19.° ainda do CCP, o
langamento do concurso publico para adjudicagao da empreitada de “Remodelacéo do edificio HO4 para
consultas externas no HFAR”.

2. Autorizo, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° do CCP e da alinea d) do n.° 1 do artigo 3° do
Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de marco, a realizagdo da respetiva despesa até ao valor de € 600.000
(seiscentos mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

3. Nos termos do disposto na alinea b) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 40.° do CCP, aprovo o Programa
do Procedimento e o Caderno de Encargos, de acordo com as minutas propostas pela DGAIED.

4. De acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 67.° do CCP, e conforme proposto pela DGAIED,
nomeio como membros do juri do procedimento os seguintes elementos:

a. Arg.2 Rita Martins Barata Cabral (membro presidente);
b. Eng.2 Maria do Rosério Dionisio Mendonga Mendes (membro efetivo);
c. TCor Antonio Maria Afonso Marcos (membro efetivo);
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d. Dr.2 Maria Arminda Pereira de Sousa Guerra (membro suplente);
e. TCor Paulo Jorge Macedo Fernandes da Conceicdo Gongalves (membro suplente);

5. Delego nos membros do jari do procedimento competéncia para a prestacao de esclarecimentos
relativos as pegas concursais, efetuar retificagdes nessas mesmas pegas, decidir sobre a aceitagdo ou ndo
das listas de erros e omiss@es apresentadas e, ainda, para a realizacdo da audiéncia prévia, nos termos do
artigo 69.° do CCP.

6. Delego no Diretor-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa a autorizagdo para a
adjudicacdo da empreitada, aprovacdo da minuta do contrato e assinatura do mesmo.

6 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 34, de 18fev14)

Despacho n.° 2 608/2014

Considerando que se revela necessario prosseguir com o projeto de destruicdo das municdes e
explosivos obsoletos que apresentam grau elevado de degradagéo e risco, provenientes dos ramos das
Forgas Armadas, materializando desta forma as medidas preconizadas pela Politica de Defesa Nacional,

Considerando que a referida prestacdo de servicos deve atender a boas préticas e técnicas de
manuseamento que cumpram as normas de seguranga e ambientais, 0 que se consubstancia numa série
de procedimentos através de operagdes de desmilitarizacdo destes produtos militares;

Considerando que para a referida destruicdo exige instalagdes apropriadas e equipamentos especificos;

Considerando que a destrui¢do de munic@es e dos materiais energéticos inviabiliza de adjudicar os
trabalhos a empresas instaladas fora do territorio nacional;

Considerando que a IDD — Industria de Desmilitarizagéo e Defesa, S. A., é a Gnica entidade dotada
de capacidade técnica para a desmilitarizacdo, encontrando-se certificada para a referida industria ao
abrigo da Lei n.° 49/2009, de 5 de agosto;

Considerando os termos e contexto do artigo 1.° alinea ¢) n.° 2, n.° 3 e artigo 16.° alinea e) do
Decreto-Lein.°104/2011, de 6 de outubro, que determina o “procedimento por negociagdo sem publicacao
de andincio de concurso por motivos técnicos ou atinentes a protecgao de direitos exclusivos, o contrato so
possa ser executado por uma entidade determinada”;

Considerando ovalor para efeito do procedimento é de €1 000 000,00 (ummilhdo de euros) que limita
o prego contratual, incluindo o imposto sobre o valor acrescentado (IVVA) a taxa legal em vigor, tem suporte
orcamental para o ano de 2014, através da dotacédo inscrita na Lei Organica n.° 4/2006, de 29 de agosto
(LPM), Capitulo 01 — Gabinete Membros do Governo, Orgaos e Servigos, Programa 006 (Defesa);

Considerando que, em 30 de janeiro de 2014, a presente prestagao de servigos obteve a Informagao
de Cabimento n.° 1 014 200 055, cujo compromisso relativo a despesa em analise é de €1 000 000,00
(um milhdo de euros);

Considerando a natureza e caracteristicas da desmilitarizacdo que determina a necessidade de
restringir 0 acesso as pegas do procedimento a eventuais interessados:

Determino o seguinte:

1. Autorizo, de acordo com o disposto no artigo 17.°, n.° 3, alinea c¢), do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de junho, a realiza¢do da despesa e consequentes pagamentos, no montante méaximo de €1 000 000,00,
a qual se encontra cabimentada a coberto da Lei de Programacdo Militar, Capitulo 01 — Gabinete
Membros do Governo, Orgdos e Servicos, Programa 006 (Defesa).

2. Por motivos técnicos, autorizo através da adogdo do procedimento de ajuste direto, mediante
a apresentagdo do convite & IDD — Industria de Desmilitarizacdo, S. A., nos termos do disposto na
alinea e) do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 104/2011, de 6 de outubro até ao montante de €1 000 000,00,
que inclui 0 IVA, a taxa legal em vigor para o fornecimento de servigos de desmilitarizacdo de municoes
e explosivos das Forcas Armadas.
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3. Aprovo, nos termos conjugados dos n.°s 1 e 2.° do artigo 40.°do CCP e do artigo 115.%, n.° 1,
a minuta do convite e o caderno de encargos.

4. Atribuo ao presente procedimento a classificagdo de «Reservado», com exclusdo de lancar
o0 procedimento na plataforma de contratagdo www.base.gov.pt, ao abrigo da Resolucéo do Conselho de
Ministros n.° 50/88, de 8 de setembro, alterada pelas Resolu¢6es do Conselho de Ministros n.°s 13/93,
de 4 de fevereiro, 37/89, de 24 de outubro, 5/90, de 28 de fevereiro, e 16/94, de 22 de marco.

5. Delego no Diretor-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa, com faculdade de
subdelegacdo, ao abrigo do artigo 109.° do CCP, competéncia para os seguintes atos:

a) Adjudicar a IDD a aquisicao dos servicos de desmilitarizacdo, nos termos das disposicdes
conjugadas do artigo 73.° do CCP e artigos 35.° a 40.° do CPA,

b) Aprovar a minuta do contrato, realizar posteriores ajustamentos ao conteido do contrato
e notificar a minuta em questdo a IDD — Industria de Desmilitarizacdo e Defesa, S. A., nos termos dos
artigos 98.°a 100.° do CCP;

c) Representar o Estado Portugués na outorga do contrato, ao abrigo do artigo 106.° do CCP.

7 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(DR, 2.2 Série, n.° 34, de 18fev14)

Despacho n.° 2 943/2014

O Programa do X1X Governo Constitucional estabeleceu como medida no &mbito da defesa nacional
a concretizacao da reforma do sistema de saude militar (SSM), o qual consubstancia uma componente
operacional, orientada para o0 apoio as missfes das Forcas Armadas, e uma componente assistencial e
hospitalar, visando garantir um apoio de qualidade aos seus utentes, militares, e, subsidiariamente as suas
familias, tendo em conta os direitos e deveres que decorrem da condi¢do militar.

Reconhecendo a necessidade de articular a reforma do SSM com outras medidas de racionalizagdo
previstas no Programa do Governo, quer da despesa militar, por via da melhor articulag&o entre os ramos
das Forgas Armadas e de uma maior eficiéncia na utilizacdo de recursos, quer dos recursos humanos das
Forgas Armadas, privilegiando sempre a componente operacional, atraves do meu Despacho n.? 15 302/2011,
de 11 de novembro, foi criada uma equipa técnica com a missdo de estudar e apresentar uma proposta de
modelo integrado de organizacéo e gestdo do SSM.

Nesse sentido, a formulagdo do modelo gizado, assente nos principios da focalizacdo, da flexibilidade,
da articulacdo, da eficiéncia e da motivacdo de todas as partes interessadas, teria que refletir uma
configuracdo funcional que permitisse assegurar uma rentabilizagdo dos recursos afetos ao sistema e a
sua sustentabilidade técnica e financeira, maximizando o aproveitamento de sinergias neste dominio. Desta
forma, seria garantido um contributo para a harmonizag&o entre as componentes operacional e hospitalar
ou assistencial, inerentes ao funcionamento das diversas estruturas de saude das For¢as Armadas.

O modelo integrado de organizagao e gestdo do SSM, proposto pela equipa técnica criada pelo
Despachon.®15 302/2011, de 11 de novembro, para além daqueles requisitos supra, veio a preconizar uma
arquitetura funcional que concilia a manutengdo de um apoio sanitario permanente e eficaz aos efetivos
militares com a promogao da eficiéncia na gestdo dos recursos, a aposta na qualificacdo dos profissionais,
a qualidade dos servigos prestados e a utilizacdo do sistema e da sua capacidade instalada.

Com efeito, a formulagdo do modelo reconheceu ainda como aspeto critico e decisivo para a
implementacdo do SSM prosseguir a fuséo entre o Hospital da Marinha, o Hospital Militar Principal, o
Hospital Militar de Belém e o Hospital da Forga Aérea, tendo em vista a operacionalizacéo efetiva do
Hospital das Forcas Armadas, o qual constitui um érgéo na dependéncia direta do CEMGFA, regulado por
legislagdo propria, nos termos da alinea b) do n.°2 do artigo 9.°da Lei Orgénica n.° 1-A/2009, de 7 de julho,
e cujo Polo de Lisboa (HFAR/PL) foi criado pelo Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto.
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Importa sublinhar que o modelo do SSM proposto potencia, ainda, a complementaridade com o
Servico Nacional de Salde (SNS), posicionando-o como um pilar relevante do Sistema de Saude
Portugués, com &reas de exceléncia, com capacidade para suprir algumas lacunas do SNS, ao mesmo
tempo que promove uma articulagdo coerente com outras entidades publicas, do sector social e privadas,
designadamente entre 0 HFAR e a Cruz Vermelha Portuguesa (CVP), cuja tutela é comum.

Assim, reconhecendo que a arquitetura funcional do SSM configura como elementos estruturantes
um conjunto de 6rgdos centrais e servicos comuns da Saude Militar e as estruturas sanitarias de
proximidade, incluidas em unidades militares ou localizadas em areas de apoio a unidades militares,
determinei, através do meu Despacho n.° 2 659/2013, de 19 de fevereiro, a criacdo de uma equipa técnica
com o objetivo de estudar e apresentar a proposta do programa funcional para o Polo do Porto do Hospital
das Forcas Armadas (HFAR/PP), aprovado pelo meu despacho de 24 de janeiro de 2014, e através do
Despacho n.° 7 002/2013, de 30 de maio, a criacdo do Campus de Saude Militar no Lumiar, para além de
estabelecer um plano de expanséo para o HFAR/PL.

Considerando que parte significativa das medidas previstas no relatorio apresentado para o modelo
em causa traduzir-se-4 numa maior racionalizagdo de meios, num melhor aproveitamento de sinergias e
numa reducdo significativa de custos, potenciando uma gestdo eficiente e flexivel do SSM, e sendo
expectavel que a implementacéo das medidas propostas permita ao sistema dispor de uma estrutura de
salide dotada da dimens&o e da casuistica que garantam um elevado padrdo de qualidade dos servigos
prestados, sem descurar a prontiddo de resposta as exigéncias operacionais das For¢as Armadas, este
relatorio foi submetido a apreciacdo do CEMGFA, dos Chefes de Estado-Maior (CEM) dos ramos das
Forcas Armadas e do Conselho da Saude Militar, tendo resultado num conjunto de contributos pertinentes
e oportunos, que determinaram que alguns aspetos na formulagdo do SSM fossem clarificados pela
equipa técnica.

Desta forma, concomitante a formulagdo do modelo, resultou a necessidade de prosseguir e
aprofundar tematicas parcelares que determinarama criagdo das seguintes equipas técnicas especializadas,
tendo em vista preparar e criar condi¢Ges para a operacionalizagdo do SSM, concretamente nos seguintes
aspetos:

Transferéncia do Centro de Medicina Subaquatica e Hiperbarica da Marinha para o Campus de
Saude Militar, no Lumiar, e cria¢do de uma Comissao de Acompanhamento para a referida transferéncia,
conforme, respetivamente, os meus Despachos n.° 11 250/2012, de 20 de agosto, en.® 14 711/2012, de 16
de novembro;

Centralizacdo do abastecimento sanitario militar numa estrutura tnica, conforme o Despacho
n.° 14 710/2012, de 16 de novembro;

Implementagdo de um Centro de Simulagdo Biomédica, comum aos trés ramos das Forgas
Armadas, conforme o meu Despacho n.° 5 055/2013, de 15 de abril;

Estudo para o aperfeicoamento dos mecanismos de referenciacdo dos utentes dos prestadores de
cuidados de salde afetos ao MDN, conforme o meu Despacho n.° 5 725/2013, de 2 de maio;

Estudo para a definicdo do modelo organizacional dos Cuidados Continuados no dominio da Satde
Militar, conforme 0 meu Despacho n.° 7 002/2013, de 30 de maio.

Por outro lado, reconhecendo que com o encerramento efetivo da totalidade dos servicos e
instalacdes do antigo Hospital Militar Principal em 31 de dezembro de 2013, encontram-se definitivamente
encerrados 0s antigos hospitais dos ramos das Forgas Armadas localizados em Lisboa.

Deste modo, decorridos cerca de dezoito meses desde o inicio do processo de fusdo do HFAR/PL
e uma vez consumadas as atividades inerentes & respetiva coordenacao, previstas no artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto, considera-se estarem reunidas as condi¢es para dar por
concluido este processo.

Por conseguinte, em face do atual estado do processo de implementacdo da reforma estrutural na
Defesa Nacional e nas Forcas Armadas, estabelecida na Diretiva Ministerial publicada pelo meu
Despacho n.° 7 527-A/2013, de 11 de junho, e, em particular, tendo presente os trabalhos no ambito do
anteprojeto de Lei Orgénica de Bases da Organizacdo das Forgas Armadas e da preparacdo dos



142 ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 12 Série

anteprojetos de leis organicas do EMGFA e dos ramos das Forcas Armadas, afigura-se necessario definir
orientacfes complementares ao processo de reestruturacdo hospitalar em curso nas Forgas Armadas, que
assegurem o seu alinhamento estrutural e funcional com as demais medidas da “Defesa 2020” e conduzam
a implementacao do novo modelo integrado preconizado para a Saude Militar.

Assim;

1) O SSM compreende a Direcdo de Saude Militar, integrada na estrutura do EMGFA
(DSM/EMGFA), e as DiregBes de Saude dos ramos das Forcas Armadas, integradas na estrutura
dos ramos das Forcas Armadas, e deve organizar-se como um sistema integrado, assente numa funcéo
operacional e numa fung&o assistencial ou hospitalar aos militares e seus familiares, abrangendo todas as
vertentes técnicas da Saude Militar.

2) Integra ainda o SSM a Diregdo de Servi¢os de Saude Militar, a criar na Direcdo-Geral de
Recursos de Defesa Nacional do MDN, enquanto 6rgéo de apoio a decisdo politica.

3) Parte significativa dos 6rgéos e servicos partilhados do SSM integraréo a estrutura do EMGFA,
o qual terd como missao garantir as condi¢des para o funcionamento da satde militar, atuando em proveito
dos ramos das Forcas Armadas. No entanto, uma vez que existem aspetos especificos de cada Ramo
relativos & saude militar, os CEM dos ramos das Forgcas Armadas deverdo relacionar-se diretamente com
0 CEMGFA e ao Conselho de Chefes de Estado-Maior (CCEM) devera ser cometida a competéncia para
deliberar sobre os critérios para o funcionamento da satde militar.

4) Por conseguinte, serdo readaptadas as Direcdes de Saude dos ramos das Forcas Armadas,
tendo em vista a prestacdo de cuidados de satde de proximidade as unidades militares, que deverdo
constituir-se como meio preferencial de referenciacdo para o pessoal militar, no ativo e fora da efetividade
de servico, no que respeita a prestagdo de cuidados diferenciados pelo HFAR, e assegurar as condi¢oes
de aprontamento, quando determinado, de modulos adicionais de capacidades de satde operacional. A
reorganizacdo da prestagdo de cuidados de saude de proximidade as unidades militares constituira uma
rede de unidades de satde, atuando na dependéncia dos ramos das For¢as Armadas e terd como referéncia
a seguinte tipologia padréo:

a) Tipo | — constituidas essencialmente por pessoal de enfermagem, a localizar em unidades
militares de menor dimensdo ou nas quais a analise de risco subjacente ao tipo de missBes seja
considerado baixo;

b) Tipo Il — dotadas de apoio médico de medicina geral e familiar e trauma, a localizar em
unidades militares de média dimensao ou nas quais a analise de risco subjacente ao tipo de missdes seja
considerado médio;

¢) Tipo Il —vocacionadas essencialmente para os cuidados de salide primarios e especializados,
resultantes do redimensionamento dos atuais centros de satde militar, a localizar em areas de apoio a
unidades militares de maior dimensdo ou nas quais a analise de risco subjacente ao tipo de missdes seja
considerado alto. Complementarmente, estas Unidades de Salde podem proporcionar apoio médico de
medicina geral e familiar, de medicina dentaria e cuidados especializados adequados as necessidades das
Unidades apoiadas, incluindo também o servico de fisioterapia, servico de radiologia basico e posto de
colheita de andlises e colaboram no aprontamento das Forcas Nacionais Destacadas (FND).

5) No ambito dos processos de revisdo legislativa atinente a “Defesa 2020 e tendo em vista a
operacionalizacdo do modelo preconizado, deverdo ser preparadas as seguintes reconfiguragoes
organizacionais:

a) Criagcdo da Direcdo de Saude Militar no EMGFA (DSM/EMGFA), com autoridade
hierarquica e técnico-funcional sobre as estruturas de Satde Militar na dependéncia do EMGFA, dispondo
ainda de autoridade de coordenagdo das Dire¢cBes de Saude na dependéncia dos ramos das Forgas
Armadas, designadamente, em mateérias relativas ao apoio sanitario aos ramos das Forgas Armadas e a
implementacao da doutrina da NATO no ambito da salde operacional;

b) Criacéo da Diregdo de Servicos de Saude Militar na Dire¢do-Geral de Recursos de Defesa
Nacional, responsavel por estudar e propor medidas de politica de satide militar e monitorizar a execucao
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das mesmas; por participar no planeamento dos recursos humanos da satde militar, com vista a satisfacdo
das necessidades do SSM; por promover a articulacdo entre 0 EMGFA, os ramos das Forcas Armadas
e 0s Servicos Centrais do MDN e com o Servigo Nacional de Satde e demais entidades publicas e privadas;
e por coordenar tecnicamente as atividades de cooperacdo internacional no dominio da sadde militar;

c) Criacéo do HFAR, constituido pelos polos de Lisboa (HFAR/PL), ja estabelecido, e do Porto
(HFAR/PP), a estabelecer, ficando na direta dependéncia da DSM/EMGFA,

d) A extincdo da Escola do Servigo de Satde Militar, e que em sua substitui¢do seja estabelecida
a Unidade de Ensino, Formacgao e Investigacdo da Saude Militar (UEFISM), na dependéncia da
DSM/EMGFA elocalizada no Campus de Saude Militar do Lumiar, com a responsabilidade pela formacéo
e ensino pos-graduado no &mbito da Saude Militar, bem como pela coordenacéo dos estudos de investigacéo
clinica neste dominio, em afiliagdo com InstituicGes de Ensino Superior Universitério e ou Politécnico;

e) A fusdo dos Centros de Simula¢do Médica da Marinha e do Exército num unico Centro de
Simulacéo Biomédica no Campus de Saude Militar do Lumiar, integrado na UEFISM, com func@es ao
nivel de ensino, treino e avaliagdo usando préaticas simuladas em modelos artificiais ou animais, aplicadas
a medicina hospitalar e medicina operacional, sem prejuizo do apoio aos ramos das Forgas Armadas no
treino para a emergéncia;

f) A extingdo do Centro Militar de Medicina Veterinaria, e que em sua substituicdo seja
estabelecida a Unidade Militar de Medicina Veterinaria (UMMYV), na dependéncia do CEME e com
a missao de apoio aos ramos das Forgas Armadas e outras institui¢des do Estado;

g) A fuséo do Laboratério de Toxicologia e Defesa Quimica do Exército e do Laboratorio de
Bromatologia e Defesa Bioldgica do Exército e o estabelecimento de uma Unidade Militar de Defesa
Bioldgica e Quimica (UMDBQ), na dependéncia do CEME e com a missdo de apoio aos ramos das
Forgas Armadas e outras institui¢des;

h) Aextingdo do Laboratorio de Analises Farmaco-Toxicoldgicas da Marinha e o estabelecimento
de uma Unidade Militar de Toxicologia (UMT), na dependéncia do HFAR e com a missdo de apoio
aos ramos das Forgas Armadas e outras institui¢des, que integrard, ainda, a componente de Toxicologia
do Laboratdrio de Toxicologia e Defesa Quimica do Exército;

i) A extingdo do Centro Militar de Medicina Preventiva do HFAR/PL, e que em sua substituicdo
seja estabelecido o Centro de Epidemiologia e Intervencdo Preventiva (CEIP), responsavel por
garantir o estado de prontiddo sanitaria do combatente antes, durante e ap6s as missdes, através de
medidas de caréater profilatico;

) A fusédo do Centro de Medicina Aeronautica e do Centro Medicina Subaquatica e Hiperbarica
num Gnico Centro de Medicina Aeronautica e Naval (CMAN), a localizar no Campus de Saude Militar
do Lumiar;

k) A integracdo do CEIP, do CMAN e da Unidade de Tratamento Intensivo de Toxicologia e
Alcoolismo (UTITA) na dependéncia do HFAR;

I) A extingdo do Centro de Abastecimento Sanitario da Marinha e que seja estabelecido, na
dependéncia do CEMGFA através da Direcdo de Saude Militar, o Laboratorio Militar de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos (LMPQF) como Unico responsavel pela aquisicao, producdo, armazenagem,
distribuicdo e manutencdo de material clinico, equipamento médico, medicamentoso e outros produtos de
salide necessarios ao SSM e as Forgas Armadas;

m) O Hospital de Campanha (HC), na dependéncia do CEME, mantém uma relagéo funcional
com o0 HFAR, ao nivel dos moédulos cirdrgicos, de farmacia e de cuidados intensivos. Os quadros técnicos
de cuidados diferenciados mantém-se em Ordem de Batalha do HC, para efeitos de treino, exercicios e
emprego operacional, e prestam servico em permanéncia no HFAR.

6) O HFAR e a CVP deverdo desenvolver adequadas complementaridades técnicas na area
hospitalar, nomeadamente ao nivel da referenciacdo, potenciando sinergias que, a cada momento, se
possam identificar com beneficios mdtuos para as suas respetivas missoes.

7) A manutencdo dos Cuidados Continuados sob a responsabilidade do Instituto de Agdo Social
das Forcas Armadas, I. P. (IASFA, IP), incluindo os cuidados de convalescenca localizados no Campus
de Salde Militar, conforme previsto no programa funcional do HFAR/PL, cuja gestdo deve caber também
ao IASFA, I. P.
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8) Nesta conformidade, e tendo em vista a implementagéo das altera¢es organizacionais acima
mencionadas, consubstanciadas no organigrama em anexo ao presente despacho, determino o seguinte:

a) As entidades responsaveis pela execucdo do processo de implementacdo da reforma
estrutural na Defesa Nacional e nas Forgas Armadas estabelecido na Diretiva Ministerial publicada pelo
meu Despacho n.° 7 527-A/2013, de 11 de junho, no desempenho das atividades que este documento Ihes
atribui, devem materializar as orientacdes e medidas preconizadas nos pontos 1) a 5);

b) Ao EMGFA, em coordenacdo com os ramos das Forgas Armadas, no contexto deste
despacho, é atribuida a responsabilidade de apresentar propostas de programas funcionais e de organica
interna das novas entidades e estruturas a que se referem as alineas a) e ¢) a m) do ponto 5 deste despacho;

c) A DGPRM fica responsavel pela elaboracgéo dos diplomas legais e regulamentares relativos
a implementacdo das novas entidades e estruturas enunciadas no ponto 5 deste despacho.

31 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

MDN

CEMGFA

DIR. GERAL DE RECURSOS

sl LU DA DEFESA NACIONAL

Dir. Saide Dir. Saide

F. Adrea Exéreito Laboratdrio Dir. de Servigos

Militar de de Satide Militar
Produtas
Quimicos e
Farmacéuticos
(LMPaF)

*  Missdo de Apaio aos Ramos das Forcas Armadas e outras instituicdes do Estado.
**  Mantém uma relagdo funcional com o HFAR a0 nivel dos modulos cirdrgico, de farmadia e de cuidados intensivas.

(DR, 2.2 Série, n.° 37, de 21fev14)



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 145

Comando do Exército
Gabinete do CEME

Despacho s/n.°
de 11 de Dezembro de 2013

Regimento de Apoio Militar de Emergéncia

Por despacho do Chefe de Estado-Maior do Exército, foram aprovadas as Armas do Regimento
de Apoio Militar de Emergéncia, conforme se descrevem:

Armas:

- Escudo de negro, um carbunculo de prata carregado em cada um dos seus bragcos de uma
arruela de vermelho;

- Elmo militar de prata, forrado de vermelho, a trés quartos para a dextra;

- Correia de vermelho perfilada de ouro;

- Paquife e virol de negro e prata;

- Timbre: uma Fénix de prata em sua fogueira de imortalidade de vermelho;

- Divisa: num listel de prata, ondulado, sotoposto ao escudo, em letras de negro, mailsculas,
de estilo elzevir «VIRIBUS UNITIS».

Simbologia:

- O NEGRO do campo simboliza a constancia na acdo em prol de outrem, o empenho, a
dedicacdo e a poténcia das suas agfes no d&mbito do apoio militar de emergéncia;

- O CARBUNCULO utilizado na construgio do escudo na época medieval, enquanto peca
de suporte construtivo e de reforco da estrutura do mesmo, simboliza a capacidade de resposta,
refor¢co e coordenagdo nas varias vertentes. Simbolizando também os seus raios que se estendem
em todas as direcbes do campo do escudo, a capacidade de a¢do e a missdo do RAME cujo campo
de intervencdo se estendem a todo o territorio nacional;

- A FENIX, simbolo do eterno renascer, representa o fim Gltimo da missio do RAME
enquanto unidade de apoio as populagdes afetadas em caso de catastrofe, contribuindo para a
resposta inicial, a reconstru¢do e normalizagdo na sua area de intervencao;

- A DIVISA «VIRIBUS UNITIS» (UNIAO DA FORCA) caracteriza de forma lapidar a
missdo do Regimento de Apoio Militar de Emergéncia no ambito do apoio a rede de entidades
responsaveis em situagdo de catastrofe, bem como o reforco de sinergias no campo da seguranga
interna, justica e defesa nacional e a administracdo local.

- Os esmaltes significam:

— O NEGRO a firmeza e sabedoria;
— A PRATA a esperanca e humildade;
— O VERMELHO a seguranca e generosidade.

O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Neves Pina Monteiro, General.
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Regimento de Apoio Militar de Emergéncia

(Anexo ao Despacho s/n. de 13 de Dezembro de 2013 do Gen CEME)



148 ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 12 Série

(Pagina intencionalmente em branco)



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 149

Despacho n.° 2 375/2014

Subdelegacdo de competéncias no Comandante
da Unidade de Apoio do Comando do Pessoal

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro,
subdelego no TCor Inf (14181888) Anibal Carlos Correia Saraiva, Comandante da Unidade de Apoio
do Comando do Pessoal, a competéncia em mim delegada no n.° 2 do referido despacho n.° 661/2014,
de 2 de janeiro, do General Chefe do Estado-Maior do Exército para, nos termos e para os efeitos do
disposto no artigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, autorizar e realizar despesas com a locacao e aquisigcdo de bens e servigos e com empreitadas de
obras publicas até ao limite de €12 500.

2 — Este despacho produz efeitos desde 31 de dezembro de 2013, ficando por esta via ratificados
todos os atos entretanto praticados que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 31, de 13fev14)
Despacho n.° 2 430/2014

Subdelegacdo de competéncias no Diretor
dos Servicos de Pessoal (DSP)

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2série, n.° 10, de 15 de janeiro, subdelego
no MGen (10639478) Anibal Alves Flambd, Diretor dos Servigos de Pessoal, a competéncia em mim
delegada para a pratica dos seguintes atos:

a) Praticar os atos respeitantes a remuneragdes, suplementos, subsidios e demais abonos e
descontos do pessoal militar, militarizado e civil do Exército, bem como proferir decisdo sobre requerimentos
e exposicdes respeitantes as mesmas matérias;

b) Autorizar o pagamento de remuneragdes aos militares na situagdo de reserva e de pensoes
provisorias de invalidez, reforma e aposentagdo ao pessoal militar e civil do Exeército;

c) Autorizar o abono de alimentagdo em numerario;

d) Autorizar a inscricdo e renovagao de beneficiarios da Assisténcia na Doenca aos Militares;

e) Decidir sobre as atividades da Banda do Exército, Orquestra Ligeira do Exército e Fanfarra
do Exército, bem como do Servico de Assisténcia Religiosa no &mbito do Exército, desde que ndo implique
o direito a abono de ajudas de custo.

2 — Subdelego ainda na mesma entidade, a competéncia em mim delegada no n.° 2 do referido
Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe do Estado-Maior do Exército para, nos termos
e para os efeitos do disposto no artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.°18/2008, de 29 de janeiro, autorizar e realizar despesas com a locagéo e aquisi¢do de bens e servicos
e com empreitadas de obras publicas até ao limite de €49 879,80.

3 — Ao abrigo do mesmo despacho, as competéncias referidas nos nimeros anteriores podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, no Subdiretor da DSP.
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4 — O presente despacho produz efeitos desde 31 de dezembro de 2013, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 32, de 14fev14)
Despacho n.° 2 431/2014

Subdelegacdo de competéncias no Subdiretor da Diregdo
de Administracdo de Recursos Humanos (DARH)

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro,
subdelego no Cor Tir Cav (14359083) Francisco Xavier Ferreira de Sousa, Subdiretor da Direcéo de
Administracdo de Recursos Humanos, a competéncia em mim delegada para a pratica dos seguintes atos:

a) Nomear, colocar, transferir militares, até ao posto de Major, inclusive, e de pessoal
militarizado, em territorio nacional, com excecao de:

1) Oficiais e Sargento-Mor do gabinete e do Estado-Maior do Comando do Pessoal;
2) Colocagdo de militares fora do Exército;

b) Nomear militares para a frequéncia de cursos, tirocinios e estagios nacionais, com exce¢do
da nomeacdo de oficiais para a frequéncia do curso de promogdo a Oficial General, do curso de
Comandantes, do curso de Estado-Maior e de cursos no estrangeiro;

c) Autorizar trocas de colocacao e prorrogacao de deslocamentos aos militares, até ao posto de
Major inclusive;

d) Autorizar requerimentos de mudanca de guarni¢cdo militar de preferéncia;

e) Averbar cursos, estagios e especialidades normalizadas a militares;

f) Averbar aumentos de tempo de servigo;

g) Autorizar a passagem a reserva de oficiais e sargentos nos termos das alineas a) e ¢) do
Artigo 152.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR);

h) Autorizar a passagem a reforma de militares nos termos das alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do
Artigo 159.° do EMFAR, bem como nos termos do n.° 3 do mesmo artigo;

i) Promover a passagem a reforma extraordinaria de militares nos termos do Artigo 160.°do EMFAR;

j) Decidir sobre requerimentos de militares que solicitem informacéo relativa aos respetivos
processos de promogao;

k) Autorizar a emisséo de bilhetes de identidade militar, de cartdes de identificagdo militar, de
cartas-patentes, exceto de oficiais generais e de diplomas de encarte das promogoes;

I) Autorizar o exercicio de fungdes de natureza civil por militares, exceto oficiais generais, sem
prejuizo para o servico;

m) Celebracéo de contratos para a prestagao de servigco militar em RV e RC, de acordo com os
modelos aprovados, bem como a prorrogacdo e cessacdo da prestacdo de servico, com exce¢do das
situagdes previstas no Artigo 300.%, n.° 3, alineas e) e f) do EMFAR,;

n) Autorizar os militares em RV e RC a concorrerem aos estabelecimentos militares de ensino
superior, a procedimentos concursais na administracdo publica e alistamento nas forcas de seguranga;

0) Mudanca de colocacéo, no &mbito de Exército, de pessoal militarizado e civil, exceto técnicos
superiores ou equivalente;
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p) Autorizar a modificacdo da relacéo juridica de emprego do pessoal civil, nas suas diversas
modalidades, decorrente de alteracdes juridico-funcionais que a imponham, exceto para pessoal das
carreiras de técnico superior ou equivalente;

q) Averbar cursos e estagios a pessoal do MPCE e militarizado.

2 — Ao abrigo do mesmo despacho, a competéncia para os atos constantes no presente despacho,
podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, nos Chefes de Reparticdo e Chefe do Gabinete de Apoio,
na dependéncia direta do Subdiretor da Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos.

3 — Este despacho produz efeitos desde 31 de dezembro de 2013 até 12 de janeiro de 2014, ficando
ratificados por este meio todos os atos entretanto praticados que se incluam no &mbito desta subdelegagéo
de competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 32, de 14fev14)
Despacho n.° 2 432/2014

Subdelegacdo de competéncias no Chefe de
Estado-Maior do Comando do Pessoal

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro,
subdelego no Cor Tir Tm (10645583) Nelson Martins Viegas Pires, Chefe do Estado-Maior do
Comando do Pessoal, a competéncia em mim delegada para proferir decisdo nos processos do ambito do
Exército relativos a prevencdo e combate a droga e ao alcoolismo nas Forcas Armadas.

2 — Este despacho produz efeitos desde 31 de dezembro de 2013, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados que se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 32, de 14fev14)
Despacho n.° 2 433/2014

Subdelegacdo de competéncias no Diretor de Administracéo
de Recursos Humanos (DARH)

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Repulblica, 2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro,
subdelego no MGen (03666381) José Antonio da Fonseca e Sousa, Diretor de Administragdo de
Recursos Humanos, a competéncia em mim delegada para a préatica dos seguintes atos:

a) Nomear, colocar, transferir militares, até ao posto de Major, inclusive, e de pessoal
militarizado, em territorio nacional, com exce¢do de colocacdo de militares fora do Exército;

b) Nomear militares para a frequéncia de cursos, tirocinios e estagios nacionais, com exce¢do
da nomeacdo de oficiais para a frequéncia do curso de promogdo a oficial general, do curso de
Comandantes, do curso de Estado-Maior e de cursos no estrangeiro;

c) Promover e graduar sargentos e pragas, por diuturnidade e antiguidade;

d) Autorizar trocas de colocagéo e prorrogagao de deslocamentos aos militares, até ao posto de
Major inclusive;

e) Autorizar requerimentos de mudanca de guarnigdo militar de preferéncia;

f) Autorizar pedidos de demora na apresentacdo de militares, até ao posto de Major inclusive;
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g) Averbar cursos, estagios e especialidades normalizadas a militares;

h) Averbar aumentos de tempo de servico;

i) Aprovar as listas de antiguidade do pessoal militar, militarizado e civil do Exército;

j) Autorizar a passagem a reserva de oficiais e sargentos nos termos das alineas a) e ¢) do Artigo
152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR);

k) Autorizar a passagem a reforma de militares nos termos das alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do
Artigo 159.° do EMFAR, bem como nos termos do n.° 3 do mesmo artigo;

I) Promover a passagem a reforma extraordinaria de militares nos termos do Artigo 160.°do EMFAR,;

m) Decidir sobre requerimentos de militares na situacdo de reserva, até ao posto de
Tenente-Coronel inclusive, para voltarem a efetividade de servigo, de acordo com as normas em vigor;

n) Decidir sobre requerimentos de militares na situagdo de reserva, até ao posto de
Tenente-Coronel inclusive, para continuarem na efetividade de servico, de acordo com as normas em
vigor, ou para desistirem da continuidade na efetividade de servigo antes do termo do prazo concedido;

0) Decidir sobre requerimentos de militares que solicitem informacéo relativa aos respetivos
processos de promogao;

p) Autorizar a emissdo de bilhetes de identidade militar e de cartes de identificacdo militar;

q) Autorizar os averbamentos e alteragOes de situacéo nas cartas patentes e diplomas de encarte;

r) Autorizar o adiamento da frequéncia de cursos de promocédo do pessoal militar, nos termos
do Artigo 197.° do EMFAR,;

s) Equivaléncia de condi¢des de promog&o de sargentos;

t) Nomear militares e funcionarios do MPCE para juris de procedimentos concursais e provas
de selecéo;

u) Conceder licenga registada ao pessoal militar, até ao posto de Tenente-Coronel inclusive, com
excecdo do pessoal a prestar servico nos Gabinetes do CEME e VCEME;

v) Conceder licenga ilimitada ao pessoal militarizado;

w) Autorizar os militares nos regimes de voluntariado (RV) e de contrato (RC) a manterem-se
no posto e forma de prestacédo de servigo militar, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 301.° do
EMFAR;

X) Autorizar a matricula em cursos civis aos militares, exceto oficiais generais, sem prejuizo para
0 Servigo;

y) Autorizar o exercicio de fungdes de natureza civil por militares, exceto oficiais generais, sem
prejuizo para o servico;

z) Celebragdo de contratos para a prestagao de servigo militar em RV e RC, de acordo com 0s
modelos aprovados, bem como a prorrogacdo e cessacdo da prestacdo de servico, com excecdo das
situagdes previstas no Artigo 300.%, n.° 3, alineas e) e f) do EMFAR,;

aa) Autorizar os militares em RV e RC a concorrerem aos estabelecimentos militares de ensino
superior, a procedimentos concursais na administracdo publica e alistamento nas forcas de seguranga;

bb) Autorizar a abertura de procedimentos concursais de ingresso no MPCE, com excegdo dos
respeitantes as carreiras de técnico superior ou equivalente, depois de aprovada a sua abertura, e a pratica
de todos os atos subsequentes, com exce¢do da decisdo de recursos hierarquicos;

cc) Nomear e prover pessoal civil, nos casos de pessoal integrado em carreiras cujo regime de
nomeacao seja aplicivel;

dd) Celebrar contratos de pessoal civil, bem como prorrogar, outorgar alteracoes, rescindir e
fazer cessar esses contratos, exceto por motivos disciplinares;

ee) Atos relativos a necessidades de formagdo do pessoal do MPCE;

ff) Promover pessoal militarizado;

g9) Mudanca de colocagao, no &mbito de Exeército, de pessoal militarizado e civil, exceto técnicos
superiores ou equivalente;
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hh) Autorizar, no &mbito do pessoal do MPCE, com exce¢do dos técnicos superiores ou
equivalente, a acumulagao de fungdes, comissdes de servigo e a mobilidade interna ou cedéncia do pessoal civil;
ii) Relativamente aos militares em qualquer forma de prestacao de servico efetivo, até ao posto
de Tenente-Coronel inclusive, aos militarizados e aos trabalhadores do mapa do pessoal civil do Exército:

1) Conceder licenca parental em qualquer das modalidades;
2) Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez;

3) Conceder licenga por interrupcéo da gravidez;

4) Conceder licenca por adocéo;

5) Autorizar situagdes de assisténcia a familiares;

1J) Autorizar a concessao de licenga sem vencimento, de curta e longa duragéo, ao pessoal civil,
bem como autorizar 0 Seu regresso ao Servico;

kk) Desde que ndo implique qualquer incremento remuneratorio, autorizar a transicdo para o
regime de trabalho a tempo parcial ou, para qualquer outra modalidade de horario laboral de pessoal civil,
com excegdo daquele que presta servi¢co nos Gabinetes do CEME e do VCEME;

II) Autorizar a modificagéo da relacédo juridica de emprego do pessoal civil, nas suas diversas
modalidades, decorrente de alterag@es juridico-funcionais que a imponham, com excegéo do pessoal civil
a prestar servigo nos Gabinetes do CEME e do VCEME;

mm) Propor a apresentacdo do pessoal civil & junta médica competente, para efeitos de
verificacdo de incapacidade para o servico;

nn) Autorizar a abertura dos concursos internos condicionados, de pessoal militarizado e civil,
exceto para técnicos superiores ou equivalentes;

00) Averbar cursos e estagios a pessoal do MPCE e militarizado;

pp) Autorizar a apresentacdo a JHI dos militares e do pessoal do MPCE e militarizado;

qq) Decidir sobre reclamacdes das listas de antiguidade do pessoal civil;

rr) Confirmar as condi¢Ges de progressao de pessoal militarizado e civil;

ss) Autorizar o processamento de todos os atos instrutorios dos processos de aposentagao ou
reforma, a decidir, conforme os casos, pela Caixa Geral de AposentacGes ou pela Seguranca Social;

tt) Autorizar a passagem a aposentacdo do pessoal civil;

uu) Autorizar aemissdo do termo de posse ou de aceitacéo de pessoal militarizado e civil do Exército;

w) Apreciar a transferéncia de obrigacfes militares de pessoal na disponibilidade;

ww) Autorizar o alistamento nas for¢as de seguranca a militares na disponibilidade;

xx) Tratamento e hospitaliza¢do de oficiais, sargentos e pracas na reserva de disponibilidade;

yy) Autorizar a continuagdo ao servigo de pessoal militarizado com mais de 56 anos;

zz) Autorizar averbamentos a introduzir nos processos individuais do pessoal na situacéo de reforma;

aaa) Apreciar assuntos relativos aos militares auxiliados da ATFA,

bbb) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados;

cce) Visar os processos de falecimento a enviar ao Ministério da Defesa Nacional;

ddd) Autorizar as desloca¢Bes em servico em territorio nacional originadas pela nomeacéo,
colocacao e transferéncia de pessoal militar, militarizado e civil do Exército, incluindo coma utilizacéo de
viatura prépria, bem como o processamento das correspondentes despesas com a aquisicao de titulos de
transporte e de ajudas de custo, nos termos legais.

2 — Ao abrigo do mesmo despacho, a competéncia para os atos constantes no presente Despacho,
podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, no Subdiretor, nos Chefes de Reparticdo e Chefe do
Gabinete de Apoio, na dependéncia direta do Diretor de Administracdo de Recursos Humanos.

3 — Este despacho produz efeitos desde 13 de janeiro de 2014, ficando ratificados por este meio
todos os atos entretanto praticados que se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.
(DR, 2.2 Série, n.° 32, de 14fev14)



154 ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 12 Série

Despacho n.° 2 434/2014

Subdelegacdo de competéncias no Diretor
de Justica e Disciplina (DJD)

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro,
subdelego no MGen (03341581), Jodo Manuel Lopes Nunes dos Reis Diretor de Justica e Disciplina,
a competéncia em mim delegada para a préatica dos seguintes atos:

a) Decidir sobre processos por acidente ou doenca, exceto nos casos em que tenha
ocorrido a morte ou desaparecimento da vitima e desde que o sinistrado seja dado como curado e apto para
0 Servico;

b) Proferir decisdo nos processos disciplinares por acidente de viacéo, a que se referem
0s 88 1. 2.°¢e 3.°do artigo 7.° da Portaria 22 396, de 27 de dezembro de 1966, quando se encontrem
abrangidos por amnistia ou quando ndo haja lugar & aplicacao de pena, desde que do acidente ndo resulte
qualquer dispéndio para a Fazenda Nacional;

c) Determinar o cancelamento definitivo das cartas de conducdo militares, nos termos do artigo
35.° da portaria referida na alinea anterior, exceto nos casos em que o cancelamento estiver conexo com
a pratica de infracdo disciplinar que deva ser apreciada pelo Chefe do Estado-Maior do Exército;

d) Determinar a restitui¢do de cartas de condugao militares no &mbito de processos disciplinares
por acidente de viagdo que forem decididos ao abrigo da competéncia referida na alinea anterior;

e) Homologar os pareceres da CPIP/Direcéo de Saude sobre a verificagdo do nexo causal entre
0 servico e os acidentes ou doengas ocorridos, exceto nos casos em que tenha ocorrido a morte ou o
desaparecimento da vitima, e determinar o envio dos respetivos processos a entidade competente para
proferir a decisdo final sempre que o interessado tenha requerido a qualificacdo como deficiente das
Forcas Armadas ou deficiente civil das Forcas Armadas;

f) Autorizar o uso de medalhas e insignias nacionais ndo militares;

g) Conceder e cancelar as condecorac¢fes de comportamento exemplar e comemorativas;

h) Autorizar o uso e o0 averbamento de distintivos militares e ndo militares;

i) Autorizar o averbamento de condecoragdes coletivas;

J) Autorizar o averbamento e a juncdo aos documentos de matricula de medalhas e louvores
concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras;

k) Atos relativos ao funcionamento do Estabelecimento Prisional Militar e decisdes relativas a
aplicagdo do Cddigo da Execucédo de Penas e Medidas Privativas da Liberdade;

I) Autorizar as deslocagdes em servico em territorio nacional originadas pela escolta de
acompanhamento de reclusos militares do Exército ao Tribunal e as Consultas Externas, bem como o
processamento das correspondentes despesas com a aquisigdo de titulos de transporte e de ajudas de
custo, nos termos legais.

2 — Subdelego ainda na mesma entidade, a competéncia em mim delegada no n.° 2 do referido
Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe do Estado-Maior do Exército para, nos termos
e para os efeitos do disposto no artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, autorizar e realizar despesas com a locacédo e aquisigao de bens e servicos
e com empreitadas de obras pablicas até ao limite de €12 500.

3— Aoabrigo do n.° 3 do mesmo Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, as competéncias referidas
no n.° 1. podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, no Subdiretor da DJD.

4 — Ao abrigo do n.° 3 do aludido Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, a competéncia descrita
no n.° 2 pode ser subdelegada no Comandante do Estabelecimento Prisional Militar.
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5 — O presente despacho produz efeitos desde 31 de dezembro de 2013, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 32, de 14fev14)

Despacho n.° 2 501/2014

Subdelegacdo de competéncias no Diretor de
Obtencdo de Recursos Humanos (DORH)

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.° 661/2014, de 2 de janeiro, do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro,
subdelego no MGen (18944077) Antonio Manuel Felicia Rebelo Teixeira, Diretor de Obtengdo de
Recursos Humanos, a competéncia em mim delegada para a pratica dos seguintes atos:

a. Praticar os atos, do ambito do Exército, relativos as atividades concernentes ao recenseamento
militar e ao Dia da Defesa Nacional;

b. Autorizar concursos de admissdo para o recrutamento normal;

c. Nomear juris para a classificacdo e selecdo dos candidatos a admitir nos regimes de
voluntariado (RV) e de contrato (RC);

d. Decidir sobre a candidatura a prestagao de servico em RV e RC nas diversas categorias de militares;

e. Decidir sobre justificacbes apresentadas por cidaddos quanto a faltas as provas de
classificacao e selecdo ou reclassificacdo, e ndo apresentacéo a incorporagdo, nos termos dos artigos 21.°
e 35.%da Lei do Servico Militar;

f. Autorizar o adiamento ou a dispensa das provas de classificagao e selecéo, nos termos do
n.° 1 do artigo 65.° do Regulamento da Lei do Servico Militar;

g. Proceder a celebragao de contratos para a prestacdo de servico militar em RV e RC, de acordo
com 0s modelos aprovados.

2 — Ao abrigo do mesmo despacho, as competéncias referidas nos nimeros anteriores podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, nos diretores, comandantes ou chefes dos estabelecimentos e 6rgaos
gue se encontrem na dependéncia direta do Diretor da DORH.

3 — Este despacho produz efeitos desde 31 de dezembro de 2013, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados que se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

29 de janeiro de 2014. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Carlos de Sa
Campos Gil, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 33, de 17fev14)
Comando das Forgas Terrestres
Brigada Mecanizada
Comando e Gabinete
Despacho n.° 1 648/2014
Subdelegacdo de competéncias no comandante do 7.° CN ISAF

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 601/2013, de 09 de outubro de 2012, do Tenente-General
Comandante das Forcas Terrestres, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 7 de 10 de janeiro
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de 2013, subdelego no Comandante do 7.° CN ISAF, Cor Cav (07408482) Vitor Manuel Meireles dos
Santos, competéncias para autorizar e realizar despesas com a locagao e aquisi¢do de bens e servicos e
com empreitadas de obras publicas, bem como praticar todos os demais atos decisorios previstos no
Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro até ao limite de €12 500,00.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 11 de novembro de 2013.

25 de novembro de 2013. — O Comandante da Brigada Mecanizada, Anténio Xavier Lobato de
Faria Menezes, Major-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 23 de 3fev14)
Brigada de Intervencéo
Comando e Gabinete
Despacho n.° 1 729/2014

1— Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 600/2013, de 10 de janeiro, do Comandante das
Forgas Terrestres, e nos termos do disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 109.° do Codigo dos Contratos
Publicos, subdelego no Tcor Inf (07628788) Paulo Jorge Franco Marques Saraiva, enguanto no
exercicio de fungdes de Comandante do Regimento de Infantaria n.° 19, poderes para autorizar e realizar
despesas com locacdo e aquisicao de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas até ao limite
de €25 000,00.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de 02 de dezembro de 2013, ficando ratificados, por
este meio, todos os atos entretanto praticados, que se incluam no ambito desta subdelegacdo de poderes.

5 de dezembro de 2013. — O Comandante, Carlos Henrique de Aguiar Santos, Major-General.
(DR, 2.2 Série, n.° 24 de 4fev14)

Brigada de Reagdo Répida
Comando e Gabinete

Despacho n.° 1 965/2014

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 599/2013, de 09 de outubro de 2012, do Comandante das
Forgas Terrestres, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 7, de 10 de janeiro de 2013, e nos termos
do disposto nos n.° 1 e 3 do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 15, Cor Inf
(05916581) Manuel Joaquim Vieira Esperanca, competéncias para autorizar e realizar despesas com
a locagdo e aquisicéo de bens e servigos e com empreitadas de obras pablicas até ao limite de €25 000,00.

2 — O despacho produz efeitos a partir de 17 de outubro de 2013, ficando por este meio ratificado
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Infantaria n.° 15 que se incluam
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

16 de dezembro de 2013. — O Comandante da Brigada de Reacdo Répida, Fernando Celso
Vicente de Campos Serafino, Major-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 27 de 7fev14)
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Despacho n.° 1 966/2014

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 599/2013, de 09 de outubro de 2012, do Comandante das
Forgas Terrestres, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 7, de 10 de janeiro de 2013, e nos termos
do disposto nos n.° 1 e 3 do artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante da Escola de Tropas Paraquedistas, Cor Inf
(00316485) Vasco Francisco de Melo Parente Alves Pereira, competéncias para autorizar e realizar
despesas com a locagdo e aquisicdo de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas até ao limite
de €25 000,00.

2 — O despacho produz efeitos a partir de 30 de outubro de 2013, ficando por este meio ratificado
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Escola de Tropas Paraquedistas que se incluam
no d&mbito desta subdelegacdo de competéncias.

16 de dezembro de 2013. — O Comandante da Brigada de Reagdo Répida, Fernando Celso
Vicente de Campos Serafino, Major-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 27 de 7fev14)
Despacho n.° 1 967/2014

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 599/2013, de 09 de outubro de 2012, do Comandante das
Forgas Terrestres, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 7, de 10 de janeiro de 2013, e nos termos
do disposto nos n.° 1 e 3 do artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n. 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante do Centro de Tropas Comandos, Cor Inf
(09023286) Luis Filipe Carvalho das Dores Moreira, competéncias para autorizar e realizar despesas
com a locacdo e aquisi¢do de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas até ao limite de
€25000,00.

2 — O despacho produz efeitos a partir de 21 de outubro de 2013, ficando por este meio ratificado
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Centro de Tropas Comandos que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

16 de dezembro de 2013. — O Comandante da Brigada de Reacdo Répida, Fernando Celso
Vicente de Campos Serafino, Major-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 27 de 7fev14)
Despacho n.° 1 968/2014

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 599/2013, de 09 de outubro de 2012, do Comandante das
Forgas Terrestres, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 7, de 10 de janeiro de 2013, e nos termos
do disposto nos n.° 1 e 3 do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante do Centro de Tropas de Operagdes Especiais,
Cor Inf (14651184) Antdnio Alcino da Silva Regadas, competéncias para autorizar e realizar despesas
com a locagéo e aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas até ao limite de €25 000,00.

2 — O despacho produz efeitos a partir de 29 de novembro de 2013, ficando por este meio ratificado
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Centro de Tropas de OperacgGes Especiais que
se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

16 de dezembro de 2013. — O Comandante da Brigada de Reacdo Répida, Fernando Celso
Vicente de Campos Serafino, Major-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 27 de 7fev14)
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11 — AVISOS
MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Aviso n.° 13/2014

Por ordemsuperior setorna publico quea Republica Portuguesa depositou, a 6 de novembro de 2013,
junto do Secretariado Executivo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa, o seu instrumento de
ratificacdo relativo ao Protocolo de Cooperagdo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa no
Dominio da Defesa, assinado na cidade da Praia em 15 de setembro de 2006.

O referido Protocolo foi aprovado para ratificacdo pela Resolucdo da Assembleia da Republica
n®90/2013, de 3 de maio de 2013, e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica n° 73/2013, ambos
publicados no Diario da Republica, 1.2 Série, n° 124, de 1 de julho de 2013.

ENTRADA EM VIGOR

Em conformidade com o previsto no seu art.° 15, o Protocolo de Cooperagdo da Comunidade dos
Paises de Lingua Portuguesa no Dominio da Defesa entrou em vigor, para a Republica Portuguesa, no dia
6 de novembro de 2013.

O Protocolo de Cooperagdo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa no Dominio da
Defesa encontra-se em vigor para a Republica Democratica de S&o Tomé e Principe desde 26 de setembro
de 2008, para a Republica de Cabo Verde desde 26 de fevereiro de 2009 e para a Republica Federativa
do Brasil desde 30 de setembro de 20009.

Direcao-Geral de Politica Externa, 22 de janeiro de 2014. — O Subdiretor-Geral, Carlos Pereira
Marques.

(DR, 1.2 Série, n.° 23 de 3fev14)

IV — DECLARACOES
ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
Declaracdo de Retificacdo n.° 11/2014

Para os devidos efeitos, observado o disposto no n.° 2 do artigo 115.° do Regimento da Assembleia
da Republica, declara-se que a Lein.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, «Orgamento do Estado para 2014»,
publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 253, suplemento, de 31 de dezembro de 2013, saiu com
as seguintes incorrecgdes, que assim se retificam:

No n.°4 do artigo 46.° do Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca
Social, constante do artigo 171.°, onde se I€:

deve ler-se:

«Para as prestacdes a que se referem as alineas p), q), v) e z) do n.° 2, o limite legal previsto pode
ser acrescido até 50 %, desde que o acréscimo resulte de aplicacdo, de forma geral por parte da entidade
empregadora, de instrumento de regulagdo coletiva de trabalho.»
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Na subalinea iii) da alinea a) do n.° 2 do artigo 241.°, onde se Ié:

«Criacdo de uma verba no &mbito da Tabela Geral do Imposto do Selo, e ou de uma tributago
autonoma em sede de IRC, correspondente a uma percentagem fixa, entre 0s 0,01 % e os 0,2 %, sobre
o valor liquido dos ativos;»

deve ler-se:

«Criacdo de uma verba no ambito da tabela geral do imposto do selo, e ou de uma tributagdo
autonoma em sede de IRC, correspondente a uma percentagem fixa, entre 0s 0,01 % e os 0,2 %, sobre
o valor liquido dos ativos, e ou tributacdo em sede de IRC a taxa legal em vigor, sobre 1 % do resultado
liquido auferido pelo organismo de investimento coletivo;»

Assembleia da Republica, 18 de fevereiro de 2014. — A Secretaria-Geral, em substitui¢cdo, Ana
Leal.

(DR, 1.2 Série, n.° 38, de 24fev14)
Presidéncia do Conselho de Ministros
Secretaria-Geral
Declaracdo de Retificagdo n.° 10/2014

Nos termos das disposi¢des conjugadas da alinea r) don.°2 do artigo 2.°e do artigo 11.° do Decreto-
Lein.®4/2012, de 16 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lein.°41/2013 de 21 de margo, com o n.° 1 do artigo
5.0 da Lei n.° 74/98, de 11 de novembro, alterada pela Lei n.° 26/2006, de 30 de junho, declara-se que a
Portarian.®8-A/2014, de 15 de janeiro, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro
de 2014, saiu com as seguintes inexatiddes, que, mediante declaracdo da entidade emitente, assim se
retificam:

No Anexo a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 2.°, «Carreiras e categorias subsistentes e
n&o revistas», onde se lé:

Designacdo carreiras/categoria Base legal/regulamentar

Assistentereligioso........ccovveeerieienieieninenienne Categoriada Direcéo-Geral dos Servigos Prisionais e doex-Instituto
de Reinsercdo Social previstano Decreto Regulamentar n.°13/91, de
11deabril

CaplD ... e Categoria da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa prevista no
Decreto Regulamentarn.®17/91, de 11 de abril

Capel0......ve e Categoria de servigos e organismos do Ministériodo Trabalhoe da
Solidariedade Social previstano Decreto Regulamentar n.°17/91, de
11 deabril

Capel0 ... Categoria do pessoal ndo docente dos estabelecimentos de ensino

superior edo EstadioUniversitario previstano Decreto Regulamentar
n.°2/2002, de 15 de janeiro

Capeldo chefe e CapelBes-adjuntos............. Categoria previstano Decreto-Lei n® 251/2009, de 23 de setembro
(regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas)

Capelao-coordenador ...........oovevvriesreneeenes Categoriado Ministérioda Satde prevista no Decreto Regulamentar
n.223/91, de 19 deabril

Capitdodamarinhamercante............ccoeeneee Categoriadaex-Direcdo-Geral de Portos, Navegacaoe Transportes

Maritimos prevista no Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril
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Designacéo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

Chefededepartamento..........ccccceeevinienenn
Diretor deestabelecimento.............ccceueeeneee.

Diretor deestabelecimento.............ccceueeneee.

Diretor deestabelecimento.............ccceuveneee.

Educadordeinfancia.........cc.oocoveeeeeriiicennnn,

Educador deinfanciadel.2classe...............

GEIENTE ...ttt

Professorauxiliar ...........ccoceeoenrnieccncinieenne
Professor de disciplinas ndo especificadas.
Professor deeletricidade...........ccccoevvvvvrnennee

Professor do curso de educacéo pela arte ..

Professor demagquinas.........cceeeeveererienenenne
Professor de marinharia..........ccocovvvrnerinenns
Professor doensino preparatorio ...............
Professor doensinoprimario...........cc.c.......

Professor doensinosecundario..................

Professor doICBR........cccceevveviiivieiiececiiennn

Professor efetivo ........cccoeeieeeieii e

Categoria a extinguir do quadro de pessoal da Secretaria Geral do
Ministérioda Cultura

Categoria da Santa Casa da Misericordia de Lisboa prevista no
Decreto Regulamentarn.®17/91, de 11 deabril

Categoriade servicos e organismos do Ministériodo Trabalhoe da
Solidariedade Social previstano Decreto Regulamentar n.°17/91, de
11deabril

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes previstano Decreto
Regulamentarn.®21/91, de 17 deabril

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes previstano Decreto
Regulamentarn.®21/91, de 17 deabril

Categoria do ex-quadro de efetivos interdepartamentais do
Ministériodas Finangas previstano Decreto Regulamentar n.® 1/93,
de 13 de janeiro

Categoria de diversos organismos do Ministério da Satde - Escola
Superior de Enfermagem de Francisco Gentil e Hospital de S&o Jodo,
Maternidade de Julio Dinis, Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo
Jorge, Hospital Senhora da Oliveira, ex-Centrode Satde Mental de
Portalegre - previstanoDecreto Regulamentar n.°23/91, de 19 deabril
Categoriada Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoriada Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoriada Escola de Pesca eda Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoriado quadrotransitorio do pessoal docente do Conservatorio
Nacional prevista no Decreto-Lei n.° 310/83, de 1 de julho, e no
Decreto Regulamentar n.°4/92, de 2 de abril

Categoria da Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoria da Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoria doex-quadrodeefetivosinterdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13
de janeiro

Categoria doex-quadrodeefetivosinterdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13
de janeiro

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13
de janeiro

Categoria da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa prevista no
Decreto Regulamentarn.®17/91, de 11 de abril

Categoria das ex-Escolas de Regentes Agricolas de Santarém,
Coimbra e Evora prevista nos Decretos Regulamentares n.* 4/92,
de 2deabril, e 55/97, de 26 de dezembro
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Designacéo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

Professor provisorio ..........ccoecevevereevnreeseennns

Regentede internatoefetivo.........c..cccco.eeee.

Regentede internatoprovisorio..................

Regentede trabalhosprovisorios.................

Regente detrabalhosprovisorios...............

SUBAITELON ...
Educador deinfancia...........cocovrvecrecnicnnnns
Administragdoprisional
Conservador/NOtArio.........covvereenerenerenenenes
Assistente de investigacgao estagiario
Investigagaocientifica...........ccccevreivnrcienennn,
Técnicosuperior dereeducacao.................
Técnico superior de reinser¢do social
Conselheiro de orientacéo profissional

Técnicosuperior deemprego........cccceeeeenenn.
Técnicosuperior deformacdo.........c.........
TECNICOSUPETION ..t
TECNICO...evieeeeere sttt
TECNICO...eveeereeere sttt

ASSESSOI A ..vviivisvistisie sttt

Técnicosuperior

Conselheirode Orientacdo Profissional

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo prevista no Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3
demaio

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo prevista no Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3
demaio

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo prevista no Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3
demaio

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo prevista no Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3
demaio

Categoria do pessoal ndo docente dos estabelecimentos de ensino
superior e doEstadio Universitarioprevista no Decreto Regulamentar
n.°2/2002, de 15de janeiro

Categoria das escolas de hotelaria e turismo prevista no Decreto
Regulamentarn.®18/91, de 11 de abril

Carreiraprevistano Decreto-lein.? 139-A/90, de 28 de abril
Carreiraprevistano Decreto-Lein.°351/99, de 3 de setembro
Carreiraprevistano Decreto-Lein.?131/91, de 2 de abril

Categoria previstano Decreto Regulamentar n.°43/91, de 20 deagosto
Carreiraprevistano Decreto-Lein.®124/99, de 20de abril

Carreira prevista noDecreto-Lein.?346/91, de 18 de setembro
Carreiraprevistano Decreto-Lei n.°204-A/2001, de 26 de julho
Carreiraprofissional especificaprevista noRegulamentode Carreiras
e Concursos do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional, I.P.
Carreiraprofissional especifica previstano Regulamentode Carreiras
e Concursos do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional, I.P.
Carreiraprofissional especifica previstano Regulamentode Carreiras
e Concursos do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional, I.P.
Carreira profissional previstano Regulamentode Carreirase
Concursos do Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, I.P.
Carreiraprofissional previstano Regulamento de Carreiras do
Instituto de Gestdo do Fundo de Capitalizagdo da Seguranca Social
Carreiraprofissional previstano Regulamento de Carreiras do
Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e & Inovacdo, I.P.
Carreiraprofissional previstano Regulamentode carreirasdo Instituto
de ApoioasPequenase Médias Empresasea Inovagdo, I.P.emregime
de contrato de trabalho, com as categorias de assessor A, E e C.
Carreira do grupo profissional | —quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional | — quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003
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Designacdo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

TécnicoSuperiordeEmprego ......c..ccceevvenee.

TécnicoSuperior deFormacgao....................

TECNICOAEEMPIego....cevvvvveveriireserrciniirnins

Técnicode FOrmMagan.........evvveeverveeereeeeenns

TECNICO ...ttt

Diretordeservigosclinicos...........c.coveveee.

FarmacButiCo..........ocevevveeeriie e

OdoNtolOgiSta.........cvvvrereeeeeererrrereieieiseeererenas

Subdelegadodesalde..........cccccvevrieniennennne.

Carreira do grupo profissional I - quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional I —quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional 11 — quadros médios - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdo Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional 11 — quadros médios - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional 11 — quadros médios - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Categoria dos ex-Servigos Médico Sociais prevista no Decreto
Regulamentarn.®23/91, de 19de abril

Categoriado Ministérioda Salde prevista noDecreto Regulamentar
n.223/91, de 19 deabril

Categoria do Servigo Nacional de Salde prevista no Decreto-Lei
n.°233/98, de 22 de julho

Categoriadasadministracdesregionais de salide previstano Decreto
Regulamentarn.®23/91, de 19 de abril

deve ler-se:

Designacdo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

Assistentereligioso........coevevveiiieinnnnnnn,

Capel0......ovveeeeeeeeeee e

Capela0......oeveeeeereee e

Capela0......ovvveveiere e

Capeldo chefe e Capeldes-adjuntos............

Capeldo-coordenador ...........ccvvveeeinneeennn.

Categoriada Direcéo-Geral dos Servicos Prisionais e doex-Instituto
de Reinsercdo Social previstano Decreto Regulamentar n.°13/91, de
11 deabril

Categoria da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa prevista no
Decreto Regulamentarn.®17/91, de 11 de abril

Categoria de servigos e organismos do Ministériodo Trabalhoe da
Solidariedade Social previstano Decreto Regulamentar n.°17/91, de
11deabril

Categoria do pessoal ndo docente dos estabelecimentos de ensino
superior e doEstadio Universitarioprevista no Decreto Regulamentar
n.°2/2002, de 15dejaneiro

Categoria previstano Decreto-Lei n®251/2009, de 23 de setembro
(regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas)
Categoriado Ministérioda Satide prevista no Decreto Regulamentar
n.223/91, de 19 deabril
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Designacdo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

Capitdodamarinhamercante...........c.c........
Chefededepartamento.........c..ccoeevieieneennes
Diretor deestabelecimento..............cccceuenee.

Diretor deestabelecimento..............cceeeeeeee.

Diretor deestabelecimento..............ceeeeeeee.

Educador deinfancia..........c.cceeeevveivivennnnn.

Educador deinfanciade 1.2classe.............

GEIENTE .. cvi ittt

Professorauxiliar..........ccocceeeeeessnninnns
Professor de disciplinas ndo especificadas
Professor deeletricidade...........c.ccovvvvnnnes

Professor do curso de educagdo pela arte .

Professor de maquinas..........ccocvevveveeeneenns
Professor demarinharia...........cceveeevrennnen.

Professor doensinopreparatorio................

Professor doensinoprimario............cc.ce.....

Professor doensinosecundario.................

Categoria daex-Dire¢do-Geral de Portos, Navegagdoe Transportes
Maritimos prevista no Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril
Categoria a extinguir do quadro de pessoal da Secretaria Geral do
Ministérioda Cultura

Categoria da Santa Casa da Misericordia de Lisboa prevista no
Decreto Regulamentarn.®17/91, de 11 deabril

Categoriade servicos e organismos do Ministériodo Trabalhoe da
Solidariedade Social previstano Decreto Regulamentar n.°17/91, de
11deabril

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes previstano Decreto
Regulamentarn.®21/91, de 17 deabril

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes previstano Decreto
Regulamentarn.®21/91, de 17 deabril

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13 de
janeiro

Categoria de diversos organismos do Ministério da Satde - Escola
Superior de Enfermagem de Francisco Gentil e Hospital de S&o Jodo,
Maternidade de Julio Dinis, Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo
Jorge, Hospital Senhora da Oliveira, ex-Centrode Satde Mental de
Portalegre - previstano Decreto Regulamentar n.°23/91, de 19 de
abril

Categoria da Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoriada Escola de Pesca e da Marinha de Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoria da Escola de Pesca e da Marinha de Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoriado quadrotransitoriodo pessoal docente do Conservatorio
Nacional prevista no Decreto-Lei n.° 310/83, de 1 de julho, e no
Decreto Regulamentar n.°4/92, de 2 de abril

Categoria da Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoria da Escola de Pesca e da Marinhade Comércio previstano
Decreto Regulamentarn.®16/91, de 11 de abril

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13 de
janeiro

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13 de
janeiro

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
das Financas prevista no Decreto Regulamentar n.° 1/93, de 13 de
janeiro
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Designacao carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

Professor dolCBR........cc..ccovviieiieceeiee

Professor efetivo.........cccovveeeeeicceie e

Professor provisorio..........c.ccecvveevveceririennnns

Regentede internatoefetivo...........c..c........

Regentede internatoprovisorio.................

Regente detrabalhos provisérios..............

Regente detrabalhos provisérios..............

SUBAIFELON ..o s
Educadordeinfancia........ccocoeevvneieinirinnnn,
Conservador/NOtArio.........cccoverververeinienenen,

Assistente de investigacdo estagiario .....

Investigagdocientifica...........coccvvvivnnnnn
Técnicosuperior dereeducacéo.................
Técnico superior de reinsercdosocial .......
TEcnicodeSIStEMAS ....c.cvvvee v,
Técnicodeanaliseeprogramagao..............

Enfermeirodotrabalho..........cccecvveiviiiiiennnns

BT 0110 o T

Categoria da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa prevista no
Decreto Regulamentarn.®17/91, de 11 deabril

Categoria das ex-Escolas de Regentes Agricolas de Santarém,
Coimbrae Evora prevista nos Decretos Regulamentares n.%s 4/92,
de 2 de abril, e 55/97, de 26 de dezembro

Categoria doex-quadrodeefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo previstano Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3 de
maio

Categoria doex-quadrodeefetivosinterdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo previstano Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3 de
maio

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo previstano Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3 de
maio

Categoria doex-quadro deefetivos interdepartamentaisdo Ministério
da Educacéo previstano Decreto Regulamentar n.° 11/93, de 3 de
maio.

Categoria do pessoal ndo docente dos estabelecimentos de ensino
superior e doEstadio Universitarioprevista no Decreto Regulamentar
n.22/2002, de 15dejaneiro

Categoria das escolas de hotelaria e turismo prevista no Decreto
Regulamentarn.©18/91, de 11 deabril

Carreiraprevistano Decreto-lein.? 139-A/90, de 28 de abril
Administracdo prisional Carreira previstano Decreto-Lein.° 351/99,
de 3 de setembro

Carreiraprevistano Decreto-Lein.°131/91, de 2 de abril

Categoria previstano Decreto Regulamentar n.°43/91, de 20 de
agosto

Carreiraprevistano Decreto-Lein.°124/99, de 20de abril
Carreiraprevistano Decreto-Lein.°346/91, de 18 de setembro
Carreiraprevistano Decreto-Lei n.°204-A/2001, de 26 de julho
Carreira profissional especifica previstano Regulamentode Carreiras
e Concursos do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional, I.P.
Carreira profissional especifica previstano Regulamentode Carreiras
e Concursos do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional, I.P.
Carreiraprofissional especifica previstano Regulamentode Carreiras
e Concursos do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional, I.P.
Carreiraprofissional prevista no Regulamentode Carreiras do
Instituto de Gestdo do Fundo de Capitalizagdo da Seguranca Social
Carreiraprofissional prevista no Regulamentode Carreiras do
Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e & Inovacao,
I.P.

Carreiraprofissional previstano Regulamentode carreiras do Instituto
de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e & Inovacéo, I.P. em
regime de contrato de trabalho, com as categorias de assessor A, E
eC.

Carreira do grupo profissional | —quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdo Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003
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Designacdo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

Conselheirode OrientacdoProfissional .....

TécnicoSuperiordeEmprego.........cccevee.

TécnicoSuperior deFormacgao...................

TECNICOAEEMPIego....cevvvvveverieresiriciriinneas

Técnicode FOrmagao.........evvveeverveevrveeeenns

Diretor de servigoscliniCos ..........ccccvveiieninns
FarmacUutiCo.........cooeurueierrierse e
OdoNntologiSta........cvvveeririiririiieeenirisieinn,
Subdelegadodesalide...........ccceovrvririrnennns

LU - T

T (o] o B

Técnico Superior de Administracéo............

Carreira do grupo profissional 1 —quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional I - quadros superiores - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional | —quadros superiores — prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional 11 — quadros médios - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional 11 — quadros médios - prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Carreira do grupo profissional Il — quadros médios prevista no
Regulamento de Carreiras e Concursos do Instituto do Emprego e
Formacdao Profissional, I.P., homologado pelo Secretério de Estado
do Trabalho em 2 de outubro de 2003

Categoria dos ex-Servigos Médico Sociais prevista no Decreto
Regulamentarn.®23/91, de 19de abril

Categoriado Ministério da Salde prevista noDecreto Regulamentar
n.223/91, de 19 deabril

Categoria do Servigo Nacional de Saude previstano Decreto-Lei n.°
233/98,de 22 de julho

Categoriadasadministragfesregionais de salde previstano Decreto
Regulamentarn.®23/91, de 19 de abril
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovadopelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI, de 6 de novembro,
do Ministro das Financas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovadopelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI, de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamento das Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovadopelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI, de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
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Designacdo carreiras/categoria

Base legal/regulamentar

TécnicoSuperior deEstatistica...................

TécnicoSuperior de Informética..................

TécnicoSuperior dePlaneamento................

Técnico Superior de Recursos Humanos ....

TECNICOSUPENION ...

CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovado pelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI,de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovado pelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI,de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovado pelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI,de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovado pelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI,de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio
CarreiracriadaaoabrigodoRegulamentodas Carreiras Profissionais
e Grupos de Qualificacdo do Instituto Nacional de Estatistica,
aprovado pelo Despacho Conjunton.® A-215/89 XI,de 6 de novembro,
do Ministro das Finangas e do Ministro do Planeamento e da
Administracdodo Territorio

Secretaria-Geral, 14 de fevereiro de 2014. — A Secretéria-Geral Adjunta, Catarina Maria Romao

Gongalves.

(DR, 1.2 Série, n.° 35, de 19fev14)

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jer6nimo, General.

Esta conforme:

O Vice-CEME

no exercicio de poderes no ambito das
atribuigdes do Comando do Pessoal

Antdnio Carlos de S4& Campos Gil, Tenente-General.



SECGAO DE OE/DARH

MINISTERIO DA DEFESA NACION,AL ESBAOCR?SIZ%TME
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

ORDEM DO EXERCITO
2.2 SERIE

N.° 02/28 DE FEVEREIRO DE 2014
Publica-se ao Exército o seguinte:

I —JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoragges

O Presidente da Republica decreta, nos termos do artigo 33.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 316/2002,
de 27 de Dezembro, é concedida a Gra-Cruz da Medalha de Mérito Militar aos seguintes Oficiais Generais:

TGen (03823372) Jose Artur Paula Quesada Pastor.
(Aviso (extrato) n.° 12 130/2013, DR, 2.2 Série, n.° 189 de 01loutl3)

TGen (11925973) Francisco Antdénio Correia.
(Aviso (extrato) n.° 712/2014, DR, 2.2 Série, n.° 11 de 16jan14)

TGen (12045973) Samuel Marques Mota.
(Aviso (extrato) n.° 770/2014 DR, 2.2 Série, n.° 11 de 16jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos do artigo 20.°, 22.°, 23.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lein.°316/2002, de 27 de Dezembro, condecorar coma Medalha de Mérito Militar
de 1.2 Classe, 0 MGen (01157867) José Ribeirinha Diniz da Costa.

(Por depacho 2178/2014 de 19dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar de
1.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 22.°, alinea a), 23.°,n.°2 € 38.°, n.° 2, do Regulamento da
Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lein.°316/2002,
de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 20.°, do mesmo diploma legal, os seguintes
militares:

Cor Inf (10541582) Jodo Alexandre Gomes Teixeira;
Cor Inf (18518180) Alvaro Raposo Guerreiro da Silva.

(Por despacho de 21jan14)
Cor Inf (17131684) Artur José Lima Castanha.
(Por despacho de 10dez13)

Cor Tm (08929484) Antonino Melchior Pereira de Melo.
(Por despacho de 19dez13)
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Cor Inf (19901885) Pedro Miguel Alves Gongalves Soares.

(Por despacho de 21jan14)

Cor SAR Ref (07129770) Anténio Fernandes Teixeira.

TCor

TCor

Maj

Maj

Maj

Maj
Maj

Cap TManMat

Cap

(Por despacho de 10dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigo 20.2, 22.°, 23.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar coma Medalha de Mérito Militar,
2.2 Classe, o TCor Art (01687088) Jodo Manuel dos Prazeres Mota Pereira.

(Despacho n.? 2263/2014 DR, 2.2 Série, n.° 30 de 12fev14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar de
2.2 Classe por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27
de dezembro, os seguintes militares:

Art

Tm

Art

Art

Art

SGE
Eng

(02426380)

(17140391)

(16261091)

(17659791)

(19990690)

(17627977)
(15803595)

Jodo Alberto Amador Botelho.
(Por despacho de 10fev14)

Jodo Luis Cardoso Modesto Albuquerque Barroso.

(Por despacho de 20jan14)

Camilo José Marques Serrano.
(Por despacho de 03fev14)

Jodo Henriques Cortés Gomes de Ledo.

(Por despacho de 22jan14)

Paulo Jorge Fernandes Rodrigues.

(Por despacho de 10fev14)

Augusto Simbes Martins;
Jodo Manuel Pinto Correia.

(Por despacho de 20jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar de
3.2 Classe por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27
de dezembro, os seguintes militares:

Tm

(09701983) Manuel Fernando Teixeira Machado;

(01317485) Nuno Manuel Jorge Miranda.

(Por despacho de 20jan14)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar de

3.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 22.°, alinea c), 23.°, n.° 2 e 38.°, n.° 2 do Regulamento da

Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lein.°316/2002,

de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 20.° n.° 1, do mesmo diploma legal, o Ten Inf
(05083400) César Antdénio Rangel Monteiro.

(Por despacho de 20dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar de
4.2 Classe por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, os seguintes militares:

SCh Inf (08658584) Antonio Emanuel Marques Guerreiro Ismael.

(Por despacho de 20jan14)
SCh ~ Mat (08328085) Paulo Alexandre da Costa Oliveira;
SCh  Mat (03165786) Hélio Manuel Neto Ferreira.

(Por despacho de 28jan14)
SCh  Tm  (16539083) Fernando Lourenco de Castro.

(Por despacho de 22jan14)
SAj Eng (11415786) Severino Gregorio Valente.

(Por despacho de 28jan14)
SAj Inf (15011486) Jodo Gomes dos Santos Junior.

(Por despacho de 20jan14)
SAj Inf (15958182) Antonio Ismael Oliveira Pereira;
SAj Tm  (02593386) Joaquim Manuel Pinto da Silva.

(Por despacho de 22jan14)
SAj Eng  (16490986) Mario Jorge de Carvalho Fernandes;
SAj Art  (14143088) Jodo Anténio Cunha da Cruz.

(Por despacho de 28jan14)
SAj Inf (02049186) Luis Alberto Elias Rodrigues;
SAj Inf (08020487) Rui Paulo Alves Pereira Costa;
SAj Inf (13693491) José Augusto Martins Pereira;
SAj Eng (17101387) Fernando Manuel de Deus Pereira;
SAj SGE (13988991) Paulo Jorge Nunes da Conceicdo Martins;
SAj Inf (16168286) Argemiro dos Anjos Cancelino Coxixo.

(Por despacho de 22jan14)
SAj Eng (05713989) Marco Antdnio Salvado dos Santos.

(Por despacho de 28jan14)
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SAj

1Sarg
1Sarg
1Sarg

1Sarg

1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg

1Sarg

1Sarg

1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg

1Sarg

1Sarg

1Sarg
1Sarg

SGE (12660691) Rui Antonio da Costa Morais.
(Por despacho de 20jan14)

Inf (12924091) Jodo Anibal Pires Pedro;
Art  (02563193) Pedro Rogério de Oliveira Barroso Neves;
Cav  (02691593) Carlos Manuel Saraiva Sabugueiro.

(Por despacho de 22jan14)

Inf  (05774992) José Carlos Pinto Camelo.
(Por despacho de 20jan14)

Mat  (15713992) Paulo Manuel Batista Ferreira;

Art  (18936792) Paulo Miguel Jerénimo;

Art  (01421590) Luis Miguel Montenegro Teixeira de Miranda Ribeiro;
AdMil (00362191) Maria da Piedade Carvalho Barreiro Vara.

(Por despacho de 22jan14)

AdMil (03264093) Luis Miguel Castelo Rodrigues.
(Por despacho de 28jan14)

AdMil (04612491) José Francisco Estopa Pestana.
(Por despacho de 04fev14)

Eng (17400492) Rui Miguel Antunes Ferreira;
Art (20600493)  Nelson Cardoso Sarraipa;
Art (20810293)  Paulo Jorge da Costa Silva;

Trans (31921392)  José Adriano Costa Martins;
PesSecr (23873591) Jodo Miguel Leitdo Valido;
PesSecr (22154893) Alfredo Jorge de Jesus Pereira.

(Por despacho de 22jan14)

Eng (10792594) Nuno Fernando das Neves Domingos.
(Por despacho de 28jan14)

Mat (10980595) Carlos José Bouca Oliveira.
(Por despacho de 16fev14)

PesSecr (16166100) Hélder Jorge Sequeira Alves Ribeiro;
Inf (06096799) Joaquim Manuel Lopes de Sousa.

(Por despacho de 22jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar de
4.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 22.°, alinead), 23.°, n.°2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigodoartigo 20.°, do mesmodiploma legal, 0 1Sarg Inf (11108198)
Nuno Miguel Carvalho Neves.

(Por despacho de 20dez13)
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Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 13.°, 14.°
e 34.°do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Militar de Servigos
Distintos, Grau Ouro, os seguintes militares:

TGen (14451273) Jodo Nuno Jorge Vaz Antunes.

(Despacho n.° 2 183/2014 DR, 2.2 Série, n.° 29 de 11fev14)

Cor Inf Tir (00370082) José Manuel Lopes dos Santos Correia.

(Despacho n.° 2 187/2014 DR, 2.2 Série, n.° 29 de 11fev14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Ouro de Servigos
Distintos, ao abrigo do disposto nos artigos 14.° e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal, os seguintes
militares:

TGen (07160674) Antonio Carlos de S& Campos Gil.
(Por despacho de 30jan14)

TGen (18224576) Antdnio Noé Pereira Agostinho.
(Por despacho de 31jan14)

TGen (15535777) José Antdnio Carneiro Rodrigues da Costa.
(Por despacho de 30jan14)

MGen (03071382) Rui Davide Guerra Pereira.
(Por despacho de 03fev14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exeército condecorar com a Medalha de Prata de Servigos
Distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°, alineaa) e 38.°,n.°2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.°, n° 1, do mesmo diploma legal, os seguintes
militares:

MGen (02507881) Antdnio José Pacheco Dias Coimbra.
(Por despacho de 23dez13)

Cor Inf (01774582) José Manuel Duarte da Costa;
Cor Inf (11719782) Antdnio Alberto dos Santos Aradjo.
(Por despacho de 21jan14)

Cor Tir Inf (03666381) José Antonio da Fonseca e Sousa.
(Por despacho de 27jan14)

Cor Cav (04651282) Jodo Manuel Vera Gongalves Fernandes.
(Por despacho de 13dez13)
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TCor Eng (15421988) Raul Fernando Rodrigues Cabral Gomes.
(Por despacho de 19dez13)

TCor Cav (00669090) Jodo Carlos Pinto Bouga Fléres Noné Santana.
(Por despacho de 27jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Prata de Servigos
Distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.° e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.2, n° 1, do mesmo diploma legal, os seguintes
militares:

Cor Art (15369685) Jodo Luis Morgado Silveira;

TCor Cav (05908888) Paulo Jorge Lopes da Silva;

TCor Cav (06995487) Jorge Manuel Guerreiro Gongalves Pedro;
TCor Tm  (18941587) José Antdnio da Silva Vieira.

TCor Inf  (07203388) Francisco Miguel Gouveia Pinto Proenca Garcia;

(Por despacho de 27jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 13.°, 16.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Militar de Servigos
Distintos, grau prata, o TCor Art (14735284) José Manuel Peres de Almeida.

(Despacho n.? 1 398/2014 DR, 2.2 Série, n.° 20 de 29jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Servigos Distintos,
Grau Cabre, por terem sido considerados ao abrigo do Artigo 13.° e alinea ¢) do n.° 1, do artigo 17.° do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgcas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

SMor Mat (15573684) Edgar de Barros Martins.
(Por despacho de 28jan14)

SCh Inf (06251383) Manuel Francisco Trindade Martins.
(Por despacho de 04fev14)

SCh Inf (18902485) Antonio Manuel Janelas Ferreira;
SCh  AdMil (09423285) Carlos Manuel Beato Amaro.

(Por despacho de 20jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigo 25.°, 26.°,
27.°e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, Primeira Classe, 0s seguintes militares:

MGen (02498480) Isidro de Morais Pereira.
(Despacho n.° 877/2014 DR, 2.2 Série, n.° 14 de 21jan14)
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MGen (05161381) Marco Anténio Mendes Paulino Serronha.

(Despacho n.° 2 186/2014 DR, 2.2 Série, n.° 29 de 11fev14)

Cor Inf (16376380) Manuel Caroco Prelhaz.
(Despacho n.° 2 367/2014 DR, 2.2 Série, n.° 31 de 13fev14)

Cor Inf  (09637880) Antonio Gualdino Ventura Moura Pinto.

(Despacho n.° 1 795/2014 DR, 2.2 Série, n.° 25 de 05fev14)

Cor Inf (01591282) Jorge Manuel de Carvalho Zilh&o.
(Despacho n.° 984/2014 DR, 2.2 Série, n.° 15 de 22fev14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigo 25.°, 26.°, 27.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de S&o
Jorge, Segunda Classe, os seguintes militares:

TCor SGE (07448179) Carlos Alberto Eduardo Duarte.

(Despacho n.? 1 397/2014 DR, 2.2 Série, n.° 20 de 29jan14)

Maj Inf (02976989) Paulo Jorge Malva de Jesus Répas.

(Despacho n.° 2 370/2014 DR, 2.2 Série, n.° 31 de 13fev14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigo 25.°, 26.°, 27.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, Terceira Classe, 0 SMor Inf (17834180) Jorge Augusto dos Santos Rua Ferreira.

(Despacho n.° 2 268/2014 DR, 2.2 Série, n.° 30 de 12fev14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigo 25.°, 26.°, 27.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, Quarta Classe, 0 SCh Art (18246784) Manuel Gomes de Matos.

(Despachon.® 2 371/2014 DR, 2.2 Série, n.° 31 de 13fev14)

Considerando que o General Luis Evangelista Esteves de Araujo, no decorrer da sua longa e
brilhante carreira militar, sempre manifestou uma insuperavel corregdo profissional e elevada dedicagdo
ao Exército, de que sdo exemplo:

As inimeras missBes de apoio aéreo em proveito das Forgas Terrestres, no teatro de operagdes de
Mocambique, entre 1972 e 1974;

O exercicio de funcdes docentes no Instituto de Altos Estudos Militares, entre 1983 e 1987, onde,
mercé de invulgares capacidades de docéncia, contribuiu decisivamente para o bom nivel do ensino e
rendimento dos oficiais do Exército, ajudando ao elevado prestigio que o Instituto sempre desfrutou;

O exercicio do elevado cargo de Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, em que
sempre pautou a sua a¢do pela defesa intransigente dos valores institucionais, sublinhandoa imprescindivel
missdo do Exército;
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Considerando que ao longo da sua carreira singular sempre revelou elevada competéncia
técnico-profissional, extraordindrio desempenho e relevantes qualidades pessoais, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques — Mérito do Exército de 1.2 Classe, ao abrigo do disposto nos artigos 26.° e 38.°, n.° 2, do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°,
do mesmo diploma legal, o General Luis Evangelista Esteves de Araujo.

(Por depacho de 27jan14)

Considerando que 0 MGen (03666381) José Antdnio da Fonseca e Sousa tem revelado, ao longo
da sua carreira, elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes
qualidades pessoais, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo
do Exército, qualidades que legitimamente conduziram a sua promogdo a Oficial General,;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques — Mérito do Exército de 1.2 Classe, ao abrigo do disposto nos artigos 2.° e 38.%, n.° 2, do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°,
do mesmo diploma legal, o MGen (03666381) José Antdénio da Fonseca e Sousa.

(Por depacho de 17dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército de 1.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artgo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do artigo
25.° do mesmo Decreto, 0 CMG (Marinha) (10483) Luis Antonio de Medeiros Ramos.

(Por depacho de 15jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henrigques - Mérito do Exército de 2.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por terem sido considerados ao abrigo do
artigo 25.° do mesmo Decreto, 0s seguintes militares:

TCor Eng (15645281) José Paulo Ribeiro Berger.
(Por depacho de 13dez13)

TCor Inf (01368888) Rui Miguel Costa Peixoto.
(Por depacho de 04dez13)

TCor Tm  (06226390) Carlos Manuel Machado Grilo.
(Por depacho de 20dez13)

TCor Eng (07096091) Carlos Alberto Rocha Afonso.
(Por depacho de 04dez13)

TCor Inf (13411681) Mario José Vieira Pereira;
TCor Inf (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira.
(Por depacho de 15jan14)
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TCor Eng (16603091) Artur José dos Santos Nunes Afonso.
(Por depacho de 04dez13)

Maj SGE (10502280) Francisco Mestre Gongalves;
Maj SGE (01690778) Lino Vicente Graga.

(Por depacho de 20dez13)
Maj Eng (25937091) Carlos Miguel Fernandes Vitor Dias;
Maj Cav (20825991) Nuno Miguel Gongalves Alves;
Maj  TPesSecr (18814984) José Francisco Colaco Lopes Martinho.

(Por depacho de 04dez13)
Maj Eng (12644094) Pedro José da Silva Gongalves Matias.

(Por depacho de 15jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e na alinea b)
don.°2 doartigo 26.°, alineab) don.°1 doartigo 27.%, n.° 3 doartigo 34.°en.° 2 doartigo 38.°, do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo diploma
legal, 0 Maj Inf (01275791) Jo&o de Sousa Machado.

(Por depacho de 20dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, de 3.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 26.°, n.° 1, alinea d)
en. 2, alinea c), 27.%, n.° 1, alinea ¢) 34.%, n.° 3 € 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma, os seguintes militares:

Cap Inf (32055092) Paulo Jorge Fernandes Laranjo;
Ten Inf (14487803) Pedro Cristiano de Jesus Miranda.
Ten Inf (10277104) Nuno Fernando Monteiro da Silva.

(Por depacho de 20dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henrigques - Mérito do Exército de 3.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por terem sido considerados ao abrigo do
artigo 25.° do mesmo Decreto, 0s seguintes militares:

Cap Eng (02996994) Sérgio Miguel Pires Trindade.

(Por depacho de 20dez13)
Cap Eng (11632695) Fernando Jorge Dias Malta;
Cap Inf (18018794) Hugo Miguel Silva Rodrigues.

(Por depacho de 04dez13)
Cap Cav (03064194) Ricardo Jorge da Silva Dias Lourengo.

(Por depacho de 03dez13)
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Enio Rodrigo Pereira Chambel;
Jorge Paulo Vieira Silvestre.
(Por depacho de 04dez13)

Manuel Fernando Teixeira Machado.
(Por depacho de 20jan14)

Marco Paulo Antunes Rafael Lopes;
Bruno Alexandre Gongalves Esteves;
Carlos Miguel Vaz Delgado;

Anténio Manuel de Almeida Moreira.

(Por depacho de 04dez13)

José Luis Mendes Torres.
(Por depacho de 15jan14)

Emanuel Oliveira Lourenco;
Paulo Jorge de Oliveira Fernandes;
Jodo Ricardo Faria da Cunha.
(Por depacho de 04dez13)

José Antonio Saraiva Guimarades Carvalho.
(Por depacho de 15jan14)

Jodo Rui Carvalho Nunes e Silva;
Cristovao Florido da Fonseca.
(Por depacho de 04dez13)

Ricardo Nuno Pires Borges;
Daniel Filipe Félix Ferreira da Silva.
(Por depacho de 03dez13)

Davide Morgado Magalhées;
Jodo Filipe Bento Silva.
(Por depacho de 04dez13)

Filipa Alexandra Marqgues da Costa Ferreira.
(Por depacho de 03dez13)

José Antonio Reis Costa.
(Por depacho de 03dez13)

Jodo Miguel Pinto Ferreira.
(Por depacho de 04dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henrigques - Mérito do Exército de 3.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por terem sido considerados ao abrigo do
artigo 25.° do mesmo Decreto, 0s seguintes militares:

SMor Cav

(19151077)

Celso Durdes Ralho.
(Por depacho de 04dez13)
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SMor Eng (00286881) Luis Luciano de Oliveira Ribeiro.
(Por depacho de 03dez13)

SMor Inf  (08254980) Antonio José Portugal Gongalves.
(Por depacho de 04dez13)

SMor H (Marinha) (00156477) Anténio de Almeida Roda.
(Por depacho de 15jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército de 4.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por terem sido considerados ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, os seguintes militares:

SCh  Trans (17132783)  Urbano José Rosado da Senhorinha.
(Por depacho de 03dez13)

SCh  Tm (13653882)  José Manuel da Silva Pinto.
(Por depacho de 04dez13)

SCh  Eng (15262384)  Jodo Albino da Costa Viées.
(Por depacho de 20dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exercito condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército de 4.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 26.°, n.° 1, alinea d),
en.° 2, alinea d), 27.%,n.° 1, alinea d), 34.°, n.° 3 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerada ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma, 0 SCh Para (06137483)
Alcino Faria da Costa.

(Por depacho de 20dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henrigques - Mérito do Exército de 4.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lein.?316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por teremsido considerados ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, 0s seguintes militares:

SCh Inf (17742685)  Avelino Aristides Loureiro Dias;
SCh Inf (04531484)  Manuel Jorge dos Santos Lopes.

(Por depacho de 04dez13)
SCh  Mat (08097582)  Manuel Anténio Freire Mano.

(Por depacho de 15jan14)
SAj] Mat (12381885)  Antonio Oscar Cardoso de Oliveira;
SAj] Mat (02712385)  Cipriano Antonio Ferrdo Gongcalves.

(Por depacho de 20dez13)
SAj Cav (05139986)  Fernando Manuel Ferreira de Matos.

(Por depacho de 03dez13)
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Gustavo Jorge da Silva Dias;
José Julio Gomes de Carvalho;
Carlos Anténio Freitas Lopes;
Armando José Borges de Almeida Lourengo Pinto.
(Por depacho de 20dez13)

Antonio Jodo Figueiredo Teixeira.
(Por depacho de 15jan14)

José Manuel Lino da Silva.
(Por depacho de 20jan13)

Jorge Manuel Dinis Trindade.
(Por depacho de 04dez13)

Paulo Manuel dos Santos Luis;
Antonio Jorge Leal Gongalinho Ruivo.
(Por depacho de 20dez13)

Fernando Augusto Morais Alves.
(Por depacho de 04dez13)

Pedro Francisco Luis Lopes;
Alberto Manuel Goncalves Ferreira.
(Por depacho de 15jan14)

José llidio da Igreja Cabreiro;
Joaquim Manuel Monteiro Mariano.
(Por depacho de 20dez13)

Orlando Manuel Costa Vasco.
(Por depacho de 04dez13)

José Antero Gongalves Ferreira.
(Por depacho de 04dez13)

Pedro Miguel da Silva Mendonga;
Carlos Fernando Picdo Costa;
Eduardo Nuno dos Reis Guerreiro.
(Por depacho de 20dez13)

Anténio José Ferreira de Oliveira.
(Por depacho de 04dez13)

Paulo Jodo Cardoso dos Santos.
(Por depacho de 20dez13)

Carlos Manuel Ribeiro Gongalves;
Anténio Miguel Lobato Pereira Castanheira.
(Por depacho de 03dez13)
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1Sarg Eng (34692793)  Alipio José Rodrigues da Silva.

(Por depacho de 04dez13)
1Sarg Eng (28535393)  Nuno Miguel Patricio de Matos.

(Por depacho de 15jan14)
1Sarg Art (08238896)  Nuno Miguel Brito Marques;
1Sarg Eng (14981597)  Jorge Manuel Silva Frazéo.

(Por depacho de 04dez13)
1Sarg Inf (00214795)  Paulo Jorge Esteves Rodrigues.

(Por depacho de 15jan14)
1Sarg Cav (12679996)  José Nelson Sousa Baptista.

(Por depacho de 20dez13)

1Sarg PesSecr (13634998)  Aldina Susete da Rocha Pires.
(Por depacho de 15jan14)

1Sarg Inf (00133596)  Carlos Manuel Garcia Basilio;
1Sarg Eng (06270903)  Filipe Manuel Miranda Laranjeira.
(Por depacho de 04dez13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exercito condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército de 4.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 26.%, n.° 1, alinea d),
en.° 2, alinea d), 27.%,n.° 1, alinea d), 34.°, n.° 3 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma, o 1Sarg Inf (05920202)
Oscar Manuel Paulo Delgado.

(Por depacho de 20dez13)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Ouro, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida do Tenente-General
Ajudante-General do Exército, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢fes do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

TCor Inf (13360886)  Manuel Nunes Maio Rosa;
TCor Tm (04844285)  Manuel Carvalho Vinhas;
TCor Tm (04641886)  Fernando Manuel Salas Gongalves Baptista;
TCor Inf (15412984)  Francisco José Courelas de Oliveira Figueiredo;
TCor Cav (10978985)  Paulo de Jesus Pereira Zagalo;
TCor Med (17530883)  Maria do Carmo Rocha e Silva.
(Por despacho de 04nov13)
Cor Inf (14651184)  Antdnio Alcino da Silva Regadas;
TCor Cav (03240582)  José Tulio Marques da Silva;
TCor Inf (05070684)  Luis Filipe Gomes Salgado;

TCor Inf (12069184)  Joaquim do Cabo Sabino;
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Jaime Ventura Morais Queijo;
Antonio Jorge Pinho de Oliveira;
Armando Tavares de Almeida Agostinho;
José Anténio Ruivo Ferreira;
Antonio José Rodrigues Bento;
Vitor Manuel Cambiais Froéis Caldeira;
Carlos Manuel Nabais Gongalves;
José Manuel Amaro Torrado;
Carlos Alberto de Sa Canas;
Antonio Manuel Leite de Medeiros;
Vitor Manuel Pires Domingues.

(Por despacho de 28jan14)

José Augusto Oliveira Costa dos Reis;
Paulo Alexandre de Jesus Castro Rodrigues;
Américo Cardoso Camelo;
Jorge Humberto Ferra Duarte;
Paulo José Gomes Ferreira Coelho;
Antoénio Manuel Ramos Nascimento;
José Joaquim Aveiro de Ornelas;
Manuel Gervasio Poejo Churra;
Luis Alexandre Bandeiras Moutinho;
Antonio Fernando da Silva Rodrigues;
Antonio Agostinho Cabedal Pacheco;
Jodo Manuel da Silva Pinto;
Anténio Emanuel Margues Guerreiro Ismael;
Manuel Simbes Ferraz.
(Por despacho de 06fev14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Prata, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida do Tenente-General
Ajudante-General do Exército, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢fes do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:
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Hugo Renato Dias Farinha;

Luis Ricardo Franco Pereira;

José Carlos Fulgéncio Delgadinho;
Dario da Silva Tomé Madeira;

Carlos Filipe Vilhena Correia;

José Eduardo Lopes Caeiro;

Paulo Sérgio Silva Semedo;

Joao Paulo Feiteira Paulino;

Miguel de Carvalho Sousa;

Ringo Ferreira de Azevedo;

Ricardo Luis Teixeira Isidoro Carvalho da Costa;
Pedro Damido Barbosa Teixeira;
Marcelo Filipe Batarda Marques;
Bruno Miguel Mil Homens Acucena;
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2Sarg Inf GNR (1980041) Luis Miguel Lima dos Reis;
2Sarg Mus GNR (2030566) José Mario Lopes da Cruz;
Cb Inf GNR (1980048) Angelino José Bernardino Mira;
Cb Inf GNR (1980112) Sérgio Manuel da Luz Gomes;
Cb Inf GNR (2010601) Paulo Alexandre Mendes da Silva;
Cb Inf GNR (2000132) Anténio José Marques Dias de Matos;
Cb Cav GNR (1980216) Pedro Miguel Vaz Gongalves;
Cb Cav GNR (1980280) José Fernando Pinhal Dias;
Cb Cav GNR (2030631) Rodolfo Manuel Dias Vicente Duarte;
Cb Aman GNR (1870345) Luis Manuel Calvo Faria;
Cb Corn/Clar GNR (1990077) Mério Rui Pereira da Rocha;
Guar Pr Inf GNR (1980067) Luis Miguel Anacleto Bicho;
Guar Pr Inf GNR (1980034) Jorge Manuel Gomes Pereira;
Guar Pr Inf GNR (1980444) Bruno Alexandre Lopes Silva;
Guar Pr Inf GNR (1980628) Rui Manuel Ferreira Leitao;
Guar Pr Inf GNR (1990145) Hélio Guerreiro Pereira da Cruz;
Guar Pr Inf GNR (1980453) Francisco Manuel Oliveira do Fundo;
Guar Pr Inf GNR (1980144) Pedro Nuno dos Santos Ferreira;
Guar Pr Inf GNR (1990485) Nuno José Vidigal Fernandes Correia;
Guar Pr  Cav GNR (1980909) Hugo Miguel Nascimento Calmeiro;
Guar Pr  Cav GNR (1980328) Nuno Sérgio Gongalves Rocha;
Guar Pr  Cav GNR (1990134) Ricardo Miguel da Silva Luis;
Guar Pr  Cav GNR (2020427) Alexandre Anténio Manso de Assis Ferreira,;
Guar Pr  Cav GNR (1990391) Claudio Miguel Cascais Sanches dos Santos;
Guar Pr Cav GNR (1980213) Carlos do Carmo Sousa Leal;
Guar Inf GNR (2030898) Miguel Alexandre Pinela Gongalves Monteiro Guerreiro;
Guar Inf GNR (2040764) Vladimiro Emanuel Castanheira Queiroz;
Guar Inf GNR (2040411) Marco Daniel Antunes Costa.
(Por despacho de 18dez13)
Cap Inf GNR (1991039) Pedro Miguel Martins Ares;
Cap Inf GNR (1980971) Adérito Granzina Rodrigues;
Cap AdMil GNR (1980967) Miguel Angelo Reis Alves Amorim;
Cap AdMil GNR (1980988) Lidia de Jesus Janeiro Magalhaes;
Cb Inf GNR (1980386) Daniel Matos;
Cb Tm GNR (1980829) Marco Paulo Gomes de Sousa;
Guar Pr  Inf GNR (1991020) Rosa Maria Amaral Guedes;
Guar Pr  Inf GNR (2000325) Nuno Manuel Merca da Silva;
Guar Pr Inf GNR (2020667) Carla Sofia Tavares Lopes Angeira.
(Por despacho de 30dez13)
Cap AdMil (07858197) Luis Filipe Queirés Correia;
Cap Med (13739695) Jodo Luis Curado de Figueiredo;
Cap SAR (12166190) Luis Alberto Ferreira Seixeira;
Cap Dent (01711396) Tiago Rafael de Almeida Russo;
Cap Cav (18706097) Antero de Aguiar Marqgues Teixeira;
1Sarg Mat (00371094) Paulo Alexandre Monteiro Lemos;
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1Sarg Cav (09649998) Rui Dinis Campino das Neves;
1Sarg Cav (36663493) Luis Alberto Sampaio Ramos;
1Sarg Tm (07166898) Hugo Alexandre Rodrigues Ferreira;
1Sarg Med (03924796) Filipe Miguel da Silva;
1Sarg Med (06022396) Bréaulio Jodo Nunes de Sousa.
(Por despacho de 28jan14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida do Tenente-General
Ajudante-General do Exército, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢fes do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

2Sarg Cav (17577706) Hugo Ferreira Costa Pereira.
(Por despacho de 18dez13)

Ten Mat (17359404) Nelson Jorge da Silva Capela;
Ten Inf  (13937505) Luis Carlos Orvalho Conde da Luz;
Alf Cav (10800609) Bernardo Queda Soares;
2Sarg Inf (09881805) Nelson José Camilo Pego;
2Sarg Art (08436904) Hugo Ricardo da Silva Gomes Cardoso de Gouveia;
2Sarg Mat (13254504) Alexandre Ferreira Viana;
2Sarg Cav (00356003) Jodo Carlos Mateus Araujo.
(Por despacho de 30dez13)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comiss@es de Servigo Especiais, por despacho
do Major-General Diretor de Justica e Disciplina, ap6s subdelegacdo recebida do Tenente-General
Ajudante-General do Exército, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢des do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Maj Tm  (19280687) José Carlos da Silva Verissimo “Afeganistdo 20137,
Maj Art (01685694) Simdo Pedro da Costa de Sousa “Somalia2011-12";
Cap Inf  (06350496) Anténio Manuel Matos Coelho Lopes “Afeganistdo 20137,
Ten Inf  (07503895) Mamudo Seidi “Afeganistdo 20137,
Ten Cav (10492198) Bruno Esteves de Carvalho Pinho da Cruz “Afeganistdo 20137,
Ten Inf  (10861604) Marco André Oliveira Lopes “Afeganistdo 20137,
Ten Cav (00943899) Nelson Ismael Moreira Lopes “Boshia 2006”;

SCh Cav (14433584) Honorio José Garcia Rodrigues “Bélgica 2010-13";
2Sarg Inf  (17635005) José Francisco Silva Rodrigues “Afeganistdo 20137,

2Sarg Inf  (09672702) Tiago Miguel Teixeira de Sousa Amaral “Afeganistdo 2013”.

(Por despacho de 30dez13)

Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico
Especiais, por despacho do Major-General Diretor de Justica e Disciplina, ap6s delegacéo recebida do
Tenente-General Ajudante-General do Exército, da data que se indica e em conformidade com as
disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas,
promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, 0s seguintes militares:

TCor Inf  (09946386) Anténio José Pires Mendes “Angola 2009-107;
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TCor Inf (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira “Bdsnia2004-057;
TCor Inf (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira “Bosnia 2005”;
TCor Inf (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira “Bdsnia2008-097;
TCor Art (15821390) Eugénio Antonio Ferrdo Correia Gil “Bdsnia2004-057;
TCor Art (15821390) Eugénio Anténio Ferrdo Correia Gil “Bdsnia2005-067;
TCor Art (15821390) Eugénio Antonio Ferrdo Correia Gil “Bdsnia2006-077;
TCor Art (15821390) Eugénio Antonio Ferrdo Correia Gil “Libano2010-117;
Maj Art  (30646292) Jodo Ricardo Sousa Barbosa Dias Costa “Afeganistdo 20137,

Maj Inf  (27220891) Vasco Paulo Osoério Seabra Paiva “Afeganistdo 2013”;
Maj Art  (01685694) Simé&o Pedro Costa Sousa “Afeganistdo 2012-137;
Cap Inf  (10467799) Carlos Miguel Clemente Narciso “Afeganistdo 2012-13";
Cap Inf  (01945601) André Borges Martins “Somalia2013”;

Cap Inf  (18312799) Hélder Clemente Rosa de Brito “Afeganistdo 2013”;
Cap Cav (11718000) Miguel Angelo da Costa Jorge “Afeganistdo 2013”;
Ten Inf  (13803304) José Bardo Vieira “Afeganistdo 2013”;
SCh Inf  (18879386) José Carlos Lopes Osorio Lima “Afeganistdo 2012-13";
SAj Inf  (08814985) Alberto Pinto Guedes “Afeganistdo 2013”;
SAj Tm (10171991) Hélder José Ferreira Regada “Afeganistdo 2013”;

1Sarg Mat (26650991) Jodo Humberto Ferreira Domingues *“Afeganistdo 2013”;
1Sarg Inf  (26097291) Sérgio David Vaz de Matos Xarepe  “Afeganistdo 2013”;

1Sarg Eng (12078998) Fernando Salgueiro Silva “Afeganistdo 2013”;
1Sarg Mat (11892197) Ricardo Miguel Gaspar Reis “Afeganistdo 2013”;
1Sarg Inf  (17645697) Pedro Alexandre Ribeiro Pereira “Afeganistdo 2013”;
1Sarg Inf  (10965902) Carlos Manuel Olaio Teixeira “Afeganistdo 2013”;
2Sarg Inf  (08751505) Tiago Manuel da Silva “Afeganistdo 2013”.

(Por despacho de 30dez13)
Louvores

Louvo o TGen (14451273) Jodo Nuno Jorge Vaz Antunes, pela forma altamente honrosa e
distinta como desempenhou, desde janeiro de 2012, as fun¢des de Comandante Operacional Conjunto, no
Estado-Maior-General das Forgas Armadas, evidenciando, sempre, um excecional espirito de missdo e um
inexcedivel sentido militar.

Oficial General comumacarreiramilitar brilhante, de reconhecidas qualidades pessoais e profissionais,
0 Tenente-General Vaz Antunes, exercendo a sua a¢do de comando de forma préxima, atenta e liderando
pelo exemplo, soube garantir, permanentemente, as melhores condi¢fes para o0 exercicio, por parte do
General Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas (CEMGFA), do comando de nivel operacional
das Forgas e Meios da componente operacional do Sistema de Forgas Nacional (SFN).

Dotado de um inexcedivel espirito de missédo, a que alia uma absoluta lealdade, evidéncias claras de
nobreza de carécter e de uma sélida formacdo moral, mas também detentor de profundos conhecimentos
militares, conseguiu interpretar as diretivas e orientacdes superiores, de forma clara, precisa e concisa,
com grande pragmatismo, sentido pratico e inteligéncia, convertendo-as em contributos preciosos para o
processo de decisdo estratégico-militar, constituindo-se como um precioso colaborador do CEMGFA.

Num periodo caracterizado por uma profunda reestruturacéo e simultaneamente intensa atividade
operacional, com Forgas Nacionais Destacadas (FND) nos Teatros de Opera¢des do Afeganistéo,
Kosovo, Libano, Bésnia-Herzegovina, indico, Uganda, Somalia e Mali, nas Operacdes ATALANTA,
ACTIVE ENDE AVOUR, OCEAN SHIELD, e ainda nas Missdes do Baltic Air Policing e FRONTEX,
a acdo do Tenente-General Vaz Antunes foi determinante para garantir o total e incondicional apoio
nacional a estas Forcas, salvaguardando os seus niveis de prontiddo, protecdo e adequado bem-estar,
condicOes primordiais ao cabal cumprimento das missdes atribuidas.
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O seu excecional espirito de missao ficou indelevelmente plasmado, na forma irrepreensivel e
exemplarmente profissional como assegurou o correto planeamento e condugéo da Operagdo MANATIM,
em 2012, prevendo a eventual necessidade de evacuar cidadaos nacionais da Guiné-Bissau. O seu cuidado
colocado na atencao de todos 0s pormenores, na preparagao e apoio a conduta da Operacao, aliados a sua
capacidade de previsdo, permitiram a manutencdo permanente e eficaz da agdo de comando por parte do
General CEMGFA.

No periodo em que desempenhou as suas fungdes, liderou a participacdo nacional em multiplas
atividades e exercicios militares, quer no &mbito da NATO, quer da Unido Europeia, quer ainda, ao nivel
dos Comandos Operacionais dos Acores e da Madeira. No campo de acdo dos exercicios militares
nacionais salienta-se a forma como se envolveu na preparacao e realiza¢do dos Exercicios Lusiada 2012
e em especial no Exercicio Lusitano 2013, realizado no Arquipélago da Madeira, envolvendo Forcas e
Meios da estrutura de crise do Comando Operacional Conjunto, do Comando Operacional da Madeira e
da Companhia Geral de CIMIC, com a finalidade de preparar as Forgas Armadas no &mbito das Operacoes
de Resposta a Crises e no apoio a a¢des de prote¢éo civil.

A lideranca do Tenente-General Vaz Antunes foi determinante para dotar a fase de LIVEX dos
exercicios com 0s recursos humanos e meios necessarios e adequados, bem como em dotar a Forca de
Resposta Imediata (FRI), com um quadro de pessoal, capacidades e conceito de emprego adequados ao
seu grau de prontid&o, contribuindo de forma efetiva para uma acdo verdadeiramente conjunta das Forcas
Armadas, para uma maior fluidez nas relacfes entre os Ramos e uma maior capacidade de ligacéo e de
coordenacdo com as Forcas de Seguranca.

A sua grande dimensdo humana e capacidade de comandar inata, traduzem-se na constante
preocupagdo com o moral e bem-estar dos seus subordinados, vertida na forma muito pessoal como
interage com todos, congregando as suas vontades e incutindo-lhes o conceito de bem servir, numa 6tica
de “tudo dar sem esperar nada em troca”, o que lhe permitiu granjear de todos que com ele privaram, a
maior estima, respeito e consideragao.

Mesmo nos momentos mais dificeis, manifestou, sempre, uma permanente disponibilidade para os
comandantes das Forcas Nacionais Destacadas, que fez questdo de visitar nos respetivos Teatros de
operagdes, facto revelador da sua entrega e estilo de comando de proximidade, o que muito contribuiu para
a manutencdo de um elevado espirito de misséo e resolugédo das dificuldades inerentes ao cumprimento
das varias missdes no exterior do Territdrio Nacional.

Face ao exposto, considero de inteira justica evidenciar e reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais que creditam o Tenente-General Vaz Antunes como sendo um
Oficial General ilustre e de elevadissima craveira, que pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacéo
constante de elevados dotes de carater e coragem moral, devendo por isso, 0s servigos por si prestados,
serem considerados como extraordinarios, relevantes e distintissimos, de que resultou honra e lustre para
as Forcas Armadas e para Portugal.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araudjo, General.

(Louvor n.° 133/2014, DR, 2.2 série, n.° 29 de 11fevl4)

Louvo o TGen (07160674) Antdnio Carlos de S& Campos Gil pela forma impar, altamente
competente, inexcedivel zelo e extraordinario desempenho evidenciado ao longo de mais de dois anos,
prestigiando continuamente o exercicio do cargo de Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército.

Caraterizado pela sua singular lealdade, solida e invulgar competéncia técnica e conduta ética
irrepreensivel, aliou uma excecional dedicacéo e permanente disponibilidade para o servigo, a par das mais
nobres virtudes militares, qualidades pessoais e profissionais que fundamentam a exceléncia dos seus
servicos e o elevado nivel de concretizacdo das atividades que foram confiadas ao Vice-Chefe do
Estado-Maior do Exército.
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Conhecedor em profundidade do Exército, acompanhando em detalhe diversos momentos da sua
reorganizacao, e ciente do impacto dos condicionamentos resultantes da redugdo dos recursos, procurou,
sempre com rigor e objetividade, contribuir com a sua vasta e rica experiencia profissional encontrar
respostas e solucdes para as multiplas e diversificadas questdes que se colocaram no &mbito da necessaria
reorganizacao sustentada do Exército.

Neste contexto, destacam-se a coordenacdo dos processos da racionalizacdo da Estrutura Superior
do Exército, da otimizacdo do Sistema de Formagao, com especial destaque para a criagdo da Escola das
Armas, da simplificacdo da Estrutura de Recrutamento e das unidades territoriais tipo Regimento, na
otimizacdo da componente fixa e na preservacdo da componente operacional. De relevar ainda a
participacéo ativa na preparacdo do novo quadro legal, com destaque para a coordenacgéo da elaboracéo
dos documentos estruturantes, nomeadamente, o Conceito Estratégico Militar, as Missdes das Forgas
Armadas, o Sistema de Forgas e o Dispositivo de Forgas.

Tendo em conta os constrangimentos nas promogdes ao posto de Tenente-General, que levaram a
necessidade de delegar mais competéncias no Tenente-General VCEME, designadamente, nas areas da
Inspecdo-Geral do Exército, da Logistica, da Instrucdo e do Pessoal, por periodos determinados, releva-se
o0 enorme esforgo desenvolvido em garantir o normal funcionamento das estruturas na sua dependéncia,
confirmando uma vez mais o seu dinamismo e a iniciativa de acdo, aliada a sua elevada disponibilidade
intelectual, que coloca permanentemente aos novos desafios que Ihe sédo colocados.

De realcar também, no &mbito do relacionamento institucional com os outros Ramos, o papel
desenvolvido na coordenagéo e cooperagao dos assuntos relacionados com a reforma estrutural na Defesa
Nacional e nas Forgas Armadas, designada Reforma “Defesa 2020”, tendo contribuido significativamente
para ao nivel do desenvolvimento dos estudos, e de acordo com as orientagdes superiores esclarecer a
posicdo do Exército nos varios dossiers que foram estudados.

No ambito da gestdo or¢camental do Exeército de destacar a sua permanente supervisdo quer na fase
de planeamento e preparacdo do orgamento do Exército quer durante a sua execucdo, garantindo uma
racionalizacdo dos recursos financeiros mais eficaz e adequada aos condicionamentos financeiros vividos
presentemente nas Forgas Armadas e no Exército em particular.

Ainda, neste contexto, e de assinalar de modo particular todo o esfor¢o realizado no reajustamento
do dispositivo financeiro no Exército contribuindo decisivamente para os objetivos definidos no ambito da
Reforma “Defesa 2020”.

Por tudo o que precede, pela grande elevacdo moral, humana e ética colocada no exercicio do cargo
de Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, com uma notavel lealdade, muito me apraz sublinhar de forma
inequivoca e notavel, os altos servigos e o elevado desempenho do Tenente-General Anténio Carlos de
Sa Campos Gil, que classifico de extraordinarios, relevantes e distintissimos e dos quais resultaram honra
e lustre para o Exército, para as Forcas Armadas e para Portugal.

30 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TGen (18224576) Antonio Noé Pereira Agostinho pela forma extremamente competente,
dindmica, prestigiante e eficaz como tem vindo a exercer as exigentes funcbes de Comandante da
Logistica do Exército, desde agosto de 2012, confirmando uma vez mais as superiores qualidades
profissionais e as elevadas virtudes militares e humanas que lhe tem sido reconhecidas ao longo da sua
preenchida carreira militar.

Oficial General dotado de diversificada e solida competéncia técnica, alicercada numa ampla e
muitissimo enriquecida experiéncia profissional, sobre ele tém recaido importantes responsabilidades
institucionais no ambito da logistica, em apoio do Comando do Exército, com traducdo evidente e
preponderante na forma como o Exército tem vindo a cumprir a sua diversificada missao.
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Sob o seu comando, 0 Comando da Logistica tem sido capaz de responder comrigor e oportunidade
aos desafios da gestdo contemporénea, através do aperfeicoamento de procedimentos e da sua estrutura
e pela adogdo e melhoria de sistemas de apoio a decisdo, em reas tao importantes como a manutencao,
0 reabastecimento e, principalmente, a gestdo financeira e or¢camental, que, no seu todo, conduziram a
significativos ganhos e sinergias para o seu funcionamento e do proprio Exército.

Esta gestéo criteriosa que, de modo coordenado, tem sido feita dos recursos materiais e financeiros
colocados a disposicdo do Exército e tanto mais relevante quando observada no quadro mais geral do
periodo de escassez de recursos e de condicionalismos de natureza financeira que o Pais atravessa. Para
este desiderato muito tem contribuido a extraordinaria dedicacdo, determinagdo e rigor do Tenente-General
Agostinho, o conhecimento técnico que possui das questdes envolvidas, o seu apurado sentido do dever
e a grande coragem moral que norteia em permanéncia a sua postura institucional.

Nesta procura pelo aperfeigoamento, é ainda de salientar a implementagéo do ciclo das Jornadas
da Logistica, com o envolvimento das diferentes Diregdes, Orgaos e Unidades do Comando da Logistica,
através do qual se procura recuperar uma Doutrina Logistica Nacional, que se pretende reunida numa
publicacéo doutrinaria, passivel de difusdo e utilizacdo no seio do Exército.

Relevante destaque deve ser dado também & permanente atencdo com que tem acompanhado o
apoio logistico as Forcas Nacionais Destacadas, em termos de preparacdo, dotagdo, transporte e
sustentacdo logistica das forcas que o Exército tem vindo a projetar nos mais diversos e geograficamente
dispersos Teatros de Operacdes, que se tem consubstanciado num apoio logistico qualificado e oportuno
as tropas e que se traduz também no seu nivel de operacionalidade.

Com impacto significativo no Exército, pela importancia dos excelentes resultados que tem vindo
a ser alcancados, releva-se o cuidado colocado no &mbito da sustentagao logistica dos novos sistemas de
armas e no cumprimento de um vasto programa de modernizacdo e recuperagdo de viaturas e
equipamentos principais, em particular no que concerne a intervengdo no dominio dos materiais retraidos
dos Teatros de Operagdes do Libano e do Afeganistdo, bem como de outras viaturas, sistemas de armas
e equipamentos de engenharia, o que contribuiu decisivamente para a extensdo do seu periodo de vida Util.

Cumpre igualmente destacar a particular dedicacdo que, apesar dos constrangimentos financeiros,
tem sido destinada & gestdo do patrimonio a responsabilidade do Exército, pela concretizacdo de
intervencdes de manutencédo e adaptagdo do parque de infraestruturas do Exército, com destaque para as
intervencBes na Zona Militar dos Agores, em carreiras de tiro, arrecadacdes de material de guerra,
cozinhas e o inicio da primeira fase da adaptacao das infraestruturas de Mafra a nova Escola das Armas.

Por tudo o que precede, é muito grato ao General Chefe do Estado-Maior do Exército reconhecer
publicamente os servigos prestados pelo Tenente-General Agostinho, dos quais resultaram honra e lustre
para o Exército, para as Forcas Armadas e para o Pais e que devem ser classificados como extraordinarios,
relevantes e distintissimos.

31 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TGen (15535777) José Antdénio Carneiro Rodrigues da Costa, pela forma
excecionalmente competente, honrosa, e prestigiante como exerceu as importantes fungdes de Diretor de
Infra-Estruturas do Comando da Logistica e como tem vindo a exercer as exigentes funcBes de
Comandante da Academia Militar.

Durante este periodo continuou a evidenciar as altas qualidades morais e virtudes militares que lhe
tém sido reconhecidas ao longo da sua ja longa carreira e que o creditam como um oficial general
extremamente brioso, muito sabedor, com um elevadissimo sentido do dever que pGe em todos os atos de
servigo dedicacao e disponibilidade inexcediveis.

A par de uma superior craveira intelectual, evidenciou permanentemente um apurado sentido ético,
extrema lealdade, nobreza de caracter e reconhecida frontalidade e coragem moral. Possuidor de uma
personalidade vincada, pautou a sua conduta por um inexcedivel sentido de missdo, pragmatismo,
integridade e perseveranga o que lhe permitiu enfrentar com brilho, as situa¢des de elevada complexidade
e delicadeza que se Ihe depararam no exercicio das suas exigentes funcgdes.
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Como Oficial General de reconhecido mérito, durante o periodo em que desempenhou as destacadas
funcdes de Diretor da Direcdo de Infra-Estruturas, dirigiu, organizou e controlou de forma superior 0s
trabalhos e as atividades relacionados comas variadissimas e multiplas responsabilidades, no @mbito daquela
Direcdo, permitindo atingir com assinalavel eficacia e eficiéncia os objetivos superiormente determinados,
que de forma esclarecida soube, permanentemente, discriminar e interpretar. A perspicécia, discernimento
e a qualidade da sua intervencao, a par de um elevado dinamismo e empenho, garantiram-lhe reconhecidos
e visiveis resultados no ambito da recuperacdo, apropriacdo e beneficiacdo das infraestruturas e do
patrimonio do Exército, contribuindo, de modo inequivoco, para o integral cumprimento da missdo do Exército.

Como Comandante da Academia Militar, o Tenente-General Rodrigues da Costa vem desenvolvendo
um trabalho de exceléncia ao nivel da recuperacéo das infraestruturas da Academia Militar, gerindo com
particular mestria os recursos disponiveis no sentido da melhoria das diferentes instalagcdes, nomeadamente
no que respeita as salas de aulas, a piscina, a capela e ao edificio da parte historica do Pago da Rainha.

Acompanha com especial cuidado, sensibilidade e conhecimento, os novos projetos de alteragéo da
organica e da estrutura do ensino, dos estatutos e dos regulamentos, bem como os estudos pds-graduados ao
nivel das opcoes estratégicas da Academia Militar e do Exército no contexto do Ensino Superior Militar,
promovendo, em permanéncia, as atividades de investigacdo, desenvolvimento e inovagéo, designadamente
através do apoio permanente as atividades desenvolvidas pelo CINAMIL e da valorizag&o cientifica da revista
Proelium.

Ao nivel do Conselho do Ensino Superior Militar, onde representa o Chefe do Estado-Maior do
Exército, o Tenente-General Rodrigues da Costa tem defendido os interesses do Exército e os do Ensino
Superior Militar em Portugal, com uma postura assente na especificidade militar, no bom senso e no
elevado sentido de responsabilidade, o que se vem materializando num conjunto de a¢des muito meritdrias,
nomeadamente no que concerne & Portaria relativa ao modelo de governagdo comum dos Estabelecimentos
de Ensino Superior Publico Universitario Militar.

O Tenente-General Rodrigues da Costa tem pautado o seu comando pela adogéo continuada de uma
visdo integrada e coerente, tendo imposto, na linha da sua conduta e comportamento exemplares, um nivel
de exigéncia elevado em prol do bom nome da Academia Militar enquanto Instituigdo de Ensino Superior
Militar de Exceléncia, batendo-se sempre pela correta inser¢do da Academia Militar no sistema de ensino
superior universitario portugués tendo constantemente presente a preocupacdo na promogéo da melhoria
das qualificacBes do corpo docente, com vista a melhor formar os comandantes do futuro.

E assim, de inteira justica, reconhecer publicamente os servigos prestados pelo Tenente-General
Rodrigues da Costa que prestigiaram a Direcdo de Infraestruturas do Exército e a Academia Militar, e do
qual resultaram honra e lustre para o Exército e para o Pais e que devem ser classificados como
extraordinarios, relevantes e distintissimos.

30 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo 0 MGen (05161381) Marco Anténio Mendes Paulino Serronha, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas, no tltimo
ano, no cumprimento das funcdes de Comandante Operacional da Madeira (COM).

No ambito das suas atribuigcdes, o Major-General Marco Serronha revelou excecionais qualidades e
virtudes militares, a par de uma inexcedivel capacidade de comando e grande espirito de iniciativa, qualidades
patenteadas nos bons resultados alcancados no processo de atualizagdo do planeamento operacional do
COM, atraves do aperfeicoamento da matriz de planos de contingéncia e dos diversos planos em processo
de aprovagdo, com vista & intensificacdo e ao reforco da presenga e vigilancia do espaco estratégico de
interesse nacional (EEINP), sob jurisdi¢do portuguesa, na Regido Autonoma da Madeira (RAM).

Releva-se, ainda, a atencdo prestada ao planeamento, execucéo e avaliacdo do treino operacional
conjunto das Forgas sedeadas na RAM e de outras Forcas e Meios da Componente Operacional do
Sistema de Forgas Nacional, que culminou com a realizagdo do exercicio LUSITANO 13, cuja fase
LIVEX decorreu na regido das Ilhas da Madeira e Porto Santo, num cendrio de catastrofe natural e de
ameaca a soberania nacional, respetivamente.



58 ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 2.2 Série

No planeamento e preparacdo deste exercicio, a acdo do Major-General Marco Serronha foi
determinante na criacdo de condigdes adequadas em Porto Santo para o treino e execugédo das operagtes
militares do Comando da Forca de Reacdo Imediata (FRI1) e da Componente de Operaces Especiais. Por
outro lado, na Ilha da Madeira, foi bem patente, a qualidade e eficicia do apoio prestado pelos meios
militares participantes, ao Dispositivo de Resposta Operacional Regional, coordenado pelo Servico
Regional de Protecdo Civil, em resposta a uma situacdo de catastrofe natural, apoio que incluiu a
participagdo da Companhia Geral CIMIC e do Mdédulo de Apoio a Catastrofes do Agrupamento Sanitario.

Da sua acdo de Comando, merecem igual destaque, as atividades desenvolvidas na sequéncia dos
pedidos de apoio feitos pelo Governo Regional, aquando da vaga de incéndios florestais em agosto deste
ano, bem como as ag¢Bes desencadeadas para fazer face as fortes chuvadas que afetaram recentemente
a parte norte da Ilha da Madeira.

O comando do Major-General Marco Serronha caracterizou-se, ainda, por uma constante
preocupagdo com a correta gestdo dos recursos humanos e financeiros, traduzida, quer na excelente
coordenacdo interna no COM, quer ainda na disponibilizacdo de recursos materiais conducentes a
beneficiagdo das infraestruturas existentes e consequente melhoria das condigdes de trabalho do pessoal
sob o seu Comando, num contexto de rigorosa contengéo orgamental.

Oficial General distinto, dotado de um excelente sentido pratico, de uma capacidade de planeamento
e organizagdo excecionais e de uma habilidade impar para dirigir e comandar homens, teve um papel
preponderante na consolidacéo e fortalecimento da imagem das Forgas Armadas junto das autoridades
regionais, da sociedade civil e da populacdo em geral, através da divulgacdo da misséo, valores e cultura
das Forgas Armadas e, cumulativamente, no estreitar da ligacéo e coordenagdo com o Servigo Regional
de Protegédo Civil, IP-RAM, Forcas e Servigos de Seguranga e restantes agentes de protecdo civil na
Regido Auténoma da Madeira.

Face ao exposto, é de toda a justiga reconhecer publicamente as excecionais qualidades pessoais
e virtudes militares que creditam o Major-General Marco Serronha como sendo um Oficial General de
elevada craveira, cujos servigos por si prestados contribuiram significativamente para a eficiéncia,
prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 136/2014, DR, 2.2 série, n.° 29 de 11fevl4)

Louvo, 0 MGen (03071382) Rui Davide Guerra Pereira, pela forma altamente competente,
devotada, leal e eficaz como desempenhou as exigentes fungdes de Chefe do Gabinete do General Chefe
do Estado-Maior do Exército, tendo demonstrado em todas as situacdes, inexcedivel zelo, extraordinario
desempenho, invulgar capacidade de lideranga e excecionais qualidades morais e virtudes militares.

Oficial General dotado de uma elevada capacidade de trabalho, dedicagdo e superior craveira
intelectual, perante os diversos desafios que diariamente se colocaram ao meu Gabinete, demonstrou
permanentemente sélidos e profundos conhecimentos doutrinarios, umelevado pragmatismo na capacidade
de analise e de sintese, apresentando sempre com grande oportunidade e solidamente fundamentadas,
propostas e solucbes, tendo sempre presente as orientagdes do General Chefe do Estado-Maior do
Exército.

Num periodo marcado pelo desenvolvimento de estudos no &mbito da reforma estrutural da Defesa
Nacional e das Forgas Armadas, designada Reforma “Defesa 2020”, o Major-General Guerra Pereira
incutiu a0 meu Gabinete elevados niveis de motivacéo, tendo permitido uma dinamica muito especifica e
um desempenho singular, garantindo sempre a apresentacdo em tempo oportuno das propostas e dos
comentarios do Exército.
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Neste contexto, enalteco a sua excecional dedicacdo pessoal e permanente disponibilidade para o
servigo, com sacrificos pessoais e familiares, no estudo dos diversos dossiers, designadamente, o da
revisdo da Estrutura Superior das Forgas Armadas, da Lei da Defesa Nacional, da Lei Organica de Bases
da Organizacéo das For¢as Armadas, da Lei das Bases Gerais do Estatuto da Condicdo Militar, do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas, e todos os documentos decorrentes do ciclo de Planeamento
Estratégico de Defesa.

De realcar também, no ambito das multifacetadas tarefas do Gabinete do General Chefe do
Estado-Maior do Exército, a orientacdo, coordenacao e supervisao da equipa do Gabinete responsavel pela
participacdo, organizacdo, colaboracédo e coordenacdo de inimeras atividades com grande relevancia para
0 Exército, de que se destacam as Visitas de Altos Dignatérios, as Reunides de Comando e Reunides de
Comando Alargadas, o Conselho Superior do Exército, as Ceriménias Comemorativas do Dia do Exército,
e do Dia de Portugal, de Camdes e das Comunidades Portuguesas.

Fruto da sua personalidade, destacando-se pelos extraordinarios dotes intelectuais, apurado sentido
ético, fino trato e esmerada educacdo, garantiu e fortaleceu junto dos seus homdlogos quer das Forgas
Armadas e da Defesa, quer de outras instituicdes com as quais 0 Exército mantém relagdes de trabalho,
0 contacto mais proximo com o Exército, tendo sido alvo de elevado reconhecimento e consideragéo pelos
seus pares, contribuindo decisivamente para a persecucdo dos objetivos e imagem do Exército.

No &mbito da gestdo dos recursos, colocados a disposicdo do Gabinete, e num periodo de contengédo
orcamental, destaca-se o seu empenho pessoal na revitalizagdo do Jornal do Exército, como 6rgdo de
informac&o e cultura do Exército Portugués, bem como na melhoria e refor¢o do parque informético e dos
dispositivos moveis de telecomunicagdes, permitindo fluxos de informagdo mais eficazes, eficientes e
oportunos para apoio & tomada de decisdo por parte do Comandante do Exército.

Pautando, em todas as circunstancias, a sua conduta pelos ditames da honra, por um desempenho de
exceléncia e invulgar, por uma atitude de insuperavel disponibilidade e por reconhecidas virtudes militares,
contribuiu de forma decisiva e permanente para a defesa dos interesses Nacionais, das For¢as Armadas em
geral, e do Exército em particular, o que naturalmente o dignifica como Militar e o credita como um Oficial
General de exceléncia e colaborador impar do General Chefe do Estado-Maior do Exército.

Por tudo o que precede, pela grande elevacdo humana, ética e profissional, no desempenho das
funcdes de Chefe do Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército, com uma inegavel lealdade, muito
me apraz sublinhar de forma notével, os altos servicos e o elevado desempenho do Major-General Guerra
Pereira, que reputo de muito relevantes, extraordinarios e distintissimos, e dos quais resultaram honra e
lustre para o Exército, para as Forgas Armadas e para Portugal.

03 de fevereiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o MGen (62253575) Raul Jorge Laginha Gongalves Passos pela forma notavel como
exerceu, durante os Gltimos 3 anos, o cargo de Segundo Comandante do NATO Rapid Deployable Corps,
em Valéncia, confirmando as superiores qualidades profissionais e pessoais que ja Ihe sdo conhecidas.

No exercicio das suas funcdes, o0 Major-General Gongalves Passos demonstrou ser um excelente
organizador, com um grande sentido pratico para comandar homens em ambiente operacional, sabendo
selecionar prioridades e objetivos, perseguindo-os com entusiasmo e determinacéo.

Durante o exercicio do seu Comando evidenciou excelentes capacidades de lideranga, mas
também de organizacgdo, sendo de destacar o seu desempenho no planeamento e conducao de iniUmeros
Exercicios, como 0 HIREX11, que visava o aprontamento dos militares do HQ NRDC-ESP, para o
desempenho de fungdes no 1JC/ISAF, no decorrer do ano de 2012, ou o HIREX13, efetuado com o
objetivo de pré-certificar este Quartel-General como JTF (L), ao abrigo da nova estrutura de Forgas
da NATO, ficando num periodo de stand by entre julho 2014 e junho 2015.
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De reconhecido fino trato, firme e coerente nos seus atos, evidenciando possuir exemplares
qualidades de abnegacao, espirito de obediéncia e elevada valia intelectual, praticando nas mais diferentes
circunstancias e em elevado grau as virtudes da lealdade e da honra, o Major-General Gongalves Passos
é por isso merecedor de ser destacado e apontado como exemplo a seguir, devendo 0s servicos por Si
prestados serem considerados relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais resultaram honra e lustre
para as Forgas Armadas Portuguesas e para o Pais.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Aradjo, General.

(Louvor n. 130/2014, DR, 2.2 série, n.° 28 de 10fev14)

Louvo MGen (01157867) José Ribeirinha Diniz da Costa, pela forma altamente meritéria como
tem desempenhado as fungbes de Assessor Pessoal do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, para os assuntos relacionados com o Sistema Integrado de Redes de Emergéncia e Seguranca
de Portugal (SIRESP), nos altimos trés anos.

Oficial General embebido de espirito de missao e nobreza de carater, demonstrou possuir sélidos
conhecimentos técnicos na area em que foi assessor, tendo conseguido interpretar as orientacOes
superiores de forma clara e com grande sentido préatico, convertendo-as em contributos preciosos para o
processo de decisdo do CEMGFA.

A sua capacidade de trabalho, profissionalismo, sentido de responsabilidade e elevada dedicacéo,
foram patentes na forma competente como assessorou 0 CEMGFA, nos assuntos relacionados com a
integracdo num sistema de comunicac¢fes como o SIRESP, que se baseia numa Unica infraestrutura de
telecomunicagdes nacional e que envolve ndo s6 as Forgas Armadas, como também Forcas de Seguranca
e que visa interligar todos os agentes da protecdo civil. A sua competéncia nesta area e a resposta eficaz
que deu sdo reflexo de uma longa carreira e de uma vasta experiéncia na area dos sistemas de
comunicagdes e foi determinante para ultrapassar as dificuldades na operacionalizagdo de um sistema
transversal a diversos ministérios e que envolve também os Governos Regionais.

Assim, considero ser de elementar justica que pelas excecionais qualidades pessoais e virtudes
militares que possui, assim como pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater, lealdade,
abnegacéo, espirito de sacrificio, obediéncia e competéncia profissional, o Major-General Diniz da Costa,
é digno de que os servicos por si prestados, sejam considerados relevantes e de elevado mérito.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 124/2014, DR, 2.2 série, n.° 28 de 10fev14)

Louvo o Cor Tir Inf (03666381) José Antdnio da Fonseca e Sousa, pela forma altamente honrosa,
e excecionalmente eficiente com que desempenhou as funcdes de Chefe de Gabinete do TGen Vice-Chefe
do Estado-Maior do Exército, e pelas excecionais qualidades e virtudes militares e dotes de caracter que
sempre patenteou em todos o0s atos de servico.

Oficial de elevada craveira intelectual e aptiddo para bem servir nas diferentes circunstancias,
revelou uma elevada competéncia técnico-profissional, extraordinéria dedicacao e sélidos conhecimentos
doutrinarios e técnicos no desempenho das fungdes de chefe de gabinete, e, cumulativamente, de
coordenador e representante do Exército em Grupos de Trabalho do EMGFA, em todos os aspetos
relacionados com a administracdo de recursos humanos nas Forgas Armadas.

Destacam-se pela sua importancia para o Exército em particular e para as Forgas Armadas em
geral: os estudos e propostas para a elaboragdo do novo EMFAR; estudos e propostas relativos aos
modelos de carreiras; colaboracdo com o EME na avaliacdo dos efetivos estruturantes do Exército,
militares e civis, com especial destaque para a definicdo dos melhores critérios de gestdo dos efetivos civis
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do QPCE e melhor aproveitamento dos funcionarios civis dos EFE e dos tarefeiros a libertar do HFAR;
a participacéo, ativa e esclarecida, nos estudos de revisdo do quadro legal da estrutura superior de Defesa
Nacional, em particular no que respeita a Lei de Bases da Condi¢&o Militar, da LOBOFA e Lei Orgénica
do Exército; e por ultimo no acompanhamento atento e oportuno do desenvolvimento do Projeto de
Implementagdo do Agrupamento Sanitario e do Regimento de Apoio Militar de Emergéncia.

Em toda a sua acdo destacou-se: 0 seu saber, determinagcdo e capacidade de iniciativa; um
esclarecido e excecional zelo e empenhamento no cumprimento das missdes que Ihe foram confiadas; uma
excelente cultura geral e militar; uma notavel capacidade de lideranca e espirito de corpo, associados a
uma notavel capacidade de coordenacdo de trabalho de grupo; e um excecional espirito de iniciativa,
equilibrado por um permanente sentido do dever e espirito de obediéncia e disciplina a par de um elevado
bom senso, tendo sempre demonstrado qualidades de abnegacéo e espirito de sacrificio exemplares.

Constitui-se como um conselheiro fundamental do TGen Vice CEME, e interlocutor prestimoso,
oportuno, discreto e eficaz, junto do EME e outras entidades do Exército e outros Ramos, em situacoes
gue requeriam uma intervencdo sensata e o estabelecimento de consensos. Contribuiu desta forma para
a defesa enérgica e permanente dos interesses Nacionais e das For¢as Armadas em geral e do Exército
em particular. E um Oficial determinante para a implementacio do novo Sistema de Forgas do Exército,
em especial no que toca ao aumento da eficéacia e eficiéncia das a¢des de gestdo dos recursos humanos
do Exército, tendo aprofundado a melhor forma de planear e trabalhar esta &rea determinante e estrutural
do Exército.

Foi por tudo isto e pelas suas excecionais qualidades humanas, bom senso e ponderagéo, um precioso
colaborador e conselheiro do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército. Do seu exemplo e competéncia
profissional resultou honra, prestigio e lustre para o0 Exército, para as Forgas Armadas e para o Pais, em geral.

De esmerada educagéo desenvolvendo excelentes relagdes de trabalho, honesto, frontal praticando
em elevado grau a virtude da lealdade o Cor Fonseca e Sousa, pautou todos os seus atos pelos ditames
da honra e mostrou-se, em todas as a¢@es de que foi responsavel, sempre digno de ocupar postos de maior
risco e responsabilidade, pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater e reconhecida coragem
moral, sendo desta forma respeitado por todos os que com ele serviram, merecendo desta forma ser
apontado como exemplo e 0s servigos por si prestados serem considerados muito relevantes, extraordinarios
e distintos.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Tir Inf (11063282) Antdnio Martins Pereira pela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou, ao longo dos quase dois anos, fungdes de Comandante do Quartel-General
de OperacOes Especiais (QGOE), do Estado-Maior-General da Forcas Armadas (EMGFA).

Oficial com reconhecida capacidade de trabalho, elevado espirito de iniciativa e muito perseverante
na defesa das suas convicgOes, pautou o seu comando pelo exemplo e por uma postura militar
irrepreensivel, a todos os niveis, qualidades que Ihe granjearam a maior estima e respeito de todos aqueles
que com ele privaram, contribuindo decisivamente para a proje¢do do QGOE.

Desde cedo assumiu, de forma muito determinada e inexoravel, a dificil tarefa da consolidacéo do
Quartel-General que comanda, conseguindo congregar as vontades e o elevado profissionalismo do seu
Estado-Maior, impondo-se pela sua clarividéncia e interpretacdo correta das ordens superiores, fazendo
com que 0 QGOE assumisse uma importancia cada vez maior e sustentada no Sistema de Forgas Nacional.

Como Comandante do QGOE tem, ainda, vindo a demonstrar uma permanente preocupacdo na
projecdo nacional e internacional, quer do QGOE, quer das Forgas de Operagdes Especiais (FOEsp)
Portuguesas.Neste ambito, é de toda a justica relevar a sua participacdo ativa nas reunies e foruns
realizados no &mbito das FOEsp da NATO e as decorrentes das relacOes bilaterais com outros paises.



62 ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 2.2 Série

Destaca-se ainda a grande capacidade de trabalho e de organizacéo e o louvavel espirito de iniciativa
que demonstrou na execugdo das tarefas de planeamento, coordenacao e supervisdo atinentes a execucdo
do Combined Exchange Training (JCET) 2013. Esta acéo de treino bilateral, envolvendo efetivos do
Centro de Tropas de Operacdes Especiais, do Destacamento de A¢Ges Especiais da Marinha e das Forcas
de Operacdes Especiais dos Estados-Unidos, revelou-se benéfica para a troca de experiéncias profissionais
entre as Forgas envolvidas e uma oportunidade Unica para a atualizagao das suas capacidades. Ainda neste
seu campo de atuacdo, salienta-se o conjunto de iniciativas por si desenvolvidas no que concerne a
participacdo das FOEsp nacionais nos exercicios da série FELINO, realizados no &mbito da CPLP. Nas
reunides do Secretariado Permanente para os Assuntos de Defesa (SPAD), em que participou como
representante do EMGFA, foram notdrios os seus esfor¢os para a projecéo desta capacidade militar nacional,
visando uma participa¢do mais alargada nos exercicios militares daquela Comunidade e no envolvimento de
militares nacionais no levantamento de uma rede de FOEsp, na CPLP, a exemplo do que acontece na Europa
com o processo liderado pelo NATO SOF Headquarters, o qual é visto j& como um projeto de sucesso.

As inatas qualidades de lideranca, capacidade de trabalho e grande facilidade de adaptagéo a
ambientes operacionais em rapida mutacao, ficaram objetivamente evidenciadas na forma profissional e
especializada como 0 QGOE desempenhou as multiplas e, por vezes complexas tarefas que Ihe tém vindo
a ser cometidas. Neste &mbito, é de destacar a participacdo da Componente de Operacdes Especiais, quer
no decurso da Operacido MANATIM, em 2012, quer ainda nos exercicios LUSIADA 2012 e LUSITANO
2013. O detalhe e o nivel de coordenacdo efetuados pelo Coronel Tirocinado Martins Pereira no
planeamento, conduta e controlo, quer do seu Estado-Maior, quer das Forgas de Operacfes Especiais
intervenientes nestas agdes, converteram-se num importante contributo para o processo de deciséo e para
0 bom andamento das operacdes, constituindo uma evidéncia clara da qualidade profissional dos militares
das FOEsp nacionais.

A sua capacidade de trabalho e o elevado espirito de missao de que é possuidor, ficaram uma vez
mais refletidos na forma profissional como supervisionou o processo de aprontamento da equipa Sniper
projetada para 0 MALLI, no &mbito da missdo de treino militar da Unido Europeia, conseguindo coordenar
os esforcos e disponibilidades dos Ramos, de forma a que fossem rapida e eficazmente atingidos os mais
elevados padrdes operacionais da equipa de formadores a projetar para este Teatro de Operacdes.

O Coronel Tirocinado Martins Pereira, tem sido determinante no processo de consolidacdo das
capacidades de comando e controlo do QGOE. A persisténcia que permanentemente evidenciou e que
conduziu ainstalacéo e operacionalizacdo do sistema Battlefield Information Collection and Exploitation
Systems (BICES) no QGOE, traduziu-se num efetivo aumento na capacidade de recolha e partilha de
Informac0es, por parte deste Quartel-General.

Pelo conjunto das atividades desenvolvidas e pela afirmacdo constante das suas excecionais
qualidades pessoais e virtudes militares, € merecedor de publico reconhecimento pela acdo de comando
gue desenvolveu, de forma brilhante e com excecional zelo, devendo os servicos por si prestados, dos quais
resultou honra e lustre para as Forcas Armadas e para o Pais, serem considerados extraordinarios,
relevantes e distintos.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 127/2014, DR, 2.2 série, n.° 28 de 10fev14)

Louvo o Cor Inf (09637880) Antonio Gualdino Ventura Moura Pinto, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das fungBes de Chefe de Gabinete do Comandante Operacional Conjunto (COCONJ),
durante mais de dois anos, confirmando as qualidades pessoais, militares e profissionais que lhe sdo
reconhecidas.
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No exercicio das suas competéncias, o Coronel Moura Pinto demonstrou, sempre, uma dedicagao
inexcedivel e uma incondicional lealdade, a que aliou um apurado sentido de responsabilidade na
prossecucdo das orientagdes recebidas. Oficial possuidor de uma forte personalidade e exemplarmente
disciplinado, praticou, empermanéncia, as virtudes da honra e da camaradagem, assumindo-se, naturalmente,
como um exemplo. Firme e coerente nos seus principios e consequentes atos, evidenciou possuir um
exemplar espirito de abnegac&o e de sacrificio, bem patentes na permanente disponibilidade para assumir
outras funcdes, em acumulacio, quer durante a Operacio MANATIM e LUSIADA12, quer ainda
durante o LUSITANO13.

No desenvolvimento das tarefas, subjacentes a sua misséo, que, em sintese, corresponde ao imperativo
de operacionalizar, nos melhores termos, a agdo do COCONJ manteve um sdo relacionamento com outras
areas do Estado-Maior-General, assim como, com outras entidades congéneres garantindo um apertado rigor
e controlo da documentacdo produzida ou tratada pelo Comando Operacional Conjunto (COC).

Chamado a acompanhar, em especial, as matérias relacionadas com as Forcas Nacionais
Destacadas (FND), nas &reas disciplinares e do moral e bem-estar, também nesse &mbito se constituiu
num prestimoso colaborador, cujo contributo assumiu extraordinaria relevancia, reagindo com celeridade,
procurando atuar em antecipagdo e acompanhando a evolugdo das situacfes, opinando de forma
construtiva, clarividente e demonstrando grande competéncia técnico-profissional, sem prejuizo de uma
fina sensibilidade, particularmente necessaria em matérias que envolvem um relacionamento estreito entre
0 COC e os Comandos Operacionais dos Ramos.

Acimadetudo, durante mais de dois anos, o Coronel Moura Pinto assumiu-se como um incondicional
colaborador, sempre presente e atento a todos os aspetos da atividade do COCONJ. A forma como
organizou e liderou o Gabinete conferiu credibilidade e seguranca ao desempenho das respetivas Missoes
e constituiu, indubitavelmente, um fator essencial para o cumprimento da Missdo do COCONLJ.

Face ao exposto, é de toda a justiga reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes,
militares e pessoais, que creditam o Coronel Moura Pinto como sendo um Oficial de elevado espirito de
missao, cujos servicos por si prestados contribuiram significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das For¢as Armadas.

28 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 118/2014, DR, 2.2 série, n.° 25 de 05fev14)

Louvo o Cor Tir Inf (00370082) José Manuel Lopes dos Santos Correia, pela forma
extraordinariamente competente, profissional e muito digna como, ao longo do Gltimo ano, contribuiu para
a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, no
desempenho do seu cargo de comandante da Forca de Reacdo Imediata (FRI).

No exercicio das suas atribuicdes, o Coronel Santos Correia destacou-se pela sua irrepreensivel
formacdo militar, moral e ética, evidenciou em elevado grau as virtudes da lealdade e da honra, do sentido do
dever e do espirito de missdo e pautou permanentemente a sua acdo de comando por uma inexcedivel
disponibilidade para o servi¢o e um apurado sentido de camaradagem, a que aliou uma cuidada preparacéo
técnico-profissional, numa atitude constante que em muito contribuiu para o excelente desempenho da FRI, nas
multiplas tarefas que Ihe foram confiadas, constituindo uma referéncia para todos aqueles que comele privaram.

Oficial muito sébrio e humilde, com um perfeito espirito de missao, elevada competéncia técnica e
grande pragmatismo, o que facilitou a execugao das tarefas de Estado-Maior decorrentes do desenvolvimento
e implementacéo do conceito de emprego e de prontiddo da FRI. Neste &mbito € de destacar a sua acdo
no estabelecimento do fluxo da Informagdo e na elaboracdo dos Planos relativos a uma Operacdo de
Evacuacdo de N&do Combatentes, e no esfor¢co de adequagdo e integracdo das respetivas Normas de
Execucdo Permanentes (NEP) com as do Comando Operacional Conjunto (COC), de que depende para
efeitos de treino e operacéo.
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Releva-se, ainda, a permanente atencdo a prontiddo do Comando e Estado-Maior da FRI,
evidenciada atraves da realizacdo de exercicios em formato CPX, das a¢des de treino e formagdo no
ambito das Comunicagdes e de execucdo de tabelas de tiro de combate, efetuadas no Centro de Tropas
Comandos. O Coronel José Correia demonstrou um perfeito conhecimento da sua missdo e um particular
cuidado no estabelecimento e manutencdo de um elevado grau de prontiddo da FRI, da sua efetiva
capacidade de resposta a tipologia de missdes que lhe estdo associadas e ainda na melhoria das suas
capacidades de comando e controlo e de defesa individual dos seus elementos.

As suas elevadas qualidades e virtudes militares ficaram indelevelmente plasmadas na forma
irrepreensivel e altamente profissional como comandou a FRI, no decurso do exercicio anual de
preparagdo da mesma, designado Lusitano 2013. Este grande exercicio nacional associou na sua execugao
0s exercicios Zarco, da responsabilidade do Comando Operacional da Madeira, o Armagedon, no &mbito
da Companhia Geral CIMIC e o Lusiada, da responsabilidade do Comando Operacional Conjunto,
envolvendo cerca de 1400 militares e a projegdo de um elevado nimero de meios e de efetivos dos trés
Ramos das Forcas Armadas para a Regido Autonoma da Madeira, designadamente para Porto Santo.

A sua acdo de comando, pautada permanentemente pelo exemplo, a par de uma inata capacidade
de lideranca e elevada capacidade de trabalho, constituiu um forte impulso para o exercicio, em todas as
suas etapas, com énfase para a fase LIVEX conduzida em Porto Santo. O seu esfor¢o de coordenacéo
e a sua objetividade na analise de situagfes complexas, com que foi confrontado durante a preparacéo e,
especialmente, durante a condugdo do exercicio, revestiram-se da maior importancia para a persecucdo
dos objetivos superiormente determinados. A forma como planeou, conduziu e controlou a projecéo do
pessoal e meios das Componentes Maritima, Terrestre e Aérea, sob o seu comando, para a area do
exercicio foi exemplar a todos os niveis.

Face ao exposto, é de toda a justiga reconhecer publicamente as excecionais qualidades pessoais
e virtudes militares que creditam o Coronel José Correia como sendo um Oficial de elevadissima craveira,
que pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacdo constante de elevados dotes de carater, devendo os
servigos por si prestados serem considerados distintissimos e relevantes, de que resultou honra e lustre para
o0 Estado-Maior-General das Forgas Armadas e para Portugal.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 135/2014, DR, 2.2 série, n.° 29 de 11fevl4)

Louvo o Cor Cav (04651282) Jodo Manuel Vera Gongalves Fernandes, pela forma altamente
honrosa, relevante desempenho pessoal e profissional e inestimavel contributo que proporcionou ao
cumprimento da missdo do Comando da Instrucdo e Doutrina nos ultimos dois anos, desempenhando o0s
cargos de Subdiretor da Diregdo de Formacdo, Chefe de Gabinete do Tenente-General Comandante da
Instrucdo e Doutrina e Chefe de Estado-Maior do Comando da Instrucéo e Doutrina.

Oficial dotado de solidos conhecimentos militares e elevada competéncia profissional, a sua agdo
como Subdiretor da Direcdo de Formagdo durante cerca de um ano, foi considerada muito relevante,
decorrente da qualidade e rigor dos estudos e trabalhos por si coordenados e orientados, em especial 0s
relacionados com o acompanhamento as Unidades dependentes da Dire¢do de Formac&o, tendo primado
a sua atuacgdo pela exceléncia e elevado profissionalismo, bem patente nas medidas propostas e resultados
globais obtidos em objetivos prioritarios e superiormente definidos, como o incremento da qualificacdo
técnica e pedag6gica das Entidades Formadoras, o aumento dos niveis de sucesso nas aprendizagens e
a melhoria das condic@es para a certificacdo da formagdo ministrada no Exército.

Posteriormente, como Chefe de Gabinete do Tenente-General Comandante da Instrugdo e Doutrina
durante cerca de 16 meses, a sua acao foi marcada pela permanente preocupacao e postura ponderada
e dinAmica, considerada determinante para a criagdo de um extraordinario desempenho, assegurando as
atividades de coordenagdo geral, de transmissdo de ordens, de protocolo e de relages publicas a sua
responsabilidade, que muito contribuem para a imagem de prestabilidade e franco apoio, que a instituicdo
militar tem na regido.
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Em acumulacdo de funcdes, desempenhou o cargo de Chefe de Estado-Maior do Comando da
Instrucdo e Doutrina, que ultrapassaram a normal gestdo corrente das tarefas, para se empenhar
decisivamente na reestruturacdo conceptual dos documentos estruturantes da formagédo, como o manual
de referenciais de cursos ou os requisitos especificos de qualidade exigidos para a sua certificacdo, para
alem de coordenar diversos estudos tdo variados como os programas funcionais da Escola das Armas e
da Escola Pratica dos Servigos, a problemética da Escola do Servico de Saude Militar ou o e-learning.

Mostrando-se sempre disponivel, frequentemente fora do horario normal de trabalho, foi gratificante
para o Tenente-General Comandante do Comando da Instrugdo e Doutrina constatar a sua dedicagao
imediata e a procura, incansavel, do cumprimento da missdo, patenteando qualidades de abnegacéo e
espirito de sacrificio exemplares, esclarecido e excecional zelo, demonstrando, desta forma, umextraordinario
empenhamento no cumprimento das tarefas que Ihe foram confiadas e um permanente sentido do dever
e espirito de obediéncia, a par de uma equilibrada capacidade de iniciativa e aptiddo para bem servir nas
diferentes circunstancias, contribuindo assim para uma eficaz acdo do Comando da Instrucéo e Doutrina.

De esmerada educagéo, honesto, frontal, perspicaz e praticando em elevado grau a virtude da
lealdade, o Coronel Fernandes pautou todos os seus atos pelos ditames da honra e mostrou-se, em todas
as acOes de que foi responsavel, sempre digno de ocupar postos de maior risco e responsabilidade,
merecendo assim ser destacado e apontado como exemplo a seguir e 0s servigos por si prestados serem
considerados relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais resultou honra, prestigio e lustre para o
Comando da Instrucéo e Doutrina, para o Exército e para as For¢as Armadas.

13 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Inf (10541582) Jodo Alexandre Gomes Teixeira pela extraordindria competéncia
profissional e excecionais qualidades e virtudes militares que demonstrou como Comandante do Centro
de Tropas de Operacdes Especiais (CTOE), durante os ultimos trés anos.

Oficial muito leal, com uma longa e diversificada carreira tanto ao nivel nacional como internacional,
altamente qualificado e sabedor no dominio especifico das operacdes especiais, exerceu 0 seu comando com
grande inteligéncia, sensatez e esclarecido espirito de obediéncia, pugnando permanentemente pela melhor
inser¢do do CTOE na estrutura da Brigada de Reagéo Rapida, no sentido de se otimizarem as sinergias criadas
no quadro do emprego de elementos e forgas da Forga de Operacdes Especiais (FOE), do treino operacional
e da formacdo. Com efeito, é de realcar o seu empenho em apoiar e explorar todas as oportunidades para que
a FOE integrasse 0s varios exercicios em que a Brigada esteve envolvida ou por ela promovidos, ouas iniciativas
de treino cruzado com outras unidades da Brigada, nomeadamente com o 1.° Batalhdo de Infantaria
Paraquedista, bem como no dominio da formagao, estreitando a cooperacdo com a Escola de Tropas

Paraquedistas e levando os seus subordinados a ali se qualificarem no dominio aeroterrestre, linha
de acdo que seguiu em perfeita sintonia com as orientacOes superiores e que teve reflexos muito positivos
na preparagdo da FOE e do seu produto operacional, bem como no reforco da coeséo e espirito de corpo
da Brigada de Reacdo Rapida. Por outro lado, no plano interno do CTOE, empenhou-se em exercer o0 seu
comando préximo dos seus subordinados, nomeadamente, nos periodos mais intensos, dificeis e exigentes
do treino operacional e da instru¢do, ndo se poupando ao cansago nem a incomodidade, mantendo-se
sempre atento ao esforco e & seguranca dos militares sob seu comando, impondo-se naturalmente como
Comandante, pela afirmacdo constante de elevados dotes de carater e dando exemplo de grande
serenidade, abnegacéo, espirito de sacrificio e sentido das responsabilidades.

A atitude muito correta, reservada e educada do Coronel Gomes Teixeira conjugada com a distinta
acdo de comando que teve a frente do CTOE mereceram as mais rasgados elogios e provas de
consideracdo pessoal e institucional por parte das mais variadas autoridades civis e militares, nacionais e
estrangeiras, especialmente ao nivel regional onde a insercdo do CTOE é exemplar, alids como ficou
patente durante as ultimas comemoracdes do Dia do Exercito, tornando-o, assim, merecedor de ver 0s
servigos por si prestados serem publicamente reconhecidos e considerados como extraordinarios e
relevantes e de muito elevado mérito, dos quais resultou honra e lustre para o Exército e para Portugal.

21 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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Louvo o Cor Inf (01774582) José Manuel Duarte da Costa pela elevada competéncia técnico-
profissional e excecionais qualidades e virtudes militares que demonstrou como Comandante da Escola de
Tropas Paraquedistas, durante cerca de dois anos.

Oficial muito leal, com invulgar capacidade de relacionamento e de lideranga, impondo-se pelo
exemploe pela proximidade do comando junto dos seus subordinados, motivando-os e incentivando-os para
as exigéncias do servigo, soube interpretar e aplicar com rigor e inteligéncia as diretivas e orientacfes
superiores que enquadraram a missdo atribuida & Escola, particularmente, na vertente da formacao geral
comum e da formagéo aeroterrestre de quadros e tropas, no amplo e exigente leque de qualificagdes,
conseguindo dar resposta & totalidade das necessidades de formacdo neste dominio colocadas pelo
Exército e pela Brigada de Reacdo Réapida, impondo um ritmo de atividade muito intenso e rigoroso, dentro
dos mais elevados padrGes de qualidade e de seguranga que sdo apanagio da Escola de Tropas
Paraquedistas, dando assim um contributo determinante para a melhoria dos niveis de levantamento dos
Batalhdes de Infantaria Paraquedista e de outras unidades da Brigada de Rea¢do Réapida cujo emprego
operacional pode exigir a infiltracdo por salto em paraquedas.

De sublinhar, também, o cuidado e o rigor que dedicou a dire¢do dos projetos de desenvolvimento
de capacidades aeroterrestres atribuidos & Escola de Tropas Paraquedistas e o excecional zelo,
entusiasmo e dinamismo que colocou na preparacdo do Batalhdo de Apoio Aeroterrestre, encargo
operacional a sua responsabilidade, acdo que foi determinante para que fossem cumpridas com assinalavel
éxito todas as missdes atribuidas ao batalh&o, tanto ao nivel do apoio aeroterrestre prestado a outras forgas
da Brigada de Reagdo Rapida, do treino conjunto e combinado, da cooperacao internacional, intercadmbio
com forgas estrangeiras, ou dos encontros de Escolas de Paraquedismo. De assinalar, ainda, que foi
inexcedivel no apoio e atencdo que dedicou as AssociagOes de Paraquedistas, enquanto elos de ligagdo
da Escola as antigas geracGes de Paraquedistas, particularmente, aquelas que serviram a Patria em
circunstancias muito dificeis, mostrando genuina consciéncia e grande respeito pelo nosso passado
coletivo, a0 mesmo tempo que procurou assegurar as melhores condi¢Bes de vida e de trabalho aos
militares e civis que serviam sob seu comando, dentro das possibilidades inerentes as circunstancias que
vivemos.

Com efeito, durante estes dois G1timos anos, foi notdvel o volume e a qualidade do trabalho
desenvolvido, sob seu comando, pela Escola de Tropas Paraquedistas, conseguindo atingir notaveis niveis
de eficiéncia e eficicia, superando todas as dificuldades conjunturais com que se deparou com grande
competéncia, sentido de responsabilidade e muito bom senso, manifestando, permanentemente, inequivoca
disponibilidade para aceitar desafios, atitude pro-ativa, visao aberta a novas abordagens e assinalavel
capacidade de gestdo, caracteristicas que fundamentam a seguranca e grande desembaraco como
exerceu as suas importantes e exigentes funces de comando e que o qualificam como um Oficial de
excec¢do, merecedor da maior consideracdo, apreco e total confianca do Comando da Brigada e das demais
entidades com quem se relacionou.

Por todas as razdes enunciadas, bem coma, pela manifestacdo inequivoca de elevados dotes de
caracter e de qualidades e virtudes de natureza extraordinaria demonstradas nas mais variadas situagoes,
das quais se destacam invulgar espirito de sacrificio, abnegacdo e apurado sentido do dever e de
obediéncia, € o Coronel Duarte da Costa merecedor de ver os servigos por si prestados serem
publicamente reconhecidos e considerados como extraordinarios, relevantes e distintos, dos quais resultou
honra e lustre para o Exército e para Portugal.

21 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Inf (18518180) Alvaro Raposo Guerreiro da Silva pela exemplar dedicacdo ao
servico e excecionais qualidades e virtudes militares que demonstrou como Comandante 0 Regimento de
Infantaria N.° 15, durante cerca de dois anos e meio.
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Oficial extremamente franco no seu relacionamento e muito leal, exerceu o seu comando com
assinalavel sentido das responsabilidades, abnegacéo e espirito de sacrificio, mostrando-se permanentemente
empenhado na missdo do seu Regimento e no estrito cumprimento das diretivas e orientacdes emanadas
superiormente, ultrapassando as dificuldades conjunturais com que se deparou com inteligéncia e bom
senso, ponderando de forma muito equilibrada as necessidades de conten¢do com as exigéncias do treino
operacional e a preservacdo do moral e bem comum dos seus subordinados, revelando extraordinario
sentido do dever e de obediéncia. E de assinalar gue o resultado da sua agéo traduziu-se, invariavelmente,
na obtengéo de maiores disponibilidades que reverteram para a melhoria da preparacéo e treino do encargo
operacional do Regimento, com impacto muito positivo na sua capacidade operacional e na propria
motivacgdo do pessoal, opgdo que se revelou muito oportuna e pertinente, atendendo a que por razdes do
superior interesse do servico, o 1.° Batalhdo de Infantaria Paraquedista teve que se manter em elevado
estado de prontiddo por um periodo particularmente prolongado e exigente, enquanto Componente
Terrestre do ndcleo inicial da Forga de Reagdo Imediata, durante a qual chegou mesmo a equacionar-se
0 emprego do batalhdo em operaces. De destacar ainda o seu empenho pessoal em aprofundar os
excelentes lagos que ligam o Regimento de Infantaria N.° 15 & cidade e a regido de Tomar, promovendo
e apoiando um conjunto variado de iniciativas culturais e desportivas realizadas localmente, bem como em
assegurar as melhores condi¢Bes no apoio a outras entidades militares, nacionais e estrangeiras, como
foram exemplos o apoio prestado ao Instituto de Estudos Superiores Militares, durante os exercicios de
campo do Curso de Estado-Maior, e a exemplar integragdo de militares paraquedistas franceses no
exercicio ZEUS, no quadro da cooperacgdo bilateral com o Exercito Francés.

Profundo conhecedor do seu Regimento e da sua inser¢cdo na estrutura da Brigada de Reacéo
Répida e do Exército, o Coronel Guerreiro da Silva pautou a sua atuagdo como Comandante do 15 de
Infantaria pela afirmagdo constante de elevados dotes de caracter e de inequivoca competéncia
profissional, sendo justo merecedor de ver os servicos por si prestados serem publicamente reconhecidos
e considerados como extraordinarios e relevantes e de muito elevado mérito, dos quais resultou honra e
lustre para o cumprimento da missdo do Regimento de Infantaria N.° 15, da Brigada de Reac¢do Rapida
e do Exército.

21 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Inf (17131684) Artur José Lima Castanha, pelas excecionais qualidades e virtudes
militares evidenciadas e pela forma muito dedicada e eficiente como exerceu, durante dois anos, o cargo
de Comandante do Regimento de Infantaria N.° 19 (RI119).

Oficial de elevada competéncia profissional, desenvolveu a sua a¢do de comando de forma
responsavel e criteriosa, atuando sempre com inteligéncia e oportunidade no cumprimento das tarefas e
missdes atribuidas a sua Unidade, agindo em total conformidade com as diretivas e orientagdes
superiormente estabelecidas. Deste modo, demonstrou uma inquestionavel lealdade, espirito de obediéncia
e aptiddo para bem servir, alicer¢cada numa excelente capacidade para planear, organizar e coordenar as
suas diversas e multifacetadas atividades, garantindo, em simultaneo, uma gestéo eficaz e rigorosa dos
recursos humanos, materiais e financeiros a sua disposi¢&o.

No &mbito do treino operacional, missdo primaria do Regimento, a sua a¢do préxima, rigorosa e
esclarecida, e a forma como soube promover a interacdo entre a estrutura fixa e a estrutura operacional,
criando e fomentando as imperiosas sinergias, foi determinante para a consecucéo dos objetivos fixados
superiormente. Conferindo prioridade a preparacgéo do encargo operacional que estd cometido ao R119,
a Batalhdo de Apoio de Servicos, planeou e conduziu os exercicios da série “SATURNQO” atingindo
elevados niveis de proficiéncia, confirmados pela eficacia da sua participagdo nos exercicios da série
“DRAGAO” e do apoio de servicos prestado durante os exercicios. Merece, igualmente, destaque a forma
responsavel, realista e pragmatica como assumiu a exigente responsabilidade de apoiar o aprontamento
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do 6° Contingente Nacional para a ISAF, nomeadamente na obtencdo e aplicagdo dos recursos
necessarios para a conducao do seu treino operacional. Sobressai também a forma objetiva, mobilizadora
e dindmica como planeou e realizou os exercicios da série “MEDULA”, no nivelamento de todos os jovens
quadros da Brigada de Intervencdo em Técnica Individual de Combate (TIC) bem como o apoio prestado
a realizagdo dos exercicios da série “MERCURIO”, de aprontamento da Recce Coy/NRF2014, realizados
no RI 19.

Manifestando preocupacao pela coesdo e pelo moral e bem-estar de todos os que servem o Exército
no RI 19, diligenciou em permanéncia pela melhoria das condi¢des de habitabilidade, ambientais, de
seguranca e de trabalho, proporcionando a beneficiacdo de diversas instalagdes e infraestruturas, de que
se destacam as apartamentos dos prédios militares e as carreiras de tiro.

Na area sociocultural, desenvolveu um relacionamento de exceléncia com as autoridades civis,
populacdes locais, escolas, clubes e outros organismos de cariz sociocultural ou desportivo, materializado
em multiplas e diversas atividades, o que lhe permitiu consolidar as relacfes de confianga e empatia, e
promover a imagem e a afirmacdo do Exército como instituicdo préxima dos cidaddos, com elevado
profissionalismo, a par da sua capacidade operacional. O RI 19, sob o seu comando, foi condecorado com
a Medalha de Mérito Municipal Grau Prata Dourada, da Vila de Boticas, pelo papel relevante e os servigos
prestados a populacéo do Alto Tamega e de Tras-os-Montes. Ainda na area da cidadania, dedicou-se de
forma incansavel, com grande abnegacdo e espirito de sacrificio, a coordenacdo e supervisdo da
intervencdo do seu Regimento no &mbito dos planos “LIRA”, gerindo com parciménia 0S recursos
disponiveis e promovendo intervengdes prontas e eficazes, tendo por isso vista reconhecida, pelas
estruturas locais da Autoridade Nacional de Protecdo Civil, a relevancia e a qualidade dos apoios
prestados, considerados determinantes para a garantia da seguranca e bem-estar das populagdes e
protecdo da floresta.

Pelo anteriormente referido, pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater e pelas
relevantes qualidades pessoais, o Coronel Lima Castanha é merecedor deste publico louvor, sendo de
inteira justica considerar 0s servicos por si prestados muito importantes e de elevado mérito.

10 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Inf (11719782) Antonio Alberto dos Santos Araujo, pelo esclarecido e excecional
zelo que, durante os Gltimos dois anos, emprestou ao exercicio das relevantes e exigentes fungdes de
Comandante do Regimento de Guarnicdo N.° 1 (RG1), fruto do seu particular contexto insular, revelando
assimpossuir umelevado espirito de iniciativa, firmeza de caracter e inexcedivel sentido de responsabilidade.

O seu elevado espirito de misséo, fortemente alicercados numa notavel competéncia profissional,
materializou-se numa constante conduta caracterizada por boa capacidade de planeamento e dotes de
extraordindria lideranca, determinantes na materializagdo dos objetivos definidos pelo Comandante da
Zona Militar, tendo dela resultado claro reforco do lustre e honra da instituicdo militar que, no contexto
insular, vem de h& longa data granjeando junto das populagdes e instituigdes regionais que as representam.

Tal lustre e honra, agora reforcados pela acdo altamente honrosa e brilhante do Coronel Araujo,
muito radica na perce¢do de seguranca e apoio incondicional inspirada pela postura do RG1 junto das
gentes da llha Terceira, para o que muito contribuiu a sua a¢do na recente operagao de socorro as vitimas
da enxurrada e deslizamento de terras em Porto Judeu, em margo 2013, a pedido da Camara Municipal
de Angra do Heroismo.

Naturalmente que esta confianca depositada nos préstimos deste Regimento se alicerca também nas
excelentes relagdes e niveis atingidos no treino, quer com a estrutura do Servigo Regional de Protegdo Civil
e Bombeiros dos Acores, quer com as forgas dos restantes Ramos das Forgas Armadas que servem no
Arquipélago, nos exercicios conjuntos das séries ACOR, CACHALOTE, CANARIO e FOCA e que
rigorosamente respeitam o plano de treino definido pela Zona Militar dos Agores, em rigoroso alinhamento
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com as diretivas operacionais emanadas pelo Comando das Forcas Terrestres e Comando Operacional dos
Acores. Se naqueles exercicios preponderam as virtudes da obediéncia e a capacidade de comando do
Comandante do Regimento, j& nos exercicios da serie METROSIDERO, do préprio RG1, me apraz registar
a qualidade do planeamento do seu proprio Estado-Maior, e que o Coronel Aradjo tdo bem soube orientar.

Desta meritoria acdo de comando do Coronel Aradjo resultaram também visiveis melhorias nas varias
infraestruturas afetas ao Regimento e a organizacao de multiplos eventos desportivos e culturais, como sejam
as visitas publicas guiadas ao Castelo de S&o Jodo Batista, o que muito contribuiu para a melhoria do moral
e bem-estar dos seus subordinados e o merecido reconhecimento da edilidade de Angra do Heroismo.

As excecionais qualidades e virtudes militares do Coronel Araujo, evidenciadas pela afirmacédo
constante de elevados dotes de caracter, de que se salientam a iniciativa, a determinacéo, a abnegacédo
e a lealdade, credenciam-no como um Oficial de excegdo e que merece que 0s Servicos por si prestados
sejam publicamente reconhecidos como extraordinarios, relevantes e muito distintos.

21 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Tm (08929484) Antonino Melchior Pereira de Melo pela forma exemplar,
dedicada e altamente meritria como desempenhou até outubro de 2013 as exigentes funcbes de
Comandante do Regimento de TransmissGes.

Os elevados dotes de caracter, sentido de obediéncia e espirito de sacrificio demonstrados pelo
Coronel Antonino Melo, a par das suas profundas conviccGes pessoais nos valores e virtudes da instituicdo
militar, aliados & sua vasta e reconhecida competéncia profissional, em muito contribuiram para a exercicio
de uma acdo de comando eficaz e com reconhecido sucesso.

No comando do Regimento de Transmissdes deu resposta, de forma exemplar, aos novos desafios
decorrentes das exigéncias de um ambiente recentrado na superioridade da informagdo e na emergéncia
do ciberespaco, evidenciando uma forte capacidade de lideranca em todas as areas trabalhadas. Com
perspicécia, grande capacidade de relacionamento humano, sentido de oportunidade e elevada ponderagéo
e bom senso, e demonstrando uma multifacetada competéncia técnica, o Coronel Antonino Melo efetuou
uma gestdo cuidada dos meios colocados a sua disposicdo, em pessoal e equipamentos, alcan¢ando
elevados niveis de desempenho e eficacia no cumprimento da sua misséo.

Deve ser relevada, no periodo do seu comando, a restruturagdo e sustentacdo da infraestrutura dos
sistemas de informagdo e comunicagOes operacional, dotando diversas unidades regimentais com novas
redes de dados e equipamento de comunicagcOes; a renovacdo dos sistemas de informagdo com a
introducdo do novo sistema de gestdo documental e a entrada em producdo do Portal de Ligdes
Aprendidas; a melhoria dos sistemas de seguranca da informacdo e a participacdo e propostas nos
exercicios de ciberdefesa fundamentais para consolidagdo do conhecimento e operacionalizagdo desta
area. Ainda no ambito das suas miss@es, nunca deixou de apoiar de forma exemplar as mais diversas
solicitagOes de natureza militar e de responder positivamente a muitos pedidos de apoio originadas por
entidades civis. Igualmente se tem de referir o cuidado posto na facilitacdo dos trabalhos desenvolvidos
pela Comissdo da Historia das Transmissfes, fundamentais para a preservacdo da memoria das
transmissdes militares, no ambito do Exército.

Militar de irrefutavel lealdade e abnegacéo, pautando a sua conduta por elevados padres de ética
militar, o Coronel Antonino Melo demonstrou relevantes capacidades e competéncias no comando da sua
unidade e revelou excecionais qualidades e virtudes militares que contribuiram de forma significativa para
0 cumprimento da missdo do Exército, sendo digno deste publico reconhecimento.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
Louvo o Cor Inf (19901885) Pedro Miguel Alves Gongalves Soares pela extraordinaria

competéncia e excecionais qualidades e virtudes militares que demonstrou como Comandante do Centro
de Tropas Comandos (CTC), durante cerca de trés anos.
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Oficial muito leal, impondo-se pela afirmacdo constante de elevados dotes de carater, invulgar
vivacidade, inteligéncia e capacidade de lideranca, profundo conhecedor da sua Unidade e das Tropas
Comandos, bem como das condicOes exigidas a sua preparacdo e emprego, de que alias tem experiéncia
operacional, permitiram-lhe exercer o seu comando com grande desembaraco e seguranca, notavel
sentido das responsabilidades e esclarecido espirito de obediéncia, pugnando permanentemente pela sua
Unidade e pelos seus subordinados, sempre num quadro de perfeito enquadramento e inser¢do na estrutura
da Brigada de Reacdo Répida. Da agdo que desenvolveu como Comandante merece particular destaque
a forma como organizou, coordenou e acompanhou o emprego e a preparacdo das Companhias de
Comandos empenhadas na protecdo dos sucessivos Contingentes Nacionais que foram destacados para
0 Afeganistdo, num processo permanente e continuo, onde a experiéncia recolhida no Teatro de
Operac0es foi transposta de forma exemplar, constante e consistente para o treino do Batalhdo de
Comandos e para a formagdo ministrada nos cursos de Comandos, com resultados operacionais muito
positivos. Excelentes foram também os resultados que conseguiu no dmbito da administracdo da sua
Unidade, mercé do maior rigor, discernimento e pragmatismo que colocou no planeamento e na utiliza¢do dos
recursos atribuidos ao CTC, concebendo e adotando instrumentos de gestdo inovadores que se revelaram
muito Uteis e praticos para a elaboracdo e controlo do plano de atividades, da gestdo da alimentagdo e
globalmente de todo o servigo interno da sua Unidade, conseguindo assim economias assinalaveis, em
resultado da utilizacdo mais eficiente e eficaz dos meios, com reflexos no bem-estar dos seus subordinados
e no apoio da instrucdo e do treino operacional que sdo a esséncia da missao atribuida ao CTC.

O Coronel Pedro Soares pelo seu permanente exemplo de abnegacéo, espirito de sacrificio e
inexcedivel sentido do dever e de dedicacdo & missao que Ihe foi atribuida como Comandante do Centro
de Tropas Comandos foi alvo dos mais rasgados elogios por parte das mais variadas autoridades civis e
militares, nacionais e estrangeiras, particularmente durante o ano em que decorreram as comemoracoes
do 50.°aniversario da criacdo dos “Comandos” que foram objeto de grande interesse e visibilidade publica,
tornando-o assim, muito justamente, merecedor de ver 0s servigos por si prestados serem publicamente
reconhecidos e considerados como extraordinarios e relevantes e de muito elevado mérito, dos quais
resultou honra e lustre para a Exército e para Portugal.

21 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Nos termos do n.° 4, do artigo 64.° do RDM, avoco o louvor concedido ao Coronel de Infantaria
(01591282) Jorge Manuel de Carvalho Zilhdo pelo Chefe do Estado-Maior Conjunto, e publicadona Ordem
de Servigo n.° 47, deste Estado-Maior-General, em 22 de novembro de 2013, cujo texto se reproduz:

“Louvo o Cor Inf (01591282) Jorge Manuel de Carvalho Zilh&do pela forma muito dedicada
competente e meritoria com que tem vindo a desempenhar desde 3 de janeiro de 2011 as fungdes de
Comandante da Unidade Nacional de Verificacdes (UNAVE).

Oficial dotado de sélidos conhecimentos técnicos, elevada capacidade de organizacdo e grande
dedicacdo ao servico tem demonstrado grande eficiéncia na forma com lidera a UNAVE no desempenho
das tarefas que lhe estdo atribuidas. O seu temperamento afavel e postura sempre muito correta, aliados
a um grande profissionalismo e a um elevado conhecimento sobre os tratados e acordos no ambito da
verificagdo e do controlo de armamentos permitiram o estabelecimento de boas relagcfes com os seus
parceiros garantindo a UNAVE o respeito da comunidade internacional em que inserida.

Representante Nacional em vérias organizagdes internacionais relacionadas com o Controlo
Internacional de Armamentos, a Verificacdo, o Tratado sobre Forcas Convencionais na Europa (CFE),do
Documento de Viena, do Tratado Open Skies e do Global Exchange of Information (GEMI) o Coronel
Zilhdo demonstra possuir profundos conhecimentos sobre o funcionamento destas organizag¢6es garantindo
a salvaguarda do interesse nacional nas questdes relacionadas com as obrigacdes de Portugal no ambito
das atividades de verificacdo, avaliacdo e controlo.
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Paralelamente exerceu também fungBes de Assessoria técnico-militar a Representacdo Nacional
junto da OSCE, na Annual Implementation Assessment Meeting (AIAM) e participou ainda no processo
de revisdo e modernizacdo do Documento de Viena 1999 que reverteu no Documento de Viena 2011.

No &mbito da atividade operacional da UNAVE o Coronel Zilhdo liderou equipas de inspecéo e
avaliagdo, multinacionais, no &mbito do Tratado CFE e do Documento de Viena em territorio nacional e
no estrangeiro; Liderou a Delegagdo Nacional na Troca de Informagao Anual no &mbito do Tratado CFE,
do Documento de Viena e do GEMI; Organizou e conduziu, em conjunto com a Unidade de Verificacdo
de Espanha (UVE), o Exercicio VERIFEX IBERIAN 2013, no ambito do programa de formacéo e treino
de inspetores recém-formados da UNAVE e UVE.

Em todas estas atividades o Coronel Jorge Manuel de Carvalho Zilhdo demonstrou ser possuidor
de excecionais qualidades e virtudes militares, que o creditam como um oficial com elevado espirito de
misséo e sentido do dever, cujo desempenho contribuiu significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.

05 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.? 70/2014 - DR, 2.2 série, n.° 14 de 21jan14)

Louvo o Cor Art (15369685) Jodo Luis Morgado Silveira pelas excecionais qualidades e virtudes
militares que tem vindo a evidenciar, hd mais de dois anos, no desempenho das funcdes de Adjunto do
General Chefe do Estado-Maior do Exército, onde demonstrou, uma vez mais, os elevados dotes de
lealdade, abnegacdo e espirito de sacrificio que tém sido uma constante ao longo da sua carreira militar.

Militar com uma elevada competéncia profissional, alicercada numa muito sélida e diversificada
preparacao técnica e em relevantes qualidades pessoais, de que se destacam a inteligéncia, perspicacia, um
elevado dinamismo, frangqueza, lealdade, brio e um extraordinario espirito de missdo, o Coronel Morgado
Silveira tem vindo a desempenhar as suas funcdes de forma excecionalmente eficaz e determinada.

Oficial multifacetado, a exceléncia do seu desempenho reflete-se em todas as tarefas que Ihe séo
cometidas, independentemente da diversidade funcional dos assuntos abrangidos, de que sdo claro
exemplo a sua participacdo nos trabalhos tendentes & Reviséo da Lei de Bases Gerais do Estatuto da
Condigdo Militar, do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, da Lei de Defesa Nacional e da Lei
Orgénica de Bases da Organizagdo das Forcas Armadas, a sua participacdo nos grupos de trabalho ao
nivel do Estado-Maior-General das Forgas Armadas e do Ministério da Defesa Nacional, em representacao
do Exército, para a reestruturacdo da Estrutura Superior das Forcas Armadas e da Defesa Nacional,
decorrentes da Diretiva Ministerial “Reforma 2020, contribuindo significativamente para alicercar as
posic¢des institucionais assumidas pelo Exército.

A sua acdo tem-se ainda desenvolvido em &reas tdo diversificadas como a implementacdo do
sistema de gestdo documental, 0 modo especialmente criterioso, e invariavelmente eficiente, que colocou
na organizacao dos processos de promogdo a Oficial-General e na gestdo da respetiva base de dados, a
elaboracdo e sistematizacdo de documentos de apoio para o Conselho de Chefes de Estado-Maior e 0
Conselho Superior de Defesa Nacional, a preparacéo das participacdes do Comandante do Exército nas
reuniGes anuais do Allied Chiefs of Army Staff Talks e do Annual Conference of European Armies,
a execucdo de apresentacdes aos antigos National Military Representatives e as equipas de divulgacédo
do Dia da Defesa Nacional, para aléem da participacdo no Dia do Exército em 2012 e da preparagao e
acompanhamento de diversas visitas de trabalho as “Unidades, Estabelecimentos e Orgéos” do “Sistema
de Forcas Nacional” e dias de Unidades, atividades em que demonstrou a sua reconhecida e destacada
mais-valia para o processo de apoio a decisdo, constituindo-se, deste modo, como um excelente e
inestimavel colaborador do General Chefe do Estado-Maior do Exército que importa relevar e distinguir.
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Oficial distinto, dotado de invulgares dotes de caracter, disciplinado, com aptiddo para servir nas
mais diversas circunstancias, colocou sempre os interesses do servico em primeira prioridade, numa
afirmacdo constante de reconhecida coragem moral, sendo de inteira justica reconhecer publicamente as
relevantes qualidades pessoais, profissionais e as notaveis virtudes militares reveladas pelo Coronel
Morgado Silveira, cujos servigos devem ser considerados extraordinarios, relevantes e distintos, de que
resultou honra e lustre para o Exército e para o Pais.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Cor Inf (16376380) Manuel Caroco Prelhaz pela elevada competéncia técnico-profissional,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no cumprimento das funcoes
de Adido de Defesa, junto da Embaixada de Portugal em Dili, entre outubro de 2010 e setembro de 2013,
tendo acumulado idénticas fungdes com Camberra e Jacarta.

Ao longo da sua comissdo de servigo o Coronel Carogo Prelhaz exerceu as tarefas atribuidas de
forma eficiente, patenteando em todas as circunstancias uma atitude dindmica, interessada e de grande
disponibilidade no estabelecimento dos contactos necessarios a uma adequada ligagdo com as Forcas de
Defesa de Timor-Leste.

No que concerne a recolha, selecdo e divulgacéo de elementos de informacéo, desenvolveu, quando
solicitado e por iniciativa propria, uma atividade empenhada e proficua no acompanhamento de matérias
relevantes, assegurando o seu relato em tempo oportuno. E ainda de salientar a agdo desenvolvida no
ambito da preparacéo e apoio as visitas de altas entidades e delega¢des nacionais do setor da Defesa a
Timor-Leste.

Dotado de vincada personalidade, simpatia e afabilidade, deu continuidade a um estreito relacionamento
com as autoridades locais, tanto militares como civis, através da sua pratica diéria, da ativa participagdo em
atividades de representagao e na cooperacdo de ambito militar, granjeando de todos grande estima e admiragao.

Face ao exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente o Coronel Caroco Prelhaz, pela forma
muito competente e dedicada como exerceu o seu cargo, bem como pelas relevantes qualidades pessoais
e de carater, que contribuiram muito significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da
missdo do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.

23 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 144/2014, DR, 2.2 série, n.° 30 de 12fev14)

Louvo o Cor SAR Ref (07129770) Antdnio Fernandes Teixeira, pelo grande espirito de sacrificio
e de lealdade demonstradas ao longo dos Ultimos dois anos e sete meses, na funcdo de Capeldo do
Regimento de Engenharia N.° 1.

Apo0s a sua passagem a situacdo de reforma, foi autorizado por Despacho 21dec10 de S. Exa. o
Gen CEME, a continuar a prestar servico desde janeiro de 2011, a titulo voluntario e sem dispéndio para
a Fazenda Nacional, no RE1, no CFT, na ESSM e no Centro de Apoio Social de Oeiras pertencente ao
IASFA. Para além do trabalho louvavel e altamente meritério que desenvolveu nas Unidades e
estabelecimentos onde serviu, apoiou e acorreu dia e noite de forma incondicional a todos os elementos
da familia militar que precisaram de um apoio, de um conselho ou apenas de uma mao amiga. A sua
dimensdo humana e a nobreza e descri¢do dos seus atos ddo-nos permanentemente licbes de vida.

As excecionais qualidades e virtudes militares patenteadas ao longo da sua carreira ao servigo do
RE1 e de outras Unidades, onde sobressairam a sua humildade, o alto sentido do dever, o espirito de servir,
a grande cultura e educacéo e o facil relacionamento e permanente disponibilidade, facilitou a sua acéo
no meio dos militares, que muito o consideram e estimam, acompanhando com a sua presenca e palavra
amiga e de conforto aos mais carenciados de apoio espiritual e social, assumindo e acompanhando 0s seus
problemas, empenhando-se na sua resolugdo junto do comando da unidade.



2.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 73

A sua competéncia profissional permitiu-lhe ter um papel de primordial importancia com a sua
participacdo no contingente das Unidades de Engenharia N.° 2 e N.° 6, das Forcas Nacionais Destacadas
no Teatro de OperacBes do Libano tendo assumido um papel decisivo com o acompanhamento, o
aconselhamento e o conforto espiritual que soube transmitir a todos os militares aprontados pelo Regimento
de Engenharia N.° 1. A sua notavel dimensdo humana e o respeito que nutre por todos, o que faz que todos
0 respeitem e o sintam como um amigo, permitiram-Ihe organizar, coordenar e participar emvarios eventos
religiosos que conciliaram entidades com diferentes sensibilidades religiosas.

Militar discreto e imbuido de elevado espirito de servir o proximo e a Institui¢do, o padre Teixeira
revelou permanentemente grande abnegacdo e obediéncia, tornando-o num precioso colaborador do
comando do Regimento. Como Capeldo do RE1 organizou por vérias vezes nesta Unidade a Via Sacra
dos varios Estabelecimentos Militares de Ensino.

Mercé da afirmacdo constante de elevados dotes de caracter e pelo exemplo que e para todos no
dia-a-dia, contribui decisivamente para o moral e bem-estar de todos os militares do Regimento de
Engenharia N.° 1 e das outras Unidades e Estabelecimentos do Exército onde prestou servico, sendo de
toda a justica apontar o Coronel SAR Ref Antonio Teixeira como umexemplo a seguir, devendo os servigos
por si prestados, serem enaltecidos e considerados de elevado mérito.

10 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Nostermos don.®4, doartigo 64.°do RDM, avoco o louvor concedido ao Tenente-Coronel de Artilharia
(14735284) José Manuel Peres de Almeida pelo Chefe do Estado-Maior Conjunto, e publicado na Ordem
de Servigo n.° 48, deste Estado-Maior-General, em 29 de novembro de 2013, cujo texto se reproduz:

“Louvo o TCor Art (14735284) José Manuel Peres de Almeida pela forma altamente honrosa
e brilhante como exerceu o cargo de Section Head Plans do Joint Logistics Support Group 2 no Allied
Force Command Headquarters Madrid, durante o periodo entre setembro de 2010 e agosto de 2013.

Ao longo deste periodo, o Tenente-Coronel Peres de Almeida demonstrou ser possuidor de
excelentes competéncias técnicas, invulgar capacidade de organizacéo, grande objetividade e sentido de
missdo, atributos que Ihe foram amplamente reconhecidos pelos seus superiores hierarquicos.

A sua comissdo de servico FC HQ Madrid, caracterizou-se pela diversidade dos cargos que foi
chamado a desempenhar, designadamente, como Chief of Staff e posteriormente, como Diretor do
Deployable Joint Staff Element 2 do JLSG2 do FC HQ Madrid decorrentes do processo de desativagao
e posterior encerramento do FC HQ Madrid. Em todas as situagdes que foi chamado a participar, soube
0 Tenente-Coronel Almeida responder com eficacia, revelando grande iniciativa e capacidade de
lideranga, a par de uma postura facilitadora para a edificagdo de um forte espirito de equipa, atributos que
Ihe permitiram granjear o respeito de todos com quem trabalhou.

Sublinha-se ainda um periodo de projecdo no T.0. no Kosovo, onde exerceu com grande
profissionalismo e objetividade as fungdes de chefe do Joint Logistic Operation Centre da KFOR, em
Pristina, entre julll e jan12.

Destaca-se ainda o relevante papel desempenhado como SNR de Portugal, fungbes que exerceu
entre janl3 e agol3, onde para além da representacdo Nacional nos eventos de carater multinacional,
assumiu com elevado sentido de responsabilidade a coordenagdo das atividades necessarias a desativacdo
e encerramento da Delegacdo Portuguesa no FC HQ Madrid.

Assim é de inteira justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes militares
e pessoais, do Tenente-Coronel Peres de Almeida que o creditam como um oficial de elevada craveira,
que pautou a sua atuacdo ela afirmacéo constante de elevados dotes de carater, em que se relevam a
lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacgéo e a coragem fisica e moral, devendo por isso, 0s servigos
por si prestados, serem considerados extraordinarios, relevantes e distintos dos quais resultou honrae lustre
para as Forgas Armadas e para o prestigio de Portugal na NATO.

03 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 93/2014 - DR, 2.2 série, n.° 19 de 28jan14)
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Louvo o TCor Cav (05908888) Paulo Jorge Lopes da Silva pela forma extraordinariamente
competente, eficiente e dedicada como tem vindo a desempenhar as exigentes funcdes de Adjunto do
General Chefe do Estado-Maior do Exército.

No ambito das atribuicfes que Ihe foram cometidas, evidenciou grande capacidade de trabalho e
vontade de bemservir, distinguindo-se pela elevada competéncia técnico-profissional e superior planeamento
demonstrados no seu contributo como representante do Chefe de Estado-Maior do Exército na Comisséo
de Acompanhamento da Reforma da Defesa Nacional, contribuindo significativamente para alicercar as
posicdes institucionais assumidas pelo Exército.

Destaca-se ainda, no ambito da transformacdo em curso a forma entusiasta como participou
ativamente no acompanhamento da implementagdo da “Reforma 2020”, ao nivel do Exército, onde pela
abrangéncia dos seus conhecimentos, decorrentes de uma solida formacao, diversificada cultura militar
e experiéncia multinacional, demonstrou possuir uma apurada sensibilidade e visao de futuro, a par deum
solido e rigoroso conhecimento da organizacdo e do funcionamento do Exército e das Forgas Armadas.

Revelando grande sentido do dever, frontalidade, honestidade intelectual e disciplina, obteve
excelentes resultados nas diversas tarefas inerentes ao funcionamento do meu Gabinete, particularmente
na preparacdo dos Conselhos Superiores do Exército, das Reunifes de Comando do Exército, nas acdes
de coordenacdo e supervisdo geral das Comemoracfes do dia do Exército em Lamego, e ainda no
acompanhamento, ao nivel do Exército, do programa geral para a evocagao do centenario da participacéo
portuguesa na 1.2 Guerra Mundial, constituindo-se, deste modo, como um excelente e inestimavel
colaborador do Comandante do Exército.

E de assinalar de modo particular, a preparagio e coordenacio da participacio do General Chefe
do Estado-Maior do Exército na “11éme Université d’été de la Défense”, em Pau, Franca, e na visita
ao Exército Aleméo, bem como a coordenacéo da visita ao Exército Portugués do Chefe de Estado-Maior
do Exército Francés.

Oficial de exceléncia, gquando confrontado com elevados ritmos de trabalho, soube sempre
responder atempadamente a todas as solicitagdes, demonstrando uma solida formagdo militar e uma
inexcedivel disponibilidade no acompanhamento dos assuntos que lhe foram determinados, pautando
sempre as suas acg¢les por superiores padrdes de rigor e corregéo.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares reveladas no cumprimento das missdes que Ihe foram
cometidas, pela afirmag&o constante de elevados dotes de caracter, lealdade, abnegacéo, espirito de sacrificio
e de obediéncia, bem como pela competéncia profissional e extraordinario zelo colocado em todos os atos
de servico, o Tenente-Coronel Lopes da Silva mostrou-se digno de ocupar postos de maior responsabilidade
e risco. Pela exceléncia do seu desempenho, é pois merecedor que a sua conduta seja publicamente
assinalada e que os servicos por si prestados sejam reconhecidos como extraordinarios, relevante e distintos,
sendo apontados como motivo de lustre para o Exército, para a Instituicdo Militar e para o Pais.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Cav (06995487) Jorge Manuel Guerreiro Gongalves Pedro pelo esclarecido e
excecional zelo como durante cerca dois anos e meio, desempenhou as func¢des de porta-voz do Exército
e Chefe da Reparticdo de Comunicagao, RelagBes Publicas e Protocolo do Gabinete do Chefe do Estado-Maior
do Exército, durante as quais revelou excecionais qualidades e virtudes militares, elevada competéncia
profissional e inexcedivel dedicagdo ao servigo.

Oficial dotado de s6lida formacao militar e humana, de reconhecida lealdade, elevada disponibilidade
e grande sentido de camaradagem, confirmou ser detentor de solida formacdo técnica, inteligéncia
esclarecida e elevada capacidade de decisao, que se revelaram essenciais e determinantes para a criacao
de um espirito de cooperacdo assinalavel no seio da sua Reparticdo, situacdo que permitiu assegurar a
resposta oportuna, eficaz e extremamente eficiente as elevadissimas solicitacbes que diariamente lhe sdo
colocadas, quer de ambito interno, quer de &mbito externo.
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Conduzindo a sua agdo com elevado dinamismo e colocando em prética as suas elevadas
capacidades de organizacdo e gestdo, bem como uma conduta ética irrepreensivel, sinal claro de um
excecional espirito de missao, conseguiu obter excelentes resultados no &mbito das atividades protocolares
das cerimonias militares envolvendo o Comando do Exército, bem como na difusdo da informacéo
institucional contribuindo, desta forma, para a boa divulgacédo e projecdo da imagem do Exército.

Na qualidade de porta-voz do Exército, soube interpretar correta e prontamente as diretrizes superiores,
respondendo de forma segura e sustentada as inimeras solicitagdes com que foi confrontado pelos diferentes
6rgdos de comunicagao social, quer da imprensa escrita, falada e da televisdo, demonstrando sempre seguranga,
elevada capacidade de analise, sobriedade e um integro entendimento das missdes e interesses do Exército,
constituindo-se como um excelente colaborador do Chefe do Estado-Maior do Exército e umelemento essencial
para a divulgacdo das linhas de forca do Exército estabelecidas superiormente.

Também digno de realce a forma altamente empenhada e esclarecida como acompanhou assuntos
relevantes para o Exército requerendo o acompanhamento e intervencédo pessoal ou dos seus subordinados,
com particular destaque para o planeamento, coordenagdo e execugdo das ceriménias militares
comemorativas do dia 10 de junho, do Dia do Exército, de visitas oficiais ao Exeército de altas entidades
civis e militares, nacionais e estrangeiras, de atividades de natureza operacional e interesse publico, bem
como de diversas exposi¢des, projetando, no seu conjunto, a imagem do Exeército junto da sociedade, em
tudo colocando énfase no rigor e na obtencéo de prestigio para o Exército, destacando-se a constante
preocupac¢do com o tratamento da comunicagao no interior do Exército, além do esforco desenvolvido na
atualizagdo e supervisdo das paginas da Internet e Intranet, demonstrando elevada aptidao para bem servir
nas mais diversas circunstancias.

Por tudo o que precede, é de inteira justica e muito me apraz sublinhar o notavel desempenho do
Tenente-Coronel Gongalves Pedro, enquanto porta-voz do Exército e Chefe da Reparti¢do de Comunicacéo,
Relacdes Publicas e Protocolo do meu Gabinete, demonstrando possuir excecionais qualidades e virtudes
militares, pela afirmacédo constante de elevados dotes de caréter, lealdade, abnegacao, espirito de sacrificio
e de obediéncia, cujo perfil claramente o recomenda para fungdes de maior responsabilidade e risco,
devendo os servigos por si prestados, de que resultou honra e lustre para o Exército, sejam considerados
como relevantes, extraordinarios e muito distintos.

30 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Inf (09275387) Gongalo José Santos de Azevedo pelas excecionais qualidades
e virtudes militares que demonstrou, durante os dois Ultimos anos e meio, no desempenho das funcoes de
Chefe da Reparti¢do de Cooperacgdo Militar e Aliancas do Gabinete do General Chefe do Estado-Maior
do Exército (RCMA/GabCEME).

Oficial muito disciplinado, ponderado e com uma assinalavel determinagdo, destacou-se
durante este periodo pelo seu perfil de rigor, de natural frontalidade e de superior honestidade
intelectual, quer na coordenacdo das atividades de cooperagdo técnico-militar nos PALOP, em
Timor-Leste e em Portugal, e ainda nas atividades decorrentes da participacdo de militares do
Exército no @mbito do nosso sistema de Aliangas, tendo em todas as circunstancias revelado uma
grande disponibilidade para estudar cada pedido, atender a harmonizagdo e concertacdo de
procedimentos, propor modalidades de agdo devidamente fundamentadas e proceder ao correto
encaminhamento dos processos administrativos, ultrapassando, com a sua competéncia, diligéncia e
conhecimento, as dificuldades inerentes a complexidade especifica de cada situacao e desencadeando,
em tempo oportuno, 0S Mecanismos necessarios ao cumprimento da missao.

Atuando proactivamente, soube o Tenente-Coronel Azevedo dar resposta serena e eficaz as
muitas solicita¢bes que diariamente foram colocadas 8 RCMA/GabCEME, sendo confrontado em
permanéncia com elevados ritmos de trabalho e com um enorme volume de informagéo a processar
por esta Repartigdo, soube, com assinalavel empenho, capacidade de trabalho e elevada competéncia
técnica e profissional, estabelecer as prioridades adequadas e responder com qualidade e em tempo
a todos os pedidos que lhe foram colocados.
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Oficial muito metddico, organizado e de bom trato, soube manter em permanéncia um
acompanhamento de proximidade relativamente aos militares, que ndo estando enquadrados em
Forcas Nacionais Destacadas, servem o Exército e o Pais no exterior do Territério Nacional em
multiplas acdes de cooperacao militar ou no &mbito das Aliancas Militares de que Portugal faz parte.

Pela elevada competéncia demonstrada, pela afirmacdo constante de elevados dotes de
caracter, lealdade, abnegacdo, espirito de sacrificio e de obediéncia, bem como pelo extraordinario
zelo colocado em todos os actos de servigo, o Tenente-Coronel Gongalo Azevedo, € merecedor de
ver publicamente reconhecida e exaltada através de pablico louvor o elevado mérito dos servigos por
si prestados e do seu significativo contributo para o prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

30 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Tm (18941587) José Antdnio da Silva Vieira pela forma invulgarmente
competente, devotada e relevante como tem vindo a desempenhar h&d mais de dois anos as exigentes e
complexas fungdes de Adjunto do General Chefe do Estado-Maior do Exército.

Oficial multifacetado, possuidor de elevados dotes de caracter, lealdade, abnegacgéo e espirito de
bem servir, tem sido o Tenente-Coronel Silva Vieira capaz de combinar todos estes requisitos com uma
apurada capacidade de analise e sintese, bem como uma grande inteligéncia e perspicacia, os quais
permitiram ao General Chefe do Estado-Maior do Exército dispor, em permanéncia e com oportunidade,
da informag&o e estudos que se tém revelado essenciais para a tomada de decisdo.

Objetivo e rigoroso, dotado de uma superior capacidade de trabalho, com um carécter eclético,
integrou o grupo de trabalho do Estado-Maior do Exército sobre o “Sistema de Formagao no Exercito”,
que levou a edificagdo da Escola das Armas, acompanhou as questdes das Infraestruturas no Exeército,
designadamente as relativas aos Prédios Militares a guarda do Exército, a0 mesmo tempo que coordenou
diversas visitas de trabalho, dias de unidade e preparou apresentacOes e pastas de apoio para o
Comandante do Exército.

Capaz de realizar estudos e pareceres nas mais diversas areas do conhecimento militar, demonstrou
sempre umaexemplar honestidade intelectual, resultando do seu trabalho analises consistentes e consequentes,
de que sdo exemplo as referentes a problematica do Complemento de Pensdo, Fundo de Pensdes, descontos
para a ADM, financiamento do IASFA/ADM, Suplementos Remuneratorios e Contribui¢des para a
Seguranca Social, do Sistema Remuneratorio dos Militares das Forgas Armadas, para além do Relatorio de
Capacidades, decorrente da Diretiva Ministerial “Reforma 2020”. A todas estas solicitacdes soube, mesmo
em situacOes de grande pressdo de tempo, manter em permanéncia uma marcada preocupagéo institucional,
especialmente nas reunifes em que participou como representante do Exército.

No &mbito da sua formacdo técnico-profissional especifica, deu largas provas de sabedoria e de
competéncia no acompanhamento da instalagdo do sistema de Gestdo Documental, tendo, na area de
Comunicacg0es e Sistemas de Informagdo, elaborado propostas que conduziram a introdugdo de novos
dispositivos moveis no Gabinete, ao upgrade para fibra ética da ligacdo a internet do Gabinete, bem como,
na melhoria do sistema informatico de apoio ao Conselho Superior do Exército, sem esquecer a area
emergente da ciberdefesa, onde se envolveu na apresentacdo a tutela do plano de implementacdo desta
capacidade no Exército.

No &mbito da preparacéo de visitas do General Chefe do Estado-Maior do Exército ao estrangeiro
de destacar a visita ao Exército Russo, onde uma vez mais evidenciou, elevada capacidade de
planeamento, coordenacdo e execugdo, contribuindo decisivamente para o sucesso da mesma.

A estas notaveis qualidades militares, que tem evidenciado ao longo da sua carreira militar, o
Tenente-Coronel Silva Vieira alia importantes dotes de caracter, grande inteligéncia e coragem moral, pelo
gue muito apraz ao Chefe do Estado-Maior do Exército reconhecer publicamente o0 seu grande prestigio
pessoal e profissional, a sua inexcedivel dignidade na atitude e nos procedimentos, sempre presentes na
sua conduta, pelo que considero os servigos por si prestados como extraordinarios, relevantes e distintos,
dos quais resultaram honra e lustre para o Exército, para a Instituicdo Militar e para o Pais.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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Louvo o TCor Inf (12488481) Francisco José Nogueira dos Santos Mendes, pelo esclarecido
e excecional zelo como cumpriu todas as fung@es relativas a gestdo administrativa, alicercando o seu
desempenho em excecionais qualidades e virtudes militares reveladas nos ltimos dois anos no Gabinete
do Chefe do Estado-Maior do Exército nas funces de Chefe de Reparticdo de Assuntos Gerais.

Assumindo as atuais fungdes num clima de grande conteng¢do econdmica e financeira, tem sabido
de forma eximia gerir toda a atividade administrativa & sua responsabilidade, destacando-se a sua
competéncia profissional e o extremo rigor colocado na elaboragdo e encaminhamento de todos os
assuntos do seu ambito, conferindo indubitavelmente prestigio para o Exército.

Oficial dotado de exemplar dinamismo e muita iniciativa, com grande capacidade de coordenacgao
e apurado sentido organizacional, tem colocado sempre 0s interesses da instituicdo em primeira prioridade,
de forma abnegada e muito disponivel, com inevitaveis sacrificios pessoais.

Sabendo que o seu trabalho e da sua Reparticéo se torna extremamente visivel no interior e exterior do
Exeército e se constitui como uma referéncia, dela dependendo inimeras agBes posteriores, preocupou-se
permanentemente pela forma inegavelmente correta no processamento da correspondéncia, pela eficientissima
gestdo dos documentos de matricula dos Oficiais Generais e Coronéis Tirocinados, bem como o célere e correto
tratamento dos processos de atribuicdo de louvores e condecoragdes aos militares do Exército.

Os seus dotes de carater revelaram ainda poderem classificar-se de natureza extraordinéaria, uma
vez que confrontado em permanéncia com um enorme volume de trabalho e de informagao, conseguiu
responder sempre com elevados padrdes de qualidade e oportunidade, utilizando convenientemente as
novas ferramentas informaticas ao dispor no Gabinete.

Oficial muito sensato, ponderado, dotado de inata frontalidade e leal para com os seus superiores
e subordinados, tem conduzido a sua Reparti¢do com uma moral irrepreensivel, num ambiente de franca
cordialidade e respeito matuo, granjeando entre os seus subordinados e superiores hierarquicos uma
grande estima e consideragdo, merecendo que as suas qualidades sejam publicamente realgadas e
reconhecidas como um Oficial digno de ocupar postos de maior responsabilidade e risco.

Pela elevada competéncia demonstrada, pela afirmacéo constante de elevados dotes de caracter,
lealdade, abnegacdo, espirito de sacrificio e de obediéncia, bem como pelo extraordinario zelo colocado
em todos os actos de servigo, 0 TCor Francisco Mendes, é merecedor de ver publicamente reconhecida
e exaltada através de publico louvor o elevado mérito dos servigos por si prestados e do seu significativo
contributo para o prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

30 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor Inf (07203388) Francisco Miguel Gouveia Pinto Proenca Garcia pelas
extraordindrias qualidades e virtudes militares que demonstrou durante os mais de dois anos em que
desempenhou as fungdes de Adjunto do General Chefe do Estado-Maior do Exército.

Durante este periodo de tempo desenvolveu a sua agdo de forma intensa e muito significativa,
contribuindo para o correto e integral cumprimento das miss@es atribuidas ao meu Gabinete, sempre com
grande pragmatismo, rigor e profundidade, constituindo-se, deste modo, como um excelente e inestimavel
colaborador do Comandante do Exército.

Militar dotado de grande dinamismo e espirito de missdo, alicer¢ados numa solida e ampla
preparacdo técnico-profissional, soube o Tenente-Coronel Proenga Garcia, mesmo nos momentos de
maior pressao, responder com oportunidade e com elevados padrdes de qualidade as solicitac6es que Ihe
foram efetuadas, em particular no @mbito da revisdo do Conceito Estratégico Militar, Miss6es das Forcas
Armadas, Sistema de Forgas e Dispositivo de Forgas, tendo sido determinante para a qualidade do trabalho
desenvolvido o seu espirito pratico, aliado as suas capacidades de analise de situacGes complexas e ao seu
elevado discernimento. E de assinalar, de modo particular, a forma altamente empenhada e esclarecida
como acompanhou alguns assuntos da maior relevancia para o Exército, como o processo de Reforma do
Ensino Superior Militar e da Satde Militar, nos quais demonstrou possuir uma apurada sensibilidade e visdo
de futuro, a par de um sdlido e rigoroso conhecimento da organizagéo e do funcionamento do Exército e
das Forcas Armadas.
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A sua aptidao para bem servir, esteve igualmente patente no planeamento e acompanhamento de
diversas visitas de trabalho as Unidades, dias de unidade e na preparacéo de estudos e apresentacoes, em
que denotou uma excelente preparacéo e elevada cultura militar.

A par do trabalho no Gabinete e do empenhamento académico, no IESM e na Academia Militar,
ainda coordenou a publicacéo dos livros “Da Historia e da Estratégia. Livro em Homenagem do General
Loureiro dos Santos” e “Azulejaria do Pateo dos Canhdes”, denotando um elevado espirito de iniciativa,
enorme capacidade de trabalho e um perfeito sentido das responsabilidades, obtendo assim resultados de
reconhecido mérito.

Por tudo o que precede, é de inteira justica e muito me apraz sublinhar o notavel desempenho do
Tenente-Coronel Proenca Garcia, enquanto Adjunto do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
sendo de inteira justica reconhecer publicamente as relevantes qualidades pessoais, profissionais e as
notaveis virtudes militares reveladas, devendo os servigos por si prestados, de que resultou honra e lustre
para o Exército, serem considerados extraordinarios, relevantes e distintos, de que resultou honra e lustre
para o Exeército e para o Pais.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o TCor TExpTm (00471077) Antonio de Castro Henriques, pela forma exemplar como,
durante mais de dois anos, desempenhou na Policia Judiciaria Militar as diversas fung¢Ges que foi chamado
a cumprir, num periodo especialmente delicado para a instituicdo, o qual se pautou por sucessivas
alteracBes organicas e institucionais, decorrentes dos planos de redugdo e reestruturagdo da Administragao
Publica governamentalmente implementados.

Com efeito, extinta que foi Unidade de Investigacdo Criminal do Porto da Policia Judiciaria Militar,
por fusdo com a Unidade de Investigagdo Criminal de Lisboa em uma Unica Unidade de Investigacédo
Criminal, de imediato o Tenente-Coronel Castro Henriques se disponibilizou a assumir as fungdes de
Investigador-Chefe de Equipa, das quais, alis, dispunha de provas dadas desde 30 de setembro de 2004,
consubstanciadas numa muito elevada competéncia técnico-profissional, a qual, inequivocamente, mais
uma vez reiterou, atirando para niveis de exceléncia os procedimentos inerentes a Investigagao, facto que
conotamos como uma invulgar aptiddo revelada por este oficial no cumprimento deste tipo de missao.

Acrescendo aos niveis de competéncia referidos, assinalamos excecionais qualidades pessoais,
solida formac&o moral e virtudes militares exercitadas ao mais alto nivel, de que destacam o elevado sentido
de responsabilidade, pronta e permanente disponibilidade e indubitavel lealdade com que assumiu, em
regime de acumulacdo e enquanto investigador chefe mais antigo da Unidade de Investigacdo Criminal
no Porto, a coordenagao de toda a atividade relativa a Investigagao das Equipas ali localizadas, bem como
0 respetivo controlo de Inquéritos e suas vicissitudes, designadamente, cumprimento de prazos, respostas
a magistrados, coordenacdo e cooperacdo policial e demais diligéncias afins, tarefas que, de modo
soberano, cumpriu com garbo, mais respondendo ou assessorando o Diretor da Unidade, em tempo real
e com absoluta eficécia, a toda e qualquer solicitagdo ou diligéncia ordenada por este.

Assim, decorrente da excecional qualidade de prestagdo de servico, e da postura e qualidades
pessoais e militares evidenciadas por este oficial, resultaram inequivocos beneficios para a Investigagdo
criminal e grande lustre para a PJM, facto que justifica a apologia publica ao Tenente-Coronel Anténio
de Castro Henriques, e cujos servigos, prestados a justiga, se assumam como extraordinarios, relevantes,
distintos e de muito elevado mérito.

15dejaneirode2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.
(Louvor n.° 117/2014, DR, 2.2 série, n.° 25 de 05fev14)

Nos temos do n. 4, do artigo 64.° do RDM, avoco o louvor concedido ao TCor Art (01687088) Jodo
Manuel dos Prazeres Mota Pereira pelo Chefe do Estado-Maior Conjunto, e publicado na Ordem de
Servico n.° 50, deste Estado-Maior-General, em 13 de dezembro de 2013, cujo texto se reproduz:
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“Louvo o TCor Art (01687088) Jodo Manuel dos Prazeres Mota Pereira, pela forma
competente e empenhada, como ao longo de quase trés anos tem vindo a exercer fungdes de oficial de
Estado-Maior, primeiro como Adjunto do Chefe da Reparti¢cdo de Logistica e presentemente como
Adjunto do Chefe da Reparticdo de Pessoal, da Divisdo de Recursos do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas.

Dotado de notdveis qualidades de organizacdo e planeamento, tem conduzido, atualizado e
operacionalizado com eficiéncia o Plano de Cursos e Formagdo do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, em particular as acGes dirigidas aos militares em Cargos Internacionais. Decorrente da sua
competéncia técnica, gestdo criteriosa, sentido de responsabilidade, dedicacéo e espirito de bem servir, 0s
objetivos foramatingidos com niveis de formacao assinalaveis, mediante critérios exigentes de sele¢do e rigor.

Na &rea da formac&o e do treino, bem como no apoio a outras atividades muitas vezes solicitado a
Reparticdo de Pessoal, sempre se evidenciou como um oficial ponderado, demonstrando permanente
disponibilidade e sentido de misséo, no cumprimento das tarefas que Ihe foram atribuidas.

No desempenho das mais variadas tarefas, o Tenente-Coronel Mota Pereira, demonstrou sempre
um leque de qualidades profissionais e humanas, destacando-se o empenho, a abnegacao e o seu grande
dinamismo, garantindo-lhe o respeito e consideracdo dos seus superiores hierdrquicos e dos seus
subordinados.

Assim, é de inteira justica reconhecer publicamente excecionais qualidades e virtudes militares e
pessoais que o Tenente-Coronel Mota Pereira possui, evidenciadas pela afirmacao constante de elevados
dotes de carécter, lealdade, abnegacdo, espirito de sacrificio e obediéncia e competéncia profissional,
sendo digno de que o0s servicos por si prestados sejam considerados relevantes e de elevado mérito.

27 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araljo, General.

(Louvor n.° 154/2014 - DR, 2.2 série, n.° 31 de 13fev14)

Louvo o TCor Eng (15421988) Raul Fernando Rodrigues Cabral Gomes, pelas excecionais
qualidades e virtudes militares reveladas durante o periodo em que desempenhou as funcbes de 2.°
Comandante do Regimento de Engenharia N.° 1 e a de Comandante da Companhia Geral CIMIC, em
regime de acumulagao.

Indigitado inicialmente para Comandante da Unidade de Engenharia N.° 12 a destacar para o Teatro
de Operagdes do Libano, e tendo cessado aquela missdo coma UnEng11 em Junho de 2012, veio a assumir
a funcéo de 2.° Comandante do RE1. Oficial extremamente dindmico, educado, com elevado espirito de
sacrificio e de missdo e de uma excecional competéncia profissional, conquistou facilmente os militares
e civis da unidade, distinguindo-se naquela fungéo pela proximidade e pela grande capacidade de lideranca
com a consequentemente elevada qualidade dos trabalhos e dos eventos realizados, destacando-se em ano
de Comemoragdes do Bicentenario do Regimento de Engenharia N.°1, com o extremo sucesso de toda
a preparacéo, orientagdo, planeamento, atualizacéo, realizacéo e supervisdo de um infindavel programa
de eventos, nomeadamente na edicdo de uma revista sobre os trabalhos mais significativos do RE1, bem
como o langamento de um livro e de uma medalha comemorativa alusivos aos 200 anos da Unidade e ainda
de uma exposigdo que retratou os momentos mais significativos da vida da mais antiga Unidade de
Engenharia, desde a sua criagdo, realgando-se a construgao de uma via-férrea e a de uma trincheira da
1.2 Guerra Mundial.

E de toda a justica realgar também as suas relevantes qualidade pessoais e a grande vontade de
bem servir, com a elevada quantidade de compromissos do RE1, sempre desempenhados com elevados
padrbes de rigor e de exceléncia, que muito honraram e prestigiaram o Exército, destacando-se o
envolvimento na FIL — Tektdnica 2012, os trabalhos em prol do PAOC, PAOM e ainda os inimeros
inopinados militares e civis realizados sob sua orientag&o.
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Com asua ac¢do contribuiu de forma decisiva para a divulgagéo publica dos trabalhos que o Exército
e em particular o Regimento de Engenharia N.° 1 executam em prol da melhoria da qualidade de vida das
populacBes e da protecdo civil, conforme estd estabelecido na lei. Esses documentarios, alguns
transmitidos em horas nobres deram uma imagem muito positiva de um Exército moderno e préximo das
populacdes servindo-as com vontade, conhecimento técnico e orgulho.

Como Comandante da Companhia Geral CIMIC, demonstrou mais uma vez, durante os quinze
meses em que vem desempenhando o cargo, uma excecional competéncia profissional e um notavel
comando de tropas, sabendo liderar com mestria e muita maturidade os destacamentos provenientes do
Exército, da Marinha e da Forca Aérea. No Comando desta Forga que integra o Multinational CIMIC
Group (MNG), demonstrou mais uma vez, elevada abnegacgdo e obediéncia, planeando, conduzindo e
maximizando os recursos colocados ao dispor daquela Unidade no dia-a-dia e nos exercicios e
demonstragdes de capacidades em que esteve envolvida esta Forga, composta por destacamentos dos trés
ramos das Forcas Armadas. O TCor Gomes soube sempre desenvolver uma a¢do de comando muito
competente, eficaz e eficiente, o que levou a que a Companhia Geral CIMIC tivesse brilhantes prestacoes
e merecesse 0 maior destaque e reconhecimento no Exercicio Armageddon 2012. Em todos 0s momentos,
demonstrou elevada competéncia técnico-profissional e extraordinario desempenho, nas inimeras vezes
e nos mais diferentes foruns em que foi solicitado para palestrante ou para dar algumas aulas quer no IESM
quer na EPE quer ainda no MNG em Itélia, as mais diferentes audiéncias, sobre a cooperacéo civil-militar
nas Forcas Armadas, &rea emergente e em grande desenvolvimento.

Manifestando em permanéncia elevados dotes de caracter e de grande lealdade para com todos 0s
que priva, o Tenente-Coronel Cabral Gomes é merecedor de ser apontado como um exemplo de Oficial
Superior pela forma altamente honrosa e brilhante como desempenhou todas as funcgdes e os servigos
militares por si prestados, devem ser considerados relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais
resultaram honra e lustre para o Exército e para o Pais.

19 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo TCor Cav (00669090) Jodo Carlos Pinto Bouca Flores Noné Santana pela elevada
competéncia profissional e pela forma excecional, muito digna e altamente honrosa como, durante cerca
de trés anos, tem vindo a exercer as suas funcdes, inicialmente na Divisdo de Planeamento de Forgas
(DPF) do Estado-Maior do Exército (EME) e posteriormente no Gabinete do Tenente-General Vice-
Chefe do Estado-Maior do Exército (GabVCEME).

Oficial extraordinariamente dedicado, com dotes de abnegac&o e com uma elevada coragem moral,
agindo com inteira lealdade e frontalidade, baseando a sua conduta numa perfeita simbiose de espirito e
de vontades, extremamente aplicado na aquisicdo de novas competéncias, soube sempre cumprir com
invulgares padrdes de eficiéncia as funcbes que lhe foram cometidas, mantendo uma persistente
disponibilidade para o servigo.

Evidenciou no desempenho das suas atribuices de Coordenador de Area e Chefe da Repartigéo
de Organizagdo na DPF do EME, perspicazes conhecimentos associados & sua excelente capacidade de
analise que lhe permitiram assumir um papel de destaque na Divisdo, granjeando com isso a estima e
consideracdo de todos os que com ele privaram.

Nomeado, em julho de 2012, Gestor de Projeto do Agrupamento Sanitario, primeiramente em
acumulacdo comas funcdes na DPF, e depois como Adjunto do GabVVCEME, contribuiu de uma forma muito
significativa para o seu desenvolvimento, através duma assinalavel competéncia profissional, elevados
conhecimentos técnicos, grande capacidade de organizacdo e lideranca, e exemplar determinacéo, de que
resultou um trabalho extraordinario e de grande relevancia no processo de levantamento desta capacidade.

Releva-se 0 seu inexcedivel espirito de misséo, a elevada preparagdo técnico-profissional e a
permanente atencdo ao detalhe, que muito contribuiram para a forma exemplar como a Unidade Modular
de Apoio Sanitario participou em diversos exercicios, designadamente nos Exercicios Dragdo 12 e 13, da
Brigada de Intervengdo, respetivamente nos periodos de 10 a 21set12 e de 22 a 31jul13, ambos num cenério
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de Operagdes CRO, e como a Unidade Sanitaria de Apoio a Catastrofes e Eventos participou no Exercicio
Conjunto LUSITANO 13 que decorreu na Regido Auténoma da Madeira, no periodo de 17 a25nov13, num
cenario intervencdo das Forcas Armadas em apoio da Protecdo Civil.

A sua elevada capacidade de iniciativa, trabalho e organizacdo, aliada a uma permanente
disponibilidade para o servico, respondendo sempre em tempo e com eficiéncia a todas as solicitacoes, por
vezes com prejuizo das suas merecidas horas de descanso, foram bem evidentes na realizacdo de palestras
e exposicdes tematicas, nas V Jornadas da Escola do Servigo de satde Militar em set13, na Unidade
Curricular de Medicina do Conflito e da Catastrofe da Faculdade de Medicina da Universidade Nova de
Lisboa em jun13, no | Encontro de Enfermeiros Militares em Set13 e no Curso Pés Graduagao em Salde
Militar em Decl3, nas Cerimonias Comemorativas do Dia Portugal, de Camdes e das Comunidades
Portuguesas, em junl3.

Face ao anteriormente exposto, € de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais que creditam o Tenente-Coronel Santana como sendo um
excelente oficial, que pautou a sua atuacdo pela afirmagdo constante de elevados dotes de caréter,
devendo, por isso, 0s servicos por si prestados, serem considerados, extraordinarios, relevantes e distintos,
de que resultou honra e lustre para o Exército.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Nos termos do n.° 4, do artigo 64.° do RDM, avoco o louvor concedido ao Tenente-Coronel do
Servico Geral do Exército (07448179) Carlos Alberto Eduardo Duarte pelo Chefe do Estado-Maior
Conjunto, e publicado na Ordem de Servico n.° 48, deste Estado-Maior-General, em 29 de novembro de
2013, cujo texto a seguir se transcreve:

“Louvo, o TCor SGE (07448179) Carlos Alberto Eduardo Duarte, pela forma excecionalmente
competente e empenhada como exerceu as suas fungdes de Chefe da Seccdo de Bases de Dados da
Unidade Nacional de Verificacbes (UNAVE), ao longo dos dltimos trés anos.

Oficial responsavel pelas Bases de Dados, no d&mbito do Tratado Sobre Forcas Armadas
Convencionais na Europa (Tratado CFE) edo Documento de Viena, e por ineréncia, tendo a responsabilidade
pela ardua e complexa Troca de Informagdo Anual, sempre evidenciou elevadas capacidades humanas
e profissionais, uma excelente capacidade organizativa e um elevado empenho e dedicacéo na satisfacdo
das obrigacGes de Portugal no &mbito da OSCE.

Militar extremamente competente, de elevado espirito de lealdade, possuidor de uma lideranga eficaz
e eficiente dos subordinados foi por diversas vezes nomeado chefe de equipas de inspecédo e avaliacdo, em
ambiente multinacional, e chefe de equipa de acompanhamento das equipas de inspecdo e avaliacdo
estrangeiras, em territério nacional, sendo sempre mencionado em referéncias elogiosas por parte dos
militares estrangeiros, confirmando assim padrdes de desempenho excecionais e notavel atitude de militar.

Norteando a sua agdo pelo sentido de responsabilidade e da disciplina, sempre se destacou pelas
excecionais qualidades e virtudes militares e um elevado bom senso na realizacéo das tarefas que lhe foram
confiadas, sendo de realcar as de instrutor de diversos cursos e estagios, as de analise de documentacéo
relativa a propostas para atualizacdo do Documento de Viena 2011 e de relatérios de missédo distribuidos
entre as diversas Unidades Nacionais de Verificacdo, no ambito da NATO e da OSCE.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares que possui, e pela afirmacéo constante de elevados
dotes de carater, lealdade, abnegacdo, espirito de sacrificio e obediéncia e competéncia profissional, o
TCor Carlos Duarte, é digno de que os servigos por si prestados sejam considerados relevantes e de
elevado mérito.

03 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.
(Louvor n.° 103/2014 - DR, 2.2 série, n.° 20 de 29jan14)
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Louvo o0 Maj Art (13624889) Pedro Melo Vasconcelos de Almeida, pela forma exemplar e muito
meritéria como desempenhou as funcbes de Chefe da Célula da Cooperagdo Civil-Militar (CIMIC), no
Estado-Maior da Forga de Reagdo Imediata 2013 (EMFRI 13), no periodo de 15 de setembro de 2012 a
31 de dezembro de 2013.

Desde a ativacdo deste Estado-Maior e consequente participacdo no Exercicio Lusiada 12 e no
planeamento no Exercicio Lusitano 13, o Major Vasconcelos de Almeida colaborou de forma exemplar
nos assuntos do &mbito da Cooperagdo Civil-Militar, em elevado nimero de atividades, das quais se
destacam a revisdo das Diretivas e Planos enquadrantes da FRI e a preparagéo e execugdo de um vasto
conjunto de exercicios. E ainda de relevar a sua valiosa contribuicio para o aprontamento do EMFRI 14.

Emtodas as atividades em que participou 0 Major Vasconcelos de Almeida manifestou sempre uma
grande lealdade e notéavel espirito de sacrificio, a par de uma permanente disponibilidade para o servigo
e uma elevada competéncia técnico-profissional, qualidades que em muito contribuiram para o processo
de consolidagéo da FRI.

Pelo seu extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais, é de toda a justica reconhecer
publicamente a dedicagédo do Major Vasconcelos de Almeida nas atividades do Estado-Maior da Forga
de Reagdo Imediata, tendo contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da
missdo do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

30 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgcas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araudjo, General.
(Louvor n.° 156/2014, DR, 2.2 série, n.° 31 de 13fev14)

Louvo o Maj Inf (01275791) Jodo de Sousa Machado por no ambito técnico-profissional ter
revelado elevada competéncia, relevantes qualidades pessoais e extraordinario desempenho nos cargos
de 2.° Comandante do 2BIPara/BrigRR, de marco 2012 a fevereiro de 2013, e de Chefe de Estado-Maior
do 2BIPara/FND/KFOR, estruturado para o Teatro de Operacdes (TO) do Kosovo como, Kosovo Force
Tactical Reserve Manoeuvre Battalion - KTM, de margo a setembro de 2013.

No desempenho do cargo de 2.° Comandante do 2BIPara/BrigRR, e referenciado pela constante
preocupacdo manifestada na gestdo e conservacao das infraestruturas atribuidas ao Batalh&o no intuito
da sua continuada rentabilizacdo na salvaguarda do nivel de operacionalidade dos meios, equipamentos e
armamento a carga. Neste &mbito salienta-se a iniciativa de coordenagdo do projeto da arrecadacdo de
Transmissfes do Batalhdo. No ambito administrativo dos efetivos, evidenciou-se pela apresentacédo de
propostas coerentes e sustentadas tendo em vista o compromisso organizacional da satisfacdo das
necessidades operacionais e das espetativas pessoais dos elementos chave da cadeia de Comando do
Batalhdo. Para o éxito da prossecucdo da sua fungdo salientam-se as suas qualidades pessoais de
persisténcia e dedicacdo, que Ihe permitiram ultrapassar varios constrangimentos colocados a gestéo, de
lealdade e frontalidade, que Ihe permitiram, a par do seu conhecimento detalhado do Batalh&o, aconselhar
oportunamente o Comandante de Batalhdo na decisdo de gestdo mais adequada.

No quadro do reequipamento do 2BIPara/BrigRR, salienta-se o esfor¢o desenvolvido no
acompanhamento do programa de equipamento de meios de transmissdes taticos da familia 525, e na
assessoria aos requisitos operacionais de instalagdo dos equipamentos. Desta atividade salienta-se a
constancia nas suas qualidades de disponibilidade, persisténcia, lealdade e resiliéncia fisica no seu
acompanhamento.

Militar de elevada competéncia, salientou-se por na sua conduta diéria evidenciar grande iniciativa,
sentido de responsabilidade elevados dotes de carater, evidenciando-se pelo rigoroso controlo sobre as
atividades operacionais e de treino das subunidades, com relevancia para o periodo de aprontamento do
2BIPara/FND/KFOR, decorrido de outubro de 2012 a fevereiro de 2013.

Militar de elevada competéncia, reiterou durante o empenhamento do Batalhdo no TO do Kosovo,
de margo a setembro de 2013, uma conduta alicergada pela iniciativa, antevendo e propondo solucdes
adequadas e oportunas face ao desenvolvimento da situacdo politica e tatica, grande sentido de
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responsabilidade e ético, articulando em permanéncia todo o Estado-Maior multinacional do KTM na
corporizacdo do lema da unidade “Two Nations One Force”. O contributo prestado para o bom
relacionamento existente entre os militares portugueses e militares de hiingaros integrantes do Estado-Maior
do KTM, verificou-se ser determinante para a proficiéncia deste 6rgdo e consequentemente para 0 emprego
tatico do Batalhdo.

Das atribui¢Bes que Ihe foram definidas, salienta-se o seu empenhamento efetivo no exercicio da
sua fungdo de oficial de prevencéo de acidentes do 2BIPara/FND/KFOR, sabendo com resiliéncia fisica,
dar resposta as preocupagdes do Comando na preservagdo do potencial humano do Batalhdo, sem que
fosse comprometida sua ac¢do coordenadora do Estado-Maior do KTM.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares demonstradas, a par de uma afirmacdo constante
de elevados dotes de carater, inegavel lealdade e abnegacdo é o Major Sousa Machado digno de ser
apontado como um Oficial cuja conduta e altamente honrosa e brilhante, tendo os servicos por si prestados
contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo do Exército portugués.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Maj Art (16261091) Camilo José Marques Serrano, pelas extraordinarias qualidades
e virtudes militares que demonstrou durante cerca de dois anos em que vem desempenhando as fungdes
de Chefe da Seccdo de Assuntos Gerais do Gabinete do General Chefe do Estado-Maior do Exército,
evidenciando em permanéncia inexcedivel dedicacdo ao servico.

Oficial com uma elevada competéncia profissional, alicercada numa soélida e multifacetada
preparacdo técnica e relevantes capacidades pessoais, destacou-se pela forma como soube exercer as
inerentes atribuicGes, pela excelente capacidade de coordenacéo e orientacdo dos seus subordinados, bem
como pelo assinaldvel sentido de responsabilidade e permanente acompanhamento e controlo das
diferentes tarefas da Sec¢do que superiormente chefiou. Denotando em permanéncia um elevado sentido
de misséo, soube, gracas ao seu elevado profissionalismo, versatilidade e extrema dedicagéo, responder
com elevados padrdes de qualidade e oportunidade as solicitacfes que Ihe foram colocadas, salientando-
se 0 seu contributo para o eximio processamento da correspondéncia, quer interna quer exterior ao
Exército, e a correta implementagéo das orientacdes expressas pelo Chefe de Reparti¢do, a quem sempre
aconselhou com inexcedivel lealdade, constituindo-se assim como um excelente e inestimavel colaborador.

De sublinhar ainda no seu perfil militar, a invulgar capacidade de relacionamento humano, grande
sentido de oportunidade e determinacgdo, elevado espirito de iniciativa e inteira disponibilidade para o
servigo, tendo assumido todas as tarefas e responsabilidades inerentes as suas fungdes com uma grande
clarividéncia e sentido institucional, obtendo resultados de reconhecido mérito, revelando elevada
competéncia, extraordinario desempenho e relevantes qualidade pessoais, contribuindo significativamente
para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao do Exército.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares que creditam o Major Camilo Serrano como sendo um excelente Oficial,
que pautou a sua atuacdo pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater, lealdade, abnegacéo,
espirito de sacrificio e de obediéncia.

03 de fevereiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Maj Inf (00192190) Paulo Dinis Martins Lopes dos Santos, pela competéncia
profissional, abnegacéo e dedicacéo revelados ao longo do ultimo ano no desempenho quer das fungdes
de Investigador Chefe de Equipa da Unidade de Investigagdo Criminal da Policia Judicidria Militar, quer
ainda das diversas fungdes que Ihe foram atribuidas, designadamente no &mbito do universo Informatico
(Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo) desta PJM.
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Assim, a par das suas fungdes de Investigador, onde tem vindo a revelar uma elevada dedicacéo,
solidez de conhecimentos, volume processual trabalhado e no &mbito destas, no tratamento e gestdo de
inimeras e complexas situacoes relativas a ocorréncias participadas a esta Policia, sempre soube estar
este oficial a altura de lidar com as mesmas de forma impar e dentro da maior eficdcia, solucionando e
gerindo-as com a maior assertividade, ponderacao, e competéncia, predicados que muito beneficiaram a
imagem e missdo da Policia Judiciaria Militar, mais cumpriu o Major Paulo Santos diversas outras missdes
no &mbito das Tecnologias de Informagdo e Comunicacéo, de que se destacam a de Formador no ambito
do CFI-2013, e a de elemento Coordenador para o Programa de Acesso Direto as bases de dados dos
diversos Ramos das FA’s e da GNR, atividade que se encontra em pleno desenvolvimento e que em termos
praticos, muito vira beneficiar a Investigagdo Criminal, tendo em vista o acesso online e em tempo real a
elementos cujo atual acesso obriga ou implicam sempre morosos ou burocréticos procedimentos com
prejuizos para a sempre desejavel celeridade processual.

A par das qualidades técnicas e profissionais elencadas supra, cumpre evidenciar as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais do Major Paulo Santos, o qual como elemento mais antigo da
UIC - Lisboa, sempre se mostrou um excelente colaborador do Diretor da Unidade, quer pela difuséo
descendente da informagdo ou de instrucBes de comando/direcdo, quer pela coordenacdo prévia de
diversas atividades para as quais foi nomeado pelo Diretor, quer ainda substituindo este nas suas auséncias
e impedimentos, sempre com o maior empenho e dedicacao.

Oficial de fino trato e de esmerada educacgdo, possuidor de elevados dotes de carater, lealdade,
espirito de sacrificio e de obediéncia, revelou-se o Major Paulo Santos um 6timo colaborador do Diretor
da Unidade, granjeando uma inequivoca estima e consideracéo por todo o pessoal em servigo nesta PJIM
e em particular na UIC, factos que justificam a apologia publica da sua pessoa, devendo 0s servigos por
si prestados a esta PJIM serem considerados relevantes, distintos, e de muito elevado mérito.

21 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.
(Louvor n. 120/2014, DR, 2.2 série, n.° 27 de 07fev14)

Louvo 0 Maj Cav (00674892) Joaquim Inacio Pinto Noruegas pela elevada competéncia
profissional, abnegacéo e dotes de carater patenteados ao longo do ultimo ano no desempenho das fungdes
de Investigador — Chefe da 4.2 Equipa da Unidade de Investigagdo Criminal da Policia Judiciaria Militar.

Como Investigador Chefe de Equipa, revelou uma elevada eficiéncia quer na aplicacdo de
conhecimentos de natureza técnico-profissional (materializados na realizacdo das a¢des e diligéncias de
prevencao e investigagao criminal), quer no volume processual e de Inquéritos concluidos ou apresentados
a apreciacdo superior.

Em acumulacdo de fungdes, foi este oficial designado como elemento coordenador do apoio e
cooperacao prestados pela PIM ao Centro de Informagdes e Seguranca Militares do Exército e 8 GNR,
no &mbito dos cursos de HUMINT, creditando-se deste modo como um importante colaborador do Diretor
da Unidade de Investigagdo Criminal, mais promovendo com a sua agao excelentes relagdes institucionais,
das quais a propria PIJM beneficiou pela cedéncia de vagas nos referidos cursos.

Oficial possuidor de excecionais qualidades e virtudes militares, pelo seu exemplo, lealdade, espirito
de sacrificio e de obediéncia, o Major Joaquim Noruegas soube motivar e estimular as iniciativas dos que
sob as suas ordens trabalharam, facto que se traduziu num desempenho com excelentes resultados quer
para o cumprimento da missdo da UIC, quer para as demais tarefas em que estava em causa a projegao
externa da propria PJM.

Pelas qualidades e virtudes militares referidas, pela capacidade de trabalho expressa em Inquéritos
concluidos a apreciagdo superior, pela pronta disponibilidade para o servigo, pela inexcedivel lealdade e
espiritomilitar e respeito pela hierarquia, a par de uma personalidade de grande modeéstia, é de inteira justica
que seja este oficial apontado como exemplo a seguir, e considerados 0s seus servigos prestados como
relevantes, distintos e de muito elevado mérito.

08 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.
(Louvor n.° 114/2014, DR, 2.2 série, n.° 25 de 05fev14)
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Louvo o Major TPesSecr (09425386) Antdnio Fernando Garelha Domingues pelas excecionais
qualidades e virtudes militares, elevados dotes de carater, competéncia profissional, espirito de sacrificio
e de obediéncia com que ao longo do ltimo ano tem desempenhado as fungdes de Investigador Chefe de
Equipa, nesta Policia.

Dotado de um rigor de andlise e de uma perspicéacia apurada para as diversas situagdes, cimentada
numa solida e extensa gama de conhecimentos de natureza técnico-profissional, este oficial tem vindo a
prestar um contributo muito relevante para esta Unidade de Investigacdo Criminal consubstanciado num
extraordinario desempenho no &mbito da Investigacao, ao que mais associou a sua permanente disponibilidade
mesmo com sacrificio das suas horas de lazer ou periodos em que se encontrasse de licenga.

Com efeito a argucia, conhecimentos, abnegacéo, lealdade e capacidade de trabalho, convenceram
a Direcdo desta UIC a confiar-lhe Inquéritos da maior complexidade como sejam os relativos a
criminalidade econémico-financeira altamente organizada, tendo o seu labor naquele &mbito comegado ja
aevidenciar importantes resultados, ratificados pelos Magistrados titulares dos referidos Inquéritos, o que
muito engrandece e dignifica a imagem e conceito da PJM perante as magistraturas.

Também no &mbito da projecéo externa deste corpo superior de policia criminal, tem vindo o Major
Domingues a desenvolver importante e conceituado trabalho de divulgacéo da sua Missao, atribuicdes e
competéncias, de crescente mérito, como o atestam o feedback devolvido pelas mais elevadas instancias
institucionais militares e cujos proveitos temos por inestimaveis para a imagem e consagragao da PJM junto
daquelas InstituicBes e congéneres.

Militar de grandes capacidades e homem de cultura, muito tem ainda 0 Major Domingues para dar
a Instituicdo que o acolheu, assim o espera também a sua hierarquia, que deposita nele elevada dose de
confianca e o exorta a seguir na senda do que tem vindo a ser o seu percurso de vida profissional, austero
e sobrio na conduta, mas de rigor e de exaustdo na dedicacdo a missdo, motivos pelos quais se aponta aos
pares como exemplo a seguir, lustrando esta PJM, devendo os servigos por si prestados serem
considerados extraordinarios, relevantes, distintos e de muito elevado mérito.

21 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.
(Louvor n.° 123/2014, DR, 2.2 série, n.° 28 de 10fev14)

Louvo o Cap Inf (32055092) Paulo Jorge Fernandes Laranjo, pelas relevantes qualidades
pessoais, pela forma altamente honrosa, experiente brilhante como desempenhou as funcbes de
Comandante da 23.2 Companhia de Paraguedistas do 2BIPara e da B COY do BlPara/FND/KFOR
integrado na Kosovo Tactical Reserve Manouvre Battalion (KTM) da KFOR, no teatro de operagdes
do Kosovo, nos periodos de 1 de outubro de 2011 a 30 de setembro de 2012, e de 1 de outubro de 2012
a 11 de setembro de 2013, respetivamente.

No desempenho da sua funcéo, provou ser detentor no &mbito técnico-profissional de capacidades
intelectuais e conhecimentos técnicos de referéncia, tomando-se num Comandante de elevadissima
desenvoltura e capacidade. Neste ambito destaca-se a forma ajustada e sensata como assumiu 0 Comando
da 23.2 Companhia de Paraquedistas impondo-se naturalmente, pela sua capacidade de lideranca e
decisdes adequadas. Inerente a sua condi¢do de Comandante conduziu um programa de treino operacional
ambicioso, de que se destaca o exercicio Real Thaw 12, Ares/Camdes 12 e Apolo/Hot Blade 12 revelando
ser um militar virtuoso e interessado, evidenciando maturidade, confianca e seguranca nas suas decisdes
e acOes. Militar muito orientado para o treino e a conduta de operagdes sempre disponivel, com plena
capacidade em assumir as suas responsabilidades, colocando plenamente os seus conhecimentos e
vontade em prol do grupo que Comanda.

Com o inicio do aprontamento para a Forga Nacional Destacada para a KFOR, este militar dedicou-se
afincadamente & conduta desta nova fase de treino e preparagdo mantendo a sua vontade e motivagéo que
culminou com o Exercicio Final de Aprontamento Pristina 131 tendo, a sua subunidade, para o efeito
atingido um excelente resultado e desempenho, revelando ter sido um Comandante respeitado e reconhecido
pelos seus superiores hierarquicos, mostrando-se digno da confianga nele depositada, sendo-lhe reconhecidas
qualidades que o apontam para o desempenho de funcGes de maior responsabilidade e risco.
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No Teatro de Operacdes do Kosovo e ap6s o treino desenvolvido para obtencdo da Capacidade
Operacional Final, a B COY referenciou-se pela elevada performance nas OperacGes PRESENCE
MITRO, bem como nas inimeras ac¢Ges de formacdo com outras forcas da KFOR, particularmente no
ambito do controlo de tumultos (CRC), e no exercicio multinacional SILVER SABER, em que deixou
patente uma extraordinaria imagem de profissionalismo e inegavel brio.

A sua notavel acdo distinguiu-se pela forma como se evidenciou como um exemplo a seguir e
elemento aglutinador de vontades e de espirito de corpo, constituiu-se assim como militar de
referéncia perante os seus subordinados e superiores hierarquicos, contribuindo inequivocamente
para a acdo do 2BlIPara/FND/KFOR, nos exercicios SILVER SABER, bem como, durante as
operacdes PRESENCE MITRO 1V, WHITE EAGLE, NAC WAVE e NORTHERN WAVE, em que
nunca se poupou a esforgos perante as exigéncias, revelando elevada competéncia no dmbito
técnico-profissional e extraordinario desempenho. Pelos servigos prestados, de grande
responsabilidade e eficiéncia o Capitdo Fernandes Laranjo contribuiu significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Ten Inf (14487803) Pedro Cristiano de Jesus Miranda, pelas relevantes qualidades
pessoais, pela forma altamente honrosa e brilhante como desempenhou as fun¢des de Comandante do
Maddulo de Apoio (ModAp) do 2BIPara/FND/KFOR de outubro de 2012 a outubro de 2013, com
empenhamento efetivo no Teatro de Operacdes do Kosovo, integrando a estrutura operacional do Kosovo
Tactical Reserve Manouvre Battalion (KTM) da KFOR, de margo a setembro de 2013.

No desempenho da sua fung&o, provou no &mbito técnico-profissionais capacidades intelectuais e
referencidveis conhecimentos técnicos, tomando-se num Comandante de elevada desenvoltura e capacidade.
Neste ambito destaca-se a forma ajustada, sensata e atempada como assumiu a tarefa de preparar e
treinar a unidade para a missdo no Teatro de Operagdes do Kosovo, dotando 0 ModAp do material
necessario para o efeito impondo-se continuadamente, pela sua capacidade de lideranga e decisdes
adequadas.

O Tenente Jesus Miranda revelou ser um Comandante focalizado para o treino e conduta de
operagdes, evidenciando uma continuada disponibilidade para o servi¢o evidenciando capacidades e
competéncias individuais em assumir as suas responsabilidades, colocando plenamente 0s seus
conhecimentos e vontade em prol do grupo que Comanda.

No Teatro de Operacdes do Kosovo o ModAp, sob seu Comando, evidenciou-se pelos seus padrdes
de execucdo tatica, salientando-se pelas tarefas conduzidas no @mbito das Operacoes “WHITE EAGLE”,
“NAC WAVE”, “NORTHERN WAVE” e “PRESENCE MITRO IV”, bem como nas inmeras agdes taticas
com vista & atualizacdo detalhada da &rea de interesse designada para 0 KTM, de modo a facultar a
informag&o necessaria para preparar os Planos de Contingéncias, transparecendo uma singular imagem
de profissionalismo e inegavel brio, contribuindo inequivocamente para a acdo do 2BIPara/FND/KFOR
como KTM. Sob o Comando do Tenente Jesus Miranda, o0 ModAp foi alvo de referéncia pessoal do
COMKEFOR, pela proficiéncia técnico-tatica evidenciada durante as operacoes de reforco a sua Equipa
de Protecdo Imediata a altas entidades. Referenciado pela sua singular resiliéncia fisica e psiquica
demonstrou no Ambito técnico-profissional elevada competéncia e extraordinario desempenho de forma
continuada e sempre motivada.

Pelas excecionais qualidade e virtudes militares e pelos servicos prestados, de grande responsabilidade
e eficiéncia o Tenente Jesus Miranda contribuiu significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo do Exército Portugués.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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Louvo o Ten Inf (05083400) César Antonio Rangel Monteiro, Comandante do Pelotdo de
Reabastecimento e Servicos da Companhia de Comando e Apoio do 2BIPara, pelas excecionais
qualidades e virtudes militares reveladas no cumprimento da sua fungédo e em todas as tarefas que lhe
foram cometidas ao longo dos Gltimos dezoito meses, nos quais se salientam as fases de aprontamento e
empenhamento do Batalhdo como Forga Nacional Destacada no Teatro de Operagdes (TO) do Kosovo,
no &mbito da missdo da Organizacdo do Tratado do Atlantico Norte decorrido entre outubro de 2012 e
setembro de 2013.

Militar dotado de elevada competéncia profissional e assinalavel capacidade de trabalho, como
Comandante de Pelotdo, demonstrou excecionais capacidades de Comando e Lideranga, que aliadas ao
permanente sentido de responsabilidade, bom senso e pondera¢éo, motivaram os seus subordinados para
o cumprimento imediato e eficaz das missdes, conseguindo desta forma, elevados niveis de exceléncia ao
nivel da instruc&o e treino operacional do Pelotao, bem patentes na forma digna e muito competente como
participou no exercicio final de aprontamento.

Durante o periodo de aprontamento da forca, revelou total disponibilidade para o servigo, a par de
elevado espirito de missdo, qualidades que em muito contribuiram para o excelente desempenho durante
0 processo de levantamento e entrega de materiais e viaturas do lote de treino, tendo abdicado de muito
do seu tempo de descanso, bem como durante o exercicio final de aprontamento “PRISTINA 131", onde
se destacou pela forma honesta e incondicional como auxiliou o seu Comandante de Companhia na sua
acdo de Comando, dando cumprimento cabal a todas as diretivas e orientagdes, bem como na forma
altamente eficiente como coordenou as multiplas atividades diérias, decorrentes da missdo da Companbhia,
revelando inequivoco espirito de sacrificio e de obediéncia.

Ja no TO do Kosovo, a forma altamente versatil e cooperante como exerceu outras atividades, em
regime de acumulagdo de funcbes, permitiram desenvolver um excelente trabalho em diversas areas,
sendo de realcar a geréncia do Bar da Casa de Portugal, a organizacdo de diversos torneios e campeonatos
desportivos inseridos no &mbito das atividades de Moral e Bem-estar, bem como na organizagédo e
participacdo ativa nos campeonatos desportivos que decorreram ao nivel da KFOR, denotando possuir
excecional capacidade de organizacdo e métodos de trabalho, a par da afirmagéo constante de elevados
dotes de carater. E ainda digno de realce a forma atenta, interessada e proactiva como acompanhou todas
as atividades desenvolvidas pelas Seccdes do Pelotdo de Reabastecimento e Servigos, durante o
cumprimento das suas missdes, bem como as atividades relacionadas com a manutengao do aquartelamento,
colaborando de forma muito proxima e profissional com o Comando da Companhia, ndo se furtando a
esforcos no sentido de apresentar propostas validas com vista a melhorar as condi¢Ges de trabalho,
contribuindo para a coesdo, motivacdo e bom ambiente entre os militares, conseguindo desta forma o
respeito e amizade dos subordinados e superiores hierarquicos.

Militar de esmerada educagdo possuidor de relevantes qualidades pessoais, 0 Tenente Rangel
Monteiro, pautou a sua conduta pela afirmacdo constante de elevados dotes de carater, lealdade e
abnegac&o, sendo digno de ver os servicos por si prestados distinguidos através da concessao deste publico
louvor, por ter contribuido significativamente para eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do
Exercito Portugués.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Ten Inf (10277104) Nuno Fernando Monteiro da Silva, por no ambito técnico-profissional
ter revelado elevada competéncia, extraordindrio desempenho e relevantes qualidades pessoais no
desempenho das funcBes de Comandante do 1.° Pelotdo de Paraquedistas e no cumprimento de todas as
tarefas que lhe foram acometidas, desde marc¢o de 2012 a setembro de 2013, salientando-se deste periodo,
os Ultimos doze meses em que integrou a estrutura da B COY do 2BIPara/FND/KFOR, com empenhamento
efetivo no Teatro de Operacdes do Kosovo desde margo a setembro de 2013, no quadro da missdo da
KFOR, sob a égide da Organizac¢do do Tratado do Atlantico Norte OTAN.
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O Tenente Monteiro da Silva, demonstrou de forma continuada, bom senso, qualidades de
abnegacdo, espirito de sacrificio exemplares e excecional zelo, no empenhamento e cumprimento de todas
as missdes que Ihe foram confiadas, imprimindo ao seu pelotdo, através de um meticuloso planeamento
e supervisdo das diversas tarefas, uma intensa e exigente preparacdo, uma dinamica prépria que em muito
contribuiu, para uma instrucdo e treino operacional de grande qualidade, tornando os conhecimentos por
si transmitidos numa mais-valia assinalavel, para o desempenho acima da media dos seus subordinados.
Muito atento as diretivas e conceitos de a¢do, emanadas superiormente, soube preparar de forma muito
rigorosa e eficiente o seu pelotdo para a participacdo nos inimeros exercicios efetuados pela Companhia,
destacando-se os exercicios “CAMOES 12”7, “FOGOS REAIS12” e “PRISTINA131", atestando enorme
capacidade de Comando, elevados dotes de carater e espirito de sacrificio.

A inexcedivel dedicagdo ao servigo, apurado sentido do dever e uma lealdade a toda a prova
levaram-no a ser escolhido para Comandante do 1.° Pelotdo da B COY do 2BIPara/KTM/KFOR no TO
do Kosovo, onde, uma vez mais atestou ser um Oficial possuidor de uma distinta capacidade de lideranga,
consubstanciada pela forma exemplar como conduziu os homens sob o seu Comando, preocupando-se
permanentemente em ampliar os seus conhecimentos e conferir-lhes uma preparacao realista e exigente, do
qual resultou num notdvel desempenho, no decurso do elevado numero de exercicios taticos, (“SILVER
SABER”, “FIRE PHOBIA” e “CRC - Controlo de Tumultos”), de diversos Estados de Prontiddo (NTM), de
demonstragdes e Operagdes Téticas, (“PRESENCE MITRO IV”, “WHITE EAGLE”, “NAC WAVE” e
“NORTHERN WAVE”), onde tomou parte. Ao longo da sua permanéncia no TO, revelou ser muito exigente
e rigoroso consigo préprio, demonstrou na sua atuagdo, excelentes conhecimentos técnico-profissionais,
muito abrangentes, que aliados a um grande espirito de sacrificio e de abnegacéo se traduziram numa elevada
competéncia profissional e extraordinario desempenho, tendo sido determinante no apoio ao seu comandante
de Companhia. Fruto da sua elevada proficiéncia, dedicacao pelo servico e vontade de bem-fazer, a par da
afirmacéo constante de elevados dotes de carater e de um cuidado extremo para com os militares sob o seu
comando, contribuiu decisivamente para fomentar a coesdo e um elevado espirito de corpo no seu Pelotdo
e na Companhia, incutindo nos seus subordinados um elevado espirito de missdo granjeando junto dos seus
superiores niveis de confianca e respeitabilidade.

Militar muito correto, educado e honesto, com acentuado sentido de dever e disciplina, praticou em
elevado grau as virtudes da lealdade e da obediéncia, irrepreensivel comportamento moral, o que lhe
permitiu que o seu pelotdo atingisse um excelente nivel de desempenho devidamente reconhecido pelos
seus superiores e inferiores hierarquicos.

Militar disciplinado e disciplinador, justo e reto, desempenha com muito entusiasmo, inequivoco
espirito de missao as suas fungdes. O Tenente Monteiro da Silva revelou excecionais qualidades e virtude
militares e evidenciou-se entre os demais pela afirmacao constante de elevados dotes de carater e lealdade,
merecendo a estima, a consideracdo e o respeito de superiores, pares e inferiores, ser considerado como
um exemplo a seguir e que 0s servicos por si prestados sejam considerados como relevantes e de elevado
mérito por terem contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do
2BIPara/FND/KFOR, das Tropas Paraquedistas e do Exército Portugués.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o SMor Inf Res (11746581) Fabio Reis da Costa e Silva, do Jornal do Exército pelo
excecional profissionalismo e dedicacdo com que serviu o0 Exército ao longo dos 32 anos da sua brilhante
carreira militar.

Sargento muito cumpridor, disciplinado, dotado de elevada competéncia, com um forte sentido do
dever e com uma longa permanéncia nas fileiras. Tem pautado a sua vida profissional com extraordinario
desempenho e evidenciando relevantes e excecionais qualidades pessoais, em todos os lugares onde
esteve colocado.
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Iniciou a sua carreira militar no Batalhdo de Infantaria Mecanizado, onde como Segundo-Sargento,
Ihe foi reconhecida a sua grande dedicacdo e competéncia profissional.

Colocado no Regimento de Infantaria de Queluz, como Primeiro-Sargento, desempenhou um
variado leque de fungdes, pautando sempre as suas atitudes pela afirmacao constante de elevados dotes
de obediéncia, lealdade, abnegagdo e espirito de sacrificio. Merece especial destaque a atividade
desenvolvida na Chefia do Servigo de Material de Instrugcdo e no Supremo Tribunal Militar.

No Estado-Maior General das Forgas Armadas, como Sargento-Ajudante, destacou-se nas fungdes
de Amanuense Arquivista no Gabinete do Adido de Defesa junto da Embaixada de Portugal em Rabat,
onde revelou extraordinario desempenho e elevada competéncia no &mbito técnico-profissional, patenteados
de forma constante ao longo da sua carreira. Ainda no posto de Sargento-Ajudante e também no de
Sargento-Chefe, desempenhou fungBes no Centro de Recrutamento de Lisboa, Centro de Psicologia
Aplicada do Exército, Escola Superior Politécnica do Exército e Academia Militar.

O Sargento-Mor Fébio Silva, como Chefe da Secretaria do Jornal do Exército, foi sempre um
colaborador muito esforgado, onde as varias solicitagdes inerentes a sua funcdo, por vezes complexas,
foram sempre resolvidas com a prontiddo e saber respetivos. Apesar do seu débil estado de salide, na parte
final da sua carreira, continuou a provar as suas relevantes qualidades pessoais e profissionais, as quais
contribuiram significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo do Jornal do Exército
e consequentemente do Exército, que soube servir de uma maneira muito leal e dedicada ha mais de trés
décadas. Por todas as qualidades e desempenho referidos é da mais justa elementar justica, conferir-lhe
0 publico louvor, devendo os seus servigos serem considerados altamente meritorios.

10 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o SMor Art Res (08849579) Pedro dos Reis Francisco, da Direcdo de Servicos de
Recrutamento e Assuntos de Servico Militar, pelas excecionais qualidades e virtudes militares reveladas
no cumprimento das fungdes que Ihe foram confiadas, ao longo dos ltimos quatro anos, na Diregdo-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar.

Militar com uma longa e riquissima experiéncia militar, estudioso e com sélidos conhecimentos
técnicos e profissionais, revelou em todas as circunstancias um elevado espirito de sacrificio e dedicacéo
invulgares, apar de uma excelente capacidade de trabalho e de uminquestionavel sentido de responsabilidade
que sempre colocou em pratica na execucdo dos diferentes processos que estiveram sob a sua
responsabilidade.

Inicialmente colocado no Centro de Informagéo e Orientagdo para a Formacdo e o Emprego, a
desempenhar fungdes na area dos Incentivos a prestacdo de Servi¢o Militar nos regimes de voluntariado
e de contrato, demonstrou possuir umdominio aprofundado da legislacdo emvigor, contribuindo ndo s6 para
ajustadas tomadas de decisdo numa matéria tecnicamente exigente e muito sensivel, como também para
a qualidade do servico que tem vindo a ser prestado aos militares e ex-militares que procuram
esclarecimentos e apoio ao nivel do sistema de incentivos.

Posteriormente, no desempenho de fungdes como coordenador da Loja da Profissionalizagao,
espaco de atendimento ao publico dos diferentes processos atinentes ao atual modelo de Servigo Militar
conduzidos pela Direcdo-Geral, revelou elevada competéncia profissional e invulgar abnegacao, evidentes
no extremo rigor e cuidado dispensado diariamente no controlo e supervisdo dos assuntos a sua
responsabilidade.

Nestas fungles, soube conquistar o respeito e consideracdo de todos pelo seu elevado espirito de
missdo, temperado por um humano sentido de estar e de bom relacionamento pessoal, qualidades que
contribuiram para o estabelecimento de um excelente espirito de equipa entre os seus subordinados, com
evidentes reflexos na qualidade do servico que tem vindo a ser prestado aos cidaddos que procuram
inteirar-se sobre os deveres militares e as oportunidades de carreira existentes nas Forgas Armadas.
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Militar muito disciplinado, obediente e frontal, dotada de uma inabalavel vontade de bem servir, o
Sargento-Mor Reis Francisco destacou-se, em todas as circunstancias, pela lealdade e afirmacédo
constante de elevados dotes de carater, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo da Direcdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar e, consequentemente, do
Ministério da Defesa Nacional, razGes pelas quais, neste momento da sua passagem a situacéo de reserva,
fora da efetividade de servigo, € merecedor de que 0s servicos por si prestados sejam considerados
relevantes e de muito elevado merito.

30 de dezembro de 2013. — O Diretor-Geral da DGPRM, Alberto Rodrigues Coelho.
(Louvor n.° 106/2014, DR, 2.2 série, n.° 22 de 31jan14)

Louvo o SMor Art Res (16290381) Nelson Luiz Rogério Lima de Braganca, pela elevada
competéncia, espirito cooperativo e sentido de missdo que demonstrou ao longo dos Gltimos trés anos, no
exercicio das suas fungdes na Divisao de Logistica e Controlo de Produtos (DLCP), da Diregdo de Servigos
de Projetos, IndUstria e Logistica (DSPIL), na Direcdo-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa.

Apos a sua colocagdo em 6 de dezembro de 2010, desde logo, revelou ser possuidor de um elevado
sentido de organizagdo e de andlise, qualidades fundamentais ao cumprimento das atribuicbes e
competéncias no quadro do controlo da circulagdo e transmisséo de produtos relacionados com a defesa.
E também de realcar a sua excelente contribuicio no &mbito do controlo das operages de transferéncia
intracomunitarias, exportacdes e importacOes, facto crucial no processo de implementacdo do novo
modelo de licenciamento, em conformidade com o estipulado na Lei n.° 37/2011, de 22 de junho. Ainda no
quadro da implementacdo deste normativo revelou elevada competéncia na coadjuvagdo das acoes de
controlo, auditoria e fiscalizagdo das operacdes de circulacéo e transmisséo de produtos relacionados com
a defesa, junto dos operadores econdmicos, contribuindo de forma decisiva para a melhoria da eficiéncia
do referido modelo de licenciamento.

Destaca-se ainda o sentido de entrega e a permanente preocupagao na consecugdo dos objetivos,
manifestados pelo Sargento-Mor Nélson Braganca, particularmente em iniciativas com elevado grau de
responsabilidade, levadas a efeito na DSPIL durante o ano de 2013 e que contaram incondicionalmente
com a sua excelente colaboracdo, como por exemplo, a realizagdo do Dia da Industria na NSPA, no
Luxemburgo, a organizagdo da visita de estudo a Portugal, no &mbito do controlo das exportacdes de
armamento convencional, orientada para peritos da Albania, Bdsnia-Herzegovina e Sérvia e ainda a
organizacgao do seminario sobre “Controlo do Comercio de Produtos Estratégicos”.

Considerando as suas excecionais qualidades profissionais e virtudes militares, o seu sentido de
missdo, a sua vontade permanente de bem servir, o seu espirito de camaradagem e o seu apurado sentido
organizativo, a sua contribuicao para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo da Direcao-Geral de
Armamento e Infraestruturas de Defesa e por consequéncia do Ministério da Defesa Nacional é justo que
0 Sargento-Mor Nélson Braganca seja apontado ao respeito e consideracdo publica.

31 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral da DGAIED, Manuel de Matos Gravilha Chambel,
Major-General.
(Louvor n.° 113/2014, DR, 2.2 série, n.° 25 de 05fev14)

Louvo o SMor Inf (18820378) Antonio Luis Ramalhete Malheiro, pela forma zelosa, competente
e eficiente como desempenhou as fungdes que Ihe foram confiadas durante os trés anos em que prestou
servigo na Direcdo de Servicos de Recrutamento e Assuntos de Servigo Militar, da Dire¢do-Geral de
Pessoal e Recrutamento Militar.

Inicialmente colocado no Centro de Informagéo e Orientagdo para a Formagdo e o Emprego, a
desempenhar fungdes na area dos Incentivos a prestacdo de Servi¢o Militar nos regimes de voluntariado
e de contrato, demonstrou ser um militar com uma boa preparagdo em termos técnico-profissionais, tendo
asuaacéo contribuido para a qualidade do servigo que tem vindo a ser prestado aos militares e ex-militares
gue procuram esclarecimentos e apoio ao nivel do sistema de incentivos.
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Posteriormente, no desempenho de fungdes na Loja da Profissionalizacdo, nas &reas de apoio ao
cumprimento dos deveres militares e de recrutamento para as Forcas Armadas, evidenciou sempre um
bom dominio técnico das questbes, um elevado sentido de organizacdo e significativa capacidade de
adequacdo da mensagem aos publicos com que teve de lidar. Concomitantemente, procurou de uma forma
muito construtiva contribuir para a monitorizacéo da atividade e para o seu desenvolvimento, revelando
uma boa capacidade de orientacdo para os resultados e um sélido sentido de compromisso para com a
organizagao que representa.

Militar correto e disciplinado, o Sargento-Mor Anténio Ramalhete tem manifestado, em todos o0s
seus atos, espirito de obediéncia e lealdade que aliadas as suas qualidades e virtudes militares
referenciaram-no como um militar digno de ser distinguido publicamente através deste louvor e 0s servigos
por si prestados serem considerados de elevado mérito e um contributo para a eficiéncia e cumprimento
da missdo da Direcdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar.

30 de dezembro de 2013. — O Diretor-Geral da DGPRM, Alberto Rodrigues Coelho.

(Louvor n.° 91/2014, DR, 2.2 série, n.° 19 de 28jan14)

Louvo os seguintes elementos da Direcdo-Geral de Politica de Defesa Nacional que, no &mbito da
Presidéncia Portuguesa da Iniciativa 5+5 Defesa, integrando o Nucleo Coordenador, cumpriram de forma
exemplar a misséo que lhes foi atribuida, durante o ano de 2013, contribuindo de forma decisiva para o
sucesso dessa Presidéncia.

SCh SGE (18149086) Fernando Manuel Lourengo Nisa;

1Sarg PesSecr (16101492) Paulo José Jalles de Almeida.

Os excelentes resultados alcangados s6 foram possiveis gracas a sua elevada competéncia
técnico-profissional, que permitiu que o planeamento, a preparacdo e o apoio & conduta das diversas
atividades se realizasse de forma eficiente e proficua, tendo demonstrado total empenho e permanente
disponibilidade.

Pelas razdes acima referidas, pelo precioso contributo prestado a Presidéncia Portuguesa da Iniciativa
5+5 Defesa, reconheco publicamente o excelente trabalho efetuado, que contribuiu de forma muito
significativa para o sucesso e a boa imagem da Presidéncia Portuguesa junto dos restantes Estados-membros
da iniciativa 5+5 Defesa.

09 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(Louvor n.° 90/2014, DR, 2.2 série, n.° 17 de 24jan14)

Louvo o SCh Para (06137483) Alcino Faria da Costa, pela forma altamente honrosa, experiente
e de relevantes qualidades pessoais como desempenhou as fungfes de Adjunto do Comando do 2.°
Batalhdo de Infantaria Paraquedista nos Gltimos dezoito meses, dos quais se salienta o periodo de
aprontamento e empenhamento do Batalhdo no Teatro de Operagbes do Kosovo como Tactical Reserve
Manouvre Battalion (KTM) da KFOR, de marco a setembro de 2013.

A sua notével acdo cedo se distinguiu pela forma como se evidenciou como um exemplo a seguir
e elemento aglutinador de vontades e de espirito de corpo, motivando, estimulando e dando o exemplo, nos
dificeis periodos de treino operacional, nomeadamente nas estadias na Carreira de Tiro da Gala na Figueira
da Foz e nos exercicios Real Thaw 12, Ares/Camdes e Apolo/Hot Blade 12. Mais tarde durante o
aprontamento e na conduta da miss&o no Teatro de Operagdes do Kosovo, revelou-se num determinante
apoio ao exercicio de Comando do Comandante de Batalhdo pela forma esclarecida continuada e
presencial como sempre soube acompanhar o estado de resiliéncia fisica e psiquica da Forga e pela forma
oportuna como soube estimular os indices individuais e coletivos de motivacdo. Militar de elevada
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resiliéncia fisica, evidenciou-se pela sua participacdo e coordenacdo da participacdo da KTM, em provas
fisicas organizadas pelos contingentes internacionais integrantes da KFOR, constituindo-se assim, uma
referéncia perante os seus subordinados e superiores hierarquicos, contribuindo inequivocamente para a
coesdo da Forca como KTM.

Nas mais diversas situacdes o Sargento-Chefe Faria da Costa demonstrou sempre possuir singular
capacidade de ponderacdo e bom senso que aliada a uma enorme vontade de bem servir, a continuada
disponibilidade para o servigo, ao elevado sentido do dever e de responsabilidade e ao seu extraordinario
desempenho e elevada competéncia revelada no ambito técnico-profissional sempre permitiram apoiar
determinantemente a agdo do Comandante do KTM nos mais variados dominios do quotidiano militar.

Pelos servicos prestados, de grande responsabilidade e eficiéncia o Sargento-Chefe Faria da Costa
contribuiu significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o SAj Inf (11408786) Paulo Jorge da Fonseca Alexandre pela forma extremamente
dedicada e excecionalmente competente como vem desempenhando todas as fungdes que lhe tém sido
cometidas ao longo dos Ultimos dois anos no Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército.

Como Auxiliar da Secretaria, na Reparticdo de Assuntos Gerais, tem demonstrado elevada
capacidade de organizagao e rigor na elaboracéo, registo e controlo das guias de marcha dos militares do
Gabinete, bem como dos que transitam de e para fora do Ramo e ainda na elaboracdo das Notas
Administrativas relacionadas com a execuc¢do do Plano de Missdes ao Estrangeiro do GabCEME,
contribuindo com a sua vasta experiencia nesta area com elevada competéncia profissional e capacidade
de planeamento, para a otimizagdo da resposta a dar nesta sensivel vertente administrativa, patenteando
aptiddo para bem servir nas diferentes circunstancias.

O seu pragmatismo, invulgar dedicacédo, entusiasmo e notavel iniciativa foram fundamentais para
a execucdo e cumprimento das normas sobre a administracdo de pessoal, mormente no que respeita a
organizacgao dos processes de avaliagdo dos militares do Gabinete e na tramitacdo das peticdes atraves
das vias competentes, matérias onde se pautou por critérios de eficiéncia e de qualidade, demonstrando
excelentes conhecimentos, motivacdo e exato sentido do dever.

Militar que revelou excecionais qualidades e virtudes militares pela afirmagao constante de elevados
dotes de carcter, de lealdade, de disciplina e de camaradagem, possuidor de uma solida formagao ética,
soube afirmar-se constantemente pela sua reconhecida coragem moral e permanente disponibilidade,
revelando uma notavel capacidade para ocupar postos de maior responsabilidade e risco.

Pela excecional qualidade de trabalho realizado, baseado numa assumida vocacao militar, e pelas
relevantes qualidades pessoais e virtudes enunciadas, alicercadas numa inquestionavel lealdade e numa
esmerada educacdo, € o Sargento-Ajudante Paulo Alexandre digno de ser apontado a consideracdo dos
demais e que os servicos por si prestados sejam considerados como muito relevantes e de elevado mérito,
por terem contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao do Gabinete
do CEME e do Exeército.

03 de fevereiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o SA]j Inf (13044285) Paulo Manuel Alfaiate Poupino, pelo extraordinario desempenho,
dedicacdo, elevada competéncia e profissionalismo que demonstrou no desempenho das importantes
funcdes que lhe foram confiadas na PJM, nos Gltimos cinco anos e quatro meses, tendo sempre evidenciado
um elevado sentido de responsabilidade e aptiddo para bem servir nas mais diversas circunstancias.

Durante este periodo, destacam-se as fungdes exercidas ao longo de trés anos como investigador,
revelando um elevado dominio das técnicas de investigagao criminal e de conhecimentos no &mbito do direito
penal e processual penal, tendo deste modo dado um contributo inestimavel para o acréscimo dos padrdes
de celeridade e qualidade da investigacdo criminal, constituindo-se assim, como um colaborador decisivo na
investigacdo e na tramitacdo dos processos distribuidos as varias equipas onde desempenhou servico.
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De realcar o excelente o trabalho desenvolvido nos Gltimos dois anos, como adjunto do chefe da
Secgdo de Recursos Humanos e Secretaria, devendo ser sublinhado o seu conhecimento profundo e
sustentado da legislacdo subjacente a gestdo dos recursos humanos, e a procura constante na sua
atualizacdo, essencial para assegurar sempre uma informacdo de qualidade a dire¢do e mais ajustada a
tomada de decisoes.

Saliente-se igualmente a sua relevante a¢do visando a obtencdo dos recursos humanos qualificados,
a elaboracdo de propostas ajustadas ao mapa de pessoal, bem como o rigoroso acompanhamento do
processo de avaliacdo de desempenho e avaliagdo de mérito dos militares, contribuindo para a manutengao
de elevados padrdes de motivacdo, bem como a atualizacéo dos dados de pessoal no Sistema de Recursos
Humanos (SRH), e do Sistema de Informacdo de Organizacdo do Estado (SIOE).

Extremamente dedicado e com elevado sentido de responsabilidade, lealdade, ponderagdo e
frontalidade, aliou sempre um fortissimo espirito de corpo a capacidade de trabalho em equipa, qualidades
que, associadas a umtrato facil, Ihe permitirama concretizacdo com esclarecido e excecional zelo, de todas
asiniciativas e metas estabelecidas, necessarias para garantir o servigo da Secretaria-Geral, nomeadamente
a rececdo, registo e tratamento de toda a correspondéncia, emissdo de guias de marcha, elaboracédo de
escalas de servico e supervisdo de todos os registos para publicacdo em ordem de servico.

Pelas excecionais e relevantes qualidades pessoais, militares e do ambito técnico-profissional, ja
salientados, considero de toda a justica dar publico testemunho da forma como o Sargento-Ajudante Paulo
Poupino serviu na Policia Judiciaria Militar, considerando os servicos por si prestados como extraordinarios,
relevantes e distintos, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo
da Policia Judiciaria Militar, do Exército e do Ministério da Defesa Nacional.

28dejaneirode2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.

(Louvor n.° 151/2014, DR, 2.2 série, n.° 31 de 13fev14)

Louvo o SAj Inf (01498088) Filipe José Ferreira da Costa Vieira da Policia Judiciaria Militar,
pela elevada competéncia profissional, dedicacdo, lealdade e zelo que tem demonstrado, ao longo dos
ultimos doze meses, no exercicio das fungdes como Investigador nesta Policia.

Sargento extremamente dedicado a causa militar e a missdo como poucos, soube, de forma
esclarecida e muito determinada, cumprir na plenitude todas as tarefas que lhe foram determinadas ou
incumbidas, muitas das quais para além das atividades decorrentes da Investigacdo Criminal, na qual
integrou uma equipa muito competente, coesa, sempre pronta para qualquer eventualidade, ndo raramente
com inegavel sacrificio da sua vida pessoal e familiar.

Com efeito na sua funcéo de Sargento Investigador, revelou ser possuidor de uma invulgar aptiddo
para a investigacdo criminal, elevado rigor e competéncia profissional, revelando em permanéncia um
excelente dominio dos conhecimentos inerentes a sua funcdo, atuando sempre com a maior isengao, factos
que lhe deferiram um extraordinario desempenho neste ambito.

Por outro lado e em regime de acumulagéo, mostrou o SAj Vieira ser um 6timo colaborador do
Diretor da Unidade, na medida em que, responsavel pelo controlo e aprontamento de diversos materiais
a responsabilidade desta, sempre demonstrou o0 maior cuidado no acompanhamento do estado,
operacionalidade e manutengao dos mesmos, a par de idéntica tarefa e cuidado na gestdo e controlo das
instalacOes e Gabinetes atribuidos as Equipas de Investigacéo, factos sé por si reveladores do seu empenho
e inigualavel espirito de misséo.

Outrossim, em sede de apoio a formacdo e instrugdo, releva-se o seu apoio as atividades
relacionadas com a execucao de tiro e com a formagao no &mbito processual dos novos investigadores,
atividades estas postas em muito elevados niveis de eficiéncia e eficacia, com resultados dignos de realce
em prol desta PJM.
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A um elevado nivel de competéncia técnico-profissional juntou o SAj Vieira apurados dotes de
caréter, sentido do dever e da disciplina, espirito de obediéncia, inexcedivel lealdade e aptiddo para bem
servir nas diferentes circunstancias, concretizados por uma postura e atitude corretissimas, factos que lhe
granjearam junto dos seus camaradas uma imagem de grande dignidade, estima e consideracéo, e se
considere por esta forma, que tenha o seu desempenho muito contribuido para o lustre e prestigio da Policia
Judiciaria Militar, motivo pelo qual se entenda ser de absoluta justi¢a considerar os servicos por si prestados
como relevantes, distintos e de muito elevado mérito.

08 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira, Coronel.

(Louvor n.° 115/2014, DR, 2.2 série, n.° 25 de 05fev14)

Louvo o 1Sarg Inf (11108198) Nuno Miguel Carvalho Neves, da Companhia de Manobra
(B COY) do 2BIPara/FND/KFOR, pelas excecionais qualidades e virtudes militares, elevada
competéncia e extraordinario desempenho reveladas no desempenho da funcdo de Sargento de
Pelotdo de Paraquedistas e no cumprimento de todas as tarefas que lhe foram acometidas, ao longo
dos ultimos dezoito meses, de que salienta, o exercicio do cargo de Sargento de Pelotdo do 3.° Pelotdo
da B COY do 2BlIPara/KFOR, durante o periodo de aprontamento e permanéncia no Teatro de
Operacdes (TO) do KOSOVO, no &mbito da missdo da Organizacdo do Tratado do Atlantico Norte,
sob a égide da KFOR

Durante o periodo de aprontamento da for¢a em Territorio Nacional, cedo revelou notavel mindcia,
elevada dedicacdo, empenho e competéncia profissional, cumprindo de forma rigorosa e assertiva todas
as orientacdes e diretivas, indo plenamente de encontro as expectativas e intengdes dos seus superiores
hierarquicos, contribuindo assim de forma positiva e ativa para a prossecucdo dos objetivos de treino
delineados. Em virtude da sua vasta experiéncia militar e dos seus vastos conhecimentos técnico-
profissionais, alicercado emelevados dotes de lealdade e espirito de obediéncia, constituiu-se num precioso
auxiliar e eficaz colaborador dos seus superiores hierarquicos, demonstrando invulgar empenho e
profissionalismo, a par de uma distinta capacidade de lideranca e entusiasmo, que foram bem notdrios nos
exercicios em que tomou parte, designadamente “CAMOES12”, “FOGOS REAIS12” e “PRISTINA 1317,
manifestando um eminente espirito de sacrificio e abnegacéo que contribuiram para atingir os padrdes de
qualidade exigidos em todas as atividades.

Em virtude das qualidades pessoais e das capacidades técnicas ja enunciadas, foi nomeado Sargento
de Pelotdo da B COY do 2BIPara/FND/KFOR, onde continuou a apresentar forte sentido de cooperagédo
e colaboracdo, visivel na forma irrepreensivel como coadjuvou o seu Comandante de Pelotdo no
planeamento, preparacdo e execucdo dos diversos exercicios taticos, na manutencdo dos niveis de
prontiddo da Forca - Estados de Prontiddo (NTM), demonstragdes e Operagdes Taticas como,
“PRESENCE MITRO 1V”, “WHITE EAGLE”, “NAC WAVE” e “NORTHERN WAVE”, onde 0 seu
empenho na procura de solucdes e na apresentacdo de propostas para uma resolucéo eficaz das situacoes
foi uma mais-valia permanente. Neste ambito, procurou dotar os seus subordinados dos conhecimentos
necessarios para o cumprimento das suas fungdes, responsabilizando-os nas tarefas de conservacao e
manutencdo dos equipamentos e viaturas, conseguindo manter e incrementar o seu estado de
operacionalidade, contribuindo para elevar o nivel de prontiddo do seu pelotao.

De destacar a sua elevada motivagdo que empreende no cumprimento das missdes atribuidas,
patenteando uma capacidade nata em responder rapidamente a qualquer situacdo inesperada, conduzindo
sempre de forma eficiente e eficaz, todos os elementos sob o seu comando para o sucesso da missao.

Ao longo da sua presenca no TO, evidenciou um conhecimento profundo dos seus militares,
conseguindo pela sua perspicécia, adaptabilidade e capacidade de persuagao obter excelentes resultados
operacionais, através de uma boa gestéo de relagdes humanas e de uma irrepreensivel agdo de Comando
no seu Pelotdo, referenciando-se o Primeiro-Sargento Carvalho Neves como um militar de eleig&o,
reconhecido pelos seus subordinados, pares e comandantes.
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Muilitar de referéncia, possuidor de inusitados conhecimentos militares e de uma viséo global das suas
fungdes, nunca se imiscuiu das suas tarefas, demonstrando sempre aptidao para bem servir nas diferentes
circunstancias.

O Primeiro-Sargento Carvalho Neves pratica em elevado grau de virtude da lealdade, mostrando-se
sempre digno de ocupar postos de maior responsabilidade e risco, pela afirmacio constante de elevados dotes
de carater e de reconhecida coragem moral. Pelas qualidades apontadas, por ser um sargento altamente
competente e profissional e ter referéncias elogiosas dos varios niveis de Comando, é digno de ser
publicamente apontado como exemplo a seguir. Os servigos por si prestados devem ser considerados
relevantes, extraordinarios e de elevado mérito, tendo contribuido duma forma significativa e inequivoca
para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército, resultando honra e lustre para a
Instituicdo Militar.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o 1Sarg Inf (05920202) Oscar Manuel Paulo Delgado, pelos niveis de competéncia
técnica, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais sempre evidenciados, na conduta
diaria do cargo de 2.° Comandante do Mdédulo de Apoio (ModAp), do 2BIPara/FND/KFOR, no quadro
de empenhamento da Forga Nacional Destacada no Teatro de Operacfes do Kosovo, integrando no
Kosovo Tactical Manoeuvre (KTM) da KFOR, de marco de 2013 a setembro de 2013.

Muilitar disciplinado e disciplinador, dotado de excecionais qualidades e virtudes militares, possuidor
de elevados dotes de carater, de que se destacam, lealdade, camaradagem, bom senso, capacidade de
iniciativa e espirito de sacrificio, é reconhecido e referenciado pelos seus pares e por todos 0s que com
ele privam. Como 2.° Comandante do ModAp, respondeu sempre a todas as exigéncias solicitadas com
elevado entusiasmo e profissionalismo pautando a sua conduta pelo principio da proficiéncia técnico-tatica,
contribuindo assim, com brio, para o cumprimento das tarefas da subunidade e para a missdo do KTM.
Cumulativamente desempenhou o cargo de Sargento de Recursos, Pessoal e Logistica, assegurando de
forma oportuna e rigorosa a manutencdo dos niveis de operacionalidade dos materiais, equipamentos e
sistemas de armas da unidade e o controlo das cargas.

No ambito técnico-profissional revelou elevada competéncia, patenteada nos exercicios e
operacdes em que participou, destacando-se o exercicio “PRISTINA 131”, e as demais operacdes -
“OPERATION BLUE SKY”, “OPERATION BLUE WAVE™, “OPERATION MIGHTY BRIDGE”,
“OPERATION NAC VISIT”, “OPERATION WHITE EAGLE”, “OPERATION NORTHERN WAVE™",
“PRESENCE MITRO IV”, no desempenho de missdes taticas de, HUMINT, reconhecimento,
vigilancia e protecdo de Altas Entidades.

Mercé do seu sélido sentido de dever e de facil relagédo, colaborou nas atividades de treino cruzado
com diversificadas unidades internacionais destacadas no Teatro de Operacfes do Kosovo, com realce
para as equipas de Reconhecimento luxemburguesas, austriacas e as equipas alemas e eslovenas de
Protecdo Imediata do Comando da KFOR, revelando de forma continuada, um elevado conhecimento
técnico que o cotam como um excelente elemento de OperacBes Especiais ao servico do KTM.

Da sua conduta diéria, salienta-se o seu sentido apurado e determinado de obediéncia e abnegacéo
sempre demonstrado no desempenho do cargo de 2.° Comandante do ModAp do KTM, onde se creditou
como um imprescindivel coadjutor do seu Comandante, nomeadamente pela virtude de lealdade, honra e
honestidade com que sempre o0 aconselhou, sendo por isso meritério dos mais rasgados elogios pelo apoio,
trabalho e dedicagdo prestados.

Militar de relevante formac&o ética e técnico-tatico, é o Primeiro-Sargento Paulo Delgado, digno
de assumir cargos de maior responsabilidade e merecedor que sejam evidenciadas as suas qualidades
humanas e profissionais e de ver enaltecido o seu trabalho através de publico louvor, pois contribuiu
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército Portugués.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.



96 ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 2.2 Série

Louvo a 1Sarg PesSecr (04915501) Monica Sofia Ferreira de Oliveira Dias, da Reparticdo de
Comunicacdo, Relagdes Publicas e Protocolo, do Gabinete do Chefe de Estado-Maior do Exército
(RCRPP/GabCEME), pelas excecionais qualidades e virtudes militares demonstradas ao longo dos Gltimos
trés anos no desempenho das suas fungdes enquanto Auxiliar do Chefe da Secgao de Protocolo, revelando,
em todos os atos de servico, elevada competéncia técnico-profissional e extraordinario desempenho.

Assumindo responsabilidades no apoio das agdes de &mbito protocolar ao nivel do Comando do
Exército tem a Primeiro-Sargento Monica Dias, de um modo discreto mas muito eficiente, constituido um
elemento preponderante na permanente atualizacéo da vasta Base de Dados relativa ao protocolo, trabalho
de extrema importancia e enorme delicadeza, essencial para o éxito das acOes desenvolvidas pela
Reparticdo, bem como na elaboracdo de propostas para a troca de ofertas protocolares, evidenciando
critérios de uma gestéo rigorosa do acervo protocolar a disposi¢do do Gabinete do Chefe de Estado-Maior
do Exército.

Militar que tem pautado a sua conduta por uma inabalavel vontade de bem servir, praticando em
elevado grau a virtude da lealdade, revelou-se uma excecional colaboradora do seu chefe direto,
evidenciando qualidades de abnegacdo e de sacrificio exemplares, bem patentes na forma dinamica e
voluntariosa como desenvolveu as diversas tarefas de que foi incumbida, assumindo especial relevo a sua
contribuicdo na preparacao e conduta de varias Cerimdnias e outros eventos durante os anos de 2011, 2012
e 2013, nomeadamente, as comemoracdes do Dia do Exército, do Dia de Portugal e das Comunidades
Portuguesas, do Torneio de Golfe do Exército, dos almocos de trabalho da CPLP, da Peregrinacdo Militar
a Fatima, entre muitas outras atividades e ceriménias coordenadas por este Gabinete.

Revelando no &mbito técnico-profissional relevantes qualidades pessoais paralelamente com um
excelente relacionamento com todos os seus camaradas, tem evidenciado excecional interesse e aptidao
de bem servir nas diferentes circunstancias, demonstrando grande prontiddo na resposta as situagdes que
Ihe sdo presentes. De salientar, igualmente, a forma equilibrada como tem gerido a sua componente
familiar, que se traduz na sua permanente disponibilidade voluntaria para atos de servigo exteriores, que
inclusive pressuponham algum prejuizo da sua vida pessoal, o que lhe tem granjeado a elevada
consideracédo e confianca depositada pelo seu chefe direto e demais colaboradores e que consubstancia
a forma como ¢é parte fundamental da equipa que integra e na Reparti¢cdo onde presta servico.

Pelo conjunto das qualidades referidas, a Primeiro-Sargento Ménica Dias manifestou ser possuidora
de invulgares dotes de caracter, espirito de missdo e sentido do dever, sendo justo reconhecer-lhe o seu
assinalavel empenho e dedicacdo no cumprimento de todas as missdes que lhe foram confiadas, devendo
0s servicos por si prestados, serem considerados relevantes e de elevado mérito, por terem contribuido
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

26 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Il — MUDANCAS DE SITUACAO

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exércitoque, os militares abaixo designados, transitemda situacéo
de ativo nos termos do artigo 171.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30
de agosto, e nas datas que, a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Situacdo de Ativo desde
Anterior Atual
Cor Art (15313680) José Duarte Velosa Trindade Quadro art. 172.° Adido alinea g) do  27-12-13
n. 2 do art.0173.°
Cor Inf (16198181) Armando dos Santos Ramos Adido alinea a) do Quadro art. 172.° 10-01-14

n.°2doart®173.°
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TCor Inf (15560185) José Joaquim Barreno Branco Quadro art.° 172.° Adido alinead) do  02-01-14
n.2 doart.?173.°
TCor Eng (07233182) Augusto de Barros Sepulveda Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  22-01-14
n.2 doart?173.°
TCor Inf (04415686) Joaquim Camilo de Sousa Monteiro Adido alinea d) do Quadro art° 172.°  30-12-13
n.2doart?173.°
TCor Inf (00354487) Victor Manuel de Vasconcelos Adido alinea d) do Quadro art° 172.°  09-01-14
Cipriano n.2 doart?173.0
Maj Inf (10487491) Ricardo Alexandre de Almeida Gomes Quadro art.° 172.° Adido alinead) do  02-01-14
Cristo n.2doart?173.0
Maj Eng (37969791) Tiago Manuel Batista Lopes Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  07-01-14
n.2 doart.?173.0
Maj Inf (04762793) Luis Miguel Paz Lopes Adido alinea g) do Quadro art° 172.°  13-01-14
n.2 doart?173.0
Cap Eng (14507695) Jodo Pedro Santos Mascarenhas Quadro art.° 172.° Adido alinea a) do  10-01-14
Andrade Pereira n.2 doart.173.0
Cap Mat (05205997) Jodo Paulo Casteldo de Abreu Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  26-01-14
n.2doart°173.0
(Por portaria de 29jan14)
SCh Cav (19153881) Anténio Manuel Ferreira Rodrigues Adido alinea a) do Quadro art. 172.°  06-01-14
n.2doart.173
SCh Mat (13869284) Victor Manuel de Jesus Pires Diz Adido alinea g) do Quadro art. 172.° 08-01-14
n.2doart°173.°
(Por portaria de 19marl14)
SAj Cav (05114787) Manuel Maria Velez Mauricio Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  16-12-13
n.2doart?173.0
(Por portaria de 21jan14)
SAj Art (19685089) Rui Manuel Alves Fontes Quadro art.° 172.° Adido alinea a) do  02-12-13
n.2doart.173
SAj Tm (05799591) Anténio Fernando Mendes Machado Adido alinea f) do Quadro art.? 172.°  25-11-13
n°2doart®173.°
SAj] Tm (12870592) Paula Cristina Malheiro Dias Adido alinea a) do Quadro art.? 172.°  20-12-13

n2doart®173

(Por portaria de29jan14)
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SAj

SAj

SAj

SAj

SAj

SAj

SAj

SAj

SAj

SAj

Inf (18093886)

Inf (00672188)

Mat (07649287)

Mat (17391787)

Mat (03033185)

Inf (05099388)

Inf (01235288)

Inf (18241488)

Mat (00767089)

Inf  (18364691)

1Sarg Med (01664699)

1Sarg Med (17648898)

1Sarg Inf

1Sarg Cav

1Sarg Inf

Jodo Carlos Vieira Rosado

Jodo Maria Gomes Henriques

Jodo Antdnio Lucas Esteves

José Manuel Madureira da Silva

Luis Filipe Gongalves Gavazzi

Paulo Sérgio de Jesus Rebelo

Luis Miguel Ramos Tomé

Carlos Manuel Vieira dos Santos

Acécio dos Santos Clemente

José Augusto da Silva Ferreira Lima

José Carlos Vicente Rosa Vilhena

Edson Raul Magalhdes Cardoso

(05710192) Rui Francisco Leitdo Rodrigues

(18832194) Luis Miguel Ferreira de Barros

(37500591) José Anténio Pereira Tomé

Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

Adido alinea g) do

n.°2doart°173.°

Adido alinea g) do
n.2 doart.173.°

Adido alinea g) do
n.2 doart.173.°

Adido alinea d) do
n.2 doart?173.0

Quadro art.° 172.°

Adido alinea g) do

n°2doart®173.°

Quadro art.° 172.°

Adido alinea d) do
n.2doart.173.°

Adido alinea g) do
n.2doart°173.0

Adido alinea g) do
n.2doart.173.0

Adido alinea g) do
n.2doart.°173.°

Adido alinea g) do
n.2doart.°173.°

Adido alinea g) do
n.2doart.°173.°

Adido alinea g) do
n.2doart?173.°

Adido alinea d) do
n.2 doart.?173.0

Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

Adido alinea g) do

n.2doart°173.°

Quadro art.° 172.°

Adido alinea g) do

n.°2doart®173.°

Quadro art.° 172.°

20-01-14

02-01-14

08-01-14

08-01-14

08-01-14

02-01-14

07-01-14

08-01-14

09-01-14

02-01-14

(Por portaria de 19mar14)

Quadro art.° 172.°

Quadro art.? 172.°

16-12-13

18-12-13

(Por portaria de 29jan14)

Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

15-01-14

13-01-14

01-01-14
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1Sarg Tm  (15381094) José Antdnio Castanheira Barata Quadro art.° 172.° Adido alinea a) do  13-01-14
n.2doart°173

1Sarg AdMil (17843599) llidio Marco Gongalves Rocha Quadro art.° 172.° Adido alinea a) do  29-01-14
n.2doart°173

1Sarg Inf (12821204) Claudio Manuel Pagdo Bagulho ~ Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  24-01-2014
n.2 doart.°173.°

(Por portaria de 19mar14)

2Sarg Mat (12881502) Frederico Tiago da Fonseca Milhinhos Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  01-11-13
n.2 doart.173.°

(Por portaria de 29jan14)

2Sarg Med  (13134806) Tania Isabel Miranda Santos Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  04-01-14
n..2 doart.173.°

2Sarg Cav  (02889901) Ligia Cristina Penas Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  02-01-14
n.2doart.°173.°

2Sarg Med (17227306) Renato Daniel Lopes Silva Adido alinea g) do Quadro art° 172.°  13-01-14
n.2 doart°173.°

(Por portaria de 19mar14)

Passagem a situagdo de Reserva

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os oficiais abaixo discriminados transitem
para a situacdo de reserva nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 152 do EMFAR, conjugado com
a alinea b) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, na data a que cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Data Reserva
TGen (14205472)  Luis Miguel de Negreiros Morais de Medeiros 27-07-13

(Portaria n.° 662/2013, DR, 2.2 série, n.° 193 de 070ut13)

MGen (00270375) Carlos Manuel Pinto Veiga Lopes 25-06-13

(Portaria n.° 848/2013, DR, 2.2 série, n.° 234 de 03dec13)

MGen (19278675) José Anténio Henriques Dinis 25-06-13

(Portaria n.° 677/2013, DR, 2.2 série, n.° 198 de 140utl3)

Cor Inf (17800677) Manuel Ferreira Antunes 08-08-13

(Portaria n.° 678/2013, DR, 2.2 série, n.° 198 de 140utl3)

Cor Tm (14856277) Antdnio José Caessa Alves do Sacramento 14-08-13

(Portaria n.° 679/2013, DR, 2.2 série, n.° 198 de 140utl3)
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TCor TManMat (14797475) Jodo Tavares Tomas 30-09-13

(Portaria n.° 838/2013, DR, 2.2 série, n.° 232 de 29nov13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o MGen (62253575) Raul Jorge Laginha
Goncalves Passos, transite para a situacao de reserva, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 154.° do
EMFAR, conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 25 de junho de 2013.

(Portaria n.® 691/2013, DR, 2.2 série, n.° 201 de 170ut13)

(Declaracdo de retificagdo n.° 1250/2013, DR, 2.2 série, n.° 225 de 20nov13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o0 MGen (01937177) Alfredo Oliveira Gongalves
Ramos, transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR
conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 25 de junho de 2013.

(Portaria n.° 676/2013, DR, 2.2 série, n.° 198 de 140ut13)

(Declaracdo de retificagdo n.° 1249/2013, DR, 2.2 série, n.° 225 de 20nov13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o MGen (07355876) José Alberto Martins
Ferreira, transite paraasituacdo de reserva, nos termos da b) do n.° 1 do artigo 154.°do EMFAR, conjugado
com a alinea ) do n.° 2 do artigo 84.°da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado nesta situagao desde
25 de junho de 2013.

(Portaria n.° 849/2013, DR, 2.2 série, n.° 234 de 03dec13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os oficiais abaixo discriminados transitem
para a situacdo de reserva, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado
coma alinea e) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situagao
na data que a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Data Reserva

TGen (03823372) José Artur Paula Quesada Pastor 02-09-13

(Portaria n.° 924/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Cor Inf(11073382) Adriano Anténio Vargas Firmino 03-10-2013

(Portaria n.° 850/2013, DR, 2.2 série, n.° 234 de 03dec13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que 0 MGen (00955375) Esmeraldo Correia da Silva
Alfarroba, transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR,
conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 2 de outubro de 2013.

(Portaria n.° 923/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o Cor Med (07930377) Manuel Fernando Teixeira
Osorio de Castro Alves, transite para a situagao de reserva, nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 152.°
doEMFAR, conjugadocomaalineae) don.°2 doartigo84.°da Lein.°66 -B/2012, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 22 de janeiro de 2013.

(Portaria n.° 434/2013, DR, 2.2 série, n.° 125 de 02jul13)



2.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014 101

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os oficiais abaixo discriminados transitem
para a situacdo de reserva, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado
com o n.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de setembro, conjugado com a alinea €)
do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situacdo na data que a
cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Data da reserva
Cor Cav  (15185684) Rui Jorge do Carmo Cruz Silva 31-07-13
Cor Inf (00806482) Jorge Manuel Soeiro Graca 31-07-13

(Portaria n.° 675/2013, DR, 2.2 série, n.° 197 de 11out13)

Cor Inf (16376380) Manuel Carogo Prelhaz 17-11-13
(Portaria n.® 927/2013, DR, 2.2 série, n.° 248 de 23dec13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Oficiais abaixo mencionados, transitem para a
situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05 de 23 de setembro, conjugado com a alinea e) do n.° 2 do artigo 84.° da
Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situagéo na data que a cada um se indica:

Posto AJ/S NIM Nome Data Reserva

Cor Eng (07320186) Francisco Anténio Amado Monteiro Fernandes 02-12-13
Cor Vet (05201482) Luis Manuel Carreira Garcia 15-12-13

(Portaria n.° 54/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

TCor AdMmil (05013985) Rui Miguel Azevedo Grosso 31-08-13
(Portaria n.° 847/2013, DR, 2.2 série, n.° 234 de 03dec13)

TCor Art (05245686) Francisco Afonso Mexia Favita Setoca 02-09-13

(Portaria n.° 926/2013, DR, 2.2 série, n.° 248 de 23dec13)

TCor Mat (17880587) Joaquim Jorge da Costa Maximo Vicente 20-12-13
(Portaria n.° 54/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Maj AdMil (09297690) Paulo Jorge Mesquita Pereira 20-09-13

(Portaria n.° 926/2013, DR, 2.2 série, n.° 248 de 23dec13)

Maj TManMat (15853981) Jodo Manuel da Silva Dias 16-12-13
(Portaria n.° 54/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Oficiais abaixo mencionados, transitem
para a situacao de reserva nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com

a alinea b) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situacao na
data que a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Data Reserva

Cap Eng (09295395) Paulo Jorge Vieira Varanda 16-10-13
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Ten

Eng (17715100)

Silvio Edgar Assis Fernandes 14-10-13
(Portaria n.° 53/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Sargentos abaixo mencionados, transitem
para a situacao de reserva nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR conjugado com
aalinea e) don.°2 doartigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situacéo na data
gue a cada um se indica:

Posto

SMor
SMor

SMor
SMor
SMor

SMor

SMor

AJS NIM

Art  (19151077)
Tm  (04582680)

Art  (02800280)
SGE  (09989980)
SGE (01387679)

AdMil (11004180)

Cav (15422580)

Nome Data Reserva
Celso Durées Ralho 01-07-13
José Manuel Rodrigues Marques 14-07-13

(Despacho n.° 16 523/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Antdnio Manuel Fialho Fortunato 01-09-13
Cassiano de Jesus Matos 01-09-13
Manuel Martins Galhano 05-09-13

(Despacho n.° 16 518/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Amandio do Nascimento Evangelista 31-10-13

(Despacho n.° 16 524/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Jorge de Almeida Simdes 01-11-2013

(Despacho n.° 16 520/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Sargentos abaixo mencionados, transitem
para a situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com
0 n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, conjugado com a alinea €) do n.° 2
do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situagdo na data que a cada um se

indica:

Posto A/S NIM
SMor Inf  (05182182)
SMor Mat (10059881)
SMor Tm  (08015283)
SMor Mat (09443981)
SMor Art  (10156783)
SMor Cav (02410183)
SMor Cav (02281384)
SMor Med (07738884)
SCh Inf (17233584)
SA| PQ (18240888)
1Sarg  Aman (04449978)

Nome Data Reserva

Francisco Alberto Pires 31-10-13

(Despacho n.° 16 522/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Lourenco José Ferreira Rato 30-12-13
Antonio Maria Borges Gongalves 30-12-13
José Jodo da Cruz Fitas da Silva 30-12-13
Jodo José Dias Camponés 30-12-13
Jorge Manuel Aldeagas Lopes 30-12-13
José Antdnio Gongalves Borbinha 30-12-13
Jorge Manuel Raposo Nunes 30-12-13

(Despacho n.° 1 118/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Luis Manuel Nicolau Mateus 01-07-13
Anténio Maria Morais Pimentel 31-07-13
Armando Ribeiro Ferreira Monteiro 01-07-13

(Despacho n.° 16 453/2013, DR, 2.2 série, n.° 246 de 19dec13)
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SCh
SCh

SCh
SCh
SCh

SCh
SCh
SCh
SCh
SCh
SCh
SCh

SCh
SCh
SCh
SCh
SCh
SCh

SCh

SAj

SAj
SAj
SAj
SAj

SAj
SAj

SAj

Mat
Cav

Mat
Mat
Eng

Eng
Art
Mat
Mat
Eng
Inf

Mat

Mus
m
Mat
Inf
Inf
Cav

Mus

Tm

Art
Inf
Mat
Mat

Art
Mat

Inf

(14128283)
(13990884)

(19166683)
(08097582)
(14556885)

(07213584)
(00068684)
(17658386)
(04236081)
(06114382)
(01526784)
(06754984)

(08849983)
(19228484)
(03939384)
(10195583)
(15286684)
(10080682)

(02551888)

(11316986)

(15620685)
(13778785)
(11036186)
(09085687)

(14766487)
(15161084)

(14062087)

12-09-13
30-09-13

Luis Manuel Rodrigues Pereira
Luis Carlos Brito Martins

(Despacho n.° 16 633/2013, DR, 2.2 série, n.° 248 de 23dec13)

Armando Reis Abrantes 12-12-2013
Manuel Anténio Freire Mano 20-12-2013
Manuel Mario Velho Neves da Costa 29-12-2013

(Despacho n.° 1 116/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Jodo Maximino Pedro Morais 30-12-13
Manuel Fernando Rodrigues Campino 30-12-13
Joaquim José Rodrigues Gongalves 30-12-13
Anténio Jorge Alves Pires Escoval Charrama 30-12-13
Nelson de Sousa e Silva 30-12-13
Jorge Manuel Bento Boavida Pimentel 30-12-13
José Antonio Moreira Lopes 30-12-13

(Despacho n. 989/2014, DR, 2.2 série, n.° 15 de 22jan14)

Gongalo Pereira da Rocha 30-12-13
Fernando Manuel da Costa Machado 30-12-13
Jaime Correia Martins 30-12-13
Alamiro Correia Ferrdo 30-12-13
Daniel Pereira Monteiro 30-12-13
Luis Antonio Leite Faria 30-12-13

(Despacho n.° 1 120/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Fernando Jorge Pereira 31-12-2013

(Despacho n.° 1 116/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Fernando José Dias Azenha 31-08-2013

(Despacho n.° 16 521/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Anténio José Vitorino Horta 02-09-13
Osvaldo Martins Rasoilo 16-09-13
Carlos Manuel dos Santos Bardo Gongalves  30-09-13
Francisco José Pereira Mendes 30-09-13

(Despacho n.° 16 633/2013, DR, 2.2 série, n.° 248 de 23dec13)

01-10-13
21-10-13

Anténio Manuel Costa das Neves
Carlos Alberto Costa Pinto

(Despacho n.° 16 522/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Miguel Cavaco Correia 18-12-13

(Despacho n.° 1 121/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)
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SAj
SAj
SAj
SAj
SAj
SAj
SAj

SAj
SAj
SAj
SAj
SAj
SAj
SAj

SAj
SAj
SAj
SAj
SAj
SAj
SAj

Joaquim Alfredo Pereira Capela
Francisco Antonio da Silva Pereira
Luis Manuel Alves Gracio Contente
Joaquim Neves Pina Monteiro
Mario Anténio Martins Ramos
Carlos Manuel Velez Batista

José Antodnio da Silva Gongalves

Art  (10886186)
Inf  (19577085)
Cav (02316485)
Eng (15463084)
AdMil (10292085)
Inf  (14931286)
SGE (17076583)
Art  (15596584)
Tm  (08613689)
Inf  (18758188)
PQ (15767387)
Inf  (10854390)
Eng (02667785)
Tm  (08749685)
Inf  (16580390)
Inf  (18898591)
PQ  (13581489)
Inf  (16168286)
Inf  (00286488)
Inf  (18848685)
Cav (19282189

30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13

(Despachon. 1 112/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Vitor Manuel Duarte dos Santos
Fernando Manuel de Oliveira Cavaleiro
Carlos Alberto da Conceicéo Pereira
Jodo Manuel Marques Tavares

Carlos José dos Santos

Eugénio Manuel Casaca Margal

José Maria de Sousa Moreira

30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13

(Despachon. 1 114/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Carlos Miguel Oliveira Rodrigues

Paulo José Gaspar Faria

Fernando José Madeira Gongalves Teixeira Gomes
Argemiro dos Anjos Cancelino Coxixo

Paulo César Vasconcelos Borges

Carlos Antdnio Vaz de Andrade

José Manuel dos Santos Costa

30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13
30-12-13

(Despacho n.° 1 119/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Sargentos abaixo mencionados, transitem
para a situacao de reserva nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR, conjugado com
aalinea d) don.°2 do artigo 84.° da Lein.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situagdo na data
gue a cada um se indica:

Posto A/ S

SMor
SMor
SMor
SMor

SMor

SMor
SMor
SMor
SMor
SMor

AdMil

Tm
Inf
Med

Med

Art
Cav
Inf
Inf

AdMil

NIM

(07720981)

(08849579)
(12210479)
(18265878)
(11253781)
(09031981)

(05043678)
(02939178)
(17834180)
(19883481)

Nome

Joaquim José Rodrigues Paiva

Vitor Miguel Marques Alves

Jorge Augusto dos Santos Ruas Ferreira
Dinis Eugénio de Sousa

Data Reserva

05-12-13
15-12-13
20-12-13
20-12-13

(Despacho n.® 1 111/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Vitor Manuel dos Santos Simdes

30-12-13

(Despacho n.° 1 113/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)

Pedro dos Reis Francisco

Fernando Manuel Neves David
Carlos Alberto Pereira da Silva Pires
José Carlos Lopes

Victor Manuel de Assuncdo Pereira

31-12-13
31-12-13
31-12-13
31-12-13
31-12-13

(Despachon. 1117/2014, DR, 2.2 série, n.° 16 de 23jan14)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Sargentos abaixo mencionados, transitem para
a situacdo de reserva nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado comon.®5 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de setembro, conjugado com a alinea e) do n.° 2 do artigo 84.°
da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerados nesta situagéo na data que a cada um se indica:
SMor  Art (10391280) Joaquim Antonio Catarino 04-11-13

(Despacho n.® 16 526/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

SCh  PQ (01089984) Augusto Francisco Manarte de Barros 31-08-13
(Despacho n.° 16 527/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

SCh  Mus (17857681) Manuel José de Gouveia 31-10-13
(Despacho n.° 16 525/2013, DR, 2.2 série, n.° 247 de 20dec13)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exeército que o 1Sarg Aman (15888077) Antonio José Mendes
Ribeiro, transite para a situacéo de reserva nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR,
conjugado com a alinea e) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 25 de setembro de 2013.

(Despacho n.° 15 322/2013, DR, 2.2 série, n.° 228 de 25n0v13)

11l — PROMOCOES E GRADUACOES

Promocdes

O Presidente da Republica decreta, nos termos do artigo 133.°, alinea p), da Constituigao o seguinte:

E nomeado para o cargo de Chefe do Estado-Maior do Exército, sob proposta do Governo, conforme
Deliberacédo do Conselho de Ministros de 13 de fevereiro de 2014, o Tenente-General (15408276) Carlos
Antonio Corbal Hernandez Jerénimo, sendo promovido ao posto de General, por forca do disposto no
artigo 214.°, n.° 2, do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de junho, e republicado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto.

Assinado em 14 de fevereiro de 2014.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnisaL CAVACO SILVA.
Referendado em 14 de fevereiro de 2014.
O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
(Decreto do PR n.° 12-A/2014, DR, 1.2 série Suplemento, n.° 34 de 18fev14)

IV — COLOCACOES, NOMEACOES E EXONERACOES
Colocagdes

Manda o Exmo. Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das UEO abaixo designadas, sejam colocados (as) nas UEO indicadas, a prestar servico nas UEO
respectivas e nas datas que, a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome UEO UEO Data
Anterior Servico

Cor Inf (06270882) Joaquim de Sousa Pereira Leitdo BOMB/LISBOA ESSM 02-01-14
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Cor Art (14222282) José Jalio Barros Henriques PIM VaraCPorto 18-12-13
Cor Art (15313680) José Duarte Velosa Trindade DSP IASFA 27-12-13
TCor Inf (18163587) Luis Manuel Bras Bernardino EPI AM 16-12-13
TCor Inf (13360886) Manuel Nunes Maio Rosa RG1 AM 23-12-13
TCor Art (08932488) Luis Filipe de Sousa Lopes RA5/BrigIint/ GAC DARH 09-01-14
TCor Art (18099686) Fortunato Manuel Figueiredo Mariano Alves DARH Brigint/UnAp  09-01-14
Maj Eng (37969791) Tiago Manuel Baptista Lopes CFT BOMB/LISBOA 07-01-14
Cap Inf (16147202) Pedro Jorge Arantes Balinha RI119 RI13 03-01-14
Ten Med (04913403) David Filipe Fernandes Lopes Cmd Log/RAG DSaude 03-01-13
Ten Med (11252203) Mariana Mouraz Lopes dos Santos RG3 Cmd Log/RAG 05-01-14

(Por portaria de 14 jan14)

Cor Inf (16198181) Armando dos Santos Ramos EMGFA/DIREC  RI19 15-01-14
TCorlInf (13067087) Maério Jorge Batista Duarte Pereira EME BrigMec/BApSvc 20-01-14
TCorArt (01315083) Jodo Guilhermino Madureira Fernandes  IPE CID 20-01-14
TCorArt (07920490) Joaquim Agostinho Cruz Oliveira Cardoso EME BrigMec/GAC 14-01-14
TCorlInf (01623385) Carlos José Félix Pecas RG1/1BI Cmd ZMA 10-01-14
TCorCav (04864985) Joaquim Alberto Lameiras Batuca ETP UALEBrigRR/CmdCCS 14-01-14
TCorArt (18565583) Luis Manuel Garcia de Oliveira BrigMec/GAC EME 14-01-14
Maj Cav (10847991) Hugo Duarte Rodrigues Porém FAMET CSMIE 13-01-14

Machado
Maj Eng (04505788) Joseé Carlos Martins Monteiro DIE RE1 06-01-14
Maj Eng (32277291) Jorge Lopes Pereira EPE PMRE1 01-10-13
Maj Inf (04625890) Pedro Miguel Misseno Marques UALE/BrigRR/GHE RI15 20-01-14
Maj Inf (32666192) Pedro Miguel Macedo Garcia Lopes AM CPAE 25-11-13
Maj TPesSecr (14658481) Eugénio Dias de Matos CR FUNCHAL Cmd ZMM/UnAp 20-01-14
Cap Eng (14507695) Jodo Pedro Santos Mascarenhas RE1/1CEng EMGFA 10-01-14

Andrade e Pereira (AIG)
Cap Tm (07227997) Rafael Jorge Afonso Gongalves RTm BrigMec/CTm 20-01-14

Aranha
Cap Eng (03383999) Milton Jacinto Pais PMRE1/CDefNBQ (A/G) CFT 15-01-14
Cap Tm (10424798) Pedro Miguel Martins Grifo PMRTm/Cmd BTm/ DCSI 21-01-14

CTmAp (A/G)
Ten Med (03811602) Joana Isabel Ribeiro da Silva CSTSM Cmd Pess/UnAp 06-01-14
Ten Med (10733102) Pedro Pitorro Santos Correia RI19 BrigIint/UnAp 02-01-14
Ten Med (02853103) Paulo Jorge Gomes Dinis RI10 BrigIint/UnAp 02-01-14
Ten Med (10129404) Nelson José da Graca Gilberto CmdLog/RAG BrigMec/1BIMec 06-01-14
(Por portaria de 24jan14)
Cor Inf (18518180) Alvaro Raposo Guerreiro da Silva IGE EMGFA/COC 02-12-13
TCor Art (09177683) Manuel Maria Barreto Rosa EME EMGFA/CARGO 05-09-13
TCor Eng (07233182) Augusto de Barros Sepulveda RE3 EMGFA/CARGO 22-01-14
TCor Inf  (17671388) Luis Filipe Almeida Costa BrigMec/BApSvc  RG1 26-01-14
TCor Inf  (10344986) Fernando Artur Ferreira Teixeira CmdPess DARH 22-01-14
TCor Cav (00669090) Jodo Carlos Pinto Bouca Fléres GabVCEME RE1 27-01-14
Noné Santana
Maj AdMil (00369691) Carlos Manuel Ferreira Guedes Cmd Pess DSP 12-01-14
Maj Inf (02976989) Paulo Jorge Malva de Jesus Repas RI15/BrigRR/ UALE/BrigRR/  27-01-14
1BIPara CmdCCS
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Maj Inf (14450692) Agostinho Ricarte Machado de Sousa  FAMET CFT 07-01-14
Ribeiro

MajMat (01961591) Paulo Jorge do Nascimento Cmd Log/NH90 DMT 18-09-12
Fernandes

MajTm (23469291) Pedro Alexandre Coutinho dos Santos EME PMRTM 24-01-14

Maj TManMat (07676381) Anibal Manuel de Jesus Cristdo OGFE ESSM 27-01-14

MajMat (12556995) Jodo Osvaldo Pereira da Silva CmdLog/NH90 EMGFA/CARGO 06-09-12

Cap Mat (05205997) Jodo Paulo Casteldo de Abreu DMT EMGFA/CARGO 26-01-14

Cap TPessecr (02685784) Jodo Manuel Gongalves Videira Afonso Cmd ZMM/UnAp CmdZMM 29-01-14

Ten Cav (12402602) Verissimo Manuel Neves Rodrigues BrigMec/ERec BrigMec/GCC 23-08-13

Ten Cav (08491403) Sérgio Filipe Correia Duarte BrigMec/GCC BrigMec/ERec 20-12-13

(Por portaria de 31jan14)

Manda o Exmo. Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das UEO abaixo designadas, sejam colocados (as) nas UEO e nas datas que, a cada um se indica:

Posto A/S NIM

SMor Cav  (07037580)
SMor Eng  (10228684)
SMor Art  (15769982)
SCh Inf (02670582)
SCh Inf (00696583)
SCh Inf (01452983)
SCh Cav  (00422684)
SCh Art  (18246784)
SCh Art  (19238182)
SAj Tm  (09251986)
SAj SGE (01411384)
SAj AdMil (10942287)
SAj Cav  (11807483)
SAj Med (15710086)
SAj Art  (13691988)
SAj Mus (18177989)
SAj Tm  (05799591)
SAj Inf (14490490)
SAj Tm  (12870592)
1Sarg Tm  (20504893)
1Sarg Aman (16858587)
1Sarg Cav  (02691593)
1Sarg Eng  (11601192)
1Sarg Inf (13491693)
1Sarg Mat (26650991)
1Sarg AdMil (27049592)
1Sarg PesSecr (16581894)
1Sarg Eng  (19428195)
1Sarg Eng  (03513994)
1Sarg Tm  (30571693)

Nome

Antonio Vaz Charavilha Baldo

Rui José Ferreira Sousa Casimiro
Antonio de Carvalho Ferreira

Luis Manuel Mesquita

Antoénio Manuel de Magalhées Vieira
José Joaquim da Silva Cardoso
Jorge Manuel Baptista Pires
Manuel Gomes de Matos

Severino de Freitas Olim

Angelo Francisco Moreira Duarte
José Noel Ferreira Luis

Benjamim Pereira Campos

José Manuel Madrinha Bexiga
Oscar Manuel de Aires Ciriaco
Fernando Jorge de Almeida Pereira
Fernando Jorge de Jesus Fernandes
Anténio Fernando Mendes Machado
Anténio Horécio Lima de Assuncédo
Paula Cristina Malheiro Dias

Dalila dos Anjos Marreiros de Castro Ferreira

Sérgio Manuel Ribeiro Tomas
Carlos Manuel Saraiva Sabugueiro
Elio Costa Neto

Jodo Carlos Lourenco

Jodo Humberto Ferreira Domingues

UEO anterior

Nuno Filipe Freitas Machado Ferreira Portela RA5

Rodolfo José Ourives Martins
Pedro Miguel Matos Inécio
Miguel Costa Lucio

Guido Carlos da Fonseca Pereira de Sa

UEO colocagdo Data

CM Loures EME 01-11-13
CmdLog RE1 11-11-13
RA5 DARH 09-12-13
CTOE RI14 04-11-13
RI15 EPM 25-11-13
DORH UnAp/CmdPess 02-12-13
DARH UnAp/CmdPess 02-12-13
CSMIL RA4 20-12-13
Cmd/ZMM UnAp/ZMM  02-12-13
CmdPess UnAp/CmdPess 02-12-13
UnAp/ZMM Cmd/ZMM 02-12-13
ESE CM 06-12-13
GabCEME NPRME 01-11-13
CTC AM 14-11-13
RA5 GCSel Porto 05-12-13
BE BM Porto 08-11-13
SIRP RT 25-11-13
CTOE RI10 04-11-13
JHQL DCSI 20-12-13
BApSvc/BrigMec UnAp/CmdPess 19-11-13
RG2 RAG/CmdLog 04-11-13
NPRME GabCEME 06-11-13
PMRE1 EA 09-12-13
DARH UnAp/CmdPess 02-12-13
UnApBrigint BApSvc/BrigMec 09-12-13

UnAp/CmdPess  09-12-13
UnAp/CID RI1 04-11-13
RE1 IGeoE 02-12-13
EA ESE 10-12-13
RT EME 07-11-13
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1Sarg Inf (19431499) Mario Elson Alves da Fonseca RI10 CTOE 04-11-13
1Sarg Art  (09480196) Antoénio José Dias Lopes RA4 UnApBrigint 05-11-13
1Sarg Med (12141596) Marta Sousa Ferreira Marinho RI3 ESSM 13-11-13
1Sarg Med (01664699) José Carlos Vicente Rosa Vilhena HFARL IPE 18-12-13
1Sarg Mat  (03804102) Antdnio José de Melo Almeida Merce BApSvc/BrigMec RI13 18-11-13
1Sarg Med (17648898) Edson Raul Magalhdes Cardoso HFARL DS 18-12-13
1Sarg Inf (30423092) Ricardo Nuno de Sousa Santos RI10 RI115 04-11-13
1Sarg Med (01249099) Maria José Pinto Teixeira RL2 HMR1 29-11-13
1Sarg Inf (15279505) Antonio Luis Gil Matos Barbosa Lucas CTOE R114 04-11-13
1Sarg Med (05002296) José Anténio da Costa Marques CSMil Coimbra  RI14 06-11-13
2Sarg Inf (10745197) Maércio Paulo Ruano Ferreira 2BIMec ETP 04-11-13
2Sarg Inf (08372103) Gabriel Antdnio Magalhdes da Cunha CTOE 1BIMec 04-11-13

(Por portaria de 20mar14)

Manda o Exmo. Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das UEO abaixo designadas, sejam colocados(as) no(a) UnAp/EME, a prestar servigo nas UEO, e nas
datas que, a cada um se indica:

Posto A/S

SMor Cav
SAj Cav
SAj Art
SAj Mat
2Sarg Mat

NIM

(09521386)
(05114787)
(19685089)
(16290990)
(12881502)

Nome

Anténio Maria Batista do Nascimento
Manuel Maria Velez Mauricio

Rui Manuel Alves Fontes

Mario Anténio Barradas Baido
Frederico Tiago da Fonseca Milhinhos

UEO
Anterior

PJM (Norte)
NPRME
RG2

CME
UnApAMAS

UEO
Servigo

PIM
SGDN
COA
DGPRM
DGPRM

Data

23-11-13
16-12-13
02-12-13
01-11-13
01-11-13

(Por portaria de 20mar14)

Manda o Exmo. Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das UEO abaixo designadas, sejam colocados (as) nas UEO e nas datas que, a cada um se indica:

Posto A/S

SMor Inf
SMor Tm
SCh Cav
SCh Mat
SCh Mat
SCh  AdMil
SCh Inf
SA Mat
SAj] Mat
SA] SGE
SAj] Mat
SA]  AdMil

Inf
Eng
Mat

SAj
SAj
SAj

NIM

(01677683)
(11099582)
(19153881)
(10357784)
(13869284)
(10798386)
(11304285)
(07649287)
(17391787)
(05426187)
(03033185)
(03616588)

(18241488)
(07270390)
(13851891)

Nome

Manuel Ventura Vasques Nunes Cmd/BrigMec
Manuel Ribeiro Machado PMRTM
Anténio Manuel Ferreira Rodrigues UnAp/EME
Anténio Augusto Dias Meneses CmdLog
Victor Manuel de Jesus Pires Diz UnAp/EME
Anténio da Conceigcdo Guerreiro Pinto EME
Jodo Francisco Miranda da Costa CISMil
Jodo Anténio Lucas Esteves UnAp/EME
José Manuel Madureira da Silva UnAp/EME
Carlos Anténio Freitas Lopes DA
Luis Filipe Gongalves Gavazzi UnAp/EME
Anténio Valente Monteiro MM/Suc
ENTRONCAMENTO
Carlos Manuel Vieira dos Santos UnAp/EME
Vitor Manuel Silva Serras CEng/BrigMec
Paulo Manuel da Costa Monteiro UnApBrigMec

UEO anterior

UEO colocagéo

RTransp

DCsI

EME

OGME

UALE

CFT

ESSM

RMan

CTOE

CSMil COIMBRA
BApSvc/BrigMec
EME

UALE
BApSvc/BrigMec
RG3

Data

08-01-14
21-01-14
16-01-14
29-01-14
08-01-14
27-01-14
22-01-14
08-01-14
08-01-14
20-01-14
08-01-14
13-01-14

08-01-14
08-01-14
17-01-14
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SAj Mat (09720988) Maria Helena Caro Lucas UALE BApSvc/BrigMec 29-01-14
1Sarg Inf (05710192) Rui Francisco Leitdo Rodrigues HFARL RE1 15-01-14
1Sarg AdMil (27003392) José Silvino Caetano Severino Cmd/BrigMec UnApBrigMec 06-01-14
1Sarg AdMil (09505493) Sandra Luisa Serrano Quintas UALE DFin 13-01-14
1Sarg Cav (18832194) Luis Miguel Ferreira de Barros UnAp/EME RL2 13-01-14
1Sarg Mus (39453993) Nélio José Fonseca Barreiro BE OLE 30-01-14
1Sarg Mat (04544295) Ernesto Luis Medeiros Amaral UnAp/ZMA RG1 30-01-14
1Sarg Art (10106697) Valter de Carvalho Claudio RAAA1 EME 06-01-14
1Sarg Mat (11892197) Ricardo Miguel Gaspar dos Reis CTC RMan 08-01-14
1Sarg Corn/Clar (18011099) Nelson Miguel Furtado Medeiros FanfEx RAAA1L 13-01-14
1Sarg Inf (09310804) Henrique Manuel Cardoso Araljo CTC RI110 13-01-14
2Sarg Mat (09309604) Ricardo Filipe Aradjo Peixoto RMan EPS 03-01-14
2Sarg Med (17643304) Marc Manuel de Carvalho Miranda RTransp CSTANCOS 13-01-14

/ISTEMARGARIDA
2Sarg Corn/Clar (06641305) Hélio Alexandre Céandido Martins RAAA1L FanfEx 13-01-14
2Sarg Med (01253905) Sara Isabel da Silva Vidal CS TANCOS RTransp 09-01-14
/ST@ MARGARIDA
2Sarg Mat (13282805) Tiago Filipe Teixeira Rodrigues EPS RMan 07-01-14
2Sarg Inf (11514705) Ricardo Miguel dos Reis Rodrigues  2BIMec CTC 21-01-14
2Sarg Inf (02921610) André Manuel Antunes Gomes 2BIMec CTC 21-01-14
2Sarg Med (17227306) Renato Daniel Lopes Silva HFARL CSMil COIMBRA 13-01-14

(Por portaria

de 12fev14)

Manda o Exmo. Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das UEO abaixo designadas, sejam colocados (as) no(a) UnAp/EME, a prestar servigo nas UEO e nas
datas que, a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome

SAj Inf (18093886) Jodo Carlos Vieira Rosado

SAj Inf (01235288) Luis Miguel Ramos Tomé

SAj Mat  (00767089) Acécio dos Santos Clemente
1Sarg Tm (15381094) José Antonio Castanheira Barata
1Sarg AdMil (17843599) llidio Marco Goncalves Rocha
2Sarg Med  (13134806) Tania Isabel Miranda Santos
Nomeagdes

UEO

Anterior

1GeoE
EME
OGME
RT
EPS

UEO
Servico

IDN
IESM
GNS
EMGFA
UARGF

CSMil COIMBRA HFARL

(Por portaria

Data

20-01-14
07-01-14
09-01-14
13-01-14
29-01-14
04-01-14

de 12fev14)

O Presidente da Republica decreta, nos termos do artigo 133°alinea p), da Constituicdo eao abrigo
do disposto na alinea g) do n° 2 do artigo 9.° da Lei Organica n° 1-B/2009, de 7 de julho, e nos n.> 1 do
artigo 12.° e 1 do artigo 23.° da Lei Organica n.° 1-A/2009, de 7 de julho, o seguinte:
E nomeado para o cargo de Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, sob proposta do
Governo, o General (05984173) Artur Neves Pina Monteiro.

Assinado em 31 de janeiro de 2014.
Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnisaL CAVACO SILVA.
Referendado em 5 de fevereiro de 2014.
O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

(Decreto do PR n.° 6-B/2014, DR, 1.2 série, 2° Suplemento, n.° 27 de 07fev14)
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O Presidente da Republica decreta, nos termos do artigo 133.°, alinea p), da Constituigao o seguinte:

E nomeado para o cargo de Chefe do Estado-Maior do Exército, sob proposta do Governo, conforme
Deliberagéo do Conselho de Ministros de 13 de fevereiro de 2014, o Tenente-General (15408276) Carlos
Anténio Corbal Hernandez Jerénimo, sendo promovido ao posto de General, por forca do disposto no
artigo 214.°, n.° 2, do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de junho, e republicado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto.

Assinado em 14 de fevereiro de 2014.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AniBaL CAVACO SILVA.
Referendado em 14 de fevereiro de 2014.
O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

(Decreto do PR n.° 12-A/2014, DR, 1.2 série, Suplemento, n.° 34 de 18fev14)

Nos termos do artigo 11.°, n.° 1, alinea q), da Lei Orgéanica de Bases da Organizacdo das Forcas
Armadas, aprovada pela Lei Orgénica n.° 1-A/2009, de 7 de julho, e do artigo 6.°, n.° 2, alinea d), do
Decreto-Lei n.° 234/2009, de 15 de setembro, nomeio 0 MGen (03071382) Rui Davide Guerra Pereira
para o cargo de chefe do meu Gabinete, em substituicdo do MGen Piloto Aviador Manuel Teixeira Rolo,
que, pelo presente despacho, € exonerado do referido cargo, por ter terminado a sua comissao de servico.

O presente despacho produz efeitos desde 7 de fevereiro de 2014.

10 de fevereiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro,General.

(Despacho n.° 2 946/2014, DR, 2.2 série, n.° 37 de 21fev14)

1 — O Decreto-Lei n. 193/2012, de 23 de agosto, aprovou a nova Lei Organica do IASFA, I. P,
definindo a sua misséo e atribui¢des. Posteriormente, a Portaria n.° 189/2013, de 22 de maio, aprovou 0s
Estatutos do IASFA, I. P., definindo a sua organizacéo interna e as atribuigdes e competéncia das unidades
organicas.

Tendo em consideracdo as competéncias atribuidas ao Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo e
considerando que o cargo de Chefe do Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo desse Gabinete se encontra
formalmente vago, torna -se necessario proceder a nomeagéo do seu titular por forma a garantir o seu
normal funcionamento e a cabal prossecugdo das competéncias que Ihe s&o cometidas.

Por deliberacdo do Conselho Diretivo do Instituto de A¢do Social das Forgas Armadas, 1. P., nos
termos do disposto nos n. ° 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo que lhe
foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, foi designado, em regime de substitui¢do, para exercer
o cargo de Chefe do Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo, o Cor Art (15313680) José Duarte Velosa
Trindade cujo curriculo académico e profissional, que se anexa ao presente despacho, evidencia perfil
adequado e demonstrativo de aptiddo e da experiéncia profissional necessarias para o desempenho do
cargo em gue é investido.

2 — O presente despacho produz efeitos a 27 de dezembro de 2013.
Nota Curricular
1 — Dados Pessoais

Nome: José Duarte Velosa Trindade.
Nascido em Funchal a 6 de junho de 1959.
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2 — Habilitagbes Académicas

Curso de Promogdo a Oficial Superior (Instituto de Altos Estudos Militares) — 1991/1992.
Licenciatura em Ciéncias Socio Militares — Curso das Armas (Academia Militar) — 1979/1984.

3 — Experiéncia Profissional

Chefe do Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo do IASFA, I. P., desde 27 de dezembro de 2013.

De 8 de outubro de 2007 a 27 de dezembro de 2013, desempenhou as fungdes de Subdiretor da
Direcdo de Servigos de Pessoal do Exército.

Entre 2 de outubro de 2006 e 7 de outubro de 2007, desempenhou as fungdes de Chefe do Estado-Maior
do Comando Operacional e da Zona Militar da Madeira.

Entre 2003 e 2006 desempenhou a funcdo de Adjunto da Reparticdo de Pessoal Civil da Direcao
de Administracdo de Recursos Humanos do Comando do Pessoal do Exército.

Entre 2001 e 2003 desempenhou a fungdo de Comandante do Corpo de Alunos da Escola Superior
Politécnica do Exército.

Entre 1996 e 2001 desempenhou a fungéo de Chefe da Reparti¢éo de Instru¢do do Comando da
Instrucdo do Exército.

Entre 1995 e 1996 desempenhou funcdes de Staff Officer/Liasion Officer na Missdo das Nagdes
Unidas em Angola (ONU/UNAVEM I11).

Em 1994 foi colocado no Estado-Maior do Exército como Adjunto de Diviséo de Instrugao.

Colocadono Grupode Artilharia de Guarnicéon.°1 nos Acoresem 1992, a seguir a frequéncia do Curso
de Promocéo a Oficial Superior, desempenhou fungdes de Oficial de Operagdes, Informacdes e Seguranca.

Foi colocado no Colégio Militar em 1988 onde desempenhou funcdes de Comandante de Companhia, no
Corpo de Alunos e em 1990 no Regimento de Artilharia Antiaérea n.° 1 como Comandante de Bataria de Instrucéo.

Desempenhou funges de Comandante de Pelotdo, de Comandante de Bataria e de Instrutor na
Escola Pratica de Artilharia entre 1984 e 1988.

4 — Formagdo Complementar

Curso de Auditores de Defesa Nacional (IDN) — 2011/2012

Curso de gestdo da formagdo — 2006

Curso de desenvolvimento de competéncias em gestao estratégica para reforgo dos processos de
mudanca e inovacdo na administracdo publica — 2005

Curso “novo modelo de avaliacdo de desempenho dos Funcionarios publicos” — 2004

31 de janeiro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Francisco Anténio Fialho da Rosa.

(Despacho extrato n.° 2 174/2014, DR, 2.2 série, n.° 29 de 11fev14)

Nos termos do artigo 11.°, n.° 1, alinea q), da Lei Orgénica de Bases da Organizagdo das
Forcas Armadas, aprovada pela Lei Organica n.° 1-A/2009, de 7 de julho, e do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 234/2009, de 15 de setembro, nomeio o Cor Art (15369685) Jodo Luis Morgado
Silveira, para o cargo de Assessor Pessoal do meu Gabinete, em substituicdo do Coronel Piloto
Aviador Victor José Farinha Lopes que, pelo presente despacho é exonerado, por ter sido
designado para outras funcdes.

O presente despacho produz efeitos desde 7 de fevereiro de 2014.

10 de fevereiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Despacho n.° 2 843/2014, DR, 2.2 série, n.° 36 de 20fev14)
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Nos termos do artigo 4.° do estatuto dos militares nomeados para participarem em agdes de
cooperagao técnico-militar concretizadas em territorio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96,
de 13 de dezembro, e verificados os requisitos nele previstos, nomeio o TCor Inf (09858486) Luis Manuel
Silva Fernandes, por um periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, com inicio em 27 de janeiro
de 2014, em substituicdo do TCor Inf (08285888) Nelson Couto Gomes, para desempenhar as funcées de
Diretor Técnico do Projeto 4 — “Centro de Instrucdo Militar”, inscrito no Programa-Quadro de
Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica Democrética de Timor-Leste.

De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica, 2.2 série, de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes em
pais da classe C.

15 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 1 727/2014, DR, 2.2 série, n.° 24 de 04fev14)

1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do estatuto dos militares nomeados para participarem
em acOes de cooperacdo técnico-militar concretizadas em territorio estrangeiro, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previstos, nomeio o TCor
Tm (15520289) Jodo Pedro Pereira Bastos Rocha, por um periodo de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, com inicio em 6 de fevereiro de 2014, no desempenho das funcGes de Diretor Técnico
do Projeto 7 — “Academia Militar”, inscrito no Programa-Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar
com a Republica de Angola.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (22 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica — 22 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes em
pais da classe C.

05 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 2 605/2014, DR, 2.2 série n.° 34 de 18fev14)

Nos termos do artigo 4° do estatuto dos militares nomeados para participarem em acfes de
cooperacao técnico-militar concretizadas em territorio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96,
de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previstos, nomeio o TCor AdMil (06207184) Anténio
Manuel Pereira Baptista, por um periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, com inicio em 26
de janeiro de 2014, em substituicdo do TCor Navegador 059486 -F, Antdnio Luis Beja Eugénio, para
desempenhar as func¢des de Diretor Técnico do Projeto 10 — “Instituto de Estudos Superiores Militares”,
inscrito no Programa-Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de Mogambique.

De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (22 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica — 22 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes em
pais da classe C.

15 de janeiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 1 646/2014, DR, 2.2 série n.° 23 de 03fev14)

Nos termos do artigo 11.°, n.° 1, alinea ), da Lei Organica de Bases da Organizagao das Forcas
Armadas, aprovada pela Lei Organican.®1-A/2009, de 7 de julho, e do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 234/2009,
de 15 de setembro, nomeio o TCor AdMil (13885588) Albino Marques Lameiras para o cargo de adjunto
administrativo do meu Gabinete, em substituicdo do Coronel de Administracdo Aerondutica Guilherme dos
Santos Lobéo, que, pelo presente despacho, é exonerado, por ter sido designado para outras fungoes.

O presente despacho produz efeitos desde 7 de fevereiro de 2014.

10 de fevereiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Despacho n.° 2 947/2014, DR, 2.2 série, n.° 37 de 21fev14)
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1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do Estatuto dos Militares nomeados para participarem em
acoes de Cooperacao Técnico-Militar concretizadas em territdrio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 238/96, de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previstos, prorrogo por um periodo de
trezentos e sessenta e cinco (365) dias, com inicio em 20 de janeiro de 2014, a comissdo do TCor Eng
(11122990) Bartolomeu Pedro Martins de Bastos, para desempenhar as fungbes de Diretor
Técnico ndo residente do Projeto n.° 3 — Pelotdo de Engenharia Militar de Construges, inscrito no
Programa-Quadro de Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica Democrética de Sdo Tomé e
Principe.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (22 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diéario da Republica — 2.2 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fun¢oes em
pais da classe C.

12 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(Despacho n.° 2 944/2014, DR, 2.2 série, n.° 37 de 21fev14)

Exoneragdes

O Presidente da Republica decreta, nos termos do artigo 133° alinea p), da Constitui¢do e ao abrigo
do disposto na alinea g) do n° 2 do artigo 9.° da Lei Orgénica n.° 1-B/2009, de 7 de julho, e nos n.> 1 do
artigo 18.° e 1 do artigo 23.° da Lei Organica n.° 1-A/2009, de 7 de julho, o seguinte:

E exonerado do cargo de Chefe do Estado-Maior do Exército, sob proposta do Governo, o General
(05984173) Artur Neves Pina Monteiro.

Assinado em 31 de janeiro de 2014.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AnisaL CAVACO SILVA.
Referendado em 5 de fevereiro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

(Decreto do PR n.° 6-A/2014, DR, 1.2 série, 2° Suplemento, n.° 27 de 07fev14)

V — DECLARACOES

Colocagbes e desempenho de fungdes na Situacdo da Reserva
Inicio de fungdes

Cor Cav Tir Res (19877081) Francisco Joaquim da Costa Lopes, passou a prestar servico efetivo
na situacdo de Reserva desde 31 de dezembro de 2013, nas fungdes de Chefe do Gabinete do Vice-Chefe
do Estado-Maior do Exército.

TCor TManMat Res (18447378) Hélio Ribeiro Pedrinho, passou a prestar servigo efetivo na
situagdo de reserva, nas Oficinas Gerais de Material de Engenharia, a partir de 1 de janeiro de 2014.

Maj TManMat Res (05294681) Jorge Rodrigues Cid, passou a prestar servigo efetivo na situacao
de reserva, na Direcdo de Servigos de Pessoal, a partir de 1 de janeiro de 2014.
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Fim de funcdes

O MGen Res (14207768) Edorindo dos Santos Ferreira, deixou de prestar servico efetivo na situacao
de Reserva, desde 31 de dezembro de 2013, nas funcbes de Juiz Militar do Tribunal da Relagdo do Porto

MGen (01157867) José Ribeirinha Diniz da Costa, deixou de prestar servigo efetivo na situagao de
Reserva desde 30 de dezembro de 2013, nas funcGes de Assessor do Ex.™ Gen CEMGFA para 0s assuntos
relacionados com o Sistema Integrado de Redes de Emergéncia e Seguranca de Portugal (SIRESP), por
ter transitado para a situacdo de reforma.

Os Oficiais abaixo indicados, deixaram de prestar servigo efetivo na situagao de reserva, na Liga
dos Combatentes, em 1 de janeiro de 2014:

Cor Inf Res (02674583) Paulo Alexandre Rocha dos Reis Varandas;
TCor Inf Res (05969685)  Antonio Manuel dos Reis Marques;
Cap SGE Res (11277680)  Lino Pereira Loureiro.

Maj SGE Res (11161778) Jodo do Nascimento Machado, deixou de prestar servigo efetivo na
situacdo de reserva, na Cruz Vermelha Portuguesa, em 18 de Julho de 2013.

VI — RECTIFICACOES

Rectifica-se o publicado na OE n.° 01, 2.2 série, de 31 de janeiro de 2012, pag. n.° 18, referente a
perda do direito ao uso da Medalha de Comportamento Exemplar, referente aos militares indicados, “onde
se |& "grau prata”, deve lér-se “ Grau Prata e Grau Cobre”.

Que fique sem efeito o publicado em OE n° 12, 28 série, de 31 de dezembro de 2011, pag. n.° 739,
referente & condecoracdo com a Medalha de Cobre de Comportamento Exemplar, relativamente a
seguinte militar:

2Sarg PesSecr (01922304)  Ana lIsabel Frazdo Guilherme.

VII — OBITUARIO
Faleceram os militares abaixo mencionados da SecApoio/RRRD:

1989
novembro 08 Cor  Eng (50428811) Gongalo Cristdvao do Sousa e de M. T. da Mota.
1999

junho 05 Cap Inf (39271653) Celso Pinto de Almeida;
dezembro 02 1Sarg SGE (51051111) Manuel Fernandes Gomes Meira.
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2001
abril 17 1Sarg Mus (51311511) Antdnio Duarte das Dores;
maio 25 Cap SGE (50169511) Domingos Ferreira Matos;
dezembro 25 SAj Mat (51012111) Joaquim Maria Coelho.
2002
janeiro 01 SAjSPM  (51534611) Damaso Martins da Silva;
janeiro 27 CapSGE  (51087411) Raul Martins Carvalho;
junho 06 Maj Inf (50856311) José Manuel Alves Ribeiro;
julho 07 CapSGE  (52130311) Manuel Teixeira Nunes;
setembro 16 1Sarg Eng (46096261) Fernando Faustino Charneca;
setembro 30 Cap SGE  (50418311) Antonio Gomes da Conceicdo;
outubro 19 1SargEng (50977811) Manuel Carneiro Nunes.
2003
janeiro 24 Maj SGE (51312311) Carlos Santos Pereira;
setembro 01 1Sarg SGE (51299911) Jo&o Rodrigues;
dezembro 21 Saj SGE (50487411) Antonio Antunes.
2004
marco 11 2Sarg (01358268) José Henrique Martins Bacalhau;
abril 17 Cor Inf (51384211) Jodo José Curado Leitdo;
setembro 14 SMor Tm (50361811) José Mauricio Geraldo;
setembro 15 Maj Cav (51035011) Jodo Castro Enes Ferreira;
dezembro 12 1Sarg SGE (50215211) Manuel Machado Pinto.
2005
janeiro 07 Cap SGE (52163411) José Francisco Machado;
janeiro 23 Cor Inf (50061811) Manuel Viegas Barreiros;
fevereiro 04 2Sarg SGE (50789211) Jodo Conceigdo Santos;
margo 02 Cap SGE (50255711) Manuel Marques Fidalgo;
maio 30 1Sarg SGE (50183711) Américo Mendes Lopes;
julho 03 TCor Inf (05400568) Mario Fernando Pereira Domingos;
julho 30 Cap SGE (52279311) Manuel Silva Ruivo Antunes;
agosto 25 SAj Mus (50515911) Joaquim José Prates Caeiro;
setembro 23 1Sarg Med (50940911) Ant6nio Malcata de Sousa.
2006
maio 16 1Sarg AEX (51106211) Ilidio Ferreira Machado;
julho 19 SAj SGE (52403311) Manuel Pinheiro Stattmiller de Saldanha e Albuquerque;
setembro 22 Saj SGE (51760011) Lopo Ribeiro Cardoso Alves;
dezembro 26 Cap QEO (03794064) José Eduardo Marques Patrocinio;
dezembro 31 Cap SGE (52164111) Jodo Maria Trigueiro.
2007
janeiro 27 Cor SGE (51156911) Jodo Soares de Carvalho;
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janeiro
fevereiro
margo
margo
abril

maio
maio
julho
setembro
outubro
outubro
novembro
dezembro

2008

janeiro
fevereiro
abril

abril

maio
maio
maio
junho
junho
setembro
setembro
outubro
novembro
novembro
dezembro
dezembro
dezembro

2009

janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
fevereiro
fevereiro
margo
abril

abril
maio
junho
julho
agosto
agosto
agosto

27
01
07
09
22
06
17
10
05
20
25
28
31

20
19
02
04
01
29
31
21
28
15
30
25
11
26
08
13
30

03
04
06
09
29
24
25
09
11
30
23
07
24
01
08
13

Maj
1Sarg
Cap
SCh
1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg
SAj
Cap
Cor
1Sarg
Cap

1Sarg
Cap
SA|
Cor
SCh
Cor
Cor
SAj
1Sarg
SCh
SAj
Cap
1Sarg
Cor
SMor
CbAdj
SA]

Mat
Med
SGE
Med
SGE
SGE
Cav
Cav
AdMil
SGE
Inf
Inf
Mat

(51427411)
(50683011)
(52395811)
(50123711)
(50610811)
(52110111)
(52268111)
(52062711)
(52066111)
(50108011)
(50171711)
(52272211)
(50436711)

SGE (50941211)
SGE (51035611)
Mus (51354511)
Art  (50702511)
Inf  (51715611)
Cav (50210611)
Inf  (50265511)
SGE (50199011)
Cav (50133211)
Inf  (42284060)
SGE (51545611)
Inf (51247711)
Art  (42047153)
Inf (51130411)
Mat (52558111)
Inf  (04697545)
SGE (51285211)

1Sarg Med  (50488711)

SAjSPM  (51135111)
TCor Inf  (40005750)
Cap SGE  (50055511)
Cap SGE (50879611)

1Sarg
SMor
SA]
Cap
1Sarg
Maj
CAdj
Maj
1Sarg
Cor
Maj

SGE (50299611)
Inf  (52419811)
SGE (46194248)
SGE (51257311)
SGE (50676311)
Tm (50668411)
Inf  (31554548)
Med (50934511)
Med (46065360)
Inf (51303711
SAR (06840613)

José Fernandes Bernardo Alves;
José Marques Mendes;
Joaquim Angelino Sousa;
Manuel Goncalves Lopes;
Manuel Vieira Gomes;
José Fidalgo Canaveira;
André dos Santos;
Balduino Braganga;
Manuel Martins Loureiro;
Leopoldo Custodio Bento;
César Augusto Teixeira;
Bernardino Nogueira;
Manuel Santos Pereira.

José Justo;

Elias Pereira Mercacha;

Albino Martins Alves Jinior;

Silvio Aires Martinho Figueiredo;

José Ribeiro dos Santos;

Jodo Herculano Rodrigues Moura;
Fernando Vasconcelos Cipriano dos Santos;
Eduardo Nobre Isidro;

Amilcar Teixeira;

Henrique Pardal dos Santos;

Manuel José Orelhas Canhita;

Joaquim Maria Costa Cabral Costa Macedo;
Fernando da Graga;

Rui José Tavares Simoes;

Casimiro Jesus Ledo;

Francisco Silva Almeida;

Ventura Dias Silva Cunha.

Jodo Augusto Silva Labaredas;
Fernando Delgado de Oliveira;
José Pedro Sucena;

Miguel Lopes Serrenho;

José Agostinho Correia da Palma;
Duarte Dias Pinto;

Rui Rodrigues Nogueira;

Joaquim Pedro Madeira;

Ricardo José Maria Rodrigues;
Elio Fernando Moreira Morgado;
Alvaro dos Santos Rosa;

José Alexandre Conceigdo;
Fernando José Deyrieux Centeno;
Jodo José Alferes Balsante;
Anténio Paulo Bracourt P. de Vasconcelos;
Francisco Jorge;
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agosto
setembro
setembro
outubro
dezembro
dezembro
dezembro

2010

margo
margo
abril

abril

abril

maio
junho
junho
junho
agosto
setembro
outubro
outubro
novembro
dezembro
dezembro

2011

margo
abril
junho
junho
julho
agosto
agosto
setembro
outubro
outubro
outubro
novembro
novembro
dezembro

2012

janeiro
margo
abril
maio
junho
julho
agosto

13
03
17
07
03
04
30

09
12
03
04
10
06
02
09
23
16
27
04
22
17
06
19

10
30
08
29
12
07
14
13
16
16
29
01
10
15

02
21
12
21
28
18
19

SCh
1Sarg
Cap
SAj
Cor
1Sarg
Cap

SCh
Cor
Cor
SA]
1Sarg
1Sarg
1Sarg
Maj
Cap
1Sarg
1Sarg
Cap
Maj
Cap
Cor
SAj

TCor
Cap
CbRD
SA]
SMor
Cap
SCh
Cap
Cap
1Sarg
Cap
SMor
1Sarg
Maj

SCh
1Sarg
Cap
SA]
1Sarg
SCh
1Sarg

Mat
Inf
Mat
Inf
Cav
Art
Mat

(00942182)
(33074961)
(50363211)
(50029111)
(51467511)
(51282711)
(51222411)

Mat
Inf
Art
Cav
Inf
Mat

(50682811)
(50902911)
(31159752)
(50693811)
(51088011)
(31005655)
SGE (52269111)
Inf  (51097911)
SGE (51214611)
Cav (52686011)
Med (51313411)
SGE (50147511)
SGE (51441111)
SGE (50639011)
Inf  (50273811)
SGE (51760611)

Med (51416011)
Mat (51427611)
QAS (00000443)
Mat (52511911)
Mat (50985111)
SAR (42186843)
Tm (50250811)
SGE (50355311)
Mus (51674511)
Inf  (51991211)
SGE (52188011)
Cav (52676211)
SGE (52665211)
Inf  (50017511)

Med (52684311)
Inf  (51518711)
Mat (51508311)
SGE (52408711)
Inf  (50144011)
SPM (45279557)
Inf  (52208011)

Luis José Vieira Faustino;

Eduardo Mourdo Raposo Mendes;

Manuel de Jesus Basso Costa;

Joaquim Pedrosa Moital;

Henrique Augusto Teixeira de Sousa Sanches;
Reinaldo Lopes Sequeira Costa;

Manuel Antonio Costa Botelho.

Manuel Henrique Concei¢do Nunes;
Firmelindo Coutinho David;

Orlando Ventura de Mendonga;

Edmundo Laurentino Américo dos Santos Monteiro;
Manuel Henrique Amendoeira da Silva;
Guilherme Marques Guedes;

José Augusto Ferreira Marques;

Fernando Artur de Oliveira Baptista da Silva;
Francisco Aniceto;

Anténio Castanheira Jorge;

Alcides Duarte;

José Maria Rodrigues;

Norberto Correia Castanheira;

Aldomiro Rodrigues Carmo;

José Carlos Bastos Martins;

David Matias.

Mario Figueiredo Veloso;

Raul Anténio Ferreira Costa;
Antonio Ribeiro Sousa;

Cristévao Simdes da Silva Marques;
Henrique Lourenco;

Mario Gomes Loureiro;

Jodo Alves Silva;

Manuel Antonio Maduro;

Fernando Matos Simdes;

Joaquim Martins Fonseca;

Antoénio Esteves Grilo;

José Cruz Gongalves;

José Germano Carreiro;

Joaquim Baptista Simdes Carvalho.

Fernando Maria Afonso;

José Silva Fona;

Horéacio Pedro Henriques;
Joaquim José Gomes Ramalho;
Eduardo Silva Raposo;

Manuel Louro Carvalho;
Manuel Henriques;
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setembro
outubro

2013

abril

dezembro
dezembro
dezembro
dezembro
dezembro
dezembro
dezembro
dezembro

2014

janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro
janeiro

06
25

16
03
08
16
17
20
21
24
27

01
04
05
06
07
09
10
11
12
15
15
15
17
19
22
28
28
30

Esta conforme:

1Sarg
SMor

1Sarg
1Sarg
Cor
SAj
Cor
Cap
Cor
SAj
SAj

SAj
SAj
SAj
SAj
Cap
2Sarg
SCh
SMor
SAj
Cor
Cap
1Sarg
Maj
Cor
Cap
Gen
Cor
TCor

Mus
Med

Med
Tm
Art
SGE
Inf

(50488011)
(50943411)

(52194011)
(51007211)
(51462911)
(52113111)
(51269411)

TManMat (51550911)

Inf
SGE
SGE

Inf

Mat
Med
Cav

(51068511)
(51665711)
(51768711)

(51778011)
(39094158)
(51061911)
(51234811)

TManMat (50486411)

Eng
Cav
Eng
SGE
Cav
SGE
Art

(53116511)
(50288211)
(74675073)
(51307511)
(51009811)
(50639311)
(52058511)

TManMat (50891411)

Inf
SGE

Art
SGE

(51396411)
(50339011)
(51313911)
(50040411)
(50900011)

Gualberto Monteiro Fausto Santa;
Generoso Gongalves Duarte.

Antonio Amaro Ferro.

José Pinto Ferreira;

Herculano Caetano Costa;

Joaquim Teixeira da Conceicéo;

Fernando Hugo Franco Bélico Velasco;

José Armando de Sousa;

Pedro Antdnio de Barros e Vasconcelos Figueira Freire;
Manuel Raposo de Arruda;

Manuel Pinto.

Rui Sebastido Lourengo da Luz;
Jodo da Silva Paula Pinto;

Jodo da Silva Ferreira;

Anténio Marques das Neves;
Jodo Pais Madaleno;

Antdnio Requio Nogueira;
Francisco Ramos Esteves;

José Antonio de Oliveira Freitas;
Jodo da Cruz Teixeira Bento;
Leopoldo Severo Ferreira Pinto;
Joaquim Dias Folgado;

Luis da Silva;

Anténio José Correia;

Jorge Esteves de Almeida;
Joaquim Pereira Rosa JR;
Antonio da Silva Osorio Soares Carneiro;
Luis Filipe Albuquerque Campos;
Carlos Duarte Pereira.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jer6nimo, General.

O Vice-CEME
no exercicio de poderes no ambito das

atribuigdes do Comando do Pessoal

Antdnio Carlos de S4& Campos Gil, Tenente-General.



AS o SECGAO DE OE/DARH

MIISERIO DA DEFESA NACIONAL ESTR CONFORME
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

ORDEM DO EXERCITO

3.2 SERIE
N.° 02/28 DE FEVEREIRO DE 2014
Publica-se ao Exército o seguinte:

I — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracgdes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar de
3.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 22.°, alinea c), 23.°, n.° 2 e 38.°, n.° 2 do Regulamento da
Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lein.°316/2002,
de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 20.%, n.° 1, do mesmo diploma legal, o Alf RC
(00730303) Nuno Henrique Santos da Silva.

(Por despacho de 27jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigo 25.°, 26.°, 27.°
e 34.°, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, Quarta Classe, os seguintes militares em regime de contrato:

Sold (06027512) Luis Filipe Veiga Semedo.

(Despacho n.° 824/2014 DR, 2.2 Série, n.° 13 de 20jan14)

Sold (05101012) Rafael Alexandre Silva Verissimo.

(Despacho n.° 760/2014 DR, 2.2 Série, n.° 12 de 17jan14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército de 3.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por terem sido considerados ao abrigo do
artigo 25.° do mesmo Decreto, os seguintes militares em regime de contrato:

Ten (07710900) Lidia de Jesus das Neves Gongalves.

(Por despacho de 03dez13)
Ten (01374901) Sandra Catarina da Silva Simdes.

(Por despacho de 04fev14)
Alf  (18756601) Fernando Manuel Alves dos Santos Soares.

(Por despacho de 20dez13)


01622792
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército de 4.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3, do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro de 2002, por terem sido considerados ao abrigo do
artigo 25.° do mesmo Decreto, 0s seguintes militares em regime de contrato:

Furr  (19816704) André Filipe de Oliveira Moutas Macedo;
1Cb  (19755503) Fabio Miguel Pires Esperanca;
1Cb  (03517604) Patricio André da Silva Pereira;
1Cb  (19939604) Luis Carlos da Silva Dias;

1Cb (08814510) Diogo Ismael dos Santos Forte;
1Cb  (03435103) Daniel Filipe Robalo de Almeida;
1Cb  (12210003) Luis Filipe Faria Neiva;

1Cb  (19431304) Wilson Mendes Tavares;

1Cb  (06667205) Bruno Miguel Marcelino Algarvio;
Sold (14391404) Lino Alexandre Pires Neto;

Sold (11051604) Luis Gongalo Sousa Silva;

Sold  (15935405) Orlando Micael Cavaleiro Azul,
Sold (17200106) Duilio Alexandre Gabriel Marqués;
Sold (15496304) Claudio Roberto da Silva Andrade;
Sold (02034406) Maria Madalena Carolino Neves;
Sold (15120803) Ivo Renato Queirds do Vale;

Sold (03889500) Adérito Carrola Matos;

Sold (06437102) Nuno Miguel Duarte dos Santos.

(Por despacho de 20dez13)

1Cb (18598703) Tatiana Vanessa de Freitas Marreiros.

(Por despacho de 20jan13)
1Cb (11160503) José Daniel de Oliveira Fernandes;
Sold (04060905) Andreia Margarida Pinheiro dos Santos;
Sold (01078505) Lino Filipe Marques da Rocha.

(Por despacho de 01fev14)
Sold (03703203) Pedro Miguel Caetano Cordeiro;
Sold (18867901) Filipe Gongalo Castanheira Garcia.

(Por despacho de 04fev14)

Assim, manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 Classe, nos termos do disposto nos artigos 26.2, n.° 1, alinea d),
en. 2, alinead), 27.%,n.°1, alinea d), 34.%, n.°3 e 38.%, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, por terem sido considerados ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma, 0s seguintes
militares, em regime de contrato:

1Cb (10017305) André Rui Lousada da Silva;
1Cb  (09524405) Tiago Luis Martins Caramalho;
Sold (04242004) Steven Robert Ramirez.

(Por depacho de 20dez13)
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Sold

(09210010)

Tiago David Gongalves Maia.

(Por depacho de 27jan14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina apds subdelegacdo recebida do Tenente-General
Ajudante-General do Exército, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢des do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares, em regime de contrato:

Ten
Furr
Furr
Furr
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

Ten
Furr
Furr
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
2Cb
Sold
Sold

(19068597)
(11956905)
(19769309)
(08614009)
(14312206)
(15928705)
(02684906)
(08908706)
(11058206)
(10356904)
(11458504)
(10373106)
(08772906)
(01828809)
(19078605)
(14125605)
(06626602)
(00478504)
(14564309)
(06017905)
(05766204)
(12100504)
(17200106)
(00404901)
(01049109)

(01294398)
(03351209)
(09286106)
(00705503)
(07869405)
(19165103)
(04759006)
(09990301)
(09805099)
(17039809)

Joaquim Miguel Cidrées Caldeira Fernandes;
Marco Anténio Castanho Casanova;
José Carlos Ferreira Faria;

Andreia Filipa da Conceigdo Santos;
Vitor Hugo Duarte Gomes;

Lucilio de Carvalho Lourenco;

Elsa Micaela Vieira da Silva;

Hélder Manuel de Brito Pinto;

Ricardo Jorge da Silva Lopes;

Nicole Alves Aderneira;

Ricardo Jorge Araudjo Portela;

Rui Filipe Rodrigues Granja;

Rui Miguel Muchaia de Brito;

Tiago Miguel Pé Curto Conceicéo;

Luis Filipe Calgada Duarte;

Bruno Manuel Gongalves Pinto Ferreira;
Andreia Tatiana de Oliveira Rodrigues;
Sénia Catarina Carneiro da Rocha;

Rui Duarte de Seixas Leal;

Angela Patricia Mendes Ribeiro;

Ivo Miguel Alexandre Fernandes;
Veronica de Assungdo da Costa Gomes Barbosa;
Duilio Alexandre Gabriel Marqués;
Ricardo Filipe Alves Varatojo;

Luisa Maria da Silva Paiva.

(Por despacho de 18 de dezembro de 2013)

Eufrasia Georgina Neto Correia;

Abilia Maria Correia da Silva;

Marco André Valentim Penetra;
Deolinda Alves de Aradjo;

Vania Sofia de Sousa Amoreira;

Daniel Joaquim Mendes Gongalves;
Hugo Filipe Jesus Sousa;

Ricardo Manuel Roldo Engrécio;
Marcos Bruno Mendes Lopes Ventura;
Verdnica Alexandra Marques Nunes;
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Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(02635309)
(09823205)
(12358705)
(03974609)
(15279704)
(13967806)
(13621906)
(05156002)
(01284905)
(14421105)
(15643606)
(19570905)

Mbdnica LUcia Palma Caeiro;

Ana Sofia Costa Loureiro;

Nuno Rafael Carvalheira Fernandes Loureiro;
Vera Monica Pinto Lourengo;

Tiago Manuel Ferreira Antunes;
Luis Miguel Pereira Rosa;

Henrique Manuel Goncgalves Matos;
Nuno Ricardo Ribeiro da Silva;
Marciano Filipe da Costa Sampaio;
Susana da Conceicdo Pereira Mateus;
Claudia Alexandra Martins Gouveia;
Pedro Henrique Torres Alves.

(Por despacho de 30dec13)

Condecorados com a Medalha Comemorativa das Campanhas, por despacho do Major-General
Director de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida do Tenente-General Comandante do
Pessoal, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢fes do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002,
de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
EXx
Ex
Ex
EXx
EXx
EXx
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
Ex
EXx
EXx

Alf
Alf
Alf
Alf
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
Furr
Furr
Furr
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(15508471)
(06127866)
(04365573)
(19070970)
(01662965)
(07908764)
(00593462)
(04715372)
(60720066)
(03133862)
(19088274)
(05699965)
(00051264)
(36293460)
(61053571)
(01985372)
(02788667)
(09106167)
(02863566)
(06684565)
(00024661)
(00005266)
(04339762)
(00893068)
(60156073)
(11032970)
(13853069)
(03486064)

Isidro Luis Valente Martins
Raul Anténio Veloso Portela

“Mocambique 1973-74”;
“Mocambique 1967-1970;

Antdnio José Maria Fernandes Barbosa“Angola1974-75";
Jaime Virgilio de Oliveira Marreiros “Angola1970-71";

Gabriel de Paiva Fernandes

Vitor Manuel Valente de Oliveira
Manuel Pereira Rodrigues Pinto
Fernando Martins Ferreira Gomes
Carlos Manuel Ribeiro Soares Braga

“Mogambique 1968-1970”;
“Angola 1965-68";
“Mogambique 1964-1972”;
“Angola1972-74";
“Angola1967-1970";

Luciano de Barros Rodrigues de Oliveira “Mogambique 1964-65;

Antonio Jorge D'Aquino Lourenco

Albino Pinto Ferreira

Joaquim Elisio de Sousa Ferreira Duraes

Jodo Bastos Ferreira
David Manuel Cadavez

Jorge Manuel Ferreira Barbosa

Joaquim Adelino Gomes

Manuel Moreira Bernardes
Alexandrino da Silva Ferreira Batista
Carlos Manuel Rodrigues Bernardes

Antonio Ferreira Pires

Aureliano Gongalves da Silva

Rodrigo Couto Queiroz
Manuel de Sa Baio
José Ponte Esteves

José Cardoso da Silva Almeida
José Anténio Rodrigues Fernandes
José Sabino Rodrigues Pedra

“Angola 1974,

“Guiné 1966-68”
“Angola 1965-67"
“Mogambique 1961-63”
“Angola 1972-74”
“Mogambique 1972-74";
“Guiné 1966-69”;
“Angola1968-1970";
“Angola 1967-69”;
“Guiné 1967-68”;
“Angola 1961-64";
“Angola 1966-69”;
“Guiné 1963-65;
“Guiné 1968-19707;
“Angola 1973-74";
“Guiné1971-737;
“Guiné1970-727;
“Angola 1965-67";
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Ex Sold (02400663) Manuel Fernandes Ferreira “Angola 1964-66";
Ex Sold (01609569)  Manuel Domingos Parada “Guiné1970-72";
Ex Sold (61089670) Tiago José Lamas “Angola1972-74”;
Ex Sold  (11914967)  Antdnio José Leal “Angola1968-19707;
Ex Sold (60595469) Rafael Augusto Carvalho “Angola1969-1971”;

Ex Sold (09072872)  Manuel Antonio dos Santos Miranda “Guiné1972-74";
Ex Sold (39164061) Lé&zaro Messias Genisio Bernardo “Angolal1962-63”;

Ex Sold (04620364)  Manuel Cardoso Caria “Angola 1965-67";
Ex Sold (06168467) Jodo Pinheiro Grilo “Angola1968-1970";
Ex Sold (04520873)  Alfredo da Silva Ferreira “Guiné1973-747;
Ex Sold (08060573)  Manuel da Silva Ferreira “Guiné1973-74";
Ex Sold (00633773)  José Manuel Nunes Benedito “Guiné1973-747;
Ex Sold (10609768)  Carlos Alberto da Costa “Angola1969-1971";
Ex Sold  (44056160)  Albino Granado Mendes “Angola 1961-63".

(Por despacho de 30dez13)

Condecorado com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa das Campanhas, por despacho
do Major-General Diretor de Justica e Disciplina apds subdelegacdo recebida do Tenente-General
Comandante do Pessoal, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de dezembro, o seguinte militar:

Ex Alf (19070970) Jaime Virgilio de Oliveira Marreiros “Mogambique 1971-74”.

(Por despacho de 30dez13)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comisses de Servigo Especiais, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina apds subdelegacéo recebida do Tenente-General Comandante
do Pessoal, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢es do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002,
de 27 de dezembro, o seguinte militar:

Ex Furr (19088274) Antonio Jorge D’Aquino Lourengo “Mogambique 1974-75”

(Por despacho de 30dez13)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servi¢o Especiais, por despacho
do Major-General Diretor de Justica e Disciplina apds subdelegacdo recebida do Tenente-General
Comandante do Pessoal, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares, em regime de contrato:

1Cb (00924206) Alvaro José Pereira Couto “Afeganistdo 20137,
1Cb (06459406) Emanuel Miranda Braga “Afeganistdo 20137,
1Cb (00889004) Nuno Filipe da Fonseca Neto “Afeganistdo 20137,
1Cb (05824910) José Lopes Dias “Afeganistdo 20137,
1Cb (09376609) Bruno Miguel Miranda Tavares Fernandes “Afeganistdo 2013”;
1Cb (09541706) Casimiro Alexandre Gomes Oliveira “Afeganistdo 2013”;
1Cb (15106711) Jodo Filipe Machado Silva “Afeganistdo 20137,
Sold (14990606) Jonathan Tavares Martins “Afeganistdo 20137,
Sold (14927111) Diogo Filipe Pereira Ferreira “Afeganistdo 20137,

Sold (08791006) David Alexandre Carvalho dos Santos “Afeganistdo 2013”;
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Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(13858606)
(17880710)
(19853909)
(12296012)
(17801104)
(15001911)
(03348009)
(01155709)
(08125310)
(00247709)
(13169711)
(15001311)
(16977410)
(18723812)
(01716310)
(06381010)
(00405605)

Paulo Jorge Silva Costa

José Filipe Pereira Lopes

Anibal Coelho de Almeida Pinho

Jodo Pedro Mota Pinto

Dalsney Fernandes da Costa Cravid Trindade
lvan de Brito Moreira

Igor Miguel de Andrade Ferreira

Jodo Anténio Rasteiro Gomes

Tiago André Paiva Inacio

Eduardo Manuel Pinheiro Fernandes Carinhas
Ivan Nelson Semedo Correia

Bruno Ricardo Moreira de Sousa

Jorge Bruno Ribeiro da Costa

Ricardo Miguel Branco Machado

Liliana Patricia Carvalho Fernandes

Daniel Filipe Cunha Fernandes

Fabio José Couto Ferreira

“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 2013”.

(Por despacho de 30dez13)

Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de ComissGes de Servico
Especiais, por despacho do Major-General Director de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida
do Tenente-General Comandante do Pessoal, da data que se indica e em conformidade com as disposigtes
do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares, em regime de contrato:

1Ch
1Chb
1Cb
1Cb
1Cb
1Chb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(01788509)
(12371502)
(08696706)
(17993609)
(14684706)
(17893606)
(08788106)
(17392911)
(19159709)
(17065406)
(19904600)
(11403709)
(19770304)
(15155205)
(00199009)
(18135710)
(03120409)
(14386706)
(14227210
(15659009)
(09856809)
(08822406)
(00349002)
(10387703)
(10894506)

Pedro André da Costa Queir6s
Fabio dos Santos Fontoura

Oscar Manuel Maiato Dias

Daniel Ricardo Sousa Pereira

José Maria Cabral Tavares

Anthony Carvalho Macedo Gomes
Rui Pedro Gongalves Batista

Filipe Miguel Salgado Martins

Joel Filipe Ferreira Goncalves
Joaquim Manuel Amorim Silva
Milton Hélio Pereira Silva

Walid Ricardo Casemiro Monteiro
Ricardo Filipe dos Santos Magalhaes
Antonio llidio da Silva Santos

Kevin Dias Pinheiro “Afeganistdo 20137,
Rui Salvador Ribeiro Machado “Afeganistdo 20137,
Jodo Francisco Batalheiro Moreira Carneiro “Afeganistdo 2013”;
Antonio José da Graga Rocha “Afeganistdo 20137,
Valter Ricardo Lopes Hamukwaia “Afeganistdo 20137,
José Ameérico Gongalves Ferreira “Afeganistdo 20137,
Jodo Tiago da Silva Rodrigues “Afeganistdo 20137,
André Filipe Rebelo Fonseca “Afeganistdo 20137,
Nelson Miguel Quissanga Pires “Afeganistdo 20137,
Braulio Laurentino Dias Gomes “Afeganistdo 20137,
Adriel Machado Silva “Afeganistdo 2013".

(Por despacho de 30dez13)

“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 2013,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
“Afeganistdo 20137,
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Louvores

Louvo o Alf RC (00730303) Nuno Henrique Santos da Silva pela elevada competéncia,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais reveladas no exercicio das fungbes de Ajudante
de Campo do Tenente-General Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, durante cerca de 4 anos.

Detentor de evidente aptiddo técnico-profissional, pautando a sua conduta por elevados dotes de
caracter, abnegacdo, espirito de sacrificio e obediéncia, o Alferes Silva adotou, em todos 0s momentos,
uma atitude de elevada disponibilidade para o cumprimento das tarefas que Ihe foram atribuidas.

Coordenando as inimeras atividades diarias, da agenda do Tenente-General Vice-Chefe do
Estado-Maior do Exercito, de forma meticulosa, eficaz e eficiente, com particular realce para: a
preparacdo e acompanhamento em deslocagdes e visitas de trabalho; a supervisao das tarefas desenvolvidas
pelos condutores do Gabinete do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército; e o contributo decisivo para a
implementacéo e uso de novas ferramentas informaticas no apoio a decisdo do Tenente-General Chefe do
Estado-Maior do Exército, garantindo um incremento na fluidez e na oportunidade da disponibilizacdo da
informacéo.

Oficial diligente, muito sensato e discreto, extremamente educado e praticando em elevado grau as
virtudes da honra e lealdade, evidenciou sempre uma postura de exigéncia pessoal e rigor que igualmente
transmitiu pelo exemplo.

Pelo que precede, e de inteira justica realcar a forma prestigiante como o Alferes Silva vem
demonstrando as suas qualidades pessoais e profissionais que tém contribuido para a eficiéncia, prestigio
e cumprimento da misséo do Exército devendo os servigos por si prestados serem considerados relevantes
e de elevado mérito.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o0 1Cbh RC (10017305) André Rui Lousada da Silva, Condutor/Operador Radio no
Comando do Pelotdo de Reabastecimento e Servicos, da A COY, do 2BIPara/FND/KFOR por, no
ambito técnico-profissional ter revelado elevada competéncia, extraordinario desempenho e relevantes
qualidades pessoais no cumprimento da sua funcéo e em todas as tarefas que Ihe foram cometidas de
janeiro a setembro de 2013, que compreendeu o aprontamento e cumprimento da missao no Teatro de
Operagoes (TO) do KOSOVO, no &mbito da missdo da Organizagdo do Tratado do Atlantico Norte.

Durante o periodo do aprontamento da forga, referencia-se a sua capacidade de adaptacdo a novas
situagdes em consequéncia da sua rapida integracéo no 2BIPara angariando o respeito e o reconhecimento
das suas competéncias por parte dos seus inferiores, pares e superiores hierarquicos. No TO do Kosovo
evidenciou-se pelo profissionalismo, zelo e dedicacdo com gque sempre conduziu as tarefas inerentes ao
cargo, propondo e desenvolvendo por sua iniciativa alteracdes de relevancia para o bom funcionamento
da Companhia. Concomitantemente, o Primeiro-Cabo Lousada da Silva, foi referenciado como umsingular
auxiliar do seu Comandante de Pelotdo na gestéo diaria do bar do Campo de Slim Lines, e na manutencédo
e conservacdo do espaco de lazer contiguo, evidenciando, pela abrangéncia das suas tarefas e
responsabilidades, uma elevada capacidade de resiliéncia fisica e psiquica.

Militar deelevada formacdo civica e militar, pautou a sua postura diaria por padrfes comportamentais
de referéncia, a par de uma continuada responsabilidade e disponibilidade para o servi¢o. Militar
competente e dotado de iniciativa, executou com frequéncia tarefas, necessarias para o bem comum, por
sua livre iniciativa, sem procurar colher beneficios diretos destas, demonstrando grande generosidade e
espirito de bem servir.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares demonstradas, o Primeiro-Cabo Lousada da Siva,
contribuiu significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao do Exército Portugués.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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Louvo o 1Cb RC (09524405) Tiago Luis Martins Caramalho, pela forma excecionalmente
competente e empenhada como exerceu nos ultimos doze meses o cargo de Comandante de Esquadra de
Paraquedistas, na B COY/2BIPara/FND/KFOR, sob a éegide da Organizacdo do Tratado do Atlantico
Norte.

Militar extremamente dedicado e obediente, revelou no ambito técnico profissional elevada
competéncia e vontade em bem servir nas mais variadas circunstancias, consolidando os seus conhecimentos
técnicos e provando possuir qualidades e virtudes militares adequadas e constantes no comando da sua
Esquadra, contribuindo ativamente para que esta alcangasse um elevado nivel de proficiéncia.

No desempenho das suas Ultimas fun¢des em Territdrio Nacional (TN), evidenciou-se no periodo
de aprontamento pela sua elevada experiéncia, rigor e sentido de missdo, obtendo extraordinarios
resultados em todos os exercicios levados a cabo pela Companhia, nomeadamente o exercicio
“PRISTINA 131", revelando abnegacédo e extraordinario desempenho.

O Primeiro-Cabo Martins Caramalho destacou-se pelas excelentes relagcbes humanas que manteve
com 0s seus superiores hierarquicos, granjeando a estima e confianca de todos os militares que com ele
privam. As suas relevantes qualidades pessoais e a sua personalidade constituem uma referéncia e um
exemplo para as restantes pracas do Batalh&o.

No ambito operacional, no Teatro de Operagdes do Kosovo, afirmou-se como inteiramente
merecedor da confianca e responsabilidades em si confiadas, sendo de destacar a sua prestacdo nas
Operacdes “PRESENCE MITRO”, “WHITE EAGLE” e “NAC WAVE”, evidenciando o elevado espirito
de missdo e competéncia profissional. De igual modo, em todas as acbes de treino com forgas
internacionais, o profissionalismo e espirito de sacrificio do Primeiro-Cabo Martins Caramalho sobressairam
nas inimeras a¢des de formagao e treino no &mbito do “Controlo de Tumultos (CRC)” e “FIRE PHOBIA”
assim como na participagdo no Exercicio “SILVER SABER”.

Nas vezes que substituiu o seu Comandante de Secgdo, fé-lo de uma forma irrepreensivel sendo
capaz de prever e planear para alem das exigéncias da sua fungdo, demonstrando, em todos 0s momentos,
ser possuidor de relevantes qualidades militares e pessoais, em particular espirito de sacrificio, dinamismo
e disponibilidade nas tarefas atribuidas, constituindo-se desta forma num auxiliar precioso do seu
Comandante.

Pela afirmacdo constante de elevados dotes de carater e lealdade, elevada dedicacdo e permanente
disponibilidade para o servico, é o Primeiro-Cabo Martins Caramalho digno deste pubico louvor, devendo
0S servicos por si prestados ser considerados como relevantes e de elevado mérito por terem contribuido
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Sold RC (05101012) Rafael Alexandre Silva Verissimo, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das fungdes de Ordenanca do Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, desde marc¢o de 2012.

Militar com elevado espirito de obediéncia e de abnegacéo, aplica nas tarefas inerentes as funcGes
de ordenanca, um empenhamento extremo, a par de uma permanente disponibilidade para o servigo, sendo
diligente e responsavel, cumprindo com rigor as tarefas que Ihe sdo confiadas.

Elemento pertencente a Linha Verde das Forgcas Armadas executa simultaneamente diversas
outras funcBes no Gabinete, revelando enorme versatilidade e capacidade de aprendizagem. Entre muitas
outras, o Soldado Silva Verissimo tem apoiado a execucdo das tarefas pertencentes a area das Relacdes
Pablicas e tem apoiado a Secretaria, tratando da documentagdo que € requerida para despacho dos meus
Adjuntos Militares e Assessor. Adicionalmente saliento a forma deveras meritéria como efetuou durante
umano e com grande sentido de responsabilidade e brio profissional a seguranca do Forte de Santo Amaro.
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O Soldado Silva Verissimo apoia 0s seus camaradas nas tarefas inopinadas que frequentemente
surgem demonstrando uma sa camaradagem, uma sélida formacdo humana e civica e uma esmerada
educacdo, o que o levou a conquistar a estima e a consideracdo dos seus pares e superiores hierarquicos.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais que creditam o Soldado Silva Verissimo como sendo um 6timo
Militar, cujos servicos por si prestados contribuiram significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

01 de novembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araudjo, General.

(Louvor n.° 32/2014, DR, 2.2 série, n.° 12 de 17jan14)

Louvo o Sold RC (06027512) Luis Filipe Veiga Semedo, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordindrio desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas
no cumprimento das fungbes de Ordenanca do Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, desde marco de 2012.

Militar com elevado espirito de obediéncia e de abnegac&o, aplica nas tarefas inerentes as fungdes
de ordenanca, um empenhamento extremo, a par de uma permanente disponibilidade para o servigo, sendo
diligente e responsavel, cumprindo com rigor as tarefas que Ihe sdo confiadas.

O Soldado Veiga Semedo é um militar que desempenha atualmente uma fungéo para a qual nao teve
formagdo de base, contudo, gragas ao seu interesse e espirito de iniciativa, aprendeu rapidamente e em
estreita colaboragdo com os seus camaradas, como executar todas as suas tarefas, revelando um elevado
profissionalismo e dedicacéo, constituindo-se como uma mais-valia na Secretaria deste Gabinete.

Aguando da introducéo de uma nova ferramenta de Gestdo Documental nesta secretaria, 0 Soldado
Veiga Semedo adaptou-se com grande facilidade as altera¢@es introduzidas, sendo inclusive um elemento
facilitador dessa mudanca, fornecendo contributos validos sobre o funcionamento da mesma. Sempre que
necessario tem sido chamado a colaborar com outros servicos, constituindo um excelente exemplo para
0S Seus pares.

Adicionalmente tem demonstrado uma sélida formagdo humana e civica e uma esmerada educagao,
tendo conquistado entre 0s seus pares e superiores hierarquicos uma elevada estima e amizade, sendo de
toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes militares e pessoais que
creditam o Soldado Veiga Semedo como sendo um 6timo Militar, cujos servicos por si prestados
contribuiram significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-
General das Forcas Armadas.

1 de novembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Luis
Evangelista Esteves de Araujo, General.

(Louvor n.° 48/2014, DR, 2.2 série, n.° 13 de 20jan14)

Louvo o Sold RC (09210010) Tiago David Goncalves Maia pela elevada competéncia,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais patenteadas no exercicio das func@es de
Condutor/Ordenanca do Gabinete do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, durante cerca de 2 anos.

No cumprimento das suas obrigacdes militares, afirmou-se como um militar muito disciplinado,
possuidor de esmerada educacdo, irrepreensivel conduta moral e civica, e manifesta dedicagdo pelo
Servico.

Como condutor, o Soldado Maia, executou com muito zelo e dedicacdo todas as tarefas inerentes,
pautando o seu comportamento pela exatiddo e pontualidade no cumprimento dos servicos de que foi
incumbido. Garantiu, permanentemente, a limpeza e asseio, bem como a imediata e eficiente utilizacdo da
viatura que lhe foi distribuida para o servigo, acautelando continuamente as melhores condi¢bes de
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funcionamento. De realcar a forma diligente como, no &mbito da manutencdo preventiva, efetuou
diariamente as adequadas verificagOes, antes, durante e depois da operacdo com a viatura, bem como
alertou para a necessidade das inspe¢Oes programadas, assegurando uma acao corretiva apropriada que
evitou reparacOes e substituicbes mais complexas e dispendiosas. Destaca-se, tambem, a conducdo
defensiva caraterizadora da sua postura na estrada, evidenciando constante concentracdo e muita
ponderacao.

No cumprimento das tarefas atribuidas como ordenanga, prestou valiosa cooperacdo com a
Assistente Administrativa do Gabinete do VCEME, no atendimento telefénico e no processamento e
arquivo da documentacdo, sublinhando-se a rapida e eficaz adaptacéo a aplicacdo Gestdo Documental.
Neste ambito, o Soldado Maia revelou exemplar aptiddo para bem servir e afirmou-se como um bom
elemento de trabalho em grupo, granjeando consideragéo, respeito e admiracdo de todos quantos com ele
privaram.

Pelas excelentes qualidades demonstradas, das quais se distinguem a camaradagem, a profunda
correcdo, o trato afavel, a humildade, discricdo e lealdade, a permanente disponibilidade e o espirito de
sacrificio e de abnegacdo, e pelo mérito do desempenho verificado no &mbito técnico-profissional, e de
inteira justica considerar os servigos prestados pelo Soldado Maia, relevantes, meritérios e como tendo
contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

27 de janeiro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.

Louvo o Sold RC (04242004) Steven Robert Ramirez, pelas excecionais qualidades e virtudes
militares, evidenciadas no desempenhou do cargo de Mecéanico Auto do Médulo de Manutencao
(ModMan) da A COY do 2BIPara/FND/KFOR, de outubro de 2012 a setembro de 2013, no &mbito do
aprontamento e empenhamento do Batalhdo no Teatro de Operag¢des (TO) do KOSOVO, estruturado
como Kosovo Force Tactical Reserve Manoeuvre Battalion - KTM, sob a égide da Organizacdo do
Tratado do Atlantico Norte.

Militar de singular formagé&o civica e militar demonstrou de forma continuada, singular empenho e
dedicacdo no desempenho das suas fungdes a par de uma natural disponibilidade e empenhamento nas
atividade de promocgéo da coesédo de grupo do Batalh&o.

Noambitotécnico-profissional, o Soldado Robert Ramirez, revelou elevada competéncia, testemunhada
pelas diversas acdes de reparacdo e manutengdo mecanica dos mais diversos materiais e equipamentos,
fruto do seu ja vasto conjunto de conhecimentos na area. Desta prestacéo salienta-se, o seu forte contributo
na rapida solugdo dos problemas mecanicos das viaturas Chaimite V200, denotando uma elevada aptiddo
técnica e disponibilidade para bem servir nas diferentes circunstancias, mesmo sacrificando por vezes
muitas das suas horas de lazer, minimizando assim os niveis de inoperacionalidade dos meios e participando
diretamente no esforco do ModMan em assegurar de forma continuada, os niveis de operacionalidade do
Batalhdo e concomitantemente os niveis de prontiddo do KTM.

No ambito do Moral e Bem-estar teve um contributo relevante, participando e dinamizando por
diversas ocasides, as diferentes atividades planeadas e conduzidas pelo KTM, evidenciando contagiante
alegria e motivagéo natural.

Pelo extraordinario desempenho, relevantes qualidades pessoais e pelas excecionais qualidades e
virtudes militares e humanas demonstradas pelo Soldado Robert Ramirez, bem como pela sua competéncia
técnico profissional, sdo dignos de ver os servigos por si prestados distinguidos, pela concesséo deste
publico louvor, por ter contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao
do Exército.

20 de dezembro de 2013. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur Pina Monteiro, General.
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Il — MUDANCAS DE SITUACAO

Ingressos em regime de contrato:

Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, ap6s
subdelegacdo do Exmo. Tenente-General Ajudante-General do Exército, neste delegados S. Ex.2 o
General Chefe do Estado-Maior do Exército, e no cumprimento do seu despacho, de 31 de maio de 2013,
que aprova o Plano de Incorporagdes para 2013, atento ainda ao despacho de S. Ex.2 a Secretaria de Estado
Adjunta e da Defesa Nacional, de 19jun13, que autoriza o Plano de Incorporagdes para 2013, cumprindo-
seassim, orequeridono Artigo 69.°da Lein.°66-B/2012, de 31 de dezembro de 2012 — Orgamento de Estado
para 2013, ingressaram na categoria de Pracas, nos termos do n.° 2 do artigo 296.° do EMFAR, contando
a antiguidade desde 11 de janeiro de 2014, por satisfazerem as condicfes previstas n.° 1 do artigo 296.° do
EMFAR, os militares em regime de contrato, a seguir identificados:

Posto

Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

NIM

(19584910)
(12826210)
(01443604)
(08967213)
(07785811)
(13488111)
(18981111)
(10233712)
(13016213)
(15956114)
(16422811)
(07498313)
(08376812)
(01198013)
(19014714)
(06141614)
(06724415)
(12793314)
(18840809)
(04131414)
(08192913)
(06654810)
(02617814)
(16484113)
(18671614)
(17039412)
(10616813)
(00163506)
(09665911)
(06800412)
(15428915)
(13695510)
(06784312)

Nome

Sérgio Tomés Fidalgo Cardoso;
Sérgio Miguel Fernandes Teixeira;
Maria Alice dos Santos Silva;
Kristian Oliveira Shokouhi;

Pedro Miguel Rodrigues Alves;
Vitor Rafael Mesquita Chaves Pinto;
Rui Miguel Gongalves Ribeiro;
Fernando Jorge dos Santos Avelino;
Eduardo José da Silva Pita;
Fernando Manuel Lopes Figueiredo;
Joel Fernando Moreira Gomes;
Ivan Pinto Robador;

Yuriy Shopa,;

Marco Leonel de Sousa Brito;

José Ricardo Sousa Mendes;

Inés lsabel Perdigdo Mendes;

Rui Filipe Dias da Silva;

Ruben Guerreiro Ramos;

Tiago André Mendes Gameiro;

José Pedro da Fonseca Carvalho;
Abilio Manuel do Lago Fernandes;
Edilson Lima;

Renato Martins Ferreira;

Ricardo Filipe Barbosa Ribeiro;
Luis Filipe Imaginario Rebocho;
Tiago Alexandre Ferreira Barradas;
Luis Carlos Barbosa Rocha Miranda;

Cesario Figueiredo Borges Fernandes;

Elson dos Santos Ganeto;
Carlos André Mendes Ferreira;
Diogo Micael da Silva Santos;
Rui Miguel Pereira Albino;

Iari Miguel Pinto Gongcalves;
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Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(12064912)
(17467614)
(00811312)
(01843911)
(11787213)
(16032206)
(11062711)
(09781514)
(14650512)
(19244306)
(05236012)
(13459114)
(08158812)
(02497014)
(03245915)
(04060612)
(12075610)
(19890209)
(07113515)
(13570212)
(16840212)
(04581613)
(14563611)
(14971915)
(08934211)
(08031414)
(00713513)
(15311210)
(01814612)
(08556113)
(02005013)
(08655514)
(06130014)
(06681113)
(05669609)
(18605311)
(19059512)
(03000713)
(01655514)
(13076611)
(12667613)
(17120711)
(06916912)
(19613114)
(10636610)
(13173509)
(08709706)
(00517214)

Rui Alberto Vieira Vaz;

Luis Filipe Teixeira Silva;

Ruben Miguel Fernandes Trindade;
Pedro Vitor Machado Lopes;
Artur Manuel Fonseca Martins;
Marco Anténio Lopes Melo;
Jodo Carlos D'Andrade Pessoa;
Sérgio Miguel Nunes Turibia;
Jodo Paulo Oliveira Monteirinho;
Rui Manuel Nogueira de Oliveira;
Tiago Filipe Rua Seleiro;

Tiago Miguel Marques Pires;
Carlos Francisco Marcelo Leonardo;
Miguel Angelo da Silva Afonso;
Ruben Ivan Godinho Henriques;
Gongalo Filipe Branco Martins;
Luis Filipe Nunes Arquinhas;
Edgar Francisco Monteiro;
Marco André Reboxo Carmo;
Nuno Miguel Brito de Lima;
Flavio Alexandre Palma Crespo;
Pedro José da Silva Fonseca;
Danilson Semedo Furtado;

Daniel Filipe Neto Ferreira;

Igor Cristiano Rosa Pataquinho;
Diogo Filipe Ventura Serra;
Hélder Ulisses dos Reis Moreno;
Fabio Filipe Pisco Correia;

Tiago José Lima Cordeiro;
Alvaro Romeu Santos Martins;
Céatia Luisa Pinto Miranda;

Rui Pedro Teixeira da Silva;
Roberto Marques Nunes;

Marc Filipe Lima Bemme;
Marcio Filipe Noivo Patinha;
Fabio José Ventura e Silva;
Daniel Sousa Costa e Silva;
André Filipe Correia Pereira;
Francisco José Coelho da Cunha;
David Ricardo Mendes Duarte da Costa
Oleh Demkiv;

Pedro Miguel Gomes Machado;
Joao Paulo Ferreira da Silva;
Bruno Miguel Carvalho Pinto;
Jodo Alexandre Canana Mendes;
Pedro Alexandre Pinto Teixeira;
Piotr Botan;

Daniel Filipe Campelo Gomes;

Pereira;
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Sold (01242514) Miguel Guerreiro Rodrigues;
Sold (17166714) Carlos Manuel Lézaro Ascenso;
Sold (19921914) Dany David Ferreira Domingues;
Sold (01300115) Pedro Filipe Ventura Nobre;
Sold (18034910) Sim&o Pedro Rios Vieira Herdeiro;
Sold (07974614) Ricardo Silva Lopes Pereira;
Sold (00012711) Vitor Manuel Vieira Grilo;
Sold (04298014) Tiago Miguel Monteiro Rocha;
Sold (04904110) André Filipe Guilherme Ferreira;
Sold (18674714) Ricardo Jorge Lopes de Almeida;
Sold (03922112) Pedro Alexandre Lopes Cerejo;
Sold (07579213) Jodo Rafael Mansos Santos;
Sold (18263512) Marco Alexandre de Oliveira Pais;
Sold (06585214) Ezequiel José dos Santos Guerra,;
Sold (09261414) Marco Anténio Ribeiro Lopes Borges;
Sold (13356112) Bruno Daniel Tavares de Sousa;
Sold (12351315) Fabio Miguel Jacinto Carvalho;
Sold (04307712) David Manuel da Costa Calado;
Sold (01423912) Duarte Alexandre Santos Lourenco;
Sold (19362509) Paulo Ricardo Soares de Sousa;
Sold (09159814) André Rafael Teixeira Barroso Pereira;
Sold (18053109) Pedro Miguel Martins Nunes;
Sold (17282714) Elton Domingos Sa Silvino;
Sold (15505314) Ivan Miguel da Silva Cerveira;
Sold (04014313) Daniel Guedes dos Santos;
Sold (03531012) Teodemiro Aguiar da Silva;
Sold (13740914) Jéssica Catarina Fernandes;
Sold (17962814) Tiago Miguel Pinto Martins;
Sold (00566814) Ténia Patricia Fernandes Santos;
Sold (05407513) Ricardo Jorge Mendes;
Sold (18640114) Angela Isabel Campanico Amaro;
Sold (15714011) Nuno Miguel Ferreira da Silva;
Sold (10533913) Fabio Alexandre Alves Silvario
Sold (19734012) Daniel Costa Oliveira;
Sold (06025114) Anton Ponomarenko;
Sold (02272413) André Fernandes Antunes;
Sold (16986104) Wassath Kylwange Silva Diouf;
Sold (05580413) Vitor Alexandre da Silva Oliveira;
Sold (16144413) André Marcelo Perdigdo Beato;
Sold (00286510) Tiago Filipe Palrdo Figueira;
Sold (13456812) Fabio Miguel Dias Gomes;
Sold (15136613) Anténio José Alves Dias;
Sold (09570312) Pedro Adao de Oliveira Policarpo;
Sold (04863913) Catarina Lopes de Oliveira;
Sold (00882711) Bruno Miguel Tavares Semedo;
Sold (13704412) Carlos Manuel Pinto Xavier;
Sold (06602413) Fabio Daniel Alves Piedade;
Sold (07543712) Fabio André Tavares Mendes;
Sold (10923614) Luis Carlos Rocha Gongalves;



24

ORDEM DO EXERCITO N.° 02/2014

3.2 Série

Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(01413710)
(15909013)
(16150510)
(16062210)
(12006113)
(03206813)
(16075113)
(07635710)
(11336415)
(07300613)
(06556311)
(07697915)
(01921412)
(08190510)
(07235514)
(08152011)
(17780112)
(11584813)
(07202913)
(07233715)
(18469814)
(04061315)
(19056606)
(07022009)
(08510013)
(16911015)
(04239314)
(05929714)
(05075313)
(18543013)
(02340013)
(13710212)
(14138914)
(04077114)
(15643514)
(15690012)
(01597814)
(07629613)
(19735513)
(19400313)
(02829414)
(12509313)
(04577212)
(16962509)
(02737210)
(16260714)
(03081809)
(04230513)
(12650613)
(09628911)

Nelson Yuri Ribeiro dos Santos;
Pedro Miguel Mendes Ferreira;
Fabio André Alves da Silva;

Ruben Joel da Conceicdo Gama Vaz Moreira;

Rui Alexandre Fernandes Amaral;
Fabio José Lopes Campos;

Emanuel Filipe Caria Andrade;
Gilberto Sousa Garcez;

Ricardo Alexandre Pereira Gongalves;
Eugeniu Gavriliuc;

Dmytro Pryshchepa;

Vaélter Rodrigo Cataldo Domingos;
Iari Emanuel Sousa Alves;

Mickael Anselmo Bastos;

Pedro Roberto Moreira Ferreira;
Nelson Alexandre da Veiga Semedo;
Jodo Pedro Ferreira da Silva;

Pedro Henrique Gomes da Silva;
Diogo Filipe Marcelino da Mata;
Frederico Porfirio Rocha de Carvalho;
Miguel Angelo Vasconcelos da Rocha;
Guilherme André Mateus de Sousa;
Gongalo Leite Capéo;

Jodo Vitor Chumbinho Correia;

Noé Miguel Barreiros Boieiro;

Luis Manuel Macieira Novais;

Inés Godinho Ferreira;

Kevin Alexandre Santos Pereira;
Vasco Rafael Andrade Marques;
Tiago Filipe Braga Esteves;

Hugo Alexandre Oliveira da Silva;
Daniel Teixeira da Silva;

José Leandro Pinto Centeio;

Vitor Manuel Silva Teixeira;

Rui Filipe de Sousa Ferreira;

Rui Filipe Aradjo Martins;

Anténio José da Costa Sousa;

Filipe da Silva Camarao;

David Almeida Duarte;

Jeferson Silva Ferreira;

Ana Filipa Canas Fernandes;

Bruno Daniel Ferreira de Sousa Chaves
André Filipe Pontes Piteira;

Daniel Filipe Correia Sobreira;

Nelson Filipe Moreira da Cruz;

Rui Domingos Branddo da Cunha;
José Antonio Ribeiro de Moura;
Bruno Manuel Carvalho de Sousa;
Alberto Jorge de Barros Silva;

André Filipe Pedroso Salvador dos Reis;

Pereira;
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Sold (18479814) Tiago Filipe Sousa Marques;
Sold (01831914) Jodo Carlos Ferreira Monteiro;
Sold (18039612) André Filipe do Norte Simao Ribeiro;
Sold (03107112) Daniel Alexandre Tavares Pereira;
Sold (07479310) Bruno Filipe Caeiro Ribeiro;
Sold (13819513) Artur Jorge Ramalho Mamede;
Sold (10448806) Hélder Miguel dos Santos Mendes;
Sold (04364111) Fabio Joaquim Dias Silva;
Sold (05630009) Miguel José da Costa Pontes;
Sold (10543006) Joaquim Ant6nio Moura Marques dos Santos;
Sold (13769514) André Filipe Domingues Gomes da Silva;
Sold (10017310) Paulo Jorge André dos Santos;
Sold (07560509) Joel Saial Algarvio;
Sold (01088915) Fernando Miguel Fernandes Guimaraes;
Sold (19562914) Cristiano Filipe Paiva Neves;
Sold (10417309) Luis Miguel Estorninho Simdes;
Sold (06158214) Ruben Gongalo Neves Diogo;
Sold (00708311) Angela Catia Paradela Pinheiro Boumedmed:;
Sold (18555015) Pedro Emanuel Freitas Miranda;
Sold (10585806) Pedro Miguel Malta dos Santos;
Sold (06719214) André Filipe Paulino dos Reis;
Sold (07142011) Ricardo Jorge Peixoto;
Sold (01784514) Duarte Alexandre Salvador Faia;
Sold (08955411) Diogo Sérgio Conde Ribeiro Fernandes;
Sold (03515113) Fabio André da Fonseca Gaspar;
Sold (07911614) Pedro Diogo Claro Moreira;
Sold (16345113) Gerson Filipe Quental de Melo;
Sold (09773509) Jodo André Cavaco Messias Correia de Almeida;
Sold (12068411) Ricardo Filipe Martins Campos;
Sold (17539615) Pedro Manuel Vieira Barbosa;
Sold (04393914) Pedro Daniel Azeitona Pereira;
Sold (11026014) Rodrigo Filipe Bento Pires;
Sold (03910814) Samuel Quental de Melo;
Sold (03210412) Miguel de Jesus Lopes;
Sold (01342114) Sérgio Filipe Ferreira Lamas;
Sold (01474904) Hélder Joaquim Soares Machado Ferreira;
Sold (02278310) Cétia Lopes Silva;
Sold (10063514) Luis Carlos Gomes Pereira;
Sold (04675713) César Moura Carneiro;
Sold (15450212) Hélder Filipe Aradjo da Silva;
Sold (17374511) Ricardo Manuel Pereira Brites;
Sold (19528012) Luis Manuel Martins da Fonseca;
Sold (13154112) Guilherme Afonso Ferreira da Silva;
Sold (03728411) Jodo Filipe Martins Pedro;
Sold (10082312) Nuno Filipe Guerra Valério;
Sold (11742214) Rogério Alexandre Sequeira Fernandes;
Sold (09308010) Alex Ermilindo Semedo Martins;
Sold (13459214) Jodo Carlos Coelho dos Santos;
Sold (02689415) Sérgio Miguel Gomes Maciel;
Sold (06010412) Miguel Angelo Ramos Gomes;
Sold (18169414) Vitor Hugo da Silva Santos;
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Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(00824206)
(04613015)
(05125509)
(03473411)
(04220411)
(09146009)
(00693212)
(13302013)
(17466612)
(11159313)
(06710113)
(19367210)
(11796811)
(14573609)
(18771814)
(11869813)
(05788015)
(06499314)
(05011612)
(00690512)
(06520312)
(17157213)
(06877713)
(11971712)
(14167213)
(19711114)
(10866112)
(03336213)
(06937013)
(18484812)
(01795714)
(12132709)
(08006611)
(09740613)
(19964110)
(04447210)
(02365514)
(15324313)
(16084012)
(00618010)
(09049011)
(04908912)
(14849113)
(04993313)
(14734114)
(12788813)
(15941314)
(09928711)
(13268913)
(15754112)

Valdir Nascimento Lopes;

Yoann Brandao;

Tiago Filipe Marques Pereira;

Pedro Nuno da Silva Pestana;

Luis Miguel Oliveira Marques Macedo;
Tiago Filipe Lopes Rodrigues;

Marco Antdnio Garcia Freitas;

André Filipe Caeiro Martins;

José Manuel Pereira Machado;
Delfim Abilio Fernandes Gomes;
Micael André Fernandes Teixeira;
Ricardo Jorge Freire Rodrigues;
Déario Alexandre Mota Duarte e Duarte;
Hugo Alexandre Neiva Dias;

Flavio Antonio Ribeiro dos Santos;
Miguel Angelo Martins Valente;
Goncalo Ribeiro Alves;

Jodo Pedro Teixeira Fernandes;

Jodo Paulo Gomes Ferreira;

Paulo Filipe Pinto Teles;

Luis Filipe Campos Bernardo;
Francisco Duarte Ferreira Pinto;
Bruno Miguel Lourinho Agostinho;
Sergiy Babinin;

Leonardo José da Cruz Sousa;

Paulo Jorge da Encarnacdo da Silva Capela;
No de Jesus Sousa Araujo;

Francisco Eca Queiros Carneiro Giraldes;
Diogo Gaspar Alexandre;

Vitor Manuel Soares Teixeira;
Alexandre Filipe Costa Fonseca;
Pedro Manuel Antunes;

Gongalo Filipo Moreira de Carvalho;
Jodo Vitor Teixeira Ferreira;

Diana Isabel da Silva Ribeiro;

Tiago Miguel Queirés da Rocha;
Tiago Filipe Silva Ventura;

Sérgio Rafael Ribeiro Carvalho;
Carina Raguel Neves Carvalho;
Hélder Silva Carvalho;

David José Gongalves Ribeiro;

Pedro Ribeiro Oliveira;

Luis Miguel Correia Rosa;

Jodo Carlos Duarte Sebastido;

Paulo Jorge Matos Silva Correia Reis;
Pedro Miguel Rodrigues Faria;

Nuno Miguel Cardoso Sousa Azevedo;
Arménio José Martins Pereira;

David José Ramalho Gato;

Marco Paulo dos Santos Chagas;
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Sold (14307115) Romeu Manuel Baptista Pimenta;
Sold (09084014) Carlos Filipe da Cunha Magalh&es;
Sold (13637413) Carina Sofia da Costa Marques;

Sold (15571506) André Filipe Nunes Correia;

Sold (14610113) Fabio Marcelo Ferreira Fernandes;
Sold (19404406) José David do Rosario Ferreira Cardoso;
Sold (06479306) Pedro Tiago Ferreira dos Reis;

Sold (19816512) Carlos Emanuel Ferreira Marques;
Sold (05844113) Méarcia Virginia Varela dos Reis Borges;
Sold (02393006) Jodo Henriques Loureiro Vigas Serra,;
Sold (13207813) André Cancelinha Terreiro;

Sold (18757811) José Pedro Salgado Faria;

Sold (01850211) Emanuel Jorge Lourengo Ferreira;
Sold (06734713) Gilberto Rodrigues Rebocho;

Sold (16416914) Luis Jorge Almeida Soares;

Sold (18539714) Jéssica Lopes;

Sold (15722114) Marco Antonio Correia Fortunato;
Sold (15976913) Rui Miguel Sousa da Costa;

Sold (00351513) Miguel Angelo Mesquita Ribeiro;
Sold (07516813) André Filipe Rodrigues Machado;
Sold (02674914) Jodo Miguel Duarte dos Santos Silva;
Sold (02374409) José Gongalo Frias de Matos;

Sold (01535011) Paulo Jorge Miranda Lopes Duarte;
Sold (15354709) Bruno Miguel Fernandes dos Santos;
Sold (12525112) Catia Alexandra Carvalho Carrigo;
Sold (18703006) Gilson Lopes Figueiredo;

Sold (09083313) Marcos Anténio Pereira Abreu;

Sold (19402710) Stefano Miguel Aradijo;

Sold (07885609) Victor Manuel Gomes Soares;

Sold (08124306) Samuel José Ribeiro Teixeira;

Sold (02541511) Heliodoro Miguel Rebelo Claudio;
Sold (03558912) Jodo Alexandre Ramos Condado;
Sold (04031613) Diogo Filipe da Cruz Lopes;

Sold (04395512) José Rafael Martins Miranda;

Sold (09210611) Daniel Filipe Ramalho Bezerra;

Sold (15159811) Jodo Duarte Castelo Martins;

Sold (15521413) Antdnio Esteves Gongcalves;

Sold (17214511) Nuno Miguel Peres Alexandrino;
Sold (07807612) Talmo Roberto Santos Oliveira;

Sold (11316511) Nuno Filipe Gongalves Bernardo;
Sold (13535612) Paulo Alexandre Alves Marchante;
Sold (18762014) Tiago David Queirés Marinho;

Sold (03914214) David Miguel Pacheco Faianco;

Sold (15806014) Ricardo Daniel dos Santos Ferreira;
Sold (19149214) Cristiano Manuel da Silva;

Sold (19828913) Patrick dos Santos Carvalho;

Sold (18505914) Bernardo Castelo da Silva Santos;
Sold (14618814) Steve Rodrigues Fernandes;

Sold (11881013) Sérgio Alberto Pascoal Parreira;

Sold (02782211) Luis Carlos da Silva Reis;
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Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(19022214)
(00064010)
(02550109)
(19076314)
(00104814)
(18573213)
(05147015)
(03464213)
(11594609)
(03798709)
(00020311)
(02707213)
(08782313)
(04986812)
(12156310)
(10266214)
(08076214)
(05243415)
(02251515)
(14192112)
(10963011)
(14054910)
(09111914)
(02963413)
(09817910)
(01496814)
(16139214)
(07479515)
(10912812)
(08625811)
(17145812)
(02468013)
(09892715)
(17413809)
(19141715)
(04189813)
(06038213)
(01689606)
(14030106)
(15239410)
(12930813)
(03671415)
(14250713)
(12680513)
(16413415)
(18417915)
(13326009)
(19289014)
(10373710)
(05664311)

Carlos Diogo Bessa Coelho;

Joel Gomes da Cunha;

Melina Maria Pereira Aradujo;

Daniel Guilherme Mendes Marques;
Reinaldo Fernando Colago Leitéo;
Roberto Silva So;

Vitor Daniel Pereira Ribeiro;

Pedro Miguel dos Santos Custddio;
Pedro Miguel Anacleto Fernandes;
Daniel Filipe Macedo Lopes Cardoso;
André Ricardo Sampaio Neves Casais;
Vitor Hugo da Silva Ferreira;

Luciano Morais Martins;

David Filipe dos Santos Carrasco;
Tiago Manuel Verissimo Marchante;
Patricia Filipa Helene Branco;

Artur Jorge Rebocho da Conceicéo;
Hélder Daniel Lopes Matos;

Diogo José Amaral Ferreira;

Ari Joel Ferreira Guilherme;

Tiago Miguel Alves Teles;

Yevhen Lutsuk;

Rui Marcelo Sousa da Silva;

Hugo Filipe Antdo Miranda;

Angelo Miguel Gongalves da Silva;
Bruno Emanuel Goncgalves Fernandes;
Luis Carlos Correia Figueiredo;
Erico Pereira da Costa;

Carlos Patricio Givelho;

Alfredo Jorge Fernandes Furtado;
Filipa Alexandra Duarte Mendes;
Jodo José Monteirinho Louro;

Jodo Ricardo de Sousa Areias;

Saul David Martins Magalhaes;
Bruno André Gongalves da Mota;
Frederico José Gongalves Rodrigues;
Marco Anténio Pereira Bilro;

Mauro Gerson da Mota Craveiro;
Hugo Mario Siméo de Carvalho e Melo;
Lina Margarida Pacheco Soares Mota;
Tiago Alexandre da Silva Nunes;
Fabio Alexandre Oliveira Ferreira;
Fabio Manuel Pires Brito;

Rui Alexandre Antunes Pereira;
Rafael Anténio Machado Ribeiro;
Rafael Alves de Freitas;

Mamadu Aliu Bari;

Gabriel Calo Pimenta;

Diogo Paulo Valente Silva;

Fredwilson Maria Marques Borges;
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Sold (03448514) Paulo Alexandre Gongalves Coutinho;
Sold (11888509) Tania Isabel da Cruz Ferreira;

Sold (03886414) Diogo José Ferreira Lopes Fernandes;
Sold (06301713) Jodo Tiago de Sousa Torréo;

Sold (14053211) Andreia Sofia Prata da Palma;

Sold (17134512) Sonia Raquel Oliveira Santos;
Sold (05542806) Daniel Filipe Isidoro Pereira;
Sold (11166611) Fabio Roberto Azevedo Barros;
Sold (15162514) Claudio Miguel Castanheira;

Sold (19015013) Claudio Miguel Andrade Delgado;
Sold (12442512) Yvan Cunha Maroco;

Sold (00931311) Pedro Luis Gomes Claudino;

Sold (08666613) Renato Filipe Augusto Ribeiro;
Sold (17191714) Pedro Miguel Calado Gomes;
Sold (13227311) Rafael dos Anjos Guicho Pereira;
Sold (14591011) Ricardo Manuel Garcia Gomes;
Sold (18166209) Adelimar Saturnino de Souza;

Sold (11921915) Edgar Rodrigo Guerreiro Carlos;
Sold (08459613) Ricardo Rafael Ferreira Gomes;
Sold (03445913) Joel Albano Faria Mendes;

Sold (08692011) Miguel Luis Louro Pires;

Sold (01656206) Jodo David Folgado Gamboa;

Sold (05514011) Rafael Filipe Cordas Grou;

Sold (16334813) Luis Filipe Esteves Espadinha;
Sold (15606711) Luis Manuel Moreira Roméo;
Sold (06606514) Luis Filipe Nunes Bordalo;

Sold (09211415) Jodo Alexandre Simses Goncalves;
Sold (09993610) Mario Rui Paixdo dos Santos;
Sold (16247012) Nuno Manuel Barbosa Pereira;
Sold (03453809) Hugo Alexandre Ferreira Lopes;
Sold (11893813) Fabio Joaquim Antunes Carvalho;
Sold (02333014) Miguel Angelo Grace Fernandes;
Sold (09675612) Luis Silvestre dos Santos Calix;
Sold (09952014) Ismael Afonso Galo Costa;

Sold (08600713) Jodo Rafael Bugalho Louro;

Sold (04621315) Ricardo Jorge da Silva Nascimento Vinagre;
Sold (10620315) Eduardo Alexandre Duarte Sousa;
Sold (04612112) Carlos Manuel Quintas Duarte;
Sold (10742214) Juan Manuel Ferreira Peixoto;
Sold (19896406) Ruben Emanuel Moreira da Luz;
Sold (00492512) Tiago Miguel Costa Monteiro;
Sold (12244513) Nelson Daniel Azevedo Jorge;
Sold (14724611) Susana Filipa Machado Santos;
Sold (13227913) Leonel Moreira de Castro;

Sold (09202811) Bruno Filipe Ferreira Duarte;
Sold (11964411) Mauro José Ventura Victoriano;
Sold (12874214) Jodo Paulo Moura dos Santos Almeida;
Sold (04080613) Paulo Tiago Oliveira Correia;
Sold (19552115) Jodo Carlos Martinho Rodrigues;
Sold (07741611) Jodo Antonio Nunes Simdo;

Sold (09082609) Marco André Oliveira Azevedo;
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Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(09984811)
(13426412)
(16208714)
(01271913)
(07872814)
(13247512)
(18324314)
(00766212)
(11908406)
(09322710)
(16572911)
(17345614)
(06900514)
(07454810)
(11392813)
(07657014)
(07146914)
(13262314)
(18047613)
(17242609)
(15931114)
(10840114)
(12969413)
(01040214)
(16361110)
(16065514)
(13219914)
(18746704)
(02624515)
(02834014)
(17942613)
(13354212)
(11750110)
(18491011)
(12710310)
(13774613)
(13625713)
(12535811)
(12248405)
(08616911)
(06267211)
(16398714)
(03427813)
(02913610)
(16830409)
(08916111)
(12742809)
(05482412)
(19423812)

Luis Tiago da Silva Cunha;

Cristiano Antdénio Rodrigues Moreira;
Adrian Gregorian Garian;

Tiago José Rodrigues Guimaraes;
Paulo Jorge de Pinho Soares;

Jodo Paulo Correia Duarte Cardoso;
Bruno Miguel Garcia Pinto;

Carlos Manuel Bernardo Folhas;

Rui Manuel Faria Gregorio;

Jeniffer Soraia Gomes Lopes;

Paulo Artur Cerqueira Maia Machado;
Artur Jorge Pugliese Soares;

Rui Filipe Magalhdes Arcas;

Ricardo Alexandre Pires Vieira;
André Diogo de Oliveira Daniel;
André Alves Miranda Fouto Carvalho;
Daniel Pereira Jorge;

Jodo Gongalo Rico Teixeira;
Dominique Dimitri Galvdo Nikas;
Pedro Manuel Pinto Martins;

Miguel Angelo Duarte da Costa;
Mario Bardo Moutinho;

Leandro José Monteiro Gongalves;
Vitor André Tomas;

Jodo Carlos Martins Policarpo;
Adriano Miguel Antunes Brito;

José David Arroyo Ricardo;

Sonia Margarida Neves Mendes;
Sérgio Miguel Guedes Fernandes;
Anténio José Lopes de Oliveira;
Tiago Alexandre Charraz Pereira;
Ricardo José Gomes Maravilha;
Ruben Miguel da Silva Cangalhas;
Isabel Sofia da Silva Teixeira;

Cristina Margarida da Cruz Martins;
Vitor Emanuel da Silva Coimbra;
Marcelo Alexandre dos Santos Trigo;
Hugo Manuel Martins Machado;
Hugo Miguel de Oliveira Barroso;
Daniel Filipe Esteves dos Santos;
Daniel Pina dos Santos Barradas;
Débora Alexandra Guerreiro Pinheiro;
Miguel do Vale Magalhdes Catarino Anselmo;
Hélder Manuel Oliveira Arauijo;

Fabio Joel da Costa Alves;

Carlos Miguel Banha Figueira;

Diogo Rafael Pinto Malta;

Fabio Miguel Silva Felisberto;

Miguel Fernando Guimardes Morgado.
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Os militares supra citados contam a antiguidade no novo posto desde 11 de janeiro de 2014,
ficando integrados na primeira posi¢do da estrutura remuneratéria do posto de Soldado, conforme
previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009 de 14 de outubro.

29 de janeiro de 2014. — O Chefe da Reparticdo, José Domingos Sardinha Dias, Coronel.

(Despacho n.° 1 797/2014, DR, 2.2 série n.° 25 de 05fev14)

Il — OBITUARIO

Faleceram os militares abaixo mencionados da SecApoio/RRRD:
2013

setembro 10 Sold PPl  (16746272)  Manuel da Costa Esteves;
dezembro 26 Sold DFA (06566969) Damido Gongalves Viegas.

2014

janeiro 12 Sold DFA (03652464)  Antonio Paiva Vale da Cunha;
janeiro 15 AIf DFA (13341372)  Joaquim José Pausinho Barbado;
janeiro 21 1Cb DFA (06407267)  Anténio Narciso.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jer6nimo, General.

Estd conforme:
O Vice-CEME

no exercicio de poderes no ambito das
atribuigdes do Comando do Pessoal

Antdnio Carlos de S& Campos Gil, Tenente-General.
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