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| — LEIS ORGANICAS
Assembleia da Republica

Lei Organica n.° 6/2015
de 18 de maio

Aprova a lei das infraestruturas militares e revogaa Lei Orgéanica n.° 3/2008, de 8 de setembro

A Assembleia da Republica decreta, nos termosidaaa) do artigo 161.° da Constitui¢do, a lei organica
seguinte:
CAPITULO |
Programacéao e execuc¢ao

SECCAO |
Disposicfes gerais

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 —A presente lei estabelece a programagdo do investimcom vista a conservacao,
manutencdo, modernizacdo e edificacdo de infrdesisida componente fixa do sistema de forcas e
estabelece as disposicdes sobre a gestdo dosnh@reis afetos a defesa nacional disponibilizadoa pa
rentabilizacdo, tendo em vista a aplicacdo dodtegks obtidos por essa rentabilizacdo nas medidas
projetos nela previstos.

2 —O0s imébveis a rentabilizar no ambito da presentedeistam de despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangadedata nacional.

SECCAO Il
Execucdo e acompanhamento

Artigo 2.°
Competéncias para a execugao

1 —Compete ao Governo, sob direcao e supervisdo ddmeto Governo responsavel pela area
da Defesa Nacional, promover a execucao da prekgngem prejuizo da competéncia da Assembleia
da Republica.

2 —A Diregdo-Geral de Recursos da Defesa Nacionatritidade que, no ambito da presente lei,
centraliza a documentacao e assume no Ministéridafesa Nacional a conducdo dos procedimentos
com vista a regularizacdo de patriménio afeto amos das Forcas Armadas, para 0 que € 0
interlocutor Unico da Direcdo-Geral do Tesouro meahRtas, recebendo desta as credenciais para
regularizagé@o patrimonial, e praticando os dem@is previstos e autorizados em portaria do membro
do Governo responsavel pela area das financadyrigwm alo regime juridico do patriménio imobiliario
publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 280/20077 die agosto.

3 —A Direcdo-Geral de Recursos da Defesa Nacionatudaticom o Estado-Maior-General das
Forcas Armadas e com os ramos das Forcas Armaplasi@amento dos investimentos prioritarios na
defesa nacional para edificacdo das suas capasidalitares.

Artigo 3.°
Acompanhamento pela Assembleia da Republica

O Governo submete a Assembleia da Republica, afrado més de margo do ano seguinte
aquele a que diga respeito, um relatério do quasteoa pormenorizacéo das dotagfes respeitantema c
medida, dos contratos efetuados no ano anterias @egponsabilidades futuras deles resultantegato
de execucdo das medidas, bem como toda a informac@éesaria ao controlo da execugéo da presente lei
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Artigo 4.°
Mapas das medidas

1 —As medidas e respetivas dotacdes globais relativasjetos de infraestruturas sdo as que
constam do anexo a presente lei, da qual faz paegrante.

2 —E da competéncia do membro do Governo responséiglpea da defesa nacional a criagio
de novas medidas que ndo alterem o valor globahd®o a presente lei ou que sejam financiadaséatrav
de receita adicional a nele prevista, bem commoetamento das existentes.

SECCAO Il
Gestao dos imdveis afetos a defesa nacional

Artigo 5.°
Modalidades de rentabilizacéo

A rentabilizacdo dos iméveis afetos a defesa nati@brangidos pela presente lei, faz-se, sem
prejuizo de quaisquer outros instrumentos juridiadequados aos fins a prosseguir, mediante as
seguintes formas:

a) Alienacéo;

b) Arrendamento;

c) Constituicdo de direitos reais menores;

d) Concesséao de uso privativo do dominio publico;

e) Permuta;

f) Parcerias com promotores imobiliarios;

g) Titularizacdo dos ativos imobilidrios através danstituicdo de fundos de investimento
imobiliario;

h) Operacdes de venda com possibilidade de manutelacaiilizacdo onerosa dos bens.

Artigo 6.°
Regime de gestéo

Os imdveis integrados no despacho a que se refefe2odo artigo 1.° sdo submetidos ao regime de
gestdo previsto no regime juridico do patrimoniobitiario publico, aprovado pelo Decreto-Lei n. 92807,
de 7 de agosto, com respeito em especial pelostspa presente lei.

Artigo 7.°
Desafetacdo do dominio publico

1 —Quando os bens imbveis constantes do despacho seqedere o n.° 2 do artigo 1.° estejam
integrados no dominio publico militar, compete awmbros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da defesa nacional, mediante despaat®der a sua desafetacéo.

2 —As infraestruturas desafetadas do dominio publititempassam a integrar o dominio privado
do Estado, sendo a sua gestdo efetuada nos temewist@s na presente lei e no regime juridico do
patriménio imobiliario publico, aprovado pelo Deoréei n.° 280/2007, de 7 de agosto, permanecendo
afetas ao Ministério da Defesa Nacional até asuotlilizacao.

3 —Quando os bens imdveis do dominio publico militatejam sujeitos a outros regimes de
dominialidade, a competéncia prevista no n.° lténskvel aos membros do Governo responsaveis pelas
areas respetivas.

Artigo 8.°
Operac0es de rentabilizacdo

1 —As operacdes de rentabilizacdo dos imdveis comnibpara o financiamento da satisfacdo das
necessidades decorrentes das medidas que constarexipa presente lei.
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2 —A instrucdo dos processos relativos as operacéesntiabilizacdo dos iméveis € efetuada nos
termos da lei e segundo as atribuicdes e compatlegalmente definidas.

3 —Sem prejuizo do disposto no niumero anterior, asdeciobre operacdes concretas e modelos
de rentabilizacdo é sempre objeto de despacho dasbros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da defesa nacional.

4 —Os membros do Governo responsaveis pelas aredmdagas e da defesa nacional podem
celebrar os acordos que entendam necessariosexdnacao da presente lei.

5 —Sem prejuizo do disposto no n.° 2, as operac¢desntiebilizacdo dos imdveis devem observar
os principios e disposi¢des previstos em cada QGagande Estado em matéria de redefinicdo do uso dos
solos, bem como as demais disposicdes legais danegntares aplicaveis, nomeadamente quanto a
avaliacao dos imoveis.

Artigo 9.°
Critérios de gestao das infraestruturas

1 —Os atos de administracdo ou de disposicdo dos Bewsm ser praticados de modo a
maximizar o aproveitamento das vantagens a realizar

2 —Para efeitos da préatica dos atos referidos no rai@eterior, as infraestruturas previstas no
despacho a que se refere o n.° 2 do artigo 18referencialmente organizadas em lotes.

3 —Os lotes referidos no numero anterior podem serpostos de acordo com critérios
geograficos, de tipo ou utilidade dos bens, ouosufue se revelem adequados, mas sempre sem @rejuiz
do equilibrio e da maximizacdo das receitas a quelote.

Artigo 10.°
Concessao do dominio publico afeto a Defesa Nacibna

1 —A concessdo de bens do dominio publico afetos adadflacional, constantes do despacho a
que se refere o n.° 2 do artigo 1.°, é precedigaatmdimento que respeite os principios fundanwedta
contratacdo administrativa, garanta o respeitmdaaréncia e maximize as vantagens para o Estado.

2 —Do ato ou contrato de concessdo consta obrigatenigamo prazo da concessdo, 0 preco
contratual, as condi¢des técnicas e juridicas daugéo da concessdo, o regime sancionatorio, faidui
0s pressupostos do resgate e do sequestro da s@ncasalvaguarda da utilizacdo do prédio e owter
da autorizag&o prévia para a transmissdo do dateitdilizac&o.

Artigo 11.°
Concessao do espaco aéreo e subsolo

1 —Podem ser objeto de concessdo, nos termos prewigtastigo anterior, o espaco aéreo € 0
subsolo correspondentes aos bens de dominio pubiititar, tendo em atencdo a altura e ou
profundidade que ndo ponham em causa a afetacidar midqueles e a seguranca de pessoas e bens.

2 —Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, a €ss@0 prevista no presente artigo depende
de aprovacéao prévia do membro do Governo respdnséleearea da defesa nacional, ouvido o Conselho
de Chefes de Estado-Maior.

Artigo 12.°
Atos de disposicao e de administra¢éo extraordinai

Todos os atos de disposicdo e de administracdaoedinaria de infraestruturas, ao abrigo do
disposto nos artigos 10.° e 11.°, carecem de aat@d dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das Financas e da Defesa Nacional.

Artigo 13.°
Isencdo de emolumentos

Os contratos de execugdo celebrados ao abrigo etenie lei estdo isentos de emolumentos
devidos pelo visto do Tribunal de Contas.
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Artigo 14.°
Custos das medidas

O custo das medidas evidenciadas no anexo a peelend expresso a pre¢os constantes, por
referéncia ao ano da publicacdo da mesma.

SECCAO IV
Disposi¢cfes orcamentais

Artigo 15.°
Principios orcamentais

1 —As receitas geradas, direta ou indiretamente, negl@bilizacdo de infraestruturas abrangidas
pela presente lei revertem:

a) 90 % para execucédo da presente lei;
b) 5 % para a Direcado-Geral de Recursos da DefesaiNdCi
c) 5 % para a Direcdo-Geral do Tesouro e Financas.

2 —O0Os saldos verificados em cada medida, no fim de @ econdmico, transitam para o
or¢camento do ano seguinte para reforgo das dotalg@esapacidades que lhes deram origem, até a sua
completa execucgdo, através da abertura de crée#fpsciais autorizadas pelo membro do Governo
responsavel pela &rea da Defesa Nacional.

3 —Compete ao membro do Governo responsavel peladaratefesa nacional, por despacho,
determinar a reparticdo das receitas afetas a gkeala presente lei pelas medidas a que se refere o
artigo 4.°

Artigo 16.°
Relagcdo com o Orgamento do Estado

A lei que aprova o Orcamento do Estado prevé amatitia da receita a realizar e as
correspondentes despesas previstas na presente lei.

Artigo 17.°
Financiamento

1 —As despesas decorrentes da execucdo da preseséie faianciadas pelo conjunto das receitas
geradas, direta ou indiretamente, com a rentabdlizale patrimonio, nos termos nela previstos, sem
prejuizo do recurso a outras fontes de financiameationais, europeias ou decorrentes da parté@ipac
de Portugal em organizagdes internacionais.

2 —O0 encargo anual relativo a cada uma das medidas ggdexcedido, mediante aprovacéao do
membro do Governo responsavel pela area da defesanal, desde que néo inviabilize a execucao de
outras medidas.

3 —Mediante a realizacdo de receitas extraordinagade ser excedido o total dos encargos
orgamentais anuais inicialmente previstos.

Artigo 18.°
Alteracfes orcamentais

S&do da competéncia do membro do Governo resporggleehrea da defesa nacional:

a) As alteracdes orcamentais entre capitulos;
b) As transferéncias de dotacdes entre as diversaslases projetos;
c) As transferéncias de dotag6es provenientes de agedidstentes para novas medidas.
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Artigo 19.°
Compromissos plurianuais

O Ministério da Defesa Nacional pode assumir, ®osds legalmente previstos, compromissos
dos quais resultem encargos plurianuais, no antetecada uma das medidas previstas no anexo a
presente lei.

CAPITULO II
Vigéncia e revisdo da presente lei

Artigo 20.°
Periodo de vigéncia

A presente lei vigora por um periodo de dois qusiios, sem prejuizo dos compromissos
assumidos pelo Estado que excedam aquele periodo.

Artigo 21.°
Revisao

A revisdo da presente lei deve ocorrer no ano d8,2froduzindo os seus efeitos em 2019, em
articulacdo com o Ciclo de Planeamento de DefefitaMi

Artigo 22.°
Preparacéo e apresentacao da proposta de lei de igdo

1 —As medidas a considerar na revisdo da presenteoidE€m a calendarizacdo da respetiva
execucdo, bem como a descricao e justificacdo adegu

2 —Em cada medida podem ser inscritas verbas paraeshspnerentes a manutencdo e
beneficiagdo das infraestruturas.

3 —Na apresentacdo dos projetos ou das atividades@@adas as previsdes de acréscimo ou
diminuicdo das dotacdes anuais de funcionamentmaipdecorrentes da execucdo das medidas e com
efeitos nos respetivos orcamentos.

4 —O Governo apresenta a Assembleia da Republicamartte com a proposta de lei de reviséo,
o plano de financiamento das medidas.

Artigo 23.°
Competéncias no procedimento de revisdo

1 —Compete ao Governo, através do membro do Goversjpomsavel pela area da defesa
nacional, em articulacdo com o Chefe do Estado-Maaneral das Forcas Armadas e com os Chefes de
Estado-Maior dos ramos, orientar a elaboracéo @faogta de lei de reviséo.

2 —Compete ao Conselho Superior Militar, ouvido o @ims de Chefes de Estado-Maior,
elaborar o projeto de proposta de lei de reviséo.

3 —Compete ao Governo, em Conselho de Ministros, oueidConselho Superior de Defesa
Nacional, aprovar a proposta de lei de revisao.

4 —Compete a Assembleia da Republica aprovar a prapestei de revisao.

CAPITULO Il
Disposic¢fes transitorias e finais

Artigo 24.°
Registo predial

1 —Ficam isentos do pagamento de emolumentos devieéts negisto predial os imdveis
constantes do despacho a que se refere o n.origina°

2 —Constitui documento bastante de prova da tituldeddo Estado, para efeitos de registo de
inscricdo predial, o despacho de desafetacéo aaqefere o n.° 1 do artigo 7.°
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Artigo 25.°
Regime subsidiario

Ao disposto na presente lei, aplicam-se subsidigrde, salvo disposicdo em contrario:

a) Em matéria orcamental, as regras orcamentais dgsgonas plurianuais;
b) Em matéria de gestdo de infraestruturas:

i) O Decreto-Lei n.° 32/99, de 5 de fevereiro, alterpela Lei n.° 131/99, de 28 de agosto;
i) O Decreto-Lei n.° 196/2001, de 29 de junho;
iif) O Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, naexigcdo atual.

Artigo 26.°
Norma transitoria

1 —Os saldos apurados na execucao da Lei Organi&2008, de 8 de setembro, alterada pela
Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, transitara pasrgamento de 2015 para refor¢co das dotagdes das
mesmas capacidades no ambito da presente lei, mediatorizacdo do membro do Governo responsavel
pela area da Defesa Nacional.

2 —0 anexo ao Decreto-Lei n.° 219/2008, de 12 de nbwvenmantém-se em vigor até a
publicacéo do despacho a que se refere o n.° gigo &.°

Artigo 27.°
Norma final

O disposto na presente lei ndo prejudica a exealgfoojetos de infraestruturas constantes da Lei
de Programacé&o Militar ou de outro qualquer prograe financiamento, designadamente daqueles cujo
financiamento em matéria de infraestruturas mégagsteja relacionado com a participacao de Poértuga
em organizacdes internacionais.

Artigo 28.°
Norma revogatoria

S&o revogados:

a) A Lei Organica n.° 3/2008, de 8 de setembro;
b) O Decreto-Lei n.° 219/2008, de 12 de novembro,@ejnizo do disposto no n.° 2 do artigo 26.°

Artigo 29.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte asudapublicagéo.

Aprovada em 10 de abril de 2015.

A Presidente da Assembleia da RepublMaria da Assungéo A. Esteves.
Promulgada em 13 de maio de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.

Referendada em 14 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro,Pedro Passos Coelho.
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ANEXO
(a que se refere o n.° 1 do artigo 4.°)

Medidas relativas a projetos de infraestruturas mikares

Unidade: Euro

Primeiro Quadriénio 2015 a 2018
Total 1.°Q
2015 2016 2017 2018
TOTAL de Projetos de
Infraestruturas ................. .. 32348 7670 0RO 00O 20 000 000 20000000 92 348 757
Capitulo/Medida
Medida 01 — Componerjte
fixa do MDN/EMGFA ......] 5819 535 1813 0p 473 000| 1596 884 11 702 419
Medida 02 — Componerjte
fixa da Marinha ...............] .. 3830580 092000 6807500 5854750 23 584 830
Medida 03 — Componerjte
fixa do Exército ..............., .. 1280297 6250000 6780000 8880 00D 36 087 977
Medida 04 — Componerite
fixa da Forca Aérea ......... ... 9895665 78000] 3939500 3668366 20973 531

Unidade: Euro

Segundo Quadriénio 2019 a 2022
Total 2.°Q | Total dos dois
2019 2020 2021 2022 Quadriénios
TOTAL de Projetos de
Infraestruturas ................. ... 20000 QOO 0RO 00O| 20000 00Op 20000000 80000000 1B2r3Z
Capitulo/Medida
Medida 01 — Componernte
fixa do MDN/EMGFA ......, 1163628 898714 2157500 2826768 7046 038 18458
Medida 02 — Componernte
fixa da Marinha ................ .. 72945004 924000 6156000 5541486 2391598647 500 816
Medida 03 — Componernte
fixa do EXErcito ................ .. 81100p00 255000 7100000 6030000 3199500068 082977
Medida 04 — Componernte
fixa da Forca Aérea ......... ... 3431877 423853| 4586500 5601747 17042977 0138508

Para efeitos da presente lei, entende-se por:

a) «Capitulo», a entidade executante das medidagigee centrais de suporte do Ministério da
Defesa Nacional, Estado-Maior General das Forcawdas, Marinha, Exército e Forga Aérea);

b) «Medida», 0 projeto ou conjunto de projetos dea@struturas necessarios ao suprimento de
lacunas da componente fixa do sistema de for¢asmacou outras responsabilidades do Estado.

(DR, 1.2 Série, n.° 95, 18mail5)



134 ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 1.2 Série

Lei Organica n.° 7/2015
de 18 de maio

Aprova a lei de programacao militar e revoga a LeDrgéanica n.° 4/2006, de 29 de agosto

A Assembleia da Republica decreta, nos termosidaaad) do artigo 161.° da Constituicdo, a lei
organica seguinte:
CAPITULO |
Programacéao e execuc¢ao

SECCAO |
Disposi¢les gerais

Artigo 1.°
Objeto

1 —A presente lei estabelece a programacdo do invastimpublico das Forcas Armadas em
matéria de armamento e equipamento, com vista &miadcdo e operacionalizacdo do sistema de
forgas, concretizado atraves da edificacdo dascaymcidades, designadamente as que constam dp anex
| a presente lei, da qual faz parte integrantdyindo ainda investimentos nas seguintes areas:

a) Investigacao e desenvolvimento;
b) Sistemas e infraestruturas de apoio;
c) Desativacao e desmilitarizagéo de municdes e axpks

2 —A presente lei estabelece ainda a programacaovestimento a efetuar por conta da receita
da alienacdo de armamento, equipamento e munig@ssta no anexo Il a presente lei, da qual faepa
integrante.

3 —As capacidades inscritas na presente lei séo ass@tas a consecucdo dos objetivos de forca
decorrentes do planeamento de forgas, tendo era adnerente programacao financeira.

SECCAO Il
Execucéo e acompanhamento

Artigo 2.°
Competéncias para a execucao

1 —Compete ao Governo, sob direcdo e supervisdo ddoroeso Governo responsavel pela area
da defesa nacional, promover a execucao da preken qual é, tendencialmente, centralizada nos
servigos centrais do Ministério da Defesa Naciosam prejuizo da competéncia da Assembleia da
Republica.

2 —A execucdo da presente lei concretiza-se mediaags@ncdo dos compromissos necessarios
para a implementacdo das capacidades nela previstas

Artigo 3.°
Acompanhamento pela Assembleia da Republica

1 —O Governo submete a Assembleia da Republica, afinado més de margo do ano seguinte
aquele a que diga respeito, um relatério do quasteoa pormenorizacéo das dotagfes respeitantema c
capacidade, dos contratos efetuados no ano antedias responsabilidades futuras deles resultd@ns,
como toda a informacao necessaria ao controlo eieuefio da presente lei.

2 —0O membro do Governo responsavel pela area da defssanal informa anualmente a
Assembleia da Republica sobre a execugéo de tedespacidades inscritas na presente lei e, airda, d
alteracbes as taxas de juro, no ambito dos captlattbcacdo celebrados ao abrigo da Lei Orgarie#2006,
de 29 de agosto.
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SECCAO llI
Disposi¢cfes orcamentais

Artigo 4.°
Dotacdes orcamentais

1 —As capacidades e as respetivas dotacdes sdo esrggiam dos anexos | e Il a presente lei.
2 —As dotacles das capacidades evidenciadas nos anhextisa presente lei sdo expressas a
precos constantes, por referéncia ao ano da reapetiisao.

Artigo 5.°
Procedimento de contratacdo conjunta

1 —Pode ser adotado um procedimento de contratagiontapara a execucgao relativa a mais do
gue uma capacidade, ainda que previstas em capdifiéventes.

2 —A adocao de um procedimento adjudicatdrio comura,taomos do namero anterior, depende
de autorizacdo do membro do Governo responsaveped da Defesa Nacional.

Artigo 6.°
Isencdo de emolumentos

Sempre que a execucdo da presente lei se facanteediecelebracdo de contratos, estes estéo
isentos de emolumentos devidos pelo servigo de gstTribunal de Contas.

Artigo 7.°
Financiamento

1 —A lei que aprova o Orcamento do Estado contemplemlerente as dotacdes necessarias a
execucao relativa as capacidades previstas nanpedee

2 —O financiamento dos encargos resultantes da peedentpode ser reforcado mediante a
afetacdo de receitas que Ihe sejam especificaroensggnadas.

3 —O0 encargo anual relativo a cada capacidade podesxamdido, mediante aprovacdo do
membro do Governo responsavel pela area da dedesanal, desde que:

a) Nao seja excedido o montante globalmente prevesta § mesma capacidade na presente lei;
b) O acréscimo seja compensado por reducéo das detde@ritras capacidades, nesse ano, no
mesmo montante.

4 —Os saldos verificados no fim de cada ano econdinanasitam para o orcamento do ano
seguinte, para reforco das dotacbes das mesmasidzges até & sua completa execucdo, através de
abertura de créditos especiais, autorizada pelobmeemio Governo responsavel pela area da defesa
nacional.

Artigo 8.°
Limites orcamentais

1 —A lei que aprova o Orcamento do Estado fixa anuahten o montante global maximo dos
encargos que o Governo esta autorizado a satisfamens prestacoes a liquidar, referentes aosatostr
de locacao celebrados ao abrigo da Lei Organic&2006, de 29 de agosto.

2 —No ambito de cada uma das capacidades constargeseros | e Il & presente lei, podem ser
assumidos compromissos, nos termos legalmentessydos quais resultem encargos plurianuais com
vista a sua plena realizagdo, desde que o0s respeationtantes ndo excedam, em cada um dos anos
econdémicos seguintes, os valores e prazos estaluseta presente lei e de acordo com os critérios
fixados na lei que aprova o Or¢camento do Estado.
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Artigo 9.°
Alteracbes orcamentais

Séo da competéncia do membro do Governo resporsdiechrea da Defesa Nacional:

a) As alteracdes orcamentais entre capitulos;

b) As transferéncias de dotacGes entre as diversasidagdes e projetos;

c) As transferéncias de dotacdes provenientes de idagas e projetos existentes para novas
capacidades e projetos a criar no decurso da éxecao;Orcamento do Estado.

Artigo 10.°
Sujeicdo a cativos

Sem prejuizo do disposto na lei que aprova o Orgor#o Estado, as dotacbes a que se referem
os anexos | e Il a presente lei estdo excluidaatiacdes orcamentais.

Artigo 11.°
Responsabilidades contingentes decorrentes de clalas penais

A lei que aprova o Orcamento do Estado prevé arerdbruma dotacdo provisional, no Ministério
das Financas, que suporta os pagamentos eventti@lmnesnltantes do acionamento de clausulas penais
contra o Estado, previstas no ambito dos contraéokcacédo celebrados ao abrigo da Lei Orgéanica
n.° 4/2006, de 29 de agosto.

CAPITULO II
Vigéncia e revisdo da presente lei

Artigo 12.°
Periodo de vigéncia

A presente lei baseia-se num planeamento de madeéu e reequipamento para um periodo de
trés quadriénios, sem prejuizo dos compromissasradss pelo Estado que excedam aquele periodo.

Artigo 13.°
Revisao

A revisao da presente lei deve ocorrer no ano d8,3froduzindo os seus efeitos a partir de 2019.

Artigo 14.°
Preparacéo e apresentacdo da proposta de lei de igd0

1 —As capacidades a considerar nas revisdes da pedeésfio divididas em projetos, tendo em
conta o preenchimento das lacunas do sistema dgasfoe os correspondentes objetivos de
desenvolvimento das capacidades.

2 —Em cada capacidade, séo incluidas as dotag6esmngferao ciclo de vida dos bens objeto de
aquisicdo, caso existam.

3 —Na apresentacdo dos projetos sao indicadas ass@eevide acréscimo ou diminuicdo de
dotacdes anuais de funcionamento normal, decosretdesua execugao e com efeitos nos respetivos
orcamentos.

4 —A apresentacao da proposta de lei de revisdo dmterdichas de capacidades e projetos com
a descricao e justificacdo adequadas, bem comgpetieo planeamento detalhado.
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Artigo 15.°
Competéncias no procedimento de revisédo

1 —Compete ao Governo, através do membro do Goversjpomsavel pela area da defesa
nacional, em articulacdo com o Chefe do Estado-Maaneral das Forcas Armadas e com os chefes de
Estado-Maior dos ramos, orientar a elaboracéo afaogta de lei de reviséo.

2 —Compete ao Conselho Superior Militar, ouvido o @ims de Chefes de Estado-Maior,
elaborar o projeto de proposta de lei de reviséo.

3 —Compete ao Governo, em Conselho de Ministros, oueidConselho Superior de Defesa
Nacional, aprovar a proposta de lei de revisao.

4 —Compete a Assembleia da Republica aprovar a prapestei de revisao.

CAPITULO 1l
Disposicdes transitérias e finais

Artigo 16.°
Regime supletivo

As capacidades inscritas na presente lei e em aggdo que ndo as contrariem, aplicam-se,
supletivamente, as regras orgamentais dos prognalnasnuais.

Artigo 17.°
Norma transitoria

1 —Os saldos apurados na execuc¢édo da Lei Organid&2006, de 29 de agosto, transitam para o
orcamento de 2015, para reforco das dotacBes damamecapacidades no ambito da presente lei,
mediante autorizagdo do membro do Governo respehgéla area da defesa nacional.

2 —A Lei Orgénica n.° 4/2006, de 29 de agosto, ag&aos programas plurianuais em execucao
a data da entrada em vigor da presente lei, aingango estejam naquela contemplados, até a sua
completa execucao.

Artigo 18.°
Norma revogatoria

E revogada a Lei Organica n.° 4/2006, de 29 detagesm prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo
anterior.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte asudapublicacéo.

Aprovada em 10 de abril de 2015.

A Presidente da Assembleia da RepUbhdaria da Assuncao A. Esteves.
Promulgada em 13 de maio de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.

Referendada em 14 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro,Pedro Passos Coelho.
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ANEXO |
(a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°)
Programacéo do investimento publico das For¢as Armadas em matéria de armamento e equipamento

Unidade: Milhares de Euro

1.° Quadriénio — Periodo de 2015 a 2018
2015 2016 2017 2018 Total
SERVICOS CENTRAIS
Capacidades conjuntas .............ccveeeescmmmeennee. 100 000 95 138 94812 94 664 384 615
Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tatico e|Es-
O 1o T | TR 10 000 4 50(Q 7 000 21500
EMGFA
Comando e Controlo ............cceeeeeeeienee e 4 050 8531 6 421 5801 24 803
Ciberdefesa ........cocooveviieeiiie e 900 1100 1100 1500 4 600
Informag8es MilitaresINTEL) ..........cccceeeeennneee. 0 16 2 2 20
Seguranca Militar e Contra-Informacgéo ......... 0 19 46| 27 92
APOIO SANILANIO ..oeeeevviieeeecieeee e ceeeee e 0 0 156 604 760
MARINHA
Comando e Controlo Naval ...............cccceoee. 1011 1023 1071 1 05(Q 4154
Oceanica de Superficie . 44 605 46 089 52732 46 42 189 852
SubmMarina .....cccevviii e 7024 3 837 5469 20197 36 526
Projec8o de FOrga .......ccccoevvuiieiieiicceeeeiieenn 50 100 100 100 350
Guerrade MiNas ........ccceveiiiiiiie e 50 100 100 100 350
Patrulha e Fiscalizagdo .............cccccvveemenn.. 0 30 000 29 00d 6 500 65 500
Oceanografica e Hidrografica ...............ccceue. 100 300 300 300 1000
Apoio a Autoridade Maritima Nacional ........... ! 290 405 405 400 1500
Reservas de GUEITA .........covveeeiiviee s manmmnmas 200 1200 500 1200 3100
EXERCITO
Comando e Controlo Terrestre .........c.ccccceeee.) . 1935 6 000 6 800 9 500 24 235
Forcas Ligeiras .......cccceeeiiiieeeee e 406 12 000 11500 11700 35 606
Forgas M&dias .......ccccoovveeereereenieeeieeeecnee 23 600 0 0 623
Forcas Pesadas ........ccccceevvnvveeeiesieeceen, 463 0 050 1500 2 463
Defesa Imediata dos Arquipélagos ... 0 0 0 0 0
OperacBes ESPeciais .......ccceeeevuvvveee s s 0 1400 1000 1300 3700
Informagdes, Vigilancia, Aquisicdo de Objetivps

e Reconhecimento Terrestre ............ccccee... . 0 1600 1500 2 600 5700
Transporte Terrestre .........cccccvvveeeescemneeee. 400 0 0 0 400
Protecdo e Sobrevivéncia da Forga Terrestre|..... 828 410 1790 5740 8 768
Sustentacéo Logistica da Forca Terrestre ..... ... 13205 6 272 5176 7 758 32411
Apoio Militar de Emergéncia ...............c....... 0 0 0 3000 3000
Cooperacao e Assisténcia Militar .............o.... 0 100 0 0 100
Reservas de GUEITA .........covveeeiivee s menmnnms 1500 0 0 2 000 3500

FORCA AEREA
Comando e Controlo AEreo ............ccceevevveennnns 1550 2940 3580 3830 11 900
Vigilancia, Detec¢do, Identificacdo (VDI) e Intef-

vencao (QRA-I) no Espaco Aéreo ................ .. 0 0 1100 1 650 2750
Luta Aérea Ofensiva e Defensiva ..................] 10 267 6 400 7 480 19 370 43 517
Operagdes Aéreas de Vigilancia, Reconhecimen-

to e Patrulhamento (VRP) Terrestre e Maritimg 510 1000 2000 2700 6210
Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tatico e Es-

PECIAL ..ot 7 600 2920 061 7831 25961
Busca e Salvamento (SAR) .......cccccoviiiiiiiennn 0 0 0 0 0
Projecédo, Protecdo, Operacionalidade e Sustenta-

¢ao (PPOS) da Forca ......ccueeveeeiiiieiiicccces 0 0 0 0 0
Instrucdo de Pilotagem e Navegacao Aérea . |.... 0 0 250 250 500
Reservas de GUErTa .......ccccoooevveeees i mmcenee. 3033 500 3000 3400 9933

Total .o 210 000 230 000 250 000 27000 (©2130)]
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Unidade: Milhares de Euro

2.° Quadriénio — Periodo de 2019 a 2022

SERVICOS CENTRAIS
Capacidades conjuntas ...........ccecceeeescmmmeenne.

Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tatico e|Es-

PECIAl ...
EMGFA

Comando e Controlo .
Ciberdefesa .........ooveviviiviiieiiieeeveeeme e

Informag8es MilitaresINTEL) ..........cccceeevenneee.

Seguranca Militar e Contra-Informacgéo .........

APOIO SANILANIO ...vveeeeeeciiieeeie e
MARINHA

Comando e Controlo Naval ..............cccccoiceeeee.
Oceanica de Superficie
Submarina ........ccoeeeeeiiienn.

Projec@o de FOrga ........coovvvieeeiiieececeeeeeee
Guerrade MiNas ........cccoveviieeiiiisiieeeeee
Patrulha e Fiscalizag8o ..............cccevveeeenn..
Oceanografica e Hidrografica ...........c...cceeee.

Apoio a Autoridade Maritima Nacional ........... !

Reservas de GUEITa ............cvvvveeneeees e
EXERCITO

Comando e Controlo Terrestre .........cccvveeene... \

Forcas Ligeiras
Forcas Médias
Forcas Pesadas ........ccccceeveiviiieeiieeeeceenns
Defesa Imediata dos Arquipélagos
Operag0Oes Especiais ..............

Informacgdes, Vigilancia, Aquisicdo de Objetivps
e Reconhecimento Terrestre ............ccccoee... .

Transporte Terrestre ......ccccccevveeee v cammmnne
Protecao e Sobrevivéncia da Forga Terrestre
Sustentacéo Logistica da Forca Terrestre .....
Apoio Militar de Emergéncia ...............c..e...
Cooperacdo e Assisténcia Militar .............o....
Reservas de GUErTa ........ccooocvveeeeesscmeeene

FORCA AEREA

Comando e Controlo AEreo .........ccceeeeeeeennenn)
Vigilancia, Detec¢éo, Identificacdo (VDI) e Inte

vencao (QRA-I) no Espaco AEreo ................ ..

Luta Aérea Ofensiva e Defensiva ..................

Operagdes Aéreas de Vigilancia, Reconhecimen

to e Patrulhamento (VRP) Terrestre e Maritimg
Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tatico e

PECIAl ..
Busca e Salvamento (SAR) ......ccccoviiiiiraennn

Projecédo, Protecdo, Operacionalidade e Sustenta-

¢80 (PPOS) da Forga ........ccceevvveenniviacmenns

Instrucéo de Pilotagem e Navegacao Aérea . |....

Reservas de GUErTa .............cc.eceee e cmmmmmnns

2019 2020 2021 2022 Total
63 847 104 432 35609 35578 239 465
8 500 3500 2 500 2 000 16 500
5722 7172 5 327 5372 23588
1350 1350 1750 1350 5800
2 2 152 102 258
11 5 12 35 63
465 165 115 165 910
1025 1025 1050 1150 4 250
61 964 50 316 68 891 394 240 601
7 302 4379 19 934 17 539 49 154
100 100 8 903 1100 10 203
100 100 100 100 400
500 500 500 500 2 000
400 300 300 300 1300
300 405 500 500 1705
1500 1800 500 500 4 300
12 290 12 290 12 290 11 448 48 318
18 800 11 200 2 000 4500 36 500
0 0 0 0 0
5500 4 000 4 000 7 000 20 500
1000 0 0 0 3000
1000 1000 1790 3000 6 790
4100 1900 7 120 7 00Q 20120
400 400 100 2 000 2900
..... 5100 4 290 5290 15 358 30 038
... 14100 11 580 22 420 30 260 78 360
0 1 000 0 1710 2710
0 0 0 0 0
0 2 000 2 000 0 4 000
2713 1193 4 963 3968 12 832
750 600 1100 0 2 450
15 300 8 900 21 350 20 950 66 500
3000 1000 4000 4000 0aa
Es-
8110 8 346 858 8 839 33884
20 000 20 000 20 000 20 00d 80 000
500 500 500 0 1500
5 250 5250 7 250 7 250 25 000
4 000 4 000 4100 2000 14 100
275 000 275 000 275 000 275 OO(P 100
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Unidade: Milhares de Euro

SERVICOS CENTRAIS
Capacidades conjuntas

Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tatico e Ks-

pecial

EMGFA

Comando e Controlo ............cceeeeeeiieee ccnne
Ciberdefesa
Informacgdes MilitaresINTEL)
Seguranca Militar e Contra-Informacgéo
Apoio Sanitario

MARINHA

Comando e Controlo Naval
Oceanica de Superficie
Submarina
Projecéo de Forca
Guerra de Minas
Patrulha e Fiscalizagdo
Oceanografica e Hidrografica
Apoio a Autoridade Maritima Nacional
Reservas de Guerra

EXERCITO

Comando e Controlo Terrestre
Forcas Ligeiras
Forcas Médias
Forcas Pesadas
Defesa Imediata dos Arquipélagos ...
Operacfes ESPeciais .......cceeeeivuvvvee s o
Informagdes, Vigilancia, Aquisicdo de Objetivo

e Reconhecimento Terrestre
Transporte Terrestre
Protecdo e Sobrevivéncia da Forga Terrestre .
Sustentacéo Logistica da Forca Terrestre
Apoio Militar de Emergéncia
Cooperacéao e Assisténcia Militar
Reservas de Guerra

FORCA AEREA

Comando e Controlo Aéreo
Vigilancia, Detec¢édo, ldentificacdo (VDI) e Inter
vencao (QRA-I) no Espaco Aéreo
Luta Aérea Ofensiva e Defensiva

OperacgOes Aéreas de Vigilancia, Reconheciment

to e Patrulhamento (VRP) Terrestre e Maritimo
Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tatico e §
pecial
Busca e Salvamento (SAR)
Projecéo, Protecdo, Operacionalidade e Suste]
¢éo (PPOS) da Forca

Instrucdo de Pilotagem e Navegacao Aérea ...|...

Reservas de Guerra

3.9 Quadriénio — Periodo de 2023 a 2026
Total
2023 2024 2025 2026 Total
32624 16 288 0 0 48 912 672 993
1 000 10Q0 39 000
6 522 6 32p 4 812 6422 24138 72 529
800 1200 800 800 3 600 14 000
102 102 102 102 408 686
5 q P P 8 163
65 6b 65 65 260 1930
1 000 4 500 4500 4600 14600 23 004
53835 57 884 98 378 52 025 B2 692 576
33 334 31 066 19 3p2 2935 106 667 192 347
300 300 373 302 1276 11 829
100 100 100 100D 400 1150
500 500 500 50p 2 000 69 500
300 30( 5 00( 5 000 600 12 900
505 500 500 504 2010 5215
500 500 500 50p 2 000 9400
11 748 2 488 2 484 2 488 19092 91645
1000 ( 2 00p 0 3000 75 106
1500 150D q 5000 8 000 8 623
9 200 6 00p 17 50p 17500 50 200 73163
0 0 0 0 0 1 000
0 0 0 0 0 10 490
5
3600 2 800 104 10( 6 6 32420
1 000 1000 1000 100D 4 000 7 300
...19 500 32 500 25 500 28 90¢ 106 4(¢0 145 206
... 29 900 27 50( 14 72(Q 19 12( 91 240
0 0 0 0 0 5710
0 0 0 0 0 510
2000 0 0 0 2000 9 500
2300 3413 2 65( 305 11413 36145
0 0 5 000, 18 00d 23000 28 200
18 000 29 10d 18 683 30 00 95 783 5 &mw
006 6 000 8 000 10813 29818 4B 02
ES-
9 097 9 36p 9635 539 38 045 97 890
20 000 20 00d¢ 20 00d 2000 80 000 0 a@
nta-
0 0 1 50( 2 000 3500 5000
7 250 7 250 6 250 6 25( 27 000 2 580
2413 6 500 5000 7000 20913 44 946
275000 275000 27500p 275000 11004001 3160 00
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ANEXO I
(a que se refere o n.° 2 do artigo 1.°)
Programacdo do investimento a efetuar por conta deeceita da alienagdo de armamento, equipamento e mgdes

Unidade: Milhares de Euro

1.° Quadriénio — Periodo de 2015 a 2018
2015(a) 2016 2017 2018 Total
SERVICOS CENTRAIS
Transporte Aéreo (TPT) Estratégico, Tético e|Es-
PECIAL ..ottt 2000 6 48(Q 0 0 8480
MARINHA
Oceanica de Superficie .......ccccccvvereveenennen. 8 000 7 000 3000 0 18 000
EXERCITO
Comando e Controlo Terrestre .........c..cccceeee. . 3000 3000 0 6 000
FORCA AEREA
Luta Aérea Ofensiva e Defensif@ ................ 29 000 18 600 2 700 0 50 300
Luta Aérea Ofensiva e Defensiva ..................] 13 000 3500 4 550 0 21 050
Operagdes Aéreas de Vigilancia, Reconhecimen-
to e Patrulhamento (VRP) Terrestre e Maritimg 1000 0 0 0 1000
Projecédo, Protecdo, Operacionalidade e Sustenta-
¢80 (PPOS) da Forga ........ccceevvveesnvviecceens 3000 4 000 2 000 0 9 000
Instrucdo de Pilotagem e Navegacao Aérea . |.... 70 100 0 0 170
Total coeeeeeeieeee e 56 070 42 680 15 250 0 11@ 00

() Inclui 24 000 000 € a transitar de 2014, restitale saldos de alienagdo de equipamento militar.
(b) Conforme previsto na Resolugao do Conselho déskias n.° 55/2013, de 21 de agosto.

(DR, 1.2 Série, n.° 95, 18mailb5)

Il — DECRETOS-LEIS
Ministério da Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 81/2015
de 15 de maio

Os regimes juridicos dos subsistemas de assistdaditnenca aos militares das For¢cas Armadas
(ADM), da Guarda Nacional Republicana e da Polid& Seguranca Publica (SAD) preveem a
possibilidade de inscricdo de conjuges, ou de snildofacto, que ndo estejam abrangidos, em resultad
do exercicio de atividade remunerada ou tributapel, regime de seguranca social de inscricao
obrigatéria.

A Lei n.° 53-D/2006, de 29 de dezembro, alterada pei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, e pelos
Decretos-Leis 2 29-A/2011, de 1 de marco, e 105/2013, de 30 dwjydermitiu igualmente a inscricéo
nestes subsistemas por parte dos cénjuges, ousuthdfacto, que sejam beneficiarios da Dire¢cdolGera
de Protecdo Social aos Funcionarios e Agentes damstracdo Publica (ADSE), sendo para isso criada

a categoria de beneficiario extraordinario.

Neste enquadramento, o presente diploma procedartacalteracdo ao Decreto-Lei n.° 167/2005,
de 23 de setembro, alterado pela Lei n.° 53-D/266&9 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 105/2013,
de 30 de julho, e pela Lei n.° 30/2014, de 19 d®ntue aprovou o regime juridico da assisténcia na
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doenca aos militares das Forcas Armadas, e a caitetacdo ao Decreto-Lei n.° 158/2005, de 20 de
setembro, alterado pela Lei n.° 53-D/2006, de 28edembro, pelo Decreto-Lei n.° 105/2013, de 30 de
julho e pela Lei n.° 30/2014, de 19 de maio, queaqu o regime juridico de assisténcia na doencga da
Guarda Nacional Republicana (GNR) e da Policia dgufanca Publica (PSP), tornando possivel a
inscricdo no subsistema ADM e nos SAD de todosémguges nao separados de pessoas e bens, dos
cOnjuges sobrevivos, dos unidos de facto e dosrid facto sobrevivos, dos beneficiarios titulapes

ndo sejam beneficiarios titulares de outro submist@ublico de assisténcia na doenca, nem tenham
renunciado a qualidade de beneficiario titular digcosubsistema publico de assisténcia na doenca.

Foi promovida a audicdo das associacOes profissiates Militares das Forcas Armadas, nos
termos do disposto na alinkepdo artigo 2.° da Lei Organica n.° 3/2001, de @&gosto, das associacdes
profissionais da GNR e as associacdes sindicai®StR para efeitos do disposto, respetivamentegena L
n.° 39/2004, de 18 de agosto, e na Lei n.° 14/20©29 de fevereiro.

Assim:

Nos termos da alineg do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Goveatecreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a quarta alteracao ea@fd_ei n.° 167/2005, de 23 de setembro, que
estabelece o regime juridico da assisténcia nacdoans militares das Forcas Armadas e a quarta
alteracdo ao Decreto-Lei n.° 158/2005, de 20 dendwb, que aprovou o regime juridico de assisténcia
na doenga da Guarda Nacional Republicana (GNR)Roteia de Seguranca Publica (PSP), consagrando
a possibilidade, mediante o pagamento de uma baig#o, de inscricdo voluntaria, nos subsistemas de
assisténcia na doenca dos militares das Forcasdasn@DM) e da Guarda Nacional Republicana e da
Policia de Seguranca Publica (SAD) da GNR e da B&Pconjuges ndo separados de pessoas e bens,
dos cbnjuges sobrevivos, dos unidos de facto eides de facto sobrevivos, dos beneficidriosaies,
que ndo possuam vinculo de emprego publico e qoese@m beneficiarios, titulares ou familiares,
destes subsistemas ou de outro subsistema puldiesgisténcia na doenca, nem tenham anteriormente
renunciado a qualidade de beneficiario titular digcosubsistema publico de assisténcia na doenca.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23 de satbro

Os artigos 2.°, 3.2, 5.2 e 13.° do Decreto-Lell6:P/2005, de 23 de setembro, alterado pela Lei
n.° 53-D/2006, de 29 de dezembro, pelo Decretail?e105/2013, de 30 de julho, e pela Lei n.° 304201
de 19 de maio, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°
[...]

1—[...]

2 —A inscricdo na ADM é obrigatoria para as pessofsidas no n.° 1 do artigo 4.° e facultativa
para as pessoas referidas nas alingasd) do artigo 3.° e no n.° 2 do artigo 4.°, poderstasultimas
optar pelo regime de protecdo social que Ihesmsajsa favoravel.

3—I[...]1.

4—[...].

5—[...]

6 —I...]

7—I...].

Artigo 3.°
[...]

[...]:
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a) [...];

b) [...I;

¢) Beneficiarios extraordinarios;
d) Beneficiarios associados.

Artigo 5.°
[...]

1 —Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintedegibiidade para a inscricdo como
beneficiario familiar ou equiparado depende daficegdo das condi¢Bes previstas no regime da ADSE
para a inscricdo como beneficiarios familiares quigarados, com as necessarias adaptagdes.

2 —[Revogado].

3—I[...]

4—...].

Artigo 13.°
[...]

1—[...].

2—[...]

3—I[...]

4 —Os beneficiarios associados previstos no artig® 5ffcam obrigados ao pagamento de uma
contribuicdo de 3,5%, a descontar mensalmente ncinmento, na pensao de aposentacdo ou na pensao
de reforma do beneficiério titular, sem prejuizadiiposto nos nimeros seguintes.

5 —O beneficiario associado em situacdo de viuvezamsiderado membro sobrevivo da unido
de facto, fica obrigado ao pagamento de uma cai¢db de 3,5 %, a descontar mensalmente na sua
pensao de viuvez ou de sobrevivéncia, consoarde ¢

6 —A contribuicdo a que se referem 0% A.e 5 incide sobre:

a) 79% da remuneracao base do beneficiario titulaipédo o suplemento da condicdo militar;
b) 79% de 80% da pensado de aposentacdo ou de reformeapktivo beneficiario titular, ou da
penséo de viuvez ou de sobrevivéncia auferidalmieficiario associado.

7 —Quando o montante ao qual sédo aplicadas as peageest@revistas no nimero anterior for
inferior a uma vez e meia a retribuicdo minima rakgarantida, a contribuicdo a que se referem4 n.
e 5 incide sobre uma vez a retribuicdo minima megesantida.

8 —Os descontos e as contribuicdes referidos fd4 n2, 4 e 5, constituem receita da entidade
gestora da ADM.

9 —[Anterior n.° 5]»

Artigo 3.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23 detesmbro

E aditado ao Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23 densato, alterado pela Lei n.° 53-D/2006, de 29
de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 105/2013, dee8ultho, e pela Lei n.° 30/2014, de 19 de maio, o
artigo 5.°-B, com a seguinte redacéo:

«Artigo 5.°-B
Beneficiarios associados

1 —Podem inscrever-se como beneficiarios associadamsiges ndo separados de pessoas e
bens, os cbnjuges sobrevivos, os unidos de faaie enidos de facto sobrevivos, dos beneficiarios
titulares da ADM, que ndo possuam vinculo de entmgplico e que ndo se encontrem numa das
seguintes situagoes:
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a) Sejam beneficiarios titulares ou familiares deste de outro subsistema publico de
assisténcia na doenca;

b) Tenham anteriormente renunciado a qualidade defibi@nie titular de outro subsistema
publico de assisténcia na doenca.

2 —A faculdade prevista no nimero anterior deve seroéka no prazo de trés meses a contar da
data da verificacdo dos factos que a constituem.

3 —O regime aplicavel aos beneficiarios associadosd é definido por portaria dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finamgas@ministracdo Publica e da defesa nacional.»

Artigo 4.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 158/2005, de 20 de eeibro

Os artigos 2.9, 5.° e 24.° do Decreto-Lei n.° T&&2de 20 de setembro, alterado pela Lei n.° 33D/
de 29 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 105/20a30de julho, e pela Lei n.° 30/2014, de 19 demai
passam a ter a seguinte redagéo:

«Artigo 2.°
[...]

[...]:

a) [...I;

b) [...I

c) Beneficiarios extraordinarios;
d) Beneficiarios associados.

Artigo 5.°
[...]

1 —Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintedegibiidade para a inscricdo como
beneficiario familiar ou equiparado depende daficagdo das condi¢Bes previstas no regime da ADSE
para a inscricdo como beneficiario familiar ou parado, com as necessarias adaptacoes.

2 —[Revogado].

3—I[...]

4—...].

5—I[...]

Artigo 24.°
[...]

1—[...].

2—[...]

3—I[...]

4 —Os beneficiarios associados, previstos no artigy® 5ficam obrigados ao pagamento de uma
contribuigdo de 3,5%, a descontar mensalmente mcinsento, na pensdo de aposentagcdo ou na pensao
de reforma do beneficiério titular, sem prejuizadiposto nos nimeros seguintes.

5 —O beneficiario associado em situacdo de viuvez;amsiderado membro sobrevivo da unido
de facto, fica obrigado ao pagamento de uma cai¢db de 3,5 %, a descontar mensalmente na sua
pensao de viuvez ou de sobrevivéncia, consoarde ¢

6 —A contribuicdo a que se referem 0% A.e 5 incide sobre:

a) 79 % da remuneracdo base do beneficiario titubarluedo o suplemento por servico nas
forcas de seguranca;
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b) 79 % de 80 % da penséo de aposentacéo ou de reformespetivo beneficiario titular, ou
da penséo de viuvez ou de sobrevivéncia auferildabeaeficiario associado.

7 —Quando o montante ao qual sdo aplicadas as peageest@revistas no nimero anterior for
inferior a uma vez e meia a retribuicdo minima raegarantida, a contribuicédo a que se referem®4 n.
e 5 incide sobre uma vez a retribuicdo minima naysantida.

8 —Os descontos e as contribuicGes referidos 84 n2, 4 e 5, constituem receita da entidade
gestora dos SAD.

9 —[Anterior n.° 5]»

Artigo 5.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 158/2005, de 20 detesmbro

E aditado ao Decreto-Lei n.° 158/2005, de 20 denst@to,alterado pela Lei n.° 53-D/2006, de 29
de dezembropelo Decreto-Lei n.° 105/2013, de 30 de julho, k& hei n.° 30/2014, de 19 de maio, 0
artigo 5.°-B, com a seguintedacéo:

«Artigo 5.°-B
Beneficiarios associados

1 —Podem inscrever-se como beneficiarios associadamsiges ndo separados de pessoas e
bens, os cbnjuges sobrevivos, os unidos de faas enidos de facto sobrevivos, dos beneficiarios
titulares dos SAD, que ndo possuam vinculo de egoppgiblico e que ndo se encontrem numa das
seguintes situacoes:

a) Sejam beneficiarios titulares ou familiares deste d® outro subsistema publico de
assisténcia na doenca;

b) Tenham anteriormente renunciado a qualidade defibidmi® titular de outro subsistema
publico de assisténcia na doenca.

2 —A faculdade prevista no numero anterior deve seroia no prazo de trés meses a contar da
data da verificacdo dos factos que a constituem.

3 —O regime aplicavel aos beneficiarios associadosséd3 é definido por portaria dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangks Administracdo Publica e da administracéo
interna.»

Artigo 6.°
Norma transitéria

Os cdnjuges ndo separados de pessoas e bens,jugesdsobrevivos, 0s unidos de facto e os
unidos de facto sobrevivos que, a data da entraedaigor do presente diploma, se encontrem nas
condicBes previstas nos artigos 5.°-B do Decreiail%e167/2005, de 23 de setembro, e do Decreto-Lei
n.° 158/2005, de 20 de setembro, ambos na redaghomklo presente decreto-lei, devem exercer essa
faculdade no prazo de trés meses a contar dessa dat

Artigo 7.°
Norma revogatoria

S&o revogados:
a) O n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 167/2006,23 de setembro, alterado pela Lei
n.° 53-D/2006, de 29 de dezembro, pelo Decretail®e105/2013, de 30 de julho, e pela Lei n.° 304201
de 19 de maio;
b) O n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 158/208&,20 de setembro, alterado pela Lei
n.° 53-D/2006, de 29 de dezembro, pelo Decretail®e105/2013, de 30 de julho, e pela Lei n.° 304201
de 19 de maio.
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Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia segumideasua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de lalté de 2015. —Pedro Passos Coelhe-
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque — José P&bwoeia de Aguiar-Branco —
Anabela Maria Pinto d&liranda Rodrigues.

Promulgado em 28 de abril de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 11 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro,Pedro Passos Coelho.

(DR, 1.2 Série, n.° 94, 15mail5)

Decreto-Lei n.° 90/2015
de 29 de maio

O Conceito Estratégico de Defesa Nacional, aproystd® Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 19/2013, de 5 de abril, define as prioridadebjetivos do Estado no ambito da defesa, com hase
analise da situacdo estratégica e do ambientenatienal, providenciando o quadro de acdo aos
objetivos estratégicos e as medidas anteriormefit@ads no Programa do XIX Governo Constitucional.

No sentido de materializar as medidas referidafleforma «Defesa 2020», aprovada pela
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 26/201311dele abril, estabelece orientagcdes para um novo
ciclo de planeamento estratégico de defesa e pa@rganizacdo da macroestrutura da defesa na@onal
das Forcas Armadas.

A Diretiva Ministerial para a reforma estrutural Defesa Nacional e nas For¢cas Armadas,
aprovada pelo Despacho n.° 7 527-A/2013, de 3laite publicado n@iario da Republica.2 série, n.° 111,
de 11 de junho, estabelece a revisdo do EstatigoMiliares das Forcas Armadas, considerando a
necessidade da adaptacdo do Estatuto a nova mntastares das Forgas Armadas e a preconizada
racionalizacdo dos efetivos militares, acautelamdmmpatibilizacdo desse diploma estruturante com o
atual contexto legal.

Ressalva-se que, apesar da linha de acéo prim@galesente alteracdo legislativa ser a otimizagéo
da utilizacdo dos efetivos militares tendo em camtanecessidades do servico efetivo, o propdsito
fundamental do Estatuto assenta na valorizacdo ateeia militar e na salvaguarda das suas
especificidades.

Assim, e decorrente do modelo de reorganizagaosttatera superior das For¢cas Armadas, é
criado o posto de comodoro ou brigadeiro-genera) giento a necessidade de racionalizacdo deasfetiv
se traduz na extingdo organica de cargos ineraot@osto de Major-General, tal como decorre das lei
organicas do Estado-Maior-General das Forcas Arsnaados trés ramos das Forgas Armadas,
aprovadas, respetivamente, pelos Decretos-L&i484/2014, 185/2014, 186/2014 e 187/2014, todos de
29 de dezembro. Paralelamente, e atendendo aQoefas capacidades operacionais das Forcas Armadas
e ao equilibrio de racios entre as categoriasgesso na categoria de sargentos passa a serdefetnia
posto de Subsargento ou Furriel, enquanto na a@ed® pracas é criado o posto de Cabo-Mor.

Por outro lado, a evolucdo dos niveis de ensinarestente complexidade funcional na execucédo
das missdes das Forcas Armadas exigem também ézagfm do nivel habilitacional de ingresso nos
quadros permanentes e de admisséo aos regimesitat@e de voluntariado, num quadro de correta
articulacao entre as especificidades do ensinongaftfio militar com o sistema nacional de ensino.

Ainda no ambito da valorizacdo da carreira mili@rcriada a funcdo de chefia técnica para a
categoria de sargentos, o que permite atribuirigigie e responsabilidades acrescidas a estearsslit

Na categoria de oficiais, especificamente no quadpecial de pilotos aviadores, o tempo minimo
de servico efetivo para abate aos quadros pernemeéntjustado em equilibrio com uma adequada
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compensacdo no ambito da passagem a situacdo efgareendo em conta 0s crescentes custos na
formacédo destes militares e a necessidade de Hezatedio das suas qualificacdes e certificacdes.

Também no ambito da gestdo dos quadros, prevéessibilidade dos militares da categoria de
sargentos dos quadros especiais na area da sasidendus transitarem para a categoria de oficiass no
respetivos quadros de técnicos de salde, desdejgume possuidores das habilitacdes adequadas.

Outros mecanismos que tém reflexo direto no dedsémento das carreiras sdo a criagdo de um
sistema comum de avaliagdo do mérito dos militdessFor¢cas Armadas, dirimindo a possibilidade de
distor¢bes nos fluxos de quadros equiparaveis eatr®s, e a possibilidade do militar, por opcéo
individual, transitar para um modelo horizontal cdereira, garantindo, por exemplo, o desempenho de
cargos e exercicio de funcbes em areas que exigenelevada componente de especializagéo.

Contudo, a carreira militar, fruto da necessaraarguizacdo da instituicdo militar, deve ser, por
principio, desenvolvida em progressao verticalvagsadas promoc¢des dos militares que passam a ser
genericamente baseadas na modalidade de escolizting@do-se a selecdo dos mais aptos para o
exercicio de fungdes inerentes ao posto imediato.

Para além dos aspetos subjacentes a valorizacéarméra militar, € de realgcar a importancia de
uma gestdo eficaz dos efetivos militares, atendeadoquadro de racionalizagdo exigido pelos
constrangimentos atuais. Consequentemente, sdoddsfie caracterizados os diferentes tipos deveteti
militares que servem de base para um novo modefxagio e previsédo de efetivos, em conformidade
com o estipulado na Lei Organica de Bases da Qragnd das Forcas Armadas, garantindo-se a cowelaca
integrada com as necessidades anuais das Forcasd@gne uma simplificacdo dos processos legais
atinentes.

Atendendo a alteracdo da base demografica do paisemento sustentado da esperanca média de
vida, otimiza-se o desenvolvimento da carreiratamilpara um horizonte temporal de 40 anos de tempo
de servigo militar, com as consequentes adaptatgEEempos minimos nos postos e aumento dos limites
de idade de passagem a reserva. Com este mesns@firfixadas condi¢cBes mais restritivas de passagem
a reserva, nomeadamente o fim da possibilidadegieerer a passagem a esta situacdo a partir dos 20
anos de tempo de servigo militar.

Adicionalmente, e no sentido de tornar a reserva mstrumento mais flexivel e adequado as
necessidades das Forcas Armadas e do pais, éarepsssibilidade dos militares na situacado dervas
fora da efetividade de servico serem convocadas @desempenho de cargos ou exercicio de funcbes de
interesse publico no ambito das missdes das FaAmaadas em organismos do Estado, fora da estrutura
e da tutela da defesa nacional, na sua area démes.

Para a concretizacdo do planeamento global e autegios efetivos, € dada primazia ao desempenho
de cargos e exercicio de fungdes na estruturaatgag=Armadas, incluindo restricdes nas situagiegue
a colocacédo do militar noutro organismo causa gEa@do na gestdo das carreiras, desenvolvendo-se as
disposicfes relativas as incompatibilidades na atagéo de fungbes publicas ou privadas.

No ambito da reforma, e numa aproximacdo ao regjaral da aposentacdo, o Estatuto prevé
também o aumento para 0os 66 anos como a idadessagesn obrigatdria para a situacéo de reforma dos
militares das Forcas Armadas.

Representando estas alteracdes uma mudanca sias@dmtregime estatutario aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, importasegnar um regime transitorio que preveja uma
adaptacdo gradual e calendarizada da aplicacdoodo regime juridico aos militares das Forgas
Armadas.

Foram ouvidas as associagfes de militares, nossedm disposto na alinéxdo artigo 2.° da Lei
Orgéanica n.° 3/2001, de 29 de agosto.

Assim:
No desenvolvimento do regime juridico estabelepigla Lei n.° 11/89, de 1 de junho, e nos termos
da alinea) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, 0 Goweatecreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova o Estatuto dos MilitdessForcas Armadas.
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Artigo 2.°
Aprovacao

E aprovado, em anexo ao presente diploma, quefaielearte integrante, o Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, doravante designado por Estatut

Artigo 3.°
Direito de opcéo

1 —Sem prejuizo do disposto na 2.2 parte do artigty @¢.militares do quadro especial de pilotos
aviadores que, a data da entrada em vigor do pesd@ioma, tenham menos de 14 anos de tempo de
servigo efetivo apos ingresso nos quadros permasi€@P), dispdem de um prazo de 90 dias, a coatar d
data da entrada em vigor do presente diploma, ggatea pelo regime previsto na alingado n.° 2 do
artigo 171.° do Estatuto, através de declaracigidiirao Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea.

2 —O militar que exerca o direito de opcao previst;mmero anterior pode declarar a passagem
a situacao de reserva apos completar 36 anos ge eservico militar.

Artigo 4.°
Alteracdo da designacéo de quadro especial

O quadro especial de técnicos de enfermagem e @iign e terapéutica (TEDT), previsto no
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFABtpwado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, passa a ter, no Estatuto, a designacaoattraaspecial de técnico de saude (TS).

Artigo 5.°
Transi¢do para a categoria de oficiais

1 —Os enfermeiros e os técnicos de diagnoéstico e @atimp, de farmacia e de medicina
veterinaria que, a datada entrada em vigor do presiploma, se encontrem na categoria de sargentos
estejam habilitados com o grau de ensino exigida pangresso na categoria de oficiais nos quadizos
técnicos de saude, podem transitar para esta categos seguintes termos:

a) Manifestem vontade neste sentido, através de emprep dirigido ao Chefe do Estado-Maior
do respetivo ramo, a apresentar até 31 de jull2Ds;

b) Tenham aproveitamento na frequéncia de acdo deafdmwnregulada por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da dedeganal.

2 —Nos termos do ndamero anterior, 0 ingresso nos qQuadspeciais de técnicos de saude é
efetuado no posto de subtenente ou de alferesentmb militar a sua posigdo remuneratéria de orige
até atingir uma posi¢cao remuneratoria igual ou ioippa categoria de oficiais;

3 —A transig&o prevista no n.° 1 ocorre durante unoperde até quatro anos, de acordo com o
planeamento a aprovar, por despacho do membro der@oresponsavel pela area da defesa nacional,
até 31 de agosto de 2015, sob proposta do CordelGbefes de Estado-Maior (CCEM).

4 —O disposto no presente artigo € aplicavel aosarelt que se encontrem em formacédo na data
da entrada em vigor do presente diploma, desdegesentem requerimento nos termos previstos g n.°
até 30 dias ap0s 0 ingresso nos respetivos quaspesiais.

Artigo 6.°
Extincdo de quadros especiais na categoria de sanges

Sem prejuizo dos ingressos dos militares que seneem em formacgdo na data da entrada em
vigor do presente diploma, conforme previsto no.8o artigo anterior, entram em extincado, por
cancelamento das admissdes, 0s seguintes quaperies

a) Enfermeiros e técnicos de diagnostico e terapéuyireaistos na alinea do artigo 266.° do
EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de @%uthho;

b) Medicina, farmacia, medicina veterinaria e diagicosé terapéutica, previstos na alir@a
do artigo 272.° do EMFAR aprovado pelo Decretof.2i236/99, de 25 de junho;
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c) Servico de saude, previsto na alimgalo n.° 1 do artigo 276.° do EMFAR aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho.

Artigo 7.°
Classes em extingdo na Marinha

1 —Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, sdimtaxs as classes de manobra e servi¢os, nas
categorias de sargentos e de pracas da Marinha.
2 —Mantém-se em extin¢cdo as seguintes classes:

a) Na categoria de oficiais, a classe de farmacéutiavais;

b) Na categoria de sargentos, as classes de art8heiomdutores de maquinas, radaristas,
eletricistas, torpedeiros-detetores e abastecimento

c) Na categoria de pragas, as classes de artilhedmsjutores de maquinas, radaristas,
eletricistas, torpedeiros-detetores e abastecimento

3 —Deixam de estar em extin¢ao e reiniciam-se as afedsnas seguintes classes da Marinha:

a) Na categoria de sargentos, as classes de manaheapjinistas-navais e condutores
mecanicos de automoéveis;
b) Na categoria de pragas, as classes de manobrad@a@e@s mecanicos de automoveis.

4 —Até a extingdo das classes referidas nislre 2, bem como da classe referida na akhea
artigo anterior, mantém-se em vigor as disposigfieslihes sdo especificamente aplicaveis, nos termos
previstos no Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho

Artigo 8.°
Novos postos

1 —As normas relativas ao posto de Subsargento oieFaplicam-se aos militares que terminem
os cursos de formacao de sargentos cujos conadesadmissao e inicio da frequéncia ocorram em data
posterior & da entrada em vigor do presente diploma

2 —As normas respeitantes ao posto de Cabo-Mor aplésaapds a entrada em vigor do diploma
que alterar o Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 debwa, que aprova o regime remuneratorio aplicavel
aos militares dos quadros permanentes e em regétemtrato e de voluntariado dos trés ramos das
Forcas Armadas e do diploma que regulamente odsgrde militares com aquele posto nos respetivos
quadros especiais.

Artigo 9.°
Passagem a reserva e reforma

1 —O regime previsto no n.° 4 do artigo 121.°, naealin) do artigo 152.°, no n.° 2 do artigo 159.°
e no n.° 4 do artigo 206.° do EMFAR aprovado pedorBto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, mantém-se
em vigor até 31 de dezembro de 2016 para os re#itgme completem ou tenham completado 20 anos de
tempo de servico militar entre 1 de janeiro de 20@6data da entrada em vigor do presente diploma.

2 —As disposigdes transitdrias previstas nds2na 4 e 6 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 1668200
de 23 de setembro, na parte que respeita ao refgipassagem a reserva, sdo revogadas a partuale 1
janeiro de 2017.

3 —Aos militares que passem a reserva até 31 de deaaisb2016, ao abrigo das disposicées
transitorias previstas nos*h2 a 4 e 6 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 16652ae 23 de setembro,
aplicam-se os regimes de reserva, de passagemo@naef de reforma salvaguardados por essas
disposic¢des transitorias.

4 — Aos militares abrangidos pelas disposicdes trameit@revistas nosti2 a 4 e 6 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de setembro, queasgenham na situacao de ativo apos 1 de janeiro d
2017, independentemente do momento em que passesforana, aplica-se o regime de reforma
salvaguardado por essas disposi¢oes transitogagyrmadamente € garantida a reforma sem reducéo de
pensédo nos termos vigentes a 31 de dezembro de 2005

5 —0O disposto no n.° 1 do artigo 155.° do Estatutwaysle aos militares que sejam promovidos
apos a data da sua entrada em vigor.
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6 —Aos oficiais generais existentes a data da enteadaigor do presente diploma aplica-se o
disposto na alineld) do n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR aprovado peémieto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, até a promocéao ao posto seguinte.

7 —O disposto no n.° 3 do artigo 158.° do EMFAR apdovaelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, mantém-se em vigor para os oficiais genexgistentes a data da entrada em vigor do presente
diploma.

Artigo 10.°
Adequacéo do regime geral de seguranca social

Sem prejuizo do disposto no artigo 5.° do Decretior.® 55/2006, de 15 de margo, € objeto de
regulamentacdo a matéria complementar necesseaoacietizacao do regime especial dos militares das
Forcas Armadas face ao regime geral de seguraoid, 3 prazo maximo de um ano, a contar da data
da entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 11.°
Convocacao na reserva fora da efetividade de serwvic

O disposto nos .3 a 5 do artigo 156.° do Estatuto é aplicavelraiisares que transitem para a
situacao de reserva ap0s a data da entrada endagwesente diploma.

Artigo 12.°
Limites de idade

Os limites de idade previstos no artigo 153.° dd-BM aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de junho, mantém-se em vigor até que o milggr gromovido ao posto imediato.

Artigo 13.°
Modalidades de promocéao

As modalidades de promog¢é&o aprovadas pelo Est@litam-se a partir de 1 de janeiro de 2016, a
excegao da promogao de militares na situagéo derdelms, aos quais se aplica a modalidade em vigor
ao abrigo do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n5/23, de 25 de junho.

Artigo 14.°
Tempos minimos de permanéncia nos postos

Os tempos minimos de permanéncia nos postos mevies artigos 217.° e 263.° e na al&jedo
n.° 1 do artigo 287.° do EMFAR aprovado pelo Deetati n.° 236/99, de 25 de junho, mantém-se em
vigor até que o militar seja promovido ao postodiato.

Artigo 15.°
Acesso aos postos na categoria de oficiais

1 —Aos oficiais que ingressaram na categoria com a gfa licenciatura pré-Bolonha ou
equivalente é aplicavel o disposto ndS2e 3 do artigo 128.° do Estatuto.

2 —Aos oficiais que ingressaram na categoria com a gfa bacharelato pré-Bolonha ou
equivalente é aplicavel o disposto ndS4.e 5 do artigo 128.° do Estatuto.

Artigo 16.°
Exclusédo da promocéao

1 —O disposto na alinea) do artigo 185.° do Estatuto aplica-se aos mdgaque forem
promovidos aos postos de Contra-Almirante ou M&eneral e Comodoro ou Brigadeiro-General apds a
data da entrada em vigor do presente diploma.
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2 —O0O disposto na alined) do artigo 185.° do Estatuto aplica-se aos mdgaque forem
promovidos aos postos de Capitdo-Tenente ou Mdpoineeiro-Sargento apos a data da entrada em vigor
do presente diploma.

Artigo 17.°
Complemento de penséo

1 —Aos militares dos QP que a data da entrada em dgagoresente diploma se encontrem na
situacdo de reforma ou de reforma extraordinaridependentemente de se encontrarem a auferir a
penséo definitiva atribuida pela Caixa Geral des&ptacdes, I. P., ou a pensdo provisoria atriueta
respetivo ramo, aplica-se, até ao termo do respeiieito, respetivamente, o disposto nds ha 3 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de qurehno n.° 4 do artigo 122.° do EMFAR aprovado por
este ultimo decreto-lei.

2 —Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o g&mwada pensdo de reforma e do
complemento de pensdo abonado nos termos Gdsa3 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 236/9928e
de junho, e do n.° 4 do artigo 122.° do EMFAR apdovpor este Ultimo decreto-lei ndo pode ser soiperi
a remuneracado de reserva iliquida a que os miiteméam direito, deduzida da percentagem da quota
para efeitos de aposentacdo, caso a passagemghsitie reforma se verificasse na idade limiteigteev
para o regime geral da Administragdo Publica.

3 —Para efeitos do disposto no namero anterior, orvddoremuneracdo de reserva iliquida,
deduzida da percentagem da quota para aposentaf&ado a data da entrada em vigor do presente
diploma, sem prejuizo de eventuais altera¢des oetes de medidas de reducdo remuneratoria ou da
respetiva reversao.

4 —As verbas necessérias para fazer face aos abomgstps no presente artigo sdo anualmente
inscritas no orcamento da defesa nacional e pagas amos a que os militares pertencem.

Artigo 18.°
Aumento do tempo de servico

1 —Ao tempo de servigo prestado antes da data dadareéma vigor do presente diploma aplicam-se
0s aumentos de tempo previstos na legislacao ewn &idata em que o servico foi prestado.

2 —O disposto no n.° 3 do artigo 48.° do Estatutccagde apenas ao tempo de servigo prestado a
partir da data da entrada em vigor do presenterdgol

Artigo 19.°
Atribuicdo de nivel 5 de qualificacdo

1 —O disposto no artigo 130.° do EMFAR aprovado petarBto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho,
mantém-se em vigor até a regulamentacéo da atfibbulo nivel 5 de qualificagdo prevista no n.° 1 do
artigo 129.° do Estatuto e nos termos nela presisto

2 —O regime de atribuicdo do nivel 5, previsto no nimenterior, € aprovado por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da defesanal, sob proposta do CCEM, no prazo de 180
dias, a contar da data da entrada em vigor domeedéloma.

Artigo 20.°
Quadro especial de pilotos aviadores

1 —O tempo minimo de servico efetivo previsto na a@jedo n.° 2 do artigo 171.° do Estatuto €
aplicavel aos militares do quadro especial de gslatviadores cuja data de ingresso neste quadeoiakp
seja posterior a data da entrada em vigor do pieesipioma.

2 —Os tempos minimos de 8 e 12 anos previstos naaajrao n.° 2 do artigo 170.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 dequnios termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 310/2007, de 11 de setembro, mantém-se em pagaros militares que tenham ingressado no quadro
especial de pilotos aviadores em data anteriotadiaentrada em vigor do presente diploma.
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Artigo 21.°
Progressao horizontal da carreira militar

O diploma a que se refere o n.° 2 do artigo 125 Egtatuto é aprovado, sob proposta do CCEM,
no prazo de 180 dias, a contar da data da entradéger do presente diploma.

Artigo 22.°
Aplicacéo de diplomas proprios

Até a entrada em vigor dos diplomas préprios ptesiao Estatuto, aplicam-se os correspondentes
diplomas atualmente em vigor.

Artigo 23.°
Norma revogatoria
S&o revogados:

a) O Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com excelps 17”1 a 3 e 5 do seu artigo 9.°-A
e dos seus artigos 11.° a 14.°, 16.° e 18.° ae28 prejuizo do disposto no n.° 4 do artigand$,n>* 1,
6 e 7 do artigo 9.°, nos artigos 12.°, 13.°, 14.% e 19.° e no n.° 2 do artigo 20.° do presépterda;

b) A Portaria n.° 1247/90, de 31 de dezembro.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no primeiro disegundo més seguinte ao da sua publicagéo,
com excecao do n.° 2 do artigo 153.° do Estatui® egtra em vigor a 1 de janeiro de 2017.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 2hi#¢ de 2015. —Pedro Passos Coelhe-
Maria Luis CasanovaMorgado Dias de Albuquerque- Berta Maria Correiade Almeida de Melo
Cabral — Anabela Maria Pinto deMiranda Rodrigues— Maria Leonor de Sa Barreiros dSilva
Parreira— Luis Pedro Russo da Mota Soares.

Promulgado em 22 de maio de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 26 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro,Pedro Passos Coelho.

ANEXO
(a que se refere o artigo 2.°)
ESTATUTO DOS MILITARES DAS FORCAS ARMADAS

LIVRO |
Parte geral

TITULO |
Disposicfes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, datavdesignado por Estatuto, desenvolve a Lei
de Bases do Estatuto da Condi¢édo Militar e deaareei de Defesa Nacional (LDN) e da Lei do Servico
Militar (LSM).
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Artigo 2.°
Ambito

O presente Estatuto aplica-se aos militares dagabdkrmadas em qualquer situacdo e forma de
prestacéo de servigo.

Artigo 3.°
Formas de prestacdo de servico

As formas de prestacdo de servigo efetivo sdoqsrges:

a) Servico efetivo nos quadros permanentes (QP);

b) Servico efetivo em regime de contrato (RC), nas séaas modalidades;
c) Servico efetivo em regime de voluntariado (RV);

d) Servico efetivo decorrente de convocacdo ou meigiia.

Artigo 4.°
Servico efetivo nos quadros permanentes

O servico efetivo nos QP compreende a prestacderse&o pelos cidaddos que, tendo ingressado
voluntariamente na carreira militar, adquirem viacdefinitivo as Forcas Armadas, designado por
nomeacao.

Artigo 5.°
Servigo efetivo em regime de contrato e regime deluntariado

1 —O servico efetivo em RC compreende a prestacaerdi€¢s militar voluntario por um periodo
de tempo definido na LSM, com vista a satisfac@rascessidades das Forcas Armadas ou ao eventual
ingresso do militar em RC nos QP.

2 —O servico efetivo em RV compreende a prestacdemge militar voluntario pelo periodo de
tempo definido na LSM, com vista a satisfagdo dasessidades das Forcas Armadas, ao ingresso do
militar em RV no RC ou ao eventual recrutament@ josr QP.

Artigo 6.°
Servico efetivo por convocacdo ou mobilizacdo

1 —O servigo efetivo decorrente de convocacdo ou fmzahdio compreende o servico militar
prestado na sequéncia do recrutamento exceciomgltenmos previstos na LSM e na lei que regula a
mobilizacdo no interesse da defesa nacional.

2 —O0O conteudo e a forma de prestacdo do servico efgtiv convocacdo ou mobilizacdo séo
regulados por diploma praprio.

Artigo 7.°
Juramento de bandeira

O militar, em cerimonia publica, presta juramentw lhndeira perante a Bandeira Nacional,
mediante a formula seguinte:

«Juro, como portugués(a) e como militar, guarddazer guardar a Constituicdo e as leis da
Republica, servir as Forgas Armadas e cumprir gsrde militares.

Juro defender a minha Patria e estar sempre pejrad(tar pela sua liberdade e independéncia,
mesmo com o sacrificio da prépria vida.»

Artigo 8.°
Designacéo dos militares

1 —Os militares séo designados pelo numero de ides¢dio, posto, classe, arma, servico ou
especialidade e nome.
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2 —Quando a classe, arma ou servigo e especialidéideratividida nos termos do n.° 5 do artigo
166.°, os militares devem ser designados pela asdml especialidade e subespecialidade,
respetivamente.

3 —Aos militares nas situagbes de reserva ou de refoémincluida na sua designacao,
respetivamente, a indicacdo «<RES» ou «<REF», arsieglasse, arma, servi¢co ou especialidade.

4 —Excetuam-se do disposto no§°r. e 2, os militares alunos, cujas designa¢éestamndos
regulamentos escolares dos cursos que frequentam.

Artigo 9.°
Identificacdo militar

1 —Ao militar dos QP é atribuido um bilhete de ideatid militar, que constitui titulo bastante
para provar a identidade do seu portador em teaittacional e substitui, para esse efeito, o oaita
cidadao.

2 —Ao militar em RC e RV é conferido um cartédo de td@macao militar, de uso obrigatorio.

Artigo 10.°
Processo individual

1 —O processo individual do militar compreende os dmmios que diretamente lhe digam
respeito, designadamente os de natureza estateitdisaiplinar ou os que contenham decisdes pdaferi
no ambito da legislacao penal militar.

2 —Do processo individual ndo podem constar quaisgefréncias ou informacgfes sobre as
opinides ou convicgdes filosoficas, religiosas olitigas do militar.

3 —As pecas que constituem o processo individual sgistadas, numeradas e classificadas.

4 —O livrete de saude, que se destina ao registoattssf de indole sanitaria de cada militar na
efetividade de servicgo, faz parte integrante dpetgo processo individual.

5 —A escrituragdo do livrete de saude compete aocedeé saude da unidade, estabelecimento
ou 6rgao competente.

6 —O modelo de livrete de salde € fixado por portasianembro do Governo responsavel pela
area da defesa nacional, ouvido o Conselho de €Hef&stado-Maior (CCEM).

7 —O militar tem direito de acesso ao respetivo prezé@dividual.

TiTULO Il
Deveres e direitos

CAPITULO |
Dos deveres

Artigo 11.°
Deveres gerais

1 —O militar deve estar sempre pronto a defender @aP&tesmo com sacrificio da propria vida,
o que afirma solenemente perante a Bandeira Ndcemacerimdnia publica.

2 —O militar deve, em todas as circunstancias, pausau procedimento pelos principios da ética
e da honra, conformando os seus atos pela obrighc@oardar e fazer guardar a Constituicéo e a lei,
pela sujeicdo a condicdo militar e pela obrigac@oadgsegurar a dignidade e o prestigio das Forcas
Armadas.

3 —O militar deve ainda:

a) Aceitar com coragem os riscos fisicos e moraismeetes das suas missdes de servico;
b) Cumprir e fazer cumprir a disciplina militar;

¢) Usar a forca somente com legitimidade e quandsetabvele estritamente necessario;
d) Cumprir rigorosamente as nhormas de seguranca milita
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e) Usar uniforme, exceto nos casos em que a lei @ @ seu UsSO ou seja expressamente
determinado ou autorizado o contrario;
f) Comprovar a sua identidade e situacao, sempreatjoiteglo pelas autoridades competentes.

Artigo 12.°
Deveres especiais

1 —Sao deveres especiais do militar:

a) O dever de obediéncia;

b) O dever de autoridade;

c) O dever de disponibilidade;
d) O dever de tutela;

e) O dever de lealdade;

f) O dever de zelo;

g) O dever de camaradagem;
h) O dever de responsabilidade;
i) O dever de isencao politica;
j) O dever de sigilo;

k) O dever de honestidade;

[) O dever de correcéo;

m) O dever de aprumo.

2 —A caracterizagdo dos deveres referidos no numeterian consta do Regulamento de
Disciplina Militar (RDM).

Artigo 13.°
Poder de autoridade

1 —O militar que exerca funcbes de comando, direcachmfia exerce o poder de autoridade
inerente a essas funcdes, bem como a corresporabenpeténcia disciplinar.

2 —O exercicio dos poderes de autoridade implica oresbilidade pelos atos que por si ou por
sua ordem forem praticados.

3 —O exercicio do poder de autoridade tem como linat€onstituicdo e 0os atos normativos nela
referidos, as convencdes e acordos internacioresdeds e 0os costumes de guerra.

Artigo 14.°
Incompatibilidades e acumulacdes

1 —As fungdes militares s@o, em regra, exercidas gimeede exclusividade.

2 —O0O desempenho de funcbes em regime de acumulacéodiefde autorizacdo prévia do Chefe
de Estado-Maior (CEM) respetivo, de acordo comginme de incompatibilidades e acumulacdes fixado
para o exercicio de func¢des publicas, com as natasadaptacdes.

3 —Sem prejuizo do disposto no n.° 1, o militar naietiade de servico ou nas situagfes de
licenca com perda de vencimento, em comisséo esdpmciinatividade temporaria ndo pode, por si ou
por interposta pessoa, exercer quaisquer atividadesdas relacionadas com as suas fungbes nslitare
ou com o equipamento, 0 armamento, a infraestri@usiareparacdo de materiais destinados as Forcas
Armadas.

4 —O militar ndo pode exercer atividades incompatigei® o seu grau hierarquico ou o decoro
militar ou que o coloquem em dependéncia susceal@velfetar a sua respeitabilidade e dignidade feeran
as Forcas Armadas ou a sociedade.

Artigo 15.°
Violacao dos deveres

A violacado dos deveres enunciados nos artigosiargsré, consoante 0os casos, punivel nos termos
previstos no RDM ou no Codigo de Justica MilitadXa.
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CAPITULO Il
Dos direitos

Artigo 16.°
Direitos, liberdades e garantias

1 —O militar goza de todos os direitos, liberdadesmtias reconhecidos aos demais cidadaos,
estando o exercicio de alguns desses direitoseedéides sujeito as restricBes constitucionalmente
previstas, na estrita medida das exigéncias pples respetivas funcdes, e nos termos previstos na
LDN.

2 —O militar ndo pode ser prejudicado ou beneficiado wrtude da ascendéncia, sexo, raca,
territorio de origem, religido, convic¢les polisaau ideoldgicas, situacdo econémica, condica@bkoui
orientacdo sexual.

Artigo 17.°
Honras militares

O militar tem, nos termos da lei, direito ao uso wdforme, titulos, honras, precedéncias,
imunidades e isen¢fes inerentes a sua condi¢c&anmili

Artigo 18.°
Remuneracéo

1 —O militar tem direito a auferir remuneracdo em fimga forma de prestacdo de servico,
posto, tempo de servigo e cargo que desempenh&emuss previstos em diploma préprio.

2 —Com fundamento no regime especial de prestaca@blaltio, na permanente disponibilidade
e nos 6nus e restricbes inerentes a condicdo mikéaatribuido aos militares um suplemento
remuneratorio de natureza certa e permanente ngeigpor suplemento da condicdo militar.

3 —O militar pode beneficiar de outros suplementos urematorios e abonos, nos termos
previstos em diplomas préprios.

Artigo 19.°
Garantia em processo disciplinar

O militar, em processo disciplinar, goza de todagaantias de defesa, sendo-lhe assegurado o
direito a constituir defensor, nos termos previsim&DM.

Artigo 20.°
Protecéo juridica

O militar tem direito a receber do Estado protggdigica nas modalidades de consulta juridica e
apoio judiciario, que se traduz na dispensa domeagto de preparos e custas e das demais despesas do
processo, para defesa dos seus direitos e do seuwdime e reputacdo, sempre que sejam afetados por
causa de servigo que preste as Forgas Armadasambito destas.

Artigo 21.°
Assisténcia religiosa

1 —Aos militares que professem religido legalmentembecida € garantida assisténcia religiosa.

2 —Os militares ndo séo obrigados a assistir ou écfgt em atos de culto proprios de religido
diversa da que professem.

3 —O militar, por razdes de servi¢co, pode ser nomgeata missées militares que decorram em
conjunto com cerimdnias religiosas.
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Artigo 22.°
Detencao e prisédo preventiva

1 —Fora de flagrante delito, a detencdo de milita@ssituagcdo de ativo ou na efetividade de
Servico é requisitada aos seus superiores hiecagipelas autoridades judiciarias ou de policiaipal
competentes, nos termos previstos na legislac@egsaal penal aplicavel.

2 —Os militares detidos ou presos preventivamente énaise em prisdo militar a ordem do
tribunal ou autoridade competente, nos termos gi@vina legislacédo processual penal aplicavel.

Artigo 23.°
Direito de transporte e alojamento

1 —O militar tem, no exercicio das suas funcgBes mi#a direito a transporte e alojamento
condignos, de acordo com o cargo desempenhaddvelaer seguranca exigivel.

2 —Quando, por motivo de servi¢go, o militar se enamteslocado em area diferente daquela
onde tem residéncia habitual, tem direito, pam gara o seu agregado familiar, a alojamento fadoec
pelo Estado ou, na sua auséncia, a um suplementesiincia, nos termos previstos em diploma
préprio.

3 —O militar na situacéo prevista no numero anteron direito a um abono por compensagao
das despesas resultantes da sua deslocacdo e @mregado familiar, bem como do transporte da
respetiva bagagem, qualquer que seja o meio dspwee utilizado, nos termos fixados pelos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finamtgadafesa nacional.

Artigo 24.°
Fardamento

O militar na efetividade de servico tem, nos termposvistos em diploma préprio, direito a
comparticipagéo do Estado nas despesas com o fantam

Artigo 25.°
Outros direitos

O militar tem, nomeadamente, direito:

a) Ao desenvolvimento, valorizacdo e progressdo neeicar atentos os condicionalismos
estabelecidos no presente Estatuto, e a progress@osto, nos termos previstos no respetivo regime
remuneratorio, conciliando a sua preparacdo, expae e meérito com as necessidades das Forgas
Armadas;

b) A receber formacdo adequada ao pleno exerciciofuda®des e missdes que Ihe forem
atribuidas, tendo em vista a sua valorizacdo huragmafissional;

c) A beneficiar, para si e para a sua familia, desg&stia médica, medicamentosa, hospitalar e
de meios de diagndstico, nos termos previstos plarda proprio;

d) A serem-lhe aplicadas, em matéria de parentalidexldisposicdes constantes da legislacéo
aplicavel aos trabalhadores em fung@es publicas,asoadaptagdes previstas no artigo 102.°;

e) A apresentar queixas ao Provedor de Justi¢a, ddacom o disposto na LDN e nos termos
previstos em legislacéo especial;

f) A beneficiar de reducéo nas tarifas dos transpakdivos publicos, nos termos previstos
em diploma proprio;

g) A beneficiar, nos termos previstos em lei espepiia si e para a sua familia, de um sistema
de assisténcia, protecdo e apoio social, abrangeddsignadamente, pensdes de reforma, de
sobrevivéncia e de preco de sangue e subsidiowalidez.
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TITULO Il
Hierarquia, cargos e funcbes

CAPITULO |
Da hierarquia

Artigo 26.°
Hierarquia

1 —A hierarquia militar tem por finalidade estabeleamn todas as circunstancias, relacées de
autoridade e subordinacdo entre os militares etérmdmada pelos postos, também designados por
patentes, antiguidades e precedéncias previstes na

2 —A hierarquia funcional decorre dos cargos e fungbédiares e respeita a hierarquia dos
postos e antiguidade dos militares, ressalvadeass em que a lei determine de forma diferente.

3 —As escalas hierarquicas dos militares sdo orgaméz@dr ordem decrescente de postos e,
dentro destes, de antiguidade relativa.

Artigo 27.°
Carreira militar

A carreira militar € o conjunto hierarquizado destps, desenvolvida por categorias, que se
concretiza em quadros especiais e a que correspoddeempenho de cargos e o exercicio de funcdes
diferenciadas entre si.

Artigo 28.°
Categorias, subcategorias e postos

1 —Os militares agrupam-se, por ordem decrescentesd&rduia, nas seguintes categorias:

a) Oficiais;
b) Sargentos;
c) Pracas.

2 —As subcategorias correspondem a subconjuntos despgse se diferenciam por um aumento
da autonomia, da complexidade funcional e da resgimindade.

3 —O posto é a posicao que, na respetiva categonaljtar ocupa no ambito da carreira militar,
sendo fixada de acordo com o conteudo e qualiftcdeguncéo ou fungdes.

4 —As categorias, subcategorias e postos dos trésrdasForcas Armadas sdo os constantes do
quadro anexo | ao presente Estatuto e que defmaféz integrante.

Artigo 29.°
Contagem da antiguidade

A antiguidade do militar em cada posto reporta-dgata fixada no respetivo documento oficial de
promocdao, considerando-se de menor antiguidadermgsido em data mais recente, salvo disposicdo em
contrdrio prevista no presente Estatuto.

Artigo 30.°
Antiguidade relativa entre militares

1 —O militar dos QP € mais antigo que o militar emlquer das outras formas de prestacéo de
servico, em posto igual ou correspondente e corasnma tempo de servico no posto.

2 —O militar em RC é mais antigo que o militar em R¥m como este relativamente ao militar
convocado ou mobilizado, quando detentores de pgséd ou correspondente, com 0 mesmo tempo de
Servico no posto.
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3 —No caso de os militares se encontrarem numa mesmaafde prestacdo de servico e
possuirem igual antiguidade no posto de ingresstategoria, € mais antigo o habilitado com formacao
académica de nivel mais elevado.

4 —O militar promovido é mais antigo que o militar dgumado em posto igual ou correspondente.

Artigo 31.°
Prevaléncia de fungdes

1 —Os casos excecionais em que a hierarquia funcionglique promocdo, graduacdo ou
prevaléncia sobre a antiguidade sao definidosgdaul regulamento.

2 —A graduacédo e a prevaléncia sobre a antiguidaderiam com a exoneracdo dos cargos ou a
cessacao de funcoes.

Artigo 32.°
Atos e cerimoénias

Em atos e cerimdnias militares ou civis, com exoatas formaturas, os militares colocam-se por
ordem hierarquica de postos e antiguidade, resigitae, porém, as precedéncias resultantes ddelei,
acordo com as fungdes que exercem ou 0s cargasegeepenham.

CAPITULO II
Dos cargos e funcdes

Artigo 33.°
Cargos militares

1 —Consideram-se cargos militares os lugares fixadosstrutura organica das Forcas Armadas,
a que correspondem as funcdes legalmente definidas.

2 —Sao ainda considerados cargos militares os lugaistentes em qualquer organismo do
Estado ou em organismos internacionais a que gamdsm funcdes de natureza militar.

3 —O desempenho de cargos militares inicia-se comn@mda de posse, suspende-se com 0O
afastamento temporario do titular e cessa com axueracao.

Artigo 34.°
Funcdes militares

1 —Consideram-se func¢des militares as que implicanxeycécio de competéncias legalmente
previstas para os militares.
2 —As funcdes militares classificam-se em:
a) Comando;
b) Direcado ou chefia;
c) Estado-maior;
d) Chefia técnica;
e) Execucéo.

Artigo 35.°
Funcédo comando

1 —A fungé@o comando traduz-se no exercicio da autdeidzonferida a um militar para dirigir,
coordenar e controlar comandos, forgas, unida@stabelecimentos.

2 —0O exercicio da autoridade conferido pelas leis gulenentos é acompanhado da
correspondente responsabilidade, que nao é delegéaudo o comandante o Unico responsavel, em todas
as circunstancias, pela forma como as forcas aladas subordinadas cumprem as missoes atribuidas.
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Artigo 36.°
Funcdo direcdo ou chefia

1 —A funcéo direcdo ou chefia traduz-se no exerciei@atoridade conferida a um militar para
dirigir, coordenar e controlar estabelecimentosy@ds militares.

2 —0O exercicio da autoridade conferida pelas leis gulamentos € acompanhado da
correspondente responsabilidade, que nédo é delegéwelo o diretor ou chefe o unico responséavel, em
todas as circunstancias, pela forma como os estitmentos e 6rgdos militares subordinados cumprem
as missoes atribuidas.

Artigo 37.°
Funcdo estado-maior

A funcéo estado-maior consiste na prestacéo de apdécisdo e assessoria ao comandante, diretor
ou chefe e traduz-se, designadamente, na elabodacéstudos, informacdes, diretivas, planos, ordens
propostas tendo em vista a preparacdo e a trar@smgss tomada de decisdo e a supervisdo da sua
execucao.

Artigo 38.°
Funcéo de chefia técnica

A funcédo de chefia técnica consiste no exerciciauteridade conferida a um militar, assente na
experiéncia profissional e na habilitacdo com dapequalificagdes técnicas inerentes ao quadreosslp
a gue pertence, que lhe permite assumir a respibdadb pelo funcionamento, coordenacao e controlo
de servicos e estruturas de natureza técnica.

Artigo 39.°
Funcdo execucado

1 —A fungéo execugéo traduz-se na realizacdo das acaesadas pelos militares integrados em
forcas, unidades, estabelecimentos e 6rgdos temdwista, principalmente, a preparacdo para o
combate, o combate e o apoio ao combate no amaitdetesa militar da Republica, bem como o
cumprimento das demais miss@es atribuidas as Fargedas.

2 —Na funcdo execugdo incluem-se as atividades quengdm, designadamente, as areas de
formacgéo profissional, treino, logistica, admiratra e outras de natureza cientifica, tecnolégica
cultural.

3 —Integram-se também nesta funcdo as atividades d€nda e de investigagdo em
estabelecimentos militares, sendo o seu desempeghiado por diploma préprio.

Artigo 40.°
Competéncia e responsabilidade

A cada militar é atribuida competéncia compativeha nivel de responsabilidade inerente as
funcdes a exercer, de acordo com o posto e qual#x exigidos para o seu eficiente desempenho.

Artigo 41.°
Cargo de posto inferior

O militar ndo pode ser nomeado para cargo a quesmmnda posto inferior ao seu nem, salvo
disposicédo legal em contrario, estar subordinachilitares de menor patente ou antiguidade.

Artigo 42.°
Cargo de posto superior

1 —O militar nomeado para o cargo a que correspondso guperior ao que possui é investido,
enquanto nessa situacdo, da autoridade corresgeratgrele posto.
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2 —A nomeacdao a que se refere o numero anterior tefitecaxcecional e provisorio.

3 —O militar, enquanto desempenhar cargo de postorisgptem os direitos inerentes a esse
posto, designadamente remuneratorios.

4 —O direito a remuneracao referida no numero antexdose constitui quando ndo haja titular
para o cargo militar a desempenhar, nos termosueneste é definido nos’hl e 2 do artigo 33.°

TITULO IV
Efetivos, situacdes e tempo de servico

CAPITULO |
Dos efetivos e das situagoes

Artigo 43.°
Efetivos militares

1 —Designa-se, genericamente, por efetivos militaeesstrutura organica das Forcas Armadas e
fora desta estrutura, o nimero de militares afesadiferentes formas de prestagdo de servico.

2 —Designam-se efetivos na estrutura organica dasakofgmadas, os militares dos QP, na
situacdo de ativo e de reserva na efetividade digcegee em RC e RV, destinados a prover os lugares
correspondentes aos quadros de pessoal.

3 —Designam-se efetivos fora da estrutura organicéFdesas Armadas, os militares dos QP, na
situacdo de ativo e de reserva na efetividade m&gsgdestinados a prover cargos ou exercer fungée
estrutura de outros organismos do Estado.

4 —Designam-se efetivos provisionais, os militaresserilitares alunos que se encontrem em
formacgao inicial e que ndo podem ser designadas panver cargos ou exercer fungdes na estrutura
organica das Forcas Armadas.

5 —Designam-se efetivos de reserva, os militares ddg|ig@ se encontram na situagcdo de reserva
fora da efetividade de servico.

6 —Designam-se efetivos a aguardar penséo de refosmailitares que passaram a essa situacao
e estdo a receber uma pensdo transitoria pagarpeios.

7 —Designam-se efetivos que constituem encargo nanag da defesa nacional, os efetivos
referidos nos 32 a 6 e os efetivos decorrentes de convocacéobdiraQdo nos termos previstos na
LSM.

Artigo 44.°
Fixacdo e previsao de efetivos

1 —Os efetivos das Forcas Armadas séo fixados, no®seprevistos na Lei Organica de Bases
da Organizacdo das Forcas Armadas (LOBOFA), anuémepor decreto-lei, ouvido o CCEM,
discriminando:

a) O quantitativo maximo dos efetivos militares dos, @R situacdo de ativo, por ramos e
postos, na estrutura organica das Forcas Armafitea dela;

b) O quantitativo maximo dos efetivos militares dos, @ situacdo de reserva, na efetividade
de servigo, por ramos e categorias, na estrutgénara das Forcas Armadas e fora dela;

c) A previsdo dos efetivos militares dos QP, na resdova da efetividade de servigo, por
ramos e categorias;

d) O quantitativo maximo dos efetivos militares em &RV, por ramos e categorias;

e) O quantitativo méximo dos efetivos militares naaffo de ativo, por postos, e na situacao
de reserva na efetividade de servico e em RC ed®W categorias, na estrutura organica do Estado-
Maior-General das Forcas Armadas (EMGFA).

2 —Para efeitos do disposto no presente Estatutoalsitimam-se nos efetivos da estrutura
organica das Forgcas Armadas os militares que execeggos ou desempenham fungbes em todas as
estruturas que integram o EMGFA, incluindo em cargternacionais e as missbes militares no
estrangeiro, e 0S ramos.
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3 —O numero de vagas para admissao aos cursos, ii®acin estagios para ingresso nas varias
categorias dos QP é fixado anualmente por despdmhnembro do Governo responsavel pela area da
defesa nacional, sob proposta do CEM do respedivoytendo em conta:

a) As necessidades estruturais e organizacionaisdeasrentes necessidades de alimentacdo
dos quadros especiais;
b) A programacéo e o desenvolvimento das carreirasiiferentes categorias.

4 —O numero de vagas para admissdo de cidaddos mmtagdo voluntaria de servico militar
efetivo em RC e RV é fixado por despacho do menalardsoverno responsavel pela area da defesa
nacional, visando a manutengdo do efetivo miliecessario ao cumprimento das missdes legalmente
cometidas as Forcas Armadas.

5 —O decreto-lei referido no n.° 1 é publicado atdireal do primeiro semestre de cada ano e diz
respeito aos efetivos para o ano seguinte.

6 —Os efetivos a convocar ou mobilizar sdo fixadosaaderdo com as disposicbes previstas na
LSM e demais legislacéo aplicavel.

Artigo 45.°
Situac¢des quanto a prestacao de servico

1 —O militar, independentemente da forma de prestaigicservigco, encontra-se numa das
seguintes situacoes:

a) Na efetividade de servico;
b) Fora da efetividade de servico.

2 —A situacao de efetividade de servico caracterizaede desempenho de cargos e exercicio de
funcdes proprios do posto, classe, arma, servigspacialidade definidos no presente Estatuto.

3 —Considera-se fora da efetividade de servico o amilque, para além de outras situacbes
tipificadas na lei, se encontre:

a) No cumprimento de penas de prisdo criminal e medidaseguranca privativas da liberdade,
incluindo o tempo de cumprimento de medida de apac¢iativa da liberdade que antecedeu a decisao
condenatoria transitada em julgado, até ao linatpeha;

b) Nas situacdes de auséncia ilegitima ou de desercao;

¢) Na situacéo de licenga registada,;

d) Na situacao de licenca ilimitada;

e) Em comisséo especial.

CAPITULO I
Do tempo de servigo

Artigo 46.°
Contagem de tempo de servico

1 —Conta-se como tempo de servi¢o, no sentido deceepvestado ao Estado, o tempo de servico
militar, acrescido do prestado no exercicio de desgublicas.

2 —O tempo de servigo € contado para efeitos de cattauremuneragéo na situagdo de reserva e
para efeitos de prazos de garantia e célculo deépedio militar na situacéo de reforma ou da pedsado
invalidez.

3 —O tempo de permanéncia do militar na situacéo skrve € contado para efeitos do calculo da
pensdo do militar na situacdo de reforma ou da dwerke invalidez, passando o pagamento de
quotiza¢Bes e contribuicdes para o regime de #otsgcial aplicavel a incidir sobre a remuneracgéao
relevante para o calculo da remuneracao na sitidgéeserva.

Artigo 47.°
Contagem de tempo de servi¢o militar

Conta-se como tempo de servi¢co militar o tempoetleigo efetivo, acrescido das percentagens de
aumentos legalmente previstas.
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Artigo 48.°
Contagem de tempo de servico efetivo

1 —Conta-se como tempo de servico efetivo o tempcedéc® prestado nas Forcas Armadas ou
em funcBes militares fora do seu ambito, bem comotras situacdes expressamente previstas no
presente Estatuto, nomeadamente:

a) Em comisséao normal;

b) Em RC e RV;

c) Na inatividade temporéaria por acidente ou doen¢&wuprimento de medida de coacao
privativa da liberdade;

d) Na frequéncia de estabelecimentos de ensino supétitico militar (EESPM);

e) Na frequéncia de estabelecimentos de ensino supegessaria a obtencéo das habilitacdes
que constituem condi¢des gerais de admissdo adBMES

f) A duracdo normal dos respetivos cursos de ensiperism e formacdo complementar
exigida, quando tenha ingressado nos QP mediameurso e depois de completados cinco anos de
servico efetivo no respetivo quadro especial;

g) Na frequéncia de cursos, tirocinios ou estagiosestabelecimentos militares de ensino que
constituem habilitacdo para o ingresso nos QP spetwa categoria e quadro;

h) O tempo em que o militar tenha estado compulsivéenafastado do servigo, desde que
reintegrado por revisdo do respetivo processo;

i) No gozo de licenca para estudos.

2 —Nao é contado como tempo de servigo efetivo, ageleque o militar tiver permanecido
numa das seguintes situagoes:

a) Em comisséao especial;

b) Na situacéo de licenca registada;

¢) Na situacao de licenca ilimitada;

d) Na situacdo de auséncia ilegitima, desercdo ou @iraso circunstancias previstas na
legislacao disciplinar aplicavel;

e) No cumprimento de penas de prisdo criminal e medidaseguranca privativas da liberdade,
incluindo o tempo de cumprimento de medida de apac@&ativa da liberdade que antecedeu a decisdo
transitada em julgado, até ao limite da pena;

f) Em qualquer situacdo pela qual ndo tenha direit@tmmo de remuneracdo, ou a outra
prestacdo pecuniaria, em substituicdo desta, nossada lei.

3 —Todo o tempo de servigo é aumentado da percentdgelfl %, para efeitos do disposto nos
artigos 153.° e 161.°, salvo o disposto no n.° &rtigo 104.°.

4 —A percentagem referida no nimero anterior ndo éaldvel com o disposto em legislacédo
especial, aplicando-se o regime mais favoravel.

Artigo 49.°
Contagem do tempo de permanéncia no posto

Conta-se como tempo de permanéncia no posto, ootel@servigo efetivo a partir da data de
antiguidade no respetivo posto.

TiTULO V
Promocdes e graduacdes

CAPITULO |
Das promocdes

Artigo 50.°
Promocao

1 —O acesso em cada categoria da carreira militasdgmr promogcéo.
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2 —A promogao consiste, em regra, na mudanga parato peguinte da respetiva categoria.

Artigo 51.°
Modalidades de promocéo

As modalidades de promocédo sdo as seguintes:

a) Diuturnidade;

b) Antiguidade;

c) Escolha;

d) Distincéo;

e) A titulo excecional.

Artigo 52.°
Promocéao por diuturnidade

1 —A promocédo por diuturnidade consiste no acessooatogmediato desde que decorrido o
tempo de permanéncia no posto e satisfeitas asislerzpadicbes de promocdo, mantendo-se a
antiguidade relativa.

2 —O0s orgaos de gestdo de pessoal de cada ramo assegue as promocdes previstas no
namero anterior se concretizem no respeito peladrgg e efetivos legalmente aprovados.

Artigo 53.°
Promocao por antiguidade

A promogdo por antiguidade consiste no acesso a&to gmediato, mediante a existéncia de
vacatura, desde que satisfeitas as condi¢cdes d®wpam e mantendo-se a antiguidade relativa.

Artigo 54.°
Promocao por escolha

1 —A promocgao por escolha consiste no acesso ao po&diato, mediante a existéncia de
vacatura e desde que satisfeitas as condicdesod®@dio, nos termos previstos no presente Estatuto e
independentemente da posicéo do militar na eseadatiuidades.

2 —A promocéao por escolha visa selecionar os militemsiderados mais competentes e que se
revelem com maior aptidédo para o exercicio de fes@derentes ao posto imediato.

3 —A promocao por escolha é fundamentada, sendo aaxgée realizada com base em critérios
gerais, definidos por portaria do membro do Goveesponsavel pela area da defesa nacional.

Artigo 55.°
Promocao por distincao

1 —A promogéao por distingdo consiste no acesso a sgierior, em regra, ao posto imediato,
independentemente da existéncia de vacatura, dgdpodo militar na escala de antiguidade e da
satisfacdo das condi¢cfes especiais de promogéo.

2 —A promogao por distingdo premeia excecionais vesuel dotes de comando, diregéo ou chefia
demonstrados em campanha ou em acbes que tenharbuido para a gléria da Patria ou para o
prestigio da instituicdo militar.

3 —A promogéo por distin¢cdo aplica-se a todos os ggstevistos nas respetivas classes, armas,
servicos e especialidades e sem alteracao da figrmpeestacdo de servico efetivo.

4 —O militar promovido por distincdo a um posto paraual é exigido curso de promocao,
frequenta-o sem carater classificativo.

5 —A promogéao por distingdo pode processar-se porathia do CEM do respetivo ramo ou
mediante proposta do chefe sob cujas ordens semititar a promover, carecendo sempre de parecer
favoravel do conselho superior do respetivo ramo.
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6 —O processo para a promogao por distingdo devenseuido com os documentos necessarios
para o perfeito conhecimento e prova dos atoscpidis que fundamentam a promocéao, podendo incluir
inquérito contraditério.

7 —O militar pode ser promovido por distingdo maisudea vez, podendo a promog¢ao ocorrer a
titulo péstumo.

Artigo 56.°
Promocao a titulo excecional

1 —A promocéo a titulo excecional consiste no acesposto superior, independentemente da
existéncia de vacatura, tendo, designadamente, ogaseguintes casos:

a) Por qualificacdo como deficiente das Forcas Armagizando legislacdo especial o preveja;
b) Por reabilitacdo, em consequéncia de procedéncieecl#so em processo criminal ou
disciplinar.

2 —A promocdo a titulo excecional pode ter lugarwddipdstumo.
3 —A promocéo a titulo excecional é regulada em lagéd especial.

Artigo 57.°
Condi¢des de promocao

O militar, para poder ser promovido, tem de sat&fas condigbes gerais e especiais de promocéo,
com excecao dos casos previstos no presente Bstatut

Artigo 58.°
CondicGes gerais

As condicOes gerais de promog¢ao comuns a tododliteres sao as seguintes:

a) Cumprimento dos respetivos deveres;

b) Exercicio com mérito das funcdes do seu posto;

¢) Qualidades e capacidades pessoais, intelectuai®fisspnais requeridas para o posto
imediato;

d) Aptidao fisica e psiquica adequada.

Artigo 59.°
Verificacdo das condi¢cdes gerais

1 —A verificacdo da satisfacdo das condi¢des geramalaocao € feita através:

a) Do regime de avaliacdo a que se refere o titula¥lpresente livro;

b) Do registo disciplinar;

c) De outros documentos constantes do processo indivitb militar ou que nele venham a ser
integrados apos decisdo superior;

d) Da apreciacdo da aptiddo fisica e psiquica, efatusss termos previstos no presente
Estatuto.

2 —Na&o é considerada matéria de apreciagdo aquele sohual exista processo pendente de
qualquer natureza, enquanto sobre 0 mesmo ndodi@ripla decisédo definitiva.

3 —As competéncias relativas a verificacdo da safisfa@as condi¢cdes gerais de promoc¢ao sdo as
definidas no presente Estatuto.

4 —A verificagdo das condi¢des gerais de promogdo etengo 6rgdo de gestdo de pessoal do
respetivo ramo.

5 —Nas promoc06es dos militares dos QP, o 6rgdo déaest pessoal € apoiado pelos conselhos
de classe, de arma ou servigo e de especialidexddo £fetuada com base nos processos individuais de
promocao organizados pelo mencionado 6rgéo.
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Artigo 60.°
N&o satisfacdo das condicbes gerais

1 —O militar que n&o satisfaga qualquer das condigérss de promocao previstas no artigo 58.° fica
temporariamente excluido da promocao.

2 —A deciséo sobre a néo satisfacdo das condi¢cfess gergromocao previstas no artigo 58.° é
da competéncia do CEM do respetivo ramo, ouvid&@onselho Superior de Disciplina (CSD) para a
prevista na alinea), o conselho superior do ramo para as previstasaliaead) e c) e os 6rgaos do
servigo de saude e juntas médicas competentes paexista na alined.

3 —Os conselhos superiores formulam os seus parez@mrebase nos elementos mencionados no
artigo anterior, ouvindo obrigatoriamente o miliean causa e outras pessoas de reconhecido interesse
para a elaboracdo desses pareceres.

4 —A decisdo mencionada no n.° 2 toma em conta osgraedas entidades referidas no mesmo
namero, é fundamentada e obrigatoriamente comuaijgadescrito ao interessado.

5 —0O militar dos QP que, num mesmo posto e em dois @eguidos ou interpolados, ndo
satisfaga, por falta de mérito absoluto, qualques @és primeiras condigbes gerais de promogao, €
definitivamente excluido da promogéo.

Artigo 61.°
Inexisténcia de avaliacao

A inexisténcia da avaliacdo a que se refere aadneo n.° 1 do artigo 59.° ndo pode constituir
fundamento para se considerar que o militar ndsfaatas condicdes gerais de promocéao.

Artigo 62.°
Verificagcdo da condicao fisica e psiquica

A verificagdo da condicao geral de promogéo a quefere a alined) do n.° 1 do artigo 59.° é feita:

a) Pela competente junta médica, quando se traterdasopdes aos postos de Comodoro ou
Brigadeiro-General, de Capitdo-Tenente ou Majoe &argento-Chefe;

b) Pelos elementos que constam das avalia¢des pasdelido livrete de saude, quando se trate
das promog¢des a outros postos, devendo o militargaso de davida, ser presente a competente junta
médica.

Artigo 63.°
Condicdes especiais

1 —As condigBes especiais de promocao para os miidwe QP, proprias de cada posto, sdo as
fixadas no presente Estatuto, designadamente s, 11l e IV, que dele fazem parte integrante,
abrangendo:

a) Tempo minimo de permanéncia no posto;

b) Exercicio de determinadas fun¢g8es ou desempentietdeminados cargos;
c) Frequéncia de curso de promog¢ao com aproveitamento;

d) Prestacéo de provas de concurso;

e) Outras condi¢des de natureza especifica.

2 —Compete ao 6rgédo de gestdo de pessoal do respathemtomar as providéncias adequadas
para garantir a satisfagdo oportuna das condigE=ciais de promocédo exigidas para 0 acesso am post
imediato pelo militar dos QP, sem prejuizo da faadé do préprio militar as poder requerer.

3 —As condigbes especiais de promocao para os milieme RC e RV, proprias de cada posto,
sao as fixadas nos artigos 270.° e 274.°.
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Artigo 64.°
Verificagcdo das condi¢cfes especiais de promog¢ao

1 —A verificacdo da satisfacdo das condigBes espedmipromocdo incumbe aos o6rgdos de
gestéo de pessoal de cada ramo.

2 —As condigbes especiais de promogédo sdo satiséiasmissao normal.

3 —Sempre que um militar ndo redna todas as condigdgsciais de promogado, mas deva ser
incluido no conjunto dos militares a apreciar entudie da sua antiguidade para efeitos de promagao,
analisado do mesmo modo que os militares com kdade das condi¢cdes, mediante parecer do érgédo de
gestédo de pessoal do ramo, que se pronuncia sobrmsitar deve ou ndo delas ser dispensado.

4 —O militar em comisséo especial deve declarar, cantacedéncia necessaria, se deseja que
lhe seja facultada a satisfagéo das condi¢cOesiagpde promogao.

Artigo 65.°
Dispensa das condigfes especiais de promocgao

1 —Para efeitos de promoc¢édo até ao posto de Capitdtade-Guerra ou Coronel, pode o CEM
do respetivo ramo, mediante despacho fundamengatitylo excecional e por conveniéncia de servico,
dispensar o militar da satisfacdo das condi¢cOescesp de promogdo a que se referem as alb)ease
e) do n.° 1 do artigo 63.°.

2 —A dispensa prevista no nimero anterior s6 podeaedida a titulo nominal e por uma sé
vez na respetiva categoria.

Artigo 66.°
Exclusado temporéria

O militar pode ser excluido temporariamente da pig#n, ficando numa das seguintes situacoes:

a) Demorado;
b) Preterido.

Artigo 67.°
Demora na promogao

1 —A demora na promocé&o tem lugar:

a) Quando o militar aguarde decisdo do CEM do respetamo sobre parecer do 6rgao
consultivo do respetivo ramo;

b) Quando a verificagdo da satisfacéo das condigGesotieocdo esteja dependente do transito
em julgado de deciséo judicial;

c) Quando a verificagdo da satisfacdo das condicOepradeocdo esteja dependente de
processo, qualquer que seja a sua natureza, satv@&M do respetivo ramo verificar que esta na pd
em causa a satisfagéo das condi¢des gerais degiomo

d) Quando a verificacdo da aptidéo fisica ou psiqestaja dependente de observagéo clinica,
tratamento, convalescenca ou parecer da compét@taemedica;

e) Quando o militar ndo tenha satisfeito as condigSpgciais de promoc¢ao por razdes que ndo
lhe sejam imputéveis.

2 —0O militar demorado n&o presta servico sob as ordensnilitares mais modernos que,
entretanto, tenham sido promovidos.

3 —O militar demorado é promovido logo que cessem oisvos que determinaram a demora na
promogéo, independentemente da existéncia de vacatcupando na escala de antiguidade no novo
posto a mesma posi¢ao que teria se a promocaassersem a demora.
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Artigo 68.°
Pretericdo na promocao

1 —A pretericdo na promogdo tem lugar quando se wgeefiqualquer das circunstancias
seguintes:

a) O militar ndo satisfaca uma das trés primeiras igded gerais de promocao;

b) O militar ndo satisfaga qualquer das condi¢cdescespede promogdo por razdes que lhe
sejam imputaveis;

¢) O militar se encontre na situacéo de licenca ifidat,

d) O militar se encontre a cumprir pena de prisaccpare estritamente militar;

e) Nos casos previstos no RDM.

2 —O0O militar, logo que cessem 0s motivos que detemraimaa sua pretericdo, passa a ser
apreciado, para efeitos de promoc¢éo ao posto iteedim igualdade de circunstancias com os militares
de igual posto, classe, arma, servico ou espeaddicsalvo o disposto no n.° 5 do artigo 60.°.

Artigo 69.°
Prisioneiro de guerra

1 —O militar prisioneiro de guerra sé pode ser promovinediante parecer favoravel do CSD do
ramo, ao qual é presente o0 seu processo individoial todos os elementos informativos disponiveia pa
o efeito.

2 —Nos casos em que o CSD ndo possa emitir parecasteuseja desfavoravel, o militar
prisioneiro de guerra s6 pode ser apreciado apda dbertacao.

3 —O militar prisioneiro de guerra fica na situacaodéenorado, enquanto estiver pendente a sua
apreciacéo pelo CSD.

Artigo 70.°
Organizacédo dos processos de promogao

Incumbe aos érgaos de gestdo de pessoal de cadgraoeder a organizacdo dos processos de
promogéo, 0s quais incluem todos os elementos semtes para a verificagdo das condigbes de
promocao.

Artigo 71.°
Confidencialidade dos processos de promogéao

Os processos de promoc¢ao sdo confidenciais, sguizorelo direito do interessado a consulta do
respetivo processo individual, desde que a requeira

Artigo 72.°
Documento oficial de promocé&o

1 —O documento oficial de promocao reveste a forma de:

a) Decreto do Presidente da Republica, mediante pi@mims Governo, ha promogao ao posto
de Almirante ou General;

b) Decreto do Presidente da Republica, apos aprovaglaomembro do Governo responsavel
pela area da defesa nacional, mediante deliberdgdGCEM, nas promoc¢des a oficial general e de
oficiais generais de qualquer dos ramos, com ercegsi referidos na alinea anterior;

c) Despacho do CEM do respetivo ramo na promocao idmisfaté ao posto de Capitdo-de-
Mar-e-Guerra ou Coronel;

d) Despacho do CEM do respetivo ramo, com possibiid#el delegacéo e subdelegacéo, nas
promocdes de sargentos e pracas.
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2 —0 documento oficial de promoc¢édo deve conter mene@aessa da data da respetiva
antiguidade e da data a partir da qual € deviganameracao correspondente ao novo posto.

3 —A data a partir da qual é devida a remuneracaegpondente ao novo posto € a data da
pratica do ato de promocao.

4 —A promocado € publicada nibiario da Republicae transcrita nas ordens dos ramos e nas
ordens de servico.

CAPITULO II
Das graduacdes

Artigo 73.°
Condigbes para a graduacgao

1 —O militar pode ser graduado em posto superior, carater excecional e temporario:

a) Quando, para o exercicio de fun¢des indispensavéds,seja possivel prover militares de
posto adequado;

b) Na frequéncia de ciclos de estudos que constituabilitacdo de ingresso na respetiva
categoria ou quadro especial, de acordo com asg@@msdreguladas por diploma préprio;

¢) Noutras situacdes previstas no presente Estatutonadiploma proéprio.

2 —O militar graduado goza dos direitos correspondeate posto atribuido, com excecédo dos
decorrentes do tempo de permanéncia nesse poatefpiéps de antiguidade.

3 —O processo de graduacdo segue a tramitacdo preeisiao processo de promogdo, com as
necessarias adaptacoes.

Artigo 74.°
Cessacéo de graduacéo

1 —A graduacao do militar cessa quando:

a) Seja exonerado das funcdes que a motivaram;

b) Seja promovido ao posto em que foi graduado;

¢) Terminem as circunstancias que Ihe deram origem;

d) Desista ou ndo obtenha aproveitamento no respaiig® de promocao.

2 —Cessada a graduacédo, ndo pode a mesma ser inymradefeitos de obtencdo de quaisquer
vantagens ou beneficios.

TITULO VI
Ensino e formacdo nas Forcas Armadas

Artigo 75.°
Principios

1—0O ensino e a formacdo nas Forcas Armadas visamepagacdo dos militares para o
desempenho de cargos e exercicio de funcdes decatatporia e quadro especial, concretizando-se em
percursos formativos estruturados e na aquisigisenvolvimento de competéncias.

2 —As Forcas Armadas proporcionam, oportuna e contiendée, formacdo adequada as suas
necessidades e ao desenvolvimento individual ésgiohal dos militares.

3 —A formacdo nas Forcas Armadas é responsabilidadpirta da instituicdo militar, que a
proporciona, e do militar, a quem se exige empenhantade de aperfeicoamento.

4 —O ensino e a formacgdo, orientados para a satisfdgdionecessidades das Forcas Armadas,
inserem-se no sistema educativo nacional, comassgarias adaptacdes.

5—0 ensino e a formagéo nas Forgcas Armadas sdo algepsocedimentos de avaliacdo e de
gestdo da qualidade tendentes a garantir a suantiaetiontinua.
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Artigo 76.°
Especificidades

O ensino e a formacéo ministrados pelas Forgas damearacterizam-se por:

a) Uma formacédo de base de indole cientifica, culteipatofissional, destinada a satisfazer as
qualificacbes indispensaveis ao desempenho de saggexercicio de func¢des militares, em cada
categoria;

b) Uma formacédo comportamental, consubstanciada nuiidaseducagdo militar, moral e
civica, tendo em vista desenvolver nos militareadidades de desempenho, as virtudes e a dedicacao a
servico, inerentes a condicao militar;

c) Preparagéo especifica, visando conferir compet€mcigapacidade para atuar em situacdes
de risco e incerteza tipicas do combate armadoresposta as exigéncias da seguranca e da defesa
nacionais;

d) Preparacéo fisica e militar, visando conferir adéares o desembaraco fisico e a prontiddo
imprescindiveis ao cumprimento das missfes quesktd® incumbidas.

Artigo 77.°
Caracterizagéo

1 —O ensino superior militar, com especial relevameia ciéncias militares, consubstancia-se na
realizagdo de cursos e ciclos de estudos, condigcentndo a obtengéo de graus académicos.

2 —A formacdo de nivel ndo superior ministrada nas¢&orArmadas consubstancia-se ha
obtencéo de qualificacbes para o desempenho descargxercicio de funcdes militares necessérias ao
cumprimento da misséo e, quando aplicavel, na oatede certificacdes.

Artigo 78.°
Organizacéo

1 —O0 ensino e a formacdo nas Forcas Armadas congretigaem ciclos de estudos e cursos,
ministrados sob a responsabilidade de um organisifitar ou civil reconhecidos para o efeito,
revestindo as seguintes tipologias:

a) Ciclos de estudos e cursos de formacdo inicial, lipldlitam ao ingresso nas diferentes
categorias e classe, arma, servico ou especiajidade

b) Outros ciclos de estudos de nivel superior, confeseou ndo de grau académico, que
habilitam os militares com conhecimentos complearest

¢) Cursos de promocéo, destinados a habilitar o mditen os conhecimentos técnico-militares
necessarios ao desempenho de cargos e exerciftingiies de nivel e responsabilidade mais elevados,
sendo condigdo especial de acesso ao posto imedigt@valiacdo obrigatoria;

d) Cursos de especializacdo, que visam conferir, debgr ou aprofundar conhecimentos e
aptiddes profissionais numa técnica ou area dor,sabeessarios ao exercicio de determinadas funcbes
especificas para as quais séo requeridos conhdosraiplementares ou aptidées proprias;

e) Cursos de atualizagdo, que visam a adaptacédo darndilevolugéo técnica, permitindo o
acompanhamento do progresso do conhecimento;

f) Cursos de aperfeicoamento, que se destinam a raelbompeténcias e conhecimentos
técnico-militares especificos, em complemento da&gao anteriormente adquirida;

g) Cursos de valorizacdo, que ndo se enquadram enumeanttas definicbes anteriores, mas
que se destinam, também, ao desenvolvimento dageténtias transversais dos militares com
beneficios para o desempenho das suas fung¢deseriodof habilitagdo académica, técnica ou
profissional.

2 —0 ensino e a formacdo nas Forcas Armadas congretiega ainda, através de tirocinios e
estagios, que sdo uma componente do processo ffiasreajue visam ministrar a militares admitidos por
concurso a preparagdo militar e os conhecimentsctgprofissionais necessarios ao exercicio das
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fungBes proéprias da categoria e da classe, arméca®u especialidade a que se destinam, podemdo t
carater probatério e duracao variavel, consoant@adinalidade.

3 —Para além do ensino e da formacédo, a preparacaoniitares faz-se através do treino
operacional e técnico, que consiste num conjunt@tdédades dos militares, integrados ou ndo em
forcas, focado no cumprimento da missdo, que sindes manter, complementar e aperfeicoar as suas
competéncias militares e a garantir a eficiénadicicia de atuacdo em condi¢des tdo préximas guant
possivel do contexto real.

Artigo 79.°
Interrupcéo ou desisténcia de cursos

1 —O militar aluno que reprove por motivo de ausémcia cursos referidos na alir@ado n.° 1
do artigo anterior pode repetir o ano ou, em caoutso num ano letivo Unico, ingressar na primeira
edicdo do curso a realizar apds cessagdo do impettirmos seguintes casos:

a) Acidente ou doenca em servico;

b) Acidente ou doenca fora de servico, uma s6 veznteit@do o curso, mediante parecer da
competente junta médica;

c) Gozo de licenga parental inicial, mediante apreggiat de certiddo de nascimento;

d) Gravidez e interrupcao de gravidez, mediante aptas&o de atestado médico militar.

2 —0 CEM do respetivo ramo pode adiar ou suspendeequéncia de cursos referidos nas
alineas) ed) do n.° 1 do artigo anterior, nos seguintes casos:

a) Por exigéncias de servico devidamente fundamentadas

b) Por razbes de gozo de licenca parental inicialequerimento do interessado, mediante
certiddo de nascimento;

c) Por razbes de gravidez com risco clinico, interdiopde gravidez, acidente ou doenca, a
requerimento do interessado, mediante parecerrdpatente junta médica;

d) Por uma so6 vez, a requerimento do interessadanptivos de ordem pessoal.

3 —O militar a quem seja adiada ou suspensa a freguéoccurso de promogéo ao abrigo das
alineasa), b) e ¢) do numero anterior fica demorado a partir da éataque lhe competiria a promocéao
até se habilitar com o respetivo curso, o qual d@refrequentado logo que cessem as causas que
determinaram o adiamento ou suspensao.

4 —O militar a quem seja concedido o adiamento ou spensdo da frequéncia de curso de
promocao ao abrigo da alindado n.° 2 fica preterido, se entretanto lhe commepromocéo, sendo
nomeado para 0 curso seguinte.

5 —O militar que desista da frequéncia de curso dmpgdo, ndo pode ser novamente nomeado.

Artigo 80.°
Funcionamento

1 —Os cursos, os tirocinios e os estigios sdo midadranos estabelecimentos de ensino e
formacdo das Forcas Armadas ou em unidades e eemigs mesmas, sem prejuizo de complementos,
unidades, partes ou agfes especificas dos mesmerspuser ministrados noutros estabelecimentos de
ensino ou formacao, nacionais ou estrangeiros.

2 —Os militares podem, mediante determinagcdo do CEMedpetivo ramo, ser nomeados para
frequentar cursos em estabelecimentos de ensoron@déo, civis ou militares, nacionais ou estraogei
sendo possivel a atribuicdo de equivaléncias anstnsidos nos estabelecimentos de ensino e formacao
das Forcas Armadas, nos termos previstos na legaskm vigor.

3 —Os militares colocados na dependéncia do Chefe stad&-Maior-General das Forgas
Armadas (CEMGFA) podem ser nomeados para frequestaursos de atualizacdo e aperfeicoamento,
no ambito das funcdes que exercem, mediante desplcCEMGFA, apds coordenacdo prévia com o
respetivo ramo.

4 — A nomeacao para cursos, tirocinios e estagiogagder antiguidade, escolha, oferecimento ou
concurso, de acordo com as condicdes fixadas paspativa frequéncia.
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5 —A identificacdo, as condi¢fes de admisséo e ossieagidos cursos, tirocinios e estagios que
habilitam a mudanca de categoria, dos cursos guferemn grau académico do ensino superior e dos
cursos de especializacdo, sdo publicados em ordesardico, com um minimo de 30 dias antes do inicio
do curso.

6 —A nomeacdo dos militares para a frequéncia dososutgocinios e estagios referidos no
namero anterior é feita por despacho do CEM doetegp ramo, de acordo com as necessidades
funcionais de cada ramo, tendo em conta os seguatt@es:

a) Oferecimento do militar;
b) Curriculo académico, formativo e profissional;
c) Desempenho profissional ao longo da carreira.

7 —Os militares habilitados com curso, tirocinio otég® referido no n.° 5 estdo obrigados a
permanecer no servico efetivo por um periodo mirgstgpulado pelo CEM do respetivo ramo, podendo,
a pedido do interessado, este periodo ser redomddiante a fixacdo da correspondente indemnizagéo a
Estado, a estabelecer pelo CEM em fungéo da natd@zurso, tirocinio ou estagio, das despesas que
Ihes estiveram associadas e da expetativa de @befiargcional.

8 —O funcionamento dos cursos, tirocinios e estagiesignadamente no respeitante a sua
organizacao, plano de estudos, avaliacao e faltgeeitamento sdo regulados em diploma préprio.

TITULO VII
Avaliacdo

CAPITULO |
Da avaliacdo do mérito

Artigo 81.°
Modo e finalidades

1 —A avaliagdo do militar na efetividade de serviceavapreciar o mérito absoluto e relativo,
assegurando o desenvolvimento na categoria reapétimdamentado na demonstracdo da capacidade
militar e da competéncia técnica para o exercieitudcdes de responsabilidade de nivel mais elevado

2 —A avaliacdo do militar destina-se ainda a pernaitoorrecdo e o aperfeicoamento do sistema,
das técnicas e dos critérios de avaliacédo.

3 —A avaliacdo do mérito € obtida através da apregcidgacurriculo, com especial relevo para a
avaliacao individual, tendo em vista uma correstdmde pessoal, designadamente quanto a:

a) Recrutamento e selec¢éao;

b) Formacéo e aperfeicoamento;

¢) Promocao;

d) Desempenho de cargos e exercicio de fungdes.

4 —Para efeitos do disposto no namero anterior, deg&d do mérito de cada militar é feita com
base em critérios objetivos relativos ao exeraeidodas as suas atividades e funcoes.

5 —As instrucbes para a execucdo do sistema de adalidg mérito sdo regulamentadas por
portaria do membro do Governo responsavel peladaetefesa nacional, sob proposta do CCEM.

Artigo 82.°
Principios fundamentais

1 —A avaliacédo individual é obrigatéria e continuasasgendo todos os militares na efetividade
de servico.

2 —A avaliacdo individual é uma prerrogativa da higuéa militar, com excec¢ao do disposto no
namero seguinte.

3 —A avaliacado individual do militar que presta seovipra da estrutura organica das Forcas
Armadas compete aos superiores hierarquicos dedgpende, de acordo com o disposto na portaria

prevista no n.° 5 do artigo anterior.



1.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 173

4 —Cada avaliacao individual refere-se apenas aogmidoque respeita, sendo independente de
outras avaliacdes anteriores.

5 —A avaliacédo individual € sempre fundamentada esgtardinada a juizos de valor precisos e
objetivos, de modo a evitar julgamentos preconahisiejam ou nédo favoraveis.

6 —A avaliacao individual é obrigatoriamente comun&ad interessado.

7 —A avaliacdo individual é condicionada pela formaplestacdo de servico militar efetivo,
categoria e especificidades dos ramos.

Artigo 83.°
Finalidade da avaliacao individual

A avaliacédo individual destina-se a:

a) Selecionar os mais aptos para o desempenho demietdos cargos e exercicio de
determinadas funcoes;

b) Atualizar o conhecimento do potencial humano emtste

¢) Avaliar a adequabilidade dos recursos humanosarge< e funcdes exercidos;

d) Compatibilizar as aptiddes do avaliado e os inse®sa instituicdo militar, tendo em conta a
crescente complexidade decorrente do progresstificientécnico, operacional e organizacional;

e) Incentivar o cumprimento dos deveres militaresap@rfeicoamento técnico-militar.

Artigo 84.°
Confidencialidade

1 —A avaliacdo individual € confidencial, de modo aagéir o necessario sigilo no seu
processamento, sem prejuizo da publica¢éo dogadsslfinais dos cursos, concursos, provas, tiasin
estagios ou outros elementos que devam ou possaito senhecimento geral, bem como da emisséo de
certiddes requeridas para efeitos de instrucdeaesos.

2 —No tratamento informatico séo respeitadas as rggessritas na Constituicdo e na lei.

Artigo 85.°
Periodicidade

1 —As avaliacdes individuais podem ser:

a) Periddicas;
b) Extraordinérias.

2 —As avaliagBes periddicas ndo devem exceder o meriedum ano, abrangendo todos os
militares na efetividade de servico, com excec¢ao de

a) Almirantes ou Generais e Vice-Almirantes ou Tengi@enerais;
b) Contra-Almirantes ou Majores-Generais, N0s quadspgciais em que estes postos sejam 0s
mais elevados.

3 —As avaliagBes extraordinarias sdo realizadas delacmm a portaria referida no n.° 5 do
artigo 81.°, sempre que:

a) Se verifique a transferéncia do avaliado e desdetgpha decorrido um periodo igual ou
superior a seis meses apos a Ultima avaliagao;

b) Qualquer dos avaliadores considere justificadocgtopo proceder a uma reavaliagéo;

c) Seja superiormente determinado.

Artigo 86.°
Avaliadores

1 —Na avaliacéo individual intervém um primeiro e ueg@ndo avaliador.
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2 —O primeiro avaliador deve munir-se de todos os efgos que permitam formular uma
apreciacao objetiva e justa sobre o avaliado, sdadsua exclusiva responsabilidade as informacdes q
venha a prestar.

3 —O segundo avaliador deve pronunciar-se quanto & momo o primeiro avaliador apreciou
0 avaliado, sempre que tiver conhecimento diresttede

4 —O segundo avaliador deve ainda pronunciar-se smbr@aneira como o0 primeiro avaliador
apreciou os avaliados do mesmo posto, consideraxssu conjunto.

5 —N&o ha segundo avaliador, quando o primeiro avaliad

a) For oficial general;

b) Estiver diretamente subordinado ao CEMGFA ou ao GBNMespetivo ramo;

c) For entidade titular de cargo situado no topo @aanguia funcional, quando néo inserida na
estrutura das Forcas Armadas.

6 —No ambito interno das Forcas Armadas os avaliadales militares dos QP séo,
obrigatoriamente, militares dos QP.

Artigo 87.°
AvaliacOes divergentes

Quando, apés um conjunto de avaliagBes sobre tamiie verificar uma avaliacdo nitidamente
divergente, seja favoravel ou desfavoravel, asdadds competentes de cada ramo promovem
averiguacdes no sentido de esclarecer as razoesmgagvaram.

Artigo 88.°
Juizo favoravel e desfavoravel

Sempre que da avaliacdo individual conste refeménparecer ou juizo significativamente
favoraveis ou desfavoraveis, as entidades compstet® cada ramo convocam o militar para lhe dar
conhecimento pessoal desse parecer ou juizo, n@oirde contribuir para o estimulo, orientacdo e
valorizacdo do mesmo.

Artigo 89.°
Tratamento da avaliacdo

1 —A avaliacdo individual é objeto de tratamento éstiab, cumulativo e comparativo, do
conjunto de militares nas mesmas situagoes.

2 —Nenhuma avaliacao individual poderd, por si sGrdahar qualquer ato de administracdo de
pessoal em matéria de promocodes.

Artigo 90.°
Reclamacdo e recurso

Ao avaliado é assegurado o direito de apreserntlmacao e interpor recurso hierarquico dirigido
ao mais elevado superior hierarquico do autor do s¢mpre que discordar da avaliacdo que lhe é
atribuida.

CAPITULO II
Aptidao fisica e psiquica

Artigo 91.°
Apreciacao

1 —A aptidao fisica e psiquica do militar & aprecipdameio de:

a) InspecBes médicas;
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b) Provas de aptidao fisica;
c) Exames psicotécnicos;
d) Juntas médicas.

2 —O0s meios, métodos e periodicidade de apreciacaptiifio fisica e psiquica aplicaveis a cada
uma das formas de prestacao de servi¢o sdo olgetpdlamentacdo em cada ramo.

Artigo 92.°
Falta de aptiddo

1 —O militar que ndo possua suficiente aptidao fisioapsiquica para o exercicio de algumas
funcdes relativas ao seu posto, classe, armageenui especialidade, é reclassificado em fung&suda
capacidade geral de ganho, passando a exerces quranelhor se Ihe adequem.

2 —O0 nao cumprimento dos minimos fixados nas provaaptiddo fisica ndo é suficiente para
concluir da inexisténcia da necessaria aptidacemtby ser dada ao militar a possibilidade de refetic
das provas ap0s um periodo de preparacdo espestahecessario, de sujeicdo a inspecao médica.

Artigo 93.°
Juntas médicas

1 —O militar, independentemente das inspe¢fes médgiea®dicas a que se deva sujeitar,
comparece perante a competente junta médica nossegcasos:

a) Para efeitos de promoc&o, nos termos previstosasepte Estatuto;
b) Quando regresse a comissao normal e assim fodpilgacessario;
¢) Quando houver duvidas acerca da sua aptidao fisica.

2 —0 CEM do respetivo ramo pode dispensar da apresenta junta médica a que se refere a
alineaa) do numero anterior o militar que, por motivos @ripsos de servico, a ela ndo possa
comparecer.

Artigo 94.°
Incapacidade permanente

O militar que adquirir uma incapacidade permaneeseltante de lesdo ou doenca adquirida ou
agravada no cumprimento do servi¢o militar ou n@skedos interesses da Patria beneficia dos direito
desse posto, incluindo remuneratorios, reguladgeesente Estatuto e em diploma proprio.

TITULO VIII
Licencas, protecdo na parentalidade e estatuto deabalhador-estudante

Artigo 95.°
Tipos de licenca

Aos militares podem ser concedidas as seguinescas:

a) Para férias;

b) Por mérito;

c) De junta médica;

d) Por falecimento de familiar;

e) Por casamento;

f) Registada;

g) Por protecéo na parentalidade;

h) Por motivo de transferéncia;

i) Para estudos;

i) Especial para exercicio de capacidade eleitoraiymsos termos previstos na LDN;
k) Licenca ilimitada;

[) Outras de natureza especifica, previstas no peefstatuto ou em legislacao especial.
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Artigo 96.°
Licenca para férias

1 —Aos militares sao aplicaveis, em matéria de fédaglisposicdes previstas para a Administracao
Publica, sem prejuizo da atividade operacionaleofiejuéncia de cursos, tirocinios, ou estagios.

2 —As férias ndo gozadas por motivos relacionados eoatividade operacional ou com a
frequéncia de cursos, tirocinios, ou estagios posiengozadas nos dois anos subsequentes ao do seu

vencimento.

3 —A licenca para férias s6 pode ser interrompidaipperiosa necessidade de servigo ou por
motivos excecionais.

4 —A licenca para férias s6 pode ser concedida ap®emses de servigo efetivamente prestado.

5 —0Os militares em RC e RV gozam a licenca de fériaarte a vigéncia do respetivo vinculo
contratual.

Artigo 97.°
Licenca por mérito

A licenca por mérito é concedida e gozada nos teprevistos no RDM.

Artigo 98.°
Licenca de junta médica

A licenca de junta médica é concedida pelas erggladdicadas nos regulamentos aplicaveis,
mediante parecer a emitir pelas juntas médicas.

Artigo 99.°
Licenca por falecimento de familiar

1 —A licenca por falecimento de familiar € concedida:

a) Por cinco dias seguidos, pelo falecimento do c@jug unido de facto, de parente ou afim

no primeiro grau da linha reta;
b) Por dois dias seguidos, pelo falecimento de pa@ntgfim em qualquer outro grau da linha
reta e no segundo grau da linha colateral.

2 —No ato da apresentacdo ao servico pode ser exagptava do falecimento que justificou a
concessao da licenca.

Artigo 100.°
Licenca por casamento

A licenga por casamento € concedida por 15 diasdeg tendo em atencdo o seguinte:

a) O pedido deve ser apresentado com uma antecedéimiima de 15 dias, relativamente a

data em que se pretende iniciar o periodo da ligeng
b) A confirmacdo do casamento é efetuada atravésrtiédmedestinada ao processo individual.

Artigo 101.°
Licenca registada

1 —A licenca registada pode ser concedida, a requetimdo interessado, por motivos de
natureza particular que a justifiquem ou nos terp@vistos no presente Estatuto, dependendo a sua
concessao de ndo existir inconveniente para ocgervi

2 —A licenca registada concedida ao militar dos QP p@ae ser imposta, nem perfazer mais de
seis meses, seguidos ou interpolados, por cadadpedé cinco anos.

3 —A licenca registada a que se refere o nimero antegio pode ser concedida, de cada vez, por
periodos inferiores a um més.
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4 — Ao militar em RC pode ser concedida licenca redest@or tempo ndo superior a trés meses,
seguidos ou interpolados, por cada periodo detrés.

5 —Ao militar em RV pode ser concedida licenga redatgpor tempo n&o superior a 30 dias,
seguidos ou interpolados.

6 —No caso de ser concedida licenca registada aaméih RC ou RV, a prestacdo de servico €
prolongada por periodo igual ao da duracdo dadaen

7 —A licenca registada ndo pode ser imposta ao ménaiRC ou RV, salvo nas situagdes e para
os efeitos previstos no Regulamento da Lei do §eMilitar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 289/2000,
de 14 de novembro.

8 —A licenca registada nao confere direito a qualdipgr de remuneracdo e ndo conta como
tempo de servigo efetivo.

Artigo 102.°
Protecéo na parentalidade

1 —Aos militares das Forcas Armadas sao aplicaveignataria de protecdo na parentalidade, os
direitos previstos na legislacdo aplicavel aosdlf@mores em fungdes publicas, com as necessarias
adaptacoes.

2 —O exercicio de direitos no ambito da parentalidpdde ser suspenso ao militar que se
encontre em situagdo de campanha, integrado emasféoca das unidades ou bases, ou embarcado em
unidades navais ou aéreas, a navegar ou em voo¢cdram no desempenho de missdes temporérias de
servico fora do territorio nacional, ou quando ifoprescindivel & prossecucao das missées das Forcas
Armadas, e sem prejuizo da protecdo as militadsdas, puérperas, ou lactantes até um ano.

3 —Os direitos referidos no nimero anterior sdo ederciterminado o condicionalismo que
impés a sua suspenséo.

4 —A decisdo de suspender o exercicio de direitos mbitd da parentalidade, nos termos
previstos no n.° 2, é da competéncia do CEMGFA ouC&EM do respetivo ramo, conforme a
dependéncia hierarquica do militar, mediante désphmdamentado.

Artigo 103.°
Licenca por motivo de transferéncia

Quando o militar mude de residéncia habitual, pocd de transferéncia ou deslocamento, é-lhe
concedido um periodo de licenca até 10 dias seguido

Artigo 104.°
Licenca para estudos

1 —Aos militares dos QP na situacdo de ativo e naviafatle de servico pode ser concedida
licenca para estudos, destinada a frequéncia des;uestagios ou disciplinas, em estabelecimemos d
ensino nacionais ou estrangeiros, com interesgegsaForcas Armadas e para a valorizacado profasion
e técnica do militar.

2 —A licenca para estudos é concedida pelo CEM doetesp ramo, a requerimento do
interessado, podendo ser cancelada sempre quensegjderado insuficiente o aproveitamento escalar d
militar.

3 —O militar a quem tenha sido concedida licenca patados deve apresentar, has datas que lhe
forem determinadas, a documentacdo comprovatiapriveitamento escolar.

4 —A concessao da licenca para estudos obriga o Epeeiapds a conclusdo do curso, a prestar
servigo nas Forgas Armadas por um periodo a fieatespacho de autorizacéo, atento o disposto Mo n.°
do artigo 80.°.

5 —A licenga para estudos néo implica a perda de reragdes.

6 —A licenca para estudos conta como tempo de seefativo, mas sem 0s aumentos de tempo
previstos no n.° 3 do artigo 48.° ou em legislagsecial.
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Artigo 105.°
Licenca ilimitada

1 —A licenca ilimitada pode ser concedida pelo CEMrdspetivo ramo, por um periodo ndo
inferior a um ano, ao militar dos QP que:

a) A requeira e lhe seja deferida;
b) Por motivo de doenca ou de licenca de junta médju®, pela colocacdo nesta situacao, nos
termos do n.° 1 do artigo 150.°.

2 —A licenca ilimitada apenas pode ser concedida ditamgue tenha prestado, pelo menos, oito
anos de servico efetivo ap6s o ingresso nos QP,ecm@cdo do militar do quadro especial de pilotos
aviadores, ao qual s6 pode ser concedida apososddarservico efetivo apds o ingresso nos QP.

3 —Nos casos em que o militar tenha 22 ou mais anaeéco efetivo, a licenca ilimitada s6
pode ser indeferida com fundamento em imperiosassétade de servico ou por motivos excecionais.

4 —A licenca ilimitada pode ser cancelada pelo CEMes$petivo ramo:

a) Em qualquer ocasiéo, ao militar na situacéo deativ
b) Em estado de sitio ou de guerra, ao militar nagéa de reserva.

5 —O militar na situagéo de ativo ou de reserva patiromper a licenga ilimitada, quando esta
Ihe tiver sido concedida ha mais de um ano, regnelssa sua anterior situacao decorridos 90 diaa@da
da comunicacdo da intencdo de interrupcdo da kceng antes deste prazo, a seu pedido, se tal for
autorizado pelo CEM do respetivo ramo.

6 —O militar na situacao de licenca ilimitada podeuergr a passagem a situacao de reserva,
desde que retina as condi¢des previstas no art®)®, psdendo manter-se naquela primeira situagao.

7 —O militar no ativo pode manter-se na situacao dmtja ilimitada pelo periodo maximo de 10
anos, seguidos ou interpolados, apds o que trgreitaa reserva ou, se a ela nao tiver direitbaédo
aos QP.

8 —O militar na situacdo de licenca ilimitada ndo @inmeito a qualquer remuneracéo e ndo pode
ser promovido enquanto se mantiver nesta situacao.

Artigo 106.°
Estatuto do trabalhador-estudante

Aos militares aplica-se o estatuto do trabalhadtwdante, salvaguardadas as especificidades
decorrentes da condicdo militar, nomeadamente:

a) A frequéncia de acdes de formacéo de naturezactéaorilitar;

b) O cumprimento de missGes em forcas nacionais dektaao estrangeiro;

¢) O cumprimento de missdes individuais no estrangeiro

d) O cumprimento de missfes que, por natureza ou rmediesenvolvimento, ndo permitam,
em regra, um regime normal de frequéncia de aulas;

e) Participacdo em exercicios, manobras e missdeatdeena operacional ou de apoio direto a
operagfes em curso;

f) Servicos de escala.

TITULO IX
Reclamacéo, recurso e impugnacao judicial

Artigo 107.°
Reclamacdo e recurso

1 —A reclamacio e ao recurso sdo aplicaveis as digj®ssi constantes do Caédigo do
Procedimento Administrativo, com as especificidattgsstantes do presente Estatuto.
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2 —O0s militares tém o direito de solicitar a revogacacanulacdo ou a modificacdo de atos
administrativos, assim como de reagir contra a sénislegal de atos administrativos, em incumpriment
do dever de decisdo, nos termos do presente Estatut

3 —O direito reconhecido no numero anterior pode geroiddo mediante reclamacao ou recurso,
que, salvo disposicdo em contrario, podem ter clumdamento a ilegalidade ou a inconveniéncia do ato
impugnado.

4 —O exercicio pelo militar do direito de reclamacéalee recurso em matéria disciplinar é
regulado pelo RDM.

Artigo 108.°
Legitimidade para reclamar e recorrer

Os militares tém legitimidade para reclamar ou mecaguando titulares de direitos subjetivos ou
interesses legalmente protegidos que consideremdegor ato administrativo.

Artigo 109.°
Reclamacdao

1 —A reclamacao do ato administrativo é individuakrita, dirigida e apresentada ao autor do
ato, no prazo de 15 dias, a contar da notificacéo.

2 —A publicacdo do ato administrativo na ordem deigerda unidade de colocacdo equivale a
notificacdo do militar para efeitos do dispostadmero anterior.

3 —A reclamacao é decidida no prazo de 30 dias.

4 —A reclamacao de atos insuscetiveis de impugnaghficiglisuspende o prazo de interposicédo
de recurso hierarquico necessario.

Artigo 110.°
Recurso hierarquico

1 —O recurso hierarquico € necessario e deve seiddirap mais elevado superior hierarquico do
autor do ato, salvo se a competéncia para a desés@ocontrar delegada ou subdelegada.

2 —O requerimento de interposicdo do recurso € apiad@o autor do ato ou da omisséo, o qual
se deve pronunciar no prazo de 15 dias.

3 —O recurso hierarquico € interposto no prazo dei&§ d contar:

a) Da notificacdo do ato, nos termos ddS he 2 do artigo anterior;
b) Da notificacdo da decisdo da reclamacao;
¢) Do decurso do prazo para a decisdo da reclamacéo.

4 —O recurso hierarquico deve ser decidido no prazZ&0ddias, a contar da data em que 0 mesmo
for recebido pela entidade competente para deleccen.
5 —Das decis6es do CEMGFA e dos CEM dos ramos naoreabeso hierarquico.

Artigo 111.°
Impugnacao judicial

1 —Ressalvados os casos de existéncia de delegac@obdelegacdo de competéncia, s6 das
decis6es do CEMGFA ou dos CEM dos ramos cabe ingmdgnjudicial.

2 —A acao de impugnacdo judicial € intentada nos grazermos fixados no Codigo de Processo
nos Tribunais Administrativos.

Artigo 112.°
Suspensao ou interrupg¢ao dos prazos

Os prazos referidos nos artigos 109.° e 110.%artggem-se estando o militar:

a) Em situacdo de campanha;
b) Integrado em forgas fora dos quartéis ou basesndarcado em unidades navais ou aéreas,
a navegar ou em voo;
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¢) No desempenho de missbes temporarias de servigddaerritério nacional.

LIVRO Il
Dos militares dos quadros permanentes

TITULO |
Parte comum

CAPITULO |
Disposicfes gerais

Artigo 113.°
Militares dos quadros permanentes

1 —Sao militares dos QP os cidadaos que, tendo iragtessluntariamente nas Forcas Armadas,
prestam servi¢o profissional firmado em vinculoirdé¥o, designado por nomeacéo, constituindo fator
da afirmacéo e perenidade dos valores da instituightar.

2 —A condicdo de militar dos QP adquire-se com o isgpeno primeiro posto do respetivo
quadro especial.

3 —Ao militar dos QP é cometido o exercicio de fungfa®cteristicas do posto e quadro especial
a que pertence, tendo em atencédo as qualificag@esnpeténcia e a experiéncia profissional revelada
o0 interesse do servico.

Artigo 114.°
Juramento de fidelidade

Com o ingresso nos QP o militar, em cerimOnia pajppresta juramento de fidelidade, em
obediéncia a seguinte férmula:

«Juro, por minha honra, como portugués(a) e comeialdfargento/praca da(o)
Armada/Exército/Forca Aérea, guardar e fazer guaad2onstituicdo da Republica, cumprir as ordens e
deveres militares, de acordo com as leis e regulmsecontribuir com todas as minhas capacidades pa
0 prestigio das Forcas Armadas e servir a minhaaPém todas as circunstancias e sem limitagdes,
mesmo com o sacrificio da prépria vida.»

Artigo 115.°
Documento de encarte

1 —No ato de ingresso nos QP é emitido e entregueilgarnum documento de encarte, onde
consta 0 posto que sucessivamente ocupa na respategoria.
2 —O0 documento de encarte, consoante as diferenegocits, designa-se por:

a) Carta-patente, para oficiais;
b) Diploma de encarte, para sargentos;
c) Certificado de encarte, para pracas.

CAPITULO I
Deveres e direitos

SECCAO |
Dos deveres

Artigo 116.°
Deveres

1 —O militar deve dedicar-se ao servico com toda ke, zelo, competéncia, integridade de
carater e espirito de bem servir, desenvolvenddodea permanente a formacado técnico-militar e
humanistica adequada a sua carreira e asseguraedessaria aptidao fisica e psiquica.
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2 —O militar deve empenhar-se na formacgédo dos mititatdordinados, desenvolvendo neles o
culto dos valores patrios e fortalecendo o seuigspiilitar e civico.

SECCAO Il
Dos direitos

Artigo 117.°
Acesso na categoria

O militar tem direito a aceder aos postos imediatestro da respetiva categoria, segundo as
aptiddes, a competéncia profissional e o tempcedec® que possui, de acordo com as modalidades de
promocao e as vagas existentes nos respetivosoguegjpeciais.

Artigo 118.°
Formacéao

O militar tem direito a formag¢do continua adequadaespecificidades do respetivo quadro
especial, visando a obtengéo ou atualizacdo deeconéntos técnico-militares necessarios ao exercici
das funcdes que lhe possam vir a ser cometidas.

Artigo 119.°
Remuneracao na situacao de reserva

1 —O militar na situagéo de reserva tem direito a vamauneracdo calculada com base no posto,
posicdo remuneratéria e tempo de servico, tal cdefnido no presente Estatuto, bem como aos
suplementos que a lei preveja como extensivosaas#gacao.

2 —O militar que esteja nas condigBes previstas riasada) ac) do n.° 1 do artigo 153.° tem
direito a perceber remuneracdo, de montante igudb amilitar com 0 mesmo posto e posicdo
remuneratoria na situacdo de ativo, acrescida dagraentos que a lei preveja como extensivos a esta
situacao.

3 —O militar que transite para a situagéo de reseovabaigo da alined) do n.° 1 do artigo 153.°
tem direito a perceber, incluindo na remuneraca@sierva, o suplemento da condicdo militar, bemocom
outros suplementos que a lei preveja como extemsivesta situacdo, calculados com base no posto, na
posi¢do remuneratéria e na percentagem correspienaeempo de servico.

4 —O militar que transitar para a situacdo de resaovabrigo do disposto na alingeado n.° 1 do
artigo 153.° e no artigo 155.° e que, por razéesnqw lhe sejam imputaveis, ndo tenha completado 40
anos de servico efetivo, tem direito a completanetas anos de servico na situacdo de reserva na
efetividade de servigo, independentemente do datiwti fixado nos termos da lei.

5 —Ao militar na situacdo de reserva que seja autdoiza exercicio de fungdes publicas em
quaisquer servicos da administracao central, reg@mutarquica, empresas publicas, entidadescpgbli
empresariais, entidades que integram o setor ear@ksegional e municipal e demais pessoas calgtiv
publicas é aplicavel o regime de cumulacdes prewistregime de protec¢éo social aplicavel.

6 —Os militares convocados para desempenhar cargrsreee funcbes de interesse publico no
ambito das missGes das Forcas Armadas, nos termastigo 156.°, mantém o direito a auferir a
remuneracdo de reserva ou a optar pela remunecag&spondente ao novo cargo ou fungéo.

Artigo 120.°
Penséo na situagéo de reforma

1 —O militar na situacdo de reforma beneficia dosmegi de pensées de acordo com o previsto
na legislacdo especificamente aplicavel e dos swgitos que a lei define como extensivos a esta
situacéo.

2 —Sem prejuizo do disposto no presente Estatutolcolodda pensdo do militar na situacdo de
reforma € efetuado nos termos do respetivo regered gplicavel.
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3 —O tempo de servico relevante para o calculo dagoetis militar na situacéo de reforma inclui
todo o periodo durante o qual sejam efetuados das;ancluindo o decorrido na situacdo de reserva,
com as bonificagdes previstas na lei.

Artigo 121.°
Assisténcia a familia

Aos membros do agregado familiar do militar é gadano direito a assisténcia médica,
medicamentosa e hospitalar e apoio social, nooteprevistos em legislacdo especial.

Artigo 122.°
Uso e porte de arma

1 —O militar na situa¢do de ativo ou de reserva tereitdi a detencdo, uso e porte de arma,
independentemente de licenca, sem prejuizo do beigatbrio manifesto quando da mesma seja
proprietario, seguindo, para o efeito, o regimédjop das armas e suas municdes, aprovado pela Lei
n.° 5/2006, de 23 de fevereiro.

2 —0 militar na situacdo de reforma tem direito a del®, uso e porte de arma,
independentemente de licenca, mediante apresentagadiretor nacional da Policia de Seguranca
Publica, a cada cinco anos, de certificado médienaieste aptidao para a detencao, uso e portende a
bem como se esta na posse de todas as suas fasuiddguicas, sem historial clinico que deixe stape
poder vir a atentar contra a sua integridade fisicale terceiros, observando-se o regime juridas d
armas e suas muni¢des, aprovado pela Lei n.° 5/2@083 de fevereiro, sem prejuizo do seu obrigator
manifesto quando da mesma seja proprietario, segupara o efeito, o referido regime.

3 — O prazo de cinco anos previsto no nimero antedntaese a partir da publicagdo D@rio
da Republicado documento oficial que promova a mudanca dec¢iituau do momento da aquisi¢cdo da
arma.

4 — O direito previsto no n.° 1 é suspenso automatinganguando ao militar tenha sido aplicada
pena de separacdo de servi¢o, reforma compulsivde @uspensao de servico, bem como quando lhe
tenha sido aplicada medida judicial ou disciplidardesarmamento ou de interdicdo do uso de armas.

5 —O direito previsto no n.° 2 é suspenso automatingenguando ao militar tenha sido aplicada
medida judicial de desarmamento ou de interdicAioudo de armas ou quando nao apresente
atempadamente o certificado médico ali previsto.

CAPITULO Il
Carreira militar

Artigo 123.°
Principios

O desenvolvimento da carreira militar orienta-segeeguintes principios:

a) Do primado da valorizacdo militar, que consiste vadorizacdo da formacgdo militar,
conducente a completa entrega a missao;

b) Da universalidade, que consiste na sua aplicad#ida todos os militares que
voluntariamente ingressam nos QP;

¢) Do profissionalismo, que consiste na capacidadacée, que exige conhecimentos técnicos
e formacao cientifica e humanistica, segundo padélieos institucionais, e supbe a obrigacdo de
aperfeicoamento continuo, tendo em vista o exerd@s funcdes com eficiéncia;

d) Da igualdade de oportunidades, que consiste enpgieras de carreira semelhantes nos
varios dominios da formacao e promoc¢ao;

e) Do equilibrio, que consiste na gestdo integrada dmarsos humanos, materiais e
financeiros, por forma a ser obtida a coerénciafdtivo global autorizado;



1.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 183

f) Da flexibilidade, que consiste na adaptacdo atemgathovacdo e as transformacgbes de
crescente complexidade decorrentes do progresstificie, técnico, operacional e organizacional, com
emprego flexivel do pessoal;

g) Da mobilidade, que consiste na necessidade de m@docar militares tendo em conta a
dispersao do dispositivo de forcas;

h) Da compatibilidade, que consiste na faculdade dgpatibilizar os interesses da instituicdo
militar e os interesses individuais, sem prejuia@m cumprimento da missao;

i) Da credibilidade, que consiste na transparénciareidedos e critérios a aplicar.

Artigo 124.°
Desenvolvimento da carreira

1 —O desenvolvimento da carreira militar traduz-sepnamocao dos militares aos diferentes
postos, em cada categoria, de acordo com as nespebndicdes gerais e especiais, tendo em conta as
qualificagbes, a antiguidade e o mérito reveladosdesempenho profissional e as necessidades
estruturais das Forcas Armadas, assim como nabjiimegie de ingresso em categorias superioresgdesd
que satisfeitas as condi¢des legalmente previstas.

2 —O desenvolvimento da carreira militar, em cadagmate, deve possibilitar uma permanéncia
significativa e funcionalmente eficaz nos diferemiestos que a constituem.

Artigo 125.°
Progresséao horizontal

1 —O militar pode optar por uma progressao horizontadiante requerimento e despacho
favoravel do CEM do respetivo ramo, caso cumpnaqsisitos previstos no diploma referido no nimero
seguinte.

2 —O militar que tenha optado por uma progressdo vt fica sujeito & permanéncia no
mesmo posto e progride em posi¢cdes remuneratésiscidicas, nos termos previstos em diploma
proprio.

Artigo 126.°
Condicionamentos

O desenvolvimento da carreira militar, em cadaguate, estd condicionado a verificacdo dos
seguintes pressupostos:

a) Alimentacdo adequada as necessidades de cada gspémal;

b) Existéncia de mecanismos reguladores que assedlaséhilidade de gestdo, harmonizando
as necessidades das Forgcas Armadas com as ap&ddssinteresses individuais e que garantam
permanente motivacao dos militares;

¢) O numero de lugares distribuidos por postos, figads quadros especiais aprovados.

Artigo 127.°
Designacédo das categorias

As categorias na carreira militar designam-se de:

a) Oficiais;
b) Sargentos;
c) Pracas.

Artigo 128.°
Categoria de oficiais

1 —Para o ingresso na categoria de oficiais é exigida das seguintes habilitacbes, consoante o
caso:
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a) Grau de mestre, conferido por estabelecimento slea@superior publico universitario militar;

b) Grau de mestre, conferido por outros estabelecosedie ensino superior, em areas
cientificas com interesse para as Forcas Armadagplementada por curso, tirocinio ou estagio;

c) Grau de licenciado, conferido pelos estabelecinsentie ensino superior publico
universitario militar;

d) Grau de licenciado, conferido por outros estabelentos de ensino superior, em areas
cientificas com interesse para as Forcas Armadagplementado por curso, tirocinio ou estagio.

2 —Os oficiais que ingressam na categoria com o geawndstre destinam-se ao exercicio de
fungbes de comando, direcdo ou chefia, estado-nmiexecucdo que requeiram elevado grau de
conhecimentos de natureza cientifica e técnica.

3 —O0Os quadros especiais relativos a categoria merdaona numero anterior podem, consoante
as necessidades organicas de cada ramo, inclagrderir acesso aos seguintes postos:

a) Almirante (ALM) ou General (GEN);

b) Vice-Almirante (VALM) ou Tenente-General (TGEN);

c) Contra-Almirante (CALM) ou Major-General (MGEN);

d) Comodoro (COM) ou Brigadeiro-General (BGEN);

e) Capitdo-de-Mar-e-Guerra (CMG) ou Coronel (COR);

f) Capitdo-de-Fragata (CFR) ou Tenente-Coronel (TCOR);
g) Capitdo-Tenente (CTEN) ou Major (MAJ);

h) Primeiro-Tenente (1TEN) ou Capitdo (CAP);

i) Segundo-Tenente (2TEN) ou Tenente (TEN);

j) Guarda-Marinha (GMAR) ou Alferes (ALF).

4 —Os oficiais que ingressam ha categoria com o gealicdnciado destinam-se ao exercicio de
funcdes de comando, direcdo ou chefia, estado-n@miekecucdo que requeiram conhecimentos de
natureza técnica.

5 —0Os quadros especiais relativos a categoria merdaona nimero anterior podem, consoante
as necessidades orgéanicas de cada ramo, inclsggointes postos:

a) Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel;

b) Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel;
c) Capitdo-Tenente ou Major;

d) Primeiro-Tenente ou Capit&o;

e) Segundo-Tenente ou Tenente;

f) Subtenente (STEN) ou Alferes.

Artigo 129.°
Categoria de sargentos

1 —Para o ingresso na categoria de sargentos € exigideel 5 de qualificagdo, conferido no
ambito do ensino superior.

2 —A categoria de sargentos destina-se, de acordoosaraspetivos quadros especiais e postos,
ao exercicio de funcbes de comando, chefia e clédizca, de natureza executiva, de carater técnico
administrativo, logistico e de formacéao.

3 —Os quadros especiais relativos a esta categorinpazbnsoante as necessidades organicas de
cada ramo, incluir os seguintes postos:

a) Sargento-Mor (SMOR);

b) Sargento-Chefe (SCH);

¢) Sargento-Ajudante (SAJ);

d) Primeiro-Sargento (1SAR);

e) Segundo-Sargento (2SAR);

f) Subsargento (SSAR) ou Furriel (FUR).
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Artigo 130.°
Categoria de pracas

1 —Para ingresso na categoria de pracas € exigideso do ensino secundario, complementado
por formacédo militar adequada.

2 —A categoria de pracas destina-se ao exercicio, s@ntacdo, de funcBes de natureza
executiva e ao desenvolvimento de atividades det@ndiznico e administrativo, préprias dos respmetiv
quadros especiais e postos.

Artigo 131.°
Recrutamento

1 —O recrutamento para as varias categorias dos @Roépbr concurso, interno ou externo, na
modalidade de recrutamento especial, nos termesstoe em legislacdo especial.

2 —O0 militar, desde que reuna as condicBes previstaprasente Estatuto e na legislacdo
complementar aplicavel, pode candidatar-se a frefj@éde cursos ou tirocinios que possibilitem o
ingresso em categoria de nivel superior aquela se@mcontre integrado.

CAPITULO IV
Nomeacdes e colocacdes

Artigo 132.°
Colocacao de militares

1 —A colocacgdo dos militares em unidades, estabeletoaeou 6rgdos militares € efetuada por
nomeacao e deve ser realizada em obediéncia adstesgprincipios:

a) Satisfacdo das necessidades de servico;

b) Adequacdo dos recursos humanos ao desempenho ges carexercicio de funcdes
atendendo a competéncia revelada e experiéncidrialdgu

¢) Garantia do preenchimento das condi¢cbes de desétmeolto da carreira;

d) Aproveitamento da capacidade profissional, avalemlafuncdo da competéncia revelada e
da experiéncia adquirida;

e) Conciliagdo, sempre que possivel, dos interesssoais com os do servico, em especial no
caso de militares cénjuges ou em unido de facto.

2 —A colocacédo dos militares por imposicéo disciplipescessa-se de acordo com o disposto no
RDM.

Artigo 133.°
Modalidades de nomeacao

A nomeacdo dos militares para o desempenho de sargoexercicio de funcdes militares,
desempenhados em comissdo normal, processa-secptitee oferecimento e imposicao de servico.

Artigo 134.°
Nomeacao por escolha

1 —A nomeacao processa-se por escolha sempre quisfacggad das necessidades ou o interesse
do servico devam ter em conta as qualificac6esd@#sr® as qualidades pessoais do homeado, bem como
as exigéncias das func@es ou do cargo a desempeBlaa competéncia do CEM do respetivo ramo.

2 —A nomeacéao por escolha de militares na dependéioc@EMGFA ¢é feita por despacho do
CEMGFA, mediante proposta do CEM do respetivo ramo.

Artigo 135.°
Nomeacdao por oferecimento

1 —A nomeacéo por oferecimento assenta em declaracaulitar, na qual, de forma expressa, se
oferece para desempenhar determinado cargo oweexiaterminada fungéo.
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2 —A nomeacdo por oferecimento pode ainda processgmeseconvite aos militares que
satisfacam os requisitos técnicos e profissiondgidos, devendo tal convite ser objeto de divuigac
através das ordens de servico.

Artigo 136.°
Nomeacao por imposi¢ao

1 —A nomeacdo por imposicao processa-se por escatiy tam vista o desempenho de cargo ou
exercicio de funcao préprios de determinado posto.

2 —Nas escalas referidas no nimero anterior saotos@s$ militares que satisfacam os requisitos
técnicos e profissionais exigidos.

Artigo 137.°
Diligéncia

1 —Considera-se na situacdo de diligéncia o militae,qpor razdes de servico, exerca
transitoriamente funcdes fora do organismo ondgaesblocado.
2 —A situacao de diligéncia ndo origina a aberturaatgm no respetivo quadro especial.

Artigo 138.°
Regras de nhomeacao e colocacao

1 —As regras de nomeacdo e colocacdo dos militaredixddas por despacho do CEM do
respetivo ramo.

2 —Sem prejuizo da competéncia dos CEM dos ramos, MGHA define orientacdes para a
nomeacao e colocacao dos militares dos quadrosiaispge saude, ouvido o CCEM.

CAPITULO V
Situacdes e efetivos

SECCAO |
Situacdes

SUBSECCAO |
Disposicles gerais

Artigo 139.°
Situacdes

O militar encontra-se numa das seguintes situacoes:

a) Ativo;
b) Reserva;
¢) Reforma.
Artigo 140.°
Ativo

1 —Considera-se na situacdo de ativo o militar quersmntre afeto ao servi¢co efetivo ou em
condicBes de ser chamado ao seu desempenho enhacsitdo abrangido pelas situacbes de reserva ou de
reforma.

2 —O0 militar na situacdo de ativo pode encontrar-seefaividade de servico ou fora da
efetividade de servico.

Artigo 141.°
Reserva

1 —Reserva é a situacdo para que transita o militaative@ quando verificadas as condicbes
previstas no presente Estatuto, mantendo-se, natentisponivel para o servico.
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2 —O0O militar na situacdo de reserva pode encontraneseefetividade de servico ou fora da
efetividade de servico.
3 —O efetivo de militares na situacao de reserva iQweir

Artigo 142.°
Reforma

1 —Reforma é a situagéo para que transita o militarativo ou na reserva, que seja abrangido
pelo disposto no artigo 161.°.

2 —O militar na situacdo de reforma ndo pode exenasegdes militares, salvo nas circunstancias
excecionais previstas no presente Estatuto.

SUBSECCAO Il
Ativo

Artigo 143.°
Situacdes em relagdo a prestagéo de servigo

O militar na situacdo de ativo pode estar, em &elag prestacdo de servico, numa das seguintes
situacodes:

a) Comissao normal,

b) Comisséo especial;

¢) Inatividade temporéria;

d) Licenca registada ou ilimitada.

Artigo 144.°
Comissao normal

1 —Considera-se em comissdo normal o militar na situade ativo que desempenhe cargos e
exerca funcdes na estrutura da defesa nacional.

2 —Considera-se ainda em comiss&o normal o militasitnacéo de ativo que desempenhe cargos
e exerca funcdes militares fora da estrutura desdefiacional.

3 —0O desempenho de cargos e o exercicio de funcddegailfora da estrutura organica das
Forcas Armadas, que tenham interesse para as FArgadas, podem ainda ser considerados em
comissao normal, por decisdo do membro do Govezsponsavel pela area da defesa nacional, sob
proposta do CEM do respetivo ramo.

Artigo 145.°
Comissao especial

1 —Considera-se em comissdo especial o militar quendaesnhe cargos ou exerca funcgdes
publicas que, ndo sendo de natureza militar, agsumntaresse publico.

2 —Ao militar em comissdo especial ndo € permitidoso de uniforme em atos de servigo
relativos as fung¢des a que ndo corresponde oalaeitiso de insignias militares.

Artigo 146.°
Desempenho de cargos e exercicio de fun¢des foraedérutura orgénica das Forcas Armadas

1 —Os pedidos de militares para desempenho de cargasreicio de funcbes fora da estrutura
organica das Forcas Armadas sao decididos pelo medabGoverno responsavel pela area da defesa
nacional, sob proposta do CEM do respetivo ramo.

2 —Os pedidos referidos no numero anterior sdo aconaus dos correspondentes descritivos
dos cargos e fungdes e, quando o cargo ou fun¢éidasa da estrutura organica e da tutela da defesa
nacional, do compromisso da assunc¢éo da corresp@nesmuneracao.
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3 —O militar fora da estrutura organica das Forcasadas tem direito a optar pela remuneracgéo
que lhe seja mais favoravel.

Artigo 147.°
Cargos e funcbes no Ministério da Defesa Nacional

1 —Os militares das For¢gas Armadas podem ser nomgexiatespacho do membro do Governo
responsavel pela area da defesa nacional, ouvideNd do respetivo ramo, para o exercicio de cargos
dirigentes dos 6rgaos, servicos e organismos danadracdo direta e indireta do Ministério da Defes
Nacional, ao abrigo do estatuto do pessoal dirggdos servicos e organismos da administracdo gentra
regional e local do Estado.

2 —As nomeacOes para 0 exercicio de cargos ndo dieigeros 6rgdos, servicos e organismos
referidos no niumero anterior sdo autorizadas pembno do Governo responsavel pela area da defesa
nacional, sob proposta dos respetivos dirigentagjaa anuéncia do CEM do respetivo ramo.

3 —As propostas referidas no nimero anterior sdo aaohguos do correspondente descritivo
dos cargos e funcdes a exercer, bem como da dgfdadm servico onde o militar vai exercer funcdes a
assumir a respetiva remuneracéo.

4 —O desempenho de cargos ou o exercicio de funcdes pditares a que se refere o presente
artigo pode ser dado por findo, a todo o tempo,ipiorativa do membro do Governo responsavel pela
area da defesa nacional ou a pedido do militar.

5 —O disposto no presente artigo ndo prejudica o deseho de cargos ou o0 exercicio de fungdes
nos érgaos e servicos de administracdo diretaieefaddo Ministério da Defesa Nacional, nos termos
previstos no Estatuto da Aposentacdo, por militagesituacdo de reserva fora da efetividade decserv
ou de reforma.

Artigo 148.°
Legislacéo especial ou propria

O disposto nos artigos 144.° a 147.° ndo prejudliestabelecido em legislacao especial ou propria.

Artigo 149.°
Inatividade temporaria

1 —O militar na situacdo de ativo considera-se eniitiaide temporaria nos seguintes casos:

a) Por motivo de acidente ou doencga, quando o impedorexceda 12 meses e a junta médica
do respetivo ramo, por razdes justificadas e furshatas, ndo se encontre ainda em condi¢cBes de se
pronunciar quanto a sua capacidade ou incapacitiHuhitivas;

b) Tendo sido considerado incapaz para o servico, jeia médica do respetivo ramo,
aguarde pela confirmacao da incapacidade por gantegime de protecéo social aplicavel,

¢) Por motivos criminais ou disciplinares, quando monprimento de medidas de coacédo
privativas da liberdade, penas de priséo criminaleelidas de seguranca privativas da liberdadeiqris
disciplinar ou suspenséo de servico.

2 —Para efeitos de contagem do prazo previsto nasadjndo nimero anterior, sdo considerados
todos os impedimentos por doenga e as licencasirda médica, desde que o intervalo entre dois
periodos consecutivos seja inferior a 30 dias.

Artigo 150.°
Efeitos da inatividade temporaria

1 —Quando decorram 48 meses de inatividade tempopémiadoenca ou acidente e a junta
médica, por razdes justificadas e fundamentadasesi&ja ainda em condi¢bes de se pronunciar gaanto
capacidade definitiva do militar, deve observao-seguinte:
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a) Se a inatividade for resultante de acidente ou gib@do considerados em servico nem por
motivo do mesmo, o militar tem de requerer a passag situacao de reforma ou de licenca ilimitada;

b) Se a inatividade for resultante de acidente oocoreich servico ou de doenca adquirida ou
agravada em servico, ou por motivo do mesmo, daniiode manter-se nesta situacao até ao maximo de
seis anos, caso a junta médica do respetivo ramgaéaja, entretanto, pronunciado, apos o queléem
requerer a passagem a situacdo de reforma em cémegm de acidente em servico ou doenca
profissional ou de licenca ilimitada.

2 —O militar no cumprimento de medidas de coacdo tvas da liberdade mantém-se na
efetividade de servico, sem prejuizo do dispostalim@aa) do n.° 3 do artigo 45.°.

Artigo 151.°
Situacdes quanto a efetividade de servico

1 —Considera-se na efetividade de servico o militasitteecéo de ativo que se encontre:

a) Em comisséao normal;
b) Na inatividade temporéria por acidente ou doenca.

2 —Considera-se fora da efetividade de servico oamifi situacdo de ativo que se encontre em
alguma das situagdes previstas no n.° 3 do artigo 4

Artigo 152.°
Regresso a situagéo de ativo

1 —Regressa ao ativo o militar nas situacdes de resende reforma que desempenhe o cargo de
Presidente da Republica, voltando a situagéo anfego que cesse o seu mandato.

2 —Regressa ao ativo o militar nas situacfes de r@sarvde reforma que seja promovido por
distincdo ou a titulo excecional, voltando a sifita@nterior se se mantiverem as condi¢cdes que
determinaram a passagem a essas situacoes.

3 —Regressa ao ativo o militar que, tendo transiteatta ps situagdes de reserva ou de reforma
por motivo disciplinar ou criminal, seja reabiliadem prejuizo dos limites de idade em vigor.

SUBSEC(;AO "
Reserva

Artigo 153.°
Condicdes de passagem a reserva

1 —Transita para a situacao de reserva o militar que:

a) Atinja o limite de idade previsto para o respeposto;

b) Complete o tempo maximo de permanéncia na subg@enono posto;

c) Declare, por escrito, desejar passar a reservaisdégocompletar 40 anos de tempo de
servigo militar e 55 anos de idade;

d) Seja abrangido por outras condi¢des legalmentespasy

2 —O limite de idade previsto na alingado niUmero anterior ndo é aplicavel ao militaigdadro
especial de pilotos aviadores.

Artigo 154.°
Limites de idade
Os limites de idade de passagem a reserva saguistes:
a) Oficiais cuja formacao de base é um mestrado oivaequte:

i) Almirante ou General — 65;
i) Vice-Almirante ou Tenente-General — 62;
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iii) Contra-Almirante ou Major-General — 60;
iv) Comodoro ou Brigadeiro-General — 59;

v) Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel — 58;
vi) Restantes postos — 57;

b) Oficiais cuja formacado de base é uma licenciaturaquivalente:

i) Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel — 60;
i) Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel — 59;
iif) Restantes postos — 58;

c) Sargentos:

i) Sargento-Mor — 60;
i) Restantes postos — 57,

d) Pracas:

i) Cabo-Mor — 60;
i) Restantes postos — 57.

Artigo 155.°
Outras condi¢fes de passagem a reserva

1 —Transita para a situacdo de reserva o militar i ajue, no respetivo posto, complete o
seguinte tempo de permanéncia na subcategoriasto: po

a) 10 anos em oficial general, no caso de Vice-alngran Tenente-General;

b) Sete anos em Comodoro ou Brigadeiro-General e &étitnirante ou Major-General,
cumulativamente, nos casos em que o respetivo guespecial inclua ou confira acesso ao posto de
Vice-Almirante ou Tenente-General;

¢) Cinco anos em comodoro ou Brigadeiro-General, ras< em que o respetivo quadro
especial inclua ou confira acesso ao posto de Xiiggrante ou Tenente-General,

d) Oito anos em Comodoro ou Brigadeiro-General e @eoMimirante ou Major-General,
cumulativamente, e em Capitdo-de-Mar-e-Guerra gor@h ou em Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel,
Nos casos em que estes postos sejam 0s mais ael@sloespetivos quadros especiais, nos termos do
artigo 128.9;

e) Seis anos em Comodoro ou Brigadeiro-General, reas@&m que os postos de Contra-Almirante
ou Major-General sejam o0s mais elevados dos respetuadros especiais;

f) Oito anos em Sargento-Mor;

g) Oito anos em Cabo-Mor.

2 —Transita ainda para a situacdo de reserva o miitarseja excluido da promocdo ao posto
imediato nos termos do disposto no n.° 5 do ag@de no artigo 185.°.

Artigo 156.°
Prestacdo de servigo efetivo por militares na sitgdo de reserva

1 —O militar na situacdo de reserva pode retomartiviefede de servico nos seguintes termos:

a) Desempenho de cargos ou exercicio de fun¢des maueatorganica das For¢cas Armadas e
do Ministério da Defesa Nacional (MDN), inerentessau posto e compativeis com o seu estado fisico e
psiquico;

b) Desempenho de cargos ou exercicio de fun¢des eanisngos sob tutela do MDN;

c) Desempenho de cargos ou exercicio de fun¢fes maditaoutros organismos do Estado,
inerentes ao seu posto e compativeis com o salbd#saco e psiquico.

2 —Ao militar abrangido pela alines) do niumero anterior ndo podem, em regra, ser ¢daset
fungbes de comando, dire¢do, chefia ou chefiadécnonsoante a sua categoria.
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3 —O militar na situagao de reserva fora da efetivéddel servico pode ser convocado, nos termos
previstos em legislacdo especial, para 0 desempamteargos ou o exercicio de funcdes de interesse
publico no &mbito das missbes das Forcas Armadasrgamismos do Estado, fora da estrutura e da
tutela da defesa nacional, na sua area de residénci

4 —Os pedidos de militares, para efeitos da convocagfédda no nimero anterior, sdo decididos
pelo CEM do respetivo ramo, tendo em conta as Bilz@ies do ramo e a compatibilidade com a
dignidade do posto, a sua competéncia técnicogsiofial e o seu estado fisico e psiquico.

5 —O militar convocado nos termos do n.° 3 manténoese da efetividade de servico e depende
disciplinarmente do CEM do respetivo ramo.

6 —Os militares abrangidos pela alinbp do n.° 1 mantém-se na situacdo de reserva na
efetividade de servigo por um periodo maximo de arés, ndo prorrogavel.

7 —A prestacdo de servico efetivo por militares naagifio de reserva processa-se:

a) Por decisdo do CEM do respetivo ramo;
b) Por convocagédo do CEM do respetivo ramo, paraczatido em treinos ou exercicios;
c) A requerimento do proprio, mediante despacho faxd@do CEM do respetivo ramo.

8 —A convocacédo nos termos do n.° 3 e da alb)edo nimero anterior deve ser planeada em
tempo e dada a conhecer ao interessado com a @éne@minima de 60 dias.

9 —O militar que, por sua iniciativa, transitar parasituacdo de reserva sO pode regressar a
efetividade de servico, a seu pedido, decorridcanm sobre a data da mudanca de situacdo, desde que
haja interesse para o servico.

10 — O militar na situagdo de reserva pode ser nomeadm fpequentar cursos ou estagios de
atualizacao e aperfeicoamento.

11 —Os efetivos e as condigcbes em que os militarestuacdo de reserva prestam servigco sdo
fixados anualmente, nos termos do presente Estatuto

Artigo 157.°
Estado de sitio ou de guerra

Decretada a mobilizacdo geral ou declarados o @stagitio ou a guerra, o militar na situacdo de
reserva deve apresentar-se ao servico efetivocated@com os procedimentos fixados por despacho do
CEM do respetivo ramo.

Artigo 158.°
Data de transicéo para a reserva

1 —A transicdo para a reserva tem lugar na data fixadaocumento oficial que promova a
mudanca de situacdo, sendo objeto de publicac&oan@ da Republicee ha ordem do respetivo ramo.

2 —Os militares excluidos da promocao, nos termos .8l o artigo 60.° e do artigo 185.°,
transitam para a situacdo de reserva em 31 de tezato ano em que sejam abrangidos pelo disposto
nos referidos artigos.

Artigo 159.°
Suspensao da transicao para a reserva

1 —A transicdo para a situagéo de reserva é sustadaogu militar atinja o limite de idade no
seu posto ou seja abrangido pelas aliagas) e€) do n.° 1 do artigo 155.° e se verifique a exigtde
uma vacatura em data anterior e de cujo preenchinp&ssa resultar a sua promog¢ao ao posto seguinte,
transitando para a situacdo de adido até a daieodaocdo ou da mudanca de situagao.

2 —Em caso de ndo promocao, a data de transicao pesaraa é a do preenchimento da vacatura
a que se refere o nUmero anterior.

3 —Aos oficiais generais que, nos termos previstosDid e na LOBOFA, sejam nomeados para
os cargos de CEMGFA ou CEM dos ramos é susperisate tHe idade de passagem a reserva, enquanto
permanecerem no desempenho dos referidos cargos.
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4 —O disposto no numero anterior aplica-se aos ofi@anerais nomeados para cargos militares
em organizac¢des internacionais de que Portugalffage e a que corresponda o posto de Almirante ou
General.

Artigo 160.°
Situacao especial de transicdo para a reserva

O Almirante ou General que cesse as fun¢fes q@engderam a sua promogédo transita para a
reserva 120 dias apods a data da cessacdo dasvaespancoes, se antes do termo deste prazo néo for
nomeado para:

a) Cargo para o qual a lei exija 0 posto de Almirant&eneral;
b) Funcdes que, por diploma legal, sejam consideraatapativeis com o seu posto.

SUBSEC(;AO Vv
Reforma

Artigo 161.°
Reforma

1 —O militar passa a situacao de reforma, sem reddegensao, sempre que:

a) Atinja os 66 anos de idade;

b) Complete, seguida ou interpoladamente, cinco aressituacdo de reserva fora da
efetividade de servigco, sem prejuizo do dispostn.p@;

¢) Requeira a passagem a situagéo de reforma depoisrgeetados 60 anos de idade.

2 —O militar, tendo prestado o tempo minimo de seryiggvisto no regime de protecdo social
aplicavel, passa a situacao de reforma sempre que:

a) Seja julgado fisica ou psiquicamente incapaz pata b servico, mediante parecer da junta
médica do respetivo ramo, homologado pelo CEM agodgirmacdo pela junta médica do regime de
protecao social aplicavel;

b) Opte pela colocacdo nesta situacdo quando sequerifi as circunstancias previstas na
alineaa) do n.° 1 do artigo 150.9;

c) Seja abrangido por outras condicfes previstasina le

3 —No caso de militar abrangido pelo artigo 155.°, ttaesite para a situacao de reserva com
idade inferior ao limite de idade previsto no artih4.%, o tempo de permanéncia fora da efetividiade
servico, a que se refere a alingado n.° 1, € contado a partir da data em que amdtingir aquele
limite de idade.

Artigo 162.°
Acidente em servi¢o ou doenca profissional

1 —Passa a situacdo de reforma em consequéncia @atecem servico ou doencga profissional o
militar que:

a) Independentemente do tempo de servico militar, gdgado fisica ou psigquicamente
incapaz para o servico mediante parecer da juntécenéo respetivo ramo, homologado pelo CEM apoés
confirmacao pela junta médica do regime de protegé&@l aplicavel, nos casos em que a incapacidade
for resultante de acidente ocorrido em servico oanda adquirida ou agravada em servico, ou por
motivo do mesmo;

b) Opte pela colocagdo nesta situagado quando sequeridi circunstancia prevista na alibgdo
n.° 1 do artigo 150.°;

c) Seja abrangido por outras condicfes previstasina le

2 —O militar abrangido pelo disposto no nimero antggm direito & pensao e outras prestacoes,
nos termos do regime juridico aplicavel.
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Artigo 163.°
Prestacdo de servico na reforma

Sendo declarado o estado de sitio ou a guerrajtarmia situacdo de reforma pode ser chamado a
prestar servigco efetivo compativel com o seu pagitiides e estado fisico e psiquico.

Artigo 164.°
Data de transicéo para a situacao de reforma

A passagem a situagdo de reforma tem lugar nafidatte no documento oficial que promova a
mudanca de situacédo, sendo objeto de publicacdoiar@m da Republicae na ordem do ramo a que
pertenca o militar.

SECCAO Il
Efetivos

SUBSECCAO |
Quadros

Artigo 165.°
Quadro de pessoal permanente

1 —Designa-se por quadro de pessoal permanente dg cantonero de efetivos permanentes, na
situacdo de ativo, distribuidos por categorias €q¥ afetos ao desempenho de cargos e exercicio de
funcdes, na estrutura organica das Forcas Armadasaalesta estrutura, de acordo com a fixacdo de
efetivos prevista no artigo 44.°.

2 —O0O quadro de pessoal permanente de cada ramo é stonguo quadros especiais, nos termos
previstos no presente Estatuto.

Artigo 166.°
Quadros especiais

1 —Designa-se por quadro especial, o conjunto de ésgdistribuidos por categorias e postos
segundo a mesma formacao inicial.
2 —Os quadros especiais dos ramos denominam-se, ¢g@amerite, por:

a) Classes, na Marinha;
b) Corpo de oficiais generais, armas e servicos, udir;
c) Especialidades, na Forca Aérea.

3 —Os quadros especiais sao criados e extintos poetddei, sob proposta do CEM do respetivo
ramo.

4 —Os efetivos dos quadros especiais sdo distribyiddoategorias e postos e aprovados por
despacho do CEM do respetivo ramo, ouvido o respetinselho superior.

5 —As diferentes classes, armas ou servi¢os e espades podem ser divididas em subclasses,
especialidades e subespecialidades, consoantatsgrgspetivamente, da Marinha, do Exército ou da
Forca Aérea, correspondendo a cada uma um efe¢inmgmente proprio, sem prejuizo do somatorio,
total e por postos, dos efetivos dessas subdivisdespoder exceder as vagas autorizadas para cada
quadro especial.

6 —A criacdo e extin¢do das subdivisGes a que seerefatimero anterior e a afetacdo as mesmas
dos efetivos sdo determinadas por despacho do GHEfsgetivo ramo.

Artigo 167.°
Preenchimento de lugares

1 —Os lugares dos quadros especiais, quando n&o preéescpelos efetivos legalmente
aprovados, constituem vacatura nos mesmos quadros.
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2 —Os lugares dos quadros especiais sdo unicamergecpidos pelos militares na situacdo de
ativo, na efetividade de servico e em licenca tadis

3 —Quando ocorra uma vacatura, deve ser acionadocegso administrativo conducente ao seu
preenchimento por militares que reinam condi¢6gs @®ocao.

Artigo 168.°
Quadros especiais das areas de saude

1 —O regime dos quadros especiais das areas de séixddatem legislacéo especial.

2 —Salvaguardando as especificidades hierarquicas neiofinis no ambito do emprego
operacional, os oficiais dos quadros especiai®d@dos de saude exercem fun¢gbes no ambito da salde
militar nas suas areas de competéncia, sendo @®efsinde comando, direcdo e chefia exercidas
preferencialmente pelos oficiais superiores.

3 —O funcionamento dos ciclos de estudos e cursosrd@téo inicial nos EESPM, para ingresso
nos quadros especiais das areas de saude, confievigto na alinea) do n.° 1 do artigo 78.°, carece de
autorizacdo prévia do membro do Governo respongdeial drea da defesa nacional, sob proposta
fundamentada do CCEM.

Artigo 169.°
Ingresso

1 —O ingresso nos quadros especiais faz-se, apdsctusan com aproveitamento do respetivo
curso de formacado inicial, no posto fixado paraciinida carreira na categoria respetiva,
independentemente de vacatura.

2 —O ingresso nos diferentes quadros especiais pau#ta fazer-se por transferéncia de outro
quadro especial.

3 —O militar transferido nas condi¢cdes do niumero @ntér graduado no posto que detém, caso
seja superior ao de ingresso, mantendo a graduatgique Ihe compita a promog&do ao mesmo posto no
seu novo quadro especial.

4 —A data de ingresso nos QP é a constante do docoroaial que atribui ao militar o posto
fixado para inicio da carreira na categoria respeti

5 —0O militar em RC que possua posto superior ao dedsp nos QP é graduado no posto que
detém, até que lhe compita a promoc¢do ao mesmo posteu nhovo quadro especial.

Artigo 170.°
Transferéncia de quadro especial

1 —Por necessidade de racionalizacdo do emprego desoschumanos ou outras necessidades de
servico, o militar pode ser transferido de quadypeeial, com a sua anuéncia ou por seu requerimento
desde que, para o efeito, retina as aptiddes dicagiies adequadas.

2 —A transferéncia de quadro especial efetua-se por:

a) Ingresso, de acordo com o disposto no n.° 2 dgoaatnterior;
b) Reclassificacdo fundamentada no interesse do seteigdo em vista a melhor utilizacdo do
militar no desempenho de cargos ou exercicio dgbes

Artigo 171.°
Abate aos QP

1 —E abatido aos QP, ficando sujeito as obrigacbesrdetes da LSM, o militar que:

a) Nao reunindo as condicdes legais para transitaa pasituacdo de reforma, tenha sido
julgado incapaz para todo o servigo pelo CEM dpet¢o ramo, mediante parecer de junta médica
competente;

b) Seja separado do servico;
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¢) Nao tendo cumprido o tempo minimo de servi¢o efatiz sua categoria apos o ingresso nos
QP, o requeira e a tanto seja autorizado, mediadémnizacdo ao Estado, a fixar pelo CEM do regpeti
ramo;

d) Tendo cumprido o tempo minimo de servi¢o efetivasna categoria ap0s o ingresso nos
QP, o requeira, sem prejuizo do disposto no nd &rtigo 80.°;

e) Exceda o periodo de 10 anos, seguidos ou integmladh situacdo de licenca ilimitada e
ndo relina as condic¢des legais para transitar panaagao de reserva;

f) Se encontre em situacdo de auséncia superior ammss sem que dele haja noticia;

g) Por decisdo definitiva, Ihe tenha sido aplicadaapenminal ou disciplinar de natureza
expulsiva.

2 —O tempo minimo de servigo efetivo a que se refaem@ineas) ed) do n.° 1 € de:

a) Oito anos, para as categorias de oficiais e sargenbm excecdo do quadro especial de
pilotos aviadores que é de 14 anos;
b) Quatro anos, para a categoria de pracas.

3 —Na fixacdo da indemnizacdo a que se refere a alihedo n.° 1 devem ser tidos em
consideracdo, designadamente, a duracdo e os dostasursos de formacado e subsequentes acles de
qualificagcéo e atualizag&o, na perspetiva de atifip efetiva do militar em funcdes proprias do quad
especial e do posto decorrentes da formacéo adauiri

4 —A forma do célculo das indemnizacdes referidasiineac) do n.° 1 e no n.° 7 do artigo 80.° é
fixada, anualmente, por portaria do membro do Guveesponsavel pela area da defesa nacional, sob
proposta do CEM do respetivo ramo.

SUBSECCAO I
Situagbes em relacdo ao quadro especial

Artigo 172.°
Situagdes

O militar no ativo encontra-se, em relacdo ao quadpecial a que pertence, numa das seguintes
situacodes:
a) No quadro;
b) Adido ao quadro;
C) Supranumerario.

Artigo 173.°
Militar no quadro

Considera-se no quadro o militar que € contadceefeis/os do respetivo quadro especial.

Artigo 174.°
Adido ao quadro

1 —Considera-se adido ao quadro o militar na situal#i@tivo que se encontre em comissao
especial, inatividade temporaria ou de licencaitiida.

2 —Considera-se ainda adido ao quadro o militar gue¢@miss&o normal, se encontre numa das
seguintes situacoes:

a) Desempenhe cargos ou exerca func@es fora da eatarigénica das Forcas Armadas por
um periodo superior a um ano;

b) Desempenhe cargos ou exerca funcdes no ambitoopltqsr de cooperacdo técnico-militar
por um periodo superior a um ano;

c) Sendo Almirante ou General, ndo exerca a func@okdd do respetivo ramo;

d) Aguarde a execucao da decisdo que determinou eag@palo Servigo;

e) Tendo passado a situacdo de reserva ou de refagoade a publicacdo da respetiva deciséo;
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f) Esteja sustada a transicdo para a situacédo deaeses termos do artigo 159.%;

g) Seja deficiente das Forcas Armadas e tenha, nowseda lei, optado pela prestacdo de
Servico no ativo;

h) Seja considerado prisioneiro de guerra ou desagarec

i) Seja considerado desertor;

j) Seja colocado nessa situacao por expressa dispdsgzil.

3 —O militar adido ao quadro n&o é contado nos efetilmrespetivo quadro especial.

Artigo 175.°
Supranumerario

1 —Considera-se supranumerario o militar no ativo aqu#® estando na situacdo de adido, ndo
possa ocupar vaga no quadro especial a que pefentalta de vacatura no seu posto.
2 —A situacao de supranumerario pode resultar de geattps seguintes circunstancias:

a) Ingresso no quadro especial;

b) Promocéo por distin¢ao;

c) Promocgao de militar demorado, quando tenha cessagmtivo que temporariamente o
excluiu da promocgéo;

d) Regresso da situacdo de adido;

e) Reabilitacdo em consequéncia da revisdo de prodessplinar ou criminal;

f) Outras circunstancias previstas na lei.

3 —O militar supranumerario preenche obrigatoriamenpgimeira vaga que ocorra no respetivo
quadro especial e no seu posto, pela ordem crapaldg sua colocacdo naquela situacao, ressaleados
casos especiais previstos na lei.

4 —Quando do antecedente ndo existam supranumerdrges \e@rifigue no mesmo dia uma
vacatura e uma situacao de supranumerario, espa @cjuela vacatura.

CAPITULO VI
Antiguidade e tempo de servigo

Artigo 176.°
Data da antiguidade

1 —A data da antiguidade no posto corresponde:

a) Nas promog0@es por diuturnidade, a data em queitamiétne as condi¢des de promog¢&o ou
em gue cessem 0s motivos da pretericao;

b) Nas promoc¢des por escolha ou antiguidade, a datquenocorre a vacatura que motiva a
promocao ou em que, cessados 0s motivos da péetedcgorra a vacatura em relacdo a qual o militar €
promovido;

¢) Nas promocg0es por distincdo, a data em que foicpdat o feito que a motiva, se outra ndo
for indicada no diploma de promocéo;

d) A data que Ihe teria sido atribuida, se n&o tivessado na situacédo de demorado, logo que
cessem 0s motivos desta situagao.

2 —Nas modalidades de promocéo por escolha ou angigejce na data em que ocorrer vacatura
ndo existirem militares que reinam as condi¢Beprdmocao, a antiguidade do militar que vier a ser
promovido por motivo dessa vacatura correspongdaam que satisfizer as referidas condicoes.

3 —A data de abertura de vacatura por incapacidadta ftsu psiquica de um militar € a da
homologacgé&o do parecer da junta de salde pelo GEMsgpetivo ramo.

4 —A data da antiguidade do militar a quem seja al&el@ colocacao na lista de antiguidade do
seu posto, por efeito do n.° 1 do artigo 56.°,dé anilitar do seu quadro especial que, na novacfosi
Ihe figue imediatamente a seguir na ordem descémdeslvo se outra data for indicada no diploma que
determina a alteracgéo.
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Artigo 177.°
Listas de antiguidade

1 —As listas de antiguidade de oficiais, sargentosaggs de cada ramo, onde se inscrevem 0s
militares nas situacdes de ativo, reserva e refos@anualmente publicadas até ao ultimo dia dodaé
marco, reportando-se a 31 de dezembro do ano@mteri

2 —Nas listas relativas a situagdo de ativo, os mélgalistribuem-se por quadros especiais, nos
guais sao inscritos por postos e antiguidade valati

3 —Nas listas relativas as situacfes de reserva arafms militares séo inscritos de acordo com
as classes, armas e servicos, especialidadess gositiguidade relativa.

Artigo 178.°
Inscricdo na lista de antiguidade

1 —O militar na situacdo de ativo ocupa um lugar si@lde antiguidade do quadro especial a que
pertence, sendo inscrito no respetivo posto deessgr por ordem decrescente de classificacdo no
respetivo curso ou concurso de ingresso.

2 —Os militares pertencentes ao mesmo quadro espeoigovidos a0 mesmo posto na mesma
data sé@o ordenados por ordem decrescente, segundera da sua inscricao na lista de antiguidadsedes
posto, que deve constar do documento oficial dspgdo.

3 —Em caso de igualdade de classificacdo, a inscrigdista de antiguidade do posto de ingresso
de cada quadro especial obedece as seguintesipdes:

a) Maior graduacao anterior;

b) Maior antiguidade no posto anterior;
¢) Mais tempo de servigo efetivo;

d) Maior idade.

4 —No ordenamento hierarquico ditado pela lista de@aitade, considera-se qualquer militar a
esquerda de todos os que s&o mais antigos doejaadlireita dos que sdo mais modernos.

Artigo 179.°
Alteracdo na antiguidade

1 —A alteracdo na data de antiguidade de um miliemultante de modificacdo da sua colocacao
na lista de antiguidade, deve constar expressarderdecumento que determina essa modificagao.

2 —A alteracdo do ordenamento na lista de antiguidade,consequéncia da promoc¢do de
militares do mesmo quadro especial a um dado pwstmesma data, deve expressamente constar do
documento oficial de promocéao.

Artigo 180.°
Antiguidade por transferéncia de quadro especial

1 —Ao militar transferido para outro quadro especiatrébuida a antiguidade do:

a) Posto fixado para inicio da carreira na respetategoria, ficando a esquerda de todos os
militares existentes no novo quadro, se a transt@é&e efetuar por ingresso;
b) Posto e antiguidade que detém, se a transferénei@tuar por reclassifica¢éo.

2 —A inscricdo na lista de antiguidade do novo quagBpecial obedece ao disposto no artigo
seguinte.

Artigo 181.°
Antiguidade relativa

1 —A antiguidade relativa entre militares pertencerdequadros especiais diferentes, com o
mesmo posto ou postos correspondentes, é deteanpedas datas de antiguidade nesse posto e, em caso
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de igualdade destas, pelas datas de antiguidagesto anterior, e assim sucessivamente, aplicamdo-s
para o posto de ingresso o previsto no artigo 178.°

2 —Dentro de cada posto, para efeitos protocolaresmitisares na efetividade de servico
precedem os militares nas situacdes de reservadoeéetividade de servico e reforma.

Artigo 182.°
Antiguidade para efeitos de promocéao

Para efeitos de promocé&o, ndo conta como antigeidad

a) O tempo decorrido na situagdo de inatividade teér@por motivo de pena de natureza
criminal ou disciplinar;

b) O tempo de auséncia ilegitima e de deserc¢éo;

c) O tempo de permanéncia na situacdo de licencdaliayj

d) O tempo de servigo prestado antes do ingresso Ros Q

CAPITULO VI
Promocdes e graduacbes

Artigo 183.°
Promocdes

1 —A promogé&o do militar realiza-se segundo o ordemamprevisto nas listas de promocéo do
quadro especial a que pertence, salvo nos casois ey

a) Promocéao por distingéo;
b) Promocdo a titulo excecional.

2 —A promocéo do militar efetua-se independentemeateud situacdo em relacdo ao seu quadro
especial, salvo quando se encontra na situacaoetea ilimitada ou inatividade temporaria.

Artigo 184.°
Listas de promocéao

1 —Designa-se por lista de promocao do quadro especialacdo anual ordenada por posto, de
acordo com a modalidade de promocao prevista passa ao posto imediato, dos militares que atée31 d
dezembro de cada ano reinam as condi¢des de pr@moca

2 —As listas de promocdo, elaboradas pelos conselloslaksses, armas e servicos, ou
especialidades, constituem elemento informativ€BM do respetivo ramo, para efeitos de deciséo.

3 —As listas de promogdo anuais sdo homologadas peM @o respetivo ramo até 15 de
dezembro e publicadas até 31 de dezembro do aggoaritquele a que respeitam.

4 —As listas de promocao devem conter um numero dearmag ndo superior ao dobro das vagas
previstas para o0 ano seguinte.

5 —Quando as vagas ocorridas num determinado postedesam o numero de militares
constante da lista de promogéo, € elaborada retegplara esse posto, vélida até ao fim do ano eso.cu

6 —As listas de promogéo de cada ano séo substitpédas listas do ano seguinte.

7 —0O CEM do respetivo ramo pode, quando o entenderetiente, determinar a reducdo para
seis meses do prazo de validade da lista de pranaiferando-se, em conformidade, a data de
publicacéo da lista subsequente.

8 —O disposto nos numeros anteriores ndo se aplipaoasocdes a oficial general e de oficial
general, as quais se processam nos termos prewestd3N e na LOBOFA.

Artigo 185.°
Excluséo da promocé&o

Fica excluido da promoc¢ao por escolha o militar nfi@ seja promovido ao posto imediato e tenha
sido ultrapassado por um ou mais militares de mantiguidade, para efeitos de promoc¢éo, do mesmo
posto e quadro especial, nos seguintes periodos:
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a) Dois anos, seguidos ou interpolados, no caso ddr&Aimirante ou Major-General e
Comodoro ou Brigadeiro-General;

b) Dois anos, seguidos ou interpolados, no caso diéddage-Mar-e-Guerra ou Coronel,

c) Trés anos, seguidos ou interpolados, no caso dedGaje-Fragata ou Tenente-Coronel e
Sargento-Chefe;

d) Quatro anos, seguidos ou interpolados, no cas@piedB-Tenente ou Major, Primeiro-Tenente
ou Capitédo, Sargento-Ajudante, Primeiro-Sarger@aleo.

Artigo 186.°
Promocao de militares nas situacdes de reserva damgna

O militar na situacdo de reserva ou de reformaagpeonde ser promovido por distingdo e a titulo
excecional, nos termos previstos no presente Estatu

Artigo 187.°
Promocao de adidos

O militar adido ao quadro que seja promovido padigaidade ou por escolha mantém-se na
mesma situacdo em relacdo ao quadro, apenas ooupaada que deu origem a sua promog¢ao se 0 hovo
posto impossibilitar a sua permanéncia na situdegadido.

Artigo 188.°
Promocao de supranumerarios

O militar na situacdo de supranumerario que seya@vido por antiguidade ou escolha ocupa
vaga no seu novo posto.

Artigo 189.°
Cessacéo de graduacéo

1 —Para além dos casos previstos no artigo 74.°,dugcao do militar cessa com a sua transi¢ao
para a situacao de reserva.

2 —O0 militar, uma vez cessada a graduacdo, permanec@oBt0O em que Se encontrava
efetivamente promovido, ndo conferindo a graduap#aquer direito a alteracdo da remuneragdo na
situagdo de reserva ou da pensao na situacaoodmaef

CAPITULO VIII
Ensino e formacao militar

Artigo 190.°
Cursos, tirocinios ou estagios

1 —O processo de admisséo, o regime escolar e a pagani dos cursos, tirocinios ou estagios
que habilitam ao ingresso nas varias categoriaQ&osao fixados em legislacdo especial.

2 —Os efetivos recrutados ao abrigo do artigo 131e°frpgquentem cursos, tirocinios ou estagios
para ingresso nas varias categorias dos QP, atfeewénte designados por militares alunos, ficam
sujeitos ao regime geral de deveres e direito®itespes aos militares, da forma de prestacdordese
a que se destinam, com as adaptacdes decorrengem aandicdo de alunos constantes de legislacéo
especial.

Artigo 191.°
Nomeacao para os cursos de promogéao

1 —A nomeacao do militar para os cursos de promodéiaépor despacho do CEM do respetivo
ramo, tendo em conta:
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a) As necessidades do ramo;
b) As condi¢cBes de acesso legalmente fixadas;
¢) A posicéo do militar na lista de antiguidade dotp@sque pertence.

2 —O militar dispensado da frequéncia de curso de pgcéim nos termos do artigo 65.°, deve
frequenta-lo, logo que possivel, sem carater ¢leasio.

3 —Nao é nomeado para o curso de promoc¢do o militarvigr a atingir o limite de idade de
passagem a situagdo de reserva no periodo deteopaga a ocorréncia do curso.

TiTULO Il
Oficiais

CAPITULO |
Parte comum

SECCAO |
Chefias militares

Artigo 192.°
Chefe do Estado-Maior-General das For¢cas Armadas

1 —0O CEMGFA tem o posto de almirante ou general eeéahjuicamente superior a todos os
oficiais generais.

2 —0 CEMGFA é nomeado e exonerado nos termos previatb®N e na LOBOFA.

3 —Ao CEMGFA compete estabelecer o ordenamento higidrglos restantes oficiais generais
que prestam servi¢o na sua dependéncia, de acamta oatureza dos cargos que ocupam.

Artigo 193.°
Chefia do estado-maior do ramo

1 —O CEM do respetivo ramo tem o posto de AlmiranteGmneral, segue em precedéncia 0s
almirantes da Armada e marechais e € hierarquidensuperior a todos os oficiais generais, com
excecdo do CEMGFA.

2 —O Vice-Chefe do Estado-Maior do ramo tem o post¥ide-Almirante ou Tenente-General e
€ hierarquicamente superior a todos os oficiaisalpbposto.

3 —Os oficiais-generais titulares dos cargos previstos nimeros anteriores sdo nomeados e
exonerados nos termos previstos na LDN e na LOBOFA.

4 —Aos CEM dos ramos compete estabelecer o ordenarhétérquico dos restantes oficiais
generais que prestam servi¢co na sua dependénaapio com a natureza dos cargos que ocupam.

Artigo 194.°
Comandante-Chefe e Comandante Operacional

O oficial dos QP investido no cargo de Comandartef€ ou Comandante Operacional é
hierarquicamente superior a todos os oficiais demeeposto que comandam cada uma das forcas
subordinadas e é nomeado e exonerado nos termastpsena LDN e na LOBOFA.

Artigo 195.°
Almirante da Armada e Marechal

1 —Ao Almirante ou General e ao Vice-Almirante ou TieleeGeneral que, no exercicio de
funcbes de comando ou direcdo suprema, tenha develeedicados excecionais, prestado servicos
distintissimos e relevantes ou praticado feitos bonra e lustre para a Nagéo e para as Forcas Asnad
pode ser concedido, independentemente da idadeo auindulo ao servigo, o titulo de Almirante da
Armada ou de Marechal do Exército ou da Forca Aérea
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2 —Os titulos previstos no numero anterior constituena dignidade honorifica no ambito do
Estado e sdo concedidos por decreto do PresidaiRepliblica.
3 —O estatuto do Almirante da Armada e Marechal comstizgislacdo especial.

SECCAO Il
Ingresso e promocgao na categoria

Artigo 196.°
Ingresso na categoria

1 —O ingresso na categoria de oficiais faz-se porlitetio com curso adequado, nos postos de
Guarda-Marinha, Subtenente ou Alferes e de Seglirdente ou Tenente, consoante 0os ramos e quadros
especiais.

2 —A antiguidade dos oficiais ingressados nos termegigtos no numero anterior reporta-se, em
regra, a 1 de outubro do ano em que concluam etresrurso de formacao, tirocinio ou estagio, send
porém, antecipada de tantos anos quantos 0s guERizacao escolar dos respetivos cursos, somada a
duracdo do respetivo curso de formacdo, tirocticgstagio exceder:

a) Cinco anos, para o grau de mestre;
b) Trés anos, para o grau de licenciado.

Artigo 197.°
Promocao a oficial general e de oficiais generais

1 —As promog0Oes a oficial general e de oficiais gerem@alizam-se por escolha, de entre os
oficiais que satisfacam as condicdes gerais e eép@ara acesso aos postos, de acordo com o tispos
na LDN e na LOBOFA.

2 —SA&o0 promovidos ao posto de Almirante ou Generalios-Almirantes ou Tenentes-Generais
que forem nomeados para ocuparem os cargos de CEMGEe CEM dos ramos, sendo o diploma de
nomeacao, simultaneamente, o da promocao.

3 —Independentemente do quadro especial a que peners@ promovidos ao posto de
Vice-Almirante ou de Tenente-General os Contra-fdmies ou Majores-Generais que forem nomeados
para o desempenho de cargos a que correspondecicexde funcbes de comando, direcdo ou chefia em
estruturas de coordenacdo de atividades funcicoaisins aos ramos das Forcas Armadas.

4 —Em situagOes excecionais e devidamente fundames)tad@EM do respetivo ramo pode
propor a promogédo ao posto de Vice-Almirante ou eigée-General dos Contra-Almirantes ou
Majores-Generais cujo posto é o mais elevado gqeetie® quadro especial.

5 —A promocdao a e de oficial general pode ocorrerpeddentemente da existéncia de vacatura
no respetivo quadro especial, quando seja necessanomeacdo de militar com esse posto para o
desempenho de cargo fora da estrutura organioasgetivo ramo.

6 —A promocdao prevista no himero anterior, quandoestirte ao desempenho de cargo fora do
ramo, mas na estrutura organica das Forcas Armadasode ocorrer desde que ndo seja excedido o
quantitativo maximo de efetivo autorizado para stp@ que respeita a promogao.

7 —A antiguidade no novo posto reporta-se a data lilaedacdo do CCEM, no caso previsto no
n.° 1, e do diploma de nomeacéo que é simultangarderpromogao, nos casos previstos ML e 3.

Artigo 198.°
Modalidades de promocéao

As promocles aos postos da categoria de oficiasepsam-se nas seguintes modalidades,
previstas no artigo 51.°:

a) Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel, por escolha;

b) Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel, por escolha;
c) Capitdo-Tenente ou Major, por escolha;

d) Primeiro-Tenente ou Capitéo, por antiguidade;
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e) Segundo-Tenente ou Tenente, por diuturnidade.

Artigo 199.°
Tempos minimos

O tempo minimo de permanéncia em cada posto pass@ao posto imediato € de:

a) Dois anos no posto de Guarda-Marinha, Subtenentdferes;
b) Quatro anos no posto de Segundo-Tenente ou Tenente;

c) Sete anos no posto de Primeiro-Tenente ou Capitéo;

d) Cinco anos no posto de Capitdo-Tenente ou Major;

e) Quatro anos no posto de Capitdo-de-Fragata ou Teeamonel;
f) Quatro anos no posto de Capitdo-de-Mar-e-Guer@ooanel.

Artigo 200.°
Cursos de promocgé&o

1 —Constituem condig&o especial de promocéo, desigmaate, os seguintes cursos:

a) Para acesso a Comodoro ou Brigadeiro-Generalso derpromocéo a oficial general (CPOG);
b) Para acesso a Capitdo-Tenente ou Major, o curpmdecédo a oficial superior (CPOS).

2 —As nomeacdes para 0s cursos referidos no nUmeznardfetuam-se:

a) Por escolha, de entre os Capitdes-de-Mar-e-Guaer@ooneéis, para o CPOG;

b) Por antiguidade, de entre os Primeiros-Tenenteapitdes, excluindo aqueles a quem seja
adiada a sua frequéncia e os que declarem dekidess quais ficam abrangidos pelo disposto Adn.
do artigo 79.°, para o CPOS.

CAPITULO Il
Da Marinha

Artigo 201.°
Classes e postos

1 —Os oficiais da Armada distribuem-se pelas seguiritesses e postos:

a) Na classe de marinha (M), postos de Almirante, Miceirante, Contra-Almirante, Comodoro,
Capitdo-de-Mar-e-Guerra, Capitdo-de-Fragata, Capfente, Primeiro-Tenente, Segundo-Tenente e
Guarda-Marinha;

b) Na classe de engenheiros navais (EN), postos deacdimirante, Comodoro, Capitdo-de-Mar-
e-Guerra, Capitdo-de-Fragata, Capitdo-TenentegRdsenente, Segundo-Tenente e Guarda-Marinha;

c) Na classe de administracdo naval (AN), postos dgr&@Imirante, Comodoro, Capitdo-de-
Mar-e-Guerra, Capitdo-de-Fragata, Capitao-TenBni@giro-Tenente, Segundo-Tenente e Guarda-Marinha;

d) Na classe de fuzileiros (FZ), postos de Contra+sdnée, Comodoro, Capitdo-de-Mar-e-Guerra,
Capitdo-de-Fragata, Capitdo-Tenente, Primeiro-Tien&egundo-Tenente e Guarda-Marinha;

e) Na classe de médicos navais (MN), postos de Caédrnaante, Comodoro, Capitdo-de-Mar-
e-Guerra, Capitao-de-Fragata, Capitdo-Tenente gRdrilenente, Segundo-Tenente e Guarda-Marinha ou
Subtenente;

f) Na classe de técnicos superiores navais (TSN),0opodé Capitdo-de-Mar-e-Guerra,
Capitdo-de-Fragata, Capitdo-Tenente, Primeiro-Tien&egundo-Tenente e Subtenente;

g) Na classe de servico técnico (ST), postos de GagedMar-e-Guerra, Capitdo-de-Fragata,
Capitdo-Tenente, Primeiro-Tenente, Segundo-TereBigdhtenente;

h) Na classe de técnicos de saude (TS), postos d&é&&dpiMar-e-Guerra, Capitdo-de-Fragata,
Capitdo-Tenente, Primeiro-Tenente, Segundo-Tertefgbtenente;

i) Na classe de musicos (MUS), postos de Capitdoafgata, Capitdo-Tenente, Primeiro-Tenente,
Segundo-Tenente e Subtenente.



1.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 203

2 —A distribuicdo prevista no nimero anterior ndo ymtgja o disposto nosh.3 e 4 do artigo
197.°.

Artigo 202.°
Ingresso nas classes

1 —O ingresso nas classes de marinha, engenheiros nagministracdo naval e fuzileiros faz-se
no posto de Guarda-Marinha, de entre os alunossdald& Naval habilitados com o grau de mestre em
ciéncias militares navais nas respetivas espeadsisl

2 —O0 ingresso na classe de médicos navais faz-se sto de Subtenente, de entre 0s civis ou
militares habilitados com o grau de mestre em niegi@dmitidos por concurso regulado por portaoia d
membro do Governo responsavel pela area da deéesanal, apds conclusdo com aproveitamento de
curso de formacdao de oficiais, podendo o ingresstarclasse ser ainda feito no posto de GuardayMari
de entre os alunos que obtenham a mesma habilitegdtscola Naval, quando houver despacho do
referido membro do Governo que o autorize, sobgsigpdo CCEM.

3 —O0O ingresso na classe de técnicos superiores nfazage no posto de Subtenente, de entre 0s
civis ou militares habilitados com o grau de mesidemitidos por concurso regulado por diploma poopr
e apos conclusdo com aproveitamento do curso dwfdo de oficiais respetivo.

4 —Os candidatos admitidos ao curso referido no nuraaterior s&o aumentados ao efetivo da
Marinha e graduados em Subtenente, mantendo, wodcasmilitares, a sua patente se superior aquele
posto.

5 —0 ingresso na classe do servigo técnico faz-sesio ple subtenente, de entre:

a) Os militares que obtenham o grau de licenciado s@Il& Naval, ordenados por cursos e,
dentro de cada curso, pelas classificagbes neldasbt

b) Os militares e civis que, possuindo o grau de @aora ou equivalente em areas
correspondentes a um dos ramos da classe, adnpiidancurso regulado por portaria do membro do
Governo responséavel pela area da defesa naciemeluam com aproveitamento o curso de formagéo de
oficiais respetivo.

6 —O ingresso nas classes de técnicos de salde eomiedese no posto de Subtenente, de entre
os militares habilitados com o grau de licenciadoequivalente, admitidos por concurso regulado por
portaria do membro do Governo responsavel pela éeeadefesa nacional, que concluam com
aproveitamento o curso de formacao de oficiaisatdsp

Artigo 203.°
Subclasses e ramos

1 —As classes podem ser divididas em subclasses, godenas e outras compreender um ou
mais ramos.

2 —Quando as classes sejam divididas em subclassadaauma destas corresponde um efetivo
permanente proprio, sem prejuizo de o somatérta] o por postos, dos efetivos das subclasses nao
poder exceder os efetivos globais fixados parassel

3 —A criacdo e extincdo das subclasses e ramos e agdbx dos efetivos permanentes
correspondentes as subclasses sdo determinadaegpmacho do Chefe do Estado-Maior da Armada
(CEMA).

4 —Na designagéo dos oficiais, a identificagdo da lasbe ou ramo a que pertence o militar
substitui a que se refere a respetiva classe.

Artigo 204.°
Caracterizacao funcional das classes
Aos oficiais das classes a seguir indicadas incuespecialmente:
a) Classe de marinha:

i)  Administrar superiormente a Marinha;
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i) Comando e inspec¢éo de forcas e unidades da Marinha;

iiiy Direcao, inspecdo e execucdo das atividades not@rdbs setores do pessoal, do
material e da administracéo financeira e do siseerautoridade maritima;

iv) Direcao, inspecdo e execugdo das atividades r@$atio uso dos sistemas de armas e
sensores, de comando e controlo, de comunicagbs,ajudas e de outros sistemas associados;

v) Direcéo, inspecdo e execucdo de atividades redatigatecnologias da informacao, a
organizacao e racionalizacdo do trabalho;

vi) Andlise ocupacional e investigacao operacional;

vii) Direcdo, inspecdo e execucdo de atividades retatdvanavegacdo, hidrografia,
oceanografia, farolagem e balizagem;

viii) Exercicio de func¢des de justica;

ix) Exercicio de funcbes em estados-maiores;

X) Exercicio de funcbes de natureza diploméatica juletadepresentacdes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacGadas ou a criar no ambito de acordos internacipnai

xi) Desempenho de cargos internacionais em organizacdess ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

xii) Exercicio de fun¢bes em que se requeiram os canéetos técnico-profissionais da classe;

b) Classe de engenheiros navais:

i) Direcao, inspecdo e execucdo de atividades no @ndbitorganizacdo e gestdo dos
recursos do material;

ii) Direcao, inspecéo e execucgédo de atividades deezattécnica especializada, a bordo e
em terra, relativas aos sistemas mecanicos prapslgos navios e respetivos auxiliares e outrtansas
e equipamentos associados, nomeadamente de comandtrolo;

iif) Direcdo, inspegdo e execugao de atividades redativaestudo e projeto de navios e
seus equipamentos;

iv) Direcdo, inspecdo e execucdo de atividades refatdvaconstrucdo, reparacdo e
manutencgdo das instalagfes e equipamentos elé&rietetronicos e sistemas de armas e sensores, de
comando e controlo, de comunicagfes, de radio gjuda guerra eletronica e demais sistemas e
equipamentos no ambito do setor do material;

v) Direcéo, inspecdo e execucdo de atividades redatigatecnologias da informacao, a
organizacao e racionalizacdo do trabalho, anatisparional e investigacéo operacional;

vi) Direcdo, inspecao e execucdo de atividades no @mhbisetor do material em estaleiros
navais, estabelecimentos fabris, organismos deté@ssia oficial e outras com responsabilidades no
capitulo de construcdo, manutencao e reparacad nava

vii) Exercicio de fun¢des de natureza diplomatica dauBalrno estrangeiro;

viii) Exercicio de funcdes em missfes militares juntarefgesentacdes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacdadas ou a criar no ambito de acordos internacipnai

ix) Desempenho de cargos internacionais em organizag@ess ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

x) Exercicio de funcdes de justica;

xi) Exercicio de fun¢des em estados-maiores;

xii) Exercicio de fungcdes no &mbito das atividades ivalta navegacdo, hidrografia,
oceanografia, farolagem e balizagem e do sistenmuttgidade maritima, que requeiram a qualificacdo
técnico-profissional da classe;

xiii) Exercicio de outras fungbes para as quais sejaueregQs os conhecimentos técnico-
profissionais da classe;

c) Classe de administracdo naval:

i) Direcdo, inspecdo e execucdo de atividades no @mdhitorganizagdo e gestdo dos
recursos financeiros;

i) Direcao, inspecado e execucédo das atividades ra$ativ abastecimento da Marinha;

iif) Direcdo, inspecdo e execucdo das atividades retadis tecnologias da informacéo, a
organizacao e racionalizacdo do trabalho, anatisparional e investigacéo operacional;

iv) Exercicio de func@es de justica;
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v) Exercicio de fun¢des em estados-maiores;

vi) Exercicio de funcdes da natureza diplomatica dauBalrno estrangeiro;

vii) Exercicio de funcdes em missfes militares juntarefgesentacdes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacGadas ou a criar no ambito de acordos internacipnai

viii) Desempenho de cargos internacionais em organizag@eias ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

ix) Exercicio de outras fun¢des para as quais sejaoernieqQs os conhecimentos técnico-
profissionais da classe;

d) Classe de fuzileiros:

i) Comando e inspec¢do de forcas e unidades de fozileide desembarque;

i) Desempenho a bordo de fungdes compativeis com @reparacao;

iii) Exercicio de func@es de justica;

iv) Exercicio de fun¢des, nomeadamente de chefia, tadassmaiores de comando e de
forcas de fuzileiros;

v) Exercicio de fun¢des de natureza diplomética dauBalrno estrangeiro;

vi) Exercicio de funcdes em missfes militares juntarefgesentacdes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacGadas ou a criar no ambito de acordos internacipnai

vii) Desempenho de cargos internacionais em organizag@e®s ou criar no ambito de
acordos internacionais;

viii) Exercicio de funcdes no ambito do sistema de alatdei maritima, compativeis com os
conhecimentos técnico-profissionais da classe;

ix) Exercicio de outras fun¢cbes para as quais sejanerielgs 0s conhecimentos técnico-
profissionais da classe;

e) Classe de médicos navais:

i) Direcao, inspec¢éo e execucgao de atividades retativaservico de saude;

i) Exercicio da medicina nos comandos, forcas, unijagevicos, hospitais e postos médicos;

iif) Exercicio de funcdes nas juntas meédicas da Armadau&os organismos que, Nno
ambito da saude, requeiram conhecimentos técnaftspionais proprios da classe;

iv) Desempenho de cargos internacionais em organizagi@elas ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

f) Classe de técnicos superiores navais:

i) Direcao, inspecdo e execucdo, em organismos em, tder atividades de natureza
técnica especializada, relativas a gestao e formdggpessoal, ao material e infraestruturas, auttons,
auditoria e assessoria juridica e financeira,raddara, quimica e toxicologia e a cultura e ciéncia;

i) Exercicio de fungbes de justica;

iiiy Desempenho de cargos internacionais em organizag@elas ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

iv) Exercicio de outras fun¢des que requeiram conhetiméécnico-profissionais da classe;

g) Classe do servico técnico:

i) Direcao, inspecao e execucao de atividades desmatt@cnica proprias do respetivo ramo;

ii) Exercicio de fungbes no &mbito de atividades relatia navegacgdo, hidrografia,
farolagem e balizagem e do sistema de autoridadiimma, compativeis com os conhecimentos técnico-
profissionais da classe;

iif) Exercicio de outras fungdes que requeiram 0s cambatos técnico-profissionais que
constituam qualificagéo prépria da classe;

h) Classe de técnicos de saude:

i) Execucdo, direcdo e inspecdo de atividades e sarefacionadas com a prestacdo de
servicos na area de saude naval e dos sistemaagih@stico nos comandos, for¢as, unidades, servigos
hospitais e postos médicos;
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ii) Exercicio de fun¢des nas juntas meédicas da Armadau&os organismos que, Nno
ambito da salde, requeiram conhecimentos técnafispionais da classe, bem como participar em
trabalhos no ambito de pedagogia aplicada ao pepsestando servico ou que se destine a prestar
servico nesta area;

i) Classe de musicos:

i) Chefia e inspecdo da Banda da Armada,;

i) Exercicio de fungdes relativas as atividades elpasida Banda da Armada e outros
agrupamentos de natureza musical oficialmente @gdos no ambito da Marinha;

iii) Exercicio de outras funcdes que requeiram conhetowetécnico-profissionais e
artisticos proprios da classe.

Artigo 205.°
Cargos e funcbes

1 —Aos oficiais da Armada incumbe, designadamentexercécio de fungbes de comando,
estado-maior e execucdo nos comandos, forcas,desdaervicos e outros organismos da Marinha, de
acordo com 0s respetivos postos e classes, bem eca@xercicio de fungbes que a Marinha respeita nos
guartéis-generais ou estados-maiores de comandfiwgdes conjuntas ou combinadas e ainda noutros
organismos do Estado.

2 —Os cargos e funcdes especificos de cada postsgieistos nos regulamentos e na estrutura
organica dos comandos, for¢cas, unidades, servigogaes da Marinha, bem como na estrutura de outros
organismos e departamentos, nacionais e interrasj@xteriores a Marinha.

Artigo 206.°
Comissao normal

Para além das situacdes de comissdo normal pevistaartigo 144.°, sdo considerados em
comissao normal os oficiais no desempenho dosrgeguiargos ou fungoes:
a) Capitaes de bandeira;
b) No comando e guarnicdo de navios mercantes, qupadmotivos operacionais, for julgado
conveniente o desempenho de tais cargos por sfdéaArmada.

Artigo 207.°
Condi¢Ges especiais de promocao

1 —As condi¢Bes especiais de promog¢ado compreendem:

a) Tempo minimo de permanéncia no posto;

b) Tirocinios de embarque;

c¢) Tirocinios em terra;

d) Frequéncia, com aproveitamento, de cursos ou estagi
e) Outras condi¢des de natureza especifica das classes

2 —As condi¢es especiais de promogao para os divposies e classes, para além das fixadas
no artigo 200.°, constam do anexo Il ao presertiEs.

Artigo 208.°
Tirocinios de embarque

1 —Os tirocinios de embarque séo constituidos por:

a) Tempo de embargue e ou tempo de servico de hadiopt
b) Tempo de navegacao e ou tempo de voo;
c) Tempo de exercicio de fun¢des especificas.
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2 —Conta-se por tempo de embarque o que € prestad@mens armados e o oficial pertenca a
guarnicdo da forca ou unidade naval ou, estand@eratto em diligéncia, desempenhe as func¢des que
competem aos oficiais da respetiva lotagéo.

3 —Conta-se ainda por tempo de embarque o que é gweathordo de navios estrangeiros em
exercicio de funcBes em estado-maior internaciomab bordo de navios estrangeiros ao abrigo de
acordos ou protocolos com outras marinhas, em igkerde funcbes que competem aos oficiais da
respetiva lotacéo.

4 —Conta-se por tempo de servico de helicopteros dogerdurante o qual o militar com
especializacdo na area dos helicopteros prestgear@ esquadrilha de helicopteros ou em unidades o
servicos na area funcional dos helicopteros.

5 —Conta-se por tempo de navegacao o que for realizadoar e aquele que, efetuado dentro de
barras, rios ou portos fechados, corresponda aagae preliminar ou complementar da navegacédo no ma

6 —Conta-se por tempo de voo o periodo que medeia efevantamento do helicéptero do solo
ou do navio, até que volte a toca-los, consideraedpara este efeito uma hora de tempo de voo como
equivalente a quatro horas de tempo de navegacéo.

Artigo 209.°
Contagem de tirocinios

1 —Os tirocinios de embarque e em terra apenas poeleoostados relativamente a oficiais em
comissao normal que n&o se encontrem nas situdedes

a) Auséncia ilegitima do servico;
b) Cumprimento de pena que implique suspensao dedsncd

2 —Os tirocinios de embarque ndo sdo contados aofisfique estejam hospitalizados,
impedidos de prestar servico por motivo de doeqge, estejam no gozo de qualquer licenca, com
excecao no que respeita ao tempo de embarque xeemc® de funcdes, das licencas de férias e por
merito.

3 —Os tirocinios em terra ndo sao contados aos afigaé estejam hospitalizados, impedidos de
prestar servi¢co por motivo de doenca ou, no gozguadguer licenca, com excec¢ao das licencas desféri
ou por mérito.

Artigo 210.°
Dispensa de tirocinios

1 —O CEMA pode dispensar dos tirocinios de embarquerouerra, num sé posto, qualquer
oficial que, por conveniéncia excecional do serviggieja impedido de os realizar.

2 —Aos oficiais subalternos com formacao especificaar@as de mergulhadores, hidrografia
e informética, que prestem ou tenham prestado @grviespetivamente, em unidades de
mergulhadores-sapadores, no Instituto Hidrograic@m areas funcionais de informatica da Marinha, o
tempo de embarque exigido para promoc¢ao ao postiato pode ser reduzido até metade e substituido
por tempo de servi¢co naquelas unidades e organismos

3 —Aos oficiais subalternos com formacéo especifica &r@aas de mergulhadores, hidrografia e
informética, que tenham prestado, pelo menos, um dm servico, respetivamente, em unidades de
mergulhadores-sapadores, no Instituto Hidrogrédic@m areas funcionais de informética da Marinha, o
tempo de navegacao exigido para promocéao ao pustiiato é reduzido para metade.

Artigo 211.°
Ensino e formacao militares

1 —A preparacdo inicial e a preparacdo complementpficiais ao longo da carreira concretiza-se
através de ac¢Oes formativas de investimento qaenvéglequar continuamente as competéncias pessoais,
militar-navais e técnicas a evolucdo do conhecimergntifico e das técnicas e tecnologias militares
maritimas e navais e através de atividades detogiaracional e técnico.
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2 —As acdes formativas de investimento conferem amsa, de forma gradual, um complexo
integrado de conhecimentos de ordem humanistidiamcultural, cientifica e técnica indispens&vai
sua insercdo profissional militar-naval e ao desktimento de carreira e compreendem atividades de:

a) Formacédo inicial e de carreira: tém por finalidadeformacdo integral do oficial,
proporcionando-lhe a aquisicdo e o0 desenvolvimeatdgocomportamentos, atitudes, conhecimentos
cientificos e técnicos e pericias adequados aomgeséo de tarefas e de cargos nos varios postos,
caracterizados através de perfis profissionaisgadedes navais, funcionais e ocupacionais prgprios

b) Formacdo especializada: tem por finalidade o dedenwento ou aprofundamento do
ensino e da formacdo em areas cientificas e técnidédares, maritimas e navais especificas, teado
vista o0 exercicio de determinadas funcdes ou caegecificos para as quais sdo requeridos
conhecimentos suplementares ou aptidées proprias;

¢) Formacéo evolutiva: tem por finalidade o desenwodvrito ou aprofundamento da formacéao
em técnicas militares, maritimas e navais espasifiendo em vista alargar, aperfeicoar ou atuadiza
conhecimentos em complemento de formacdo antenmemadquirida, permitindo acompanhar a
evolugéo do conhecimento.

Artigo 212.°
Cursos para ingresso na categoria

1 —Os cursos que habilitam ao ingresso nas classestelgoria de oficiais sdo 0s seguintes:

a) Cursos que conferem o grau de mestre ou o graoaeiado, ministrados na Escola Naval;

b) Cursos que conferem o grau de mestre ou o grauicgeciado, ministrados em
estabelecimentos de ensino superior, complementadogormacao militar adequada ministrada em
estabelecimentos militares.

2 —Os cursos referidos no numero anterior séo regslpdodiploma proprio.

Artigo 213.°
Frequéncia dos cursos

1 —Os cursos em que se traduzem as acgdes ou atividdfdedas nos artigos anteriores sao, em
regra, ministrados nos estabelecimentos de ensirMadinha ou em unidades ou servigcos para esse fim
designados.

2 —Os oficiais podem, mediante despacho do CEMA, semeados para frequentar cursos em
estabelecimentos de ensino, civis ou militaresionats ou estrangeiros.

3 —Aos cursos frequentados nas condi¢cdes previstasumero anterior podem ser atribuidas
equivaléncias aos ministrados nos estabelecimeéet@nsino da Marinha, de acordo com o disposto na
legislacdo em vigor.

CAPITULO Il
Do Exeército

Artigo 214.°
Corpo de oficiais generais, armas, servi¢cos e posto

1 —Os oficiais dos QP do Exército distribuem-se pelpac de oficiais generais, armas, servigos e
quadros especiais.

2 —O0 corpo de oficiais generais contempla os seguiptestos: General, Tenente-General,
Major-General e Brigadeiro-General.

3 —As armas sao constituidas pelos seguintes quasipesiais:

a) Infantaria (INF);
b) Artilharia (ART);
c) Cavalaria (CAV);
d) Engenharia (ENG);
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e) Transmissoes (TM).
4 —Os servi¢os sao constituidos pelos seguintes geladpeciais:

a) Medicina (MED), medicina dentaria (DENT), farmadi@ARM) e medicina veterinaria
(VET), no servico de saude;

b) Administracao militar (ADMIL);

c) Material (MAT).

5 —0Os quadros especiais das armas e servicos contamgdaseguintes postos: Coronel,
Tenente-Coronel, Major, Capitdo, Tenente e Alferes.

6 —Os quadros especiais de juristas (JUR) e supesi@poio (SAP) contemplam os seguintes
postos: Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capit@mente e Alferes.

7 —O0Os quadros especiais de técnicos de exploraca@muartissbes (TEXPTM), manutencdo de
transmissdes (TMANTM), manutencdo de material (TMWAT), pessoal e secretariado (TPESSECR),
transportes (TTRANS) e saude (TS) contemplam osists postos: Coronel, Tenente-Coronel, Major,
Capitdo, Tenente e Alferes.

8 —O quadro especial de chefes de banda de musica ((3Montempla os postos de
Tenente-Coronel, Major, Capitédo, Tenente e Alferes.

9 —A alimentagéo do corpo de oficiais generais, sesjufro do disposto nos’h3 e 4 do artigo
197.9, é feita de acordo com as seguintes conddg®asesso:

a) Aos postos de General, Tenente-General, Major-@éedsrigadeiro-General, pelos oficiais
provenientes dos quadros especiais de infantatildaaia, cavalaria, engenharia e transmissoes;

b) Aos postos de Major-General e Brigadeiro-Generh9oficiais provenientes dos quadros
especiais de medicina, administracdo militar e nate

Artigo 215.°
Ingresso nas armas e servigos

1 —O ingresso nas diferentes armas e servigcos do iExéaz-se no posto de Alferes, de entre
alunos que obtenham o grau de mestre do ensingicupeaiversitario militar na Academia Militar
(AM), ordenados por cursos e, dentro de cada cpedas classificacfes nele obtidas.

2 —O ingresso nos quadros especiais do servigo de dandse no posto de Alferes, de entre os
civis ou militares habilitados com o grau de mestre medicina, medicina dentéria, farmécia ou
medicina veterinaria, admitidos por concurso regmlpor portaria do membro do Governo responsavel
pela area da defesa nacional, apés conclusdo cooveitpmento de curso de formacgdo inicial ou
tirocinio, podendo o ingresso nestes quadros esdpes@r ainda feito no posto de Alferes, de ergre o
alunos que obtenham a mesma habilitacdo na AM,dgulibuver despacho do referido membro do
Governo que o autorize, sob proposta do CCEM.

3 —O ingresso nos quadros especiais de juristas etaeco superior de apoio faz-se, por
concurso, no posto de Alferes, de entre 0os queupos® grau de mestre do ensino superior e apos
conclusdo, com aproveitamento, do respetivo cueséodmacao inicial ou tirocinio, de acordo com o
disposto em portaria do membro do Governo respehgé@la area da defesa nacional.

4 —Os candidatos admitidos ao abrigo do niamero antégguentam os cursos de formacao
inicial ou tirocinios graduados no posto de Alferes

5 —0O ingresso nos quadros especiais de técnicos,stpeuvno n.° 7 do artigo 214.°, faz-se no
posto de Alferes, de entre militares que possuasoaom o grau de licenciado e completem o regpetiv
curso de formacdo inicial ou tirocinio para ofici@rdenados consoante a média ponderada das
classificagBes obtidas na licenciatura e no cuesimanacao inicial ou tirocinio.

6 —O processo de admissdo aos cursos de formacaa miciirocinios para ingresso nos quadros
especiais referidos nos’t2, 3 e 5 é regulado por diploma proprio.

Artigo 216.°
Caraterizacdo funcional dos quadros especiais

1 —Aos oficiais dos quadros especiais das armas, ineum
a) A administracdo superior do Exército;
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b) O exercicio das funcbes de comando, direcdo ouackekstado-maior em unidades da
respetiva arma;

c) O planeamento, a preparacdo e o emprego das fdecasspetiva arma em operacgoes,
nomeadamente no quadro de estados-maiores de oosnand quartéis-generais, nacionais ou
multinacionais;

d) O exercicio de funcbes de natureza diploméaticaojuie representacfes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacGadas ou a criar no ambito de acordos internacipnai

e) O desempenho de cargos internacionais em orgaeag@das ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

f) Ainspecéo de unidades da respetiva arma;

g) A docéncia no ambito técnico e tatico da respetivea;

h) O exercicio de funcdes especificas inerentes astiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército.

2 —Aos oficiais dos quadros especiais dos servicagmbe:
a) Nos quadros especiais do servi¢o de saude:

i) A administracdo da saude nos campos operaciogétito e assistencial,

ii) O exercicio das fungfes de dire¢cdo ou chefia debelgtcimentos e 6rgédos do servigo
de saude;

ii) A preparacdo e o emprego de forcas sanitarias;

iv) A inspecéo de estabelecimentos e 6rgdos do seafeisalde;

v) O exercicio de fungdes especificas inerentes pstiess qualificages técnico-profissionais,
previstas no Exército;

b) No quadro especial de administracéo militar:

i) O apoio no planeamento e gestdo dos recursos éimasaco Exército;

i) O exercicio das fun¢des de comando, direcdo ouacke&stado-maior em unidades,
estabelecimentos e drgaos logisticos;

iif) O exercicio de fungbes de natureza diplométicanjdet representacdes diplométicas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacGadas ou a criar no ambito de acordos internacionai

iv) O desempenho de cargos internacionais em orgaegati@das ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

v) A inspecdo de unidades, estabelecimentos e orgdissitos;

vi) O exercicio de fungbes especificas inerentes pstiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército;

¢) No quadro especial de material:

i) O apoio no planeamento e gestao dos recursos aigtéo Exeército;

i) O exercicio das funcbes de comando, direcdo ouackeéstado-maior em unidades,
estabelecimentos e drgaos logisticos;

iif) O exercicio de fungdes de natureza diplométicanjdet representacdes diplométicas de
Portugal no estrangeiro ou junto de organizacdadas ou a criar no ambito de acordos internacipnai

iv) O desempenho de cargos internacionais em orgaegati@das ou a criar no ambito de
acordos internacionais;

v) A inspecdo de unidades, estabelecimentos e orgdissitos;

vi) O exercicio de fungbes especificas inerentes petiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército.

3 —Aos oficiais do quadro especial de juristas incumbe

a) A prestacao de apoio juridico;

b) O exercicio das funcdes de estado-maior, no ambitdico, em unidades, estabelecimentos
e 0rgaos;

c) O exercicio de funcbes especificas inerentes aetiess qualificacbes técnico-profissionais,
previstas no Exército.
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4 — Aos oficiais do quadro especial superior de apatormbe:

a) O exercicio das funcdes de estado-maior, de artdstoco, em unidades, estabelecimentos
e 0rgaos;

b) O exercicio de funcdes especificas inerentes getress qualificagbes técnico-profissionais,
previstas no Exército.

5 —Aos oficiais dos quadros especiais de técnicogbet

a) O exercicio das fungcbes de comando e estado-madéo@mbito técnico, em unidades,
estabelecimentos e 6rgaos;

b) O exercicio de fungbes de execucdo inerentes pPatikes qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército.

6 —Aos oficiais do quadro especial de chefia de baddasnusica incumbe:

a) A preparacao e direcdo das bandas militares;
b) O exercicio de funcdes especificas inerentes aetiems qualificacbes técnico-profissionais,
previstas no Exército.

Artigo 217.°
Cargos e funcbes

1 —Aos oficiais do Exército incumbe, designadamentegxercicio de fungbes de comando,
estado-maior e execu¢do nos comandos, forcas,desidaervicos e outros organismos do Exército, de
acordo com os respetivos postos e quadros espdmaiscomo o exercicio de fun¢des que ao Exército
respeitam nos quartéis-generais ou estados-maleresmandos de for¢cas conjuntas ou combinadas e
ainda noutros organismos do Estado.

2 —0s cargos e funcBes especificos de cada posto sdarewistos na estrutura organica
legalmente aprovada no ambito das Forgas Armadagridaidamente:

a) No posto de Coronel, o exercicio de fun¢des de ndmadire¢cdo ou chefia, superviséo e
coordenacao de natureza territorial, operaciortld éormacao, bem como dirigir e coordenar atividade
de estado-maior relacionadas com o respetivo quesgrecial e o seu nivel de responsabilidade;

b) No posto de Tenente-Coronel, o exercicio de fungiEsomando, direcdo ou chefia,
supervisdo e coordenacdo de natureza territopalacional e de formacéo, bem como dirigir, cocaden
e executar atividades de estado-maior relacionedas o respetivo quadro especial e o seu nivel de
responsabilidade;

¢) No posto de Major, o exercicio de funcbes de chefimrdenacdo de natureza territorial,
operacional e de formagcédo, bem como executar atleisl de estado-maior relacionadas com o respetivo
guadro especial e 0 seu nivel de responsabilidade;

d) No posto de Capitdo, o exercicio de funcdes de mdmau chefia de natureza territorial,
operacional e de formacdo, bem como dirigir, comadee executar atividades de estado-maior
relacionadas com o respetivo quadro especial @ aigel de responsabilidade;

e) No posto de Tenente, o exercicio de fungbes de mdonau chefia de natureza territorial,
operacional e de formacédo, bem como, de acordoccoespetivo quadro especial, executar e coordenar
as atividades relacionadas com o seu nivel demeapididade;

f) No posto de Alferes, o exercicio de fun¢gBes de coimau chefia de natureza territorial,
operacional e de formacédo, bem como, de acordoocapetivo quadro especial, executar as atividades
relacionadas com o seu nivel de responsabilidade.

Artigo 218.°
Cursos e tirocinios

1 —Os cursos e tirocinios que habilitam ao ingressoanmas e servigos da categoria de oficiais
sao 0s seguintes:

a) Curso conferente do grau de mestre do ensino supgiblico universitario militar, na AM;
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b) Curso conferente do grau de mestre do ensino supamiversitario, complementado por
curso de formacédo ou tirocinio ministrado em estaiento de ensino superior publico universitario
militar;

c) Curso conferente do grau de licenciado do ensipergwr, complementado por curso de
formacé&o inicial ou tirocinio ministrado em estals#hento de ensino superior publico militar.

2 —Os cursos referidos no nimero anterior sao regslpdodiploma proéprio.

Artigo 219.°
Designacao de coronel tirocinado

O oficial com o posto de coronel, apés a frequédoi&€POG, com aproveitamento, designa-se por
Coronel Tirocinado (COR TIR).

CAPITULO IV
Da Forca Aérea

Artigo 220.°
Especialidades e postos

1 —Os oficiais dos QP da Forca Aérea distribuem-saspgtguintes especialidades e postos:

a) Pilotos aviadores (PILAV), com os postos de Genefahente-General, Major-General,
Brigadeiro-General, Coronel, Tenente-Coronel, Maiapitdo, Tenente e Alferes;

b) Engenheiros aeronauticos (ENGAER), engenheiroediEleomos (ENGAED), engenheiros
eletrotécnicos (ENGEL), médicos (MED), administiac@eronautica (ADMAER), juristas (JUR) e
psicologos (PSI), com os postos de Major-GeneraigaBeiro-General, Coronel, Tenente-Coronel,
Major, Capitdo, Tenente e Alferes;

c) Navegadores (NAV), técnicos de operacbes de come¢dés e criptografia (TOCC),
técnicos de operagfes de meteorologia (TOMET),désrde operacdes de circulagdo aérea e radar de
trafego (TOCART), técnicos de operacbes detecamraluta de intercecdo (TODCI), técnicos de
manutencdo de material aéreo (TMMA), técnicos deutemcdo de material terrestre (TMMT), técnicos
de manutencdo de material eletrotécnico (TMMEL)nig&s de manutencdo de armamento e
equipamento (TMAEQ), técnicos de manutencdo dedsfruturas (TMI), técnicos de abastecimento
(TABST), técnicos de informatica (TINF), técnicos pgessoal e apoio administrativo (TPAA), técnicos
de saude (TS) e policia aérea (PA), com os post@odonel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, Tenente
e Alferes;

d) Chefes de banda de musica (CHBM), com os postoBedente-Coronel, Major, Capitéo,
Tenente e Alferes.

2 —A distribuicdo prevista no nimero anterior ndo ymtgja o disposto nosh.3 e 4 do artigo
197.°

Artigo 221.°
Ingresso nas especialidades

1 —O ingresso na especialidade de pilotos aviadoresdano posto de Alferes, de entre os alunos
gue obtenham o grau de mestre na Academia da Rérga (AFA), ordenados por cursos e, dentro de
cada curso, pelas classificacdes nele obtidas.

2 —O0 ingresso nas especialidades de engenheiros, isttado aeronautica, juristas e psicélogos
faz-se no posto de Alferes, de entre os alunosotenham o grau de mestre na AFA, ordenados por
cursos e, dentro de cada curso, pelas classifisangie obtidas.

3 —O0O ingresso nas especialidades referidas ho niunmeeoiar faz-se ainda no posto de Alferes,
apos a frequéncia, com aproveitamento, de estégimicb-militar adequado, de candidatos habilitados
com o grau de mestre, admitidos por concurso.
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4 —O ingresso na especialidade de médico faz-se ntw uies Alferes, de entre 0s civis ou
militares habilitados com o grau de mestre em niggi@dmitidos por concurso regulado por portapia d
membro do Governo responsavel pela area da deéesanal, apds conclusdo com aproveitamento de
curso de formacédo de oficiais, podendo o ingregestanclasse ser ainda feito no posto de Alferes, de
entre os alunos que obtenham a mesma habilitacA&Aaquando houver despacho do referido membro
do Governo que o autorize, sob proposta do CCEM.

5 —0 ingresso nas especialidades de navegadores;dgcpolicia aérea e chefes de banda de
musica faz-se no posto de Alferes, de entre osoalgue obtenham o grau de licenciado na AFA,
ordenados por cursos e, dentro de cada curso,@etzificacdes nele obtidas.

6 —O ingresso nas especialidades referidas no nunméeoia faz-se ainda no posto de Alferes,
apos frequéncia, com aproveitamento, de estagioctémilitar adequado, de entre militares da Forca
Aérea habilitados com o grau de licenciado, adwstiglor concurso.

7 —Os estéagios técnico-militares sédo frequentadosagnaduacao de Alferes ou do posto que ja
detenham, caso seja superior.

8 —A ordenagédo na lista de antiguidade dos oficias fggquentem os estagios técnico-militares,
faz-se em cada especialidade, segundo a claséificipal resultante da média ponderada das
classificagfes obtidas no mestrado ou licenciaturey estagio técnico-militar e, em caso de igubkddie
classificagéo, de acordo com o disposto no n.°&@tilgo 178.°.

Artigo 222.°
Caracterizacao funcional das especialidades

1 —Compete aos oficiais da Forca Aérea exercer:

a) Atividades de natureza militar e de formacé&o;
b) Fungcbes em estado-maior;
¢) Funcdes ao nivel de direcdo, execucdo e inspegddaliversas unidades, 6rgaos e servicos.

2 —Aos oficiais da especialidade de pilotos aviadoresmbe, especialmente:

a) A administracdo superior da Forca Aérea;

b) O exercicio de funcbes de natureza diplomaticauntojde representacdes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro, de comando funcional owaleponente, de chefia em estados-maiores e de
comando e dire¢cdo ou chefia de unidades, érgdevigas da Forca Aérea;

c) O exercicio de funcbes especificas, inerentesspetieas qualificacdes técnico-profissionais,
previstas em regulamentacdo propria da Forca Aérea.

3 —Aos oficiais das especialidades de engenheirosicogdadministracdo aeronautica, juristas e
psicologos incumbe, especialmente:

a) A administracdo da Forca Aérea;

b) O exercicio de funcbes de natureza diplomaticauntojde representacdes diplomaticas de
Portugal no estrangeiro, de chefia em estados-emi@rde comando e direcdo ou chefia de unidades,
Orgaos e servicos da Forca Aérea;

c) O exercicio de funcbes especificas, inerentesspetieas qualificacdes técnico-profissionais,
previstas em regulamentacao propria da Forca Aérea.

4 —Aos oficiais das especialidades de navegadoregjictsc e policia aérea incumbe,
especialmente:

a) O exercicio de fun¢des de comando e dire¢do ouachtE unidades, 6rgaos e servigos da
Forca Aérea,;

b) O exercicio de funcdes especificas, inerentesspetieas qualificacdes técnico-profissionais,
previstas em regulamentacdo propria da Forca Aérea.

5 —Aos oficiais da especialidade de chefes de bandaldéeca incumbe, especialmente:

a) A chefia da Banda de Musica da Forca Aérea;
b) O exercicio de fun¢bes relacionadas com as atiggldd banda e fanfarras da Forca Aérea;
c) O exercicio de fungdes especificas, inerentespstieas qualificagdes técnico-profissionais.
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Artigo 223.°
Cargos e funcbes

1 —Aos oficiais da Forca Aérea incumbe:

a) O exercicio de fun¢des de comando, de estado-reai@r execucdo nos comandos, forcas,
unidades, 6rgéos ou servicos da Forca Aérea, ddacom os respetivos postos e especialidade;

b) O exercicio de fungbes que a Forca Aérea respestgumrtéis-generais ou nos estados-maiores
de comandos de forgas conjuntas ou combinadas;

¢) O exercicio de fun¢des noutros organismos do Estado

2 —Os cargos e fungdes especificos de cada postsgieustos nos regulamentos e na estrutura
organica dos comandos, for¢cas, unidades, 6rgdesvigas da Forca Aérea, bem como na estrutura de
outros organismos e departamentos, nacionaisraauienais, exteriores a Forca Aérea.

Artigo 224.°
Treino minimo de voo

Independentemente das condi¢cdes especiais exigiaas a promocao aos diferentes postos,
nenhum oficial piloto aviador ou navegador podepemovido ao posto imediato sem ter realizado nos
dois semestres anteriores o treino minimo de vagidexpor lei, salvo se o Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea (CEMFA) reconhecer que esse treindaid@&xecutado por motivo de servico.

Artigo 225.°
Cursos, tirocinios e estagios para ingresso

1 —Os cursos, tirocinios e estagios que habilitamngoesso na categoria de oficiais sdo os
seguintes:

a) Mestrado, lecionado na AFA, com o respetivo tirmgin

b) Mestrado ou equivalente, ministrado em estabelaettiogde ensino superior, complementado
por estagio técnico-militar, na AFA;

c) Licenciatura, lecionada na AFA, com o respetivodinio;

d) Licenciatura ou equivalente, ministrado em estalmlento de ensino superior,
complementado por estagio técnico-militar, na AFA.

2 —O0s cursos, tirocinios e estagios referidos no nanagterior sdo regulados por diploma
préprio.

Artigo 226.°
Cursos de promocgéo

1 —Para além dos cursos referidos no artigo 200.%titoinainda condicdo especial de promocao
a capitdo, o Curso Basico de Comando (CBC), madstna AFA.

2 —As nomeacdes para o CBC efetuam-se por antiguidadetre os tenentes, excluindo aqueles
a quem seja adiada a sua frequéncia e os que etactieste desistir, os quais ficam abrangidos pelo
disposto nos 22 a 5 do artigo 79.°.

TITULO Il
Sargentos

CAPITULO |
Parte comum

Artigo 227.°
Ingresso na categoria

1 —O ingresso na categoria de sargentos faz-se no gdesBubsargento ou Furriel ou no posto
fixado no presente Estatuto, de entre os militeresilitares alunos que obtenham aproveitamento no
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curso de formacdo inicial, adequado a respetiveselaarma, servico ou especialidade, ordenados por
cursos e, dentro de cada curso, pelas classifisangie obtidas.

2 —O ingresso na categoria de sargentos faz-se amgesto de Subsargento ou Furriel, apos
frequéncia, com aproveitamento, de tirocinio ow@giet técnico-militar adequado, frequentado com a
graduacdo de Subsargento ou Furriel ou do postgagdetenham, caso seja superior, de individuos
habilitados, no minimo, com formacao de nivel Sdalificacdo, conferido no ambito do ensino superio

3 —A data da antiguidade no posto de Subsargento wieFeporta-se, em regra, a 1 de outubro
do ano de conclusédo do curso de formacao inicia data fixada no presente Estatuto para os sagyent
oriundos do RC, sendo antecipada de tantos anogaguas que a organizacdo escolar dos respetivos
cursos, somada a duracdo do respetivo curso dedaonmnicial, exceder trés anos.

4 —OQOs cursos referidos no n.° 1, bem como as respatmadicdes de admissédo, sédo regulados
por diploma préprio.

5 —0Os militares dos QP ou em RC e os militares alalosscursos de formacao de sargentos com
duracdo superior a dois anos sédo graduados no gesBubsargento ou Furriel apés conclusdo, com
aproveitamento, do segundo ano do curso.

Artigo 228.°
Alimentacao da categoria

De acordo com as normas previstas para cada racategoria de sargentos é alimentada por:

a) Sargentos e pracas em RC e RV,
b) Pracas dos QP;
¢) Candidatos civis.

Artigo 229.°
Modalidades de promocéao

A promocao aos postos da categoria de sargentosgs@-se nas seguintes modalidades, previstas
no artigo 51.°;

a) Sargento-Mor, por escolha;

b) Sargento-Chefe, por escolha;

c) Sargento-Ajudante, por escolha;

d) Primeiro-Sargento, por antiguidade;
e) Segundo-Sargento, por diuturnidade.

Artigo 230.°
Tempos minimos

O tempo minimo de permanéncia em cada posto pasa@ao posto imediato é o seguinte:

a) Dois anos no posto de Subsargento ou Furriel;
b) Quatro anos no posto de Segundo-Sargento;
c) Sete anos no posto de Primeiro-Sargento;

d) Cinco anos no posto de Sargento-Ajudante;

e) Quatro anos no posto de Sargento-Chefe.

Artigo 231.°
Curso de promocgéao

1 —O curso de promocédo a Sargento-Chefe constituic@nespecial para acesso a este posto e é
frequentado no posto de Sargento-Ajudante.

2 —A nomeagéo para o curso referido no numero antérfeita por antiguidade, dentro de cada
classe, arma, servico ou especialidade, de entBamgentos-Ajudantes, excluindo aqueles a quem seja
adiada a sua frequéncia e os que declarem dektiddgiando abrangidos pelo disposto ndS2a 5 do
artigo 79.°.
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Artigo 232.°
Admissdo a cursos ou tirocinios

1 —Os sargentos, até ao posto de Sargento-Ajudantdysivamente, podem concorrer a
frequéncia de cursos ou tirocinios que habilitemirmgresso na categoria de oficiais, desde que
satisfacam, designadamente, as seguintes condicbes:

a) Ter as habilitacdes exigidas para a frequénciasioetivo curso ou tirocinio;

b) Ter idade n&do superior a exigida para a frequéthzieespetivo curso ou tirocinio, que, em
qualquer caso, ndo pode exceder 38 anos de idade;

c¢) Ficar aprovado nas provas do concurso de admigs@arao ou tirocinio e ser selecionado
para o preenchimento das vagas abertas para cacla so.

2 —Os cursos referidos no numero anterior sao regsipdodiploma proéprio.

CAPITULO Il
Da Marinha

Artigo 233.°
Classes e postos

Os sargentos da Armada distribuem-se pelas seguilagses e postos:
a) Classes:

i)  Administrativos (L);

ii) Comunicagdes (C);

i) Condutores mecanicos de automéveis (V);
iv) Eletromecéanicos (EM);

v) Eletrotécnicos (ET);

vi) Fuzileiros (F2);

vii) Manobras (M);

viii) Maquinistas navais (MQ);

ix) Mergulhadores (U);

X) Madsicos (B);

xi) Operacgbes (OP);

xii) Taifa (TF);

xiii) Técnicos de armamento (TA).

b) Postos: Sargento-Mor, Sargento-Chefe, SargenteAjadPrimeiro-Sargento, Segundo-Sargento
e Subsargento.

Artigo 234.°
Subclasses e ramos

1 —As classes podem ser divididas em subclasses eram@cordo com os principios definidos
no artigo 203.°.

2 —Na designacédo dos sargentos, a identificacdo ddassle ou ramo a que pertence o militar
substitui a que se refere a respetiva classe.

Artigo 235.°
Caracterizacao funcional das classes

De acordo com a classe a que pertencem, incumbericgmente aos sargentos:

a) Da classe de administrativos, exercer fungdes rutérda direcdo, coordenacao e controlo
da execucdo de tarefas integradas no ambito logistinanceiro, contabilistico, patrimonial e do
secretariado, a exce¢ao das relacionadas com neshiggplosivos, pirotécnicos e material de saude;
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b) Da classe de comunicacgfes, exercer fungdes noddditirecdo, coordenagdo e controlo
da utilizacdo e operacédo dos sistemas e equipasngatcomunicacoes;

c) Da classe de condutores mecéanicos de automéveiduzio todos os tipos de veiculos
automoveis em uso na Marinha, com excecdo dagasatéticas e de transporte de materiais perigesos,
exercer fun¢des no ambito da direcdo, coordenacaateolo da utilizacdo daqueles veiculos e préstac
da assisténcia oficinal no respetivo parque;

d) Da classe de eletromecanicos, exercer fun¢des hitchda direcdo, controlo e execucgéo das
operagOes de utilizagdo, conducdo e manutencaansi@adacoes propulsoras dos navios e respetivos
auxiliares, dos equipamentos respeitantes a prodacdistribuicdo de energia elétrica e de outros
sistemas e equipamentos associados;

e) Da classe de eletrotécnicos, exercer fungbes nitcuahd dire¢cdo, controlo e execugdo das
operacfes de conservacdo e manutencdo, na suateredetrénica, de sistemas de armas e de
comunicacdes, sensores e equipamentos que seadestiguerra no mar e a conducdo da navegacao e
governo do navio;

f) Da classe de fuzileiros, prestar servico em unsladefuzileiros e de desembarque ou em
unidades navais, neste caso, com funcbes compativei a sua preparacdo e graduacao, e dirigir e
controlar as atividades relacionadas com o serdigcsseguranca nas dependéncias e instalacdes da
Marinha em terra, conduzir viaturas téticas e suti@ natureza especifica, nomeadamente de tramsport
de materiais perigosos;

g) Da classe de manobras, exercer funcées no ambitirelziio e controlo das operacfes de
utilizacdo, conservagédo e manutencao de aparelimado, embarcagfes, meios de salvamento no mar e
respetivas palamentas, material de escoramentatexiahalestinado a operacdes de reabastecimento no
mar; conducdo e manutencdo do equipamento destnatimobra de cabos, ferros e reboques; utilizacao
de equipamentos e sensores que se destinam a &ordhugavegacdo e governo do navio; exercer funcdes
compativeis com a sua formagéo especifica, no @mdaitirecéo, controlo e execucgéo, designadamente e
relacdo a manufatura, conservacao e reparacaolikano, pecas e estruturas em madeira;

h) Da classe de maquinistas navais, exercer fungcbedmimto de dire¢do, coordenacdo e
controlo a condugédo e manutencdo das instalac@gsilporas dos navios e respetivos auxiliares e de
outros sistemas e equipamentos associados e imt@ar no ambito das acdes especializadas redadiva
estes sistemas, de acordo com a sua preparacaatécn

i) Da classe de mergulhadores, exercer fun¢des ndd@ddidirecdo, coordenacgéo, controlo e
execucdo de acdes de carater ofensivo e defenmigiprias das guerras de minas e de sabotagem
submarina e noutras ac¢fes que impliguem o recurativislades subaquaticas, a excecdo das que
diretamente dizem respeito ao pessoal embarcaculemarinos;

j) Da classe de musicos, integrar, como executarBanda da Armada, a charanga ou outro
agrupamento musical oficialmente organizado no &midh Marinha, bem como dirigir, coadjuvar na
direcdo e coordenar estes agrupamentos;

k) Da classe de operacgOes, exercer fun¢cdes no anwittret;do, coordenacédo e controlo da
utilizacao de sistemas de armas, sensores e eqrpasrgue se destinam a guerra no mar, bem como de
equipamentos e sensores que se destinam a corthugawegacao e governo do navio;

[) Da classe da taifa, exercer fungbes no ambito @eét), controlo e execugdo de todas as
tarefas relacionadas com o servico do rancho, medggnente ao nivel da organizacdo das ementas,
obtencdo de géneros alimenticios e sua consenamdiecao de refeicdes e sua distribuicdo, conttelo
espagos, mobiliario e palamenta e da escrituragdondvimentos de materiais e financeiros inerentes;

m)Da classe de técnicos de armamento, exercer furgdembito da dire¢do, controlo e
execucdo das operacdes de conservacdo e manutlog&istemas de armas, nas vertentes mecanica,
elétrica e hidraulica, direcdo e controlo das opiga de manuseamento e conservacao de municées,
paidis, polvoras e explosivos, e de utilizacdo gidgamentos e sensores que se destinam a condaicao d
navegacao e governo do navio.

Artigo 236.°
Cargos e funcbes

1 —Aos sargentos da Armada incumbe, designadamergrergicio de fungdes nos comandos,
forcas, unidades, servi¢cos e organismos da Maritdacordo com as respetivas classes e postos, bem
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como o exercicio de funcbes que a Marinha respeitam quartéis-generais ou estados-maiores de
comandos de forgas conjuntas ou combinadas e saanismos do Estado.

2 —Sa&o fungbes comuns a todos os postos da categosardentos, de acordo com o grau de
autoridade do posto e das pericias adquiridasnducdo, formacéo e treino de pessoal e a execwgédo d
trabalhos técnicos e tarefas de vigilancia e pokcecretariado.

3 —Os cargos e as fungbes especificas de cada pastoss@revistos na estrutura organica
legalmente aprovada onde os sargentos estejanado®c

4 —Os conteudos funcionais dos cargos relativos desedtes postos da categoria de sargentos,
no ambito do previsto nos nimeros anteriores, tégygainte caracterizacao genérica:

a) No posto de Sargento-Mor, fungdes ligadas ao plaeetd, organizagao, dire¢do, inspegao,
coordenagdo, controlo e seguranca, nos setoressdoa e do material;

b) No posto de Sargento-Chefe, funcbes ligadas aoeataento, organizacdo, direcao,
coordenacdao e controlo, nos setores do pessoaaidoial;

c) No posto de Sargento-Ajudante, fungdes ligadaganizacédo, coordenacdo e controlo, nos
setores do pessoal e do material;

d) Nos postos de Primeiro-Sargento, Segundo-Sarger@absargento, funcbes de chefia e
comando de secc¢des de unidades navais, de unidiafiesleiros ou de mergulhadores.

Artigo 237.°
Condi¢Bes especiais de promocao

1 —As condicOes especiais de promog¢do compreendem:

a) Tempo minimo de permanéncia no posto;

b) Tirocinios de embarque, constituidos por tempo mbagque e ou tempo de servico de
helicopteros e tempo de navegacao;

c) Frequéncia de cursos, com aproveitamento;

d) Prestagéo de provas de concurso, para a classésiteons)

e) Outras condi¢cBes de natureza especifica das classes

2 —As condicdes especiais de promocao para os divposiss e classes, para além da fixada no
artigo 231.°, constam do anexo Il ao presente lstat
3 —Aos sargentos é aplicavel, com as necesséariasagfapt o disposto nos artigos 208.° a 210.°.

Artigo 238.°
Formac&o militar

1 —A preparacdo inicial e a preparacdo complementar shygentos ao longo da carreira
concretiza-se através de a¢les formativas de imesgb que visam igualmente o referido no n.° 1 do
artigo 211.°.

2 —As acgbes formativas de investimento conferem aagestos, de forma gradual, um conjunto
de conhecimentos de ordem humanistica, militartu@all e técnica indispensaveis a sua insercao
profissional militar-naval e ao desenvolvimentccdereira e compreendem atividades de formacaainici
e de carreira, de formagéo especializada e de §@onavolutiva, de pendor técnico.

3 —Os sargentos podem ser nomeados para frequerdas@m estabelecimentos de ensino, civis
ou militares, nacionais ou estrangeiros.

CAPITULO Il
Do Exército

Artigo 239.°
Armas, servicos e postos

1 —Os sargentos do Exército distribuem-se pelas aensasvicos e por quadros especiais.
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2 —As armas sao constituidas pelos seguintes quasipesiais:

a) Infantaria (INF);
b) Artilharia (ART);
¢) Cavalaria (CAV);
d) Engenharia (ENG);
e) Transmissoes (TM).

3 —Os servigos sdo constituidos pelos seguintes gaadpeciais:

a) Administracdo militar (ADMIL);

b) Material (MAT);

c) Transportes (TRANS);

d) Pessoal e secretariado (PESSEC);

e) Mdasicos (MUS);

f) Corneteiros (CORN) e clarins (CLAR).

4 —QOs quadros especiais referidos nos numeros americontemplam o0s seguintes postos:
Sargento-Mor, Sargento-Chefe, Sargento-Ajudantmdio-Sargento, Segundo-Sargento e Furriel.

Artigo 240.°
Caraterizacdo funcional dos quadros especiais

1 —Aos sargentos dos quadros especiais das armas)becu

a) O exercicio das fungbes de comando em subunidéelesmares de escaldo seccgéo e chefia
técnica e estado-maior em unidades da respetivea arm

b) O desempenho do cargo de adjunto do comandantearios escaldes de comando;

¢) A participacdo na preparacdo e emprego das foeessgetiva arma;

d) A formacao no ambito técnico e tatico da respetivaa;

e) O exercicio de fungBes especializadas de natuéeract, de acordo com 0s sistemas de
armas operados.

2 —Aos sargentos dos quadros especiais dos servigasie:
a) Do quadro especial de administracao militar:

i) O apoio a administragéo e gestdo dos recursosiias do Exército;

ii) O exercicio das func¢des de chefia técnica;

iif) O desempenho do cargo de adjunto de comandantearos escalées de comando;

iv) A formacao no ambito técnico do respetivo servigo;

v) O exercicio de fungbes especializadas de natuctkmmistrativa e logistica, no &mbito da
administracdo militar do Exército;

b) Do quadro especial de material:

i) O apoio a administracdo e gestao dos recursosiaiat@o Exercito;

ii) O exercicio das funcbes de chefia técnica;

iii) O desempenho do cargo de adjunto de comandantearios escalées de comando;

iv) A formacao no ambito técnico do respetivo servico;

v) O exercicio de funcdes especializadas de natuéerich, de acordo com os sistemas de
armas operados;

¢) Do quadro especial de transportes:

i) O exercicio das func¢des de chefia técnica;

i) A formacdo no ambito técnico do respetivo servigo;

iif) O exercicio de funcBes especificas inerentes pstiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército;

d) Do quadro especial de pessoal e secretariado:
i) A formacao no ambito técnico do respetivo servico;
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i) O exercicio de fungBes especificas inerentes pstiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército;

e) Do quadro especial de musicos:

i) A formacdo no ambito técnico respetivo;
i) O exercicio de funcBes especificas inerentes pstiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército;

f) Do quadro especial de corneteiros e clarins:

i) O exercicio das func¢des de chefia técnica de famfar

i) A formacdo no ambito técnico respetivo;

iif) O exercicio de fungBes especificas inerentes pstiess qualificacdes técnico-profissionais,
previstas no Exército.

Artigo 241.°
Cargos e funcbes

1 —Aos sargentos do Exército, de acordo com as resgetarmas e servigos, incumbe,
genericamente, o exercicio de fun¢des nos comafatgas, unidades, servigos e organismos do Erércit
e em forcas conjuntas ou combinadas e quartéig@jendos respetivos comandos, bem como na
estrutura de outros organismos e departamentasnag&e internacionais, exteriores ao Exército.

2 —Os cargos e as funcdes especificos de cada pastoss@irevistos na estrutura organica
legalmente aprovada no ambito das Forgas Armadagridaidamente:

a) No posto de Sargento-Mor, o desempenho do cargadjiento do comandante das
unidades, estabelecimentos e 6rgdos, bem comowssipear e coordenar atividades de natureza
administrativo-logistica, podendo chefiar, supeoviar, coordenar e exercer fungdes de formacao;

b) No posto de Sargento-Chefe, o exercicio de furd@ebefia e coordenagdo de natureza técnica,
bem como chefiar, coordenar e exercer fungbes dwa@@o e de natureza administrativo-logistica,
relacionadas com o seu nivel de responsabilidade;

c) No posto de Sargento-Ajudante, o exercicio de fesgle chefia, coordenagéo e as proprias
da sua especializagdo técnica, bem como coorderetereer funcbes de formacdo e de natureza
administrativo-logistica, relacionadas com o seelrde responsabilidade;

d) No posto de Primeiro-Sargento, o exercicio de feacde chefia e as préprias da sua
especializacdo técnica e operacional, bem comocexdéuncdes de formagdo e coordenar e exercer
funcdes de natureza administrativo-logistica, refeadas com o seu nivel de responsabilidade;

e) No posto de Segundo-Sargento, o exercicio de fenglee chefia e proprias da sua
especializacdo técnica e operacional, bem comocexefuncdes de formagcdo e de natureza
administrativo-logistica, relacionadas com o seelrde responsabilidade;

f) No posto de Furriel, o exercicio de funcdes prépria sua especializacdo técnica e
operacional e de fungbes de formacgéo, relacionama seu nivel de responsabilidade.

CAPITULO IV
Da Forca Aérea

Artigo 242.°
Especialidades e postos

1 —Os sargentos da Forca Aérea distribuem-se pelamsegespecialidades:

a) Operadores de comunicagbes (OPCOM);

b) Operadores de meteorologia (OPMET);

c) Operadores de circulacao aérea e radaristas égar@@PCART);
d) Operadores radaristas de detecdo (OPRDET);
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e) Operadores de informatica (OPINF);

f) Operadores de sistemas de assisténcia e SoOCORP&AX);
g) Mecénicos de material aéreo (MMA);

h) Mecénicos de material terrestre (MMT);

i) Mecéanicos de eletricidade (MELECT);

j) Mecéanicos de eletronica (MELECA);

k) Mecénicos de eletricidade e instrumentos de aWHeL (AV);
[) Mecénicos de armamento e equipamento (MARME);
m) Abastecimento (ABST);

n) Construcdo e manutencao de infraestruturas (CMI);

0) Policia aérea (PA);

p) Secretariado e apoio dos servi¢os (SAS);

g) Banda e fanfarra — Musicos (MUS).

2 —Sao os seguintes os postos para cada uma dasadidpdeis referidas no namero anterior:
Sargento-Mor, Sargento-Chefe, Sargento-Ajudantmeo-Sargento, Segundo-Sargento e Furriel.

Artigo 243.°
Caracterizagéo funcional

Compete aos sargentos da Forga Aérea o exercicio de

a) Atividades de natureza militar e de formacéao;

b) Func¢bes de apoio ao estado-maior;

¢) Funcdes de chefia técnica, execucado e inspecaqynidades, 6rgdos e servicos da Forca
Aérea;

d) Funcdes de apoio as representacdes diplomatidasrtlegal no estrangeiro;

e) Funcdes especificas, inerentes as respetivasigagliés técnico-profissionais, previstas em
regulamentacao propria da Forca Aérea.

Artigo 244.°
Cargos e funcbes

1 —Aos sargentos da Forca Aérea incumbe, em gerakewmieio de fun¢gdes nos comandos,
forcas, unidades, 6rgdos e servicos da Forca Adecacordo com as respetivas especialidades esposto
bem como o exercicio de funcBes que respeitam ¢aFdérea, no ambito das Forcas Armadas, em
quartéis-generais de comando de for¢as conjuntasrabinadas e ainda noutros organismos do Estado.

2 —Os cargos e funcdes de cada posto, previstos goneentos internos e na estrutura organica
onde os sargentos estiverem colocados, sdo, gamerite, e sem prejuizo de outros cargos ou funcoes
que lhes forem superiormente determinados, osr#egui

a) No posto de Sargento-Mor, o desempenho do cargeskssor do CEMFA para a categoria
de sargentos; o exercicio de fun¢des de planeamerganizacdo, inspecdo, coordenacdo de recursos
humanos e materiais ao nivel dos 6rgdos de apaocdmandos funcionais e de componente, das
unidades de base, grupo ou equivalentes; o exerdeifungdes de formacdo e o exercicio de outras
funcdes de natureza equivalente;

b) No posto de Sargento-Chefe, o desempenho de cdeyabefia técnica; o exercicio de
funcdes de supervisdo, controlo e formacéao; o @&terde funcdes de coordenacdo e de execucadoaécnic
avancada e o exercicio de outras fun¢cfes de natageivalente;

c) No posto de Sargento-Ajudante, o exercicio de fescde coordenacdo e de execucgdo
técnica; o exercicio de funcdes de controlo e fginae o0 exercicio de outras fungdes de natureza
equivalente;

d) No posto de Primeiro-Sargento, Segundo-Sargentargel o exercicio de funcbes de
execucdo técnica; o exercicio de funcdes de foromac® exercicio de outras fungdes de natureza
equivalente.
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TITULO IV
Pracas da Marinha

Artigo 245.°
Classes e postos

As pracas da Armada distribuem-se pelas seguil#eses e postos:
a) Classes:

i)  Administrativos (L);

i) Comunicagodes (C);

iiiy Eletromecéanicos (EM);

iv) Condutores mecanicos de automoveis (V);
v) Fuzileiros (F2);

vi) Mergulhadores (U);

vii) Musicos (B);

viii) Operacdes (OP);

ix) Manobras (M);

X) Taifa (TF);

xi) Técnicos de armamento (TA);

b) Postos:

i) Cabo-Mor (CMOR);
i) Cabo (CAB);
iii) Primeiro-Marinheiro (LMAR).

Artigo 246.°
Ingresso na categoria

1 —O ingresso na categoria de pracas da Armada faa-pesto de Primeiro-Marinheiro, de entre
militares:

a) Habilitados com o curso de formacao de marinh€@edM);
b) Em RC, desde que habilitados com o curso de provadednarinheiros.

2 —O0 ingresso na categoria de pracas da Armada pdouig, dazer-se no posto de primeiro-
marinheiro, de entre militares ou civis habilitadosn a qualificacéo profissional de nivel 3 e dipdodo
ensino secundario, apos frequéncia com aproveitangencurso ou estagio técnico-militar adequados.

3 —A data de antiguidade dos militares em RC e dogamis que ingressem nos QP apds
habilitacdo com os CFM adequados as diversas slésaptecipada de tantos dias quantos 0s necassario
para ser coincidente com a data de conclusdo do G&®/ iniciado simultaneamente, termine em
primeiro lugar.

4 —As condic¢des de admissdo ao CFM séo reguladaspiona préprio.

Artigo 247.°
Subclasses e ramos

1 —As classes podem ser divididas em subclasses esratl@cacordo com o disposto no artigo
203.°,

2 —Na designacédo das pracas, a identificacdo da sslectay ramo a que pertence o militar deve
substituir a que se refere a respetiva classe.

Artigo 248.°
Caracterizacao funcional das classes

De acordo com a classe a que pertencem, incumbericgmente as pracas:
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a) Da classe de administrativos, exercer fun¢des ruitdrda execucdo e direcdo de tarefas
integradas de ambito logistico, financeiro, conistito, patrimonial e do secretariado, a excec¢a® d
relacionadas com municdes, explosivos, pirotécrecosterial de saude;

b) Da classe de comunicacgdes, exercer funcbes nod@daixecucdo e dire¢do da utilizacdo e
operacédo dos sistemas e equipamentos de comurscacde

c) Da classe de eletromecanicos, exercer funcdes rwtcArda execucdo e direcdo das
operagOes de utilizagdo, conducdo e manutencaonsi@adacoes propulsoras dos navios e respetivos
auxiliares, dos equipamentos respeitantes a prodacdistribuicdo de energia elétrica e de outros
sistemas e equipamentos associados;

d) Da classe de condutores mecanicos de automoveiguzio todos os tipos de veiculos
automoveis em uso na Marinha, com excecdo dagasataticas e de transporte de materiais perigosos;
exercer fungcdes no ambito da execucdo e direcdatiizacdo daqueles veiculos e prestacdo da
assisténcia oficinal no respetivo parque;

e) Da classe de fuzileiros, prestar servico em uniglaigefuzileiros e de desembarque ou em
unidades navais, neste caso, com fun¢des compativei a sua preparacado e graduacdo, e desempenhar
0 servico de guarda, ronda e ordenanca nas depéasléninstalacdes da Marinha em terra, conduzir
viaturas taticas e outras de natureza especificacadamente de transporte de materiais perigosos;

f) Da classe de mergulhadores, exercer funcdes nd@niexecucdo e dire¢cdo de agbes de
carater ofensivo e defensivo, proprias das guedgasinas e de sabotagem submarina e noutras agées g
impliguem o recurso a atividades subaquaticascag@o das que diretamente dizem respeito ao pessoal
embarcado em submarinos;

g) Da classe de musicos, integrar, como executant®amda da Armada, ou outros
agrupamentos de natureza musical oficialmente @ados no ambito da Marinha;

h) Da classe de operacdes, exercer fungdes no andbibxatucdo e direcdo da utilizagdo de
sistemas de armas, sensores e equipamentos questieamh a guerra no mar e de equipamentos e
sensores gue se destinam a conducao da naveggg@ereo do navio;

i) Da classe de manobras, exercer fun¢gdes no ambigaetaicdo e direcdo das operacbes de
utilizacéo, conservagédo e manutencao de aparelimado, embarcagfes, meios de salvamento no mar e
respetivas palamentas, material de escoramentdeziahalestinado a operacdes de reabastecimento no
mar; conducao e manutencao do equipamento destnamobra de cabos, ferros e reboques; utilizagdo
de equipamentos e sensores que se destinam a &ondacnavegacdo e governo do navio; exercer
funcdes compativeis com a sua formacao especific@dmbito da execucdo e direcdo, designadamente
em relacdo a manufatura, conservacao e reparagaohikario, pecas e estruturas em madeira;

j) Da classe da taifa, exercer funcdes no ambito eéauvg&o e direcdo de todas as tarefas
relacionadas com o servico do rancho, designadan@nnivel da preparacdo das mesas para refeicéo,
servico de mesa e de bar, culinaria de sala, chofde refeicbes tipo corrente, confecdo de pao e
pastelaria;

k) Da classe de técnicos de armamento, exercer fumgbémbito da execucéo e dire¢do das
operacfes de conservacdo e manutencdo dos sisttmasnas, nas vertentes mecénica, elétrica e
hidraulica; execucdo e direcdo das operacfes deissamento e conservacdo de munigcdes, paiois,
polvoras e explosivos e de utilizagdo de equipanseet sensores que se destinam a condugdo da
navegacao e governo do navio.

Artigo 249.°
Cargos e funcbes

1 —As pracas da Armada incumbe, em geral, o exerdeifuncbes de natureza executiva nos
comandos, forgas, unidades, servicos e demais isngas da Marinha, de acordo com as respetivas
classes e postos, bem como o exercicio de fungdesagViarinha respeita nos quartéis-generais ou
estados-maiores de comandos de for¢as conjuntasmobinadas e noutros departamentos de Estado e,
em especial:

a) Conduzir e manter os sistemas de armas, de semsdeesomando e controlo, armamento e
equipamento, instalacdes e outro material por @jensresponsaveis, de acordo com a natureza dos
encargos que lhes estejam atribuidos;
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b) Executar as tarefas que lhes sejam determinadasoc@parelho do navio, meios de
salvamento no mar e operacdes de salvamento;

c) Executar as tarefas que Ihes sejam determinadservigo de limitacdo de avarias;

d) Efetuar o governo e manobra de embarcac¢fes miudas;

e) Ministrar ou cooperar em acfes de formacdo e tremaelacdo a assuntos para 0s quais
disponham da necessaria formacéao;

f) Executar as tarefas que Ihes sejam determinadasbibo das a¢des de vigilancia e policia;

g) Cuidar do armazenamento e conservacdo do matelimlguarda lhes seja confiada, de
acordo com as normas e regulamentos em vigor;

h) Executar trabalhos correntes de secretaria;

i) Efetuar os registos e escrituracdo inerentes &azatula funcdo que desempenham;

j) Efetuar as tarefas de arrumacdo, limpeza e pequeoaservacdes que lhes sejam
determinadas.

2 —Aos cabos podem ainda ser cometidas fungfes mdativconducdo de pessoal e ao controlo
de execucgéo.

3 —Aos militares com o posto de cabo-mor podem sédyudtlas, para além das funcdes previstas
para as restantes pragas, com excegdo das prevastadineas), b) ej) do n.° 1, funcbes relativas a
conducéo e coordenacéo de pessoal e organizagitrelc da execugao.

4 —Os cargos e fungbes de cada posto sdo os premissogegulamentos internos e na estrutura
organica onde as pracas estiverem colocadas.

Artigo 250.°
Modalidades de promocéao

A promocgao aos postos da categoria de pragas pgseas seguintes modalidades, previstas no
artigo 51.°:

a) Cabo-Mor, por escolha;
b) Cabo, por antiguidade.

Artigo 251.°
Condi¢bes especiais de promocéo

1 —As condi¢Bes especiais de promoc¢ao ao posto de-l@abséo as seguintes:

a) Cumprimento de 15 anos de servigo efetivo no pdstGabo;

b) Ter efetuado, no posto de Cabo, 18 meses de enghasglvo se pertencer as classes de
musicos, mergulhadores e fuzileiros, assim coma @ pracas com especializacdo na area dos
helicopteros e da conducdo de veiculos autom@vaia,as quais ndo é exigido tempo de embarque.

2 —As condicdes especiais de promocao ao posto de Zabas seguintes:

a) Cumprimento de cinco anos de servico efetivo ndopds Primeiro-Marinheiro;

b) Ter efetuado, no posto de Primeiro-Marinheiro, ¥s@s$ de embarque, salvo se pertencer as
classes de musicos, mergulhadores e fuzileirogna&ssno para as pragas com especializagdo na ésea d
helicopteros e da conducéo de veiculos autom@vaia,as quais ndo é exigido tempo de embarque.

3 —As condicbes especiais de promoc¢ao para os divpostss e classes constam do anexo Il ao
presente Estatuto.
4 —As pragas € aplicavel, com as necessarias adaptac@sposto nos artigos 208.° a 210.°.

Artigo 252.°
Formac&o militar

1 —A preparacao inicial e a preparacdo complemenwpdaas ao longo da carreira concretiza-se
através de agOes formativas de investimento qaenigualmente o referido no n.° 1 do artigo 211.°.
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2 —As ag0es formativas de investimento conferem asaprale forma gradual, conhecimentos de
ordem humanistica, militar, cultural e técnica épdinsaveis a sua insercao profissional militariree
desenvolvimento de carreira e compreendem atividddeformacao inicial e de carreira, de formacgéao
especializada e de formacao evolutiva, de pendmid®, inseridas na formacao profissional de nivel
secundario.

3 —Os cursos que habilitam ao ingresso nas classeatelgoria de pragcas sao cursos ou estagios
de formacédo ministrados na Escola de Tecnologiasiklana Escola de Fuzileiros e na Escola de
Mergulhadores.

4 —A formacado militar e técnica das pracas pode aswtacompletada e melhorada de forma
continua através de acbes formativas desenvolvidas unidades ou servicos onde se encontram
colocadas.

Artigo 253.°
Ingresso em categorias superiores

As pracas da Armada podem concorrer a frequénciaud®s que habilitem ao ingresso nas
categorias de sargento ou de oficial, desde gisfaggtm, designadamente, as seguintes condic¢des:

a) Ter as habilitagGes exigidas para a frequénciaudspale ingresso na categoria respetiva,

b) Ter idade ndo superior a exigida para a frequéieurso a que se refere a alinea anterior,
que, em qualquer caso, ndo pode exceder os 3&larndade;

c) Ficar aprovado nas provas do concurso de admissé&urso e ser selecionado para o
preenchimento das vagas abertas para cada concurso.

LIVRO Il
Dos regimes de contrato e de voluntariado

TITULO |
Parte comum

Artigo 254.°
Condicdes de admisséo

1 —As habilitacdes literarias minimas para a admiasaRC e ao RV, a que se refere o0 RLSM séo:

a) Grau de mestre ou de licenciado, para a categeridiciais;
b) Curso do ensino secundario, para a categoria derdas;
¢) Curso do ensino basico completo, para a categenaatas.

2 —Em situacBes excecionais, podem também ser adsitide categorias de oficial, sargento e
praca os cidaddos habilitados, no minimo, respaetwde, com o0 curso do ensino secundario ou
legalmente equivalente, o curso do ensino basicoplio e o segundo ciclo do ensino basico,
dependendo, para qualquer dos casos, dos resultstogprovas de classificacdo e selecdo, das
necessidades e natureza funcional da categoriz elasses ou especialidades, em termos a fixar por
portaria do membro do Governo responsavel peladaetefesa nacional.

3 —As condicdes especiais de admissdo ao RC e ao RYixs@las por portaria do membro do
Governo responsavel pela area da defesa naciobgbrsposta dos CEM de cada ramo.

4 —Constitui condi¢cdo de admisséo ao RC e ao RV, gdara das previstas na LSM e no RLSM,
a titularidade de avaliacdo de mérito favoravedtisamente ao periodo de servigco militar eventeala
prestado.

Artigo 255.°
Candidatura

1 —A candidatura a prestacao de servico em RC ou Rvidiiza-se nos termos da lei aplicavel,
dirigida ao CEM do respetivo ramo em que o cidadaaifesta vontade de prestar servico militar.
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2 —O0s prazos e procedimentos a observar na apresentizc&@andidatura para admissdo ao
servico efetivo em RC e RV sao fixados por despachGEM do respetivo ramo.

Artigo 256.°
Formacao inicial

1 —O militar em RC e RV é sujeito, apds a incorporaghim periodo de formagéo inicial, que
compreende a instrucdo basica e a instrucao coraptam

2 —A instrucdo basica termina com o ato de jurameptbahdeira, sendo a sua duracéo fixada
por portaria do membro do Governo responsaveldrela da defesa nacional, ouvido o CCEM.

3 —A duracdo da instrugdo complementar, para cada dasa classes, armas, servigcos e
especialidades, é fixada por despacho do CEM getige ramo.

Artigo 257.°
Postos dos militares em formacéo inicial

1 —O militar em instrug&o basica designa-se, de acoodoo ramo onde presta servico, por:

a) Cadete (CAD) ou Soldado Cadete (SOLDCAD), quandtiriedo a categoria de oficiais;

b) Segundo-Grumete Instruendo (2GRINS) ou Soldadordestio (SOLDINST), quando
destinado a categoria de sargentos;

c) Segundo-Grumete Recruta (2GRREC) ou Soldado Re@@BDREC), quando destinado a
categoria de pracas.

2 —O militar em instrucdo complementar é graduadaa@do com o ramo onde presta servico,
nos seguintes postos:

a) Aspirante a Oficial (ASPOF), quando destinado agaia de oficiais;

b) Segundo-Subsargento (2SSAR) ou Segundo-Furriel RZFguando destinado a categoria
de sargentos;

c) Segundo-Grumete (2GR) ou Soldado (SOLD), quandiindel® a categoria de pracas.

3 —Por despacho do CEM do respetivo ramo séo defirddadasses ou especialidades de cada
ramo que permitem que o militar em instrucdo complgtar se designe, de acordo com o ramo onde
preste servigo, por Primeiro-Grumete ou SegundmCataduado, quando destinado a esses postos da
categoria de pracas.

Artigo 258.°
Funcdes

1 —Os militares em RC e RV exercem func@es de acardoaseu posto, classe ou especialidade
e qualificagoes.

2 —As funcgBes especificas para os militares em RC e IB®h como as respetivas classes,
subclasses, armas, servicos e especialidadesxadad por despacho do CEM do respetivo ramo.

Artigo 259.°
Ingresso na categoria

1 —Constituem habilitacbes necessarias ao ingressdifeasntes categorias dos militares em RC
e RV, sem prejuizo das condi¢bes de admisséo tasvie artigo 254.°;

a) Para oficiais, os cursos de formacgdo de oficiais;
b) Para sargentos, os cursos de formacéao de sargentos;
¢) Para pracas, os cursos de formacao de pracas.

2 — O curso de formacao de pracas referido no numéesi@ntem duas modalidades, caracterizadas
por distintas exigéncias de formag&o técnico-miitduracéo, habilitando, consoante 0s casosgeesso na
categoria de pragas com o posto de Segundo-Grom&eldado, ou Primeiro-Grumete ou Segundo-Cabo.
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3 —A designacdo e a organizagdo dos cursos referidoalineac) do n.° 1 é definida por
despacho do CEM do respetivo ramo, de acordo cdispmsto no artigo 256.° e no artigo 25.° da LSM,
devendo refletir as necessidades de formacao pedgé classe ou especialidade.

4 —A inscricdo em cada uma das categorias apos a ¢@onmicial é efetuada por ordem
decrescente de classificacdo obtida nos cursosaithols no n.° 1.

Artigo 260.°
Antiguidade relativa

A antiguidade relativa entre militares com 0 megmosto ou com postos correspondentes nas
diferentes classes e especialidades € determiredds glatas de antiguidade nesse posto e, em caso de
igualdade destas, pelas datas de antiguidade o aoterior, e assim sucessivamente, até ao pdameir
posto da respetiva categoria.

Artigo 261.°
Regras de nhomeacao e colocacao

As regras de nomeacao e colocacédo dos militardR@ma RV séo fixadas por despacho do CEM
do respetivo ramo.

Artigo 262.°
Avaliacdo do mérito

Para além do previsto no artigo 83.°, a avaliaghmérito dos militares em RC e RV releva para
efeitos de:

a) Renovacéao do contrato;

b) Promocéo;

¢) Concurso de ingresso nos QP;

d) Ingresso em RC;

e) Constituicdo de relagéo juridica de emprego publico

Artigo 263.°
Condic¢Bes gerais de promocéao

1 —As condigOes gerais de promocédo dos militares ere R¥ sdo as constantes do artigo 58.°.
2 —A verificacdo das condicdes gerais de promocaontbtres em RC e RV é definida pelo
CEM do respetivo ramo.

Artigo 264.°
Cessacao

1 —Constituem causas de cessagado do vinculo contratugspondente a prestacdo de servico
efetivoem RC e RV:

a) A caducidade, sem prejuizo do disposto no n.°drtiigo 47.° do RLSM,;

b) A falta de aproveitamento na instrugdo complemestm prejuizo do disposto no n.° 3 do
artigo 47.° do RLSM,;

¢) A resciséo.

BN

2 —O vinculo contratual correspondente a prestacésedéco efetivo em RC e RV caduca,
designadamente:

a) Por falta de aproveitamento na instrucéo basica;

b) Nao havendo renovacgao do contrato, pelos motiv@sgios no n.° 2 do artigo 28.° da LSM,;
¢) Quando atinja a duragdo maxima do contrato fixadin

d) Com o ingresso nos QP;
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e) Verificando-se a impossibilidade supervenientephiba e definitiva da prestagéo de servigo
efetivo.

3 —O vinculo contratual correspondente a prestacédeedéco efetivo em RC e RV pode ser
rescindido pelo ramo onde o militar presta serdigsignadamente, nas seguintes situacoes:

a) Na pendéncia do periodo experimental, nos ternppazos previstos no RLSM,;

b) Quando a falta de aproveitamento na instru¢cdo camgitar seja imputdvel ao militar, a
titulo de dolo ou negligéncia grosseira, ficandonititar sujeito ao pagamento de indemnizacdo ao
Estado, nos termos e montantes fixados por desgizimembro do Governo responsavel pela area da
defesa nacional, ouvido o CCEM, tendo em contauss$os envolvidos na formacdo ministrada e a
expetativa da afetacao funcional do militar;

c) Por desisténcia ou eliminagdo nos cursos parassgreos QP, por razdes que lhe sejam
imputaveis;

d) Por falta de aptidao fisica ou psiquica, comproyamtacompetente junta médica, desde que
nao resulte de acidente em servi¢co ou doenca adhpior motivo do mesmo;

e) Por falta de aptidao técnico-profissional para sedgenho das suas funcgoes;

f) Por aplicacdo das sanc¢des previstas no CJM e no.RDM

4 —O vinculo contratual correspondente a prestacieeddco efetivo em RC e RV pode ser
rescindido pelo militar, nas seguintes situacoes:

a) Na pendéncia do periodo experimental, nos ternppazos previstos no RLSM,;

b) Findo o periodo experimental, através de requetimnea interessado dirigido ao CEM do
respetivo ramo, nos termos fixados por despachoatobro do Governo responséavel pela area da defesa
nacional, ouvido o CCEM.

5 —Na&o ha lugar a resciséo do vinculo contratualjrpoiativa do militar, quando este se encontre:

a) Em situacdo de campanha;

b) Integrado em forgas fora dos quartéis ou basesndarcado em unidades navais ou aéreas,
a navegar ou em voo;

¢) No desempenho de missbes temporarias de servigddaerritério nacional.

6 —O apuramento dos factos que levam a aplicacdo ltesasb), €) e f) do n.° 3 é feito em
processo proprio, do qual deve constar a matédesséria a apreciagao e deciséo final.

Artigo 265.°
Casos especiais

1—O militar em RC ou RV que, a data da passagem @rvesde disponibilidade ou de
recrutamento, se encontre em tratamento ou entcadude baixa hospitalar por doenca ou acidente em
servico, beneficia de assisténcia médica, mediczsere hospitalar, a prestar pelos servicos deesaud
militar, até a data em que estiver definida a guago clinica, por homologagéo da deciséo da etamfe
junta médica, sem prejuizo do direito a assistéridoenca previsto para os militares dos QP.

2 — O militar abrangido pelo disposto no nimero anten@ntém-se no posto e forma de prestacao
de servico em que se encontra até a data da hagélogla decisdo da competente junta médica, periodo
que ndo pode ultrapassar trés anos, contados aesde em que resultou o impedimento.

3 —O0O militar em RC e RV, que a data da passagem aveesge disponibilidade ou de
recrutamento, se encontre em situagéo de baixatélasgor doenca ou acidente sem relagdo com o
servico, beneficia da assisténcia prevista no nsalvo declaracdo expressa em contrario do proprio
enquanto ndo ocorrer a alta hospitalar ou a tredrsf@ para unidade hospitalar civil ndo possa ser
concedida sem grave prejuizo do respetivo proaessecuperacao clinica.

Artigo 266.°
Admisséo nos quadros permanentes

O militar que, durante a frequéncia do curso dedgéo inicial para ingresso nos QP, atinja o limite
maximo de duracdo legalmente previsto para o redengrestacéo de servigo efetivo em que se encontra
continua a prestar servico no posto que deténodtégeesso nos QP ou a exclusdo daquele curso.
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Artigo 267.°
Vinculo juridico

Os militares em RC e RV séo titulares de um vindél@mprego publico por tempo determinado,
com as especificidades decorrentes do presenteitesta

TITULO Il
Do regime de contrato

Artigo 268.°
Inicio da prestacdo de servico

A prestacao de servico efetivo em RC inicia-se:

a) Na data de incorporacao, para os cidadaos proverido recrutamento normal;

b) Na data da apresentacdo na unidade, estabelecimenicgdo, a designar pelo respetivo
ramo, para os cidaddos provenientes da reserviamibilidade;

¢) No primeiro dia imediatamente a seguir a data diuadade do vinculo, para os militares
que transitam do RV;

d) Na data fixada no despacho de deferimento do isgres1 RC, para os cidadados que ja se
encontrem a prestar servico efetivo decorrenteodearacédo ou mobilizacéo.

Artigo 269.°
Postos

1 —Os postos dos militares em RC ap0s a formacaalinmnsoante as respetivas categorias, sdo
0s seguintes:

a) Na categoria de oficiais:

i) Segundo-Tenente (2TEN) ou Tenente (TEN);
i) Subtenente (STEN) ou Alferes (ALF);
i) Aspirante a Oficial (ASPOF);

b) Na categoria de sargentos:

i) Segundo-Sargento (2SAR);
i) Subsargento (SSAR) ou Furriel (FUR);
iii) Segundo-Subsargento (2SSAR) ou Segundo-FurrielR2FU

¢) Na categoria de pracas:

i) Primeiro-Marinheiro (1IMAR) ou Cabo-Adjunto (CADJ);
i) Segundo-Marinheiro (2MAR) ou Primeiro-Cabo (1CAB);
i) Primeiro-Grumete (1GR) ou Segundo-Cabo (2CAB);

iv) Segundo-Grumete (2GR) ou Soldado (SOLD).

2 —O RC pode incluir outros postos, de acordo commregispecial previsto na lei.

Artigo 270.°
Condi¢Bes especiais de promocao

1 —Sao necessarios, para efeitos de promocédo aos padicados no artigo anterior e no respeito
pelos efetivos fixados nos termos do n.° 1 do@#y°, os seguintes tempos minimos de permaniacia
posto antecedente:

a) Na categoria de oficiais:

i) Trés anos no posto de Subtenente ou Alferes, pamegogao a Segundo-Tenente ou Tenente;
i) Um ano no posto de Aspirante a Oficial, para prdioa Subtenente ou Alferes;

b) Na categoria de sargentos:
i) Trés anos no posto de Subsargento ou Furriel,gsamocdo a Segundo-Sargento;



230 ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 1.2 Série

i) Um ano no posto Segundo-Subsargento ou SegundelFupara promocdo a
Subsargento ou Furriel,

¢) Na categoria de pracas:

i) Trés anos no posto de Segundo-Marinheiro ou Priv@abo, para promocdo a
Primeiro-Marinheiro ou Cabo-Adjunto;

i) Um ano no posto de Primeiro-Grumete ou Segundo-Cagasa promogdo a
Segundo-Marinheiro ou Primeiro-Cabo.

2 —As promocfes nos diferentes postos dos militaresR€mprocessam-se ha modalidade de
diuturnidade.

3 —Sao graduados no posto de Aspirante a Oficial eregSubsargento ou Segundo-Furriel, os
militares que iniciem a instrucdo complementar cdestino as categorias de oficiais e sargentos,
respetivamente, contando o tempo de graduacaecfmias de promocao.

4 —Sao graduados no posto de Primeiro-Marinheiro,emgigdos-Marinheiros que iniciem, apds
nomeacao, a frequéncia do curso de promocéao aposie, contando o tempo de graduacgéo para efeitos
de promocéo.

5 —Sé&o graduados no posto de Primeiro-Grumete ou 8SegDabo, os militares que iniciem,
ap6s nomeacdo, a frequéncia do curso de promoedees postos e ainda aqueles que, nos termos do
despacho previsto no n.° 3 do artigo 257.°, inialecurso de formacao de pracas destinadas ao sagres
na categoria com esses postos, contando o tenpradigacio para efeitos de promocéao.

6 —E condicdo especial de promocdo ao posto de PdsMarinheiro, para além do
preenchimento do tempo minimo de permanéncia nto pasterior, a habilitacdo com o curso de
promocao ao respetivo posto.

7 —E condic&o especial de promog&o a Primeiro-GrumetBegundo-Cabo, a habilitagdo com o
Curso de Promocédo de Grumetes ou 0 Curso de PromaoCabo, consoante se trate, respetivamente, de
militares da Marinha ou do Exército e da Forca Aére

8 —As condicdes especiais de promocéo satisfeitagpdmou em parte, durante a prestacéo de
servigo efetivo, sdo consideradas para efeitosaagqgdo dos militares em RC.

9 —O0Os cursos de promocdo referidos no presente adigw abertos tendo em conta as
necessidades de pessoal dos ramos, sendo as esndgpieciais de admissdao aos mesmos fixadas por
despacho do CEM do respetivo ramo.

Artigo 271.°
Reclassificacdo e mudanca de categoria

1 —O militar em RC, mediante a obtencdo de formacaequatla, e compatibilizando os
interesses individuais com os da instituicdo nmilifaode ser reclassificado em diferente classe ou
especialidade, tendo em vista a sua melhor utdizag exercicio das fun¢des inerentes a sua futura
situacao.

2 —Ao militar em RC, reunidos 0s pressupostos previsto numero anterior, pode ainda ser
facultada a mudanca de categoria.

TiITULO 1l
Do regime de voluntariado

Artigo 272.°
Inicio da prestacdo de servigo

A prestacao do servico efetivo em RV inicia-se:

a) Na data da incorporacao, para os cidadaos proverido recrutamento normal;

b) Na data da apresentagdo na unidade, estabelecimerdoydo, a designar pelo respetivo
ramo, para os cidaddos provenientes da reserviagiilidade;

¢) Na data fixada no despacho de deferimento do isgres RV, para os cidaddos que ja se
encontrem a prestar servico efetivo, decorrentebdeocacdo e mobilizacéo.
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Artigo 273.°
Postos

1 —Os postos dos militares em RV apdés a formacaainmdbnsoante as respetivas categorias, sao
0s seguintes:

a) Aspirante a Oficial (ASPOF), para os militares thegtos a categoria de oficiais;

b) Segundo-Subsargento (2SSAR) ou Segundo-Furriel R2Fpara os militares destinados a
categoria de sargentos;

¢) Segundo-Grumete (2GR) ou Soldado (SOLD) e Prim@imamete (1GR) ou Segundo-Cabo
(2CAB), para os militares destinados a categoriprdeas.

2 —Sa&o graduados nos postos de Aspirante a Oficiflegundo-Subsargento e Segundo-Furriel,
os militares que iniciem a instrucdo complemerm@am destino as respetivas categorias.

3 —O militar é graduado em Primeiro-Grumete ou Segu@dioo quando se encontre a frequentar
curso de promocéao para estes postos.

Artigo 274.°
Condi¢Ges especiais de promocao

As condi¢des especiais de promoc¢ado dos militareR¥maplicam-se exclusivamente na categoria
de pracas, consistindo na habilitacdo com o CuesBrdmocao de Grumetes ou 0 Curso de Promocao a
Cabo, consoante se trate, respetivamente, denedlitha Marinha ou do Exército e da Forgca Aérea.

ANEXO |
(a que se refere o artigo 28.° do Estatuto)
Marinha Exército Forca Aérea
Categoriag
Subcategorias Postos Subcategoriag Postos bcatégorias Postos
Oficiais Oficiais Generais | Almirante Oficiaieferais General Oficiais Generais General
Vice-Almirante Tenente-General Tenentexal
Contra-Almirante Major-General Major-Gerlera
Comodoro Brigadeiro-Genelal Brigadeiro-General
Oficiais Superioreq Capitédo-de-Mar-g-  Oficidigeriores | Coronel Oficiais Superiorgs Cdrone
Guerra Tenente-Coronel Tenente-Coronel
Capitédo-de-Fragatg Major Major
Capitdo-Tenente
Oficiais Subalterngs Primeiro-Tenente]  Capitées Capitéo Capitaes Capitéo
Segundo-Tenente | Oficiais Subalterfpos Tenente Oficiais Subalternog  Tenente
Subtenente ou Alferes Alferes
Guarda-Marinha
Aspirante a Oficial Aspirante a Oficipl Asmte a Oficial
Sargentos Sargento-Mor Sargento-Mor Sargeiuto
Sargento-Chefe Sargento-Chefe SargentoeChef
Sargento-Ajudante Sargento-Ajudante SamyAnidante
Primeiro-Sargento Primeiro-Sargento Prim&avgento
Segundo-Sargento Segundo-Sarggnto Seguardesto
Subsargento Furriel Furriel
Segundo-Subsargento Segundo-Furriel Segundo-Furriel
Pracas Cabo-Mor
Cabo Cabo-de-Secgéo Cabo-de-Secgéo
Primeiro-Marinheir: Cabo-Adjunto Cabo-Adjan
Segundo-Marinheirp Primeiro-Cabo Primei@hG
Primeiro-Grumete Segundo-Cabo Segundo-Cabo
Segundo-Grumete Soldado Soldado
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ANEXO 1
(a que se referem os artigos 63.°, 207.°, 237.%4.2 do Estatuto)
Oficiais da Marinha
Tempo de Tempo de Cursos Tempo minimo dg Nétazake
Classe Para promocéo a embarque navegacdo e provasitras condicde permanéncia no posto  de promocao
(anos) (horas) anterior (anos)

Marinha Almirante Escolha
Vice-Almirante Escolha
Contra-Almirante Escolha
Comodoro 1q) 500 €) () CPOGb) [ Umano¢) (9) 4 Escolha
Capitéo-de-Mar-e-

Guerra 4 Escolha
Capitdo-de-Fragata 5 Escolha
Capitdo-Tenente @ 1000(a) (k) )| CPOS 7 Escolha
Primeiro-Tenente @) () 500(a) (k) (1) 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Engenheirog Contra-Almirantg Escolha

Navais Comodoro CPQB) 4 Escolha
Capitdo-de-Mar-e
Guerra Dois ands) (f) 4 Escolha
Capitéo-de-Fragata 5 Escolha
Capitdo-Tenente @ ) () 1000(1) CPOS Um an(d) (e) 7 Escolha
Primeiro-Tenente @) () () 500(i) () 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Administragdq Contra-Almirante Escolha

Naval Comodoro CPO®) 4 Escolha
Capitéo-de-Mar-e-
Guerra Dois ands) (f) 4 Escolha
Capitéo-de-Fragata Dois arfes(f) 5 Escolha
Capitdo-Tenente @ 1000() CPOS Um an@@) (e) 7 Escolha
Primeiro-Tenente 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Fuzileiros Contra-Almirante Escolha
Comodoro CPO@) | Um ana(c) (g) 4 Escolha
Capitéo-de-Mar-e-

Guerra 4 Escolha
Capitdo-de-Fragata 5 Escolha
Capitdo-Tenente CPOS Dois a()gh) 7 Escolha
Primeiro-Tenente 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Médicos Contra-Almirante Escolha

Navais Comodoro CPO@®) 4 Escolha
Capitdo-de-Mar-e
Guerra 4 Escolha
Capitéo-de-Fragata 5 Escolha
Capitdo-Tenente 1 509) (1) CPOS 7 Escolha
Primeiro-Tenente 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Técnicos Capitdo-de-Mar-¢-

Superiores Guerra Dois anes(f) 4 Escolha

Navais Capitdo-de-Fragata 5 Escolha
Capitdo-Tenente CPOS Um gdio(e) 7 Escolha
Primeiro-Tenente 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Servigo Capitdo-de-Mar-g-

Técnico Guerra Dois an@ (f) 4 Escolha
Capitéo-de-Fragata Dois arfes(f) 5 Escolha
Capitdo-Tenente CPOS Um éif)ae) 7 Escolha
Primeiro-Tenente 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade

Técnico de | Capitdo-de-Mar-¢-

Saude Guerra Dois ane (f) 4 Escolha
Capitéo-de-Fragata 5 Escolha
Capitdo-Tenente 1 500) (1) (m) | CPOS Um and) (e) 7 Escolha
Primeiro-Tenente 4 Antiguidade
Segundo-Tenente 2 Diuturnidade
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CPOG — Curso de Promocgao a Oficial General
CPOS — Curso de Promocéao a Oficial Superior

(a) Realizados nos postos de Segundo-Tenente ou &iadnha.

(b) Frequentados nos postos de Capitdo-de-Mar-e-&oarCapitdo-de-Fragata.

(c) Frequentados/realizados nos postos de oficiarizup

(d) Realizados nos postos de oficial subalterno.

(e) Desempenho de funcdes de contetido técnico prdaniespetiva classe.

(f) Realizados nos postos de Capitdo-de-FragataiggGafenente.

(9) Exercicio do cargo de comandante de comando @pegd, de comando administrativo, de unidade naleaforca naval ou de outro
cargo de comando, dire¢do ou chefia consideradalespacho do Chefe do Estado-Maior da Armada (CEMAEategoria equivalente ou
superior.

(h) Desempenho de fungdes de comandante de unidadssaldo companhia ou companhias de fuzileiros.

(i) Apenas para oficiais ndo habilitados com cursopds-graduagao.

(j) O tempo de embarque pode ser substituido pordelagervico de helicopteros.

(k) O tempo de navegacao pode ser substituido pqotei® voo.

(I) O tempo de navegacao pode ser reduzido até mesadelasses em que verifique a impossibilidadasdegurar aos seus efetivos
disponibilidade de cargos em unidades navais opas, a definir por despacho do CEMA.

(m) Apenas para os enfermeiros.

Sargentos da Marinha

Tempo de Tempo de Cursps Tempo minieno dModalidade
Classe Para promogdo p  embarque navegaegmova Outras condi¢des permanéncia no past promogao
(anos) (horas) anterior (anos)
Administrativos| Sargento-Mor 4 Escolha
comunicacdes
eletromecénicop, Sargento-Chefe 5 Escolha
eletrotécnicos
operacoes, Sargento-Ajudante (&4(c) (e) | 1000(a) () CPSC 7 Escolha
manobras taifa, d)((e)
maquinistas Primeiro-Sargen{o 4 Aritigde
navais e técnic¢s
de armamentd  Segundo-Sargeito 2 Didads
Fuzileiros, Sargento-Mor 4 Escolha
condutores Sargento-Chefe 5 Escolha
mecénicos Sargento-Ajudante CPSC  7ashde imerséch) 7 Escolha
de automoveis Primeiro-Sargenfo 4 Antigdil
e mergulhadore$  Segundo-Sargento 2 Didtadei

CPSC — Curso de Promogéo a Sargento-chefe

(a) A fazer em Subsargento, Segundo-Sargento, ouraneiPo-Sargento ou nos trés postos, podendo sieizigo até 15 meses nas
classes em que o nimero de cargos atribuidos efades navais seja insuficiente para garantir a alawbatividade navio-terra, a definir por
despacho do CEMA.

(b) Apenas para a classe de mergulhadores;

(c) O tempo de embarque pode ser substituido poraeimservico de helicopteros;

(d) N&o é exigivel aos sargentos especializadosazadins helicopteros, desde que tenham prestadaneelos, quatro anos de servico,
seguidos ou alternados, na esquadrilha de helim§ptena categoria de sargentos;

(e) Para a classe de manobras, apenas para o0s sang@atespecializados;

(f) O tempo de navegacao pode ser reduzido até mesadedasses em que se verifique a impossibilidadessegurar aos seus efetivos
disponibilidade de cargos em unidades navais ojas, a definir por despacho do CEMA.

Pracas da Marinha

Tempode| Tempo d¢ Cursas Outrag Tempomnoide Modalidade
Classe Para promocag a embarque  navedgaedwovas| condi¢deg permanéncia nq de promogéao
(meses) (horas) posto anterior (arjos)

Administrativos, comunicac¢dgs
eletromecanicos, condutores Cabo-Mor () &c) 15 Escolha
mecanicos de automéveis,

fuzileiros, mergulhadores,
musicos, operacdes, manobras, Cabo (aLe) 5 Antiguidade
taifa e técnicos de armamentp

(a) Realizadas no posto de Primeiro-Marinheiro.

(b) Para as pragas das classes de condutores necériautomoveis, musicos, mergulhadores e figslessim como as pragas com
especializacédo na area dos helicopteros e de cadodiggveiculos automoveis, ndo é exigido tempordmejue.

(c) Realizadas no posto de cabo.
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(a que se refere o artigo 63.° do Estatuto)

ANEXO Il

Oficiais do Exército

Corpo de Oficiais Generais / Ar Funcdes Cursps utrad Modalidade
mas Servicos / Quadros Especlais  Para promogagp a pecifisas da eprovg condicdes Tempos minimos praleogéo
Arma / Servigo
Corpo de Oficiais Generais General Escolha
Tenente-General
Major-General
Brigadeiro-General CPOG 1 anp() |4 anosem COR Escolha
Armas Coronel 2 anos)( 1 anok) 4 anos em TCOR Escolha
Tenente-coronel 5 anos em MAJ Escolha
Major 2 anosk) CPOS 1 and) 7 anos em CAP Escolha
Capitéo 2 anog) CPC 4 anos em TEN Antiguidade
Tenente 2 anos em ALF Diuturnidade
Servigos Coronel 2 anad) ( (m) 1 ano §) | 4 anos em TCOR Escolha
Tenente-coronel 5 anos em MAJ Escolha
Major 2 anosd)(f) CPOS ¢) Lano p) | 7 anos em CAP Escolha
Capitéo 2 anog)(h) | CPC 4 anos em TEN Antiguidade
Tenente 2 anos em ALF Diuturnidade
Juristas, superior de apoio,
Técnicos de exploragdo de
transmissoes, técnicos de Coronel 2 amos ( 1 anof) 4 anos em TCOR Escolha
manutencgado de transmissoes, Tenente-corone| anosem MAJ Escolha
técnicos de manutencéo de Major 2 afjos (| CPOS 7 anos em CAP Escolha
material, técnicos de pessoal e Capitéo 2 ajos (| CPC 4 anos em TEN Antiguidade
secretariado, técnicos de Tenente 2 amoAld- Diuturnidade
transportes, técnicos de saldse
Chefes de banda de musica Tenente-corone 5 anos em MAJ Escolha
Major 2 anosfj CPOS 1 anayf 7 anos em CAP Escolha
Capitao 2 anog) CPC 4 anos em TEN Antiguidade
Tenente 2 anos em ALF Diuturnidade

CPOG — Curso de Promocgéo a Oficial General
CPOS — Curso de Promocéo a Oficial Superior
CPC — Curso de Promogéo a Capitao

a) Prestado, como oficial superior, nas unidadesree de formagéao ou escola das armas;
b) Prestado, como capitdo, fungdes nas unidadespsete formacao ou escola das armas;
c¢) Prestado, como Tenente, nas unidades, centfosrdacéo ou escola das armas;

d) Prestado, como oficial superior, fungfes espedfio respetivo servigo ou quadro especial;
e) Ter exercido, no posto de Capitdo médico e veien, fungdes no hospital das forcas armadasrasede sadde militares ou nas

unidades, centros de formacgéo

e escolas;

f) Prestado, como capitéo, fungdes especificasspetigo servico ou quadro especial;
g) Prestado, como Tenente, fun¢des especificassgetreo servico ou quadro especial;

h) Prestado, como Tenente médico e veterinario,emqo hospital das for¢gas armadas, centros de sailitares ou nas unidades,
centros de formacéo e escolas;

i) Ter exercido, no posto de Coronel ou Tenente«@dy@ comando de unidade independente, ou outraiedo considerado, por
despacho do Chefe do Estado-Maior do Exército (CEME& categoria equivalente ou superior;

j) Ter exercido, no posto de Coronel ou Tenente4@dr@ comando de unidade independente ou escelaeataicos, chefia de servigo,
direcdo de estabelecimento ou outra fungdo de admnarmefia ou dire¢do considerada, por despachGEME, de categoria equivalente ou
superior;

k) Ter exercido, como oficial superior, com inforrdagavoravel, o cargo de comandante ou segundonztante de batalhdo ou outro
comando considerado, por despacho do CEME, dearaegjuivalente ou superior;

I) Ter exercido, no posto de Capitdo, com informde#ioravel, o comando de companhia ou outro comandsiderado, por despacho
do CEME, de categoria equivalente ou superior;

m) Para Tenente-Coronel médico, obtencdo do grawmigultor;

n) Ter exercido, como oficial superior, com inforraadavoravel, o cargo de comandante ou segundormamee de batalhdo ou outro
comando, chefia ou direcdo considerados, por despi CEME, de categoria equivalente ou superior;

0) Para Capitdo médico, obtencéo do grau de gesterali especialista;

p) Ter exercido, no posto de Capitdo, com informafgdmravel, o comando de companhia ou outro comacdkdefia ou direcao,
considerados, por despacho do CEME, de categarigadente ou superior.
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Sargentos do Exército

Armas e servigos Para promocéoa Funcdes Eigascif Cursos Outras Tempos minimgs Modalidade
da Arma/Servigo e posto e provd condiges prdemocéo
Armas e servicos Sargento-mor 1 a@)s ( 4 anos em SCH Escolha
Sargento-chefe CPSCH 5 anos em SAJ Escolha
Sargento-ajudante 2 and ( CPSA 7 anos em 1SAR Escolha
Primeiro-sargento 4 anos em 2SAH Antiguidade

2 anos em FURR Diuturnidade

Segundo-sargento

CPSCH — Curso de Promogéao a Sargento-Chefe
CPSA — Curso de Promocao a Sargento-Ajudante

(a) Prestado, como Sargento-Chefe, funcdes de adiimtmmandante de batalhdo ou 6rgdo de escaldeatmie ou de chefia em
atividades técnicas.
(b) Prestado, em unidades, escolas, centros de faonestabelecimentos ou 6rgédos proprios da reapstina ou servico.

ANEXO IV
(a que se refere o artigo 63.° do Estatuto)

Oficiais da Forca Aérea

Especialidades Para promocéo a Funcbes Especffiddsras de voo | Cursqs  Outrap Tempos minimos  Nttatig
da especialidade condic@es de promogé&o

Pilotos Aviadores General Escolha
Tenente-General
Major-General
Brigadeiro-General 1 ano (a) CPQG 4 ano€aR Escolha
Coronel 4 anos (b) 300 horas (d) 1 ano|(d) anos em TCOR Escolha
Tenente-Coronel 2 anos (e) 250 horas (f) nds&m MAJ | Escolha
Major 3 anos (g) 400 horas (h CPOS 1 and (iy anos em CAP Escolha
Capitéo 2 anos (j) 500 horas (K CBC 4 amsTEN | Antiguidade
Tenente 1 ano (l) 2 anos em ALF Diuturdiela

Engenheiros, médit  Major-General Escolha

cos, administracdo| Brigadeiro-General 1 ano (m) CPOG 4 anos em COR Escolha

aeronautica, juristas  Coronel 4 anos (n) (0)] 4 anos em TCOR Escolha

e psicélogos Tenente-Coronel 2 anos (p) dsam MAJ | Escolha
Major 3 anos (q) CPOS (9] 7 anos em CAP colbsl
Capitédo 2 anos (s) CB( 4 anosem THN  Audide
Tenente 1 ano (t) 2 anos em ALF Diuturdala

Navegadores, técn|- Coronel 4 anos (n) 300sh@a 4 anos em TCOR Escolha

cos e policia aérea|  Tenente-Coronel 2 anos (p) 50 h@ras (v) 5 anos em MAJ Escolha
Major 3 anos (q) 400 horas (x CPQS 7 anoE<AP Escolha
Capitéo 2 anos (s) 500 horas (7) CBC 4 anoFEN | Antiguidade
Tenente 1 ano (t) 2 anos em ALF Diuturdela

Chefes de banda Tenente-Coronel 2 anos (p) anos em MAJ Escolha

de masica Major 3 anos (q) CPOS 7 anos el GAEscolha
Capitédo 2 anos (s) CB( 4 anosem THN  Audide
Tenente 1 ano (t) 2 anos em ALF Diuturdala

CPOS — Curso de Promocgao a Oficial Superior
CBC — Curso de Basico de Comando

(a) Desempenhado o cargo de comando de unidadesdeob de unidade de categoria equivalente, ntsspabes Coronel ou Tenente-Coronel,
néo sendo contabilizado o tempo em que o ofictaj@so gozo de qualquer licenga ou impedido dst@rservico por motivo de doengas;

(b) Prestado, como oficial superior, servico efetam unidades aéreas, unidades de base ou oug@ssdle categoria equivalente, no
exercicio de fungbes de comando ou chefia, bem cmrtras fungdes, nomeadamente as relativas a faopage requeiram conhecimentos
proprios da especialidade;

(c) Realizados como oficial superior;

(d) Desempenhados os cargos de comandante de @uug® esquadra de voo, ndo sendo contabilizadmpotem que o oficial esteja no
gozo de qualquer licenca ou impedido de prestaicgepor motivo de doencas;

(e) Prestado, como Major, servico efetivo em uredanl 6rgéos, em fungdes préprias da especialidade;

(f) Realizados no posto de Major;

(9) Prestado, como Capitéo, servigo efetivo emaded aéreas, no exercicio de funcdes de pilotagem;

(h) Realizados no posto de Capitéo;
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(i) Prestado, como Capitdo ou subalterno, seguapsnterpolados, funcdes proprias da especialidadea das areas funcionais das
unidades aéreas, de base ou ainda em 6rgdos derztequivalente ou superior, ndo sendo contalitizo tempo em que o oficial esteja no
gozo de qualquer licenca ou impedido de prestaicgepor motivo de doencas;

(j) Prestado, como Tenente, servico efetivo emaded aéreas, no exercicio de fung¢des de pilotagem;

(k) Realizados nos postos de Alferes e Tenente;

(I) Prestado, como Alferes, servigo efetivo em aedies aéreas, no exercicio de fungdes de pilotagelwsive na qualidade de instruendo;

(m) Prestado, nos postos de Coronel ou Tenenter€lorfangbes de comando, direcéo ou chefia, nadoseontabilizado o tempo em que o
oficial esteja no gozo de qualquer licenca ou ingrede prestar servigo por motivo de doencas;

(n) Prestado, como oficial superior, servico efetwn unidades de base, 6rgdos de comando, diregéatros de categoria equivalente, no
exercicio de fungdes de comando ou chefia, bem dommdes, nomeadamente as relativas a formagaaequeiram conhecimentos proprios
da especialidade;

(o) Para os oficiais médicos ter obtido o grauipsidnal de consultor;

(p) Prestado, como Major, servico efetivo em unédade base ou outros 6rgdos de categoria equieadensuperior, no exercicio de
fungBes proprias da especialidade e posto;

(g) Prestado, como Capitdo, servigo efetivo emaded ou 6rgdos da Forca Aérea, no exercicio dédsngroprias da especialidade e
posto;

(r) Para os oficiais médicos ter obtido o grauipsiénal de especialista;

(s) Prestado, como Tenente, servico efetivo emadieisl ou 6rgdos da Forca Aérea, no exercicio dédsngroprias da especialidade e
posto;

(t) Prestado, como Alferes, servico efetivo em adebs ou 6rgédos da Forga Aérea, no exercicio dédéamyroprias da especialidade e posto;

(u) Prestado, como oficial superior, para a espdaite de navegador;

(v) Prestado, como Major, para a especialidadeadegador;

(x) Prestado, como Capitéo, para a especialidadegador;

(z) Prestado, como Alferes ou Tenente, para a isdigacle de navegador.

Sargentos da Forca Aérea

Especialidades Para promocéo|a Funcdes Esmcifil: Cursos Outras Tempos minimos Modalidade
da especialidade condi¢ges de promocgéo
Operadores, mecanicosje  Sargento-Mor 2 anos (a) 4 anos em SCH Escolha
apoio e servigos. Sargento-Chefe 2 anos (b) SCEP 5 anos em SAJ Escolha
Sargento-Ajudantg 3 anos (c) 7 anos em 1$ARRcolha
Primeiro-Sargentd 2 anos (d) 4 anos em 2$ARdtiguidade
Segundo-Sargentp 1 ano (e) 2 anos em FUR utumidade

CPSCH — Curso de Promocéo a Sargento-Chefe

(a) Prestado, como Sargento-Chefe, servico efetivainidades, 6rgéos ou servigos da Forca Aérea;
(b) Prestado, como Sargento-Ajudante, servicovefetin unidades, 6rgéos ou servicos da Forca Aérea;
(c) Prestado, como Primeiro-Sargento, servigowfetm unidades, 6rgéos ou servigos da Forca Aérea;
(d) Prestado, como Segundo-Sargento, servico efetivunidades, 6rgaos ou servicos da Forca Aérea;
(e) Prestado, como Furriel, servigo efetivo em adés$, 6rgdos ou servicos da Forca Aérea.

(DR, 1.2 Série, n.° 104, 29mail5)

Il — PORTARIAS
Ministério da Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Portaria n.° 261/2015

O Estabelecimento Prisional Militar, criado pelocBso-Lei n.° 61/2006, de 21 de marco, na
estrutura organica do Exército, tem a naturezanitade militar de carater permanente, tendo, s, is
nos termos da alinédo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 46/92, de 4huté, alireito a usar Estandarte Nacional.

A atribuicdo do Estandarte Nacional ao EstabelationBrisional Militar foi proposta ao Ministro
da Defesa Nacional pelo Conselho de Chefes ded=Magbr.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Dieekei n.° 46/92, de 4 de abril, manda o
Governo, pelo Ministro da Defesa Nacional, o seguin
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Artigo Unico
Atribuicdo de Estandarte Nacional

E atribuido o Estandarte Nacional ao Estabelecion@risional Militar.

20 de abril de 2015. — O Ministro da Defesa Nadialasé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 88, 07mail5)

IV — DESPACHOS
Ministérios das Financas e da Defesa Nacional
Gabinetes da Ministra de Estado e das Financas e dtinistro da Defesa Nacional
Despacho n.° 4 905-A/2015

Considerando que a politica de modernizacdo dasafoArmadas prossegue objetivos de
reorganizacao das suas instalagfes militares, de mgarantir elevados padrdes de eficacia e edieé
alcancados com o reaproveitamento do patriménied®aario ou inadequado, afeto & Defesa Nacional;

Considerando que a rentabilizacdo dos imoveispdibgizados pelo reajustamento do dispositivo
militar, visa gerar meios que possibilitem a mekaas condicdes de operacionalidade requeridas pel
missdes das Forcas Armadas;

Considerando que o Exército ndo antevé qualquizagio futura para o imével designado por
PM 45/Porto — Instalacdes do Carvalhido, constitydelo prédio urbano sito na Rua de Francos n.° 304
no Porto, inscrito na matriz predial urbana da desga de Ramalde sob o artigo 94 e descrito na
Conservatéria do Registo Predial do Porto sob @ 881 da freguesia de Ramalde, disponibilizando-o
para rentabilizacdo, com os inerentes beneficioanéieiros e contributo para a gestdo racional do
patriménio do Estado afeto a Defesa Nacional;

Considerando que, ndo obstante o imével se encatigonibilizado, integra 0 dominio publico
militar e que a desafetacdo desse dominio é candeéessaria a sua rentabilizacéo;

Considerando, finalmente, que conforme o dispostn.h1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 32/99,
de 5 de fevereiro, com as alterac¢des introduziéées lpei n.° 131/99, de 28 de agosto, a desafet@gao
dominio publico militar é feita por Resolu¢cdo don€elho de Ministros, mediante proposta dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finantgadafesa nacional, propde-se que:

Seja tomada Resolugdo pelo Conselho de Ministrosemtido de desafetar do dominio publico
militar e integrar no dominio privado do Estadatafao Ministério da Defesa Nacional, o PM 45/Porto
— «Instalacdes do Carvalhido», constituido peldiorérbano, sito na Rua de Francos n.° 304, nmPort
inscrito na matriz predial urbana sob o artigo 3escrito na Conservatéria do Registo Predial dtoPo
sob o n.° 3 861 da freguesia de Ramalde, com&iste rentabilizac&o.

7 de maio de 2015. — A Ministra de Estado e daari§iasMaria Luis Casanova Morgado Dias
de Albuquerque— O Ministro da Defesalacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(DR, 2.2 Série, n.° 90, 1.° Supl, 11mailb)
Despacho n.° 4 913/2015

O n.° 2 do Despacho n.° 11 939/2014, de 18 de betenta Ministra de Estado e das Financas e do
Ministro da Defesa Nacional, aprovou a tabela dxee ds comparticipacdes a suportar pelos PALOP e
Timor-Leste na formagéo a decorrer na capacidadeste dos estabelecimentos de ensino militares e
Institutos, prevendo que a mesma possa ser regésta,necessario, no inicio de cada ano letivo.

Nestes termos, tendo-se verificado a necessidasia devisdo, face a atualizacdo dos montantes
das comparticipagBes anuais, concertada entre sthtio da Defesa Nacional e os Ramos das Forcas
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Armadas, bem como das isenc¢0es fiscais que |h&s associadas, € aprovada a nova tabela revigta, qu

se publica em anexo ao presente Despacho.

O presente despacho produz efeitos desde 1 degalee?2015.

24 de abril de 2015. — A Ministra de Estado e daari¢asMaria Luis Casanova Morgado Dias
de Albuquerque— O Ministro da Defesa Nacionalpsé Pedro Correia de Aguiar-Branco.

Curso Comparticipacao Anual Obs.
Instituto de Defesa Nacional
Curso de Auditor de Defesa Nacional ..................l..... 568,00 € 1)
Instituto de Ensino Superior Militar
Promocéo a Oficial General ...............cccoee v, 14 295,00 €
Curso de Estado-Maior Conjunto ...............cc.eou ... 10 605600
Curso de Estado-Maior EXErcito ...........c.covevennn e 6 46580
Curso de Promocéo a Oficial Superior de Marinha .|.... 8 844,00 € 1)
Curso de Promocédo a Oficial Superior das Armasre|Se
VICOS dO EXErCito ....o.ovvviviiie i 8 844,00 €
Curso de Promocéao a Oficial Superior da Forca#\é 8 844,00 €
Comparticipagdo Anual
Curso
1.°2ano 2.°ano 3.9anq 4.°an 5.°anp 6.°ano 7.°ano Obs
Escola Naval
Curso de Marinha .............coccovvee s 10 119,00€ 9380 9565,00 ¢ 8874,00€ 9 397,00 €
Curso de Administragdo Naval ........... 10 119,00 € 333,00€ 9 565,00 8874,000€ 9397,J0 €
Curso de Engenharia Naval — Eletrénica . 10 119,p0E333,00€ 956500 8874,00€ 9 IWE, 2)
Curso de Engenharia Naval — Mecanita .. 10 119J00%333,00€ 9 565,00 £ 8874,00€ 9@9E
Curso de Fuzileiros .........................) .. 10371,0 € 958% 9817,00 § 9 035,00[€ 9649,0D €
Academia Militar
Vestibular 11 694,00 £
Curso de Infantaria .. 16 782,00€ 908 € 9 085,00 4 9 085,00(€ 9 085,0p €
Curso de Cavalaria 17 043,00 € 9 02&dJ0 9 020,00 § 9 020,00 9 020,00 €
Curso de Artilharia .......... 18 161,00|€ 10 657¢00 10 657,00 €] 10 657,00 10657,00 € 2)
Curso de Administragdo M 16 568,00 € 3280 € 8832,00 4 8 832,00(€ 8832,J0 €
Curso de Engenharias 18 056,0p € 100m8,| 10748,004 10748,00f€ 10748,0p€ 100m8 | 10 748,004
Academia da Forca Aérea
Curso de Piloto Aviador .................... . 41 149,00 € 33,001€| 33411,004 33411,00€ 33411,0p€ 3300€
Curso de Engenharia Eletrénica ......... 16 848,00 €971300 €| 13 971,00 13971,00€ 13971,dO0 € 971300 €
Curso de Engenharia Aeronautica ...... 15 827,p0F154,00 € 13 154,00 13154,00€ 13 154,008 154,00 € 2)
Curso de Administragdo Aerondutica .. J.... 14 514,00 €104200 €| 12 104,00% 12 104,00€ 12 104,40 £ 104,00 €

1) Isengéo de IVA conforme o disposto nimero 1@muigo 9.° do CIVA.
2) Isengéo de IVA conforme o disposto nimero 9rtig@9.° do CIVA.

(DR, 2.2 Série, n.° 91, 12mail5)

Gabinetes do Ministro da Defesa Nacional e do Setéeio de Estado da Administracédo Publica

Despacho n.° 5 505-B/2015

Considerando que o n.° 8, do artigo 38.°, da [%82-B/2014, de 31 de dezembro, que aprova o
Orcamento do Estado para 2015, estabelece um regimepermite a ocorréncia de promocdes de
militares das Forcas Armadas e de pessoal miktdoizdesde que reunido um conjunto rigoroso de

requisitos cumulativos.
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Considerando que a concretizagdo das promocdesdkipeos termos do n.° 8, do artigo 38.°, da
aludida Lei, da especial fundamentacdo da sua sidedg pelos trés ramos das Forcas Armadas, por
referéncia a verificacdo cumulativa dos requigit@vistos nesta disposicao legal.

Atento que nos termos da alinBg do n.° 8, do artigo 38.°, da Lei n.° 82-B/20dé, 31 de
dezembro, da concretizacdo das promoc¢des nao esaltar aumento da despesa com pessoal nas Forgas
Armadas.

Considerando que as referidas promocdes devemiteespscrupulosamente os quantitativos
fixados para cada posto no Decreto-Lei n.° 31/204%, de marco.

Considerando ainda que os trés ramos das ForcaadAgrapresentaram um conjunto de quadros
anexos ao Memorando n.° 1/CCEM/2015, de 20 dedewerdo Conselho de Chefes de Estado-Maior,
que justificam a necessidade de promoc¢des sem dmeidespesa global com pessoal.

Considerando que os referidos quadros contém pws$ee os limites em que podem ocorrer as
promocdes dos militares das For¢cas Armadas em 2015.

Considerando ainda que os efeitos remuneratorics ptamogfes constantes dos quadros
referenciados produzem efeitos no dia seguintébficagdo do respetivo despacho de promocao.

Nos termos do previsto no n.° 9 do artigo 38.°@anl° 82-B/2014, de 31 de dezembro, determina-se
0 seguinte:

1 —S&o autorizadas as promocdes, no ano de 2015, dogbemilitar das Forcas Armadas
constantes dos mapas anexos ao Memorando n.° 1/(20EB) de 20 de fevereiro, do Conselho de
Chefes de Estado-Maior.

2 —As promocdes referidas devem ocorrer no estritopcumento dos termos e limites
constantes dos quadros supramencionados.

3 —As promocdes ao posto de Comodoro/Brigadeiro-Geémrede Cabo-Mor, bem como o
ingresso na categoria de sargentos no posto dexrgebso/Furriel, s6 produzem efeitos apds a entrada
em vigor do diploma que procede a revisdo do Bstalos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho.

4 —As despesas decorrentes das promocdes serdo limeg@ suportadas pelos montantes
disponibilizados aos ramos das Forcas Armadas frlgamento do Estado de 2015, sendo a
sustentabilidade futura da despesa assegurada@ef@ensacao integral através da reducdo estrgtural
permanente dos encargos com pessoal.

5 —0O acompanhamento e supervisdo da execucao orcameataa as promogdes, a ocorrer
nos termos referidos nos nimeros anteriores, ssegamdos pela Secretaria-Geral do Ministério da
Defesa Nacional e pela Inspecdo-Geral de Finangas.

6 —O presente despacho produz efeitos a partir ddadsaua publicagéo.

22 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacjaluwé Pedro Correia de Aguiar-Brance: O
Secretario de Estado da Administraadolica,José Maria Teixeira Leite Martins

(DR, 2.2 Série, n.° 100,1.° Supl, 25mail5)
Ministério da Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Despacho n.° 4 561/2015

1 —Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° @tigé do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/268&5/ de janeiro, delego no Chefe do Estado-Maior
do Exército, Gen (15408276&arlos Antonio Corbal Hernandez Jer6nimq a competéncia para:

a) Autorizar a realizacdo de exercicios de instrucgweparacdo das forgas constantes dos
planos gerais do Exército devidamente orcamentauisstermos do disposto na alir@ado n.° 3 do
artigo 14.° da Lei Organica n.° 1-B/2009, de 7utleoj alterada e republicada pela Lei Organic&/2014,
de 29 de agosto;
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b) Licenciar obras em &reas na sua direta dependé&ugétas a serviddo militar, nos termos
do disposto na alingi do n.° 3 do artigo 14.° da Lei Organica n.° 16B2 de 7 de julho, alterada e
republicada pela Lei Orgéanica n.° 5/2014, de 28gtssto;

¢) Autorizar, no ambito do respetivo ramo, apés pré&aacordancia do Ministro da Defesa
Nacional, os processamentos relativos a deslocagdesissdo oficial ao estrangeiro.

2 —Delego ainda no Chefe do Estado-Maior do ExérGten (15408276) Carlos Antonio Corbal
Hernandez Jer6nimo, a competéncia para autorizpedas:

a) Com locagéo e aquisigdo de bens e servigos at&46 994,70, de acordo com o previsto na
alineac) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 1976498 de junho;

b) Com empreitadas de obras publicas até € 1 246 @9%de7acordo com o0 previsto nos artigos
343.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 18/2008, del€Janeiro, que aprova o Codigo dos Contratos
Publicos, e na aline do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197498 de junho;

¢) Relativas a execucéo de planos ou programas plaisalegalmente aprovados até € 1 246 994,70,
de acordo com o previsto na alimgao n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197898 de junho;

d) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de &tegisdicial ou de acordo com o
indemnizado, decorrentes de acidentes em servaggoidas no ambito do Exército;

e) Ao abrigo do disposto na alingg do artigo 2., do Decreto-Lei n.° 122/2011, @ed2
dezembro, autorizar a atribuicdo de subsidios idagtds particulares que na realizacdo das respetiva
atividades procedam a divulgacao e promocao damids Exército, dos valores da instituicdo e da sua
doutrina, estabelecendo, por cada ano econémitontante maximo de € 6 000 por entidade e de €80 O
no conjunto das entidades a serem objeto de atfibuile subsidios por contrapartida de adequada
dotacdo inscrita no orcamento do Exército.

3 —As autorizacBes de despesas superiores a € 2994278|ativas a construcbes e grandes
reparacles, ficam sujeitas a prévia concordanciaMuhistro da Defesa Nacional, sem prejuizo de
posteriores determina¢des quanto & coordenacaaotdes alespesas relativas a equipamento e material
militar, no ambito das diretivas sobre a execugiordamento da defesa.

4 — Autorizo a subdelegacédo das competéncias refaraan? 1 e 2 no Vice-Chefe do Estado-Maior
do Exército e nos oficiais generais que, na didefgendéncia do Chefe do Estado-Maior do Exército,
desempenhem func¢des de comando, direcdo ou chefia.

5 —O0 presente despacho produz os seus efeitos agmdita da sua assinatura, ficando por este
meio ratificados todos os atos praticados pelo €laef Estado-Maior do Exército, Gen (15408276)
Carlos Anténio Corbal Hernandez Jerénimo, que cledm no ambito desta delegacédo de competéncias.

6 —E revogado o despacho n.° 3 718/2014, publicaddigwio da Republica2.2 série, n.° 49, de
11 de marco.

8 de abril de 2015. — O Ministro da Defesa Naciphasé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 87, 06mailb5)

Despacho n.° 4 564/2015

Considerando que, nos termos do disposto no re°C3dpacho n.° 3 718/2014, de 25 de fevereiro,
de Sua Ex.2 o Ministro da Defesa Nacional, pubticadlDiario da Republica2.2 série, n.° 49, de 11 de
margo, estdo sujeitas a prévia concordancia asizagbes de despesas superiores a € 299 278,74,
relativas a Construcdes e Grandes Reparacdes.

Considerando que no ambito da Reforma da «Defed@2@provada pela Resolucdo do Conselho
de Ministros n.° 26/2013, de 11 de abril, resultdiretrizes assentes no principio orientador da
concentracao, visando a economia de meios, a ikeragho do apoio logistico e limitando o numero de
infraestruturas, aproveitando ao maximo as que ®strarem mais adequadas, com vista ao
redimensionamento do dispositivo territorial.

Considerando, ainda, o Sistema de Forcas 2014ispoditivo de Forcas 2014 aprovados e que no
ambito da reestruturacao territorial do Exércitd@ea fundamental continuar as intervengfes qoe va
permitir concentrar no PM 002/Amadora — Quartel2nda Amadora diversos servicos do Exército que
se encontram dispersos pela regido de Lisboa;
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Assim, atento o anteriormente exposto:

Autorizo o lancamento da empreitada de obras mtlicom a designacdo PM 002/Amadora
(UnAp AMAS) — Quartel n.° 2 da Amadora — «Reabgda da Casa da Guarda, do Centro de
Comunicacoes e das Casernas 5.1, 5.2, 5.3 e 51@&» preco base de € 585 000,00.

20 de abril de 2015. — O Ministro da Defesa Nadialasé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 87, 06mailb5)

Despacho n.° 4 645/2015

1. Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° @digé do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/268&5/ de janeiro, delego no Chefe do Estado-Maior
do Exército a aprovacdo da minuta do contrato e outorga ddratondefinitivo referente ao
Procedimento n.° 19/UMC-MDN/2014, de fornecimergocdmbustivel rodoviario a granel em territorio
continental.

2. O presente despacho produz os seus efeitos a gantiata da sua assinatura ficando por este
meio ratificados todos os atos praticados pelo €def Estado-Maior do Exército, que se incluam no
ambito desta delegacdo de competéncias, mantende-skeitos entretanto produzidos no Despacho
n.° 955/2015, que fica assim revogado.

8 de abril de 2015. — O Ministro da Defesa Naciphasé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 88, 07mail5)

Despacho n.° 5 369/2015

Nos termos do disposto na alinea g) do artigo@DPektreto-Lei n.° 122/2011, de 29 de dezembro,
compete ao Ministério da Defesa Nacional apoiajefwe e atividades de interesse para a area dsadefe
nacional, através da atribuicdo de subsidios;

Considerando as regras e condi¢gfes para a atribdés®es subsidios, estabelecidas pelo Despacho
n.° 1 751/2011, publicado no Diario da RepublicaS&rie, n.° 16, de 24 de janeiro de 2011,

Atendendo a que o Ministério da Defesa Nacionabimkece a elevada importancia da atribuicdo
dos subsidios na promocao e divulgacdo de doutriméciativas nos dominios da seguranca e defesa
nacional;

Atentas as candidaturas apresentadas ao abriggadas alineas do n.° 1 e ao abrigo do n.° 2 do
Despacho n.° 1 751/2011, considera-se essencigietaraa continuidade de publicacdes com uma vasta
tradicdo e relevancia na esfera militar e apoitidades ligadas a instituicdo militar e ou que exer
atividades afins na 4rea da seguranca e defesmahci

Restringindo-se a atribuicdo de subsidios as daferpublicacdes e entidades, ndo se procedera a
designacdo de duas personalidades de reconhecidto wiéntifico nos dominios da seguranca e da
defesa para a Comisséo de Avaliagdo das Candglatardorme prescreve o n.° 8 do Despacho n.°/20/BI1L
Essa designacdo apenas se justificaria caso a §&mvesn apreco tivesse que avaliar projetos deestud
investigacdo nesses dominios;

Assim, determino que:

a) Em 2015 se mantenha a atribuicdo de subsidiossxainente a publicacdes relacionadas
diretamente com as matérias de seguranca e defeismal e a entidades ligadas a instituicdo miétau
gue exercam atividades afins na area da segurasegf@sa nacional (n.° 1, alinea c) e n.° 2 do bspa
n.° 1 751/2011, respetivamente);

b) O representante do meu Gabinete seja 0 MGen (0829581 Manuel Carlos Clero,
chefe do meu gabinete (n.° 8 do Despacho n.° 2@51);

c) O montante de subsidios a conceder a publicag@e&lades ndo devera exceder os € 40 000,00.

6 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacial@é Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 99, 22mailb5)
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Despacho n.° 5 370/2015

Considerando que, nos termos do disposto no re°C3dpacho n.° 3 718/2014, de 25 de fevereiro,
de Sua Ex.2 o Ministro da Defesa Nacional, pubbcaadl Diario da Republica, 2.2 série, n.° 49, deld 1
marco de 2014, estdo sujeitas a prévia concordancitorizacoes de despesas superiores a € 299,278
relativas a Construcdes e Grandes Reparacdes.

Considerando que no ambito da Reforma da «Defeéd@2@provada pela Resolu¢cdo do Conselho
de Ministros n.° 26/2013, de 11 de abril, resultardiretrizes assentes no principio orientador da
concentracao, visando a economia de meios, a ikErdagho do apoio logistico e limitando o nimero de
infraestruturas, permitindo o aproveitamento ao iméxdas que se mostraram mais adequadas e
permitindo um apropriado redimensionamento do disipo territorial.

Considerando que no ambito da reabilitacdo e ceas&o do patriménio imobiliario do Estado, se
torna fundamental a prossecucao de intervencdesisgm garantir a sua preservacao de acordo com 0s
principios da boa gestéo dos bens iméveis dos dasnpdblicos do Estado.

Considerando que no ambito da reestruturacdo docExge apos a extingdo das Oficinas
Gerais de Fardamento e Equipamento (OGFE), se fomdamental continuar as intervengdes no
PM 046/LISBOA, designado por OFICINAS GERAIS DE FARMENTO E EQUIPAMENTO, onde
se encontra ja instalada a Direcdo de Finangasaado concentrar ainda neste Prédio Militar a ¢dioe
de Saude, o Jornal do Exército e a Loja de Vendzaddgamento.

Assim, atento o anteriormente exposto:

Autorizo o langamento da empreitada de obras pkblom a designacdo «PM 046/LISBOA —
OFICINAS GERAIS DE FARDAMENTO E EQUIPAMENTO (DFin}— REABILITACAO DE
COBERTURAS E FACHADAS», com o preco base de € 33D @D.

6 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacial@dé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 99, 22mail5)

Despacho n.° 5 373/2015

A sociedade INTROSYS — INTEGRATION FOR ROBOTIC SYEMS - Integracdo de Sistemas
Robdticos, S. A., com sede em Parkim — Parque tniduda Moita, Rua dos Girassois, n.° 1 e 1-Aelot
6, Armazém A3, 2860-274, Moita, requereu, ao abdgon.° 1 do artigo 5.° da Lei 49/2009, de 5 de
agosto, o acesso ao exercicio da atividade de camée bens e tecnologias militares/produtos
relacionados com a defesa e a autorizacdo pasdaeginovo objeto social.

O projeto de objeto social proposto pela empradaeas conformidade com o previsto na Lei n.° 49200
de 5 de agosto, na medida em que inclui o coméeclzens e tecnologias militares na sua atividade.

A sociedade ja se encontra autorizada para o eierda atividade de industria de produtos
relacionados com a defesa e cumpre os requisitoglativos para o pedido de licen¢a para autorizacao
do exercicio da atividade de comércio pretendidajigtos no n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 49/2@&95
de agosto.

Assim, tendo em consideracéo o conteudo da Inf@mag 401 da Dire¢do-Geral de Recursos da
Defesa Nacional, de 23 de abril de 2015, e despaokta exarados, que afirmam encontrarem-se
reunidas todas as condi¢Bes para a concessaoalzagio pretendida, autorizo, nos termos do dé 1
artigo 5.° da Lei n.° 49/2009, de 5 de agosto,ferida empresa, a incluir no seu objeto social, gue
seguir se transcreve, a atividade de comércio dg &e¢ecnologias militares/produtos relacionados ao
defesa:

“Servicos de engenharia, concecado, construcdo lzag@o na area dos sistemas de controlo,
robdtica e planeamento de projetos elétricos pamdastria, nomeadamente projetos nas areas da
inovagéo para a robotica mével e manufatura inddistriacdo, construgdo, producgédo e distribuicdo d
instrumentos de inteligéncia artificial e robotidastinados a producdo industrial, de investigacdo
cientifica e desenvolvimento, assim como a ativeddd indUstria e de comércio de bens e tecnologias
militares.”

6 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacial@dé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 99, 22mailb5)
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Estado-Maior-General das Forcas Armadas
Instituto de Estudos Superiores Militares
Despacho n.° 5 516/2015

Subdelegacdo de Competéncias no Chefe dos ServigesApoio
do Instituto de Estudos Superiores Militares

1 —Ao abrigo da autorizacéo que me é conferida pé&l@ do Despacho n.° 6 192/2014, de 13 de
maio de 2014, publicado ridiario da Republica2.2 série, n.° 91, de 13 de maio de 2014, subdelego
Chefe dos Servigos de Apoio do Instituto de EstuBoperiores Militares, Cor Cav (0324058R)sé
Talio Margques da Silva, no ambito da missédo e dos objetivos definidos mainstituto de Estudos
Superiores Militares (IESM), a competéncia para:

a. Concessdo de facilidades para estudos e paraieapdét atividades desportivas a pessoal
civil, sargentos e pragas;

b. Autorizar a inscricdo e participacdo de pessoal em acbes de formacdo, desde que
integrados em atividades do IESM e inseridos emngslaaprovados, bem como devidamente
orcamentados;

c. Autorizar a conducédo de viaturas afetas ao IESM,taomos do Decreto-Lei n.° 170/2008,
de 26 de agosto, alterado pelas Le183:B/2010, de 28 de abril e 55-A/2010, de 31 deeddwo;

d. Autorizar em matérias de transporte, nos termoReafpulamento aprovado pelo Decreto-Lei

n.° 430/86, de 30 de dezembro;
e. Autorizar as despesas com locacdo, aquisicdo de deservicos e empreitadas de obras

publicas até € 75 000,00.

2 —Ficam por este meio ratificados todos os atos tamti@ praticados pelo Chefe dos Servicos de
Apoio a partir de 04 de maio de 2015, que se imelna &mbito desta subdelegacéo de competéncias.

11 de maio de 2015. — O DirefdRui Manuel Xavier Fernandes Matids®nente-General.
(DR, 2.2 Série, n.° 101, 26mail5)

Comando do Exército
Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 4 917/2015
Delegacéo de competéncias no Vice-Chefe do Estad@aibt do Exército

1 — O n° 5 do meu Despacho n.° 12 973/2014, deleldutubro, publicado nbiario da
Republica2.2 série, n.° 206, de 24 de outubro de 2014, pat&saa seguinte redacao:

«As competéncias referidas na alifedo n.° 1 e na aline®) do n.° 2 podem ser subdelegadas,
no todo ou em parte, no Diretor Coordenador dodeskdaior do Exército, que pode subdelega-las no
Comandante da Unidade de Apoio do Estado-Maiondwdio, no Diretor de Histéria e Cultura Militar,
que pode subdelega-las no Subdiretor de Histoaleura Militar, e no Diretor de Comunicacdes e
Sistemas de Informacé@o, que pode subdelegé-las ubdir8tor de Comunicacdes e Sistemas de
Informacé&o.»

2 — A alteracao prevista no numero anterior pragfetos desde 1 de janeiro de 2015.

28 de abril de 2015. — O Chefe do Estado-Maior ®eéré&ito, Carlos Anténio Corbal Hernandez
Jerénimo,General.

(DR, 2.2 Série, n.° 91, 12mail5)
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Gabinete do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército
Despacho n.° 5 138/2015
Subdelegacao de competéncias no Diretor-Coordenaddo Estado-Maior do Exército

1 —Ao abrigo da autorizagcdo que me é conferida pelspBeho n.° 12 973/2014, de 17 de
outubro, do Chefe do Estado-Maior do Exército, malolo noDiario da Republica?2.2 série, N.° 206,
de 24 de outubro de 2014, subdelego no Diretordsowmdor do Estado-Maior do Exército, MGen
(18944077)Anténio Manuel Felicia Rebelo Teixeira a competéncia prevista na alir@ado n.° 2 do
referido despacho, para realizar despesas conaedo® aquisi¢cdo de bens e servicos e com em@eitad
de obras publicas, até ao limite de € 50 000,08y bemo a competéncia para autorizar a realizagéo e
arrecadacéo de receitas provenientes da prestag@wcos ou cedéncias ou alienacao de bens.

2 —As competéncias referidas no numero anterior poslEmsubdelegadas, no todo ou em parte,
no Comandante da Unidade de Apoio do Estado-Mai&bxarcito.

3 —Sao ratificados todos os atos praticados pelo @h@bordenador do Estado-Maior do
Exército que se incluam no ambito do presente déspalesde 17 de outubro de 2014 e até a respetiva
publicagéo.

7 de maio de 2015. — O Vice-Chefe do Estado-Maior Ekército, Antonio Noé Pereira
Agostinho,Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 95, 18mailb5)
Despacho n.° 5 266/2015
Subdelegacéo de competéncias no Diretor da Direcéle Historia e Cultura Militar

1 —Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida pelspBeho n.° 12 973/2014, de 17 de
outubro, do Chefe do Estado-Maior do Exército, jmalolo noDiario da Republica2.2 série, N.° 206, de
24 de outubro de 2014, subdelego no Diretor dacBoale Histéria e Cultura Militar, MGen (19519074)
Jodo Manuel Santos de Carvalhpa competéncia prevista na alirgado n.° 2 do referido despacho,
para realizar despesas com a locagéo e aquisigd@ndee servicos e com empreitadas de obras pgiblica
até ao limite de € 25 000,00, bem como a competépaia autorizar a realizacdo e arrecadacdo de
receitas provenientes da prestacdo de servicosd@ncias ou alienacao de bens.

2 —As competéncias referidas no numero anterior poslmsubdelegadas, no todo ou em parte,
no Subdiretor de Historia e Cultura Militar.

3 —Sao ratificados todos os atos praticados pelo @idd Dire¢do de Histéria e Cultura Militar
gue se incluam no ambito do presente despachogdEgdde outubro de 2014 e até a respetiva
publicacéo.

18 de marco de 2015. — O Vice-Chefe do Estado-Ma@oExército, Anténio Noé Pereira Agostinho
Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 98, 21mail5)
Comando das Forcas Terrestres
Zona Militar dos Acores
Comando e Gabinete
Despacho n.° 4 978/2015
Subdelegacao de competéncias no Comandante do Regio de Guarnicdo n.° 2

1 —No uso da autorizagdo que me € conferida pelo d® Respacho n.° 11 617/2014, de 19 de
agosto de 2014, do Excelentissimo o Tenente-Ge@amkandante das Forcas Terrestres, publicado no
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Diéario daRepublica2.2 série, n.° 179, de 17 de setembro de 2014elmgmino Comandante do Regimento
de Guarnicdo n.° 2, Cor Art (16800382Jis Filipe Costa Figueiredqg as seguintes competéncias:

a. Autorizar e realizar despesas com a locagao e iefaisde bens e servicos e com
empreitadas de obras publicas, até ao limite de@DQ,00;

b. Autorizar a arrecadacao de receitas provenientggatdacdo de servicos ou a cedéncia ou
alienacdo de bens.

2 —O presente despacho produz efeitos a partir deeZ8ldo de 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados Gelmandante do Regimento de Guarnigéo n.° 2 e que
se incluam no &mbito da presente subdelegacaonaeet@éncias.

23 de setembro de 2014. — O Comandante da Zon#aMibs AcoresJosé Manuel Cardoso
LourencoMajor-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 92, 13mailb)
Comando da Brigada de Intervencéo
Comando e Gabinete
Despacho n.° 5 725/2015
Subdelegacao de competéncias no Comandante da RECCBY/AM 2015

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.°1EI12814, de 19 de agosto, do Comandante
das Forcas Terrestres, nos termos e para os efkitoisposto nos numeros 1 e 3 do artigo 109.° do
Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Dedret n.° 18/2008 de 29 de janeiro, subdelego no
Comandante da RECCE COY/AM 2015 Maj Cav (092353P4pro Miguel Tavares Cabral
competéncias para:

a) Autorizar e realizar despesas com locagéo e adoisle bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas até ao limite de € 50 000.

b) Autorizar a arrecadacao de receitas provenientgsraitacdo de servicos ou cedéncia ou
alienacdo de bens.

2 —Sao ratificados todos os atos praticados pelo Cdama da RECCE COY/AM 2015, que se
incluam no ambito da presente subdelegacéo de ¢éngies a partir de 28 de margo de 2015.

01 de abril de 2015. — O Comandante da BrigadanterviencdoCarlos Henrique de Aguiar
SantosMajor-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 104, 29mail5)
Despacho n.° 5 726/2015
Subdelegacéo de competéncias no Comandante do GAM/&R

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.°1EI12814, de 19 de agosto, do Comandante
das Forcas Terrestres, nos termos e para os edeitdisposto nos i1 e 3 do artigo 109.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei 8/2008 de 29 de janeiro, subdelego no Comandante
do GAM/KFOR TCor Cav (18067590prge Filipe da Silva Ferreira, competéncias para:

a) Autorizar e realizar despesas com locagéo e adoisle bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas até ao limite de 50.000 euros.

b) Autorizar a arrecadacao de receitas provenientgraitacdo de servicos ou cedéncia ou
alienacdo de bens.
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2 —Sao ratificados todos os atos praticados pelo Cdama do GAM/KFOR, que se incluam no
ambito da presente subdelegacéo de competéncaatradp 30 de marco de 2015.

01 de abril de 2015. — O Comandante da BrigadanterviencdoCarlos Henrique de Aguiar
SantosMajor-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 104, 29mail5)

V — DECLARACOES
Assembleia da Republica
Declaracédo de Retificacdo n.° 22/2015

Para os devidos efeitos, observado o disposto®ribdo artigo 115.° do Regimento da Assembleia
da Republica, declara-se que a Lei n.° 30/201%2dde abril, «Trigésima quinta alteracdo ao Cddigo
Penal, sexta alteracdo a Lei n.° 34/87, de 16lde,jprimeira alteracdo a Lei n.° 20/2008, de 2Alid,
primeira alteracdo a Lei n.° 50/2007, de 31 detag@sprimeira alteracdo a Lei n.° 19/2008, de 1 d
abril, no sentido de dar cumprimento as recomerefagiligidas a Portugal em matéria de corrupcém pel
Grupo de Estados do Conselho da Europa contra raiggdio, pelas Nagdes Unidas e pela Organizacao
para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmicosicadh noDiario da Republical.? série, n.° 78,
de 22 de abril de 2015, saiu com a seguinte incéoregue assim se retifica:

No titulo, onde se Ié:

«Trigésima quinta alteracdo ao Codigo Penal, salttaacéo a Lei n.° 34/87, de 16 de julho,
primeira alteracdo a Lei n.° 20/2008, de 21 dd,ghimeira alteracao a Lei n.° 50/2007, de 31 glesto,
e primeira alteracdo a Lei n.° 19/2008, de 21 di¢, alo sentido de dar cumprimento as recomendacfes
dirigidas a Portugal em matéria de corrupcao pelgp® de Estados do Conselho da Europa contra a
Corrupgdo, pelas Nag6es Unidas e pela OrganizagacpCooperacdo e Desenvolvimento Econémico»

deve ler-se:

«Trigésima sexta alteracdo ao Cddigo Penal, sdtd¢eagdo a Lei n.° 34/87, de 16 de julho,
primeira alteracd@o a Lei n.° 20/2008, de 21 dd,ghiimeira alteracdo a Lei n.° 50/2007, de 31 glesto,
e primeira alteracdo a Lei n.° 19/2008, de 21 di# ap sentido de dar cumprimento as recomendacgdes
dirigidas a Portugal em matéria de corrupcdo pelgp& de Estados do Conselho da Europa contra a
Corrupcéo, pelas Nacbes Unidas e pela OrganizagacapCooperacdo e Desenvolvimento Econémicox»
Assembleia da Republica, 20 de maio de 2015. —dBe&eio-GeralAlbino de Azevedo Soares

(DR, 1.2 Série, n.° 100, 25mail5)
Ministério da Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Declaracéo de retificacdo n.° 377/2015

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despachd 561/2015, de 8 de abril de 2015, publicado
no Diario da Republica2.2 série, n.° 87, de 6 de maio de 2015, retifcqte:

No n.° 2 aline&), onde se |é «Ao abrigo do disposto na aligedo artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 122/2011, de 29 de dezembro, ...» deve ler-seabkigo do disposto na alingado artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 183/2014, de 29 de dezembro, ...»

6 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacial@é Pedro Correia de Aguiar-Branco

(DR, 2.2 Série, n.° 99, 22mailb5)
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Declaragéo de retificacédo n.° 397-A/2015

Por ter sido publicado com inexatiddo o DespacRo5805-B/2015, de 22 de maio de 2015,
publicado ndDiério da Republica?.2 série, n.° 100, de 25 de maio de 2015, reskcque:

No numero 1, onde se |1é «Sao autorizadas as prasod ano de 2015, do pessoal militar das
Forcas Armadas constantes ...» deve ler-se «Sadzadtas as promoc¢des, no ano de 2015, de militares
das Forgas Armadas e de pessoal militarizado aaesta..».

26 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacialwdé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 101,1.° Supl, 26mail5)

VI — PROTOCOLOS

Protocolo de colaboragéo entre o Exército Portuguee Instituto
da Conservacao da Natureza e das Florestas, I.P.

- Plano Faunos-
Entre:
Primeiro Outorgante

O Exército Portugués, através do seu Comando dgsd-derrestres (CFT), com sede na Estrada
da Medrosa, 2780-057 Oeiras, pessoa coletiva comintero 600021610, representado neste ato pelo
Comandante das Forcgas Terrestres, Tenente-Genddalid Xavier Lobato de Faria Menezes;

Segundo Outorgante

O Instituto da Conservacao da Natureza e das FsrdsP. (ICNF, I.P.), com sede na Avenida da
Republica, n.° 16, 1050-191 Lisboa, pessoa coletbra 0 numero 510342647, representado neste ato
pela Presidente do Conselho Diretivo, Mestre PAldaandra Faria Fernandes Sarmento e Silva, a qual
tem poderes para o ato.

E considerando:

1) O despacho conjunto dos Ministérios da Defesa Ralb@da Agricultura e do Mar n.° 1 583/2014,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, 82231 de janeiro, nomeadamente o prescrito no.%&u

2) O Sistema de Defesa da Floresta Contra Incénd@scdrdo com o disposto no n.° 1 do
artigo 34.° do diploma que o estrutura — Decretior.® 124/2006, de 28 de junho, com as alteracfes
introduzidas pelos Decreto-Lei’t17/2009, de 14 de janeiro, 114/2011, de 30 de nbrene 83/2014,
de 23 de maio —, prevé que as Forcas Armadas, sguize do cumprimento da sua misséo primaria,
participem nas acdes de patrulhamento, vigilapeeyencéo, detecdo, rescaldo e vigilancia pos-dicén
florestal, tendo para esse efeito competénciaisaiifacéo previstas no artigo 11.° do Decretal%327/80
de 26 de agosto, com a redagéo que lhe é dadaeydl@/80, de 10 de julho;

3) A cooperacdo que tem existido entre o Exército ugolks e o ICNF, I.LP. e que se
consubstanciou no apoio a prevencdo, vigilancidecde e combate em primeira intervencdo aos
incéndios em espagco rural, bem como na beneficidedmfraestruturas, nomeadamente reparacdo de
caminhos florestais e limpeza de aceiros, atravésmpenhamento de meios de engenharia militar.

E considerando ainda que:

4) O ICNF, I.P. tem por missdo promover uma gestaestal qualificada nas areas pulblicas e
comunitarias e assegurar a gestdo da Rede Naderakas Protegidas, garantindo a sua protecacacont
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incéndios, nomeadamente através de ac¢des preedevafraestruturacdo do territério e de vigilanci
ativa durante o periodo critico;

5) O Exército Portugués, sem prejuizo da sua miss@napa, colabora em missdes de
protecao civil e, de acordo com as suas qualifieagd capacidades de intervencéo, desenvolve varios
trabalhos de colaboragéo com entidades civis;

6) O Exército Portugués integra o Sistema NacionadDefesa da Floresta Contra Incéndios,
nomeadamente pela colaboracdo em ac¢des nos dordmipsevencao, vigilancia, detecdo, rescaldo e
vigilancia pos-incéndio florestal, na abertura dei@s, nas acfes de gestdo de combustivel das mata
nacionais ou administradas pelo Estado e no patnéhto das florestas.

E celebrado o presente protocolo de colaboracéigniente e de boa-fé, que se rege pelos
considerandos precedentes e pelas clausulas sguint

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente protocolo visa a colaboracdo das paitgmtarias em acdes no dominio da
prevencdo dos incéndios florestais, constituindpasa tal um grupo de trabalho com vista a ing@ini
de uma planificacdo que preveja e identifique gafizgmente as atividades a desenvolver no ambito do
Plano Nacional de Defesa da Floresta contra Inoéndio ano de 2015, conforme previsto nas
disposicdes conjugadas do§°rl, 4, 5 e 6 do despacho conjunto melhor identificao considerando
preambular 1).

2. A colaboracgéo referida no nimero anterior tem fjetivo a execugdo das seguintes agoes:

a) Abertura de faixas de gestdo de combustivel, noameeute da rede primaria;
b) Reparacao de rede viaria florestal,
¢) Vigilancia armada de espacos florestais e sermgéio das populacdes.

Clausula 2.2
Planificacdo dos trabalhos

1. A planificacdo dos trabalhos para o0 ano de 2015 ceemde as seguintes componentes:

a) Estabelecimento das frentes de trabalho necesgéelas unidades de Engenharia Militar
do primeiro outorgante, para abertura de faixagedtéio de combustivel e reparacdo de caminhosiea re
viaria florestal, numa extensdo maxima de 325 quelbos,

b) Estabelecimento de, no maximo, 15 equipas e de 1&fi@s para vigilancia e
sensibilizacdo das populacbes em matas naciongésimetros florestais, durante o periodo critico de
incéndios florestais.

2. A planificacdo dos trabalhos e as quantificaciessas componentes podem ser reajustadas
por acordo entre 0s outorgantes, ndo podendo sapatsado o montante maximo da comparticipacao
financeira estabelecido na clausula 5.2.

3. A execucdo dos trabalhos definidos na presentsukwabrange todo o periodo definido nos
anexos | e Il ao presente protocolo.

Clausula 3.2
Responsabilidades do primeiro outorgante

S&o0 obrigagbes do primeiro outorgante:

a) Participar nas atividades de formacéo necességiescaicao das acoes previstas na clausula 1.2,
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b) Assegurar a gestao dos seus equipamentos, viatuessante material militar, nomeadamente
no que respeita a sua manutencao e a garantia daguranca nos periodos de atividade reduzida;

¢) Realizar as ac¢bes definidas na planificacéo dbaltras nos anexos | e 1l ao presente protocolo;

d) Assegurar a administracdo do pessoal militar emgummimos trabalhos, designadamente no
que respeita ao respetivo ao pagamento dos veroisien

Clausula 4.2
Responsabilidades do segundo outorgante

1. Compete ao segundo outorgante assegurar a congagéio financeira das agoes a desenvolver
pelo primeiro outorgante descritas nas clausufas 2.2 do presente protocolo.
2. Sao ainda responsabilidades do segundo outorgante:

a) Proporcionar a formacéo técnica necessaria ao adeqiesempenho das acdes referidas na
clausula 1.2

b) Obter as autorizacdes administrativas necessasiecacao das acles referidas na clausula 1.2;

c¢) Disponibilizar os meios de comando e controlo paracdes de vigilancia;

d) Coordenar com o primeiro outorgante a sequéncidrdbalhos, em funcdo das prioridades
acordadas;

e) Indicar como elemento de contacto com o primeirtorgante o técnico responsavel pela
coordenacdao dos trabalhos ao nivel nacional;

f) Indicar como elementos de contacto com as equipasicionais do primeiro outorgante os
técnicos responsaveis pela coordenagéo local fiasmties areas de intervencéo.

Clausula 5.2
Compatrticipacao financeira

1. A responsabilidade constante do n.° 1 da clausutxiar € assegurada, nos termos da lei, por
verbas com origem em receitas proprias do seguotirgante, até ao limite de € 1 000 000,00 (um
milhdo de euros), conforme previsto nas disposicoegugadas dos 1.1, 4 e 5 do despacho conjunto
melhor identificado no considerando preambular 1).

2. Sao passiveis de comparticipacdo pelo segundogautier 0s seguintes encargos, suportados e
demonstrados pelo primeiro outorgante no cumprimdas obrigacdes assumidas ao abrigo do presente
protocolo:

a) Encargos inerentes a operagdo das viaturas e degpagamentos afetos a execucdo das
acles nele previstas, suportados dentro do pedefiliido na planificacdo dos trabalhos constante do
anexos |l e Il;

b) Encargos inerentes a atuac@o operacional dos diesndn primeiro outorgante, afetos a
execucdo das acdes nele previstas, suportado® denperiodo definido na planificagdo dos trabalhos
constante dos anexos | e Il.

3. Estdo excluidos da possibilidade de comparticipdQéos os encargos correspondentes aos
vencimentos dos elementos do primeiro outorgargtosifa execucdo das agbes, bem como os custos
fixos das viaturas e equipamento empregues.

4. A comparticipacdo a conceder pelo segundo outaggaot abrigo do presente protocolo
processa-se em trés prestacbes, mediante solicitdga primeiro outorgante, de acordo com o
planeamento previsional seguinte:

a) Até 29 de maio: € 400 000,00;
b) Até 31 de julho: € 300 000,00;
c) Até 30 de outubro: € 300 000,00.
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5. As prestacdes da comparticipacao referidas seetaasfas mediante transferéncia bancaria,
para a conta do primeiro outorgante domiciliadaAg&ncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida
Publica — IGCP, E.P.E., com o NIB 0781 0112 011233588.

6. ApOs a primeira prestacdo da comparticipacdo aetlmnc as restantes processar-se-ao apos a
apresentagédo pelo primeiro outorgante de documeomoprovativo da execugdo material das suas
obrigacdes, nas quantidades que justifiguem nomii8i0% do valor ja concedido.

7. Até 30 de novembro de 2015, sera apresentado gateip outorgante um relatério final das
acoOes realizadas.

8. Caso ndo sejam executadas todas as acles objplanificacdo dos trabalhos, definida na
clausula 2.2, o primeiro outorgante deve procededewolucdo ao segundo da comparticipacado
correspondente as acdes ndo realizadas, até Ezeloro de 2015.

Clausula 6.2
Causas de extin¢éo

1. O presente protocolo pode ser revogado por acaadgodrtes, fundamentadamente, a todo o
tempo, ndo havendo lugar a qualquer indemnizacéo.

2. Qualquer dos outorgantes podera denunciar o peegaotocolo, devendo para o efeito
comunica-lo ao outro outorgante, com a antecedéniciama de trés dias, por carta registada.

3. Os outorgantes reservam-se o direito de suspendedeaunciar a execucdo do presente
protocolo, mediante simples declaracao e com afeitediatos, se o interesse publico assim o exigir.

4. O disposto nos numeros anteriores nao prejudicasgje analisada a efetiva execucédo do
presente protocolo e que sejam devolvidas as veriiasipadas e ndo executadas, ou pagos 0s encargos
previstos na clausula 5.2 efetivamente demonstrados

5. A falta de cumprimento do presente protocolo ouvesvib dos seus objetivos constitui justa
causa de resolucdo do mesmo.

Clausula 7.2
Comunicacdes

Todas as comunicac0es relativas a este protocetrdte ser dirigidas para as moradas referidas na
identificacdo das partes, comprometendo-se estadeda, a comunicar qualquer alteracdo das mesmas.

Clausula 8.2
Prazo de vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da datsua homologacéo pelo Senhor Ministro da
Defesa Nacional, Dr. José Pedro Aguiar-Branco @ [$&nhora Ministra da Agricultura e do Mar,
Doutora Assuncdo Cristas, e vigora até 31 de dezed#2015.

Assim o outorgaram em Vagos, no dia 22 de maidddé.2

Pelo Exército Portugués Pelo ICNF, I.P.
(Anténio Faria Menezes, Tenente-General) (Paldaakdra Sarmento, Mestre)

Comandante das Forcas Terrestres Presidenterg®i@o Diretivo
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Anexo |
. z
(a que se refere a alingada Clausula 3.2 do Protocolo)
.. 7 .
Plano de Atividades do Exercito / ICNF
TRABALHOS DE ENGENHARIA VIGILANCIA TRABALHOS DE ENGENHARIA
UNIDADE ABR__ | MAI | JUN JUL AGO SET ouT | NOV
S8 | s19 S20 S21 S22 S23 S24 S25 526 S27a S31 S32a S35 S36a 539 540 Sa1 Sa2 543 Saa__| sas S46 Sa7 S48
Serra da Estrela Serra da Malcata
RE1 59,56 Km 40,72 Km
135.700,00 € 111.250,00 €
Aveiro Vila Real
13,85 Km 94,9 Km
27.000,00 € 291.500,00 €
Viseu Viseu
RE3 20,37 Km 5,39 Km
52.000,00 € 13.000,00 €
Viana do Castelo Viana do Castelo
26,3 Km 19,3 Km
67.373,45 € 49.441,36 €
Penela Castanheira de Péra Aveleira Rabadéao Gois Quiaios
Ceng/BrigMec 5,95 Km 15,05 Km 1,97 Km 5,73 Km 3,42 Km 14,41 Km
19.221,19 € 48.618,31 € 6.363,99 € 18.510,49 € 11.048,15 € 46.550,82 €
CENTRO NORTE
PF das Dunas de Cantanhede 118 hrs; 10 240Km; 10 025,24 €
RIZO PF das Dunas de Mira 118 hrs; 11 200Km; 10 856,60 €
PF das Dunas de Vagos 118 hrs; 9 700Km; 9 557,60 €}
MN Dunas de Vagos 118 hrs; 9 700Km; 9 557,60 €}
MN Dunas da Gafanha 118 hrs; 6 700Km; 6 959,60 €]
CENTRO
MN Urso 118 hrs; 5560Km; 5 972,36 €]
RA4 MN Pedrogdo 118 hrs; 4 720Km; 5 244,92 €]
MN Leiria 118 hrs; 6 100Km; 6 440,00 €]
MN Casal da Lebre 118 hrs; 5 140Km; 5 608,64 ¢
MN Dunas de Quiaios 118 hrs; 6 610Km; 6 881,66 €]
ALENTEJO
RAAAL PN Arrabida 102 hrs; 5455Km; 5 688,53 ¢
RAS AF Sines 118 hrs; 8 290Km; 8 336,54 €|
RI1 ALGARVE
MN Herdade da Parra 100 hrs; 6 064Km; 6 177,34 €
Transferéncia 400.000,00 € | até 29 de maio 300.000,00 € | até 31 de julho 300.000,00 € | até 30 de outubro
DESCRIGAO DOS TRABALHOS:
Designacéo da area de trabalho Concelho Distrito
PF Serra da Estrela Guarda; Seia; Gouveia; Covilha Guarda; Castelo Branco
MN Malcata Sabugal; Penamacor Guarda; Castelo Branco
MN das Dunas de Vagos Vagos Aveiro
PF Mundéo Viseu Viseu
PF Entre Lima e Neiva Viana do Castelo; Ponte de Lima Viana do Castelo
PF Barroso Chaves, Boticas, Montalegre e Ribeira de Pena Vila Real
PF Ribeira de Pena Ribeira de Pena Vila Real
PF (Serra do) Alvao Vila Pouca de Aguiar Vila Real
PF Serra da Padrela Vila Pouca de Aguiar Vila Real
PF S&o Tomé do Castelo Vila Real; Sabrosa Vila Real O Comandante das Forcas Terrestres O Vice-Presidente do Conselho Diretivo
PF Montemuro Arouca; Cinfies e Castro de Aire Viseu Antonio Xavier Lobato de Faria Menezes, Tenente-Gen  eral Jodo Alexandre da Silva Rocha Pinho, Mestre
PF Séao Miguel e Sdo0 Lourenco Satdo, Vila Nova de Paiva, Castro Daire e Viseu Viseu
PF S&o Pedro do Sul Sé&o Pedro do Sul, Oliveira de Frades, e Castro Dairg Viseu
PF S&o salvador Castro de Aire; Viseu Viseu
PF Alge e Penela Penela, Miranda do Corvo e Figueiré dos Vinhos Coimbra; Leiria
PFE Castanheira de Pera Castanheira de Pera; Figueiré dos Vinhos Leiria
PF Aveleira Arganil Coimbra
PF Rabadao Gois Coimbra
PF Géis Gois Coimbra
MN Quiaios Figueira da Foz Coimbra
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Anexo Il
(a que se refere a alingeda Clausula 3.2 do Protocolo)
Proposta para vigilancia de Matas Nacionais e Periatros Florestais em 2015

Periodos de Vigilancia
L -1 LH 171 24k
5 . 21H | 23H
A o Area Total N° Equipas (2 horas Total
Areas Publicas (ha) Concelho proposto 4 6 a definir)
horas) [horas)
'\."0 '\."0 N.° Dias [Dias|Horas
Dias | Dias

Area Florestal de Sines 15 856[Santiago Cacém/Sines 1 15 7 8 30 118]
MN da Herdade da Parra + PF do Barédo S. Jodo e PF de Vila do Bispo 843,2[Silves 1 12 7 5 24 100|
MN - Parque Natural da Arrdbida 205,0[Setlbal/Sesimbra/Palmela 1 12 7 6 25 102]
MN do Urso 6.174,0| Leiria/Pombal 1 15 7 8 30 118]
MN do Pedrogédo 1.805,0|Leiria 1 15 7 8 30 118]
MN de Leiria 11.102,0|Alcobaca/Leiria/Marinha Grande 1 15 7 8 30 118]
MN do Casal da Lebre 385,0|Marinha Grande 1 15 7 8 30 118
MN Dunas de Quiaios 6.012,0|Figueira da Foz 1 15 7 8 30 118]
PF das Dunas de Cantanhede 3.444,0|Cantanhede 1 15 7 8 30 118
PF das Dunas de Mira 5.314,0|Mira 1 15 7 8 30 118]
PF das Dunas de Vagos 860,0[Vagos 1 15 7 8 30 118
MN Dunas de Vagos 2.284,0|Vagos 1 15 7 8 30 118
MN Dunas da Gafanha 690,0|Ihavo 1 15 7 8 30 118]

13 1500

O Comandante das Forcas Terrestres O Vice-Presidente do Conselho Diretivo
Anténio Xavier Lobato de Faria Menezes, Tenente-Gen eral Jodo Alexandre da Silva Rocha Pinho, Mestre

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jeronint@eneral.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calcadeenente-General.



SECGAO DE OE/DARH

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL ESBAOCR?SII:&IIR_ME
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

ORDEM DO EXERCITO

2.2 SERIE
N.° 05/31 DE MAIO DE 2015

Publica-se ao Exército o seguinte:

I —JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracdes

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 13.%, 16.° e
34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha de Servigos Distintos,
Grau Prata, os seguintes militares:

TCor Inf (01348989) Pedro Miguel Andrade de Brito Teixeira.
(Despacho n.° 4 194/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abrl5)

Maj Inf (03912989) Paulo Jorge Gongalves Martins.
(Despacho n.° 4 274/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Servicos Distintos,
Grau Prata, nos termos do disposto nos artigos 16.%, 34.° e 38.%, do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro,
por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.°, do mesmo diploma legal, os seguintes militares:

Cor Tir AdMil (00670483) Rui Manuel Rodrigues Lopes;
TCor AdMil (10473185) Armando José Rei Soares Ferreira.

(Despacho 14mail5)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar,
2.2 Classe, ao abrigo do disposto nos artigos 22.°, alinea b), 23., n.° 2, 34.° e 38.%, n.° 2, do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.e 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 20.°, n.° 1, do mesmo
diploma legal, o Maj AdMil (13225191) José Manuel Pinto Cano.

(Despacho 15abr15)
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar,
2.2 Classe, por segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, terem sido considerados

ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das
Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Maj Cav (10847991) Hugo Duarte Rodrigues Porém Machado;


01622792
New Stamp


208 ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 2.2 Série

Maj Inf  (14776793) Vitor Sérgio Antunes Gomes;
Maj Inf (07025594) Fernando Alberto de Paiva Ribeiro de Moura.

(Despacho 25mar15)

Maj Tm (07618387) Rui Manuel Farinha Freire Rodrigues.
(Despacho 17abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar,
3.2 Classe, por segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, terem sido considerados
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das
Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Cap Inf (05446797) Bruno Miguel dos Santos Ribeiro;
Cap Inf (13987997) Jodo Carlos Fonseca Tomas;
Cap Cav (05613296) Eduardo Jorge Pereira Gomes.

(Despacho 25mar15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar,
4.2 Classe, por segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, terem sido considerados
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das
Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

SCh  Art (02380885) Paulo Renato Evangelista Matos;
SAj Mat (07705188) Paulo Jorge Valentim Rebola;
SAj Mat (02033991) José Carlos da Silva Lopes;

SAj Inf  (00411793) Ricardo Sérgio Pinto Fernandes;
1Sarg Mat (03859391) Mario Ricardo Rodrigues Jorge.

(Despacho 25mar15)

SCh Mat (06883285) Armindo José Teixeira Martins;

SCh Cav (00269686) Carlos Jorge Placido Baptista;

SCh  Mus (06726487) José Manuel Barbosa Maciel,

SAj Tm (15023787) Antonio Armando Senane Custodio;

SAj SGE (03873490) Vitor Agostinho de Magalhées Ribeiro;
1Sarg Mat (33292391) Manuel Jodo Faia Gomes.

(Despacho 17abr15)
Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.°% e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, 2.2 Classe, 0 Maj Cav (28642591) Alexandre Jorge dos Santos Moura.

(Despacho n.° 4 267/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, 3.2 Classe, 0s seguintes militares:

Cap Tm (17491694) Pedro Miguel Ramires Gil dos Santos.
(Despacho n.° 4 275/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Cap Inf (10467799) Carlos Miguel Clemente Narciso.
(Despacho n.° 4 190/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abr15)
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Ten Inf (08821703) Bruno Aguiar Couto.
(Despacho n.° 4 273/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abrl5)

Ten Inf (09141303) José Manuel Gongalves Martins.
(Despacho n.° 4 192/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abr15)

Ten  Med (10129404) Nelson José da Graca Gilberto.
(Despacho n.° 4 269/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.°, e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Sao
Jorge, 4.2 Classe, 0s seguintes militares:

SAj Inf (16603887) Henrique Luis Esteves Narciso.
(Despacho n.° 4 270/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

1Sarg Inf  (09010895) Renato Jorge Soares Anastacio.
(Despacho n.° 4 271/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

1Sarg Tm (00100701) Zaida Cristina da Silva Pereira.
(Despacho n.° 4 272/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 1.2 Classe, ao abrigo do disposto nos artigos 26.°, 34.° e 38.%, n.° 2, do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por terem sido considerados ao abrigo do artigo 25.°, do
mesmo diploma legal, os seguintes militares:

MGen  Exército Espanhol Arturo Garcia-Vaquero Pradal;
BGen  Exército Espanhol José Antonio Bautis Otero;
Cor Cav (13076781) Ricardo Bettencourt Sardinha Portela Ribeiro.

(Despacho 07abrl5)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 1.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, 0s seguintes militares:

Cor Inf (07128782) Fernando Manuel Oliveira da Cruz;
Cor Cav (14614686) Jaime Joaquim Picado Nogueiro.

(Despacho 17abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 Classe, ao abrigo do disposto nos artigos 26.°, 34.° e 38.%, n.° 2,
do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do
mesmo diploma legal, o TCor do Exército Espanhol, Andrés Roldan Iribarren.

(Despacho 07abr15)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, os sequintes militares:

TCor Inf (07448385) Joaquim José Rodrigues Bucho;

TCor Art (19447088) Luis Fernando Lopes Anselmo Baido Custédio;
TCor Inf (14536387) Jorge Augusto do Carmo Matos;

Maj Art (14396291) Nuno Miguel Barata Folgado;

Maj  AdMil (22306891) Ana Maria da Silva de Jesus.

(Despacho 17abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, 0s seguintes militares:

Cap TTrans (13226187) Victor Filinto da Silveira Correia;
Cap Art (07763098) Emanuel Alves de Sousa;
SMor Art (14605284)  Antdénio Manuel Ramos Nascimento.

(Despacho 17abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, os seguintes militares:

SCh  Art (07942783)  José Henrique Paiva Costa;

SCh  Mus (14372690) Joaquim Jorge Neto Campos;
SAj Eng (16751187) Casimiro Carlos da Silva Cacho;
1Sarg Mus (10688499) Bruno Filipe Dias Moedas Praia.

(Despacho 17abr15)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Ouro, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no ambito da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cbes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares:

Cor Vet (05221882) Carlos Augusto Gomes Barbosa de Penha Gongalves;
TCor Inf (05972286) Manuel Paulo da Costa Santos;
TCor Art (04626886) Jodo Alberto Cabecinha Quaresma Furtado de Almeida;

TCor Farm (09882782) Maria de Fatima Faria Daniel Ferreira Jorge;
TCor SAR (06846275) Carlos Cardoso Catarino;
Cap  TPesSecr (07390385) José Domingos Dias Vaz;

SCh  Mat (03688684) José Manuel Rodrigues Gomes da Costa;
SCh  Art (00054585)  Francisco José Correia Carpinteiro;

SCh  Mat (11792087) Pedro Miguel Borrego Vilao;

SCh  Tm (14227584) José Carlos Alves;

SCh  Trans (08931386) Luis Manuel Sotto Mayor Matos Esteves;
SCh  Mat (06883285) Armindo José Teixeira Martins;

SCh  Tm (10803285) Teixeira José Barreira Reigada;

SAj Mat (13855686) Jacinto Martins Fernandes;

SAj Inf (15924085) José Augusto Alves Dinis;



2.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 211
SAj SGE (06740185) Nuno Vieira de Sousa;
1Sarg Aman (08118185) Domingos Gomes Pais.
(Despacho 08abr15)
TCor Inf (16733185) Joaquim Jorge da Silva Pereira;
TCor Art (04757284) Mario Jodo Ley Garcia;
Maj  Trans (16530384) Carlos Manuel Delgado Paulos;
SCh  Inf (11126385) Ramiro da Silva Ferreira Vicente;
SCh  Mat (03741385) Jorge Manuel Rebocho Costa;
SCh  Mat (03892785) Fernando da Costa Branco;
SCh  Mat (02712385) Cipriano Antdnio Ferrdo Gongalves;
SAj Inf (16810684) Jodo Antonio Gouveia Gomes;
SAj] Art (17227484) Jodo Carlos Ventura Barbas.
(Despacho 28abr15)
Cor Inf GNR (1866280) Paulo Alexandre da Cunha Nogueira Pelicano;
Cor Inf GNR (1870186) Jodo Jorge dos Santos Pereira;
Cor Inf GNR (1870190) Fernando Antdnio Amorim Vasconcelos Carvalho;
TCor Inf GNR (1886007) Anténio Manuel Carilho dos Prazeres;
TCor Inf GNR (1900453) Jodo Paulo Ribeiro Oliveira;
TCor  Cav GNR (1890737) llidio Augusto Victorino Canas;
Maj TPS GNR (1860068) Antdnio Miguel Pereira Martinho;
Maj TPS GNR (1860387) Antdonio Manuel Santos Galan;
SMor  Inf GNR (1866124) Tomé Guerreiro Panazeite;
SMor  Inf GNR (1850312) Manuel Neves Fernandes;
SMor  AdMil GNR (1850298) Fernando Manuel Carvalho Martins;
SMor  Arm GNR (1850530) Jodo Francisco Almeida;
SCh Inf GNR (1850280) Carlos Manuel da Fonseca Carreira;
SCh Inf GNR (1850304) José da Conceicao Lopes Forte;
SCh Inf GNR (1850336) Moisés Gongalves;
SCh Inf GNR (1850358) Fernando José Soares Fernandes;
SCh Inf GNR (1850535) José Carlos Maio Vicente;
SCh Inf GNR (1860135) Afonso Germano Ferreira Domingues;
SCh Inf GNR (1860147) José Wilson Sampaio e Silva;
SCh Inf GNR (1860390) Alberto Manuel Loureiro Rodrigues;
SCh Inf GNR (1870209) Carlos Manuel da Silva Ribeiro Pereira;
SCh Inf GNR (1870265) Emilio Fernando Rodrigues de Carvalho;
SCh Inf GNR (1896138) Jodo José Roque da Silva;
SCh Cav GNR (1860152) Luis Marto David;
SCh Cav GNR (1860372) Fernando José Trigo Caetano;
SCh AdMil GNR (1850469) Mario Manuel Paulo Duarte;
SCh AdMil GNR (1866078) Jorge Manuel Carreiro Esteves;
SCh Med GNR (1850532) Jodo Fernando Barata Camisao;
SCh Med GNR (1850556) Fernando Paulo Sousa Martins;
SCh Artif GNR (1860149) Jodo Carlos Fernandes Oliveira;
SAj Med GNR (1856562) Celestino Gongalves;
SAj Admil GNR (1850321) José Augusto Nogueira Magalhaes;
SAj Admil  GNR (1866111) Manuel Jodo Valente;
1Sarg  Inf GNR (1850288) Antdnio Moura Lourenco;
1Sarg Inf GNR (1850446) Gilberto Albuguerque Andrade;
1Sarg  Man GNR (1850276) José Miguel Martins Almeida;
CbMor Inf GNR (1810935) José Francisco Machado;
CbMor Inf GNR (1850313) Jodo Artur Mileu;
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CbMor
CbMor
CbMor
CbMor
CbMor
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
CbCh
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb
Cb

Inf
Inf
Inf
Inf
Med
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Cav
Auto
Med
Expl
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf

GNR (1860131)
GNR (1860154)
GNR (1860155)
GNR (1860367)
GNR (1850355)
GNR (1816258)
GNR (1860133)
GNR (1860145)
GNR (1860384)
GNR (1860388)
GNR (1880030)
GNR (1880032)
GNR (1850472)
GNR (1850575)
GNR (1850433)
GNR (1856226)
GNR (1850357)
GNR (1850366)
GNR (1850415)
GNR (1850428)
GNR (1850471)
GNR (1850533)
GNR (1850583)
GNR (1856379)
GNR (1856489)
GNR (1856538)
GNR (1856545)
GNR (1856554)
GNR (1856575)
GNR (1856578)
GNR (1856581)
GNR (1856597)
GNR (1860123)
GNR (1860125)
GNR (1860127)
GNR (1860129)
GNR (1860130)
GNR (1860161)
GNR (1860162)
GNR (1860225)
GNR (1860380)
GNR (1860391)
GNR (1860392)
GNR (1860393)
GNR (1860592)
GNR (1860593)
GNR (1866129)
GNR (1866195)
GNR (1866258)
GNR (1870068)
GNR (1870194)
GNR (1870426)
GNR (1870728)
GNR (1876188)

Antonio José Moreira Pereira;
Jodo Manuel Botelho Vaz;

José Manuel Catita Rocha;
Antonio Carlos Guedes Teixeira;
Jaime da Cunha Oliveira;

Manuel Joaquim Martins de Brito;
Justiniano Augusto Esteves;
Alfredo José Cordeiro Hervet;
José Antdnio Rego Pereira;
Manuel Martins Carrilho Ligeiro;
Manuel da Cruz Gama;

Pedro Anténio Silva Mendes;
Faustino Gil Matos;

José Manuel Monteiro Filipe;
Valentim Pascoa Caetano;

Vitor Manuel Pereira Santos;
Manuel Maria Ventura Trindade;
Carlos Armando Faustino Trigo;
José Antdnio de Oliveira Gongalves;
Augusto dos Reis Batista;

Manuel de Pinho Bandeira Gomes;
Antdnio Manuel Cardoso Marques;
Anténio Manuel Dias Ferraz;
Leonel Nunes Leal,;

Raul Augusto dos Santos;

Jodo Carlos Sousa da Costa;

José Romeu Vila Diegues;
Ventura Antdnio Paraiso Batista;
José Manuel Silva;

Jodo Maria Aguiar Araujo;
Norberto Manuel Bettencourt Espinola;
Admar Antero da Silva Teles;
Julio Costa Fernandes da Cruz;
Antonio Cesario da Costa Soares;
Jodo José dos Santos Lemos;
Antonio Jorge Rodrigues Lopes;
Francisco da Silva Mendes;
Antonio Gabriel Coelho Polido;
Jodo Carlos Oliveira da Fonseca;
Manuel Diogo Borges;

José Joaquim Cabeca Luis;

Abel Ricardo Pereira de Campos;
Hélder Manuel Peixeiro Albino;
Francisco Jodo Martins Airoso da Cruz;
Jodo Joaquim da Silva Neves;
Paulo Jorge Medinas Borrego;
Antbnio Maria Seco Marques;
Manuel Cataldo Ferreira;

Antonio dos Santos Saraiva Ramos;
Antoénio José Alves Dias;

Jodo Dias Antunes;

Jodo Antonio Campanha Nogueira;
Paulo Jorge Vitorino Cardoso;
Eliseu Manuel Pires Candeias;
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Cb Inf GNR (1890340) Fernando Antonio Morgado Vicente;
Cb Inf GNR (1880031) Antonio Silveira Salvado;
Chb Auto GNR (1860394) Paulo Jorge Oliveira da Fonseca;
Cb Auto GNR (1850465) Antoénio Alfredo Rebelo Fernandes;
Cb Auto GNR (1850307) José Anténio Fernandes Medina Chegancas;
Cb Med GNR (1850338) Bernardino Eugénio Leite Matias;
Cb Med GNR (1850551) Carlos Manuel Carvalho Robalo;
Cb Cav GNR (1860588) Custodio Manuel Galvao Aldeias.
(Despacho 24abr15)

Condecorado com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Prata, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no dmbito da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cbes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares:
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(1990881)

(1990699)

Rui Jorge Neves Moura;

Tiago Filipe Parreira Pires;

Jodo Daniel Gaioso Fernandes;

Raquel Sofia Moreira Tomé;

Carlos Manuel Proenca Antunes;
Pedro Miguel Tomas Silva;

André Filipe Ferreira Dias Pereira da Fonseca;
Miguel Angelo de Jesus Cabrita;
Celestino Campos Gameiro;

César Miguel de Oliveira Silva;

Rui Carlos Oliveira Soares;

Carlos Manuel Sabina Costa;

Jorge Manuel da Silva Frazéo;

Hugo Miguel da Silva Henriques;
Ricardo Manuel dos Remédios Coelho;
Anténio dos Reis Domingues Gomes;
Valter José Pires da Silva;

Jorge Esteves Pinto;

Daniel Cardoso Pereira.

(Despacho 08abrl5)
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Med
Med
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Exp
Inf
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GNR
GNR
GNR
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GNR
GNR
GNR
GNR
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AdMil GNR
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(08089897)
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(2010977)
(1991066)
(1991078)
(1991079)
(1991080)
(1991081)
(1991082)
(1991083)
(1950013)
(1991001)
(1990099)

Paulo Jorge Ribeiro Matos Lima;
Ricardo Jorge Ferreira Carreira;

Luis Filipe de Oliveira Matos;

Pedro Manuel Coelho Duarte;

Rui Jorge Valdez Gomes;

Vasco Manuel da Silva Braganca Moura;
Ricardo Miguel Gaspar dos Reis;

José Manuel Ferreira Lopes;

Jodo Paulo Morais Oliveira;

Leonel Bernardo Ricardo;

Ricardo Jorge Antonio Cardoso Gomes;
Francisco Manuel Moscoso e Costa;
Goncalo José Rosa Inacio Rodrigues;
Patricia Isabel Figueiredo Jorge;

Hugo Manuel Bernardo Rocha;

Paulo Sérgio Fernandes da Silva;
Manarimba Bupatcha Sim8es Ramos de Pina;
Carlos Manuel dos Ramos Orvalho;
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Sérgio Manuel da Silva Prates;
Orlando Francisco da Conceigdo Gongalves;
José Edgar da Silva Almeida;

José Carlos Ferreira Oliveira;

Pedro Alexandre Ribeiro de Magalhées;
Delfim Manuel Lopes Pombo;

Pedro Miguel Paiva Seixas;

Nelson Cardoso de Sousa;

Domingos Alexandre de Sousa Névoa;
Vitor Manuel Passadinhas Semedo;
Nuno Miguel Rodrigues Goncalves;
Pedro Manuel Dores Espirito Santo;
José Carlos dos Santos Gaspar;

César Miguel Bastos Costa;

Jorge Manuel Botelho Esteves;

Rui Alexandre Rodrigues de Almeida;
Rui Alfredo dos Santos Cardoso;
Fernando José Rodrigues Pais;

Luis Anténio Prata Figueiredo da Silva;
Paulo Jorge Soares Ricardo;

Jodo Paulo Margues Lopes;

César Luis de Oliveira Figueiredo;
Pedro Carrilho Martins Santos;
Carlos Manuel Lopes Ferreira;

Daniel Augusto Gomes Monteiro;
Anténio Pedro Neves dos Santos;
Fernando Paulo Correia de Almeida;
Ricardo Nuno da Silva Loureiro;
Mario do Rosario Botelho;

Vitor Edmundo Pais de Oliveira;
Anténio Fernando Oliveira da Silva;
Ricardo Filipe Barbosa Lopes;

Pedro Miguel de Jesus Lourenco;
Carlos Alberto de Oliveira Rodrigues;
José Antonio de Jesus Amaral;

Jorge Antdnio Gouveia Soares;

Sérgio Silva Gomes Ribeiro;

Antdnio José Lopes de Carvalho;
Jorge Manuel Lopes de Carvalho;
José Antonio Gomes Monteiro;

Carla Elisabete Angelo Delgado;
Arminda Gongalves Ferreira;

Marco Paulo Ferraz do Amaral;

Paulo Sérgio Neves Guerra;

José Carlos Rodrigues da Costa;

José Carlos Correia Duarte;

Anténio Jorge Duarte Francisco;
Jorge Manuel Nunes Pires;

Ricardo Jorge Pereira Gongalves;
Paulo Jorge Albuquerque da Silva;
Sérgio Henrique Coelho da Costa;
Hélio Fernando Rodrigues;

David José de Carvalho Machado;
Antonio Lacio da Costa Lopes;
Marino Manuel Rodrigues dos Santos;
Fausto de Oliveira Soeiro;

Moisés da Silva Agostinho;
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Guar Pr  Med GNR (1990626) Pedro Miguel Janeiro Vedor;
Guar Pr  Exp GNR (1990289) José Antdnio Moreira Lopes;
Guar Inf GNR (2050063) Artur Tiago Marques Ferreira Coragdo Boavida.

(Despacho 28abr15)

Condecorado com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Cobre, por despacho
do Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no ambito da delegacdo de competéncias, da
data que se indica e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e
das Medalhas Comemorativas das Forgcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002,
de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Cap SAR (15645485) José Marcelino Pereira;
Ten AdMil  (14564510) Duarte Miguel Bugalho Nogueiro;
Alf Art (17810410) Ana Claudia de Fernandes e Rouquinho;
2Sarg Art (12134006) Luis Miguel Beleza Pires Pinto;
2Sarg Cav (07522206) Tiago Filipe Faitdo Teixeira;
2Sarg Eng (01942802) Danny Simdes Mateus;
2Sarg Tm (11822605) Christopher Manuel Alves Monteiro;
2Sarg ™ (04503909) Suzana Dalila Alomaya Marques Tavares;
2Sarg Tm (03427305) Valdemar Tiago Ramos da Silva;
2Sarg Tm (09807404) Jodo Pedro Lucio Antunes;
2Sarg Mat (04870609) Alexandre Manuel Antdnio dos Santos;
2Sarg Mat (10370609) Jodo Manuel Martins Salgueiro.
(Despacho 08abrl5)
Ten Eng (00844505) Bruno Miguel de Lima Correia;
Ten Eng (19880209) Wilson Ricardo Mauricio Nogueira;
Alf Inf (04181109) Miguel Rodrigues Ribeiro;
Alf AdMil (09578704) Jodo Pedro Sobral de Andrade;
1Sarg Med (01593302) Marisa Isabel Rodrigues Vilas Boas;
2Sarg Cav (12536705) Bruno Jorge Barros Rodrigues;
2Sarg Cav (13158009) José Henrique da Silva Neves;
2Sarg Mat (12547006) Diogo Nébrega Belim;
2Sarg Mat (02387606) Bruno Miguel Pascoa Pereira;
2Sarg Mat (02027404) Filipe Ricardo da Costa Correia.
(Despacho 28abr15)

Condecorados com a Medalha Comemorativa das Campanhas, por despacho do Major-General
Diretor de Justica e Disciplina, no ambito da delegacdo de competéncias, da data que se indica e em
conformidade com as disposigdes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das
Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes militares:

Cb GNR Ref (1746017) José Parente dos Santos “Mocambique 1970-72".

(Despacho 15abr15)
Guar GNR Ref (1736064) Manuel da Cunha Picango “Angola 1970-72".

(Despacho 09mail5)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigo Especiais, por despacho do

Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no &mbito da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares:
Maj  AdMil

(14093195) Nuno Miguel Cardoso Dias “Kosovo 2014”;
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Maj  TExpTm  (04478283) José Antdnio Ferreira Rosa “Angola 1997-98”;
Cap Mat (06508902) Jorge Machado da Silva Balula “Kosovo 20147,
Cap Inf (01109796) Rui Pedro Pereira Tavares “Afeganistdo 2008”;
Ten Inf (11633503) Nuno Manuel Vivas Pereira “Timor 2013”;

Furr Inf  GNR (2071198) Eduardo Tavares Pais da Cunha Lopes  “Afeganistdo 2006”.
(Despacho 15abr15)

Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de ComissGes de Servico
Especiais, por despacho do Major-General Director de Justi¢a e Disciplina, no &mbito da delegacdo de
competéncias, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢cGes do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de
27 de dezembro, os seguintes militares:

Cor Inf  (17766982) Fernando Manuel Rodrigues Pereira “Angola 2011-14”;

de Albuquerque
TCor Inf (03216189) Jodo Manuel de Jesus Carvalho “Bdsnia 2006-07";
Maj  Art (33196092) Sérgio Marques Higino de Avelar “Kosovo 2009”;
Maj  Art (33196092) Sérgio Marques Higino de Avelar “Afeganistdo 2012-13";
Maj Art (38670891) Luis Miguel Claro Sardinha “Somalia 2014”;
Cap Inf (16756498) Nuno Gongalo Jacinto Margal “Timor 2014-15";
Cap Inf (01109796) Rui Pedro Pereira Tavares “Afeganistdo 2009-10";
Cap Art (11806700) Luis Manuel Coelho Fernandes “Afeganistdo 2012-13";
1Sarg Med (12072596) Luis Filipe Sousa Pinto “Afeganistdo 2013”.

(Despacho 15abr15)
Louvores

Louvo o Cor Cav (13076781) Ricardo Bettencourt Sardinha Portela Ribeiro pelo extraordinario
desempenho, inexcedivel dedicagdo a valioso contributo colocado na revisdo do Regulamento Equestre
Militar, documento que fruto das sucessivas alteragdes orgéanicas da Instituicdo Militar, se encontrava
desatualizado.

Considerando a necessidade de revisdo do referido regulamento, o Coronel Portela Ribeiro ndo se
poupou a esforgos e definiu o objetivo de o reformular e submeter a aprovacgdo superior, 0 que veio a
fazer apds um criterioso e exaustivo trabalho de revisdo e consequente correcdo, adaptando-o e
enguadrando-o0 com a nova estrutura do Exército.

Em todo este processo o militar apresentou elevados indices de abnegacdo, perfeccionismo e
elevada competéncia no ambito técnico-profissional, numa procura constante da exceléncia,
demonstrando claramente saber e saber fazer, contribuindo desta forma para o reforco da sua imagem de
credibilidade e prestigio, chegando mesmo a prescindir das merecidas horas de repouso com a finalidade
de aprontar o documento em tempo Uutil, revelando, por conseguinte, grande dedicacdo pelo servico e
espirito de missdo. Devido a sua incansavel energia e lutando sempre por ultrapassar as dificuldades que
Ihe véo surgindo, bem como outros problemas, por vezes mesmo do foro pessoal, o novo Regulamento de
Equitacdo Militar foi aprovado em fevereiro de 2015.

O regulamento atualmente em vigor destina-se a estabelecer os conceitos, normas e procedimentos
a que devem obedecer a organizagdo e funcionamento da equitacdo militar no seio do Exército,
aplicando-se a todas as Unidades, Estabelecimentos e Orgdos militares, envolvidos na pratica e no apoio a
equitacdo e nele é possivel observar o vasto conhecimento, feito de experiencia propria, do militar que
dedicou grande parte da sua carreira a area da formacao neste dominio.

Pelo apurado sentido de responsabilidade e relevantes qualidades pessoais e militares que
demonstrou, conjugada com a agéo preponderante que desenvolveu para a consolidacdo de um novo
Regulamento de Equitacdo Militar, € o Coronel Portela Ribeiro merecedor que 0s servigos por Si
prestados sejam reconhecidos através deste puablico louvor, pois contribuiram inequivoca e
significativamente para a eficiéncia, o prestigio e 0 cumprimento da missdo do Exército Portugués.

07 de abril de 2015. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Carlos Antonio Corbal Hernandez
Jeronimo, General.
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Louvo o Cor Tir AdMil (00670483) Rui Manuel Rodrigues Lopes pela forma extremamente
dedicada e extraordinario desempenho pessoal e profissional evidenciado ao longo de dois anos no
comando da Escola Préatica dos Servi¢os (EPS) ao servico do Comando da Instru¢do e Doutrina e do
Exeército.

Oficial dotado de uma excecional competéncia profissional, inexcedivel capacidade de trabalho e
de organizagdo, excelente capacidade de decisdo e perseveranca e grande espirito de iniciativa,
desenvolveu a sua a¢cdo de comando com elevado grau de eficacia, gerindo de forma criteriosa 0s recursos
humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposic¢éo.

Como Coronel Tirocinado, escolhido para Comandante da EPS no ano de 2013, merece destaque
na sua agdo de comando, a determinacdo e tenacidade, aliado a um inexcedivel espirito e sentimento de
missao, levaram a abarcar e concretizar projetos no ambito da formacdo, dos quais se salientam a
concentracdo dos cursos de conducgdo e a transferéncia para a EPS de outros cursos na area dos recursos
humanos e da logistica.

Paralelamente iniciou e concretizou a certificacdo de cursos de qualificacdo, aspiracdo que o
Exeército perseguia ha alguns anos. Incutiu processos de planeamento, execucdo e controlo do processo
formativo, assentes em critérios e métodos de rigor e objetividade, traduzidos numa melhoria reconhecida
da qualidade e credibilidade da formacdo ministrada. Importa sobretudo destacar o relacionamento
colaborativo tido com as diferentes entidades envolvidas e a forma motivadora e vigorosa com que, com
0S mesmos recursos humanos, incentivou mais e melhores resultados.

No ambito das atividades cometidas a EPS decorrentes da participacdo do Exército na Evocacéo do
Centenéario da Grande Guerra, a Escola estabeleceu parcerias com o0s varios municipios da sua area de
apoio, com o intuito de estimular o lancamento de projetos nesta area, de forma a partilhar sinergias e
saberes. Desta forma elaborou um conjunto de atividades intrinsecas & Evocacao do Centenario da Grande
Guerra que projetaram a Unidade e o Exército a nivel local e nacional, entre elas, destacam-se a
exposicdo tematica sobre o apoio de servicos na Grande Guerra onde foram expostos documentos,
fotografias e materiais relacionados com a atividade de apoio de servigos de combate daquele periodo e a
pagina da internet dedicada a promover a investigacdo das componentes do Apoio Logistico na Grande
Guerra. Com o objetivo de dar a conhecer aos jovens dos estabelecimentos de ensino locais, o que foi a
participacdo de Portugal neste conflito no &mbito do apoio logistico, concebeu uma palestra destinada aos
alunos do 3.° ciclo e ensino secundario.

Neste contexto, real¢ca-se ainda a implementagcdo de um concurso intermunicipal, em parceria com
0s varios municipios da sua area de apoio, como forma de envolver a comunidade escolar dos concelhos
abrangidos que, de uma forma pedagogica, serviu de incentivo para estimular o interesse das populacdes
locais na iniciativa da evocagdo, levando ndo s6 a um acréscimo do relacionamento institucional com as
autarquias e estabelecimentos de ensino locais, refletido no incremento de solicitagcdes para participacdo
em projetos e iniciativas locais, mas também a um inequivoco sinal de reconhecimento do Exército como
uma Escola civica e aberta a sociedade que se encontra ao servico de Portugal e dos portugueses.

E ainda de elevar o desenvolvimento e manutencdo de excelentes relagdes com a comunidade e as
autoridades locais e o0 excelente trabalho desenvolvido na manutencgdo e conservagdo das infraestruturas e
instalacBes da Unidade. Interpretando corretamente as diretivas emanadas dos Comandos Superiores
sempre soube ultrapassar as dificuldades conjunturais com que se deparou, manifestando em todos os
momentos ser possuidor de extraordinario bom senso, inexcedivel capacidade de trabalho e notavel
espirito de misséo.

Pelas suas excecionais qualidades e virtudes militares, das quais se destacam os elevados dotes de
caréater, extraordinario sentido da disciplina, lealdade e pela frontalidade e sentido da responsabilidade
demonstrados nas mais variadas situacdes, € o Coronel Tirocinado Rodrigues Lopes merecedor de ser
destacado e apontado como exemplo a seguir e 0s servigos por si prestados serem publicamente
reconhecidos e considerados relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais resultou honra, prestigio e
lustre para 0 Comando da Instrucdo e Doutrina, para o Exército e para as For¢as Armadas.

14 de maio de 2015. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Carlos Anténio Corbal Hernandez
Jerénimo, General.

Louvo o TCor Inf (01348989) Pedro Miguel Andrade de Brito Teixeira, pela forma altamente
honrosa e brilhante como desempenhou as fun¢Ges de Comandante do 1.° Batalhdo de Infantaria
Mecanizada, quando integrou a Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre
Battalion (KTM) — no Teatro de Operacdes do Kosovo, entre 6 de marco de 2014 e 4 de setembro de
2014.
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Devido a sua ampla experiéncia militar foi fundamental no aumento da capacidade da KTM para
coordenar, planear e executar as mais variadas missfes que Ihe foram atribuidas. Demonstrou claramente
uma elevada capacidade de comando durante a implantacdo operacional das unidades KTM,
nomeadamente: durante os tumultos e manifesta¢cdes no Norte; durante as elei¢cGes para a Assembleia do
Kosovo; e nas celebragdes Vidovdan dos sérvios do Kosovo. Desta forma permitia a criacdo de um Safe
And Secure Environment (SASE) bem como garantir um freedom of movement (FOM) no Teatro de
Operag0es, garantindo que nenhuma violéncia interétnica poderia ocorrer.

O Tenente-Coronel Brito Teixeira é detentor de uma extensa cultura geral e muitos bons
conhecimentos no dominio técnico-militar, é dinamico, empreendedor e incansavel. Evidencia um
adequado discernimento, uma boa capacidade de planeamento e organizagdo, assim como uma elevada
aptiddo para Comando e Chefia. O seu excecional desempenho foi patente em inimeras agdes, com
destaque para a operagdo SKYFALL, na qual sob o seu Comando e Controlo estiveram envolvidos meios
de trés paises e a operagdo SCORPION RIDER, onde sob sua direta coordenagdo foram empregues forgas
de sete paises.

Oficial dotado de excelentes qualidades morais e humanas, conduziu sempre a sua acdo de
comando pela constante preocupagdo com os seus militares, o que aliado a uma notdria capacidade de
lideranca e elevado sentido de organizacdo fez com que a sua Unidade alcangasse elevados padrdes
operacionais. O seu desempenho e capacidade de Comando e Lideranga foram alvo de rasgados elogios,
pelo seu inequivoco potencial para o desempenho de cargos de maior exigéncia e responsabilidade.

Face ao exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes
militares e pessoais que acreditam o Tenente-Coronel Brito Teixeira como sendo um Oficial de elevada
craveira, que pautou sempre a sua atuacao pela afirmacdo constante de elevados dotes de carater, em que
se relevam a lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacdo e a coragem fisica e moral, devendo, por isso,
0s servigos por si prestados, serem considerados, extraordinarios, relevantes e distintos, de que resultou
honra e lustre para as Forcas Armadas e para Portugal.

13 de janeiro de 2015. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 160/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abr15)

Louvo o TCor AdMil (10473185) Armando José Rei Soares Ferreira pela forma
excecionalmente competente, prestigiante, dedicada e muito eficiente como ao longo de dois anos exerceu
as funcdes de 2.° Comandante da Escola Préatica dos Servicos.

No desempenho deste importante, complexo e muito exigente cargo, confirmou o extraordinario
conjunto de qualidades pessoais e profissionais que lhe sdo reconhecidas, coordenando e supervisionando
de forma exemplar a atividade do estado-maior e de todos os sistemas de apoio a missdo priméria da
Unidade, designadamente na manutencdo, conservacdo e melhoria das infraestruturas e equipamentos,
pautando a sua conduta, em todas as circunstancias, por um inexcedivel sentido do dever, sélida cultura
militar, extraordinaria inteligéncia e grande competéncia profissional, qualidades bem comprovadas
quando, durante um periodo de seis meses, de margo a setembro de 2013, na auséncia de titular nomeado,
exerceu o cargo de Comandante da Unidade, em exercicio de funcdes.

Militar disciplinado e disciplinador, revelando constancia na a¢do, materializada na determinacgao
gue coloca na consecucdo de objetivos, muito sensato e ponderado, tem tido uma acdo preponderante e
decisiva na execucdo de um conjunto de tarefas cometidas superiormente a Escola.

Neste ambito, refere-se o valioso contributo que tem dado para a concretizagdo de alguns objetivos
de carater estruturante do Sistema de Formacg&o do Exército (SEF), dos quais adquire especial destaque o
reconhecimento por parte do Sistema Nacional de Qualificagfes da formacdo ministrada na Escola em
2014, traduzivel na creditagdo de Unidades de Formacdo de Curta Duracéo dos referenciais do Catalogo
Nacional de Qualificacbes e no registo na Caderneta Individual de Competéncias, das qualificagdes
obtidas pelos formandos nos cursos de cozinheiro, de mecéanico auto e de operador de panificacao.

Paralelamente, a sua inexcedivel dedicacdo ao servigo e disponibilidade permanente para servir,
mesmo com sacrificios pessoais, foram claramente evidenciadas aquando da concentracdo na Escola de
toda a formacédo de conducgéo auto e de diversos cursos na &rea de pessoal, como sdo o caso, dos cursos de
Arquivos Correntes, Operador de Programa DocBase e de Atendimento ao Publico, periodo durante o
qual a sua capacidade de trabalho foi decisiva para a consolidacdo da Escola como Unidade Formadora
do Exército, de elevada qualidade.
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E de sublinhar igualmente o empenho que tem colocado no apoio aos estudos para a consolidagao e
normalizacdo de uma adequada estrutura organica e do quadro organico de pessoal da futura Escola dos
Servigos, bem como na implementagdo e desenvolvimento de um sistema de gestdo ambiental, através da
adocdo de boas praticas ambientais, que procura que sejam assimiladas por todo o efetivo da Unidade.

Como colaborador mais proximo do Comandante, o Tenente-Coronel Soares Ferreira,
discretamente, mas com firmeza e lealdade irrepreensivel, exerceu uma agdo muito positiva no reforco e
supervisdo das orientacdes superiores, demonstrando muita abnegacdo, elevado espirito de obediéncia e
de sacrificio, qualidades que o creditam como um Oficial merecedor de ocupar cargos de maior
responsabilidade e complexidade.

Reconhecem-se assim no Tenente-Coronel Soares Ferreira, elevados dote de carater, coragem
moral e excecionais qualidades e virtudes militares, tendo a sua a¢do com 2.° Comandante, contribuido
significativamente para o prestigio, honra e lustre da Escola Pratica dos Servicos, do Comando da
Instrucdo e Doutrina e do Exército Portugués, devendo os servigos por si prestados serem considerados
como extraordinarios, relevantes e distintos.

14 de maio de 2015. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Carlos Anténio Corbal Hernandez
Jerénimo, General.

Louvo o Maj Inf (03912989) Paulo Jorge Goncalves Martins, pela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as fungdes de Chefe de Estado-Maior do 1.° Batalhdo de Infantaria
Mecanizada (1BIMec), quando integrou a Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve
Manoeuvre Battalion (KTM) — no Teatro de Operagdes do Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

No desempenho das suas tarefas o Major Gongalves Martins evidenciou uma forte personalidade e
excecional espirito de iniciativa, aspetos que se revelaram determinantes para a sincronizacdo de
processos da KTM, em coordenagdo com o Estado-Maior da KFOR, no &mbito do desenvolvimento de
planos de contingéncia, como o Plano de Operacdes PARADIGM SHIFT, essencial para o emprego da
KTM em todo o Teatro de Operacdes (TO) do Kosovo.

No periodo em questdo salienta-se a sua participagdo nas Opera¢des GOLDEN EYE no contexto de
preparacdo e realizacdo das eleiches parlamentares do Kosovo e na SCORPION RIDER, onde
participaram mais de 400 militares, de sete nacionalidades diferentes. Designado ainda para participar nas
reunides mensais dos Chefes de Estado-Maior da KFOR onde transmitiu uma imagem que muito
dignificou o0 nome dos militares portugueses.

Em todas as suas agdes evidenciou uma permanente pro-atividade e resiliéncia, assim como
elevados padrdes de eficiéncia, rigor e método, contribuindo de forma decisiva para o processo de tomada
de decisdo do seu Comandante e para o alcancar dos objetivos superiormente determinados, num TO
dificil e de natureza multinacional.

Face ao exposto, € de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes
militares e pessoais que acreditam o Major Gongalves Martins como sendo um elevado Oficial, que
pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacdo constante do seus dotes de carater, em que se relevam a
lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacdo e a coragem fisica e moral, devendo, por isso, 0s servigos
por si prestados, serem considerados, extraordinarios, relevantes e distintos, de que resultou honra e lustre
para as Forcas Armadas e para Portugal.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 172/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abrl15)

Louvo o Maj Cav (28642591) Alexandre Jorge dos Santos Moura, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
desempenho das fungfes de Chief Logistic Operations (KV SPT 105), no Headquarters Kosovo Force
(HQ KFOR), no periodo de 12 de marc¢o a 13 de setembro de 2014.

No exercicio das suas tarefas, desenvolveu uma constante atividade pedagogica e de cooperacdo
com todos os responsaveis logisticos das Forcas constituintes da KFOR estabelecendo contactos,
desenvolvendo relacGes e elaborando Clarifications Letters para todos os Senior National Representatives
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(SNR)/National Contingent Commanders (NCC) e para todos os J4/S4 das Unidades/Forcas/National
Support Elements (NSE) com o objetivo de dar uma nova dinamica ao fluxo dos relatérios logisticos
procedendo a revisdo de algumas Normas de Execucdo Permanente (NEP) que permitiram atualizar e
sistematizar novos procedimentos logisticos, permitindo assim a sua otimizag&o.

No ambito do exercicio “Silver Saber” foi o Oficial de Ligagdo, em termos logisticos, entre 0 HQ
KFOR e as suas diferentes Unidades/Forcas, a Kosovo Police (KP) e a European Rule of Law in Kosovo
(EULEX), contribuindo de uma forma muito eficaz para o sucesso deste.

Desempenhou um papel de relevo na atualizacdo do Plano Balkan Wolf entre a KFOR e a EUFOR,
tendo assumido a responsabilidade de representacdo do Support Branch do HQ KFOR no reconhecimento
e reunibes multilaterais que tiveram lugar na Bésnia e Herzegovina entre os diferentes Branches do HQ
KFOR e da EUFOR, onde procurou contribuir para a priorizagdo de objetivos e para a clarificacdo das
diferentes situagdes operacionais em termos logisticos.

O Militar foi responsavel pela preparagdo, coordenagdo e organizacdo de duas KFOR Logistic
Conferences (KLC) onde apresentou o conceito e a estrutura logistica da KFOR e o JFCNP, sendo
igualmente responséavel pela preparacéo, coordenagdo e organizagdo de uma Senior National Representative
Conference (SNR Conference) e de todas as reunides mensais entre 0 KFOR Support Branch e 0 JFCNP.

Em estreita colaboracdo com o JFCNP, a NATO Communications and Informations Systems
School (NCISS) e a KFOR, planeou e organizou a formacgdo e o treino das aplicagdes informaticas
LOGFAS, assim como as duas reunifes efetuadas entre as Host Nation Support Coordination Cell
(HNSCC) da Republica da Maceddnia (FYROM — Former Yugoslav Republic of Macedonia), da
Albania, da Grécia, os KFOR Liason Officers e os NATO Liason Officers em Skopje, onde apresentou a
estrutura logistica e os principais conceitos e incentivou o relangamento do circuito de informacao
logistico entre estas NagOes, a KFOR e a NATO.

Oficial muito competente, organizado e com elevado espirito de bem servir, 0 que lhe permitiu
exercer com altos niveis de eficiéncia as fungdes que lhe foram cometidas durante a sua missdo e num
ambiente multinacional, soube estabelecer relacbes de camaradagem e grande cordialidade com os
militares e civis das diferentes nacionalidades que constituem a KFOR. Pelo exposto 0 Major Santos
Moura contribuiu significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo das Forgas
Armadas, fazendo jus ao publico louvor com que agora é distinguido, em reconhecimento dos seus
servigos que devem ser considerados relevantes e de elevado mérito.

13 de outubro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 161/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Louvo o Maj AdMil (13225191) José Manuel Pinto Cano pela forma muito profissional,
extremamente dedicada, rigorosa e inexcedivel zelo, como de 2010 a 2014, desempenhou as fungGes de
Chefe da Reparti¢do de Gestdo Orgamental (RGO) da Diregdo de Finangas do Comando da Logistica do
Exército.

Profundo conhecedor da realidade do Exército e ciente dos desafios que iria encontrar quando
assumiu a chefia da RGO, rapidamente se evidenciou de forma distinta, inteligente e muito competente
como levou a cabo um trabalho altamente meritdrio e de importancia vital, na preparacéo e execucao das
tarefas relacionadas com o planeamento e coordenacdo da atividade da RGO, mobilizando recursos
humanos e materiais, constituindo um grupo de trabalho, coeso e com o seu cunho pessoal, capaz de
antecipar e garantir respostas oportunas as diversas solicitacbes das U/E/O do Exército, da SG/MDN,
DGO/MFin, TC e demais entidades civis.

As qualidades de lideranca que lhe sdo caracteristicas, a sua forca de vencer, de atingir objetivos e
a forma facil de comunicar e motivar pessoas em prol dos objetivos do grupo, contribuiram de forma
decisiva para a obtencdo de resultados. Estas suas qualidades mereceram a estima e o respeito de todos
aqueles que ao seu lado tiveram o privilégio de servir.

Oficial exemplar, com elevado espirito de sacrificio e de obediéncia, capacidade de planeamento e
organizagdo, aliada aos notaveis conhecimentos técnicos, permitiram a exceléncia dos seus servigos e 0
alto nivel de realizacdo das tarefas que foram cometidas a RGO, durante o seu comando. Neste campo,
em muito contribuiu também a sua disponibilidade, a sua entrega e dedicacdo total, sacrificando
sistematicamente os seus periodos de descanso e de apoio a familia, para conseguir dar resposta, de forma
criteriosa e eficaz, as multiplas tarefas a que foi chamado a desempenhar.
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Pela afirmacdo constante de elevados dotes de caracter, lealdade e abnegacdo, aliados aos seus
elevados conhecimentos, ponderacdo e frontalidade, foi capaz de apresentar propostas de resolucdo para
as mais complexas situacdes, em estrita conformidade legal, revelando-se um elemento vital no apoio a
tomada de deciséo.

Fruto do brilhantismo, da sua vasta e rica experiencia profissional e da exceléncia do seu
desempenho, contribuiu decisivamente para o prestigio e credibilidade da Dire¢do de Financgas, no seu
esforco de adequacdo da estrutura financeira do Exército a dificil e complexa conjuntura que o Pais viveu
nesse periodo. Neste &mbito, fez parte de inimeros grupos de trabalho, onde rapidamente desenvolveu
excelentes relacdes pessoais e profissionais, sendo extremamente pragmatico e objetivo, conseguindo
uma cooperacdo inexcedivel na execu¢do das multiplas missdes que lhe foram incumbidas.

No ambito técnico-profissional revelou sempre elevada competéncia profissional e extraordinario
desempenho, sendo-lhe reconhecidas capacidades e competéncias para funcdes da mais elevada
complexidade e exigéncia, no dominio da administracdo dos recursos financeiros.

Militar frontal, de esmerada educacéo, ponderado e honesto, tem-se distinguido como um exemplo
de profissionalismo e aptiddo para bem servir, revelando em todas as funcdes que lhe foram cometidas,
um extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais, sendo por isso merecedor de ser
apontado como um oficial que prestigia o Servico de Administracdo Militar, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

Oficial de reconhecidas qualidades pessoais e profissionais, dotado de excecionais qualidades e
virtudes militares, é hoje um exemplo a seguir.

Por tudo o que precede, pela pessoa inigualavel que é, muito me apraz distinguir os servi¢os do
Major José Cano no exercicio das suas funcdes, que classifico de extraordinarios e relevantes, de onde
resultou honra e lustre para a Direcdo de Financas e consequentemente para o Exército.

15 de abril de 2015. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Carlos Anténio Corbal Hernandez
Jerénimo, General.

Louvo o Cap Tm (17491694) Pedro Miguel Ramires Gil dos Santos, pela elevada competéncia
técnico profissional, extraordinario desempenho no cumprimento das fun¢des de Oficial de Transmissdes
do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando integrou a Forca Nacional Destacada
(FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) no Teatro de Operacbes (TO) do
Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

Revelou profundos conhecimentos na sua area, p0s todas as suas faculdades e experiéncia na chefia
do Mdédulo de Transmissdes, pautando a sua conduta pelo excecional rigor e método, contribuindo para
uma correta gestdo dos recursos humanos. Militar muito frontal e educado, promoveu uma proficua
relacdo de trabalho, quer dentro da KTM, quer na relagdo com o0s seus congeneres de outras
nacionalidades, constituindo-se como um reconhecido elemento do Estado-Maior Técnico, fazendo
propostas oportunas, objetivas, devidamente fundamentadas e salvaguardando sempre a posi¢ao nacional.

Oficial disponivel, nunca se furtou a absor¢do de novas responsabilidades nem a emissdo de
pareceres ou conselhos, procurando inteirar-se e envolver-se em todos 0s processos mais relevantes e
sensiveis, transmitindo inteira confianca quando a sua atuagdo foi requerida. Realgo, nesta perspetiva, 0
desempenho prestado para a rececdo de imagem em tempo real do LIGHT RAY e STALKER, utilizagdo
concomitante o SICCE e PRC 525 para o envio de dados ao posto de Comando, garantindo um inestimavel
contributo para a imagem publica e prestigio das nossas Forgas Armadas entre os paises da Alianca.

Colaborou de forma entusiastica e muito empenhada no processo de decisdo interno da KTM para a
otimizacdo dos contratos para o servico de Internet, de Impressdo, cépia e de comunicacdes moveis,
contribuindo para uma maior eficiéncia nos servigos disponiveis. Orientou o esfor¢o para o controlo de
cargas, organizacdo e distribuicdo de equipamentos informaticos, permitindo melhorar o parque
informatico que possibilitou a introdugdo de novos servigos no Batalhdo, como o servico disponibilizado
pelo SICCE, imagens CCTV NATO.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais que creditam o Capitdo Gil dos Santos como sendo um Oficial
de elevada craveira, que pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacdo constante de elevados dotes de
carater, em que se relevam a lealdade, o espirito de sacrificio, abnegacdo, obediéncia e competéncia
profissional, tendo contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 162/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abrl15)
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Louvo o Ten Inf (08821703) Bruno Aguiar Couto, pela elevada competéncia técnico-profissional,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no cumprimento das fungdes
de Comandante do Mddulo de Apoio, do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando
integrou a Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) no
Teatro de Operacdes (TO) do Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

Oficial cumpridor e rigoroso revelou possuir uma boa capacidade de organizacdo e excelentes
conhecimentos, destacando-se pelo excecional interesse e dedicagéo ao servi¢o, como ficou demonstrado
na sua atividade diéria de recolha de informac&o relativa as areas atribuidas, e a &rea de interesse da KTM
no Norte de Mitrovica. Realizou um trabalho de grande valor e utilidade para as operagdes correntes e
futuras, contribuindo simultaneamente para, a protecdo da Forga e para o esfor¢o de pesquisa da KFOR.

Releva-se 0 seu desempenho nas varias operacdes, demonstracfes e exercicios, assim como nas
acBes de reconhecimento especial realizadas, com pré-avisos de tempo muito curtos, onde uma vez mais
comprovou a sua competéncia para o comando e lideranca deste Modulo de OperacBes Especiais.

Evidenciou proatividade, resiliéncia, rigor no planeamento e no controlo das atividades operacionais
de ISR — com énfase para a Operacdo SKYFALL — e de treino operacional do seu Mdédulo — FOX 1,
FOX 2, e SILVER SABER. A atualizacdo dos véarios planos de contingéncia, nos quais a KTM tem
responsabilidades e tarefas a cumprir, foi realizada através da condugdo de reconhecimentos precisos e
oportunos, viabilizando informagdo oportuna para o escaldo superior, prestigiando a Forca e a sua
afirmacéo no seio da KFOR.

Neste &mbito sobressai o excecional desempenho em apoio as Operagdes seguintes: “GOLDEN
EYE” no contexto de preparacdo e realizacdo das eleicGes parlamentares do Kosovo; “SCORPION
RIDER” e SKYFALL, onde o contributo do trabalho das equipas sob o seu comando, realizaram a¢fes de
reconhecimento e vigilancia que muito contribuiram para que o Comandante da KTM mantivesse
flexibilidade na manobra, e protecdo da Forca, através da tomada de decisdo, oportuna ou por
antecipacao.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente o Tenente Aguiar
Couto como sendo um Oficial que pautou sempre a sua atuagdo pela afirmacdo constante de elevados
dotes de carater, em que se relevam a lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacdo e a coragem
fisica e moral, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo
do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 165/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Louvo o Ten Med (10129404) Nélson José da Graca Gilberto, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordindrio desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das funcdes de Oficial Médico do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando
integrou a Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) no
Teatro de Operagdes (TO) do Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

Oficial empenhado e organizado, com grande capacidade de trabalho, desenvolveu indmeras
iniciativas em prol da manutencdo de um bom estado de salde e condicéo fisica de todos os militares, das
quais se destacam a realizacdo periodica de controlos sanitarios, a difusdo de orientacBes e cuidados a
observar pelos militares da KTM/TACRES/ KFOR. Acresce a realizacdo de agdes de formacdo e
sensibilizacdo sobre a importancia de uma alimentacdo, higiene e treino fisico adequados a exigéncia da
missao.

Desenvolveu estudos, escreveu artigos e divulgou todo o seu conhecimento nestas matérias para o
escaldo superior, que permitiram a adocdo de praticas recomendadas noutras forcas das mais diferentes
nacionalidades. Foi mencionado em reunides do Comando da KFOR, pelo seu desempenho profissional e
pela forma de organizar e comandar o0 médulo multinacional da For¢a Nacional Destacada. Releva-se a
sua participagdo e contributo na operagdo civil-militar de JANJEVO, e no ambito do exercicio da
iniciativa disciplinada, os lacos e sinergias estabelecidos com a missdo europeia da Forca da Lei no
Kosovo, designada de EULEX.

Salienta-se a forma exigente, rigorosa e dindmica como conduziu o treino no Teatro de Operacdes,
e como garantiu a prontiddo do Mdédulo Sanitario em apoio a missdo da KTM/TACRES/KFOR. Neste
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ambito, releva-se o excecional desempenho no apoio as Opera¢Bes “GOLDEN EYE” no contexto de
preparacdo e realizacdo das elei¢cbes parlamentares do Kosovo, na “SCORPION RIDER” onde
participaram mais de 400 militares, de sete nacionalidades diferentes. Durante os exercicios FOX 1 e 2, e
no ambito do exercicio SILVER SABER da KFOR, o desempenho do modulo sanitario portugués foi
destacado e elogiado.

No ambito das acdes de cooperacdo civil-militar (CIMIC) desenvolvidas pelo 1BIMec, merece
especial referéncia o trabalho desenvolvido pelo Tenente Graga Gilberto no apoio sanitario a populagéo
do Concelho de Constancia, durante o exercicio PRISTINA 141 e no Teatro de Operacdes, pelo apoio ao
planeamento e execucdo das atividades que possibilitaram a recolha de um donativo financeiro, para
aquisicdo de medicamentos e material médico em apoio da populacdo de uma aldeia carenciada em
Janjevo.

Face ao anteriormente exposto, € de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais que creditam o Tenente Graca Gilberto como sendo um Oficial de
elevada craveira, que pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacdo constante de elevados dotes de caréter,
em que se relevam a lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacéo e a coragem fisica e moral, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 163/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Louvo o SAj Inf (16603887) Henrique Luis Esteves Narciso, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho no cumprimento das fungdes de Sargento de Logistica,
do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando integrou a Forca Nacional Destacada
(FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) no Teatro de Operacbes (TO) do
Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

Desde o inicio da missdo, demonstrou uma inexcedivel disponibilidade e dedicacdo nas suas tarefas
contribuindo para o bom funcionamento da Seccdo de Logistica. Militar altamente metddico e
incentivador da s camaradagem, ndo s6 confirmou as qualidades que ja se lhe reconheciam como
mostrou ser possuidor de um elevado espirito de sacrificio e obediéncia, sendo exemplo disso a forma
como auxiliou no planeamento logistico das diversas atividades, das quais se destacam as Operacdes
SKYFALL, MAVERICK, SCORPION RIDER e os exercicios SILVER SABER, FOX 1 e FOX 2.

Ao longo da missao revelou ser dotado de uma firme formacdo moral e uma elevada aptiddo no
cumprimento das indicacdes do seu Chefe, com quem sempre colaborou, aconselhou de forma distinta e
irrepreensivel.

Neste ambito, evidencia-se 0 seu decisivo contributo no planeamento e execucdo de tarefas
relacionadas com os voos de sustentacdo e rendicdo da Forcga, assim como com a preparacdo e projecédo
de oito viaturas Blindadas Chaimite para Territério Nacional, particularmente na elaboracdo de listas de
mercadorias militares e dos respetivos formularios associados.

Evidenciou-se ainda pela forma meticulosa e exemplar como soube gerir todo o material a carga da
FND, bem como os diversos relatérios logisticos que exigiam do Militar um empenhamento diario.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais que creditam o Sargento-Ajudante Esteves Narciso como sendo
um Militar de elevada craveira, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.? 164/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)
Louvo o 1Sarg Inf (09010895) Renato Jorge Soares Anastécio, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
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cumprimento das fungdes de Comandante da Secc¢do de Reabastecimento e Servigos da Companhia de
Comando e Servigos (ACQY), do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando integrou a
Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) — no Teatro
de Operagdes (TO) do Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

Militar muito sensato e com iniciativa, revelou excecionais conhecimentos, conduzindo de forma
muito profissional o processo de reabastecimento dos artigos das varias classes. Liderou o processo de
administracdo e gestdo das inumeras requisi¢cdes de materiais, procedendo a sua rece¢do, armazenamento
e distribuicdo, por forma a satisfazer todas as necessidades em tempo oportuno, demonstrando possuir
excelentes métodos de trabalho e de disciplina.

Merece igualmente destaque o profissionalismo e sentido de responsabilidade demonstrados
durante o periodo em que esteve em acumulagdo de funcbes, como fiel dos depésitos de material da
Logistica e fiel do paiol de municdes, gerindo de forma rigorosa e altamente dedicada, todos os artigos e
equipamentos a carga da Logistica, constituindo-se num precioso colaborador da Seccéo de Logistica do
Batalhdo, nomeadamente na excelente gestdo, correta palatizacdo das cargas e adequada execucdo das
listas de material militar, nos voos de rendic¢do e sustentacdo do Contingente.

No ambito operacional, demonstrou proatividade, espirito de missdo, abnegacgdo e sentido préatico
nas suas acOes, destacando-se a sua participacdo nas operagbes “SKYFALL”, tendo, num &ambito
multinacional, revelado aptiddo para bem servir com grande zelo e proficiéncia nas mais diversas
circunstancias em que foi solicitado. Destacou-se na colaboracdo que prestou de forma desinteressada as
atividades de moral e bem-estar, envolvendo-se de uma forma muito dindmica, voluntaria e empenhada.

Praticando em elevado grau a virtude da lealdade, grande espirito de sacrificio e de obediéncia, a
par da firmeza e coeréncia das suas opinifes, constituiu-se um precioso auxiliar no cumprimento da
missao, destacando-se também a sua participacdo em todo o processo de execucdo e preparacdo da
retracdo das viaturas “CHAIMITE” de Pristina para Portugal, evidenciando qualidades que o tornam
digno de ocupar postos de maior responsabilidade.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares que possui, 0 Primeiro-Sargento Soares Anastacio
é digno de que os servicos por si prestados sejam considerados relevantes e de elevado mérito, tendo
contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-
General das Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.? 168/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Louvo a 1Sarg Tm (00100701) Zaida Cristina da Silva Pereira, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das func6es de chefe da equipa TPF da Companhia de Comando e Servigos (ACOY), do
1.° Batalh@o de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando integrou a Forgca Nacional Destacada
(FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) — no Teatro de Operacdes (TO) do
Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

Militar possuidora de excelentes conhecimentos na instalacdo, gestdo e administracdo de redes
locais, que aliados a uma profunda experiéncia na manutencdo e gestdo de software e hardware
informatico, permitiu que o exercicio das suas tarefas fosse executado de forma bastante discreta e eficaz
relevando elevada competéncia.

Desde logo, a Primeiro-Sargento Zaida Pereira evidenciou-se pelas suas excecionais qualidades e
virtudes militares através do sentido de dever, excecional zelo e disciplina na reorganizacdo, gestdo e
controlo de cargas dos recursos informaticos bem como da rede telefénica assente na rede de dados,
garantindo a melhoria atempada na qualidade e disponibilidade de servico dos equipamentos
disponibilizados aos utilizadores. Mostrou um permanente empenho, obediéncia e espirito de sacrificio na
resolucdo de incidentes muitas vezes relacionados com limitacBes existentes nas redes locais
implementadas para garantir o normal funcionamento destas entre os utilizadores.

Salienta-se o seu papel decisivo na melhoria e otimizacdo dos varios servigos das Tecnologias de
Informacdo (TI), com o seu contributo através do trabalho efetuado com técnicos do EMGFA e do
Exército no incremento da rapidez e qualidade dos servigos assentes na ligacdo via satélite para Portugal,
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nomeadamente no Military Message Handling System (MMHS) e o servico de Videoteleconferéncia
(VTC). Acrescenta-se 0 seu papel determinante na procura e transicdo de servigos contratados localmente
em producdo, tais como, os de acesso a internet e impressao permitindo a FND aceder a estes com melhor
qualidade e com uma significativa redugéo de custos para a Forga.

De destacar o seu empenho determinante na configuracdo e implementacdo do Sistema de
Comando e Controlo do Exército (SICCE) no Centro de Operagdes Tatico (COT) desta FND permitindo
pela primeira vez utilizar integrar o sistema de georreferenciagdo disponibilizado pelo E/R PRC-525
conjuntamente com o SICCE fora do territdrio nacional.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justiga reconhecer publicamente o esfor¢o desenvolvido
pela Primeiro-Sargento Zaida Pereira, que através de uma atitude proativa e incansavel, evidenciou
permanentemente o espirito de camaradagem e de equipa, contribuindo significativamente para a

eficiéncia, prestigio e cumprimento da misséo do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.
01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Artur Pina

Monteiro, General.

Il — MUDANGCAS DE SITUACAO

Adidos, Quadro e Supranumerarios

(Louvor n.? 166/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que, os Oficiais abaixo designados, transitem de situacéo
de ativo nos termos do artigo 171.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 junho, com as alterag@es introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
agosto, para as situacoes e nas datas que para cada um se indicam:

Posto A/S NIM Nome Situacdo Desde
Anterior Atual

Cor Art (15313680) José Duarte Velosa Adido alinea g) do Supranumerario 27-04-15

Trindade n.2doart°173.° alineae)don.2
do art. 174.°

Cor Cav (05116581) Carlos José Vicente Quadro art.0 172.° Adido alineaa) do 17-04-15
Sernadas n.2doart°173.°

Cor Inf (06979783) Carlos Manuel Alves Supranumerario Quadro art.°172.°  10-04-15
Batalha da Silva alineae)don.2

do art.b 174.°

Cor Inf (06979783) Carlos Manuel Alves Quadro art. 172.° Adido alinea a) 22-04-15
Batalha da Silva don°2doart®173.°

Cor AdMil (11881779) José Manuel Lopes Quadro art.0 172.° Adido alinea d) 10-04-15
Afonso don°2doart®173.°

TCor Inf (06402081) Anténio Manuel Gomes Quadro art.® 172.° Adido alinea d) 19-04-15
da Silva don.e2doart°173.°

TCor Inf (08516084) Jorge Manuel Pinheiro  Supranumerario Quadroart.172.° 23-03-15
Dias Freixo alineae)don.2

do art.. 174.°

TCor Cav (13134087) Pedro Manuel dos Santos ~ Adido alinea g) do Adido alineaf)do  13-04-15

Ferreira n.2doart°173.° n.2doart°173.°



226 ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 2.2 Série
Maj Farm  (13958789) Carlos José Saraiva Quadro art. 172.° Adido alinea f) 07-04-15
Simdes don2doart®173.°
Maj AdMil (06920993) Maria Armanda Lopes  Quadro art. 172.° Adido alinea a) 20-04-15
Regadas don.e2doart°173.°
Maj Inf (09266294) Bruno Miguel Clara Adido alinea d) Supranumerario 24-04-15
Fernandes Gaspar Mendes do n.° 2 do art.° 173.° alineae) don.°2
do art.2174.°
Maj Eng (14507695) Jodo Pedro Santos Supranumerario Quadro art.?172.°  20-04-15
Mascarenhas Andrade  alineae) don.°2
Pereira do art.0 174.°
Maj AdMil (11406897) Margarida Maria Supranumerario Quadro art.172.° 07-04-15
Rodrigues dos Santos alineae) don.°2
do art.b174.°
Cap TPesSecr (03033486) Luis Antdnio Borges Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do  24-04-15
Correia n.°2doart.?173.°
Cap AdMil (00456398) Antdnio José Luis Adido alinea g) do Supranumerario 26-03-15
Antunes n.2doart°173.° alineae) don.°2
do art.0174.°
Cap AdMil (00456398) Antbnio José Luis Supranumerario alinea €) Quadro art.°172.° 01-04-15
Antunes don.2doart°174.°
Cap Mat (17598397) Liliana Maria Pereira Quadro art. 172.° Adidodon.°1 01-04-15
Ribeiro do art.2 173.°
Cap Med  (01717800) Ricardo Miguel Teixeira Adido alinea a) Supranumerario 17-04-15
Dias donl2doart°173.° alineae) don.2
do art.174.°
Cap Inf (13849501) Miguel Mauricio Leonor Adido alinea d) Supranumerario 04-04-15
Fidalgo Pistola don’2doart®173.° alineae)don.’2
do art. 174.°
Cap Dent (03410902) Nicholas Andrew Supranumerario alinea ) Quadro art.®172.° 24-04-15
Fernandes donC2doart°174.°
Cap AdMil (12497103) André Miguel Maroco  Adido alinea g) do Adido alineaa) do 29-04-15
Carvalho n.2do art.2 173.° n.2 do art.2 173.°
(Portaria 30abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que, os Sargentos abaixo designados, transitem de
situacdo de ativo nos termos do artigo 171.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 junho, com as alterag¢Ges introduzidas pelo Decreto-Lei

n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, para as situacdes e nas datas que para cada um se indicam:

Posto A/S NIM Nome
SMor AdMil (07052282) José Manuel Henriques
Moreira
SCh  AdMil (09245683) Manuel Claudino Pinto

Machado

Situacdo

Anterior
Quadro art.° 172.°

Quadro art.° 172.°

Atual

Adido alinea g) do
n..2 do art. 173.°
Adido alinea g) do
n.2do art. 173.°

Desde

30-01-15

30-01-15
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SCh Inf (17561184) José Alvaro Duarte Quadro art.0 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
n.2do art.? 173.°
SCh AdMil (12209285) Rui Manuel Costa Henriques Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
n.2 do art.? 173.°
SAj AdMil (10096086) Armindo José Raminhos Quadro art.2 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Queimado n°2doart®173.°
SA] Eng (02815687) Fernando Bernardes Ribeiro Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Morgado n.2 do art. 173.°
SAj Inf (06842188) Jose Augusto Rodrigues Adido alinead) do  Quadro art® 172.° 29-01-15
Correia n.°2do art.° 173.0
SAj AdMil (05662787) Antdnio Janeiro Fialho Quadro art.0 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
n..2 do art.? 173.°
SAj AdMil (15584891) Elsa Maria de Barros Lopes Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
n.2do art.® 173.°
SAj AdMil (01971392) Rui Metelo Marques Quadro art. 172.° Adido alinea a) do 09-02-15
n.2doart 173
SAj AdMil (20550792) Dulce Margarida Benjamim  Quadro art.® 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Arruda n.2 do art.? 173.°
SAj Med  (02349789) Maria Celeste da Cunha Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Vilarinho n..2 do art. 173.°
1Sarg Inf (09324685) Higino Fernando Neves Quadro art. 172.° Adido alinea a) do 19-01-15
Esteves n.2doart° 173
1Sarg Aman (08975586) José Joaquim Gomes da Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Silva n.2 do art.° 173.°
1Sarg AdMil (33261393) Carlos Alberto Muacho Quadro art. 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Direitinho n..2 doart. 173.°
1Sarg AdMil (37738293) Paulo Jorge Martins de Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Lima n.2do art.° 173.°
1Sarg AdMil (22036993) Ricardo José Cordeiro Quadro art.° 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Sobral n.2 do art.° 173.°
1Sarg Eng (27718492) Sérgio Paulo Fernandesdo  Adido n.°1 do Quadro art® 172.° 06-02-15
Carmo art.2173.°
1Sarg AdMil (34392893) Luis Anténio Gomes de Quadro art.0 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Almeida n.2 do art. 173.°
1Sarg Mat (13784894) Luis Guilherme Dionisio Quadro art.° 172.° Adido alinea a) do 02-02-15
Palma n.2doart® 173
1Sarg Med  (16003001) Paulo Alexandre Casais Quadro art.0 172.° Adido alinea g) do 07-01-15
Oliveira n.2 do art. 173.°
1Sarg AdMil (09987400) Simao José Marques Quadro art. 172.° Adido alinea g) do 30-01-15
Campos n.2 do art. 173.°
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1Sarg Art (05002904) Ruben Miguel Pereira de Quadro art.2 172.° Adido alinea g) do 06-01-15
Freitas Gongalves n.2 do art.° 173.°
(Portaria 15abr15)

Passagem a situacdo de Reserva

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o MGen (09026475) José de Jesus da Silva,
transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado
com a alinea b) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado nesta situacdo desde
21 de outubro de 2013.

(Portaria n.° 739/14, 08nov13, DR, 2.2 série, n.° 178, 16set14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o MGen (10639478) Anibal Alves Flambd,
transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR, conjugado
com a alinea b) do n.° 2 do artigo 83.° da Lei n.° 83-C/2013, devendo ser considerado nesta situagdo desde
21 de julho de 2014.

(Portaria n. 741/14, 26agol14, DR, 2.2 série, n.° 178, 16set14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o Cor Inf (07622981) Jorge Manuel da Costa
Ramos transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR,
conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 83.° da Lei n.° 83-C/2013, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de julho de 2014.

(Portaria n.° 742/14, 26agol14, DR, 2.2 série, n.° 178, 16set14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o TCor Cav (01650784) José Elisio Oliveira
Gongcalves, transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do
EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, conjugado
com a alinea €) do n.° 2 do artigo 84.° da Lei n.° 66-B/2012, devendo ser considerado nesta situagdo desde
30 de outubro de 2013.

(Portaria n.° 738/14, 08nov13, DR, 2.2 série, n.° 178, 16set14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o TCor Inf (00056185) Paulo Jorge dos Santos
Veloso, transite para a situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR,
conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05 de 23set, conjugado com a alinea €) do n.° 2
do artigo 83.° da Lei n.° 83-C/2013, devendo ser considerado nesta situacéo desde 18 de julho de 2014.

(Portaria n.° 740/14, 26agol14, DR, 2.2 série, n.° 178, 16set14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Oficiais abaixo mencionados, transitem para a
situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de setembro, conjugado com a alinea d) do n.° 2 do artigo
86.° da Lei n.° 82-B/2014, devendo ser considerados nesta situagéo na data que a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Data reserva
Cor  Art (00873182) Mario Alberto Teixeira de Sousa 28-02-15
Cor Vet (04420490) Carlos Augusto Gomes Barbosa da Penha Gongalves 02-03-15
(Portaria n.° 227/15, 24mar15, DR, 2.2 série, n.° 74, 16abrl5)
TCor Inf (05017587) Carlos Alberto da Costa Silva 31-01-15
TCor Inf (04420490) Nuno Miguel Tavares Carreiro Martins Rodrigues 28-02-15

TCor Inf (16583686) Paulo José de Sousa Teles Serra Pedro 02-03-15



2.2 Série

ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 229

(Portaria n.° 214/15, 24mar15, DR, 2.2 série, n.° 72, 14abrl5)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os Sargentos abaixo mencionados, transitem para
a situacdo de reserva nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o0 n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05 de 23set, conjugado com a alinea e) do n.° 2 do artigo 83.° da Lei
n.° 83-C/2013, devendo ser considerados nesta situacao na data que a cada um se indica:

Posto

sCh
SAj
SAj
SAj

Posto

SCh
SCh
SCh
SCh
SCh

A/S

Inf
Vet
Cav
Inf

A/S

Inf
Tm
AdMil
AdMil
Mat

NIM Nome Data reserva
(09105681) Antdnio Monteiro Magro 01-07-14
(19115490) Vitor Manuel Rodrigues Pereira 01-07-14
(05451285) José Manuel de Matos Gaspar Morais 18-07-14
(00029293) Jodo Pedro Conde Inacio 30-07-14

(Despacho n.° 11 563/14, 26agol4, DR, 2.2 série, n.° 178, 16set14)

NIM Nome Data reserva
(17582684) Carlos dos Santos Morais 31-12-14
(16947785) Eduardo José Alves Rodrigues de Moura 31-12-14
(16886985) Jorge Manuel Fernandes Ventura 31-12-14
(13933184) José Carlos Afonso Lopes 31-12-14
(12674085) Hélder Manuel Coelho Marinho 31-12-14

(Despacho n.° 3 787/15, 21jan15, DR, 2.2 série, n.° 74, 16abrl5)

Passagem a situacdo de Reforma

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os militares abaixo mencionados, transitem para
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.° do EMFAR, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 166/05 de 23 de setembro, devendo ser considerados nesta situacdo desde as datas ai
consignadas:

Posto AJS NIM Nome Data reforma
Cor Inf (16546683) Francisco Henrique Silveira da Costa Abreu Melin 02-10-14
Cor Inf (09777973) César Augusto Bras Martins 09-10-14
Cor  AdMil (01116779) Francisco Guerreiro Palma 15-10-14
Cor Inf (07566872) Joaquim Manuel Carreto Cuba 24-10-14
Cor Art (08591279) Antdnio Francisco Fialho Gorrao 30-10-14
TCor Inf (05125486) Rogério Gongalves da Costa Pereira 01-10-14
TCor Cav (04009488) Paulo Jorge da Encarnacdo Mendes Barros 01-10-14
TCor TManTm (07530379) Antonio José das Neves 01-10-14
Maj SGE (00329478) Antero Castelo Afonso 01-10-14
Maj SGE (09977180) Francisco Antonio Andrade Canuto 11-10-14

(Portaria n.° 255/15, 10fev15, DR, 2.2 série, n.° 85, 04mail5)
Posto  AJS NIM Nome Data reforma
MGen (19535072) Jodo Antdnio Esteves da Silva 21-02-15
Cor Vet (09221082) José Luis Miguez Barroso 10-02-15
Cor Inf (01956583) Fernando Jorge da Silva Correia 28-02-15
TCor Inf (17842480) Antonio Sérgio da Costa Santos 26-02-15
TCor  SGE (04810878) Joaquim Pereira Marques 28-02-15
Cap SGE (18285979) Fernando José de Carvalho Fidalgo 28-02-15
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(Portaria n.° 237/15, 20mar15, DR, 2.2 série, n.° 76, 20abr15)

111 — COLOCACOES, NOMEACOES E EXONERACOES
Colocacdes

Manda S. Exa. o Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das U/E/O abaixo designadas sejam colocados (as) nas U/E/O e nas datas que para cada um se indicam:

Posto A/S NIM Nome U/E/O Data
Anterior Atual Colocacdo
SMor Inf  (08019082) Manuel Flérido Nico da Silva Paixdo DD CR LISBOA 20-01-15
SMor Art  (14605284) Antonio Manuel Ramos Nascimento ~ RAAAL ESE 21-01-15
SMor Art  (04012283) Mario José Ribas Rocha ESE ESSM 16-02-15
SCh Mus (14929885) Jodo Higino Araujo Oliveira UnAp/ZMM UnAp/ZMA 12-01-15
SCh Inf  (16824483) Gaspar Manuel Leite Ribeiro de Moura DARH Cmad/BrigInt 06-01-15
SCh Eng (16017183) Carlos Reis Pio PMRE1 RE1 01-01-15
SCh Mat (03892785) Fernando da Costa Branco OGME UAGME 26-01-15
SCh Mat (04530584) Jodo Manuel da Silva Pinto RG3 Cmd/ZMM 21-01-15
SCh Art  (05391384) José Manuel Lopes Carvalno Gomes  CR Porto DARH 05-01-15
SCh Tm  (04252784) Méario Ant6nio Rodrigues Correia PMRE1 RE1 01-01-15
Pereira
SCh Mat (07077784) Antdnio Manuel Lopes Alegre EME UnApAMAS 18-02-15
SCh Eng (00652885) Jaime Antonio Pereira de Aguiar PMRE1 RE1 01-01-15
SCh  Corn/ (02771785) Ant6nio Marques de Oliveira UnApBrigint  FanfEx 02-02-15
/Clar
SCh Inf  (11304285) Jodo Francisco Miranda da Costa ESSM UnApAMAS 14-01-15
SCh Inf  (13330686) Rui Sousa Correia da Silva 10 EME 09-02-15
SCh Mus (09812785) Antonio Claudino Silva Dias BE OLE 22-01-15
SCh Cav (05139986) Fernando Manuel Ferreira de Matos DA Nuc Prep RAME 02-02-15
SCh Eng (01803786) José Augusto Dias Lourenco PMRE1 RE1 01-01-15
SCh  AdMIil (00306486) Antonio Aurélio Gouveia Coelho MM Suc DMT 07-01-15
Entroncamento
SCh Farm (10283386) José Manuel Nunes Pires LMPQF LMSEV 09-02-15
SCh Eng (09997087) José Manuel Rosa Ventura PMRE1 RE1 01-01-15
SCh Inf  (14944988) Paulo Jorge Lourengo Nisa UnAp/ZMM RG3 19-01-15
SCh Cav (04700886) Antonio Luis Martins Bernardino BApSvc/ Cmd/BrigMec 15-01-15
/BrigMec
SAj SGE (07047186) José Luis da Silva Domingos DSP RG2 09-02-15
SAj AdMil (12893787) José Manuel Alves dos Santos UALE Cmd/BrigRR 01-01-15
SAj Eng (01307487) Luis Manuel da Silva Carvalho DIE RE1 05-01-15
dos Santos
SAj Tm  (02295787) Emilio Gouveia Miranda CTm/BrigMec  Cmd/BrigMec 15-01-15
SAj Eng (15112486) Maério Oliveira Gomes Ribeiro PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (07292088) Miguel Lopes Ascensao PMRE1 RE1 01-01-15
SAj] Eng (12061988) José Carlos Amador Condesso PMRE1 RE1 01-01-15
SAj] Eng (04386288) Jodo Antonio Lucas Vilela PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (07477887) Jodo Paulo do Rosério Dias Branco PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (02888989) Antonio Manuel Queimado Ramos PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Mat (15083889) Manuel Fernandes Morais PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (16995190) Antonio Alexandre da Silva Magno PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Mat (03817690) Luis Miguel da Conceigdo Esteves PMRE1 RE1 01-01-15

SAj AdMil (02393590) Antdnio Jorge Leal Gongalinho Ruivo CTOE CM 26-01-15



2.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 05/2015 231
SAj Inf  (07679990) Alexandre Miguel dos Santos Ripado  RI1 CR Faro 09-02-15
SAj Eng (12784090) Francisco José Bras de Oliveira PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Art (09237691) Manuel do Carmo Parreira Agostinho  GAC/BrigMec  Cmd/BrigMec 15-01-15
SAj Inf  (01838092) Hugo Miguel Ferreira de Oliveira UALE Cmd/BrigRR 02-02-15

Leitdo
SAj Tm  (00938888) Anette Marques UnApBrigMec  BApSvc/BrigMec  15-01-15
SAj Art (16496990) Fernando Manuel da Graca Neves Cmd/BrigRR  CRPontaDelgada  23-02-15
SAj Eng (00756890) Carlos Artur da Luz Diogo PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Tm  (18776492) Cristiano Reis da Silva CTm/BrigRR  Cmd/BrigRR 02-02-15
SAj Eng (10291092) Pedro Filipe Aradjo Gongalves PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (00308091) Alvaro Alexandre Oliveira Soares PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (04859492) Fernando Anténio Moreira Vieira PMRE1 RE1 01-01-15
Moutinho
SAj] AdMil (12109791) Ant6nio Manuel Pires Dias BApSvc/ UnApBrigMec  05-01-15
/BrigMec
SAj Eng (16472591) Vitor Manuel Nascimento da Costa PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (03734190) Rui Manuel Silva Roméao PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (03699192) Fernando Manuel da Conceicéo PMRE1 RE1 01-01-15
Roberto
SAj Tm  (08547891) Concei¢do Maria Figueiras Monteiro  Cmd/BrigMec  UnApBrigMec ~ 15-01-15
SA] Eng (11736592) Luis Filipe Lopes Inacio PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Mat (00935993) Ana Lucia Vieira de Sousa RE1 AgrSan 26-01-15
SAj Eng (04308691) Rui Manuel Marcal Mendes PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (03848791) Angelo Pereira PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Eng (13514091) Luis Filipe do Nascimento Morgado = PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Mat (13906390) Ricardo Manuel da Costa Silvério PMRE1 RE1 01-01-15
SAj Art (04368391) Miguel Bregeiro Salgueiro Atanasio ~ GAC/BrigMec  BApSvc/BrigMec  15-01-15
1Sarg Eng (21831892) Carlos Manuel Pereira Rodrigues PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg AdMil (31526091) Manuel Antonio Moreira 1BIMec UnApBrigMec 15-01-15
1Sarg Eng (06411592) Luis Miguel Tavares de Jesus PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (35465692) Paulo Jorge Serras Soares PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (21545892) Rui Miguel Lopes Pissarreira PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (36754092) Sérgio de Jesus Belo PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg AdMil (23912493) Jodo Pedro Dias Vieira EPM DFin 18-02-15
1Sarg AdMil (06230494) Vasco Filipe Lima Serra RI15 EPM 25-02-15
1Sarg Eng (16547393) Luis Fernando dos Santos Grilo PMRE1 RE1 01-01-15
de Sousa
1Sarg Eng (21278793) Nuno Miguel da Silva Lourengo CEng/BrigMec BApSvc/BrigMec  15-01-15
1Sarg Eng (19166794) Ricardo Gabriel Rodrigues Courinha ~ PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Trans (31921392) José Adriano Costa Martins AM EME 23-01-15
1Sarg Eng (20691493) César Antonio Dias da Conceicdo PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Mat (14634294) Antdnio do Nascimento Bastos PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (20524791) Joaquim Manuel Patricio PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (30743593) Rui Miguel da Piedade Nunes PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (09632194) Rui Manuel Marques Farinha PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (35780893) Jorge Manuel Mogas Carvalho PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (37884991) Nuno Rafael Geraldo de Moura PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (26500192) Filipe Miguel Canada dos Santos PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Mat (22182692) Jodo Manuel Reis Madureira UnApAMAS CM 12-01-15
1Sarg Mat (12689496) Paulo Alexandre de Sousa Coutinho PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (27050593) Jorge Manuel de Jesus Rocha PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Trans (02220095) Nuno Alexandre Andrade Stoffel RTransp EPS 02-02-15
Viseu
1Sarg Eng (12500396) Humberto de Jesus Camacho PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg AdMil (15130597) Jorge Alexandre Dias Rodrigues OGFEP UnAp/CmdPess  07-01-15
1Sarg Mat (08419096) Diogo Falcdo da Cruz RG2 UnAp/ZMA 08-01-15
1Sarg Eng (10873298) Nuno Miguel Pestana Oliveira PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Inf  (03657792) José Filipe Dias de Castro EME GeoE 05-01-15
1Sarg Inf  (02954499) Ricardo Jorge Ferreira Carreira 1BIMec BApSvc/BrigMec  15-01-15
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1Sarg Eng (05343199) Sérgio Alexandre Ventura Lopes PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (13373796) Pedro Simdes Nunes PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (31523693) Francisco Manuel Borges Caleiras PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Tm  (19939502) Mario Bruno Monteiro Pinto CTm/BrigRR  RI10 08-01-15
1Sarg Art  (08763800) Henrigue Antdnio Pinto Pereira BtrAAA/ Cmd/BrigMec 15-01-15

/BrigMec
1Sarg Eng (14341098) Francisco André Correia Bicho PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Inf  (16993799) Bruno Miguel Moreira da Silva RI110 1BIMec 05-01-15
1Sarg Eng (02675301) Edgar Noé Murteira Santos PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg AdMil (02748400) Sandra Cristina Azevedo Goncalves DFin DSP 26-02-15
1Sarg Eng (07443600) Paulo Alexandre da Silva Goncalves  PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Med (04862498) Carina da Costa Valente PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (06270903) Filipe Manuel Miranda Laranjeira CTC RE3 05-01-15
1Sarg Eng  (00474895) Oscar Edgar de Abreu Canico PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (15513202) Filipe Miguel Melo Furtado CEng/BrigMec  UnApBrigMec 15-01-15
1Sarg Eng (01318601) José Maria Mendes Azeitona Serafim  PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Eng (14132801) Hélder Alexandre Pereira Goncalves = PMRE1 RE1 01-01-15
1Sarg Trans (02663202) Edgardo José Moniz Lopes EPS RTransp 02-02-15
1Sarg Eng (03956400) Roberto Carlos Carvalho de PMRE1 RE1 01-01-15
Vasconcelos
1Sarg Eng (10272405) Marco José Flor Ramos CEng/BrigMec UnApBrigMec  15-01-15
2Sarg Med (14597504) Paulo Alexandre de Almeida Marques CS Evora CSMil Coimbra  02-02-15
2Sarg Eng  (08931405) Tiago Alexandre Cabral Luz Arsénio  RE1 CTC 06-01-15
2Sarg Eng  (17880304) Miguel Alexandre Cortes Costa PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (01727206) Luis Gabriel Alves Morte PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (13251904) André Ferreira Gind PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (04256609) Jeremy Moreira Lima PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng (00229102) Pedro Miguel Morais Rodrigues PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (05304010) Andreia Leopoldina Ferreira da Silva PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng (01226502) Anténio Daniel Ferreira Soares PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (03918799) Maria Teresa Almeida e Silva PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (08874704) Jodo Pedro Benvindo Lourengo RE1 CEng/BrigMec  19-01-15
2Sarg Eng  (00623902) Adriana Isabel Pinto de Almeida PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng (15351110) Francisco Alexandre Coelho Inécio PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (07410404) Marcelo Eduardo Torres Nunes PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (06815109) Luis Manuel Lopes de Almeida PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng (03137505) Filipe Guilherme Duarte Silvano PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng  (13363109) Jodo Ricardo da Silva Sousa PMRE1 RE1 01-01-15
2Sarg Eng (11117610) Pedro Alexandre da Cunha Ribeiro PMRE1 RE1 01-01-15
(Portaria 16abr15)

Manda S. Exa. o Chefe do Estado-Maior do Exército que, nos termos das NNCMQP, os militares
das U/E/O abaixo designadas sejam colocados na UnAp/EME, a prestar servigo nas U/E/O e nas datas
que para cada um se indicam:

Posto AJS NIM Nome U/E/O
Anterior

SMor AdMil (07052282) José Manuel Henriques Moreira MM

SCh  AdMil (09245683) Manuel Claudino Pinto Machado MM

SCh Inf (17561184) José Alvaro Duarte MM Lagos

SCh  AdMil (12209285) Rui Manuel Costa Henriques MM

SAj AdMil (10096086) Armindo José Raminhos Queimado MM Suc Evora

SAj Eng (02815687) Fernando Bernardes Ribeiro Morgado MM

SAj AdMil (05662787) Antonio Janeiro Fialho MM Funchal

Atual

MM, EPE
MM, EPE
MM, EPE
MM, EPE
MM, EPE
MM, EPE
MM, EPE

Data

Colocacao

30-01-15
30-01-15
30-01-15
30-01-15
30-01-15
30-01-15
30-01-15
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SAj AdMil (15584891) Elsa Maria de Barros Lopes MM Suc MM, EPE 30-01-15
Entroncamento
SAj  AdMil (01971392) Rui Metelo Marques DFin EMGFA 09-02-15
SAj AdMil (20550792) Dulce Margarida Benjamim Arruda MM Ponta MM, EPE 30-01-15
Delgada
SAj Med  (02349789) Maria Celeste da Cunha Vilarinho MM MM, EPE 30-01-15
1Sarg Inf (09324685) Higino Fernando Neves Esteves CTOE EMGFA 19-01-15
1Sarg Aman (08975586) José Joaquim Gomes da Silva MM MM, EPE 30-01-15
1Sarg AdMil (33261393) Carlos Alberto Muacho Direitinho MM Lagos MM, EPE 30-01-15
1Sarg AdMil (37738293) Paulo Jorge Martins de Lima MM Suc Porto MM, EPE 30-01-15
1Sarg AdMil (22036993) Ricardo José Cordeiro Sobral MM Suc Porto MM, EPE 30-01-15
1Sarg AdMil (34392893) Luis Antdnio Gomes de Almeida Messe Oficiais MM, EPE 30-01-15
Porto
1Sarg Mat (13784894) Luis Guilherme Dionisio Palma CME EMGFA 02-02-15
1Sarg Med  (16003001) Paulo Alexandre Casais Oliveira RG2 CASPD 07-01-15
1Sarg AdMil (09987400) Simao José Marques Campos MM Suc Porto MM, EPE 30-01-15
1Sarg Art (05002904) Ruben Miguel Pereira de Freitas RAAA1 DGPRM 06-01-15
Gongalves
(Portaria 15abr15)
Nomeacdes

1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do estatuto dos militares nomeados para participarem em
acOes de cooperacdo técnico-militar concretizadas em territdrio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 238/96, de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previsto, nomeio o TCor Inf (04030986)
Jodo Alberto Nunes Silva, por um periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, com inicio a 24 de
maio de 2015, no desempenho das fun¢des de Diretor Técnico, residente, do Projeto 2 — Academia
Militar «Marechal Samora Machel», inscrito no Programa-Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar com a
Republica de Mogambique.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica — 2.2 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar funcdes em
pais da classe C.

06 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 5 367/15, DR, 2.2 série, n.° 99, 22mail5)

1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do estatuto dos militares nomeados para participarem em
acOes de cooperacdo técnico-militar concretizadas em territdrio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.. 238/96, de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previsto, nhomeio o TCor AdMil
(16220986) Fernando Jorge Eduardo Fialho Barnabé, por um periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, com inicio a 26 de junho de 2015, no desempenho das func¢des de Chefe do NAL — Maputo,
como residente, inscrito no Programa-Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de
Mocambique.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diéario da Republica — 2.2 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fun¢es em
pais da classe C.

06 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 5 368/15, DR, 2.2 série, n.° 99, 22mail5)

1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do estatuto dos militares nomeados para participarem em
acOes de cooperacdo técnico-militar concretizadas em territério estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n. 238/96, de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previsto, nomeio o Maj Eng (08479589)
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Miguel Pires Rodrigues, com inicio a 30 de maio de 2015, no desempenho das fun¢des de Diretor
Técnico ndo residente do Projeto 3 — Pelotdo de Engenharia Militar de Construcbes da Republica
Democrética de Sdo Tomé e Principe, inscrito no Programa-Quadro de Cooperacdo Técnico-Militar com
a Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (22 série), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica — 2.2 série de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar funges em
pais da classe C.

06 de maio de 2015. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(Despacho n.° 5 371/15, DR, 2.2 série, n.° 99, 22mail5)

IV — DECLARACOES
Colocactes e desempenho de fungdes na Situagdo da Reserva

Fim de funcGes

Maj SGE (18271779) Manuel Pereira Moreno, deixou de prestar servigo efetivo, na situacéo de
reserva, no ArqGEX, em 30 de abril de 2015.

V —OBITUARIO

Faleceram os militares abaixo mencionados da SecApoio/RRRD:
2014
novembro 10 SAj Med (44018955) José Augusto Saraiva Caldeira.
2015

marco 28 Cap SGE (52166211) Dinis de Jesus Ferreira;

abril 01 Cap SGE (50904211) Américo Vieira;

abril 02 SAj SGE (50123011) José Tiago Marinho;

abril 03 SAj] Med (51530111) Eduardo Jorge da Cunha Luis;
abril 05 1Sarg Inf (50471111) Leonel Dias Gongalves;

abril 07 Cap SGE (50884111) Joaquim Amaro da Silva;
abril 07 Cap TManMat (52578511) Apolinario Joaquim Grilo;
abril 09 SMor AdMil (51190311) Eduardo Jodo Bandeiras;

abril 11 Cor Inf (50181511)  Alvaro Bastos Miranda;
abril 13 Cor  AdMil (50078611) Arnaldo Afonso de Almeida Antunes;
abril 18 Cor Mat (51476811) Bruno Frische Centener Pereira de Castro;

abril 18 1Sarg SGE (51186911) Fernando Pereira Domingos;
abril 19 TCor SGE (05862078) Herculano Manuel Brito Pacheco;

abril 20 SMor Mat (50135311) Raul Ribeiro Saldenha;
abril 22 Cap TManMat (50362911) José Semedo Esteves;
abril 23 SAj Mus (51354211) Antonio Pinto Correia;

abril 23 CbAdj SGE (32124647) Rodrigo Gregorio;
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abril 24 SAj SGE (52544511) Joaquim Pereira dos Santos;
abril 28 SAj Cav (50693711) Antonio José Geraldes.

Faleceu o militar abaixo mencionado do CSMIE:

2015

maio 16 SAj Inf (05154098) Vitor Carlos Gaspar Urze Duarte.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jerénimo, General.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calcada, Tenente-General.
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Publica-se ao Exército o seguinte:

I —JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracdes

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.°% e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Sé&o
Jorge, 3.2 Classe, 0 Ten (13510301) Jo&o da Silva Pedro.

(Despacho n.° 4 122/15, DR, 2.2 série, n.° 80, 24abrl5)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.°% e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Cruz de Sé&o
Jorge, 4.2 Classe, os seguintes militares em regime de contrato:

CbAdj (00790210) Ricardo José de Sousa Flores.

(Despacho n.° 4 193/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abr15)

1Cb (03235509)  André Micael Cabete da Silva.

(Despacho n.° 4 276/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)

Sold (17617511) Diogo Miguel Ramos Pires.

(Despacho n.° 4 191/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abr15)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército de 3.2 Classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo Decreto, 0s seguintes militares em regime de contrato:

Ten (09130104) Isabel Cristina Pereira Ribeiro;
Alf (13796402) Hélder Liboi.

(Despacho 17abr15)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.2 Classe, por segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do
Exército, ter sido considerado ao abrigo dos artigos 25.°, 26.° e alinea ¢) do n.° 1 do 27.° do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, os seguintes militares em regime de contrato:

Alf (15512603)
Alf (18491204)

Nuno José Santos Martins Gongalves;
Fernando José Dias Pereira.

(Despacho 25mar15)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no ambito da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cbes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s

seguintes militares em regime de contrato:

Ten (19786201)  Arlindo Marques Lagoa;

Ten (00264699) Hugo de Carvalho Osério Ribeiro de Figueiredo;
Ten (11406404) Hélder Ribeiro Pires;

Ten (09988404) Timoteo Zacarias Duarte Ferreira;
Ten (00722101) Daniel Sousa Baptista;

Ten (07131701) Maik Isidoro Lopes;

Ten (07141000)  Joana Rita de Sousa Marques da Silva;
Ten (08422000) Ricardo Jorge Barroso Pereira;

Ten (03846400)  Joel Alexandre Martins Luis;

Ten (07210103)  Ana da Conceicdo Sousa Pinheiro;
Ten (05474799) Joana Monica da Silva Moutela;

Ten (15623600) Filipe de Almeida Neves;

Ten (00933200)  Ana Carla Pereira da Silva Tinoco;
Ten (00553399) David José Inacio Nogueira;

Ten (12287200) Hélder Rafael dos Santos Moreira;
Ten (09130104) Isabel Cristina Pereira Ribeiro;

Ten (01964401) Patricia Adriana Martins Ferreira;
Ten (12088401)  Vitor Miguel Silva Gongalves;

2Sarg  (18848705) Bruno Alves Fernandes;

2Sarg  (01919003) Bruna Vanessa Ferreira Sérgio;

2Sarg  (16023703)  André do Rosario Aleixo;

2Sarg  (01929902) Filipa Alexandra Moiteiro Costa;
2Sarg  (18282806) Bruno André Gongalves Correia;
2Sarg  (04940803) Francisco Miguel Rodrigues Pereira;
Furr (09146905) Bruno Miguel Demétrio Mota;

Furr (10193210)  André Martinho Pereira Ferreira;
Furr (12265105) Daniela Andreia Gongalves Leite;
Furr (02705310) Telma Sofia Silva Prata;

Furr (16368009) Mauro Ricardo de Jesus Mesquita;
Furr (02546004) Filipe Daniel Pereira Pinto;

Furr (16494309) Tiago Miguel Velasques Marujo;
Furr (01048410) Ricardo Jorge Barros Fernandes;

1Cb (05760006) Paulo Joel Sampaio Peixoto;

1Cb (17723105) Nélson Couto da Silva;

1Cb (08719609) Tiago André da Silva Baptista;

1Cb (10307406) Hugo Tiago Rodrigues Guerra Magalhdes Monteiro;
1Cb (02062809) Claudio Amaral Vida;

1Cb (04303110)  Antoénio Artur Sema de Jesus Simdes;
1Cb (18524606) Bruno Tiago Nunes Carvalho;

1Cb (05228706) Duarte Miguel Rodrigues Dias;
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1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
2Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

Ten
Ten
Ten
Ten
Ten

(19740010)
(05048009)
(16819904)
(00776406)
(00994904)
(13334205)
(15504204)
(10050703)
(04490006)
(12463610)
(17805702)
(13432309)
(02001610)
(05341706)
(09032804)
(09274910)
(15500905)
(04038309)
(07027809)
(14335209)
(10178206)
(18764406)
(00347309)
(16922609)
(01250510)
(12574906)
(01375709)
(15003010)
(14888710)
(03839310)
(02437609)
(10099105)
(13050705)
(12122806)
(08031005)
(01400910)
(01741809)
(02511909)
(09073906)
(19309806)
(03566302)
(09131904)
(19708505)
(02361605)
(16774006)
(15766010)
(18171803)
(06243909)
(07999510)

(18081800)
(07442000)
(03938598)
(11498800)
(13510301)

José Renato Nascimento Agrela;
Walrus Carneiro;

Tiago Manuel Venerando dos Santos;
Bruno Filipe dos Santos Rodrigues;
Micael Cristiano Gomes Silvano;
David Filipe Morais Campilho;
Fabio André da Silva Aguiar;

Carlos André da Conceicdo Monteiro;
Daniel Filipe Antunes Marques;
Micaela de Jesus Sousa Nunes;
Filipe Manuel da Silva Figueiredo;
Marcelo Cardoso Santos Parada;
Mario Sérgio Neves Trindade;

Salete Moutinho Claro;

José Luis Ribeiro Gongalves;
Cristiano Cordeiro Botelho;

Andreia Rafaela da Silva Rodrigues;
Bruno Miguel Alves Mendes Moura;
Pedro Miguel de Aquino Morais;
Ivone Catarina Leite Martins;
Luciano Fernando Alves Pereira;
Tiago Daniel Faria Carvalho;

Paulo José da Silva Rocha;

Patricio Manuel Gongalves Valente Santos;
Joaquim Armando Sousa Carneiro;
Débora Patricia Ferreira;

Patricia Isabel de Oliveira Fernandes;
Marta Cristina Santos Ribeiro;

Maria das Dores Faria Moreira;
Leandro Emanuel Oliveira Sousa;
Paulo Sérgio Lopes Ribeiro;

Vitor Micael Lima de Sousa;
Aniceto Joaquim Lopes Pinto;

Carlos Manuel Pereira Lopes;

Tiago Manuel Gomes Pimenta;
Tiago Alexandre Costa;

Hélder Filipe Pereira dos Santos;
Luis Miguel Henriques Cardoso;
Pedro Miguel Victorino Ratinho;
César Herculano de Abreu Vasconcelos;
Margarida Pita Gomes;

Pedro André Freitas Brito;

Bruno Lopes e Silva;

André Filipe Teixeira Alves;

Carlos Leonel Abreu Tavares;
Marlene Soutulho Coelho Alves;
Mércio Samuel Cunha Maia;

Solange Moreira Gomes Furtado;
Eduardo Miguel Ventura Ferreira.

(Despacho 08abr15)

Valter Manuel Ferreira Gongalves;
Carmina Ermelinda Gomes;

Claudia Suzana Martins Mendes;

Bruno Manuel Gongalves Calado Simdes;
Jodo da Silva Pedro;
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Ten
Ten
Ten
Ten
Ten
Ten
Ten
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
Furr
Furr
Furr
CbAdj
CbAdj
CbAdj
CbAdj
CbAdj
CbAdj
1Cb
1Cb
1Cb
1Chb
1Cb
1Cb
1Cb
1Chb
1Cb
1Cb
1Cb
1Chb
1Cb
1Cb
1Cb
1Chb
1Cb
1Cb
1Cb
1Chb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb

(04315102)
(16356402)
(03087499)
(01470300)
(01490502)
(06260199)
(00404504)
(09687709)
(10833104)
(06058503)
(13012302)
(06453606)
(08476603)
(11494505)
(06082105)
(15960006)
(07513909)
(15913606)
(14902809)
(05289802)
(02154306)
(03281902)
(01033009)
(14636810)
(03975109)
(08854309)
(05552710)
(10009509)
(19306605)
(01328510)
(03860005)
(14832310)
(11107111)
(13494003)
(03140210)
(14509105)
(14934509)
(13670309)
(09646706)
(04370806)
(11426206)
(05923106)
(12465410)
(14353801)
(18427303)
(01512506)
(05150706)
(09027905)
(11447910)
(17928209)
(13429906)
(06569509)
(05824910)
(06476310)
(16176210)

Rui Daniel de Carvalho Martins;
Alexandre Nunes Ferreira;
Andreia Clara de Sousa Oliveira;
Catarina Isabel Duarte Amaro;

José Carlos Festas Rodrigues de Azevedo;

Rui Emerson Curado Gloria;
Carlos Miguel Marinho Pinto Ferreira;
Gongcalo Fernandes Barata;

Jorge Alberto Cadavez Pacheco Capucho Ferreira;
Liliana Filipa Batista Parracho Fernandes;

Hugo Manuel Rodrigues Maig;
Tiago Gomes Ribeiro Corvo;

Anténio Luis Abel Beco Pereira Campos;

Andrea Filipa da Silva Afonso;
Lina Margarida Fidal Eugénio;

José Roberto Figueira Fernandes Aradjo;

Ricardo Jorge da Silva Marques;
Luis Filipe Serdeira Felicio;

Pedro Miguel Moreira de Carvalho;
Leandro Edgar Vilhena Fonseca;
Sérgio Daniel Cruz Pinto;

Hugo Miguel Valentim Barata;
Jodo Paulo Matos Horta;

Jodo Filipe Gongalves Pocinho;
Marcelino Mateo Jardim de Jesus;
Helena Isabel Gongalves Mota;
Vitor Manuel Dias da Silveira;
Fabio Alexandre Bombico Pitadas;
José Manuel Ferreira Barbosa;
Marisa Manuela Pedrosa Moita Neves;
Jodo Miguel Botete Rocha;

Diogo Micael Gongalves Caixeiro;
Jodo Pedro Rego Vital,

Fabio Alexandre Silva;

Guilherme José Belo de Almeida;
Filipe José Martins Simao;

Samuel Filipe Mendonca Almeida;
David Alberto Ferreira Fonseca;
Cristiano André Oliveira S4;

Fabio Filipe Gongalves Correia;
Diana Marina da Silva Monteiro;
Hugo Emanuel Marques Cerveira;
Ana Filipa Azevedo Santos;

Dario da Silva Oliveira Amaro;
Tania Maria de Melo Pereira de Sousa;
Fernando Jorge dos Santos Silva Dias;
José Gregorio Abreu Faria;

Manuel André Gomes Nébrega;
Candida Vieira Caires;

José Duarte Nébrega Correia;

José André Jardim Alves;

José Armando Abreu Salgado;

José Lopes Dias;

André Filipe Lourengo Dias;

Vitor Emanuel dos Santos Campos;
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1Cb
1Cb
1Cb
2Cb
2Chb
2Ch
2Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(05008610)
(14871500)
(09959405)
(14590711)
(15633111)
(12453404)
(08783006)
(05495400)
(16574006)
(06441606)
(16208409)
(09066510)
(01987710)
(08040110)
(08184106)
(13234100)
(04887006)
(09337010)
(13571610)
(05844211)
(01706806)
(07063309)
(04337906)
(19077705)
(13611904)
(08499506)
(00909102)
(17034706)
(09775609)
(12082005)
(07968009)
(03087309)
(06956309)
(17961909)
(19703806)
(15173510)
(09699506)
(10160809)
(16176005)
(15087611)
(05552010)
(11227610)
(17880710)
(01291500)
(08552310)
(13922305)
(06496106)
(08135110)
(09607605)
(02647105)
(14403600)
(16562104)
(19768609)
(13233306)

Filipe Alexandre Veiga Urbano;
Ricardo Francisco Cardoso Lopes;
Domingos Alexandre Oliveira da Silva Pinto;
Tiago Filipe da Costa Furtado;

José Norberto Freitas S&;

Jodo Edgar Lemos Oliveira;

Silvia Antunes Goncalves;

Ludovic Jeremie Garcia Videira;
Vanda Cristina Lima de Oliveira;
Jodo Paulo do Nascimento Roneberg;
Ana Filipa Nogueira Leite;

Claudio Floriano de Jesus Quintal;
Elvio Bruno Legca Silva;

Jodo Paulo Jardim Pereira;

Rdben Adriano Camacho Rodrigues;
Paulo Jorge Moniz Rebelo;

Renato Emanuel Clementino Amaral;
Alexis Amilcar Fernandes Gongalves;
Alberto Filipe Vieira Carmo;

Jodo Francisco Ramalho Mendes;
Nélio Manuel Ribeiro Lopes;

Nelson Diogo Silva Azevedo;

Ana Catarina Paulino dos Santos Pina;
Carlos Filipe Ferreira Lopes;

Telmo André Abilio Costa;

Ana Duarte Alves Marques Simdes;
Carla de Jesus Neves;

César Daniel Formiga Ferreira Tomaz Luis;
Wilson Miguel Egidio;

Elson Filipe Cordeiro Botelho;

Ana Filipa Rodrigues da Cruz;

Fabio Emanuel Veiga Fernandes;
Carlos Alberto Freitas Pires dos Santos;
Susana de Fatima Medeiros Botelho;
Ana Carolina Oliveira Moniz Vieira;
Pedro Ricardo Rabaca Vasconcelos;
Carlos André da Silva Siméo;

Tiago Daniel Oliveira Silva;

Daniel Milton Martins;

Diogo José Nunes Paiva;

Rui Alexandre Marques Rebelo da Silva;
Mickael Adriano Tiago Trigo;

José Filipe Pereira Lopes;

Valter Gabriel Pires Bras;

Fabio Daniel Nunes Ribeiro;

Marisa Alexandra Martins Estudante;
Jodo Pedro Ribeiro Torres;

Agueda Sofia Salgado Rodrigues;
Radben Manuel Teixeira de Bastos;
Antonio Manuel de Sousa Correia;
Liliana Regina Pestana da Silva;
Rémulo Miguel Freitas Faria;

Jorge Cristiano Melim Moniz;

Sara Daniela Ferreira Lemos.

(Despacho 28abr15)
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Condecorado com a Medalha dos Feridos em Campanha, por despacho de S. Exa. 0 Ministro da
Defesa Nacional, da data que se indica e em conformidade com as disposi¢fes do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de
27 de dezembro, o seguinte militar:

Ex Sold

(01864771)

Benjamim Magalh&es Andrade.

(Despacho 20mar15)

Condecorados com a Medalha Comemorativa das Campanhas, por despacho do Major-General
Diretor de Justica e Disciplina, no @mbito da delegacdo de competéncias, da data que se indica e em
conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintes

militares:

Ex Alf
Ex 2Sarg
Ex Furr
Ex Furr
Ex Furr
Ex Furr
Ex Furr
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold
Ex Sold

Ex 2Sarg
Ex 2Sarg
Ex Furr
Ex 1Cb
Ex 1Cb
Ex 1Cb

(16421371)
(07629764)
(01898669)
(04162064)
(17378872)
(00018467)
(18372274)
(60260063)
(08849873)
(07398464)
(09608367)
(15979572)
(02329767)
(01370063)
(08736564)
(00803267)
(38703660)
(09795367)
(46289862)
(38773160)
(14129273)
(36555162)
(03973265)
(34000958)
(61254573)
(03430873)
(02473865)
(04299067)
(09756066)
(04542764)
(06047463)
(07219864)

(08110866)
(08298463)
(12939472)
(31617362)
(46374361)
(19698068)

Sebastido Manuel da Quinta Coelho
José Antonio Lebreiro

Jodo José Trindade Zeferino
Jorge da Conceicéo Feliciano
Odilio da Graga Vargues Valente
Floréncio Pereira Vargues
Antonio Furtado Rodrigues
Manuel Anténio Sampaio
Bernardo Bastos da Cruz
Fernando do Rosario Anténio
Joaquim Luis Antunes

Joaquim de Oliveira Moutinho
Antdnio Joaquim Antunes

Oscar Nogueira

Carlos Alberto Amélia Tacéo
Armando Brand&o de Carvalho
Francisco Ramos de Sa

Manuel Delgado da Silva
Antdnio Joaquim

Felisberto de Faria Carvalhal
Arménio Agostinho Pereira Mestre
Antonio da Costa Amorim
Manuel Cavaco Matias

Ernesto da Conceicédo Arez
Mario José Figueiredo Saraiva
Manuel da Graga Lopes Soares
Jodo Manuel de Jesus Pesquinha
José Joaquim da Silva Almeida
Manuel David de Jesus Miraldo
Goncalo Francisco da Costa Simdes
Francisco Povoa da Silva

Luis Filipe

Jodo Pereira Coutinho de Almeida Lopes
Joaquim Moreira Alves

Fernando Manuel Maia de Freitas Rosa
Manuel Ferreira Gomes

José Freixo Rijo

Olimpio da Palma Domingos

“Angola 1974-75";
“Mocambique 1966-68;
“Guineé 1970-717;
“Guiné 1966-68”;
“Mocambique 1972-74";
“Mocambique 1969-71";
“Angola 1974”;

“Angola 1963-67";
“Mocambique 1974-757;
“Guiné 1966-68”;
“Guiné 1968-707;
“Guine 1973-74",
“Angola 1967-70";
“Mocambique 1963-66";
“Angola 1964-677;
“Guiné 1967-697;
“Guiné 1961-637;
“Angola 1968-70";
“Angola 1963”;

“India 1961-62";

”Guiné 19747,
“Mocambique 1963-65";
“Mocambique 1965-67";
“India 1959-61";
“Angola 1973-75";
“Guiné 1973-74";
“Mocambique 1966-68";
“Guiné 1968-69”;
“Angola 1967-69”;
“Mocambique 1965-67";
“Mocambique 1963-66";
“Angola 1965-67".

(Despacho 15abr15)

“Angola 1968-70";
“Angola 1964-66";
“Mocambique 1974-75;
“Angola 1962-64";
“Angola 1963-65";
“Angola 1969-71";
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Ex 1Cb (03118571) Antoénio Alberto Pacheco de Almeida “Angola 1971-73;

Ex 1Cb (08306864) Arnaldo Amora Chora “Angola 1965-67";

Ex Sold (60996867) Antdnio Lopes “Angola 1967-71";

Ex Sold (70205068) Armando Cardoso Martins “Mocambique 1968-71";
Ex Sold (08112367) Antdnio Araljo Cunha “Mogambique 1968-70;
Ex Sold (08227868) Aurélio de Costa e Sa “Angola 1969-71";

Ex Sold (05329767) Horacio Sa Cruz “Mocambique 1968-70;
Ex Sold (02349167) Manuel da Costa Azevedo “Angola 1967-69”;

Ex Sold (07880564) Joaquim do Couto Marques “Angola 1965-67";

Ex Sold (08580164) Albino dos Santos Valentim “Angola 1965-67";

Ex Sold (02873765)  Antonio Manuel Virginio Raposo “Guiné 1965-67";

Ex Sold (02967567) Ivo Manuel Canceira “Angola 1967-707;

Ex Sold (45087259) José Cabrito Vaz “Mocambique 1961-63";
Ex Sold (14449273)  Antonio Revez Madeira “Angola 1974-75";

Ex Sold (14573169) José Brito Fonseca “Angola 1970-727;

Ex Sold (13452572)  Antoénio Simdes Loureiro “Angola 1973-75";

Ex Sold (16641872) Armando Ribeiro Magalhaes “Mocambique 1973-74";
Ex Sold (02686272)  Antonio Ferreira “Guiné 1973-74".

(Despacho 09mail5)

Condecorado com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa das Campanhas, por despacho do

Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no ambito da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cbes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, o
seguinte militar em regime de contrato:

Ex 1Cb (46374361)

José Freixo Rijo “Guiné 1966-67".

(Despacho 09mail5)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, no ambito da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cbes do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares em regime de contrato:

Ex2Sarg  (01059374) José de Meireles Teixeira Alves “Angola 1975”;
Ex Furr (18372274)  Anténio Furtado Rodrigues “Mocambique 1974-75";
2Cb (07643010) Paulo Jorge Rodrigues Pais “Afeganistdo 2012-13";
Ex Sold (04843274) Manuel dos Santos Mendonca “Angola 1974-75".
(Despacho 15abr15)
Louvores

Louvo o Ten (13510301) Jodo da Silva Pedro, pela elevada competéncia técnico-profissional,
extraordinario desempenho, espirito de missdo e relevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das funcBes de Jurista, no Gabinete do Chefe de Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, desde marco de 2014.

Oficial de esmerada educacdo e multifacetado, destacou-se pela elevada qualidade do trabalho
apresentado, pela forma expedita como o realizou e pela permanente ajuda prestada a sua chefia direta nas
vérias solicitagdes de servico. Dotado de exemplar sentido de responsabilidade e solidos conhecimentos
técnico-profissionais, o Tenente Silva Pedro revelou-se um elemento de grande valor na assessoria
juridica a atividade do Estado-Maior-General das Forcas Armadas em diversas matérias sobre as quais
apresentou o seu parecer.
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Num ambiente de extrema exigéncia, decorrente da relocalizacdo das instalagbes do Comando
Operacional Conjunto, para 0 Reduto Gomes Freire, em Oeiras e da integracdo efetiva do Hospital das
Forcas Armadas, no Estado-Maior-General das Forgas Armadas, que inclui um plano de expansdo de
infraestruturas, destaca-se a a¢do do Tenente Silva Pedro de assessoria juridica em matéria de contratacio
publica, integrando o jari de véarios procedimentos pré-contratuais pulblicos (aquisicdo de servicos e
empreitadas de obras publicas) e participando na elaboracdo de pecas procedimentais e na resposta a um vasto
conjunto de questdes e esclarecimentos junto de entidades internas e externas a este Estado-Maior-General no
ambito desses procedimentos, bem como em matérias referentes a fase de execucdo de contratos publicos.

Sublinha-se, ainda, 0 empenho do Tenente Silva Pedro que, associado a uma inteligéncia versatil e
a uma invulgar capacidade negocial, permitiu a defesa das posicBes deste Estado-Maior-General,
incluindo em reunides de trabalho com a participacao de entidades externas.

E igualmente de salientar, a relevancia do seu parecer em matéria disciplinar, produzindo
fundamentadas propostas de deciséo, incluindo de recursos hierarquicos dirigidos ao Chefe do Estado-
Maior-General das Forgas Armadas, fruto da sua vasta experiéncia profissional nesta area.

Oficial integro e dedicado, que pauta a sua conduta por elevados padrdes de abnegacdo e vontade
de bem servir, o Tenente Silva Pedro demonstrou sempre um excelente espirito de camaradagem e
sentido de entreajuda, merecendo a empatia e respeito de todas aqueles com quem lidou, pelo seu trato
facil e irrepreensivel.

Pelo exposto, é de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes
profissionais, militares e técnicas de que o Tenente Silva Pedro é detentor, pautando a sua conduta pela
afirmacdo constante de elevados dotes de carater, abnegacdo, competéncia e elevado espirito de missao, que
em muito contribuiram para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas.

19 de marco de 2015. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 155/15, DR, 2.2 série, n.° 79, 23abr15)

Louvo o 1Cb (03235509) André Micael Cabete da Silva, pela elevada competéncia técnico-profissional,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no cumprimento das fun¢des de
Condutor/Quarteleiro da Companhia, do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (1BIMec), quando integrou
a Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) — no Teatro
de Operacdes (TO) do Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

O Militar cumpriu com elevado zelo, aptiddo e entusiasmo as tarefas que lhe foram atribuidas e
resolveu os diferentes problemas com que se deparou, tendo confirmado e ampliado as boas referéncias
anteriores.

Como condutor do Comandante de Companhia foi sempre uma referéncia pelo cuidado, pericia e
bom senso que colocou em todos os momentos na sua conducéo, tranquilizando o seu Comandante para
as questdes taticas. Destaque para esta conduta na operacdo “KTM SKYFALL OPERATION “, onde o
transito estava particularmente cadtico, e a dicotomia velocidade/seguranca foi salvaguarda com a
destreza necessaria.

Acumulou ainda a funcdo de quarteleiro, constituindo-se num precioso auxiliar no controlo e
manutencdo do material, evitando avarias e antecipando solucdes, para que este se mantivesse
operacional, mesmo em condicfes de utilizacdo continua. Participou ativamente nas atividades do ambito
do moral e bem-estar, evidenciando sa camaradagem, unido, espirito de corpo e boa disposi¢do, valores e
praticas essenciais para a coesdo e desempenho da Companhia e Batalhao.

Face ao anteriormente exposto, € de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades
e virtudes militares e pessoais que creditam o 1Cb Cabete da Silva como sendo um Militar de elevada
craveira, que pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacédo constante de elevados dotes de carater, em que se
relevam a lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacéo, obediéncia, e competéncia profissional é digno de
que os servicos por si prestados sejam considerados relevantes e de elevado mérito, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.? 169/15, DR, 2.2 série, n.° 82, 28abr15)
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Louvo o Sold (19648105) André Filipe Barbosa Correia, pela elevada competéncia técnico-profissional,
extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais demonstradas no cumprimento das fungdes de
Atirador da 2.2 Companhia de Atiradores Mecanizada, do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado, quando
integrou a Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) — no
Teatro de Operac@es (TO) do Kosovo, entre abril e outubro de 2014.

O Militar demonstrou uma grande aptiddo, zelo e entusiasmo com que encarou as tarefas que lhe
foram atribuidas e resolveu os diferentes problemas com que se deparou, sendo bastante eficiente, tendo
confirmado e ampliado as boas referéncias anteriores.

Como condutor da Viatura Blindada de Rodas CHAIMITE foi uma referéncia pelo cuidado, pericia
e bom senso empregue na operacdo de retracdo das viaturas do TO para Portugal “KTM CHAIMITE
REDEPLOYMENT”. Com esta conduta conseguiu dirimir o risco da manobra de colocacdo das viaturas
em contentores, associado aos poucos momentos de conducdo, tranquilizando desta forma os seus
Comandantes para questdes de seguranga.

Como Atirador destacou-se pelo rigor e aprumo manifestamente evidente na execucdo de patrulhas
e na forma afavel como contactava com a populagdo local, angariando assim a consideragdo e estima
pelas forgas portuguesas. A desmedida vontade em adquirir conhecimentos, em especial nas matérias que
ndo sdo da sua area de formacdo, permitiu-lhe cumprir tarefas além daquelas que sdo expectaveis,
nomeadamente na auséncia do seu comandante de Seccdo.

Face ao anteriormente exposto, € de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades
e virtudes militares e pessoais que creditam o Soldado Barbosa Correia como sendo um Militar de elevada
craveira, que pautou sempre a sua atuacdo pela afirmacao constante de elevados dotes de carater, em que se
relevam a lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacéo, obediéncia, e competéncia profissional é digno de
que os servicos por si prestados sejam considerados relevantes e de elevado mérito, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas.

01 de dezembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 159/15, DR, 2.2 série, n.° 81, 27abr15)

Il — MUDANCAS DE SITUACOES

Ingressos em regime de contrato

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 17 de abril de 2015,
ingressar na categoria de Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 296.°
e da alinea a) do artigo 304.°, ambos do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003
de 30 de agosto, conjugado com o n.° 2 do artigo 40.° da Lei 82-B/2014 de 31 de dezembro (Lei do Or¢camento
do Estado para 2015), com o posto de Aspirante a Oficial, os militares abaixo indicados:

Posto NIM Nome Especialidade Clas. Final
Valores
Asp Grad (15956512) Pedro Filipe Teixeira Ribeiro “602 Administracdo e Finangas” 16,25
Asp Grad (11243206) Micael Rodrigues Calva “602 Administracdo e Finangas” 16,24
Asp Grad (12964412) Juliana Pascoal Jorge “602 Administracédo e Financas” 16,18
Asp Grad (07796009) Bruno Miguel Monteiro dos “602 Administracdo e Finangas” 15,22
Reis Ramalho

Asp Grad (16986104) Wassath Kylwange Silva Diouf ~ “602 Administracdo e Financas” 13,88
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2 — Os supracitados militares concluiram com aproveitamento o 1.° Curso de Formagdo de
Oficiais 2014, inserido no Plano de Incorporac@es para 2014, atento o despacho de 21 de agosto de 2014 de
S. Exa. a Secretéria de Estado Adjunta da Defesa Nacional, cumprindo-se assim, o requerido no artigo 67.°
da Lei 83-C/2013, de 31 de dezembro de 2013 — Lei do Orcamento do Estado para 2014.

3 — Contam a antiguidade no posto de Aspirante a Oficial desde 10 de fevereiro de 2015,
mantendo a atual situacdo remuneratoria.

4 — Ficam inscritos na escala de antiguidade nos termos do n.° 4 do artigo 296.° do EMFAR.

22 de abril de 2015. — O Chefe da RPM, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.
(Portaria n.° 248/15, DR, 2.2 série, n.° 83, 29abr15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 30 de abril de 2015,
ingressar na categoria de Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 296.°
e da alinea a) do artigo 304.°, ambos do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 de junho, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003
de 30 de agosto, conjugado com o n.° 2 do artigo 40.° da Lei 82-B/2014 de 31 de dezembro (Lei do
Orcamento do Estado para 2015), com o posto de Aspirante a Oficial, os militares abaixo indicados:

Posto NIM Nome Especialidade Clas. Final  Antiguidade
Valores
Asp Grad (19732006) José Manuel Barbosa Pinto “031 Atirador” 16,62 09-02-15
Asp Grad (17776011) Pedro José Almeida Ferreira “031 Atirador” 17,49 10-02-15
Asp Grad (05316605) Ricardo Jorge de Jesus Pereira “031 Atirador” 15,99 10-02-15

2 — Os supracitados militares concluiram com aproveitamento o 1.° Curso de Formagdo de
Oficiais 2014, inserido no Plano de Incorporagfes para 2014, atento o despacho de 21 de agosto de 2014
de S. Exa. a Secretaria de Estado Adjunta da Defesa Nacional, cumprindo-se assim, o requerido no artigo
67.° da Lei 83-C/2013, de 31 de dezembro de 2013 — Lei do Orgamento do Estado para 2014.

3 — Ficam inscritos na escala de antiguidade nos termos do n.° 4 do artigo 296.° do EMFAR.

05 de maio de 2015. — O Chefe da RPM, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.

(Portaria n.° 269/15, DR, 2.2 série, n.° 90, 11mail5)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 30 de abril de 2015,
ingressar na categoria de Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 296.°
e da alinea a) do artigo 304.°, ambos do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003
de 30 de agosto, conjugado com o n.° 2 do artigo 40.° da Lei 82-B/2014 de 31 de dezembro (Lei do Orgamento
do Estado para 2015), com o posto de Aspirante a Oficial, os militares abaixo indicados:

Posto NIM Nome Especialidade Clas. Final
Valores
Asp Grad (15203809) Soraia Patricia Cardoso Costa “377 Sapador de Engenharia” 16,72

Asp Grad (04378304) Pedro Miguel de Carvalho Sequeira  “377 Sapador de Engenharia” 16,28

2 — Os supracitados militares concluiram com aproveitamento o 1.° Curso de Formagdo de
Oficiais 2014, inserido no Plano de Incorporagfes para 2014, atento o Despacho de 21 de agosto de 2014
de S. Exa. a Secretaria de Estado Adjunta da Defesa Nacional, cumprindo-se assim, o requerido no artigo 67.°
da Lei 83-C/2013, de 31 de dezembro de 2013 — Lei do Orcamento do Estado para 2014.
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3 — Contam a antiguidade no posto de Aspirante a Oficial desde 10 de fevereiro de 2015,
mantendo a atual situa¢do remuneratdria.
4 — Ficam inscritos na escala de antiguidade nos termos do n.° 4 do artigo 296.° do EMFAR.

05 de maio de 2015. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.
(Portaria n.° 270/15, DR, 2.2 série, n.° 90, 11mail5)

1 — Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, apés
subdelegagdo do Exmo. Tenente-General Ajudante-General do Exército, neste delegados por S. Exa. 0
General Chefe do Estado-Maior do Exército e no estrito cumprimento do despacho de S. Exa. a Secretéria
de Estado Adjunta da Defesa Nacional, de 27 de novembro de 2013, que autoriza o Plano de
Incorporagdes para 2014, conjugado com o despacho n.° 166/14/MEF, de 8 de agosto de 2014, de S. Exa.
a Ministra de Estado e das Financas, verificando-se assim, o requerido na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 67.°
da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ingressam na categoria de Sargentos, em Regime de Contrato,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 296.° e da alinea b) do artigo 304.° do Estatuto dos Militar das
Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, no posto de Segundo-Furriel, em 9 de
fevereiro de 2015, os militares a seguir indicados:

Posto Esp NIM Nome
2Furr Grad At (16426713) Antonio Miguel Ribeiro Moreira;
2Furr Grad At (11346009) Paulo Alexandre Castro Fernandes.

2 — Os militares supracitados contam a antiguidade no novo posto desde 9 de fevereiro de 2015,
data a partir da qual tém direito ao vencimento, ficando integrados na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

23 de abril de 2015. — O Chefe da RPM, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.
(Despacho n.° 4 420/15, DR, 2.2 série, n.° 85, 04mail5)

1 — Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, apés
subdelegagdo do Exmo. Tenente-General Ajudante-General do Exército, neste delegados por S. Exa. 0
General Chefe do Estado-Maior do Exército e no estrito cumprimento do despacho de S. Exa. a Secretaria
de Estado Adjunta da Defesa Nacional, de 27 de novembro de 2013, que autoriza o Plano de
Incorporacdes para 2014, conjugado com o despacho n.° 166/14/MEF, de 8 de agosto de 2014, de S. Exa.
a Ministra de Estado e das Financas, verificando-se assim, o requerido na alinea c) do n.° 1 do artigo 67.°
da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ingressam na categoria de Sargentos, em Regime de Contrato,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 296.° e da alinea b) do artigo 304.° do Estatuto dos Militar das
Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, no posto de Segundo-Furriel, em 10 de
fevereiro de 2015, os militares a seguir indicados:

Posto Esp NIM Nome
2Furr Grad ESAPEng (16979510) Paulo Ricardo Tavares Nunes;
2Furr Grad ESAPEng (13834612) Filipe Salvador Silva;
2Furr Grad E SAPEng (01443604) Maria Alice dos Santos Silva;
2Furr Grad E SAPEng (04802711) Joana Maria Marinho de Sousa;
2Furr Grad E SAPEng (18034910) Simdo Pedro Rios Vieira Herdeiro;
2Furr Grad PE (14816314) Jodo Luis Filipe Mendes;
2Furr Grad PE (17865115) Sara Marlene Rocha Almeida;
2Furr Grad PE (12565511) José Ricardo Mendes Faria;
2Furr Grad PE (09663814) Wilson Adelino Cabral da Veiga;
2Furr Grad PE (07636811) Tiago Henrique Rodrigues Coelho;
2Furr Grad PE (11526009) Frederico Salvado Pessoa e Costa;
2Furr Grad At (11249911) Octéavio Carlos Portugal Mota Ribeiro;
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2Furr Grad At (13917414) Maércio Filipe Moreira Gongalves;

2Furr Grad At (08198609) Jodo Pedro Ferreira e Silva;

2Furr Grad At (03571513) Pedro Daniel Cunha Barbosa;

2Furr Grad At (12435212) Gongalo Nuno Areias Bessa Martins;

2Furr Grad Para (17412906) Ruben Tiago Santos Ferreira;

2Furr Grad Para (00160913) Eusébio Filipe Miranda Oliveira;

2Furr Grad Para (01575711) Nuno Rafael Dias Rodrigues Garcia Ferreira;
2Furr Grad Para (12129710) Elvander Quaresma Loureiro.

2 — Os militares supra citados contam a antiguidade no novo posto desde 10 de fevereiro de 2015,
data a partir da qual tém direito ao vencimento, ficando integrados na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

23 de abril de 2015. — O Chefe da RPM, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.

(Despacho n.° 4 419/15, DR, 2.2 série, n.° 85, 04mail5)

11l — PROMOCOES E GRADUACOES
Promoc6es

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 30 de abril de 2015,
promover ao posto de Tenente, nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 10.°, do Decreto-Lei n.° 251/2009,
de 23 de setembro, conjugado com os artigos n.° 56.°, 60.° e 305.%, n.° 1, alinea a), todos do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alterag0es introduzidas pelo Decreto-Lei 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢Oes gerais
e especiais de promocdo, o Alf Grad (19383095) Ant6nio José Marques Santiago.

2 — Conta a antiguidade no posto de Tenente desde 18 de setembro de 2014, mantém a atual
situacdo remuneratoria.

05 de maio de 2015. — O Chefe da Reparticdo, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.
(Portaria n.° 272/15, DR, 2.2 série, n.° 90, 11mail5)
Cessacdo de Graduacéo

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria de 30 de abril de 2015, cessar a
graduacdo no posto de Aspirante a Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea d) do n.° 1 do
artigo 70.° do Estatuto Militar das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99 de
25 de junho com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003 de 30 de agosto, com data
reportada a 23 de abril de 2015, ao Asp Grad (00003606) Anthony Santos da Silva.

05 de maio de 2015. — O Chefe da RPM, Pedro Miguel Alves Gongalves Soares, Cor Inf.
(Portaria n.° 268/15, DR, 2.2 série, n.° 90, 11mail5)

IV—RECTIFICACOES

Fica sem efeito a Portaria n.° 912/2014, publicada no DR n.° 212, 2.2 série, de 3 de novembro de
2014, e republicado na OE n.° 11, 3.2 série, de 2014, pag. n.° 148, referente a graduacdo a Tenente do Alf
RC (19383095) Ant6nio José Marques Santiago.”

(Portaria n.° 271/15, DR, 2.2 série, n.° 90, 11mail5)
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V —OBITUARIO

Faleceu o militar abaixo mencionado da SecApoio/RRRD:

2015

abril 02 Sold DFA (16974770) Manuel Duarte dos Reis Botelho.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jerénimo, General.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calcada, Tenente-General.
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