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I - DECRETOS-LEIS
Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 78/2016
de 23 de novembro

Procede a quinta alteragdo a Lei n.° 37/2011, de 22 de junho, alterada pelos Decretos-Leis n.* 153/2012,
de 16 de julho, 56/2013, de 19 de abril, 71/2014, de 12 de maio, e 52/2015, de 15 de abril, que simplifica
os procedimentos aplicéveis a transmissao e a circulag@o de produtos relacionados com a defesa, transpondo
para a ordem juridica interna a Diretiva (UE) 2016/970, da Comissdo, de 27 de maio de 2016.

(DR, 1.* Série, n.° 225, 23Nov16)

I1 - PORTARIAS
Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Portaria n.’ 301/2016

O Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de
29 de maio, estabelece que a avalia¢do do militar na efetividade de servigo visa apreciar o mérito do militar,
assegurando o desenvolvimento na carreira respetiva, fundamentado na demonstracao da capacidade militar
e da competéncia técnica para o exercicio de fungdes para as quais ¢é exigivel um nivel de responsabilidade
especialmente elevado.

Necessariamente, a avaliacdo dos militares das For¢as Armadas devera ser efetuada com base em
critérios objetivos relativamente ao exercicio de todas as suas atividades e fungdes.

Por forga do n.° 5 do artigo 81.° do EMFAR, as instruc¢des para a execugdo do Sistema de Avaliagdo
do Me¢érito dos Militares das For¢as Armadas (SAMMFA) sdo reguladas por portaria do membro do
Governo responsavel pela area da defesa nacional, sob proposta do Conselho de Chefes de Estado-Maior.

Assim:

Ao abrigo don.° 5 do artigo 81.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio,
manda o Governo, pelo Ministro da Defesa Nacional, sob proposta do Conselho de Chefes de Estado-
Maior, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o Regulamento da Avaliagdo do Mérito dos Militares das Forgas Armadas (RAMMFA),
em anexo a presente portaria, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Disposicoes complementares

1 — Até a entrada em vigor da presente portaria, deve ser implementado um sistema de informagao
de suporte do Sistema de Avaliagdo do Mérito dos Militares das Forgas Armadas, que assegure a adequada
reserva e sigilo no processamento da informacgao, o histérico dos atuais sistemas de avaliagdo, bem como
os requisitos do RAMMFA.

2 —Sempre que nos periodos em apreciagdo seja necessario considerar Fichas e Impressos de
Avaliacao Individual anteriores a entrada em vigor do RAMMFA, ¢ considerada a respetiva classificagao,
transformada numa escala de 0 a 20 valores.
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3 —Sempre que seja necessario estabelecer a correspondéncia do aproveitamento em cursos ou
estagios de promoc¢do que ndo sejam traduzidos na escala de 10 a 20 valores, a mesma ¢ feita da seguinte
forma:

a) Distinto ou Muito bom — 18 valores;
b) Bom — 16 valores;

¢) Regular ou Aprovado — 14 valores;
d) Suficiente — 12 valores.

4 —Sempre que seja necessario quantificar aspetos constantes nos processos individuais dos
militares ndo previstos nas alineas do nimero anterior, os mesmos sdo definidos por despacho do Chefe do
Estado-Maior do respetivo ramo.

Artigo 3.°
Norma revogatoria

Sem prejuizo dos efeitos produzidos, sdo revogados os seguintes diplomas:

a) Portaria n.° 21/1994, de 8 de janeiro;
b) Portaria n.° 502/1995, de 26 de maio, alterada pela Portaria n.° 1 380/2002, de 23 de outubro;

¢) Portaria n.° 1 246/2002, de 7 de setembro, com a exce¢do do artigo 20.°;
d) Portaria n.° 976/2004, de 3 de agosto.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de janeiro de 2018 e deve ser revista no prazo maximo
de trés anos contados a partir dessa data.

O Ministro da Defesa Nacional, José Alberto de Azeredo Ferreira Lopes, em 23 de novembro de 2016.
ANEXO
(a que se refere o n.’ 1)
Regulamento da Avaliacao do Mérito dos Militares das For¢cas Armadas

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O Regulamento da Avaliagdo do Mérito dos Militares das For¢as Armadas (RAMMFA) define o
Sistema de Avaliagdo do Mérito dos Militares das Forgcas Armadas (SAMMFA) e estabelece as instrugdes
para a sua execugao.

Artigo 2.°
Ambito

O RAMMFA aplica-se a todos os militares das Forgas Armadas na efetividade de servigo,
independentemente da forma de prestagdo de servigo, com excegao de:

a) Almirantes ou Generais ¢ Vice-Almirantes ou Tenentes-Generais;
b) Contra-Almirantes ou Majores-Generais dos quadros especiais em que estes postos sejam os
mais elevados.
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CAPITULO I
Sistema de Avaliacao do Mérito dos Militares das Forcas Armadas

Artigo 3.°
Conceito

O SAMMFA integra o conjunto dos avaliadores e avaliados, os 6rgdos intervenientes, as bases e o
sistema de informagao.

Artigo 4.°
Mérito do militar

O mérito do militar é o nivel atingido pelo militar no desempenho de cargos e no exercicio de todas
as suas atividades e fun¢des, decorrente:

a) Da demonstracdo de competéncias;

b) Do grau do potencial estimado para enfrentar niveis crescentes de responsabilidades;
¢) Dos resultados obtidos nos ciclos de estudos e cursos, tirocinios ¢ estagios;

d) Das eventuais medidas disciplinares e penais que lhe sejam aplicadas;

e) De outros elementos de informag@o constantes no curriculo;

/) Da sua antiguidade no posto.

Artigo 5.°
Finalidade

1 — O SAMMFA tem por finalidade determinar o mérito do militar, tendo em vista uma correta
gestdo dos recursos humanos nos ramos das Forgas Armadas, designadamente quanto a:

a) Recrutamento e selegao;

b) Formacao e aperfeicoamento;

¢) Promogao;

d) Progressdo horizontal;

e) Desempenho de cargos e exercicio de fungdes.

2 — O SAMMFA visa ainda:

a) Compatibilizar as competéncias do avaliado com os interesses ¢ as necessidades da instituigdo
militar, tendo em vista a crescente complexidade cientifica, técnica, operacional e organizacional;

b) Contribuir para incentivar o cumprimento das missdes ¢ tarefas, bem como estimular o
aperfeicoamento técnico-militar;

¢) Atualizar e melhorar o conhecimento do potencial humano existente.

Artigo 6.°
Bases do SAMMFA

1 — Constituem bases do SAMMFA:
a) A avaliagdo individual (Al);
b) A avaliagdo da formacao (AF);
¢) A avaliagdo disciplinar (AD);
d) A antiguidade no posto (AP);
e) A avaliagdo complementar (AC).

2 — A avaliag¢do individual consiste na avaliagdo do desempenho evidenciado em cargos e fungdes.
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3 — A avaliagdo da formagao consiste na apreciagdo dos resultados obtidos pelos militares, enquanto
sujeitos a ciclos de estudos e cursos, tirocinios e estagios, respeitantes ao ensino e formagdo nas Forgas
Armadas.

4 — A avaliagdo disciplinar consiste na apreciacdo dos louvores e das penas disciplinares ¢ criminais
aplicadas, no &mbito do Regulamento de Disciplina Militar e do Codigo de Justica Militar.

5 — A antiguidade no posto consiste na valoragdo do tempo de permanéncia no respetivo posto,
determinada pela data fixada no documento oficial de promogao.

6 — A avaliagdo complementar respeita a apreciagdo do militar feita com base no conjunto dos
elementos do seu curriculo e da avaliacdo do seu potencial.

Artigo 7.°
Documentacio do SAMMFA

O SAMMFA tem como suporte os seguintes documentos:

a) Ficha de Avaliagdo (FAV), comum aos ramos, que regista, no periodo considerado, os dados
do militar, quantificaveis e ndo quantificaveis, relativos a avaliagdo das competéncias e ao potencial do
avaliado, e que consta do anexo A do presente Regulamento, do qual faz parte integrante;

b) Documento de registo do curriculo do militar, que integra os dados do processo individual, no
tocante as bases do SAMMFA, com excec¢do da avaliagdo individual;

¢) Ficha de Avaliagdo do Mérito (FAM), que integra as bases avaliagdo individual, avaliacdo da
formagao, avaliag@o disciplinar e antiguidade no posto, € que consta do anexo C do presente Regulamento,
do qual faz parte integrante.

Artigo 8.°
Acesso a documentacao

1 —A documentagdo relativa ao SAMMFA ¢ tratada com a adequada reserva e sigilo no
processamento da informagdo, sem prejuizo do conhecimento pelo avaliado do respetivo processo
individual, da publicacdo de louvores, penas, resultados finais de cursos, concursos, provas, tirocinios,
estagios ou outros elementos que devam ou possam ser do conhecimento geral.

2 — Os unicos ficheiros e registos do SAMMFA sdo os existentes sob a responsabilidade dos 6rgaos
de administracdo de pessoal dos ramos, ndo sendo autorizada outra forma de arquivo de informagdo do
sistema por qualquer outro 6rgdo, entidade ou pessoa.

3 —Enquanto decorrer o processo de avaliagdo, o acesso as FAV, ficheiros e registos,
independentemente do respetivo suporte, ¢ restrito as entidades e pessoas intervenientes no processo do
SAMMEFA, na fase e em atividades cuja competéncia lhes esta atribuida.

4 —O acesso a documentacdo relativa ao SAMMFA subordina-se ao disposto no Cddigo do
Procedimento Administrativo e a legislagao relativa ao acesso a documentos administrativos.

CAPITULO 111
Bases do Sistema de Avaliacdo do Mérito dos Militares das Forcas Armadas

SECCAO1
Avalia¢ao individual

Artigo 9.°
Finalidade
Constitui finalidade da avaliagao individual:

a) Contribuir para o conhecimento do potencial humano dos militares das For¢as Armadas;
b) Fornecer aos ramos informagdo sobre o desempenho dos militares;
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¢) Permitir e incentivar o constante desenvolvimento e aperfeicoamento dos militares;
d) Possibilitar a oportunidade de melhoria nos desempenhos abaixo do esperado;

e) Apoiar os processos seletivos e de promogao;

f) Promover o didlogo entre o avaliador e o avaliado.

Artigo 10.°
Principios

Os principios da avaliagdo individual sdo os seguintes:

a) E obrigatoria e continua e constitui uma atribui¢io da hierarquia militar;

b) Requer atenta observagdo dos militares a avaliar durante o periodo de tempo a que respeita,
sendo independente de outras avalia¢Ges anteriores;

¢) O tempo minimo de observagado ¢ de 120 dias;

d) E condicionada pela forma de prestagdo de servigo militar efetivo e pela categoria e posto;

e) E sempre fundamentada e obrigatoriamente comunicada ao avaliado;

f) A avaliagdo individual do militar que presta servi¢o fora da estrutura organica das Forgas
Armadas compete aos superiores hierarquicos de que depende, nos termos definidos neste Regulamento;

g) Nenhuma avaliagdo individual pode, por si s6, determinar qualquer ato de administracdo de
pessoal em matéria de promogdes;

h) As avaliagdes nitidamente divergentes, nos termos do artigo 87.° do EMFAR, sdo averiguadas
por despacho do Chefe de Estado-Maior (CEM) do respetivo ramo.

Artigo 11.°
Critérios gerais

1 — A avaliagdo individual incide sobre o desempenho do militar que se materializa através da
apreciagdo de um conjunto de competéncias evidenciadas no desempenho de cargos e exercicios de
funcdes.

2 — As competéncias, consubstanciadas em descritores, sdo quantificadas em niveis, através da
observacdo de indicadores.

Artigo 12.°
Objetividade da avaliacio individual

A avaliagdo individual subordina-se a juizos de valor precisos € objetivos, de modo a evitar:

a) Influenciar a avaliagdo de um conjunto de competéncias, com base na impressdo causada por
uma em particular;

b) Avaliar com excessiva benevoléncia, atribuindo um nivel de desempenho acima do
evidenciado;

¢) Avaliar com extremo rigor, atribuindo um nivel de desempenho abaixo do evidenciado;

d) Estabelecer ligacdes erradas entre competéncias, no pressuposto de que possuem uma
correlag¢do que conduz a atribuigdo da mesma classificagio;

e) Usar a percecdo de si mesmo como padrdo de referéncia para avaliagao;

f) Ter em consideracdo aspetos ou situagdes que extravasem o ambito da FAV;

g) Elaborar juizo ndo correspondente ao nivel da competéncia avaliada;

h) Atribuir niveis elevados e sentir pressdo para o continuar a fazer.

Artigo 13.°
Tipos de avaliacdo

1 — A avaliag@o individual dos militares pode ser:

a) Periodica;
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b) Extraordinaria.

2 — A avaliagdo periddica ndo deve exceder o periodo de um ano.
3 — A avaliagdo extraordinaria é a que se verifica fora das datas a que dizem respeito as avaliagdes
periodicas.

Artigo 14.°
Avaliagao periodica

1 — Estdo sujeitos a avalia¢do periddica todos os militares na efetividade de servigo, com a excegéo
referida no artigo 2.°

2 — Os militares que desempenhem cargos ou exer¢am fun¢des em regime de acumulagdo, nos
termos previstos na lei, por mais de 180 dias, na estrutura organica ou fora dela, sdo avaliados nos mesmos
termos da avaliagdo periodica pelo comandante, diretor ou chefe ao qual estdo diretamente subordinados
nesse cargo ou fun¢do, devendo a situacdo de acumulagio ser expressamente mencionada na FAV.

3 — Nao estdo sujeitos a avaliagdo periodica os militares que se encontrem nas situagoes de:

a) Licenga para estudos;

b) Licenga ilimitada;

¢) Inatividade temporaria;

d) Frequéncia de cursos de promogao;

e) Licenga especial para exercicio de capacidade eleitoral passiva.

4 — O periodo a que se refere a avaliagdo periddica reporta-se, em termos de tempo de observacdo
do avaliador sobre o avaliado, a um periodo minimo de 120 dias.
5 — As datas a que dizem respeito as avaliagoes periodicas sdo as constantes do seguinte quadro:

Situagéo Marinha Exército Forga Aérea

Quadro Permanente ............... 1 de janeiro. | 28 de fevereiro — Primeiro-Sargento, Segundo-Sargento| 30 de abril.
e Furriel.

31 de mar¢o — Major-General, Brigadeiro-General,
Capitdo e Sargento-Ajudante.

30 de abril — Tenente-Coronel e Sargento-Chefe.

31 de maio — Coronel e Major.

30 de junho — Tenente, Alferes e Sargento-Mor.

Regime de Voluntariado e Regime
de Contrato ............c.ceeuenee 1 de janeiro. | Na data de renovacdo de contrato. 30 de abril.

Outras modalidades em Regime
de Contrato...........c.coeuvnnane 1 de janeiro. | Anual, com data de referéncia do inicio do contrato. 30 de abril.

Artigo 15.°
Avaliacao extraordinaria

1 — A avaliag@o extraordinaria ¢ elaborada sempre que:

a) Seja determinada pelo Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas (CEMGFA) ou
pelo CEM do respetivo ramo;

b) Qualquer dos avaliadores considere justificado e oportuno proceder a uma reavaliagao;

¢) O militar termine o exercicio de fungdes ou a execugdo de tarefas, com a duragdo minima de
180 dias, em unidade, estabelecimento ou o6rgdo diferente daquele em que esta colocado, desde que estas
nao decorram da frequéncia de cursos ou estagios;
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d) O militar ndo possa ser sujeito a avaliacdo periddica e ndo tenha qualquer avaliagdo nesse
ano;

e¢) Em caso de licen¢a planeada, de duracdo previsivel superior a 180 dias, ligada ao regime de
parentalidade.

2 — A avaliagdo extraordinaria ¢ ainda elaborada, desde que tenha decorrido um periodo igual ou
superior a 180 dias apos a tltima avaliac¢do, quando:

a) Se verifique a transferéncia do avaliado;

b) O avaliado transite para uma das situacdes previstas no n.° 3 do artigo anterior;

¢) O militar do Quadro Permanente (QP) passe a situacdo de reserva e deixe a efetividade de
servico;

d) O militar do QP, na situagdo de reserva, deixe a efetividade de servico ou requeira a
continuagdo na mesma.

3 — Para o militar em regime de voluntariado e em regime de contrato, nas suas varias modalidades,
desde que decorridos 180 dias sobre a ultima avaliagdo individual, tem lugar uma avaliag@o extraordinaria
nas seguintes situagoes:

a) Para promocdo;

b) Para renovagdo de contrato;

¢) Quando requeiram a admissdo noutra forma de prestacdo de servigo;
d) Termine a prestac@o de servico.

Artigo 16.°
Avaliadores

1 — Na avaliagdo individual dos militares das For¢as Armadas intervém, em regra, um primeiro €
um segundo avaliadores e, nos termos previstos neste Regulamento, o comandante, diretor ou chefe da
unidade, estabelecimento ou 6rgao de colocacdo do avaliado.

2 — Os avaliadores devem munir-se de todos os elementos objetivos que permitam formular uma
apreciagdo justa sobre o avaliado, sendo da sua exclusiva responsabilidade as avaliagdes que venham a
efetuar.

3 —Na estrutura organica das Forgcas Armadas, os avaliadores dos militares dos QP sdo
obrigatoriamente militares dos QP.

4 — O ultimo interveniente no processo de avaliagdo ou, por sua delegacdo, um dos avaliadores,
deve dar conhecimento ao avaliado do resultado da avaliagdo e prestar os esclarecimentos julgados
convenientes no sentido de contribuir para o estimulo, orientacao e valorizagao do avaliado, bem como para
a melhoria do servico e da ligagcdo entre comandantes e subordinados.

5—A avaliagdo individual dos militares em cargos na dependéncia do CEMGFA ¢é da
responsabilidade do seu superior hierarquico nacional, definido pelo CEMGFA.

6 — Os avaliadores dos militares que prestam servico fora da estrutura orgénica das For¢as Armadas,
sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 82.° do EMFAR, sdo definidos por despacho do CEMGFA ou
do CEM do respetivo ramo.

Artigo 17.°
Primeiro avaliador

1 — A determinacg@o do primeiro avaliador baseia-se no principio da subordinagdo direta do avaliado,
devendo o seu escaldo ser tdo baixo quanto compativel com fungdes de comando, diregdo e chefia, sendo
o seu posto e condigdes definidas na tabela seguinte:
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Avaliadores
Avaliados
Marinha Exército FAP
Oficiais... | Qualquer posto... | Primeiro-Tenente ou supe- Capitdo ou superior (ou sub- Tenente ou superior
rior (ou Segundo-Tenente alterno em desempenho de
na qualidade de Coman- cargos a que corresponda
dante). posto igual ou superior a
capitdo, na qualidade de
Comandante).
Sargentos. | Superior a Primei- Sendo oficial, Capitao ou su- | Sendo oficial, Tenente ou
ro-Sargento. ... perior (ou subalterno em superior.
desempenho de cargos a que | Sendo sargento, Sargento-
Até Primeiro-Sar- | Sendo oficial, com pelo me- corresponda posto igual ou -Ajudante ou superior.
gento (incl.).... nos dois anos de servigo superior a Capitdo, na quali-
apos a promogao a oficial. dade de Comandante).
Pragas..... | Qualquer posto... | Sendo sargento, Sargento- Sendo sargento, Sargento-
-Chefe ou superior, com -Ajudante ou superior (ou
pelo menos dois anos de Primeiro-Sargento em de-
servico apds a promogao. sempenho de cargos a que
corresponda posto igual ou
superior a Sargento-Aju-
dante) em exercicio de fun-
¢oOes de chefia técnica.

2 — Nos casos em que nao € possivel respeitar o disposto no nimero anterior, o primeiro avaliador
¢ designado pelo comandante, diretor ou chefe da respetiva unidade, estabelecimento ou orgéo.
3 — Compete ao primeiro avaliador:

a) Promover, sempre que possivel, com o avaliado:

i) Reunido inicial, com a vista a realcar os critérios utilizados na avaliagao;
ii) Reunides de acompanhamento, com vista a comunicar o nivel do desempenho e incentivar
o seu desenvolvimento e aperfeicoamento;

b) Preencher, obrigatoriamente, todos os campos da FAV de que ¢é responsavel, de acordo com
as instrucdes nela constantes ¢ o disposto neste Regulamento, e elaborar um juizo ampliativo objetivo de
modo a fundamentar a avaliacdo atribuida;

¢) Indicar as fungdes militares que considera mais adequadas as aptiddes identificadas no

avaliado;

d) Emitir parecer sobre o potencial do avaliado, a ser considerado na avaliacdo complementar;

e) Emitir parecer sobre a permanéncia do avaliado na unidade, estabelecimento ou 6rgio, a ser
considerado na avaliagdo complementar;

f) Fundamentar, obrigatoria e objetivamente, a apreciagao das competéncias que originaram uma
avaliac@o desfavoravel, bem como a atribuigdo de qualquer nivel 5.

Artigo 18.°
Segundo avaliador

1 — O segundo avaliador ¢ o militar de quem depende hierarquica ou funcionalmente o primeiro
avaliador, tendo em regra, no minimo, o posto de Capitdo-Tenente ou Major.
2 — Nao ha segundo avaliador quando o primeiro avaliador:

a) For oficial general,;
b) Estiver diretamente subordinado ao CEMGFA ou ao CEM do ramo;
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¢) Estiver diretamente subordinado a Vice-Almirante (VAlm)/Tenente-General (TGen) e tal for
definido pelo CEMGFA ou pelo CEM do respetivo ramo;

d) For titular de cargo situado no topo da hierarquia funcional de uma entidade ndo inserida na
estrutura das Forcas Armadas.

3 — Compete ao segundo avaliador:

a) Emitir um parecer respeitante ao potencial do avaliado ¢ indicar a sua posigdo relativa entre
os militares do mesmo posto que evidenciaram potencial acima dos pares, a ser considerado na avaliacdo
complementar;

b) Pronunciar-se sobre a forma como o primeiro avaliador apreciou os avaliados do mesmo posto,
considerados no seu conjunto;

¢) Pronunciar-se quanto ao modo como o primeiro avaliador apreciou o avaliado.

Artigo 19.°
Comandante, diretor ou chefe

Ao comandante, diretor ou chefe da unidade, estabelecimento ou drgdo, compete:

a) Promover com os avaliadores subordinados as reunides tidas por convenientes para o
estabelecimento de orientagdo que contribua para a desejada uniformizagido do processo da avaliagdo e para
a consequente equidade desta;

b) Homologar a avalia¢do dos militares seus subordinados que integram a estrutura organica que
comandam, dirigem ou chefiam, exceto quando for avaliador.

Artigo 20.°
Competéncias

1 — Na avaliagdo do desempenho apreciam-se as seguintes competéncias:

a) Adaptabilidade;

b) Autodominio;

¢) Comunicagao;

d) Cultura geral;

e) Cultura militar;

f) Decisao;

g) Determinagao e perseveranga;

h) Iniciativa;

i) Julgamento;

j) Lideranga militar;

k) Planeamento e organizagao;

/) Relagdes humanas e cooperagao;
m) Sentido do dever e disciplina;

n) Técnico-profissional;

0) Qualidade global do desempenho.

2 — As competéncias sdo caracterizadas no anexo B do presente Regulamento, do qual faz parte
integrante, definindo-se, para cada uma, o respetivo descritor e indicadores, as quais sdo avaliadas nos
niveis de classificagdo numa escalade 1 a 5.

3 — Para os grumetes e soldados ndo se apreciam as competéncias referidas nas alineas d), f), i), j) e
k)don'1.

4 — As competéncias tém a ponderagdo correspondente aos seguintes coeficientes:

a) Coeficiente dois (2) as inerentes a especificidade militar: Decisdo; Determinagao e perseveranga;
Julgamento; Lideranga militar; Sentido do dever e disciplina; Cultura militar;

b) Coeficiente um (1) as que, para além das constantes na alinea anterior, sdo consideradas
essenciais para o cumprimento das missodes ou tarefas, bem como para a avaliag@o eclética dos militares:
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Adaptabilidade; Qualidade global do desempenho; Autodominio; Iniciativa; Planeamento e organizacao;
Técnico-profissional; Comunicagdo; Cultura geral; Relagdes humanas e cooperagao.

5 — As competéncias a apreciar sdo as aplicaveis na tabela seguinte, considerando as fungdes
militares definidas no artigo 34.° do EMFAR:

Comando | Diregdo ou chefia | Estado-Maior |Chefia técnica | Execugéo
Adaptabilidade.........cccccoevverreinnnnns X X X X X
Autodominio ........ccccverereeniienieennen. X X X X X
ComuniCagao .........ceevvereeereeeeecreeeens X X X X X
Cultura geral ......c.ccooceeviiviniiniene X X X X
Cultura militar ......ccceeeevveeeveereennen. X X X X X
DeCiSA0 .evvveeeiieeiie e . X X X X
Determinagao e perseveranga .......... X X X X X
Iniciativa ......coeveveiereieiieeee e X X X X X
Julgamento........cccoevvevveiiniieiene X X X X
Lideranca militar..........c..ccceeeuvennen. X X X
Planeamento e organizacéo.............. X X X X
Relagdes humanas e cooperagio...... X X X X X
Sentido do dever e disciplina..... X X X X X
Técnico-profissional ...........cccuc....... X X X X X
Qualidade global do desempenho .... X X X X X

6 — Os militares em atividades de docéncia e de investigagao, bem como os oficiais subalternos e
Capitaes e os Primeiros-Sargentos a desempenhar cargos ou exercer fungdes militares de execugdo, nos
termos do artigo 39.° do EMFAR, para além das competéncias constantes no quadro da alinea anterior, sdo
também apreciadas as competéncias de Cultura geral, Julgamento e Planeamento e organizacao.

7 —Se o avaliador ndo detiver elementos suficientes para formular um juizo de valor preciso e
objetivo sobre o desempenho do avaliado relativamente as competéncias previstas, pode aprecia-las como
«Nao Observado», com carater excecional, justificando obrigatoriamente essa opgéo.

Artigo 21.°
Niveis de classificaciao

Para classificar as competéncias do avaliado, o avaliador dispde de uma escala de graduagdo que
comporta os seguintes niveis:

a) Muito bom, a que corresponde o nivel 5, sendo atribuido quando o avaliado demonstra o
cumprimento dos descritivos referentes a todos os indicadores em grau excecional;

b) Bom, a que corresponde o nivel 4, sendo atribuido quando o avaliado atinge o cumprimento
dos descritivos referentes aos indicadores, ultrapassando a maioria dos mesmos;

¢) Suficiente, a que corresponde o nivel 3, sendo atribuido quando o avaliado atinge o
cumprimento dos descritivos referentes aos indicadores;

d) Insuficiente, a que corresponde o nivel 2, sendo atribuido quando o avaliado denota
deficiéncias menores no cumprimento dos descritivos referentes aos indicadores, que podem ser corrigidas;

e) Mau, a que corresponde o nivel 1, sendo atribuido quando o avaliado ndo atinge, de forma
persistente, os descritivos referentes aos indicadores.

Artigo 22.°
Avaliacao individual desfavoravel
1 — A avaliag@o periddica ou extraordinaria é considerada desfavoravel quando:

a) For atribuido o nivel 1 a qualquer competéncia;
b) Acumulem duas ou mais classificagdes do nivel 2 no conjunto das competéncias.
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2 — A avaliag¢do individual desfavoravel tem relevancia para a:

a) Nomeacdo para a¢des de formagdo com vista a melhoria do desempenho;

b) Nao satisfacdo das condigdes gerais de promogao constantes no EMFAR;

¢) Exclusdo dos processos seletivos de nomeagdes e indigitagoes;

d) Nio transi¢do para a progressao horizontal;

e) Rescisdo ou ndo renovagdo dos contratos dos militares nos diferentes regimes.

SECCAO II
Avaliacio da formacao

Artigo 23.°
Finalidade

A avaliag@o da formagdo aprecia os resultados obtidos pelos militares, enquanto sujeitos a ciclos de
estudos e cursos, tirocinios e estagios, respeitantes ao ensino ¢ formagdo nas Forgas Armadas, com a
finalidade de contribuir para a determinacdo do mérito do militar.

Artigo 24.°
Critérios gerais

1 — A avaliagdo da formagdo é determinada, em regra, pela classificagdo obtida ou, na auséncia
desta, pela apreciagdo qualitativa de:

a) Cursos de formacdo inicial para ingresso nas diferentes formas de prestagdo de servigo,
categorias e classes, armas e servigcos ou especialidades;

b) Cursos de promogao;

¢) Cursos de especializacdo, atualizagao, aperfeigoamento ¢ valorizacdo que sejam definidos por
despacho do CEM do ramo.

2 — Dos cursos referidos no ntimero anterior apenas sdo considerados os reportados a categoria a
que o militar pertence.

SECCAO III
Avaliacao disciplinar

Artigo 25.°
Finalidade

A avaliagdo disciplinar aprecia os louvores atribuidos ¢ as penas disciplinares ¢ criminais aplicadas,
com a finalidade de contribuir para a determina¢do do mérito do militar.

Artigo 26.°
Critérios gerais

1 — Os louvores individuais sdo apreciados quanto as entidades que os concederam e a natureza das
situagdes em que foram atribuidos.

2 — As penas disciplinares e criminais sdo apreciadas quanto ao seu tipo ¢ medida.

3 — Para efeitos da avaliagdo disciplinar sdo considerados os elementos do registo disciplinar
verificados no posto, ou no conjunto de postos em apreciacao.

4 — Nao sao considerados na avalia¢do quaisquer processos pendentes sobre 0s quais ndo tenha sido
proferida decisdo definitiva.
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SECCAO IV
Avaliacdo complementar

Artigo 27.°
Finalidade

A avaliagdo complementar aprecia o potencial do militar e o conjunto dos elementos do curriculo,
com a finalidade de contribuir para a determina¢do do mérito do militar.

Artigo 28.°
Critérios gerais

A avaliagdo complementar inclui a analise dos elementos constantes do processo individual do
militar, designadamente:

a) A qualidade do desempenho dos cargos e fungdes do avaliado no atual e, no minimo, no
anterior posto;

b) A natureza, as condicoes e as exigéncias peculiares dos cargos e func¢des exercidas no atual e,
no minimo, no posto anterior;

¢) A qualidade do desempenho de cargo de posto superior, quando tenha ocorrido;

d) O elenco e contetido de fungdes e cargos desempenhados na estrutura organica e¢ fora da
estrutura organica das Forgas Armadas;

e) A participacdo em atividades operacionais designadamente, no ambito das Forcas Nacionais
Destacadas (FND), em campanha, em situagdes de conflito ou de crise e em atividades de treino operacional
e técnico;

f) Outras qualificagdes e especializagdes militares e técnicas adquiridas;

g) Os conhecimentos e qualificagdes obtidos em outros cursos ou agdes de formacdo, por
iniciativa do avaliado, desde que adequados e utilizados no desempenho de cargos e fungdes em beneficio
das Forgas Armadas;

h) Cursos de especializagdo, atualizagdo, aperfeigoamento e valorizagdo, ndo contabilizados no
ambito da avaliagdo da formagao;

i) Recompensas e condecoragdes ndo consideradas no ambito da avaliagdo disciplinar;

j) Os elementos constantes da FAV, no que respeita aos juizos ampliativos dos avaliadores e a
avaliacdo do potencial do avaliado;

k) A opinido sobre a permanéncia do avaliado na unidade, estabelecimento ou 6rgao;

) Outras situagdes consideradas relevantes.

Artigo 29.°
Avaliaciao do potencial

1 — A avaliacdo do potencial é um julgamento subjetivo que visa uma proje¢do do desempenho
verificado durante o periodo avaliado, em futuras circunstancias que encerrem niveis especificos de maior
responsabilidade.

2 — Nesta avaliacao os avaliadores estimam:

a) O potencial do avaliado comparado com o potencial percepcionado no universo dos outros
militares do mesmo posto;

b) A posicdo relativa do avaliado face ao conjunto dos militares do mesmo posto por si avaliados
com potencial «acima dos pares»;

¢) As fungdes militares de exercicio preferencial do avaliado.

3 — Quando o militar ndo denotar o potencial adequado para assumir maior responsabilidade, essa
avaliacdo tem relevancia para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 22.°
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SECCAO V
Antiguidade no posto

Artigo 30.°
Finalidade

A antiguidade no posto valoriza o tempo de permanéncia no respetivo posto, com a finalidade de contribuir
para a determinag@o do mérito do militar.

Artigo 31.°
Critério geral

A antiguidade no posto reporta-se ao tempo de servigo efetivo a partir da data de antiguidade no
respetivo posto, contabilizado nos termos do EMFAR.

CAPITULO IV
Integracao das Bases do Sistema de Avaliacdo do Mérito dos Militares das Forcas Armadas

Artigo 32.°
Ponderacao das bases

1 — As bases avaliagdo individual, avaliagdo da formagdo, avaliagdo disciplinar e a antiguidade no
posto sdo integradas através da atribuicdo de ponderagdes tendo em consideragdo o posto ¢ as finalidades
previstas no artigo 5.°, que totalizam 100 %, de acordo com a seguinte tabela:

Ponderagao (%)
Posto a que se aplica

Al AF AD AP
Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel e Capitdo-de-Fragata ou
Tenente-Coronel.........ccooieieirieeierieese e 40 25 10 25
Capitdo-Tenente ou Major ........ccceecevieeviieeciieeiieeeiee e eevee e 35 30 10 25
Guarda-Marinha, Subtenente ou Alferes, Segundo-Tenente ou
Tenente e Primeiro-Tenente ou Capitdo ..........ccecevevvercvernennnenn 35 30 10 25
Sargento-Mor e Sargento-Chefe .........c.cccovveviiiiiiiiiniieccieeies 40 25 10 25
Sargento-Ajudante ...........cccceeveiieiiiiieiiieee e 35 30 10 25
Furriel ou Subsargento, Segundo-Sargento ¢ Primeiro-Sargento 35 30 10 25
Pracas .....oooooiiiiiieiee e e e 35 30 10 25

2 — As percentagens das diferentes bases do sistema, referidas no nimero anterior, dependendo das
finalidades previstas no artigo 5.°, podem, por despacho do respetivo CEM, ser aumentadas ou diminuidas
em 5 %.

3 — A contribui¢do da avaliagdo complementar na determinagdo do mérito do militar é efetuada
através da adig@o, a média ponderada obtida nos termos do n.° 1, de um valor determinado nos termos do
artigo 37.°

Artigo 33.°
Metodologia e quantificacao da avaliacao individual

1 — A quantificac@o da avaliagdo individual, relativa a um periodo anual, inclui os resultados das
avaliagOes periddicas e extraordinarias nele verificados e obedece a seguinte metodologia:

a) O resultado da avaliagdo ¢ registado na parte respetiva da FAV;
b) As datas que dizem respeito as avaliagdes periodicas sao as definidas no n.° 5 do artigo 14.°%;
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¢) Sempre que, no periodo a que se reporta a avaliagdo periddica, o militar for avaliado mais de
uma vez, ¢ considerada a média da parte quantificada das FAV respetivas, independentemente do tipo de
avaliacao;

d) Anualmente, os resultados sdo harmonizados de acordo com a metodologia a definir por
despacho do CEM do respetivo ramo.

2 — A quantifica¢do da base avaliagdo individual, relativa as finalidades do SAMMFA, obedece a
seguinte metodologia:

a) Calcula-se a média ponderada dos periodos definidos, sendo o resultado convertido na escala
de 0 a 20 valores, arredondado as centésimas;

b) Para a promogao por escolha ¢é considerada a média ponderada da avaliagdo individual relativa
ao militar no posto, ou conjunto de postos referidos nos universos que se seguem:

Posto a promover Universo da avaliagdo
Capitao-de-Mar-e-Guerra ou Coronel ............... Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel.
Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel ........... Capitao-Tenente ou Major.

Capitao-Tenente ou Major ..........ccceeeveeevveennnen. Guarda-Marinha, Subtenente ou Alferes, Segundo-
-Tenente ou Tenente e Primeiro-Tenente ou Capitao.
Sargento-MoOr .......ccceecvieevieeiiieeie et Sargento-Chefe.
Sargento-Chefe .......cccccvvevvieiciiiiiiecie e Sargento-Ajudante.
Sargento-Ajudante..........cccceeevieriieeciieeniee s Subsargento ou Furriel, Segundo-Sargento
e Primeiro-Sargento.
Cabo-MOT ...ooeiiiiieieieeee e Cabo.

¢) Para efeitos do disposto na alinea anterior, sdo consideradas para a média as FAV do posto
anterior que ndo tenham sido contabilizadas para a promogao ao posto atual;

d) Quando o militar ndo tiver qualquer avaliagdo individual num determinado periodo anual, é
atribuida a esse periodo a média da avaliag@o no posto, ou no posto anterior, no caso de a FAV ser a primeira
nesse posto.

3 — Para efeitos da alinea b) do numero anterior, as avaliagdes individuais nos postos de Primeiro--
Tenente ou Capitdo e Primeiro-Sargento sdo consideradas com coeficiente 2, enquanto as restantes tém
coeficiente 1.

Artigo 34.°
Metodologia e quantificacao da avaliacdo da formacao

1 —Para o célculo da média, na escala de 10 a 20 valores, arredondada as centésimas, sdo
considerados:

a) Os cursos ou concursos de ingresso e de promog¢do na categoria, comuns as categorias dos
militares, com os seguintes coeficientes:

Curso ou Curso de Promogao de
concurso . .
. . Oficial Superior (*) ou
Posto a que se aplica de ingresso o
na Curso de Promogao a
. Sargento-Chefe (*)
categoria
Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel ¢ Capitdo-de-Fragata ou
Tenente-Coronel...........ooiiiiiiiiiiiiiii e, 2 3
Capitdo-Tenente ou Major .........ovvvviiriiiiiieneirenieeeenennnn, 2 2
Guarda-Marinha, Subtenente ou Alferes, 2.° Tenente ou
Tenente e 1.° Tenente ou Capitdo.........coevvvvvviiiinnnnnnnn. 3 2
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Curso ou Curso de Promocao de
concurso . o
Posto a que se aplica de ingresso Oficial Superior (*) ou
b Curso de Promogao a
. Sargento-Chefe (*)
categoria
Sargento-Mor e Sargento-Chefe ...............coooeiiiiiiiiinin, 2 3
Sargento-Ajudante...........oeeiiiiiiiiiii e 2 2
Subsargento ou Furriel, Segundo-Sargento e Primeiro-Sargento 3 —

(*) Quando aplicavel.

b) Os cursos de promogao estatutarios, ndo referidos na alinea anterior, sdo também considerados
para o calculo da média, sendo-lhes atribuido um coeficiente definido por despacho do CEM do respetivo
ramo.

2 — Podem ser considerados outros cursos por despacho do CEM do respetivo ramo, devendo neste
constar a finalidade definida no n.° 1 do artigo 5.° a que se destina e o valor a adicionar 4 média ponderada
obtida nos termos do nimero anterior.

3 — Sempre que no universo em analise existam militares que ndo possuam classificagdo num ou
mais cursos de ingresso ou de transigdo para categoria superior proceder-se-a, para cada um, da seguinte
forma:

a) Com base na classificagdo obtida no curso, de coeficiente mais elevado nos termos do n.° 1,
que tenha frequentado, determina-se o nimero de ordem que lhe corresponde, em mérito relativo no
conjunto das classificagdes do referido curso, obtidas pelos militares incluidos no universo em apreciagao;

b) Utilizando o niimero de ordem determinado anteriormente, insere-se o militar na lista ordenada
de classificagoes do curso ndo frequentado, por forma a ocupar o mesmo numero de ordem, em mérito
relativo, que se obteve para o curso frequentado referido no n.° 1;

¢) Atribui-se ao militar no curso ou estagio ndo frequentado a menor classificagdo que lhe
possibilite ser considerado no numero de ordem em que foi inserido;

d) No caso de se verificar a existéncia de militares que ndo possuam classificagdo em nenhum
dos cursos ou concursos em apreco, ¢ considerada, para cada um deles, classificacdo igual a mais baixa
verificada no universo em apreciacao.

Artigo 35.°
Metodologia e quantificacio da avaliacao disciplinar

1 — S&o quantificados os louvores e as penas disciplinares e criminais averbadas no conjunto de
postos dos universos definidos na alinea ») do n.° 2 do artigo 33.°

2 — O registo disciplinar ¢ quantificado em pontos, convertidos até as centésimas na escala de 0 a
20 valores, em que 10 significa que o militar nada tem averbado no registo disciplinar e sdo desprezados os
valores abaixo de 0 e superiores a 20.

3 — A pontuagdo obtida, convertida na correspondéncia de 1 ponto a 0,1 valores, ¢ somada
algebricamente a base de 10 valores, considerando valores positivos os dos louvores e negativos os das
penas disciplinares e criminais.

4 — A pontuagdo a atribuir aos louvores e as penas disciplinares e criminais ¢ a seguinte:
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Pontuacdo
Acréscimo
Entidade que confere o louvor Na . Comando de
Base | Componente Em Em Feitos em forcas/unidades
Operacional | END/FND | campanha combate ¢ )
do SF (*)
Presidente da Republica..................... 9
Ministro da Defesa Nacional............... 8
Secretario de Estado da Defesa Nacional
e Alrmran?e/General .......................... 7 +2pontosa | +2 pontos | +8 pontos | + 14 pontos +3 pontos a
Vice-Almirante/Tenente-General......... 6
- Almirante/Maior-General 55 somar ao a somar a somar a somar ao somar ao
Contra X Aajor-ienerat......... > louvor ao louvor | ao louvor louvor louvor
Comodoro/Brigadeiro-General............ 5
Capitdo-de-Mar-e-Guerra/Coronel......... 4
Capitdo-de-Fragata/Tenente-Coronel...... 3
Capitdo-Tenente/Major..................... 2,5
Primeiro-Tenente/Capitdo.................. 2
Outras entidades(***)............coceiinine 0,5 - - - - -
(*) Estruturas a definir por despacho do CEM do respetivo ramo.
(**) Por periodo minimo, ininterrupto, de 6 meses.
(***) O CEM do respetivo ramo pode equiparar o louvor como sendo conferido por uma das entidades referidas no quadro.
Tipo de pena Pontos Célculo
Prisao (CIM)....oouiiii e 25 Pontos x dia
Prisao Disciplinar .........c.oovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeean, 2,5 Pontos x dia.
Suspensdo de Servigo ......ovvviiriiiiiiiiiiiiii e 0,4 Pontos x dia.
Proibicdo de Saida..............cooiiiiiiiii 0,3 Pontos x dia.
Repreensdo Agravada ..........cooevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiie e, 0,25 Por cada pena.
Repreensdo .........oooviiiiiiiii i 0,2 Por cada pena.
Artigo 36.°

Metodologia e quantificacdo da antiguidade no posto

1 — A antiguidade no posto consiste na quantificacdo do tempo de servigo efetivo no respetivo posto,
contabilizado nos termos do EMFAR, a partir da data fixada no documento oficial de promogdo e medida
em dias.

2 — Para a quantificagdo da antiguidade ¢é atribuido a cada dia de servigo efetivo um valor de
0,005 valores, sendo a soma dos valores arredondada as centésimas e desprezando-se o que ultrapassar
20 valores.

Artigo 37.°
Metodologia e quantificacio da avaliacio complementar

1 — Para efeitos de promogao por escolha, a classifica¢do obtida de acordo com o n.° 2 do artigo 32.°
pode ser adicionado um determinado valor, cujo maximo ¢é definido por despacho do CEM do respetivo
ramo, nunca superior a 1 valor, atribuido pelos conselhos de classes, das armas e dos servigos ou de
especialidades, atentos os critérios gerais definidos no artigo 28.°

2 — Para outras finalidades podem ser considerados outros elementos do curriculo, em termos a
definir por despacho do CEM do respetivo ramo.

CAPITULO V
Registos e documenta¢ciao do SAMMFA

Artigo 38.°
Ficha de avaliacao

1 —A FAV ¢é o documento no qual sdo registados os juizos avaliativos produzidos no ambito do
processo de avaliagao.
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2 — O modelo de FAV ¢ aplicavel a todos os ramos das Forgas Armadas e é o constante no anexo A.

3 — Oresultado da FAV, no que respeita a avaliacdo individual, é determinado pela média ponderada
dos niveis obtidos pelas competéncias, sendo expressa numa escala de 1 a 5 (aproximada as centésimas).

4 —No caso de o primeiro avaliador ndo dispor de elementos de observagdo que lhe permitam
avaliar uma dada competéncia, pode abster-se de o fazer, assinalando o facto na FAV pela designagdo de
«Nao Observado» e justificando-o.

5— A FAV, para efeitos da avaliacdo individual, s6 ¢ considerada valida se for avaliada mais de
metade das competéncias.

6 — A FAV podem, sempre que necessario, ser adicionadas folhas para continua¢io dos comentérios
de qualquer avaliador.

7 — O tratamento administrativo da FAV ¢é estabelecido em despacho do CEM do respetivo
ramo.

Artigo 39.°
Registo do curriculo do militar

1 — O modelo de registo do curriculo ¢ especifico de cada ramo e aplicavel a todos os postos.

2 — O conteudo do registo do curriculo circunscreve-se a categoria a que o militar pertence.

3 —O registo do curriculo contém os dados do militar no tocante a identificagdo, antiguidade,
colocagodes, cargos desempenhados, fungdes exercidas, condecoragdes, registo disciplinar, habilitagdes
militares resultantes de cursos de formagao, promogao, qualificagdo e especializagdo, habilitagdes civis e
aptiddo fisica.

4 — O registo do curriculo ¢ obrigatoriamente elaborado para os militares dos QP na efetividade de
servico e, quando necessario, para os militares nas demais formas de prestagao de servigo efetivo.

Artigo 40.°
Ficha de avaliacao do mérito

1 — A FAM, que consta do anexo C, resulta do tratamento dos dados quantificados constantes da
avalia¢do individual, da avaliacdo da formagdo, da avaliacdo disciplinar e da antiguidade no posto,
calculando-se a sua média com base nas ponderacdes referidas no artigo 32.°, expressa na escala de 0 a 20
valores, arredondado as centésimas.

2 — Compete ao 6rgao de administracdo de pessoal elaborar, por quadro especial, uma lista dos
militares a apreciar para promogao por escolha, de acordo com a metodologia a definir pelo CEM do
respetivo ramo, que sdo enviadas aos conselhos de classes, das armas e¢ dos servigos ou de
especialidades.

3 — Para efeitos da elaboragdo da lista referida no nimero anterior, sdo considerados os elementos
constantes no curriculo e publicados, em ordem de servigo, ordem do ramo ou Didrio da Republica, até 31
de julho desse ano, com excecao da antiguidade que ¢é contabilizada até 31 de dezembro desse mesmo ano.

4 — Os registos relativos as bases quantificaveis devem ser disponibilizados para consulta dos
militares que nesse ano sao sujeitos a apreciagdo para a promogdo por escolha, de forma que estes possam
conferir e, se for caso disso, comunicar eventuais incorregoes.

5— A média calculada de acordo com o n.° 1 pode ser adicionado o valor atribuido nos termos
definidos no n.° 1 do artigo 37.°, constituindo a sua soma o mérito do militar.
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CAPITULO VI
Meios graciosos

Artigo 41.°
Reclamacgio e recurso

E assegurado ao avaliado o direito a reclamagao e ao recurso hierarquico sempre que discordar da
avaliagdo individual atribuida.

Artigo 42.°
Reclamacao

1 — A reclamagdo deve ser individual e dirigida por escrito, através das vias competentes, ao autor
do ato, no prazo de 15 dias contados a partir do conhecimento oficial da avaliacdo produzida.

2 —No caso de o autor do ato estar fora da efetividade de servico no momento em que tiver de
decidir, ndo ha lugar a reclamagdo, mas apenas ao recurso hierarquico.

Artigo 43.°
Decisao sobre reclamacio

O autor do ato tem o prazo de 15 dias para proferir a sua decisdo, devendo para o efeito:

a) Analisar objetivamente a matéria constante da reclamagao;

b) Esclarecer quaisquer factos ou posi¢oes referenciadas na reclamacédo, designadamente, quando
aplicavel, ouvindo o primeiro avaliador;

¢) Considerar improcedente a reclamagdo e manter os niveis anteriormente conferidos ou atender
a reclamag@o no todo ou em parte, alterando o nivel e assinalando o novo nivel com as suas iniciais, ou
dando nova fundamentagao;

d) Dar conhecimento da sua avalia¢do ao avaliado.

Artigo 44.°
Recurso hierarquico

1 — O recurso € necessario e deve ser interposto no prazo de 30 dias contados a partir da data do
conhecimento oficial da avaliagdo produzida ou, tendo havido reclamagdo, da data da decisdo, ou do
decurso do prazo referido no artigo anterior sem que haja sido tomada uma decisao.

2 — O recurso ¢ dirigido ao mais elevado superior hierarquico do autor do ato recorrido, salvo se a
competéncia para a decisdo se encontrar delegada ou subdelegada, podendo o respetivo requerimento ser
apresentado ao autor do ato ou a autoridade a quem seja dirigido.

3 — O autor do ato recorrido providencia pela entrega ou remessa do recurso, bem como das pegas
que lhe deram origem, no prazo de cinco dias.

4 — O recurso hierarquico deve ser decidido no prazo de 30 dias a contar da data em que 0 mesmo
foi recebido pela entidade competente para dele tomar conhecimento.

5 —Se o recurso hierarquico for indeferido ou se, no prazo referido no nimero anterior, ndo haja
sido tomada decisdo sobre o mesmo, o avaliado tem a possibilidade de impugnar contenciosamente o ato.
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ANEXO A

[a que se refere a alinea a) do artigo 7.°]

Ficha de avaliacao

DEFESA NACIONAL

a)

SAMMFA

FICHA DE AVALIAGAO (FAV)

1. IDENTIFICACAO DO AVALIADO

1.1 N.° IDENTIF. (NI) 1.2 POSTO

1.3 CLASSE/ARMA/SERVICO/ESPECIALIDADE

1.4 NOME COMPLETO

1.5 UNIDADE/ESTABELECIMENTO/ORGAO (U/E/O)

1.6 FUNGCAO/CARGO

( Yde| | |

/COVE0 -O0/E00

< Pauna) wu/un,

COo/e L0
¢ ) ae [TT TV LTV

2. TIPO DE AVALIACAO

2.1 PERIODICA []

Gk S 0 O N 7 0

2.2 EXTRAORDINARIA [£]

POR MOTIVO DE:

- Transferéncia/destacamento do avaliado
- Alteragao da avaliagao anterior

- Determinagéo superior

- Fungdes fora da unidade de colocagéo
- Passagem a reserva

L

PELLL LI AL L L LY

- Para ingresso nos RV/RC/QP, prorrogagdo
do RC, promogéo, fim de prestacgéo de
servigo

- Por continuar/terminar a efetividade de
servigo na reserva

- Outras situagdes:

V

3.1 PRIMEIRO AVALIADOR:

Fungdo [

Nome

Nll ]

| Posto [ ]

3.2 SEGUNDO AVALIADOR:

Funcgdo

Nome

]

] Posto | ]

3.3 CMDT/DIR/CHF:

Nome |

]

| Posto | ]

4. CONTROLO E VERIFICACAO

4.1 UNIDADE/ESTABELECIMENTO/ORGAO (U/E/O)

4.2 ORGAO DE GESTAO DO PESSOAL

POSTO |:| NII | DATA | | | I

ANTES DE PREENCHER LER ATENTAMENTE AS INSTRUCOES
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5. COMPETENCIAS
ADAPTABILIDADE Indicadores:
?' peténcia para se adaptar a « Demonstra flexibilidade, adequando-se a novas realidades, normas e procedimentos.
difé cargos e fungdes, e a * Reage positivamente a modificagdes na sua rotina de trabalho.
contextos em permanente mudanga e  Mantém, nas mais variadas circunstincias, os indices de produtividade.
novos desafios. * Apoia, em situagdes de mudanga, os subordinados ¢ pares.
« E proativo, adota e propde solugdes inovadoras em face de novos desafios.
N/OBS 1 2 3 B 5
AUTODOMINIO Indicadores:
5. | Competéncia para o controlo e Domina as gdes e evidencia p ¢a de espirito.
2 de si proprio nas mais variadas * Mantém o controlo da ansiedade, transmitindo calma, confianga e serenidade.
circunsténcias. * Atua de forma equilibrada e segura, n3o ultrapassando o limite das suas possibilidades.
* Faz uso das técnicas mais adequadas para lidar com situa¢des de maior stress ou tensio.
* Mantém o rendi do sujeito a situa¢des de pressio.
N/OBS 1 2 3 4 5
MUNICACA Indicadores:
5. EO U, . ;f;m?. ¢ Redige com concisdo, simplicidade e clareza.
2 possi?:ilitando a apresentagdo e o Transmite informagdo e expressa i§cias e c<.>n§citos de fon'fu'! clara.
compreensdo de ideias e formulagdo « Emprega te,rmos e expressdes precisos e objetivos, que facilitam a
de conceitos, para os fins e comp ) da sua gem.
intervenientes visados. ¢ Identifica a oportunidade para se expressar.
e Adequa a exposigdo a audiéncia.
N/OBS 1 2 3 4 5
CULTURA GERAL Indicadores: - o
5. | Competéncia para aplicar os saberes * Possui saberes em di dreas do c ) .
4 das dife areas de conh * Desenvolve per beres num leque alargado de dreas do conhecimento.
que vio para além dos assuntos e Usa os saberes que possui de forma a valorizar o seu desempenho.
estritamente militares. * Prestigia a institui¢@io militar através dos saberes evidenciados.
e Aconselha e motiva os subordinados a desenvolver os saberes em diferentes 4reas do
conhecimento.
N/OBS 1 2 3 4 5
CULTURA MILITAR Indicaderes: . P
5. Competéncia para aplicar saberes das « Conhece o estatuto, as normas, 0s e g de ambito militar.
5 areas de conhecimento especificas ou . Conl:t.’.ce as especificidades e orgLanizacio.da i.nstin.xi‘q:io militar.
correlacionadas com a atividade A pern 0s de dmbito militar.
militar. * Revela saberes que possibilitam o emprego em dreas diversas.
* Aconselha e motiva os subordinados a desenvolver os saberes de 4mbito militar.
N/OBS 1 2 3 4 5
Indicadores:
5. CDfn(f;estérgia para resolver as e Reune informagdes para identificar as possiveis opgdes.
A . Bes ou probl e Decide em conformidade com o conceito superior, a legislagdo e os procedimentos
i v estabelecidos.
e Toma decisdes com oportunidade e adequadas a resolugdo das situagdes ou problemas.
e Revela senso e ponderagdo no exercicio da autoridade.
* Decide tendo em conta a gestdo do risco.
N/OBS 1 2 3 4 5
DETERMINACAO E Indicadores: .
S. PERSEVERANCA e E determinado na forma como aplica as normas e regras.
7 Competéncia para a forga de e Niod face as dificuldades encontradas.
vontade e a constincia nas a¢gdes na e Demonstra querer na consecugao dos objetivos.
consecugdo dos objetivos, ndo * Revela idade p a exigéncia de esforgos fisicos ou intelectuais.
obstante as dificuldades. o E resiliente, ndo desanimando perante situagdes adversas.
N/OBS 1 2 3 4 5
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Indicadores:
5 ::NICIA:TIYA  Identifica oportunidades e alternativas adequad em situagdes mais complexas ¢
) ‘'ompeténcia para enveredar por dificeis.
R :
altematlvt}s na execugdo das lareft.ls e * Atua com vivacidade, agilidade e prontiddo na resolugdo das situagdes.
resolver situagdes novas e imprevistas. o Toma decisdes proati ndo se li do a esp por ordens ou instrugdes.
e Tem uma postura ativa, dindmica e autd na realizagdio das atividades atribuidas.
o E criativo aplicando métodos ideias ou inovadores ¢ mais adequados para atingir os
-nelhores resultad
N/OBS 1 2 3 4 5
Indicadores:
JULGAMENTO : .
5. Competéncia para apreender o Identifica correta e objeti os fatos izad da situagdo ou probl.
Q problemas e desenvolver solugdes * Perceciona as partes das situagdes ou problemas em que os conhecxmentos profissionais
eficietites e eficazes. ndo dio solugdes imediatas.
» Evidencia sentido das proporgdes e da realidade.
e Evidencia juizo critico nas si des adversas e pl
o Tira conclusdes oportunas, ajustadas e teis.
N/OBS 1 2 3 4 5
LIDERANCA MILITAR Indicadores: - .
5.10 | Competéncia para inspirar e mobilizar o F ° com os objetivos, a coesdo ¢ 0 moral dos ‘subordinados.
2 de dos subordinad -Pn:ocupa-secomo“ tar dos subordinados e conhece as suas qualidad cOes e
: . problemas.
motivando-os a realizar as tarefas e o Desenvolve o espirito de corpo, sendo respeitado ¢ admirado.
acées. que conduzam o cumprimento o Influencia ¢ 1 dos subordinad:
da missdo em todo o tipo de situagdes. * Procura o desenvolvimento da sua U/E/O e da organizagdo militar, no médio e longo prazo.
N/OBS 1 2 3 4 5
PLANEAMENTO E Indicadores:
5.11 | ORGAN 1ZACAO * Desenvolve plano? criativos, simples ¢ flexiveis para as mais variadas circunsténcias.
Comp ia para visualizar o o Estabelece pmccdlmf:n(os, prioridades, indicad ¢ condigdes de gio das des ¢ tarefas,
resultado final, transmitir um método de '.b"?“ ‘.:Ia',a ¢ realista, o & o g
eficaz para o atingir e comunicar a sua ® Atribui e tarefas veis com as possibilidades e limitagdes do executante.
isdo. intencdo e decisde « Atribui os recursos disponiveis de forma parcimoniosa e judiciosa.
visdo, inten¢do e decisdes. ® Revé e ajusta o pl em resultado de alteragio de fatores influenciad
N/OBS 1 2 3 4 5
Indjcadores:
512 ggléz(éokif:;’gMANAs E « E cordial no trato, respeitando as diferengas individuais ¢ interage sem ferir as suscetibilidades de cada
um.
para se rel de forma * Resolve com corregdio e assertividade os conflitos intemos.
s‘d“‘ ¢ harmoniosa, contribuindo para um o E sensivel aos problemas dos outros, cooperando esp ¢ contribuindo para a satisfaga
clima de confianga, de participagldo ¢ coletiva.
cooperagao. * Projeta confi: ¢ estimula a coesdo, si izando a¢des individuais com vista ao propdsito comum.
o Complementa ou assume as tarefas dos ou subordinados, quand, rio.
N/OBS 1 2 3 4 5
5.13 ?)EIS‘(;';)S:AO DEVERE ll.ldél:ldtl’ﬁ: ido com os d 3 valores militares.
. * Sob os i da institui¢do aos i
C P
Jeis. no e‘;:';ﬁ:m:;"::;:;’;‘emc " . Rcspmta a hlcnmqma € exerce a autoridade, de forma natural.
, normas . iplinado e disciplinad
::::;:::‘a‘g:s::ie';::ol." uia militar ¢ ter * Causa boa impressdo pclo seu cardter, atitude ¢ aprumo.
N/OBS 1 2 3 4 5
TECNICO-PROFISSIONAL Indicadores: =~ ) . i
5.14 Competéncia para aplicar o conjunto * Possui 0s conhecimentos necessarios para fazer face as solicitagdes requeridas.
de conhcmmentos técnicos e « Aplica os conhecimentos de forma adequada e judiciosa.
profissi iais 20 d » o Identificaa oponumdade de aplicar os conhecimentos para atingir os melhores resultados.
- i * D compr na aplicagdo dos conh
de cargos e exercicio de fungdes. « Mantém o seu nivel de conheci lizado face as exigé
N/OBS 1 2 3 4 5
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QUALIDADE GLOBAL DO
DESEMPENHO
Tem em conta o cargo ¢ as fungdes

npenhadas pelo avaliado, no &mbito
funcional ou fora dele e os resultados por
ele obtidos, face aos resultados
justificadamente esperados.

N/OBS 1

6. AVALIACAO DO POTENCIAL

Indicadores:
o Utiliza com eficiéncia os 4 sua disposig
« Eficécia das suas realizagdes concretas.
o Capacidade para ultrap dificuldad

* Esforgo empreendido nas suas agdes.

* Realiza objetivos para além dos relacionados com a sua formag#o funcional.

2 3

4

6.1 O potencial do avaliado comparado com o potencial percecionado no universo dos outros
militares do mesmo posto:

- Acima dos pares

Ao nivel dos pares

1.°av. 2.°av.

- Carece de desenvolvimento em alguns aspetos

- Nio denota poti

ir maior bilidade

ial ad d
q ) para

Y

- Nio aplicdvel (fundamentagio obrigatdria)

6.2 A posigdo relativa do avaliado face ao conjunto dos militares do mesmo posto por si
avaliados com potencial “acima dos pares™:

1.%av, 2.%av.
/I

- Nio aplicdvel (fundamentagdo obrigatéria)

6.3 As fungdes militares de exercicio

preferencial do avaliado:

1.°av. 2.°av.
- Comando E g
- Direg#io ou chefia E E
- Estado-Maior Q Q
- Chefia técnica E g
- Execugdo E E

N —

7. PRIMEIRO AVALIADOR

7.1 Permanéncia do avaliado na unidade:
- Desejo vivamente conservé-lo sob as minhas ordens
- Estou satisfeito em o ter
- Aceito-o mas nio o pediria
- Preferia ndo o ter

- Nio o desejo

7.2 Necessidades de formag#o do avaliado:

1

7.3 Média do primeiro
avaliador:

O

7.4 Fundamentagdo da avaliagdo:

INICIAIS | I |

pata[ | | | RuBRICA [

| N.° de folhas anexas:
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8. SEGUNDO AVALIADOR

- Subavaliada
- Normal
- Sobreavaliada

8.1 Parecer quanto ao modo como o primeiro avaliador apreciou os avaliados do mesmo posto:

8.2 Parecer quanto ao modo como o primeiro

lNlCIAlSl | | DATA | | | | RUBRICA |

N.° de folhas anexas:

9. COMANDANTE / DIRETOR / CHEFE

9.1 Redagdo livre:

e T

I N.° de folhas anexas:

10. AVALIADO

10.1 Opinido sobre orientagdo de carreira.

DATA[ | | |

O AVALIADO

10.2 Tomei conhecimento integral da

presente ficha, com folhas anexas.

O AVALIADO

DATAL_T T 1
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Instrugdes de preenchimento

1 — A FAV pode ser escrita por meios informaticos ou manuscrita a tinta preta ¢ as emendas ou
rasuras ressalvadas.

2 — Podem ser utilizadas no preenchimento da FAV as abreviaturas em uso nos ramos das Forgas
Armadas.

3 —Todos os campos da FAV sdo de preenchimento obrigatério, salvo quando expressamente
referido nestas instrugdes.

4 — Todas as caixas devem ser completa e corretamente preenchidas, de acordo com o RAMMEFA ¢
estas instrugdes de preenchimento.

5 —No cabegalho, na linha identificada com «a)» deve ser indicado o ramo a que pertence o
avaliado.

6 — Caixa 1: identificacdo completa do avaliado e dos cargos/fungdes. Deve ser indicada a unidade
e o estabelecimento, 6rgdo ou servigo de colocacdo. Para cada um dos cargos desempenhados e fungdes
exercidas deve ser indicado o periodo em apreciacdo e a fungdo militar a que corresponde (comando,
diregdo ou chefia, estado-maior, chefia técnica ou execugao).

7 — Caixa 2: identificag@o do tipo de avaliacdo, devendo ser indicado o periodo a que respeita. No
caso de avaliacdo extraordinaria deve ser assinalado o motivo.

8 — Caixa 3: identificag¢@o dos avaliadores intervenientes no processo ¢ do comandante, diretor ou
chefe da unidade, estabelecimento ou orgao.

9 — Caixa 4: destina-se ao controlo e verificagdo pela U/E/O de gestdo do pessoal.

10 — Caixa 5 (campos 5.1 a 5.15): preenchida pelos avaliadores intervenientes no processo da
seguinte forma:

a) O primeiro avaliador, com base nos indicadores de cada competéncia, posiciona o avaliado
numa escala de 1 a 5, assinalando com uma cruz (X) o campo correspondente € nos niveis de classificacao;

b) O campo «ndo observadoy» ¢ assinalado quando o avaliado ndo demonstrou evidéncias que o
permitam posicionar numa escala de 1 a 5 com base nos indicadores de cada competéncia;

¢) Para classificar as competéncias do avaliado, o avaliador dispde de uma escala de graduacao
que comporta os seguintes niveis:

(1) Muito bom, a que corresponde o valor 5, sendo atribuido quando o avaliado demonstra o
cumprimento dos descritivos referentes a todos os indicadores em grau excecional;

(2) Bom, a que corresponde o nivel 4, sendo atribuido quando o avaliado atinge o cumprimento
dos descritivos referentes aos indicadores, ultrapassando a maioria dos mesmos;

(3) Suficiente, a que corresponde o valor 3, sendo atribuido quando o avaliado atinge o
cumprimento dos descritivos referentes aos indicadores;

(4) Insuficiente, a que corresponde o valor 2, sendo atribuido quando o avaliado denota
deficiéncias menores no cumprimento dos descritivos referentes aos indicadores, que podem ser corrigidas;

(5)Mau, a que corresponde o valor 1, sendo atribuido quando o avaliado ndo atinge, de forma
persistente, os descritivos referentes aos indicadores.

11 — Caixa 6: preenchida pelos avaliadores intervenientes no processo da seguinte forma:

a) No campo 6.1 o avaliador deve comparar o avaliado com todo o universo de militares do
mesmo posto que ja tenha avaliado. A opcdo «Nao aplicavel» é obrigatoriamente fundamentada;

b) No campo 6.2 o avaliador deve ordenar os seus avaliados do mesmo posto que classificou
como acima da média (X em Y). A opgdo «Nao aplicavel» ¢ obrigatoriamente fundamentada;

¢) No campo 6.3 deve indicar as fungdes militares que melhor se adequam ao avaliado. Podem
ser assinaladas mais do que uma opgao.

12 — Caixa 7: Destina-se ao primeiro avaliador:

a) No campo 7.1 o avaliador expressa o seu parecer relativamente a permanéncia do avaliado;
b) No campo 7.2 o avaliador identifica as necessidades formativas que poderdo contribuir para a
melhoria do desempenho do avaliado;
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¢) No campo 7.3 ¢ inscrita a média ponderada das observagdes efetuadas. A média encontrada é
validada pelo 6rgao de gestdo de pessoal do ramo, podendo ser retificada caso a mesma ndo se encontre
correta,

d) No campo 7.4 o avaliador fundamenta, obrigatoria ¢ objetivamente, a apreciagdo das
competéncias que originaram uma avaliagdo desfavoravel, bem como a atribui¢ao de qualquer nivel 5 em
qualquer das competéncias. Fundamenta obrigatoriamente a indicagdo de «N&o aplicavel» nos campos
6.1 e 6.2. Assinala o numero de folhas anexas, se houver, escreve as suas iniciais, data e rubrica.

13 — Caixa 8: Destina-se ao segundo avaliador:

a) No campo 8.1 o avaliador pronuncia-se quanto ao modo como o primeiro avaliador apreciou
os avaliados do mesmo posto, considerados no seu conjunto;

b) No campo 8.2 o avaliador pronuncia-se quanto ao modo como o primeiro avaliador apreciou
o avaliado, sempre que tiver conhecimento deste, quando possuir opinido parcial ou globalmente
divergente, fundamentando sumariamente as razdes daquela divergéncia. Fundamenta obrigatoriamente a
indicagdo de «N&o aplicavel» nos campos 6.1 ¢ 6.2. Assinala o nimero de folhas anexas, se houver, escreve
as suas iniciais, data e rubrica.

14 — Caixa 9: Destina-se ao comandante, diretor ou chefe:

O campo 9.1 ¢ de redagdo livre. Assinala o nimero de folhas anexas, se houver, escreve as suas
iniciais, data e rubrica.

15 — Caixa 10: Destina-se a ser utilizada pelo avaliado:
a) No campo 10.1, de preenchimento ndo obrigatorio, o avaliado escreve a sua opinido sobre
a orientagdo de carreira, datando e rubricando;
b) O campo 10.2, o avaliado indica o numero total de folhas anexas, rubrica e data, apds tomar
conhecimento integral da FAV.
ANEXO B
(a que se refere o n.’ 2 do artigo 20.°)

Descri¢ao das competéncias e avaliacido do potencial

1 — Caracterizacdo das competéncias:

Competéncia Descritor Indicadores

Adaptabilidade.....................ooenll Competéncia para se adaptar a diferen- | Demonstra flexibilidade, adequando-se

tes cargos, fungdes e a contextos em | a novas realidades, normas e procedi-

permanente mudanca e novos desafios. | mentos.

Reage positivamente a modificagdes na
sua rotina de trabalho.

Mantém, nas mais variadas circuns-
tancias, os indices de produtividade.
Apoia, em situagdes de mudanga, os
subordinados e pares.

E proativo, adota e propde solugdes
inovadoras em face de novos desafios.

Autodominio ............cooeiiiiiiiii Competéncia para manter o controlo de si | Domina as emoc¢des e evidencia presen-
proprio nas mais variadas circuns- | ¢a de espirito.
tancias.

Mantém o controlo da ansiedade,
transmitindo calma, confianga e sereni-
dade.

Atua de forma equilibrada e segura, ndo
ultrapassando o limite das suas possibi-
lidades.

Faz uso das técnicas mais adequadas
para lidar com situagdes de maior stress
ou tensdo.

Mantém o rendimento quando sujeito a
situagdes de pressao.
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Competéncia Descritor Indicadores
Comunicagao. .......c.vuvuiuenininanannnnn Competéncia para comunicar, possibili- | Redige com concisdo, simplicidade e

Cultura geral

Culturamilitar ..............................

Decisido

Determinagio e perseveranga

tando a apresentagdo e compreensdo de
ideias e formulagdo de conceitos, para
os fins e intervenientes visados.

Competéncia para aplicar os saberes das
diferentes areas de conhecimento, que
véo para além dos assuntos estritamen-
te militares.

Competéncia para aplicar saberes das
areas de conhecimento especificas ou
correlacionadas com a atividade mili-
tar.

Competéncia para resolver as situagdes
ou problemas.

Competéncia para manter a forca de
vontade e a constdncia nas agdes na
consecugdo dos objetivos, ndo obstante
as dificuldades.

clareza.

Transmite informagéo e expressa ideias
e conceitos de forma clara.

Emprega termos e expressdes precisos e
objetivos, que facilitam a compreensao
da sua mensagem.

Identifica a oportunidade para se
expressar.

Adequa a exposicdo a audiéncia.

Possui saberes em diferentes areas do
conhecimento.

Desenvolve  permanentemente  0s
saberes num leque alargado de areas do
conhecimento.

Usa os saberes que possui de forma a
valorizar o seu desempenho.

Prestigia a instituicdo militar através dos
saberes evidenciados.

Aconselha e motiva os subordinados a
desenvolver os saberes em diferentes
areas do conhecimento.

Conhece o estatuto, as normas, oS
regulamentos e demais legislacdo de
ambito militar.

Conhece as especificidades ¢ a
organizagdo da institui¢do militar.
Atualiza permanentemente os saberes
de ambito militar.

Revela saberes que possibilitam o
emprego em areas diversas.

Aconselha ¢ motiva os subordinados a
desenvolver os saberes de ambito
militar.

Retine informagdes para identificar as
possiveis opgdes de decisdo.

Decide em conformidade com a
orientagdo superior, a legislacdo e os
procedimentos estabelecidos.

Toma decisdes com oportunidade e
adequadas a resolugdo das situagdes ou
problemas.

Revela senso e ponderacdo no exercicio
da autoridade.

Decide tendo em conta a gestéo do risco.

E determinado na forma como aplica as
normas e regras.

Nio desiste face as dificuldades encon-
tradas.

Demonstra querer na consecugdo dos
objetivos.

Revela tenacidade perante a exigéncia
de esforgos fisicos ou intelectuais.

E resiliente, ndo desanimando perante
situacdes adversas.
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Competéncia

Descritor

Indicadores

Iniciativa...........ocooiviiiiiiiin,

Julgamento...........c.coiiiiiiiii

Lideranga militar............................

Planeamento e organizagdo

Competéncia para enveredar por
alternativas na execugdo das tarefas e
resolver situagdes novas e imprevistas.

Competéncia para apreender problemas
e desenvolver solugdes eficientes e
eficazes.

Competéncia para inspirar ¢ mobilizar a
vontade dos subordinados, motivando-
-os a realizar as tarefas e agdes que
conduzam ao cumprimento da missdo
em todo o tipo de situacdes.

Competéncia para visualizar o resultado
final, transmitir um método eficaz para
o atingir e comunicar a sua visao,
intengdo e decisdes.

Identifica oportunidades e alternativas
adequadas, mesmo em situagdes mais
complexas e dificeis.

Atua com vivacidade, agilidade e
prontiddo na resolugdo das situagdes.

Toma decisdes adequadas proactiva-
mente, ndo se limitando a esperar por
ordens ou instrugdes.

Tem uma postura ativa, dindmica e
autéonoma na realizagdo das atividades
atribuidas.

E criativo aplicando métodos, ideias ou
conceitos inovadores e mais adequados
para atingir os melhores resultados.

Identifica correta e objetivamente os
factos caracterizadores da situagdo ou
problema.

Perceciona as partes das situagdes ou
problemas em que os conhecimentos
profissionais ndo dao solugdes imedia-
tas.

Evidencia sentido das proporgdes ¢ da
realidade.

Evidencia juizo critico nas situagdes
adversas e assuntos complexos.

Tira conclusdes oportunas, ajustadas e
uteis.

Fomenta o comprometimento com os
objetivos, mantendo a coesdo e o moral
dos subordinados.

Preocupa-se com o bem-estar dos subor-
dinados e conhece as suas qualidades,
limitagdes e problemas.

Desenvolve o espirito de corpo, sendo
respeitado e admirado.

Influencia e encoraja o desenvolvimento
dos subordinados.

Procura o desenvolvimento da sua
U/E/O e da organizagdo militar, no
médio e longo prazo.

Desenvolve planos criativos, simples e
flexiveis para as mais variadas
circunstancias.

Estabelece procedimentos, prioridades,
indicadores e condigdes de execugdo
das missoes e tarefas, de forma clara e
realista.

Atribui missdes e tarefas compativeis
com as possibilidades e limitagdes do
executante.

Atribui os recursos disponiveis de forma
parcimoniosa e judiciosa.

Revé e ajusta o planeamento em

resultado de alteragdo de factores
influenciadores.
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Competéncia

Descritor

Indicadores

Relagdes humanas e cooperagao..........

Sentido do dever e disciplina.....

Técnico-profissional...............

Qualidade global do desempenho

Competéncia para se relacionar de
forma sadia e harmoniosa, contri-
buindo para um clima de confianca, de
participacdo e cooperagao.

Competéncia para aceitar consciente-
mente as leis, as normas e regulamen-
tos, exercer a autoridade, respeitar a
hierarquia militar e ter apresentagdo e
aprumo.

Competéncia para aplicar o conjunto de
conhecimentos técnicos e profissionais
essenciais ao desempenho de cargos e
exercicio de fungdes.

Tem em conta o cargo e¢ as fungdes
desempenhadas pelo avaliado, no
ambito funcional ou fora dele e os
resultados por ele obtidos, face aos
resultados justificadamente esperados.

E cordial no trato, respeitando as
diferengas individuais e interage sem
ferir as suscetibilidades de cada um.

Resolve com corregdo e assertividade os
conflitos internos.

E sensivel aos problemas dos outros,
cooperando espontaneamente e contri-
buindo para a satisfagdo coletiva.

Projeta confianga e estimula a coesdo,
sincronizando ag¢des individuais com
vista ao propdsito comum.

Complementa ou assume as tarefas dos
pares ou subordinados, quando neces-
sario.

E comprometido com os deveres e
valores militares.

Sobrepde os interesses da instituicdo aos
interesses pessoais.

Respeita a hierarquia e exerce a
autoridade, de forma natural.

E autodisciplinado e disciplinador.
Causa boa impressdo pelo seu carater,
atitude e aprumo.

Possui os conhecimentos necessarios
para fazer face as solicitagdes requeri-
das.

Aplica os conhecimentos de forma ade-
quada e judiciosa.

Identifica a oportunidade de aplicar os
conhecimentos para atingir os melhores
resultados.

Demonstra comprometimento na aplica-
¢do dos conhecimentos.

Mantém o seu nivel de conhecimento
atualizado face as exigéncias.

Utiliza com eficiéncia os recursos a sua
disposi¢ao.
Eficacia das suas realizagdes concretas.

Capacidade para ultrapassar dificulda-
des.
Esfor¢o empreendido nas suas agdes.

Realiza objetivos para além dos rela-
cionados com a sua formagdo
funcional.

2 — Avaliagdo do potencial:

a) Potencial comparado com os militares no mesmo posto:

1) Acima dos pares;

2) Ao nivel dos pares;

3) Ao nivel dos pares, carecendo de desenvolvimento em alguns aspetos;
4) Nio denota o potencial adequado para assumir maior responsabilidade.

b) A posigdo relativa do avaliado face ao conjunto dos militares do mesmo posto por si avaliados
com potencial «acima dos paresy;

¢) As fungdes militares de exercicio preferencial do avaliado:

1) Comando/Diregdo/Chefia;
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2) Estado-Maior;
3) Chefia Técnica;
4) Execugdo.

ANEXO C

[a que se refere a alinea c) do artigo 7.°]

DEFESA NACIONAL
a)

SAMMFA
FICHA DE AVALIACAO DO MERITO

01 IlDENTlFICAaO DO AVALIADO

Nimero de identificagio: POSTO | ANTIGUIDADE

|Posto:
Classe / arma ou servigo / especialidade:

Nome completo:

IU/E/O:

02 |AVALIACAO INDIVIDUAL ( Al )

Posto 1: Posto 2: Posto 3:
Ano Média Ano Média Ano Média
TOTAL AI =

03 |AVALIACAO DA FORMACAO (AF)

Cursos de ingresso e promogio Outros cursos
Designagio: Classificagio Designagao: Valorizagio

TOTAL AF =




240 ORDEM DO EXERCITO N.° 11/2016 1.% Série

04 |AVALIACAO DISCIPLINAR ( AD )
Louvores
Ano Entidade Pontuagio
TOTAL Louvores =
Penas
Ano Tipo de pena Medida Pontuagio
TOTAL Penas =
TOTALAD =
05 | ANTIGUIDADE NO POSTO (AP)
TOTAL AP =
06 | MEDIA PONDERADA (Al AF, AD ¢ AP)
MEDIA PONDERADA =
07 | DADOS DE PROCESSAMENTO
IDATA DE EMISSAO:
08 DECLARACAO DE CONHECIMENTO
Declaragio: _de de20____
Nio ha alteragdes a cfctuar,D O Avaliado
Ha alteragGes a efetuar conforme o documento em anexo de __ pngD

a)  Ramo a que pertence o avaliado.

(DR, 1.* Série, n.° 230, 30Nov16)
(Portaria, n.° 451/2016, DR, 2.* Série, n.° 225, 23Nov16)

IIT - DESPACHOS
Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Despacho n.° 13 304/2016
Considerando que o Exército Portugués tem por missao principal participar, de forma integrada, na

defesa militar da Republica, nos termos do disposto na Constitui¢do e na lei, sendo fundamentalmente
vocacionado para a geragao, preparagao ¢ sustentacdo de forgas da componente operacional do sistema de

forgas;
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Considerando que, para a edificagdo da Capacidade Comando e Controlo Terrestres, se identifica
como necessario equipar o Exército com Viaturas Taticas Médias Blindadas (VTMB) 4x4 Porta Shelter
SIC-T e Viaturas Taticas Médias Nao Blindadas (VITMNB) 4x4 Porta Shelter SIC-T, dotando assim a
plataforma de mobilidade dos sistemas CIS das unidades orgénicas de transmissdes com um grau de
mobilidade tatica terrestre ¢ protegdo blindada ligeira;

Considerando que a Lei de Programacdo Militar, aprovada pela Lei Organica n.° 7/2015, de 18 de
maio, contempla verbas para a obtencdo daquelas viaturas através da Capacidade Comando e Controlo
Terrestres, Projeto SIC-T, subprojeto VTMB/VTMNRB;

Considerando que a natureza das viaturas esta prevista na «Lista de produtos relacionados com a
defesa» na categoria ML6 — Veiculos Terrestres € seus componentes, constante do anexo I a Lei n.°
37/2011, de 22 de junho, na versao dada pelo Decreto-Lei n.° 52/2015 de 15 abril;

Considerando que o procedimento pode ser desenvolvido pela NATO Support Procurement Agency
(NSPA), configurando-se como contratagdo excluida, nos termos do disposto na alinea ¢) don.° 1 do artigo
5.° do Decreto-Lei n.° 104/2011, de 6 de outubro, que aprova o regime juridico da contratagdo publica nos
dominios da defesa e da seguranca;

Assim, nos termos da alinea o) do n.° 3 do artigo 14.° da Lei de Defesa Nacional, aprovada pela Lei
Orgéanica n.° 1-B/2009, de 7 de julho, alterada e republicada pela Lei Organica n.° 5/2014, de 29 de agosto,
do n.° 1 do artigo 2.° e no n.° 2 do artigo 8.° da Lei de Programagdo Militar (LPM), aprovada pela Lei
Organica n.° 7/2015, de 18 de maio, pela alinea c) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de junho, mantido em vigor pela alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 19 de
janeiro, que aprovou o Cdodigo dos Contratos Pablicos (CCP), e tendo ainda em atengdo o disposto no artigo
109.° do CCP ¢ no artigo 44.° ¢ 46.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, determino o seguinte:

1 — Autorizo o procedimento de formacdo contratual a realizar através da NATO Support
Procurement Agency (NSPA), tendo em vista a aquisicdo de 35 Viaturas Taticas Médias Blindadas
(VTMB) e 12 Viaturas Taticas Médias Ndo Blindadas (VTMNB) para o Sistema de Informagéo e
Comunicacgoes e Tatico do Exército (SIC-T), e a correspondente despesa até ao montante maximo de
€ 13 330 774,05, com IVA incluido, se aplicavel.

2 — Os encargos resultantes da aquisi¢do referida no numero anterior sio satisfeitos pelas verbas
inscritas na Lei de Programacdo Militar, na Capacidade Comando e Controlo Terrestres, ndo podendo
exceder, em cada ano econdomico, 0s seguintes montantes:

a) No ano de 2016 — € 5 244 564,00;
b) No ano de 2017 — € 0,00;

¢) Noano de 2018 —€ 1 668 777,87,
d) No ano de 2019 — € 915 905,25;
e) No ano de 2020 — € 3 075 319,81;
) Noano de 2021 — € 908 055,12;
2) No ano de 2022 — €1 113 980,59;
h) No ano de 2023 — € 404 171,43.

3 — O montante fixado no niimero anterior para cada ano econdémico ¢ acrescido do saldo
apurado na execu¢do orgamental do ano anterior, nos termos do n.° 4 do artigo 7.° da Lei de Programagéo
Militar.

4 — Delego no Chefe do Estado-Maior do Exército, Gen (10110879) Frederico José Rovisco
Duarte, com faculdade de subdelegagdo, a competéncia para outorgar, em representacdo do Estado
Portugués, o “Sales Agreement” que titulara as condigdes técnicas e financeiras da prestacdo de servigos de
“procurement” pela NSPA com vista ao fornecimento das viaturas objeto do procedimento, bem como a
pratica dos demais atos necessarios a condugdo do procedimento até a sua conclusao.

5 — Para os efeitos previstos no numero anterior, deve o Estado-Maior do Exército submeter a
minha aprova¢do a minuta do contrato a celebrar com a NSPA (“Sales Agreement”).
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6 — E constituida uma equipa de missdo para acompanhar o procedimento aquisitivo conduzido
pela NSPA até a sua conclusao, a qual € composta pelos seguintes elementos:

a) Cor Tm (08105285) Carlos Jorge de Oliveira Ribeiro, Exército, na qualidade de diretor do
projeto;

b) Cor Mat (00253282) Jos¢ Manuel Valente Castelhano, da DMT/CmdLog, Exército, que
assumird as fun¢des de Ponto de Contacto (POC);

¢) TCor AdMil (01416982) Luis Nelson Melo de Campos, Exército;

d) TSup LD (14753594) Vera Cristina de Sousa Carvalho, do SAJ/GabQMG/CmdLog,
Exército;

e¢) CTen EN-AEL Joao Paulo Simdes Madeira, Chefe da Divisdo de Industria, Logistica e
1&D, da Direcao-Geral de Recursos da Defesa Nacional (DGRDN);

f) Cristina Maria da Cunha Pinto, Chefe da Divisdo de Analise Juridica ¢ Contratual da
DGRDN;

g) TCor Mat (01405085) Manuel Fortunato Mendes Marques, a exercer fungdes na Divisdo
de Planeamento ¢ Programagdo da DGRDN.

7 — A equipa de missdo apresentara, sempre que se revelar adequado, ao Chefe do Estado-Maior
do Exército e ao Diretor-Geral de Recursos da Defesa Nacional, relatérios de progresso sobre os trabalhos
e resultados alcangados no ambito do procedimento aquisitivo a executar pela NSPA.

8 — O Exército deve inserir no Sistema de Gestao de Projetos os dados relativos ao contrato, uma
vez concluido o procedimento aquisitivo pela NSPA.

9 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

28 de outubro de 2016. — O Ministro da Defesa Nacional, José Alberto de Azeredo Ferreira Lopes.

(DR, 2.* Série, n.° 214, 08nov16)
Exército
Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército
Despacho n.° 14 205/2016

Subdelegacio de competéncias no Comandante da Logistica
no ambito do concurso publico n.° 10005/2016

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida pelo n.° 4 do Despacho n.° 5 991/2016, de 26 de
abril, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 5 de maio de
2016, e atento o disposto no n.° 3 do artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante da Logistica, TGen (08733481) Fernando
Celso Vicente de Campos Serafino, a competéncia para a pratica de todos os atos a realizar no ambito do
concurso publico internacional n.° 10005/2016, da Direg¢ao de Aquisigdes, tendo por objeto a aquisi¢do de
«dolmany e calgas do uniforme n.° 3, podendo subdelegar a outorga do respetivo contrato, em nome do
Estado Portugués, no MGen (07276678) Jodo Manuel de Castro Jorge Ramalhete.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 8 de julho de 2016.

15 de novembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

(DR, 2.* Série, n.° 228, 28Nov16)
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Despacho s/n/CEME/16

Heranga das Tradicoes Militares e do Patriménio Historico Militar das
Extintas Oficinas Gerais de Material de Engenharia

Por despacho de S. Ex.* o General CEME, de 29 de Setembro de 2016, exarado na Informacéao
n.° 26/HM/16, da Direcdo de Historia e Cultura Militar, ¢ instituida a Unidade de Apoio Geral de Material
do Exército (UAGME) como Herdeira das Tradigdes e do Patriménio Historico das extintas Oficinas Gerais
de Material de Engenharia (OGME).

O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte , General.
Gabinete do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército
Direcio de Educacio
Despacho n.° 13 753/2016
Subdelegacao de Competéncias no Diretor do Colégio Militar

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida pelo n.° 1 do Despacho n.° 9 816/2016, de 22 de
julho, do Tenente-General Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica, 2.*
série, n.° 147, de 2 de agosto de 2016, subdelego no Diretor do Colégio Militar, Cor Tir Art (08692982)
José Domingos Sardinha Dias, a competéncia prevista no n.° 1 do referido despacho, para realizar
despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite
de € 50 000,00, bem como a competéncia para autorizar a realizagdo e arrecadago de receitas provenientes
da prestacao de servigos ou cedéncias ou alienacao de bens.

2 — Séao ratificados todos os atos praticados pelo Diretor do Colégio Militar que se incluam no
ambito do presente despacho, desde 06 de junho de 2016 e até a respetiva publicacéo.

9 de setembro de 2016. — O Diretor da Dire¢do de Educagédo, Jodo Manuel Lopes Nunes dos Reis,
Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 220, 16nov16)
Despacho n.° 13 754/2016
Subdelegacao de Competéncias no Diretor do Instituto dos Pupilos do Exército

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 1 do Despacho n.° 9 816/2016, de 22 de
julho, do Tenente-General Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica, 2.*
série, n.° 147, de 2 de agosto de 2016, subdelego no Diretor do Instituto dos Pupilos do Exército, Cor Inf
(18428880) Joao Augusto de Miranda Soares, a competéncia prevista no n.° 1 do referido despacho, para
realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao
limite de € 50 000,00, bem como a competéncia para autorizar a realizacdo e arrecadagdo de receitas
provenientes da prestacdo de servigos ou cedéncias ou alienacéo de bens.

2 — Sdo ratificados todos os atos praticados pelo Diretor do Instituto dos Pupilos do Exército que se
incluam no ambito do presente despacho, desde 06 de junho de 2016 e até a respetiva publicagdo.

9 de setembro de 2016. — O Diretor da Dire¢do de Educagédo, Jodo Manuel Lopes Nunes dos Reis,
Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 220, 16nov16)
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Comando da Logistica
Direciao de Material e Transportes
Comando e Gabinete
Despacho n.° 13 821/2016

Subdelegacao de Competéncias no Comandante da Unidade
de Apoio Geral de Material do Exército

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 3 do Despacho n.° 9 475/2016, de 6 de
julho, do Comandante da Logistica, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 141, de 25 de julho de
2016, subdelego no Comandante da Unidade de Apoio Geral de Material do Exército, Cor Mat (08578183)
Manuel Duarte de Amorim Ribeiro, as seguintes competéncias.

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e servigos, até ao limite de
€25 000,00;

b) Autorizar a realizagdo e arrecada¢do de receitas provenientes da prestacdo de servicos e
cedéncia ou alienacgdo de bens.

2 — Ao abrigo do disposto do n.° 3 do artigo 164.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
ratifico todos os atos praticados pelo Comandante da Unidade de Apoio Geral de Material do Exército, Cor
Mat (08578183) Manuel Duarte de Amorim Ribeiro, desde 03 de outubro de 2016, que se contenham no
ambito da presente subdelegacdo de poderes.

3 — O presente despacho de subdelegagdo de poderes entra em vigor de imediato.

4 de outubro de 2016. — O Diretor de Material e Transportes, Ilidio Morgado da Silva, Major-
General.

(DR, 2.* Série, n.° 221, 17Nov16)
Comando das Forcas Terrestres
Quartel-General do Comando das Forcas Terrestres
Comando e Gabinete
Despacho n.° 13 820/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante da Brigada de Intervencao

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida pelo n.° 4 do Despacho n.° 9 764/2016, de 8 de
junho, do General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.°
146, de 1 de agosto de 2016, subdelego no Comandante da Brigada de Intervengdo, BGen (14359083)
Francisco Xavier Ferreira de Sousa, nos termos do artigo 44.° do Codigo do Procedimento
Administrativo ¢ do n.° 1 e do n.° 3 do artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, as seguintes
competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e servi¢os € com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00;

b)  Autorizar a arrecadacdo de receitas provenientes da prestacdo de servigos e cedéncia ou
alienacdo de bens.

2 — As competéncias referidas no nimero anterior podem ser subdelegadas, no todo ou em parte,
nos Comandantes das Unidades que se encontram na dependéncia direta do Comandante da Brigada de
Intervengao.
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3 — S3o ratificados todos os atos praticados pelo Comandante da Brigada de Intervengdo que se
incluam no ambito do presente despacho, desde 4 de outubro 2016 ¢ até a respetiva publicacdo.

4 —FE revogado o Despacho n.° 11 330/2016, de 19 de agosto, publicado no Didrio da Repiiblica,
2. série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016.

4 de outubro de 2016. — O Comandante das Forcas Terrestres, Antonio Xavier Lobato de Faria
Menezes, Tenente-General.

(DR, 2.* Série, n.° 221, 17Nov16)
Quartel-General da Brigada de Reacido Rapida
Comando e Gabinete
Despacho n.° 13 214/2016

Subdelegacao de Competéncias no Comandante da Bateria de Artilharia
de Campanha em IFFG30/FND Assurance Measures 2016

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante da Bateria de Artilharia de Campanha em IFFG30/FND Assurance
Measures 2016, Cap Art (17308601) Aires Almeida Carqueijo, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizag¢do ¢ arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienacgdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 28 de junho de 2016, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Bateria de Artilharia de Campanha em
IFFG30/FND Assurance Measures 2016, que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 212, 04nov16)
Despacho n.° 13 267/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 1

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 1, Cor Inf (12419387) Sérgio
Augusto Valente Marques, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizag¢do ¢ arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienacgdo de bens.
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2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Infantaria n.° 1 que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)
Despacho n.° 13 268/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do Regimento de Artilharia n.° 4

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Artilharia n.° 4, Cor Art (12469086) Carlos
Manuel Mendes Dias, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagéo ¢ aquisi¢do de bens e servi¢os e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realiza¢do e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Artilharia n.° 4 que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)
Despacho n.° 13 269/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do Centro de Tropas de Operagoes Especiais

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Centro de Tropas de Operagdes Especiais, Cor Inf (14651184)
Anténio Alcino da Silva Regadas, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizagdo e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienacgdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Centro de Tropas de Operagdes Especiais que se
incluam no ambito desta subdelegacao de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reacdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)
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Despacho n.° 13 270/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do Regimento de Comandos

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Comandos, Cor Inf (09023286) Luis Filipe
Carvalho das Dores Moreira, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realiza¢do e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Comandos que se incluam no ambito
desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reacdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)
Despacho n.° 13 271/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do 2BIPARA/FND/KFOR

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do 2BIPARA/FND/KFOR, TCor Inf (05312789) Francisco
Manuel de Almeida Sousa, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 50 000,00;

b) Autorizar a realiza¢do e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 15 de abril de 2016, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do 2BIPARA/FND/KFOR que se incluam
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reacdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)
Despacho n.° 13 313/2016
Subdelegacdo de Competéncias no Comandante do Regimento de Paraquedistas
1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas

Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
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29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Paraquedistas, Cor Inf (00316485) Vasco
Francisco de Melo Parente de Alves Pereira, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisicao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizag¢do ¢ arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Paraquedistas que se incluam no
ambito desta subdelegacdao de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 214, 08nov16)
Despacho n.° 13 314/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3, Cor Cav (03234984) Nuno
Goncalo Victoria Duarte, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo ¢ aquisi¢do de bens e servi¢os e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizagdo e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3 que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 214, 08nov16)
Despacho (extrato) n.° 13 315/2016
Subdelegacao de Competéncias no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 15

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 15, Cor Inf (05916581) Manuel
Joaquim Vieira Esperanca, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realiza¢do e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.
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2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Infantaria n.° 15 que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reacdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 214, 08nov16)
Despacho n.’ 13 316/2016

Subdelegacao de Competéncias no Comandante da
Unidade de Apoio da Brigada de Reacdo Rapida

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, ¢ nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante da Unidade de Apoio da Brigada de Reacdo Réapida, TCor Inf
(16795683) David Teixeira Correia, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e servi¢os e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizag¢do ¢ arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante da Unidade de Apoio da Brigada de Reagdo Rapida
que se incluam no ambito desta subdelegagdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reacdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 214, 08nov16)
Despacho n.° 13 600/2016

Subdelegaciao de Competéncias no Comandante
do Regimento de Infantaria n.° 10

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, ¢ nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 10, Cor Inf (18070785) José
Carlos de Almeida Sobreira, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e servi¢os e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00;

b) Autorizar a realizagdo e arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienacgdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Regimento de Infantaria n.° 10 que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 218, 14nov16)
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Despacho n.° 13 755/2016

Subdelegacao de Competéncias no Comandante
do Centro de Tropas de Operacoes Especiais

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11 329/2016, de 19 de agosto, do Comandante das Forgas
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, € nos termos
do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, subdelego no Comandante do Centro de Tropas de Operagdes Especiais, Cor Inf (15344483)
Valdemar Correia Lima, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisicao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas, até ao limite de € 25 000,00.

b) Autorizar a realizag¢do ¢ arrecadacdo de receitas provenientes da prestagdo de servigos ou
cedéncia ou alienagdo de bens.

2 —O presente despacho produz efeitos desde 23 de agosto de 2016, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Comandante do Centro de Tropas de Operacdes
Especiais que se incluam no ambito desta subdelegagdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reacdo Rapida, Carlos Alberto Grincho
Cardoso Perestrelo, Major-General.

(DR, 2.* Série, n.° 220, 16nov16)

IV - DECLARACOES
Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Declaracio de Retificacdo n.° 1 171/2016

Por ter sido publicada indevidamente na 2.* série do Didrio da Republica, declaro sem efeito a
Portaria n.° 451/2016, publicada no Didrio da Republica, 2.? série, n.° 225, de 23 de novembro de 2016.

23 de novembro de 2016. — O Ministro da Defesa Nacional, José Alberto de Azeredo Ferreira
Lopes.

(DR, 2.* Série, n.° 230, 30nov16)

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Frederico José Rovisco Duarte, General.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calgada, Tenente-General.
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Publica-se ao Exército o seguinte:

I— JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracoes

Manda o Ministro da Defesa Nacional, nos termos da competéncia que lhe é conferida pelo n.° 1 do
artigo 34.° e atento o disposto nos artigos 13.° ¢ 16.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro,
conceder a Medalha de Servigos Distintos, Grau Prata, ao Cor Art (109177683) Manuel Maria Barreto
Rosa.

(Portaria n.° 389/16, DR, 2.? Série, n.° 216, 10nov16)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 13.°, 16.° ¢
34.° do Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha Militar de Servicos
Distintos, Grau Prata, os seguintes militares:

Cor Med (02105584) Jodo Pedro Ivens Ferraz Jacome de Castro;

(Despacho n.° 12 622/16, DR, 2.* Série, n.° 202, 20out16)
CorTm (01266881) Rui Manuel Pimenta Couto.

(Despacho n.° 13 265/16, DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha Servigos Distintos, Grau
Prata, nos termos do disposto nos artigos 16.°, 34.° e 38.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.° do mesmo diploma legal, os seguintes
militares:

Cor Inf (15372686) Nuno Correia Barrento de Lemos Pires.

(Despacho 02set16)

TCor Inf (12488481) Francisco José Nogueira dos Santos Mendes.

(Despacho 16set16)
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Cor Cav (13076781) Ricardo Bettencourt Sardinha Portela Ribeiro;
Cor Inf (04180880) Jorge Manuel Fernandes Alves de Oliveira.

(Despacho 22set16)
Cor Inf (04273084) Pedro Manuel Monteiro Sardinha;
TCor Cav (00598788) Paulo Alexandre Simdes Marques;
TCor Inf (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira.

(Despacho 26set16)

Maj Inf (23379693) José Paulo Silva Bartolomeu.
(Despacho 120utl6)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Servigos Distintos,
Grau Prata, nos termos do disposto nos artigos 16.°, 34.° ¢ 38.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do n.° 1 e da alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo
diploma legal, os seguintes militares:

Cor Art (19734783) Luis Miguel Green Dias Henriques.
(Despacho 26set16)

Cor Tir Inf (12282483) José Antonio Coelho Rebelo.
(Despacho 180utl6)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Servigos Distintos,
Grau Prata, nos termos do disposto na alinea a) artigos 16.° ¢ 38.° do Regulamento da Medalha Militar ¢
das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do n.° 1 e da alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo
diploma legal, o TCor Inf (13384988) Luis Miguel Correia Cardoso.

(Despacho 30set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Servigos Distintos,
Grau Cobre, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.° ¢ alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do
Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, o SCh Inf (02340388) Herculano de Jesus Sanguinete Costa.

(Despacho 140utl6)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar, 1.* Classe,
nos termos do disposto na alinea a) do artigo 22.°, no n.° 2 do artigo 23.°, no artigo 34.° e no artigo 38.° do
Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 20.° do mesmo
diploma legal, os seguintes militares:

Cor Inf (14651184) Antdnio Alcino da Silva Regadas;
Cor Art (12469086) Carlos Manuel Mendes Dias.

(Despacho 26set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar, 1.* Classe,
nos termos do disposto na alinea a) do artigo 22.°, no n.° 2 do artigo 23.° no artigo 34.° e no artigo 38.° do
Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do n.° 1 e da alinea ) do
n.° 2 do artigo 20.° do mesmo diploma legal, o Cor Eng (00907086) Joao Paulo de Almeida.

(Despacho 30set16)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de Mérito Militar, 2.* Classe,
ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 22.°, do n.° 2 do artigo 23.°, no artigo 34.° e artigo 38.° do
Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do n.° 1 e da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 20.° do mesmo diploma legal, os seguintes militares:

Maj Inf (09105892) Paulo Jorge Pires Fernandes Garcia Monteiro;
Maj TPesSecr (11510186) Antonio Martins Baptista.

(Despacho 140utl6)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar, 2.* Classe,
por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 20.° ¢ 23.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
Dezembro, o Maj Inf (03750294) Ricardo Bruno da Mota Pires.

(Despacho 140utl6)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, em exercicio de fungdes, condecorar com a Medalha
de M¢érito Militar, 3.* Classe, nos termos do disposto na alinea ¢) do artigo 22.°, do n.° 2 do artigo 23.° no
artigo 34.° e no artigo 38.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das
Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao
abrigo do n.° 1 e da alinea d) do n.° 2 do artigo 20.° do mesmo diploma legal, o Cap Inf (10771203) José
Pedro Gongalves Venancio.

(Despacho 26set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 20.°, 22.°,
23.° ¢ 34.° do Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecorar com a Medalha de M¢érito
Militar, 4.* Classe, o SAj Cav (19845989) Marco Paulo de Freitas Pereira.

(Despacho n.° 13 264/16, DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha de Mérito Militar, 4.* Classe,
por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 20.° ¢ 23.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
Dezembro, os seguintes militares:

SCh Eng (01634685) Fernando Catarino Augusto;
SAj Inf (06721588) Jodo Carlos Lopes Sena;
SAj Mat (17604891) Paulo José Gongalves dos Reis Sanches.

(Despacho 140utl6)

Considerando que o BGen (13032082) Jos¢ Antonio Figueiredo Feliciano tem revelado, ao longo
da sua carreira, elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes
qualidades pessoais, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio ¢ cumprimento da missdo
do Exército, qualidades que legitimamente conduziram a sua promocgao a Oficial General;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso Henriques - Mérito
do Exército, 1.? Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e na alinea a) do n.° 2 do artigo 26.°, na
alinea a) do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° e no n.° 2 do artigo 38.°, do Regulamento da Medalha
Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27
de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma legal, o BGen
(13032082) José Antonio Figueiredo Feliciano.

(Despacho 23set16)
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Considerando que o BGen (14359083) Francisco Xavier Ferreira de Sousa tem revelado, ao longo
da sua carreira, elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes
qualidades pessoais, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio ¢ cumprimento da missdo
do Exército, qualidades que legitimamente conduziram a sua promogao a Oficial General;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso Henriques - Mérito
do Exército, 1.% Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e na alinea a) do n.° 2 do artigo 26.°, na
alinea a) do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° e no n.° 2 do artigo 38.°, do Regulamento da Medalha
Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27
de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma legal, o BGen
(14359083) Francisco Xavier Ferreira de Sousa.

(Despacho 23setl6)

Considerando que o BGen (02742883) Herminio Teodoro Maio tem revelado, ao longo da sua
carreira, elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades
pessoais, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do
Exército, qualidades que legitimamente conduziram a sua promogao a Oficial General,

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso Henriques - Mérito
do Exército, 1.% Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e na alinea @) do n.° 2 do artigo 26.°, na
alinea a) do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° e no n.° 2 do artigo 38.°, do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27
de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma legal, o BGen
(02742883) Herminio Teodoro Maio.

(Despacho 23set16)

Considerando que o BGen (14347681) Nuno Anténio Martins Canas Mendes tem revelado, ao
longo da sua carreira, elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario desempenho ¢ relevantes
qualidades pessoais, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio ¢ cumprimento da missdo
do Exército, qualidades que legitimamente conduziram a sua promogao a Oficial General;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso Henriques - Mérito
do Exército, 1.% Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e na alinea a) do n.° 2 do artigo 26.°, na
alinea a) do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° e no n.° 2 do artigo 38.°, do Regulamento da Medalha
Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27
de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma legal, o BGen
(14347681) Nuno Anténio Martins Canas Mendes.

(Despacho 23set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso Henriques - Mérito
do Exército, 1.* Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e da alinea a) do n.° 2 do artigo 26.°, na
alinea a) do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° e no artigo 38.°, do Regulamento da Medalha Militar e
das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro,
por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mesmo diploma legal, o Cor Inf (13360886) Manuel
Nunes Maio Rosa.

(Despacho 02set16)
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso

Henriques - Mérito do Exército, 2.* Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 ¢ na alinea b)
do n.° 2 do artigo 26.°, na alinea b) do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° e no artigo 38.°, do
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Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por terem sido considerados ao abrigo do artigo 25.°
do mesmo diploma legal, os seguintes militares:

TCor Inf (18163587) Luis Manuel Bras Bernardino.

(Despacho 02set16)

TCor AdMil (00369691) Carlos Manuel Ferreira Guedes.

(Despacho 26set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.* Classe, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 e na alinea ) do
n.° 2 do artigo 26.°, na alinea ») do n.° 1 do artigo 27.°, no n.° 3 do artigo 34.° ¢ no artigo 38.°, do
Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das Forgcas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter lido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo
diploma legal, o Cap Inf (09282200) Marco André Reis Silva.

(Despacho 26set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso Henriques - Mérito
do Exército, de 4.* Classe, nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 ¢ alinea d) do n.° 2 do artigo 26.°, da
alinea, d) do n.° 1 do artigo 27.°, do n.° 3 do artigo 34.° e do artigo 38.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo diploma, os seguintes militares:

1Sarg Inf (20626792) Victor Manuel Tavares da Luz;
1Sarg Inf (26135693) Pedro Miguel Pereira Monteiro;
1Sarg Inf (16296604) Carlos Antonio Pereira Alves;
1Sarg Inf (07007298) Claudio Alexandre Marques Viegas.

(Despacho 26set16)

Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea, Gen José Antonio de Magalhdes Aradjo Pinheiro
fazer saber que por despacho de 4 de setembro de 2013 e nos termos do artigo n.° 69 do Regulamento da
Medalha Militar, de 27 de dezembro de 2002 foi concedida a Medalha de Mérito Aeronautico, 4. Classe,
ao SAj Inf (14062087) Miguel Cavaco Correia que poderd usar as respetivas insignias e usufruir as
honras e regalias inerentes a distingdo conferida, e determinar aos Oficiais-Generais ¢ mais Chefes que
assim o reconhecam e observem devidamente.

(Despacho 04setl6)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Ouro, por despacho do
Major-General Diretor de Servigos de Pessoal, no ambito da delegagdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposicoes do Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas
Comemorativas das For¢as Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os
seguintes militares do Exército:

TCor Art (11205186) Carlos Manuel da Silva Caravela;
TCor Inf (00869687) Rui Gabriel Ramos Cleto;

Maj  TExpTm (11669386) Jodo Manuel Guerra Batista;

SCh  Corn/Clar (10406886) Armando Jorge Trigo Ribeiro;
SCh  Art (16052084) Ricardo Jorge Santos Gongalves;
SCh  Art (06010483) José Filipe de Oliveira Fernandes;
SCh  Mat (02309886) Aristides Teofilo Bregas Ramalho;
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SCh  Cav (01645185) Francisco José Neto Garcia;
SCh  SGE (17446886) Paulo Jorge Amaro Torres Pina;
SCh  Cav (01610284) Antonio José Neves Baptista;
SCh  Cav (19153986) Paulo Antonio Valentim Balsa;
SCh  Cav (05139986) Fernando Manuel Ferreira de Matos;
SCh  Inf (14524286) Joao Morgado Cotovio;
SAj  Mat (04526186) Mario Albano Rodrigues Vasco.
(Despacho 29set16)
TCor Art (05590488) Manuel Bento Gomes Chanca;
TCor Art (11233188) Vitor Manuel Correia Mendes;
TCor Inf (01348989) Pedro Miguel Andrade de Brito Teixeira;
TCor Mat (04514286) Antonio José dos Reis Capitao;
TCor Mat (07420783) José Olaio Machado Vitorino;
Maj  TTrans  (00465286) Lourenco Gomes Lopes;
Maj  TPesSecr (09425386) Antoénio Fernando Garelha Domingues;
Maj TManMat (05542186) Paulo Jorge Paulino Barata;
SCh  Cav (19185285) Antonio Delfim Vieira da Silva;
SCh  Eng (01803786) José Augusto Dias Lourenco;
SCh  SGE (03655585) Manuel José dos Santos;
SCh  Art (07325884) Luis Filipe Cardoso Domingues;
SCh SS (13607186) Carlos Manuel Nogueira do O Vinhas;
SCh  Inf (14326285) José Antonio de Oliveira Novais;
SCh  Inf (00455186) Vitor Manuel da Silva Gomes;
SCh Tm (17722386) Jorge Manuel Pereira de Almeida;
SCh  Tm (04912883) Henrique Humberto Ferreira Teixeira da Rocha;
SCh  Admil (11279486) José de Freitas Vieira;
SCh  Mat (01341185) Vitor Manuel Santos Rodrigues;
SCh  SGE (03308186) Augusto José Esteves Filipe;
SCh  Tm (13932086) Manuel Antonio Pires Mata;
SCh  SGE (03881086) Jos¢ Pires Claro;
SCh  Art (03864386) Joaquim José Bravo dos Santos;
SCh Tm (11159186) Joao Paulo Gomes Pratas;
SCh  Inf (17183586) Rui Manuel Cabral Teixeira;
SCh  Eng (19664386) Hélder Antonio dos Santos Silva;
SCh  Inf (18568086) Carlos Alberto Ferreira da Cruz;
SCh  Mat (19705083) Antonio Manuel Forca;
SCh  Mat (03357086) Antonio Luis Esteves Rebelo;
SCh  Art (11583786) Vitor Manuel de Oliveira Rodrigues Martins;
SAj  Mat (09862586) Jodo Fernando Santos Abrantes;
1Sarg Aman (10179486) Antonio Jorge Nogueira da Conceigao.

(Despacho 18outl16)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Ouro, por despacho do
Major-General Diretor de Servigos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da delegacdo de
competéncias ¢ em conformidade com as disposigdes do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, os seguintes militares da Guarda Nacional Republicana:

Maj
SMor
SCh
SCh

TPesSecr (1870545) Vitor Manuel dos Santos Pinto;

Inf
Inf
Cav

(1850076) José Mario Navarro de Oliveira;
(1876283) Tibério Augusto Pereira Gomes;
(1870328) Jodo Luis Neto Poeiras;
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SAj Inf (1856075) Antonio Figueiredo Alves;
CbMor Inf (1870493) Manuel Jodo Mateus Lopes;
CbMor Inf (1870719) José Américo Ramalho Campos;
CbMor Inf (1870647) Rui Miguel da Natividade Monteiro;
CbCh  Inf (1876149) Laurentino Manuel Espanhol Matias;
CbCh  Inf (1876191) Rui Manuel Rodrigues;
Cb Inf (1876187) Manuel de Jesus Gongalves Susano;
Cb Inf (1876201) Armando José Tavares da Silva Alves;
Cb Inf (1876273) Joaquim Vicente Martins;
Cb Inf (1876175) José Maria Ferreira Marques;
Cb Inf (1876073) Manuel Nabais da Encarnacdo;
Cb Inf (1870483) Mario Almeida Dias;
Cb Inf (1876104) José Leandro Pereira Terras;
Cb Inf (1876089) Luis Manuel Alpuim Leite;
Cb Inf (1876055) Antonio José Feiteiro Caria;
Cb Inf (1876051) Silvino dos Santos Teixeira da Costa;
Cb Inf (1870551) Antonio Manuel Vieira Tomé;
Cb Inf (1876025) Manuel Domingos Marcos Raposo;
Cb Inf (1886089) Fernando Augusto Pimentel;
Cb Inf (1870511) Joaquim Manuel dos Santos Pavia;
Cb Inf (1876199) Ameérico Candeias Gongalves;
Cb Expl (1876105) Belarmino José Teixeira Trindade;
Cb Inf (1876078) Mario José Charrua Vidazinha;
Cb Inf (1870496) Jaime Pedro Barreira;
Cb Inf (1870295) Jodo Mendes de Figueiredo,
Cb Inf (1896229) Rui Manuel Isidro Lopes;
Cb Inf (1876192) Abilio Manuel Dias da Silva;
Cb Cav (1870703) José Carlos Correia Bilro;
Cb Inf (1876074) Eliezer Saloméo da Silva Francisco;
Cb Inf (1870501) Antonio Manuel de Matos Duarte Lopes;
Cb Cav (1870488) Jodo Manuel Badalo Lucio;
Cb Inf (1870475) José Antonio Raminhos Caeiro;
Cb Inf (1870406) José Mario Teodoro Parrulas;
Cb Inf (1876213) Carlos Jorge de Sousa e Azevedo;
Cb Inf (1870632) Pedro Duarte Ferreira;
Cb Inf (1876143) Celestino Martins Coelho;
Cb Inf (1870720) José Antonio Canhoto Branco.
(Despacho 060utl16)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Prata, por despacho do
Major-General Diretor de Servigos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da delegacdo de
competéncias ¢ em conformidade com as disposicdes do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de

dezembro, os seguintes militares do Exército:

Maj
Cap
Cap
Cap
Cap
Cap
Cap
Cap

Med
Med
Med
Inf
Inf
Cav
Art
Eng

(25450291) Soénia Nogueira Lima da Silva de Castro Gil;

(06776101) Luis Marli Aragjo Salgueiro Moreno;
(15129399) Miguel Onofre da Maia Domingues;
(05054400) Tiago Fonseca Albuquerque;
(09748497) Paulo Rui Gomes Lemos;
(11641300) Ricardo Filipe Ferreira Oliveira;
(00066900) Sérgio Timdteo Coelho Rodrigues;

(09063901) José Pedro Pais de Oliveira Fernandes Basto;
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Cap Tm
1Sarg Med

(09189699) Paulo Jorge de Matos Maia Veludo Margarido;
(17648898) Edson Raul Magalhaes Cardoso;

1Sarg PesSecr (16166100) Hélder Jorge Sequeira Alves Ribeiro;

1Sarg Art

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Prata, por despacho do
Major-General Diretor de Servigos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da delegacdo de
competéncias ¢ em conformidade com as disposigdes do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de

(14383198) Jodo Paulo Carvalho de Andrade.

dezembro, os seguintes militares da Guarda Nacional Republicana:

Cap

Cap
1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg
1Sarg

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr
Guard Pr

Inf
AdMil
Inf
Inf
AdMil
Inf
Inf
Inf
Inf
Cav
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Cav
Cav
Inf
Cav
Cav
Expl
Cav
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Cav
Inf

(2000925)
(2000920)
(2000392)
(2000413)
(2000361)
(2010183)
(2000597)
(2000376)
(2040702)
(2030708)
(2020471)
(2000769)
(2000687)
(2000681)
(2000675)
(2000586)
(2000579)
(2000473)
(2020950)
(2040714)
(2010663)
(2040200)
(2010384)
(2010597)
(2050351)
(2050132)
(2010822)
(2071272)
(2000561)
(2020782)
(2010118)
(2030917)
(2010782)
(2010766)
(2031031)
(2031156)
(2040361)
(2020297)
(2010372)
(2050276)
(2030862)
(2010140)

Flavio de Jesus S3;

César da Cunha Carvalho;

Ricardo Jorge Correia Borges;

José Luis Pereira Sequeira;

Maria Manuela Nabica de S4;

Hélder Miguel Marques Fatana;

Nuno Miguel Faria Barbosa;

José Albino Lopes Jorge;

David Manuel Oliveira de Pinho;
Daniel Fernando Costa do Vale;

Saul Filipe Afonso Gomes;

Antoénio Vitor Pereira Vieira;

Nuno Anténio da Mota Pereira;

José Paulo Ribeiro de Sousa Nunes;
Marco Emanuel Ribeiro Trigo;
Ricardo Miguel Fernandes Barreira;
Paulo Alexandre Araujo Loureiro;
Sérgio Miguel dos Santos Machado Vidal;
Ruben Miguel Martins Caldeira Teixeira;
Hugo Ricardo Castanheira Miranda;
Luis Manuel Ramalho Pronto;

Hugo Filipe Leite Soares;

Fidélio Patricio Mendonga Pereira;
David Israel Oliveira dos Santos;

José Manuel Casacas Barroso;
Antonio Manuel dos Santos Bernardo;
Gilberto Martins Duarte;

Telmo André Silva Paraiso;

Jodo Paulo da Rocha Cruz;

Roberto Pinto Esteves;

Sérgio Manuel Fonseca Duarte;
Mario Filipe Ribeiro de Aratjo;

José Antonio Martinho da Silva;

Luis Manuel Sendim Lopes;

Jorge André da Cunha Barros;
Ricardo Filipe Almeida Rodrigues;
Luis Miguel Morais Ferreira;
Alexandre Manuel Carvalho de Oliveira,
Nelson Miguel da Concei¢do Fernandes;
Tiago Manuel Martinho Patrocinio;
Davide Alexandre Santos Alves;
Pedro Miguel Matos dos Santos;

(Despacho 18outl6)
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Guard Pr Inf (2030013) Hélder Duarte Miranda Fernandes;
Guard Pr Inf (2010038) Joao Paulo Lampreia Coimbra;
Guard Pr Inf (2040518) Filipe Gongalves Dias;

Guard Pr Inf (2040822) Alexandre Luis Dias Oliveira;
Guard Pr Inf (2050125) Jean Paul Soares Rodrigues;

Guard Pr Inf (2050166) José Luis Reis da Cunha;

Guard Pr Inf (2050198) Alfredo Manuel Pereira Pinto;
Guard Pr Cav (2021014) Miguel Angelo Leal Cardoso;

Guard Pr Inf (2010448) José Francisco Sanches Marques;
Guard Pr Inf (2010326) Miguel José Dias Rodrigues;

Guard Pr Cav (2010207) David André Siquenique Albino;
Guard Pr Cav (2060681) Fernando Ezequiel da Silva Moreira;
Guard Pr Cav (2030824) Nuno José¢ Pinto Ferreira;

Guard Pr  Inf (2000806) José¢ Carlos Gongalves Moreira;
Guard Pr Inf (2000646) Nuno Filipe Leal Dinis;

Guard Pr Inf (2000535) Nuno José dos Santos Esteves;
Guard Pr Inf (2000466) José Miguel Teixeira de Carvalho;
Guard Pr Inf (2000445) Rui Filipe Pereira Alves;

Guard Pr Inf (2000298) Antonio Fernando Nunes Moreira;
Guard Pr Inf (2000186) Fernando Jorge dos Santos Coutinho;
Guard Pr Inf (2000123) Jorge Gongalves Pinto da Cunha;
Guard Pr Inf (2000060) Nuno Manuel da Silva Alves;

Guard Pr Cav (2000682) Francisco de Sousa Torres;

Guard Pr Inf (2000686) Ricardo Manuel Carvalho Martins;
Guard Pr Inf (2030688) Vitor André Coutinho Correia de Barros;
Guard Pr Inf (2000786) Paulo Jorge Saraiva da Cunha;
Guard Pr Cav (2030558) Samuel Tiago Gongalves Teixeira;
Guard Pr Cav (2000816) Paulo Filipe da Silva Pinheiro;
Guard Pr Inf (2010538) Marco Gabriel Casado Pinto;

Guard Pr Inf (2010865) Carlos Alberto Nogueira Soares;
Guard Pr Cav (2020159) Nuno Filipe Miranda Ferreira;
Guard Pr Inf (2020203) Luis Miguel Alves Silva;

Guard Pr Inf (2020206) José Marco Azevedo do Campo Duarte Alegria;
Guard Pr Inf (2020252) Eduardo Bruno de Oliveira Martins;
Guard Pr Inf (2020273) Paul Georges Correia;

Guard Pr Inf (2020340) Daniel Filipe Gongalves Pimenta;
Guard Pr Inf (2020578) Armando Gabriel Barros Fernandes;
Guard Pr Inf (2000670) Miguel Ramos Ginja;

Guard Pr Cav (2000778) Jodo Miguel Pedroso dos Santos;
Guard Inf (2070681) Paulo Miguel de Oliveira Bessa.

(Despacho 060utl16)

1Sarg Cav (2030251) Carlos Manuel Pinto Gongalves;
2Sarg Cav (2010309) Nuno Vieira Antunes;

Cb Inf (1980354) Claudio Miguel Ferreira Gongalves;
Cb Inf (1980513) Antonio Manuel Pinto;

Cb Inf (2010351) José Anibal Correia Teixeira;

Cb Inf (2010373) Cristovao de Oliveira Rodrigues;
Cb Inf (2050182) Antonio jorge da Silva Ferreira;

Cb Inf (2010271) Marco Aurélio Nobrega Miranda;
Cb Cav (2010295) Rui Lopes Domingues;

Cb Inf (2050108) Bruno Mateus Ivo;

Guard Pr Inf (2040641) Samuel Pereira Coelho;
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(2000935)
(2010999)
(2011000)

Erico Benjamim Martins Raposo;
Carlos Manuel Vitorino Carvalho;
Luis Filipe Teixeira Fernandes;
Maximino Miguel Gomes Diegues;
Pedro Miguel Valente Freira;

Nuno Paulo Dias da Silva;

Carlos Eduardo Rodrigues Correia;
José Manuel Gongalves Carlos Pereira;
Manuel Anténio Teixeira da Fonseca;
José Rui Pereira Bras;

Filipe Manuel da Silva Almeida;

Pedro Alexandre Soares da Silva;
Didier Passos Baragas;

Rui Miguel da Silva Fidalgo;

Manuel Anténio do Rosario Durdo Martins;
Luis Miguel do Amaral Quinteiro;
Pedro Miguel Ferreira Gongalves;
Paulo Almerindo de Jesus Carvalho;
Jodo Manuel Botelho da Silva;

José Henrique Delgado Mouréo;
Sérgio Manuel Santinha Seixas;

Luis Filipe Moutinho Lopes;

Nuno Filipe Correia Cardoso;

Jodo Carlos Loureiro Morais;

Bruno Filipe de Sousa Vaz;

Luis Carlos Marques dos Santos;
Paulo Jorge Pereira Alves;

Amilcar José dos Santos Almeida;
José Manuel Pais Costa;

Jorge Manuel Marques Gongalo;
Arlindo Cardoso Almeida;

Antonio José de Jesus Pereira;

Tiago da Cruz Lopes;

Filipe Gongalves da Silva;

Mauro Jorge de Jesus Sarmento Pereira;
Joel Raposo Carvalho;

Pedro Filipe Faustino Pires Belo;
Francisco José Martins Afonso;

Bruno Manuel Sanches Barata;
Arlindo Anténio dos Santos Rolo;
Hugo Alexandre Dias Mateus;

Jorge Lopes Cubeira;

Carlos Miguel Costa Ribeiro;
Albertino Bruno Barata;

Sérgio Miguel Duarte Salvado;
Cristovao Manuel Gongalves Abrantes;
Carlos Alberto Pinto Rodrigues;

Paula Cristina de Oliveira Ribeiro Marques;
Ana Catarina Alves da Silva.

(Despacho 18outl16)

Claudio Alexandre Sousa da Cruz;
Alberto Filipe Duarte Gongalves;
Isidro Dias Pinheiro;
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1Sarg Cav (2010092) Jodo Rafael Palos Gomes Ferreira;

1Sarg Expl (2010802) Soénia Marisa Oliveira Miranda Fernandes Felgueiras;
1Sarg Man (2010866) Alexandra Maria Jacinto dos Santos;

1Sarg Inf (2010580) Fernando Filipe Azevedo Gongalves;

1Sarg Inf (2010641) Nelson Manuel Sousa Cristovam;

2Sarg AdMil (2040597) Celso Aratijo Cardoso;

2Sarg Cav (2020727) Valter André Martins Pereira;

Cb Man (2010079) Sara Filomena Costa Crespo;
Cb Inf (2010670) Hélder Manuel da Silva Alves;
Cb AdMil (2010729) Luis Manuel Afonso Rodrigues;
Cb Inf (2050281) André Carvalho Domingues;
Cb Inf (2010390) Ivone de Freitas Perestrelo;

Guard Pr Inf (2000007) Maria de Fatima Tomé Floréncio de Oliveira;
Guard Pr Inf (2010158) Antonio Ricardo Correia Alves Dias;

Guard Pr Inf (2010269) Fernando Miguel Fernandes Cardoso;

Guard Pr Expl (2010284) Patricia Alexandra da Conceigdo Pereira Lopes;
Guard Pr Inf (2010481) Mario Rui Campos Pelengana;

Guard Pr Inf (2010512) Jorge José Mendes Faustino;

Guard Pr Inf (2010229) Marco Paulo Vilarinho Cardoso;

Guard Pr Inf (2010831) Roberto Afonso Oliveira;

Guard Pr Inf (2020607) Joao José Carvalho Lima;

Guard Pr Inf (2020773) Ricardo Pedro Nande Costa;

Guard Pr Inf (2030483) Orlando José Pereira da Silva;

Guard Pr Inf (2060967) Silvia do Rosario Fernandes Barros;

Guard Pr Inf (2010112) Anabela Gouveia Teixeira da Silva;

Guard Pr Cav (2010413) Manuel Casimiro de Barros Teixeira;

Guard Pr Inf (2010940) Célio Miguel Estrela Inacio;

Guard Pr Inf (2040392) Sérgio Miguel Rodrigues Moreira.

(Despacho 280utl6)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Servicos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da delegacdo de
competéncias ¢ em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, os seguintes militares do Exército:

Alf Art (07328812) Hugo Miguel Martins Marrafa;
Alf Art (12874612) Diogo Antdnio da Silva Neves;
Alf Inf (18901910) Tiago Filipe Botelho Costa;

Alf Cav  (04874210) Filipe Daniel Alves Basilio Lopes;
2Sarg Tm (17184310) Valter André Paramés Nogueira;
2Sarg  Tm (18424204) Claudio André Nobre de Matos;
2Sarg  Inf (05316405) Filipe Norte Marques;

2Sarg  Mat  (00174706) Martim Moura Martins;

2Sarg  Tm (11952503) Diogo de Osério Martins;

2Sarg  Eng  (07644106) José Manuel Ribeiro André Feijdo.

(Despacho 18outl16)

Alf Cav  (16672110) Sérgio Carlos Pinto Salgado;

Alf Cav  (11935210) Jodo Carlos Lopes Pinto;

Alf Cav  (12911111) Gilberto José de Aratijo Almeida Outeiro ¢ Fernandes;
Alf Art (13181105) Luis Miguel Alves Garcia;

Alf Inf (19841912) Nuno Alexandre Ferreira Rabaga;
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Alf Inf (16987110) Joao Edgar Domingos Ferreira;

Alf Inf (03213011) Alexandre Miguel Costa Neves;

Alf Art (03022412) Ricardo Miguel Mamedes Santana;
2Sarg  Tm (18816004) Diogo Ferreira da Silva;

2Sarg Tm (17611705) Fernando Manuel da Fonseca Ferreira.

(Despacho 210utl16)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Servicos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da delegacdo de
competéncias ¢ em conformidade com as disposicdes do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, os seguintes militares da Guarda Nacional Republicana:

Ten Inf (2090004) Maria Margarida Rosado Cotrim;

Alf Inf (2100016) Diogo Mario Torres Barbosa Oliveira;
Alf Inf (2100018) Edgar Antero Afonso Mazeda;

2Sarg  Inf (2040396) Manuel de Jesus Pino Lopes;

2Sarg  Inf (2060627) Marco Rodrigues Esteves;

2Sarg  Inf (2060371) Bruno Ricardo Martins;

Cb Inf (2100325) Bruno David Pereira Sanches;

Cb Cav  (1980134) Luis Miguel da Silva Camolas;

Cb Inf (2091035) Luisa Fernandes da Silva Tang;

Cb Inf (2100947) José Filipe da Cruz Sousa;

Guard Inf (2140675) Adérito de Melo Gomes;

Guard Inf (2100581) Pedro André Oliveira Ribeiro;

Guard Inf (2140832) Eduardo Manuel Pinheiro Fernandes Carinhas;
Guard Inf (2140195) Fabio Alexandre Fitas Flausino;
Guard Inf (2120949) Ivo Edgar Gomes da Costa Henriques Amorim;
Guard Inf (2140164) Madjer Marques Paez;

Guard Inf (2100431) Ivan Alexandre Bastos Costa;

Guard Inf (2140641) Ricardo Jodo Ventura Silvestre;
Guard Inf (2140169) Ivo José Gomes Polido;

Guard Inf (2140730) Patricio Accoto Martins;

Guard Inf (2140497) Adérito Manuel Pacheco de Jesus;
Guard Inf (2120645) José Luis Pereira Batista;

Guard Inf (2140884) Mario Jorge Esteves Aparicio;

Guard Inf (2120232) Joao Carlos Graga Santos Valério;
Guard Inf (2120515) Ana Sofia Coelho Marques;

Guard Cav  (2120858) Ivo José de Oliveira Loureiro;

Guard Inf (2140068) Joaquim Agostinho Teixeira Carvalho;
Guard Inf (2140206) Tiago André Martins Marques;

Guard Inf (2140377) Marcelo José Madureira Sousa;
Guard Inf (2140594) Diogo Fernando Coelho da Silva;
Guard Inf (2140778) Lucio José Eduardo Durdo Carrilho;
Guard Inf (2120246) André Tiago Teixeira da Silva;

Guard Inf (2140247) Rita Miguel Fernandes.

(Despacho 060utl16)

Furr Inf (2090142) Sérgio Filipe Neves Pereira;

Furr Inf (2090790) Ricardo Jorge Moreira Pinto;

Cb Man (2030881) Nuno Miguel Gouveia Torres de Sousa Moura;
Cb Inf (1940387) Faustino Manuel da Silva Piteira;
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Guard Pr Inf (1990734) José Antonio Oliveira Ferreira;
Guard Pr Cav  (2060908) Ricardo Manuel Nunes Ferreira da Silva;
Guard Pr Inf (1991032) Joel Raposo Carvalho;

Guard Pr Inf (2010016) José Antonio de Oliveira Florio;
Guard Inf (2100303) André Filipe Cardoso Pereira;

Guard Inf (2100284) Tiago Daniel dos Santos Vaz;

Guard Inf (2100800) Edgar Lougao Calapez Viegas Roma;
Guard Cav  (2070605) Luis Manuel Marrdo Fundo;

Guard Cav  (2071423) Fabio Jos¢ Dias Barbosa;

Guard Inf (2090292) Telmo Avelino da Silva Pereira;
Guard Inf (2090318) Hernani Xavier Basto da Rocha;
Guard Inf (2090320) Marlene Fernanda Barros Teixeira;
Guard Inf (2090323) Tiago Marcelo Ferreira de Sousa;
Guard Inf (2090324) Tiago Miguel Prada Veiga;

Guard Inf (2090394) Ricardo Jorge Teixeira Vieira;
Guard Inf (2090468) Nuno Manuel Alves da Silva;

Guard Inf (2090472) Joao Ricardo Grilo Teixeira;

Guard Inf (2090499) Vitor Domingos Lopes Pacheco;
Guard Inf (2090500) Ricardo Manuel Fernandes da Silva;
Guard Inf (2090544) Bruno Miguel Fernandes Lopes;
Guard Cav  (2090635) Vitor Miguel Aratjo Duarte;

Guard Inf (2090666) Tiago Leandro das Neves Ferreira;
Guard Cav  (2090699) Nuno Miguel Sousa Dias;

Guard Inf (2090723) Vania Sofia Cunha Marques;

Guard Inf (2090736) Telmo Leandro Alves de Sousa;
Guard Inf (2090759) Joao Fernando Pinto Coelho;

Guard Inf (2090792) Telmo Ricardo Garcés Loureiro;
Guard Inf (2090809) Pedro Miguel Faustino Carneiro Lopes;
Guard Inf (2090855) Daniel José de Jesus Carvalho;
Guard Inf (2090858) Paulo Jorge Sousa Nunes;

Guard Inf (2090861) Nelson Fernando Ferreira de Sousa;
Guard Inf (2090864) Nelson Ricardo da Silva Moreira;
Guard Inf (2090897) Micael Rui Teixeira Lopes;

Guard Inf (2091038) Nuno Alberto Correia Bastos Soares;
Guard Inf (2091092) Marcio Branco Pires;

Guard Inf (2100220) Orlando Micael dos Santos Moreira;
Guard Inf (2100727) Carlos Alberto Oliveira Dias;

Guard Inf (2060693) Alexandre Miguel Matos Modesto;
Guard Expl (2060121) Marcio Filipe Pacheco Pires Carepo;
Guard Inf (2090223) Vitor Manuel de Sousa Pascoa;
Guard Inf (2090246) David Filipe de Vaz Alves;

Guard Inf (2090624) Fabio Henrique Pais;

Guard Inf (2091105) Tania Daniela Ferreira Lopes;

Guard Inf (2100100) Vitor Rafael Peres Taborda Duarte;
Guard Inf (2100580) Flavio Henrique Pimenta Lopes;
Guard Inf (2100698) Patricia do Carmo Carvalho dos Santos;
Guard Cav  (2101119) Pedro Luis Maia Caniceiro.

(Despacho 18outl6)
Por despacho do Major-General Diretor de Servigos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da

delegacao de competéncias e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e
das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
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dezembro, foi aprovada a perda do direito ao uso da Medalha de Comportamento Exemplar aos seguintes
militares da Guarda Nacional Republicana:

SCh Inf  (1860402) José dos Reis Ramos;

SCh Inf  (1850256) Joaquim Francisco Macedo Leitao;
SAj Inf  (1950513) Hélder Renato Ferreira de Oliveira;
1Sarg Inf  (2040437) Marco Antdnio Pedro de Caires;
1Sarg Inf  (1970666) Antonio Pedro Leandro Rebelo;
1Sarg Inf  (1930063) Manuel de Almeida Venancio;
1Sarg Inf  (1970937) José Gabriel Albuquerque dos Santos Reis;
2Sarg Inf  (1980340) Cristiano Andrade Pereira;

2Sarg Inf  (2060230) André Filipe Sobral Fernandes;
CbCh Inf  (1836387) Horacio da Mota Gongalves;

Cb Inf  (1910622) Manuel Alexandre Neves Faisca;
Cb Inf  (1920365) Nuno Miguel Rogado Valentim;
Cb Inf  (1880093) Carlos Alberto de Oliveira Pinho;
Cb Inf  (1860093) José Lopes Mendes Palma;

Cb Arm (1860415) Manuel Campos de Oliveira;

Cb Inf  (1900267) Manuel Pereira da Silva;

Cb Inf  (1916052) Jodo Manuel Pires Adéo;

Cb Inf  (1880094) Manuel José Rodrigues;

Cb Inf  (1880075) Antonio Gongalves Rosa;

Cb Inf  (1896035) Jodo Manuel Charraz Seleiro;

Cb Inf  (1910221) Bartolomeu Barreto Louro;

Cb Inf  (1980145) Nuno Miguel Gongalves Correia;
Cb Inf (1880368) Mario Jorge Monteiro Pereira;

Cb Inf  (1890487) Victor Manuel Paiva Aleixo;

Cb Inf  (1970078) Pedro Alexandre Antunes de Meneses;
Cb Inf (1886047) Vitor Manuel Silva Gongalves;

Cb Cav (1970853) César José da Silva Lopes;

Cb Inf  (1910558) Mario José Simdes Jorge;

Cb Cav (1920376) Rui Manuel Leitdo Amaral;

Cb Inf  (1970298) Licinio Machado Coelho;

Cb Cav (2030217) Flavio Marques Garcia do Porto;
Cb Inf  (1960237) Augusto José Tavares Bento;

Cb Inf  (2040527) Pedro Miguel Monteiro Antunes;
Cb Inf  (2060478) Gongalo José Silva Sacramento;
Cb Inf  (1850436) José Pereira Veloso da Silva;

Cb Inf  (1950094) Anténio Manuel Oliveira Peixoto;

Guard Pr Inf (2010260) Paulo Renato Monteiro Pedreiro;
Guard Pr Inf (2000539) Alfredo José Ferreira Casaleiro Gomes da Costa;
Guard Pr  Cav (1980615) Bruno Alexandre Folgado Louro;
Guard Pr Inf (2040814) Pedro Manuel Rodrigues Cardoso;
Guard Pr  Cav (1980669) H¢élio Filipe Marques Esteves;
Guard Pr  Cav (1990744) Ricardo Manuel Torres Magalhaes;
Guard Pr  Expl (2060541) Vitor Alvaro Meneses Mendonga;
Guard Pr  Expl (2040378) Carlos Manuel Ramos Alves;
Guard Pr  Inf (2030426) Edgar Serddio Pereira;

Guard Pr  Inf (2020542) Nuno Gabriel Rodrigues Taborda;
Guard Pr  Inf (2030497) Carlos Manuel Barbosa Magalhaes;
Guard Pr  Inf (2020045) Paulo Jorge Miranda Teixeira;
Guard Pr  Cav (2030916) Luis José Barbosa Teixeira;

Guard Pr  Inf (2040893) Diana Lucia Rodrigues Tabanez;
Guard Pr  Inf (2040225) Ricardo Miguel Robalo Fernandes;
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Guard Pr  Inf (2040716) André Fernando Machado da Silva;
Guard Pr  Inf (2010937) Anténio Macedo Fernandes;

Guard Pr  Inf (1990701) Norberto Barros Sutil Martins;

Guard Pr  Cav (1970581) Nuno Edgar Dias Cerqueira;

Guard Pr Inf (2010084) Nelson Humberto Coelho Catarino;
Guard Pr Inf (1970232) Jodo Filipe Matos da Costa;

Guard Pr  Inf (1970695) Rui Miguel Teixeira Bastos Gréacio;
Guard Pr  Inf (2030091) Hugo Ricardo dos Reis Garcia;
Guard Inf  (2020963) Jodo Nuno Raposo Cordeiro;

Guard Cav (2100380) Luis Carlos Leal Nunes;

Guard Inf  (2120745) André Ricardo Bastos de Sousa;
Guard Inf (2090157) Tiago Agra Viana;

Guard Inf  (2100472) Ricardo Alberto Abreu Malheiro;
Guard Inf  (2070299) Domingos Alexandre Runa de Cristo;
Guard Inf  (2070565) Nuno Alexandre da Costa Pereira;
Guard Inf  (2040659) Edgar José Faria Dias de Carvalho;
Guard Inf (2060377) Duarte José Giroto Mirones;

Guard Cav (2060462) José Francisco Esperanca Paixao;
Guard Inf  (1920301) Sérgio Armando Correia Santos;
Guard Inf  (2040575) Daniel Falcao Martins;

Guard Inf (2071011) Henrique Manuel Santos Diogo;
Guard Inf  (2100453) Luis Filipe Fiuza da Cunha Gongalves;
Guard Inf (2120783) Ana Susana Mingates Cerqueira;
Guard Inf (2060732) Mario Garcia Pires;

Guard Inf  (2030795) Bruno Filipe Matos Pires;

Guard Inf  (2040543) José Carlos Macedo Fernandes;
Guard Cav (1940343) Luis Manuel Pacheco Alves;

Guard Inf (2100891) Antoénio Fernando Teixeira de Moura;
Guard Inf  (2070641) Vitor Hugo Silva Carvalho.

(Despacho 060utl16)

Condecorado com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das Forgas
Armadas, “Mog¢ambique 2004”, por despacho do Major-General Diretor de Servigos de Pessoal, da data
que se indica, no ambito da delegacdo de competéncias ¢ em conformidade com as disposigdes do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, o Cor Tir Art (13032082) José Antonio de Figueiredo
Feliciano.

(Despacho 30set16)

Condecorado com Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigo Especiais
das Forgas Armadas, “Angola 2015-16”, por despacho do Major-General Diretor de Servicos de Pessoal,
da data que se indica, no ambito da delegacdo de competéncias e em conformidade com as disposi¢des do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, o Cor Tir Art (13032082) José Antonio de Figueiredo
Feliciano.

(Despacho 30set16)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigo Especiais das Forgas
Armadas, por despacho de SExa. o Gen CEME, da data que se indica, em conformidade com as
disposigoes do Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas,
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promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, os seguintes militares do Exército
Italiano:

TCor “Exército Italiano” Leonardo Albanesi;
Cap  “Exército Italiano” Mario Piersanti;
SMor “Exército Italiano” Giorgio Bustreo;
SCh  “Exército Italiano” Roberto Ruberto.

(Despacho 030ut2016)
Louvores

Louvo o Cor Art (09177683) Manuel Maria Barreto Rosa pela forma altamente meritéria e
competente com que desempenhou o cargo de Conselheiro Militar no Nucleo do Comité Politico e de
Seguranga (COPS) da Representagdo Permanente de Portugal junto da Unido Europeia (REPER), no
periodo compreendido entre 1 de outubro de 2013 ¢ 30 de setembro de 2016, nomeadamente as fungdes
de delegado nacional no Grupo Politico-Militar, Grupo de Capacidades UE-OTAN, Comité Especial
ATHENA, Centro de Satélites da Unido Europeia e Colégio Europeu de Seguranca e Defesa e Ex-UEO.

Oficial de elevadissima craveira, o Coronel Barreto Rosa revelou um conjunto de excecionais
qualidades e virtudes militares € um permanente sentido de defesa do interesse nacional no desempenho
do diversificado leque de tarefas que exerceu ao longo da comissdo de servigo na REPER. As qualidades
e virtudes militares alia um conjunto de qualidades humanas, em particular a sua integridade de carater,
correcao e afabilidade, que garantiram o respeito ¢ a amizade de todos quantos com ele privaram.

No exercicio destas fun¢des, merecem destaque a sua participagdo nos trabalhos de preparagdo e
acompanhamento das conclusdes do Conselho Europeu de dezembro de 2013, o primeiro inteiramente
dedicado a Defesa, bem como a preparagdo das reunides formais e informais de Ministros da Defesa e dos
Diretores de Politica de Defesa da Unido Europeia, além do aconselhamento dos Representantes
Permanentes junto do COPS relativamente ao langamento das operagdes EUNAVFORMED Operagao
Sophia ¢ EUFOR RCA, bem como de outras matérias inscritas na agenda do Comité Politico e de
Seguranca da Unido Europeia.

De referir, ainda, a sua valiosissima participacdo como representante nacional no Grupo de Amigos
da Presidéncia que elaborou o plano de agdo para a estratégia de seguranca maritima e o
acompanhamento dos trabalhos da Agéncia Europeia de Defesa.

O nivel de desempenho evidenciado pelo Coronel Barreto Rosa nas variadissimas e importantes
fungdes que lhe foram cometidas apenas foi possivel devido a sua competéncia profissional, capacidade
de organizacdo, pragmatismo ¢ dedicacdo ao servi¢o, qualidades que se revelaram decisivas para o
tratamento de matérias complexas e reservadas afetas ao campo da seguranca ¢ da defesa em geral e, em
particular, ao desempenho do Nucleo COPS da REPER. As capacidades, qualidades e nivel de
desempenho colocados ao servico da REPER e, em geral, da Defesa Nacional e do Pais, contribuiram
para a boa imagem e prestigio junto dos restantes Estados-membros da Unido Europeia de forma que
considero de grande relevancia e distingdo.

Pelas excecionais qualidades militares e humanas apontadas, elevado espirito de sacrificio,
capacidade de trabalho, bem como pelos vincados referenciais éticos, aliados a dotes de extraordinarias
correcdo e lealdade, é justo que se reconhecam publicamente os servigos prestados pelo Coronel Barreto
Rosa, qualificando-os como extraordinarios, relevantes e distintos, deles tendo resultado honra, lustre e
prestigio para a institui¢do militar, para o Ministério da Defesa Nacional e para o Pais.

24 de outubro de 2016. — O Ministro da Defesa Nacional, José Alberto de Azeredo Ferreira
Lopes.

(Portaria n.° 389/16, DR, 2.? Série, n.° 216, 10nov16)

Nos termos do n.° 4, do artigo 64.° do RDM, avoco o louvor concedido ao Cor Med (02105584)
Joao Pedro Ivens Ferraz Jacome de Castro, pelo Contra-Almirante José de Gouveia de Albuquerque e
Sousa, Diretor do Hospital das Forgas Armadas, ¢ publicado na Ordem de Servi¢o n.° 170, do HFAR, em
06 de setembro de 2016.

19 de setembro de 2016. O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 438/16, DR, 2.* Série, n.° 201, 19outl6)
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Louvo o Cor Tm (01266881) Rui Manuel Pimenta Couto, pela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as fun¢des de Chefe do Estado-Maior do Comando Operacional da Madeira
(COM), no periodo de outubro de 2014 a outubro de 2016.

Durante esse periodo desenvolveu a sua acdo no apoio as diferentes e variadas tarefas e atividades
decorrentes das atribui¢cdes de Chefe do Estado-Maior do COM, sempre com grande pragmatismo, rigor ¢
profundidade, dai resultando uma reconhecida e destacada mais-valia para o processo de apoio a decisdo
ao Major-General Comandante Operacional da Madeira.

Na sua agdo de Chefia e coordenagdo, sobressaiu uma permanente dedicacdo ao servigo,
capacidade de lideranca e elevada competéncia técnico-profissional, o que aliado a um dinamismo pro-
ativo conseguiu mobilizar vontades e recursos, de modo a que se elaborassem estudos bem estruturados e
fundamentados, implementando com oportunidade e equilibrio as diretivas emanadas, constituindo-se
num excelente coordenador das atividades do Comando Operacional da Madeira. Aliando grande
iniciativa aos conhecimentos técnicos, procurou as melhores e mais eficazes solugdes, quer no
Planeamento Operacional, quer no Treino Operacional, estimulando, motivando ¢ orientando todos os que
com ele cooperaram, destacando-se o seu empenho no planeamento dos Exercicios da série ZARCO.

Sob a sua orientagdo destaca-se ainda o acompanhamento e coordenagdo de varios eventos e
cerimonias, em particular as de natureza militar, de que se destacam as do Dia do COM, e outras
cerimoOnias militares conjuntas, bem como na coordenacdo da participagdo das Forgas Armadas no
arquipélago da Madeira, em cerimonias organizadas por entidades publicas ou associagdes de caracter
militar, de que resultou assinalavel dignidade ¢ brilho para o Comando Operacional da Madeira ¢ para as
Forcas Armadas.

A Chefia do Coronel Pimenta Couto foi igualmente caracterizada por um espirito de sa
camaradagem e amizade, constante preocupacdo pela correta gestdo dos recursos humanos e financeiros,
traduzida quer na excelente coordenacdo interna no COM, quer ainda na gestdo de recursos materiais
conducentes a beneficiagdo das infraestruturas existentes, de que se destaca a relocalizagdo do Centro de
Situagdo e Operagdes (CSO) e Centro de Comunicagdes (CCom) e consequente melhoria das condigdes
de trabalho.

Aquando dos incéndios que assolaram a Madeira em agosto de 2016, coordenou de forma
pormenorizada os apoios solicitados pelo Servigo Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, devendo ainda
ser realcada a sua intervencdo na Comissdo Regional de Protecdo Civil, onde contribuiu para o apoio a
decisdo do Governo Regional na ativagdo do Plano Regional de Emergéncia de Protecdo Civil na RAM.
Oficial dotado de um grande espirito de iniciativa, abnegacdo ¢ de elevados dotes de caracter, demonstrou
ser possuidor de um elevado sentido de responsabilidade, para além de uma significativa experiéncia e
maturidade na execugao das suas fungdes.

Pelo expresso, o Coronel Pimenta Couto revelou excecionais qualidades militares e virtudes
pessoais, tendo-se afirmado como um excelente Oficial, pelo que os servicos por si prestados sdo
considerados extraordinarios, relevantes e distintos, dai resultando inequivocamente, honra, honra a lustre
para o Comando Operacional da Madeira, para o Estado-Maior-General das Forgas Armadas, ¢ para as
Forcas Armadas.

18 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 483/16, DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)

Louvo o Cor Cav (13076781) Ricardo Bettencourt Sardinha Portela Ribeiro pelas excecionais
qualidades e virtudes militares que desde sempre patenteou, no cumprimento das mais diversas fungdes
que lhe foram confiadas e pela forma altamente honrosa e excecionalmente eficiente como desenvolveu a
sua acdo ao longo de mais de 36 anos de servico ativo, atestando em todas as circunstancias impares
qualidades de plancamento e elevada competéncia no ambito técnico-profissional, salvaguardando
sempre, através da sua atuacado, os interesses do Exército e da fazenda nacional.

Oficial de invulgar sentido do dever, da disciplina e da responsabilidade, de elevada ¢
inquestionavel lealdade, honestidade e frontalidade, claramente evidenciadas na exceléncia do trabalho
produzido colocou sempre, ao servigo da Inspecdo-Geral do Exército, onde terminou a sua carreira, nas
acoes de coordenagdo das inspegdes técnicas, avaliagdo dos mais diversos exercicios, acompanhamento e
supervisdo da atividade inspetiva o maior rigor, probidade ¢ proficiéncia. Merece um particular
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destaque o modo como acompanhou todos os trabalhos desenvolvidos, nomeadamente nos exercicios
“LUSITANO 2013” ¢ “ORION 20157, o aprontamento das Forcas “TEMIS-SOLTU/SOTG-NRF/2015”,
“EUTM-Somalia” e “KFOR” e a sua participag¢ao na revisao do “RAD 957, efetuando intervengdes muito
oportunas, onde o seu contributo para esta area de atividade foi decisivo, fruto da abrangéncia de
conhecimentos e invulgar experiéncia que em muito facilitou o cumprimento da missdo da Inspe¢do-Geral
do Exército.

No ambito da formagao, destacou-se, desde muito cedo, ao servico do Regimento de Cavalaria de
Braga ¢ da Academia Militar, desempenhando fungdes de Adjunto ¢ Comandante do Esquadrio de
Instru¢do ¢ Comandante de Pelotdo, respetivamente, onde em consequéncia da sua acdo alcangou
resultados muitos positivos na preparagdo de recrutas e cadetes, evidenciando firmeza nas suas atitudes,
carater integro e grande sentido de camaradagem. Ainda na area da formag&o mereceu especial destaque a
sua grande paixdo pelos desportos equestres, sabendo sempre, sem prejuizo da componente operacional,
colocar todo o seu saber ¢ mestria no ensino desta arte, aos variados cursos que ministrou ao servigo do
Centro Militar de Educacdo Fisica e Desportos e Academia Militar, a sua participacdo brilhante, muito
meritoria e ativa nos campeonatos equestres nacionais e além-fronteiras, atingindo o estatuto de
“Cavaleiro Olimpico” e Mestre de “Equitacdo”. Releva-se também o seu desempenho nas Comissoes
Técnicas de Equitagdo e Remonta onde o seu espirito de competicdo ¢ elevadas capacidades técnicas o
levaram a inscrever o seu nome no quadro de honra dos vencedores, sendo que, da sua acdo
admiravelmente empenhada, experiente e pedagogica, resultaram ensinamentos para as geragdes mais
novas, que muito contribuiram para elevar a aptidao destas, no dominio das artes equestres.

No exercicio de fun¢des de Comando, a sua pratica ¢ igualmente vasta tendo sido: Comandante de
Pelotdo da Policia do Exército, no Regimento de Lanceiros, em 1985; Comandante de Pelotdo e
Esquadrao de Reconhecimento, no Regimento de Cavalaria de Braga, de 1985 a 1990; Comandante de
Esquadrao e Chefe da Subseccdo de Atividades Equestres, no CMEFD, de 1992 a 1996; Comandante do
Grupo Comando e Servigos, na Escola Pratica de Cavalaria, de 1996 a 1997; 2.° Comandante do CMEFD,
de 2001 a 2005; Subdiretor do Colégio Militar, de 2006 a 2008; 2.° Comandante da Zona Militar da
Madeira, de 2008 a 2013, desempenhando ainda por diversas vezes, neste periodo, as funcgdes de
Comandante da Zona e Comandante Operacional em regime de substitui¢do. Em todas as situagdes
demonstrou ser um oficial de escol, norteando a sua conduta por elevados padrdes de exigéncia e
seriedade, contribuindo de forma inequivoca para uma imagem de qualidade da Instituicdo Militar.

Ainda no ambito dos compromissos internacionais, importa referir a sua participagdo na Forga
Nacional Destacada no Teatro de Operagdes da Bosnia Herzegovina, como parte integrante da
Stabilization Force (SFOR), onde mais uma vez, como responsavel pelas areas de Informacgdo Interna e
Relagdes Publicas, soube, gracas a sua dedicagdo, dinamismo e facil relacionamento granjear a estima, a
confianga e a consideragdo das partes envolvidas, fatores tdo importantes em Operagdes de Apoio a Paz.

O Coronel Portela Ribeiro, no ambito da funcdo inspetiva, no periodo de 2013 a 2016, destacou-se
pela sua iniciativa e pela justeza com que abordava os assuntos, bem como pela forma diligente e
eficiente como se relacionava com os Comandantes das Unidades e respetivos Comandos, centrada no
espirito de bem servir, sendo sempre merecedor do maior reconhecimento e distingdo. Atingido por uma
grave doenca, que acabaria por o vitimar, continuou estoicamente a cumprir a sua missdo, a ser um
conselheiro de excegdo do Inspetor Geral do Exército, a quem o primor das suas intervengdes ponderadas
e sabias mereceram sempre acolhimento. A sua extraordinaria abnegagdo, o seu elevado sentido de
missdo e capacidade de suportar o insuportavel sem esmorecer no cumprimento da missdo, numa atitude
de autoexigéncia de exceléncia constitui um testemunho de Homem e Militar ¢ um legado exemplar, so
possivel por via de uma atitude determinada onde imperou um apurado espirito de sacrificio, um
esmerado sentido de missdo e uma vontade inquebrantavel de servir.

Pelo atras referido e pela afirmacdo constante de elevados dotes de caracter, irrepreensivel conduta
moral, espirito de obediéncia ¢ abnegacdo, ¢ desportista impar o Coronel Portela Ribeiro confirmou as
suas excecionais competéncias e aptidoes, pelo que é de toda a justi¢a que os servi¢os por si prestados
sejam considerados de elevado mérito, extraordinarios, relevantes e distintos, por terem contribuido
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo da Inspecdo Geral do Exército e
do qual resultou honra e lustre para a Arma de Cavalaria e para o Exército.

22 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o Cor Tir Inf (12282483) José Antonio Coelho Rebelo, pelas excecionais qualidades e
virtudes militares reveladas e pela extraordinaria competéncia profissional patenteada, desde novembro
de 2012, em que exerceu fungdes no Comando da Brigada de Intervengdo (BrigInt). Numa primeira fase,
durante mais de 3 (trés) anos como 2.° Comandante e, posteriormente, durante mais de 7 (sete) meses,
como Comandante, em regime de supléncia, deixou uma indelével marca de notavel espirito de missdo
traduzida na comprovagdo das suas excecionais qualidades de comando e lideranca.

Oficial dotado de solida formacdo militar, técnica e humana, de reconhecida lealdade e elevada
disponibilidade, com a sua agdo determinada, grande sentido de camaradagem e notavel capacidade de
trabalho contribuiu para a criacdo de um espirito de cooperagdo e missdo assinalaveis no seio do
Comando da Brigada de Intervenc@o, a par de assegurar uma resposta oportuna, eficaz e extremamente
eficiente as elevadissimas solicitagdes que diariamente lhe foram colocadas.

Exercendo fungdes com elevado e reconhecido dinamismo e colocando em pratica as suas distintas
capacidades de organizagdo, gestdo e rigor, bem como uma conduta ética irrepreensivel, evidenciando
espirito de sacrificio e obediéncia, conseguiu sempre obter excelentes resultados no dmbito das atividades
que orientou e acompanhou, como 2.° Comandante da Briglnt, destacando-se, entre outras, a missdo da
RECCE COY no Teatro de Operacoes da Lituania, no ambito das Assurance Measures da NATO, a
retracdo dessa Forga e a sua rece¢do em territorio patrio, a certificacdo nacional do 2BIMECRodas da
NATO Response Force 2016 bem como a positiva avaliacdo do respetivo National Support Element, a
rececdo do Grupo de Autometralhadoras do Teatro de Operagdes do Kosovo, onde brilhantemente
cumpriu a sua ultima missdo, a participacdo do 2BIMECRodas no exercicio de alta visibilidade da NATO
“TRIDENT JUNCTURE 2015”que ai foi certificado internacionalmente. Destaque ainda para a criagdo da
nova Unidade do Sistema de Forgas Nacional — Ramo Exército, o Grupo de Reconhecimento, que resultou
da fusdo do Esquadrdo de Reconhecimento com o Grupo de Autometralhadoras, ambos do Regimento de
Cavalaria N.° 6 tendo sido declarada a sua Initial Operational Capability em novembro de 2015.

Ja no ano de 2016, como Comandante da Brigint, em regime de supléncia, o Coronel Tirocinado
José Rebelo no ambito das suas atribuigdes ¢ interpretando de forma rigorosa as superiores orientacdes do
Comando das Forcas Terrestres e do Comando do Exército, desenvolveu um excecional servico onde se
realcam as qualidades de comando e de organizacdo, que lhe permitiram desenvolver atividade muito
proficua e cumprir com elevado grau de eficacia as diversas missdes que lhe foram cometidas, em
especial a certificacdo do Comando da Brigada de Intervencdo, que contou com um Command Field
Exercise na Carreira de Tiro da Gala — Figueira da Foz, ao inicio do aprontamento do 1BIMECRodas
como Forc¢a Nacional a destacar para o Teatro de Operagoes do Kosovo no ambito da missdao de reserva
da KFOR bem como aos exercicios de nivel Exército das séries ‘RELAMPAGO’ e ‘EFICACIA’. A sua
lideranca de proximidade, traduzida na presenca frequente no acompanhamento de atividades de
formagdo e treino operacional das suas unidades subordinadas manifestaram claramente as suas
preocupagdes em garantir a existéncia de forcas com elevado espirito de corpo e extremamente bem
preparadas.

Salienta-se também, da sua agdo de comando, a forma exemplar e pragmatica como conduziu a
sua Brigada durante a execug@o do exercicio ORION 16, em que o Comando ¢ Estado-Maior da Brigint
foi audiéncia primaria de treino, e sujeita a uma CREVAL pela IGE, com vista a sua Certificacao
Nacional, concluindo-se com sucesso este objetivo, tendo sido declarada Combat Ready.

E também digna de realce a abnegacio evidenciada e a forma altamente empenhada e esclarecida
como coordenou todos os apoios prestados as varias entidades e instituigdes com quem a Brigada de
Intervencdo estabeleceu contactos, parcerias, estreitas colaboragdes e relacdes de amizade e de que se
relevam as Camaras Municipais dos municipios em que a Brigada tem influéncia e onde se realizaram,
entre outros, trabalhos de engenharia levados a cabo pelo Regimento de Engenharia N.° 3, as agdes de
patrulhamento na vigilancia contra os incéndios no ambito do plano FAUNOS, as missdes de rescaldo no
ambito do plano LIRA e ac¢des de apoio as populagdes em caso de cheias no plano ALUVIAO.

Fruto de uma eficaz e rigorosa gestdo dos recursos humanos, materiais e financeiros a sua
disposicao, o Coronel Tirocinado José Rebelo levou a cabo um conjunto de atividades que marcaram de
uma forma muito positiva as comemorag¢des do Dia Festivo da Brigada de Intervengdo - 2016, data que
coincidiu com o seu décimo aniversario de existéncia, atingindo o expoente maximo com a apresentagao
do livro ‘Brigada de Intervencdo — 10 anos de afirmagdo’, assim colaborando decisivamente para a
consolidagdo da excelente imagem da Brigada de Intervengao.
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Oficial que cultiva nas relagdes interpessoais um fino trato, sempre com frontalidade, primando pela
sensatez, equilibrio emocional e maturidade das suas decisdes, que refletem ndo sé a sua permanente
conduta, como espelham o produto de uma carreira distinta, diversificada e exemplar, por todos
reconhecida e exaltada, que o apontam como um Oficial de elevadissimo potencial, merecedor de servir
nos cargos de maior responsabilidade e cujos dotes sdo reconhecidos e apreciados pelo Comandante do
Exército.

Assim, tomando em alta consideragdo os dotes e virtudes militares de natureza extraordinaria,
evidenciados no Comando da Brigada de Interveng@o e a sua excecional conduta moral ¢ profissional
posta no cumprimento da sua missdo, devem os altos servigos prestados pelo Cor Tir Inf José Rebelo
serem considerados como extraordindrios, relevantes e distintos, dos quais resultou honra e lustre para o
Exército.

18 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cor Inf (04180880) Jorge Manuel Fernandes Alves de Oliveira pelas excecionais
qualidades e virtudes militares que desde sempre patenteou, no cumprimento das fungdes que lhe foram
confiadas e pela forma altamente honrosa e brilhante como serviu o Exército ao longo dos quase 37 anos
de servico ativo, permanentemente norteado pelo culto dos valores e da Instituigdo Militar.

Oficial de elevada craveira e cultura militar, evidenciou-se por uma atitude serena, equilibrada e
muito assertiva, na forma como exerceu o cargo de Chefe do Gabinete do Inspetor-Geral do Exército,
tornando-se um valiosissimo colaborador, dado o seu singular espirito critico construtivo, sinceridade e
firmeza de convicgdes, sendo-lhe reconhecida a sua elevada competéncia no ambito técnico-profissional e
uma vincada sobriedade de atitudes, notavel espirito de iniciativa traduzido e assente em propostas
reveladores de grande ponderagdo, sentido de oportunidade e justeza nas suas apreciagoes.

No ambito da Formacgdo foi marcante a sua acdo no Batalhdo de Instrucdo da Escola Pratica de
Infantaria (EPI), na forma entusiastica, diligente e eficaz como ministrou instrugdo aos Cursos Gerais de
Milicianos e Cursos de Sargentos Milicianos, e ainda como instrutor de Transmissdes e de Tatica, aos
Tirocinios para Oficiais ¢ Curso de Formagdo de Sargentos. Merece especial destaque o seu valioso
contributo para a formagdo, enquanto Chefe da Reparti¢do de Avaliagdo, Certificacdo e Controlo ¢
Subdiretor da Dire¢do de Formag¢do do Comando da Instru¢do e Doutrina, evidenciando em todas as
circunstancias elevados conhecimentos, arrojo e excelentes qualidades de trabalho, contribuindo
significativamente para a melhoria da forma¢do dos Quadros do Exército.

No exercicio de fungdes de Comando, demonstrou ser possuidor de uma especial aptiddo para o
Comando, tendo sido: Comandante de Pelotdo de Transmissdes e do Pelotio Mecanizado, na EPI, de
1987 a 1988; Comandante de Companhia de Atiradores e Instrugdo no Regimento de Infantaria de Angra
do Heroismo, de 1989 a 1991; Comandante da Companhia de Comando e Servigos ¢ Companhia de
Instrucdo, no Batalhdo de Infantaria de Aveiro, de 1991 a 1992; Comandante da Companhia de
Administracdo do BApSvce/BMI, de 1993 a 1994; Comandante do Batalhdo de Instru¢cdo da Escola Pratica
do Servigo de Transportes, de 1996 a 1997; 2.° Comandante do Regimento de Infantaria n.° 8, desde 2002
a 2004; ¢ Comandante da Escola de Sargentos do Exército, de 2010 a 2012. Em todas elas evidenciou
inquestionavel lealdade, elevada capacidade de lideranga e de trabalho em equipa, centrado no
cumprimento da missdo e congregacdo de vontades, configurando em todas elas um extraordinario
desempenho, merecedor do maior realce e disting@o, justificada pela sua atitude abnegada, singular
espirito de sacrificio e apurado sentido de missdo, revelando desde muito cedo uma notavel aptiddo para
bem servir nas mais diversas circunstancias.

Na area da docéncia merece realce a sua agdo como Professor Adjunto das Cadeiras de “Tatica
Geral e Operacdes Militares II” e de “Logistica”, na Academia Militar, no periodo de 1997 a 2000, onde
pela sua dedicagdo, rigor e exceléncia do trabalho realizado, a par de uma elevada cultura militar e
capacidade pedagdgica, contribuiu para notaveis resultados dos alunos e, consequentemente, para uma
melhor preparacao dos oficiais do Exército.

De salientar ainda as relevantes qualidades pessoais consubstanciadas na seriedade, honestidade e
sensatez no relacionamento com as autoridades e entidades civis, nacionais e estrangeiras, por for¢a do
desempenho de cargos que a isso obrigavam, com reflexos muito positivos na imagem publica dos
militares junto da sociedade civil e ainda na credibilidade e eficiéncia do Exército Portugués junto de
paises amigos, enquanto exerceu fungdes no ambito da Cooperagdo Técnico-Militar.
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O Coronel Alves de Oliveira, pela elevada perspicacia com que antecipava as situacgdes, fruto de
uma vasta e rica experiéncia profissional, clara leitura que delas fazia, associada a um perfeito
alinhamento com o pensamento, diretivas e orientacdes do escaldo superior ¢ imbuido de um elevado
espirito de obediéncia, permitiram-lhe sempre de forma célere e eficaz, apresentar as melhores solugdes
para os multiplos e complexos problemas que se lhe colocaram ao longo da sua longa carreira militar, nas
diversificadas fun¢des que desempenhou, constituindo-se permanentemente num inestimavel e seguro
apoio para os seus Chefes ou Comandantes.

Pelas qualidades referidas, pela forte personalidade e frontalidade, aliadas a forma correta como
sempre soube ao longo da sua carreira responder prontamente a qualquer solicitacdo, o Coronel Alves de
Oliveira pautou a sua conduta pela afirmagdo constante de elevados dotes de caracter e pelo grande
sentido de responsabilidade demonstrados nas mais variadas situagoes, que atestam o elevado mérito
dos servicos por si prestados, os quais justificam ser considerados relevantes, extraordinarios e
distintos, por terem contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao
da Inspecgdo-Geral do Exército, que tdo generosamente serviu, e dos quais resultou honra e lustre para a
Arma de Infantaria e para o Exército.

22 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cor Inf (04273084) Pedro Manuel Monteiro Sardinha pela elevada dedicacao,
competéncia profissional e excecional zelo como ao longo de dois anos comandou a Escola de Sargentos
do Exército (ESE).

Dotado de uma elevada aptiddo para bem servir no ambito técnico-profissional, capacidade de
trabalho e apurado sentido da responsabilidade, pautou a sua a¢do de comando pelo rigor, gerindo bem os
recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposi¢do. Interpretando corretamente as
diretivas emanadas dos Comandos Superiores soube ultrapassar as dificuldades conjunturais com que se
deparou, manifestando ser possuidor de relevantes qualidades pessoais.

O seu extraordinario desempenho revelado no ambito técnico-profissional, aliados a uma soélida
cultura militar permitiu-lhe um permanente e interventivo acompanhamento dos cursos de formagao de
Sargentos, com natural reflexo na qualidade da formagdo ministrada aos futuros Sargentos dos Quadros
Permanentes. E ainda digno de especial realce, o seu empenhamento na revisdo ¢ melhoramento dos
referenciais dos diversos Cursos de Formagdo e promogao da categoria de Sargentos, bem como do
trabalho meticuloso evidenciado na atualiza¢do das normas de admissdo do CFS.

Concorreu a sua agdo, caracterizada por elevado espirito de sacrificio e de obediéncia, para que se
tenham atingido os objetivos no ambito da formagdo, com o desenvolvimento e¢ modernizagdo das
infraestruturas de apoio ao ensino e a formagao ministrada na escola, nomeadamente na introdugdo de
novos equipamentos.

E ainda de realgar o seu empenhamento direto e permanente na manutengio da capacidade de
investigacao cientifica da escola com o projeto de investigagdo com a Universidade do Porto, “defini¢ao
de critérios para a determinag@o da fadiga de um militar em contextos de emprego climaticos diversos” e
o alargamento dessa capacidade com o novo projeto envolvendo essa universidade e empresas e centros
de conhecimento na area téxtil nacionais, “Advanced combat uniform (acu) - Desenvolvimento de sistema
avancado de uniforme camuflado para o soldado apeado” que constituiram um extraordinario meio de
divulga¢@o da imagem do Exército.

As excelentes relagdes mantidas com as autoridades locais, fruto do seu espirito aberto e
empreendedor, permitiram a realizagdo de multiplas atividades com beneficios miituos para a ESE e para
a comunidade civil das Caldas da Rainha, refor¢ando e consolidando a imagem do Exército onde a Escola
se insere.

Pelas excecionais qualidades virtudes militares evidenciadas, das quais se destacam a si
camaradagem, os elevados dotes de caracter, a lealdade, o espirito de sacrificio ¢ de obediéncia
exemplares ¢ ainda o elevado sentido de missdo, o Coronel Sardinha, tem demonstrado possuir
competéncias para ocupar postos de maior responsabilidade, devendo os servigos por si prestados, dos
quais resultaram honra ¢ lustre para a Institui¢do Militar, serem reconhecidos como relevantes,
extraordinarios e distintos.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o Cor Art (19734783) Luis Miguel Green Dias Henriques pela forma distinta,
excecionalmente competente e extremamente dedicada como, ao longo dos ultimos dois anos, exerceu os
cargos de Chefe de Estado-Maior do Comando da Instru¢do e Doutrina (CID), Chefe de Gabinete do
Tenente General Comandante da Instrugdo e Doutrina ¢ Subdiretor da Dire¢do de Formacgdo (DF),
demonstrando as suas excecionais qualidades e virtudes militares.

Enquanto Chefe de Estado-Maior do CID, na sua acdo de coordenacdo das Reparticdes de
Estado-Maior, sobressaiu pela permanente dedicagdo ao servigo, capacidade de lideranca e elevada
competéncia técnico-profissional, o que, aliado a um dinamismo pré-ativo, conseguiu mobilizar vontades
e recursos, de modo a que das acOes conjugadas das Repartigdes saissem documentos e agdes bem
estruturados, com visdo de futuro e eficazes, implementando com oportunidade e equilibrio as diretivas
superiormente emanadas.

Em acumulagdo, desempenhou as fungdes de Chefe de Gabinete do Tenente-General Comandante
da Instrug¢do e Doutrina, revelando uma natural aptiddo para o cargo, excecional capacidade de trabalho,
apurado sentido da responsabilidade e elevado espirito de iniciativa, desenvolvendo a sua agdo com
elevado grau de eficacia, pugnando sempre para que as atividades do Gabinete tivessem um tratamento
adequado de forma a serem apresentadas com rigor e oportunidade, denotando uma capacidade de analise
e organizagdo dignas de destaque, nomeadamente nas Comemoracdes do Dia do CID, de outros dias
festivos e cerimonias diversas, nos apoios e contactos com entidades civis, na ligacdo com o GabCEME e
com os outros Orgios da Estrutura de Comando do Exército.

Permanentemente disponivel para colaborar sempre que solicitado, mesmo em assuntos para além
das suas fungOes institucionais, resultando sempre das suas agdes pareceres oportunos, constituindo-se
assim num precioso colaborador do Comandante da Instrugdo e Doutrina e confirmando a sua aptiddo
para servir em diferentes circunstincias, sempre com elevado profissionalismo.

Mais recentemente, exerceu as complexas ¢ exigentes tarefas de Subdiretor de Formagdo, cargo ja
de si dificil pela sua especificidade, a que acresceu o periodo de transi¢ao do extinto CID para o Comando
de Pessoal, com a DF a assumir novas competéncias. Nesta envolvente ¢ de realcar o extraordinario bom
senso na forma de condugdo das diversas agdes, procurando solugdes em coordenagdo estreita com os
diversos Comandantes das Unidades Formadoras e Polos de Formacdo, demonstrando elevada
flexibilidade e aptiddo para resolu¢des dos problemas mais exigentes, assumindo o seu cargo sem
temores, de uma forma competente eficiente e principalmente muito eficaz, mostrando possuir qualidades
pessoais e profissionais perfeitamente ajustadas ao mesmo, privilegiando o trabalho em equipa de que tem
resultado trabalho estruturante para a DF e consequentemente para o Exército.

E de destacar o empenho na cooperagdo ativa com o Mando de Adiestramiento y Doctrina
(MADOC) do Exército de Espanha, materializado na realizagdo, dos IV, V e VI Seminarios Anuais com o
MADOC, eventos que permitiram aprofundar a interoperabilidade e os conhecimentos dos dois Exércitos,
no ambito da Doutrina, das Li¢des Aprendidas, da Simulagdo e da Formagdo. A sua elevada competéncia,
relevantes qualidades pessoais evidenciadas nestas atividades de cooperacgdo entre o Exército Portugués e
o Exército do Reino de Espanha, tem permitido manter uma relagdo estreita e proficua entre ambos os
Exércitos, materializando-se no debate e partilha de ideias, relacdo que tem sido extremamente valiosa
para os estudos de ambito funcional desenvolvidos pela DF e de elevada importancia para o processo de
transformacdo da formac¢ao no Exército Portugués.

Tendo sido nomeado como gestor do grupo de trabalho de acompanhamento do contrato de
contrapartidas “Simulador Dindmico de Condug@o” da VBR PANDUR, desde logo se constatou a sua
especial apeténcia para coordenar os trabalhos que conduziram a consecugdo dos requisitos operacionais ¢
técnicos com a relagdo estreita e expedita com a empresa que implementava o simulador, assumindo de
imediato a governacdo do processo, fruto das excecionais qualidades militares, mas também dos vastos
conhecimentos no ambito das relagdes externas de defesa, consequéncia de grande experiéncia decorrente
do exercicio de missdes internacionais, bem como de acentuadas caracteristicas de lideranca.

Oficial em que se destacam a afirmacdo constante de elevados dotes de caracter, abnegacao, de
uma lealdade a toda a prova, de extrema abertura e facilidade de dialogo, evidenciando de forma marcante a
credibilidade necessaria para assumir cargos de maior responsabilidade e risco, devendo os excelentes
servicos por si prestados serem considerados como muito relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais
resultam honra, prestigio e lustre para o Exército, para as For¢cas Armadas e para o Pais.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o Cor Inf (15372686) Nuno Correia Barrento de Lemos Pires pela forma
extraordinariamente competente, dedicada e eficiente como nos ultimos cerca de dois anos desempenhou
as fun¢des de Comandante do Corpo de Alunos da Academia Militar, de Chefe do Departamento de
Formagdo Militar, de Comandante do Aquartelamento da Academia Militar na Amadora e de docente e
investigador.

Como Comandante do Corpo de Alunos, o Coronel Lemos Pires denotou excecional capacidade de
lideranga e espirito de bem servir e elevada aptidao técnico-profissional, tendo contribuido, em elevado
grau, para o cumprimento da missdo da Academia Militar. A dedicacdo exemplar colocada ao servigo da
formagdo dos futuros oficiais do Exército e da GNR esteve sempre aliada a um elevado sentido do dever e
da disciplina e a valores como a honradez, a honestidade e a probidade. Os elevados conhecimentos
técnico-cientificos e a invulgar cultura geral de que ¢é detentor, foram postas ao servico da Academia
Militar e dos seus alunos, na formagao, no cerimonial militar, nas diferentes atividades, desde as visitas
aos bailes de finalistas, e em especial nos varios exercicios militares, designadamente nos exercicios de
BFM em Mafra e na Figueira da Foz e da série LEAO, em Chaves e em Santa Margarida. O Coronel Lemos
Pires teve desempenho de referéncia nas fungdes de Chefe do Departamento de Formagdo Militar, entre
outras acdes, na revisdo das NVI, na defini¢do do perfil fisico do oficial subalterno, na revisao do referencial
de formagdo geral militar, na reforma das atividades circum-escolares, na revisdo do enquadramento legal
da AM, e na elaboracao e revisao das Normas de Execugdo Permanente do Corpo de Alunos.

Como Comandante do Aquartelamento da Academia Militar na Amadora, em acumulacdo de
fungdes, o Coronel Lemos Pires destacou-se na maneira simples e sempre leal como soube resolver os
varios problemas inerentes ao apoio de servicos ao AAMA, sistematizando procedimentos e
responsabilidades, ¢ mobilizando esforgcos no sentido de tornar mais eficiente e eficaz todo o tipo de
apoios em prol do bom funcionamento da Academia Militar. Com as suas notaveis qualidades de
comando, esclarecido sentido de camaradagem, e excelentes relacdes humanas, que muito contribuiram
para a elevada coesdo, espirito de corpo, moral ¢ bem-estar dos seus subordinados, resolveu grande parte
dos problemas de pessoal, alimentagdo, fardamento, alojamento, instalagdes, equipamentos e material de
guerra, tendo apresentado ao Comando da Academia Militar, as solugdes mais adequadas a cada situagdo.
Detentor de excecional capacidade de organizacdo e de elevado sentido de iniciativa, elaborou e
coordenou varios estudos, consequentes para o bom funcionamento da Academia Militar ¢ para o melhor
desempenho dos alunos, designadamente no que respeita ao Grupo de Trabalho de reflexdo estratégica.

Como docente e investigador, em acumula¢do de fun¢des e com claro prejuizo do seu pouco tempo
disponivel, o Coronel Lemos Pires destacou-se pela qualidade pedagogica e cientifica das suas aulas, quer
aos cadetes no ambito da Unidade Curricular de Tatica, quer aos doutorandos do Doutoramento em
Historia, Estudos de Seguranga e Defesa no ambito do Semindrio de 3° Ciclo. Doutorado em Historia e
membro do conselho cientifico, publicou vasta e inovadora obra, designadamente na area da seguranca e
defesa em geral, e do terrorismo transnacional em particular, o que prestigiou a Academia Militar, o
Exército e as Forgas Armadas em geral. Os trabalhos de investigagdo ¢ as inimeras conferéncias, mesas
redondas e entrevistas em que participou de modo prestimoso, prestigiaram a instituicdo que serve
devotadamente, e contribuiram indiscutivelmente para o enriquecimento da Academia Militar no ambito
do processo de avaliagdo e acreditagao pela A3ES.

Em todas as agdes e fungdes de que foi incumbido, o Coronel Lemos Pires emprestou um
extraordinario desempenho e excecional espirito de sacrificio, tendo cultivado, em elevado grau, a virtude
da lealdade, com a coragem moral, a extrema dedicagdo ¢ o excecional zelo de um Comandante que sera
sempre lembrado pelos seus alunos e subordinados pela sua determinagdo, perseveranca, abnegacgao,
capacidade de planecamento e organizacdo, elevada cultura geral, autoconfianca e invulgar poder de
comunicacao.

Pelas excecionais qualidades pessoais e virtudes militares evidenciadas, de que se destacam os
elevados dotes de carater, a lealdade e o espirito de sacrificio, que o capacitam para ocupar postos da
maior responsabilidade e risco, ¢ justo reconhecer os altos servigos prestados pelo Coronel Lemos Pires
como relevantes, extraordinarios e distintos, e dos quais resultaram honra e lustre para a Academia
Militar, para o Exército, para as Forgas Armadas, para a GNR e para Portugal.

02 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o Cor Inf (14651184) Antonio Alcino da Silva Regadas pela extraordinaria competéncia
profissional e excecionais qualidades e virtudes militares que demonstrou como Comandante do Centro
de Tropas de Operagoes Especiais (CTOE), no periodo entre 29 de novembro de 2013 a 26 de agosto de
2016.

Praticando em elevado grau a virtude da lealdade e evidenciando constantemente uma invulgar
capacidade de lideranga, a que se adita o profundo conhecimento da sua Unidade e das Tropas de
Operagoes Especiais, bem como das condi¢cdes exigidas a sua preparagdo e emprego operacional,
qualidades que lhe permitiram exercer o seu comando com grande desembaracgo, seguranga e esclarecido
espirito de obediéncia, pugnando permanentemente pela sua Unidade e pelos seus subordinados, num
quadro de perfeito enquadramento e inser¢do na estrutura da Brigada de Reagdo Rapida (BrigRR), no
sentido de se otimizarem as sinergias criadas no ambito do emprego de elementos e forcas da Forca de
Operagdes Especiais (FOE), do treino operacional e da formacao.

Na vertente operacional, salienta-se a agdo que desenvolveu para assegurar a adequada preparagdo
da FOE, bem como as medidas que adotou para garantir em permanéncia as melhores condigdes para a
sua formagdo e treino. Neste particular, sdo de real¢ar os elevados padrées de exigéncia de treino
operacional, com resultados amplamente reconhecidos e traduzidos no extraordinario desempenho
demonstrado pela FOE na sua participagdo em exercicios setoriais, conjuntos e combinados onde se
destaca o exercicio TRIDENT JUNCTURE 15, que envolveu um Special Operations Task Group (SOTG)
integrado na Componente de Operacdes Especiais e os exercicios da sériec ORION, LUSITANO, REAL
THAW, EATT e LONG PRECISION.

Da agdo que desenvolveu como Comandante merece particular destaque a forma como organizou,
coordenou e acompanhou o aprontamento de for¢as no ambito da Componente de Operagdes Especiais do
Estado Maior General das For¢as Armadas (EMGFA), da Forca Nacional Destacada na Kosovo Force
(KFOR), da Sniper Training Team para a European Union Training Mission (EUTM) — MALI e da
participacio de graduados da sua Unidade em diversos Quartéis-Generais no MALI, SOMALIA e
AFEGANISTAO.

Fruto da sua exemplar dedicagdo, espirito de missdo e entusiasmo, foram notaveis os resultados que
conseguiu alcangar no ambito dos projetos de cooperagdo com os Paises Amigos de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP) e do “Processo de Cooperacao do Mediterraneo Ocidental (Iniciativa 5+5)7,
realgcando-se as frequentes trocas de experiéncias de militares numa perspetiva da promocgao, persecugao e
consolidagdo dos objetivos destas relagdes de cooperagao.

Finalmente, salienta-se o esforco e a aten¢do que colocou na apresentagdo geral da sua Unidade
aquando da visita ao CTOE de altas entidades, civis e militares, nacionais ou estrangeiras ¢ na melhoria
do bem-estar e das condi¢des de vida dos militares e funcionarios civis que servem no CTOE,
empenhando-se em exercer um comando proximo dos seus subordinados, nomeadamente, nos periodos
mais intensos, dificeis e exigentes do treino operacional e da formagdo, ndo se poupando ao cansago nem
a incomodidade, mantendo-se sempre atento ao esforgo e a seguranga dos militares sob o seu comando,
impondo-se naturalmente como Comandante, pela afirmagdo constante de clevados dotes de carater e
dando exemplo de grande serenidade, abnegacéo, espirito de sacrificio e sentido das responsabilidades.

Por todas as razdes enunciadas, pelas virtudes de natureza extraordinaria demonstradas nas mais
variadas situacdes, o Coronel Antonio Regadas afirmou-se como um oficial de excecdo, tendo a sua
notavel acdo de comando contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da
missdao da BrigRR, devendo os servigos por si prestados serem publicamente reconhecidos e considerados
como extraordinarios, relevantes ¢ de muito elevado mérito, dos quais resultou honra e lustre para o
Exército e para Portugal.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cor Art (12469086) Carlos Manuel Mendes Dias pelas excecionais qualidades e virtudes
militares, elevada competéncia profissional e espirito de missdo que evidenciou no exercicio das fungdes
de Comandante do Regimento de Artilharia 4 (RA4).
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Oficial que pratica em elevado grau a virtude da lealdade e que se impde pela afirmagdo constante
de elevados dotes de caracter, invulgar vivacidade e capacidade de lideranga, profundo conhecedor do seu
regimento, exerceu o seu comando com notavel inteligéncia, abnegagdo ¢ assinalavel dire¢do e controlo,
que lhe permitiu ultrapassar as dificuldades conjunturais com que se deparou, com grande serenidade,
pragmatismo e espirito de missao.

No ambito operacional, destacam-se as suas superiores orientagdes e¢ o inexcedivel esforco
dedicado pela sua estrutura regimental na criagdo de condigdes administrativo-logisticas e operacionais
para que o Grupo de Artilharia de Campanha da Brigada de Reacdo Rapida (BrigRR) pudesse atingir
niveis de prontiddo excecionais. Os resultados amplamente reconhecidos e elogiados foram
consubstanciados na extraordinaria eficiéncia e eficacia demonstrada por esta subunidade nos exercicios
sectoriais de artilharia da série TROVAO e EFICACIA e nas atividades de treino operacional realizadas
em ambiente conjunto e combinado, como foi o caso da participagdo nos exercicios da séric ORION,
REAL THAW, EATT e TRIDENT JUNCTURE.

Merece reconhecimento a exceléncia da acdo de comando do Coronel Mendes Dias, no
aprontamento de uma Light Artillery Battery que integrou a NATO Response Force 15 (NRF15), e que foi
projetada para o teatro de operagdes da LITUANIA, em junho de 2016, no quadro das “Assurance
Measures”, realcando-se o facto, de ter sido inédita a constituicdo de uma Forca Nacional Destacada de
artilharia que constituiu um marco indelével na histéria do RA 4 e do Exército.

De entre um vasto conjunto de a¢des desenvolvidas, merecem especial relevo, a preservagao do
insigne historial do Regimento, a melhoria do moral e bem-estar dos seus subordinados e a notavel
colaboragdo na resposta a todas as solicitagdes do Comando e Estado-Maior da BrigRR.

Sublinhe-se igualmente as extraordinarias relagdes de cooperagdo e amizade que estabeleceu com
entidades e populagdes locais € o rigor com que promoveu um conjunto de iniciativas que muito
contribuiram para o prestigio da Institui¢do Militar e que refor¢aram os lagcos do RA4 com a sua regido,
em especial a cidade de Leiria e a vila da Batalha, onde os militares do regimento asseguram, numa base
permanente ¢ com exemplar dignidade, a guarda de honra ao timulo do Soldado Desconhecido, no
Mosteiro de Santa Maria da Vitoria.

As razdes enunciadas aliadas as qualidades humanas e virtudes de natureza extraordinaria
demonstradas nas mais diversas situagdes, das quais se destacam uma irrepreensivel nogdo do dever e da
camaradagem, espirito de sacrificio ¢ de obediéncia, qualificam o Coronel Mendes Dias como um oficial
de excecdo, merecedor de ser apontado a consideragao publica, devendo os servigos por si prestados ser
considerados extraordinarios, relevantes e de muito elevado mérito, dos quais resultou honra e lustre para
o Exército e para Portugal.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cor Inf (16198181) Armando dos Santos Ramos da Brigada de Intervengdo, por, no
ambito técnico-profissional, ter revelado elevada competéncia na forma como, durante cerca de dois anos,
exerceu o cargo de Comandante do Regimento de Infantaria N.° 19 (RI119).

Oficial de personalidade determinada, marcou o seu comando com uma agdo criteriosa, eficaz e
proficua, atuando sempre de forma inteligente, sensata e oportuna, no cumprimento das missdes
atribuidas em total conformidade com as diretivas e orientacdes superiormente estabelecidas, revelando
lealdade, aptiddo para bem servir e elevada capacidade para planear, organizar e coordenar as diversas e
multifacetadas atividades, garantindo em simultaneo uma gestio eficaz e rigorosa dos recursos humanos,
materiais e financeiros a sua disposic¢ao.

No aspeto operacional, evidencia-se a importancia que deu ao aprontamento do National Support
Element da NATO Response Force (NSE/NRF2016), os varios e eficazes apoios aos exercicios finais dos
Cadetes Alunos da Academia Militar e aos exercicios de campo do Curso de Estado-maior do Instituto
Universitario Militar, a realizacdo dos 1.° e 2.° Cursos de Promocdo a Cabo de 2014, a realizacdo dos 1.°¢
2.° Cursos de Formagdo Geral Comum de Pragas do Exército (CFGCPE) em 2015 ¢ 2.° ¢ 4. CFGCPE em
2016. Fruto da restruturacdo da componente do recrutamento militar, o RI19 realizou varias edi¢des do
Dia da Defesa Nacional nos anos de 2014 ¢ 2015, dinamizando agdes de divulgacdo e recrutamento
através da recente atribuicdo a Unidade dos Gabinetes de Atendimento ao Publico (GAP) de Chaves e
Braganca.
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No ambito desportivo, destaca-se a organizagdo da Competigdo Desportiva Militar de Tiro - Fase 11
Brigada de 2014, 2015 ¢ 2016, a organiza¢do da Competi¢cdo Desportiva Militar de Orientagéo - Fase III
Exército de 2015 e a organizagdo dos 3.°, 4.° ¢ 5.° Torneios de Golfe do Exército nos anos de 2014, 2015
e 2016.

De realgar ainda o seu contributo para a constante melhoria das condi¢des de habitabilidade,
ambientais e de seguranca do RI19, fruto da realizagdo de um conjunto significativo de obras, de que se
destacam a construg¢ao da cobertura do posto de abastecimento de combustivel, a recuperagdo da vedacao
Norte do Regimento, a pavimentac¢do ¢ cobertura do parque de viaturas civis, a criagdo do novo centro
cripto/Military Messaging Handling System (MMHS), entre muitas outras infraestruturas que foram
objeto da sua atengdo e intervengdo, que em muito beneficiaram a Unidade e melhoraram as condigdes
dos militares e civis que nela servem.

Destaca-se de igual modo a forma excecional como se relacionou com as autoridades civis, escolas,
clubes e outros organismos de cariz socio cultural ou desportivo, sobressaindo a sua contribuicao para a
elaboragdo da revista N.° 50 do Grupo Cultural Aquae Flaviae sob o titulo “A Grande Guerra ¢ a
participacdo dos militares do RI19 e do Alto Tamega no Conflito”, o que permitiu consolidar a excelente
imagem dos militares nesta regido. Por ultimo, evidencia-se a sua postura, o brio ¢ a galhardia que
emprestou a rececdo a S.Exa. o Presidente da Republica e Comandante Supremo das For¢as Armadas, por
ocasido da sua visita a regido de Tras-os-Montes e ao RI19, ocorrida em julho ultimo, em que ficou bem
patente a integracdo da Unidade na regido em que se insere e a proximidade as populagdes transmitindo
uma excelente imagem da instituigdo militar que ali representa.

Pelo seu extraordinario desempenho, marcante e esclarecida acdo de comando ¢ pelas relevantes
qualidades pessoais demonstradas, consubstanciadas na afirmacdo constante de elevados dotes de carater,
abnegacao, espirito de sacrificio e de obediéncia, o Coronel Armando Ramos constituiu-se num justo
merecedor de ver a sua conduta publicamente reconhecida e que os servicos por si prestados se
considerem de elevado mérito, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento
da missao do RI19, da Brigada de Interven¢do e do Exército.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cor AdMil (16106184) José Manuel Almeida de Rodrigues Gongalves pela forma
distinta, excecionalmente competente, extremamente empenhada e elevado espirito de sacrificio, como
comandou a Escola dos Servigos, tendo ficado bem patente as suas excecionais qualidades e virtudes
militares.

No ambito da formagdo, tarefa primaria da Escola dos Servi¢os, impulsionou decisivamente a
formagao certificada através da plataforma SIGO, tendo dado um contributo essencial neste &mbito, com
elevado ntimero de certificagdes atribuidas, bem como no apoio prestado aos polos de formacao,
concretizada na emissdo dos certificados ao curso de formagdo comum de pragas do Exército,
concorrendo desta forma para uma melhoria qualitativa da formagdo no seu ambito mais lato. Realga-se
ainda o apoio fundamental na obtengdo de meios essenciais para manter os elevados padroes de qualidade
na forma¢do ministrada, dos quais se destacada a obtenc¢do de um simulador de condugdo para veiculos
ligeiros. Ainda no ambito da formagdo mas numa vertente mais inovadora, Ensino a Distancia (EaD),
emanou instrucdes para que fosse desenvolvido o 2.° curso ministrado nesta modalidade, do qual resultou
na criagio e aprovagio do Referencial de Curso de Atualizagdo do Sistema Integrado de Gestio na Area
Financeira (ASIGAF), o qual tera o seu inicio no decorrer do presente ano, contribuindo decisivamente
para a formag@o nos novos modulos de emprego do SIG, de uma forma mais econémica, interativa e com
menor tempo de afastamento dos militares das suas Unidades.

No ambito da atividade operacional a Escola dos Servigos, através da Companhia de
Reabastecimento e Servigos, que constitui o Encargo Operacional da Unidade, prestou apoio
imprescindivel a realizacdo de praticamente todos os exercicios da Componente Operacional do Sistema
de Forgas do Exército e a fase de aprontamento de varias forcas nacionais destacadas, traduzidos em mais
de uma centena de dias de empenhamento, mais de nove mil quilémetros percorridos, envolvendo mais de
200 militares.
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Destaca-se ainda a reiterada confianga do Exército ao confiar a exigente e estimulante missdo a
Escola dos Servigos, de se constituir como Centro de Divulgacao da Defesa Nacional, para a rece¢do de
milhares de jovens de ambos os sexos, dos concelhos limitrofes, tarefa muito acarinhada pelo Coronel
Gongalves, demonstrando mais uma vez o seu extraordinario espirito de obediéncia.

E ainda de salientar o impulso que imprimiu na melhoria das instala¢des da Escola de Servigos,
fruto da implementagdo de uma gestdo de recursos mais eficiente, nomeadamente com varias medidas
inovadoras de eficiéncia energética, tendo em vista a reduc@o dos encargos fixos da Escola.

Interpretando corretamente as diretivas emanadas dos Comandos Superiores, sempre soube
ultrapassar as dificuldades conjunturais com que se deparou, manifestando em todos os momentos ser
possuidor de extraordinario bom senso, elevada competéncia profissional e de inexcediveis qualidades de
abnegagao.

O Coronel Gongalves ¢ um militar dotado de uma excecional capacidade de trabalho e de
organizagdo, apurado sentido da responsabilidade, elevados dotes de carater, grande espirito de iniciativa
e duma lealdade extrema e frontal, tendo desenvolvido a sua acdo de comando com elevado grau de
eficécia, sendo justo realcar publicamente as suas excecionais e distintas qualidades.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cor Inf (13360886) Manuel Nunes Maio Rosa pelas excecionais qualidades pessoais e
virtudes militares demonstradas no desempenho das diversas fungdes de que foi incumbido na Academia
Militar (AM) durante os t11timos dois anos e sete meses.

Como professor das unidades curriculares M131 ¢ M132 (Tética Geral ¢ Operagdes Militares I e II),
o Coronel Maio Rosa demonstrou elevada aptiddo técnico-profissional e espirito de bem servir, alto sentido
do dever e grande sentido pedagogico, tendo sempre como objetivo primordial a educagio e a formagdo dos
alunos do Exército e da GNR. Detentor de profundos conhecimentos militares, o Coronel Maio Rosa,
procurou sempre melhorar os conhecimentos dos seus adjuntos e alunos, atualizando os conteudos,
apresentando propostas e colaborando em estudos, direta ou indiretamente ligados as matérias de que era
responsavel. Como coordenador do grupo disciplinar ¢ mais tarde da seccdo de Organizagdo, Tatica e
Logistica foi sempre proactivo, tendo demonstrado elevada capacidade de organizagao e de lideranca.

Entre setembro de 2015 ¢ fevereiro de 2016 o Coronel Maio Rosa desempenhou ainda as fungdes
de chefe do Departamento de Ciéncias e Tecnologias Militares, tendo participado ativamente, com
elevada dedicacgao, esclarecido e excecional zelo e extraordinario desempenho, em pareceres, propostas e
informagdes particularmente oportunos, e excecionalmente bem elaborados.

Demonstrou ainda, elevada proficiéncia, designadamente no que respeita a coordenagdo de
eventos, designadamente do Coloquio Internacional “Portugal ¢ a Grande Guerra” e de exercicios,
nomeadamente da série Ledo 2015, que teve lugar em Chaves. Com elevado espirito de iniciativa, e
cultivando em elevado grau a virtude da lealdade, para com os seus subordinados e superiores, participou
ainda na reforma do ensino superior militar, nos 6rgdos de conselho académico e no Grupo de Trabalho
da Estratégia da AM e em geral na melhoria de todas as atividades da Academia Militar, enquanto
elemento do grupo de comando.

Nomeado para frequentar o Colégio de Defesa da NATO, em Roma, continuou a dar todo o apoio
solicitado pelo comando da Academia Militar, designadamente no que respeita a gestdo de pessoal do
Departamento de Ciéncias e Tecnologias Militares.

Pelo notavel conjunto de relevantes qualidades pessoais e virtudes militares evidenciadas, de que se
destacam os elevados dotes de carater, a abnegagdo, o espirito de sacrificio e de obediéncia ¢ a elevada
competéncia profissional, ¢ justo reconhecer que os servigos prestados pelo Coronel Maio Rosa
contribuiram muito significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo da Academia
Militar e do Exército Portugués, pelo que estes devem ser considerados como extraordinarios, relevantes
e de elevado mérito.

02 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o Cor Eng (00907086) Jodo Paulo de Almeida pela forma extremamente competente,
muito distinta, devotada, dindmica e bastante eficiente como serviu a Escola das Armas durante cerca de
dois anos, evidenciando excecionais qualidades e virtudes militares ¢ uma insuperavel corre¢do
profissional.

Como Oficial da Diregdo de Formacdo da Escola das Armas e, posteriormente, no periodo
compreendido entre 27 de janeiro de 2015 e 20 de julho de 2016, no desempenho da exigente fungdo de
Comandante da Unidade de Apoio daquela Escola, afirmando-se por elevados dotes de carater,
elevadissimo sentido de missdo e invulgar cultura geral e militar, distinguiu-se pela forma muito
responsavel, esclarecida, determinada e pragmatica como exerceu a sua a¢do de comando, levando a cabo
um trabalho altamente meritorio e de importdncia vital, numa subunidade caraterizada por um
diversificado conjunto de areas funcionais, nomeadamente no apoio a vida didria e a gestdo dos recursos
humanos e materiais da Escola, até as questdes da area da seguranga ¢ da Coudelaria Militar.

Oficial dotado de invulgar competéncia profissional, espirito de iniciativa e alto sentido do dever,
superou com bom senso, entusiasmo, abnegagdo e superior capacidade de planeamento e organizagdo, as
diferentes e complexas situacdes inerentes a sua fungdo, caracterizando o seu relacionamento por um
elevado sentido de camaradagem e indiscutivel vontade de bem-servir, mantendo e cultivando um
excelente ambiente de trabalho e de convivéncia. Releva-se o esfor¢o que imprimiu na melhoria continua
das condigoes de conservacgdo, de habitabilidade e de trabalho dos militares e trabalhadores civis, com
impacto direto no moral ¢ bem-estar, sendo de destacar as areas das messes, alojamentos, oficinas e
parqueamentos. De igual forma, também na requalificacdo de infraestruturas em geral, em estreita
coordena¢do com o Comando da Escola e a Direcdo de Infraestruturas do Exército, se releva o seu
empenho no sentido de dar uma resposta cabal aos imperativos de formagdo, a sustentagdo e a seguranca,
bem como as questdes ambientais relacionadas com a Tapada Militar de Mafra.

Oficial ponderado, extremamente leal, frontal e permanentemente disponivel, cedo se afirmou como
valioso colaborador do Comandante da Escola das Armas, ao qual garantiu, em permanéncia, 0 necessario
apoio e aconselhamento no sentido de contribuir para o processo de tomada de decisdo. Tendo sempre
presente as orienta¢des superiores, procurou, com manifesta perseveranga e elevado espirito de obediéncia,
promover ¢ coordenar estudos ¢ implementar ¢ melhorar processos de trabalho, visando uma maior
eficiéncia e consolidagdo do funcionamento dos servigos e do cumprimento da missao da Escola das Armas.

E igualmente de enaltecer a forma serena, diligente e muito determinada como colaborou no
planeamento e sustentag@o das varias Cerimoénias Militares e Visitas, Inspecdes, reunides de trabalho de
ambito nacional e internacional, atividades de Team Building, Campeonatos Desportivos ¢ Semanas
Equestres Militares, bem como no apoio a um ntimero significativo de entidades civis, salientando-se pelo
seu elevado dinamismo e elevado espirito de sacrificio, que muito contribuiram para a dignificagdo da
imagem do Exército e das Forcas Armadas.

Pelas qualidades humanas patenteadas, aliadas a uma sd camaradagem e conduta ética
irrepreensivel, atuando sempre de forma inteligente, sensata e oportuna, o Coronel Almeida reiterou, de
modo consistente, a excecional competéncia, saber profissional, rigor, lealdade, dedicagdo e espirito de
servigo publico que sdo seu timbre, enaltecidos por todos os que consigo privaram ¢ que o creditam como
Oficial de mui distinta craveira e elevada coragem moral, pelo que os servigos por si prestados devem ser
considerados extraordinariamente relevantes e de muito elevado mérito, contribuindo inequivoca e
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo da Escola das Armas, da Direcao
de Formagdo do Comando do Pessoal e do Exército Portugués.

30 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o TCor Cav (00598788) Paulo Alexandre Simdes Marques pela forma eficiente,
responsavel e altamente prestigiante como desempenhou, durante cerca de quatro anos, as varias func¢des
que lhe foram atribuidas no Comando da Brigada de Intervencéo (Briglnt).

Inicialmente como Chefe do G7 - Treino e Doutrina, comprovou toda a sua aptiddo, iniciativa e
perseveranga na conducao dos diferentes assuntos, ao adotar em permanéncia, uma postura reveladora de
um notavel espirito de sacrificio e de obediéncia, que aliadas a sua significativa capacidade de trabalho,
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contribuiram para um desempenho sistematico, rigoroso e de elevada qualidade, testemunhados na
condugdo de uma gama diversificada de atividades onde se destacam a colaboracdo no processo de
planeamento e desenvolvimento da avaliagdo ao Comando da Brigada, durante o exercicio DRAGAO 14
e a organizacdo do Plano de Formag¢do da BrigInt. Nesta area especifica merece um especial destaque o
acompanhamento das diversas fases dos exercicios conduzidos pelas subunidades da Brigada e o
planeamento das atividades de formagdo, particularmente relacionadas com os cursos das Viaturas
Blindadas de Rodas PANDUR 11, assim como a coordenagdo de todos os apoios externos, no ambito da
formagdo e treino. E igualmente de enaltecer o animo e empenho que sempre colocou noutro tipo de
atividades, nomeadamente na coordenacdo dos contributos solicitados a Briglnt, no ambito das
publica¢des doutrinarias, na elabora¢do de diversa documentacdo, quer de carater operacional quer de
funcionamento interno, na organizacdo dos Cursos de Operacdes de Paz e¢ Ajuda Humanitaria e
coordenagdo da participagdo na Pos-graduagdo de Direitos Humanos, decorrentes do protocolo de
colaboragdo com a Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

No desempenho das fungdes de Chefe do G9 — CIMIC, no ambito da Comunicagdo, Relagoes
Publicas e Protocolo comprovou uma vez mais ser possuidor de uma assinaldvel capacidade
empreendedora, revelando nas mais diversas situa¢des a sua elevada iniciativa, atestando em todas as
ocasides um grande rigor, bem patente na forma como respondeu a todas as exigéncias, nomeadamente
nas atividades relacionadas com a promog¢do da imagem da BrigInt e, por consequéncia, do Exército.
Detentor de enorme sentido do dever e de ponderagdo, soube interpretar correta e oportunamente as
diretrizes que lhe foram superiormente determinadas, nunca deixando de fazer as propostas mais
adequadas, destacando-se pelos excelentes resultados obtidos no ambito da divulgagdo das diversas
atividades, nomeadamente na realizacdo ¢ distribuigdo de press releases, no acompanhamento ¢
esclarecimento dos diversos Orgios de Comunicagdo Social (OCS) presentes nas varias atividades em
que esteve envolvido, a par da execu¢do de diversos artigos para publicagdo, nas plataformas de
informacdo (INTRANET e INTERNET) e no Jornal do Exército, ndo descurando também, a sua entrega
no ambito da Cerimoénia de Evocacdo e Homenagem a D. Afonso Henriques e nas comemoragdes do dia
da Briglnt, sendo de enaltecer o seu brilhante contributo na divulga¢do dos eventos e no protocolo das
Cerimoénias Militares. Na vertente operacional, foi notoria a sua dedicagdo nas agdes de divulgacdo
desenvolvidas, aquando do aprontamento das FND e dos exercicios das séries DRAGAO e ORION.

Ja como Chefe do Estado-Maior do Comando da Brigint, demonstrou abnegagdo, grande coragem
moral, lealdade, invulgar sentido do dever e notaveis conhecimentos nas areas da doutrina e das técnicas
de Estado-Maior, o que ficou bem vincado na forma eficaz, muitissimo competente, honrosa e brilhante
como chefiou, coordenou e controlou o Estado-Maior e orientou estudos e trabalhos com grande
oportunidade e rigor. A sua solida formacgdo técnica ¢ militar, elevada competéncia profissional e
excelentes qualidades humanas, aliadas a sua relevante e eficaz a¢do junto dos Comandantes dos
Regimentos, permitiram que se constituisse como um colaborador de exce¢do no apoio a decisdo do
Comandante da Brigada.

Exercendo fungdes com elevado e reconhecido dinamismo e colocando em pratica as suas distintas
capacidades de organizacao, gestdo e rigor, conseguiu sempre obter excelentes resultados no ambito das
atividades que orientou ¢ acompanhou, destacando-se, entre outras, a missdo da RECCE COY no Teatro
de Operagdes da Lituania, no ambito das Assurance Measures da NATO, a retragdo dessa Forga e a sua
rece¢do em territdrio patrio, a certificagdo nacional do 2BIMECRodas da NATO RESPONSE FORCE
2016 bem como a positiva avaliagdo do respetivo National Support Element, o aprontamento, projecao e
rececdo do Grupo de Autometralhadoras do Teatro de Operagdes do Kosovo e a participagdo do
2BIMECRodas no exercicio de alta visibilidade da NATO TRIDENT JUNCTURE 2015 que ai foi
certificado internacionalmente. Destaque ainda para a criagdo da nova Unidade do Sistema de Forgas
Nacional — Ramo Exército, o Grupo de Reconhecimento, cuja Initial Operational Capability foi declarada
em novembro de 2015 e a Full Operational Capability em junho de 2016, e que contou também com o
seu inestimavel esforco e acompanhamento préximo. Ja no ano de 2016, o Tenente-Coronel Paulo
Marques deu especial atengao a certificagdo do Comando da BrigInt, que contou com um Command Field
Exercise, DRAGAO 16, na Carreira de Tiro da Gala — Figueira da Foz, ao inicio do aprontamento do
1BIMECRodas como Forga Nacional a destacar para o Teatro de Operagdes do Kosovo no ambito da
missdo de reserva da KFOR bem como aos exercicios de nivel Exército das séries RELAMPAGO e
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EFICACIA. Para culminar esta distinta atuacdo em todas as areas de atividade, houve-se com
brilhantismo, na coordenacdo do EM da PANDUR MECHANIZED BRIGADE, durante a execu¢dao do
exercicio ORION 16, em que o Comando e Estado-Maior da BrigInt foi audiéncia Primaria de Treino, ¢
sujeito a uma CREVAL pela IGE, com vista a sua certificagdo Nacional, concluindo-se com sucesso esta
importante etapa, tendo sido declarado Combat ready.

Pela diversidade das tarefas executadas, pelas excecionais qualidades e virtudes militares reveladas
materializadas na afirma¢do constante de elevados dotes de caracter, demonstrou o Tenente-Coronel
Paulo Marques grande aptiddo para bem servir nas mais variadas circunstancias, sendo digno de ver
real¢cada a confianga nele depositada e merecedor de que os servigos por si prestados sejam considerados
relevantes e extraordinarios, dos quais resultou honra e lustre para o Exército.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o TCor Inf (13384988) Luis Miguel Correia Cardoso pela forma altamente dedicada,
honrosa e dignificante como desempenhou as fungdes que lhe foram confiadas na Divisdo de Recursos do
Estado-Maior do Exército, ao longo de aproximadamente dois anos, bem como pela assinalavel
importancia para o Exército do trabalho por si desenvolvido.

No desempenho das fungoes de coordenador de area da Repartigdo de Recursos Humanos, ao longo
de cerca de um ano, revelou uma apurada capacidade de analise, reconhecida objetividade e assinalavel
capacidade para tratar matérias complexas, qualidades que evidenciou em inumeros estudos que
desenvolveu ou para os quais contribuiu, de que merecem destaque os respeitantes ao processo de
regulamentacdo do EMFAR, designadamente os relativos a transicdo para a categoria de oficial dos
sargentos da area de satde e a criagdo de um modelo de progressao horizontal da carreira militar, bem como
da distribuicdo dos cargos nas estruturas de natureza conjunta, integradas na dependéncia do CEMGFA.

Chamado, posteriormente, a assumir a chefia da mesma Reparti¢do de Recursos Humanos, cedo
evidenciou uma efetiva capacidade de lideranga e de coordenagdo, materializados na forma extremamente
eficiente e eficaz como conseguiu articular os limitados recursos humanos de que dispunha para dar
resposta as inimeras solicitagdes que foram efetuadas aquela Repartigdo. De assinalar, igualmente, a
forma extremamente objetiva como soube coordenar o grupo de trabalho multidisciplinar criado para a
reestrutura¢do do portal do Exército na Internet, com representantes de diferentes entidades do Exército,
assegurando uma atempada resposta aos sucessivos ajustamentos que foram sendo introduzidos ao projeto
inicial, com reflexo no resultado final conseguido.

Dando mostras de um muito apurado sentido das responsabilidades, abnegacdo e espirito de
missdo, por diversas vezes chamou a si a analise de matérias de maior complexidade, tais como os
projetos de plano de promogdes para 2016 e a elaboragdo do contributo do Exército para o projeto de
portaria para a fixa¢do dos efetivos militares autorizados para 2017, matérias em que evidenciou o seu
profundo conhecimento da area dos recursos humanos e uma elevada robustez de raciocinio, permitiram a
apresentacdo de propostas consistentes, por parte do Exército, e facilitaram a sua defesa em foruns mais
alargados.

De relevar, igualmente, o contributo dado pela sua Repartigdo para os estudos relativos a revisdo da
carreira médica militar e ao ajustamento da estrutura de satde operacional, trabalhos que implicaram o
contacto estreito com outras entidades do Exército e exteriores ao Ramo, onde mais uma vez ficou patente
a sua elevada objetividade, sageza e superior capacidade de coordenacdo e de lideranga.

Oficial que evidencia, recorrentemente, ser possuidor de elevados dotes de caracter, profundos
conhecimentos militares, assinalavel capacidade de trabalho e dedicagdo ao servigo, direto e frontal na
afirma¢do das suas convicgOes, extremamente leal e correto no trato, o Tenente Coronel Luis Cardoso
evidencia um conjunto de qualidades ¢ virtudes militares que justificam o seu publico reconhecimento
neste louvor e que o creditam como merecedor de que os servigos por si prestados sejam considerados
como relevantes, extraordindrios e distintos, dos quais resultou honra e lustre para o Exército.

25 de julho de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o TCor Inf (12488481) Francisco José Nogueira dos Santos Mendes pela extraordinaria
dedicagdo ¢ empenho, bem como excecionais qualidades humanas e virtudes militares, demonstradas ao
longo dos quase 35 anos de carreira militar ao servigo do Exército Portugués.

Incorporado para cumprimento do Servigo Militar Obrigatario em 15 de marco de 1982, o
Tenente-Coronel Mendes desde logo revelou uma enorme apeténcia e vocacao pela carreira das armas,
qualidades que se viriam a materializar na entrada para a Academia Militar, onde frequentou o curso de
Infantaria que completou no ano de 1990.

Iniciou a sua carreira como Oficial do Exército no Regimento de Infantaria em Abrantes, Unidade
onde viria a prestar servigo em dois periodos distintos, completando um total de nove anos e onde
desempenhou as mais variadas fun¢des desde Comandante de Companhia, tanto de Instru¢do como de
Comando e Servigos, passando igualmente por Oficial de Transmissdes e Chefe do Centro Cripto, bem
como Chefe da Secdo de Operagdes Informagdes e Seguranga e da Logistica. Em todas as fungdes
desempenhadas o oficial denotou elevada competéncia profissional extrema dedicacdo pelo servigo a que
se associou uma eclevada sensatez ¢ bom senso, qualidades que lhes foram reconhecidas publicamente ¢
que o tornaram merecedor da estima e consideragdo dos que com ele privaram.

De entre as varias fungdes nas diversas Unidades, Estabelecimentos ou Orgdos onde esteve
colocado merece especial destaque o exercicio do cargo de Segundo Comandante do Regimento de
Transportes onde evidenciou um elevado espirito de missdo, bem como uma constante preocupagdo com
a atualizag¢do dos seus conhecimentos pessoais € com a qualidade de vida dos militares e civis da sua
Unidade. Demonstrou possuir uma forte personalidade e excelentes capacidades de planeamento,
tornando-se um precioso colaborador do seu comandante.

No espacgo internacional o oficial cumpriu diversas missdes de assessoria técnica de projetos no
ambito da Cooperagdo Militar com os Paises Amigos de Lingua Oficial Portuguesa. Nas tarefas
desempenhadas neste dominio ficaram mais uma vez bem patentes a sua elevada competéncia
profissional, facilidade de relacionamento e bom senso e ponderacgdo, qualidades que concorreram para a
grande aceitacdo e aprego que tinha por parte dos que com ele lidavam. A forma como o militar cumpriu
as suas tarefas no ambito da Cooperacdo Técnico-Militar, traduziu-se no aumento do prestigio da
instituicdo militar ¢ por conseguinte na melhoria da imagem do Exército ¢ de Portugal no exterior do
Territorio Nacional.

Sao ainda de destacar as fungdes desempenhadas no Gabinete de S. Exa. O General CEME onde,
confrontado com o enorme volume de trabalho e de informagao a processar, soube sempre responder com
elevados padrdes de qualidade e prontiddo ao que lhe era solicitado, ndo se regateando a esfor¢os na
procura da solugdo mais adequado para os muitos problemas encontrados. Termina a sua carreira militar
desempenhando as fungdes de Chefe da Reparti¢ao de Doutrina no Estado-Maior do Exército, area do
conhecimento & qual nunca tinha estado ligado mas onde o seu empenhamento, espirito de missdo e
dedicagdo ao servigo, constituiram mais uma vez uma grande mais-valia e o tornaram um precioso
elemento para o cumprimento das tarefas que estavam cometidas & Divisdo de Doutrina; Normalizagao e
Ligdes Aprendidas.

Possuidor de excecionais qualidades e virtudes militares de solidas convicgdes morais ¢
profissionais e com trato simples e facil, o Tenente-Coronel Mendes, ao longo da sua carreira soube
sempre gerir e liderar de forma superior e disciplinada os recursos humanos e técnicos ao seu dispor,
pautando o seu relacionamento com os seus superiores e subordinados por uma irrepreensivel conduta
moral escorada impar lealdade e camaradagem, impondo-se muito naturalmente, pelo conjunto de
qualidades humanas e militares que possui, a consideracdo e respeito de todos que com ele privam.
Oficial de reconhecida e inquestionavel lealdade e obediéncia, é pois merecedor de ser apontado como
um exemplo a seguir e ver as suas qualidades ser distinguidas através deste publico louvor, bem como de
que os servicos por si prestados, que contribuiram para o melhoramento do Exército, sejam classificados
como distintos, relevantes e de muito elevado mérito.

16 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o TCor Inf (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira pela extraordinaria
competéncia profissional e inexcedivel dedicagdo demonstradas ao longo de mais de 2 anos, no exercicio
do cargo de Comandante do Batalhdo de Apoio de Servigos da Brigada Mecanizada (BApSvc/BrigMec).

Oficial com notavel espirito de iniciativa, empreendedor, denotando amplos conhecimentos no
ambito técnico-profissional, com destaque para a area da Logistica, firmemente consolidados por uma
vasta e diversificada experiéncia adquirida do antecedente, destacou-se pelo permanente entusiasmo,
profundo sentido de missdo e constante disponibilidade, ancorados em excelentes competéncias de
lideranca, capacidade de comando e chefia, lealdade, abnegagio e frontalidade e aptiddo para servir nas
mais diversas circunstancias.

Detentor de excecionais capacidades de planeamento ¢ organizagdo, a par de impares
conhecimentos no dominio da gestdo da informagdo, promoveu ¢ liderou um rigoroso levantamento de
processos ¢ sistemas relacionados com as fungdes logisticas Manutengdo ¢ Reabastecimento, que
permitiram introduzir novas praticas e modelos de funcionamento com ganhos de eficiéncia e eficacia, em
proveito da BrigMec e do Exército. Neste dominio, destaca-se a implementacdo de um novo modelo de
Gestdo do Reabastecimento de todas as classes, centrado no BApSve, de que resultou economia de
recursos ¢ significativas redugdes dos tempos de resposta aos pedidos. Agilizou processos e instituiu
rotinas ¢ metodologias inovadoras, nomeadamente, a simplifica¢do do acesso e partilha da informagao,
mediante a implementa¢do do Portal Colaborativo, bem como a dinamiza¢do ¢ melhoria da sua
disseminagdo, com beneficios para toda a Brigada.

Deste modo, ndo obstante a imensa sobrecarga que recai sobre o0 BApSvc, seja para satisfazer as
necessidades da BrigMec e do Campo Militar de Santa Margarida (CMSM), seja para atender a
solicitagdes de outras unidades, estabelecimentos e orgdos do Exército ¢ também, de entidades civis, o
TCor Mario Pereira impds-se incansavelmente, com abnegacdo, grande espirito de sacrificio e de
obediéncia e profundo sentido do dever, gerindo de forma criteriosa os limitados recursos e capacidades
ao seu dispor, primando pela busca de solugdes originais e, a0 mesmo tempo, pragmaticas e realistas, que
viabilizaram alcancar altos padrdoes de qualidade. Das inumeras missdes e tarefas superiormente
cumpridas sob o seu esclarecido e firme Comando, avultam as seguintes: os exercicios da série ORION, o
exercicio de Alta Visibilidade da NATO, TRIDENT JUNCTURE 15, os apoios aos exercicios LEAO, da
Academia Militar (AM), concretizados em Chaves, Figueira da Foz e Santa Margarida, nos quais foi
responsavel por dirigir e coordenar o apoio de servigos real e operacional a todas as unidades
participantes, a que acresce o aprontamento de meios e equipamentos para as forcas de Alta Prontiddo
disponibilizadas pelo Exército para a NATO e EU e para a realizagdo de missdes de interesse publico,
com realce para o apoio @ ANPC nas agdes de vigilancia ativa e de rescaldo dos incéndios florestais.

Para o sucesso do cumprimento da sua Unidade e, deste modo, da BrigMec, amplamente
reconhecido por um nimero significativo de entidades nacionais e estrangeiras, muito contribuiram as
suas relevantes qualidades pessoais, a sua facilidade de comunicagdo e cordialidade no relacionamento
humano, que foram uma constancia na ligacdo com o Comando e as Unidades da Brigada e nos contatos
com o EME, o CFT, os OCAD e a AM.

Além das excecionais qualidades e virtudes militares que o enobrecem, sobressai também, a atencao
que dedica, em permanéncia, aos militares e civis do seu Batalhdo, zelando pelo seu moral ¢ bem-estar,
ponderando iniciativas no sentido da melhoria das suas condi¢des de vida e de trabalho, recuperando areas
de repouso e lazer, conseguindo desta forma estabelecer uma salutar atmosfera de trabalho e estimular a
participacdo de todos, na resolucao dos problemas que dizem respeito a Unidade.

Pela sua excecional conduta, bem como pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater € o
TCor Mario Pereira um Oficial de distinta craveira que dignifica e prestigia a Arma de Infantaria e o
Exército, sendo inteiramente merecedor de ser enaltecido publicamente, por meio deste louvor e de serem
os seus servigos de carater militar considerados relevantes, extraordinarios e distintos, dos quais
resultaram evidente honra e lustre para a Patria ¢ para a Instituigdo Militar.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o TCor Inf (18163587) Luis Manuel Bras Bernardino pela forma excecionalmente
competente e extraordinarios conhecimentos técnico-profissionais evidenciados ao longo dos dois anos e
cinco meses em que, de forma extremamente dedicada, vem servindo na Academia Militar.

Como docente de diferentes unidades curriculares, ministradas aos Mestrados Integrados e ndo
Integrados da Academia Militar ¢ ao Doutoramento em “Histéria, Estudos de Seguranga e Defesa”, e
como membro da Comissdo Cientifica da Seccdo de Unidades Curriculares de Historia e Relacdes
Internacionais e Estratégia do Departamento de Ciéncias e Tecnologias Militares, encara todas as suas
atividades com elevado espirito de abnegacdo, perseveranca, assinalaveis qualidades pedagogicas e
destacada capacidade de trabalho e de organizacdo das diversas tarefas que lhe s3o cometidas,
permitindo-lhe exercer a atividade docente com elevado profissionalismo e inexcedivel sentido do dever,
contribuindo desta forma para a eficiéncia, o prestigio e o cumprimento da missdo da Academia Militar.

Sdo igualmente de destacar as fungdes desempenhadas no Centro de Investigagdo,
Desenvolvimento e Inovacdo da Academia Militar (CINAMIL), designadamente como Secretario da
Assembleia Geral e Chefe do Secretariado Permanente, atividades nas quais aplica um elevado espirito de
iniciativa e se tem empenhado de forma entusiastica e esclarecida com vista a sua divulgacao, a procura
de novas parcerias institucionais ¢ ao desenvolvimento das atividades dentro e fora do Ramo, sendo disso
exemplo a apresentagdo de varios projetos de investigagdo ao financiamento pela Agéncia Europeia de
Defesa (EDA), através das quais resultara um nivel de conhecimento acrescido para a Academia Militar e
para o Exército. Pelos resultados obtidos tem a institui¢do, em geral, e o Tenente-Coronel Bernardino, em
particular, recebido assinaldveis referéncias elogiosas que muito tém contribuido para a afirmacdo do
CINAMIL no seio da comunidade cientifica nacional e internacional, nomeadamente em areas de
interesse para a seguranca ¢ defesa nacionais.

Também como editor da Revista Cientifica “PROELIUM”, a sua criatividade aliada ao mais
exigente rigor cientifico valorizou este meio de divulgacdo da investigacdo cientifica que é realizada na
Academia Militar colocando-o entre as publicagdes de referéncia no meio académico portugués.

Nomeado em janeiro de 2015 para integrar a Comissdo Executiva dos Mestrados “Guerra da
Informagao” e “Lideranga — Pessoas e Organizagdes”, o Tenente-Coronel Bras Bernardino logo revelou
possuir um especial gosto e profundo conhecimento por esta area do saber militar, que alia na perfeigcdo a
uma conduta exemplar, elevado espirito de missdo e notavel dedicagdo.

Simultaneamente chefiou o Secretariado do Departamento de Estudos Pods-Graduados, onde
revelou a sua apeténcia para o relacionamento com professores e alunos, na sua maior parte sem
anteriores ligacdes ao meio militar, da qual resultou um trabalho de qualidade reconhecida por todas as
pessoas e entidades que nela participaram.

O desempenho do Tenente-Coronel Bras Bernardino ficou também plasmado na forma muito
eficiente, organizada e dedicada como, integrando por diversas vezes a Comissdo Organizadora do
Workshop do Projeto NATO de Smart Defence “MNCDE&T” ¢ da Conferéncia Internacional “NATO
Cyber”, levou a efeito as atividades de organizacdo e conducdo do evento, contribuindo decisivamente
para o prestigio da Academia Militar e do Exército, cotando este evento como dos mais relevantes e
significativos no seu contexto a nivel internacional.

No ambito da divulga¢do do conhecimento adquirido, tem desenvolvido uma intensa atividade na
realizacdo e participagdo em conferéncias nacionais e internacionais, das quais se destacam as realizadas
em Lisboa, Moc¢ambique e Inglaterra subordinadas aos temas “Dindmicas Regionais de Seguranga ¢
Defesa. Os Desafios de Seguranga na Africa Austral.”, “Impacto do Extremismo Militante para a Defesa
e Seguranca dos Estados. Linhas Gerais de uma Estratégia de Combate aos Extremismos no Quadro da
CPLP.” e “Leadership and Communications in a Military Environment. An experience from the field.”,
respetivamente. A acompanhar esta dindmica tem também publicado diversos artigos em revistas
nacionais e internacionais de referéncia, sendo excelentes exemplos desta atividade os seguintes escritos:
“0 Novo Paradigma da Seguranca na Africa: a Estratégia Securitaria Regional Angolana”, publicado na
Revista Brasileira de Estudos e Defesa, “La Estrategia Maritima Integrada de Africa 2050. Una Nueva
Dimension para la Seguridad Maritima Africana”, publicado pelo Instituto Espafiol de Estudios
Estratégicos ¢ “A Nova Visdo Geoestratégica da CPLP no Dominio da Defesa”, publicado na Revista
“PROELIUM”.



442 ORDEM DO EXERCITO N.° 11/2016 2.% Série

Pelas excecionais qualidades ¢ virtudes militares, humanas e profissionais reveladas, o Tenente-Coronel
Bras Bernardino soube afirmar-se como um exemplo de integridade de carater, lealdade, frontalidade,
capacidade de servir com brio e zelo nas mais diferentes circunstincias. E assim, de inteira e iniludivel
justigca reconhecer que os servicos por si prestados, sobretudo no dmbito técnico-profissional, revelaram
elevada competéncia, extraordinario desempenho e relevantes qualidades pessoais, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

02 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o TCor AdMil (00369691) Carlos Manuel Ferreira Guedes pela forma excecionalmente
competente, dedicada e eficiente como vem exercendo, ha cerca de dois anos € meio, as fungdes de Chefe
da Reparti¢do de Abonos da Direcdo de Servigos de Pessoal. Oficial de reconhecida coragem moral,
integro ¢ muito determinado, serve com notavel devo¢do a sua Diregdo, demonstrando possuir um
conjunto de qualidades humanas e profissionais de eleigdo, que tem vindo amplamente a consolidar.

No ambito da area da Reparti¢do que Chefia e considerando as determinagdes legais, deparou-se
com varios desafios e questdes, aos quais e fruto das suas capacidades pessoais ¢ s6lidos conhecimentos
técnico-profissionais, soube sempre de forma estruturada, extremamente bem fundamentada apresentar
propostas e solugdes de que resultaram decisOes assertivas e em conformidade com a legislacdo,
contribuindo decisivamente para a regularizacdo de processos como a “reconstitui¢do de carreiras”,
“Pensdes de DFA”, “Pensao de Invalidez” e “abonos indevidos”.

Face as constantes alteracdes legislativas, teve sempre presente a necessidade de clarificar e adaptar
os procedimentos a essas alteragdes para que nao se refletissem de forma negativa no processamento dos
abonos/descontos dos militares, com impacto no moral e bem-estar. Para isso produziu, fez produzir, e
propds superiormente a difusdo ao Exército de circulares e Normas de Autoridade Técnica extremamente
bem elaboradas, esclarecedoras e de facil compreensao, contribuindo dessa forma para um rapido ¢ eficaz
ajustamento do sistema de abonos/descontos as mutagdes legislativas minimizando e mitigando os seus
efeitos, por vezes negativos, na familia militar.

Distinguiu-se igualmente pela forma habil e discreta como soube gerir ¢ implementar as
orienta¢des superiormente difundidas pelo seu Diretor para a reestruturacdo, como resultado do Decreto
Regulamentar n.° 11/2015 de 31 de julho, que obrigou a transferéncia da Reparticdo de Abonos de Queluz
para as instala¢cdes do Quartel da Serra do Pilar. Conseguiu o Tenente-Coronel Guedes neste processo
uma logica de motivacdo e desenvolvimento individuais das capacidades de todos os seus colaboradores,
sendo certo que, por forca deste seu esforco e extraordinario desempenho, a capacidade de resposta e
reacdo as multiplas e exigentes solicitagdes sempre se mantiveram no melhor nivel, quer no cumprimento
dos prazos quer na clareza e qualidade dos conteudos superiormente apresentados, conseguindo que o
servigo em nada fosse perturbado com esta transferéncia.

Em todas estas intervengdes, patenteou uma superior capacidade de analise e sintese, adequada
ponderacdo, bom senso ¢ sentido das realidades, a par de solidos conhecimentos no que concerne a
legislacdo e a todos os normativos enquadrantes, onde sempre evidenciou uma visdo muito esclarecida
para as complexas ¢ sensiveis questdes que hoje, recorrentemente, se colocam neste dominio.

Pelas relevantes qualidades pessoais e virtudes militares evidenciadas, das quais se destacam a
elevada competéncia profissional, o extraordinario desempenho, espirito de sacrificio e de abnegacdo, a
obediéncia, a lealdade, o sigilo, a camaradagem e o sentido do dever, o Tenente-Coronel Guedes creditou-se
como um oficial naturalmente apto para ocupar postos de maior responsabilidade, tendo contribuido
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo da DSP, do Comando de Pessoal e
do Exército.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Maj Inf (09105892) Paulo Jorge Pires Fernandes Garcia Monteiro pelas
extraordinarias qualidades e virtudes militares que demonstrou ao longo dos tltimos dois anos € meio em
que desempenhou as fungdes de Chefe da Secgdo de Assuntos Gerais, da Reparticdo de Assuntos Gerais,
do meu Gabinete.
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Oficial dotado de elevada competéncia profissional, alicergada numa solida preparagdo técnica e
relevantes qualidades pessoais, destacou-se pela forma como soube exercer as suas atribuigdes, pela
excelente capacidade de coordenacdo e orientacdo dos seus subordinados, bem como pelo assinalavel
sentido de responsabilidade e controlo das diferentes tarefas da Seccdo que superiormente chefia.
Denotando em permanéncia um elevado sentido de missdo, soube, gragas ao seu exemplar
profissionalismo, versatilidade e inexcedivel dedicagdo, responder com oportunidade e qualidade as
solicitagdes que lhe foram colocadas, salientando-se o seu valioso contributo para o atempado e eficiente
processamento da correspondéncia, quer interna quer exterior ao Exército, € a correta implementagdo das
orientacdes expressas pelo seu chefe de Reparticdo, a quem sempre aconselhou com irrepreensivel
lealdade, constituindo-se, assim, como um excelente e inestimavel colaborador.

De salientar, ainda no seu perfil militar, a invulgar capacidade de relacionamento humano, grande
sentido de oportunidade a determinagao, elevado espirito de iniciativa, tendo assumido todas as tarefas e
responsabilidades inerentes as suas fungdes, com grande sentido institucional, obtendo resultados de
reconhecido mérito, revelando elevada competéncia, comprovada eficacia e extraordinario desempenho,
contribuindo significativamente para o cumprimento da missao e prestigio do Exército.

Assim, ¢ de toda a justica reconhecer publicamente as excecionais qualidades e virtudes militares
que creditam o Major Monteiro como um distinto e exemplar oficial, que pauta permanentemente a sua
atuacdo pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater, abnegacdo, espirito de sacrificio e de
obediéncia, sendo digno de ocupar postos de maior responsabilidade.

14 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Maj Inf (23379693) José Paulo Silva Bartolomeu pela extraordinaria dedicacdo e
empenho, bem como excecionais qualidades humanas e virtudes militares, evidenciadas durante os tltimos
dois anos em que prestou servigo no Comando da Instrug@o e Doutrina e no Estado-Maior do Exército.

No ambito da ultima restruturagio ocorrida nos Orgios de Comando e Dire¢io do Exército, o
Major Bartolomeu foi o primeiro oficial do extinto Comando da Instru¢do e Doutrina a ser colocado no
Estado-Maior do Exército, competindo-lhe preparar as necessarias transferéncias de pessoal e material
sem que existissem perdas de conhecimento e competéncias, aquando da implementa¢do da Divisdo de
Doutrina Normalizagdo e Ligdes Aprendidas. Nesta tarefa o oficial demonstrou um extraordinario
empenho e uma total dedicacdo pelo servigo contribuindo sobremaneira para o sucesso da mesma,
facilitando o continuo cumprimento das missoes atribuidas e, por conseguinte, revelando-se um elemento
fundamental na integrac@o do pessoal transferido posteriormente.

Possuidor de elevados dotes de carater e reconhecida e inquestionavel frontalidade, o Major
Bartolomeu assumiu as fungdes de Chefe da Repartigdo de Normaliza¢do de modo exemplar, procedendo
a um profundo estudo do processo de analise ¢ emissdo de pareceres sobre a ratificagdo ¢ implementacdo
de STANAG no ambito da OTAN, o qual teve como consequéncia a restruturacdo do Sistema de
Normalizagdo do Exército, levando a que se atingissem patamares de resposta nunca antes alcancados,
contribuindo assim para aumentar o prestigio das Forcas Armadas junto da referida organizacdo
internacional.

Disciplinado e disciplinador, o oficial pauta o seu relacionamento com 0s seus superiores €
subordinados por uma irrepreensivel conduta moral, sustentada nas virtudes da lealdade, camaradagem e
abnegac¢do, bem patente na forma como coloca os assuntos de servico a frente dos seus proprios interesses
pessoais. Fruto das suas qualidades militares em particular do espirito de sacrificio e de obediéncia que
possui, participa e apresenta ideias inovadoras e de extremo valor sobre os diversos assuntos que lhe sdo
apresentados, mesmo que fora do seu ambito de trabalho, revelando assim uma preocupagdo constante em
acompanhar ¢ aperfeigoar os diversos processos, no sentido do melhorar o funcionamento do Exército.
Deste modo o militar tem ganho a estima, a consideragdo ¢ o respeito de todos que com ele privam,
tornando-se igualmente um elemento desejavel como camarada de trabalho.

Nas fungdes de Adjunto do Perito Militar Principal da Finabel participou em diversas reunides no
ambito da organizagdo internacional que Portugal integra, contribuindo com ideias muito validas para a
sua restruturagdo. Merece especial relevo a forma como assegurou de forma diligente, responsavel e
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muito competente o planeamento, a coordenacado e a exemplar execucao das Conferéncias dos Comités de
Chefes de Estado-Maior do Exército ¢ do Comité de Peritos Militares que decorreram em Lisboa, no
periodo entre 18 e 21 de abril de 2016. O sucesso destas conferéncias, amplamente sublinhados por todos
os que nelas participaram, muito deveram ao esforgo, ao rigor e a elevada dedicacdo e inegavel mérito do
Major Bartolomeu e constituiram fonte de grande prestigio para si e para a capacidade de bem-fazer do
Exército Portugués.

Oficial de reconhecida competéncia profissional, de solidas convicgdes éticas e profissionais, mas
com trato simples e facil o Major Bartolomeu é merecedor de ser apontado como um exemplo a seguir ¢
ver as suas qualidades ser distinguidas através deste publico louvor, bem como de que os servigos por si
prestados, que contribuiram para melhorar o funcionamento do Sistema de Normalizagdo do Exército e a
imagem de Portugal junto dos parceiros internacionais, sejam classificados como distintos, relevantes ¢ de
muito elevado mérito.

12 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Maj TPesSecr (11510186) Antéonio Martins Baptista pela extraordinaria competéncia
profissional, espirito de missdo ¢ empenho como nos tltimos dois anos ¢ meio desempenhou as fungdes
de Adjunto da Secgdo de Assuntos Gerais, da Reparticao de Assuntos Gerais, do meu Gabinete.

Militar possuidor de uma so6lida formagdo civica e militar, evidenciou uma permanente
disponibilidade e total dedicagdo no cumprimento das tarefas que lhe foram cometidas, desenvolvendo
uma importante e¢ valiosa contribuigdo para o processamento da diversa documentagdo rececionada na
RAG, onde revelou, em todos os atos de servigo, exemplar espirito de sacrificio e obediéncia, elevado
desembarago intelectual, grande dinamismo e notavel capacidade de iniciativa, qualidades que lhe
permitiram, nas mais variadas situa¢des, mesmo nas mais complexas, antecipar e resolver com a maior
prontidao, eficacia e celeridade os problemas surgidos, muitas das vezes com sacrificio da sua vida
pessoal.

E de realcar o seu exemplar desempenho nas diversas atividades em que foi chamado a cumprir,
manifestando uma clara aptiddo para bem servir nas diferentes circunstancias, nunca se deixando
esmorecer pelas dificuldades, mas antes enfrentando-as com entusiasmo e perseveranga, destacando-se na
clarificagdo dos mais diversos assuntos, fruto de um esclarecido contacto com as diferentes U/E/O e
OCAD, a elaboragdo atempada e eficiente de documentos com prazos criticos € o acompanhamento do
cumprimento das disposi¢des superiormente emanadas. De referir, ainda, a sua permanente
disponibilidade para apoiar e esclarecer os demais colaboradores do GabCEME sobre a correta e eficaz
utilizagdo da ferramenta de gestdo documental, atualmente em uso no Exército.

Oficial de carater integro ¢ de esmerada educacdo, leal e disciplinado, colocou sempre os interesses
do servico em primeira prioridade, numa afirmagdo constante de reconhecida coragem moral, sendo de
inteira justica reconhecer publicamente as relevantes qualidades pessoais, profissionais e as virtudes
militares reveladas pelo Major Baptista, cujos servi¢os, ao contribuirem de forma inequivoca e
significativa para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército, sdo qualificados de muito
relevantes e de elevado mérito.

14 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cap Inf (01475397) Ricardo Vieira Azevedo Estrela pelo excecional zelo e vincado
espirito de missao demonstrados nos ultimos 2 anos, ao servi¢o do 2.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado
da Brigada Mecanizada (2BIMec/BrigMec), compreendendo o periodo em que a Unidade foi organizada,
aprontada e projetada para o Teatro de Operacdes (TO) do Kosovo, onde, no ambito da Operagao JOINT
ENTERPRISE, se constituiu como KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM), a partir de
outubro de 2015 até abril de 2016.

Oficial de so6lida formacdo militar e ética, que vem sobressaindo, reiteradamente, pela sua
competéncia no ambito técnico-profissional, consubstanciada numa diversificada experiéncia, exerceu as
fungdes de Chefe da Comiss@o de Verificagdo de Cargas do Batalhdo, com notével rigor, pragmatismo e
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absoluto sentido das responsabilidades, mediante a aplicacdo de uma metodologia eficaz, no intuito de
proceder a um apurado escrutinio da situagdo de todos os materiais, equipamentos, viaturas ¢ armamento
a carga da Unidade e a adogdo dos adequados procedimentos, no sentido da regularizagdo das
discrepancias identificadas.

Nomeado, pouco depois, para o cargo de Oficial de Logistica do Comando e Estado-Maior do
2BIMec/FND/KFOR, o Capitdo Ricardo Estrela primou, durante o aprontamento da Forga, pela
eficiéncia, inexcedivel dedicagdo e aptiddo para bem servir nas mais diversas circunstancias. Centrando-se,
sobretudo, no planeamento e coordenagdo da sustentagdo logistica da Unidade, soube prever e suprir, em
tempo oportuno, todas as necessidades emergentes das agdes de treino orientado para a missdo e exercicios,
denominadamente, os da série KARMA e JAVALI e o PRISTINA 152 e, também, as inerentes a preparacao
dos voos de projegdo. Ja no TO, organizou sistematicamente o trabalho da sua Seccdo, ajustou rotinas e
procedimentos e empreendeu as indispensaveis ligagdes com entidades nacionais, restantes areas funcionais
do estado-maior, subunidades e organiza¢des locais, por forma a assegurar uma efetiva capacidade de
resposta as multiplas solicitacdes de apoio decorrentes da intensa atividade operacional conduzida pela
KTM. Neste contexto, avultam, além das missdes tipicas de seguranga, os exercicios FOX IV, BOAR 1,
BOAR 1I, FOX I e SECURE DECANI, que visaram exercitar o emprego da Reserva Tatica a ordem do
Comandante da KFOR (COMKFOR), em toda a area de responsabilidade que lhe estava cometida e,
ainda, a sua integra¢do na equipa multinacional que efetuou um reconhecimento a Bosnia-Herzegovina
(BiH), na perspetiva de um hipotético empenhamento de contingéncia, bem como a sua empenhada
participagdo no exercicio logistico BALKAN EXPRESS, com o objetivo de testar o plano de projegdo da
KTM para a BiH, que mereceu rasgados elogios do proprio COMKFOR.

Por tudo o que se expende, pelo apoio consistente e infalivel que sempre prestou ao seu
Comandante ¢ pelas relevantes qualidades pessoais e virtudes militares, que o valorizam especialmente ¢
o credibilizam sobremaneira junto dos seus superiores, pares ¢ subordinados, ¢ o Capitdo Ricardo Estrela,
com toda a justeza, merecedor de ser publicamente enaltecido, mediante a concessdo do presente louvor,
que classifica os seus servigos de carater militar de relevantes e extraordinarios, de que resultaram honra e
lustre para a Instituicao Militar.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cap Inf (09282200) Marco André Reis Silva pela elevada competéncia e excecional
dedicagdo evidenciadas no Comando da Companhia de Comando e Servigos — ALPHA Company (A
Coy) — no quadro da Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion
(KTM) — em Territorio Nacional e no Teatro de Operagoes (TO) do Kosovo, de abril 2015 a abril de
2016.

Detentor de reconhecidas qualificagdes no ambito técnico-profissional, excelentes aptidoes de
planeamento e organizagdo e comprovados atributos de lideranca, exerceu uma atenta e eficaz agdo de
comando, focada, sobretudo, na administracao dos recursos, tendo sempre presente a missdo que incumbe
a sua subunidade, de prover a sustentagdo logistica do 2BIMec/FND/KFOR, em aquartelamento, em
exercicios e na situagcdo de campanha. Na fase de aprontamento, o seu entusiasmo, dinamismo e absoluto
empenho na conduta dos exercicios KARMA, JAVALI e PRISTINA 152, afiguraram-se essenciais para
exercitar ¢ afinar a capacidade de resposta dos orgaos de apoio logistico, tendo concorrido, deste modo,
para os Otimos resultados alcangados no treino operacional e, em termos globais, para o incremento da
prontiddo da Forga.

No TO, o extraordinario desempenho do Capitdo Marco Silva foi patente no comando de uma
subunidade multinacional composta por militares Portugueses e Hungaros, onde sobressaiu a disciplina, o
equilibrio, um conhecimento adequado do potencial humano e uma efetiva capacidade de comunicagao e
a convergéncia de esforgos em face do imperativo da missdo, tendo assegurado cabalmente, em tempo ¢
onde determinado, as condi¢des ¢ os meios de apoio requeridos as for¢as de manobra, tanto nos
exercicios, designadamente, SILVER SABER, FOX I e FOX IV, como no decurso das atividades de treino
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e operagdes multinacionais, com destaque para, ROTARY WING DEPLOYED OPERATING BASE
SURVEILLANCE, ISA BOLETINI CELEBRATIONS e ALBANIAN FLAG DAY. Ainda no quadro das suas
atribuicdes, merece destaque a atengdo por si concedida a conservacdo e beneficiacdo das infraestruturas
do Campo SLIM LINES, em Pristina, ao controlo ¢ manutengdo dos materiais, equipamentos, armamento
e viaturas a carga da Unidade, a gestdo do reabastecimento e transportes e ao funcionamento dos diversos
servigos, areas igualmente indispensaveis a operagao e ao sustento da Forga.

Pelas suas relevantes qualidades pessoais e virtudes militares e pelos importantes e meritorios
servigos de carater militar por si prestados, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo da Brigada Mecanizada e do Exército, é o Capitdo Marco Silva um distinto
Oficial que honra e prestigia a Arma a que pertence, sendo, por conseguinte, inteiramente merecedor de
ser enaltecido e publicamente citado como exemplo a seguir.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o Cap Inf (10771203) José Pedro Gongalves Venincio pela clevada competéncia
profissional, excecional dedicag¢do e acentuado sentido de missdo, demonstrados durante 18 meses, ao
servico do 2.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado da Brigada Mecanizada (2BIMec/BrigMec), tanto em
Territorio Nacional, como no Teatro de Operagoes (TO) do Kosovo.

Oficial dotado de bons conhecimentos no ambito técnico-profissional, manifesta capacidade de
planeamento e organizacdo, exemplar espirito de sacrificio e reconhecidas qualidades de lideranca,
sobressaiu no Comando da 2.* Companhia de Atiradores Mecanizada, de outubro de 2014 a abril de 2015.
Identificando-se com as diretrizes ¢ os objetivos operacionais definidos pelo Batalhdo, procedeu a
atualizacdo das Normas de Execucdo Permanente e impds forte intensidade e exigéncia no treino individual
e coletivo, tendo logrado obter uma forga coesa e proficiente, cuja participagdo num dos exercicios TIGRE,
bem como no aprontamento e posterior avaliagdo com vista a certificacdo, da 4.* Unidade de Crowd and
Riot Control (CRC) da BrigMec, foi objeto de elogiosa referéncia.

Nomeado Comandante da Companhia de Manobra — BRAVO Company (B Coy) — no quadro da
Forga Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM), a partir de abril
de 2015, o Capitdo José Venancio empenhou-se com genuino entusiasmo, afinco e abnegagdo, no
cumprimento de um exaustivo e rigoroso programa de preparagdo, com vista ao emprego da subunidade
no TO do Kosovo. O bom rendimento alcangado pela Companhia nos exercicios KARMA, JAVALI e
PRISTINA 152, durante as varias fases do aprontamento, permitiu aferir o grau de eficacia na condugdo
do treino operacional e do treino orientado para a missdo. Ja no TO e em pleno cumprimento da missdo
da Forga, teve ensejo de afirmar as suas excecionais qualidades e virtudes militares, através de uma
esclarecida, pragmatica e assertiva acdo de comando. Operando em ambiente multinacional ditado,
essencialmente, pela instabilidade e pela inseguranga, o espirito de corpo e o profissionalismo dos
militares da BCoy, temperados por uma apurada nogao do dever e absoluta determinag@o, foram patentes
nas inimeras missdes em que participaram, designadamente, nos exercicios MULTINATIONAL
MULTISHIP OPERATION, SILVER SABRE, CROSSBOW, BOAR I, BOAR I, SECURE DECANE, FOX I
e FOX IV, que visaram exercitar o emprego da Reserva Téatica a ordem do Comandante da KFOR
(COMKFOR), em toda a area de responsabilidade atribuida e, nas operagoes ALBANIAN FLAG DAY,
PRESENCE MITRO, RWODB SURVEILLANCE, ISA BOLETINI CELEBRATIONS, GOLDEN EYE,
ALBANIAN — ARMENIA FOOTBALL MATCH ¢ DEMONSTRATIONS IN DOWNTOWN PRISTINA, que
lhes granjearam o respeito ¢ a consideragdo dos militares dos outros paises presentes no TO, ao lado dos
quais atuaram.

Pela sua extraordinaria conduta, norteada pelos ditames da lealdade e da obediéncia e pela
afirmacao constante dos seus elevados dotes de carater, ¢ o Capitdo José Venancio um distinto Oficial que
dignifica e prestigia a Arma a que pertence, pelo que se considera de elementar justiga que os servigos por
si prestados sejam publicamente enaltecidos e considerados relevantes e de elevado mérito.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o SAj Cav (19845989) Marco Paulo de Freitas Pereira, pela forma excecionalmente
competente ¢ empenhada como exerceu as suas fungdes de Sargento-adjunto de Informagdes e Seguranga
do Comando Operacional da Madeira (COM), desde dezembro de 2010 até agosto de 2016.

Como Sargento de Informacdes e Seguranca, realga-se a sua elevada capacidade de execugdo nas
arecas da Seguranca do Pessoal, Seguranga Fisica ¢ Seguranga das Instalagdes. Resultante da sua
reconhecida competéncia profissional, sublinha-se a sua judiciosa interven¢do na reorganizagdo dos
chaveiros do COM, garantindo assim um incremento da seguranca das instalagoes do COM e das medidas
de seguranca relativas ao controlo de acessos deste Comando, na preparagdo do briefing semanal de apoio
ao Comandante Operacional da Madeira e na participagdo nos Exercicios das séries Zarco e Lusitano,
onde esteve sempre presente a sua corajosa ¢ respeitadora frontalidade.

Resultante da sua afirmagdo constante de elevados dotes de caracter e de obediéncia, atente-se que
aquando dos recentes ¢ violentos incéndios que assolaram a Ilha da Madeira, a sua exemplar conduta
pro-ativa, contribuiu na area da Seguranca para a sinergia do esforco coletivo gerado face a catastrofe,
garantindo a supervisao da vigilancia fisica das instalagdes do Comando Operacional.

Nas fungdes em apoio ao Gabinete do Comandante Operacional da Madeira, destacou-se por um
assinalavel espirito de sacrificio, lealdade e¢ abnegagdo, consubstanciado na importante assessoria
funcional a execugdo ¢ implementagdo dos aspetos protocolares inerentes a esta atribuigao.

Reconhecido pela sua excecional condi¢do fisica, é de realcar o recém-adquirido titulo de Campedo
Mundial de Laser Run, em formato combinado de tiro laser e corrida, modalidade em ascensido da Union
Internationale de Pentathlon Modern (UIPM), conferindo assim, grande visibilidade desportiva e deste
modo engrandecendo a Instituigdo Militar a que pertence.

Reconhecendo-se a inestimavel camaradagem do Sargento-Ajudante Freitas Pereira, as qualidade e
virtudes militares apontadas, granjeou a estima ¢ a consideracdo dos militares e funcionarios civis do
COM, considerando-se por isso ser digno de que os servigos por si prestados sejam considerados
relevantes e de elevado mérito.

13 de setembro de 2016. O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, Artur Pina
Monteiro, General.
(Louvor n.° 482/16, DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)

Louvo o 1Sarg Inf (26135693) Pedro Miguel Pereira Monteiro pelo extraordindrio desempenho e
inexcedivel dedicacio, evidenciados ao longo do ultimo ano e meio, no exercicio de fungdes no 2.° Batalhdo
de Infantaria Mecanizado da Brigada Mecanizada (2BIMec/BrigMec), tanto em Territorio Nacional, como
no Teatro de Operagdes (TO) do Kosovo.

Inicialmente, como Sargento Adjunto da 2.* Companhia de Atiradores Mecanizada e responsavel
pelo planeamento e provisdo das necessidades de sustentagdo logistica da Subunidade, nunca se isentou
de quaisquer esfor¢os no sentido de assegurar um apoio cabal e oportuno as suas atividades quotidianas,
tanto em aquartelamento, como em formagao, treino operacional e exercicios. No que concerne ao diverso
armamento, viaturas, equipamento e outros materiais a carga da Companhia, o Primeiro-Sargento Pedro
Monteiro revelou zelo, apurado sentido das responsabilidades ¢ uma constante preocupac¢do com o seu
estado de operacionalidade e correto manuseamento, bem como pelo rigoroso controlo de existéncias.
Acresce igualmente, referir o seu importante contributo — fruto dos seus providenciais conhecimentos no
ambito técnico-profissional, escorados numa reconhecida experiéncia operacional — para o aprontamento
e posterior avaliagdo com vista a certificagdo, da 4.* Unidade de Crowd and Riot Control (CRC) da
BrigMec, que constituiu um passo efetivo na preparagdo da Companhia para o previsivel empenhamento
no TO do Kosovo.

Nomeado Auxiliar do Adjunto da Companhia de Manobra — BRAVO Company (B Coy) — no
quadro da Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM), a
partir de maio de 2015, o Primeiro-Sargento Pedro Monteiro afirmou-se pelas suas relevantes
qualidades pessoais e¢ militares tendo, ao seu nivel, durante a fase de aprontamento, adotado as
disposigoes requeridas e acionado os meios imprescindiveis, a fim de viabilizar as varias fases do treino
operacional e do treino orientado para a missao.
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Ja no Kosovo, teve ensejo de demonstrar a sua elevada competéncia, de forma reiterada,
nomeadamente, através de uma detalhada coordenagdo e de uma superior execucdo da manobra logistica,
em apoio as inimeras missoes atribuidas a Companhia, com destaque para as operagdes PRESENCE
MITRO IV e GOLDEN EYE, em que a sua agdo foi decisiva para o alto grau de prontiddo operacional
alcangado pelo 2BIMec/FND/KFOR.

Pela sua excelente conduta, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da missdo do Exército, o Primeiro-Sargento Pedro Monteiro granjeou naturalmente a
consideragdo e estima de todos quanto consigo privaram, inclusive no seio do contingente Hingaro e
tornou-se verdadeiramente merecedor de ser distinguido com o presente louvor, que o cita justamente e
aponta como um exemplo a seguir.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o 1Sarg Inf (20626792) Victor Manuel Tavares da Luz pelo seu extraordinario
desempenho ¢ excecional dedicacdo ao longo de 3 anos, ao servigo do 2.° Batalhdo de Infantaria
Mecanizado da Brigada Mecanizada (2BIMec/BrigMec), tanto em Territorio Nacional (TN), como no
Teatro de Operagdes (TO) do Kosovo.

Como Sargento de Informagdes, na Seccdo de Informagdes do Estado-Maior (EM) do 2BIMec,
evidenciou sélida formagdo, abrangentes conhecimentos no ambito técnico-profissional e apurado sentido
das responsabilidades, tendo respondido com eficiéncia e presteza a todas as solicitagdes que lhe foram
dirigidas, no dominio das Informac¢des e Seguranca. Salienta-se também, o seu contributo para a
concretizagdo dos objetivos do treino operacional, nomeadamente, pela colaboragdo pronta em todas as
tarefas cometidas, pela oportunidade e concisdo dos seus relatorios e pelo seu papel ativo nos exercicios
setoriais da sériec TIGRE ¢ ROSA BRAVA, de escalao Brigada, em que o 2BIMec participou,
enquadrando o Agrupamento Mecanizado da For¢a Mecanizada 2014, tendo viabilizado um produto
operacional credivel e adequadamente treinado.

Nas fun¢oes de Sargento de Informagdes, no Comando e EM do 2BIMec/FND/KFOR, afirmou-se,
durante o aprontamento, pelo seu saber, associado a uma variada experiéncia adquirida de antemao, pela
sua capacidade de organiza¢do e pelas suas excelentes qualidades de trabalho, patentes na forma eficiente
e zelosa como se preparou para as tarefas inerentes ao TO, como tratou a informacao classificada e
manuseou outra documentagéo atinente, com destaque para os processos de credenciago e, no empenho e
disponibilidade manifestados no decurso das diversas atividades de treino orientado para a missdo, em
particular, nos exercicios taticos KARMA, JAVALI e PRISTINA 152.

Ja no Kosovo, o Primeiro-Sargento Victor Luz impds-se pela elevada competéncia, profissionalismo
e espirito de missdo, traduzidos num esforgo continuo de atualizagdo da situagdo, de funcionamento
sistematico do ciclo de producdo das informagdes e de monitorizagdo estreita dos eventos no terreno. Nas
inimeras missdes de natureza operacional € nos exercicios, denominadamente, da séric FOX e BOAR, que
visaram exercitar o emprego da KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM), a ordem do
Comandante da KFOR (COMKFOR), em toda a area de responsabilidade atribuida, o 1Sarg Victor Luz
revelou-se infatigavel, quer integrando uma Combat Camera Team, fundamental para atestar a legalidade do
uso da forga, quer nas ag¢Oes de controlo e arbitragem de que foi incumbido. Por outro lado, sendo, por
ineréncia, o Branch Security Officer (BSO), zelou pelo cumprimento escrupuloso das normas e disposi¢des
de seguranca NATO, a ponto de as inspegdes realizadas ao Campo SLIM LINES haverem concluido pela
irrepreensivel observancia dos preceitos em vigor. Por fim, cabe registar a forma muito eficiente como
garantiu a seguranca de Altas Entidades, por ocasido das visitas de S. Exas. o Ministro da Defesa Nacional,
0 Chefe do Estado-Maior General das Forcas Armadas e o Comandante do Joint Force Command Naples,
tendo a sua atuagdo sido em total sintonia com a intengao e conceito do Comandante da Forga.

Por tudo que se tem afirmado e pelas suas relevantes qualidades pessoais e militares, ¢ da mais
elementar justi¢a que a conduta do Primeiro-Sargento Victor Luz, contribuindo significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército, seja publicamente reconhecida e o militar
citado como exemplo a seguir, através da concessao da presente e honrosa distingao.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.
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Louvo o 1Sarg Inf (16296604) Carlos Antdénio Pereira Alves pela elevada competéncia, singular
dedicacdo e apurado sentido de missdo patenteados no exercicio das fungdes de Sargento de Pessoal e
Informagdes do Modulo de Apoio do 2.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (2BIMec), no quadro da
Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) — em Territorio
Nacional e no Teatro de Operagdes (TO) do Kosovo, de abril 2015 a abril de 2016.

Militar de elevada especializacdo no ambito técnico-profissional, caldeada numa continuada
vivéncia em subunidades de Operacdes Especiais, compenetrado, possuidor de boa capacidade de
organizagdo e excelentes qualidades de trabalho, revelou-se, durante o aprontamento, um dos pilares
essenciais da preparacdo do Modulo para operar proficientemente no TO, em apoio estreito do
2BIMec/FND/KFOR.

Ja no Kosovo, o Primeiro-Sargento Carlos Alves desenvolveu uma intensa e eficaz atividade de
planeamento e execucdo, nas areas funcionais do Estado-Maior afetas ao Pessoal e Informagdes e
Seguranga. Operando com inequivoca serenidade, basta discricdo e notavel discernimento,
designadamente, nas operagdes PRISTINA DOWNTOWN e GOLDEN EYE, bem como nos exercicios das
séries FOX e BOAR, que visaram exercitar o emprego da Reserva Tatica a ordem do Comandante da
KFOR (COMKFOR), em toda a area de responsabilidade atribuida, foi o seu extraordinario desempenho
determinante para um conhecimento mais aprofundado da area de operacdes, das forgas em presenga e
dos potenciais focos geradores de tensdo, tendo propiciado um incremento de atividade do ciclo de
producdo de informagdes da Reserva Tatica da KFOR e, consequentemente, uma mais judiciosa avaliag@o
do risco, com claros beneficios no plano da Protecdo da Forca, bem como no dominio do apoio ao
processo de tomada de decisdo do Comando.

No quadro das suas atribui¢des, acresce ainda referir o cargo KTM Special Operations Task Unit
Branch Security Officer (SOTU BSO), que o Primeiro-Sargento Carlos Alves exerceu cumulativamente,
de forma zelosa e responsavel, tendo garantido que todos os normativos, especificacdes e regras de
seguranca NATO foram integralmente observadas e escrupulosamente cumpridas pelos elementos
integrantes do Modulo e, por fim, a sua participagdo muito empenhada na competi¢do internacional
SHOOTING COMPETITION — Camp BONDSTEEL, no ambito da KFOR, na qual, a representagdo
portuguesa obteve um honroso e prestigiante 3.° lugar por equipas.

Pelo alto profissionalismo, inexcedivel conduta e relevantes qualidades pessoais e virtudes
militares, € o Primeiro-Sargento Carlos Alves mui digno de ser apontado como um exemplo ¢ merecedor
de ver os servigos por si prestados publicamente reconhecidos, tendo contribuido significativamente para
a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo da Brigada Mecanizada e do Exército.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo o 1Sarg Inf (07007298) Claudio Alexandre Marques Viegas pelo extraordinario
desempenho, dedicacdo e espirito de missdo patenteados ao longo dos ultimos 3 anos, no 2.° Batalhdo de
Infantaria Mecanizado da Brigada Mecanizada (2BIMec/BrigMec), tanto em Territorio Nacional (TN),
como no Teatro de Operagdes (TO) do Kosovo.

No cargo de Sargento de Munic¢des da Seccao de Reabastecimento, do Pelotdo de Reabastecimento
e Transportes, da Companhia de Comando e Servigos, em acumulag@o de fungdes na Secgdo de Logistica
do Estado-Maior do Batalhdo, denotou iniciativa, dinamismo e extensos conhecimentos no ambito
técnico-profissional, firmados numa consideravel experiéncia, que foi adquirindo progressivamente.
Dentre as varias atribui¢des, zelou pela distribuicdo das dotagdes de munigdes, explosivos e artificios de
fogo (MEAF) concedidos a Unidade para as agdes de formacdo, treino operacional, exercicios e
demonstragdes, em fungdo das diretrizes do Comando, manteve um adequado controlo e escrituragdo do
patriménio em carga e foi um incansavel colaborador do Oficial de Logistica, tendo laborado
afincadamente na resolucao das questdes quotidianas afetas aquela area funcional.

Na sequéncia do aprontamento do 2BIMec, no quadro da Forca Nacional Destacada (FND) — KFOR
Tactical Reserve Manoeuvre Battalion (KTM) — o Primeiro-Sargento Claudio Viegas, incumbido da miss@o
de preparacdo da carga a projetar por via aérea para o TO, manifestou notavel desenvoltura, elevada nogédo
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das responsabilidades, boa capacidade de organizacdo e total disponibilidade, tendo atuado em estrita
observancia das normas de seguranga e em conformidade com as orientagdes, prioridades e intengdo
superiormente definidas.

No exercicio das fungdes de Auxiliar do Sargento de Logistica e de Sargento de Operagdes de
Terminal, no Kosovo, de outubro de 2015 a abril de 2016, o Primeiro-Sargento Claudio Viegas reafirmou
a sua elevada competéncia, sublinhando-se o seu forte envolvimento no planeamento e execucdo das
tarefas relacionadas com a sustenta¢do e rendicdo da Forga, a forma como liderou todo o processo de
administracdo e gestdo das inlimeras requisi¢des de materiais, bem como os seus contributos objetivos e
sucintos para a elaboragdo do relatorio diario, tendo ainda procedido com éxito, a atualizagdo do relatorio
LOGUPDATE relativo a FND, na aplicacdo LOGFAS (Logistics Functional Area Services) da NATO.

Pelos atributos profissionais referidos, pelas suas relevantes qualidades pessoais e pelo seu apurado
sentido de camaradagem e particular sensibilidade para as atividades de moral e bem-estar,
designadamente, as celebragoes eucaristicas, que lhe granjearam, de forma impar, a estima e consideracdo
da generalidade dos seus pares, subordinados e superiores hierarquicos, tornou-se o Primeiro-Sargento
Claudio Viegas, com toda a justica, merecedor de ser distinguido por via deste publico louvor, que
enaltece o excelente trabalho por si desenvolvido, porquanto, contribuiu significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

26 de setembro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

Louvo a 1Sarg Cav (02889901) Ligia Cristina Penas, da Direcdo de Servigos da Profissionalizagido
do Servico Militar, pela forma extremamente prestigiante, competente, digna e responsavel como
desempenhou, ao longo de trés anos, as fungdes que lhe foram confiadas na Dire¢ao-Geral de Recursos da
Defesa Nacional.

Escolhida pelo Exército para integrar as Equipas de Divulgagdo do Dia da Defesa Nacional,
demonstrou relevante espirito de sacrificio, associado a excelentes qualidades pedagogicas e inegavel
espirito de obediéncia, fatores que muito contribuiram para que os jovens convocados ficassem mais
sensibilizados para a tematica da Defesa Nacional e com um melhor conhecimento das Forgas Armadas
de Portugal.

No desempenho das tarefas que lhe foram atribuidas na 4rea administrativo-logistica do Orgio
Central de Recrutamento e Divulgacdo, evidenciou ser uma militar dindmica e muito criativa, praticando
a disciplina com sentido pedagogico de alta eficiéncia ¢ demonstrando, em todas as circunstancias, uma
inquestionavel lealdade, elevada competéncia profissional e uma assinalavel capacidade de trabalho e de
organizacao.

Pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater e excelente colaboragdo, aliadas a uma sa
camaradagem de que sempre deu provas, muito me apraz reconhecer publicamente as qualidades
pessoais, militares e técnico-profissionais da Primeiro-Sargento Ligia Penas, militar que merece ser
apontada como um exemplo a seguir, devendo os servigos por si prestados ser considerados como
relevantes e de elevado mérito.

14 de outubro de 2016. - O Diretor-Geral de Recursos da Defesa Nacional, Alberto Antonio
Rodrigues Coelho

(Louvor n.° 488/16, DR, 2.* Série, n.° 215, 09nov16)

Louvo o 1Sarg Mat (12881502) Frederico Tiago da Fonseca Milhinhos, da Dire¢do de
Servigos da Profissionaliza¢do do Servigo Militar, pela forma extremamente prestigiante, competente,
digna e responsavel como desempenhou, ao longo de trés anos, as fun¢des que lhe foram confiadas na
Direcdo-Geral de Recursos da Defesa Nacional.

Escolhido pelo Exército para integrar as Equipas de Divulgagdo do Dia da Defesa Nacional,
demonstrou relevante espirito de sacrificio, associado a excelentes qualidades pedagogicas e inegavel
espirito de obediéncia, fatores que muito contribuiram para que os jovens convocados ficassem mais
sensibilizados para a tematica da Defesa Nacional e com um melhor conhecimento das Forgas Armadas
de Portugal.
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No desempenho das tarefas que lhe foram atribuidas na 4rea administrativo-logistica do Orgao
Central de Recrutamento e Divulgagdo, evidenciou ser um militar extremamente bem formado,
demonstrando em todas as circunstdncias uma inquestionavel lealdade e conduta profissional
irrepreensivel, bem como um elevado sentido do dever a uma permanente dedica¢do e disponibilidade
para o servico, aliadas a uma si camaradagem de que sempre deu provas.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares demonstradas, o Primeiro-Sargento Fonseca
Milhinhos ¢ um militar que se afirma por elevados dotes de carater e por uma exemplar dedicagdo no
cumprimento das suas tarefas, pelo que os servigos por si prestados devem ser considerados como
relevantes e de muito elevado mérito.

14 de outubro de 2016. - O Diretor-Geral de Recursos da Defesa Nacional, Alberto Antonio
Rodrigues Coelho.

(Louvor n.° 489/16, DR, 2.* Série, n.° 215, 09nov16)

II— MUDANCAS DE SITUACAO
Ingressos no Quadro

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 24 de outubro de
2016, ingressar no Quadro Permanente, em 1 de outubro de 2016, com o posto de Segundo-Sargento, o
Aluno do 41.° CFS, do Servigo de Satde, Quadro Especial de Farmacia, abaixo indicado, que concluiu
com aproveitamento o respetivo curso:

Quadro Especial de Farmacia
Posto NIM Nome Class. CFS

2Sarg Al (10833104) Jorge Alberto Cadavez Pacheco Capucho Ferreira 13,95

2 — Nos termos do n.° 2 e n.° 3 do artigo 260.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, por
remissao do n.° 1 do artigo 8.° do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio (EMFAR), conjugado
com o n.° 2 do artigo 227.° do mesmo Decreto-Lei, conta a antiguidade no posto de Segundo-Sargento desde 1
de outubro de 2014;

3 — Nos termos do artigo 178.° do EMFAR, ¢ inscrito na lista de antiguidades do quadro especial a
que pertencem, no posto de Segundo-Sargento;

4 — Nos termos do artigo 173.° do EMFAR, fica na situa¢do de “militar no Quadro”;

25 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.
(Despacho n.° 13 215/16, DR, 2.* Série, n.° 212, 04nov16)
1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 7 de outubro de 2016,
ingressar no Quadro Permanente, em 1 de outubro de 2016, com o posto de Segundo-Sargento, os Alunos
do 43.° CFS, das diversas Armas e Servicos, que concluiram com aproveitamento o respetivo curso, em
30 de setembro de 2016, a seguir mencionados:
Quadro Especial de Infantaria

Posto NIM Nome Class. CFS

Furr Al (17137111) Gustavo de Almeida Alves Leal 16,47
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Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (10304511) José Manuel Faria Freitas da Costa Nogueira 16,03
2Sarg Al (07295406) José Alberto dos Santos Filipe 15,90
Furr Al (03735111) Ricardo Jorge Viegas Salgueiro 15,87
Furr Al (14393912) Marcio Porfirio Correia Andrade 15,84
2Sarg Al (14104606) Luis Carlos Eufrasio dos Santos Pereira 15,79
Furr Al (16872412) Rafael Martins Cabeleira 15,68
Furr Al (04901312) Bruno Alexandre Barreiro Silvério 15,59
Furr Al (01796809) Ricardo Manuel Henriques Madeira 15,42
Furr Al (17591011) David Bras Simdes 15,42
Furr Al (10524910) Marco Anténio Figueira Basilio 15,27
Furr Al (06179712) Sérgio Claudio Aires Quintelas 15,19
Quadro Especial Artilharia
Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (06395009) Vicente Costa Oliveira Fernandes 15,44
Furr Al (06921714) Rui Mateus Gens dos Santos 15,40
2Sarg Al (05571205) Luis Daniel Rosa Godinho da Conceigdo 15,10
Furr Al (02462609) Sandro Martins Grou 14,76
Furr Al (17527811) Ion Zugrav 14,70
Furr Al (17415409) Ricardo Luis Sevilha Coelho 14,37
Furr Al (00051106) Jean David Machado Nicolau Ginja 14,33
Furr Al (03912411) Luis Filipe Rendeiro Gongalves 14,27
Quadro Especial de Cavalaria
Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (11131014) Adriano Luis Peixoto Ribeiro 15,55
Furr Al (02823209) Vitor Daniel Gongalves Rodrigues 15,06
Furr Al (00183911) Jodo Diogo Fernandes Machado 14,80
Furr Al (14696612) Sérgio Bruno Carneiro Gemelgo 14,32
Furr Al (02243810) Eric Horta Fernandes 14,14
Quadro Especial de Engenharia
Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (11758311) Rui Filipe Ferreira da Costa 16,56
Furr Al (11180412) Milton César Miranda Santos 15,75
2Sarg Al (12394911) Luis Filipe Castro Ribeiro 15,66
Furr Al (02360510) Gongalo Nuno Belo de Oliveira Silva Lourengo 15,60
Quadro Especial de Transmissoes
Posto NIM Nome Class. CFS
2Sarg Al (02776310) Francisco Rebelo Rocha 16,32
Furr Al (12153906) Nuno Filipe Pires Fernandes Gaspar 16,11
Furr Al (00683409) Filipe André Soares Ferreira 15,61
Furr Al (06784310) André Dias Francisco 14,88
Furr Al (11231409) Adrien Lopes 14,84
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Quadro Especial de Administra¢io Militar

Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (13383204) Hélder José Medeiros Ponte 16,33
Furr Al (01555911) Diogo Edgar Santos Silva Moreira Fernandes 15,93

Quadro Especial de Material

Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (14424311) Eduardo Jorge Silva Ferreira 16,30
Furr Al (13254013) Fébio Monte Botelho 15,79
Furr Al (05552510) Marco José Cravo Costa 15,69
Furr Al (06766609) José Manuel Rei Martins Reis 15,38
Furr Al (03643612) José Carlos Perfeito Gongalves 15,25
Furr Al (19633310) Ricardo Floriano Costa 15,21
Furr Al (07050710) Fernando Miguel Fernandes Marinho 14,68

Quadro Especial de Musico
Posto NIM Nome Class. CFS
Furr Al (12221011) Alexandra Maria Cupertino Duarte 16,24
Quadro Especial de Corn/Clarim
Posto NIM Nome Class. CFS

Furr Al (04525206) Diogo André Monteiro do Nascimento 15,44

2 — Nos termos do n.° 1 e n.° 3 do artigo 260.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, por remissao
do n.° 1 do artigo 8.° do preambulo do EMFAR, contam a antiguidade no posto de Segundo-Sargento desde 1
de outubro de 2016, data a partir do qual tém direito ao vencimento do novo posto, ficando integrados na
primeira posicdo da estrutura remuneratoria do posto de Segundo-Sargento, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Nos termos do artigo 178.° do EMFAR, sio inscritos na lista de antiguidades do quadro
especial a que pertencem, no posto de Segundo-Sargento, por ordem decrescente de classificagao obtida
no respetivo curso.

4 — Nos termos do artigo 173.° do EMFAR, ficam na situa¢do de Militar no Quadro.

07 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.
(Despacho n.° 12 386/16, DR, 2.* Série, n.° 198, 14outl6)
Adidos, Quadro e Supranumerarios
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os militares abaixo designados, na situagdo de
ativo, transitem, nos termos do artigo 172.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR),

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de maio, para a situagdo administrativa que para cada um se
indica, na correspondente data:

Posto A/S NIM Nome Situacao de Ativo Desde
Anterior Atual
Cor Art (16800382) Luis Filipe Costa Figueiredo = Quadro art.® 173.° Adido alinea @), 05setl6

n°2art.°174.°
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Posto A/S NIM Nome Situacao de Ativo Desde
Anterior Atual
Cor Tm (08929484) Antonino Melchior Pereira  Quadro art.® 173.° Adido alinea a), 05set16
de Melo n.°2 art.° 174.°
Cor Cav (12002185) Carlos Nuno Gomes e Adido alinea a), Supranumerario 12setl6
Simdes de Melo n.° 2 art.° 174.° alinea d), n.° 2
art.® 175.°
Cor Cav (12002185) Carlos Nuno Gomes e Supranumerario Quadro art.° 173.° 14setl6
Simdes de Melo alinea d), n.° 2
art.° 175.°
Cor Inf (05070684) Luis Filipe Gomes Salgado  Quadro art.® 173.° Adido alinea @), 05setl6
n.° 2 art.® 174.°
TCor AdMil (16220986) Fernando Jorge Fialho Quadro art.° 173.° Adido alinea @), 26set16
Barnabé n.° 2 art.® 174.°
TCor Inf (16468287) Vitor Joaquim Bicheiro Adido alinea b), Quadro art.° 173.° 30setl6
Sanches n.°2 art.° 174.°
Maj SGE (03627883) José Vitor Lopes Camoes Adido alinea a), Supranumerario 29set16
n.°2 art.° 174.° alinea d), n.° 2
art.’ 175.°
Maj SGE (03627883) José Vitor Lopes Camdes Supranumerario Quadro art.” 173.° 30setl6
alinea d), n.° 2
art.° 175.°
Maj SGE (07343382) Vitor Manuel Branco do Supranumerario Quadro art.” 173.° 08set16
Nascimento alinea d), n.° 2
art.° 175.°
Maj Inf  (39269791) Osvaldo Daniel Pereirada  Supranumerario Quadro art.° 173.° 08setl6
Rocha e Silva alinea d), n.° 2
art.° 175.°
Maj AdMil (09503796) Vania Dalila da Silva Supranumerario Quadro art.® 173.° 08setl6
Santos alinea d), n.° 2
art.° 175.°
(Despacho 30set16)
Posto A/S NIM Nome Situacdo de Ativo Desde
Anterior Atual
TCor Mat (15752285) José Fernandes Dias Quadro art.° 173.° Adido alinea a), 3lagol6
n.° 2 art.’ 174.°
Maj AdMil (09503796) Vania Dalila da Silva Adido alinea a), Supranumerario 12ago16

Santos

n.°2 art.° 174.°

alinea d), n.° 2 art.®° 175.°

(Despacho 31ago16)
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IIT— PROMOCOES E GRADUACOES

Promocgoes

1 — Por despacho de 18 de outubro de 2016 do Chefe da RPM/DARH, ao abrigo dos poderes que
lhe foram subdelegados pelo Major-General DARH, conferido pelo despacho n.° 11 908/2016, de 31 de
agosto, publicado no Didrio da Republica (DR), 2. série, n.° 192, de 6 de outubro, apos Subdelegacdo do
Exmo. Tenente-General AGE, sdo promovidos ao posto de Primeiro-Sargento, nos termos do n.° 1 do
artigo 183.°, da alinea d) do artigo 229.° e da alinea @) do n.° 1 do artigo 263.° do Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de junho, por remissdo do artigo 14.° do preambulo, todos do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, por satisfazerem as condigdes
gerais e especiais de promogao estabelecidas no artigo 58.° e artigo 63.° do EMFAR, os seguintes Sargentos.
As promogdes obedecem ao efetivo autorizado constante no Decreto-Lei n.° 241/2015, de 15 de outubro,
resultam da necessidade imprescindivel para ocupar cargos na estrutura organica ou exercer fungdes
estatutarias conforme a alinea d) do n.° 2 do artigo 241.° do EMFAR e inexistindo outra forma de os
assegurar.

Quadro Especial de Infantaria

Posto NIM Nome Situacao
relativa ao Quadro

2Sarg (05674105) Nuno Miguel Franco Marques Quadro;
2Sarg (08145804) Ricardo José Ferreira Coelho Quadro;
2Sarg (01781805) Rogério Nicole Ferreira Soares Quadro;
2Sarg (08104411) Arnaldo Frederico Pinto Paulo de Mendonga Capelo Quadro;
2Sarg (19323903) Nuno Joel Reis Alves Quadro;
2Sarg (09512211) Daniel Filipe Mourao Barrena Quadro;
2Sarg (02677509) William Gomes Quadro;
2Sarg (13609006) Pedro Jodo Pereira Carneiro Quadro;
2Sarg (16376109) Leonel Tiago Mendonga Gomes Quadro;
2Sarg (13541611) Rui Miguel Fernandes Duarte de Figueiredo Carvalho Quadro;
2Sarg (01249005) Jodo Miguel Martins da Graga Quadro;
2Sarg (04529711) Ricardo José Rocha Oliveira Quadro;
2Sarg (13230511) Jorge Telmo Borges Lopes Quadro;
2Sarg (09768910) Paulo Ricardo Martins Tavares Quadro;
2Sarg (03422502) Tito Filipe Dias de Almeida Quadro;
2Sarg (09193599) Mario José Ramos da Silva Quadro;
2Sarg (10367406) Francisco Luis Pereira dos Santos Dias Quadro;
2Sarg (00804099) Lenate Miguel Cristina Inécio Quadro;
2Sarg (16556810) Bruno Miguel Sereno Costa Quadro;
2Sarg (11662812) Julio Freitas da Silva Quadro;
2Sarg (07807410) José Pedro Fontes Pedrosa Quadro;
2Sarg (13392805) Daniel Tiago de Sousa Rodrigues Quadro;
2Sarg (04272809) Jodo Belarmino Machado Quadro;
2Sarg (07231505) Pedro Miguel Correia Monteiro Quadro;
2Sarg (02552510) David Miguel Carracha Silvestre Quadro;
2Sarg (17576010) Jodo Rafael Gouveia Caires Quadro;
2Sarg (03904203) Luis Henrique Filipe de Jesus Quadro;
2Sarg (10615006) Igor Filipe Marques Leite Quadro;
2Sarg (04887104) Joao Carlos Martins Quadro;
2Sarg (03524403) Ana Madalena Bessa da Silva Costa Quadro;
2Sarg (17945206) Claudio Nuno Ramos Soares Quadro.
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Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Inf (05948506) Wilson Jorge Silva Verissimo, nos termos do disposto no artigo 172.°

do EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Artilharia

Posto NIM Nome Situacao
relativa ao Quadro

2Sarg (09614409) Antonio Emanuel Melanda da Graga Quadro;
2Sarg (19663703) Hélder Dinarte Freitas Vieira Quadro;
2Sarg (01824209) Pedro Miguel Carneiro Pinho Quadro;
2Sarg (03112009) Pedro André Ramos Lopes Quadro;
2Sarg (12914310) Jodo Eduardo Beicudo Galinha Quadro;
2Sarg (00684809) Mario Miguel Xavier Silva Quadro;
2Sarg (03442103) Antonio Eduardo Carramado de Oliveira Leitao Quadro;
2Sarg (08145605) Rui Manuel Ferrdo da Silva Cardoso Quadro;
2Sarg (10666104) André Dinis Vieira Fernandes Quadro;
2Sarg (08527510) Joao André Baldo de Jesus Quadro;
2Sarg (07996803) Telmo Manuel Madureira de Oliveira Quadro;
2Sarg (11451105) Bruno Filipe Teixeira Rodrigues Quadro;
2Sarg (10156005) Soénia dos Santos Vieira de Abreu Quadro;
2Sarg (01000411) Bruno Miguel Trindade Fé Barroso Quadro;
2Sarg (08178511) Carlos Xavier Lopes Leal Quadro;
2Sarg (09862310) Heitor Alvaro Lemos de Vilhena Quadro;
2Sarg (14750905) Vitor Hugo Pinto Saraiva Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Art (01095009) Vitor Hugo Pereira Pinto, nos termos do disposto no artigo 172.° do

EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Cavalaria

Posto NIM Nome Situacao
relativa ao Quadro

2Sarg (01415203) Jodo Manuel Martins Figueiredo Mascarenhas Quadro;
2Sarg (07626506) Vitor Manuel Valente de Almeida Pereira Quadro;
2Sarg (01203005) Carlos Miguel Vinhas Tracanas Quadro;
2Sarg (14654503) Jodo Narciso de Azevedo Antunes Quadro;
2Sarg (04383702) Pedro Miguel Magalhaes da Silva Quadro;
2Sarg (11404304) Simdo Pedro Pereira Gongalves Quadro;
2Sarg (04943904) Ana Claudia Sousa Lobo Ferreira Sereno Quadro;
2Sarg (06686009) Bruno Miguel Valadas Martins Quadro;
2Sarg (05182501) Ricardo Manuel Lima Ramalho Quadro;
2Sarg (17577706) Hugo Ferreira Costa Pereira Quadro;
2Sarg (05407002) Carlos Alexandre Miranda Braga Quadro;
2Sarg (00750804) Antonio Sérgio Rodrigues Pereira Quadro;
2Sarg (17326012) Tiago Filipe Ventura Santos Quadro;
2Sarg (00356003) Jodo Carlos Mateus Araujo Quadro;
2Sarg (13039704) Suzi Daniela de Jesus Ramos Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Cav (09322702) Iva Daniela da Conceicdo Teixeira, nos termos do disposto no
artigo 172.° do EMFAR, que a cada um se indica.
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Quadro Especial de Engenharia

Posto NIM Nome Situacao

relativa ao Quadro

2Sarg (15351110) Francisco Alexandre Coelho Inacio Quadro;
2Sarg (00098809) Josué Alberto Franca Moreira Quadro;
2Sarg (07410404) Marcelo Eduardo Torres Nunes Quadro;
2Sarg (06815109) Luis Manuel Lopes de Almeida Quadro;
2Sarg (12808204) André Simao Firmino Costa Quadro;
2Sarg (03217110) Antonio Carlos Pinheiro Fernandes Carinhas Quadro;
2Sarg (03328810) José Miguel Rodrigues Lopes Quadro;
2Sarg (17696409) Pedro Miguel Ferreira Miranda Fonseca Quadro;
2Sarg (15958611) Fernando David Bettencourt Martins Quadro;
2Sarg (07738699) Ricardo Daniel Amaral Rodrigues Quadro;
2Sarg (16239106) Frederico Barros Nobre Quadro;
2Sarg (19631101) Jodo Carlos Direitinho Barnabé Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Eng (05144203) Anténio Jodo Goncalves Magalhies, nos termos do disposto no
artigo 172.° do EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Transmissoes

Posto NIM Nome Situacao

relativa ao Quadro

2Sarg (11952503) Diogo de Osorio Martins Quadro;
2Sarg (17184310) Valter André Parames Nogueira Quadro;
2Sarg (18816004) Diogo Ferreira da Silva Quadro;
2Sarg (19662306) Joao Pedro Batista Rocha Quadro;
2Sarg (03427305) Valdemar Tiago Ramos da Silva Quadro;
2Sarg (09807404) Joao Pedro Luicio Antunes Quadro;
2Sarg (11009806) José Nuno Fernandes Veiga Quadro;
2Sarg (17611705) Fernando Manuel da Fonseca Ferreira Quadro;
2Sarg (14541004) Jodo André Ferreira Cancela Teles de Carvalho Quadro;
2Sarg (05741306) Joao Carlos Dias Moreira Quadro;
2Sarg (04401706) Tania Marise Jacinto Pedroso Quadro;
2Sarg (06671205) Pedro Manuel Pereira Novo Quadro;
2Sarg (06338809) Denny Camacho Paixdo Menezes Quadro;
2Sarg (11659211) Rui Emanuel Lopes Leal Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Tm (12074905) Hélder Filipe Fernandes Monteiro, nos termos do disposto no artigo
172.° do EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Medicina

Posto NIM Nome Situacao

relativa ao Quadro

2Sarg (18814006) Pedro Miguel Barros da Silva Quadro;
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Posto

NIM

Nome

2Sarg (17227306) Renato Daniel Lopes Silva
2Sarg (14345603) André Alcobia Atalaia

Situacio

relativa ao Quadro

Quadro;
Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Med (03686903) Joao Paulo Mano Pequeno, nos termos do disposto no artigo 172.°
do EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Veterinaria

Posto

NIM

Nome

2Sarg (01690809) Linda Rodrigues Martins da Silva

Situacio

relativa ao Quadro

Quadro.

Fica posicionada na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, a esquerda do 1Sarg Vet
(18253109) Joana Marisa Frazao Fernandes, nos termos do disposto no artigo 172.° do EMFAR, que a
cada um se indica.

Quadro Especial de Administra¢io Militar

Posto

2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg

NIM

(05623711)
(10041305)
(06085610)
(01346705)

Nome

Marcelo Gongalves da Costa
Jodo Paulo Lopes Morais

Tiago Filipe Azevedo de Oliveira
Elvio Ruben de Abreu Henriques

Situacao

relativa ao Quadro

Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg AdMil (18943405) Flavio Rafael Matos Pereira, nos termos do disposto no artigo
172.° do EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Material

Posto

2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg

NIM

(02027404)
(16809804)
(11519405)
(00174706)
(15044809)
(12216710)
(06151110)
(04870609)
(16288410)
(15936605)
(00372309)
(03504409)

Nome

Filipe Ricardo da Costa Correia
Renato Antoénio Freitas do Couto
Jodo Carlos dos Santos

Martim Moura Martins

Mario Fernando Rebelo Ferreira
José Manuel Moreira da Cruz
Daniel da Silva Azevedo

Alexandre Manuel Antonio dos Santos
Hélder Alexandre Afonso de Morais
Nelson Pinto Almeida

Gongalo Pedro Miguel Botelho
Frederico Luis Rosa Santos

Situacio

relativa ao Quadro

Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro;
Quadro.
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Posto NIM Nome Situacio

relativa ao Quadro

2Sarg (10446305) Eurico Manuel Soares Silva Quadro;
2Sarg (13541311) David Miguel Domingos Faria Quadro;
2Sarg (13011011) Vasco Almeida Pinto Quadro;
2Sarg (10370609) Jodo Manuel Martins Salgueiro Quadro;
2Sarg (00770010) Alexandre Manuel Ferreira Quadro;
2Sarg (15268310) Ricardo Jorge Ribeiro Quadro;
2Sarg (11568610) Pedro Miguel Santos Martinho Quadro.

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vao ordenados, a
esquerda do 1Sarg Mat (01884202) Joana Catarina Godinho Antunes, nos termos do disposto no artigo
172.° do EMFAR, que a cada um se indica.

Quadro Especial de Transportes

Posto NIM Nome Situacao

relativa ao Quadro

2Sarg (16287804) Nuno Henrique Leirdo Caraga Quadro;
2Sarg (03394204) Filipe Daniel Pinto Vieira de Pinho Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vai ordenado, a
esquerda do 1Sarg Trans (12535904) Carina da Silva Pinho, nos termos do disposto no artigo 172.° do
EMFAR, que se indica.

Quadro Especial de Musicos

Posto NIM Nome Situacio

relativa ao Quadro

2Sarg (16925406) Luis Carlos Pereira Afonso Quadro;
2Sarg (04821110) Hernani Luis Teixeira Gongalves Quadro;
2Sarg (18123006) David dos Santos Crispim Quadro;
2Sarg (12680503) Carlos de Jesus Sousa de Freitas Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vai ordenado, a
esquerda do 1Sarg Mus (00324503) Arturo Simdes Figueiredo, nos termos do disposto no artigo 172.°
do EMFAR, que se indica.

Quadro Especial de Corneteiros/Clarim

Posto NIM Nome Situacio

relativa ao Quadro

2Sarg (13802910) Pedro Filipe Resende da Costa Quadro;
2Sarg (11099799) Arlindo Sousa Reis Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial, tal como vai ordenado, a
esquerda do 1Sarg Corn/Clar (06641305) Hélio Alexandre Candido Martins, nos termos do disposto no
artigo 172.° do EMFAR, que se indica.
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2 — Os referidos Sargentos contam a antiguidade do novo posto desde 1 de outubro de 2016, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 176.° do EMFAR.

3 — Ficam integrados na primeira posi¢do da estrutura remuneratéria do novo posto, conforme
previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

4 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicagdo do presente
despacho no DR, nos termos da alinea a) do n.° 8 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro,
por remissdo do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo.

5 — As presentes promogoes sao efetuadas ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissdo do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de
mar¢o ¢ na sequéncia da autorizagdo concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de
Suas Exceléncias o Ministro das Finangas ¢ o Ministro da Defesa Nacional, publicado no DR, 2. série,
n.° 168, de 1 de setembro de 2016.

19 de outubro de 2016. — O Chefe da Reparticao, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 810/16, DR, 2.* Série, n.° 205, 250ut16)

IV — COLOCACOES, NOMEACOES E EXONERACOES
Nomeacoes

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos n.”* 7 ¢ 8 do artigo 1.° do Estatuto do Pessoal Dirigente
dos servigos e organismos da Administragdo central, regional e local do Estado, Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua redacao atual, ¢ designado em comissao de servigco, por um periodo de trés anos, renovavel
por igual periodo, para exercer as fungdes de presidente da Autoridade Nacional de Protec¢do Civil, cargo
de diregdo superior de 1.° grau, o Cor Inf (06270882) Joaquim de Sousa Pereira Leitdo, do Exército,
cuja idoneidade, experiéncia e competéncia profissionais, comummente reconhecidas, sdo patentes na
sintese curricular em anexo.

Foram ouvidos S. Exa. o Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Comissdo Nacional de Protecao
Civil, conforme previsto no n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 73/2013, de 31 de maio, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 163/2014, de 31 de outubro.

O presente despacho produz efeitos a 24 de outubro de 2016.

21 de outubro de 2016. — A Ministra da Administragdo Interna, Maria Constanca Dias Urbano de
Sousa.

Nota Curricular
Dados Pessoais:

Nome: Joaquim de Sousa Pereira Leitdo, Coronel do Exército

Data de Nascimento: 19 de dezembro de 1961
Formacio Académica:

Doutorando em Relagdes Internacionais, na Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, da
Universidade Nova de Lisboa;

Mestre em Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais — Area de Especializagdo em Globalizagio e
Ambiente —, pela Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, da Universidade Nova de Lisboa;

Curso de Defesa Nacional, pelo Instituto da Defesa Nacional (IDN), em 2007/2008;

Pos-Graduagdo em Seguranga ¢ Higiene do Trabalho, pelo Instituto Superior de Educagio e
Ciéncias (ISEC), com trabalho final de curso desenvolvido no ambito das atividades de Prote¢do Civil
(CAE 75250), subordinado ao tema “Sistema Integrado de Dire¢do ¢ Comando de Resposta a
Emergéncia”, em 2004/2005;
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2.° Ano do Curso de Contabilidade e Administracdo do Instituto de Contabilidade e Administracdo
de Lisboa;
Licenciatura em Ciéncias Militares pela Academia Militar, em 1980/1985.

Formaciao Complementar:

Curso de Atualizagao de Auditores dos Cursos de Defesa Nacional, no Instituto da Defesa Nacional
(IDN), em 2011;

Curso de Gestdo Civil de Crises em Ambiente Multilateral, no Instituto da Defesa Nacional (IDN),
em 2009;

Curso de Comunicacdo e Interagdo com os Média, no Centro de Formagdo Profissional para
Jornalistas, em 2007,

Curso de Formagdo para Diretores de Heliportos dedicados a Combate a Incéndios, no Instituto
Nacional de Aviagao Civil, em 2007,

Curso de Seguranca Contra Incéndios em Instalagdes Industriais — Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra e Centro de Formagao de Seganosa (Espanha), em 2007;

Diversos cursos no ambito da Protecao Civil, nos anos de 2007 e 2008;

2nd Short Course on Fire Safety, pelo Forest Fire, em 2006;

Diversas Conferéncias subordinadas ao tema “Incéndios Florestais”, em 2006;

Curso de Seguranga Contra Incéndios em Edificios Urbanos, em 2006;

Curso de Formagdo de e-formadores, pela SAF — Sistemas Avancados de Formagao S. A, em
2004/2005.

Curso de Concegdo ¢ Desenvolvimento de conteudos para e-Learning, pela SAF — Sistemas
Avancados de Formacao S. A, em 2004;

Curso da avaliac¢do da formagéo, pelo Instituto Nacional de Administragdo (INA), em 2004;

Curso de diagnostico de necessidades de formagdo/gestdo da formagdo, pelo Instituto Nacional de
Administragdo (INA), em 2004;

Curso de formagao pedagdgica inicial de formadores, pelo IEFP, em 2003/2004.

Percurso Profissional:

2016 — Nomeado Adjunto do Secretario de Estado da Administracdo Interna;

2014 — Nomeado Subdiretor da Escola do Servi¢o de Satde Militar (ESSM);

2011 — Nomeado Diretor Municipal da Direcdo Municipal de Protecdo Civil e Socorro (DMPCS),
da Camara Municipal de Lisboa, em acumulacdo de fungdes com as de Comandante do Regimento de
Sapadores Bombeiros de Lisboa (RSB);

2008 — Nomeado, em Comissdo de Servico, Comandante do Regimento de Sapadores Bombeiros
de Lisboa (RSB);

2006/2008 — Nomeado, em comissdo de servi¢o, 2.° Comandante Operacional Nacional, do
Comando Nacional de Operagdes de Socorro, da Autoridade Nacional de Protegdo Civil;

Nomeado Conselheiro, da Autoridade Nacional de Protecdo Civil, no Conselho de Representantes
de Defesa da Floresta Contra Incéndios;

2005/2006 — Destacado no Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Interna (SEAI) do
Ministério da Administracdo Interna (MAI) para a realizagcdo de estudos e acompanhamento do Plano
Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios. Membro do jari do concurso para a prestagdo dos
servigos no ambito da emergéncia e da prevencdo ¢ combate a incéndios florestais de um conjunto de
meios aéreos;

2005 — Integrou a Autoridade Nacional para os Incéndios Florestais de 2005 (ANIF), criada nos
termos da Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 88-A/2005, de 28 de abril de 2005;

2002/2005 — Chefe da Secc¢do de Apoio da Repartigdo Militar de Pessoal Militar Permanente;
Chefe da Seccdo de Gestao da Reparticdo Militar de Pessoal Militar Permanente;

2002/2004 — Comandante do Batalhdo de Instru¢do do Regimento de Infantaria n.° 8;

2000/2002 — Chefe da Reparti¢do de Planeamento, Administracdo ¢ Mobiliza¢do de Pessoal, da
Divisao de Pessoal do Estado-Maior do Exército;
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1999/2000 — Adjunto do Diretor Técnico do Instituto Superior de Ensino Militar e Professor dos
Cursos de Estado-Maior ¢ Curso de Comando e Estado-Maior de Batalhdo no Quadro de Cooperacdo
Técnico-Militar com a Republica de Angola;

1997/1999 — Chefe da Secgdo de Pessoal da Academia Militar; Comandante de Batalhdo;

1995/1997 — Adjunto da Reparticdo de Organizagdo ¢ Métodos (ROM) da Divisdao de Operagdes
do Estado-Maior do Exército, Delegado Nacional do Painel III/NAAG, da NATO,

1986/1995 — Comandante de Pelotdo; Comandante de Companhia de Instru¢ao; Comandante de
Companhia Destacada.

Louvores e Condecoracoes:

15 Louvores Nacionais, 1 concedido por Sua Exa. o Secretario de Estado da Administra¢do Interna,
1 por S. Exa. o Ministro de Estado e da Administragdo Interna, 2 por S. Exa. o Secretario de Estado da
Protecdo Civil, 1 por S. Exa. o Presidente da Camara Municipal de Lisboa, 8 concedidos por Oficial
General ¢ 2 concedidos por Coronel Comandante Escola Pratica;

2 Louvores Estrangeiros;

Medalha de Mérito Militar de 2.2 Classe;

Medalha de D. Afonso Henriques — Mérito do Exército, 2.* Classe;

Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Ouro;

Medalha de Comportamento Exemplar, Grau Prata.

Medalha de Mérito de Protecdo e Socorro, Grau Ouro ¢ Distintivo Laranja;

Medalha do Mérito Nacional dos Corpos de Bombeiros do Brasil;

Medalha de Louvor da Cruz Vermelha Portuguesa;

Medalha de Reconhecimento da AHBV de Campo de Ourique.

Trabalhos de Investigacio:

A Protecao Civil num contexto alargado de Seguranca Nacional e Internacional, no ambito do
Curso de Defesa Nacional, em 2008.

O Sistema Integrado de Direcdo ¢ Comando de Resposta a Emergéncia, no ambito da Poés
Graduacdo em Seguranca e Higiene do Trabalho, em 2005.

Trabalhos apresentados e publicados:

Publicag@o (maio de 1992) de uma brochura de carater técnico intitulada “Antecedentes historicos
da Companhia de Infantaria da Horta no ambito da defesa militar da ilha do Faial”;
Viérios artigos de carater técnico, publicados em revistas civis e militares.

(Despacho n.° 12 716-A/16, DR, 2.? Série, n.° 203, 1.° Supl, 210ut16)

Manda o Governo, pelos Ministros dos Negocios Estrangeiros ¢ da Defesa Nacional, por proposta
do Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 1.°,
dos artigos 2.%, 5.°, 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.® 232/2002,
de 2 de novembro, o seguinte:

1 — Nomear o Cor Inf (13360886) Manuel Nunes Maio Rosa para o cargo “DFC APC 0030 — Faculty
Advisor (Curriculum Planning) ““, no NATO Defence College, em Roma, Italia, em substituicdo do Cor PILAV
(059563-C) Paulo José Reis Mateus, que fica exonerado do cargo a partir da data em que o militar ora
nomeado assuma fungoes.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de margo, a duragdo normal
da missdo de servigo correspondente ao exercicio deste cargo ¢é de trés anos, sem prejuizo da antecipacdo
do seu termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste ao seu decurso normal.

3 — A presente portaria produz efeitos a partir de 30 de setembro de 2016.

21 de outubro de 2016. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros, Augusto Ernesto Santos Silva. — O
Ministro da Defesa Nacional, José Alberto de Azeredo Ferreira Lopes.

(Portaria n.° 372/16, DR, 2.* Série, n.° 213, 07nov16)



2.* Série ORDEM DO EXERCITO N.° 11/2016 463

1 — No uso das competéncias delegadas pelo despacho n.° 971/2016, de 20 de janeiro, do Ministro
da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Republica (DR), n.° 13, Série II, de 20 de janeiro de 2016, ¢
nos termos do artigo 4.° do Estatuto dos Militares em Acdes de Cooperacdo Técnico-Militar
concretizadas em territorio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de dezembro, ¢
verificados os requisitos nele previstos, prorrogo a comissdo de servico do Cor Art (07376881) José
Fernando Araujo Carvalho, por um periodo de 83 (oitenta e trés) dias, com inicio a 10 de outubro de
2016, no desempenho de funcdes no Nucleo Conjunto de Coordenagdo, inscrito no Programa-Quadro
de Cooperagdo Técnico-Militar com a Reptblica Democratica de Timor-Leste.

2 — De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99, de 30 de dezembro de 1998, publicada no DR, 2.%
série, de 28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes em pais da classe C.

07 de outubro de 2016. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional, Marcos da Cunha e Lorena
Perestrello de Vasconcellos.

(Despacho n.° 13 306/16, DR, 2.* Série, n.° 214, 08nov16)

Manda o Governo, pelos Ministros dos Negocios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por proposta
do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos da alinea @) do n.° 3 do artigo 1.°,
dos artigos 2.%, 5.°, 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 232/2002,
de 2 de novembro, complementado pelo Acordo Técnico celebrado entre o Ministério da Defesa
Nacional e o Ministerio da Defensa do Reino de Espanha, relativo ao intercambio de um Oficial entre o
Estado-Maior-General das For¢as Armadas de Portugal e o Estado Mayor de la Defensa do Reino de
Espanha, o seguinte:

1 — Nomear o TCor Art (01234286) Paulo Jorge Henriques de Sousa para o cargo “Oficial Analista”
no Estado Mayor de la Defensa, em Madrid, Reino de Espanha, em substitui¢do do CFra (22089) Pedro
Miguel Abrantes Viegas, que fica exonerado do cargo a partir da data em que o militar ora nomeado assuma
funcgoes.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de margo, a duragdo normal
da missdo de servigo correspondente ao exercicio deste cargo é de trés anos, sem prejuizo da antecipacdo
do seu termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste ao seu decurso normal.

3 — A presente portaria produz efeitos a partir de 16 de setembro de 2016 (isenta de visto do
Tribunal de Contas).

17 de outubro de 2016. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros, Augusto Ernesto Santos Silva. — O
Ministro da Defesa Nacional, José Alberto de Azeredo Ferreira Lopes.

(Portaria n.° 355/16, DR, 2.* Série, n.° 210, 02nov16)

1 — Considerando o previsto nos n. * 1 ¢ 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/2013, de 31 de
maio, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 163/2014, de 31 de outubro, e alterado pelo Decreto-Lei
n.° 21/2016, de 24 de maio, que aprovou a Organica da Autoridade Nacional de Protegdo Civil (ANPC).

2 — Considerando a necessidade de garantir a continuidade do exercicio das fun¢Ges da Estrutura
Operacional da ANPC, ndo apenas o seu normal funcionamento, mas, também, as fases mais criticas do
Dispositivo Especial de Combate a Incéndios Florestais.

3 — Considerando a proposta do Comandante Operacional Nacional, José Manuel Moura.

4 — Ao abrigo do despacho n.° 2 690/2016, de 08 de fevereiro, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 36, de 22 de fevereiro, € nos termos dos n. ® 1 ¢ 3 do artigo 42.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, designo, em substitui¢do,
para exercer fungdes de Comandante Operacional Distrital, do Comando Distrital de Operagoes de
Socorro de Beja, o TCor SGE (17607180) Victor Manuel da Silva Cabrita.

5 — O nomeado possui o perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes € os objetivos desta
Autoridade Nacional, sendo dotado das necessarias competéncias e aptiddes técnicas para o exercicio do
respetivo cargo, conforme sintese curricular em anexo.

6 — O presente despacho produz efeitos a partir de 19 de setembro de 2016.

05 de setembro de 2016. — O Diretor Nacional de Planeamento de Emergéncia, José Oliveira.
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Sintese Curricular

I — Dados pessoais

Nome: Victor Manuel Silva Cabrita.
Data de Nascimento: 6 de outubro de 1959.

II — Formacao académica

Licenciatura em Direito, pela Universidade Moderna;

Curso “A” — Servico Geral do Exército, pelo Instituto Superior Militar;

Curso de promogdo a Capitdo, pelo Batalhdo de Adidos;

Curso de Promogao a Oficial Superior, pelo Instituto de Altos Estudos Militares.

III — Formacio complementar mais relevante

Curso de Técnicas de Apoio a Decisdo, Escola Nacional Bombeiros;

Curso de Organiza¢do de Postos de Comando, Escola Nacional Bombeiros;

Curso de Quadros de Comando, Escola Nacional Bombeiros;

Comunicagao ¢ Interacdo com os Média Nivel 1, Centro Protocolar de Formagao Profissional para
Jornalistas;

Comunicagdo e Interagdo com os Média Nivel II, Centro Protocolar de Formagao Profissional para
Jornalistas;

Community Mechanism Induction Course, EU, Roma.

IV — Experiéncia profissional mais relevante

2010/2016 — Comandante Operacional Distrital de Beja da ANPC;

Membro do Conselho do Servigo Geral do Exército;

2008/2010 — Chefe da Seccdo de Contratos e Protocolos, na Assessoria Juridica do Gabinete do
General Chefe do Estado-Maior do Exército;

2007/2008 — Chefe da Secgdo Logistica ¢ Chefe da Secgdo de Pessoal no Regimento de Infantaria
n.° 3 (Beja);

2003/2007 — Adjunto da Secgdo de Assuntos Juridicos, Chefe da Seccdo de Estudos e Direito
Militar e Chefe da Sec¢do de Contratos e Protocolos, na Assessoria Juridica do Gabinete do General
Chefe do Estado-Maior do Exército;

1998/2003 — Comandante de Companhia no Instituto de Altos Estudos Militares;

1995/1998 — Chefe da Secgdo de Pessoal e Oficial de Justica no Regimento de Infantaria n.° 3
(Beja);

1992/1994 — Chefiou varias Secgdes, designadamente, no ambito das Finangas, Operagoes,
Informagdes e Seguranca, Secretaria e Instrucdo, tendo desempenhado, em acumulagdo, as fungdes de
Oficial de Seguranca para a Area Informética e ministrado formagdo em diversos cursos, na area
Informatica, Financeira, Administracdo ¢ Gestdo de Materiais, Operacdes, Informagdes ¢ Transmissdes,
no Batalhdo de Adidos;

Foi ainda:

Conferencista no Instituto de Estudos Superiores Militares — Curso de Promogao a Oficial Superior.
Representante do Exército — CMDEFCI, dos concelhos de Cuba, Lagoa, Silves e S. Bras de Alportel;

Legal Advisor — Missdo Temporaria de Apoio Juridico as Forgas de Defesa de Timor-Leste (F-FDTL),
no ambito da Cooperacdo Técnico-Militar.

V — Louvores e Condecoracgoes

2015 — Louvor atribuido pelo Secretario de Estado da Administragdo Interna;
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Da sua folha de servigos constam ainda doze louvores, sendo seis concedidos por Oficial-General e
seis por Oficial Superior;

E condecorado com a Medalha de Mérito Militar, 3.* Classe, Medalha de Comportamento
Exemplar Grau, Cobre, Prata e Ouro e com a Medalha D. Afonso Henriques — Mérito do Exército, 3.% e
2.2 Classe.

(Despacho n.° 12 920/16, DR, 2.* Série, n.° 207, 270ut16)

Exoneracoes

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° ¢ na alinea @) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero o Cor Inf (06270882) Joaquim de Sousa Pereira Leitdo, do
Exército, das fungdes de Adjunto do meu Gabinete, para as quais havia sido designado pelo Despacho
n.° 1 992/16, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 27, de 9 de fevereiro.

2 — O presente despacho produz efeitos a 23 de outubro de 2016.

21 de outubro de 2016. — O Secretario de Estado da Administragdo Interna, Jorge Manuel
Nogueiro Gomes.

(Despacho n.° 12 716-B/16, DR, 2.* Série, n.° 203, 1.° Supl, 21out16)

V — DECLARACOES
Colocacgoes e desempenho de func¢des na Situacio da Reserva
Inicio de funcées

TCor AdMil (00453481) Rui Manuel Albuquerque Tavares Salvado, passou a prestar servigo
efetivo, na situacdo de reserva, no IASFA, desde 8 de setembro de 2016.

Fim de funcoes

Os militares abaixo indicados, deixaram de prestar servigo efetivo, na situagdo de reserva, nas
respetivas UEO, nas datas a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome UEO Data

Cor Eng (13296183) Carlos Manuel Dias Chambel LC 25-09-16
Cor  Art (05184978) José Manuel Tomaz Luis IGE 24-10-16
TCor TExpTm  (00471077) Antonio de Castro Henriques DSP 28-09-16
TCor SGPQ (03231381) Antoénio José Faria Verissimo AHMI 03-10-16
TCor TManMat (14168774) Isaias Escaleira Pires CmdLog 10-10-16
TCor TManMat (05395778) Antonio Cavaco Diogo RTransp 10-10-16
TCor TManMat (00227078) Vitor Margal DCSI 21-10-16

TCor SGE (07216978) David José Marques Soares DHCM 21-10-16
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VI— OBITUARIO

Faleceram os militares abaixo mencionados da SMat/RPFES:

2016
setembro 10 TCor Cav (55000211) Leonardo Antonio da Silva Saramago;
outubro 30 1Sarg SBF (51665911)  José Joaquim Costa;
novembro 03 Cap  TManMat (50364011) José Antoénio Bravo Frasco;
novembro 03 1Sarg Inf (44238259) José Cardoso Torres;
novembro 05 Cap SGE (50891311) José Maria Neto Moreira e Alves;
novembro 08 SCh  Corn/Clar (09032466) Salvador Antonio Pedras Gomes;
novembro 09 Cap  SGE (50417911)  Antoénio Augusto Coxo;
novembro 10 Maj  TManMat (51772611) Celso de Melo Aparicio;
novembro 12 Cap  SGE (51728111) Fernando Artur Baptista Parente;
novembro 15 1Sarg SGE (50507711) Francisco Augusto;
novembro 16 SMor Med (00125963) José Ramos Hilario;
novembro 16 Cor  Inf (16717069) Jodo Filipe Bras Fontes Frade;
novembro 17 Cap  SGE (50572211) Rodrigo Ferreira Gomes;
novembro 20 Cap SGE (52058411) Armando Pinto;
novembro 22 SCh PQ (10195168) Francisco Manuel Caeiro Martins;
novembro 26 SCh  Inf (50176711) Delmar Teixeira Baptista;
novembro 27 SCh  Inf (51714511) Tomé Vicente Piedade Saude;
novembro 28 Cap  SGE (51104411) Estanislau Guerra;
novembro 28 1Sarg Inf (52019711)  Antdnio Loureiro Martins;
novembro 29 SMor Inf (51982811) Manuel dos Santos Coelho.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Frederico José Rovisco Duarte, General.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calgada, Tenente-General.
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N.° 11/30 DE NOVEMBRO DE 2016

Publica-se ao Exército o seguinte:

I— JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracoes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques — Mérito do Exército, 4.* Classe, nos termos do disposto da alinea d) do n.° 2 e da alinea d)
do n.° 1 do artigo 26.°, do n.° 2 e alinea d) do n.° 1 do artigo 27.° do artigo 34.° ¢ do artigo 38.° do
Regulamento da Medalha Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das For¢cas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do
mesmo diploma, o Sold (19584703) Jesualdo Manuel Marques Claro.

(Despacho 12jull6)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exemplar, Grau cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Servicos de Pessoal, da data que se indica, no ambito da delegacdo de
competéncias ¢ em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, os seguintes militares em Regime de Contrato:

Ten  (00904601) Silvia da Costa Antunes;

CbAdj (08247811) Ruben Miranda Rodrigues;

Sold (01662211) Daniel Filipe Borges Guerreiro;

Sold  (09175810) Angela Marisa Magalhides Gongalves;
Sold (16881112) Luis Paulo de Jesus Gouveia.

(Despacho 120ut16)

Ten  (16804904) Maria Jodo Mendes da Silva;

Ten  (11333401) Pedro Miguel Gongalves Rodrigues;
Ten  (17189205) Miguel Correia Duarte;

Ten  (07058104) Rui Sebastido Neves Madaleno;

Ten  (07076502) Pedro Miguel Soares Vaz Freire;

Ten  (19088700) André Filipe de Queiros Pinto;

Ten  (00779601) José Hermenegildo Teixeira Gomes;
Ten  (19679902) José Manuel Borges Resende da Rocha;
Ten  (11895204) Pedro Filipe Leal Carvao;
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(02304405) Sebastido Gomes Almeida;
(17287105) Ricardo Jodo Sequeira Bernardo;
(02223202) Ana Sofia Ferreira da Mata;
(15041604) Pedro Miguel Carneiro Martins;
(13475011) Vitor Paulo Santos Nunes;
(16865211) Marcio Antonio Dias Ramalho;
(17229405) Vilson Manuel da Conceigdo Rosa;
(08066210) Tiago Miguel Tavares dos Santos;
(02351111) Pedro Miguel Garganta Lopes;
(10260709) Tiago Daniel de Barros Domingos;
(06632811) Bruno Miguel Pinto da Costa;
(02920109) Claudio Ribeiro Marques;
(17115111) Jorge Rafael Mendonga Gomes;
(15174310) Tiago José Macedo Lemos;
(19059212) Joao Luis Torres dos Santos;
(11884304) Idalio Anténio Rodrigues Pereira;
(14911111) Eduardo Tiago da Luz Cardoso;
(19982311) José Pedro Ferreira Barbosa;
(14483911) André Manuel Baptista Machado;
(03482211) Tiago Miguel da Silva Correia;
(17109306) Tiago Filipe Augusto Ferro;
(03189610) Jorge Miguel Ferreira;

(16978112) Soraia Leonor Silva Mendes;
(03381109) Paulo Jorge Veiga de Aratjo;
(06843310) Paulo César Sousa Grilo;
(11112212) Bruno Alexandre Vieira Vasconcelos;
(18220609) José Rui Carrasco Prates;
(19651706) Rute Marlene Gongalves;
(12212804) Luis Filipe Gongalves Alves;
(05540309) Catia Alexandra Domingos Tasca;
(04107810) Joana Vanessa Lopes Soares;
(19180006) Rodrigo Manuel Campos Simdes;
(15006510) Cristiano Filipe Ferreira da Silva;
(04654909) Ruben José da Silva Nogueira;
(19606710) Pedro Matos Maia;

(05325310) Claudia Patricia Garcia Costa;
(12237406) Diogo Gongalo Domingues Pimenta;
(06514205) Tiago Antoénio Vieira Maia dos Santos;
(17776606) Luis Miguel Duarte Coelho;
(12394609) Andreia Patricia dos Santos Cavaleiro;
(18059411) Silvia Andreia Pereira Correia;
(12182611) Pedro Filipe Jodo Ferreira;
(02973609) Luis Miguel da Silva Dionisio;
(00266511) Hugo Filipe Magalhides Guimaraes;
(13907912) Gabriel Antonio Pereira Landeira;
(03166003) Filipe Manuel Rodrigues Ramos;
(16710309) André Eusébio Correia;
(02751112) Emanuel Eduardo Abreu da Silva;
(07367305) Andreia Manuela Pinho da Silva;
(08229812) Eladio Porfiro Vieira Rodrigues;
(06047311) Bruno Daniel Vieira Tavares;
(15443306) Hugo Samuel Leite Ferreira;
(15836909) André Alexandre Nunes Ferreira;
(10339010) Nuno Rafael Borges Correia;
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Sold (11533310) Nuno Alexandre Aleixo da Silva;
Sold (07935712) Carlos André Silva dos Santos;

Sold  (00906906) Bruno Cristiano Correia Granja;

Sold  (00546006) Nélson da Silva Romeiro;

Sold (16137509) Diogo Alexandre Pinto de Oliveira;

Sold (18307911) Adriana Filipe Oliveira Antunes;

Sold (07239006) José Vitor Vieira Canha;

Sold  (15264909) Rogério Antdnio Baltar Lourenco;

Sold (03211205) Dario Bruno Gomes de Freitas;

Sold  (14929711) Joao Paulo Nunes Marques;

Sold (04738210) Filipe Alexandre dos Santos Tiago Rodrigues.
(Despacho 18outl16)

Ten  (03710500) Cristina Mariana Fidalgo Pereira;

Ten  (19737501) José Daniel Carneiro Cabeleira;

Ten  (11570404) Valdemar Manuel Pereira Matinhas;

Ten  (12048900) Rui Manuel Borges Valente Rodrigues;

Ten  (15909502) Jodo Filipe Cabral do Rosario;

2Sarg (06750604) André Morgado de Jesus Albino;

2Sarg (10365306) Jalio Anibal Martins Carvalhal;

CbAdj (18852810) Mauricio Morgado Esteves;

CbAdj (06623812) Alexandre Magno da Silva;

ICb  (08171710) Luis Carlos Pinto Casimiro;

ICb  (02084605) Luis Carlos Cardoso Salvador;

ICb  (07223810) Marc Cunha Raimundo;

ICb  (19822912) Marcos André Ferreira Gomes;

ICb  (11048809) Tiago Filipe Moreira da Costa;

ICb  (10777211) Rui Manuel Sa Dias;

ICb  (00676510) Daniel Filipe Barreiras Peixinho;

ICb  (10125206) Rui Fernando Rodrigues de Almeida;

ICb  (12592412) Mariline da Cruz Fernandes;

ICb  (07643010) Paulo Jorge Rodrigues Pais;

ICb  (14137909) Pedro Simdo Teixeira Baia;

2Cb  (07088212) José Leandro Oliveira Ferreira;

2Cb  (19941310) Ismael José Piteira Mousinho;

2Cb  (14637705) José Augusto Pereira Vicente;

2Cb  (14604711) Fabio Anténio Rodrigues Pires;

Sold (05406304) Tania Isabel Ferreira de Sousa;

Sold  (15807906) Luis Carlos Cerqueira de Sousa;

Sold (08868812) Jodo Marcelo Paixdo Cardoso;

Sold (15139711) Paulo Alexandre Pinto dos Santos;

Sold  (06395911) Pedro Miguel Rodrigues da Cunha;

Sold (13782912) André Longo Ferreira;

Sold (14639104) Anténio Luis Rodrigues Neto;

Sold  (00864809) André Manuel Nunes Gualdrapa;

Sold  (10322405) Ricardo Jorge Batista Paulino;

Sold  (15578303) Bruno Miguel Rosas Mesquita;

Sold (12580211) André Rafael de Sa Nogueira Santos;

Sold  (12908511) Isidora de Castro Moreno;

Sold (18274312) Raquel Emanuela Lopes Amaral Ribeiro;

Sold (19075109) Flavio Manuel de Jesus Duarte Lopes;

Sold (03975705) Jodo Pedro de Assungdo Barbedo;

Sold  (02879811) Fatima Cristina dos Anjos Teixeira;
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Sold (10616811) Carlos Rafael Freitas da Silva;

Sold (04774109) Jorge Fernando Carvalho Vicente Simdes;
Sold (10916206) Rubén Filipe Pepe Fuste;

Sold (10662011) André Filipe Belchior Carlos;

Sold (14760512) Diogo Pereira dos Santos;

Sold  (09886804) Sérgio Miguel Lopes Correia;

Sold (07198504) Barbara Andreia Salgueiro Cunha;
Sold (15233006) Emilio Tiago Pinto Nascimento;
Sold  (02698111) Rui Miguel Martins de Almeida;
Sold (10025711) José Anténio Simdes Lopes;

Sold (03922606) Jodao Pedro Santos Silveira;

Sold  (05933111) Paulo Ricardo de Sousa Azevedo;
Sold (03548810) Tony Patrick Carrigo Marracho;
Sold (03698106) André Filipe da Costa Eiriz;

Sold (06477106) Marco Antonio Caetano dos Santos;
Sold (11067109) Daniel Nunes Moreira;

Sold (17701105) Carlos Manuel Matos Vieira.

(Despacho 210utl6)

Louvores

Louvo a Ten (81604904) Maria Joao Mendes da Silva pelas extraordinarias qualidades pessoais e
profissionais que revelou no decurso dos cerca de quatro anos em que esteve colocada ¢ desempenhou
fungdes nesta Policia Judiciaria Militar (PJM).

O seu inestimavel contributo para a valorizagdo dos recursos humanos da PJM ficou bem patente
no esmero e rigor com que efetuou a selecdo psicologica dos candidatos aos Cursos de Formagdo de
Investigadores, bem como nas muito elucidativas acdes de formagao que ministrou a estes cursos € aos
investigadores da PJM, de entre as quais se destacam as que versaram sobre o comportamento desviante
criminal e sobre a gestdo do stresse e estratégias de coping. Também no quadro da sua formacdo em
psicologia colaborou sobremaneira para o sucesso de varios inquéritos, quer coadjuvando os
investigadores em entrevistas, inquirigdes e interrogatorios, quer assessorando-os através da analise do
perfil de suspeitos.

Habilitada com o Curso de Formagdo de Investigadores, durante cerca de dois anos participou na
investigacdo de varios crimes, fazendo sobressair a sua argucia e tenacidade na demanda da verdade, bem
como revelando invulgar espirito de sacrificio, disponibilidade ¢ extrema dedicagao.

Pelo desempenho assinalado, pelos conhecimentos técnico-profissionais que patenteou e pelas
virtudes militares que cultiva, onde a lealdade, camaradagem e obediéncia sobressaem, ¢ a Tenente Maria
Silva credora de estima e apreco, merecendo que os servigos por si prestados sejam considerados
relevantes e de muito mérito, sendo justo reconhecer que contribuiu significativamente para o
cumprimento da missdo da PJM.

19 de setembro de 2016. - O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar, Luis Augusto Vieira,
Coronel.

(Louvor n.° 463/16, DR, 2.* Série, n.° 204, 240utl6)

Louvo o Sold (19584703) Jesualdo Manuel Marques Claro pela forma extraordinariamente
dedicada e eficiente como, ao longo dos ultimos dois anos, desempenhou as fungdes de condutor do
Comandante da Instru¢do e Doutrina (CID), do Inspetor-Geral do Exército (IGE) ¢ do Chefe do
Estado-Maior do Exército (CEME).
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No desempenho das tarefas que lhe foram cometidas sempre evidenciou permanente
disponibilidade e pontualidade, a par de irrepreensivel aprumo, rigor e grande eficacia na sua execugao,
concorrendo desta forma para o cabal cumprimento das exigentes agendas quer do CID, do IGE e
atualmente do CEME. E de realcar, neste 4mbito, o inexcedivel profissionalismo evidenciado, bem como
o elevado espirito de missdo demonstrados, tanto no minucioso cuidado com a limpeza e manutencdo das
viaturas a sua responsabilidade, como na realizagdo das tarefas de apoio aos Gabinetes onde esteve
colocado, que se traduziram por um lado, num inquestionavel estado de prontiddo e apresentag@o, na
criagdo de condigdes de seguranga e confianga, e no contributo para a boa imagem do Exército, e por
outro, no granjear de estima e consideragdo de todos quantas com ele serviram.

Possuidor de elevado espirito de obediéncia e determinagdo, soube sempre impor-se pela sua
disponibilidade, grande capacidade de trabalho e profissionalismo, que aliadas a um cuidadoso
planeamento dos trajetos a efetuar, garantiram o cumprimento dos rigorosos horarios estabelecidos,
denotando saber fazer e espirito de bem-servir.

Pela excecional qualidade do trabalho realizado e pelas relevantes qualidades pessoais e virtudes
demonstradas, de que se realcam a inquestionavel lealdade e esmerada educacdo, ¢ o Soldado Jesualdo
Claro merecedor que os servigos por si prestados sejam considerados de elevado mérito, por terem
contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do meu Gabinete ¢
do Exército.

12 de julho de 2016. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Frederico José Rovisco Duarte,
General.

II — MUDANCAS DE SITUACOES
Ingressos em regime de contrato

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 2 de novembro de
2016, ingressar na categoria de Oficial, em Regime de Contrato, com a especialidade “149 A Campanha e
Diregao de Tiro”, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 259.° e da alinea a) do n.° 1 do artigo 269.°,
ambos do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015,
de 29 de maio, com o posto de Aspirante a Oficial, os militares abaixo indicados:

Posto NIM Nome Clas. Final
Asp Grad (14577309) Catia Andreia Malhado Farinha 14,76
Asp Grad (19006914) Tomas Manuel Marques Vieira 14,66
Asp Grad (12011206) Carlos Miguel Alves Moreira 12,82
Asp Grad (01713306) Isabel Sofia Gongalves da Costa Silva 12,15
2 — Os supracitados militares concluiram com aproveitamento o 1.° Curso de Formagdo de
Oficiais de 2016.

3 — Contam a antiguidade no posto de Aspirante a Oficial, desde 18 de julho de 2016, nos termos
do disposto no n.° 3 do artigo 270.° do EMFAR, conjugado com o determinado no n.° 1 do artigo 40.° da
Lei 82-B/2014 (Lei do Orgamento de Estado para 2015), por remissdao da Lei 7-A/2016 (Lei do
Orc¢amento de Estado para 2016), mantendo a atual situagdo remuneratoria.

4 — Ficam inscritos na escala de antiguidades nos termos do n.° 4 do artigo 259.° do EMFAR.

03 de novembro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 13 452/16, DR, 2.* Série, n.° 216, 10nov16)
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1 — Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, apo6s
subdelegacdo do Exmo. Tenente-general Ajudante-General do Exército, neste delegados por S. Exa. o
General Chefe do Estado-Maior do Exército, ingressam na categoria de Sargentos, em Regime de
Contrato, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 259.° e da alinea ») do n.° 1 artigo 269.°, ambos do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de
maio, com o posto de Segundo-Furriel, os militares abaixo indicados:

152 A Campanha
Posto NIM Nome Classificacao
2Furr Grad (19004811) José Carlos dos Santos Carvalho 14,95
2Furr  Grad (10729511) Gongalo Jorge Borges Cardoso 14,83
2Furr  Grad (00673215) Milton Gongalo Nunes Monteiro 14,81
2Furr Grad (15080312) Luis Filipe Gomes Fernandes 14,40
2Furr  Grad (05130914) Carlos André Gaspar da Cruz 14,18
2Furr Grad (17037416) Pedro Daniel Almeida Perry 13,50
2Furr Grad (02169212) Hugo José Augusto Ventura 13,48
186 A Aquis Objetivos
Posto NIM Nome Classificacao
2Furr Grad (13485314) Tiago Filipe Relvas da Silva 15,87
2Furr Grad (18346516) Diogo Resendes Branco 14,71
2Furr Grad (14623212) Soraia Micaela Lacerda Antunes 14,53
2Furr Grad (16024810) Fabio Tiago de Almeida Ferreira 14,52
2Furr Grad (07807806) Claudia Alexandra Nunes Ferreira 14,45
2Furr Grad (00317012) Yoann de Freitas 14,44
2Furr Grad (10894617) Rodrigo Filipe Martins Duarte 14,23
2Furr Grad (04782115) Miguel Angelo dos Santos Correia 14,15
2Furr  Grad (12469115) Joao Fernando Soares Lopes 12,05
225C CC
Posto NIM Nome Classificaciao
2Furr Grad (08074216) Pedro Miguel Catrona Primo 14,91
2Furr Grad (09331114) Luis Miguel Cerqueiro Dias 13,47
2Furr Grad (14250713) Fabio Manuel Pires Brito 13,45
2Furr Grad (07616513) Renato Rafael Couto de Sousa 11,91
651 SP Secretariado
Posto NIM Nome Classificacao
2Furr Grad (04283713) Augusto Leonardo Santos Coelho 14,76
2Furr Grad (16513815) Edina Ermelinda Mendes Borges 14,74
2Furr Grad (00401314) Vitor Manuel Lima Furtado 14,21
2Furr Grad (04806316) Carla Sofia Valério da Rocha 13,59
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669 TP Op Transportes
Posto NIM Nome Classificacao
2Furr Grad (03120915) Fernando Manuel Fonseca da Nova 15,54
2Furr  Grad (17659416) José Augusto Carvalho Gomes 15,42
2Furr  Grad (05305717) Francisco Manuel Gomes Paiva 15,42
2Furr Grad (00456215) Paulo Daniel da Cunha Borges 15,17
2Furr Grad (02737210) Nelson Filipe Moreira da Cruz 14,45
2Furr Grad (16951612) André Filipe da Costa Clemente 13,33
2 — Os supracitados militares concluiram com aproveitamento o 1.° Curso de Formagdo de
Sargentos 2016.

3 — Contam a antiguidade no posto de Segundo-Furriel desde 18 de julho de 2016, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 270.° do EMFAR, conjugado com o determinado no n.° 1 do artigo 40.° da Lei
n.° 82-B/2014, por remissdo do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de marco, mantendo a atual
situagdo remuneratoria.

4 — Ficam inscritos na escala de antiguidade nos termos do n.° 4 do artigo 259.° do EMFAR.

04 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 671/16, DR, 2.* Série, n.° 203, 21outl6)

1 — Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, apo6s
subdelegacdo do Exmo. Tenente-General Ajudante-General do Exército, neste delegados por S. Exa. o
General Chefe do Estado-Maior do Exército, ingressam na categoria de Sargentos, em Regime de
Contrato, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 259.° ¢ da alinea b) do n.° 1 artigo 269.°, ambos do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de
maio, com o posto de Segundo-Furriel, os militares abaixo indicados:

149 A Camp Dir Tiro
Posto NIM Nome Classificacao
2Furr Grad (03758916) Diogo Henrique Beja Ferreira 15,83
2Furr  Grad (05041115) Bruno Emanuel de Jesus 15,46
2Furr Grad (12849914) Pedro Daniel da Silva Grilo 15,16
2Furr Grad (07824014) Frederico Miguel Pontes Medeiros 14,41
2Furr Grad (19384414) Tiago André Silva Oliveira 13,16
2Furr Grad (14724611) Susana Filipa Machado Santos 12,82
290 C Rec Rodas
Posto NIM Nome Classificacao
2Furr Grad (04034713) Sara Isabel da Silva Ribeiro 14,87
2Furr Grad (07495715) Fabio dos Santos Constantino 14,62
2Furr Grad (05319313) Tiago Rocha Fernandes 14,57
2Furr Grad (12798011) Rui Miguel Simdes Fernandes 14,32
2Furr Grad (08508816) Pedro Filipe Oliveira Dias 13,74

2Furr Grad (01245616) Carlos Filipe Marques Rodrigues 13,48
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2 — Os supracitados militares concluiram com aproveitamento o 1.° Curso de Formagdo de
Sargentos 2016.

3 — Contam a antiguidade no posto de Segundo-Furriel desde 18 de julho de 2016, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 270.° do EMFAR, conjugado com o determinado no n.° 1 do artigo 40.° da Lei
n.° 82-B/2014, por remissdo do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de marco, mantendo a atual
situagdo remuneratoria.

4 — Ficam inscritos na escala de antiguidade nos termos do n.° 4 do artigo 259.° do EMFAR.

20 de outubro de 2016. — O Chefe da Reparticao, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 13 104/16, DR, 2.* Série, n.° 210, 02nov16)

1 — Por despacho de 12 de setembro de 2016 do Chefe da RPM/ DARH, ao abrigo dos poderes que
lhe foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, ap6s subdelegagdo do Exmo. Tenente-General
Ajudante-General do Exército, neste delegados pelo despacho n.° 8 546/2016, de S. Exa. o General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica (DR), 2.* série — n.° 125, de 1 de julho,
e no cumprimento do despacho de S. Exa. o General Chefe do Estado-Maior do Exército em exercicio de
fungdes, de 2 de fevereiro de 2016, que aprova o “Plano de Formagdo Inicial e Progressdo na Carreira
para Oficiais/Sargentos/Pragas — RV/RC” para o ano 2016 ¢ atendendo ao referido no artigo 40.° da Lei
n.° 82 -B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o artigo 18 da Lei 07-A/2016, de 30 de margo - Orgamento
de Estado para 2016, ingressaram na categoria de Pracas como Soldados RV/RC, nos termos do n.° 2 do artigo
259.° do EMFAR, por satisfazerem as condigdes previstas n.° 1 do artigo 259.° do EMFAR, os militares a
seguir identificados:

Posto NIM Nome

Sold (13691515) Roberto Carlos Oliveira Baptista;
Sold (16705514)  Hélder Rodrigo da Costa Abreu;
Sold (13595514)  Hélder Rodrigues Teves;

Sold (05166614) Carina Sofia Brito Valadares Pintado;
Sold (16487916)  Ruben Rocha Oliveira;

Sold (05427915)  David Fernandes Chaves;

Sold (10876612)  Patricia da Silva Fernandes;

Sold (04172316) Tiago Micael Sousa Pereira;

Sold (01318515)  Miguel Angelo Puga Macedo Melo da Silva;
Sold (15028415) José Agostinho Martins da Rocha;
Sold (01495916) André Renato Valente da Silva;
Sold (17239912) Cristiano Miguel Oliveira Dinis;
Sold (18888913) José Miguel Borges Pinheiro;

Sold (03261312)  Gabriel Filipe Correia Freitas;

Sold (04670117) Bruno Alexandre Gaspar Ferreira;
Sold (06861614) Emanuel Pina Duarte Rodrigues;
Sold (16681217) Valter Manuel Pacheco Sousa;
Sold (03805315)  Bruno Miguel Silva Santos;

Sold (10591117) Pedro Miguel Pereira Moreira;
Sold (18220113) Carlos Alexandre Pires Rufino;
Sold (00588115) Vitor Emanuel Freitas Oliveira;
Sold (07925416) Pedro Miguel Vieira da Costa;
Sold (13883413) Susana Cristina Respeita Valentim;
Sold (17973012) Samuel Na Bangna;

Sold (17727516) Vania Sofia Marques Gama,;
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Posto NIM Nome
Sold  (02999012)  Aurelie dos Santos Bento;
Sold (18692817) Leandro Gabriel Lopes Almeida;
Sold (03552013)  Diogo Emanuel Carvalho da Silva;
Sold (16282317) André Martim Barata Araujo Lacerda Aires;
Sold (12349211)  Dino Ricardo Sousa Soares;
Sold (05435614) Bruno Filipe Eiras Oliveira;
Sold (05294611) Ana Claudia Pinho da Silva;
Sold (07828215) Kevin do Nascimento;
Sold (09675611)  Manuel Valentim Farinha Reis;
Sold (16597111)  Gabriel Agostinho Costa Tinoco;
Sold (04022613) Fabio Tomas Ferraz Bessa;
Sold (19748118)  Jorge Tiago Pinho Coutinho;
Sold (01164017) Luis Paulo Martins Ferreira;
Sold (13382815) Rodrigo Ferreira da Fonseca;
Sold (16220715)  Pedro Miguel Carvalho Faria;
Sold  (10690017) Inés Patricia da Silva Batista;
Sold (17301317)  Bruno Luis Rodrigues Pacheco;
Sold (09748417) Marcelo Alexandre Monteiro Pereira;
Sold (08900717)  Rui Filipe Moreira Pinheiro;
Sold (17273214)  Rafael Miguel Martins Ferreira;
Sold (11029712) Marcelo Ferreira Medeiros;
Sold (18379812) Sérgio Miguel Rodrigues Lameiras;
Sold (06339517)  Nuno Tomads Teixeira Santos;
Sold (05648516)  Micael Oliveira Costa;
Sold (03307318)  Nuno Filipe Lopes Nepomuceno;
Sold (04483713) Hélder Fernando Alves Ferreira;
Sold (11653116)  Bruno Filipe de Sousa Azevedo;
Sold (11428915) Pedro Miguel Mota Rosa;
Sold (14931112) André Ricardo Carrasco Silva;
Sold (15054717)  Paulo Alexandre Viveiros Furtado;
Sold (03701115) José Augusto da Costa Pereira;
Sold  (16896713)  Oscar de Oliveira Barbosa;
Sold (00197915)  Mtsha Celiza Santiago de Carvalho;
Sold (14141713)  Nuno Miguel Dias Freitas Lopes;
Sold (01181715) Bruno Vieira de Sousa;
Sold (16402715) Fabio Alexandre Costa Correia;
Sold (02375717) Afonso Eduardo da Silva Costa;
Sold (10404216)  Fernando Emanuel Marinho Bras;
Sold  (18099817) Ricardo Daniel Vieira de Sousa;
Sold (01175918) Jodo Monsanto da Siva Cesario;
Sold (09493216) Bruno Miguel Macedo de Almeida;
Sold (10582416)  Vasco Paulino Marques do Espirito Santo;
Sold (15654314) Claudio da Silva Ferreira;
Sold (00281415) Rafael Tavares Rodrigues;
Sold (02011911)  Nuno Alberto Fraga Pimentel,
Sold (00729617) Vania Andreia Gongalves Teixeira;
Sold (13804317) Carolina Gongalves do Cima;
Sold (00150417)  Patricia Alexandra Pacheco Ribeiro;
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Posto

Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

NIM

(08345515)
(08528815)
(00773918)
(15469913)
(10675812)
(05303215)
(10538215)
(08621417)
(16616315)
(01015414)
(04326617)
(00945112)
(01350316)
(18584417)
(09477614)
(17259818)
(01997117)
(09248811)
(15233818)
(08733116)
(12127214)
(07165314)
(03651317)
(06989717)
(01969717)
(09793814)
(02991713)
(13998718)
(19267616)
(00741917)
(17862113)
(02377616)
(14226816)
(00617416)
(10825016)
(17325215)
(16632115)
(17855416)
(01448914)
(09516917)
(03522117)
(17803316)
(04648717)
(02855214)
(00998616)
(10666617)
(10077714)
(06865511)

Nome

Jodo Nuno Jorge Vicente;

Hugo Miguel da Silva Mendes;

José Marcelo Pinto Pereira;

Elisabete Silva Adao;

Ricardo Jorge de Azevedo Xavier;
Amaury Gomes Abreu;

Inés Taveira Antunes Costa Gongalves;
Daniel Jorge da Silva Alves;

Jodo Carlos Roque Gongalves;

Milton de Sousa Penelas;

Rodrigo Cunha Freitas;

Tiago Miguel Brandao Leite;

Miguel Morais Magalhaes;

Jodo Miguel de Oliveira Pereira de Carvalho;
Jodo Tiago Rosa Martins;

Hélder Gabriel Oliveira Fernandes;
Sofia Alexandra Gois Gingeira;

Sara Noémia Barros Dantas;

Amaro José Pentieiros Frutuoso;
Nuno Filipe Cabega da Saude;

Luis Daniel Pompilio Costa;

Rui Manuel Queirés Moreira ¢ Cunha;
Claudia Loureiro Pereira;

Henrique Barbosa Camara;

Eduardo Filipe da Conceigao;

Rui Filipe Viveiros Arruda;

Taras Datsyuk;

Rogério Sousa Vieira;

Nuno Filipe Leite Ribeiro;

Miguel Alexandre Loureiro Ferreira Gomes Telles;
Ricardo Alexandre Resendes Freitas;
Fabio André Gomes Faustino;

Pedro Adelino de Sousa;

Paulo Jorge Duarte Furtado;

Manuel Marcos Aguiar da Silva;
Elson Rafael Carvalho Cagador;

Rui Alberto José Ribeiro;

Miguel Angelo Afonso Freitas;

Jodo Ruben Paulo Reis;

Pedro dos Santos Ribeiro Franga;
Kamila Kvas;

Victor Claudio Dias de Sousa;

Yoel Bonfim Morais;

Ruben Carido da Silva;

Jodo Manuel Pedro Inacio Campos;
Vania de Jesus Batista da Silva;
Miguel Alexandre Pereira Cordeiro;
Daniel Filipe Correia Cerqueira da Silva;
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Posto NIM Nome

Sold (15911116) Bruno Miguel Afonso da Silva;
Sold (18101017) Francisco Manuel Furdo Ferreira;
Sold  (14428717) Jéssica Sofia Monteiro Assungao;
Sold (02309616)  Hugo Filipe Moreira Azevedo;

Sold (02010717)  Joao Pedro Falcato Fernandes;

Sold (09473615) Rodrigo da Silva Marques;

Sold (05914816)  Tiago Botelho Meireles;

Sold (12686814) Bernardo Raimundo Martins Pereira;
Sold (12283613)  Pedro Filipe da Silva Dias;

Sold  (15633311)  Ana Sara Pacheco Medeiros;

Sold (14084814) Andreia Rafaela Freitas Lobo;

Sold (06365817)  Rodrigo Manuel Duarte de Oliveira;
Sold (06391113) Tiago Manuel Viveiros Silva;

Sold (14683816) Paulo Renato Pimentel Silva;

Sold (07286616)  Jodo Pedro Fialho Calhau Lopes
Sold (04441111) Gisela Vanessa Gomes Ribeiro.

2 — As referidas pracas contam a antiguidade no novo posto desde 6 de setembro de 2016, data a
partir da qual tém direito ao vencimento no posto de Soldado ficando integrados na primeira posigdo da
estrutura remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009 de 14 de
outubro.

12 de setembro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.
(Despacho n.° 11 675/16, DR, 2.* Série, n.° 189, 30set16)

1 — Por despacho de 18 de outubro de 2016 do Chefe da RPM/ DARH, ao abrigo dos poderes que
lhe foram subdelegados pelo Exmo. Major-General DARH, ap6s subdelegacdo do Exmo. Tenente-General
Ajudante General do Exército, neste delegados pelo despacho n.° 8 546/2016, de S. Exa. o General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica (DR), 2.% série - n.° 125, de 1 de julho, ¢
no cumprimento do despacho de S. Exa. o General Chefe do Estado-Maior do Exército em exercicio de
fungdes, de 2 de fevereiro de 2016, que aprova o “Plano de Formagdo Inicial e Progressdo na Carreira
para Oficiais/Sargentos/Pragas — RV/RC” para o ano 2016 ¢ atendendo ao referido no artigo 40.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o artigo 18 da Lei 07-A/2016, de 30 de margo - Orgamento
de Estado para 2016, ingressaram na categoria de Pragas como soldados RV/RC, nos termos do n.° 2 do
artigo 259.° do EMFAR, por satisfazerem as condigdes previstas n.° 1 do artigo 259.° do EMFAR, os
militares a seguir identificados:

Posto NIM Nome

Sold (00983316) Marco Paulo Abreu S3;

Sold (02463717) Michael Geraldo da Silva Pinto;
Sold (03622418) Jodo Pedro Miranda de Sousa;
Sold (02823016) José Herculano Ferreira de Jesus;
Sold (02093618) Jodo Bruno Gongalves Nunes;
Sold (11630816) José Célio Ferreira Nunes;

Sold (15183911) Roberto Carlos Figueira de Faria;
Sold (15510417) Ricardo Luis Teixeira Alves;

Sold (18084818) Paulo Antonio da Silva Gongalves;
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Sold (09773316) Ruben Nicolau Henriques Sousa;
Sold  (09665313) Jodo Henrique Abreu da Silva;

Sold (15601215) Vitor Emanuel Velosa;

Sold (09657313) Nélio Davide de Sousa Luis;

Sold (10175917) Henrique Edgar Rodrigues Caldeira;
Sold (11447516) José Ricardo Correia Gomes;

Sold (14684116) José Alberto Gongalves Fernandes;
Sold (18554417) Paulo Ricardo Fernandes Correia;
Sold (13119715) Igor David Marques Abreu;

Sold  (09010916) Miguel Alcindo Santos Silva;

Sold (14599218) Jodo Pedro Calisto da Graga;

Sold (18276916) José Filipe Pereira Marques;

Sold (17182416) Thomaz Emerick Castillo Castillo;
Sold (15608717) Carlos Tiago dos Santos Jesus;

Sold  (08900213) Sara Raquel Mendonga Rodrigues;
Sold (05572815) Emanuel Sime3o Ramos Mendonga;
Sold (00072316) André Henrique Fernandes Moreira;
Sold (18779917) Pedro André Fernandes Gongalves;
Sold (12864917) Francisco Paulo Furtado Gongalves;
Sold (14713414) Pedro Miguel Camara Gdis;

Sold  (13916215) Sotero Ribeiro Delgado Pestana;
Sold (06062715) Pedro José Ferreira Gongalves;

Sold (00191615) Nuno Miguel Freitas Mateus;

Sold (13084013) Fabio Nicolau Teixeira Nobrega;
Sold  (10550716) Tiago Filipe Gongalves Rodrigues;
Sold (15020516) Carlos Afonso Vieira e Sousa;

Sold (17557716) Avelino Daniel dos Santos Nobrega;
Sold (11723817) Paulo Diogo da Silva Figueira;

Sold (08453818) Vitor Hugo Alcantara de Gouveia;
Sold (11454916) Joado Manuel Gouveia Miranda;
Sold (02234117) Michael Pinto Ribeiro;

Sold (00529814) Duarte Celso Ramos Oliveira;

Sold (09501317) Claudia Sofia Rosa Aguiar;

Sold (01492013) José Gregodrio Gongalves Sanchez;
Sold (11338115) Gustavo José Quintal Correia;

Sold (08568218) Nuno Francisco Fernandes de Freitas;
Sold (04827915) Sandra Cristina da Silva Freitas.

2 — As referidas pracas contam a antiguidade no novo posto desde 14 de outubro de 2016, data a
partir da qual t€m direito ao vencimento no posto de Soldado ficando integrados na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009 de 14 de
outubro.

18 de outubro de 2016. — O Chefe da Reparti¢do, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 977/16, DR, 2.* Série, n.° 208, 28out16)
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III — PROMOCOES E GRADUACOES
Promocgoes

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 14 de outubro de
2016, promover, na modalidade de diuturnidade, ao posto de Alferes em Regime de Contrato Especial
(RCE), nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 130/2010, de 14 de dezembro,
conjugada com os artigos 58.° ¢ 59.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, por satisfazerem as condigdes gerais e especiais de
promogao, os seguintes militares com a especialidade de Medicina Dentaria:

Ten Grad (12828697) Ricardo Jorge Dias Lopes Fernandes;

Ten Grad (18726802) Gongalo Braisinha Sebastido da Costa Baida;

Ten Grad (04262200) Ana Maria Bagdo de Carvalho da Conceigao Pereira Courelas;
Ten Grad (07919299) Tiago Alexandrino Alves Rosa;

Ten Grad (17758501) Vasco Rafael Bettencourt Medeiros.

2 — Estes Oficiais contam antiguidade no posto de Alferes RCE desde 29 de julho de 2016,
mantendo a atual situagdo remuneratoria.

3 — As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissdo do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016, ¢ na sequéncia da
autorizacao concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de Suas Exceléncias o Ministro
das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.? série, n.° 168, de 1
de setembro de 2016.

17 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 753/16, DR, 2.* Série, n.° 204, 24outl6)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 14 de outubro de
2016, promover, na modalidade de diuturnidade, ao posto de Alferes em Regime de Contrato Especial
(RCE), nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 130/2010, de 14 de dezembro,
conjugada com os artigos 58.° ¢ 59.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o Alf Grad (01428406) Jodo Gong¢alo Nunes Cabrita, com
a especialidade de Medicina Veterinaria, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao.

2 — Conta antiguidade no posto de Alferes RCE desde 13 de agosto de 2016, mantendo a atual
situacao remuneratoria.

3 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro, por remissdo do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, ¢ na sequéncia da autorizacdo
concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de Suas Exceléncias o Ministro das Finangas
¢ 0 Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 1 de setembro de
2016.

17 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 754/16, DR, 2.* Série, n.° 204, 24outl6)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 14 de outubro de
2016, promover, na modalidade de diuturnidade, ao posto de Alferes em Regime de Contrato Especial
(RCE), nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 130/2010, de 14 de dezembro,
conjugada com os artigos 58.° ¢ 59.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado
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pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, por satisfazerem as condigOes gerais e especiais de
promogao, os seguintes militares, com a especialidade de Assisténcia Religiosa:

Ten Grad
Ten Grad

(39138991) Jos¢ Manuel Ferreira da Costa;
(19383095) Antonio José Marques Santiago.

2 — Estes Oficiais contam antiguidade no posto de Alferes RCE desde 15 de setembro de 2016,
mantendo a atual situagdo remuneratoria.

3 — As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissdo do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, e na sequéncia da
autorizacao concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de Suas Exceléncias o Ministro
das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.? série, n.° 168, de 1
de setembro de 2016.

17 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 755/16, DR, 2.* Série, n.° 204, 24out16)

1 — Por despacho de 22 de setembro de 2016 do Chefe da RPM/ DARH, ao abrigo dos poderes
que lhe foram subdelegados pelo Major-General DARH, apds subdelegagdo do Exmo. Tenente-General
Ajudante-General do Exército, neste delegados pelo despacho n.° 8 546/2016, de S. Exa. o General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica (DR), 2.? série, n.° 125, de 1 de julho, sdo
promovidos ao posto de Cabo-Adjunto, na modalidade de diuturnidade, nos termos da alinea ¢) don.’ 1 ¢ do
n.° 2 do artigo 270.° do Estatuto Militar das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 90/2015 de 29 de maio, por satisfazerem as condigdes gerais de promogdo, os Primeiros-Cabos
em regime de contrato a seguir mencionados:

Posto NIM Nome Data de antiguidade
1Cb (17721309) Fernando Ventura da Silva Duarte 31-07-16
1ICb (08854209) Paulo Jorge Pereira Barata 31-07-16
ICb (17893606) Anthony Carvalho Macedo Gomes 31-07-16
ICb (18190306) Ricardo Daniel Ramos Brito 31-07-16
1Cb (18969412) Miguel Angelo Fonseca dos Santos Miranda 31-07-16
1Cb (19444312) José Joao Rodrigues Araujo 31-07-16
1Cb (01287712) Ruben Manuel Tavares Barreto 31-07-16
1Cb (02267805) Fatima Adelaide Monteiro Bernardo 31-07-16
ICb (03691211) Francisco Miguel Ferreira da Costa 31-07-16
1Cb (16223011) Eduardo Joel da Silva Reis 31-07-16
1Cb (02439311) Phillip Aires Carvalho 31-07-16
1Cb (03717612) Joaquim Emanuel de Almeida Pereira 31-07-16
1Cb (14623210) Antdnio Pedro de Oliveira Gouveia 31-07-16
ICb (16545109) Nélio Ascensao da Silva 31-07-16
ICb (03152111) Hugo Rafael Anunciagdo da Costa Lopes 31-07-16
ICb (11091906) Sonia Figueiredo Matos Abreu 31-07-16
1Cb (08235309) Jorge Daniel Coelho Nunes 31-07-16
1ICb (04821412) Catia Filipa Pereira Medeiros 31-07-16
ICb (08652111) André Manuel da Costa Aradjo 31-07-16
ICb (09414711) Mauro André Ruivo Pinheiro 31-07-16
I1Cb (06559710) Joana Patricia Silva Dias 31-07-16
ICb (16701910) Ruben Baido Gongalves 31-07-16
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ICb (17229405) Vilson Manuel da Conceigdo Rosa 31-07-16
ICb (17208909) Sara Cristina Revés Augusto 31-07-16
ICb (03500810) Ruben Rafael Lobato Cristo 31-07-16
ICb (08247811) Ruben Miranda Rodrigues 31-07-16
ICb (17697911) Vitor Hugo Ferreira Coelho 31-07-16
1Cb (14548004) Nuno Filipe Ferreira de Almeida 31-07-16
ICb (07587509) Carlos Miguel Ferreira Machado 31-07-16
ICb (06531011) Tiago Lopes Carneiro 31-07-16
ICb (15866411) Vitor Renato Peixoto Ferreira 31-07-16
ICb (16611910) Ricardo Filipe Lopes Veiga 31-07-16
1Cb (03066810) Francisco José da Costa Silva 31-07-16
1Cb (15804309) Tiago Jorge Fernandes da Fonseca 31-07-16
ICb (17900903) Claudio Alexandre Rocha Rodrigues 31-07-16
ICb (15905111) Ricardo Miguel da Costa Silva 31-07-16
1ICb (04904106) Pedro Miguel Catronga Ramalho 31-07-16
1ICb (01106006) Nuno Miguel Sousa Franco 31-07-16
ICb (17170011) Filipe Miguel Francisco Lobo 31-07-16
ICb (16208611) André Filipe de Almeida Couto 31-07-16
ICb (01161512) Rafael Rocha Moreira 31-07-16
1Cb (13739110) Fabio André Amaro Sebastido 31-07-16
ICb (18852810) Mauricio Morgado Esteves 31-07-16
ICb (09776011) Soraia Filipa da Silva Castanheira 31-07-16
ICb (19634206) Diogo Rafael Gongalves Rodrigues 31-07-16
ICb (08541609) Ana Cristina Miranda Gongalves 31-07-16
ICb (15712010) Henrique Daniel de Castro Cardoso 31-07-16
ICb (11943711) Samuel Pedro Antunes Oliveira 31-07-16
1ICb (13304806) Mario Ricardo Ferreira da Silva 31-07-16
ICb (14446811) Elodie da Silva Teixeira 31-07-16
ICb (08416511) Ruben Manuel Coelho Nogueira 31-07-16
ICb (07829309) Tiago André Ferreira Andrade 31-07-16
ICb (01514412) Bruno Miguel da Silva Pinto 31-07-16
ICb (10221211) Jodo Carlos Costa Silva 31-07-16
1Cb (02534211) Pedro Miguel Moreira Carneiro 31-07-16
ICb (02835112) Rui Tiago da Cruz Ferreira da Silva 31-07-16
ICb (11513210) Luis Filipe Figueiredo Venancio 31-07-16
ICb (14135411) José Francisco Caseiro de Almeida 31-07-16
ICb (16027210) César Emanuel Dias Fernandes 31-07-16
1Cb (03987506) Pedro Salgado Ramos 31-07-16
ICb (19908109) Nurio Emanuel Moreira Violante 31-07-16
ICb (19492609) Luis Miguel Campos Pinto 31-07-16
ICb (02979311) Luis Filipe da Costa Sousa 31-07-16
ICb (01721711) Tiago Afonso Valente da Silva 31-07-16
ICb (08481511) Rodrigo Jodo Camara Vieira 31-07-16
ICb (16271211) Tania Luisa Torres Nogueira 31-07-16
ICb (02316303) André Ribeiro Correia 31-07-16
1Cb (08238112) Roberto Carlos Carvalho da Silva 31-07-16
1ICb (08066210) Tiago Miguel Tavares dos Santos 31-07-16
1ICb (11206810) Flavio Miguel Loureiro da Silva 31-07-16
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Posto

1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb

NIM

(16299011)
(11816811)
(10658810)
(04555110)
(10677511)
(04506511)
(12358604)
(12599010)
(16865211)
(01477311)
(08999911)
(09853609)
(03918006)
(08274511)
(08212810)
(18160710)
(18068811)
(08500011)
(16563811)
(05301906)
(16074011)
(18781211)
(14745010)
(18663610)
(18536410)
(04369011)
(09198512)
(06612511)
(14420406)
(06517511)
(06623812)
(09665810)
(13510211)
(07397105)
(02533010)
(17259609)
(03427909)
(11470911)
(19478211)
(06754710)
(19413110)
(16929411)
(11932011)
(03408511)
(07690911)
(01834606)
(10576412)
(05877612)

Nome

José Carlos Gomes da Silva
Claudio Oliveira Martins

Diogo Jorge da Silva Vieira
Jorge Miguel Neto de Castro
Flavio André da Cunha Machado
Pedro Miguel Martins Machado
Luis André da Silva Gomes

luri André de Aratjo Martins
Marcio Antonio Dias Ramalho
Fabio Miguel Paredes Ribeiro
Alexandre Daniel Alves Cunha
Fabio Filipe Ferreira Pinto

Mael Gongalves Ferreira

Marcio André Lopes Silva
Carlos Manuel Almeida da Silva
Manuel Filipe de Melo Carmezim
Nuno Miguel Viveiros Arruda
Paulo Jorge Ferreira Lemos

Ivo Miguel Soares Cabral

Mauro André Félix Vigario

Jodo Paulo Ferreira Campos
Jodo Pedro Tavares Couto

Jorge Manuel Henriques Moreira
Daniel Alexandre Cardoso Coelho
Carlos Alberto Martins Le#o
Jodo Vitor Pacheco Ponte

Luis Manuel Vieira da Rocha
Patricia Emanuela Silva Monteiro
José Alberto Petada Rodrigues
Daniel Filipe Monteiro Coelho
Alexandre Magno da Silva
Marco André Pinto Agostinho
Nuno Daniel Rodrigues da Silva
Ricardo Miguel Almeida Soares
Miguel dos Santos Marques

Rui Miguel Pereira Dias

Fabio Mourao Fernandes

Jodo Luis Delgado Graca

Mario Sérgio Nogueira Vieira
Paulo Jorge Magalhaes da Silva
Tiago Daniel da Silva Santos
Rafael Eduardo Rodrigues Pais
Vitor André Ribeiro Machado
Jodo Alexandre Neves Batista
Tiago Pinto Carvalho

Jeremy Gongalves Gamelas

José Filipe Pinto Machado

José Carlos da Cunha Rodrigues

Data de antiguidade

31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
31-07-16
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Posto NIM Nome Data de antiguidade
ICb (04952111) Nuno Miguel da Silva Cardoso 31-07-16
ICb (05065512) Flavio Alberto Santos Lopes 31-07-16
1Cb (12465005) Daniel da Fonseca Duarte 31-07-16
1ICb (10837911) Vitor Bruno da Costa Mendes 31-07-16
ICb (10298612) Fabio Manuel Macedo Martins 31-07-16
ICb (10450610) Bruno Tiago Leite Claro 31-07-16
ICb (09201409) Ricardo Jorge Maia Gouveia 31-07-16
1ICb (08530211) André Jodo da Silva Anselmo 31-07-16
ICb (09144809) Rui Teixeira Mendonga Pinto 31-07-16
1Cb (10897006) Rui Filipe Ribeiro Brandao 31-07-16
1ICb (13475011) Vitor Paulo Santos Nunes 31-07-16
ICb (00000712) Rafael Joel Vieira Lopes 31-07-16
1ICb (06776205) Nuno André Oliveira Barbosa 31-07-16
ICb (19423109) Beatriz Isabel Afonso Dias 31-07-16
ICb (07436711) Thomas Aurélio Alcobia Massot 31-07-16
ICb (11672212) José Luis de Melo Neves 31-07-16
ICb (09649910) Eurico Jorge Lopes dos Santos 31-07-16
1Cb (12054809) Bruno Filipe Almeida Alves 31-07-16
ICb (01675512) Maria Filomena Ribeiro Sambe 31-07-16
ICb (15867310) Diogo Alexandre Rodrigues Vieira 31-07-16
ICb (06007909) Tatiana Marisa Cambe Pinheiro 31-07-16
ICb (19596911) Jodo Tiago Fialho Santos 31-07-16
1Cb (18734110) Pedro Manuel Sena Oliveira Cardoso 31-07-16
ICb (12831109) Sérgio Dinis Marchante Coimbra 31-07-16
1Cb (15563605) Dario Miguel Pacheco de Jesus 31-07-16
1Cb (13851806) Rui Emanuel Pinhdo Bras 31-07-16
ICb (15062304) Tomé Morence Rosas 31-07-16
1Cb (04949306) Barbara Angelina Dias Ferreira 31-07-16
1Cb (14025310) Luis Manuel Melo Silva 31-07-16
1Cb (14328611) Rui Pedro Soares Rodrigues 31-08-16
2 — Estes militares contam a antiguidade do novo posto conforme tabela supra, ficando

integrados na primeira posi¢do da estrutura remuneratoria do posto de Cabo-Adjunto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro;

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicagdo do
presente despacho no DR, nos termos do n.® 8 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro
(Or¢amento do Estado para 2015), por remissdo do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016 (Orgamento do
Estado para 2016);

4 — As presentes promogoes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissdo do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016, ¢ na sequéncia da
autorizacdo concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de Suas Exceléncias o Ministro
das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no DR, 2. série, n.° 168, de 1 de setembro de
2016.

22 de setembro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 11 677/16, DR, 2.* Série, n.° 189, 30set16)
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1 — Por despacho de 27 de outubro de 2016 do Chefe da RPM/DARH, ao abrigo dos poderes que
lhe foram subdelegados pelo Major-General DARH, apods subdelegacdo do Exmo. Tenente-General
Ajudante-General do Exército, neste delegados pelo despacho n.° 8 546/2016, de S. Exa. o General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Didario da Republica (DR), 2.* série, n.° 125, de 1 de julho,
sdo promovidos ao posto de Cabo-Adjunto, na modalidade de diuturnidade, nos termos da alinea c¢) do
n.° 1 e do n.° 2 do artigo 270.° do Estatuto Militar das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de maio, por satisfazerem as condigdes gerais de promog¢do, os

Primeiros-Cabos em regime de contrato a seguir mencionados:

Posto

1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb

NIM

(13912012)
(10632811)
(16953910)
(10561512)
(13306610)
(10567106)
(15290209)
(15611009)
(15559010)
(18641310)
(13881210)
(10691910)
(18070606)
(06869811)
(05876204)
(14613111)
(14847306)
(04756011)
(19193104)
(16006806)
(06213810)
(05918806)
(05104111)
(01549210)
(11781909)
(00818511)
(09380910)
(06123103)
(03166409)
(02351111)
(07875011)
(17824305)
(14033902)
(14082911)
(12940309)
(13227010)
(03986105)
(13475505)
(07430612)
(13496512)

Nome

Diogo Filipe Paulino Pimenta;
Ricardo José Assungdo da Rosa;

José Filipe Rego Rato;

Ricardo André Pereira de Melo;
Maria Inés Roquette Miranda;
Ricardo Jorge Silva Cipriano;

Jorge Alexandre de Almeida Duarte;
Ivo Emanuel Lopes Rodrigues;
Bernardo Luis Borges Estévao;
Darcy Florivaldo da Silva Jonas;

José Filipe Andrade Gomes;

Adério Paulo Santos Abreu;

Fabio Emanuel Gongalves Gouveia;
Pedro Filipe de Sousa Sanona;

Jaime Augusto Pinto Santos;

Tiago Miguel Rodrigues de Bastos;
Jorge Adalberto Aires Pinto;

Catia Soares de Miranda;

Roberto Manuel da Cruz Sebastido;
Décio Paulo Faria Gomes Pestana;
Ivo Miguel Fernandes Freitas;
Evaristo José Freitas Teixeira;

Diogo Manuel Roméao Neto;

Nelson Filipe do Maio Serranito;
Pedro Miguel Brandao Lopes Peixoto;
Ruben David Veiga de Castro Costa;
Tiago Rafael Oliveira Silva;

Adulo Ronald Miranda Nogueira Mane;
Jodo Ricardo Freire Bernardo;

Pedro Miguel Garganta Lopes;

Ivo Rafael Claro de Freitas;

Miguel Ferreira Ribeiro da Costa;
Bruno Miguel Moita Ferreira;

Tiago Miguel Carajoinas de Jesus;
Francisco da Conceigdo Viegas Santana;
Sérgio de Jesus Baptista Pombo;

Joni Luis Moreira dos Santos Pires;
Daniel José Viana Nunes;

Luis Filipe Esperanca do Nascimento;
Diogo Filipe Pereira Alves;
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Posto

1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb

NIM

(00438709)
(06756610)
(03235209)
(17636104)
(01390409)
(03016209)
(01505911)
(13437706)
(02820009)
(06169110)
(02685904)
(13755509)
(04864711)
(00956906)
(05596709)
(09203406)
(00672511)
(12943509)
(09818312)
(08325410)
(14014706)
(17271512)
(19381005)
(11890411)
(09570309)
(00994411)
(01009812)
(07296706)
(07640112)
(19309311)
(05799510)
(13954906)
(17814906)
(00685710)
(14993705)
(05220505)
(06856606)
(12419210)
(13461312)
(15416511)
(03595606)
(17339411)
(00734812)
(07435510)
(16526909)
(00878206)
(15404310)
(10476411)
(14137909)
(07336811)

Nome

Bruno Filipe Evangelista Fontes Craveiro;

Antonio José Oliveira Teixeira Ricardo;
Jodo Paulo Moreira da Silva;

Hugo Henrique Monteiro Almeida;
Flavio Emanuel Silva Vicente;
Hugo Ricardo da Silva Gouveia;
Jodo Luis Bastos Ramos;

Fabio Pantaledo da Silva;

Edgar Filipe Paulos Dias;

Fabio André Duarte Coradinho;
Paulo Alexandre Paulista Nunes;
José Antonio Ferreira Pinto;

Sérgio da Cruz Martins;

Pedro Rafael Costa Pereira;

Bruno Miguel Carreira Martins;
Fabio Filipe Costa Garrudo Casado;
Gongalo Alexandre Fonseca Cardoso;
Diogo Antonio Lopes das Neves;
Mario Nelson Pinto Fontes;

Hugo Macedo Catoia;

Vitor Emanuel da Conceicdo Lucas;
Jorge Filipe de Almeida Cortinhal,
Sara Filipa Sousa Pulguinhas;
Hélder Filipe Fernandes Ferreira;
Angelo Rafael Chaves Marques;
Bruno Emanuel Monteiro Pedras;
Paula Cristina Carneiro de Sousa;
Nelma Gaspar Chilombo Alves;
Joel Ricardo Gongalves Sousa;
Vitor Hugo Dias Ribeiro Correia;
Tiago André Calado Leal;

Catia Fernanda Ferreira Lopes Catarino;
Jorge Miguel Assuncdo Torpes;
Octavio Mario Correia Relvinha;
Fernando dos Santos Rosa Pinto;
Carlos Filipe Correia Jerénimo;
Nuno Miguel Ferreira Nunes;

Vitor Hugo Moreira Pinto;

Gongalo Augusto Batista Lopes;
Luis Miguel Reis Rodrigues;

Nuno Miguel Pereira Sousa;
Reinaldo Fonseca Couto;

Diogo Filipe Melo Verdinho;
Arsénio Almeida Medeiros;

Ana Isabel Silva Caseira;

Jodo Dinis Silva Rego;

Mauro Filipe Costa Varela;

Fabio André Alves Pereira;

Pedro Simdo Teixeira Baia;

Patrick Raposo;
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Posto

1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb

NIM

(19059212)
(12834111)
(14403212)
(00536711)
(16519506)
(05565106)
(17334611)
(00965011)
(13111812)
(02920109)
(18854910)
(09541706)
(03628603)
(03793809)
(07254209)
(09641710)
(16206410)
(11783909)
(01388912)
(03127612)
(02160012)
(07876911)
(12109112)
(07708712)
(03273309)
(00050810)
(00952509)
(18067712)
(12905710)
(16268403)
(10397611)
(04851111)
(14411609)
(13499011)
(17261909)
(05332406)
(16006010)
(09103509)
(12163311)
(07519905)
(04291411)
(16902311)
(07781504)
(06632811)
(03903705)
(01643811)
(10125206)
(15134311)
(11405610)
(13771111)

Nome

Jodo Luis Torres dos Santos;

Filipe José Rodrigues da Costa;

Olga Marisa Fernandes Vieira,;

Jodo Pedro Bravo Viana;

Gerson Francisco Teixeira da Silva;
Mario Pedro Neto da Silva do Rosario;
Jodo Carlos Leiroz da Purificagéo;
Joel Alexandre Oliveira Leiras;

José Miguel Sousa da Costa;

Claudio Ribeiro Marques;

David Luis de Almeida Mota;
Casimiro Alexandre Gomes Oliveira;
Luis Miguel Arantes Araujo;

Mauro Filipe Serra Rebocho;
Joaquim Ricardo Vieira Ribeiro;
Hélio Pavao Castelo Branco;

Jorge Filipe Rosado Martins;

Tiago Fernando Pereira Carvalho;
Catia Luisa dos Santos Sales;

Carlos Eduardo Almeida Pacheco;
Jodo Manuel Rodrigues Martins;
Flavio Miguel Azevedo Silva;

Fabio Alexandre de Sousa Cortegaca;
Rodrigo Teves Cabral,

Vasco André Vieira Felisberto;
Antoénio José Gaidola Arruda;

Bruno Filipe Alves Ribeiro;

David Alexandre Moreira da Cunha;
Tiago José Pereira Pimenta;
Emanuel Alberto Caetano Gil Osorio Solha;
Pedro Diogo Baptista da Silva;
Norberto Aveiro Nunes;

Milton André Quintal,

Fernando Jorge Rainho dos Santos;
Marcos Daniel da Costa Branco;
Bruno Alexandre de Sousa Matos;
Fabio Filipe Fernandes Martins;
Cristiano Martins Ferreira;

Bruno Leandro Soares Gongalves;
Bruno Daniel Ribeiro de Sousa;
Tatiana Sofia Pereira Azevedo;
Hugo Miguel Pires Eusébio;

Mathias Sousa Aratijo;

Bruno Miguel Pinto da Costa;

Fabio Manuel Batista Soares Silva;
Ricardo Jorge Cruz Cepa;

Rui Fernando Rodrigues de Almeida;
Pedro Miguel Alves de Sa;

Mario Alexandre Carneiro Veiga;
José Antonio Abreu da Silva;
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Posto NIM Nome
1ICb (06304710)  César Fernando Gongalves Lopes;
1Cb (08726110) José Miguel Oliveira Costa;
1ICb (01185812)  Filipe de Moura Simdes;
1Cb (06523612)  Joao Pedro de Sousa Moreira;
1Cb (08286710)  Diogo André Cardoso Sangalhos;
ICb (11218906)  Ricardo Miguel da Silva Gomes;
1Cb (19031612) Sara Isabel Barros Miranda;
1Cb (06409011)  Diogo Manuel Malta Lucas;
1ICb (17809910)  Jodao Manuel Marques Rodrigues;
1Cb (10262804)  Bruno Alexandre Rodrigues dos Santos;
1Cb (19247010) Bruno Filipe Oliveira Lopes;
1ICb (06140212)  David Laureano Vences;
ICb (11612406)  José llidio de Abreu Mendes;
1Cb (01080809) Tiago José Ferreira da Costa;
1Cb (12012011) José Luis Gomes Ferreira;
1Cb (06409410)  Nuno Antoénio Teles da Corte;
1Cb (00725305)  Paulo Jorge Martins da Silva;
1Cb (02804809)  Valter Bruno Dias Ascéncio;
1Cb (06623109)  Rui Miguel dos Santos Simdes;
1ICb (01066910)  Jorge Miguel Domingos Muralha.

2 — Estes militares contam a antiguidade do novo posto a 24 de setembro de 2016, ficando
integrados na primeira posi¢do da estrutura remuneratoria do posto de Cabo-Adjunto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro;

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publicacdo do presente
despacho no DR, nos termos do n.° 8 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (Or¢amento
do Estado para 2015), por remissdo do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016 (Or¢amento do Estado para
2016);

4 — As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissao do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016, e na sequéncia da
autorizacao concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de Suas Exceléncias o Ministro
das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no DR, 2. série, n.° 168, de 1 de setembro de
2016.

27 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.
(Despacho n.° 13 216/16, DR, 2.* Série, n.° 212, 04nov16)

O Despacho n.° 13 216/2016, de 27 de outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 212,
de 4 de novembro de 2016, relativo a promog¢do dos Primeiros-Cabos a Cabo-Adjunto foi publicado com
uma incorre¢ao.

Assim, retifica-se que, na lista de Primeiros-Cabos a promover a Cabo-Adjunto, ndo deve ser
considerada a mengao do 1Cb (07708712) Rodrigo Teves Cabral, por ndo lhe competir a promocao.

10 de novembro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.
(Declaragao retificagdo n.° 1 153/16, DR, 2.* Série, n.° 227, 25n0v16)

1 — Por despacho de 10 de outubro de 2016 do Chefe da RPM/DARH, ao abrigo dos poderes que
lhe foram subdelegados pelo Major-General DARH, apos subdelegacdo do Exmo. Tenente-General
Ajudante-General do Exército, neste delegados pelo despacho n.° 8 546/2016, de S. Exa. o General Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Republica (DR), 2.? série, n.° 125, de 1 de julho, sdo
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promovidos ao posto de Primeiro-Cabo, na modalidade de diuturnidade, nos termos da alinea ¢) don.° 1 e
do n.° 2 do artigo 270.° do Estatuto Militar das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 90/2015 de 29 de maio, por satisfazerem as condigdes gerais de promogao, os Segundos-Cabos em
regime de contrato a seguir mencionados:

Posto NIM Nome

2Cb (12442512)  Yvan Cunha Maroco;

2Cb (19583104)  Celso David Dias Tavares;

2Cb (19890209) Edgar Francisco Monteiro;

2Cb (13468106)  Tiago Luis Santos Albuquerque Rodrigues;
2Cb (19941015)  Ruben Miguel Aguiar Ferreira;

2Cb (12930813)  Tiago Alexandre da Silva Nunes;

2Cb (13223511)  Filipe José Marques Fidalgo;

2Cb (19999609)  Cristiano Antonio Siopa Madeira;

2Cb (18164112)  Ricardo Amadeu Conde;

2Cb (19367210)  Ricardo Jorge Freire Rodrigues;

2Cb (10365910)  Petru Balatel;

2Cb (11506410)  Joao Miguel Gongalves Mateus;

2Cb (11705110) Ricardo José Sousa do Monte;

2Cb (14651104)  André Filipe Antonio Duarte;

2Cb (18933811)  André Manuel Comba Timpeira;

2Cb (18716205) Antonio Issa Bari;

2Cb (19773812)  José Carlos Encarnagdo da Silva Capela;
2Cb (10099312)  Tiago André da Silva Pereira;

2Cb (19356711)  Joao Carlos Barros Barbosa da Silva;
2Cb (12621706)  Jodo Antonio Lopes Rocha;

2Cb (19042610)  José Mario Andrade Soares de Carvalho;
2Cb (19040014)  Alberto José Gregorio Burguillos Fernandes Duarte;
2Cb (19244306)  Rui Manuel Nogueira de Oliveira;

2Cb (10730414)  Nelson Manuel Sousa da Camara;

2Cb (15893314)  Diogo Dinarte Silva Moreira;

2Cb (13288511)  Jorge Filipe Henriques Santos;

2Cb (02338010) Luis Filipe Vieira Vieira;

2Cb (19321814) Diogo Gongalves da Silva;

2Cb (03241410) Joni Micael de Freitas Faria;

2Cb (14878813)  Leticia Sofia Canhoto Ramos;

2Cb (06829411)  José Nuno Rocha Gongalves;

2Cb (00170911) Carlos Diogo de Sousa Pestana;

2Cb (15920311)  Indalécio Luis Ornelas Figueira;

2Cb (19022214)  Carlos Diogo Bessa Coelho;

2Cb (15907813)  José Luis Ribeiro;

2Cb (00747113) Sérgio da Rocha Sousa;

2Cb (00517214)  Daniel Filipe Campelo Gomes;

2Cb (19404406)  José Davide do Rosario Ferreira Cardoso;
2Cb (18733512)  Nuno Miguel Faria Salgado;

2Cb (15960709)  Pedro Jorge Amarante da Silva Levita Gongalves;
2Cb (11635511)  Ana Patricia Marques Ferreira;

2Cb (15003512)  José Flavio Sousa Gongalves;

2Cb (04759814)  Veronica Sa de Barros;

2Cb (14911111)  Eduardo Tiago da Luz Cardoso;

2Cb (05346511) Sérgio Valério Gongalves Pedro;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(07006711)
(16577414)
(11477411)
(17234111)
(01239413)
(04152014)
(01513714)
(04119206)
(03891512)
(01612609)
(04239314)
(01950204)
(02206510)
(04393914)
(01417712)
(04993313)
(07060410)
(07496411)
(02006512)
(05112012)
(01634206)
(16202505)
(10861713)
(10194311)
(07145404)
(08506412)
(17109306)
(08813012)
(08652312)
(09665911)
(16978112)
(04061712)
(18292314)
(15304212)
(15353811)
(04282012)
(04177709)
(14747012)
(11838305)
(05637505)
(10963011)
(17060312)
(03258406)
(03255711)
(03245915)
(03453809)
(02430412)
(03582609)
(03519913)
(07653212)

Nome

Luis Anténio Dias da Costa Pascoal,
Tiago Emanuel Macas Gongalves;
Ricardo Jorge Ramos Semedo;
Ricardo Miguel Gongalves Couceiro;
Luis Miguel Pontes Faria;

Vitor Hugo da Silva Campos;
David José Cerqueira Monteiro;
Fabio Rafael Cruz Mendes;

Ana Cristina Alves Barbosa Samy;
Eduardo Abrantes Galucho;

Inés Godinho Ferreira;

Hélder Manuel Monteiro Gomes;
Kyryl Kalynychenko;

Pedro Daniel Azeitona Pereira;
Adriano Alomaya Marques Tavares;
Jodo Carlos Duarte Sebastido;

Jodo Antunes Ferreira;

Nuno Jorge Guedes Vaz;

Hugo Rafael da Silva Gaio;
Marcelo Tomas Neves;

Susana Maria Cardoso;

Rui Jorge Sousa Paiva;

Iuri Filipe Ferreira Lindo Medeiros;
Manuel Francisco Freitas Machado;
Jodo Manuel Carvalho Melo;

Pedro Maio Simdes;

Tiago Filipe Augusto Ferro;
Jonathan Oliveira Pagara;

Fabio Alexandre Susano Martins;
Elson dos Santos Ganeto;

Soraia Leonor Silva Mendes;
Sérgio Pires Santos;

Jodo Carlos Claudino Silva;

Bruno Roberto Penajoia dos Santos;
Jodo Carlos Afonso de Freitas;

Luis Fernando Ventura Dordio;
Jorge Miguel Pedroso Garanhdo;
Samuel Filipe Fernandes Esteves;
Malafi Mariama Mané JUnior;

José Miguel de Jesus Silva;

Tiago Miguel Alves Teles;

Ricardo da Concei¢do Santos Martinho;

Manuel Kelson Gongalves Fernandes;
Luis Filipe Ferro Pereira;

Ruben Ivan Godinho Henriques;
Hugo Alexandre Ferreira Lopes;

Jodo Ture Correia;

Oscar Manuel Pires Baltazar;

Féabio Miguel Pereira Aires;

Celso da Mota Costa;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(05710611)
(05738910)
(06886205)
(07028705)
(07579213)
(02510412)
(13454406)
(12309813)
(11896712)
(14127210)
(09135314)
(10636610)
(18771210)
(02468013)
(01430309)
(13587413)
(15737212)
(01769113)
(01541714)
(18448511)
(19796011)
(08274814)
(03254110)
(03502610)
(06633213)
(11393812)
(15608912)
(18665605)
(01288011)
(17684806)
(05929011)
(09210611)
(01920412)
(09723312)
(13972614)
(11092010)
(03728411)
(15093906)
(02697910)
(10164109)
(10576105)
(05403312)
(13317709)
(02521613)
(09262911)
(18484812)
(15733010)
(05582812)
(02549614)
(06611212)

Nome

Ivo Guilherme Domingos de Freitas;
Jérome Correia Batista;

Tiago Emanuel Gaspar Liberato;
Marcio André Gongalves Campos;
Jodo Rafael Mansos Santos;

Amaro Augusto Moreira Rodrigues;
Mario Jorge Oliveira Vieira;

Marco Anténio Alves Ferreira;
Marcio José Cardoso Carneiro;
Ricardo Ilidio dos Santos Barbosa;
Edgar Filipe Raposo Vieira;

Jodo Alexandre Canana Mendes;
Mariana Isabel da Conceigdo Henriques;
Jodo José Monteirinho Louro;

Flavio Miguel Cabral Gouveia;
Vanessa Cristina Ferreira da Silva;
Séfora Daniela Rocha Mendes;
Daniel Roberto Neves Frias;

Rui Micael Correia Santos;

Rui Miguel da Silva Oliveira;

Gil Samuel Ribeiro Botelho;

Jaime Rocha Ribeiro;

Pedro Rodolfo Gomes Maia;
Alexandre das Neves Abrantes;
Francisco José Ramos de Oliveira;
José Pedro Campos Magalhies;
Antonio Pedro Carneiro dos Santos;
Diogo Manuel Fernandes Carvalho;
Hélder Manuel Correia Rebelo;

Julio Nelson Pereira Costa;

Rafael Marques Mancini;

Daniel Filipe Ramalho Bezerra;

Fabio Manuel Duarte d’ Almeida,;
Vitor Miguel Teixeira Ferreira;
Miguel Angelo Beja Carreira Duarte;
Henrique Manuel do Couto Luis Américo;
Jodo Filipe Martins Pedro;

Damido Christian Riquelme Rodrigues;
Ivan André Silva de Almeida;

Carlos Manuel da Silva Antunes;
Bruno Daniel Valente Carvalho;
Fabio Alexandre Sequeira Pinto;
Anselmo Filipe dos Santos Bernardes;
Tania Sofia de Sousa Ribeiro;
Adriano Manuel Oliveira Santos;
Vitor Manuel Soares Teixeira;

Hugo Miguel Mota Rebimba;

Marco Anténio Rodrigues dos Santos;
Carla Sofia Pinheiro Alves;

Ruben Carlos Amaral Nunes;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(07974614)
(09780906)
(09743811)
(17784113)
(03844313)
(11295412)
(09308010)
(04709211)
(01217406)
(15851614)
(15274411)
(19552115)
(14784910)
(05530312)
(14604711)
(13769514)
(06213010)
(12425805)
(16877711)
(06446913)
(06297711)
(16349110)
(16359912)
(18585311)
(04887409)
(19373014)
(18888911)
(14750710)
(01549813)
(16260714)
(02409612)
(03822711)
(05578613)
(17145812)
(07098510)
(07961512)
(07088212)
(07474312)
(06350206)
(19492009)
(06800911)
(06611206)
(10756512)
(13353513)
(10722212)
(00303912)
(15328011)
(00868909)
(13686611)
(06101505)

Nome

Ricardo Silva Lopes Pereira;
Emanuel de Jesus Correia Carvalho;
Emanuel José Silva Trigo;

Sofia Maria Magalhaes Pinto;

André Filipe Macedo Faria;

André Filipe Marques de Sa;

Alex Ermilindo Semedo Martins;
Tiago André Pessoa Ribeiro;

Diogo Filipe Roberto Guerreiro;
Patricia Sofia Redondo dos Santos;
Joaquim Paulo Monteiro Inglés;
Jodo Carlos Martinho Rodrigues;
André¢ Filipe Bernardo Ferreira;
Michael de Aratijo Guedes;

Fabio Anténio Rodrigues Pires;
André Filipe Domingues Gomes da Silva;
Christophe Anes;

Pedro Alexandre Jorge Monteiro;
Ivo da Silva Domingues;

Jorge Fernando Silva Rodrigues;
Carla Helena Arnaud da Silva Maciel;
Vitor Xavier Macedo Gongalves;
José Manuel Carneiro Ferreira;

Jodo Paulo Amaral Carvalho;

Jodo André Branco Conde;

Mauro Antonio da Silva Pedrosa;
Ruben Alexandre Vilar Pereira;
Braulio Pascoal Martins;

Hugo Filipe Gregorio Figueiredo de Sousa;
Rui Domingos Branddo da Cunha;
Tiago Filipe Moreira Machado;

José Luis Silva Laranjeira;

Inés Pereira Mariano;

Filipa Alexandra Duarte Mendes;
Eurico Jorge da Silva Vieira;

Pedro José Magalhaes Pinheiro;

José Leandro Oliveira Ferreira;

Vera Catarina Almeida Neto;
Ricardo Jorge Cardoso Sousa;

Jodo Miguel Leite Aguiar;

Hélder Filipe Soares dos Santos;
Joaquim Fernando Magalhaes Rodrigues de Oliveira;
Sérgio Miguel Henrique;

Paulo Sérgio Ferreira Magalhies;
Daniel Filipe da Silva Freitas;

André Soares Pinto;

Lucia Regina Azevedo Freitas;
Cristiano Heitor Vale de Sousa;
Manuel Antonio Baptista Magalhaes;
Carla Patricia Correia da Silva;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(16652111)
(00483612)
(08438613)
(08616911)
(08341610)
(14434714)
(15664214)
(04169810)
(11744515)
(06697814)
(10245609)
(15410612)
(10505905)
(14731411)
(15049213)
(06800412)
(03005010)
(17806611)
(11280910)
(02197611)
(01843911)
(08296905)
(16826709)
(00827312)
(10417309)
(18537213)
(12388513)
(15931709)
(18591912)
(11951812)
(06301713)
(04086305)
(01806012)
(11015112)
(01718809)
(03243709)
(09325411)
(15096911)
(09086109)
(15136613)
(16037313)
(00942810)
(01889912)
(17018005)
(15040012)
(14726111)
(03045113)
(03749413)
(04096811)
(07253812)

Nome

Jodo Pedro Azevedo Oliveira;

Fabio Cristiano Carvalho de Almeida;
Hélder José da Cunha Dias;

Daniel Filipe Esteves dos Santos;
Ricardo Daniel da Silva Santos;

José Antonio da Silva Castro;

Catia Vanessa Ribeiro Sousa;

Marco André Neto da Costa;

Tiago Rafael da Silva Portela;

Rafael Garcia Pera;

Tania Filipa Magalhdes de Sousa Mateus;
Jodo Filipe Ribeiro Cruz;

Tania Albertina Pereira Monteiro;
Rui Alexandre da Fonte Melo;
Fernando Manuel Martins Ledo;
Carlos André Mendes Ferreira;

Luis Pedro Vieira de Carvalho;
Renato Miguel Filipe Cruz;

Ruben Milheiro Pires Raposo Coelho;
Celso Rafael Borges Francisco;

Pedro Vitor Machado Lopes;

Valter Filipe Ferradeira Miguel;
Tiago Alexandre Moreira Gomes;
Pedro Miguel Ferreira Carrico;

Luis Miguel Estorninho Simdes;
Ricardo Manuel Marques Silvestre;
Marco Anténio do Rosario Ventura;
Manuel Alexandre Gago Chagas;
Fernando Manuel Santos Custodio da Silva;
Ricardo Sérgio Pereira da Cunha Rodrigues;
Jodo Tiago de Sousa Torrao;

Luis Duarte Damas Cavaca;

Gongalo da Silva Jorge;

Diogo Filipe Pessoa Barreira;
Eduardo Filipe Simdes Joanico;
Tiago André dos Santos Fernandes;
Rui Pedro Saleiro da Cruz;

Sérgio Medeiros Costa;

Paulo André Silva Vieira;

Antonio José Alves Dias;

Fabio Fernando Craveiro de Figueiredo;
Diogo Manuel de Freitas Rodrigues;
Vitor Emanuel Rodrigues Fernandes;
Tania Manuela Alves Ferreira;

André Filipe Carvalho de Sousa;
Tiago Daniel da Silva Ferreira;
Carlos Manuel Rodrigues Garcés;
Carlos André Correia Soares;

Gil Miguel Martins Azevedo Silva;
Rafael Aguiar Amaral;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(18136112)
(16179909)
(15773510)
(15676110)
(02801812)
(01706909)
(08897406)
(03133605)
(18871606)
(00239011)
(04371113)
(02728513)
(10672113)
(09765511)
(02670111)
(04750713)
(00269114)
(11658812)
(08170404)
(03482211)
(02200412)
(09115909)
(01413710)
(03189610)
(02253415)
(18374912)
(12064912)
(03203811)
(17167111)
(05617515)
(01792711)
(19050310)
(17847511)
(19348406)
(13217710)
(18084910)
(19738309)
(17538611)
(08590310)
(09137411)
(06478111)
(01977314)
(16769711)
(16651112)
(15742812)
(19249012)
(07263312)
(12662715)
(12938612)
06139114)

Nome

Diogo Manuel Ribeiro Magalhaes;
Marilia Ferreira Dias;

Marina Rosaria Ribeiro Gomes;
Maria Isabel Correia da Loura;
Ruben Filipe Franco Melo;

Joel Fernando Alianga Almeida;
Fabio Costa Cordeiro;

Filipe Manuel Cardoso Barbosa;
Clemente do Carmo Vieira Carmo;
Antonio Fernando Teves Sousa;
Tiago José Roque;

Carlos Miguel Raimundo Farinha;
Jodo Paulo Alves Almeida;

Liliana Sofia Basto da Silva;
Ricardo Manuel Pinheiro Pacheco;
Hernani Correia Salvador;

Diogo Miguel Pereira Coelho;

Jodo Filipe da Costa Gongalves;
Edgar Guerreiro Guia;

Tiago Miguel da Silva Correia;
Sérgio Miguel da Silva Pereira;
André Daniel Neves Caldas;
Nelson Yuri Ribeiro dos Santos;
Jorge Miguel Ferreira;

Alexandre Correia Rocha;

José Alexandre Veloso Martins;
Rui Alberto Vieira Vaz;

Rui Manuel dos Santos Sousa;
Diana Sofia da Costa Martins;
Bruno José Ferreira Pereira;

Renato Francisco Barata Matias;
Filipe Antonio Laranjeira Ferreira;
Nélson Tiago da Silva Ferreira;
Ivan Mauro Moutinho Sousa Loureiro;
André Portela Taveira;

André Azevedo Ferreira;

José Alberto Correia da Cunha;

Rui Miguel Ribeiro Marques;
Melissa Moreira de Sampaio;

Pedro Henrique Costa Pereira Pinto;
Ana Claudia Pinheiro da Silva;
Emanuel Tavares Cabral;

Manuel Antonio Rodrigues Almeida;
Paulo Jorge Ferreira Gaipo;

Diogo Fonseca Santos;

Susana Cristina dos Santos Monteiro;
Rui Filipe Silva Gouveia;

Rodrigo Aguiar Sousa;

Anténio Alberto dos Remédios Augusto;
Pedro Rui Moniz Estrela;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(10943209)
(13087513)
(10884910)
(18132914)
(07543712)
(14997009)
(13527713)
(05327512)
(01757111)
(17912510)
(03872813)
(09296413)
(12259713)
(03170911)
(00299810)
(12350111)
(11439910)
(08112011)
(07631710)
(02814511)
(16170504)
(19824713)
(18757811)
(10063514)
(12698513)
(03697809)
(01094406)
(08768306)
(00811312)
(12761406)
(11894604)
(07728911)
(03564511)
(19441113)
(08459613)
(14614806)
(09112311)
(11497810)
(11114815)
(08046910)
(15714011)
(14001009)
(11636114)
(19217505)
(14126412)
(00649409)
(13633410)
(17120711)
(13580712)
(11127510)

Nome

Wilson Miguel Avila Vieira;
Marco Antdnio Diogo Caixas;
Francisco José da Costa Mendes Alves;
Filipe Daniel Sousa Cimbron;
Fabio André Tavares Mendes;

Luis Paulo Pinto Vargas;

André Miguel Santos Bras;

Nuno Filipe dos Santos Mendes;
Jodo Martinho Lemos Oliveira;
Rafael Soares Silva;

Hugo Francisco Lopes Soares;
José Antonio Ferreira de Vargas;
Hernani Alexandre Pacheco;
Bohdan Kaminskyy;

Flavio Miguel Teixeira Martins;
Célio Roberto Melo Pereira;

Flavio Emanuel de Andrade Ribeiro;
André Freitas Carvalho;

André Bulcdo Borges do Couto Alves;
Ricardo André Baptista Gongalves;
Hélder Freitas da Silva;

Pedro Luis Varandas Nunes;

José Pedro Salgado Faria;

Luis Carlos Gomes Pereira;
Anténio José Oliveira Lopes;
André Filipe Gongalves Azevedo;
Tiago Filipe Soares Oliveira;
Joana Filipa Nunes Santana;
Ruben Miguel Fernandes Trindade;
Jodo Miguel Matos da Silva;
Ricardo Luis Fernandes Pereira;
Rafael Pisco Ferrada;

Marcelino José Ribeiro Faria;
Wilson Dinis Gongalves Camacho;
Ricardo Rafael Ferreira Gomes;
Lauro Miguel da Lage Ferreira;
Vanessa Maisa Gomes da Rocha;
Diogo Maciel Almeida Teixeira;
Vitor Hugo Martins Peixoto;

Pedro Miguel Martins Vieira;
Nuno Miguel Ferreira da Silva;
Nuno Miguel Tavares Monteiro;
Heitor Alexandre Gomes Tender;
André Tiago Ascensdo dos Santos;
Manuel Vitor Coelho Gongalves;
Rui Manuel Coelho Serra;

Fabio Anibal Carrilho Borges;
Pedro Miguel Gomes Machado;
Diogo Alexandre Lourengo Santos Floréncio;
Erasmo José Borges Lopes;
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Posto

2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb
2Cb

NIM

(06517912)
(10279112)
(09935705)
(13881110)
(06591309)
(12022913)
(13999606)
(18161713)
(01125204)
(15950111)
(06118109)
(17536012)
(08555309)
(12049209)
(00019304)
(04290512)
(07379513)
(11912513)
(08376712)
(03449906)
(01655514)
(13321510)
(09049711)
(18694709)
(18889204)
(08671112)
(13605212)
(00310705)
(00220113)
(02705610)
(06744211)
(03988904)
(19041512)
(02010814)
(19498510)
(13345209)
(05251712)
(16905605)
(11847206)
(10766312)
(12084513)
(06494110)
(04952510)
(17426014)
(11330012)

Nome

Fabio André Rodrigues da Silva;
Fabio Novo Pinheiro;

Christian Ribeiro de Amorim,;
Tiago Miguel Matos dos Santos;
Pedro Miguel Gomes da Silva;
Diogo Ribeiro Rodrigues;

Hélder José Paulo Costa;

Roberto Ezequiel Araujo Oliveira;
Wilson Fernando Brito Semedo;
Raquel Alexandra Moreira Pinheiro;
Ricardo Daniel Pereira de Carvalho;
Abdul Raheem Hassam;

Luis Manuel Leite da Cunha;

Luis Paulo Lopes Fortes;

Marcio Xavier Correia Gertrudes;
Sérgio Alexandre Pego Alves;
Andreia Sofia da Silva Pinheiro;
Bruno Miguel Oliveira Monteiro;
Nelson Diogo Vieira Martins;
Eduardo Jorge Rodrigues Simdes Carrito;
Francisco José Coelho da Cunha;
André Francisco Tomas Romao;
Francisco Alberto Rodrigues Martinho;
Jodo Pedro Lereno Cerqueira;

Elio Ventura Silva;

Vitor André Martins Ribeiro;
Marco Anténio Pereira Gomes;
Nuno Miguel Cardoso;

Rui Teixeira Matos;

Catia Alexandra Soares Alves;
Pedro Nuno Silva Martins;

Jaime Meireles Alves;

Jodo Antoénio Leite Esteves;
Diogo Miguel Pestana de Castro;
José Elias Gomez Tavares;
Ricardo José Mendonga Lopes;
Paulo Jorge Morais;

André Freitas Rodrigues;

Roberto André Fernandes Pereira;
Jodo Miguel Inacio Fonseca;
Hélder Filipe Tavares dos Santos;
Jodo Ricardo Vieira Castro Santo;
Claudio Manuel Menezes Ornelas;
Paulo Ricardo da Rocha Silva;
Paula Sofia da Cruz Moreira.

2 — Estes militares contam a antiguidade do novo posto desde 31 de agosto de 2016, ficando
integrados na primeira posi¢do da estrutura remuneratéria do posto de Primeiro-Cabo, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro;
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3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da publica¢do do presente
despacho no DR, nos termos do n.° 8 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (Or¢amento do
Estado para 2015), por remissdo do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016 (Orgamento do Estado para 2016);

4 — As presentes promogoes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, por remissdo do artigo n.° 18 da Lei n.° 7-A/2016, ¢ na sequéncia da
autorizacao concedida pelo despacho n.° 10 803-A/2016, de 31 de agosto, de Suas Exceléncias o Ministro
das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no DR, 2. série, n.° 168, de 1 de setembro de
2016.

10 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 576/16, DR, 2.* Série, n.° 201, 19nov16)
Cessacao de Graduacao

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 30 de setembro de 2016,
cessar a graduag@o no posto de Aspirante a Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 74.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio, com data reportada a 29 de agosto de 2016, ao Asp Grad (09500306) José
Manuel Parreira Inverno.

11 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 498/16, DR, 2.* Série, n.° 200, 18out16)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 30 de setembro de 2016,
cessar a graduacdo no posto de Aspirante a Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 74.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), reportada a 9 de setembro de
2016, ao Asp Grad (13097506) Rodrigo José Pessoa Bogarim Lopes Seco.

11 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 497/16, DR, 2.* Série, n.° 200, 18out16)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 7 de novembro de 2016,
cessar a graduag@o no posto de Aspirante a Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea ¢) do n.°
1 do artigo 74.° do Estatuto dos Militares das For¢cas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.°
90/2015, de 29 de maio, com data reportada a 12 de setembro de 2016, ao Asp Grad (00655610) Ricardo
Manuel da Mota Lopes.

08 de novembro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 13 601/16, DR, 2.* Série, n.° 218, 14nov16)

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por despacho de 30 de setembro de 2016,
cessar a graduag@o no posto de Aspirante a Oficial, em Regime de Contrato, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 74.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio, com data reportada a 20 de setembro de 2016, ao Asp Grad (16319909)
Ruben Graciano Ferreira Cardoso.

11 de outubro de 2016. — O Chefe da RPM, Antonio Alcino da Silva Regadas, Cor Inf.

(Despacho n.° 12 499/16, DR, 2.* Série, n.° 200, 18out16)
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IV — COLOCACOES E TRANSFERENCIAS
Pensoes
Em conformidade com o artigo n.° 100 do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro (Estatuto de

Aposentagdo), publica-se a pensdo mensal de reforma por invalidez que, a partir da data indicada passa a
ser paga pela Caixa Geral de Aposentacdes, aos militares a seguir mencionados:

1 de dezembro de 2016

Posto NIM Nome Pensao
Cap PPI  (31105056) Henrique Sa Pereira € 404,44
Alf  PPI  (32093862) Filipe Jos¢ Ribeiro € 404,44;
2Sarg PPI  (46083761) Jodo Martinho Marques Abaladas € 404,44;
Furr DFA (08607465) Antdnio José Silva Nabais Pinheiro €1 563,00
Furr DFA (02398471) Carlos Manuel Lourengo Frazio €1 536,80;
Furr  PPI (17675872) Antonio Candrio Dias € 230,35;
ICb DFA (39039162) Adriano Augusto Rodrigues Amado €1269,77,
ICb DFA (02268566) José Antonio Fernandes €1227,85;
ICb DFA (08763666) Eusébio Pereira Fernandes €1161,93;
1ICb  PPI (03208464) Henrique José Prudéncio Miguel € 404,44,
1ICb  PPI (01794966) Casimiro Ribeiro Oliveira Peixoto € 39945;
1ICb  PPI (15636571) Joaquim Silva Oliveira Brandao € 58232
1Cb  PPI (16594771) Vitor Manuel Costa Santos € 404,44,
ICb PPI  (04053172) José Luis Pereira Andrade € 230,24;
ICb PPI  (06391872) Antonio Joaquim Moreira Costa € 23738S;
Sold DFA (08895763) Dionisio Concei¢ao Paulo €1227,85;
Sold DFA (01100064) Antonio Fernando Capitulo Lopes €1232,04;
Sold DFA (02945363) Bernardino Sousa €1227,85;
Sold DFA (11346167) Antonio Joaquim Silva Oliveira €1227,85;
Sold DFA (13527171) Arlindo Carvalho Ferreira €1227,85;
Sold PPI  (32005359) Manuel Marques Rosa € 404,44
Sold PPI (31129160) Henrique Silva Teixeira € 404,44,
Sold PPI (35196960) Tadeu Conceigdao Simdes € 230,24
Sold PPI (37007561) Jaime Carreira Ruivo € 230,24
Sold PPI  (04498063) Antonio Francisco Silva Mateus € 24743;
Sold PPI  (03113764) Luiz Anténio Narciso Guilherme € 404,44;
Sold PPI  (03184265) Joaquim Maria Fernandes Costa € 404,44
Sold PPI (07290266) Manuel Martins Lopes € 23738;
Sold PPI (02437167) Manuel Antéonio Domingues Carmo Raposo € 230,35;
Sold PPI  (04060567) Antonio Pinto € 404,44
Sold PPI  (07880067) Justiniano Conceicdo Fernandes Maricoto € 24743;
Sold PPI  (10765067) Luis Alberto Caetano Alves € 360,82;
Sold PPI  (08972368) Fernando Jesus Duarte € 227,40;
Sold PPI (10539668) José Sousa Patricio € 21581;
Sold PPI (01675969) José Marques Neves € 404,44,
Sold PPI (02355469) Fortunato Correia Neto € 23738;
Sold PPI (82124169) Correia € 239,99;
Sold PPI  (00329770) Marcelino Matias € 404,44,
Sold PPI  (09388871) José Francisco Crispim Costa Graga € 404,44
Sold PPI (60511371) Armando Conceig¢do Teniz € 239,99;
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Sold PPI  (07424572) Eliseu Francisco Pelica € 404,44,
Sold PPI (02732973) Manuel Jorge Madeira € 404,44,
Sold PPI (04701777) Joao José Pinto Santiago € 230,24.

(Aviso n.° 13 671/16, DR, 2.? Série, n.° 213, 07nov16)

V—RETIFICACOES

Rectifica-se o publicado na OE n.° 8, 3.* Série de 31 de agosto de 2015, pagina n.° 104,
relativamente ao Sold DFA, falecido a 09 de julho de 2015, Carlos Alberto dos Santos César, onde se 1&
“(00072162)”, deve ler-se “ (00128462)”.

VI— OBITUARIO

Faleceram os militares abaixo mencionado da SecMat/RPFES:

2016

agosto

13 Sold DFA (11215970) José Oliveira dos Santos;

novembro 06 Sold PIV (02037263) Jodo Rodrigues Ferreira;
novembro 20  Sold DFA (08563667) Raul Nogueira Peixoto.

Esta conforme:

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Frederico José Rovisco Duarte, General.

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calgada, Tenente-General.
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