























3.

Na situagdo em que ndo seja possivel o envio via CTT da convocatoria e requisigdo de
transporte, o envio da convocatdria é realizado via e-mail juntamente com informacéo dos
procedimentos para a compra do titulo de transporte com o nimero de contribuinte do

Exército, para um posterior ressarcimento do valor despendido.

Artigo 35.°

Incorporacao

Os candidatos convocados para incorporar sdo informados do seguinte:

1.
2.

Data estipulada no Plano de Formacéao Inicial do inicio do CFO para candidatos civis;
Dia util seguinte a data do juramento de bandeira para os candidatos (que ja tenham

ratificado o juramento de bandeira) na situacdo de Reserva de Recrutamento;

. Data de inicio da 2.2 parte da instrugdo Complementar (médulo lideranga) para os

candidatos militares;

. Data de inicio da 3.2 parte da instrucdo Complementar (especialidade) para os candidatos

na situacdo de Reserva de Recrutamento (que ja tenham aproveitamento na 1C2).

Artigo 36.°

Preenchimento de vagas durante a fase da instrugao

. Depois do inicio da fase de instrugdo e em face das desisténcias verificadas, preenchem-

se as vagas deixadas em aberto convocando os candidatos disponiveis da lista de
ordenacéo final, comegando pelo candidato disponivel com perfil psicofisico adequado a

especialidade que vagou.

2. O preenchimento das vagas realiza-se até ao 8.° dia a contar do inicio da Instrugdo Basica.

3. Apos decorrido o prazo do ponto anterior, ndo é possivel preencher as vagas originadas

por desisténcia dos instruendos, recorrendo a candidatos civis.

. O preenchimento das vagas a que se refere o ponto anterior podera ser efetuado, caso se

justifique, através dos candidatos militares, seguindo a ordenacao da lista de disponiveis.

. Os candidatos referidos no ponto anterior sdo convocados dentro do prazo de um més

antes do inicio da data da apresentacao.
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Artigo 37.°

Disposig¢oes Finais

Em tudo o que ndo estiver contemplado no presente Regulamento sdo aplicadas as
disposicdes da Lei n.° 174/99, de 21 de setembro (Lei do Servico Militar), com as
alteragdes introduzidas pela Lei Organica n.° 01/2008, de 06 de maio e no Decreto-Lei n.°
289/2000, de 14 de novembro (Regulamento da Lei do Servigo Militar), com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 52/2009, de 02 de margo, podendo o juri do concurso

decidir por maioria, qualquer ato relativo ao concurso e de acordo com a legislagéo citada.

Porto, 10 de julho de 2019

O DIRETOR DA DIREGAO D ISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS

RUI MANUEL RODRIGUES LOPES
MGen
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