MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

SECCAO DA OE/DAMP

ESTA CONFORME
O ORIGINAL

ORDEM DO EXERCITO

12 SERIE
N.° 4/30 DE ABRIL DE 2000

Publica-seao Exército o seguinte:

Ministério da Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 50/2000:

Criaarede nacional de apoio aos militares e ex-
-militares portugueses portadores de perturbacéo
psicoldgica crénica resultante da exposicdo a
factorestrauméti cosdestressduranteavidamilitar,
instituida pela Lei n.° 46/99, de 16 de Junho. 105

Decreto-L e n.° 51/2000:

Cria uma licenca especia para o exercicio de
funcdes na Regido Administrativa Especial de
Macau por militares dos quadros permanentes
NO aCtiVO € NA FESEIVA ......ooveeeneeeeieeieeieeiesie e 107

Ministério da Saude
Decreto-L e n.° 52/2000:

Estabel ecequeo cartdo deidentificagdodo utente
do ServigoNacional deSalidedeveser apresentado
sempre que os utentes utilizem os servigos das
instituicbes e servigos integrados no Servigo
Nacional de Salide ou com ele convencionado .. 109

Ministérios das Financas e da Reforma do
Estado e da Administragéo Publica

Portaria n.° 239/2000:

Procede a revisdo anual das remuneragdes dos
funcionérios e agentes da administragéo central,
local e regional, actualizando os indices 100 e as
escalassalariaisemvigor, bemcomoastabelasde
ajudasdecusto, subsidiosderefeicdo edeviagem
e marcha e comparticipages da ADSE ........... 110

Chefedo Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 7518/2000:

Delegacéo decompeténciasno tenente-general
comandante da RMN ... 110

SUMARIO

Subchefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 8200/2000:

Subdel egacéo de competénciasno coronel
chefe da RepApGeral/EME ..o 111

Direccéo dos Servigos de I ntendéncia

Despacho n.° 7217/2000:

Subdelegacdo de competéncias no tenente-
-coronel subdirector dos Servigos de Intendéncia. 111

Zona Militar da Madeira

Despacho n.° 7251/2000:

Subdelegacdo de competéncias no coronel
chefe do EM/QG/ZMM .......cocoovveiniineneees 112

Despacho n.° 7252/2000:

Subdelegacdo de competéncias no coronel
comandante do RG3........cccccoiiiiencineeeee 112

Despacho n.° 7253/2000:

Subdelegacdo de competéncias no tenente-
-coronel chefe do CF/ZMM .......ccooveieeennne. 112

ComandodasTropasAerotransportadas

Despacho n.° 7248/2000:

Subdel egacéo decompeténciasnotenente-coronel
comandante da AMST ......cocoiiieiiininieeeene 113

Despacho n.° 7249/2000:

Subdel egacéo decompeténciasnotenente-coronel
chefe do CF/CTAT e 113

Despacho n.° 7250/2000:
Subdel egacéo decompeténciasnotenente-coronel

comandante do BCS/CTAT .....cocevvveneieeenne. 113
Escola Prética do Servigo de Transportes

Despacho n.° 7247/2000:

Subdel egacéo decompeténciasnotenente-coronel
2.2 comandante da EPST ........ccccoceiiiinennnnns 114



DAMP Ordem Exercito


104

ORDEM DO EXERCITO N.° 4

12 Sé&ie

Regimento de Cavalarian. 4

Despacho n.° 7880/2000:

Subdel egacéo decompeténciasnotenente-coronel
2.% comandante do RC4

Ministério da Defesa Nacional

Acordo:

Acordo de Cooperacéo entre ADME e Servigode
Prevencéo e Tratamento da Toxicodependéncia
(€S 1 1 YOO

Ministério da Defesa Nacional

Protocolo:
Protocolo entreaRegido Militar do Sul,aCamara
Municipal de Fronteira e os Proprietérios da
Herdade do Monte dos Atoleiros..........ccccc......

Protocolo:

ProtocolodeAcordodeTransportespor ViaAérea
entre o EME e a SATA Internacional

Presidéncia do Conselho de Ministros

Declaracéo de Rectificacdo n.° 5-H/2000:

Deter sidorectificado o Decreto-L el n.°28/2000,
doMinistériodaJustica, queconferecompeténcia
para a conferéncia de fotocdpias as juntas de
freguesia e ao servico plblico de correio, CTT -
Correios de Portugal, S.A., as camaras de
comércio eindustriareconhecidasnostermosdo
Decreto-Lei n.° 244/92, de 29 de Outubro, aos
advogadoseaossolicitadores, publicadonoDiario
da Republica, 1.2 série, n.° 61, de 13 de
Marco de 2000




12 Série ORDEM DO EXERCITO N. 4 105

| —DECRETOS-LEIS
Ministério da Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 50/2000
de 7 de Abril

A Le n.° 46/99, de 16 de Junho, vem instituir o regime de apoio as vitimas de stress
pos-traumatico de guerra, materializando o reconhecimento que a Nagdo confere aos que, no
cumprimento dos seus deveres militares, foram expostos a situacfes causadoras de trauma psi col 6gico,
que se reflectem em sofrimento generalizado e que em determinados casos evolui para a cronicidade.

A referida lei possibilita que os portadores de perturbagdo psicoldgica cronica resultante da
exposicao a factores traumaticos de stress durante a vida militar vejam o seu caso avaliado por uma
junta de saude militar e que, em consequéncia da gravidade da sua situagd@o clinica, venham a
receber o tratamento necessario e, eventualmente, a ser considerados deficientes das Forgas Armadas.

A referida lei confere ainda uma proteccdo através da organizacdo de uma rede nacional de
apoio aos militares e ex-militares que padecam dessa mesma perturbacé@o crénica em consequéncia
da exposicdo a factores trauméaticos de stress durante a vida militar.

Torna-se, por isso, necessario, regulamentar a Lel n.° 46/99, de 16 de Junho.

Foram ouvidas a Associacdo de Deficientes das Forcas Armadas e a Associacdo de Apoio
aos Ex-Combatentes Vitimas do Stress de Guerra e Apoiar Portuguesa dos Veteranos de Guerra.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pelaLei n.° 46/99, de 16 de Junho, e nos
termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo decreta, para valer como
lei geral da Republica, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

E criada a rede nacional de apoio aos militares e ex-militares portugueses portadores de
perturbagdo psicoldgica cronica resultante da exposi¢éo a factores traumaticos de stress durante a
vida militar, instituida pela Lei n.° 46/99, de 16 de Junho.

Artigo 2.°
Atribuicbes da rede

Sa0 objectivos da rede ainformagao, identificacdo e encaminhamento dos casos e a necessaria
prestacaéo de servicos de apoio médico, psicoldgico e social, em articulagdo com o Servico Nacional
de Saude.

Artigo 3.°
Organizacéo

1 0 Compdem a rede nacional de apoio as instituicbes e 0s servicos integrados no Servico
Nacional de Salde e no Sistema de Salde Militar e, em articulagdo com os servicos publicos, as
organizag0es ndo governamentais.

2 O A cooperagdo entre os servigos publicos que integram a rede naciona de apoio é
definida por despacho conjunto dos membros do Governo que detenham a respectiva tutela.

3 [0 Para a prossecucdo dos objectivos previstos no artigo 2.°, a articulagdo dos servicos
publicos referidos no n.° 1 com as organi zagGes ndo governamentais efectua-se através da celebragao
de protocolos, nos quais sdo estabelecidos os compromissos das partes.
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4 0 Quando os servicos que integram a rede nacional de apoio ndo disponham de uma
consulta especializada, com caracter multidisciplinar que integre técnicos com formagdo em salde
mental, os militares e ex-militares tém acesso preferencial a outros servicos que dela disponham.

Artigo 4.°
Informagéo, identificacdo e encaminhamento

10 A informagdo, a identificacdo e o encaminhamento sdo facultados pelas instituicoes e
servigos integrados no Servico Nacional de Salde e pelas organizagbes ndo governamentais.

2 [0 Aos militares e ex-militares que sejam beneficiarios do subsistema de assisténcia na
doenca dos militares (ADM) estes servigos sdo também facultados pelas instituicdes e unidades de
salide militares.

3 [0 Apos a andlise dos casos, estes sdo encaminhados no prazo de 30 dias para a junta de
salide competente do ramo das Forcas Armadas onde o militar ou ex-militar presta ou prestou
servigo militar, acompanhados de relatério médico circunstanciado.

4 0 Sem prejuizo da tramitagdo do processo nas Forcas Armadas, as institui¢oes e unidades
referidas nos n.> 1 e 2 facultam os servicos de apoio médico, psicolégico e social ao militar ou
ex-militar, quando do relatério médico referido no nimero anterior conste parecer nesse sentido.

Artigo 5.°
Junta de saude militar

1 0 A junta de saide militar integra um médico especializado em salde mental.

2 [0 Apos arecepcao do relatério médico referido no n.° 3 do artigo anterior, a junta de salde
militar recolhe a informac&o pertinente para o diagndstico, julga da aptidao para o servico ou da
diminuic&o permanente da capacidade geral de ganho, exprimindo-a em percentagem de incapacidade,
e pronuncia-se sobre 0 nexo de causalidade referido no artigo 1.°

3 0 Seo teor dadeliberacdo dajunta de saide militar viabilizar o reconhecimento do direito
a uma pensdo, 0 processo segue os tramites legais, nos termos do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de
Janeiro, ou do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, homeadamente a sujeicdo a exame da
junta médica da Caixa Geral de Aposentagdes, nos termos gerais, consoante se perspective ou ndo
a qualificagcdo do militar ou ex-militar como deficiente das Forgas Armadas.

Artigo 6.°
Apoio médico, psicologico e social

1 0 Proferida a deliberagdo nos termos referidos no n.° 2 do artigo anterior, é conferido ao
militar ou ex-militar o direito de acesso aos servigos de apoio médico, psicolégico e social prestados
por qualquer das instituicdes e servicos que integram a rede nacional de apoio.

2 [0 Para os efeitos referidos no nimero anterior € atribuido um cartéo de identificacdo de
utente da rede nacional de apoio, cujo modelo é aprovado por despacho conjunto dos Ministros da
Defesa Nacional e da Saude e contém o nome e nimero do utente.

Artigo 7.°
Coordenacéo da rede nacional de apoio

A coordenacdo da rede nacional de apoio € da responsabilidade de uma comissdo nacional
de acompanhamento, cuja composi¢ao e atribuicdes sdo fixadas por despacho conjunto dos Ministros
da Defesa Nacional e da Salde.
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Artigo 8.°
Financiamento da rede nacional de apoio

O financiamento da rede nacional de apoio € da responsabilidade do Estado, através dos
Ministérios da Defesa Nacional e da Salide, nos termos de portaria conjunta assinada pel os respectivos
Ministros e pelo Ministro das Finangas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27 de Janeiro de 2000. [0 Anténio Manuel
de Oliveira Guterres [0 Julio de Lemos de Castro Caldas [0 Joaquim Augusto Nunes Pina
Moura [0 Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues [1 Maria Manuela de Brito Arcanjo Marques
da Costa.

Promulgado em 16 de Marco de 2000.
Publique-se.
O Presidente da Republica, Jorce SamPAIO.
Referendado em 30 de Margo de 2000.
O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira Guterres.

Decreto-Lei n.° 51 /2000
de 7 de Abril

Na ultima fase de transicdo de Macau foram criados mecanismos legais que permitiram que
0 pessoal afecto aos quadros da Republica continuasse a exercer funcgdes transitérias em Macau,
assegurando, com a sua experiéncia, o apoio e a formagdo dos quadros locais. Foi 0 caso do
Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abiril, que criou, para o efeito, uma licenca especial aplicavel aos
funcionarios e agentes da administragdo central, local e regiona auténoma.

Mostra-se agora necessario assegurar que também o pessoal militar possa permanecer em
funcdes publicas ou de interesse publico em Macau, com 0 mesmo objectivo, pelo que se afigura
conveniente que aquele pessoal, para tal efeito, seja concedida uma licenca de contornos diferentes
das previstas no seu Estatuto, dada a particular importancia de que se reveste a sua colaboracéo
para a Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM).

Considerando, no entanto, que as funcdes a exercer na RAEM ndo sdo de carécter militar,
mas dado que sdo de interesse nacional e se enquadram no ambito da politica seguida por Portugal
no sentido de assegurar a normalidade da transi¢éo da Administracdo Publica de Macau, entendeu-se
como adequado permitir que a este pessoal 0 tempo de servigo prestado na RAEM no exercicio
de fungdes publicas ou de interesse publico seja contado para todos os efeitos legais como estando
na efectividade de servico, ficando aguele pessoal, no mais, sujeito ao regime do seu Estatuto.

Acresce referir que, nos termos da ainea i) do artigo 93.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, aos militares podem ser
concedidas licengas de natureza especifica estabelecidas em legislacdo especial.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei n.° 11/89, de 1 de Junho, e nos
termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta, para valer como
lei geral da Republica, o seguinte:

Artigo 1.°
Definicdo e ambito

1 O A licenca especial para o exercicio de fungdes na Regido Administrativa Especial de
Macau (RAEM) pode ser concedida aos militares do quadro permanente das Forgas Armadas no
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activo ou na reserva, na situacdo de efectividade de servigo, que a requeiram, por um periodo de
duracdo ndo superior a dois anos, renovavel até ao maximo de trés anos.

2 O A licenca especial visa possibilitar o exercicio de funcgBes publicas ou de interesse
publico na RAEM.

Artigo 2.°
Efeitos da licenca especial

1 0 No periodo de duragdo da licenca especial, o militar no activo passa a situagdo de adido
ao quadro a que pertence.

2 [0 A licenca especial implica a perda total de remuneracéo, contando-se, porém, para todos
os efeitos legais, como tempo de servico efectivo o tempo da sua duracdo e efectivando-se os
descontos a que hgja lugar com base na remuneracdo do posto e escaldo detidos.

3 00 O militar abrangido pelo presente diploma mantém todas as regalias e beneficios,
designadamente os beneficios de assisténcia médica, medicamentosa e hospitalar e apoio social,
conferidos pelo Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas ou previstos em lei especial, mediante
a efectivacdo dos correspondentes descontos nos termos previstos no nimero anterior.

40 Osmilitares no activo mantém também o direito a promogao nos termos da legidlacdo aplicavel.

Artigo 3.°
Requerimento da licenca especial

1 0 A concessdo da licenca especial € requerida ao chefe do estado-maior do respectivo
ramo, devendo o militar fundamentar o pedido e indicar a duragdo da licenca pretendida.

2 J Caso alicenca especial venha a ser concedida, o militar dispde de um prazo de 30 dias
a contar do inicio daquela para fazer prova do exercicio de fungdes publicas ou de interesse publico
na RAEM, sob pena de caducidade.

Artigo 4.°
Cancelamento da licenga especial

A licenca especial pode ser cancelada pelo chefe do estado-maior do respectivo ramo, a todo
0 momento, por imperiosa necessidade de servigco ou por outros motivos excepcionais.

Artigo 5.°
Regresso as Forgas Armadas

1 0 O regresso do militar as Forcas Armadas, ainda que em data anterior a do termo da
licenca especial, depende de requerimento dirigido ao chefe do estado-maior do respectivo ramo, até
60 dias antes da cessagdo de fungdes na RAEM.

2 0 Deferido o requerimento referido no nimero anterior, o militar apresenta-se no estado-maior
do respectivo ramo nos 30 dias subsequentes ao da cessacdo de funcgdes.

Artigo 6.°
Regime supletivo

Em tudo o que ndo se encontrar especialmente previsto no presente diploma aplica-se, com
as necessérias adaptacdes, 0 regime previsto no Estatuto dos Militares das Forcas Armadas.

Artigo 7.°
Producéo de efeitos

Aslicencas concedidas ao abrigo do presente diploma aos militares que em de 20 de Dezembro
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de 1999 exerciam fungdes publicas ou de interesse publico na RAEM produzem efeitos a partir
daquela data.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 24 de Fevereiro de 2000. J Ant6nio Manuel
de Oliveira Guterres [1 Joaquim Augusto Nunes Pina Moura [0 Julio de Lemos de Castro Caldas.

Promulgado em 23 de Marco de 2000.
Publique-se.
O Presidente da Republica, Jorce SamPAIO.
Referendado em 30 de Margo de 2000.
O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira Guterres.

Ministério da Saude
Decreto-Lei n.° 52/2000
de 7 de Abril

O sistema de salde portugués necessita, para ser mais eficaz e eficiente, de conhecer toda
a populagdo e as suas caracteristicas.
A identificaggo dos utilizadores do Servigo Naciond de Salide foi ingtituida pelo Decreto-Lei n.° 198/95,
de 29 de Julho.
De facto, o conhecimento inequivoco de cada utente no sistema, areferenciagdo com identificacdo
Unica inter e intra-estabelecimentos de salde, a medicéo de frequéncia de utilizagcdo e 0 acesso a
diferente tipologia de servicos de salide potenciam uma melhor prestacdo de cuidados de salde,
para além de constituirem uma mais-valia global em termos de planeamento e estatistica da salde.
Urge, por isso, promover a generalizacdo do uso do cartdo de utente no sistema de salde.
Esclarece-se que a ndo exibicdo do cartdo ndo pode em circunstancia alguma pér em causa
o direito a proteccdo na salide constitucionalmente garantido, evitando que o problema burocratico
ou administrativo da identificacdo do utente do Servigo Nacional de Salide impeca a realizacéo das
prestacdes de salide.
Todavia, torna-se necessario associar consequéncias a ndo identificacdo do cartdo e que
assentam no pressuposto que o utente ndo identificado ndo € beneficiario do Servigo Naciona de
Salde, associando o 6nus do pagamento directo do utente pelos encargos decorrentes de cuidados
de salde, quando ndo se apresente devidamente identificado nas instituicdes e servigos prestadores
ou ndo indique terceiro, legal ou contratualmente responsavel. Esta responsabilizacdo pratica das
instituicoes e servigos integrados no Servico Nacional de Salide fica agora mitigada pela possibilidade
de o utente se eximir da responsabilidade pelos cuidados de salide prestados requerendo o respectivo
documento de identificacdo.
Assim:
Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, 0 Governo decreta o seguinte:
Artigo Unico

O artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 198/95, de 29 de Julho, passa ter a seguinte redaccéo:
«Artigo 2.°

10 O cartéo de identificacgo do utente deve ser apresentado sempre que os utentes utilizem

0s servicos das instituicfes e servicos integrados no Servico Nacional de Saide ou com ele
convencionado.
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2 [0 A ndo identificagdo dos utentes nos termos do nimero anterior ndo pode, em caso algum,
determinar a recusa de prestacfes de saude.

3 O Aos utentes ndo € cobrada, com excepcdo das taxas moderadoras, quando devidas,
qualquer importancia relativa as prestacdes de salde quando devidamente identificados nos termos
deste diploma ou desde que fagam prova, nos 10 dias seguintes a interpelacdo para pagamento dos
encargos com os cuidados de saide prestados, de que sdo titulares ou requereram a emisséo do
cartdo de identificagdo de utente, do Servico Nacional de Salde.»

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 10 de Fevereiro de 2000. 0 Ant6nio Manuel
de Oliveira Guterres [1 Maria Manuela de Brito Arcanjo Marques da Costa.
Promulgado em 16 de Margo de 2000.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JorGe SAmPAIO.
Referendado em 30 de Margo de 2000.
O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira Guterres.

Il — PORTARIAS

Ministérios das Financas e da Reforma do
Estado e da Administracéo Publica
Portaria n.° 239/2000
de 29 de Abril
Procede a revisdo anual das remuneracGes dos funcionarios e agentes da administracéo
central, local e regional, actualizando os indices 100 e as escalas salariais em vigor, bem como as
tabelas de gjudas de custo, subsidios de refeicdo e de viagem e marcha e comparticipagdes da ADSE.

De igual modo sdo actualizadas as pensbes de aposentacdo e sobrevivéncia a cargo da Caixa
Geral de AposentacOes.

(DR n.° 100/2000, | série-B, de 29/4/00, pag.1757)

Il — DESPACHOS
Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 7518/2000
de 13 de Marco

10 Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 50/93, de 26 de Fevereiro,
conjugado com o n.° 1 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego no comandante da Regido Militar do Norte, TGEN
Cipriano de Sousa Fernandes Alves, a competéncia para, no ambito dessa regido militar:

a) Decidir sobre pedidos de justificacdo de faltas a incorporagdo, nos termos do artigo 58.°
do Regulamento da Lei do Servigo Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 463/88, de
15 de Dezembro, excepto os fundados na alineai) do artigo 28.° do mesmo Regulamento;
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b) Decidir sobre processos de amparo, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°
do Regulamento de Amparos, aprovado pela Portaria n.° 94/90, de 8 de Fevereiro;

c) Autorizar dedocagdes em servico no territorio do continente que déem direito ao abono de
gudas de custo, ao abrigo do disposto na dinea b) do artigo 11.° do Decreto-Lel n.° 119/85,
de 22 de Abril;

d) Autorizar aconcessao de credenciactes nacionais nos graus de «secreto» e «confidencial»,
nos termos da alinea b) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1, de 16 de Outubro de 1986.

2 0 As competéncias referidas nas alineas a) e b) do nimero anterior, e para autorizar a
concessao de credenciacfes nacionais no grau de «confidencial», podem ser subdelegadas, no todo
em parte, no 2.° comandante da Regido e nos comandantes, directores ou chefes de unidades,
estabelecimentos e 6rgdos, com a possibilidade de estes as subdelegarem nos 2. comandantes,
subdirectores ou subchefes.

3 [0 O presente despacho produz efeitos a partir de 11 de Fevereiro de 2000, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados pelo comandante da Regido Militar do
Norte que se incluam no ambito desta delegacdo de competéncias.

O Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Eduardo Q. Martins Barrento, general.

Subchefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 8200/2000
de 29 de Marco

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 2 do despacho n.° 2583/2000, de
11 de Janeiro, do Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, subdelego no chefe da Reparticéo de
Apoio Geral do Estado-Maior do Exército, COR INF (01312664) Antonio dos Santos Vieira, a
competéncia para autorizar despesas com locagdo e aquisicao de bens e servicos, até 2000 contos,
gue me é conferida pela alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do referido diploma legal.

2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os actos praticados desde essa data pelo chefe da Reparticdo de Apoio Geral do
Estado-Maior do Exército que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

O Subchefe do Estado-Maior do Exército, Eduardo Alberto Madeira de Velasco Martins,
major-general.

Direccéo dos Servicos de Intendéncia

Despacho n.° 7217/2000
de 14 de Setembro 1999

1 0O Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo despacho n.° 15 636/99, de 22 de
Julho, do GEN CEME, subdelego no subdirector dos Servigos de Intendéncia, TCOR ADMIL
(07337667) Manuel Carlos de Almeida Guerra Cerdeira, a competéncia para autorizar despesas
com aguisi¢cdo de bens e servigos até 5 000 000$.
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2 [0 Este despacho produz efeitos desde 30 de Agosto de 1999, ficando por este meio
ratificados os actos entretanto praticados pelo subdirector dos Servicos de Intendéncia, TCOR
ADMIL (07337667) Manuel Carlos de Almeida Guerra Cerdeira.

O Director, Joaquim Miranda Ferreira, major-general.

Comando da Zona Militar da Madeira

Despacho n.° 7251/2000
de 16 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 178/2000, de
26 de Novembro, do genera CEME, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 3, de 5 de
Janeiro de 2000, subdelego no chefe do Estado-Maior do Comando e Quartel-General da Zona
Militar da Madeira, COR INF (05053668) Carlos Manuel Pimentel Rendo, competéncia para
autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, com cumprimento de formalidades legais, até
1000 contos.

2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Comandante, Fernando Governo dos Santos Maia, major-general.

Despacho n.° 7252/2000
de 16 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 178/2000, de
26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no comandante do Regimento de Guarnicéo n.° 3, COR INF
(08850168) Armando Fermeiro, competéncia para autorizar despesas com aquisicdo de bens e
servigos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Comandante, Fernando Governo dos Santos Maia, major-general.

Despacho n.° 7253/2000
de 16 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 178/2000, de
26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no chefe do Centro de Financas do Comando da Zona Militar
da Madeira, TCOR ADMIL (03070672) Carlos Alberto Rodrigues de Sampaio, competéncia para
autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, com cumprimento de formalidades legais, até
1000 contos.
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2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos 0s actos entretanto praticados.

O Comandante, Fernando Governo dos Santos Maia, major-general.

Comando das Tropas Aerotransportadas

Despacho n.° 7248/2000
de 16 de Fevereiro

1 00 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 176/2000, de
26 de Novembro de 1999, do genera CEME, publicado no Diéario da Republica, 2.2 série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no comandante da Area Militar de S&o Jacinto, TCOR INF PQ
(01350270) Fernando Pires Saraiva, competéncia para autorizar despesas com empreitadas de
obras publicas e aguisi¢cdo de bens e servicos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 [0 Autorizo a subdelegacéo no 2.° comandante, se assim for entendido.

3 0 Este despacho produz efeitos a partir de 10 de Janeiro de 2000, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Comandante, Manuel Bag&o da Costa Lemos, major-general.

Despacho n.° 7249/2000
de 16 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 176/2000, de
26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no chefe do Centro de FinancassCTAT, TCOR ADMIL
(12132974) Camilo Joao Dias Pedro, competéncia para autorizar despesas com empreitadas de
obras publicas e aquisi¢do de bens e servigos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 [0 Autorizo a subdelegacdo no subchefe, se assim for entendido.

3 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2000, ficando por este meio
ratificados todos o0s actos entretanto praticados.

O Comandante, Manuel Bacédo da Costa Lemos, major-general.

Despacho n.° 7250/2000
de 17 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 2 do despacho n.° 3779/2000, de
10 de Janeiro, do major-general comandante do CTAT, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
de 16 de Fevereiro de 2000, subdelego no comandante do BCS/ICTAT, TCOR SG PQ (11753677)
Mério Alves Paulo L ucas, competéncia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
e aquisicdo de bens e servigos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos o0s actos entretanto praticados.

O 2.° Comandante da Brigada Aerotransportada Independente, Anténio Manuel Oliveira
Figueiredo, coronel.
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Escola Préatica do Servico de Transportes

Despacho n.° 7247/2000
de 17 de Fevereiro

10 Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 2 do despacho n.° 3250/2000, de
13 de Janeiro, do genera comandante da RMN, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 34,
de 10 de Fevereiro de 2000, subdelego no 2.° comandante da Escola Prética do Servico de Transportes,
TCOR INF (13383069) Anténio Rodrigues das Neves, competéncia para autorizar despesas com
empreitadas de obras publicas e agquisicdo de bens e servigos, com cumprimento de formalidades
legais, até 2500 contos.

2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Comandante, Emanuel Paulo Gaspar Madeira, coronel.

Regimento de Cavalaria n.° 4

Despacho n.° 7880/2000
de 2 de Marco

10 Ao abrigo da autorizagéo que me é concedida pelo despacho n.° 4246/2000, do major-general
comandante do Campo Militar de Santa Margarida, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
Nn.° 45, de 23 de Fevereiro de 2000, em conjugacdo com o n.° 3 do despacho n.° 175/2000, do general
CEME (Diéario da Republica, 2.2 série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000), subdelego no 2.° comandante
do Regimento de Cavalarian.° 4, TCOR CAV (60701771) Manuel Eugénio Moreira de Carvalho
Teles Grilo, a competéncia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, locagao
e aquisicdo de bens e servicos com cumprimento de formalidades legais até 1000 contos.

2 [0 Este despacho produz efeitos desde 25 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo 2.° comandante do Regimento de Cavaaria n.° 4
gue se incluam no @mbito desta subdelegacdo de competéncias.

O Comandante, Luis Miguel de Negreiros Morais de Medeiros, coronel.

IV —ACORDOS

Acordo entre o Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodependéncia
e a Assisténcia na Doenca aos Militares do Exército

Acordo de Cooperacao

Entre o Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodependéncia, abaixo designado por
SPTT, com sede na Avenida Columbano Bordalo Pinheiro, 87 [0 4.°, 1070 — 062 Lishoa, representado
pelo Presidente do Conselho de Administracdo, Dr. Jodo Augusto Castel-Branco Goulé&o, e a
Assisténcia na Doenca aos Militares do Exército, abaixo designada por ADME, sita na Rua Rodrigo
da Fonseca, n.° 180 O 2.°, 1099 - 033 Lisboa, representada pelo General Ajudante-General do
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Exército, Tenente-General José Pedro da Cruz, é celebrado o presente acordo de cooperagao,
conforme com o n.° 7 do Despacho Conjunto n.° 994/99, de 18 de Novembro, da Presidéncia do
Conselho de Ministros e dos Ministérios da Defesa Nacional e da Salide, nos termos das clausulas
seguintes:

Clausula |
(Objecto)

O presente acordo tem por objecto definir os procedimentos que obrigam os outorgantes na
cooperacao para o tratamento de doentes toxicodependentes, beneficidrios da ADME.

Cléausula Il
(Requisitos do financiamento)

O financiamento do tratamento em Centros de Dia ou Comunidades Terapéuticas e em
Clinicas de Desabituacéo fica condicionado a um termo de responsabilidade emitido pela Direcgao
Regional do SPTT competente, nos termos do nimero 7.° do Despacho Conjunto n.° 261-A/99, de
24 de Marco, da Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério da Salde.

Cléausula 111
(Admissdo de beneficiarios)

1. A admissdo dos toxicodependentes beneficiarios da ADME nas unidades privadas de
salide convencionadas processa-se de acordo com as normas constantes dos nimeros
seguintes.

2. Quando aadmissdo decorrer por propostado Centro de Atendimento de Toxicodependentes
(CAT) ou por proposta da Instituicdo procede-se de acordo com o disposto ho Despacho
Conjunto n.° 261-A/99, de 24 de Marco, da Presidéncia do Conselho de Ministros
e Ministério da Salde.

3. A admissdo de beneficiarios nas unidades de tratamento convencionadas por iniciativa
dos préprios, através da ADME, processa-se de acordo com as seguintes normas:

3.1 A ADME substitui o Centro de Atendimento de Toxicodependentes (CAT), pelo
gue deve organizar 0 processo conforme se encontra previsto pelo SPTT, enviando
a Instituicdo competente a “Declaragdo do Utente com carimbo” e a “Proposta
de Admissao”.

3.2 A Instituicdo e os servicos do SPTT actuam como se 0 processo de admissdo,
do beneficidrio da ADME, tivesse sido organizado por um CAT.

4. A admissdo ou saida, do beneficiario, da Instituicao faz-se de acordo com as normas
definidas pelo SPTT, devendo este enviar a ADME cdpia das respectivas declaracoes.

Clausula 1V
(Facturacdo e pagamento)

1. Osservigos centraisdo SPTT remetem, mensalmente, 8 ADME a factura acompanhada
pela lista nominativa dos doentes, identificados com o nimero de beneficiario.

2. Os servicos da ADME efectuam o pagamento aos servigos centrais do SPTT, no
prazo de 30 dias a contar da data da recepcdo da factura, a qual se convenciona
como sendo o terceiro dia seguinte a data dos correios, dos valores a comparticipar
decorrentes dos tratamentos efectuados aos seus beneficiarios.
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Clausula Vv
(Disposicdes finais)

1. Os documentos relacionados com os beneficiarios da ADME devem ser remetidos as
entidades competentes com referéncia ao presente acordo.

2. O primeiro e 0 segundo outorgantes poderdo acordar as alteracGes que considerem
convenientes para melhorar ou actualizar o presente acordo, as quais constardo de
adendas que fardo parte integrante do mesmo, uma vez subscritas por ambas as partes.

3. O presente acordo € valido por um ano e automaticamente renovavel por iguais periodos,
podendo ser denunciado, a qualquer momento, por qualquer das partes com pré-aviso
de sessenta dias, ressalvando-se, neste caso, a continuidade dos doentes que ainda se
encontrem em tratamento.

4. Para efeito do presente acordo, os documentos nele referidos, sdo 0s que constam
em anexo.

5. O presente acordo entra imediatamente em vigor, apds a sua assinatura por ambas
as partes.

Feito em duplicado ficando um exemplar na posse de cada outorgante.
Lisboa, 25 de Fevereiro de 2000. — O Ajudante-General do Exército, José Pedro da Cruz,

Tenente-General. — O Presidente do Conselho de Administracéo do Servico de Prevencdo e Tratamento
da Toxicodependéncia, Jodo Augusto Castel-Branco Gouldo, Doutor.
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Ministério da Defesa Nacional
Exército
Comando do Pessoal
Divecgiio de Appio de Servigos de Pessoal

Eepartigio de Assisténcin no Doenga ang Militares do Exéreito

DECLARACAO DO UTENTE

Mome completa

Fillio de = _

¢ de:

com o Bilhete de Identidade n° |||l |_J_Jl_Jl_Jl_I | emitido pelo Arquivo de
Identificagio de _.em__ /!, beneficidrio da Assisténcia na
Doenga aos Militares do Excreito 4DME), o® | I 0 0 M UM L com o
estado civil de . data de nascimento /& natural de

¢ residente no

Cadigo Postal: |__[|__1_1l_J{ 1l _J_]

declara que concorda com a sua admissio na Instituigdo

conforme proposta do terapeata (Nome complera)

de (especifique gual):

bem com com a divulgacio do seu ndmero de beneficiario para efeitos de facturagio 2 ADME

de de _

O Dacnie O Terapeuin ou o
responsivel da ADME

Coinphs

Tusietrgies
2} K& prapadn pela ATIE, énviar para a [natitisg@n. acompanla o pelo Proposis de Acmisls
b Tresschar ohipgatoriamsenle o campos do Billele de Jemticlads ¢ do simaenoe e banielousio ds ADALE

©) Nocats det fespinuivwg] pela ADME carmibo deste aissilenn de sanile
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1.

35

Ministério da Defesa Nacional
Exéreito
Comando do Pessoal
Direcido de Apoio de Servigos de Pessoal

Reparticho de Assistéocii na Doenga aos Militares do Exército

PROPOSTA DE ADMISSAO

Identificagiio do Terapeuata: Psicdloge Clinice |_| Psiguiatra || Outro |_|

Nome completo:

Psicoterapeuta ingerito na Sociedade de:

Local de acompanhamento:
Morada:

. Identificagio do Doente:

Nome completo:

Data de Nascimento: / !
Morada:

Telefone: | | J| = N 000 W 0!

. Histona Clinica:

a) Histéria toxicoldgica (inclui aleool. tipos de tratamento efectuados, servigos a que recorreu e

guando, etc.)

b) Estade fisice e psigiico {docngas cromicas, infecto-contagiosas, psiquidtnicas, deficiéncias

motoras, olc.):
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PROPOSTA DE ADMISSAQ (continuacio)

Desde quando acompanha este caso: ||| Ano ||| Més

Objectivos da Missdo:

Comunidades gue jd frequenton. Qual?

[nstituicio proposta:

Data de Entrada
Ano | | IMEs| ||
Ano |_||_IMeés | _)_|
Ano ||| IMes | ]|
Ana ||| IMés |||
Ano |_J|_JMeés|_J|_]

Data de Salda
Ano |_||__|Mes|_|: |
Ano | _|__IMeEs| |||
Ano | IMes] L]
Ano| || Mis] i |
Ano |_J__IMes| 1|

Estabelecimento:

a

O Terapeuta

Fnstrogdes:

8} 8¢ proposo pela ADME envier pesa a Indtisiigh, sosipantieds pels Declaragdo do Uiemas,

de

de

O Médico

b} Assinatura klddicu e respectiva Vinhets seonpine obel palieias

Vinheta Medica
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V —PROTOCOLOS

Protocolo entre a Regidao Militar do Sul, a Camara Municipal de
Fronteira e os Proprietarios da Herdade do Monte dos Atoleiros

Sobre a utilizac8o e beneficiagdo do espaco envolvente do monumento evocativo da Batalha
dos Atoleiros no municipio de Fronteira.

Convindo assegurar as condi¢des de preservacdo do monumento erigido em 06ABR79 em
memoria da Batalha dos Atoleiros, tendo em vista enriquecer o patrimoénio histérico-cultural do
municipio de Fronteira, a Regido Militar do Sul, a Camara Municipal de Fronteira e os proprietarios
da herdade do Monte dos Atoleiros celebram o presente protocolo através do qual acordam:

1

Beneficiar o espago envolvente do monumento alusivo a Batalha de Atoleiros, situado
na herdade do Monte dos Atoleiros, de acordo com o projecto elaborado pela Seccéo
de Infra-estruturas Militares da Regido Militar do Sul, e que constitui anexo ao presente
protocolo;

A obra de beneficiacdo, de valor orgado em 4 500 000$00 (quatro milhdes e quinhentos
mil escudos), seré suportada pela Regido Militar do Sul e Camara Municipal de Fronteira;
A CémaraMunicipa de Fronteira disponibilizara os meios humanos e materiais necessérios
a execucao de dois tercos da obra, no valor de 3 000 000$00 (trés milhdes de escudos);
A Regido Militar do Sul contribuird com a terca parte do valor da obra a executar,
no montante de 1 500 000$00 (um milhdo e quinhentos mil escudos);

A contribuicdo da Regido Militar do Sul destina-se a comprar servigcos e materiais para
a execucao da obra; sera paga pelo Quartel-General da Regido Militar do Sul contra
entrega de guia de receita emitida pela Camara Municipa de Fronteira acompanhada
de fotocopia das facturas referentes aos trabal hos executados a materiais adquiridos;
A Céamara Municipal de Fronteira coordenara a execucdo da obra e compromete-se
a té-la concluida até 30 de Marco de 2000;

A CamaraMunicipal de Fronteiraa os proprietérios da herdade do Monte dos Atoleiros
obrigam-se a efectuar a manutencéo da obra executada de modo a garantir-lhe a dignidade
que a presente apropriacdo |he pretende conferir;

Os proprietarios da herdade do Monte dos Atoleiros disponibilizar&o o espaco envolvente
do monumento para a realizagdo, em seis de Abril de cada ano, de cerimonia evocativa
da Batalha de Atoleiros.

O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura.

Fronteira, 16 de Marco de 2000. — Pela Regido Militar do Sul, José Manuel Sllva da Graca
Monteiro. Tenente-Coronel. — Pela Camara Municipal de Fonteira, Pedro Namorado Lancha,
Doutor. — Pelos Proprietérios da Herdade do Monte dos Atoleiros, José Domingos dos Santos Fiel.
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ANEXO

Apropriacéo do espago envolvente do monumento
evocativo da Batalha dos Atoleiros

MemoriaDescritiva

1. O estudo elaborado para a apropriagdo do espaco em apreco propde o envolvimento do
monumento existente por arearelvada, circundada por murete de betdo, com as dimensdes aproximadas
de 17,50m por 16,50m.

2. Em espaco rectangular, adjacente e frontal a0 monumento, propde-se a execucdo de um
pavimento em cubos de granito, igualmente circundado por um murete de betéo.

3. Este espaco rectangular encontra-se interiormente dividido em avéolos quadrados, com a
dimensdo de 3,12m por 3,12m, cujo interior é entdo preenchido pel os cubos de granito.

4. A separacdo destes alvéolos é executada em murete de betdo de menor espessura.

5. O acesso ab monumento, atravessando aarea ajardinada € conseguido através de passadeirasem
granito col ocadasentre abase do monumento eo espaco pavimentado contiguo conformeexplicitaaplanta
anexa.

O Chefe da SIEM/RMS, José Manuel Silva da Graga Monteiro, tenente-coronel.
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Protocolo de acordo de transportes por via aérea
entre o EME e a Sata International

O Estado Maior do Exército representado neste acto pelo Chefe dos Servigos de Transportes
do Exército Coronel de Infantaria José Antonio Ribeiro da Silva que, para o efeito, outorga no
ambito da competéncia que lhe foi delegada e a SATA INTERNATIONAL representada pelo

Director Geral Comercial Luis Filipe Soares Borges da Silveira no objectivo de assegurarem
e desenvolverem colaboracdo e coordenagdo mutuas que melhor permitam servir e concretizar
interesses reciprocos, acordam entre si 0 seguinte:

1. O EME, para satisfacdo das suas necessidades de transporte por via aérea para e
da Zona Militar dos Acores (Ponta Delgada), compromete-se a utilizar prioritariamente
e com a maior amplitude possivel os servigos da SATA INTERNATIONAL.

2. A Chefia dos Servicos de TransportesEME e 0 Comando da Zona Militar dos Acores
para o efeito competente passardo a emitir requisicdes para todos 0s transportes aéreos
do seu pessoal, material e encomendas, as quais deverdo ser apresentadas nos escritorios
da SATA INTERNATIONAL, localizados no Continente ou nos Agores e que serviréo
de base & emisséo do correspondente titulo de transportes.

3. E dacompeténciado Exército a elegibilidade dos utentes a quem é concedido o transporte
(militares, funciondrios civis e respectivos familiares).

4. A SATA INTERNATIONAL procedera a emissdo dos bilhetes de acordo com o percurso,
aclasse e as reservas a que arequisicao respeite, aplicando as tarifas correspondentes,
bem como a regulamentacéo legal em vigor.

5. Em principio, dever&o ser privilegiados os voos da SATA INTERNATIONAL na
execugao dos transportes admitindo-se contudo que quando tal for solicitado ou necessario
por conveniéncia de ligagdes e/ou de horarios, se recorra a utilizacdo de outras empresas
transportadoras 0 que sera concretizado através da orientacdo a definir, em cada caso,
pela SATA INTERNATIONAL.

6. Astarifasaaplicar as requisicdes de transporte emitidas pelo EME, nos termos referidos
no n.° 4 deste Protocolo ser8o deduzidas de uma percentagem de 7 % nas facturas
a apresentar a ChST/EME. Esta reducdo ndo abrange as taxas aplicaveis.

7. O Exército como contrapartida a aplicabilidade deste tipo de tarifas e durante o periodo
de vigéncia do presente Protocolo, compromete-se a conceder as seguintes facilidades
publicitérias a SATA INTERNATIONAL ou a empresas suas associadas:

a) Disponibilizar meia pagina de publicidade em cada edi¢do do Jornal do Exército,
a utilizar de acordo com precos a negociar com a Direccdo do referido Jornal;
b) Permitir a apensacdo de um panfleto publicitario nos Boletins de Vencimentos do
seu pessoal militar e civil;
c) Afixar posters e outro material publicitério em loca adequado das unidades do Exército.

8. Contraaemissdo de documentos pela SATA INTERNATIONAL sera sempre apresentada
uma requisi¢do governamental “GR” como forma de pagamento, abrangendo esta
qualquer deslocacéo oficial.

9. Para deslocagfes ndo oficiais a nivel de militares e civis dos quadros do Exército e
seus familiares mantém-se como forma de pagamento a requisicdo governamental
“GR” mas nesta constara “vendas a dinheiro”.

10. Para este efeito o conceito de familiares é o definido no n.° 2 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 430/86, de 30 de Dezembro (RETAFA).
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11.

12.

13.

14.

Consideram-se requisi¢es individuais até 15 PAX. A partir deste nimero aplicar-se-a
uma reducao adiciona de 3 %, sem prejuizo do desconto referido no n.° 6 deste Protocolo,
caso a classe tariféria aplicavel sgja a de excursdo ou superior.

Ao total da facturag@o sera deduzido o desconto de 7 % ou 10 % acrescido sempre
do valor das taxas governamentais, consoante se trate de passageiros individuais ou
em grupo, cujo pagamento do més transacto, caso as facturas entrem na ChST até
ao dia 10 do més seguinte, se verificara até ao dia 15 do més subsequente.

Em caso de néo utilizagdo de qualquer bilhete emitido pela SATA INTERNATIONAL
por motivo de cancelamento de uma viagem por parte do Exército este seraressarcido,
sempre que seja tarifa normal e o facto comunicado a SATA INTERNATIONAL
antes do inicio da viagem. Em tarifas especiais o Exército € ressarcido no todo ou
em parte caso hagja custos de manutencéo.

O presente Protocol o produzira efeitos a partir da data sua assinatura sendo denunciével
atodo o tempo por qualquer das entidades intervenientes na sua celebracdo, mediante
aviso prévio de 30 dias.

Lisboa, 30 de Marco de 2000. — Pelo Estado-Maior do Exército, José Antonio Ribeiro
da Silva, Coronel. — Pela SATA INTERNACIONAL, Luis Filipe Soares Borges da Silveira,
Director Geral Comercial.

VI — RECTIFICACOES

Declaragdo de Rectificagcdo n.° 5-H/2000

Para os devidos efeitos se declara que o Decreto-Lei n.° 28/2000, publicado no Diario da

Republica, 1.2 série, n.° 61, de 13 de Marco de 2000, cujo original se encontra arquivado nesta
Secretaria-Geral, saiu com a seguinte inexactiddo, que assim se rectifica

No sumério e no artigo 1.%, n.° 3, onde se |é «nos termos do Decreto-Lei n.° 244/92, de 29

de Dezembro,» deve ler-se «nos termos do Decreto-Lei n.° 244/92, de 29 de Outubro,».

Secretaria-Geral da Presidénciado Conselho de Ministros, 31 de Margo de 2000. — O Secretario-

-Gerd, Alexandre Figueiredo.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Antonio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Pedro da Cruz, tenente-general.
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| — DESPACHOS
Estado-Maior do Exército

Despacho
de 3 de Fevereiro de 1986

1. Aprovo, para utilizagdo no Exército, o Regulamento Geral do Servigo nas Unidades do
Exército (RGSUE).

2. O RGSUE é uma publicacdo ndo classificada.

3. E permitido copiar ou fazer extractos desta publicacdo, sem autorizacdo da entidade
promulgadora.

4. O RGSUE entra imediatamente em vigor e substitui o Regulamento Geral do Servigo do
Exército (RGSE) de 1914 e a |l Parte do RGSE de 1980.

O Chefe do Estado-Maior do Exército, Jorge da Costa Salazar Braga, genera

NOTA PREVIA

1. O modelo do Regulamento Geral do Servigo do Exército de 1914, ainda em vigor, surgiu
numa época historica em que era possivel coordenar com grande facilidade e fazer aprovar em
conjunto e, também, com relativa facilidade todos os assuntos diversificados que integravam o
denominado «Servico do Exército».

2. Com o decurso dos anos, a evolugdo do Exército e a sua dinamica impuseram que alguns
dos assuntos, por extravasarem o ambito de um tal tipo de regulamento, fossem ou viessem a ser
objecto de diplomas auténomos.

3. Verificou-se, por outro lado, que outros assuntos do Regulamento Geral do Servigo do
Exército se encontravam prejudicados por forca da entrada em vigor da Lei n.° 29/82 de 11 de
Dezembro (Lei da Defesa Naciona e das Forgcas Armadas).

4. Verificou-se, ainda, que o Decreto n.° 49/80, de 22 de Julho, e 0 Dec.-Lei n.° 518/80, de
5 de Novembro, que, respectivamente, aprovou e pds em execucdo a Il Parte do RGSE (revista),
constituiram um sério obstaculo a implementacéo dos 6rgéos de gestdo financeira das Unidades e
Estabelecimentos Militares previstos pelo Decreto-Lei n.° 524/77, de 21 de Dezembro, pelo que
foram revogados pelo Dec.-Lei n.° 251/85, de 15 de Julho.

5. Deste modo, o Regulamento Geral do Servigo do Exército, esvasiado da maior parte do
seu conteudo, deixa de ter razéo de ser.

6. Assim, em sua substituicdo, publica-se agora 0 Regulamento Geral do Servico nas Unidades
do Exército (RGSUE), constituido por trés partes:

1.2 Parte— Servigo Interno e de Guarnicao.
2.2 Parte — Secretarias e Arquivos.
3.2 Parte — Bandas de MUsica, Fanfarras e Orquestra Ligeira do Exército.

7. O presente regulamento aplica-se directamente as unidades independentes tipo Regimento.
O que nele se refere relativamente a batalh@o é extensivo ao grupo e o que se refere a companhia
€ extensivo a esquadrdo ou bateria.

Aos estabel ecimentos e outros 6rgéos militares € aplicado este regulamento de acordo com
a respectiva equivaléncia aos escaldes de comando, tal como é referido no n.° 4 do Art 3.° da
1.2 PARTE.
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12 PARTE

SERVICO INTERNO DAS UNIDADES
E DE GUARNICAO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Artigo 1.°
Introducgéo

1. Com 0 RGSUE — 1.2 PARTE — SERVICO INTERNO E DE GUARNI(;AO, pretende-se
alcancar 0s seguintes objectivos:

Contribuir para a formagéo castrense de todo o pessoal, especialmente no que se refere a
criacdo de habitos de disciplina e gosto pelas responsabilidades;

Fazer dos quartéis escolas de formagao civica proporcionando a todo o pessoa convivén-
cia em ambiente de prética das virtudes militares;

Contribuir para a obtencéo da proficiéncia para o combate sobretudo no que se refere a
execucao de tarefas com coeréncia, método e simplicidade, espirito de missdo e espirito de
corpo.

2. Para atingir tais objectivos foram estabelecidos como conceitos gerais orientadores das
normas a prescrever 0s seguintes:

a. O servico interno nas unidades é continuo mas tem dois tipos diferentes de desenvol-
vimento: num a actividade é plena, decorre durante os periodos de expediente normal
e empenha no servigo organico o pessoal proprio de cada 6rgéo e no servico de caracter
geral o pessoa de nomeagdo diaria; no outro, a actividade é reduzida, decorre fora dos
periodos de expediente normal e é desenvolvido pelo pessoa de nomeagdo didria;
A transi¢cao de um periodo para o outro deve ser bem definida para demarcar claramen-
te a transferéncia de responsabilidades;

b. Cada escala de servico é constituida por pessoal qualificado para este servico;, em
principio, cada graduado esta apenas inscrito numa escala;

c. Todos os militares tém ocupagdo permanente no periodo de actividade normal;

d. As subunidades tém vida prépria como tais e 0 enquadramento e formagéo seréo
mantidos em todas as actividades;
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e. As ordens devem ser dadas em termos de misséo a cumprir, através da cadeia normal
de comando e de modo que seja marcado o grau de empenhamento de cada escal &o;

f. Em todos os actos se deve procurar robustecer a coesdo e 0 espirito de corpo das
subunidades organicas;

g. Em todas as circunsténcias se deve procurar a defesa dos interesses da Fazenda Naci-
onal com vista a, para além do mais, fomentar no espirito do pessoal do servigo militar
obrigatdrio o respeito pelas coisas publicas e o habito de participar na valorizagdo da
economia nacional;

h. O servico em si deve contribuir para a obtencdo da disciplina, respeitar a ética militar
e cultivar as tradi¢des das unidades e do Exército.

Artigo 2.°
Principios gerais de comando

1. Os principios gerais de comando definem os conceitos que devem basear as normas para
alcancar a disciplina, estimular a iniciativa, exigir responsabilidades, zelar pelos subordinados e
formular a orientagéo geral que visa atingir os objectivos do servico militar.

2. A disciplina deve encaminhar todas as vontades para o fim comum e fazé-las obedecer ao
menor impulso do comando; coordenando os esforcos de cada um, assegura as unidades a sua
principal forca e a sua melhor garantia de bom éxito.

Manifesta-se pela subordinacdo de posto para posto, pelo respeito para com os superiores
hierarquicos, pela obediéncia constante e imediata as suas ordens, pela vontade sincera e manifesta
de se alcancar o fim que se deseja e pela consciente aceitacdo dos principios enunciados nos regu-
lamentos que pautam a actividade militar.

3. A iniciativa deve ser desenvolvida em todos os graus hierérquicos; em campanha, inspira
aos chefes actos decisivos, mantém os subordinados constantemente em condic¢des de pdr em prética
as intengdes do comando e faz com que se empenhem todas as faculdades na procura e emprego dos
meios mais eficazes para atingir o fim em vista. A iniciativa tem assim uma forte relagdo com o
espirito de missdo, de que ndo pode dispensar-se todo aguele que se vincula ao servico militar,
sobretudo se desempenha fungdes de comando, seja de que escal&o for.

4. A responsabilidade é consequéncia da iniciativa; todo aquele que comanda tem o dever de
areivindicar para as suas decisdes e para 0s seus actos; deve dar ordens de forma que, depois de
executadas, as responsabilidades fiquem sempre claramente definidas e exigir a aplicacdo deste
conceito a todos os escal des subordinados. Para exercer cabalmente fun¢des de comando, o militar
ndo pode deixar de cultivar o gosto da responsabilidade.

5. Aos superiores cumpre instruir e exercitar os subordinados no conhecimento da legislacdo
em vigor, na sua valorizagdo profissional e na preocupacdo permanente do zelo pelos valores do
patrimoénio nacional, especialmente daqueles que estiverem ao seu cuidado ou cuja utilizagéo e
emprego Ihes sejam confiados.

O superior, qualquer que seja 0 seu posto, tem por dever cuidar dos interesses dos seus
subordinados, tratalos com humanidade, ajuda-los com os seus conselhos e ter para eles todas as
atencbes, ndo esgquecendo que todos se acham solidariamente ligados para o desempenho de uma
missdo comum. A aplicagdo deste conceito com inteireza de carécter, em plena disponibilidade de
servir os outros, é o factor mais valido na construcéo do espirito de corpo porque desenvolve o
sentimento de camaradagem que € indispensavel para a reunido de esforcos.

6. Paraalém do que estiver regulamentado ou determinado em diplomas oficiais, os comandos
dos varios escal 6es tém sempre necessidade de difundir ordens e formular directivas para a coordenacao
das varias actividades por que sd0 responsaveis.

Ao fazé-lo, devem manter em vista o objectivo do servico militar que consiste funda-
mentalmente na procura da proficiéncia dos meios de que a unidade dispde, ndo s6 0os materiais,
mas especial mente os humanos.
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Artigo 3.°
Escal6es de Comando

1. Consideram-se nas unidades do Exército, para efeitos de servico interno, trés escaldes
principais de comando: regimento, batalhdo e companhia

As prescricOes deste regulamento que dizem respeito ao batalhdo tém aplicagcdo ao grupo
e as relativas a companhia, ao esquadrdo e bateria.

2. O regimento € a unidade territorial por exceléncia, pela sua coerente composicdo em
instalagOes, pessoal e material que Ihe permitem localizar a convergéncia de esfor¢os da instrucéo,
do enquadramento e do espirito de corpo, com vista ao objectivo de preparar subunidades para o
combate.

3. O comandante de regimento, 0 comandante de batalhdo e o comandante de companhia séo
0s primeiros responsaveis pela disciplina, educagdo, instru¢do militar, administracdo e servigo dos
militares da unidade que comandam.

Tém por missdo a preparacdo para a guerra e o bom funcionamento do servico das suas
unidades e, para o efeito, a maxima autoridade sobre os seus subordinados e a maxima responsa-
bilidade para com os seus chefes directos.

Fazem desempenhar pelos subordinados as fun¢des que |hes sdo atribuidas pelas leis e
regulamentos, tomando as medidas que julgarem necessérias para 0 cabal desempenho daquelas
funcdes pelas quais sao responsaveis. Compete-lhes, segundo as circunstancias, dar as ordens gerais
necessarias tendentes a boa execucdo do servico na unidade que comandam, tendo em vista que
aquelas ordens nunca sejam contrérias aos preceitos regulamentares nem entravem a iniciativa dos
chefes sob cujas ordens sirvam nem a dos seus subordinados.

4. Aos estabelecimentos militares e outros 6rgéos do Exército é aplicavel o prescrito neste
Regulamento, de acordo com a equivaléncia que lhes for atribuida em relacdo aos escalbes de
comando referidos no n.° 1.

Artigo 4.°
Regras para a organizacdo do servico

1. As ordens e prescricOes relativas ao servico sdo sempre transmitidas através da cadeia de
comando, sem quebras de continuidade nem interferéncias na area de atribui¢des dos escaldes
subordinados. Essas ordens sdo traduzidas em missdes as subunidades organicamente constituidas,
empenhando no seu cumprimento a respectiva cadeia de comando.

2. E da responsabilidade do comando, em todos os escaldes, a judiciosa aplicacéo de todo
0 pessoa que lhe esta directamente subordinado, de modo que todos tenham uma ocupacéo diaria
bem definida e que o esforco, em situacdo de normalidade, seja equitativo e equilibrado.

3. O servico militar desenvolve-se em cumprimento de missdes, ndo é burocratico nem
condicionado por limitagdes de horério de trabalho. As prescri¢bes de horario que os comandos
estabelecem tém em vista a coordenacdo de esforcos e 0 melhor processo do cabal cumprimento
da misséo.

Com tal procedimento pretende-se que os militares obtenham, no servigo de tempo de paz,
a nocdo da missdo a cumprir que em tempo de guerra é determinante.

4. Os comandos fazem publicar normas de execugdo permanente (NEP) que detalhem, quan-

do necessario, as determinagles regulamentares e as gjustem a sua unidade.
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CAPITULO II

DEVERES E ATRIBUICOES INERENTES AS FUNCOES
DE SERVICO INTERNO

Artigo 5.°
Do comandante de regimento

1. O comandante de regimento exerce a sua autoridade sobre todos 0s servicos e actividades
do regimento.

Tendo por objectivo principal a preparacdo moral, fisica e técnica da sua unidade para as
missdes de combate, assegura igualmente o cumprimento das missdes de tempo de paz.

A responsabilidade do comandante requer uma autoridade indiscutivel, autoridade essa
que ele deve exercer plenamente, com a firmeza indispensavel a conduta de uma comunidade
militar, sem embargo de procurar constantemente a adesio e a participacéo activa dos seus subor-
dinados. Pode delegar actividades, mas nunca responsabilidades.

Assim, em casos especiais e pontuais, 0 comandante pode deixar de observar temporari-
amente as regras prescritas neste Regulamento, devendo, no entanto, dar imediato conhecimento
superior da decisdo tomada e respectiva justificacéo.

2. O comandante tem as atribui¢fes e os deveres gerais que a seguir se especificam, além
de outros que Ihe sejam conferidos por este e outros regulamentos:

Garantir a disciplina, pela qual é responsavel;

. Promover a organizagéo do servigo de seguranca do aguartelamento;

. Superintender na administracdo do regimento;

. Preparar os seus subordinados em conformidade com a missdo que € atribuida a uni-
dade, procurando conservar-lhes sempre vivos os sentimentos de honra e do dever e
desenvolver entre eles o espirito de corpo;

e. Desenvolver ainiciativa dos subordinados, exigindo que todos conhecam as suas fun-

¢Oes, de forma a assegurar a sua execugdo de uma maneira rapida, metédica e eficiente;

f. Assegurar a perfeita utilizacdo e conservagdo do materia distribuido a unidade;

g. Determinar que sejam elaboradas as ordens e instrugdes que julgar necessérias para a
boa execucdo das vérias actividades da unidade;

h. Tomar as medidas convenientes com vista a obtencdo do bom nivel do mora e bem-
-estar do pessodl;

i. Empregar meios necessarios no sentido de conservar a salde do pessoal e a higiene do
aquartelamento, ouvido o médico da unidade; em caso de acidente pessoa grave ou
hospitalizagcdo, mandar dar conhecimento do facto a respectiva familia;

j. Fazer uma divisdo judiciosa das diferentes dependéncias do agquartelamento;

1. Fiscalizar todas as actividades do regimento, através de inspecgdes e de revistas que
passara e, ainda, do exame dos relatorios ou participacoes,

m. Prestar as informagdes individuais sobre todo o pessoal de acordo com as determina-
¢cOes em vigor;

n. Promover e nomear as pracas da unidade em harmonia com a organizagdo vigente e
segundo as regras estabelecidas nos respectivos regulamentos;

0. Colocar nas subunidades e transferir de umas para as outras o pessoal da unidade;

. Zelar pela correcta aplicac8o do estatuto do pessoal civil em servico na unidade;

. Assegurar-se do bom tratamento, higiene e alimentaco dos animais presentes no regi-

mento, formulando, ouvido o veterinario, as instrucfes relativas a estes servicos;

r. Resolver todos os assuntos gue |he forem submetidos a despacho; atender, em confor-

midade com os regulamentos, as reclamacdes que lhe forem apresentadas nos termos

legais; resolver, como julgar conveniente, todos os pedidos de licenga que lhe forem

o0 oTw

O T
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apresentados e sgjam da sua competéncia; assinar a correspondéncia do regimento;
mandar passar, sempre que Ihe sejam solicitados, os certificados do que constar dos
livros e documentos do arquivo, quando ndo haja inconveniente.

3. O comandante, sempre que o ache conveniente, promove reunides de comando para es-
tudar problemas ou marcar orientagoes.

4. O comandante continua a exercer todas as suas atribuicdes e deveres de comando sobre
os batalhGes, companhias ou quaisguer outras forgcas que permanente ou temporariamente se sepa-
rem da sede da unidade, salvo os casos que indiquem taxativamente a sua subordinacéo a outros
comandos.

5. A autoridade do comandante deve fazer-se sentir mais por uma impulséo reguladora do
que propriamente pela accdo directa; deve ser o recurso e 0 apoio de todo o pessoal da sua unidade.

6. Todo o oficia que desempenhe fungdes de comando de unidade independente ou isolada
tem, na parte aplicavel, as atribuicdes e deveres estabelecidos neste artigo para o comandante de
regimento.

Artigo 6.°
Do 2.° comandante de regimento

1. O 2.° comandante de regimento é o oficial que secunda 0 comandante em todos 0s actos
de servico.

Por tal motivo deve estar sempre apto a assegurar a continuidade do comando, mantendo-se
devidamente informado acerca dos objectivos fixados pelo comandante para cumprimento de todas as
missdes que competirem a unidade.

2. O 2.° comandante tem as atribuicdes e deveres gerais que a seguir se especificam, além
de outros que Ihe sejam conferidos por este ou outros regulamentos:

a. Coadjuvar o comandante no exercicio das suas fun¢des e substitui-lo nos seus impe-

dimentos legais;

b. Chefiar o estado-maior da unidade;

c. Propor ao comandante as medidas que julgar necessérias para 0 bom funcionamento

das diferentes actividades da unidade;

d. Transmitir aos escaldes subordinados as instrucdes e ordens que receber do comandante,

pormenorizando-as, se Necessario;

e. Dar conhecimento ao comandante das providéncias tomadas por iniciativa propria;

. Por delegacdo do comandante, ler a correspondéncia entrada, verificar a sua correcta
distribuicao pelos érgéos que devem accionéla e dar as instrucdes necessarias para 0 seu
conveniente tratamento, dando imediato conhecimento aguele do que for importante ou
careca da sua prévia decisdo.

—_

Artigo 7.°
Do comandante de batalhdo

1. O comandante de batalhdo tem, para com o batalhdo que comanda, missao idéntica a do
comandante de regimento. Continuador das intencfes deste, cumprindo e fazendo cumprir as suas
ordens, proporciona aos comandantes de companhia a mais ampla iniciativa relativamente a todas
as actividades da sua competéncia.

2. Ao comandante de batalhdo, além das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por este e outros
regulamentos, compete:

a. Garantir adisciplina na unidade que comanda, pela qual é responsavel, e fiscalizar como
0s comandantes de companhia a mantém nas suas unidades,
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b. Superintender na educac&o militar das pragas do seu batalh&o, dando aos comandantes
de companhia as indicagdes necessérias, de forma que seja orientada num sentido
prético;

c. Superintender em toda a actividade de instrucéo do seu batalhdo, em harmonia com as
instrugdes do comando e prescriges regulamentares;

d. Fiscalizar a escrituragéo das companhias e verificar o estado de pagamento individual,
de acordo com o que estiver estabelecido;

e. Passar frequentes revistas ao material distribuido as companhias do seu batalhdo para
Se assegurar da sua correcta utilizagdo e conservagao;

f. Inspeccionar o fardamento e calgado distribuido as companhias, assegurando-se de que
todos os artigos sdo os indicados no respectivo plano de uniformes e ndo consentindo
a mais ligeira alteracéo;

g. Manter uma judiciosa distribuicdo dos alojamentos e dependéncias destinados ao ba-
talhdo que comanda, inspeccionando-os amiudadas vezes e adoptando, de acordo com
0 comandante, as providéncias necessérias tendentes a sua boa conservacéao;

h. Receber diariamente, de acordo com o horario estabelecido, os documentos das com-
panhias para despacho e tomar conhecimento de todas as pretensbes que |he forem
apresentadas pelos comandantes de companhia, resolvendo-as, sempre que tenha com-
peténcia para o fazer, e informando-as e submetendo-as a despacho superior, quando
ndo tenha essa competéncia;

i. Adoptar, se apropriado, todas as medidas que julgar convenientes para o bom tratamen-
to dos animais.

3. O comandante de batalhdo isolado ou independente tem, na parte aplicavel, as atribuicdes
de comandante de regimento.

Artigo 8.°
Do comandante de companhia

1. O comandante de companhia ocupa um verdadeiro lugar de charneira na hierarquia militar.

Sendo o escaldo de comando mais elevado em que € possivel e imprescindivel 0 mituo
conhecimento pessoal e individual entre todos — comandante e comandados — 0 seu exemplo e a
sua ac¢ao em favor da proficiéncia da unidade e na construcéo do espirito de corpo tém o maior
peso de entre todos os postos de comando.

Sendo também o primeiro escal@o da programacdo da instrucéo, da competéncia discipli-
nar e da administragcdo, € no comando da companhia que repousa a mais elevada quota de respon-
sabilidade na valorizacdo individual, tanto nos aspectos técnicos como nos de ordem moral e fisica.

O comandante de companhia deve ser, portanto, um condutor de homens e o executor, por
exceléncia, das ordens do comando.

2. O comandante de companhia, relativamente a companhia que comanda, tem missdo idén-
tica a do comandante de regimento e € o principal responsavel por todos os servicos da companhia.
Além das atribui¢des que |he so conferidas por este e outros regulamentos, € o responsavel perante
o0 comandante de batalhdo pela disciplinag, instrucdo, administracdo, escrituracdo, distribuicdo do
servico, educacdo militar, uniformes, seguranca e higiene (a unidade que comanda e bem assim do
material que lhe estiver distribuido, competindo-lhe especiamente:

a. Garantir a disciplina na unidade que comanda;

b. Desenvolver e orientar a educacdo militar do pessoal da sua companhia, com o qual
deve contactar todos os dias, procurando conhecé-lo individualmente, em termos que
Ilhe permitam formular um juizo correcto quanto ao seu mérito e aptiddes especiais e
prestar-lhe apoio em dificuldades que denote;

c. Accionar toda a actividade de instrucdo da sua unidade, segundo as indicacfes do
comandante de batalh&o e em harmonia com as prescri¢gdes em vigor;
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d. Submeter a despacho do comandante de batalhdo o expediente da companhia, de acordo
com as instrugdes superiores,

e. Zelar pelas boas condi¢cdes de alimentacédo e de sanidade do seu pessoal;

. Passar amiudadas revistas ao fardamento, viaturas, armamento, egquipamento e mais

material que lhe estdo confiados;

g. Distribuir o pessoal que for atribuido a companhia pelas fungbes orgéanicas e propor
para quarteleiros, com vista & sua nomeagdo em ordem de servico, as pragas que forem
necessarias e que considerar capazes para tal;

h. Dar ordens que julgar convenientes para o regular funcionamento dos servicos a seu
cargo, em conformidade com as que tiver recebido do comandante de batalhdo e com
as prescricdes regulamentares;

i. Manter uma judiciosa distribui¢cdo dos alojamentos e dependéncias atribuidos a compa-
nhia, visitando-os diariamente e verificando se se conservam sempre limpos e em boa
ordem;

j- Providenciar no sentido de ser organizada e mantida em dia uma relacdo nominal de
todo o pessoal, respectivos enderecos e de suas familias, para efeito de comunicagdes
urgentes,

I. Vigiar, se apropriado, o trato, alimentagdo e em geral todos os preceitos higiénicos dos
animais que estiverem distribuidos & sua companhia.

—

3. O comandante de companhia isolada ou independente tem, na parte aplicavel, as atribui-
¢bes de comandante de regimento.

Artigo 9.°
Dos oficiais subalternos das companhia

1. Os oficiais subaternos sdo auxiliares directos do comandante de companhia, coadjuvando-o
em todos os servicos que Ihe digam respeito, com relevancia para as actividades de instrucdo e educacéo
das pragas, segundo as prescrices que dele receberem.

2. Quando comandantes de pelotdo, devem estar sempre em condicOes de prestar a0 seu
comandante de companhia informacdo detalhada sobre o nivel de conhecimentos militares, a con-
dicdo fisica e o0 estado de espirito de cada um dos seus subordinados.

Artigo 10.°
Dos comandantes ou chefes de érgaos do comando e estado-maior da unidade

1. Os comandantes ou chefes de érgaos do comando e estado-maior da unidades tém os
deveres especificos que Ihe advém das missdes que os quadros organicos conferem ao respectivo
Orgédo, os deveres gerais impostos por este e outros regulamentos e ainda mais 0s seguintes:

a. Colaborar no planeamento e estudo dos assuntos da sua responsabilidade;

b. Dirigir e fiscalizar a actividade do pessoa seu colaborador e subordinado no servico;

¢. Providenciar no sentido da correcta utilizagdo, conservagao e seguranca do material em
carga;

d. Orientar a classificacdo e arrumacdo da correspondéncia e outros documentos cujo
arquivo seja da sua responsabilidade;

e. Redigir ou mandar elaborar a correspondéncia a expedir, de acordo com o directivas
ou despacho superior e submeté-la a assinatura, conforme as prescri¢gbes em vigor.

2. Ao chefe da secretaria do comando compete mais:

a. Redigir, sob a orientagdo do comando, a ordem de servico e mandar fazer a sua distri-
buicéo conforme disposto no n.° 1 do art 21.° do presente regulamento;
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. Ter a sua responsabilidade a escrituragéo das escalas de pessoa do servigo a unidade;

Abrir a correspondéncia oficial, excepto a classificada, promover o seu registo e dis-
tribui-la pelos diferentes servigos, mediante protocolo, depois de ter sido vista pelo
comandante ou seu delegado;

. Encaminhar a correspondéncia classificada de acordo com o que estiver estabelecido;

Controlar a movimentagéo do pessoal e bem assim as ordens de marcha, devendo, neste
caso, ordenar a passagem da respectiva guia e, quando se justifique, a requisicdo de
transporte;

. Controlar a recepc¢ao e distribui¢cdo as companhias da correspondéncia particular, fazen-

do registar previamente a que se relacionar com valores ou urgéncias (vales de correio,
valores declarados, telegramas e, eventualmente, outra considerada importante).

Artigo 11.°
Do adjunto do comando de regimento

1. O sargento-mor € um elemento do comando do regimento e desempenha as funcdes de
adjunto do comando para os assuntos relacionados com a vida interna da unidade, nomeadamente
no que respeita a administracdo do pessoa e aos aspectos administrativo-logisticos.

2. Além dos deveres previstos neste e noutros regulamentos, compete-lhe:

a

b.

Actuar, em nome do comandante, nos assuntos que digam directamente respeito a
classe de sargentos e servir de elo de ligag@o entre estes e 0 comandante;

Auxiliar, quando necessario, 0 estado-maior da unidade nos assuntos relativos a admi-
nistracdo do pessodl;

Zelar pelo atavio, apresentacdo, conduta e disciplina dos sargentos e pragas, de acordo
com as instrugdes do comandante;

Ministrar instrucdo aos sargentos de acordo com as suas aptiddes e programas aprovados,
Acompanhar a vida interna da unidade (excepto nos aspectos de servico di&rio e segu-
ranca) no sentido da manutencdo, em alto grau, da eficiéncia e da discipling;

. Nos dias de actividade plena, organizar a parada da guarda e apresentar a respectiva

formatura ao oficial de dia

Artigo 12.°
Do adjunto do comando de batalhdo

Ao adjunto do comando de batalhdo compete coadjuvar o respectivo comandante no &mbito
das actividades gerais de servico interno e, além dos deveres previstos neste e noutros regulamen-
tos, cumpre-lhe:

a

b.

a0}

Presidir as formaturas gerais do batalhdo que ndo sgjam comandadas por qualquer
oficial e verificar se a sua execucdo se processa segundo as normas em vigor;

Zelar pela limpeza e conservagdo das dependéncias do batalhdo e, bem assim, da area
do aquartelamento que |he esta adstrita;

Receber 0 expediente de rotina das companhia, preparé-lo para despacho do comandante
de batalhdo e posteriormente entregélo na secretaria do comando;

Elaborar e manter devidamente actualizado o quadro da situagéo do pessoa do batalh&o;
Escriturar a escala dos servigos a desempenhar pelas subunidades;

Coadjuvar o comandante de batalhdo no controlo do material distribuido as suas sub-
-unidades;

. Reunir as forgas das companhias nomeadas para 0 servigo do batalh&o, dividindo-as,

conforme lhe for determinado;
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h.

Zelar permanentemente quer pelo aprumo do pessoal, quer no que se refere ao
cumprimento das determinagfes em vigor, fazendo as propostas que entender no
sentido de prevenir ou remediar qualquer desvio.

Artigo 13.°
Do adjunto do comando de companhia

O adjunto do comando de companhia, além do desempenho de outros servigos previstos neste
e noutros regulamentos, coadjuva o respectivo comandante de companhia, competindo-lhe especi-
amente o0 seguinte:

a. Auxiliar o comandante na administragdo da companhia e desempenhar todo o servigo

b.

de escrituracdo, no que é coadjuvado pelos graduados julgados necessérios;

Vigiar todos os servigos da companhia, incluindo os de limpeza, de acordo com as
indicacdes que tenha recebido do respectivo comandante, assegurando-se de que as
suas ordens sejam integralmente cumpridas e comunicando-lhe diariamente, verbal-
mente ou por escrito, as ocorréncias que se derem no desempenho daqueles servicos,

. Assegurar-se da forma como os sargentos e cabos da companhia cumprem as tarefas

de que foram encarregados e ainda como se empenham junto das pragas para que estas
executem os respectivos servigcos, de harmonia com as disposicdes vigentes;

. Apresentar a0 comandante de companhia, devidamente escriturados, todos os docu-

mentos, relacdes e registos que por ele tenham de ser assinados, e bem assim transmi-
tir-lhe as pretensdes do pessoal de graduacdo inferior a sug;

. Fazer conservar em bom estado, ordem e completa arrumagéo, segundo as instrucbes

do comandante de companhia, todos os artigos em carga a companhia;
Presidir as formaturas da companhia quando ndo esteja presente nenhum oficial;

. Zelar permanentemente quer pelo aprumo e apresentacdo do pessoal, quer pela sua

correcta aplicagdo ao servico, fazendo ao seu comandante as propostas que para o
efeito entender convenientes,

. Apresentar a parada da guarda o pessoal da companhia nomeado para o servico diario

e transmitir as instrucfes pertinentes ao servico privativo da companhia;

. Receber ou mandar receber a ordem de servico e dar conhecimento, ao pessoal da

companhia em servico exterior, das prescricbes que a este interessem;

. Relacionar, através do cabo de dia, 0 pessoal que carece de ser presente a revista da

salde, fazé-lo apresentar a0 médico e informar este dos casos especiais por ele
previamente verificados relativos a pragas impossibilitadas de comparecerem;

. Receber da secretaria do comando a correspondéncia particular do pessoal da compa-

nhia e ordenar a sua distribuicdo em moldes que esta ndo sofra demoras nem permita
extravios, tendo em atencdo gque a de maior responsabilidade (telegramas, valores e
outra considerada importante) € sempre registada em livro préprio, de folhas numeradas
e autenticadas pelo comandante de companhia, e entregue mediante recibo no préprio
livro de registo.

Artigo 14.°
Dos sargentos da companhia

1. Os primeiros-sargentos, segundos-sargentos e furriéis, além do desempenho de outros servigos
gue lhe sdo atribuidos neste e noutros regulamentos, com relevancia para a instrucdo de pragas, o
ainda auxiliares directos e imediatos do adjunto do comando de companhia, coadjuvando-o em todos
0S Servicos que a este sdo cometidos.

2. Quando comandantes de sec¢do, devem conhecer bem o0s seus subordinados, a fim de
colaborarem com o comandante de pelotéo na respectiva apreciagdo individual.
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Artigo 15.°
Dos cabos da companhia

Os cabos, além dos deveres que por este e outros regulamentos |hes competem, tém por
missdo especial instruir individualmente os soldados em tudo o que diga respeito a sua educagdo
militar, disciplina, higiene e asseio, acompanhé&-los e dirigi-los no cumprimento dos seus deveres,
de modo que cada um execute pontual e escrupulosamente os servicos que Ihe forem destinados.
Compete-lhes, mais, auxiliar a manutencdo da disciplina, a limpeza e boa ordem nas casernas e
locais de convivio das pragas.

Artigo 16.°
Dos soldados

Os soldados tém por dever o exacto e pontual cumprimento dos servigos de que forem
encarregados, previstos neste e noutros regulamentos, e desempenha-los com zelo e dedicagéo.

CAPITULO IlI
SERVICO INTERNO DA UNIDADE

SECCAO A
Generalidades

Artigo 17.°
Conceito

1. O servigo interno compreende um conjunto de medidas, com relevancia para a seguranca,
gue interessam ao quartel, tanto no que diz respeito a coordenacdo disciplinada das actividades das
vérias subunidades e servigcos como no que se refere a uma eventual intervencdo imediata.

2. A importancia do servico e a sua indispensavel continuidade exigem que tanto a sua
direccdo como a prontiddo de meios em varios graus sejam permanentes e, portanto, a vigilancia
e a presenca constantes, pelo que o pessoal executante tem que ser renovado, em regra, diariamente.

Artigo 18.°
Ambito

Ao programar as actividades do servico interno, o comando tem em atencdo trés dominios,
a saber: a permanéncia de accdo de comando, a seguranca e a intervencao.

Artigo 19.°
Continuidade do servico

O servico nas unidades é continuo e o seu desenvolvimento processa-se do seguinte modo:

a. Nos periodos de actividade plena, a cadeia de comando tem a responsabilidade de todo
0 servico organico e, a cadeia de nomeagdo diéria, é atribuida a responsabilidade e
accionamento dos servicos de carécter geral, ndo organicos.

b. Nos dias e periodos de actividade reduzida, a cadeia de nomeag&o diéria acciona todo
0 servico da unidade.
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¢. Os graduados de servigo fazem a sua apresentagdo nos respectivos escaldes ou 6rgaos,
no inicio e no final do exercicio de fungdes, sempre que estes tenham lugar no periodo
de actividade plena. Nos dias de actividade reduzida, fazem entrega do servico ao
respectivo sucessor.

Artigo 20.°
Horario dos servigos

1. As Regibes e Zonas Militares fixam as horas para a alvorada, parada da guarda, reforco
e recolher.

2. Os comandantes formulam o horéario de servico interno de acordo com as directivas
recebidas.

3. Os servigos sdo anunciados as horas proprias por sinal acustico. Sempre que exista clarim
ou corneteiro, sdo executados os respectivos toques, precedidos do sinal da unidade.

4. O comandante fixa as horas a que devem ser entregues pelos véarios escaldes os documen-
tos para despacho.

5. Os militares permanecem no quartel ou nos locais de servico desde a hora que estiver
determinada para entrada até ao toque de ordem, sempre que as circunstancias e as missdes nao
obrigarem a permanéncia diferente.

Artigo 21.°
Ordem de servico

1. A ordem de servico é redigida pelo chefe da secretaria do comando, segundo as indicactes
do comandante, sendo sempre assinadas por este.

A0 respectivo togue comparece na secretaria, a fim de a receber, um delegado de cada
6rgéo que consta da distribuicao.

2. A leitura da ordem de servico as pragas, e bem assim a do detalhe de servigo para o dia
seguinte, € feita, perante formatura, pelo adjunto de comando da companhia ou pelo sargento de
dia respectivo, (Art. 37.°, n.° 1).

Ao pessoal que estiver de servigco exterior € mandada, pelo responsavel pela escrituracéo
da respectiva companhia, uma nota da parte que lhe interessar directamente.

3. A ordem de servico € afixada em quadro, junto das secretarias das companhias.

4. Nenhuma falta é desculpavel com o pretexto do seu desconhecimento.

Artigo 22.°
Recolher e alvorada

1. A hora que estiver determinada executa-se o toque de recolher, observando-se o seguinte:

a. Todas as pragas que ndo tenham dispensa recolhem ao quartel;

b. As forcas de seguranca, 0 pessoa de servico, os detidos e os convalescentes formam
de acordo com as prescri¢cdes regulamentares e as instru¢bes do comando;

c. ApGs o segundo toque de recolher, as portas para o exterior sdo fechadas e as respec-
tivas chaves recolhidas pelo sargento da guarda, que as coloca no chaveiro a respon-
sabilidade do oficia de dia

2. Meia hora depois do segundo togue do recolher sera feito o de siléncio, em seguida ao
qual se reduzird ailuminagdo, conforme o preceituado pelo comando. O siléncio sera respeitado até
a alvorada em todas as dependéncias do quartel que ndo estiverem exceptuadas.
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3. Depois do recolher e até a alvorada, a porta de armas, salvo razdes excepcionais, sO €
aberta nas situagdes e horas que os comandantes fixarem e sob responsabilidade do oficia de dia
4. Ao toque de alvorada observar-se-4 0 seguinte:

a. O pessoal que pernoita no quartel levanta-se e dainicio aos cuidados de higiene pessoal
e arranjo da cama;

b. O oficial de dia faz abrir as portas do quartel para o exterior;

c. A guarda toma as disposi¢des prescritas para o periodo diurno.

SECCAO B
Regras para a designacdo de pessoal

Artigo 23.°
Classificacdo do servico

1. O servico a cometer aos militares que constituem o efectivo da unidade ou a esta adidos
para todos os efeitos classificam-se em:

a. Servico organico;

b. Servigo ordinério;

c. Servico eventual.
Qualquer deles pode ser exterior ou interior; o ordinario e o eventual sdo normalmente
de nomeagdo por escala.

2. No servigco organico compreende-se toda a actividade desenvolvida pelo pessoal nas
subunidades ou 6rgdos a que pertence no desempenho da sua funcé@o especifica.
3. O servico ordinario é o servico de rotina que se desenvolve em proveito geral da vida
diaria da unidade.
Sdo exemplos de servigo ordinério o de oficia de dia, guarda de policia, cabo de dia a
companhia e ronda.
4. E considerado servico eventual o que ndo esta incluido nos ndmeros anteriores.

Artigo 24.°
Situacéo do pessoal

1. Face as exigéncias do servico e as condi¢des de disponibilidade, os militares podem ter
vérias situagdes. Estas sdo referidas nos mapas diarios das companhias e sdo as seguintes:

Servico diério, se forem nomeados para o servigo da unidade ou subunidade;
. Diligéncia;

Doentes, convalescentes, de licenca, presos e ausentes sem licenga;

. Adidos;

Dispensados de servico de escala;

Prontos, os que ndo forem abrangidos pelas alineas anteriores;

. Soldados recrutas;

Qo o0oTo

2. Séo considerados em diligéncia os militares apresentados noutras unidades, estabeleci-
mentos ou 6rgdos militares, para efeitos de servico de qualquer natureza.

3. Quando o militar, depois de transferido, continua presente na unidade, demorado aguar-
dando transporte, fica na situacdo de adido nessa unidade e na de diligéncia a reunir na unidade de
destino. Pode ser nomeado para servigo desde que se preveja que a demora € superior a seis dias.

4. Quando o militar, depois de iniciada a marcha, tenha de interromper por motivos alheios
a sua vontade ou alterar o itinerério que tiver sido marcado na respectiva guia, deve apresentar-se
a autoridade militar da localidade, se a houver.
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Caso negativo, deve solicitar a autoridade policial ou civil mais proxima um visto na sua
guia de marcha, com a indicacdo da ateracéo verificada.

Em qualquer dos casos o militar fica na situacdo de diligéncia a reunir pelo tempo de
interrupcdo da marcha.

5. Adidos sdo os militares ndo pertencentes a unidade, mas que nela se encontram apresen-

tados para efeitos administrativos, ou para todos os efeitos, inclusive servico.

As pragas adidas as unidades independentes ou isoladas serdo distribuidas pelas companhias,
ou reunidas em casernas separadas, se 0 seu numero for elevado. Neste caso constituir-se-4 uma
subunidade de adidos.

Artigo 25.°
Escalas de servico

1. Para organizacdo de escalas de servico sdo considerados 0s seguintes grupos:

a. Os doficiais superiores, excepto o comandante e 2.° comandante de unidade independente
ou isolada;

b. Os capitdes, os subalternos e os aspirantes a oficial, excepto os capitdes e os subalter-

nos quando comandantes de companhia independente ou isolada;

Os sargentos-mores, sargentos-chefes e sargentos-ajudantes;

Os primeiros-sargentos, 0s segundos-sargentos e os furriéis;

Os cabos;

Os soldados.

~o a0

2. Podem ser inscritos na mesma escala militares que pertencam a grupos diferentes nas
circunstancias seguintes:

a. Para desempenho de servigos técnicos ou que requeiram qualificacdo especial; a respectiva
escala € organizada com pessoal que tenha essa aptidéo ou qualificacso;

b. Quando o servico a desempenhar for caracteristico de determinada funcdo organica;
neste caso entram na escala os militares que estejam no desempenho dessa fungdo.

3. Os aspirantes a oficial ndo devem ser nomeados oficiais de dia a unidade.
4. Para o servico ordinario sdo organizados dois conjuntos de escalas:

Escalas A — nomeagdo para os dias de actividade plena, festivos e feriados ndo men-
cionados para as escalas B;
Escalas B — nomeagdo para, sdbados, domingos, feriados nacionais, feriados regionais
(nas Regides Autonomas) e feriado do respectivo concelho.
a. A nomeacdo para servico pelas escalas A subordina-se a previsdo de nhomeagao pelas
escalas B;
b. As escaas B ndo tém obrigatoriamente a mesma constituicdo das correspondentes
escalas A. Na sua constituicdo, serdo tidas em consideracdo as necessidades de servico
dos periodos a que respeitam e um criterioso aproveitamento do pessoal.

5. A inscricBo numa escala faz-se por ordem decrescente de postos e, dentro do mesmo
posto, por ordem decrescente de antiguidade.

6. Quando houver servico de oficial de prevencdo, o nimero total de oficiais da escala de
dia, acrescido do nimero de aspirantes a oficial, é dividido em duas escalas, tanto quanto possivel
iguais. a dos oficiais mais antigos destina-se ao servico de dia a unidade e a outra ao servico de
prevencao, sem prejuizo do expresso no n.° 3 deste artigo.
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Artigo 26.°
Nomeacdo de pessoal para o servico

1. Para o servico a designar por escala o critério de prioridade de nomeagéo € o seguinte:

1.° Servico de justica;

2.° Servico exterior, pela seguinte ordem: diligéncia, guarda de guarni¢cdo, ronda a guar-
nigao;

3.9 Servico interior, pela seguinte ordem: guarda de policia, piquete, dia a unidade, dia ao
batalhdo, dia & companhia:

a. O servico que envolver comando de forca prefere sempre ao sem comando de forca;
b. O servico de durac&o igual ou superior avinte e quatro horas prefere sempre a todo
0 de menos durago.

2. A nomeacgdo para qualquer servico de escala deve ser feita no dia anterior ao da sua
EXecucan, recair nos que estejam na situagdo de prontos no mapa diario e tenham maior folga do
servico a nomear ou em igualdade de folga, nos de menor graduagdo ou antiguidade.

3. Qualquer militar graduado que ndo haja prestado servigo na unidade ha menos de um ano
s6 deve ser considerado pronto no mapa diério, para efeitos de servico de escala individual, no
sexto dia da sua apresentacdo na unidade, sem prejuizo da folga minima da respectiva escala.

4. A nomeacdo feita para qualquer servico néo evita que o individuo nomeado o seja nova-
mente para outro que for requisitado depois da nomeagdo para o primeiro, guando o segundo tenha
preferéncia e o primeiro ndo tenha tido comeco de execucéo.

5. Todo o servigo determinado € considerado feito quando tiver comego de execugdo. Como
tal é considerado o render da parada da guarda, para o servico interior, e a saida do quartel, para
0 Servico exterior.

6. O servigo desempenhado por unidades é registado nas escalas aos individuos que o desem-
penharam como se tivessem sido homeados individua mente.

Artigo 27.°
Folgas de servico

1. A folga dentro da mesma escala de servico diario, excepto para as companhias indepen-
dentes ou isoladas, deve ser, no minimo, de trés dias.

2. Quando na escala do servico de dia a unidade, excepto companhia, houver menos de quatro
oficiais, € nomeado um oficial para assistir as formaturas, o qual pernoita no quartel, devendo entrar
nesta escala todos os oficiais que constituem o respectivo grupo de escala (Artigo 25.°).

3. Nas companhias independentes ou isoladas procede-se de igual forma quando o nimero
de oficiais for inferior a trés.

Artigo 28.°
Dispensas de servigo

1. Quando algum militar tiver de desempenhar servicos especiais, no todo ou em parte,
incompativeis com os de escala, 0 comandante pode dispensa-lo de um ou mais destes servicos,
publicando na ordem a sua deliberacéo.

2. Todo o pessoal dispensado do servigo pode ser nomeado para qualquer servico de escala,
guando o comandante da unidade o julgue de absoluta necessidade.
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Artigo 29.°
Trocas de servico

1. S&o permitidas as trocas de nomeagdo entre militares da mesma escala quando ndo impor-
tem prejuizo para 0 servico nem para terceiros.
2. Os pedidos de troca de servico sdo solicitados até a véspera da execugdo, antes do toque
de ordem, e sempre devidamente informados.
S&0 competentes para as conceder:

a Servico escalado pela secretaria do comando: aos oficiais, 0 2.° comandante; aos sar-
gentos e as pragas, o chefe da secretaria;
b. Servigo escalado pelas subunidades: o comandante da subunidade.

3. Sdo proibidas as trocas quando a nomeacdo para o servico for por unidades constituidas.
4. Nas trocas de servico observa-se 0 seguinte:

a. Naescala é inscrito o nomeado, mencionando-se na casa «Observagdes» 0 nome do que
desempenha o servico;

b. O militar que troca um servico fica obrigado a desempenha-lo, sempre que seja pos-
sivel, logo que este pertenca ao individuo com quem trocou;

¢. Quando o militar nomeado para o servigco por troca ndo o puder desempenhar, a res-
ponsabilidade da sua execucdo é do militar a quem, por escala, compete 0 servico.

SECCAO C
Servico de escala ao regimento

Artigo 30.°
Generalidades

1. Diariamente é, em regra, nomeado 0 seguinte pessoal de servico ao regimento:

Um oficia de dig;

Um sargento de dig;

Um enfermeiro ou socorrista de dig;
Um amanuense de dig;

Um mecénico de dig;

Um corneteiro ou clarim de dia;
Um condutor de dia;

Um electricista de dia;

Guarda de policia.

SSTQ@ o0 o

2. Quando necessario, € nomeado um oficial de prevencdo para coadjuvar o oficial de dia
3. Para adém deste, pode ainda ser nomeado pessoa de intervencdo, de acordo com 0 expresso
no capitulo V.

Artigo 31.°
Deveres do pessoal de servigco de escala ao regimento

1. O oficial de dia, salvo os casos previstos neste regulamento e noutras disposicOes, é
inseparavel do quartel, competindo-lhe:

a. Comparecer a parada da guarda e assumir o comando do pessoa que vai entrar de
Servico;
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b. Apresentar-se a0 comandante e 2.° comandante ap6s a parada da guarda e, no dia
imediato, dentro do seu periodo de servico, quando aqueles entrarem no quartel;

c. Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e limpeza do aquartelamento;

d. Presidir a todas as formaturas gerais da unidade que o ndo sejam por oficial seu
superior, controlando a comparéncia do pessoal. Durante as refei¢cdes fiscalizar o fun-
cionamento dos refeitorios e zelar pela manutencéo da discipling;

e. Controlar a entrada e saida de forgas, passando revista as que ndo sejam comandadas
por oficial e se ndo desloquem para instrucdo ou trabalhos no exterior;

f. Fiscalizar o controlo da entrada de estranhos no quartel;

g. Fiscalizar o cumprimento das medidas contra incéndios e de outras medidas de controlo
de danos e limitacdo de avarias, bem como a operacionalidade do material a tal fim
destinado de acordo com as instrugdes do comando.

h. Visitar os presos e transmitir superiormente as pretensdes que Ihe forem apresentadas,
sem contender com a tramitacdo processual;

i. Zelar pelo aprumo do pessoal e pelo cumprimento das determinacfes em vigor, toman-
do as medidas convenientes no sentido de prevenir ou remediar qual quer inobservancia;

j- Rondar o quartel e fazé-lo rondar pelo oficial de prevencéo e sargentos de dia, conforme
as instrugbes que, a seu respeito, estiverem estabelecidas pelo comandante;

I. Mencionar no respectivo relatério as pragas que tiver dispensado nos termos do n.° 5
do Artigo 44.°;

m. No fim do periodo de servico mandar entregar na secretaria do comando a pasta do
expediente, nela incluindo o relatério de servico;

n. Tomar conhecimento, mediante a assinatura do boletim préprio, da saida de viaturas,
verificando se estas estédo devidamente autorizadas,

0. Mandar observar pelo médico qualquer militar que, estando de servigo, ou para ele
nomeado nos dias de actividade reduzida, der parte de doente; providenciar a sua
substituicdo e mencionar a ocorréncia no relatério, juntando o parecer médico;

p. Além dos deveres gerais mencionados, compete mais ao oficial de dia:

(1) Nos periodos de actividade plena:
(a) Superintender no servico de caracter geral da unidade;
(b) Fazer executar, as horas determinadas, os toques indicados no horario de ser-
Vico;
(c) Verificar a qualidade e quantidade da alimentacdo confeccionada para as pra-
cas, antes de mandar executar o toque para as refeicbes e mandar proceder a
sua distribuigéo.

(2) Nos dias e periodos de actividade reduzida:

() Superintender em toda a actividade da unidade;

(b) Fazer cumprir o horério superiormente estabel ecido;

(c) Fiscalizar a confeccdo da alimentacdo das pragas, assegurando-se da sua qua-
lidade e quantidade e mandar proceder a sua distribuicéo;

(d) Verificar amiudadas vezes, pelo modo que estiver determinado, se os detidos
e convalescentes estdo no quartel;

(e) Mandar seguir aos seus destinos, a hora estabelecida, as pracas a quem tiver
sido conferida guia de marcha e, quando se apresentem, manda-las recolher as
suas companhias ou a companhia designada para os adidos;

(f) Mandar conduzir para o hospital qualquer militar que, em virtude de doenca
repentina ou desastre, carega de socorros imediatos. Em caso de urgéncia,
guando julgue gque esses socorros devam preceder a entrada no hospital ou
guando a conducdo para este possa pdr em risco a vida do enfermo, deve tomar
as providéncias para gue tais socorros sejam oportunamente prestados, mesmo
que, eventualmente, tenha de chamar um médico civil;
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(g) Abrir a correspondéncia oficial com grau de precedéncia urgente ou superior,
em conformidade com as determinacfes do comandante; proceder em relacéo
a correspondéncia classificada de acordo com as instrugdes existentes;

(h) Tomar, de acordo com as normas de seguranca em vigor, as providéncias
necessarias para o cumprimento de qualquer ordem urgente que receba das
autoridades militares, dando logo conhecimento ao comandante ou ao seu
substituto;

(i) Mandar chamar o médico, o veterinario ou qualquer especialista, quando julgar
necessaria a sua presenca no quartel;

(i) Receber a correspondéncia particular enderecada ao pessoal da unidade e
distribui-la aos sargentos de dia as respectivas companhias ou aos destinatarios.
A correspondéncia registada deve ser previamente inscrita em livro proprio e a
sua entrega feita mediante recibo no mesmo livro;

(I Nomear as viaturas que forem necessarias para servigo, imprevistos, mencionando
o facto no relatorio.

2. O oficial de prevencdo € insepardvel do quartel quando néo tenha de desempenhar fora
algum servico extraordinério; coadjuva o oficial de dia, apresentando-se-lhe logo em seguida a
parada da guarda. Cumpre as ordens gque dele receber e substitui-o nos seus impedimentos.

3. O oficia de dia a companhia independente ou isolada tem, na parte aplicavel, os deveres
do oficial de dia ao regimento.

Os comandantes das referidas companhias poderdo dispensar o oficial de dia de perma-
necer no quartel, quer de dia quer de noite, durante o tempo em que eles ali se conservarem.

4. O sargento de dia ao regimento é inseparavel do quartel, salvo o disposto nos casos
previstos neste regulamento e apresenta-se, logo em seguida a parada da guarda, aos oficiais de dia
e de prevencdo, 0s quais coadjuva em todos os servicos, cumprindo-lhe especial mente:

a. Assistir a todas as formaturas ou servicos a que preside o oficia de dig;

b. Acompanhar o oficial de dia em todas as revistas que passar ao quartel;

c¢. Reunir, a hora estabelecida pelo oficia de dia, as pragas que tenham ordem de marcha
ou baixa ao hospital e manda-las seguir aos seus destinos, com as respectivas guias ou
titulos, depois de os conferir;

d. Organizar, em presenca das notas que receber das companhias, as relagdes dos ranchos
gque devem mandar-se ao pessoal em servico fora do quartel, e bem assim os que devam
ser guardados para 0 pessoal ndo presente por motivo de servico.

5. O sargento de dia nos batalhdes e companhias independentes ou isoladas tem, na parte
aplicavel, os deveres do sargento de dia ao regimento.
6. O enfermeiro ou socorrista de dia ao regimento € inseparavel do quartel salvo por motivo
de servico da sua especialidade devidamente determinado.
Apresenta-se ao oficial de dia, oficial de prevencéo e ao sargento de dia, quando socorrista,
logo apdbs a parada da guarda e cumpre-lhe, além do preceituado noutros regulamentos, o seguinte:

a. Prestar assisténcia da sua especialidade, dentro das suas aptiddes, ao pessoa da unidade,
em conformidade com as ordens que receber do médico;

b. Comunicar ao oficial de dia qualquer facto relacionado com a salde do pessoal que
necessite de intervencdo médica ou de internamento hospitalar;

¢. Comunicar ao médico da unidade todos os factos relacionados com a saide do pessoal
gue se tenham verificado durante o seu periodo de servico;

d. Providenciar no sentido de estar permanentemente em condic¢des de possibilitar contactar
0 médico da unidade logo que necessario;

€. Cumprir e fazer cumprir as prescricdes médicas aos doentes com baixa;

. N&o permitir que os doentes com baixa saiam do local onde devam permanecer sem
autorizacdo do médico.

—
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7. O amanuense de dia € inseparavel do quartel e apresenta-se ao oficia de dia e oficial de
prevencdo logo apods a parada da guarda. Tem por missdo a elaboracdo e tratamento, nos dias e
periodos de actividade reduzida, dos documentos afectos a secretaria do comando e ainda coadjuvar
os oficiais de dia e prevencdo no ambito da sua especialidade. Cumpre-lhe ainda:

a. Nos periodos de actividade plena:

— Apresentar-se ao chefe da secretaria do comando, seguidamente a parada da guarda
e no fim do periodo de servico;

— Preparar a pasta do expediente segundo as instrucbes do chefe da secretaria do
comando;

— ApOs o toque da ordem, levar a pasta do expediente para o gabinete de servico e
apresentar-se ao oficial de dia;

b. Nos dias de actividade reduzida e seguidamente a parada da guarda comparecer, com
0 amanuense rendido, no gabinete de servico para tomar conhecimento das instructes
e dos documentos relativos ao seu periodo de servigo.

8. O mecanico de dia a unidade é inseparavel do quartel, salvo por motivo de servico da sua
especialidade devidamente determinado. Apresenta-se, logo ap0ds a rendicdo da parada da guarda,
ao oficial de dia, ao oficial de prevencao, ao sargento de dia a unidade e, nos periodos de actividade
plena, ao chefe da oficina auto. Nos periodos de encerramento das oficinas compete-lhe, além do
eXpresso noutros regulamentos, mais o seguinte:

a. Prestar assisténcia as viaturas em servico da unidade, dentro da sua competéncia;

b. Comunicar ao oficia de dia qualquer avaria que ndo possa reparar, a fim de este
providenciar a substituicdo das viaturas;

c. Comunicar ao respectivo responsavel pelo material auto todas as avarias verificadas
nas viaturas durante o periodo de servico.

9. O corneteiro ou clarim de dia é insepardvel do quartel, faz parte da guarda de policia e
deve permanecer onde |he for determinado.

Cumpre-lhe fazer os toques constantes do horario e os que lhe forem ordenados pelo
oficial de dia e pelo chefe da secretaria do comando.

10. O condutor de dia é inseparével do quartel, salvo em servico devidamente determinado
pelo oficial de dia

Logo apbs o render da parada da guarda, apresenta-se ao oficial de dia, oficial de preven-
¢do, sargento de dia a unidade e, nos periodos de actividade plena, ao chefe do respectivo servigo.

Deve garantir a imediata e eficiente utilizacdo da viatura que tiver distribuida para o
Servico.

11. O electricista de dia € inseparavel do quartel e apresenta-se, ap0s o render da parada da
guarda, ao oficial de dia, ao oficial de prevencéo, ao sargento de dia a unidade e, nos periodos de
actividade plena, ao chefe do respectivo servigo. Tem por dever prestar a assisténcia técnica da sua
especialidade a instalagdo eléctrica do quartel.

12. O servico de guarda de policia é tratado no capitulo V deste regulamento.

SECCAO D
Servico de escala ao batalh&o

Artigo 32.°
Generalidades

1. Em unidades com caracteristicas especiais, e quando o comandante o entender conveniente,
podera mandar nomear oficial de dia a qualquer batalhdo.
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2. A escala para a nomeagdo do oficial de dia ao batalhdo é constituida por oficiais subal-
ternos e aspirantes a oficial do respectivo batalhéo.

3. Diariamente € nomeado em cada batalhdo um sargento de dia ao batalh&o.

4. A escala para a nomeagdo do sargento de dia ao batalh@o é constituida por sargentos mais
graduados ou mais antigos que os das escalas das respectivas companhias.

5. Quando o julgar conveniente, 0 comandante, da unidade pode determinar que o sargento
mais antigo de dia a uma das companhias acumule as fungdes de dia ao respectivo batalh&o.

Artigo 33.°
Deveres do pessoal de servigo de escala ao batalhdo

1. O oficia de dia ao batalhdo tem, junto do oficial de dia a unidade e para os assuntos
referentes ao batalhdo, atribuicbes semelhantes as do oficial de prevencéo.

2. O sargento de dia ao batalhdo é insepardvel do quartel, apresenta-se logo apds a parada
da guarda ao oficial de dia, ao oficial de prevencéo e ao adjunto do comando do batalhdo e tem
por deveres especiais 0s seguintes:

a. Presidir as formaturas do batalhdo quando ndo esteja presente nenhum superior;

b. Coordenar a ac¢do dos sargentos de dia as companhias do seu batalh&o, receber destes
as relagbes de faltas as formaturas e entregé-las ao oficial de dig;

c. Coordenar os servicos de limpeza na érea do batalhao;

d. Acompanhar o oficial de dia nas revistas que este passar a area do batalh&o;

e. Apresentar-se ao adjunto do comando do batalhdo no final do seu periodo de servico,
comunicando-lhe as ocorréncias verificadas.

3. Quando houver oficial de dia ao batalh&o, o respectivo sargento de dia fica na sua depen-
déncia directa e tem para com ele as atribuicdes que |he estdo prescritas para o oficial de dia a
unidade.

SECCAO E
Servico privativo e de escala da companhia

Artigo 34.°
Servico privativo da companhia

1. Compete a cada companhia constituir um grupo de pragas (faxinas permanentes), destinado
alimpeza e conservagdo da caserna e seus anexos. De entre essas pragas seréo nomeados diariamente
os plantdes necessarios para garantir, em continuidade, a guarda das dependéncias e haveres do
pessoal .

2. Para efeitos de guarda dos materiais em carga a companhia, 0 comandante desta propde
a nomeacdo, em ordem de servico, dos quarteleiros necessarios.

Nos casos em que tal se justifique, nomeadamente em arrecadacfes de armamento, a seguranca
€ garantida ndo s6 pelos meios materiais julgados convenientes, mas também, cumulativamente e
em todas as circunstancias, pela presenca fisica de um quarteleiro.

3. Os quarteleiros podem ser auxiliados por soldados, de preferéncia por eles indicados;
quando for imprescindivel ao regular funcionamento do servigo, e tém por deveres, além de outros
gue lhes sgjam atribuidos, os seguintes:

a. Garantir a guarda dos materiais, que estejam entregues a sua responsabilidade, de acor-
do com as instruces de seguranca gue tiverem recebido;
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Verificar com frequéncia se as existéncias conferem com os quadros de carga patentes
na arrecadacao;

Manter o material em boas condi¢gdes de conservacdo, fazendo ou propondo limpezas
e outros trabalhos necessarios para o efeito;

. Cumprir rigorosamente as instru¢des do comandante da companhia relativas a entrega

e recepcdo dos materiais,
Promover a limpeza das dependéncias a sua responsabilidade, conservando-as sempre
no melhor estado de asseio e arrumacéo.

4. Quando necessario, as companhias nomeiam faxinas para servigos eventuais, mas sempre
devidamente enquadrados.

Artigo 35.°
Servico de escala da companhia

1. Em regra cada companhia nomeia diariamente, por escala, um sargento de dia, um cabo
de dia e plantGes.

2. O sargento de dia a companhia, apresenta-se, apds o render da parada da guarda, ao oficial
de dia, ao oficia de prevencéo, ao adjunto do comando da companhia e ao sargento de dia ao
batalhdo. E inseparavel do quartel salvo por motivo de servico determinado pelo oficial de dia.

Compete-lhe especialmente:

a

b.

Representar a companhia perante o oficia de dia;

Comparecer a todas as formaturas da companhia.

Nas formaturas sem enquadramento organico, anotar as faltas e transmiti-las ao adjunto
do comando da companhia ou, nos periodos de actividade reduzida, ao sargento de dia
ao batalhdo ou, na sua falta, ao sargento de dia a unidade;

. Distribuir o correio particular que Ihe tenha sido entregue pelo oficial de dia, escritu-

rando O respectivo registo de controlo;

. Informar-se das pragas que adoecerem e levar ao conhecimento do adjunto do comando

da companhia ou do oficial de dia, conforme se trate de actividade plena ou reduzida,
para que sgjam tomadas as necessarias providéncias,

. Vigiar que se cumpra quanto esta determinado sobre a limpeza pessoal das pragas,

limpeza do armamento, do eguipamento, da viaturas e dos animais;

. Providenciar pela entrega na arrecadagcdo dos artigos, devidamente relacionados, das

pracas que se ausentarem da companhia por qualquer circunstancia imprevista;

. Assistir as refeicdes das pracas no respectivo refeitorio;
. Participar na companhia ou ao oficial de dia, consoante se esteja em actividade plena

ou reduzida, as ocorréncias que se derem e requeiram providéncias imediatas;

. Nos periodos de actividade plena, ao terminar 0 servigo, apresentar-se ao adjunto do

comando da companhia, comunicando as ocorréncias extraordinarias que se tenham
verificado. Nos dias de actividade reduzida, transmite tais ocorréncias ao seu substituto.

3. O cabo de dia a companhia é inseparavel do quartel, salvo quando tiver formatura exterior,
e apresenta-se ao adjunto do comando da companhia e ao sargento de dia a companhia logo apés
o render da parada.
Os seus principais deveres sdo:

a.

b.
c. Controlar as cargas da caserng;
d.

Chefiar os faxinas permanentes nos servicos de limpeza e arrumagao da caserna e da
area atribuida a companhia;
Assistir a rendicdo dos plantbes a caserna e fiscalizar a sua actuacao;

Assegurar que os diferentes artigos de mobiliario e utensilios ndo sejam empregados
em uso estranho ao que lhes é destinado;
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e. N&o consentir que a limpeza do armamento, viaturas, equipamento e quaisguer outros
artigos se faga fora dos locais para isso destinados;

f. Mandar levantar as pragas ao toque de alvorada, fazer com que as mesmas se, lavem
e procedam a arrumacdo dos seus pertences;

g. Comunicar ao sargento de dia qualquer ocorréncia extraordinaria, ndo consentindo
altercacdes entre as pragas ou expressoes e préticas grosseiras e reprovaveis;

h. Coadjuvar o adjunto de comando da companhia e o sargento de dia a companhia no
sentido do bom funcionamento de todas as estruturas de apoio a vida do pessoa nas
dependéncias da companhia;

i. Coadjuvar o graduado que presidir as formaturas de servicos gerais da companhia;

j- Reunir as pragas inscritas para a revista de salde; apresenta-las ao adjunto do comando
da companhia e acompanha-las ao local designado para o efeito.

4. O plant&o a caserna sO se pode ausentar da mesma nas situagdes e condi¢oes fixadas pelo
comandante da companhia e é responsavel pelo asseio, boa ordem e conservacdo dos objectos |4
existentes.

Compete-lhe:

a. Contar os objectos em carga, na presenca do cabo de dia, quando entrar e sair de
servigo e ndo consentir na saida de qualquer deles sem autorizagdo superior;

b. N&o consentir que qualquer pessoa se aproprie ou faca uso de objectos que ndo Ihe
pertencam;

¢. Fechar a caserna quando houver formaturas gerais ou o comandante da companhia

assim o ordenar, depois de se assegurar que pessoa alguma ali ficou e de que ndo ha

indicio de que possa manifestar-se incéndio, guardando a chave da porta principal, pela
qual fica responsavel;

Apresentar-se, a0 comegar 0 Seu servico, ao cabo de dig;

e. No cumprimento dos deveres do seu servico, o plantdo é responsavel pela execugdo das
respectivas instrugdes e deve ser respeitado e obedecido por todas as pragas, como se
fosse uma sentinela, quando as advirta por faltarem a algum dos preceitos relativos ao
bom regime da caserna.

o

SECCAO F
Formaturas e revistas

Artigo 36.°
Generalidades

1. Para controlar o pessoal, transmitir ordens, dar instrugdes ou iniciar actividades fazem-se,
em regra, formaturas de pessoal.
O enquadramento destas € sempre claramente definido e, a sua duragdo a mais curta
possivel, para facilitar a necesséria exigéncia de rigorosa compostura.
2. As formaturas gerais para os servigos sdo determinadas pelo comandante da unidade.
Cada escal@ de comando ordena as formaturas que entender para as suas actividades
especificas.
Diariamente, o comandante da companhia deve presidir, pelo menos, a uma formatura
para contacto com 0 seu pessoal.
3. Quando haja que deslocar um grupo de homens para quaisquer actividades, esse desloca-
mento deve fazer-se em formatura
4. Asformaturas devem respeitar a organica das subunidades. Assim, cada elemento encontra
na formatura um processo de se identificar com a sua fungdo militar; com tal procedimento se
personaliza mais o individuo e vinca o espirito de corpo.
5. O comandante de regimento, comandantes de batalhdo e comandantes de companhia, para
se certificarem do bom estado do armamento, equipamento e outro material, atavio pessoal e estado
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do quartel por que sdo responsaveis, devem passar as revistas que julguem necessarias e ordenar as
formaturas que forem convenientes, participando numas e noutras todo o pessoa disponivel dessa
unidade ou subunidade.

Artigo 37.°
Formaturas

1. As refeicBes sdo precedidas de formaturas; a formatura para a terceira refeicéo € lida as
pracas, pelo sargento de dia a companhia, a ordem de servico e o detalhe de servico para o dia
seguinte.

2. Hadiariamente formatura da parada da guarda, que é organizada pelo adjunto do comando
do regimento, a qual comparecem os militares que entram de servi¢co a unidade e as subunidades,
as pragas punidas com detencdo, o terno de corneteiros ou clarins e a fanfarra ou banda de musica
guando as houver:

a. Nos batalhdes isolados desempenha as fungdes que, pelo disposto neste artigo, cometem
ao adjunto do comando do regimento o adjunto do comando do batalhdo e, nas compa-
nhias independentes ou isoladas, o adjunto do respectivo comando;

b. Nos dias de actividade reduzida a organizacéo e apresentacdo da parada da guarda sdo
feitas por um sargento-chefe ou sargento-ajudante nomeado por escala, com excepcao
do que estiver no desempenho interino de fungdes de adjunto do comando da unidade;
a apresentacdo do pessoal de cada companhia é feita pelo mais graduado ou antigo dos
sargentos nomeados para 0 servigo da respectiva companhia.

3. Apés o toque da ordem e a hora que estiver estabelecida, ha formatura do reforgo. Ao
respectivo togque, o pessoal nomeado para reforco a guarda de policiaforma junto ao corpo da guarda
e 0 nomeado para o reforco a guardas de guarnicdo, quando houver, em lugar para tal fixado.

O comandante da guarda de policia assume o comando do respectivo reforgo e integra-o na
guarda.

O sargento de dia a unidade, forma e controla os reforcos as guardas de guarnicdo, até o
oficial de dia os mandar seguir aos respectivos destinos.

4. Em seguida ao toque de recolher a porta do quartel, os detidos, os conval escentes, 0 pessoal
de servico e as forgas de seguranca formam nos locais determinados para o efeito.

5. Nos dias e periodos de actividade reduzida o oficial de dia ordena, sempre que o entenda,
a formatura dos detidos e convalescentes. Ao respectivo toque, o sargento de dia a unidade reline e
confere os presentes pela respectiva relagdo constante do mapa da forga, apds o que o oficia passa
revista e manda destrocar.

Artigo 38.°
Revistas

1. Todas as vezes que uma forca formar para qualquer servico ou actividade é-lhe passada
revista pelo graduado que faz a chamada e depois por aquele que assume 0 comando.
2. Nos dias determinados pelo comandante ha revista geral de quartéis. Nesta observa-se o
seguinte;
a. O terno de corneteiro ou clarins faz, de acordo com o horério estabelecido, os toques
de revista;
b. O pessoal forma nos locais que forem prescritos;
c. Ao toque de sentido, o comandante inicia a revista as dependéncias do quartel, acom-
panhado do 2.° comandante, comandante de batalh&o, oficial de dia a unidade, adjunto
do comando de regimento, sargento de dia a unidade, corneteiro de dia e ordenanca;
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d. Os comandantes, subalternos e adjuntos do comando das companhias aguardam o co-
mandante a entrada da sua area de responsabilidade; os sargentos de dia as companhias
ficam a entrada das respectivas casernas;

e. Durante a revista, 0 adjunto do comando do regimento anota as observacbes gque o
comandante fizer e, no final, apresenta-as ao 2.° comandante para que sgjam tomadas
as medidas pertinentes;

f. No final, o comandante manda tocar a alto a revista e as véarias formacdes destrogardo
a ordem dos respectivos comandantes.

3. Nos dias de actividade plena ha revista de salide. Nesta observa-se o seguinte:

a. O cabo de dia a companhia reline e acompanha as pragas inscritas para a consulta
médica e informa o adjunto do comando da companhia de quais as inscritas e das que
ndo podem comparecer, a fim de este se certificar das suas condicoes,

b. Ao toque respectivo comparecem perante o médico, no local designado, o cabo de dia
e 0s inscritos que o possam fazer, afim de |hes ser passada revista;

¢. Em seguida, o médico, acompanhado do adjunto do comando da companhia, vai pro-
ceder a revista dos que ndo puderam comparecer;

d. Terminada a revista, 0 médico faz os registos no livro a isso destinado, escritura as
fichas individuais e assina os titulos de baixa que lhe devem ser apresentados pelo
enfermeiro;

e. O enfermeiro entrega ao chefe da secretaria o livro de doentes e as baixas;

f. O chefe da secretaria apresenta o livro de doentes ao 2.° comandante e os titulos de
baixa ao comandante para despacho.

4. Sempre que assim o julgue conveniente, 0 comandante da unidade ordena uma revista
geral de salde, a passar pelo médico e presidida por um oficial superior.

5. Nos dias de pagamento de vencimentos, h& formatura geral das companhias. Nesta
observa-se 0 seguinte:

a. Ao respectivo toque forma todo o pessoal da companhig;

b. O comandante da companhia passa rigorosa revista;

c. Seguidamente é feita a leitura dos deveres militares;

d. Finalmente procede-se a0 pagamento, cabendo ao adjunto do comando da companhia
entregar a cada um o respectivo vencimento.

Artigo 39.°
Controlo de pessoal

1. Para além das formaturas, e a fim de poder fazer um controlo permanente do pessoal
presente e ausente do quartel e ainda facilitar a identificagdo das entradas, poderéo os comandantes
determinar o uso de cartéo de controlo.

2. Este cartdo tera os elementos de identificagdo do militar, incluindo a sua fotografia e, sera
depositado na casa da guarda em quadro proprio, sempre que 0 seu possuidor se ausente.

SECCAO G
Atavio e apresentacdo do pessoal

Artigo 40.°
Uniformes

1. Ao comandante da unidade cabe a imediata responsabilidade das transgressoes ao plano
de uniformes cometidas pelos seus subordinados e 0 uso de todos 0s meios ao seu alcance para as
evitar ou reprimir.
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Todavia, é dever de todo o graduado fazer com que o plano de uniformes ndo sofra
gualquer alteracdo e que se cumpram com todo o rigor as disposi¢des do mesmo.

2. O uniforme a usar nas vérias situacfes, de servico ou ndo, € determinado pelo comandante
da unidade, sem prejuizo, no entanto, do que estiver estabelecido no plano de uniformes ou noutras
determinagdes superiores.

3. O pessoal de servico veste os abafos quando for determinado pelo comandante da unidade
ou pelo oficial de dia

4. Nas unidades ou estabelecimentos militares:

a. Os militares, no desempenho do servico, fazem uso do uniforme regulamentar;

b. Aos oficiais e sargentos pode ser permitido o uso de trgje civil nas condicOes a fixar
pelo comandante;

c. As pragas ndo € permitido o uso de traje civil no interior dos quartéis.

5. Todos os militares devem apresentar-se sempre com as pegas do uniforme devidamente
cuidadas e ndo podem usar simultaneamente qualquer combinacéo de pecas de uniformes diferentes
nem de pegas de uniforme com traje civil.

Artigo 41.°
Distintivos de servico

Os distintivos especiais de servico interno sdo os prescritos pelo Regulamento de Uniformes
do Exército.

Artigo 42.°
Cabelo e barba

1. O talhe de barba e corte de cabelo sdo fixados superiormente, de modo a favorecerem a
higiene e a apresentacdo pessoal.

2. A dteracdo do talhe de barba ou corte de cabelo, s6 pode ser feita com autorizagdo do
comandante da unidade, a titulo excepcional e mediante a devida justificacéo e o desenho do talhe
pretendido.

3. Em caso de alteracdo autorizada, devem ser tomadas providéncias para a substituicéo da
fotografia do militar nos seus documentos, dentro de prazo o mais limitado possivel e nas condicbes
a fixar pelo comandante da unidade.

4. Quando a alteracdo do talhe de barba necessitar de um periodo de transicdo, esta deve
coincidir com a situagdo de licenca do militar.

SECCAO H
Licengas, dispensas e demoras

Artigo 43.°
Licencas

1. E das atribuicdes do comandante da unidade conceder, além das licencas previstas nos
estatutos e noutros regulamentos militares, as que se indicam nas alineas seguintes e nas condi¢des
que se prescrevem.

Estas licencas sdo designadas pelas referéncias do presente regulamento:

a. Em cada trimestre, a contar do comego do ano, até cinco dias de licenga, sem prejuizo
do servico da unidade, a todos os militares, desde que se justifique a sua necessidade
e urgéncia. Esta licenca ndo é acumulavel com a licenca de férias;

b. Por motivo de casamento, até seis dias, atodos os militares, sem prejuizo para o servico,
devendo a pretensdo ser apresentada com uma antecedéncia minima de dez dias;
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c. Licenca aos militares julgados incapazes de servigo militar pelas juntas hospitalares de
inspeccdo, até a homologacdo da decisdo destas juntas;

d. Licenca registada, até 15 dias em cada ano civil, aos militares em servico militar
obrigatério que o requeiram, para comparéncia em estabelecimentos de ensino onde
devam realizar exames, desde que nédo tenham direito a outra licengca. Os interessados
devem comprovar a data de comparéncia as provas por documento ou declaragdo no
passaporte passado pelo estabelecimento de ensino respectivo;

e. Ao militar transferido da guarnicéo, até dez dias, desde que tenha agregado familiar a
seu cargo e mude de residéncia por forca da transferéncia.

2. Todas as licengas séo solicitadas através das companhias, mediante passaportes do modelo
em uso, que devem ser visados pelos varios escalfes de comando ou chefias de servigo de que
dependem os militares.

Artigo 44.°
Dispensas

1. O comandante de unidade pode conceder dispensa permanente para pernoitar fora do
quartel as pragas que o solicitem, por intermédio da cadeia de comando, quando comprovem ter
familia na localidade e apresentem motivos especiais e atendiveis para tal concessdo.

2. Tém competéncia para autorizar a auséncia temporaria do quartel durante o periodo de
expediente normal:

a. Aos oficiais, aspirantes a oficial e sargento-mor, 0 2.° comandante;
b. Aos restantes sargentos, 0 comandante do respectivo batalhdo;
c. As pragas, o comandante da respectiva companhia.

3. O comandante de batalhdo tem competéncia para conceder as pracas do seu batalhdo
dispensas de formaturas e de comparéncia no quartel nos dias de actividade reduzida, dentro dos
limites que o comandante de regimento fixar.

4. O comandante de companhia tem competéncia para dispensar de comparecer ao recolher e
as formaturas das refei¢des as pragas que 0 merecam, dentro dos limites fixados pelo comandante da
unidade. As que forem dispensadas do recolher devem ser inscritas no mapa di&rio da companhia.

5. Em casos de forca maior, o oficial de dia pode conceder as dispensas citadas no n.° 4,
devendo apresentar, no relatério, a justificagdo do seu procedimento.

6. As dispensas de que tratam os nimeros anterior ndo isentam do servi¢o que possa perten-
cer aos dispensados e sdo solicitadas através das companhias.

Artigo 45.°
Demoras

Para os militares, transferidos imprevistamente, que tenham a sua responsabilidade cargas ou
servigos que envolvam valores do patriménio, o comandante da unidade pode solicitar superiormen-
te demora até cinco dias a partir da data do recebimento da ordem de transferéncia para a entrega
desses valores ao seu substituto.

Artigo 46.°
Passaportes

1. Aos militares a quem forem concedidas licencas, dispensas de recolher, das formaturas ou
para pernoitar fora do quartel ser8o entregues os passaportes ou dispensas dos modelos em uso e
devem constar do mapa diario.
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2. Nenhum militar se pode ausentar do quartel para gozar licenga ou dispensa sem ser por-
tador do respectivo documento, o qual deve ser conservado como justificativo da sua situacéo.

3. Os militares, quando recolherem de licenca, devem apresentar-se no quartel no dia seguinte
ao ultimo da licenca, &s horas que estiverem determinadas e inscritas no passaporte.

SECCAO |
Exercicio de fungbes

Artigo 47.°
Apresentacdo

1. Nenhum militar entra em fungBes antes de se inserir na cadeia de comando, o que faz
mediante apresentacdo aos superiores de quem depende e contacto com os subordinados imediatos.

2. Todo o militar tem por dever apresentar-se aos seus superiores quando se der qualquer dos
seguintes casos.

a. Entrar de novo na unidade;

b. Regressar a ela depois de um servigo de mais de quarenta e oito horas;

c. Ter sido promovido;

d. Ter atado hospital ou enfermaria, passar da situacéo de doente ou convalescente a de
pronto;

e. Terminar licenga, auséncia ilegitima ou cumprimento de pena disciplinar.

3. O militar nomeado para um servico especial deve apresentar-se ao chefe que dirige esse
Servigo.
4. As entidades a quem os militares das unidades devem apresentar-se sdo as seguintes:

a. O comandante da unidade, a0 comandante da regido militar e ao comandante militar.
Se a unidade tiver outras subordinacdes, o comandante deve apresentar-se também a
esses superiores de quem dependa. Quando a sede desses outros escal des superiores for
fora da localidade da unidade, tais apresentactes podem ser feitas por escrito;

b. O 2.° comandante, a0 comandante;

c. Os restantes oficiais e aspirantes a oficial, ao comandante e ao 2.° comandante da
unidade e a todos os superiores do respectivo canal da cadeia de comando;

d. O sargento-mor, ao comandante, 2.° comandante, oficiais superiores do regimento,
chefe da secretaria e comandante da sua companhia;

e. Todos os outros sargentos, quando da sua colocagdo na unidade, ao adjunto do comando
da unidade;

f. Os sargentos-chefes, ao 2.° comandante, oficiais do comando do batalh&o, chefe da
secretaria, comandantes de companhia do seu batalhdo e sargento-mor;

g. Os sargentos-gjudantes, ao comandante do batalh&o, comandante e demais oficiais da
sua companhia, chefe da secretaria e sargento-chefe do batalhdo a que pertencem;

h. Os restantes sargentos, ao comandantes e oficiais da sua companhia e ao respectivo
adjunto do comando;

i. Os cabos e soldados, a0 comandante e adjunto do comando da sua companhia e ao
comandante e sargentos do seu pelotéo.

5. Além destas apresentacOes, cada militar apresenta-se ainda aos seus superiores directos dos
Orgdos onde presta servico.

6. A apresentacdo deve efectuar-se logo que dé a causa que a motiva; se, porém, ndo estiver
presente no quartel guem a deve receber, cessa esta obrigacdo passadas vinte e quatro horas.
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Artigo 48.°
Substituicdes

1. Na substituicdo do pessoal, no desempenho de fungbes observa-se 0 seguinte:

a. O comandante da unidade é substituido pelo oficial imediato em graduagéo ou antigui-
dade com competéncia de comando de tropas. Quando na unidade esse oficial for mais
moderno ou menos graduado que outro sem competéncia de comando de tropas, este
€ mandado apresentar-se no comando militar de que depende a unidade;

b. O 2.° comandante é substituido pelo oficial que se Ihe seguir em graduacéo ou anti-
guidade e com competéncia de comando de tropas,

¢. O comandante de batalhdo é substituido pelo oficial mais graduado ou antigo do res-
pectivo batalhdo e com competéncia de comando de tropas;

d. O comandante de companhia é substituido no comando pelos oficiais da companhia,
por ordem sucessiva de graduagdo ou antiguidade, e s6 na falta destes por um oficial
das companhias da unidade que se achem na mesma localidade;

e. O adjunto do comando do regimento € substituido pelo sargento da mesma arma ou
servigo mais graduado do regimento;

f. O adjunto do comando de batalhdo é substituido pelo sargento da mesma arma ou
servigo mais graduado do respectivo batalhéo;

g. O adjunto do comando de companhia é substituido pelo sargento da mesma arma ou
servigo mais graduado dentro da respectiva companhia

2. Quando a substituicdo de comando tiver caracter provisorio, o que substitui desempenha
as fungBes interinamente e ndo deve alterar o que se acha estabelecido sem que causa imperiosa
a isso obrigue.

Artigo 49.°
Acumulactes

1. O comando interino de unidade independente ou isolada ndo é acumulavel com qualquer
outro cargo.

2. O oficia que desempenhar as fungdes de 2.° comandante de regimento ndo acumula com
0 comando de batalhdo e o que desempenhar fungdes de comandante de batalhdo ndo acumula com
as de comandante de companhia.

SECCAO J
Entrega e posse de comando de unidade

Artigo 50.°
Entrega de comando

1. A entrega do comando de regimento, batalhdo ou companhia verifica-se quando aquele
gue o exerce deixar esse exercicio por qualquer motivo gque oficialmente o iniba de nele continuar
temporéaria ou definitivamente.

2. Os oficiais chamados a qualquer escal&o superior ndo entregam o comando, salvo ordens
em contrério, quer exercam efectivamente quer interinamente.

3. Né&o sdo incompativeis com a efectividade do comando as comissdes que o oficial tenha
de exercer e Ihe permitam comparecer aos actos de servico determinado superiormente.

4. A entrega do comando é feita ao oficial mais graduado da unidade com competéncia de
comando de tropas.
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Artigo 51.°
Posse do comando

1. Sempre que o efectivo da unidade o permita observa-se 0 seguinte:

a. A unidade forma, armada na sua maxima forga, no local e a hora determinados em
ordem de servico;

b. O oficial que tome posse do comando dirige-se ao que faz a entrega, e este, depois das
respectivas continéncias, manda ler pelo chefe da secretaria 0 artigo da ordem regimen-
tal que determinou este acto;

c. O oficia que assumiu o comando passa revista a formatura, finda a qual manda as
forcas a quartéis.

2. O novo comandante recebe a corporagéo dos oficiais e, seguidamente, a dos sargentos, que
Ihe serdo apresentados pelo oficial que entregou o comando, e passa uma revista geral de quartéis,
durante a qual os oficiais, sargentos e pracgas estédo formados nas respectivas companhias.

3. O oficial que assume o comando e os militares ndo enquadrados na formatura fardo uso
do uniforme nimero um com condecoragdes, cinto de cerimonia e espada; o pessoal enquadrado
utiliza o uniforme estabelecido para a parada.

4. No acto de posse do comando, o oficial que o assume deve ser o Unico avo de todas as
honras que nessa altura se prestam, ndo devendo, portanto, estar presente nenhum oficial de gra-
duacdo superior a sua.

5. Nas subunidades adopta-se procedimento semelhante a0 expresso nos numeros anteriores.

Artigo 52.°
Relatorios

1. O oficia que assumir o comando de unidade de qualquer escaldo formula no prazo de
trinta dias, um resumido relatdrio sobre 0 seu estado pelo que respeita a administracdo, disciplina,
instrucdo, material, quartel e outros assuntos que julgue conveniente tratar.

Este relatério é enviado a autoridade imediatamente superior e pode basear-se, na parte
relativa a existéncia de material, nas informacdes escritas dos oficiais por ele directamente respon-
saveis.

2. O oficia que assuma o comando de companhia, interinamente, deve apresentar, no prazo
de dez dias, uma declaragcdo de haver ou ndo fata de algum artigo, que tenha de ficar a sua
responsabilidade.

SECCAO L
Aquartelamento

Artigo 53.°
Planta do aquartelamento, patrimonio e serviddo militar

1. Os quartéis sdo inscritos no patriménio do Estado. Os imdveis que o constituem ndo
podem ser modificados, nem a planta geral alterada, sem autorizagcdo dos 6rgaos militares que
superintendem no patrimonio; para aguele efeito, devera existir em cada aquartelamento um plano
director superiormente aprovado.

2. Nas plantas do quartel deve constar a delimitagdo da é&rea de serviddo militar. Compete
ao comandante zelar pelo, cumprimento do que estiver estabelecido sobre tal servidao.

3. No estado-maior da unidade havera uma planta do quartel, com a indicagdo do maximo
de homens, animais e viaturas que nas vérias dependéncias se podem alojar; no gabinete de servigo,
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uma outra com a defini¢do das éreas das subunidades e a indicagdo das infra-estruturas e condutas
gerais do aguartelamento.

Artigo 54.°
Distribuicdo do aquartelamento

1. As diversas dependéncias do quartel sdo distribuidas pelo comandante da unidade como
julgar mais conveniente, tendo sempre em atencdo a seguranga, a disciplina, a higiene e as exigéncias
do servigo a que sdo destinadas e definindo claramente as éreas de responsabilidade das subunidades.

2. Em local proximo da entrada principal da unidade é instalado o gabinete de servico
destinado ao oficial de dia

3. Cada companhia deve dispor de instalages préprias para alojar o pessoal e 0s animais e
arrecadar o material que Ihe estdo atribuidos.

4. Quando necess&rio, e sem prejuizo para as actividades da unidade, o comandante delimi-
tard uma area para parque de viaturas particulares. Neste caso, prescrevera as condi¢des de utili-
zacd0 e sua guarda.

5. Na distribuicdo das dependéncias do quartel, o comandante deve ter em conta a necessi-
dade de arrecadar o material destinado ao combate a incéndios, controlo de danos e limitagdo de
avarias ou intervengdo em actividades no dmbito da protecgéo civil.

Artigo 55.°
Identificacdo e ocupacdo de dependéncias

1. Cada compartimento deve ter escrito na verga da entrada o fim para que se destina e,
dentro, relagdo de todo o material que ali se guarda.

2. Os comandantes de companhia distribuem o pessoal, material e animais pelas respectivas
dependéncias que forem destinadas as unidades, tendo em atencdo a sua organica, e ficando a sua
inteira responsabilidade a seguranca, higiene, limpeza e conservagdo do respectivo aquartelamento.

3. O armamento, equipamento, fardamento e mais material das companhias devem estar
dispostos de formatal que a cada homem possa facilmente ser distribuido tudo 0 que necessita para
Se armar e equipar.

4. Nas casernas, e no lugar apropriado de cada companhia, devem estar patentes quadros com:

a. Relagcdo numérica e nominal do pessoal com as suas situacOes;

b. Relagdo numérica e nominal dos militares que pernoitam fora do quartel, com as
respectivas moradas;

c. Distribuicdo do equipamento, armamento e outro material;

d. A ordem de servico;

e. Escala e detalhe de servigo.

5. O preconizado nos nimeros anteriores deve ter em consideracdo, aquando da sua aplicagéo,
0 que edtiver estabelecido nas normas de seguranca.

Artigo 56.°
Limpeza e manutencao do aquartelamento

1. Para efeitos de limpeza e conservagdo do bom aspecto geral — por si também influente na
formacdo civicado militar — o quartel é dividido em areas que sdo atribuidas a responsabilidade dos
batalhfes, de acordo com as dependéncias e espacos que cada um utiliza com preponderancia. Os
comandos dos batalhdes coordenam os limites entre as companhias e distribuem por elas os encargos
afins.
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2. As companhias sdo as executoras dos trabalhos de conservacdo e limpeza do quartel.

3. O batalhdo de servicos proporéd as medidas gerais a adoptar, quer no respeitante a distri-
buicdo de recipientes para lixo, quer ao horario e processo de recolha do mesmo.

4. A intervalos regulares, o comandante ordena limpeza extraordinéria do aquartelamento, na
qual as subunidades devem empenhar o0 méximo de pessoal disponivel. No final dalimpeza e a hora
marcada faz-se a revista geral de quartéis.

5. Na impossibilidade de organizaco do servico como consta nos nimeros anteriores, por
deficiéncia de efectivos, 0 comandante determina as medidas mais ajustadas a situacéo da unidade,
tendo em atencdo, dentro do possivel, o principio da atribuicdo de areas de responsabilidade.

SECCAO M
Alimentacao

Artigo 57.°
Generalidades

1. O servico de alimentagcdo tem, grande influéncia no ambiente da unidade, ndo sb porque
€ um importante factor para obtencdo do bom mora das tropas e do bom estado sanitério, mas
também porque pode e deve contribuir eficazmente para a manutencao de salutar convivéncia do
pessoal.

As refeicbes devem servir, portanto, para satisfazer convenientemente as necessidades
alimentares e para proporcionar um agradavel intervalo entre as ocupagdes do servico.

2. O comandante da unidade deve manter uma cuidada atencdo a alimentacdo das tropas, a
concretizar quer no contacto pessoal com 0 respectivo servigo nos lugares da sua execugdo, quer
na organizagdo dos citados servicos que devem ter como objectivo permanente o expresso no n.°1
deste artigo.

3. A aimentacdo normal nas unidades € de ementa Unica e servida em refeitérios separados
para oficiais, para sargentos e para pragas.

O pessoal militarizado e o pessoal civil utiliza os refeitorios correspondentes a equivalén-
cia das respectivas categorias.

Artigo 58.°
Geréncia

1. A geréncia da alimentacdo do pessoal do Exército é feita pela Direcgdo do Servico de
Intendéncia.

2. Aquela direccéo de servico difunde as unidades as prescrigdes a cumprir, quer no que se
refere a requisicdo de alimentagdo, quer quanto a ementas, aquisicdo de géneros e documentos
justificativos.

3. Os comandantes tomam as providéncias necessarias para evitar desperdicios injustificados,
que se reflectem naturalmente em prejuizo para a Fazenda Nacional e num eventual mau conceito
quanto a capacidade administrativa da unidade.

Artigo 59.°
Confeccdo

1. O batalh&o de servigos tem o encargo geral da aimentagdo da unidade. De acordo com
a sua composic¢do organica e segundo a cadeia normal de comando, monta o respectivo servico e
dota com pessoal préprio e permanente, as varias dependéncias: cozinhas, refeitérios, depdsitos,
secretarias, etc.
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2. Eventualmente, o batalhdo de servigos pode ser reforcado, para o efeito, com pessoa de
outras subunidades para 0 desempenho de tarefas esporadicas e especificas, mediante propostas ao
comando, referindo o nimero de faxinas necessarios e 0 horério para tais tarefas.

Artigo 60.°
Distribuicdo

1. As refeigbes das pragas sdo precedidas de formaturas.

Antes do respectivo toque, o oficial de dia deve passar pela cozinha afim de provar a
alimentacdo e verificar que esta em condi¢des de ser distribuida. Caso ndo se verifique essa con-
dicdo, toma as providéncias para a imediata substituicdo da parte da ementa afectada, de acordo
com o que estiver determinado.

2. No caso de tal ocorréncia se verificar fora das horas de actividade plena, o oficial de dia
averigua a quem cabem as responsabilidades e participa superiormente.

3. O graduado que presidir a formatura entrega copia da relacdo de faltas ao responsavel da
cozinha. Este é obrigado a providenciar de forma que as refei¢es sejam guardadas em condicdes
de conveniente utilizag&o.

Compete ao pelotdo de reabastecimento fazer a distribuicdo de alimentagcdo para fora do
refeitorio.

4. Durante as refeicOes, todos os militares devem manter atitudes correctas e respeitar a
limpeza dos méveis e dependéncias.

5. Quando adistribuicdo ndo for individual, as pragas s6 se sentam a ordem de quem preside
a formatura, devendo aguardar junto da mesa a respectiva voz; a saida do refeitorio faz-se por
mesas completas, para 0 que a praga mais antiga (chefe de mesa) obtera a prévia autorizagdo do
graduado que preside.

Seccdo N
Saude

Artigo 61.°
Missbes e ambitos

1. Esta secgdo estabelece as normas de caracter geral relativas a assisténcia sanitaria nas
unidades, tanto no que diz respeito aos cuidados com a salde do pessoal como com a saide dos
animais.

2. As missdes especificas e os procedimentos dessas assisténcias sdo 0s que constam deste
regulamento e dos regulamentos e determinagdes do servico de salde do exército.

3. Além da medicina curativa, a assisténcia sanitéria tem também responsabilidade no campo
preventivo da salde do pessoa e dos animais, especiamente nos seguintes ambitos:

a. Andlise e tratamento de aguas,
b. Inspeccdo e controlo da qualidade dos alimentos;
c¢. Higiene do aguartelamento, especialmente das cozinhas, casernas e instal agdes sanitérias,
d. Condicdes e capacidade dos balneérios e lavandarias face as necessidades do pessoal;
e. Caracteristicas do fardamento e roupa de cama face as exigéncias climaticas e de ser-
Vigo;
Condic¢des dos ginasios e das pistas de educacgdo fisica;
g. Influéncia do servigo e dos exercicios fisicos na salde e desenvolvimento fisico dos
militares;
h. CondicOes das instalacbes dos animais, regimes alimentares, profilaxia médica e trata-
mentos médico cirdrgicos.

-
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4. Para dém das missdes que o Regulamento Geral para a Instrucéo do Exército atribui ao
pessoal do servico de salde, recai ainda sobre o respectivo chefe a responsabilidade da instrugao
nao sO do pessoal seu subordinado imediato, mas também de todo o pessoal da unidade, no que se
refere a actualizagdo de preceitos de higiene e de principios gerais de salde publica como, por
exemplo, o combate ao tabagismo, ao acoolismo e a droga.

5. Ao chefe do servigo de salde compete ainda o controlo dos cuidados de manutencdo do
material sanitario em carga a unidade.

Artigo 62.°
Procedimentos gerais

1. Haveréadiariamente revista de salide ao pessoal. O horario desta revista € estabelecido pelo
comandante, que o coordena com o médico, de modo a ndo prejudicar o servigo clinico que
eventualmente o mesmo desempenhe noutros departamentos.

2. Quando o comandante da unidade o ordenar, o0 médico promove uma revista geral de
salde, nos termos do n.° 4 do artigo 38.°.

3. Todo o militar que se sentir doente tem o dever de o participar, sob pena de incorrer em
falta disciplinar. Iguamente comete infraccdo o que, contra recomendacdes feitas pelo médico,
tiver inutilizado ou procurado evitar os efeitos do tratamento que lhe tenha sido feito.

4. O militar que tenha ordem de marcha e se declare doente sO deixa de seguir ao seu
destino, de harmonia com o itinerario marcado quando, inspeccionado imediatamente pelo médico
da sua unidade ou pelo médico de servico em hospital militar, qualquer um deles declarar por
escrito que a realizagdo de tal marcha faz perigar a sua salde.

5. O militar que, estando de servico ou para ele nomeado, der parte de doente é mandado
baixar a0 hospital quando o comandante o julgue conveniente.

6. Fica sujeito a procedimento disciplinar qualquer militar a quem n&o for verificada a
doenca que alegar para se eximir a0 Servigco ou a homeagao para 0 mesmo.

7. Os militares com baixa a enfermaria ndo podem abandona-la sem autorizagcdo do médico,
cumprindo sempre as indicagdes do pessoa de salde em fungoes.

8. A revista sanitéria aos animais é programada de acordo com as determinagdes do escaldo
superior, ficando a cargo do oficia veterinério.

Artigo 63.°
Partes de doente

1. Os militares que, estando em qualquer situacdo, devam apresentar-se para 0 Servico e o
ndo possam fazer por motivos de doenca devem comunicdlo imediatamente, pelo meio mais
rapido, a sua unidade ou, em caso de impossibilidade, a unidade militar mais proxima.

2. Logo que recebida a comunicagdo, 0 comandante toma as providéncias para que o doente
seja imediatamente visitado por médico militar o qual, em relatorio, informa da observagdo e faz
as propostas que entender convenientes, devendo, para o caso das pragas, promover a sua baixa a
enfermaria ou ao hospital.

3. Nenhum militar com parte de doente pode sair da sua residéncia ou do seu quartel sem
autorizacdo do comandante da unidade. Tal autorizagdo € baseada em parecer ou proposta funda-
mentada do médico e publicada na ordem de servigo.

Artigo 64.°
Convalescenca

1. Os oficiais e sargentos, quando tenham alta do hospital com convalescenca, gozam esta
no seu domicilio.
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2. As pragas a quem for arbitrada convalescenca nas unidades pelos respectivos médicos ou
tenham alta do hospital ou da enfermaria com convalescenca devem permanecer no quartel, podendo
contudo, com autorizagdo do comandante e sob parecer ou proposta do médico da unidade, gozar a
convalescenca no domicilio.

Artigo 65.°
AtribuicBes do oficial médico

1. O oficia médico, aém das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por este e outros regulamentos,
desempenha todo o servico médico da unidade, competindo-Ihe especialmente:

a. Chefiar o servico de assisténcia sanitaria ao pessoa da unidade;

b. Fornecer ao comandante todas as indicacfes que digam respeito a salde e higiene das
tropas, propondo-lhe, por iniciativa prépria ou quando |he forem solicitadas, as medidas
gue julgar necessario adoptar;

c. Efectuar a visita médica diaria aos militares internados na enfermaria da unidade;

d. Visitar periodicamente os militares eventualmente internados nos hospitais civis da
localidade;

e. Inspeccionar, diariamente, no quartel e, extraordinariamente, sempre gque para isso seja
chamado pelo comandante ou oficial de dia, o pessoal da unidade que lhe for mandado
apresentar;

f. Desempenhar qualquer servico da sua especialidade que lhe seja determinado pelo
comandante e pelo oficial de dia em nome daquele;

0. Superintender em todo o servico médico da unidade, incluindo a actividade de assis-
téncia especializada, a direccdo da enfermaria regimental e do posto de socorros, 0
controlo da carga e a conservacao do material sanitério e de outros artigos distribuidos
aquelas dependéncias e/ou ao Pelotdo Sanitério;

h. Proceder a vacinacdo e revacinagcdo dos militares;

i. Prestar, de acordo com o estabelecido para a assisténcia aos militares e as determinagdes
do escaldo superior, a assisténcia médica aos militares, quer em servi¢o na unidade quer
residentes na area da guarnicdo, bem como aos seus familiares e ao pessoa civil em
servico nos estabelecimentos militares da guarnicéo;

j. Observar, por despacho do comandante, os militares e o pessoal civil do Exército que
derem parte de doente no domicilio, elaborando o respectivo relatério;

1. Elaborar o registo de morbilidade e os dias de falta por motivo de doenca e analisar
as respectivas causas,

m. Orientar e controlar as actividades de recrutamento e seleccdo de dadores de sangue,
de microradiografia sistematica e de outras medidas relativas a prevencao sanitaria;

n. Acompanhar, em ligacdo com os hospitais militares e civis, 0 modo como é assegurada a
assisténcia médica especiaizada aos militares e executar as indicacfes daquela assisténcia;

0. Acompanhar as actividades de seleccdo e controlo médico desportivo;

p. Proceder, ou mandar proceder, sob a sua direccéo e responsabilidade, a escrituracdo da
caderneta individual de salde;

g. Propor a aquisicdo do material e artigos necessarios ao servico e participar do que
estiver incapaz ou requeira beneficiacéo;

r. Na falta de oficia veterin&rio, inspeccionar os géneros destinados a alimentacdo e
formular a sua opinido por escrito, no caso de deverem ser rejeitados.

2. Além destas atribuicbes, compete ainda ao médico propor a0 comandante:

a. Dispensa de uso de pecas de fardamento ou equipamento por prazo determinado;
b. Dispensa de fazer a barba ou cortar o cabelo por prazo determinado;
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c. Concessdo, até quarenta e oito horas de convalescenca no quartel, as pragas doentes;

d. Baixa a enfermaria ou hospital dos doentes que disso necessitem;

e. Que as pragas gozem no domicilio a licenca de convalescenca que |hes tenha sido
atribuida quando tenham alta dos hospitais e enfermarias;

f. Apresentacdo as consultas externas hospitalares da especialidade dos doentes que disso
necessitem;

g. A concessdo de alimentacdo a dieta ao pessoal que dela careca.

3. Havendo na unidade mais de um médico, o mais antigo € o chefe do servico de salde e
dirige a actividade dos restantes, cometendo-lhes atribuicdes de acordo com o preceituado neste
artigo.

Artigo 66.°
Atribuicbes do oficial veterinario

O oficial veterinario, além das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por outros regulamentos,
desempenha todo o servico veterinario da unidade, competindo-lhe especialmente:

a. Inspeccionar, sob o ponto de vista higio-sanitério, os produtos alimentares destinados ao
consumo humano e animal, bem como os locais onde se armazenam, preparam, distribuem
e consomem os referidos produtos. No caso dos produtos alimentares deverem ser rejei-
tados, formular por escrito a sua opini&o;

b. Fornecer ao comandante todas as indicagdes que digam respeito ao trato, salde e higiene
dos animais, propondo-lhe, por iniciativa prépria ou quando Ihe forem solicitadas, as
medidas que julgar necessario adoptar;

c. Inspeccionar, em principio diariamente, 0os animais existentes e, sempre que seja chamado
pelo comandante ou oficial de dia, os que lhe forem presentes, entregando relatério
pertinente;

d. Desempenhar qualquer servico da sua especialidade que seja determinado pelo comandante
ou oficial de dia em nome daguele;

e. Superintenderem todo o servico veterinario da unidade, dirigindo as enfermarias veterind
rias e oficinas siderotécnicas;

f. Propor para ser julgado incapaz o materia siderotécnico da unidade, ou sua beneficiag&o,
guando necessaria;

0. Prescrever, executar e fazer cumprir as medidas profiléticas para as doencas infecto-contagiosas
e o tratamento médico-cirdrgico dos animais existentes;

h. Informar 0 médico da unidade da existéncia de qualquer doenca dos animais susceptivel
de contagiar as tropas, propondo, em coordenacdo com aquele, as medidas profilacticas
convenientes.

SECCAO O
Transmissdes

Artigo 67.°
Ambito

1. Astransmissfes tém em vista satisfazer necessidades de ligag@o de interesse para 0 servico
da unidade e, eventualmente, de comunicacdo particular dos militares com o exterior.

2. Para as comunicagfes de servico, as unidades dispdem de formagdes de transmissdes que
tém a seu cargo as tarefas de montagem e exploracdo dos meios orgénicos, operacdo de centro de
mensagens e, eventualmente, de meios para a execu¢do da manutencdo no escaldo autorizado. Para
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além daguelas formagtes, podem ainda as unidades ser apoiadas por outras formagdes de transmissdes

ndo organicas, a fim de as integrarem no sistema de telecomunicagdes de cobertura nacional militar.
3. Para as comunicacOes de interesse particular podem as unidades contratar, mediante

sancionamento superior, a instalacdo de meios que permitam as ligagbes com o exterior.

Artigo 68.°
Organizacdo do servico

1. As formacgOes e 0s meios de transmissdes militares tém a dotagéo e as dependéncias que
0 quadro orgéanico estabelece.
2. Os meios de transmissoes civis tém a amplitude que as condi¢des da unidade recomendarem.
O comandante estabelece a sua composicdo e as medidas de caracter administrativo
pertinentes.
3. A coordenacdo e controlo de todo o servigo de transmissdes da unidade € atribuicdo do
respectivo oficial de transmissoes.

Artigo 69.°
Dependéncias

As formagdes de apoio referidas na parte final do n.° 2 do art. 67.° mantém a dependéncia
técnico-funcional do canal préprio e ficam, para todos os restantes efeitos, na dependéncia da
unidade onde prestam servigo.

Artigo 70.°
Atribuicbes do oficial de transmissdes

1. O oficia de transmissdes, como técnico, € o colaborador imediato do comandante na
montagem, funcionamento, seguranca e manutencdo do sistema de transmissdes da unidade.

2. Além dos deveres gerais insertos neste e noutros regulamentos, incumbem ao oficial de
transmissdes mais 0s seguintes:

a. Planear e propor, de acordo com a situagdo e a evolugdo prevista, os sistemas de
transmissdes a instalar;

b. Propor as instrugdes, directivas e ordens de transmissdes para os 0rgaos de comando
e subunidades e verificar a sua correcta interpretacdo e cumprimento;

c. Conhecer pormenorizadamente todos os documentos de transmissoes em vigor e vigiar
pelo seu escrupuloso cumprimento, nomeadamente no que se refere ao correcto uso e
utilizagdo dos impressos de transmissdes e normas de exploracdo de redes;

d. Manter-se permanentemente actualizado sobre as existéncias, actuacdo e grau de efi-
ciéncia técnica do pessoal de transmissdes, propondo com oportunidade o seu
recompletamento ou substituicdo, sempre que for necessario;

e. Promover o aperfeicoamento técnico do pessoa de transmissdes, através de uma instrucdo
eficaz, fundamentalmente voltada para a correc¢cdo dos erros e insuficiéncias detectados;

f. Manter-se actualizado e informar o comandante sobre a situagdo e operacionalidade de
todo o material de transmissdes, seu emprego ha unidade e subunidades, propondo o
seu abate, recompletamento ou reparagcdo, sempre que Necessario;

g. Controlar as actividades logisticas de transmissdes da unidade, quer verificando as
requisi¢des de material de carga e consumo executadas pelas subunidades, quer vigi-
ando e acompanhando o movimento oficinal, bem como a manutengdo do 1.° escaléo
e dos que competirem a unidade;

h. Inspeccionar os 6rgdos de transmissdes das subunidades, verificando se o pessoal
estd sendo correctamente utilizado e aconselhando tecnicamente aos encarregados
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das transmissdes desses escal Oes as medidas e diligéncias a efectuar para melhorarem
a sua rendibilidade;

i. Redigir, de acordo com as instrucbes do comandante, as determinacfes relativas ao
funcionamento dos 6rgéos de transmissdes que se destinam a servir as ligagdes parti-
culares e fiscalizar a sua actuagao.

3. Havendo na unidade um servico de manutenc&o integrado, o oficial de transmissdes presta
a0 mesmo a colaboragdo compativel com 0 seu posto e a sua competéncia técnica.

SECCAO P
Transportes auto

Artigo 71.°
Finalidade e meios

1. Nas unidades € montado um servico que tem por finalidade accionar coordenadamente os
movimentos rodoviérios gerais e controlar 0s meios postos a sua disposicao.

2. Tal servico é encargo do batalh@o de servicos, que o acciona através da respectiva sub-unidade
organica que, para o efeito, pode ser reforcada com o pessoa e o material necessario, tendo em conta
as seguintes fungoes:

a. Coordenacéo do servico;
b. Escrituracdo de documentos;
c. Execucdo dos transportes gerais.

Artigo 72.°
Regras gerais do servico de transportes

1. O movimento de qualquer viatura € sempre referido no boletim do modelo regulamentar.
Este, depois de devidamente escriturado, € entregue ao condutor que fica responsavel pela sua

guarda até final do servigo.

2. As viaturas em parque devem estar com os plenos feitos e sempre em condicdes de
imediata utilizacdo.

3. No final do servigo, apds manutencdo do 1.° escal&o, faz-se a escrituracdo dos documentos

afins.
4. Nem o chefe da viatura nem o condutor podem alterar o itinerario ou qualquer outra

prescricdo de servico referida no boletim, excepto em caso de emergéncia, devendo entdo ser
mencionada no boletim a alteraco e respectiva justificacdo.
5. O chefe da viatura é responsavel pelos excessos de velocidade, conduta do pessoal, con-
trolo de carga e outras normas de seguranca eventualmente prescritas.
Quando for efectuado transporte de pessoal em viaturas de transporte gerais, o militar
mais graduado ou antigo que seguir na caixa de carga € o responsavel pela conduta do pessoal ai
transportado.

Artigo 73.°
Accionamento do servico

1. Os transportes requeridos para servigos gerais, quando tiverem carécter de rotina, seréo
accionados de acordo com os procedimentos seguintes:

a. O comandante da unidade estabelece a natureza do transporte, sua periodicidade,
horario, percurso e prescricfes relativas a nomeagdo do chefe da viatura;
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b. O servico de transportes, na véspera do servico, nomeia o pessoal, preenche os bole-
tins, submete-os a despacho do comandante do batalhdo de servigos e entrega-os ao
condutor da viatura;

c¢. O condutor, a hora conveniente, recebe a viatura do parque mediante a apresentacéo do
boletim e dirige-se para 0 local da partida, onde se apresenta ao chefe da viatura,
depois de cumpridas as formalidades regulamentares quanto a vistorias mecanicas,

d. O chefe de viatura verifica o boletim e apresenta-0 ou manda-0 apresentar ao oficial
de dia para visto e conhecimento do movimento.

2. O transporte previsto, mas ndo de rotina, € determinado em ordem de servigo ou requi-
sitado a0 servigo de transportes, observando-se o seguinte:

a. A ordem ou requisicéo € dada ao servigo de transportes, no minimo, na véspera da sua
execucao;

b. No caso de requisicédo, o servigco de transportes submete-a imediatamente a despacho
do comandante do batalhdo de servicos;

¢c. Em tudo o mais segue-se 0 previsto no n.° 1.

3. Nos transportes inopinados, observa-se 0 seguinte:

a. Dentro das horas de expediente normal, sdo atendidos conforme as possibilidades, por
despacho do comandante do batalhdo de servicos e seguindo, na parte aplicavel, o
preceituado no n.° 1;

b. Nos dias e periodos de actividade reduzida sdo resolvidos pelo oficial de dia, a custa
das viaturas de servico de que dispuser ou, quando necessario, das viaturas em parque,
através do sargento de dia ao batalhdo de servicos.

Artigo 74.°
Registos e controlo

1. O documento base para a escrituragdo dos documentos referentes as viaturas automoveis
e ao controlo de consumos € o boletim de servico. O servigo de transportes é responsavel pela sua
rigorosa escrituracdo e cuida do seu arquivo, de modo a facilitar qualquer consulta futura.

2. Cada viatura tem um cadastro proprio, que é escriturado com base nos boletins e sob a
responsabilidade directa do militar que chefiar o servico de transportes.

A inspeccdo a escrituragdo dos cadastros processa-se de acordo com as instrugdes da
Direcgdo do Servico de Material e sempre que o comandante do batalhdo ou o comandante da
unidade o entenderem.

3. O servigo de transportes da unidade escritura os dados estatisticos que forem reconhecidos
Ccomo necessarios, quer pelo comando quer pelos Orgdos técnicos do escaldo superior.

SECCAO Q
Manutencédo

Artigo 75.°
Finalidade e ambito

1. A funcéo «manutencdo» tem em vista garantir a eficiéncia do potencial materia da unidade,
OuU sgja, que 0s Va&ios materiais em carga a unidade estejam sempre nas melhores condi¢des de
utilizaco.
Assim, tudo quanto diga respeito as condic¢des técnicas de arrecadacdo, tratamento, utili-
zacdo, registos e reparacbes do material € das atribui¢cdes da manutencéo.
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2. Em principio, todos os militares séo responsaveis pela manutencdo do material que uti-
lizam; compete, no entanto, ao pessoal da arma ou do servico que administra esse material a
vigilancia e orientagdo técnica dessa manutencao e dos escaldes seguintes da competéncia e/ou
autorizados a unidade.

Os quadros organicos estabelecem quais os efectivos, postos e dependéncias desse pessoal.

Artigo 76.°
Atribuicdes do oficial de manutencéo

1. O oficial de manutencdo é o comandante do Pelotdo de Manutencdo e tem na unidade,
além das funcdes que Ihe sejam atribuidas pelo quadro organico, outras de caréacter técnico junto
do comando nos assuntos que digam respeito ao respectivo material.

2. Além do prescrito neste e noutros regulamentos, o oficial de manutencdo tem por deveres
especiais 0s seguintes:

a. Fornecer ao comando todas as indicagfes que digam respeito ao estado do material

distribuido a unidade;

b. Desempenhar qualquer servico da sua especialidade de origem que |he seja determina-
do pelo comando;
Elaborar o plano de manutencdo do material a seu cargo;
. Acompanhar o comandante nas revistas de inspec¢do ao material;
Informar as propostas para incapacidade, ruina prematura, etc., feitas pelas subunidades;
Fiscalizar o cumprimento das normas de utilizacdo do material;
. Controlar a execucdo dos trabalhos de manutencéo dos escal des autorizados a unidade.

Q@ oo

SECCAOR
Assisténcia religiosa

Artigo 77.°
Finalidade e ambito

1. A assisténcia religiosa nas unidades tem em vista, fundamentalmente, atender as necessdades
espirituais do pessoal, tanto militar como civil, bem como dos seus familiares e demais pessoas
sujeitas a jurisdicdo do Ordinério Castrense. Colabora ainda na accéo formativa dos comandos,
especialmente nos aspectos moral, cultural e social.

2. A assisténcia religiosa € ministrada pelo capeldo militar.

No caso de a unidade ndo estar dotada de capeldo, pode tal servico ser cometido a
sacerdote civil, de acordo com os termos que forem contratados entre a Chefia do Servigo de
Assisténcia Religiosa e a hierarquia do credo a que o mesmo pertencer.

Artigo 78.°
Atribuicbes do capeldo

1. O capeldo promove a assisténcia religiosa na unidade, de acordo com as directivas da
respectiva Chefia e com o preceituado neste e noutros regulamentos, e tem por deveres especiais
0S seguintes:

a. Propor o programa de actividades, tendo como objectivo que todos os militares, civis e
familiares residentes na area do aquartelamento, possam dispor de assisténcia religiosa
efectivy;

b. Administrar os sacramentos e celebrar os actos de culto programados ou eventuais;
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. Prestar assisténcia frequente aos doentes, feridos e presos,
. Coordenar as actividades dos agrupamentos religiosos ou de apostolado;
. Colaborar com o comandante nos contactos a estabelecer, pessoalmente ou por escrito,

com os familiares de militares falecidos;
Colaborar nas actividades culturais e sociais, de acordo com as instru¢des do comando;

. Participar nas actividades de formagdo moral e civica, especialmente ministrando pa-

lestras de instrugéo afins, de acordo com as directivas do comandante;

. Orientar o trabalho dos seus auxiliares e promover as actividades necessarias com vista

a sua preparacdo doutrinal e litdrgica;

. Promover a conservagdo, guarda e seguranca das instalaces, dos meios ligados ao culto

e dos artigos em carga;

. Estabelecer contactos com capeldes de outros cultos ou, ndo os havendo, estudar e

propor procedimentos de interesse para o pessoal da unidade que professe confisstes
diferentes da sua.

2. Quando na unidade houver mais que um capeld&o de um ou diferentes credos, compete ao
mais graduado ou mais antigo dirigir a actividade dos restantes, cometendo-lhes atribuicdes de
acordo com 0 expresso neste artigo.

CAPITULO IV
SERVICO DE GUARNICAO

SECCAO A
Definicdo e ambito

Artigo 79.°
Guarnicdo militar

1. Guarnicdo militar € uma érea geografica definida dentro da qual estéo instalados um ou
mais quartéis ou estabelecimentos militares do Exército.

2. A guarnicdo, em regra, recebe o nome da localidade mais importante compreendida nos
seus limites ou daquela onde estiver aquartelada a unidade ou estabel ecimento mais representativo.

Artigo 80.°
Comandante militar de localidade

1. Comandante militar duma localidade é o oficial em fungdes de comando ou chefia mais
graduado ou mais antigo da guarnicdo. Tem, além de outras que |he sejam definidas pelo comando
da regido militar de que depende, as seguintes atribuic¢oes:

a. Assegurar as relagdes protocolares ou de representacdo entre as autoridades militares e

b.

as autoridades civis;

Estabelecer as regras de comportamento a cumprir pelos militares da guarnicéo fora
dos seus aquartelamentos, tendo em conta as disposi¢des regulamentares e as circuns-
tancias locais;

Regular a participacdo de forgcas militares e de militares individualmente em ceriménias
gue decorram na guarni¢cdo e envolvam pessoal de mais de uma unidade ou estabele-
cimento.

2. Ao assumir as fungdes, o comandante militar deve comunicdlo a0 comandante da regi&o
militar e public&lo na ordem de servico da sua unidade ou estabel ecimento.
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SECCAO B
Funcionamento do servico

Artigo 81.°
Secretaria de comando militar

1. O comandante militar € apoiado por uma secretaria de comando militar, que € servida pelo
pessoal da secretaria de uma das unidades ou estabelecimentos da guarnicéo.
O comandante da regido militar determina qual a unidade que toma esse encargo.
2. Embora conveniente, para facilidade de trabalho, ndo é indispensavel que o comandante
militar e a secretaria do comando militar pertencam a mesma unidade ou estabel ecimento.

Artigo 82.°
Servico ordinério de guarnicao

1. Os encargos de servigo ordin&rio de guarnicdo, resultantes da atribuicdo pelos escal 6es
superiores de responsabilidades operacionais e afins, ou gestdo de infraestruturas comuns, compe-
tem as respectivas unidades ou 6rgéos.

2. Quando necessério, sera nomeada ronda a localidade, a fim de fiscalizar o comportamento
dos militares fora dos aquartelamentos.

3. No capitulo V faz-se referéncia detalhada aos servicos de guarda de guarnicdo e ao servico
de ronda.

CAPITULO V
SEGURANCA

SECCAO A
Principios gerais

Artigo 83.°
Finalidade e ambito

1. E prioritéria a preocupacdo do comandante de unidade em relagdo & seguranca.
2. As medidas de seguranca de uma unidade envolvem disposic¢fes para 0 controlo de acessos,
para a defesa imediata e para a intervencao.
Tais disposi¢des devem ser prescritas de modo a adaptar as determinagdes regulamentares
as condicdes especificas do quartel, do meio e da situagcdo geral.

Artigo 84.°
Conceitos basicos

1. O controlo de acessos obedece as normas de seguranga em vigor tendo em vista evitar que
pessoas ndo autorizadas entrem em areas condicionadas.

2. A defesa imediata é garantida pela guarda da policia, cuja accéo de vigilancia é exercida
por meio de dispositivos materiais apropriados, sentinelas e animais.

3. Os procedimentos a prescrever as guardas séo de duas naturezas:

a. Os que tém em vista missdes de seguranca e obedecem a conceitos técticos,
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b. Os que tém por objectivo o culto do espirito militar concretizando-o no aprumo, na
correccao de atitudes e na dignidade das cerimonias especificas e tradicionais.

4. O servico de guarda deve, pois, considerar-se uma actividade nobre que resume e reflecte
0 espirito de corpo e a proficiéncia da unidade.

5. Asforcas constituidas para a intervengao tém por base subunidades orgéanicas operacionais
e devem estar preparadas para, em qualquer momento, poderem ser utilizadas de imediato.

SECCAO B
Defesa imediata

Artigo 85.°
DisposicOes gerais

1. A guarda de policia exerce a sua ac¢do pela colocagdo de sentinelas em postos de vigi-
lancia, instalagdo de postos de seguranca, actuacdo de grupos de intervencdo e a realizagdo de
rondas.

2. Os postos de vigilancia e seguranca devem ser controlados de modo a garantir a eficiéncia
do servico, para o que:

a. Devem ser rondados pelos graduados da guarda e, eventualmente por outros graduados
de servico, conforme o que estiver estabelecido pelo comandante da unidade;

b. Devem estar ligados ao comando da guarda com meios que permitam:
(1) Verificar que o pessoal que os guarnece esta vigilante;
(2) Que o pessoa que os guarnece comunique qualquer ocorréncia na érea do posto.

3. Paraidentificacdo mitua das sentinelas e do pessoal de ronda usar-se-8o palavras de passe
ou os processos referidos nos Regulamentos de Campanha.

4. Para fiscalizagdo da execucdo das rondas, o comandante pode ordenar a utilizacdo de
rel6gios de ronda ou outro meio de registo.

Artigo 86.°
DefinicBes, composicado e normas gerais

1. Guarda é uma forca militar armada colocada geralmente pelo espaco de vinte e quatro
horas nos quartéis ou outros locais, a fim de garantir a defesa imediata.
A guarda ao quartel denomina-se de «policia» e, as exteriores, de «guarnicao».
2. S&o designacdes relacionadas com guardas as seguintes:

«Distrito da guarda» — € a area continua ao corpo da guarda marcada pelo comandante da
unidade e cujos limites ndo podem ser ultrapassados pelo pessoal da guarda sem autorizag&o superior.

«Corpo da guarda» — é o alojamento onde recolhem as pragas que a compdem.

«Posto da guarda» — é o local de formatura da guarda no qual se prestam continéncias.

«Sentinela» — € a praga da guarda armada postada por um certo espaco de tempo em
determinado lugar para o vigiar e executar o que lhe for determinado.

«Sentinela das armas» — € a que esta colocada junto do corpo da guarda.

«Sentinelas isoladas» — sao as restantes.

«Sentinelas isoladas volantes» — s80 as que ndo tém posto fixo, sendo obrigadas a fazer
certo giro para exercerem a sua vigilancia.

«Posto de sentinela» — € o lugar onde a sentinela é colocada e onde habitualmente presta
as continéncias.

«Quarto de sentinela» — € 0 espaco de tempo durante o qual as pragas estao colocadas de
sentinela. Terd a duragdo de duas horas, salvo casos especiais; em condi¢Oes de clima dificeis, o
comandante da guarda pode reduzir este periodo.
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«Quarto da guarda» — é o conjunto de pragas que entram ou saem de sentinela & mesma
hora. Também se |he da o nome de «turno de sentinela».

«Patrulha» — é uma forca destinada a policiar determinadas zonas da area de responsa-
bilidade da guarda. O seu efectivo € variavel, consoante as circunstancias de situacdo e da area.

«Plantdo» — € uma praga da guarda normal mente com missdo apenas de vigilancia duran-
te o dia e de menor exigéncia de esforco. Por isso, ndo fica sujeito ao regime de quarto de sentinela,
serd rendido apenas para as refeicbes e pode ser autorizado a sentar-se no posto, em condicdes
apropriadas.

«Reforco da guarda» — é o conjunto de pragas que € aumentado ao efectivo da guarda
para guarnecer os postos de sentinela que sdo montados durante a noite ou em situacdes especiais.

3. Em principio, todo o pessoa da guarda deve pertencer a mesma subunidade operacional;
o refor¢o pode ser constituido por pessoal das subunidades ndo operacionais.
Quanto a composicdo das guardas da policia e de guarni¢cdo, deve observar-se 0 seguinte:

a. Quando a guarda for de comando de oficial, este sera 0 comandante da subunidade
designada para a guarda;

b. Quando a guarda for de comando de sargento e para nomeac&o do comandante houver
que recorrer a escala, esta serd constituida pelos primeiros-sargentos e segundos-sar-
gentos da companhia que a fornece; se tal ndo for possivel, serdo, para o efeito, afectos
a companhia 0s sargentos necessarios, em principio da mesma arma ou Servico;

c. O efectivo em pracas é regulado pelo nimero de sentinelas multiplicado por trés, mais
0s elementos necessarios para as patrulhas, se as houver.

5. O comandante da unidade pode afectar determinadas guardas a subunidades definidas, em
raz8o da especificidade dos cuidados de seguranca ou do servico.

6. O pessoal da guarda mantém-se em condicGes de imediata intervencédo: o comandante
sempre equipado e armado e as pragas, no minimo, sempre equipadas e municiadas.

7. Os comandantes das unidades fazem sempre publicar determinacdes de seguranca que
respeitem a guarda. Dessa publicacdo deve existir um exemplar na casa da guarda, a passar de
comandante a comandante, com mencgdo na respectiva parte da guarda.

Dessas determinacOes deve constar, entre outras disposi¢des, 0 seguinte:

Composicdo da guarda em pessoal, armamento e municoes;

. Dispositivo e missbes dos postos de sentinela;

Condicdes de emprego de meios;

. Conduta em caso de incidentes;

Disposicfes quanto as palavras de passe;

Medidas contra incéndios e outras emergéncias;

. Horério de encerramento dos acessos ao quartel e reducdo ou extingdo de luzes,
. Controlo de acessos ao quartel.

SQ TP o0 T

Artigo 87.°
Deveres do pessoal das guardas

1. O comandante de guarda de policia executa as instruces determinadas pelo comandante
patentes na casa da guarda, bem como as ordens que receber do oficial de dia. Além disso,
compete-lhe:

a. Fazer a leitura das respectivas instru¢des antes da rendicéo da guarda e relacionar as
pracas depois de a guarda destrocar;

b. Verificar, logo que tome posse do corpo da guarda, pelo respectivo mapa, a existéncia
e estado dos utensilios e, pela nota dos presos que Ihe apresentar o comandante da
guarda que sai, se 0s mesmos estdo efectivamente na prisoes,
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c¢. Participar, ou mandar participar pelo cabo ao oficia de dia, que tomou posse da guarda
e as faltas que encontrou, as quais sG0 mencionadas na respectiva parte da guarda;

d. N&o consentir que militar algum saia do quartel sem ir devidamente asseado e unifor-
mizado, conforme as ordens em vigor, nem permitir que saiam artigos da Fazenda ou
guaisquer outros sem que sgja justificada essa saida;

e. Nao permitir que qualquer individuo entre ou saia do quartel sem que segja cumprido
guanto esta determinado na unidade sobre controlo de acessos;

f. Ao respectivo toque assumir o comando do reforco a guarda de policia e integré-lo no
efectivo da guarda;

g. Formar a guarda ao toque do recolher, verificando se todos estéo presentes, mandé-los
destrocar logo que para tal receba ordem do oficial de dia; mandar fechar a porta do
quartel quando Ihe for determinado, devendo entéo fazer recolher a sentinela das armas
e entregar a chave ao oficia de dig;

h. Mandar abrir a porta do quartel as horas que estiverem estipuladas para tal, assistindo
sempre a este acto; relacionar as pragas que entrem, anotando a hora da entrada; ndo
consentir que, sem a necessaria autorizagdo, praga alguma saia depois do recolher;

i. Rondar as sentinelas, quando lhe for ordenado, e faze-las rondar pelo pessoal graduado
sob as suas ordens e verificar se o brado de alerta é executado em conformidade com
0 gque estiver estipulado;

j- Ao toque de avorada, mandar formar a guarda e levantar o reforgo, o qual manda
destrocar depois da conferéncia do pessoal; mandar abrir a porta do quartel e ordenar
gue as pragas, por turnos da terca parte da forca da guarda, procedam a higiene pessoal
e a limpeza do corpo da guarda;

1. Dar asinstrucdes precisas ao pessoal da guarda que tenha de acompanhar presos dentro
do quartel e aos postos de sentinela eventuais montados na enfermaria para guarda de
presos com baixa;

m. Formar a guarda rapidamente ao brado de armas das sentinelas ou ao sinal de alarme,
reconhecendo imediatamente 0 motivo, e agir por iniciativa propria, se for caso disso;

n. Dar imediato conhecimento ao oficial de dia das ocorréncias que ultrapassem a sua
competéncia, mandando entregar, a hora que estiver determinada, a parte da guarda, a
relacdo das pragas que entraram durante a noite e as minutas das dispensas do recol her,
onde serd anotada e rubricada a hora da entrada, e outros documentos relativos ao
servigo; finalmente, prestar ao que o for render todos os esclarecimentos que forem
Necessarios.

2. Os cabos da guarda, além dos deveres inerentes a sua graduacdo, tém de cumprir mais 0s
seguintes:

a. Render as sentinelas, alternando-se neste servigco quando houver mais do que um,
verificando que cada uma delas transmite fielmente a missdo do posto, o processo de
ligacdo, as ocorréncias suspeitas e as palavras de passe estabelecidas; fica responsavel,
juntamente com a sentinela que cometa infrac¢éo, aguele que ndo observar esta dispo-
Si¢éo;

b. Rondar as sentinelas, quando lhe for determinado, dando parte ao comandante da
guarda de quaisquer faltas e ocorréncias observadas,

¢. Coadjuvar o comandante da guarda em todo o servico respeitante a seguranca, a vigi-
lancia dos presos, asseio e aimentacdo destes e limpeza das prisdes e do corpo da
guarda.

3. As diferentes sentinelas de guarda cumprem o que se achar estabelecido nas respectivas
instrugcdes relativas a cada posto de sentinela, devem ser respeitadas por todos os militares de
gualquer graduacéo e pelos individuos da classe civil e tém os seguintes deveres gerais:

a. Estar sempre vigilante e bem guadrada no posto em que for colocada, ou marchando
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em ordiné&rio até dez passos para cada lado desse posto, conduzindo a arma da forma
que estiver determinada para a marcha;

. Né&o abandonar a arma sob pretexto algum e té-la sempre pronta a empregar, de acordo

com as instrucdes que tiver recebido;

. Né&o fumar, comer, beber, dormir, sentar-se, deitar-se, ler ou ouvir rédio, nem falar sem

necessidade provada com qualquer pessoa;

. N&o consentir que nas proximidades do seu posto se facam imundicies, nem permitir

que pessoa alguma ali pratique acgdes contrarias ao brio ou ao decoro;

. N&o se abrigar sendo quando chover, saindo sempre que tiver que prestar continéncia;
. N&o questionar com pessoa alguma; quando ndo seja prontamente obedecida no cum-

primento das suas instrucfes, deve prender o desobediente e chamar o cabo da guarda
por meio da ligagdo que tiver a disposi¢do ou bradar as armas;

. N&o consentir ajuntamentos proximos do seu posto, nem mesmo das pragas da propria

guarda, nem permitir que ali se faca gritaria ou qualquer espécie de motim;

. Atender na posicdo de sentido as pessoas que se lhe dirijam;
. Prestar as continéncias sempre com a maior correc¢do, no seu posto e de acordo com

0 que estiver determinado no Regulamento de Continéncias e Honras Militares (RCHM).

. Inteirar-se das suas obrigacfes, tanto gerais como privativas do posto, portar-se com a

maior correccdo e absoluta seriedade, ndo se distraindo, sob pretexto algum, do exacto
cumprimento dos seus deveres e tendo sempre presente gque as faltas cometidas por
sentinela sdo consideradas de maior gravidade.

4. O comandante da guarda de guarni¢do toma conhecimento da missdo que vai desempenhar
e tem por deveres gerais:

a

b.

C.

g.
h.

Fazer a leitura das respectivas instrugdes, ou mandé-la fazer, se for oficial, antes da
rendicdo das sentinelas e relacionar as pragas depois da guarda destrocada;
Apresentar-se a entidade a que estiver afecto;

Exercer vigilancia na manutencdo da disciplina de toda a forgca da guarda, velando pelo
exacto cumprimento das obrigacdes das sentinelas, sem que nada possa justifica-lo de
gualquer negligéncia;

. Dar parte das faltas cometidas pelo pessoal da guarda ao oficial de ronda, se o houver,

e menciona-las na parte da guarda;
Fazer conservar rigorosamente uniformizado todo o pessoal da guarda, ndo consentindo
gue qualquer esteja vestido diferentemente;

. Passar revista as pragas, depois do toque da alvorada e de feita a limpeza no corpo da

guarda, para verificar se todas estdo convenientemente asseadas e ataviadas;

Tomar as medidas determinadas pelas instru¢cdes que regulam o servico da guarda
quando tiver conhecimento de qualquer alteracdo de ordem publica;

Rondar as sentinelas e faze-las rondar pelo pessoal graduado sob as suas ordens;
Tomar providéncias junto da entidade a quem estiver afecto para solucéo das deficién-
cias que prejudiguem o servico da guarda;

j. Dar conhecimento a sua unidade caso adoega, falte ou tenha sido preso algum elemento

1.

da guarda ou de qualquer ocorréncia que reclame providéncias de pessoal; em caso
urgente, pode requisitar a unidade ou estagdo policial mais préxima a condugdo do
doente, participando o facto ao comando da respectiva unidade, para este mandar a
baixa ao hospital e fazer a sua substituicéo;

N&o se afastar da guarda por pretexto algum e conservar-se rigorosamente uniformiza-
do e armado, tanto de dia como de noite;

m. Comparecer no seu lugar todas as vezes que a guarda forme, ndo podendo nunca

delegar a sua autoridade em inferiores;
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n.

0.

Verificar, ou fazer verificar, sendo oficial, a existéncia e estado dos artigos pelo mapa
respectivo existente no corpo da guarda, dando parte das diferencas que encontrar;
Entregar na secretaria, quando regressar ao quartel, uma parte da guarda na qual esteja
relacionado todo o pessoal da guarda e anotadas as ocorréncias que porventura se
tenham dado.

5. Os sargentos, fazendo parte da guarda de comando de oficial, sdo os auxiliares directos
do comandante da guarda e cumprem as ordens e instrucdes que deste receberem, competindo-lhes:

a

Rondar as sentinelas, sempre que lhes for determinado pelo comandante da guarda,
dando parte de qualquer falta observada e vigiar que o servico e a rendicéo das sen-
tinelas sgja feito conforme o determinado;

Ao mais antigo, fazer a leitura das instrucdes especiais escritas e patentes no corpo da
guarda e escriturar os documentos e a correspondéncia, segundo as indicaces dadas
pelo comandante.

Artigo 88.°
Rendicdo de guardas e sentinelas

1. Narendicdo da guarda observar-se-4 0 seguinte:

a

b.

C.

d.

A aproximagdo da guarda que vai entrar, a sentinela de armas brada as armas;

A guarda que entra forma a esquerda da que sai, no mesmo alinhamento, e apresenta
armas;

A guarda que sai corresponde com igual continéncia, @ mesmo tempo que o terno de
corneteiros ou clarins executa os primeiros compassos da marcha de continéncig;
Concluida esta formalidade, 0 comandante da guarda que entra numera os soldados da
guarda por nimeros seguidos e |1é ou manda ler, sendo oficial, as instru¢fes escritas
patentes no corpo da guarda;

. Seguidamente, manda sair o primeiro turno de sentinelas para efectuar a rendi¢éo do

antigo, devendo o cabo da guarda que entra formar a direita dos soldados e o cabo da
guarda que sai a esgquerda. Estes procederd@o a rendicdo, posto por posto, sob o coman-
do do primeiro;

. Rendida a ultima sentinela, o cabo da guarda que sai troca lugar com o que entra e

comanda o turno de sentinelas até ao posto da guarda, onde entram nas formaturas
respectivas,

. O comandante da guarda que entra toma conta, em presenca do outro comandante, do

corpo da guarda e de tudo o que fica a sua responsabilidade, assinalando na parte da
guarda, elaborada pelo comandante da guarda que sai, quaisquer diferencas que porventura
encontre, tanto no nimero como no estado dos documentos, utensilios e outro material
constantes no quadro da carga afixado, ou nota negativa;

. Rendidas as sentinelas, os comandantes das guardas retomam os seus lugares na fileirg;

a guarda que sai, antes de retirar, faz a continéncia de apresentar armas, que pela outra
€ seguidamente correspondida;

. Logo que a guarda rendida se afaste vinte passos, 0 comandante da guarda que a rendeu

indica as pracas 0 posto e o distrito da guarda, apds o que as conduz para 0 corpo da
guarda, onde manda destrocar e arrumar as armas.

2. As guardas, ao formarem, devem obedecer ao preceituado no Regulamento de Continén-
cias e Honras Militares.

3. As sentinelas sdo rendidas no respectivo posto de sentinela, procedendo-se para o efeito
do modo seguinte:

a

O cabo da guarda forma o turno de sentinelas que vai entrar de posto e marcha, em
cadéncia normal, em direcgdo ao primeiro posto de sentinela;
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b. A cinco passos de distancia do posto da a voz de alto e de seguida diz:
«Sentinela que entra, avance».

Esta, em movimentos correctos de ordem unida, coloca-se em frente da sentinela que vai
ser rendida, a qual previamente toma a posi¢do de sentido;

¢. O cabo da guarda coloca-se no flanco das referidas sentinelas e ouve a sentinela que
vai ser rendida transmitir a que entrar as instrucdes e obrigagdes do posto, corrigindo,
se for necess&rio;

d. De seguida o cabo da guarda ordena:

«Sentinela rendida, um passo a esguerda.»
«Sentinela que rende, um passo em frente.»
«A0s seus lugares, marche.»

A voz de execucdo, as sentinelas procedem de acordo, ficando no posto a sentinela que
rende e recolhendo a rendida a cauda da formatura do turno de sentinelas;

e. Depois de percorrer todos os postos pelo mesmo modo, o cabo da guarda comanda a
formatura do turno de sentinelas rendido até ao corpo da guarda, onde manda destrocar.

4. Tanto na rendi¢do de guardas como na rendicdo de sentinelas, deve ser observado com o
maximo rigor o que estiver estabelecido sobre medidas de seguranca relativamente ao armamento
do pessoal.

SECCAO C
Intervencao

Artigo 89.°
Conceitos gerais

1. Os comandantes das unidades devem tomar as medidas adequadas com vista a possibilitar
imediatamente, em qualquer momento, a intervencdo de, pelo menos, parte dos meios operacionais
de que dispbem.

2. O nivel de efectivos e o grau de prontiddo dos meios de intervencdo dependem da situacao
e das instrugdes especificas estabel ecidas pelos escaldes de comando superiores para cada uma delas.

Nesta seccao apenas sdo referidas medidas relativas a situagdo normal.

3. Os meios de intervencao para a situagdo normal designam-se por «piquetes» e «permanéncias»,
consoante 0 seu grau de prontiddo, e as respectivas forcas serdo congtituidas, em principio, com base
em subunidades organicas.

4. Durante os periodos de actividade plena, o pessoa de intervencéo pode desenvolver a sua
actividade nas ocupagdes de servico organico, mantendo-se sempre pronto para uma imediata
comparéncia, logo que seja dado o alarme ou convocado por qualquer meio.

Artigo 90.°
Piguete

1. O piquete € uma forca armada de efectivo varidvel, em regra de pelotdo, previamente
designada e tem por missdes gerais:

a. Permitir ao comandante de unidade imediata intervencéo de forcas perante qualquer
situacéo;

b. Reforcar qualquer posto da guarda ou ocupar qualquer posicdo de interesse para a
seguranca do quartel eventualmente ameagada;

c. Actuar no exterior em misséo relacionada com a seguranca de instalagdes militares ou
de reforgo a ronda;
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d. Colaborar no controlo de danos e limitagdo de avarias e noutras actividades de prevencdo
e defesa no ambito da proteccdo civil, tanto no interior como no exterior de zonas de
interesse militar, quer em intervencdo directa quer em accgdes de policiamento e controlo.

2. O piquete forma a parada da guarda, no flanco esquerdo da formatura, € inseparavel do
quartel, salvo para intervencdo, e o pessoal mantém-se sempre equipado.

As pracas devem pernoitar todas na mesma dependéncia e os graduados em quartos ane-
X0S ou, no minimo, em locais previamente designados e do conhecimento do oficial de dia

3. Ao constituir o piquete o respectivo comandante passa revista ao pessoal, ab armamento
e as viaturas, confere as municgdes e toma as medidas necessérias para garantir a absoluta eficiéncia
da forca.

4. A fim de possibilitar a sua imediata intervencao nas melhores condi¢des, em principio, o
pessoal de piquete ndo toma parte em servigcos de vigilancia durante a noite.

5. E da responsabilidade do comandante do piquete o controlo frequente do pessoa e ainda
da segurancga de todo o material que lhe tiver sido afecto.

Para o efeito, toma as medidas convenientes, nomeando o0 pessoal necessério para a guarda
do material, prescrevendo aos graduados as instrugdes para a fiscalizacdo do servigo e ordenando
formaturas.

6. A intervengdo do piquete faz-se & ordem do comandante ou do oficial de dia a unidade.

7. A entidade que ordenar o empenhamento do piquete deve tomar imediatamente medidas
para a constitui¢do de outro, mesmo a custa do pessoal das subunidades ndo operacionais, de acordo
com o grau do referido empenhamento.

Artigo 91.°
Permanéncias

1. O comandante da unidade pode determinar, quando o ache conveniente, que permanecam
nos quartéis determinados efectivos, quer qualificados (elementos do comando ou de servigo técnico),
guer operacionais, especialmente nos dias e periodos de actividade reduzida.

Tais efectivos tém por finalidade dar mais eficiéncia a continuidade do comando, garantir
determinada func&o técnica e reforcar o piquete.

2. O comandante define o grau de prontiddo da permanéncia a qual pode ser semelhante a
do piquete ou gradualmente menor, até a simples presenca na localidade.

3. Também é fixado pelo comandante o sistema de controlo do pessoal de permanéncia, tanto
no que se refere a eventuais formaturas, como a apresentacdo dos varios graduados ao oficial de
dia ou ao oficial de permanéncia mais graduado, se existir.

SECCAO D
Escoltas, rondas e ordenancas

Artigo 92.°
Escoltas e presos

1. Escoltas sdo forgas destinadas a conducdo de presos, tanto militares como civis, ou a
outros fins especiais que requeiram medidas de seguranca em deslocamento.
2. A condugdo de presos para fora de unidades, salvo casos muito extraordinérios, deve
fazer-se em viaturas auto, de preferéncia em carros celulares.
Quando o preso tem como destino outra unidade ou estabelecimento prisional, estes
devem ser prevenidos com antecedéncia.
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3. As escoltas encarregadas de conduzir presos devem adoptar os procedimentos seguintes:
a. Dar prioridade a entrega dos presos nas unidades ou nos estabelecimentos a que se

b.

C.

destinam; s ap0s isso as escoltas tratardo de qualquer outra formalidade;

Quando acompanharem presos gque vao responder no foro civil, devem, mesmo em caso
de condenagdo, reconduzi-los a unidade ou estabelecimento donde sairam;

Se os presos forem sentenciados ou criminosos de importancia, o0 comandante da escolta,
antes de comegar a marcha, manda carregar as armas diante deles e previne-os de que,
se tentarem evadir-se, fard uso delas; distribui um preso a cada dois soldados como
reténs, tomando nota dos numeros dos soldados e do nome dos presos que lhes distri-
buiu, tornando aqueles responsaveis pela seguranca destes, e recomenda as pragas de
escolta que ndo devem intrometer-se na perseguicdo de qualquer fugitivo ou no
restabelecimento da ordem, no caso de se dar algum tumulto entre os presos, quando
nesse nimero ndo entrar o que lhe tiver sido confiado;

. Na ocasido de receberem os presos, 0os comandantes das escoltas mandam revisté-los

minuciosamente, apreendendo-lhes todos os objectos com que possam praticar qual-
guer agressdo, ndo consentindo que eles fagcam uso de bebidas espirituosas, empregan-
do os meios que julgarem convenientes para a sua seguranca e melhor conservacdo da
ordem;

Como regra, as escoltas marcham com armas carregadas em formatura de coluna por
dois, com os presos ao centro das fileiras. Nas escoltas de comando de cabo, este
marcha na retaguarda do preso ou presos; nas de comando de sargento ou oficial,
marcha sempre um graduado na retaguarda do Ultimo preso;

. Quando houver que transportar presos em transportes publicos, tomam-se providéncias

para a reserva de lugares.

Os presos vigiam entre as pragas que 0s tém a sua responsabilidade, ndo permitindo
gue se aproximem das janelas e empregando a maior atencdo para prevenir alguma
tentativa de evasdo, devendo redobrar a vigilancia na ocasido de paragens, embarque
ou desembarque de pessoal.

4. Quando os presos sejam militares, cumpre aos comandantes das escoltas observar 0 se-
guinte, relativamente aos artigos de fardamento:

a Quando receberem os presos, conferir sempre, pelas respectivas relagdes, todos os

b.

C.

artigos de fardamento, dando, caso haja falta, imediatamente parte a autoridade com-
petente;

Os referidos artigos s6 durante a marcha séo confiados aos presos, mas sempre sob a
vigilancia da forga que os conduz;

Em poder do comandante da escolta e sob a sua inteira responsabilidade, ficam os
referidos artigos quando haja de se estacionar ou pernoitar em qualquer localidade.

5. Os comandantes das escoltas evitam, por todos os meios ao seu alcance, que 0S presos
confiados a sua guarda sejam maltratados ou por qualquer forma injuriados.

6. As escoltas para fins especiais sdo objectos de instrugdes especificas, ou seguem as deter-
minagdes e preceitos definidos nos regulamentos préprios.

Artigo 93.°
Rondas

1. Ronda é uma forga que tem por missdo, fundamentalmente, fiscalizar o comportamento
dos militares fora do quartel.

2. Quando houver na localidade mais de que uma unidade ou estabelecimento militar, este
servico é regulado pelo comando da Regido Militar/Zona Militar (RM/ZM).

3. Quando existir uma unidade de Policia do Exército, € a esta cometido o0 servi¢o de ronda,
nas condi¢des expressas no Regulamento da Policia do Exército.
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4. A composicdo e articulagdo da forca de ronda sdo varidveis, consoante as circunstancias
locais, mas tendo em atencéo que:

a. Quando a ronda for de comando de oficial, este deve estabelecer 0s percursos e 0
horéario a cumprir pelas patrulhas de ronda, fiscalizar a sua actuacgéo, fazer as
participacdes das ocorréncias e elaborar o relatorio;

b. Quando for de comando de sargento, este procede como foi prescrito para o oficial e

comanda directamente uma das patrulhas, podendo, se tiver pessoal para tal constituir

e coordenar tantas outras quantas o niUmero de cabos e soldados Ihe permita;

Cada patrulha de ronda tem 0 minimo de um cabo e um soldado;

O oficial, quando se deslocar para fiscalizar o servico das patrulhas, faz-se acompanhar

por uma praga que serve de ordenanga.

oo

5. O pessoa de ronda, durante o servico, desloca-se em viatura ou a pé.

Em qualquer caso, os militares seguem sempre em atitude correcta e rigorosamente
uniformizados.

No exercicio das suas fungdes, e em todas as circunsténcias, este pessoa deve ser considerado
como sentinela armada e respeitado como tal pelos militares de todas as graduactes e pelos
individuos da classe civil.

6. Nas suas intervencOes a ronda adopta sempre procedimentos firmes, mas discretos, evi-
tando, quanto possivel, a intromissdo de populares e as discussdes, e observa 0 seguinte:

a. Os militares suspeitos de infracgdo sdo imediatamente detidos e conduzidos ao quartel,
salvo nas mais ligeiras, em que basta identifica-los e anotar a falta para efeitos de
participacdo no relatério;

b. No caso do infractor ser de graduacéo superior a do comandante da patrulha, este faz
diligéncias no sentido de a intervenc&o ser feita por outro militar de igual patente ou
superior a daguele;

c. Em caso de flagrante delito a que corresponda a pena de prisdo, a patrulha detém o
deliguente, ainda que civil, conduzindo-o a sua unidade, e elabora imediatamente a
participacdo da ocorréncia para que o detido, caso ndo esteja sujeito ao foro militar,
seja entregue a autoridade civil no prazo estabelecido por lei;

d. A abordagem dos que apresentarem comportamento anormal deve ser feita por milita-
res da mesma graduagdo ou classe para evitar eventual pratica de insubordinagao.

7. Além de outras que eventualmente Ihe sejam cometidas, a ronda tem as seguintes
atribuigoes:

a. Deter os militares ausentes sem licenca, insuficientemente documentados ou cuja
situacéo ndo esteja definida;

b. Fazer cumprir as determinagGes sobre uniformes;

¢. Manter a ordem entre os elementos das forcgas militares e fazer com que estes cumpram
as leis e regulamentos e respeitem 0s costumes civis;

d. Deter o pessoa militar que apareca em publico embriagado ou em qualquer estado que
colida com as disposicdes disciplinares.

8. O uniforme, equipamento, armamento e distintivos a utilizar séo definidos pelo comando
da RM/ZM.

Artigo 94.°
Ordenancas

1. Designam-se por «ordenangas» os militares nomeados para:

a. Acompanhar os oficiais e outras entidades que a isso tenham direito, de acordo com o
RCHM, e desempenhar o servico que pelos mesmos lhes for determinado;
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b. Prestar servico nas secretarias e 6rgaos a que pelo comandante seja reconhecida neces-
sidade para a transmissdo de ordens, condugdo de correspondéncia e acompanhamento
de pessoas estranhas a unidade.

2. Quando o servico a que forem afectas tiver caracter organico, as ordenancas sdo perma-
nentes, podendo acumular as fungfes especificas com outras, designadamente de seguranca e de
conducdo de viaturas.

3. Asordenancas de que trataa alinea a. do n.° 1, apresentam-se ao oficial gjudante da entidade
que a elas tem direito, ou a entidade, e cumprirdo 0 que sobre o assunto estiver estabelecido no
RCHM.

CAPITULO VI
JUSTICA E DISCIPLINA

SECCAO A
Generalidades

Artigo 95.°
Importancia e requisitos da disciplina

1. O espirito de corpo e a proficiéncia de uma unidade sdo consequéncia directa da ligagdo
pessoal entre os varios escalfes de comando. Essa ligagdo pessoal sera tanto mais perfeita e
harmoniosa quanto melhor e mais conscientemente as regras de relagdo mutua forem cumpridas por
todos.

Tais regras e as prescricdes que tém por objectivo a formagdo castrense do militares estdo
contidas no Regulamento de Disciplina Militar.

Por isso, todos os militares com fun¢des de comando, de qualquer escaldo, devem conhe-
cer e fazer conhecer tal Regulamento e procurar eles proprios ser exemplo do que nele se preceitua.

2. Contribui igualmente para a obtencdo de um bom ambiente de convivio o conhecimento
correcto das regras internas que regulam os procedimentos e as actividades dos varios 6érgaos.

Por isso, os comandantes das unidades devem procurar que quer as NEP quer outras
ordens ou instrucdes, sejam perceptiveis e exequiveis por quem tem de as executar; posteriormente
velam pelo seu exacto cumprimento.

3. Toda a determinacéo que se torne desgjustada deve ser imediatamente corrigida e
actualizada.

Compete a quem der conta desse desgjustamento fazer imediata e pertinente proposta;
todavia, enquanto a determinacdo ndo for alterada deve continuar a ser cumprida.

Artigo 96.°
Critério na acgéo disciplinar

O critério a adoptar na accdo disciplinar é pessoal. No entanto, os comandantes de unidade,
através de reunides de comando ou por outros processos julgados convenientes, procurardo um
ajustamento dos critérios dos comandantes das subunidades, quer a premiar quer a punir.

Artigo 97.°
Organizagdo de processos

1. Nas unidades a organizacdo de processos com base em despacho do comandante esta a cargo
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de uma secgdo de justica. Esta exerce um cuidadoso controlo sobre o servico que lhe incumbe, para
0 que procede como segue:

a. O chefe da secgéo faz registar os processos em livro proprio, cujas folhas sdo nume-
radas e rubricadas pelo comandante;

b. O oficial encarregado da elaboragdo do processo rubrica, em casas proprias, as datas
do respectivo recebimento e entrega dos mesmos.

2. A nomeagdo dos oficiais instrutores dos processos e a dos escrivaes € feita nos termos do
Regulamento de Disciplina Militar e objecto de publicagcdo em ordem de servico.

3. No caso de ocorréncias ou faltas que requeiram elaboracéo de processo fora das horas de
actividade plena, observa-se 0 seguinte:

a. O oficial de dia da inicio as averiguagdes, nomeando, se necessario, para o efeito o
escrivao de entre 0 pessoa presente na unidade;

b. Logo que possivel, submete o caso a despacho do comandante para manter ou substituir
o oficial averiguante e, d&4 conhecimento a sec¢do de justica do que se passar;

c. A seccdo de justica promove o registo e controlo destes processos como se tivessem
sido distribuidos por seu intermédio.

4. Em caso de ocorréncia de crime, procede-se de acordo com o estabelecido no Codigo de
Justica Militar e nas disposi¢es que regulam a sua aplicacéo.

SECCAO B
Reclamacdes e peticoes

Artigo 98.°
Reclamacéo sobre nomeacéo para servico

1. O militar que, tendo sido nomeado para qualquer dos servicos consignados neste regula-
mento, ndo se conformar com essa nomeacdo, ou gquando, pertencendo-lhe por escala, ndo for
nomeado, pode reclamar; a reclamagdo ndo tem efeitos suspensivos sobre a nomeagédo.

2. A reclamacgdo deve ser singular, formulada em termos moderados e respeitosos e dirigida,
verbalmente ou por escrito e pelas vias competentes, no prazo de quarenta e oito horas a contar do
conhecimento do facto que Ihe da origem, a entidade a quem compete resolver.

3. Quando a reclamacdo ndo for julgada procedente, assiste ao reclamante, apds Ihe ser dado
conhecimento do despacho, o direito de recurso no prazo de cinco dias para a entidade imediatamente
superior aquela que primeiro resolveu, a fim de essa, em dltima instancia, tomar a deliberagdo que
houver por conveniente.

4. As entidades a quem sdo dirigidas reclamages ou recursos devem dar ou mandar dar
conhecimento, aos interessados, das decisdes tomadas.

Artigo 99.°
Procedimentos relativos a petices

1. Todo o militar pode apresentar qualquer peticdo, desde que a formule em termos mode-
rados e respeitosos. As peticOes séo apresentadas verbalmente ou por escrito, dirigidas pelas vias
hierérquicas a entidade competente para resolver e devem ser acompanhadas dos documentos exi-
gidos pela legislagdo que regular o assunto.

2. O tratamento a dar as peticdes é 0 seguinte:

a. As que forem apresentadas em termos inconvenientes ndo s ndo tém seguimento,
como déo lugar a procedimento disciplinar;
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b. As que ndo tenham fundamento legal séo arquivadas pela entidade que as receber;
c. As gque ndo sejam abrangidas pelas alineas anteriores sdo accionadas imediatamente,
através das vias competentes.

3. As peti¢des sao sempre informadas pelos varios escaldes hierarquicos que se pronunciam
sobre o merecimento do requerente e influéncia da matéria requerida sobre a regularidade do
Servico.

4. Deve ser dado conhecimento aos interessados das deci sdes tomadas acerca das suas peticoes.

5. Decorridos sessenta dias apds a apresentacdo de uma peticdo, € facultado ao interessado
solicitar conhecimento da decisdo tomada.

Ao0s servicos compete em tais casos dar conhecimento do andamento da peticéo, caso a
mesma ndo tenha sido despachada.

CAPITULO VII
ADMINISTRACAO DAS UNIDADES

SECCAO A
Generalidades

Artigo 100.°
Ambito e responsabilidade

1. A administracdo das unidades compreende trés areas principais— a do pessoal, a do
material e a financeira— e tem em vista 0 melhor rendimento de cada uma delas em proveito da
proficiéncia da unidade.

Embora se estabelecam normas para cada uma dessas areas, € indispensavel coordené-las
para obter a conjugacdo de esforcos sobre 0 objectivo pretendido.

2. O comandante da unidade é o seu administrador e o principal responsavel nesse ambito.
A ele compete conceber as actividades e prever e organizar 0S meios que serdo postos em acgéo
coordenada.

Artigo 101.°
Orgaos de apoio

Nas unidades, o comandante tem como 6rgéos de apoio:

a. O estado-maior, nos aspectos de elaboragéo de estudos e de fiscalizaco;

b. A subunidade de servigos, no que se refere a guarda e controlo dos materiais;

c. O 6rgdo de administracdo financeira, no que respeita a obtencéo, aplicacdo e controlo
dos recursos financeiros.

Artigo 102.°
Respeito pelos bens da Fazenda Nacional

1. Nas suas directivas 0 comandante deve ter em conta e evidenciar a preocupacdo da defesa
dos interesses da Fazenda Nacional.

2. A fim de que todos os militares prossigam habitos de respeito pelo esforco que a Nagdo
faz para custear as Forgas Armadas, é recomendavel que seja dado a conhecer, de forma prética,
0 preco dos materiais que utilizam e consomem nos quartéis, bem como as medidas de economia
preconizadas.
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SECCAO B
Administracdo do pessoal

Artigo 103.°
Normas Gerais

1. As normas gerais sobre a administracdo de pessoal sdo difundidas pelo Departamento de
Pessoal do EME.
As medidas a tomar nas unidades submetem-se a orientagdo dessas normas.
2. Nas unidades, coadjuvam o comandante na administracdo do pessoal:

a. O estado-maior;
b. A secretaria do comando e as subunidades.

Artigo 104.°
Salas de convivio e bares

1. Nas unidades devem existir diferentes salas de convivio e bares, destinados exclusivamente
a oficiais, exclusivamente a sargentos e exclusivamente a pragas.
O pessod militarizado e o pessod civil frequenta as salas de convivio e bares correspondentes
a equivaléncia das respectivas categorias.
2. Se o comandante o entender necessario e conveniente, pode determinar a instalagdo de um
bar, em lugar apropriado, para servir todo o pessoal dentro das horas de actividade normal.
As normas reguladoras do seu funcionamento devem prescrever o seguinte:

a. As condigdes de utilizacdo, as quais devem limitar o tempo de permanéncia dos utentes
a0 minimo indispensével;

b. A entidade ou 6rgéo responsavel pela administragdo do bar;

c. A sua dotagdo em pessoa servente;

d. Horario de funcionamento;

e. Os procedimentos quanto a prestacdo de contas e fiscalizagdo em conformidade com
0 que estiver determinado.

Artigo 105.°
Actividades culturais e recreativas

1. O comandante da unidade deve estimular o desenvolvimento de actividades culturais e
recreativas com vista a valorizagdo do pessoal.

2. Estas, actividades séo programadas segundo a orientacdo e o sancionamento do comandan-
te, de modo que:

a. Promovam a util ocupagdo dos tempos livres;

b. Aproveitem e estimulem as aptiddes especiais do pessoa da unidade;

¢. Contribuam para o desenvolvimento fisico e o aperfeicoamento de praticas desportivas;

d. Estreitem os lagos de camaradagem e desenvolvam o espirito de corpo;

e. Elevem a cultura geral, sobretudo no conhecimento dos valores historicos, artisticos e

sociais da regido.
3. As equipas responsaveis por estas actividades sdo de constituicdo eventua, de acordo com as

caracterigticas da unidade e das disponibilidades de meios, e o pessoa nelas empenhado exerce-as por
acumulacdo de fungdes, sem prejuizo do servigo.
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4. As actividades desportivas determinadas superiormente ou que tenham relagdo com o pro-
grama de provas oficiais sdo consideradas actividades de servigco e programadas de acordo com as
respectivas instrugoes.

Artigo 106.°
Apoio social

1. O apoio socia gue a unidade pode promover em favor do pessoal resulta do esforgo e
dedicacdo coordenados de todos os seus elementos e pode abranger:

a. Cursos de habilitagbes literérias e profissionais;
b. Apoio as familias dos militares falecidos,
c. Visitas a militares doentes.

2. Os cursos de habilitacdes literérias sdo organizados de harmonia com o que estiver esta-
belecido pelo Departamento de Instrucdo do EME.

Esses cursos devem dar prioridade a habilitacdo literaria dos que desejam seguir as car-
reiras militares e funcionar sem prejuizo do servico da unidade.

Para o efeito, 0 comandante formula instru¢cbes ou normas que fixem a direccdo dos
cursos, o corpo docente, a inscrigdo dos alunos, o horario, o local de funcionamento e o regime de
frequéncia e aproveitamento.

3. A visita a militares doentes pode considerar dois casos:

a. Visitas ao pessoal com baixa aos hospitais: deve processar-se de acordo com o que for
determinado pelas regides militares e hospitais;

b. Visitas aos militares com baixa a enfermaria: 0 comandante prescreve, ouvido o mé-
dico da unidade, o horario e procedimento a adoptar para a visita aos doentes por parte
de familiares.

SECGCAO C
Administracdo dos materiais

Artigo 107.°
Materiais em carga

1. Sd0 materiais em carga a unidade os que sdo aumentados a unidade.
Os escal 0es superiores prescrevem as condigoes de utilizacdo, as instrucbes de conservagdo
e os procedimentos de controlo desses materiais.
2. Para administrar os materiais o comandante da unidade é coadjuvado por dois 6rgdos:

a. O estado-maior;
b. A subunidade de servigos.

Artigo 108.°
Materiais de consumo corrente

1. A proveniéncia dos materiais e artigos de consumo corrente tanto pode ser de dotacdes dos
orgédos dos servigos de escaldo superior como de aquisicOes feitas pela propria unidade.
Em qualquer caso, compete ao comandante da subunidade de servigos participar na previsao
da sua obtenc@o e promover o seu controlo, de acordo com as determinagGes do comandante.
2. O controlo é feito segundo as regras seguintes:

a. Todos os materiais de consumo corrente entrados na unidade sdo entregues no depdsito,
mediante guia de entrega;
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b. A guia de entrega, depois de certificada a recepcao pelo fiel do depdsito, da entrada
na Seccdo de Depdsito da subunidade de servigos onde se escrituram as fichas dos
artigos e serve de base ao respectivo lancamento;

c. Asrequisicdes de materiais ou artigos, depois de autorizadas, seréo entregues na Secgdo
de Deposito para lancamento dos abates nas fichas;

d. O levantamento dos materiais do depésito faz-se mediante a requisi¢éo depois de nela
ser feita a indicacdo de que o abate na ficha foi efectuado;

e. A requisicdo fica na posse do fiel como justificativo da saida do artigo ou material;

. As funcdes de responsavel pela escrituragdo das fichas e as de fiel de deposito nao

podem ser acumuladas;

g. O comandante completa estas regras e formula procedimentos para 0s casos urgentes
€ excepcionais.

-

SECCAO D
Administragdo financeira

Artigo 109.°
Escaldes de responsabilidade

1. As normas gerais sobre administragdo financeira sdo difundidas pelo Departamento de
Finangas do EME.

As medidas a tomar nas unidades submetem-se a orientacdo daguelas normas.

2. O comandante é o responsavel pela aplicacdo das dotagdes que forem atribuidas a sua
unidade.

E também o comandante quem define o programa de actividades que serve de base a
quantificacdo orcamental.

3. As unidades dispdem de um 6rgdo técnico de apoio ao comandante no que se refere a
administracdo financeira. Este 6rgéo depende directamente do comandante da unidade e tem ainda
dependéncia técnica do Centro de Gestéo Financeira respectivo.

4. O comandante deve prescrever 0 que achar conveniente no que se refere a utilizaggo das
dotagOes orcamentai s e toma as medidas necessérias com vista a correcta aplicagdo dessas prescricoes.

No entanto incumbe a todos os militares, em geral, zelar pela escrupulosa utilizacdo dos
bens e dos dinheiros postos a sua disposi¢éo para 0 cumprimento da missao.

Especialmente os graduados devem dar o exemplo no cuidado permanente da defesa dos
interesses da Fazenda Naciona e incutir nos subordinados igual preocupagéo.

SECCAO E
Oficinas e obras

Artigo 110.°
Finalidade e enquadramento

1. Asoficinas e as equipas de obras destinam-se a execucdo dos trabalhos de manutencéo dos
materiais, no escaldo autorizado para a unidade, e a conservacdo do aquartelamento.

2. O efectivo do pessoa especialista militar ou civil é o que o quadro orgéanico da unidade
Ihe atribuir. O comandante, quando necessério, podera reforcar esse efectivo com outro pessoal,
sem prejuizo das missdes principais da unidade.
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Artigo 111.°
Normas gerais de procedimento

1. Em principio, para cada trabalho oficinal ou de obras deve ser aberta uma folha de obra,
nela se mencionando:

a. A requisicdo do trabalho e a sua autorizago;

b. A estimativa em materiais e tempo de execucéo;
c. A prioridade atribuida;

d. O responsavel pelo trabalho.

2. A folha de obra serve para:

a. Basear a requisicdo de material a0 armazém;
b. Controlar a actividade do pessodl;

c. Permitir a fiscalizagdo dos trabalhos em curso;
d. Justificar as verbas consumidas.

SECCAO F
Agro-Pecuéria

Artigo 112.°
Responsabilidade e fiscalizagdo

Nas unidades ou estabelecimentos em que existam exploragdes agro-pecudrias, compete a
subunidade de servigos 0 accionamento das respectivas actividades.

CAPITULO VIII
INCORPORAGCAO DE RECRUTAS

Artigo 113.°
Programa

1. A vidainterna das unidades nos dias de incorporagdo deve ser especialmente caracterizada
pela preocupacdo do bom acolhimento aos recrutas que vao iniciar a sua vida militar.

2. Os comandantes programam a recepcao com as subunidades e os varios 6rgdos dos servi-
¢os, de modo a sensibilizar positivamente os recrutas para a melhor aceitacdo do cumprimento do
dever militar, perspectivado na nobreza da devocéo de servigo a Pétria.

3. A propria organizagdo dos servicos administrativos e técnicos relativos a incorporacao
deve reflectir ordem, método, respeito mutuo, simplicidade e clareza, que sdo principios indeclinaveis
do servico militar que convém por em destaque, em moldes praticos, no primeiro contacto que o
recruta tem com o quartel.

4. Para aém disso, 0 programa deve conter ou prolongar-se por sessdes recreativas e culturais.
Estas devem evidenciar os factos histéricos mais importantes relativos a unidade, para comecar a
lancar as bases do espirito de corpo e dar ao soldado recruta a percep¢do da sua integragdo numa
familia militar definida, onde ele passa a ser contado como mais um membro que vai entrar num
periodo de preparagdo que o identificara com uma funcéo pessoal e especifica dentro dessa familia,
a que provavelmente também os seus ascendentes ja pertenceram.
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Artigo 114.°
Organizacao do servico

1. As operagdes de incorporacdo devem decorrer em area bem definida do quartel.
As delegacdes dos véarios servicos devem ser dispostas nessa area por ordem que permita
a facilidade e continuidade do transito dos soldados recrutas.
Para o efeito, devem ser montadas, no minimo, as seguintes delegagdes:

— Secretaria de comando;

— Org&o de mobilizagio;

— Secretaria das companhias de instrucéo;
— Servico de salde.

2. Cada companhia designa o nimero de pragas julgado conveniente para acompanhar os
soldados recrutas que Ihe sdo destinados. Estas pragcas devem apresentar-se rigorosamente unifor-
mizadas, recebendo instrucdes prévias no sentido de correcto comportamento neste servico.

3. A medida que as companhias forem tendo pessoal incorporado, organizam pequenos gru-
pos, comandados, no minimo, por cabos e programam a ocupacao do tempo, quer com a instrugao
preliminar (de ordem unida, RCHM, etc.), quer com visitas de reconhecimento do quartel.

4. No final da incorporag@o os comandantes de companhia formam todos os soldados recru-
tas, ja devidamente enquadrados nas diversas escolas de instrugcdo, e fazem-lhes uma preleccéo de
boas vindas e de enaltecimento do servico militar, devotado exclusivamente ao engrandecimento da
Pétria e a preservagdo dos seus valores.

5. E conveniente a distribuicdo de folhetos que contenham ndo so as regras de servico
julgadas convenientes, mas também indicagdes Uteis relativas a localidade e a transportes, bem
como um resumo dos deveres gerais e das regalias dos soldados.

CAPITULO IX
TRADICOES E CERIMONIAS

SECCAO A
Generalidades

Artigo 115.°
Conceitos gerais

1. De entre os varios factores que contribuem para a formagao castrense dos individuos e do
espirito de corpo das unidades ocupam lugar de primazia as tradi¢des e as ceriménias militares. Por
essa razéo os comandantes devem prestar cuidada atencdo a tudo que se prenda com estes assuntos,
nado consentindo que se deixem esquecer tradi¢des nem que se banalizem ou minimizem as cerimonias.

2. Tanto as tradigdes como as ceriménias requerem a mais fiel obediéncia a autenticidade,
para que se mantenham o lustre e a vitalidade indispensaveis, que se pretende que sejam vectores
de influéncia na formacdo dos militares. Devem, pois, procurar objectividade e simplicidade.

Artigo 116.°
Simbolos militares

Os simbol os tém larga aplicacéo tanto no vinculo das tradi¢des como na execucao das cerimonias.
Devem ser usados com absol uto respeito pelo que esta preceituado sobre herdldica militar e smbologia
militar.
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SECCAO B
TradigOes militares

Artigo 117.°
A tradicdo da unidade e as virtudes militares

Cada unidade tem a sua personaidade e a sua tradicdo. Uma e outra resultam de aconteci-
mentos que marcaram a sua histéria e devem ser ciosamente guardadas, mesmo quando herdadas.
Além disso, as virtudes militares mais salientemente nelas referidas devem ser cultivadas com
especia énfase.

Artigo 118.°
Brasdo de armas e divisa da unidade

1. A personalidade da unidade comega a formar-se a partir da primeira ocorréncia com valor
de facto histérico em que a unidade teve acgédo preponderante ou a partir de uma missdo especifica
gue lhe foi proposta aquando da sua fundag&o.

Esta caracterizagdo da unidade € definida na sua divisa e no seu brasdo de armas.

2. O brasdo de armas e a divisa da unidade sdo sancionados pela Direcgdo do Servico
Histérico-Militar e devem ser inscritos nos documentos da unidade e nos locais mais destacados do
quartel, de modo que estejam sempre presentes a todos, em termos de servir de lema a sua actividade.

Artigo 119.°
Histéria da unidade

1. O culto das tradi¢cBes ndo se limita a admissdo dos factos passados; deve ser activo e,
portanto, ter a preocupagdo da contribuicdo para a histéria futura.

Assim, devem as unidades fazer registos dos acontecimentos importantes em que estiveram
envolvidas ou que digam respeito ao pessoa que nelas serve, pelo que para o efeito o comandante
nomeia um oficial que € em principio, o bibliotecario, ou um dos oficiais do seu estado-maior.

2. Anualmente é feito um extracto desse registo e, com base nele, elaborado o anuério da
unidade.

Este é submetido a aprovagéo prévia da Direc¢éo do Servigo Historico-Militar e publicado
no dia da unidade. Um exemplar é remetido aquele Servico e, 0s considerados necessarios,
aumentados ao patriménio da unidade.

Artigo 120.°
Dia da unidade

1. O dia da unidade € a data consagrada a respectiva comemoragdo historica.

Essa data € sancionada pelo Chefe do Estado-Maior do Exército, mediante parecer da
Direccdo do Servico Histérico-Militar, sob proposta da unidade.

2. O diadaunidade é um diafestivo considerado como feriado. O programa das festividades
deve dar realce ao facto historico que se comemora e evidenciar figuras e feitos que prestigiaram
a unidade; deve ainda interessar ndo sO o0s militares presentes na unidade, mas todos os que por ela
passaram.

3. Deve aproveitar-se este dia para um estreitamento de relagtes entre os militares e o0s civis,
especialmente os da localidade, cujas entidades oficiais devem ser convidadas.

4. As cerimonias serdo presididas pelo oficial general que tem comando ou direccéo sobre
a unidade ou por entidade militar superior por ele convidada, de acordo com o protocolo em vigor
no Estado-Maior do Exército.
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Artigo 121.°
Sala de honra

1. Os simbolos, troféus, mencdes honrosas, documentos histéricos, fotografias e outros ar-
tigos que se relacionam com a histéria e tradi¢des da unidade sdo devidamente arrolados e dispostos
na sala de honra da unidade.

2. Os troféus referentes a competicdes desportivas— salvo casos excepcionais— ndo sao
considerados para efeitos do n.° 1.

SECCAO C
Cerimodnias militares

Artigo 122.°
Definicdo e ambito

1. S8o ceriménias militares os actos a que se pretende dar relevo e que, por isso, sdo
exornados com aparato e dignidade.
2. As cerimOnias podem ser eventuais ou normais. Destas, algumas sdo diarias, sem que por
isso devam perder o seu carécter e significado.
As cerimonias eventuais sdo objecto de prescri¢des especificas. As normais descrevem-se
nos artigos seguintes e séo:

— Parada da guarda;

— Recolher;

— Icar e arriar da Bandeira;

— Juramento de Bandeira;

— Juramento de fidelidade dos graduados do quadro permanente;
— Comemoragdo do dia da unidade;

— Comemoragdo do dia da Arma ou Servico;

— Comemoracdo do Dia do Exército.

Artigo 123.°
Parada da guarda

1. O cerimonial relativo a parada da guarda tem em vista sensibilizar os militares que nela
tomam parte para a responsabilidade do servico que vao desempenhar.

2. Os preparativos para a ceriménia sdo anunciados pelo terno de corneteiros ou clarins, que,
nos lugares e as horas designados, executa os toques que a seguir se indicam para os efeitos que se
referem:

a. Equipar e armar: o pessoa que deve comparecer a parada da guarda deixa o servico
organico, cuida do seu atavio, egquipa-se e arma-se;

b. Formar: o pessoal forma junto das suas companhias e € conferido e passado em revista
pelos respectivos adjuntos do comando;

c. Avancar: os adjuntos do comando conduzem a parada da guarda o pessoal que a ela
deve comparecer e mandam seguir o restante do servico privativo das companhias aos
seus destinos.

3. O adjunto do comando do regimento recebe no local préprio a apresentacdo das vérias
formagOes e organiza a parada pela seguinte ordem:

— Banda de musica ou fanfarra, em linha a quatro fileiras;
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— Terno de corneteiros ou clarins, em linha a duas fileiras;

— Guardas e respectivos reforgos, em linha a duas fileiras;

— Sargentos de dia por escalGes e ordem de companhias, em linha;

— Ronda, em linha a duas fileiras (comandada pelo sargento ou cabo mais graduado ou
antigo);

— Qutros servigos determinados em ordem, em linha a duas fileiras;

— Piquete (comandado pelo sargento mais graduado ou antigo), em formagdo orgénica;

— Detidos, em linha, de frente para a guarda, a cinco passos desta.

4. A medida que forem entregando o seu pessoal ao adjunto do comando do regimento, os
adjuntos do comando das companhias formam, em linha, por ordem de antiguidade, dez passos a
retaguarda, da formatura da parada da guarda.

5. A hora prescrita para a rendicgo da parada, o oficial de dia comparece no local e assume
o comando da parada, que lhe é entregue pelo adjunto do comando do regimento; este comunica
eventualmente as alteragdes que houver e as medidas tomadas, apds o que solicita licenga para se
retirar e vai formar a direita dos adjuntos do comando das companhias, em passo cadenciado.

6. Havendo oficiais designados para 0 servico, estes formam cinco passos a retaguarda do
ponto onde o oficia de dia recebe o comando da parada e assistem ali ao desenvolver da cerimoénia.

7. O oficial de dia manda abrir fileiras e passa revista a todos os elementos que compdem
a formatura da parada da guarda, ao som de marcha militar tocada pela banda ou pelo terno de
corneteiros ou clarins.

Durante a revista todo o pessoal que estiver a vista da formatura interrompe as actividades
e toma a posi¢cdo de sentido.

8. Finda a revista, o oficial de dia ordena movimentos de ordem unida.

9. Em seguida o oficial de diamanda sair da formatura os adjuntos de comando do regimento
e das companhias, ordena firme as formacfes de comando de oficiais e manda seguir aos seus
destinos as restantes.

Estas desfilam ao som de uma marcha militar, sendo a guarda de policia acompanhada
pelo terno de corneteiros. Este, no momento da continéncia no render da guarda, executa os pri-
meiros acordes da marcha de continéncia.

10. Os oficiais nomeados para comandar formagdes v&o assumir o comando das mesmas.

11. O pessoa que deve apresentacdo ao oficial de dia f&lo em seguida, para o que, previ-
amente, forma em coluna por um, na sua frente, e por ordem de graduacdo. |gualmente procedem
para com outros graduados a quem devam apresentacdo; para o efeito, estes devem formar, por
ordem de graduacdo, a esquerda do oficial de dia, intervalados a trés passos.

12. O oficia de dia dirige-se de imediato ao comandante para se |he apresentar, bem como
ao 2.° comandante. Depois recebe do oficial de dia rendido o gabinete de servico e as indicagdes
pertinentes.

Artigo 124.°
Recolher

O recolher é anunciado por togues que se destinam a avisar, ndo sO o pessoal que estiver
dentro do quartel, mas também o que estiver no exterior, que as portas do quartel vao ser encer-
radas.

Para isso observa-se 0 seguinte:

a. Quinze minutos antes da hora marcada para o recolher faz-se o toque a reunir corne-
teiros (ou clarins). Depois de reunidos, seguem, formados e comandados, para o local
fixado para o 1.° toque;

b. Executado o 1.° toque, o terno ou a fanfarra desloca-se para o local do 2.° toque, junto
a porta de armas, executando uma marcha durante o0 percurso;
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c. A hora fixada para o recolher executam o 2.° toque;
d. Findo este, o terno ou a fanfarra segue comandado para o local de reunido inicial, onde
aguarda a ordem de destrocar que sera dada pelo oficial de dia.

Artigo 125.°
Icar e arriar da Bandeira

A ceriménia para o icar e arriar da Bandeira é regulada pelo que sobre o0 assunto prescreve
0 Regulamento de Continéncias e Honras Militares.

Artigo 126.°
Juramento de Bandeira

1. O juramento de Bandeira a prestar pelos soldados recrutas marca o final de um periodo
de instrugcdo e o inicio de uma nova fase de prestacdo do servigo militar. A oportunidade para a
prestacdo de tal juramento é fixada pelo Estado-Maior do Exército.
Para a execugdo da respectiva ceriménia observa-se o seguinte:

a. Emlocal previamente designado faz-se umaformatura geral da unidade, com a subunidade
de instrugcdo ao centro, flanqueada por subunidades orgénicas.

Se o efectivo da unidade ndo permitir tal enquadramento, entdo a subunidade de instrucéo
forma no flanco esquerdo;

b. Logo que aformatura esteja pronta, os adjuntos do comando das companhias de instrugéo,
mediante autorizagdo do comandante das forcas em parada, procedem a chamada dos
soldados recrutas das respectivas companhias;

c. Seguidamente chegam ao local, sucessivamente, o comandante da unidade e as entida-
des convidadas para a ceriménia, a quem sdo prestadas as honras de acordo com o
Regulamento de Continéncias e Honras Militares;

d. Por indicacdo do comandante da unidade o comandante das forcas em parada manda
avancar o Estandarte Nacional;

e. No cumprimento da ordem anterior, entra no recinto o Estandarte com a sua escolta,
seguido da fanfarra ou terno de corneteiros ou clarins, tocando marcha apropriada e de
um pelotdo orgéanico da unidade constituido em escolta de honra. O Estandarte e a sua
escolta postam-se em frente do comandante das forcas em parada e a fanfarra ou terno
e a escolta de honra em linha & sua retaguarda;

f. Seguidamente as forcas em parada prestam as honras regulamentares ao Estandarte
Nacional;

g. Finda a continéncia, as forcas em parada mantém-se na posi¢do de ombro arma, ou
correspondente, enquanto o Estandarte com a respectiva escolta ocupam 0 seu lugar na
formatura e a fanfarra ou terno e o pelotdo da escolta de honra se integram na mesma,
em lugares que |he estavam previamente reservados,

h. O comandante da unidade, ou oficial por si designado, faz uma alocugdo exaltando a
Bandeira como simbolo da Pétria e o significado da ceriménia que se esta realizando;

i. Com todo o pessoal na posicdo de sentido, o chefe da secretaria da unidade 1é os
deveres militares;

j- Finda a leitura, 0 comandante das forgas em parada manda «ombro arma» e avancar o
Estandarte. Este, com a sua escolta, vai postar-se em frente da subunidade de instrucéo;

1. Seguidamente € ordenado a subunidade de instrugdo «ombro esgquerdo arma», ou posi¢ao
correspondente, e que os soldados recrutas levantem o braco direito, estendido; em
direccdo ao Estandarte, com a médo aberta e a palma virada para baixo;
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m. Ent&o o 2.° comandante da unidade procede a leitura pausada da férmula de juramento,
a qual vai sendo repetida, em voz alta, por todos os soldados recrutas; no fina o
comandante das for¢as em parada ordena que baixem os bragos e seguidamente manda
«ombro arma,

n. O Estandarte, a ordem do comandante das for¢as em parada, vai ocupar o lugar onde
ird receber a continéncia das forcas que vao desfilar; um pelotdo da subunidade de
instrucdo, previamente designado, destaca-se da formatura geral e vai postar-se em
linha a retaguarda do Estandarte para Ihe fazer escolta de honra;

0. Apéds autorizagdo do comandante da unidade, o comandante das forcas em parada
ordena o desfile destas em continéncia ao Estandarte;

p. Findo o desfile, o Estandarte, com a sua escolta de honra, recolhe ao quartel.

2. Os militares da unidade, ndo enquadrados, envergam o uniforme n.° 1, com cinto de
ceriménia, condecoracdes e espada; as forgas em parada usam o uniforme estabel ecido para guardas
de honra.

3. O dia é considerado feriado para a unidade.

4. A cerimoénia é publica e os convites sdo feitos de acordo com o protocolo do Estado-Maior
do Exército.

5. Na ordem de servigo é publicada a relagdo das pragas que prestaram juramento.

Artigo 127.°
Juramento de fidelidade

1. O juramento de fidelidade € o compromisso a prestar solenemente por todos os militares
que desegjam ingressar no quadro permanente de oficiais ou de sargentos do Exército.
2. O juramento de fidelidade constitui a ultima formalidade da promocdo a alferes e a
segundo-sargento do quadro permanente e é feito uma sb vez.
3. A cerimonia decorre em lugar apropriado, perante o Estandarte Nacional.
Para o efeito observa-se 0 seguinte:

a. O comandante manda reunir e formar no referido local todo o pessoa que vai teste-
munhar o0 juramento: no caso de candidatos a oficial, devem estar presentes todos os
oficiais da unidade; no caso de candidatos a sargento, devem estar o 2.° comandante
da unidade, os respectivos comandantes de batalhdo e companhia, o chefe da secretaria
e todos os sargentos disponiveis da unidade;

b. Seguidamente, 0 comandante da companhia dos candidatos introduz estes e apresenta-os
ao comandante, dizendo:

Apresento aV. Ex.20s.......... (postos e nomes), que desegjam ingressar ho quadro per-
manente do Exército;

¢. O comandante ou um oficial por si designado faz uma exortagdo enaltecendo as vir-
tudes militares e evidenciando o significado do acto que vai seguir-se;

d. Cada candidato, depois de prestar continéncia ao Estandarte Nacional, estende o braco
direito na direccdo do mesmo, com a palma da méo aberta e virada para baixo, e |1é em
voz alta o termo de juramento, que lhe é entregue em triplicado pelo chefe de secretaria;

e. Logo que terminar a leitura, cada um dos candidatos e o0 comandante assinam os trés
exemplares do termo do juramento.

Um dos exemplares é entregue pelo comandante ao candidato e os outros dois sdo
recolhidos pelo chefe da secretaria, que os destina um, ao processo individual respec-
tivo e outro, aos 6rgdos pertinentes da Direccdo do Servico de Pessoal;

f. Todo o pessoa participante na cerimonia enverga uniforme n.° 1, com cinto de cerimoénia,
condecoracfes e espada.



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 4 / SUPLEMENTO 126-(65)

4. Na ordem de servico da unidade é publicada, no préprio dia, a realizagdo da cerimonia,
com a indicagcdo nominal de todos os que prestaram juramento de fidelidade.
Uma cépia dessa ordem, com os duplicados dos termos de juramento, é enviada aos
Orgdos de pessoa convenientes, para efeitos de averbamento.

Artigo 128.°
Comemoracdo do dia da unidade

1. Nas cerimbnias comemorativas do dia da unidade observa-se, no minimo, o seguinte
programa:
Toque de alvorada pela fanfarra ou terno de corneteiros,
Icar da Bandeira as horas estabelecidas e segundo as normas regulamentares;
Formatura geral com o Estandarte Nacional, durante a qual é feita a exaltagcdo da sua
histéria;
Imposi¢éo de condecoragdes aos militares galardoados durante o ano;
Festa desportivo-militar que evidencie a proficiéncia do pessoal militar;
Exposicdo do quartel para visitas;
0. Recolher & meia-noite.

oo

-0 o

2. O pessoa da unidade ndo enquadrado faz uso do uniforme n.° 1, com cinto de cerimonia,
condecoracOes e espada.
3. O dia é considerado feriado para a unidade.

Artigo 129.°
Comemoracgdes do dia da Arma ou do Servico

1. Em principios, o dia da Arma ou do Servico deve coincidir com o dia da respectiva Escola
Prética
2. O programa da comemoracdo deve ser elaborado pela direccdo da Arma ou do Servico
respectivo e prever, se possivel, a representacdo das unidades dessa Arma ou Servico.
No mais segue-se 0 preceituado para o dia da unidade.

Artigo 130.°
Comemoragdes do Dia do Exército

As comemoracdes do Dia do Exército sdo organizadas pelo Estado-Maior do Exército que,
para o efeito, difunde as instrucdes e ordens pertinentes.
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22 PARTE
DOCUMENTACAO MILITAR, SECRETARIAS E ARQUIVOS DAS UNIDADES

CAPITULO |
GENERALIDADES

Artigo 1.°
Introducéo

1. No RGSUE — 2.2 PARTE — Documentac&o Militar, Secretarias e Arquivos das Unidades
estabel ecem-se os procedimentos a adoptar na elaboragdo, circulagcdo e processamento da documen-
tacdo militar geral.

2. Como a documentacdo militar ndo tem o seu campo de circulagdo restringido as estruturas
militares e, mesmo dentro destas, tem de servir como meio de ligagdo entre 0s varios ramos e até
com entidades militares estrangeiras, 0 que se prescreve nesta 2.2 PARTE segue 0 que esta esta
belecido nos acordos pertinentes firmados com entidades militares estrangeiras, nos despachos
conjuntos dos trés Ramos das Forgas Armadas Portuguesas e na lei geral quanto a normalizagdo.

3. O estabelecido nesta 2.2 PARTE teve em conta, além do determinado na edi¢cdo de 1914
do RGSE, os seguintes documentos:

— Normas Portuguesas (sobre formato e normalizacdo da correspondéncia) — Dec.-L e
n.° 42 852, de 17/2/60, publicado em OE n.° 1, 1.2 série de 1960;

— STANAG 2066, de 28/9/79;

— Despacho conjunto dos Chefes de Estado-Maior de 2/5/79 (OE n.° 5 - 1.2 série de 31/5/79);

— Diério do Governo n.° 182 de 8/8/38, sobre o selo branco.

4. Em anexo a esta 2.2 PARTE sdo publicados modelos de impressos e de formulrios.
Pretende-se, com eles, ndo sb uniformizar critérios e disciplinar procedimentos mas também
simplificar o servigo.

Artigo 2.°
Finalidade

Os objectivos visados nesta 2.2 PARTE so:

— Controlar responsabilizadamente a documentacdo militar desde a origem até ao destino;

— Preparar e orientar o tratamento da documentacdo militar com vista ao seu destino find — o
arquivo — quer pela normalizacdo de formatos quer pela caracterizacdo dos assuntos;

— Materializar na correspondéncia o respeito pelas vias hierérquicas e pelos principios da
disciplina militar;

— Simplificar procedimentos sem prejuizo da eficiéncia do servico.

Artigo 3.°
Conceitos basicos

Para atingir os objectivos enunciados no artigo anterior, foram estabelecidos como conceitos
gerais das normas a prescrever 0os seguintes:

— Todo o 6rgao militar que emite, recebe e trabalha documentacéo militar deve dispor duma
secretaria cujo desenvolvimento e orgénica sdo fungdo do volume ou da natureza da
documentacdo que movimenta;
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— Em cada unidade independente compete ao comandante despachar e assinar a documenta-
¢do militar. Exceptua-se a de caracter técnico que segue canais proprios, conforme regula-
mentacdo especifica;

— Além da data, a todo o documento militar € atribuido um nimero de processo de acordo
com o classificador geral do Exército e em principio um nimero de ordem os quais
possibilitem a sua perfeita identificacéo e referenciacéo;

— Toda a documentagdo recebida € sempre objecto de registo adequado que, na sua forma
mais simples, pode ser um livro proprio; a correspondéncia expedida é relacionada em
guia

Os documentos sao arrumados em processo proprio, identificado de acordo com o classificador
geral.

A documentagdo classificada é tratada segundo as normas especificas que estiverem estabel ecidas.

Cada secretaria de qualquer escaldo é responsavel pela guarda dos documentos em trabal ho.

Em cada unidade independente ha um arquivo Unico — arquivo priméario — onde sdo
recolhidos periodicamente todos os documentos a guarda das secretarias dos 6rgaos subordinados.

O gue se prescreve nesta 2.2 PARTE ndo altera nem substitui o estabelecido noutros regula-
mentos para documentacdo especifica.

CAPITULO II
DOCUMENTACAO MILITAR

SECCAO A
Generalidades

Artigo 4.°
Normalizacéo

1. Os documentos militares obedecem as normas de formato e de apresentagéo fixadas neste
e noutros regulamentos ou em determinacfes especificas.

2. A normalizacdo de formatos obedece as regras estabel ecidas para a documentacéo oficial;
a normalizacdo de apresentacdo subordina-se aos acordos que as Forcas Armadas Portuguesas
subscrevam.

3. Devem ser utilizados impressos adequados na elaboragdo dos documentos militares que
possam ser apresentados sob essa forma. Os respectivos modelos sdo objecto de determinacéo
especifica; esta deve ser referida no impresso.

4. Na eventual impossibilidade de utilizac&o de um impresso, reproduz-se, na elaboragéo do
documento, o respectivo modelo.

5. Os registos nos impressos preconizados neste regulamento devem ser substituidos, sempre
gue possivel, por registos mecanogréficos.

Artigo 5.°
DefinicOes de termos e documentos
As definigbes que se seguem visam a normalizacdo de linguagem em relagcéo a documentagdo

militar geral; ndo sdo, portanto, considerados os termos e documentos especificos de outros regula
mentos militares.
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A caracterizagdo dos documentos gerais mais correntes é feita na Seccéo E deste capitul o:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Acta — Documento no qual se reproduzem todos os actos e factos passados em reunides
de qualquer 6rgdo plural deliberativo, consultivo ou executivo, ou se registam, resumi-
damente, as ocorréncias de uma reuni&o ou acto solene.

. Anexo — Documento que completa, pormenorizando ou explicando, o documento prin-

cipal. A ele se recorre quando se pretende ndo sobrecarregar o documento principal.

. Apéndice — Documento que completa, pormenaorizando ou explicando, o anexo. A ele

se recorre quando se pretende ndo sobrecarregar 0 anexo.

. Apenso — Documento suplementar que constitui um todo em si préprio e € enviado

com outra correspondéncia directamente relacionada com o assunto de que o0 mesmo
trata. O apenso pode ter 0s seus proprios anexos e apéndices.

. Atestado — Documento escrito informativo, emitido a requerimento do interessado,

por 6rgdos competentes, relativo a factos, situacdes, qualidades ou estados de pessoas
determinadas.

. Auto — Narragdo escrita, por funcionario competente, de qualquer acto (ex.: auto de

declaragdes, auto de busca, etc.).

. Cartdo — Em termos de documentacdo militar € um documento de carécter oficial ou

oficioso, remetido por entidade militar por motivo de acto festivo ou da vida social.

. Certidao — Documento auténtico pelo qual uma autoridade ou oficia publico compe-

tente atesta a existéncia ou inexisténcia, no arquivo do Servigco a que pertence, de certo
documento ou registo e em que, no primeiro caso (documento), transcreve ou resume
total ou parcialmente, o contelido deste.

. Certificado — Documento auténtico pelo qual uma autoridade ou oficial publico com-

petente atesta a verificagdo de um ou mais factos por ele praticados ou de que teve
percepcdo directa.

Circular — Forma de correspondéncia reproduzida em vias, cOpias ou exemplares de
igual teor e expedida simultaneamente a todos os érgaos subordinados dum mesmo
escal&o.

Contrato — Acordo de vontades relativo a direitos e obrigacbes das partes contratantes
gue pode, ou ndo, ser registado em documento.

Copia— Reproducdo dum documento, por qualquer processo de copiagem ou decalque.
Copia auténtica— Documento no qual é feita a reproducéo literal do que se contém
em determinado escrito ou documento, obtido por meio de qualquer processo de copiagem
(mecénico, eléctrico, quimico, fotogréfico, etc.).

E sempre autenticada e, para todos os efeitos, tem o mesmo valor do origina. E
passada quando houver necessidade de levar ao conhecimento de qualquer autoridade
algum documento gque ndo convenha ou ndo possa ser deslocado da estagdo onde se
encontra.

Declaragdo — Documento firmado por uma entidade sobre um facto ou circunstancia
de que tenha conhecimento, mediante solicitagdo ou ndo, para fim de prova
Despacho — Acto decisorio de entidade competente exarado por iniciativa propria ou
em documento a ele dirigido, sempre fundamentado nalegislacdo vigente ou em preceitos
regulamentares.

Determinacéo — Decisdo tomada por entidade competente que visa 0 esclarecimento
ou o detalhe de matéria regulamentada e € baixada através de publicagdo oficial.
Directiva— Em sentido lato, é qualquer comunicagdo escrita ou verbal que tem por
finalidade transmitir aos subordinados uma orientagéo relativamente a execugdo duma
operacdo, a procedimentos a adoptar ou a uma acgdo a levar efeito.

Em sentido restrito, € uma ordem, expressa num documento formal, utilizada somente
nos mais altos escalGes, para indicar objectivos gerais a atingir, linhas gerais de ac¢do
a adoptar ou planos estratégicos a por em execucgao.
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18.

19.

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.
37.

38.

39.

40.

Edital — Documento no qual uma entidade competente divulga ao publico em geral
certos actos e factos administrativos.

Escalas— (Livro de) — Livro com folhas numeradas e autenticadas, com termo de
abertura que lhe define a finalidade e onde se inscrevem os individuos que desempe-
nham os diferentes servigos de escala de acordo com 0s preceitos regulamentares.
Estudo — Documento onde se expde e analisa um problema ou situagdo para habilitar
a apreciacdo e decisdo superiores.

Exemplar — Cada um dos documentos iguais obtidos da mesma matriz.

Ficheiro de pessoal de companhia— conjunto de fichas dos elementos de cada com-
panhia nas quais se inscrevem os dados pessoais e as alteragOes verificadas.

Guia de entrega— Documento que relaciona ou identifica artigos ou valores que vao
ser entregues a qualquer instancia ou entidade. E quitado no acto da entrega.

Guia de marcha— Documento gue acompanha qualquer militar quando transita em
servico, servindo-lhe de salvo conduto e definindo-lhe a misséo e itinerério.

Guia de remessa — Documento discriminativo dos artigos que compdem determinada
remessa e que, usuamente, acompanha a mesma. Quando devolvida, devidamente
quitada, funciona como Guia de Entrega.

Informagdo — Documento escrito com o estudo e andlise de determinada questdo e
que termina, normalmente, por uma proposta.

Instrugdes — Determinagdes baixadas por entidade competente através de portaria,
visando esclarecer a aplicacdo de leis, decretos e regulamentos ou definir matéria da
sua competéncia ndo constante nesses actos.

No ambito militar — Ordem que estabelece para periodos maiores ou menores, nor-
mas de procedimento, normalmente de carécter técnico, relativas a determinadas
actividades.

Livro de registo — Livro de folhas numeradas e autenticadas com termo de abertura
gue lhe define a finalidade e onde se inscrevem assentos ou referéncias de documen-
tos com vista ao controlo dos mesmos.

Manual — Publicacdo sobre questdes de doutrina de campanha e de tempo de paz do
Exército.

Mapa — Documento que diz respeito a quantidades de individuos ou de objectos,
relacionados com determinadas situacdes.

Matriz— Base em que se inscreve um documento e que permite a sua reproducéo em
qualquer oportunidade.

Memorando — Documento em que € apresentado sumariamente o estado de uma
questdo, estudo ou trabalho; serve apenas para uso interno.

Mensagem — Documento preparado de forma adequada ao manuseamento pelos 6r-
géaos das transmissoes.

Norma — Documento com base has determinagdes superiores em que se estabelecem
regras destinadas a facilitar a execugcdo de actos de rotina e especificacdes referentes
a material, equipamento, pessoal e procedimentos de servico, em qualquer escaldo do
Exército.

Nota — Forma de correspondéncia utilizada pelas unidades, estabelecimentos e 6rgéos
do Exército entre si.

Oficio — Forma de correspondéncia utilizada pelos servigos oficiais.

Ordem — Documento usado para transmitir decisdo de superior a subordinado e que
obriga este a execugdo do que nela se prescreve.

Original — (documento) - E o exemplar base assinado pela entidade responsavel pelo
6rgéo que o produz.

Parecer — Juizo emitido por uma entidade ou 6rgdo especialmente competente em
razdo de matéria, sobre a questdo submetida a sua opiniéo.

Participacdo — Documento em que é dada parte de qualquer facto concreto que deva
ser levado ao conhecimento da autoridade militar competente.
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41.

42.

R&

45.

46.

47.

48.

49,

50.

Sl

52.

53.

4.

55.

56.

S7.

Passaporte — Documento passado a qualquer militar autorizado a ausentar-se, ndo em
servico, da sua unidade ou estabel ecimento.

Processo — Conjunto de documentos correlatos necessarios ao esclarecimento de uma
guestdo. Conjunto de documentos interrelacionados arrumados de acordo com um
classificador de assuntos, com vista ao seu arquivo.

Proposta — Documento no qual se apresenta uma ac¢do ou medida a decisdo superior.
Quadro — Documento no qual é feita uma disposicdo metddica dos elementos em
trabalho ou em estudo, para permitir a sua apreciagao.

Queixa— Documento por meio do qual um militar comunica considerar-se lesado
nos direitos prescritos nas leis e nos regulamentos, por acto de um superior seu.
Reclamagdo — Documento pelo qual um militar impugna decisdo de superior ou acto
de servigo, por ndo se conformar com 0 mesmo.

Recurso — Documento em que um militar transmite a sua ndo aceitacdo da deciséo
sobre uma sua reclamagéo.

Regulamento — Em sentido juridico: diploma que desenvolve ou esclarece umalei ou
decreto.

No ambito militar: conjunto de definicbes e prescrigdes de ordem organica, balistica,
disciplinar ou de justica, etc., que devem ser observadas imperativamente no servigo
militar.

Relacdo — Documento nominal e determinativo de quantidades de pessoas ou artigos
a que diz respeito.

Relatério — Exposicdo completa de factos ou actividades que devem ser apreciados
por entidade competente.

Requerimento — Documento em que o signatario pede a entidade competente conces-
s80 regulamentar ou reconhecimento de direito.

Requisicdo — Documento utilizado para solicitar o fornecimento de meios ou a pres-
tagdo de servicos.

Sinopse — Guia incluida em qualquer remessa de correspondéncia na qual sdo
referenciados todos os documentos. E quitada e devolvida.

Telegrama — Documento destinado a ser transmitido por telecomunicagdes civis, no
qual se emprega, a0 méximo, 0 uso de abreviaturas e supressao de particulas.
Termo — Assentamento lavrado em papel ou livro no qual se consigna acto ou facto,
para que conste sempre e em qualquer época, a fim de que se possa verificar a sua
autenticidade.

Verbete — Forma simples de correspondéncia para as comunicagdes internas, dentro
da mesma unidade, estabelecimento ou 6rgdo do Exército.

Via— Repeticdo dum documento em data posterior ao da sua primeira distribuicéo e
gue se destina a substituir o exemplar original eventualmente extraviado ou danificado,
e em tudo igual a este.

Acima do cabecalho deve levar ainscrigdo: «2.2 Via», «3.2 Viax, etc., consoante 0 caso.

SECCAO B
Normas gerais para elaboracgdo
de documentos

Artigo 6.°
Regras de redacgdo

1. A redaccéo dos documentos militares, além de levar em conta as normas de respeito e 0s
preceitos especificos da vivéncia militar, deve ser clara, precisa e concisa, usar linguagem corrente
e destacar o essencial.

2. Todas as conclusdes devem ter o carécter afirmativo ou negativo, sendo evitadas és expressdes
redundantes, evasivas ou sem responsabilidade.



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 4 / SUPLEMENTO 126-(71)

3. E obrigatério o uso da ortografia oficial.

4. Os extractos de um documento séo identificados pela designacdo do documento, pelo
nimero original do capitulo, do artigo e do parégrafo e nunca s pelo nimero da pagina.

5. Quando no texto de um documento for citada a lei pelo seu nimero e data, inscreve-se,
entre parénteses, o nimero do 6rgdo oficial que a publicou. Caso a lei sgja conhecida por nome
particular, este pode ser posposto ao nimero e data.

6. Quando a palavra «nimero» vier seguida de algarismo deve usar-se o simbolo n.° (n.° 5,
n. 15, etc.).

7. Quando for citado algum artigo deve usar-se a abreviatura «Art»; quando a referéncia ao
artigo ndo for acompanhada do nimero correspondente, deve escrever-se a palavra «artigo» por
extenso.

8. Os nomes proprios sdo escritos com caracteres maiusculos para os distinguir no conjunto
do texto.

9. O formulério de documentos relativos a actos normativos (leis, decretos, portarias, etc.),
e de documentos para fins legais (atestados, certiddes, certificados, etc.), obedece as disposicdes
legais vigentes para tais actos.

Artigo 7.°
Técnicas de elaboracao

1. Os documentos extensos que sdo apresentados sob a forma de livro requerem, normalmente,
para maior clareza uma subdivisdo do texto adaptada ao conteldo. A ordem do articulado das
subdivisdes é a seguinte:

— Parte
— Titulo
— Capitulo
— Secgdo
— Artigo
— Parégrafo
— Subparégrafo

a. O articulado que se adoptar deve obedecer a sequéncia indicada, mas pode omitir
algumas das subdivisoes.

b. As partes e os artigos sdo identificados por numerais ordinais, por ex.: 1.2 PARTE,
2.2 PARTE, Artigo 3.°

c. Ostitulos e os capitulos sfo identificados por agarismos romanos, por ex.: TITULO |,
CAPITULO V.

d. As secgdes sfo identificadas por letras maitisculas, por ex.: SECCAO A, SECCAO B.

e. Os parégrafos e divisdes inferiores sdo numerados como se indicana aineab. do n.°
2 deste artigo.

f. A numeragdo dos capitulos e dos artigos é continua em toda a publicagdo, excepto
guando ela for dividida em partes; neste caso a numeragdo é continua dentro de
cada parte.

2. Os documentos mais correntes constam de trés partes:

— Cabegalho, que varia com a espécie de documento e compreende tudo quanto se encontra
acima da primeira linha do texto.
— Texto, que é constituido pela substancia do documento, destacando-se do cabecalho e
do fecho.
— Fecho, que compreende tudo quanto se encontra abaixo da Ultima linha do texto.
a. O cabecalho, como regra geral, deve identificar o documento e como tal incluir os
seguintes elementos:

— indicacdo do 6rgdo de origem;
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— 0 numero de referéncia;

— a data;

— 0 enderego;

— 0 titulo do documento ou assunto de que trata;

— as referéncias;

As referéncias, eventualmente, podem ser mencionadas no inicio do texto, mas
devem conter sempre o detalhe suficiente para evitar qualquer possivel confusdo.

. Quanto ao texto deve observar-se o seguinte:

(1) Se compreende dois ou mais parégrafos, e houver conveniéncia em referencia-|os,
estes sd0 numerados seguidamente. Quando existirem subparagrafos, estes sao
designados por letras e algarismos, dentro de cada paragrafo, como a seguir se

indica
1.
a
b.
(1)
(2
(@
(b)
1.
2.
a
b.
2.

(2) Se existe apenas um paragrafo, este ndo € numerado, mas 0s seus subparagrafos
sdo identificados como foi referido.

(3) Podem utilizar-se titulos gerais para aboranger dois ou mais paragrafos que dizem
respeito a um mesmo assunto, podendo também os proprios parégrafos ter ou ndo
titulo. Os titulos gerais devem ser escritos em mailsculas, sublinhados e ndo nu-
merados.

(4) Sempre que for necessario dar um titulo a um paragrafo ou a um subparégrafo,
este titulo deve ser escrito em letras mai Uscul as sublinhado e colocado na primeira
linha do texto.

c. O fecho compreende aindicagéo da entidade, o grupo de assinatura e eventual mente

a distribuicdo e os anexos.

(1) O grupo de assinatura compreende 0 nome e o0 posto do signatério, dactilografados,
impressos ou apostos por carimbo, nos originais e em todas as cOpias, e a
assinatura manuscrita.

(2) Quando o documento ndo é assinado pelo comandante ou chefe do 6rgdo que
0 emite, deve observar-se, quanto ao grupo de assinatura, 0 seguinte:

(@) Se a assinatura for por delegacéo, incluir as palavras «Por delegacdo» e a
funcdo do signatério, aém do seu nome e posto.

Exemplo:
POR DELEGACAO DO COMANDANTE

O 2.° COMANDANTE

(nome ... dactilografado)
(posto ... dactilografado)
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(b) Se for por auséncia fortuita, € manuscrita acima do grupo de assinatura, a
expressdo «No impedimento de», trancando o espaco destinado a assinatura
do titular e, por baixo do nome e posto dactilografados, assina o substituto,
seguindo-se, em letra de imprensa, o seu posto e fungéo.

Exemplo:
No impedimento de

O COMANDANTE

(nome dactilografado)
(posto dactilografado)
(assinatura do substituto)
TCOR 2.° CMDT.

(3) Quando do documento constar a distribuicdo, esta deve ser feita no lado esquerdo,
abaixo do grupo de assinatura e sob a palavra «<DISTRIBUICAO». Nela indicam-se
de forma abreviada os destinatérios e o nimero de exemplares remetidos a cada
um, bem como os destinados a arquivo e distribui¢&o interna.

(4) Quando um documento for acompanhado de documentos suplementares (anexos,
apéndices e apensos), estes devem ser relacionados e sucintamente identificados,
no final do fecho.

d. Todos os documentos devem, em principio, ser dactilografados ou impressos a preto ou
azul.

e. De todos os documentos sdo tiradas as copias necessarias aos diversos processos onde
tiverem de figurar.

f. Quando algum exemplar ou cépia ndo for acompanhada dos correspondentes anexos ao
documento, tal facto é indicado na distribuicdo e entre parénteses, pela expressdo:

«Sem anexos» OU «Sem 0S anexos» ... ».

Artigo 8.°
Emprego de abreviaturas e siglas

1. As abreviaturas e siglas destinam-se a simplificacdo de palavras e expressdes correntes.

2. Na documentagdo militar empregam-se as abreviaturas e siglas constantes do vocabulério
oficial, do Regulamento de Abreviaturas Militares ou de outros regulamentos e determinacbes
militares.

3. As abreviaturas e siglas militares s6 podem ser utilizadas na documentac@o destinada a
organismos militares.

4. A designacéo de entidades ou organismos oficiais deve ser feita por abreviaturas ou siglas.
Contudo hé& que ter cuidado de sO as utilizar quando sgjam de uso e conhecimento generalizado,
designadamente no organismo para onde o documento é dirigido.

5. Num mesmo documento empregar-se-a a abreviatura ou sigla livremente se, na primeira
vez em que for empregada, for posta entre parénteses e precedida do seu significado por extenso.

6. No emprego de abreviaturas devem observar-se as seguintes regras:

a. As letras iniciais devem ser maiusculas,

b. O género e o nimero ndo alteram a abreviatura;

c. As abreviaturas ndo incluem pontos;

d. As abreviaturas podem ser combinadas (sem espagos).

7. As siglas sdo abreviaturas constituidas pela letra inicial de cada uma das palavras cons-
tituintes do nome ou expressdo a abreviar. Representam-se por letras mailsculas, sem espagos nem
pontos entre as mesmas.
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Artigo 9.°
Designacgdo de datas e horas

1. Para ainscricdo de datas e horas, adoptam-se 0s procedimentos que estiverem estabel ecidos
nas Normas Portuguesas (NP) e em acordos do ambito militar.
2. A entrada em vigor da forma adoptada € objecto de publicagdo em Ordem do Exército (OE).

Artigo 10.°
Numer agdo

Em principio, todos os documentos militares sdo numerados. O nimero do documento deve
conter:

a. O nimero de ordem dentro do ano civil para cada tipo de documento;
b. O indicativo do processo de acordo com o Classificador Geral do Exército.

SECCAO C
Tratamento de documentos

Artigo 11.°
Qualificacdo quanto a sigilo

1. Os documentos, consoante a extensdo da sua divulgacdo, sdo considerados:

a. Normais, (ndo classificados) quando o seu conhecimento por outras pessoas, além das
gue os tém de manusear, N80 apresenta inconvenientes;

b. Classificados, os que requerem medidas especiais para a sua distribuicéo, conhecimento,
processamento e arquivo;

c. Pessoais, os que sdo para conhecimento apenas do destinatario.

2. A atribuicdo dos graus de seguranga bem como o tratamento dos documentos classificados
sdo objecto de normas especificas.

3. O documento pessoal é fechado, pela entidade subscritora, em sobrescrito que tem exte-
riormente a indicagdo da entidade destinataria ou 0 nome e posto da pessoa da mesma e, carimbado
ou escrito em mailsculas e destacado, o termo «PESSOAL». Os sobrescritos com a indicacdo
«PESSOAL» sdo abertos somente pela entidade a quem sio dirigidos.

Artigo 12.°
Precedéncia

1. N&o é atribuida qualquer precedéncia aos documentos cujo estudo, solucdo e tramitacdo
devam ser realizados normal mente.

2. E aposta aindicacio de <URGENTE» & documentac&o que deva ter tratamento preferencial.

3. Um documento ndo considerado «urgente» no 6rgdo de origem, pode receber essa indi-
cacdo no 6rgdo que o vai trabalhar, se a natureza do assunto que trata e os condicionalismos
proprios deste érgdo o aconselharem.

Artigo 13.°
Autenticidade de documentos

1. A autenticidade dos documentos é garantida por:
a. O timbre, impresso ou carimbado, que identifica o 6rgado emissor;
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b. A identidade e a assinatura do responsavel pelo documento.

2. Consoante a natureza do documento o exigir, a assinatura do responsavel pode ser por:

— Rubrica chancelada;
— Rubrica manuscrita;
— Assinatura manuscrita.

3. A competéncia para a assinatura de documentos militares &

a. Para difusdo interna, assinatura, rubrica ou chancela do comandante ou chefe do 6rgéo
que elabora o documento;
b. Para a difusdo exterior, assinatura manuscrita do comandante da unidade independente
emissora do documento ou do seu delegado.
4. Os documentos com mais do que uma folha s&o rubricadas no canto superior direito de
cada uma delas excepto na ultima por esta conter o fecho.
5. A assinatura ndo pode ser reproduzida por impressdo ou qualquer matriz.
6. A assinatura do responsavel de um documento pode nalgumas circunstancias, ser substituida
pela autenticagdo desse documento por um subordinado com delegacéo para o efeito; é-0 como regra
guando o responsavel for oficial general:

a. Nos exemplares autenticados consta, no angulo inferior esquerdo da ultima folha a
expressdo «Esta conforme o original» e por baixo 0 grupo de assinatura do delegado.

b. Sdo sempre assinados pela entidade responsavel pelo documento os exemplares para
arquivo e os destinados a entidades do mesmo escaldo hierarquico ou superior.

7. Nos documentos em que a assinatura deve ser autenticada a autenticagdo é feita por
aposicao do selo branco.

8. Relativamente ao selo branco observa-se 0 seguinte:

a. A atribuicdo do selo branco é feita segundo a lei gerdl;

b. A suagravacdo € exclusiva da CASA DA MOEDA (Dec.-Lei n.° 28902, de 08Ago38);

c. A sua obtencéo e distribuicdo sdo feitas através do Servigo de Intendéncia do Exército;

d. A guarda e utilizagdo sdo da inteira responsabilidade do Comandante;

e. O selo branco s6 pode ser aposto sobre a assinatura ou rubrica do Comandante ou sobre
a daguele a quem for dada delegacéo.

9. A chancela, carimbo da rubrica, pode ser utilizada, excepto nos casos em que a rubrica
manuscrita seja exigida.
A guarda e utilizagdo da chancela sdo da inteira responsabilidade do respectivo titular.
10. O carimbo deve conter a designagdo completa do respectivo 6rgéo e serve para identificar
os documentos que nele se produzam em moldes ou papel que ndo contenha tal designacdo impressa.
A sua utilizagdo e guarda sdo da responsabilidade do chefe da secretaria respectiva.

SECCAO D
Correspondéncia militar

Artigo 14.°
Conceitos basicos

1. A correspondéncia militar € uma forma de correspondéncia oficial que apresenta peculi-
aridades de vivéncia militar e regula a comunicagdo escrita, interna e externa, dos érgaos militares.

2. No ambito do Exército, a correspondéncia militar estabelece as relagdes normais entre 0s
Orgdos executivos (quartéis generais, reparticles, estabelecimentos militares e unidades).
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As relacBes entre entidades de escalGes superiores, tém lugar normamente por contacto
directo ou através dos Orgaos executivos que 0s apoiam.

Artigo 15.°
Procedimentos gerais

1. Na elaboragdo da correspondéncia deve ter-se em atencdo o prescrito nos artigos anteriores
para a documentacdo militar em geral.
2. Toda a correspondéncia é expedida sob a formula de SR (Servico da Republica).
3. Na correspondéncia usa-se sempre papel timbrado, com timbre impresso ou carimbado.
4. Em cada nota ou oficio deve tratar-se apenas de um assunto.
5. Na correspondéncia entre entidades militares ndo é expressa qualquer férmula de cumpri-
mentos.
Na enderecada a entidades civis, usa-se a formula que estiver estabelecida no protocolo
préprio.
6. A correspondéncia dirigida a entidades militares deve revestir carécter impessoal, pelo que:
— E dirigida a0 6rg&o e ndo a entidade que o chefia;
— E redigida em forma de discurso indirecto e na terceira pessoa.

7. Na correspondéncia com destino mdltiplo o fecho contém a distribuicdo onde, em cada
exemplar, € assinalado com uma seta o respectivo destinatério.
8. Na elaboracdo da correspondéncia muda-se de folha quando o texto ndo couber no espaco
a isso destinado no impresso.
O fecho, quando n&o couber no respectivo espago, pode ser continuado no verso da folha
(continuac8o da lista de distribuicdo, indicacdo de anexos, etc.).

Artigo 16.°
Expressdes de tratamento

1. Na correspondéncia entre os trés Ramos das Forcas Armadas, 0 EMGFA e organismos
deles dependentes, deve observar-se o seguinte:

a. O termo Exceléncia e seus derivados sdo eliminados;

b. A designagdo de uma entidade, salvo quando se trate de Suas Exceléncias o Presidente
da Republica, o Presidente da Assembleia da Republica, o Presidente do Supremo
Tribuna de Justica e o Primeiro Ministro, ndo é acompanhada por qualquer atributo
especia, sendo suficiente, para o efeito, a indicagcdo do posto e nome ou posto e
funcéo.

2. Nos casos restantes, as expressdes de tratamento sdo:

a. Para as entidades militares, as estabelecidas no RCHM.
b. Para as entidades civis:

(1) Quando juizes de direito — Meritissimo

(2) Quando reitores universitéarios— Magnifico

(3) As restantes entidades— V. Exa.

c. Para as autoridades eclesiasticas:

(1) Quando cardeais— Eminéncia
(2) Quando arcebispos e bispos— Exceléncia Reverendissima
(3) Quando sacerdotes— Reverendo
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Artigo 17.°
Numeracdo da correspondéncia

1. A todo o documento de correspondéncia € atribuido, como elemento de identificagdo, um
nimero constituido por:

a
b.
C.

Numero de ordem, dentro do ano civil, da secretaria onde € produzido;
Indicativo da secretaria onde € produzido (Art 40.° 1.);
Indicativo do processo ou processos do classificador geral.

2. O indicativo da secretaria € separado por barra do nimero de ordem e o indicativo do
processo € precedido da abreviatura «Proc.».

Exemplo: 391/01, Proc. 311.2

SECCAO E
Especificagdo de documentos mais correntes

Artigo 18.°
Actas

1. As actas sdo lavradas em livro de registo proprio ou em documento solto. Devem ter a
seguinte forma:

a

Na abertura, que corresponde ao cabecalho, indicam-se por ordem:

— Actan® ... (em agarismos);

— Dia, més e ano;

— Localidade e local dos trabalhos;

— Determinag&o que ordena ou motiva 0 acto;
— Orgéo que relne;

— ldentidade dos presentes,

— Finalidade.

No texto do documento consta o registo das ocorréncias e das deliberactes tomadas;
O fecho é constituido por um termo de encerramento, seguido das assinaturas.
O termo de encerramento deve conter as indicagfes seguintes:

— Raz&o do encerramento da acta;

— Ter-se procedido a sua leitura e aprovagao;
— ldentidade de quem escreve;

— Indicacdo de quem assina

2. Na escrituragdo da acta observa-se 0 seguinte:

a

b.

C.

Os espagos em branco sdo trancados;
As datas e os nimeros fundamentais sdo escritos por extenso;
N&o se usam abreviaturas.

Artigo 19.°
Anexos e apéndices

1. Os anexos devem:

a

b.

Ser referidos no texto do documento principal;
Ser designados por letras maiUsculas pela ordem alfabética, em que aparecem no texto.
Um anexo anico, é o Anexo A.
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2. Os apéndices devem:

a. Ser referidos no texto do anexo de que fazem parte;
b. Ser designados por algarismos arabes, pela ordem numérica em que aparecem no texto; o
primeiro apéndice de cada anexo, tem o nimero 1. Um apéndice Unico € o Apéndice 1.

3. Os anexos e os apéndices devem ter cabecalho proprio, referido ao documento de que
fazem parte, para que possam ser identificados.

Artigo 20.°
Atestados, certiddes e certificados

1. Os atestados, certiddes e certificados sdo requeridos aos comandantes das unidades onde
estdo arquivados os documentos apropriados ou ha conhecimento do que se requer.

2. As certiddes e certificados sdo passados pela entidade subordinada, responsavel pelo érgao
onde se encontram 0s elementos necessarios.

3. Para estes documentos deve observar-se 0 que constar da lei geral sobre o imposto de selo.

4. Nestes documentos deve constar:

a. No cabecalho, pela seguinte sequéncia:

— Unidade;

— Designacdo do documento;

— Nome, posto e fungdo do signatario;

— Determinagdo que o ordena (certiddes e certificados).

b. No texto, é feita a transcricdo ou a declaracdo requerida.
c. O fecho, constituido por termo de encerramento e assinatura, deve:

— Ter o formul&rio seguinte:

«E por ser verdade, passo (mandei passar) o (a) presente ............ gue se destina a
e va por mim assinado e autenticado (com visto do ............. ) com o selo branco;
— Ser datado, com indicagdo do quartel onde é feito, e assinado logo abaixo.

d. No canto superior direito o visto da entidade que determina a sua passagem com o selo
branco respectivo.

Artigo 21.°
Autos

Os autos relativos a justica e disciplina sdo tratados em legislacdo propria
Os restantes autos séo, como regra, constituidos por:

a. Capa, com indicagdo da unidade e do assunto a que se refere;

b. Despacho ou cépia do despacho que determina a realizagdo do acto;
¢. Documento base para a elaboragdo do auto (relagdo, guia, etc.);

d. Acta relativa aos trabahos realizados.

N

3. Todos os elementos nomeados no despacho, assinam a acta e rubricam as restantes folhas
do auto.

Artigo 22.°
Estudo

1. O estudo é iniciado por uma folha de rosto na qual sdo inscritos 0s seguintes elementos:

— Identificagdo do 6rgdo no cimo da folha;
— Numero do estudo e data, no canto superior direito;
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— Assunto e referéncias, abaixo da identificacdo do 6rgao;
— Dois espagos, um para pareceres e outro para o despacho.

2. Nas folhas seguintes, referenciadas e numeradas na parte superior, é desenvolvido o
estudo segundo 0 esguema seguinte:

a. Problema ou situagéo;

b. Finalidade do estudo;

c. Factores de apreciacéo;

d. Andlise;

e. Conclusdes;

f. Propostas ou recomendag0es;
g. Grupo de assinatura.

Este esquema ndo é rigido, podendo-se eliminar algumas alineas, com excepc¢do das alineas
a, b. e c. que sdo obrigatdrias.

Artigo 23.°
Ficheiro de pessoal de companhia

1. Este ficheiro é composto pelas fichas individuais do pessoal da companhia, de modelo
normalizado, e visa reunir, em documento de rgpido e fécil manuseamento, os elementos essenciais
a administracdo da mesma.

2. A ficha individual contém casas e espagos para escriturar, entre outros, 0s seguintes
dados:

— Elementos de identificagao;

— AlteragOes,

— Endereco dos familiares a contactarem caso de necessidade;
— Vencimentos mensais, se necessario.

3. Mensalmente as fichas sdo conferidas pelo comandante da companhia.
4. Cada ficha constitui documento privativo da companhia que a elabora e € encerrada
quando o elemento a quem respeita for abatido ao seu afectivo.

Artigo 24.°
Guias de entrega, guias de remessa e sinopses

1. Para os documentos em epigrafe sdo utilizados impressos normalizados que tém funda-
mentalmente um cabecalho, espaco para relacionar os artigos e um fecho.
2. O cabecalho contém espacos para:
— Designacdo do 6rgao expedidor;
— Natureza da guia e nimero;
— Especificagdo do seu destino e finalidade.

3. O espaco para relacionar os artigos tem um riscado apropriado a inscri¢cdo do nimero de
artigos, sua descriminagéo e observacgoes.
4. O fecho tem lugar para os seguintes elementos:

— Data da expedicéo;

— ldentidade do responsavel pela expedicao;

— Carimbo do 6rgéo de destino;

— Data da recepgao;

— Assinatura, home, posto e fungdo de quem recebe.
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Artigo 25.°
Guias de marcha

1. As guias de marcha sdo passadas em impressos normalizados, com indicacdo dos seguin-
tes elementos:

a. No cabecalho:

— A unidade;
— O documento ou ordem que autoriza ou determina a deslocagéo.

b. No corpo:

— ldentificagdo de quem marcha;
— Missdo e itinerario;
— Estado de pagamento.
c. No fecho:
— Datg;
— Assinatura do comandante e selo branco.

2. Nas guias de marcha colectivas, é relacionado, no verso, o pessoal que vai sob comando
do titular da guia. Esta é trancada e assinada.

3. As guias devem conter sempre, em relacdo a marcha, a situagdo actualizada das pessoas
a quem se referem, para o que:

— S&o langadas, no verso ou em folhas de continuagéo, as verbas correspondentes as
ateracOes que se verifiquem;

— Tais verbas sdo firmadas por entidade militar ou, na sua inexisténcia, pela autoridade
civil local ou ainda pelo proprio;

— As verbas revestem a forma seguinte:
«Presente neste (nesta) ......... (ou marcha deste ........ ) em e para os fins/ou em
razéo de .............. »

Artigo 26.°
Informacéo de requerimento

1. A informag&o de requerimento deve ser clara e concreta e ter em atengdo o preceituado no
n.° 3 do art. 99.° da 1.2 Parte do RGSUE, relativo a petic¢oes.

2. O impresso para este documento tem um cabegalho e espacos proprios para as informagdes
dos vérios escalGes hierrquicos.

3. O cabegalho deve conter:

— Designacdo da unidade;
— Referéncia ao requerimento a que respeita;
— Matéria requerida.

4. A informagdo do chefe de quem o requerente depende directamente deve focar os seguintes
pontos:
a. Estar o requerimento abrangido pelaaineac) do n.° 2 do art. 99.° do RGSUE — |.2 Parte.
b. Legislacdo ou determinacbes relativas a pretensdo que:
— A autorizam;
— A favorecem;
— Se opBem ao seu deferimento.

c. Influéncia da matéria requerida sobre a regularidade do servico.
d. Prejuizo para terceiros que pode resultar do deferimento da pretensao.
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e. Assentamentos do requerente, complementares dos que constem do texto do requerimento.
f. Proposta conclusiva que deve focar 0 merecimento do requerimento.

5. Asinformagdes dos escal des hierérquicos superiores devem ter, no inicio e destacadamente,
a designagdo da entidade informante.
6. As informacgdes dos diferentes escalGes terminam com a data e grupo de assinatura.

Artigo 27.°
Livros de registo

1. Os livros de registo sdo pautados e tém formato normalizado. Consoante o fim a que se
destinam, as folhas tém riscado vertical adequado.

2. O «livro de registo de correspondéncia recebida» tem 0s espagos necessarios ao registo
dos seguintes elementos referentes a cada documento:

— Data de entrada;

— Numero de entrada;

— Proveniéncia;

— Tipo e numero;

— Data;

— Assunto de que trata;

— Distribui¢8o (ou processo);
— Rubrica de quem recebe.

3. O «livro de escalas de servigo» tem no cimo de cada folha a designacdo do servico e
riscado vertical que possibilite a inscricdo dos seguintes elementos:

— Data;
— ldentidade;
— Observagoes.

4. O «livro de registo de requerimentos» tem riscado vertical com as casas necessarias as
seguintes inscricdes, em relagdo a cada requerimento:

— NUmero e data de registo;

— Posto, nimero e nome do requerente;

— Data do requerimento;

— Assunto requerido;

— Entidade a quem é dirigido;

— Data e é6rgéo a quem foi enviado;

— Documento que transmite ou publica o despacho.

5. O «livro de registo de correspondéncia particular» destina-se a fazer registo de valores
e urgéncias (vales de correio, valores declarados, telegramas e outra correspondéncia considerada
importante), recebidos com destino a pessoal da unidade. Nele sdo inscritos os seguintes elementos:

— Datada recepcéo;

— Tipo e nimero do documento;

— Origem;

— Destinatario;

— Data da entrega e rubrica de guem recebe.
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Artigo 28.°
Mapa diério

1. O mapa normalizado a elaborar e a entregar diariamente pelas companhias nos respectivos
batalhdes visa especialmente:

— Fornecer aos escal6es hierarquicos superiores 0s elementos necessarios a sua ac¢ao de
controlo de efectivos;

— Apresentar o expediente das companhias a despacho;

— Transmitir a secretaria do comando 0s elementos necess&rios a0 mapa da forca e as
alteracOes do pessoal.

2. O mapa didrio tem casas prOprias, por oficiais, sargentos e pragas, para inscrever o0s
seguintes elementos:

a. Efectivo:

(1) Orgéanico;
(2) Adidos.
b. Efectivo indisponivel:
(1) Diligéncia;
(2) Ausentes sem licencga;
(3) Doentes;
(4) Licengas;
(5) Numero de elementos que entram de servico;
(6) Presos.

c. Quantitativo de refeicOes a fornecer a pessoal da companhia:

(1) No refeitorio;
(2) Noutros locais.

3. Em casas proprias deve ainda ser inscrito o seguinte:
— AlteragOes individuais,
— ldentidade de presos, detidos e convalescentes,
— ldentidade dos comandantes das forgas de seguranca, sargento de dia e cabo de dia

4. Numa casa designada «anexos», sdo relacionados os documentos gue acompanham o mapa
como, por exemplo, os relativos &
— Discipling
— Propostas,
— Pretensdes;
— Dispensas de recolher.

Artigo 29.°
Mapa da forca

1. A secretaria do comando fornece diariamente ao oficial de dia um mapa— MAPA DA
FORCA — especificando os meios em pessoa que lhe sdo atribuidos e demais elementos necessa-
rios ao desenvolvimento da sua actividade.

2. Do mapa deve constar:

— Quantitativo de refeicbes requisitadas por cada companhia para os refeitorios e outros
locais;
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— O pessoa nomeado para o servigo ordinario individual a unidade;
— Os comandantes das forcas de seguranca;

— Sargentos de dia as subunidades;

— Cabos de dig;

— Presos, detidos e convalescentes.

3. Devem ser anexos a0 mapa as relactes do pessoal dispensado de recolher.

Artigo 30.°
Mapa mensal da situacdo de pessoal

1. Cada companhia elabora um mapa normalizado no qual deve constar todo o pessoal que
a compoe e, diariamente, nele inscreve as situagdes individuais.

2. O mapa visa facilitar o controlo global de efectivos e a avaliagdo comparativa da distri-
buicéo do servigo e fornece elementos para a elaboracdo do mapa diario, requisicdes de refeicdes
e escalas de servico.

3. Este mapa € afixado em local que possibilite a sua consulta por todos os elementos da
companhia.

4. O mapa tem um riscado que permite inscrever os seguintes elementos:

— A esquerda, elementos de identidade dos oficiais, sargentos e pragas;
— Situagdo individual em cada dia do més.

5. As situagfes sdo indicadas por simbolos; 0 espaco correspondente ao periodo do més em
gue o militar ndo estd aumentado a companhia é trancado com risco continuo.

6. Apbs 0 més a que respeita, cada mapa € presente ao comandante do batalhdo respectivo
que o visa.

7. No inicio de cada ano sdo entregues no arquivo primario os mapas relativos ao ano
anterior, devidamente emagcados.

Artigo 31.°
Oficio, nota, verbete

1. Nos modelos de impressos de oficios e notas deve ser observado o estabelecido nas «<NOR-
MAS PORTUGUESAS DEFINITIVAS».
2. As duas linhas constantes do cabecalho do modelo destinam-se a inscricao:

a. Na linha inferior:
A designacdo da unidade ou estabelecimento (ou reparticéo de nivel equivalente);
b. Na linha superior:

A designagso do Comando, Chefia ou Orgo a que pertence a unidade, estabel ecimento
ou reparticao.
A inscricdo pode ser feita por dactilografia ou por carimbo (a preto ou azul).

3. Estes impressos dispdem de trés zonas distintas:

a. A zona reservada ao cabegalho tem espagos proprios para a inscricdo dos seguintes
elementos:

— Os indicados no nimero anterior;
— O endereco;

— As referéncias,

— O assunto.
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Quando for necessé&rio citar mais do que uma referéncia, inscreve-se, por baixo do
«Assunto» a designacdo «Referéncia(s):» e seguidamente o(s) seu(s) titulo(s).

b. A zonareservada ao texto, ocupa a mesmalargura do cabeca ho e é limitadainferiormente
por uma marca inscrita na margem esquerda. Este limite sb pode ser ultrapassado quando
0 texto tiver de continuar noutra folha, podendo ent&o utilizar-se 0 espaco reservado ao
fecho.

c. Ao fecho é reservada uma zona abaixo do limite do texto a qual permite a inscri¢éo
destacada do grupo de assinatura.

4. O modelo de formato A5 de Nota deve, ser usado sempre que o texto for de pequena
extens&o.
5. Os modelos destes impressos sdo utilizados:

a. Como «Nota» — Entre unidades, estabelecimentos e 6rgdos militares,

b. Como «Oficio» — Entre as entidades referidas na alinea anterior e entidades civis;

c. Como «Comunicagdo de Servico», «Nota de Servico Interno» ou «Verbete» a nivel
interno das unidades, estabelecimentos e 6rgdos do Exército.

Artigo 32.°
Ordem de servico

1. A ordem de servico € um documento periodico, através do qual os comandantes das
unidades difundem a todo o pessoal seu subordinado:

— DeterminacOes recebidas dos escalGes superiores,
— AlteragOes referentes ao pessoal, animais ou material;
— Disposi¢Oes relativas a unidade.

2. O cabegaho, no cimo da primeira pagina, tem a identificacdo da unidade que a publica,
0 ndmero e a data.

3. O corpo da ordem de servico € articulado em capitulos e dividido em artigos com as
subdivisfes que forem necessarias. Os capitulos referem:

— Detalhe de servico;
— Organicy;

— Justica e discipling;
— Instrucgéo;

— Mobhilizagéo;

— Administragéo;

— Salde;

— Diligéncias;

— Adidos;

— Diversos.

4. O fecho contém o grupo de assinatura e, eventualmente, a autenticacéo.
5. Todas as péaginas sdo numeradas na parte exterior do canto superior, com numeragao
seguida dentro de cada ano civil.

Artigo 33.°
Parte da guarda

1. A parte da guarda é o documento pelo qual o comandante da guarda da parte da maneira
como decorreu 0 servico.
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2. O impresso utilizado para este documento permite inscrever os seguintes elementos:
a. No cabecalho:

— Indicacdo da unidade;
— Periodo que cobre;
— Visto no canto superior direito.

b. No corpo:

— Localizagdo dos postos,

— Constituicdo da guarda;

— Quadriculado para inscricdo da execucdo do servico;

— Conferéncia das cargas,

— Estado das dependéncias e da area a responsabilidade da guarda;
— Relag&o dos presos,

— Ocorréncias extraordinarias.

c¢. No fecho:
(1) Confirmacéo do comandante da guarda que entra quanto a:
— Conferéncia das cargas,

— Estado das dependéncias e da area;
— Relac&o dos presos.

(2) Assinatura do comandante que sai.

Artigo 34.°
Participagdo

1. As participagdes em principio sdo escritas; quando verbais devem, se tal se justificar, ser
passadas a escrito por quem as recebe.
2. Salvo casos especificos, previstos noutros regulamentos, a participacéo deve ser feita em
papel pautado normalizado e apresentar a seguinte forma:
a. Cabecalho, com indicagdo da unidade, na primeira linha e, na 3.2 linha, a expressdo
«Exm.° Senhor».
b. Texto com a descrigdo clara e precisa do facto a participar com inicio na 5.2 linha.
c¢. Fecho, com inicio na linha imediata ao texto, com data e assinatura, seguidas do nome
e posto legiveis.

Artigo 35.°
Relatério do oficial de dia

1. Orelatério do oficia de dia visa transmitir ao comando as ocorréncias verificadas durante
0 periodo a que respeita.
2. O modelo de impresso a utilizar deve permitir inscrever os seguintes elementos:

a. No cabecalho:

— Indicagdo da unidade;

— Periodo que cobre;

— ldentificag@o do oficial que o subscreve e do oficial de prevencéo;
— Visto no canto superior direito.

b. No corpo:
— Conferéncia da carga;
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— Rondas;

— Conferéncias de detidos e convalescentes;
— Ocorréncias extraordinarias;

— AlteragOes ao pessoal de servico;

— Servico de alimentagéo;

— Apresentacoes;

— Faltas;

— Baixas;

— Marchas;

— Diversos.

c. No fecho, a assinatura do oficial de dia

Artigo 36.°
Relatério da ronda

1. O relatério da ronda € o documento pelo qual o comandante da ronda da conhecimento
superior do modo como decorreu 0 Servigo.
2. O modelo de impresso a utilizar permite inscrever os seguintes elementos:

a. No cabecalho:

— Indicagdo da unidade;

— Designacdo da ronda;

— Periodo que cobre;

— Visto no canto superior direito.

b. No corpo:

— Constituicdo da ronda;
— Horério das rondas efectuadas;
— Ocorréncias extraordindrias.

c. No fecho:
— Data;
— Assinatura do comandante da ronda;
— Anexos.

Artigo 37.°
Requerimentos

1. No tratamento dos requerimentos, deve ter-se em atencdo o preceituado no art. 98.° da
|.2 Parte do RGSUE, relativo a peticoes.

2. Os reguerimentos sdo formulados em papel selado, em todos os casos em que a lei o
exige.

3. Um requerimento deve apresentar a forma seguinte:

a. O cabecalho comega, na primeira linha, com a designacdo da entidade a quem é dirigido.
b. O texto inicia-se na 5.2 linha e deve conter os seguintes elementos:

— ldentidade completa do requerente;

— Situacdo militar do requerente;

— Onde se encontra colocado e onde presta servico;

— A legislagdo ou determinacdo ao abrigo da qual requer, quando conhecida;
— O assunto requerido;

— Os documentos ou factos que influenciam a peticdo, eventua mente.
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c. No fecho, depois de uma linha em branco, escreve-se:

— A expressdo «Pede deferimento»,
— Nas linhas seguintes a data, a assinatura e 0 posto.

4. Os regquerimentos sdo sempre informados em impresso de modelo proprio anexo.

CAPITULO IlI
SECRETARIAS

Artigo 38.°
Generalidades

1. As secretarias sd0 0rgdos de apoio ao comandante dos diferentes escal 6es militares onde tem
origem e se manuseia documentacdo oficial em conformidade com as determinagdes superiores.
2. Em cada secretaria devem existir:

a. Os elementos de consulta necessarios a ac¢do que nela se desenvolve, bem como os
livros e registos indispensaveis ao controlo da documentagao;

b. O classificador corresponde aos assuntos que ndo sdo do ambito da sua actividade;

¢c. Um carimbo para a sua identificagdo, com a indicacdo da unidade em caracteres
destacados e a designacéo da secretaria em caracteres de tamanho menor. Entre estes
elementos, tem o Escudo Nacional.
O carimbo € semicircular, com base de 5 cm; o das secretarias que fazem expedicéo
de correspondéncia, tem as letras S. R. a ladear o escudo.

Artigo 39.°
Secretarias das unidades independentes

1. Ha dois tipos de secretarias: as de apoio a escaldes de comando e as dos 6rgdos técnicos.
a. As secretarias de apoio a escaldes de comando s&o:

(1) Secretaria de comando (a do comando de unidade independente);
(2) Secretarias dos batalhdes,
(3) Secretarias das companhias.

b. As secretaria dos 6rgdos técnicos sao tantas quantos os 6rgdos que delas necessitam.

2. A secretaria do comando destina-se a apoiar 0 comando da unidade, nos aspectos néo
especificos de qualquer dos outros 6érgaos, e tem por missao especia 0 seguinte:

— Receber, registar, distribuir e expedir a correspondéncia;

— Publicar a ordem de servico;

— Escriturar as escalas de servico da unidade;

— Elaborar o mapa da forca;

— Fazer o controlo do pessoal em trénsito e do pessoal adido;

— Lancar as apresentacfes nas guias de marcha e passaportes;

— Promover a elaboragdo das guias de marcha;

— Passar requisi¢cdes de transporte;

— Registar os requerimentos em livro proprio;

— Controlar o arquivo da unidade;

— Fornecer a0 amanuense de dia as instrugdes e meios necessarios ao desempenho das
suas fungoes.
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3. A secretaria do batalhdo, para além do apoio que presta ao respectivo comando, tem por
mi ssdo:
— Estabelecer a ligagdo das secretarias das respectivas companhias com a secretaria do
comando;
— Escriturar as escalas de servigo do batalh&o.

4. A secretaria da companhia, além de apoiar o respectivo comandante, tem por missdo:

— Elaborar e escriturar o ficheiro do pessoal;

— Escriturar as escalas do servico a dar pela companhia;

— Elaborar 0 mapa mensal da situacdo do pessodl;

— Elaborar o mapa diario;

— Elaborar e escriturar outros documentos necessarios a administragdo do pessoal;

— Elaborar e escriturar 0os documentos necess&rios a administragdo do material a sua
responsabilidade.

5. As secretarias dos 6rgaos técnicos apoiam-nos na elaboragdo, escrituracdo e tramitacdo de
toda a documentacdo que lhes é necessaria.

Artigo 40.°
Tratamento da correspondéncia

1. Cada secretaria € identificada por um nimero de codigo de dois algarismos pospostos ao
nimero de ordem dos documentos que elabora.
Nas unidades tipo regimento, tal codigo € o seguinte:

01 — Secretaria de Comando;

02 — Secgdo de Pessodl;

03 — Seccdo de OperacOes e Informagoes,
04 — Secc¢do de Logistica;

05 — Sec¢do de Instrucéo;

06 — Seccdo de Mobilizacéo;

07 — Seccgdo de Justica;

08 — Seccgdo Financeira;

09 — Batalhdo de Comando e Servicos;
10 — Centro Ciripto;

11 — Centro de TransmissOes.

2. Toda a correspondéncia destinada a qualquer unidade €é recebida na respectiva secretaria
do comando e tem o seguinte tratamento:

a. Na secretaria do comando:

(1) Conferéncia das sinopses e devolucgéo;

(2) Aposicdo do carimbo de entrada em todos 0os documentos com a respectiva data;

(3) Registo dos documentos recebidos no livro de registos de correspondéncia recebida
e inscricdo dos correspondentes nimeros de entrada;

(4) Apresentagéo da correspondéncia entrada a conhecimento superior, conforme de-
terminado nas Normas de Execucdo Permanente (NEP) da unidade;

(5) Distribuicdo dos documentos destinados aos outros érgaos da unidade, mediante
guia, que pode ser substituida por recibo aposto no préprio livro de registo.

b. Nas secretarias dos 6rgéos aos quais os documentos séo distribuidos, faz-se um registo
dos mesmos andlogo ao efectuado pela secretaria do comando.
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3. A expedic¢éo da correspondéncia é feita através da secretaria do comando e tem o seguinte
tratamento:

a. As secretarias dos diferentes 6rgdos promovem a entrega na secretaria do comando
da correspondéncia a expedir, acompanhada de sinopse; a correspondéncia normal é
entregue sem sobrescrito;

b. Na secretaria do comando, a correspondéncia é agrupada por destinos, relacionada em
sinopse, em triplicado, e preparada para expedicdo. E entregue na estacio expedidora
mediante guia.

4. O controlo da correspondéncia a expedir e expedida é garantido por:

a. Arquivo, nas secretarias dos diferentes 6rgaos, das sinopses quitadas que acompanharam
os documentos para a expedicao;

b. Arquivo na secretaria do comando de um triplicado de cada sinopse expedida, o qual
€ substituido pelo correspondente duplicado logo que devolvido, pelo 6rgéo de destino,
devidamente quitado.

¢. Arquivo na secretaria do comando dos duplicados das guias de entrega da correspon-
déncia da estacdo expedidora, devidamente quitados.

Artigo 41.°
Organizagao e escrituragdo de escalas de servigo

1. As escalas de servico destinam-se a inscricdo e nomeagdo dos militares e das subunidades
que sdo agrupadas para a execucdo dos diferentes servicos ndo organicos e sao escriturados nos
livros de escalas.

2. Em principio, deve ser destinado um livro de escalas para cada servi¢o, contudo, podem
ser agrupados varios servigos no mesmo livro, reservando-se para cada um deles o nimero de
folhas considerado necessério.

3. As primeiras folhas do livro de escalas sdo reservadas a inscri¢do inicial da escala e a sua
actualizagdo, devendo constar, em casas proprias, as datas e justificacbes das alteracdes que se
verificarem.

4. Nas folhas seguintes, vai sendo inscrita a sucesséo das nomeagdes, devendo constar, nas
alteragcdes que se verificarem em relacdo a rotagdo normal, as correspondentes justificacoes.

5. Quando a nomeacdo for feita por escalas de subunidades constituidas, o servico desem-
penhado pelos diferentes militares, é individualizado no mapa mensal da situacdo do pessoal.

CAPITULO IV
ARQUIVOS

Artigo 42.°
Generalidades

1. Os arquivos visam a arrumagdo ordenada e classificada de toda a documentacédo ja traba-
Ihada, mas passivel de vir a ser ainda necesséria.

2. No Exército os trés escaldes de arquivo sdo: Arquivo Historico Militar, Arquivo Geral do
Exército e arquivos primarios que sdo os das unidades. SO os Ultimos sdo tratados neste regulamento.

3. Os documentos s6 devem permanecer nas diferentes secretarias enquanto nelas forem
necessarios para trabalho.

4. Os documentos relativos a um mesmo assunto vao sendo reunidos em processo, dispostos
por ordem cronoldgica, dentro de uma capa onde se escreve o nimero de classificador que Ihe
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corresponde, a desighagdo do assunto que encerra e, naface interna da capa, a relacéo dos documen-
tos que contém.
5. Os documentos apenas permanecem Nos arquivos primarios engquanto tiverem interesse
administrativo corrente, isto €, enquanto a consulta a que forem sujeitos justificar a sua presenca.
6. Tém tratamento especial, definido em determinacdes especificas:

— Os documentos que se destinem aos processos individuais;
— Os documentos que devem ser remetidos a 6rgdos de processamento financeiro;
— Os documentos com classificagcdo de seguranca.

Artigo 43.°
Arquivo primério

1. Em cada unidade, existe um arquivo Unico, na dependéncia da secretaria do comando.

2. No arquivo sdo concentrados todos os documentos que ja ndo sejam necessarios nas
diferentes secretarias, fazendo-se nele o tratamento da documentagao.

3. Os documentos e processos em arquivo devem ser reunidos, segundo o classificador geral, em
pastas ou magos e, em cada um destes, numerados, relacionados e dispostos por ordem cronolgica.

4. Sempre que possivel sera feita a microfilmagem dos documentos a arquivar.

5. O arquivo deve estar organizado de modo a possibilitar uma f&cil e rapida consulta dos
processos e documentos.

Artigo 44.°
Tréansito da documentacéo

1. Periodicamente, mas no minimo, uma vez por ano, as diferentes secretarias fazem entrega
da sua documentagdo no arquivo primério, mediante guia, em duplicado, com as excepgoes refe-
ridas no n.° 6 do art. 42.°

2. A documentagado entregue no arquivo € abatida, nos correspondentes livros de registo, com
base no duplicado da guia de entrega devidamente quitada.

3. A documentacdo recebida no arquivo priméario é considerada:

— Util, a que é posteriormente remetida ao Arquivo Geral do Exército;
— Indtil, aguela que, oportunamente, € destruida no arquivo.

4. A documentagdo considerada Util, permanece no arquivo primério o nimero de anos que
for superiormente fixado, sendo depois remetida ao Arquivo Geral do Exército de acordo com
instrucOes especificas.

5. Entre outros, sdo considerados inlteis:

— Colecgdes da Ordem do Exército (OE) e da Ordem de Servico (OS) do escaldo ou
escal8es superiores;

— Colecgdes de OS da unidade, para além de duas, arquivadas ha mais de 3 anos,

— Relatérios do servico didrio, com mais de 1 ano de arquivo;

— Guias de entrega e de remessa, sinopses, com mais de 3 anos de arquivo;

— Escalas de servigo, com mais de 1 ano de arquivo.

6. Os documentos considerados indteis, sdo destruidos:

a. As colecgdes de OE e OS, para além de um ndmero limitado indispensavel a consulta,
logo apds entrega no arquivo primario.

b. Os restantes, no final de cada ano e apos o respectivo prazo de permanéncia que |hes
for fixado.

7. A destruicdo de documentos indteis é feita somente no arquivo primario e mediante auto
ou acta.
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ANEXO A

MODELOS

Modelo n.° 1 — Acta
2 — Atestado
3 — Certidao
4 — Certificado
5 — Dispensa de formatura de refeicdes
6 — Dispensa de auséncia do quartel
7 — Dispensa de recolher
8 — Dispensa de formaturas e de comparéncia
9 — Dispensa permanente de pernoitar no quartel

10 — Edita
11 — Escalas
12 — Estudo

13 — Ficha individual

14 — Guia de entrega ou remessa

15 — Guia de marcha

16 — Informag&o de requerimento

17 — Mapa di&rio

18 — Mapa da forca

19 — Mapa mensal da situacdo do pessoal
20 — Nota, Oficio e Verbete (Formato A4)
20A — Nota e Verbete (Formato A5)

21 — Ordem de servico

22 — Passaporte de licenca

23 — Parte da guarda

24 — Relatorio do oficia de dia

25 — Relatério de ronda

26 — Registo de correspondéncia

27 — Sinopse

28 — Termo de abertura
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iModeln n= 0
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Terminados os tmbalhos se encerra a  presente  actd, depois de  lida
e uprovads, & quol foi BSCTitE POF .o e e
e & nxminady por todos os elementos da COMEERO ..o
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i{Modelo m.= 2}
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ATESTADO
{(Mome} ...... B R N e MmO o oo o Doy .
0 e - ) SR BEBEER DM o ooooimiisa bbb ssbsn s i b F b S b ”
(posto, Mo mecanogrifico ¢ nome), MESCHID @ ...covciiimnnameamaiesiesimsiias &

I TPERRR S jacisisrenimiinmiimsisnivasinnpsnnisnannirsens | op TRIOE OHE o vmsnvni o annrsnansss

prestou servics nesta umidade de e R el P Rt e ST ..

bom comportamento.
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e vai por mim pssingdo e autenticado com o selo bronco,
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0 COMANDANTE

{Selo Branco)
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. & selo branco respectiva.
Quartel em ...

{Sehy hranco)
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iModels n.= 4§

YISTO

Em

{Unidade ou Estabelecimento

CERTIFICADO
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com o visto de ¢ selo branoo.

Quartel em .o e
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[Masdely n.® 5)
% ﬂ 2 DISPENSA RM (M)
DE Un (Estb)

EXERCITO PORTUGLIES
SERVICO GERAL FORMATURA DE REFEIGOES | Subun
Licengas & Dispansas

Tem dispensa da formatura dis refeigies
do dia 0 Mo :

nos termos do No 4 do Arp @40

da 1I Parte do RGSUE.
Cuariel em . e de

O COMANDANTE DE (n)

FORMATOY A6
iModelo n® B
. ﬂ' ) AUTORIZACAD AM (ZM)
DE Un (Estb)

EXERCITO POATUGUES

SERVICO GERAL AUSENCIA DD QUARTEL Subimn
Licangas & Disponsas

Estd autorizedo a ausentar-se do Quartel das_ H its H

o |NU L] a1

. nos iermos do Mo 2 do Art 44,7 da |1 Pare do RGSUE.

CQuartel em . de de

0 COMANDANTE DE (a)

FORMATO AS
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IModels n.* 73
-" DISPENSA RM (ZM)
s H.
DE Un (Esth]

EXEACITO PORTUGLIES

SERVICO GERAL RECOLHER Subun
Licancss & Dispenaas

Esté dispensado de recolber so Quertel até bs | horas, o

Mo

nos termos do Mo 4 do Art 447 da 1l Parte do RGSUE.
Cluariel em , de de

O COMANDANTE DXE (na}

FORMATO Ak
{Modeln n." ¥
* DISPENSA AM (ZM)
5. A
DE
Un (Estb}
EXERCITO PORTUGLIES FORMATURAS
SERVICO GERAL E DE COMPARENCIA Subun
Licencas o Dispansas
Tem dispensa de formaturas e de comparccer no Cuartel desde as H
do dia alé hs H do dia , O )
MNo ) , BOs [ermos
do Mo 5 do Art 44,7 da 11 Parte do RGSUE.
Cluarte]l em ; de de

O COMANDANTE DE

FORMATO i
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iModela n= 10)
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{ Assunto do Edital)
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iModelo no 14)

a}
GUIA DE (b) My
De (]
Desting

Finalidade (d})

(Hsservagdes
Duantidndes Discriminagio dos artigos

De expedigo De recepgio

Expedigio Entrega (c) Recepgio
[t Dyt
o o i
M
MWome .3 p 1?: Mome
Posio r—— = ) Fosto

[a) — Unidade (d} — Abate, reparugio, elc
(b} — Entrega ou Remessa (€} — 56 pars guias de entrega
(¢} — Tipo de artigos (f) — Carimbo FORMATODS Ad & AS
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(Modele n.e 15}

(@)

GUIA DE MARCHA
Em virtude de (b)
Marcha deste {c) de (d)

para i fim de

pela seguinte via (1)

SITLIAl:JiLE‘r ADMINISTRATIVA:

= Estado de pagamenio

— Guia de transferéncia de vencimentos (g)

OUTRAS INDICACOES:

Quarte]l em B de de
o (h)
[} Unidade vu Estabelecimento (2} Posto, nome completo @ ndmers me-
(b} Documento ou ordem gue aulonizi canografico
a deslocaghio (f} Modalhidade de transporte, data hora
fc) Dresignacio da Unidade ou Estabele- de marche, referincie o despachos
cimenio cspecificos
(d) Localidade (g) Em anexo ou a enviar
(h) Grupo de assinaturs e selo branco

FORMATO A4
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s =2 INFORMAGAO ifead

{wmasTEnO 08 DEFESA MaCERAL Lt Dl a0 recumnmams
A REQUERIMENTO . il
Prarsnnies
RECQUIEHIMENT registado com o 8o em [Data)
e | Pdarmiet |
{Mteul aiepiriag IN Wbee) .

Sliteris lqll,ni-ﬂqll ) o S

INFORMAL A T CHEFE
ile guein i Weioeronte depeade direciaments

I O rejucrimenio salkfie o6 obdipdes eafirenss i ilises @) de mimeio 2 do Argeo WS da ROGSUE

— |.* P " —

¥ |.1'l.|lll-q..|||.l ol dlele i i agies Felalois i jircivesdo, i

— 0 wulisragam

Eamvomecesn

— s apaim e sen deferimenis

3. InMealscia e o deferamentiv B piteruns posle es o iegoianadsle il srvign

e

Mrepuimy para beries, gue o infismanie conssdiers resuliar do delenmentie da pielcndo

ks, 1 cin FIGSLIE | DMIE — 1% e — 1R

5 Amsenlamenio do reguerenie (4]

. Propasis;

Lluaricd omi B e i 1

jih ¥

I
I
LR e I R e B e e S

11 e s Pl s i
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= | i

—=

— |t

7

= :
_ |
:

o e |

u |

:

INFORMAC AD de E
:

_ |

- E
: —
|

|

un de 19 g

;
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Visto [a)

(Canmba)

iModely n.* 17}

Kefeighes o formecer

Outros locars
1

Releitonios
|.=

Mapu DHario

||'-|-.'.|1.I-'['|'|.!!i!|]' LR T e |

Indisponiveis

(e

B4

OMASTE WIRIUE

ﬂ’.!rua:lq

SaplaieamaLos
3 Eajuan]

VS saiuamy

magF

Efective

(LT

EjrESal
'“'-15

PPy

oagdin

LH
Sarg.

Pragas

Cmad1. das Forgas de Seguranga, Sargentos de Dia ¢ Cabo de Dia:

FORMATO Ad
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iModelo n.® 17 = versa)

1y no chegy Cdwsy op o gpuny (g
odnury no jeg ap sy (v

() wpuey Oy

ROAHI

B NN ) — SOPIIRL] — S0wal ]
ap oEhEsgUEp|

SIENpHAIPUL S30AmIaNy
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iModelo n.e 18} (FORMATO Ad)

(Unidade)
MAPA DA FORCA Referente o
Oifwcinl e dia:
Ofichil de prevengio:

1. Comandantes das forgas de segunings:

— Pigquete - — Romda

— Cigards de policls _______ — Gusrds exterior
2, Bervigo de dia & unidade:

Sargenio Corneleiro ou clurim

Enf. ou soc. Condutor

Amanuenss Electricista

Mecinico

3. Servign de dia &8 subunidades:

Batalhao
ﬁ o Grrupin
(=
E | Comp,
o Exg
ou Bat, |
Oficiol
[
& | Sargento
=
b= |
=
Cabo
4, Prewos-
3. Detidos;

fi. Convalescenies:
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iModelo n.* 18 — versn)

T. Refeigbes requisituckas pelas subunicdaces:

Harslhdio
il
Crrupa
Commpaninas
Esguadriio
Batwrii
3=
|
.. | [ 4
|.;. | -
2.4
-8 T e |
£ E \
= Ll
il L
.:E w 1.
X=
F o =
- 'I.
& |
e |
1=
s
._:ﬂl R s — — -
& |1 .
= = E= | N . | R —
1.
- 3
B R
g &
i =
£l &l
= | e =
& [ 9 |2
3Ii
P .
g
-
.
H Ancxos:

A. Relagin de dispensas de recolber dis companiias

B. Permuanéncns
o

(¥ Chefe do Secretuna do Comando
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CARIMBOY iModelo n. 19) { ",

MAPA MENSAL DA SITUACAO DO PESSOAL

MES DE N 1 T
Identificagio DIAS
Nimeoe 1| [3] 5] [7] [9] [u] Ja] Ds| fe7] o] [ JRERERD
Pasty o
Ape ARARGRORCRERTRCRE n| 2] |s )

SOMA

O Comandante

Legenda: no verso
FORMATO A3
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LEGENDA DO CODIGO A UTILIZAR

I, SITUACAD (o vermelho)

rd

- O

TR R

Aumentc

Convaloscenie

Dispensudo do servigo (No 3 do art 267 ¢ No | do art 285 da 2= PARTE do
ROGALE)

Enfiermaria

Hiospital

Licenca

[Dvilegitmicia, marcha

Mio prranchado

Prissai

SERVICLEY jp aznl o preio)

o= o =

Dz, prevengia

Chunnils

Intervengic, pormands s

Rk

Pleqwete

BRe [owsn & glarda

Servigo de dia da cspecialilade o fungias

Troscom
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4

EXERACITO PORTUGUES

|- i
: z
L =~
5 gk fres Facned wfurirca

i . Pnw . e Pres:

IFTIANEATTY A4
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Pirlils w.r 1k

P

SREEE T

B | 3 E!
= 7 B
3
=
i}
Ul
- |
o
|
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e K
o |
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. 0 L
: |
: _
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N i|j
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(Modelo n.= 21)

Pag.

REGIMENTO DE

ORDEM DE SERVICO No

Duartel em . de de 19

LER R L L L2 L LR LIl 2l Rl R RERUEREARERITERITRERELE I RN RS RERTER RN ERERY]

DETERMING E MANDO PUBLICAR:
| DETALHE DE SERVICO

Art 1= SERVICO PARA O DIA

1. Escalados pela secretaria do Comando
Designagio Efectivo Reserva

OFICIAILS

T RR A A (G Do) PO St e L L
EmTEmiiEiIRY o coprannosssriiasab oomes faassss
Me@amoo. oo PP
AMANEIEEE oo ivsnisassionsintininenianihs

PRACAS
Corneteira (ou Clamm) ..o
RRCCMTIIIIE - - 484 b bt P PVl B S
i T SRR e BT T LR R z
RN - o oo N R S R
MAMAMUEISE oo iaisarasss
Telefonista

2. A escalar pelas seguintes subunidades
Ciuardas:

Reforgon
P oo sk e
[(MOTA: — S¢ houver gue nomear servigo para mais de um dia, nume-
Ta=se wm artigo para cadi.
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A

Art

Art
Art
Ari
Ari
At

I ORGANICA Pag.

PESSOAL
(Meste artign publicam-se, pela seguinte ordem, o8 assuntos que [he digam
respeilo, )

I. Oficiais
= A Umenios
— Abates
— Promogies
— Apreseniaghes
— Murchas
— Trunsferéncias internas
— Desempenho de fungdes
— Licengas
= [Dispensus
— Hequenmentos
— Coniriios

2. Sargentos

(O mesmo que no No 1)

3. Prucas

(O mesmo que no No 1)

4. Civis

(O mesmo que no Nao 1)

INOTA. =035 parigrafos 1. 2. 3. 4. respeitum-se para cada uma das classes
indicadas: se numa des classes nfdo howver matéria para publicagio
escreve-se 4 palavrs «sNADA» a seguir ao indicativo. Os subpari-
grafos, porém, s6 se mencionam desde que haja maréria gue Thes
diga respeito. )

— MATERIAL

{Os pardgrafos e subparigrafos sho escriturados de acordo com o Sistema
Unificado de Catalogagio (SUC).)

I JUSTICA E DISCIPLINA

— Condecoragdes
— Louvores

— Citugdcs

— Autos

— Cihpins de senrengas
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Pag.

Art ____ Punighes

Art ____ Cessugoes de penus

Art _ Ausdnciis ilegitimas

(NOTA: — Cadu um dos thnelos weima mencionados sho fncritos, sob
4 forme de prrige, pela ordem que se indica. desde que
huwja sssunto,
Em cuda wm dos artigos, se houver mais do que om issamto
para ser ratado, fue-se o sus indercio por parigrafos nume-
raclos, )
IV INSTRUCAD

Art ___ Instrugio Operaciona)

A Instrugio Preparatoria de Ouadros

Art _ Instrugio die Recruotas

At [n!ltu;ﬂq: e Calbuis

Art ____ Escolas Regimentais

At Habdbeoes Literines

A Codcursos

A Exumes de Condugiio Auto

Adt _ Cursos

(MNOTA: — O mesmp gue se diz no Capitulo 117§

¥V MOBILIZACAD

At Manobhras

Art ___ Averbamentos (respeiuntes a ahieragies do estudo civil do pessosl da
unidade ).

Art ____ Revistos de inspecgin

Art _ Licengas de ausénem eventual parn o estrungzing

Arr _ Mamers de ordem

INOTA: — O mesmo que se diz para o Capilo 111.)

VI ADMINISTRACADO

Art Vencimenios
At Alimentachs
Ari Fardamenio
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At
At

A
Art

Al
Al

]I..IJ.L

VIl SERVICD DE SAUIDE

Doentes [neste artigo inscrovem-sge poe pardgrafos numerados);
— Baixas a0 hospital
- Bonxas o enlermarii
— Aliys do hospiral
— Altas do enfermaria
— Convikesceng iy
— Resultadis das JHIT

Dresastres cm s W RgLE
|-_:|'|np|'|'|1-.i|:~ e |:!'i|.-'-:r e reieins [isieos, I.';Jil;nl' bt farer g barkai, cle)

VIl DILIGENCIAS

Diligénciss permanenics

Irhgéncias cventums
IX ADIDOS

Adhidos permanentes
Adlidos eventuais

X MMVERSOS

(MNeste cupitulo X — DIVERSOS «do publicados todos o8 assuntos que
nao e cabmento ém nenhum dos outros capitulos. )

FECHD
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A 0.5, das Regides ou dos Comandos com guartel-general € igual & dos regimentos,
CXCEPLO Quanto 4o gue ¢ scgue:

g, Mo cabecalho:
REGIAQ (COMANDO) MILITAR DE

ORDEM DE SERVICO No

{Duariel ) de de 19

0} General Comandante determing ¢ manda publicar;
ou
O Comandiante Militar determina ¢ manda publicar:

b, Notexto
I DISTRIBUICAO DE SERVICO | Rep.)

Art L Servigo de Guarmigho
Art 27 Servigo eventual

(O capitulos de 11 o VI tém os mesmos titulos que os da 0.5, dos Regimentos:
o Capitulo VI tem o titulo DIVERSOS.)
(A sepuir bos titulos indica-se, dentro de parénteses, o Repartigho responsivel pela

publicaghe, )

c. Mo lecho
00 CHEFE DO ESTADO-MAIDR

NOME
POSTO

NOTA FINAL: Todos os capitulos serio sempre inscrios mesma gue ndo
hija matéria gue Thes digs respeito, imscrevendo-se, neste

casdy, o palaved « NADA« em letras mansculas, por baixo,
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iMaodels n= 23)
Visto

{Unidadey

PARTE DA GUARDA (a)

Inkcas:
Periodo
Fim:

1. Identibcagao ¢ localzagio dos posios
A Porta de Armias D L}
B E H
C F I
2, Constitmgho da guardn & hordro de servigo
Comandante

Cormneteira ou Clarim

Poste ¢ |A N de Haririo
Nimera [APeldol ayqrdy

= [ e o [ o [ e |t [ | [ i |

rindu-

4

Senbinelas

BEEREFRER

21
17
23
24
25
=
ar

() Designagiho: policie. guarnigho cte. FORMATO A4
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3. Relagho dos presoy:

4. Deorréncias extreordindnas:

5. Estado das dependéncias ¢ conferéncia di carga:

Confirmoosn.* 3e’

O Comandinte da Guarda que entra O Comandante da Guurda
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hlmdelo ns 240

RELATORIO DO OFICIAL DE DIA

Imicics
Perinda
Fim
CHicial de dia;
[Hicial de prevengiio:
I, Conferéncla da carga
2. Rondas a0 squartelamento
Cirmduaha Hisrdrio Giraduadi Hardrio
3. Formoturas de detidos ¢ convalescenies
Horaria Fultas Horirin Faltas

4. Oeorréncias extraordindrias:

(alteragdes w0 pessonl de servigo, alimentagdo, apresentagies, faltas, baixas ¢

marchas
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3, Dhiversos

fi, Focumentos  Anexos

O Oficin] de din
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iModebs n= 15

UNIDADE _ VIsTO

RELATORIO DE RONDA o
Y —
(3l A e de |9
1 CONSTI l'll.'l'.-i.l'} A RdSDDA
I HORARID DAS RONDAS EFECTL ADAS

HORARID Locais ou localidades rondadas
[ I s )
s 5 as i
Dhas - s g
(i " fis b
Lkigs L]
Dhas = s .
Day = is %
OUORRBESNCIAS FXTRADRIDIN AR AN
A%ENLYS . -
DUARTEL EM IE Lk

LY LODMANDANTE DA RONA
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iModela n.= 26)

REGISTO DE CORRESPONDENCIA

Entradu Referéncins Distel- | Rubrica de
" Ti PR buigio | recibo/Data

_ rove- | Tipo ¢ u otl .. | el e

Data  |Ndmero | pigncia | ndmern | Data pir- ek o

no arguivo
COSs0
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Mol 5= IT
(PN
Biopss Mo
Biexiirm
Chiariinludey Dimnminsgin Hmervmg s
Eaxpedigia Hevepg e
Chatn: (RIS T
L1 bk 01 {h)
Metic Mo
Pastn Pustis
fal Unicdmle
Ih) Fungha

FUORMATO A%
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iModelo n.* 18]

{Cartmbo)

Termo de aberiura

Desting-5¢ o presente livio a0 regsio de e i

folhas, numeradas seguidamente

e

g & cOMPOSIO e ..oiiiivisriiniiniiniiris ;

¢ por mim rubricadas com @ rubrica

gue f8go uso

O COMANDANTE

[ass. )

[ puirslin)

{5clo branco )



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 4 / SUPLEMENTO 126-(129)

3.2 PARTE
BANDAS, FANFARRAS
E ORQUESTRA LIGEIRA DO EXERCITO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Artigo 1.°
Finalidade do Regulamento

O RGSUE — 3.2 PARTE— BANDAS, FANFARRAS E ORQUESTRA LIGEIRA DO
EXERCITO tem por finalidade definir e estabelecer as normas de funcionamento das bandas,
fanfarras e orquestra ligeira do Exército, por forma a garantir um elevado nivel de execugdo e o
cumprimento integral das missdes que lhes forem atribuidas.

CAPITULO II
BANDA DO EXERCITO

Artigo 2.°
Missao
1. A Banda do Exército € um 6rgao militar, competindo-lhe:

a. Actuar em apoio geral do Exército, dando o necessério enquadramento musical a cerimonias
e actos militares, designadamente, guardas de honra, desfiles, festivais ou juramentos
de bandeira;

b. Representar o Exército ou, quando especificamente designada, as Forgcas Armadas em
festivais, concertos ou cerimonias de carécter internacional realizadas no pais ou em
paises estrangeiros;

c. Contribuir para a valorizag&o cultural e recreacdo do pessoal militar e civil do Exército,
executando concertos ou outras intervencGes musicais em unidades e 6rgaos militares;

d. Colaborar, conforme lhe for determinado, com os outros Ramos das Forcas Armadas
e com as autoridades e organismos civis, na realizacdo de concertos ou levando a efeito
outras actividades musicais,

e. Em situagbes de crise ou emergéncia executar, a ordem, accdes de combate, como
tropa de infantaria, ajustadas a sua capacidade e potencial ou colaborar com o sistema

nacional de proteccdo civil no apoio a prestar em situacfes de catastrofe ou calami-
dade.
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2. No ambito da sua actividade, a Banda do Exército deve incrementar 0 gosto pela musica
nacional. No sentido de salvaguardar a cultura portuguesa, devera recolher, instrumentar e difundir
temas de raiz popular.

Artigo 3.°
Planeamento da actividade

O planeamento da actividade da Banda do Exército compete ao Departamento de Pessoal do
Estado-Maior do Exército.

Artigo 4.°
Instrucéo

1. Em virtude das missdes e caracteristicas militares da Banda do Exército, esta deve pros-
seguir um programa de instru¢do adequado que Ihe garanta elevado nivel técnico-artistico e uma
conveniente preparacao militar.

2. A instrucdo técnico-artistica deve incluir, como norma, pelo menos um ensaio diério de
conjunto, além das sessdes de instrugdo tedrica e prética das diversas matérias.

3. A instrucdo militar, com vista a sua preparacéo para o desempenho das missdes previstas
na alinea €) do n.° 1 do art. 2.° do presente regulamento, ser4 sempre que possivel integrada nos
programas de instrugdo dos quadros permanentes da unidade em que se encontrar aguartelada e
devidamente coordenada com a instrucdo técnico-artistica consignada no nimero anterior.

Artigo 5.°
Organizacgdo

Para a Banda do Exército serd fixado um quadro organico proprio.

Artigo 6.°
FuncBes do pessoal na Banda do Exército

1. Para além de outras tarefas que se encontrem estabelecidas em regulamentos ou normas
em vigor, compete, ao pessoal a seguir descriminado, as seguintes funcoes:

a. Ao chefe da Banda, como responsavel pela sua eficiéncia técnica:

(1) Ensaiar a Banda e regé-la nas suas actuagoes,

(2) Instrumentar e transcrever para banda composic¢des de reconhecido valor, julgadas
convenientes;

(3) Planear e superintender na instrucdo a ministrar ao pessoal, por forma a garantir
um elevado nivel técnico-artistico e a manter a conveniente preparacao militar dos
componentes da Banda;

(4) Providenciar pela execucéo da limpeza, arrumagdo e conservagdo do arquivo,
materiais e dependéncias atribuidos a Banda;

b. Ao adjunto:

Coadjuvar o chefe da Banda em todas as suas actividades, substituindo-o na sua au-
séncia ou impedimento.

c. Ao subchefe:

(1) Ministrar o ensino das diversas matérias que lhe forem cometidas;
(2) Actuar como executante instrumental;
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(3) Organizar o arquivo da Banda e zelar pela sua conservagéo;
(4) Ensaiar e reger a Banda quando tal lhe for determinado.

. Aos chefes de naipe:

(1) Ministrar o ensino das diversas matérias que |he forem cometidas;

(2) Chefiar o conjunto de executantes que compdem 0 seu haipe instrumental;
(3) Actuar como executante instrumental;

(4) Ensaiar e reger a Banda quando tal |he for determinado.

. Aos solistas;

(1) Actuar como executante instrumental, nomeadamente na qualidade de solista;
(2) Ministrar 0 ensino das diversas matérias que lhe forem cometidas.

. Aos executantes (sargento):

(1) Actuar como executante instrumental;
(2) Proceder aos trabalhos de copia musical que Ihe forem determinados para utilizacéo
e renovacdo do arquivo da Banda.

. Aos executantes (praca):

Actuar como executante no instrumento que lhe for distribuido.

2. O subchefe e os chefes de naipe podem ser dispensados de tocar em marcha.

Artigo 7.°
Servigo privativo da Banda do Exército

1. Para o servico privativo da Banda, ser4d nomeado diariamente o seguinte pessoal musico:

1 sargento, 1 cabo e os soldados julgados necessérios.

2. Ao sargento compete:

a. Zelar pela limpeza e arrumagdo das dependéncias atribuidas a Banda;
b. Zelar pela conservagdo e arrumacdo dos materiais distribuidos a Banda;
c. Zelar pela catalogacdo, ordenacdo e arrumacdo das composi¢des musicais, manuais e

outras publicagdes que constituem o arquivo da Banda;

3. Ao cabo compete:

a. Coadjuvar o sargento nas funcdes referidas em 2. do presente artigo;
b. Distribuir e recolher o reportério musical a executar pela Banda

4. Aos soldados compete a execugdo da limpeza e arrumagdo das dependéncias e materiais
atribuidos & Banda.

Artigo 8.°
Formacbes da Banda do Exército

1. A péfirme, a Banda adopta normalmente a formagdo em linha de 4 fileiras; pode, contudo,
adoptar formacéo diferente em consequéncia da natureza e exigéncias das cerimoénias em que tomar

parte.

2. Em marcha, adopta normalmente a formagéo de coluna por 4, devendo os instrumentos de
percussdo precederem os de sopro.
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CAPITULO IlI
BANDAS MILITARES

Artigo 9.°
Missdo

1. As bandas militares sdo 6rgaos militares, competindo-lhes:

a. Dar o necessario enquadramento musical a cerimonias e actos militares, designadamente
juramentos de bandeira, guardas de honra, desfiles, festivais ou rendi¢des de guardas;

b. Contribuir para a valorizag&o cultural e recreacdo do pessoal militar e civil do Exército,
executando concertos ou outras intervengdes musicais em unidades e 6rgaos militares,

c. Colaborar, conforme |he for determinado, com os outros Ramos das Forgas Armadas
e com as autoridades e organismos civis na realizac&o de concertos ou levando a efeito
outras actividades musicais,

d. Em situagBes de crise ou de emergéncia executar, a ordem, acgdes de combate, como tropa
de infantaria, gjustadas a sua capacidade e potencia ou colaborar com o sistema nacional
de proteccado civil no apoio a prestar em situagdes de catastrofe ou calamidade.

2. No ambito da sua actividade, as bandas militares devem incrementar o gosto pela musica
nacional. No sentido de salvaguardar a cultura portuguesa deverdo, de acordo com as suas possibilidades,
recolher, instrumentar e difundir temas de raiz popular.

Artigo 10.°
Planeamento da actividade

O planeamento da actividade das bandas militares compete ao Comando superior de que
dependem ou a que estdo atribuidas, a fim de se retirar 0 maior rendimento das suas possibilidades,
guer no ambito militar, quer na colaboracdo a dar a autoridades ou organismos civis.

Artigo 11.°
Instrucéo

1. Em virtude das missOes e caracteristicas militares das bandas militares, estas devem
prosseguir um programa de instru¢do que lhes garanta elevado nivel técnico-artistico e uma
conveniente preparagdo militar.

2. A instrucdo técnico-artistica deve incluir, como norma, pelo menos um ensaio di&rio de
conjunto além de sessdes de instrucdo tedrica e prética das diversas matérias.

3. A instrucdo militar com vista a sua preparacéo para o desempenho das missdes previstas
na aliinea d) do n.° 1 do art. 9.° do presente regulamento serd, sempre que possivel, integrada nos
programas de instrucdo dos quadros permanentes das unidades em que se encontrarem aquartel adas,
e devidamente coordenadas com a instrucéo técnico-artistica consignada no nimero anterior.

Artigo 12.°
Organizacgdo

1. As bandas militares podem ser de dois tipos:

a. Banda Militar (tipo A);
b. Banda Militar (tipo B).

2. Para cada tipo de Banda Militar sera fixado um quadro orgénico proprio.
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Artigo 13.°
Funcdes do pessoal nas bandas militares

1. Para além de outras tarefas que se encontrem estabelecidas em regulamentos ou normas
em vigor, compete, ao pessoal a seguir descriminado, as seguintes fungoes:

a. Ao chefe da Banda, como responsavel pela sua eficiéncia técnica:

(1) Ensaiar a Banda e regé-la nas suas actuagdes,

(2) Instrumentar e transcrever para banda composic¢des de reconhecido valor julgadas
convenientes;

(3) Planear e superintender na instrugcdo a ministrar ao pessoal por forma a garantir um
elevado nivel técnico-artistico e a manter a conveniente preparacdo militar dos
componentes da Banda;

(4) Providenciar pela execucgéo da limpeza, arrumagéo e conservagdo do arquivo, materiais
e dependéncias atribuidos a Banda.

b. Ao adjunto:

Coadjuvar o chefe da Banda em todas as suas actividades, substituindo-o na sua au-
séncia ou impedimento.

c. Ao subchefe:

(1) Ministrar o ensino das diversas matérias que |he forem cometidas;
(2) Actuar como executante instrumental;

(3) Organizar o arquivo da Banda e zelar pela sua conservagéo;

(4) Ensaiar e reger a Banda quando |he for determinado.

d. Aos chefes de naipe:

(1) Ministrar o ensino das diversas matérias que |he forem cometidas;

(2) Chefiar o conjunto dos executantes que compdem 0 seu naipe instrumental;
(3) Actuar como executante instrumental;

(4) Ensaiar e reger a Banda quando tal Ihe for determinado.,

e. Aos solistas;

(1) Actuar como executante instrumental, nomeadamente na qualidade de solista;
(2) Ministrar 0 ensino das diversas matérias que lhe forem cometidas.

f. Aos executantes (sargento):

(1) Actuar como executante instrumental;
(2) Proceder aos trabalhos de copiamusical que Ihe forem determinados, para actualizagéo
e renovagdo do arquivo da Banda.

g. Aos executantes (praca):
Actuar como executante no instrumento que lhe for distribuido.

2. O subchefe e os chefes de naipes podem ser dispensados de tocar em marcha.

Artigo 14.°
Servico privativo da Banda Militar

1. Para o servigo privativo da Banda Militar, serd nomeado diariamente o seguinte pessoal
musico: 1 sargento, 1 cabo e os soldados julgados necessarios.
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2. Ao sargento compete:

a Zelar pela limpeza e arrumagdo das dependéncias atribuidas a Banda;

b. Zelar pela conservacdo e arrumagdo dos materiais distribuidos a Banda;

c. Zelar pela catalogacdo, ordenacdo e arrumacgdo das composicfes musicais, manuais e
outras publicacBes que constituem o arquivo da Banda.

3. Ao cabo compete:

a. Coadjuvar o sargento nas funcdes referidas em 2. do presente artigo;
b. Distribuir e recolher o reportério musical a executar pela Banda.

4. Aos soldados compete a execugdo da limpeza e arrumagédo das dependéncias e materiais
atribuidos a Banda.

Artigo 15.°
Formagdes das bandas militares

1. A pé firme, as bandas adoptam normalmente a formac&o em linha de 4 fileiras; podem,

contudo, ter formacdo diferente, em consequéncia da natureza e exigéncias das ceriménias em que
tomarem parte.

2. Em marcha, adoptam, normalmente, a formacéo de coluna por 4, devendo os instrumentos
de percussdo precederem os de sopro.

CAPITULO IV
FANFARRAS MILITARES

Artigo 16.°
Missdo

As fanfarras militares sdo 6rgdos militares, competindo-lhes:
1. Dar o necessario enquadramento musical a ceriménias e actos militares, designadamente
juramentos de bandeira, guardas de honra, desfiles, festivais militares, rendi¢cdes da guarda, icar e
arriar da Bandeira ou alvoradas e recolheres festivos;

2. Em situacbes de crise ou emergéncia executar, a ordem, ac¢fes de combate, como tropa
de infantaria, gjustadas & sua capacidade e potencial ou colaborar com o sistema nacional de
proteccdo civil no apoio a prestar em situacfes de catastofre ou calamidade.

Artigo 17.°
Planeamento da actividade

O planeamento da actividade das fanfarras compete ao Comando superior de que dependem
ou a que estéo atribuidas a fim de se retirar o0 maior rendimento das suas possibilidades.

Artigo 18.°
Instrucéo

1. Em virtude das missdes e caracteristicas militares das fanfarras, estas devem prosseguir

um programa de instrucdo que lhes garanta elevado nivel técnico e uma conveniente preparacao
militar.
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2. A instrucdo técnica deve incluir, como norma, pelo menos um ensaio diario de conjunto
além de sessbes de instrucdo tedrica e pratica das diversas matérias.

3. A instrucdo militar com vista a sua preparacéo para o desempenho das missdes previstas no
n.° 2 do art. 16.° do presente regulamento serd, sempre que possivel, integrada nos programas de
instrucdo dos quadros permanentes das unidades em que se encontrarem aguarteladas e devidamente
coordenadas com a instrugdo técnica consignada no nimero anterior.

Artigo 19.°
Organizacgao

1. As fanfarras podem ser de dois tipos:

a Fanfarra Militar (cornetas);
b. Fanfarra Militar (clarins).

2. Para cada tipo de fanfarra sera fixado um quadro organico proprio.

Artigo 20.°
Funcdes do pessoal corneteiro ou clarim nas fanfarras militares

Para além de outras tarefas que se encontrem estabelecidas em regulamentos ou normas em
vigor, compete, ao pessoa a seguir descriminado, as seguintes funcdes:

1. Ao chefe da Fanfarra, como responsavel pela sua eficiéncia técnica:

a. Ensaiar a Fanfarra e dirigi-la nas suas actuagoes;

b. Prosseguir um programa de instrucdo adequado, por forma a garantir elevado nivel
técnico e a manter a conveniente preparacdo militar dos componentes da Fanfarra.
¢. Providenciar pela execugdo da limpeza, arrumagdo e conservagdo do arquivo, materiais

e dependéncias atribuidos a Fanfarra.

2. Ao subchefe;

a. Coadjuvar o chefe da Fanfarra em todas as suas actividades, substituindo-o na sua
auséncia ou impedimento;
b. Participar na instrucdo de formac&o e aperfeicoamento de corneteiros ou clarins.

3. Aos executantes:

a. Actuar como executante no instrumento que lhe for distribuido;
b. Participar na instrucdo de formac&o de corneteiros ou clarins;
c. No ambito da unidade, fazer os servicos de escala proprios da sua especialidade.

Artigo 21.°
Formaces das fanfarras militares

1. A péfirme as fanfarras adoptam, normalmente, a formacdo em linha de 4 fileiras; podem,
contudo, adoptar formagdo diferente, em consequéncia da natureza e exigéncias das cerimonias em
gue tomarem parte.

2. Em marcha, adoptam normalmente a formag&o de coluna por 4, devendo os instrumentos
de percussdo precederem os de sopro.
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CAPITULO V
ORQUESTRA LIGEIRA DO EXERCITO

Artigo 22.°
Misséo

1. A Orquestra Ligeira do Exército € um 6rgdo militar, competindo-lhe:

a. Executar composi¢cdes de musica ligeira, actuando isoladamente ou integrada em
espectécul os de variedades como base musical destes, inserindo as suas actuagdes no
ambito das actividades culturais e recreativas ou de divulgacdo do Exército.

b. Representar o Exército ou, quando especificamente designada, as Forcas Armadas em
festivais, concertos ou certames de caracter internacional, realizados no pais ou em
paises estrangeiros;

c. Contribuir para a valorizagao cultural e recreagdo do pessoa militar e civil do Exército,
executando concertos ou outras intervengdes musicais em unidades e 6rgaos militares,

d. Colaborar, conforme Ihe for determinado, com outros Ramos das Forcas Armadas e
com as autoridades e organismos civis na realizac8o de concertos ou levando a efeitos
outras actividades musicais,

e. Em situagOes de crise ou emergéncia executar, a ordem, acgdes de combate como tropa
de infantaria gjustadas a sua capacidade e potencia ou colaborar com o sistema nacional
de proteccdo civil no apoio a prestar em situagdes de catastrofe ou calamidade.

2. No ambito da sua actividade, a Orquestra Ligeira do Exército deve incrementar o gosto
pela musica nacional. No sentido de salvaguardar a cultura portuguesa, deve recolher, instrumentar
e difundir temas de raiz popular.

Artigo 23.°
Planeamento da actividade

O planeamento da actividade da Orquestra Ligeira do Exército compete ao Departamento de
Pessoal do Estado-Maior do Exército.

Artigo 24.°
Instrucéo

1. Em virtude das missdes da Orquestra Ligeira do Exército, esta deve prosseguir um
programa de instrucdo adequado que |he garanta elevado nivel técnico-artistico e uma conveniente
preparacdo militar.

2. A instrucdo técnico-artistica deve incluir, como norma, pelo menos um ensaio di&rio de
conjunto além das sessfes de instrugdo tedrica e pratica das diversas matérias.

3. A instrucdo militar com vista a sua preparacéo para o desempenho das missdes previstas
na alinea €) do n.° 1 do art. 22.° do presente regulamento sera, sempre que possivel, integrada nos
programas de instrugdo dos quadros permanentes da unidade em que se encontrar aguartelada e
devidamente coordenada com a instrucdo referida no n.° anterior.

Artigo 25.°
Organizacgdo

1. Para a Orquestra Ligeira do Exército sera fixado um quadro organico préprio.
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2. A Orquestra Ligeira do Exército pode actuar reforgada com colaboradores militares, de
gualquer Arma ou Servico, a titulo eventual.

Artigo 26.°
Funcdes do pessoal na Orquestra Ligeira do Exército

Para além de outras tarefas que se encontrem estabelecidas em regulamentos ou normas em
vigor; compete, ao pessoal a seguir descriminado, as seguintes funcoes:

1. Ao chefe da Orquestra, como responsavel pela sua eficiéncia técnica:

a. Ensaiar a Orquestra e regé-la nas suas actuacoes,

b. Instrumentar e transcrever para orquestra composicoes de reconhecido valor e julgadas
convenientes;

c. Planear e superintender na instrugédo a ministrar ao pessoal, por forma a garantir um
elevado nivel técnico-artistico e a manter a conveniente preparagcdo militar dos com-
ponentes da Orquestra;

d. Providenciar pela execucdo da limpeza, arrumacédo e conservacdo do arquivo, materiais
e dependéncias atribuidos a Orquestra.

2. Ao subchefe;

a. Coadjuvar o chefe da Orquestra em todas as suas actividades, substituindo-o na sua
auséncia ou impedimento;

Ministrar o ensino das diversas matérias que |he forem cometidas;

Actuar como executante instrumental;

Organizar 0 arquivo da Orquestra e zelar pela sua conservacéo;

Ensaiar e reger a Orquestra quando tal lhe for determinado.

®Pap o

3. Aos solistas:

a. Actuar como executante instrumental, nomeadamente na qualidade de solista;
b. Ministrar o ensino das diversas matérias que lhe forem cometidas;
c. Ensaiar e reger a Orquestra quando tal Ihe for determinado.

4. Aos executantes:

a. Actuar como executante instrumental;
b. Proceder aos trabalhos de copia musical que Ihe forem determinados para actualizacéo
e renovagdo do arquivo da Orquestra.

CAPITULO VI
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 27.°

Os cursos e estagios necessarios a formagdo dos quadros musicos e do pessoa das bandas
e da orquestra ligeira teréo lugar na Banda do Exército.

Artigo 28.°

Quando uma Banda tiver que se integrar numa formatura militar, o seu chefe ndo pode ser
mais graduado ou antigo que o comandante da referida formatura.
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Artigo 29.°

1. Nas unidades ou érgéos onde exista seccdo de corneteiros ou clarins, podem formar-se
fanfarras eventuais com o pessoa de qualquer especialidade com formacgdo ou aptiddo musical.
2. A missdo e as fungdes do pessoa sdo andlogas as das fanfarras militares.

Artigo 30.°

1. O Comando de que depende ou a que esta atribuida uma Banda Militar pode determinar
aformacdo de uma «Orquestra Ligeira» eventual com pessoal da Banda e outro pessoa militar com
formagdo ou aptiddo musical.

2. A missdo e as funcbes do pessoa de tal orquestra sdo andlogas as da Orquestra Ligeira
do Exército.

Artigo 31.°

1. Para além da instrucdo inerente a preparacéo e ensaio das Bandas, Fanfarras e Orquestra
Ligeira, o pessoa que as constitui pode ser designado, em acumulac&o, para ministrar a instrucdo
musical que lhe for determinada.

2. Quando circunstancias o exigirem, o pessod musico, corneteiro ou clarim pode desempenhar
outras funcgbes, em acumulacdo, sem prejuizo das actividades inerentes as da sua actuagéo e ensaio,
desde que autorizado pelo comandante superior de quem dependem para efeitos de emprego.

Artigo 32.°
Os toques e sinais a executar pelo pessoal musico, corneteiro ou clarim, actuando isoladamente

ou enquadrado, sdo os constantes do Apenso «TOQUES E SINAIS DE CORNETA E CLARIM» a0
presente Regulamento.

O Chefe do Estado-Maior do Exército
Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.
Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Pedro da Cruz, tenente-general.



SECCAO DA OE/DAMP

ESTA CONFORME

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO O ORIGINAL
ORDEM DO EXERCITO

N.° 4/30 DE ABRIL DE 2000
Publica-se ao Exército o seguinte:

| — DECRETOS, PORTARIAS E DESPACHOS

Portaria

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
da Armada, e Chefe do Estado-Maior do Exército exonerar a contar de 31 de Agosto de 1999, nos
termos do art. 3.° do Dec.-Lei n.° 377/75 de 18 de Julho, 0o TCOR ART (17439482) Carlos M anuel
Alpedrinha Pires, do cargo “C-334 - Sam Officer” no Comando Chefe da Area Ibero-Atlantica,
sendo nomeado em 1 de Setembro, para o cargo SJ-3111 Land Operations Officer no Quartel-General
Regional Sul do Atléntico.

O Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.
O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.

Portaria

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
da Armada, e Chefe do Estado-Maior do Exército exonerar a contar de 17 de Novembro de 1999,
nos termos do art. 3.° do Dec.-Lei n.° 377/75 de 18 de Julho, o TCOR ART (10196383) Joao
Manuel Ladeira Vitorino Assis Barbas, do cargo “SJ-603 - CIS Help Desk Officer (Ex C-9221
Analyst Programmer)” no Quartel-General Regional Sul do Atlantico.

O Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.
O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.

Portaria

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
da Armada, e Chefe do Estado-Maior do Exército exonerar a contar de 10 de Janeiro de 2000, nos
termos do art. 3.° do Dec.-Lei n.° 377/75 de 18 de Julho, 0 1SAR MAT (16407891) Jorge M anuel
Felicia Vicente Romao, do cargo “ SE-2251 - Mechanic (Ex E-4322)" sendo na mesma data substituido
pelo 1SAR MAT (15694293) Rita Maria Antunes Pereira Nobre, no Quartel-General Regional Sul
do Atléantico.

O Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, amirante.
O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.

Despacho 47/M DN/2000
de 29 de Fevereiro

1. Nos termos do art. 4.° do Estatuto dos Militares em accbes de Cooperacdo Técnico-Militar
concretizadas em territério estrangeiro, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro,
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nomeio 0 TCOR INF (00842881) Agostinho Reinaldo Teixeira Paiva da Cunha, por um periodo
de um ano, em substituicdo do TCOR INF (09373569) Manuel da Silva Rodas, para o desempenho
das funcbes de Director Técnico do Projecto n.° 1 - Reestruturagcdo do Comando do Exército,
inscrito no Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica Democrética de Sao
Tomé e Principe.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diario da Republica 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira
desempenhar funcbes em pais da classe B.

O Ministro da Defesa Nacional, Jllio Castro Caldas.

Despacho
de 8 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4..° conjugado com o disposto no n.° 4 do art. 6.°, do Dec.-Lé
n.° 238/96, de 13 de Dezembro, encontrando-se verificados os requisitos neles previstos e obtida
a anuéncia dos proprios, prorrogo pelos periodos abaixo indicados, as comissdes dos militares
seguidamente identificados, em func¢bes de Assessoria Técnica no ambito dos Projectos e Subprojectos
inscritos no Programa-Quadro de Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Angola:

Projecto 1 e 2
MAJ QTS (17526368) Cesario Alves Rocha - 6 (seis) meses.

Nucleo de Apoio Técnico
CAP SGPQ (14618174) Floriano dos Santos - 4 (quatro) meses,
SCH AM (00451778) Jorge Manuel das Neves Ferreira - 4 (quatro) meses.

2. Nos termos e para os efeitos da Portaria n.° 87/89 (2.2 Série), de 30 de Dezembro, publicada
no Diério da Republica, 2.2 Série, n.° 23 de 28 de Janeiro de 1999, os nomeados encontram-se a
desempenhar funcbes em pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 17 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 238/96 de 13 de Dezembro e, encontrando-se
verificados os requisitos neles previstos, nomeio o TCOR ART (02815883) L uis Anténio Morgado
Batista, pelo periodo de 7 (sete) meses, em substituicdo do TCOR INF (05404981) José Antonio
Guedes da Silva, para desempenhar fungdes de Director Técnico do Subprojecto 2A, inscrito no
Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico Militar com a Republica de Angola.

2. Nos termos e para os efeitos da Portaria n.® 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro, publicado
no Diario da Republica, 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o nomeado desempenha fun¢des em
pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 17 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o0 n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diério da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
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Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 238/96 de 13 de Dezembro e, encontrando-se
verificados os requisitos neles previstos, nomeio o MAJ INF (01268983) Jorge Ferreira de Brito,
pelo periodo de 1 (um) ano, em substituicdo do TCOR AM (62283175) D& io Aurélio de Sousa
Medeiros de Bastos Martins, para desempenhar fungdes de assessoria técnica no ambito do Projecto
4, inscrito no Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico Militar com a Republica de Angola.

2. Nos termos e para os efeitos da Portaria n.° 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro, publicado
no Diario da Republica, 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o nomeado desempenha fungdes em
pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 17 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado, sob 0 n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Le n.° 238/96 de 13 de Dezembro e encontrando-se
verificados os requisitos neles previstos, nomeio o CAP ART (01001885) Rui Manuel Costa
Ribeiro, por um periodo de 3 (trés) meses, para desempenhar funcdes de assessoria técnica no
ambito do Subprojecto 2A, inscrito no Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico Militar com a
Republica de Angola.

2. Nos termos e para os efeitos da Portaria n.° 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro, publicado
no Diario da Republica 2.2 Série, de 28 de Janeiro, de 1999, o nomeado desempenha fungdes em
pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 17 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado, sob 0 n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Le n.° 238/96 de 13 de Dezembro e encontrando-se
verificados os requisitos neles previstos, nomeio o SAJ CAV (06616482) Carlos Alberto Duarte
Marques, por um periodo de 6 (seis) meses, para desempenhar fungdes de assessoria técnica no
ambito do Subprojecto 4A, inscrito no Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico Militar com a
Republica de Angola.

2. Nos termos e para os efeitos da Portaria n.° 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro, publicado
no Diario da Republica, 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o nomeado desempenha fungdes em
pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 25 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278, de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o
TCOR INF (00842881) Agostinho Reinaldo Teixeira Paiva da Cunha, por um periodo de um
ano, em substituicdo do TCOR INF (09373569) Manuel da Silva Rodas, para o desempenho das
funcdes de Director Técnico do Subprojecto n.° 1A - Reestruturacdo do Centro de Instrucéo Militar,
inscrito no Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica Democrética de Sao
Tomé e Principe.
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2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/ 99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diario da Republica - 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira
desempenhar funcbes em pais da classe B.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 25 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica — 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o
SAJ INF (02753184) Jodo Carlos Dias Seabra, por um periodo de 1 (um) ano, em substitui¢do
do SAJINF (10893381) José Manuel de Almeida Barata, para desempenhar func¢des de Encarregado
da Residéncia da Cooperacdo Militar Portuguesa em Bissau, no ambito do Programa-Quadro de
Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica da Guiné-Bissau.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diario da Republica — 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira
desempenhar funcbes em pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 25 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o0 n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de
Novembro de 1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o
SAJ TM (17675883) Manuel Fernandes Rosa Candeias, por um periodo de 6 (seis) meses, em
substituicdo do 1SAR TM (00364790) Francisco José Guedes Pereira, para desempenhar fungdes
de assessoria técnica no ambito do - Projecto 6 - Reestruturagdo do Servigo de Transmissoes,
inscrito no Programa-Quadro de Cooperagéo Técnico-Militar com a Republica da Guiné-Bissau.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.2 Série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diario da Republica - 2.2 Série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira
desempenhar funcbes em pais da classe C.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.

Despacho
de 29 de Fevereiro de 2000

1. No uso das competéncias delegadas por Despacho do Ministro da Defesa Nacional, publicado
sob 0 n.° 23166/99 (2.2 Série), no Diario da Republica - 2.2 Série, n.° 278 de 29 de Novembro de
1999, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, encontrando-se verificados
0S requisitos neles previstos, nomeio o 1SAR MED (11393491) Paulo Alexandre Fernandes
Simdes, pelo periodo de 1 (um) ano, em substituicdo do SAJ MED (10244081) José Manuel
Albuquergue Parelho, para desempenhar funges no dmbito do Projecto 3B do Programa-Quadro
de Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Mogambique.

2. Nos termos e para os efeitos da Portaria n.° 87/99 de 30 de Dezembro, publicado no
Diéario da Republica 2.2 Série, de 28 Janeiro de 1999, o nhomeado desempenha funcdes em pais
da classe B.

O Director-Geral, A.Goncalves Ribeiro.
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Il — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecor acbes

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos arts. 22.°,
23.°, n° 1, 31° 62 .°, n° 1, e 67 .°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de ouro de servicos distintos o TGEN (51085411) Anténio Gabriel
Albuquergue Gongalves.

(DR 11 série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos arts. 22.°, 23.°,
n°1,31° 62°n.° 1, e67.° n°3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar com a
medalha de ouro de servicos distintos o TGEN (51411911) Ramiro José Marcelino Mourato.

(DR 11 série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos arts. 22.°,
23.°, n°1, 31.° 62.°, n° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de ouro de servicos distintos 0 MGEN (31651860) Luis Manuel da Silva
Pereira Coutinho.

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos arts. 22.° 23.°
n.°1,31° 62.°,n.°1, e67.° n.° 3, do Regulamento da Medal ha Militar e das Medahas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar com a
medal ha de ouro de servigos distintos 0 MGEN (42477862) Antonio Marques Abrantes dos Santos.

(DR 11 série, n.° 26, de 1 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servicos
distintos, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, com referénciaao n.° 3 do art. 67.°,
todos do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas
aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 MGEN (50448511) Carlos Valdemiro
Espirito Santo.

(Por portaria de 11 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, do Capitulo 1V, com referéncia
ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo I1X, do Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro - Regulamento
da Medaha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, o MGEN (50772511)
Jodo Afonso Bento Soares.

(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, do Capitulo 1V, com referéncia
ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo I1X, do Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro - Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, 0 CORT ENG (62278264)
Sérgio Augusto Margarido Lima Bacelar.

(Por portaria de 17 de Janeiro de 2000)
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Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21 .° e 25.°, do Capitulo 1V, com referéncia
ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo 1X, do Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro - Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, 0 COR INF (03469064)
Rodrigo Nébrega Pinto Pizarro.

(Por portaria de 31 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos arts. 21.°n.° 1,

255, n.° 1, ainea a), 62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de prata de servigos distintos, 0 COR INF (45520661) Nuno Roque.
(DR |1 série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos arts. 21.°, n.° 1,
25.°, n° 1 dinea a), 62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de prata de servicgos distintos, 0 COR INF (09072965) Adelino de Matos
Coelho.

(DR 11 série, n.° 92, de 20 de Abril de 1999)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servicos
distintos - com Palma, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, do Capitulo IV e
53.° do Capitulo VIII, com referéncia ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo IX, do Dec.-Lei n.° 566/71,
de 20 de Dezembro - Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas
Armadas, 0 TCOR INF PQ (13126974) Anténio Manuel Cameira Martins.

(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, do Capitulo IV, com referéncia
ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo I1X, do Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro - Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, 0 TCOR INF (14315776)
Rui Manuel de Almeida Esteves.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas nos termos dos arts. 21.°, n.° 1,
25.°, n.° 1, dinea a), 62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de prata de servigos distintos, 0 TCOR INF (18224576) Antonio Noé
Pereira Agostinho.

(DR 11 série, n.2 77, de 1 de Abril de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior-Genera das Forgas Armadas, nos termos dos arts. 21.°, n.° 1,
25.°,n.° 1, dineaa), e62.°, n°1, e67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de prata de servicos distintos, 0 TCOR INF PQ (04286177) Vitor
Martins Ferreira.

(DR |1 série, n.° 252, de 28 de Outubro de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servicos
distintos - com Palma, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, do Capitulo IV e
53.° do Capitulo VIII, com referéncia ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo X, do Dec.-Lei n.° 566/71,
de 20 de Dezembro - Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas
Armadas, 0 MAJ INF PQ (13706383) Jorge Paulo do Sérro Mendes dos Prazeres.
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servicos
distintos - com Palma, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 25.°, do Capitulo IV e
53.° do Capitulo VIII, com referéncia ao n.° 3 do art. 67.° do Capitulo I1X, do Dec.-Lel n.° 566/71,
de 20 de Dezembro - Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas
Armadas, 0 MAJ SGPQ (00112480) Jodo Carlos Pires Nortadas Pereira.

(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior-Genera das Forgcas Armadas, nos termos dos arts. 21.°, n .° 1,
26.°, dinea a), 62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,
condecorar com a medalha de cobre de servicos distintos, 0 SCH MAT (51160911) Carlos Alfredo
Alves Carvalho.

(DR 11 série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de cobre de servigos
distintos - com Palma, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 21.° e 26.°, e n.° 3 do art. 67.°,
todos do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas
aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 1SAR INF (12315491) Paulo Jorge
Henriques Franco.

(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)

Por despacho do Secretério de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 2 de
Marco de 1999:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de segurancga publica, nos termos do
Dec.-Lel n.° 177/82, de 12 de Maio, ao BRIG (50992911) Rui Antunes Tomaz, chefe do Estado-
Maior da Guarda Nacional Republicana.

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de segurancga publica, nos termos do
Dec.-Lei n.°177/82, de 12 de Maio, ao COR INF (31630461) Manuel Fernando da Silva Terraquente,
comandante da Escola Prética da Guarda Nacional Republicana.

COR INF (29647061) José Diogo da Mota e Silva Themudo, comandante do Regimento de
Cavalaria da Guarda Nacional Republicana - concedida a medalha de prata de servigos distintos de
seguranca publica, nos termos do Dec.-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

COR ART (41149662) Carlos Guilherme Sanches de Almeida, do Comando-Geral da Guarda
Nacional Republicana - concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca publica,
nos termos do Dec.-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de segurancga publica, nos termos do
Dec.-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao COR ENG (09081063) Antonio Manuel Rocha das Dores,
do Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana.

COR AM (50757811) Jodo Machado Tété, do Comando-Geral da Guarda Nacional
Republicana - concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca publica, nos termos
do Dec.-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca publica, nos termos do
Dec.-Le n. 177/82, de 12 de Maio, a0 COR AM (51475411) Alcides José Dias, do Comando-Gerad da
Guarda Nacional Republicana.
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Concedida a medalha de prata de servicos distintos de segurancga publica, nos termos do
Dec.-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao TCOR VET (16234772) Francisco d’ Assis da Encarnacdo
Costa, do Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana.

(DR Il série, n.° 91, de 19 de Abril de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos arts. 35.°, n.° 2,
dinea a), 37.° e 67.° n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar com a
medalha de mérito militar de 1.2 classe, 0 adido militar naval e aeronéutico junto da Embaixada de
Marrocos em Lisboa, brigadeiro Mohamed Lahlou.

(DR 1l série, n.° 196, de 23 de Agosto de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos arts. 33.°,
35.°,n.°2, dineaa), e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar com a
medal ha de mérito militar de 1.2 classe 0 COR CAV (41477062) Manuel de Assis Teixeira de Gois.

(DR Il série, n.° 92, de 20 de Abril de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos do art. 35.°, n.° 2,
alinea a), 37.°e 67.°n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das
Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar com a medal ha
de mérito militar de 1.2 classe, o adido militar aeronéutico, junto da Embaixada do Brasil em
Lisboa, coronel Reinaldo Cayres Minati.

(DR 1l série, n.° 196, de 23 de Agosto de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplinado Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 MAJ INF (06979783)
Carlos Manuel Alves Batalha da Silva.

(Por portaria de 18 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplinado Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lel n.°566/71, de 20 de Dezembro, o MAJ QTS (08907563)
Guilherme Manuel da Costa Mendes Pereira.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, o CAP SGE (10977875)
Joaquim José Matroca Balsinhas.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 TEN SGE (17339282)
Manuel Carlos Cosme da Silva.
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0o SCH CAV (17147181)
Luis Manuel Gouveia Antunes.

(Por portaria de 3 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forgas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 SAJ INF (14767484)
Anténio José Peres Lopes.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos art. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forgas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 SAJ TM (02990582)
Carlos Duarte de Sousa Morais.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, 0 1SAR INF (07163286)
Jorge Manuel Gongalves Costa.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 33.° e 36.° do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forcas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro,0 1SAR INF (07628187)
Vitor Manuel Rodrigues Calado.

(Por portaria de 18 de Fevereiro de 2000)

Condecorados com a medal ha de ouro de comportamento exemplar por despacho da data que
se indica e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgas Armadas aprovado pelo Dec.-Lei n.° 566/71, de 20 de Dezembro, os
seguintes Militares:

TCOR QEO (00583465) Francisco Cardoso Afonso;

TCOR INF (10401667) Jorge Manuel Garrido Pardal Mauricio;

MAJ INF/GNR (720147) Manuel Fernandes Jorge Gaiolas;

MAJ INF/GNR (740311) Luis da Rocha Coelho;

MAJ INF/GNR (720138) Antonio Alves da Silva;

MAJ CAV/GNR (720129) Rodrigo Lopes;

CAP INF/GNR (756004) Domingos Feliz da Igreja;

SCH INF/GNR (34/736030) Francisco Manuel Cardoso Feiteira;

SCH TM/GNR (5/750216) Arménio dos Santos Morais;

SAJ MUS (06523965) Vitor Manuel Isidoro dos Santos,

SOLD INF/GNR (716 069) Manuel Joaguim Gongalves;

SOLD INF/GNR (223/690261) Antonio da Conceicdo Silva.
(Por despacho de 7 de Fevereiro de 2000)
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MAJ INF/GNR (720126) Daniel Rodrigues Ribeiro.
(Por despacho de 9 de Fevereiro de 2000)

MAJ QTS (00247365) Norberto de Sousa Correig;
MAJ SGE (03287969) José Manuel Lopes Soares.
(Por despacho de 22 de Fevereiro de 2000)

TCOR CAV (07984869) Miguel Jodo Oliveira Sequeira Marcelino.
(Por despacho de 25 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henrigues — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85,
de 11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 COR INF
RES (51396911) José Maria de Melo Parente.

(Por portaria de 20 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 COR ART
(45521861) Méario Martins dos Santos.

(Por portaria de 3 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 COR TM
(10711567) Jodo Soares Guerreiro Rodrigues.

(Por portaria de 4 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de 11
de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 TCOR INF
(13383069) Anténio Rodrigues das Neves.

(Por portaria de 17 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a Medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, por ter sido considerado ao abrigo do Dec.-Lei
n.° 397/85 de 11 de Outubro, o TCOR INF (16631778) Antonio Luis Faria Martins.

(Por portaria de 10 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de 11
de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, o TCOR ART
(12720778) Delfim da Fonseca Osorio Nunes.

(Por portaria de 28 de Fevereiro de 2000)

Considerando ser o Tenente-Coronel de Intendéncia, Ricardo Marques Figueiredo, do Exército
Brasileiro, Chefe da 4.2 Seccéo da Directoria do Ensino Preparatério e Assistencial, um oficial de
extraordindrio valor, possuidor de vérias condecoragdes, em cujo curriculo consta a frequéncia de
diversos cursos, militares e civis, de nivel superior;
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Considerando que tem tido uma atitude excepcionalmente activa no planeamento e execucao
do intercdmbio entre Estabelecimentos Militares de Ensino de Portugal e do Brasil, tendo sido
notada a sua elevada competéncia e extraordinario empenho, quer como Oficial de Ligacdo em
anteriores visitas, quer pela sua ac¢do no planeamento da visita do ano de 1999 e da visita em curso
de preparacdo para o ano 2000;

Considerando ser um oficial sempre predisposto para tarefas que incrementem a ligacéo entre
0 Exército Portugués e o Exército Brasileiro, tendo contribuido para a consolidagdo dos lagos
afectivos e culturais entre os povos e entre as Forcas Armadas dos dois paises, concorrendo tais
factos para o prestigio do Exército;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, ao abrigo dos n.* 2 e 5 do art. 3.°, do art. 4.°
e do n.° 2 do art. 6.°, do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, condecorar com a Medalha
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, o Tenente-Coronel de Intendéncia,
Ricardo Marques Figueiredo, do Exército Brasileiro.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0o MAJ CAV
(14359083) Francisco Xavier Ferreira de Sousa.

(Por portaria de 17 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, o0 CAP SGE
(07138778) José Pereira Rodrigues.

(Por portaria de 28 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 3.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 TCOR INF
(09777973) César Augusto Bras Martins.

(Por portaria de 3 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 3.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, o CAP INF PQ (02825979) Vitor Manuel Coimbra Leite.

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 3.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, 0 CAP ART (04314990) José Carlos Vicente Pereira.

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 3.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° € 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, 0 CAP TM (01599292) Paulo Jorge Jacob Branco.

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 3.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, o CAP MAT (07133780) Anténio Jodo Fernandes
Correia Mondim.

(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de 3.2 classe de

D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85 de 11 de Outubro, 0 CAP SGE (16206379) José Carlos Zenha L opes.

(Por portaria de 3 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 3.2 Classe de

D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85 de 11 de Outubro, o TEN ENG (08479589) Miguel Pires Rodrigues.

(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 4.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 SMOR VET
(13354975) Anténio Francisco Gongalves.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 4.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, o SCH VET
(03989177) Anténio Palheiras Lopes da Silva.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 4.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 SCH ENG RES
(32076059) Manuel Jodo de Jesus Santo.

(Por portaria de 28 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 4.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, 0 SAJFARM (08787178) Didio Jacinto Caldeira Tangarrinhas.

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 4.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, 0 SAJ PARAQ (19828281) José Rodrigues da Silva
Marques.

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 4.2 Classe de D.
Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido, considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85, de 11 de Outubro, o0 SAJ PARAQ (11443382) Antonio Joaquim Maia
Duarte Pires.

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 4.2 Classe de
D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lei n.° 397/85 de 11 de Outubro, o 1SAR MAT (17427791) Isabel Maria Presumido
Vidinha

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército, condecorar com a medalha de 4.2 Classe de

D. Afonso Henriques — Patrono do Exército, por ter sido considerado ao abrigo dos arts. 1.° e 4.°
do Dec.-Lel n.° 397/85, de 11 de Outubro, o0 1SAR PARAQ (14937287) Paulo Jorge Vaz Gomes.
(Por portaria de 8 de Fevereiro de 2000)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 4.2 Classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo Decreto, 0 1ISAR AMAN
(10006178) Abilio Manuel Carvalho de Oliveira.

(Por portaria de 3 de Fevereiro de 2000)

Foram agraciados com a medalha da Ordem do Infante D. Henrique, grau Grande-oficial:

COR INF (51405911) Alcino de Jesus Raiano;
COR ART (51138111) Elisio Orlando Bastos Bandeira.
(DR 11 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2000)

Foi agraciado com a medalha da Ordem do Infante D. Henrique, grau Comendador o TCOR
(03033681) Tiago Maria Ramos Chaves de Almeida e Vasconcelos.
(DR 11 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2000)

Por despacho do Ministro da Defesa Nacional de 30 de Margo de 1998, foi autorizado a
aceitar a medalha das Nagfes Unidas - UNPROFOR, o CAP SGPQ (19997075) Anténio José Malva
Antunes.

(DR 11 série, n.° 232, de 8 de Outubro de 1998)

L ouvores

Louvo o TGEN (51085411) Antonio Gabriel Albuquerque Gongalves, pela forma
extraordinariamente exemplar e competente como ao longo de dois anos desempenhou as funcbes
de comandante operacional dos Acores.

Oficial com uma solida formac&o militar, cultivando no mais elevado grau as virtudes militares
da lealdade, sentido do dever e espirito de missdo, a que alia uma notavel inteligéncia e grande
pragmatismo na acgdo, conseguiu imprimir uma dindmica na actividade daguele Comando que
desde logo comegou a ter efeitos assinaldveis, nao s em termos de motivacéo de todo o pessoal
gue ali prestava servigo, mas também e muito em particular em termos da imagem e prestigio do
Comando Operacional dos Acores no exterior.

A exceléncia deste seu desempenho foi atingida gracas a uma forte determinacéo, zelo,
dedicacdo e perseverancga, ja que as dificuldades e adversidades com que deparou no exercicio do
seu comando foram muitas e diversificadas, nomeadamente catastrofes naturais de grande envergadura
que ocorreram naguele arquipélago.

No que concerne as catastrofes naturais, a primeira delas na Ribeira Quente, aconteceu no dia
imediato ao da sua tomada de posse nestas fungdes, sendo confrontado com a hecessidade imediata
de apoiar, com meios das Forcas Armadas, as ac¢cdes de socorro em curso, sem que tivesse ainda
um conhecimento exaustivo dos meios humanos e materiais a sua disposi¢éo, mas a que deu uma
resposta pronta e eficiente, amplamente reconhecida por todos quantos dela beneficiaram ou tiveram
conhecimento.

Na segunda catéstrofe ocorrida durante o exercicio do seu Comando, o sismo nailha do Faial,
assumiu desde o primeiro momento a coordenagdo de todo o0 apoio que era possivel prestar, com
0s meios das Forgcas Armadas existentes no arquipélago e, em simulténeo, desencadeou as accdes
necessarias visando a intervencdo de uma unidade de engenharia do continente nos trabalhos de
limpeza e desobstrugdo das zonas mais afectadas, 0 que veio a ser conseguido, com um éxito a
todos os titulos assinalavel, conforme reconhecimento publico das autoridades locais e regionais,
manifestado aos mais diversos niveis da administracdo da regido e do Pais.



202 ORDEM DO EXERCITO N.° 4 22 Série

Saliente-se que os trabalhos do Destacamento de Engenharia no Faial foram continuamente
acompanhados e coordenados pelo comandante do COA, estabelecendo uma ligacdo permanente
entre as autoridades regionais e as chefias militares, com vista a assegurar a compatibilizacdo dos
interesses de uma das partes com a disponibilidade e capacidade da outra, por forma a que a
imagem e prestigio das Forcas Armadas fossem preservados e enaltecidos.

Merece também particular realce as relagdes que estabeleceu com os comandos de zona no
arquipélago (zona maritima, militar e aérea), ndo SO institucionais mas sobretudo pessoais, as quais
se traduziram num clima de confianga, entendimento e cooperagéo, fundamental para permitir que
0s escassos meios militares existentes no arquipélago, a responsabilidade de cada uma delas, tivessem
sido utilizados com grande prontidéo e eficiéncia, quer em exercicios conjuntos e combinados quer
em situacdes reais como as que se verificaram nas catastrofes atras referidas.

Particularmente relevante e digno do maior realce foi 0 relacionamento gque estabeleceu com
as autoridades civis e eclesiésticas do arquipélago, pautado pelo didogo, cooperagao e disponibilidade
das Forcas Armadas para apoio das populagdes do arquipélago, no ambito das suas missdes de
interesse publico, acautelando sempre 0s interesses da instituicdo militar, ndo s6 no que se refere
ao rigoroso cumprimento das formalidades exigidas para o emprego dessas forgcas mas também
sobre a adequabilidade e racionalidade desse emprego, nas vérias situagbes, procurando que tal
apoio fosse oportuno e adequado e se traduzisse em prestigio para as Forgcas Armadas. O respeito,
consideracdo e amizade que granjeou neste seu rel acionamento, amplamente demonstrado enquanto
permaneceu naquelas funcgdes, prolonga-se para além desse tempo, conforte atestam as atengdes de
gue tem sido alvo desde a data em que cessou as mesmas, por parte das autoridades civis daquele
arquipélago.

E, para além disso, o tenente-general Albuquerque Gongalves um excelente profissional, com
elevados dotes de caracter, inteligéncia e saber, elevado sentido da justica e da disciplina, aque alia
um relacionamento humano inexcedivel com todos que tém oportunidade de servir sob as suas
ordens, pelo que os servicos por si prestados nas fungdes de comandante operacional dos Acgores
devem ser considerados como extraordindrios, relevantes e distintissimos, dos quais resultou honra
e prestigio para as Forgcas Armadas e para o Pais.

30 de Dezembro de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o TGEN (51411911) Ramiro José Marcelino Mourato pelas superiores qualidades
militares e pessoais de que é detentor, qualidades claramente patenteadas ao longo dos cerca de trés
anos em que, de forma exemplar e competente, desempenhou o cargo de juiz vogal militar do
Supremo Tribunal Militar, no qual pautou sempre a sua actuacao pela frontalidade, saber e determinacéo
baseadas na sua vasta experiéncia de comando.

A sua brilhante folha de servicos, no desempenho dos mais diversos e honrosos cargos, no
continente, ultramar e estrangeiro, espelhadas de forma indubitavel no significativo nimero de atas
condecoragles, e expressivos louvores atribuidos, junta agora mais esta experiéncia, como juiz
vogal do STM, gue exerceu de forma altamente prestigiante, sendo de realgar a coeréncia, a
precisdo e a objectividade como desenvolveu a sua ac¢do, ndo sd nos inlmeros pareceres que lhe
foram solicitados, mas também e muito em particular na elaboracdo das sinteses, dos acordados.

Ao transitar para a situagdo de reforma, por imperativo estatutério, encerrou, no Supremo
Tribunal Militar, a vertente de servico activo, de todo uma carreira militar caracterizada pela total
e permanente dedicagéo, disponibilidade e vontade de bem servir as Forgas Armadas, de que muito
se deverd orgulhar, por constituir uma referéncia de excepcional profissionalismo.

Apraz reacar, paraalém do exposto, o seu elevado sentido do dever, disciplina e sd camaradagem,
sendo por isso, o tenente-general Ramiro José Marcelino Mourato digno do reconhecimento publico
do seu elevado valor, considerando 0s servigos por si prestados como extraordinérios, relevantes e
muito distintos, dos quais resultou lustre e honra para as Forcas Armadas e para a Nagéo.

17 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.
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Louvo o MGEN (42477862) Antonio Marques Abrantes dos santos, pela forma altamente
eficiente, de extraordinéria dedicacdo e elevado profissionalismo como vem desempenhando as
fungdes de chefe do Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

Oficia general seleccionado para o desempenho da fun¢éo mercé da sua carreira militar e das
caracteristicas evidenciadas, no actual desempenho tem confirmado as suas elevadas virtudes pessoais
e militares, o seu inexcedivel profissionalismo e capacidades técnicas e 0 seu alto sentido sobre a
instituicdo militar e as Forgas Armadas.

Militar de caracter impoluto, cultivando em grau elevado as virtudes militares da extrema
lealdade, espirito de missdo e sentido de disciplina, as suas relagdes de trabalho com 6rgéos do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas e para o exterior tém reflectido essa formagdo militar,
onde as rel ages de camaradagem, espirito de cooperagdo e bom entendimento séo permanentemente
consideradas e evidenciadas.

O major-general Abrantes dos Santos possui uma vasta cultura geral e militar e uma grande
experiéncia de comando e de estado-maior e de relagbes internacionais, quer em campanha quer em
tempo de paz.

Os seus profundos e diversificados conhecimentos técnicos, nas areas de planeamento operacional
e administracdo de recursos e 0 seu conhecimento de ambientes internacionais de quartéis-generais
conjuntos e combinados, de relacfes bilaterais ou de missdes no ambito das Nagbes Unidas,
permitem-lhe avaliar situagdes com rigor, aconselhar, oportunamente e ter uma percepgdo elevada
das necessidades de coordenagdo necessdrias entre a orientacdo e direccdo politica e os assuntos
préprios do comando e da coordenacgdo militar, disso resultando, com oportunidade, o conselho e
0 dlerta para as questdes de maior atencéo para as Forcas Armadas.

Com disponibilidade permanente e cuidada atencéo, possui notavel capacidade de trabalho,
gue é acompanhada por método e sentido de organizagdo, a que alia o espirito de iniciativa que
muito contribui para a eficiéncia do Gabinete que chefia.

No desempenho das actuais fungfes, o major-general Abrantes dos Santos mais uma vez tem
demonstrado por que é um militar t&o prestigiado no seu ramo e nas Forgas Armadas, evidenciando
ter todas as caracteristicas para desempenhar os mais atos cargos na hierarquia militar.

Pelas altas virtudes militares evidenciadas e pela forma como tem desempenhado as suas
fungdes, considero que os servicos prestados pelo major-general Abrantes dos Santos, dos quais
resulta lustre para a Nagdo e para as For¢as Armadas, devem ser considerados extraordinarios e
muito distintos.

7 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o MGEN (31651860) Luis Manuel da Silva Pereira Coutinho, pela forma altamente
competente, eficiente e prestigiante para as Forgcas Armadas como tem vindo a desempenhar o
cargo de chefe da Divisdo de Recursos (DIREC) do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.

Evidenciando em todas as circunstancias um espirito de missdo a todos os titulos notavel e
um relacionamento humano firme e afavel, tem conseguido de forma natural e harmoniosa implantar
um excelente e eficaz ambiente de trabalho na sua érea de actuagdo. As suas excepcionais qualidades
de trabalho, grande dedicaco e a forma superior como sempre dirigiu a sua equipa de trabalho tém
sido determinantes no éxito com que a DIREC tem vindo a responder as complexas solicitagbes que
Ihe tém sido apresentadas.

Merece particular destaque a forma exemplar e proficua como sempre se tem relacionado
com o Ministério da Defesa Nacional, com os ramos das Forgas Armadas e com as outras divisdes
do Estado-Maior-General, o que em muito tem contribuido e facilitado o estabel ecimento de posi¢des
devidamente concertadas e consensuais necessarias ao cumprimento da missdo deste Estado-Maior-
-General na complexa é&rea dos recursos.
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Pela sua relevancia, pertinéncia e actualidade, refere-se a sua acgéo preponderante de chefia
e coordenacdo de diversos grupos de trabalho que tiveram a seu cargo trabalhos complexos e de
extrema importancia para as For¢cas Armadas e dos quais se destacam o estabelecimento da estrutura
de novos cargos nacionais nos comandos NATO, a revisdo do EMFAR, a revisdo do sistema
retributivo e o controlo dos recursos disponibilizados nas mdltiplas missdes humanitarias e de
manutencdo da paz. Em todos os trabalhos ficou amplamente demonstrada a sua capacidade de
lideranca, vasta cultura militar, inteligéncia, poder de andlise e de sintese e a sua preocupagdo
permanente em atingir os objectivos que melhor sirvam aos interesses das Forgas Armadas.

Pelas suas excepcionais qualidades de trabalho e dedicacdo, pela sua extraordinéria estatura
humana, extrema lealdade, camaradagem e fino trato, virtudes que cultiva no mais alto grau e que
muito honram as Forcas Armadas e 0 ramo a que pertence, louvo o major-general Pereira Coutinho,
considerando os servicos por s prestados neste, Estado-Maior-General como extraordinarios, relevantes
e muito distintos.

8 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo 0 COR INF (45520661) Nuno Roque, pela forma extraordinariamente competente e
exemplar como ao longo de mais de quatro anos desempenhou o cargo de promotor de justica junto
do Supremo Tribunal Militar.

Oficial que se distinguiu particularmente pelas suas excelentes qualidades pessoas e militares,
sendo igualmente dotado de notavel aptiddo intelectual e cultural, a que ndo serd alheia tanto a
licenciatura em Direito e experiéncia forense de que é detentor.

Merece igualmente especial realce 0 seu elevado empenho e sistematica preocupagdo no
estudo da componente histérica presente nos diferentes cargos e ac¢ées em que participou, com
especia incidéncia no actual contexto do estudo da justica militar, para o qual deu uma excelente,
oportuna e prestigiosa colaboracdo, dignado maior aprego e gratiddo de quantos tém estado envolvidos
Nno mesmo.

E, para além disso, um militar que sempre cultivou, no mais alto grau, as virtudes militares
do dever, da disciplina, da dedicagdo ao servico e aprumo, a par de uma sa camaradagem, sendo
por todos reconhecido como um excelente profissional.

No momento em que, por decisdo pessoal, vai deixar 0 servigo activo e como tal cessar as
fungdes de promotor de justica junto do Supremo Tribunal Militar, cargo que durante mais de trés
anos desempenhou com entusiasmo, saber, competéncia e de que resultou honra e prestigio para as
Forcas Armadas, o coronel de infantaria Nuno Roque revelou-se como justo credor deste publico
e reconhecido louvor, devendo os servicos por si prestados ser considerados extraordindrios, relevantes
e distintos.

28 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o0 COR INF (09072965) Adelino de Matos Coelho, pela forma extremamente exemplar
e competente como ao longo de um ano desempenhou as fungdes de assessor do meu Gabinete.

Oficial dotado de excelentes qualidades profissionais e com elevada cultura geral e militar,
especia mente na area de recursos humanos, desenvolveu um trabalho altamente meritorio narevisao
de regulamentos, manuais e outros diplomas sobre legislagdo militar, que vém sendo preparados a
nivel do Ministério da Defesa Nacional, como representante pessoal do genera CEMGFA.

Os contributos e propostas apresentados pelo coronel Matos Coelho para este efeito
revelaram-se de importéncia capital para a melhoria do contelido destes documentos, na defesa dos
interesses das Forcas Armadas e do pessoal que as serve, tendo tais propostas merecido sempre o
melhor acolhimento, gracas a sua importancia e rigorosa fundamentacdo que as suportava.
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Na &rea principal da sua actividade como assessor, a ligagdo aos 6rgdos de comunicagao
social, demonstrou em todas as situagfes uma grande proficiéncia, acuidade, sensibilidade e saber,
amplamente demonstrados no seu relacionamento com todos eles, conseguindo com a sua actuagao
engrandecer o prestigio e imagem das For¢as Armadas perante a opinido publica.

Apraz ainda realcar a sua extrema lealdade, dedicagdo a0 servico, aprumo e fino trato,
virtudes militares que cultiva no mais alto grau.

Pela sua excelente prestacéo de servico durante um ano nestas suas fungdes, e de que resultou
lustre e prestigio para as For¢as Armadas, o coronel Matos Coelho merece ser distinguido com o
presente louvor, devendo 0s servigos por si prestados ser considerados extraordindrios, relevantes
e distintos.

24 de Marco de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o TCOR INF (18224576) Antonio Noé Pereira Agostinho, pela forma muito competente,
determinada e resoluta como, durante trés anos, exerceu as suas fungbes no Comando do ACE
Rapid Reaction Corps (ARRC).

Como oficial de estado maior na Area de Operagdes daguela unidade multinacional, deu
sempre a melhor e mais oportuna resposta as muitas e diversificadas solicitagdes proprias do ambito
do seu cargo, nelas aplicando inteligéncia, sdlidos conhecimentos doutrinarios, experiéncia e entusiasmo,
a par com excelentes caracteristicas para o trabalho de equipa que deve caracterizar uma eficaz
accdo de estado-maior.

Merecem especial relevancia a sua ac¢do como integrante das forcas do ARRC destacadas
para a Bésnia-Herzegovina no quadro da I mplementation Force (IFOR) da operacdo Joint Endeavour,
bem como o seu envolvimento na elaboracdo dos mais variados planos de contingéncia, cobrindo
toda a gama dos modernos conflitos, desde os conflitos de alta intensidade (casos do ARRCADE
FUSION) as modernas operacfes de manutencdo de paz (casos do ARRCADE GUARD).

Em todas as suas tarefas, o tenente-coronel Agostinho colocou grande maturidade, rigor,
eficiéncia e desembarago, demonstrando disponibilidade e capacidade para agir de forma apropriada
em situagcdes de grande pressao, tendo-se assim constituido com naturalidade como um oficial que
transmite confianca aos seus superiores, pares e subordinados.

Refira-se ainda que no periodo em que foi o Senior National Representative no ARRC soube
afirmar o interesse nacional e manter uma Util relacéo informal de coordenagéo com o representante
militar nacional no SHAPE, designadamente nas questdes relativas a evolucdo da contribuicao
portuguesa para 0 ARRC.

Pelas qualidades que evidenciou possuir e pelo mérito do seu desempenho, de que resultou
lustre e honra para as Forgas Armadas e Portugal, os servicos prestados pelo tenente-coronel
Agostinho, durante a sua comissdo no ARRC, devem ser considerados extraordinérios, relevantes
e distintos.

11 de Marco de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o TCOR INF PQ (13030683) Vitor Martins Ferreira, pela forma extremamente competente
e dedicada como desempenhou durante nove meses as fungdes de shift director of the Joint Operation
Center no Headquarters Stabilization Force, em Sargjevo, Bésnia

Possuidor de uma solida formagao técnico-profissional e elevado espirito de iniciativa, foi o
tenente-coronel Vitor Ferreira nomeado para trabalhar como chefe de turno no quartel-general do
centro de operagdes conjuntas em Sargjevo, onde a sua ac¢cdo foi notéavel.

A sua participagéo em todas as actividades de que foi incumbido mereceu os mais rasgados
elogios pelo grande empenhamento, elevada qualidade de realizagcdo e permanente disponibilidade.

Oficial excepcionalmente trabalhador e muito metédico, foi um coordenador atento e exigente
dos seus colaboradores, muito considerado e apreciado pela qualidade das suas intervencdes e
profundos conhecimentos, demonstrando uma especia capacidade para o trabalho em grupo.
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O tenente-coronel Vitor Ferreira revelou mais uma vez, no cumprimento desta missdo, em
ambiente internacional, ser possuidor de elevadas qualidades de lealdade, espirito de sacrificio,
inteligéncia, capacidade de decisdo e de iniciativa, cultura geral e dedicacdo que lhe granjearam a
estima e consideragdo dos seus superiores.

Pelo esclarecido e excepcional zelo que colocou no cumprimento da sua missdo, desempenhada
de uma forma altamente honrosa e brilhante, pela imagem altamente positiva que deu das Forgas
Armadas Portuguesas, de que resultou honra e prestigio para ainstituicdo militar, devem os servigos
prestados pelo tenente-coronel Vitor Ferreira ser considerados como extraordinarios, relevantes e
distintos.

1 de Outubro de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o TCOR INF (09157279) Carlos Manuel Martins Branco, pela forma excepcionalmente
competente e de exemplar profissionalismo militar com que desempenhou as fun¢des de chefe da
Secgdo de Informagdes e durante trés anos no Estado-Maior da EUROFOR.

Dotado de vasta e diversificada formag&o técnico-profissional, que em permanéncia cuida em
melhorar e aprofundar, valendo-se da sua anterior experiéncia em ambiente multinacional e na area
de missdes de paz no ambito da ONU, desenvolveu um superior e proficuo trabalho quando responsavel
pela andlise e exposi¢cado periddica do seguimento da actual crise balcanica. Fé-lo com clara percepgao
estratégica, metddica andlise e invulgar capacidade estruturante de sintese e de exposicéo.

Oficial muito inteligente, perseverante e dedicado, pautou a sua participagdo e contributo em
varios exercicios, da série MERCURIO, ARNO, TOSCANO e EOLO, por um elevado espirito de
sacrificio, de iniciativa e de rigor em qualidade de desempenho a par de uma invulgar capacidade
de trabalho e de resisténcia a fadiga. Chamado a liderar o “BICES Project Group” na EUROFOR,
e a respectiva representagdo no “BICES Steering Commitee”, depois de solidamente documentado,
foi com elevado pragmatismo na programacéo do projecto de desenvolvimento que conseguiu uma
eficiente operacionalizagdo das varidveis essenciais, com perfeita racionalizagéo das linhas de acgao
a desenvolver e uma lUcida e criteriosa sistematizacdo das diversas &reas a cuidar, nomeadamente
técnicas e financeiras. Por suainiciativa e valendo-se dos seus profundos conhecimentos de informética
reestruturou arquivos e elaborou documentacdo muito Util no futuro e de aplicagdo prética na area
das informagdes militares.

Militar com forte personalidade e manifestos dotes de caracter, soube contribuir, com elevado
sentido de bem servir, notéria coragem moral, arglicia e perspicécia, na defesa fundamentada e
convicta da preservagéo de cargos funcionais do entdo julgado interesse da delegacéo nacional.

Pelas qualidades referidas, reveladoras de um esclarecido e excepciona zelo colocado no
cumprimento das missdes que Ihe foram confiadas e de um desempenho de forma altamente honrosa
e brilhante e de que resultou prestigio para a Delegacéo Portuguesa da EUROFOR e para o Exército,
€ o tenente-coronel Branco digno de publico louvor e que os servigos por si prestados sejam
considerados como extraordinérios, relevantes e de elevado mérito.

24 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgcas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo o TCOR CAV (19073984) José Ulisses Veiga Santos Ribeiro Braga, pela forma
invulgarmente competente como desempenhou, por um periodo superior a um ano, as funcdes de
military assistant do CEM do Combined Joint Planning Staff (CJPS).

Num ambiente internacional complexo, dada a situacdo especial do CJPS, o tenente-coronel
Braga desempenhou integral e exemplarmente ndo s as fungdes especificas de military assistant,
como também por ineréncia, partilhou as fungdes de executive officer do CEM/CJPS, que incluem
anadlise e encaminhamento de documentacdo, distribuicdo de tarefas, coordenacdo e controlo da
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execucao, além de permanentes contactos directos com érgaos exteriores, no SHAPE, no ACLANT
e em outros comandos e organizagoes.

Revelou em todas as circunstancias excepcional aptiddo para trabalhar num EM internacional,
impondo-se pela competéncia, pela capacidade de contacto e de persuasdo. Confirmou a sua boa
cultura geral e militar, manteve permanente aprumo, correc¢do e sobriedade de atitudes, sabendo
granjear apoios e simpatias junto de militares de outros paises, que foram aprofundadas por excelente
contacto social e familiar.

O tenente-coronel Braga tem representado Portugal no CJPS e junto do SHAPE e do ACLANT
pela melhor forma que é possivel fazé-lo, ou seja, pelo espirito de servigo e por confirmada
competéncia profissional sobejamente exercida.

Pelo que se referiu, as actividades desenvolvidas pelo tenente-coronel Braga contribuiram de
forma destacada para o prestigio das Forgcas Armadas e do Pais, fazendo assim juz ser distinguido
com o presente louvor, devendo os servicos por si prestados ser considerados relevantes e distintos.

29 de Margo de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo MAJ INF PQ (03526079) Antonio. Carlos Gomes Martins, pela forma competente e
dedicada como desempenhou funcdes durante os cerca de quinze meses no QG da SFOR.

Oficial bastante trabalhador e metédico, foi um coordenador atento e exigente dos seus
colaboradores, muito considerado e apreciado pela qualidade das suas opinides sobre assuntos
delicados que denotavam profundos conhecimentos, tendo demonstrado especial capacidade para
trabalhos de grupo.

Dotado de invulgar sentido do cumprimento do dever, soube desempenhar as suas fungdes
com elevado brilho e eficacia. O cuidado que pds na colaboragdo que deu no planeamento e
execucdo do movimento do REAT de Zagreb para Sargjevo, contribuiu de forma decisiva para que
a operacdo se desenrolasse de forma exemplar.

Revelou ser possuidor de elevadas qualidades profissionais, espirito de sacrificio, inteligéncia,
capacidade de decisdo e de iniciativa que Ihe granjearam estima e consideraco.

Pelas razbes expostas e ainda pela forma competente e acertada como desempenhou as
funcdes que Ihe foram atribuidas, e pela imagem positiva que deu das Forgas Armadas de Portugal,
de que resultou honra e prestigio para a instituicao militar, devem os servicos prestados pelo major
Martins ser considerados relevantes e de elevado mérito.

29 de Julho de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo 0 SCH MAT (51160911) Carlos Alfredo Alves Carvalho, pelaforma dedicada, competente
e digna como serviu no Exército ao longo de mais de 38 anos de brilhante carreira militar, na qual
sempre demonstrou excepcionais qualidades profissionais, morais e pessoais.

Desde cedo o sargento-chefe Carvalho se afirmou como sargento muito dedicado, competente,
disciplinado, organizado, metddico e muito desembaracado, sendo dotado de excelentes qualidades
morais, de caracter integro, modesto por natureza, muito abnegado, solidario e muito leal como o
atesta uma, brilhante folha de servicos recheada de numerosos e excepcionais louvores.

No comando de aquartelamento do EMGFA, onde trabalha h& cinco anos como chefe das
oficinas auto e ira terminar a sua carreira militar, continuou a demonstrar excelentes qualidades
técnico-profissionais, muito bom senso, ponderacdo, capacidade de andlise, organizacao e objectividade,
gue contribuiram quer para o elevado nivel de operacionalidade do parque de viaturas, quer para
uma reducdo substancial dos custos de manutencdo das mesmas, apesar de dispor de recursos
reconhecidamente escassos, especiamente em pessoal, conseguiu uma judiciosa gestdo e permanente
apelo ao espirito de missdo e sentido de responsabilidade, que cultivou em elevado grau e que foi
capaz de desenvolver nos subordinados.
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Por tudo isto, ao deixar a efectividade de servico, € de inteira justica enaltecer uma longa
dedicacdo ao Exército de cerca de 38 anos em que o0 sargento-chefe Carvalho prestou servicos da
maior relevancia e interesse e de que resultou lustre para a instituicdo militar, os quais devem ser
considerados relevantes, extraordinarios e distintos.

12 de Marco de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgcas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo 0 SAJ TM (12237380) Joaquim José Ferreirinha Caetano, pela forma consistente
como demonstrou possuir solidos conhecimentos técnico-profissionais, grande capacidade de adaptacao
e elevados dotes de caracter durante o periodo em que exerceu fungbes no Multi-National Signal
Group (MSG) da SFOR.

Como responsavel pela Seccdo de Contabilidade e Catalogacdo de Material da MSG,
destacou-se pela elevada prontiddo e nivel de competéncia assim como pel o desembaraco demonstrados
nesta complexa érea de trabalho integrada num estado-maior multinacional.

Sempre atento atoda ainformac&o e documentacdo relacionada com os sistemas de contabilidade
e inventariagdo, soube com mestria utilizar quer a via documental quer a via informatica, ambas
disponiveis, para estabelecer um sistema de controlo eficaz dos imensos movimentos de material
e equipamento, sob sua responsabilidade, independentemente da elevada rotatividade de pessoal
neste QG.

Militar abnegado, dotado de elevado espirito de sacrificio, bastante voluntarioso e com uma
permanente atitude positiva perante os acontecimentos, soube conjugar o sentido do dever, disciplina
e aptidao para bem servir, pelo que os servicos do sargento-ajudante Caetano prestigiaram as Forcas
Armadas de Portugal, devendo por isso ser considerados como relevantes e de elevado mérito.

10 de Setembro de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.

Louvo 0 SAJ TM (05763783) Manuel Joaguim Rodrigues Morais, pela forma altamente
dedicada e competente como desempenhou as suas fungdes no Centro de Transmissoes na EUROFOR
e pelo valioso apoio prestado a delegacdo nacional.

Militar de solida competéncia técnico-profissional e com notdria aptiddo para bem servir em
exigentes circunstancias, revelou apreciavel espirito de missdo, sacrificio e abnegacdo, em particular
quando, por suainiciativa e ndo sd no exercicio normal das suas funcdes, se empenhou em apresentar
propostas de reestruturacdo dos arquivos das comunicagdes classificadas, em prestar apoio voluntéario
a componente italiana no estudo e projecto da alteracdo de fungdes do Centro de Transmissdes da
EUROFOR e em elaborar e manter actualizada varia documentagao.

De destacar igualmente o cuidado e esfor¢o postos no vasto e muito meritério trabalho que
executou, em proveito do arquivo da delegacdo, na compilagdo, ordenamento, sistematizacéo e
reproducdo da diversa documentacdo fundamental e de interesse normativo, regulamentar e legidativo.

A atestar os seus dotes de carécter e de virtude militar sdo de relevar ainda os diversos
trabalhos de tradugdo e de preparacdo informatizada de apresentacfes para que se prontificou, a
bem do servico e da sd camaradagem, disponibilizando os seus profundos conhecimentos no campo
informatico e a valia do bom dominio da lingua italiana, qualificagdo esta que adquiriu a suas
expensas, bem como as harmoniosas e excepcionais relaces de convivio que a seu nivel promoveu,
no meio militar multinacional da EUROFOR e na sociedade civil italiana.

Pelo que fica dito e pelo seu comportamento exemplar de aprumo, disciplina e lealdade, que
muito contribuiram para o prestigio nacional no seio da EUROFOR, é o sargento-gjudante Rodrigues
Morais digno deste publico louvor.

30 de Dezembro de 1999, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Gabriel
Augusto do Espirito Santo, general.
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Louvo o0 SMOR SGE (39412958) Adérito de Jesus Gouveia, pelo extraordinario empenho,
dedicac@o, competéncia e honestidade profissional como ha cerca de cinco anos tem vindo a
desempenhar as funcdes de chefe da Seccéo Administrativa da Inspecgdo-Geral das Forgas Armadas,
cujas tarefas e responsabilidades, conforme orientac8o superior, tém vindo progressivamente a ser
ampliadas.

Competindo a sua Sec¢do, dentro das caracteristicas da IGFAR como servigco simples, o
accionamento de tarefas tdo diversificadas como a preparacdo e execucdo orcamental, a aquisicao
de bens e servicos, controlo patrimonial, economato, coordenagéo do pessoal auxiliar e accionamento
das viaturas auto, tem a mesma, mercé, nomeadamente, do seu empenho, da distribuic¢éo adequada
das fungdes e da boa ligagdo, ao seu nivel, estabelecida com a SG/MDN, correspondido com
eficiéncia, oportunidade e rigor as exigéncias do servico.

Dotado de elevado espirito de bem servir, sentido do dever e vivendo com preocupacdo e
intensidade os problemas de servico do seu ambito, destaca-se ainda a forma responsavel como tem
desempenhado as funcdes de tesoureiro da IGFAR, a coordenacdo do emprego dos meios auto, bem
como o acompanhamento e colaboragdo por s prestados quando da execugdo de obras e da preparacéo
e equipamento das novas instalagfes ocupadas pela IGFAR.

Destaca-se ainda a disponibilidade por si sempre evidenciada, na execucdo informal, em
ligagdo com os ramos das Forcas Armadas de algumas tarefas do interesse directo de militares em
servico na IGFAR.

Pelo conjunto de qualidades militares e profissionais evidenciadas ao longo de 40 anos ao,
servigo da instituicdo militar e da Defesa Nacional, no &mbito da IGFAR, considero os servigos
prestados pelo sargento-mor Adérito de Jesus Gouveia como relevantes e de elevado mérito.

19 de Outubro de 1998, — O Inspector-Geral, Aurélio Manuel Trindade, general.

Louvo 0 COR MAT (37189258) Rui Antonio Martins da Silva Matias, pela elevada competéncia
e notéria dedicagdo patenteadas no desempenho das exigentes funces de director dos Servicos
Industriais, Tecnoldgicos e Logisticos da Direccéo-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa.

Oficia prestigiado cujas qualidades e desempenho foram j& anteriormente reconhecidos e
louvados, continuou a pautar 0 seu comportamento pel os mesmos padrdes de competéncia e experiéncia
técnica profissional, de grande capacidade de trabalho, perfeito sentido das responsabilidades, extrema
lealdade nas relacOes pessoais e profissionais, consciente respeito pelas orientacfes estabelecidas
sem prescindir do dever de expor as suas opinides e sugestbes. Desta forma, assegurou resposta
cabal dos servigos a seu cargo para as multiplas e diversificadas actividades que |hes incumbem,
nomeadamente no apoio ao reequipamento das Forgas Armadas.

Assinalam-se também pelo seu significativo reflexo na melhoria do funcionamento da area
logistica, a revisdo do sistema vigente e criagcdo de uma nova estrutura de normalizacéo de defesa
nacional e suaregulamentacdo, o desenvolvimento e reorganizacdo do sistema nacional de catal ogacéo
com aintroducgéo de aplica¢bes informéticas evoluidas e adaptadas as exigéncias actuais e previsiveis,
e os esfor¢os para criacdo de condicOes para a desmilitarizacdo de municgdes, explosivos e artificios
das Forcas Armadas.

Assim, considera-se que, pelas qualidades que o exornam, traduzidas no exercicio das suas
funcdes de direccdo, o coronel Silva Matias se torna digno de ver reconhecidos em publico louvor
os extraordinarios, relevantes e distintos servicos que vem prestando neste importante sector da
defesa nacional.

9 de Dezembro de 1999, — O Director-Geral, Rui Lobato de Faria Ravara, tenente-general.

Louvo o COR TM (08460364) Jodo Luis Cardoso Martins Alves pela elevada competéncia
e extremado zelo que vem manifestando no exercicio das suas fungdes, inicialmente, desde Maio
de 1996, como chefe da Divisdo de Estudos e Planeamento e posteriormente, ja na sua actual
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funcdo, desde Dezembro de 1997, como director dos Servigos de Estudos, Planeamento e Cooperagédo
Internacional desta Direccéo-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa.

Oficial altamente qualificado no plano técnico, nomeadamente no dominio do planeamento,
concepcao e gestdo de projectos, em particular na &rea das comunicagfes militares, foi notorio
0 seu contributo nos Subcomités do NATO-C3 BOARD e nos programas BICES/NATO e
SICOM/EMGFA.

No ambito das actividades especificas decorrentes das suas fungdes, distinguiu-se pelo rigoroso
estudo e preparacdo dos assuntos que no contexto da cooperacdo internacional foi incumbido de
desenvolver e pela pertinacia com que defendeu os interesses nacionais, quer no quadro do Grupo
de Armamento da Europa Ocidental (GAEO/WEAG) quer no quadro da Conferéncia de Directores
Nacionais de Armamento da NATO (CNAD/NATO). Pela sua relevancia sublinham-se as suas
participacdes na elaboracdo do documento sobre a politicado GAEO e do plano director (Masterplan)
para a criagdo da Agéncia Europeia de Armamento (AEA/EAA).

Foi também significativo o seu desempenho nas actividades decorrentes do Ciclo Bienal de
Planeamento de Forcas, na definicdo das condigdes estruturais conducentes ao estabelecimento dos
objectivos de armamento a incluir nas leis de programagdo militar.

Regista-se igualmente a forma eficaz como soube corresponder ao pesado acréscimo de
responsabilidades decorrentes da atribui¢éo de novas competéncias a sua Direc¢do de Servigos nos
dominios da investigacdo e desenvolvimento e no sector aeroespacial, bem como ao aumento dos
acordos bilaterais de cooperagdo com novos paises.

Pelo exposto consideram-se credoras de publico louvor as elevadas qualidades pessoais e
profissionais do coronel Martins Alves, muito especialmente as suas capacidades de planeamento,
organizacdo e direccdo, a sua extraordinaria capacidade de trabalho, o seu alto sentido do dever e
das responsabilidades, e de distinguir os servigcos por si prestados, que prestigiaram as Forcas
Armadas e o Ministério da Defesa Nacional, de extraordinarios, relevantes e distintos:

21 de Dezembro de 1999, — O Director-Nacional de Armamento, Rui Lobato de Faria
Ravara, tenente-general.

O TCOR AM (05718263) Antonio Fernando Mendes de Oliveira Torres, vem exercendo o
cargo de chefe da Divisdo de Administracdo, Planeamento e Execucéo de Contratos (DAPEC) da
DSCPCIE/DGAED para que foi nomeado pelo despacho n.° 50/SEDN/95, de 28 de Julho.

Oficia de invulgar qualidade de caracter, elevada formagdo e competéncia técnica, a par de
um grande sentido de responsabilidade, desempenhou sempre de forma exemplar o cargo para que
foi nomeado, contribuindo decisivamente para a resolugdo dos mdltiplos, diversos, complexos e
sensiveis problemas que ininterruptamente se colocam na area da divisdo que chefia

Assim, a personalidade humana e profissional do tenente-coronel Oliveira Torres tem constituido
um notavel esteio para a capacidade e eficécia de resposta da DGAED, a crescente concentragao
no MDN das mais significativas solicitacbes no ambito da contratacdo do material de defesa.

Seria jA merecedor do maior apreco a sua metddica, disciplinada, ponderada, incansavel e
bem sucedida intervencdo na complexa preparagdo dos processos de aquisicdo da LPM que, nos
ultimos anos, tém vindo a ser directamente cometidos a DGAED, bem como na posterior elaboragdo
dos respectivos contratos e no vigilante controlo da sua execucéo. Todavia, o gabarito profissional
do tenente-coronel Oliveira Torres e 0 seu sempre esforgado empenho tém-se igual e uniformemente
revelado no diversificado acervo de constantes outras actividades menos visiveis, mas ndo menos
importantes a decisdo, como as relacionadas com estudos e pareceres sobre matéria contratual
veiculada pelos ramos das Forgas Armadas, com a sua participacdo em comissdes e grupos de
trabalho, com o contributo da sua sedimentada experiéncia para a reformulac&o no dominio normativo
das aquisi¢les de armamento e equipamentos de defesa e ainda com a didactica orientagdo para os
seus colaboradores.

Assim, dando publico testemunho desta breve imagem sobre a significativa comparticipacéo
deste oficial para 0 cumprimento da misséo da DGAED, ao longo de quase cinco anos, com a
consequente desejada continuidade da sua muito valiosa colaboracéo, louvo o tenente-coronel Antonio
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Fernando Mendes de Oliveira Torres pela notavel accdo desenvolvida no desempenho das suas
fungbes como chefe da DAPEC, onde revelou possuir excepcionais qualidades profissionais e
virtudes militares que o evidenciam merecedor da maior consideracdo e respeito e qualificam os
servicos prestados como extraordinérios, relevantes e distintos.

21 de Dezembro de 1999, — O Director-Nacional de Armamento, Rui Lobato de Faria
Ravara, tenente-general.

O TGEN (51372811) Tito Luis de Almeida Bougas exerceu durante mais de um ano e meio
as altas fungdes de Comandante da Regido Militar do Norte.

Na ocasido em que por conveniéncia de servico é chamado a exercer novas funcbes de
elevada responsabilidade no ambito das Forgcas Armadas, € de inteira justica salientar as suas
brilhantes qualidades morais e profissionais mais uma vez patenteados no exercicio do Comando
gue agora termina.

Oficia General de solidos conhecimentos e importante experiéncia anterior, de que se salientam
as fungbes de 2.° Comandante do Governo Militar de Lisboa e de SubChefe do EME, demonstrou,
desde Maio de 1998, num comando complexo e exigente, como é o da Regido Militar do Norte,
0s seus elevados dotes de Comando, assegurando um elevado nivel de rendimento no cumprimento
das mdltiplas e diversificadas missdes cometidas a Regi&o.

Confrontado no exercicio do seu comando com uma conjuntura dificil, determinada pela
significativa diminui¢do dos recursos financeiros, humanos e materiais disponiveis, sem correspondente
decréscimo das actividades a cumprir e servigos a satisfazer, soube o tenente-general Almeida
Boucas, a custa do seu elevado sentido da missdo e do dever a cumprir, capacidade de Chefia e dos
seus conhecimentos do &mbito do estado-maior e do funcionamento corrente das unidades e 6rgaos,
garantir um bom relacionamento directo e informal com os Comandos, Direc¢bes e Chefias do
Exército e com os seus comandos subordinados encontrando, desta forma, as melhores vias para
satisfacéo das multiplas solicitagdes, sendo justo salientar 0 apoio dado pela Regido ao levantamento
das FND destinadas ao Kosovo, bem como o modo como decorreram as celebracdes do Dia do
Exército de 1998 em Viseu.

Pelas virtudes demonstradas no decurso da sua longa carreira e expressas na sua honrosa
folha de servigos, do qual sobressai a sua permanente lealdade e camaradagem e um conjunto de
qualidades humanas que concorrem na sua personalidade, confirmou-se o tenente-general Almeida
Bougas como um militar de eleicdo a quem a Instituicdo Militar muito deve.

Por estas raz6es, 0 Comandante do Exército apresenta-lhe, por esta forma, esta simples mas
muito justa homenagem.

14 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o MGEN (50448511) Carlos Vademiro Espirito Santo, pela forma prestigiante e
muito competente como desempenhou as suas fungdes ao longo de mais de 39 anos integralmente
dedicados a Instituicdo Militar.

Dotado de sélida formagéo militar, consolidada ao longo da sua extensa e preenchida carreira,
serviu sempre a Instituicdo Militar e o Pais com reconhecido espirito de bem servir, lealdade,
disponibilidade e modéstia.

Como subalterno das Tropas Para-quedistas partiu para a sua primeira Comissao de Servico
no ex-Ultramar, onde evidenciou a sua vocagdo para 0 comando de tropas e as suas qualidades de
relacionamento humano, conseguindo obter um assinalavel rendimento dos militares que comandou
em operacoes.

A Mocambique regressou por duas vezes e como Capitdo e Major nas fungbes de Comandante
de Companhia e Oficial de Operaces do Batalhdo de Para-quedistas teve notavel actuacdo em
campanha. A sua personalidade calma e decidida impuseram-no como chefe e como homem.
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Ainda nas Tropas Péra-quedistas e como Oficial Superior, exerceu com brilho diversas funcdes
de que se destaca o comando da Base Operaciona de S. Jacinto, a de Chefe de Estado-Maior do
Comando de Tropas Para-quedistas e ainda a de Inspector Adjunto na Inspec¢do-Geral da Forca
Aérea.

Na Guarda Fiscal e depois na Brigada Fiscal da Guarda Nacional Republicana, onde prestou
servigo durante trés anos, demonstrou notavel zelo, dedicacdo e competéncia nas fungdes de Comandante
Operacional da Guarda Fiscal e de 2° Comandante.

Promovido o Oficial-General, exerceu durante mais de quatro anos as importantes funcdes de
2° Comandante da Regido Militar Norte em gue confirmou, mais uma vez, as invulgares qualidades
profissionais e morais que estédo destacadas na sua extensa e honrosa folha de servicos.

No momento em que a seu pedido passa a situagéo de reserva, é oportuno destacar o exemplar
empenhamento ao servico, o profundo sentido do dever, o arreigado espirito de disciplina e as
excepcionais qualidades militares e pessoais, atributos que pautaram toda a sua carreira militar.

A sua competéncia profissional, a sua capacidade de comando e chefia so qualidades que
Ihe foram reiteradamente reconhecidas bem como repetidamente real cada a sua extrema ponderagéo,
simplicidade e fécil relacionamento que Ihe granjearam generalizada estima.

Pelas virtudes militares evidenciadas, pelas excepcionais qualidades humanas e pelo elevado
mérito da accdo desenvolvida ao longo duma prestigiada carreira, 0 major-general Espirito Santo
tornou-se credor do reconhecimento do Exército, tendo prestado com honra e lustre para a | nstituicéo
Militar servicos que se consideram como extraordinarios, relevantes e distintos.

11 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Antdnio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o MGEN (50772511) Jodo Afonso Bento Soares, pela forma excepciona mente dedicada,
competente, determinada e muito digna como exerceu, durante mais de dois anos, as importantes
funcdes de Director do Instituto Militar dos Pupilos do Exército.

Enqguanto Director do Unico Estabelecimento que, no nosso Pais, concentra trés niveis distintos
de ensino - basico, secundério e superior politécnico, com toda a diversidade de requisitos, solicitacoes
e problemas que tal situagdo comporta, 0 major-general Bento Soares rapidamente se inteirou das
especificidades da sua nova missdo e do enquadramento particular em que iria decorrer, imprimindo
a sua esclarecida e inteligente ac¢do grande dinamismo e pragmatismo, espelhados em numerosas
e muito proficuas iniciativas, desde a eficaz e muito vantajosa ligacdo a ESPE, a elaboragéo e
implementacdo de um Projecto Educativo Préprio, a preparacdo de Estatutos e do Regulamento
Interno do IMPE e a actualizagdo de curricula dos Cursos. Num outro plano e sob sua muito
competente direc¢do, o |MPE conheceu um periodo de grande abertura ao exterior e de acompanhamento
da evolugdo e modernizacdo do ensino publico, de que a redlizagdo de actividades conjuntas e a
celebracéo de protocolos com Faculdades, Escola e Institutos Superiores sdo dignificantes exemplos.

N&o obstante as absorventes preocupacdes na area do ensino, ndo descurou 0 major-general
Bento Soares as suas atribui¢des enquanto responsavel pela disciplina, moral e bem-estar de docentes,
discentes e de todos os que garantem, diariamente, 0 apoio administrativo e logistico do IMPE, nem
a conservacdo e seguranca das instalagbes. Numa acgdo persistente, apoiada num estilo muito
préprio de comando, logrou motivar os seus colaboradores e subordinados, melhorar as condicdes
de vida e de trabalho, recompletar os efectivos, actualizar e pdr em vigor normas, planos e procedimentos
de segurancga que diminuissem as vulnerabilidades de um estabel ecimento com escassez de pessoal
e repartido por duas areas distintas, fomentando, ao mesmo tempo, a participagdo em eventos
gimnodesportivos altamente prestigiantes, de projeccdo nacional e internacional, designadamente
através da reputada Classe Especial de Ginastica.

Oficial de vasto saber, cultura e experiéncia, alicercados em diversos cursos e fungdes de alta
responsabilidade na sua Arma de origem, no IAEM e em érgaos de comando ou forgas conjuntas
ou internacionais, em gue se destaca a de Chefe do Estado-Maior da UNAVEM I11, durante um ano,
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0 major-general Bento Soares confirmou, enquanto Director do IMPE, todo um notavel conjunto
de qualidades e virtudes militares e pessoais evidenciadas ao longo de uma carreira de mais de
guarenta anos de servico, com destague para a sua grande integridade de carécter, coragem moral
e frontalidade, inatacavel independéncia e honestidade intelectuais, rectiddo de procedimentos,
gosto na assuncdo de riscos e responsabilidades, e alto sentido de missdo.

Assim e numa altura em que vai cessar as suas actuais fungdes, constitui acto de elementar
justica dar publico testemunho do que foi a accdo do major-general Bento Soares como Director
do IMPE, bem como da sua muito dignificante carreira, de que resultou inequivoca honra e lustre
para o Instituto, para o Exército e para a Instituicdo Militar, devendo os servicos por si prestados
serem qualificados como extraordinarios, relevantes e distintos.

8 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo 0 CORT ENG (62278264) Sérgio Augusto Margarido Lima Bacelar, pelaforma atamente
prestigiante, excepcional mente generosa, muito competente e empenhada como ao longo de cerca
de um ano e meio desempenhou as fungbes de Chefe do Estado-Maior do Quartel General da
Regido Militar do Norte.

Oficial com forte e solida formac&o moral, integro, leal, honesto e muito determinado, servindo
com inteira devogdo e entrega, revelou grande disponibilidade, elevada no¢éo de camaradagem e
espirito de missdo, atributos de um carécter impoluto e de aptiddo para bem servir que tém marcado
a sua carreira militar.

Naturalmente confrontado com multiplos e diversificados problemas, deu sempre resposta
oportuna e adequada a todas as solicitagbes que Ihe foram dirigidas, tendo tomado de forma
gjustada as medidas tendentes a incrementar a capacidade e eficiéncia das Reparti¢des, evidenciando
notavel competéncia profissional, apurada capacidade de andlise e avaliagéo das situaces, inteligéncia,
elevado espirito de iniciativa e grande capacidade de trabalho, concitando vontades e constituindo
um Estado-Maior coeso e eficiente e de grande espirito de corpo.

Pela justeza dos esclarecimentos prestados e oportunidade e adequabilidade dos apoios
disponibilizados no seu relacionamento com os Comandantes, Directores e Chefes das Unidades,
Estabelecimentos e 6rgdos, evidenciou estar perfeitamente integrado nos critérios e conceito do
Comando da Regido Militar e ainda, quando necessério, soube igualmente apresentar superiormente
propostas, devidamente sustentadas, para a resolucdo de questdes colocadas que, por regra, se
vieram a revelar como solucdes inteiramente adequadas.

De destacar ainda a accdo por si desenvolvida em é&reas ligadas ao bem estar e moral do
pessoal, promovendo o melhor aproveitamento e a melhoria das infra-estruturas e o relacionamento
com as entidades civis, transmitindo uma imagem de disponibilidade e espirito de colaboracdo e
eficacia, com reflexos muito positivos para o prestigio da Instituicdo Militar.

Oficial de forte personalidade, frontal e dotado de um saudavel espirito critico, soube
constituir-se em colaborador de extrema valia, revelando nas mais diversas circunstancias, qualidades
de abnegacdo e sacrificio exemplares.

Pelas excepcionais qualidades revel adas, pela postura marcada pela prética das virtudes militares
e pela accdo desenvolvida, devem os servigos por si prestados, de que resultou honra e lustre para
0 Exército, ser considerados como extraordinérios, relevantes e distintos.

17 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o COR INF (03469064) Rodrigo da Nobrega Pinto Pizarro, pela forma muito empenhada
e altamente eficiente como, ao longo dos ultimos dois anos, comandou o RI19, confirmando as suas
gualidades militares e aptiddes técnico-profissionais.
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Oficia inteligente, dotado de elevada competéncia profissional e de boa capacidade de
organizagdo, apurado sentido de responsabilidade e grande espirito de iniciativa, soube conjugar e
harmonizar as multiplas tarefas decorrentes da missao do Regimento que comandou, com relevo
para as relacionadas com a instrucdo e com o aprontamento do encargo operacional, sem todavia
descurar as respeitantes as areas da manutencdo de material, equipamentos e infra-estruturas.

Com igua entusiasmo e empenhamento e no ambito da formagéo profissional, dinamizou a
realizacdo de varios cursos de reconhecida valia, 0 que tem vindo a ser um importante contributo
para a integracdo de militares RV/RC no mercado de trabalho.

Dotado de excepcionais qualidades que se traduzem num exemplar relacionamento humano,
que de forma particular o distingue pelo seu elevado exemplo, irrepreensivel conduta e acgdo
diligente, deu expressivo contributo para a notéria capacidade de resposta evidenciada pelo RI119
e reforco do seu espirito de corpo.

Merece ainda particular destaque a intensa e diversificada actividade de cooperacdo com
vérias entidades civis da area, onde promoveu umaimagem de eficacia, disponibilidade e capacidade
de realizagdo, que muito prestigia 0 seu Regimento e a propria Instituicdo Militar.

Pelo conjunto de qualidades que Ihe séo reconhecidas, pela forma sensata, ponderada e eficaz
como desempenhou as fungBes de comando da sua Unidade, o coronel Pizarro afirmou-se, mais
uma vez, como um exemplo de militar integro, leal e de grande competéncia profissional, tendo
prestado servicos dos quais resultaram honra e lustre para a Instituicdo Militar, devendo os mesmos
ser considerados como extraordinérios, relevantes e distintos.

31 de Janeiro de 1999, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o TCOR INF PQ (13126974) Anténio Manuel Cameira Martins, pela excelente prestacéo
revelada no Comando do 2.° Batalhdo de Infantaria Para-quedista da Brigada Aerotransportada
Independente, confirmativa de excepcionais qualidades profissionais e humanas e de extraordinéria
dedicacdo a0 servico, evidenciadas pela forma altamente eficiente e abnegada como planeou e
conduziu as mais diversas e espinhosas missdes que Ihe foram cometidas.

Desenvolveu destacada e persistente ac¢do durante a fase de preparacdo e aprontamento da
sua sub-Unidade, executando um gjustado e criterioso treino operacional e munindo as suas tropas
do estofo psicoldgico, gerador da autoconfianga, facilitadora da entrada em sector, da dificil e
complexa area de operacdes da Bosnia-Herzegovina.

Nos periodos mais criticos e de maior risco da missdo, na operagéo “CONSTANT FORGE”,
demonstrou grande serenidade e competéncia, respondendo com oportunidade e eficécia a todas as
solicitagGes da Brigada Multinacional italiana, tendo a sua sensata e sempre disponivel intervencao
sido considerada decisiva e reconhecida, através de inimeras referéncias elogiosas, quer dos seus
comandos superiores, quer das atas entidades nacionais e estrangeiras que visitaram e/ou lidaram
com o Batalh&o.

Nas accgOes efectuadas no ambito do Plano “HARVEST”, visando a recolha de material de
guerra na posse da populagdo civil, demonstrou, umavez mais, exemplar dedicacdo no cumprimento
das suas tarefas, exercendo a sua autoridade de maneira sobria e eficiente. A sua intervengao
esclarecida, junto das autoridades locais permitiu que fossem desblogueadas situacdes de impasse,
nomeadamente, na municipalidade de RUDO.

Na operacdo “JOINT CULTURE" que foi planeada e conduzida para transmitir as comunidades
locais os valores béasicos da cultura portuguesa, conseguiu com grande empatia reunir no comando
do Batalh&o mais de novecentos alunos de dezanove escolas, acompanhadas de professores e autarcas
de seis municipalidades, dignificando e honrando o nome de Portugal na defesa da solidariedade
entre os povos daguela regi&o.

Os seus assinalaveis conhecimentos técnico-profissionais, aliados a extrema correccdo e sentido
de camaradagem, granjearam-lhe a admiragdo e a estima na relagdo com militares de outras
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nacionalidades, contribuindo, assim, para o éxito das dificeis e complexas negociacOes para a
definitiva localizacdo do Agrupamento da Brigada Ligeira de Intervencéo.

Oficia dotado de esmerada educag&o, de primoroso relacionamento humano, privilegiando a
lealdade e a clareza de procedimentos, impOs-se a consideracdo de todos que com ele serviram,
sendo de realcar a inegavel sensibilidade e experiéncia demonstradas e ja patenteadas noutras
actuagdes, no ambito das “operacdes de apoio a paz e dissuasdo”.

Além das excelsas virtudes apontadas, revelou o tenente-coronel Cameira Martins possuir
grande coragem moral e fisica, esclarecida inteligéncia e elevado sentido de responsabilidade,
sendo de inteiro merecimento que 0s servigos por si prestados no cumprimento de tdo honrosa
missdo sejam considerados extraordinarios, relevantes e distintos e que contribuiram para o prestigio
e lustre do Exército e do nosso Pais.

8 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o TCOR INF (14315776) Rui Manuel Almeida Esteves, pelo extraordinario espirito
de missédo, elevada competéncia profissional e exemplar dedicagdo como cumpriu todas as missbes
gue Ihe foram cometidas no Campo Militar de Santa Margarida, nos Ultimos cinco anos.

Com a sua apresentagdo no CMSM/BMI, em Fevereiro de 1995, para o desempenho das
fungbes de Comandante do Destacamento Avancado do 2BIMec demonstrou, desde logo, uma
invulgar disponibilidade para o servi¢o e uma rara capacidade de trabalho e de iniciativa, manifestadas
numa diversidade de competéncias de que se real¢cam as ligadas a concepcdo, adaptacdo e execugao
das diversas infra-estruturas de um aquartelamento destinado a uma Unidade M ecanizada.

Posteriormente, como 2.° Comandante do 2BIMec, evidenciou espirito empreendedor,
frontalidade, lealdade, disciplina e elevada eficiéncia no cumprimento de todas as suas tarefas,
constituindo-se num precioso colaborador do Comandante da Unidade.

Desde Janeiro de 1998, no exercicio das fun¢des de Comandante do BCS/CMSM, reiterou as
suas elevadas qualidades profissionais e humanas, através do desenvolvimento de notaveis actividades
de recuperagdo de infra-estruturas da sua Unidade e do CMSM e da criagdo de melhores condigdes
de vida e de trabalho para os seus militares e funcionérios civis e de uma acc¢éo de comando pautada
pela capacidade de decisdo, desembaraco e nogéo da responsabilidade.

Com a sua exemplar conduta profissional e 0 seu espirito jovial e extremamente leal, o
tenente-coronel Esteves, no cumprimento das suas missoes, granjeou o respeito de quantos com ele
serviram e prestou servigos que prestigiaram e honraram o CMSM/BMI e o Exército, 0s quais sdo
considerados relevantes, extraordinérios e distintos.

16 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o TCOR INF (16631778) Antonio Luis Faria Martins, pela forma como durante cerca
de dois anos desempenhou a missdo de Chefe da SIPRP/GabCEME.

Militar que revelou um conhecimento profundo do modo de funcionamento dos 6rgéos de
comunicagdo social, fruto de varios anos de experiéncia na area da informacao publica e fruto das
suas caracteristicas pessoais granjeou a confiancga e respeito da generalidade dos jornalistas afectos
a érea da Defesa, conseguindo, com oportunidade e credibilidade, veicular para o exterior informagao
rigorosa sobre 0 Exército, contributo decisivo para a melhoria da imagem da Instituicédo.

Do conjunto das actividades desenvolvidas no seu @mbito merecem particular destaque as
Cerimonias Comemorativas do Dia do Exército em 1999 e as Comemoragdes do 25.° Aniversario
do 25 de Abril que exigiram, do tenente-coronel Faria Martins grande empenhamento e discernimento,
elevado espirito de missdo e vontade de bem servir, quer nos aspectos respeitantes ao protocolo de



216 ORDEM DO EXERCITO N.° 4 22 Série

altas entidades, quer nos relativos a divulgacdo e informagado publica, quer ainda no contributo para
0 aprofundamento das relagdes de sectores importantes da sociedade civil, facilitando os contactos
com personalidades militares e unidades do Exército.

Militar que pautou a sua conduta no respeito das virtudes militares procurando em todas a
circunstancias criar um ambiente de sa camaradagem, aprofundou na sec¢do que chefiou um espirito
de equipa entre oficiais, sargentos, pragas e civis, que muito contribuiu para os resultados al cangados,
s possiveis com elevada motivagdo, profissionalismo, descentralizagcdo de tarefas e coordenacéo
adequada.

Tendo o Exército neste momento, Forcas Destacadas em trés Teatros de Operacdes que tém
gerado a apeténcia pela informagao correcta e atempada, das familias e do publico em geral, sempre
soube o tenente-coronel Faria Martins, com a serenidade que esta situagdo exige, obter junto do
Comando do Exército, os dados e as orientagdes necessérias a conducdo de uma correcta politica
de informagéo.

No momento em que, por razdes legais, o tenente-coronel Faria Martins deixa as actuais
fungbes para desempenhar uma importante fun¢éo numa Unidade da Arma, € um acto de elementar
justica reconhecer os servicos por si prestados no meu Gabinete, contribuindo para o prestigio do
Exército, como extraordinérios, relevantes e de muito mérito.

10 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Antonio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o MAJ INF PQ (13706383) Jorge Paulo do Sérro Mendes dos Prazeres, pelo excelente
desempenho revelado como 2.° Cmdt do 2.° Batalhdo de Infantaria Para-quedista da Brigada
Aerotransportada | ndependente desde o seu aprontamento, demonstrando elevados dotes de caracter,
de lealdade, de espirito militar e de missdo, procurando sempre congregar vontades e esforgos por
forma a que fosse atingido ndo sb o rendimento técnico especifico exigivel no cumprimento das
missOes caracteristicas de uma Operacdo de Estabilizacdo da Paz, como também se afirmou como
um militar de elevado espirito operacional.

Das suas qualidades profissionais, reconhecidas através de publicos louvores e condecoragdes,
quer no servigo a nivel das Unidades quer no Estrangeiro e no exercicio actual de fungdes de Chefe
de Estado Maior do Batalhdo durante a Operacdo “ Constant Forge”, € digno salientar a sua capacidade
de planeamento e organizacdo, bem como a facilidade de adaptacdo e de resposta aos novos
ambientes e missdes e uma natural aptidéo para o relacionamento pessoal e institucional com gente
de outros povos, tornando-se assim um digno representante nacional no contexto da Missdo de Paz
levada a cabo na Bésnia-Herzegovina sobre a égide da NATO.

Ainda no exercicio das suas fungdes a frente do Estado Maior do Batalh&o, soube interpretar
0 conceito do Comandante e dar corpo aos interesses do 2BIPARA nas relacbes de comando com
a Brigada Multinacional Norte, a par de um indiscutivel excelente relacionamento humano,
comunicabilidade, bom senso e equilibrio.

O Oficia em apreco prestou altos servicos ao Pais dos quais resultou honra e lustre para as
Forcas Armadas e que lhe granjearam a confianca e 0 apreco de todas as Forcas Politicas e
Militares presentes no terreno sobretudo nas situagdes de maior tensdo nomeadamente no caso
KOPACI, originadas da beligerancia civil extremada onde interveio com elevada coragem mora e
fisica que o tornam credor de estima e admiragdo publicas.

Denotando grande sobriedade e rara ponderacdo, possuidor de reconhecida aptidéo para este
tipo de acgdes, demonstrou em todas as ocasi6es excepcionais qualidades de abnegacéo e sacrificio.

Pelo atras exposto, o major Prazeres foi um excepcional colaborador do Comandante de
Batalh&o, sendo de inteiro merecimento que 0s servigos por si prestados no cumprimento de t&o
honrosa missao sgjam considerados extraordinarios, relevantes e distintos.

8 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.
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Louvo 0 MAJ SGPQ (00112480) Jodo Carlos Pires Nortadas Pereira porque ao longo de todo
0 tempo de preparacdo, aprontamento e conducdo da missdo no ambito da Operagéo “CONSTANTE
FORGE” / SFOR |1 no Teatro de Operacdes da BOSNIA-HERZEGOVINA, com especial referéncia
para o periodo compreendido entre 10 de Julho de 1999 e 31 de Janeiro de 2000, tendo por base
o seu desempenho actual como Oficial de Assuntos Civis do 2.° Batalhdo de Infantaria Péra-
-quedista/ SFOR |1, revelou ter praticado actos de esclarecido e excepciona zelo no cumprimento
da sua comissdo de servico militar, de forma atamente honrosa e brilhante, de onde resultou
prestigio para a instituicdo militar em geral e para o Exército em particular.

A fim de que as Forcas Nacionais Destacadas tivessem uma capacidade de representacdo
condigna no seio da Comunidade Multinacional que constituiu a estrutura SFOR no Teatro de
Operacdes da BOSNIA-HERZEGOVINA foi ainda durante o periodo de aprontamento proposto e
organizado um conjunto de artigos protocolares alusivos ao 2° Batalhdo de Infantaria Para-quedista
e ao Exército Portugués. Neste processo, assumindo a Chefia da &rea de protocolo do Batalhdo, foi
demonstrada uma extraordinaria aptidao técnica-profissional, revelando conhecimentos de excepcional
qualidade e uma visdo muito boa das suas fungdes. Pelas qualidades referidas contribuiu para o
lustre e dignidade nacional face ao elevado nimero de visitas de que o 2° Batalh@o de Infantaria
Péra-quedista foi alvo, granjeando o apreco de todas aquelas entidades militares e civis que se
dignaram privar com o Batalhdo Portugués.

Com o intuito de proporcionar ao 2° Batalhdo de I nfantaria Para-quedista as mel hores condi¢des
para que na entrada em sector se pudesse dar uma continuidade efectiva ao excelente trabalho
efectuado pelas anteriores Forgas Nacionais Destacadas que ja tinham cumprido na regi&o atribuida
a PORTUGAL, foram estabelecidos e desenvolvidos contactos com o Banco Alimentar Contra a
Fome (Delegacdo de Aveiro) e outras entidades empresariais daquela regido, a fim de que fossem
cativados donativos e ajuda humanitaria com cunho nacional. Desta forma, contribuiu-se de modo
inequivoco para 0 bom nome e prestigio de PORTUGAL na regido dos BALCAS, em geral, e na
BOSNIA-HERZEGOVINA, em particular.

Na conducéo da politica de assuntos civis do Batalhdo, conforme as directivas que Ihe foram
atribuidas, pautou-se por representar a face da presenca portuguesa numa atitude despojada de
outros interesses que ndo os de bem servir e de colocar bem alto 0 bom nome do nosso Pais.

Actuando muitas vezes de forma autébnoma e sem a presenca directa do Comandante, sempre
tirou conclusdes e interveio de forma oportuna e gjustada, correcta e eficaz com seguranca, precisao
e rapidez, mesmo em assuntos muito complexos e em situagfes adversas.

Durante o agudizar do conflito entre deslocados de origem Sérvia e Mugulmana na regido de
KOPACI/GORAZDE, teve uma posi¢ao preponderante na contencdo inicial do conflito, evitando a
agudizacdo do mesmo, bem como nas primeiras ac¢Oes de mediacdo entre as respectivas
municipalidades, com o intuito de estabelecer bases para a resolucéo daquele problema local de
uma forma pacifica e sem por em causa a liberdade de movimentos, quer para as for¢as da SFOR
quer para as OrganizacOes Internacionais e Organizagtes Ndo Governamentais que operavam naguela
regido. Tal accdo deu origem a expressdo publica de agrado na Comunicagdo Social local acerca
da intervencéo do Batalhdo portugués e ao reconhecimento no seio da SFOR acerca da qualidade
de julgamento e da postura imparcia na conjuntura politico-social da regido assumida pelas Forcas
Nacionais Destacadas.

A par com as acgles de apoio as populacdes locais, desenvolveu um programa integrado de
gjuda humanitéria, equilibradamente distribuido por todas as municipalidades da &rea de responsabilidade
do Batalhdo Portugués, tendo granjeado a admirac&o e o reconhecimento por parte de todos aqueles
que directamente ou indirectamente usufruiram dos beneficios deixando sobre as Forcas Nacionais
Destacadas uma auréola de gratidao nas comunidades locais e projectando o nome de PORTUGAL
no seio da Comunidade Multinacional que opera na BOSNIA-HERZEGOVINA e até nas instancias
governamentais do pais.
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Pelos motivos acima apontados, contribuiu decisivamente para o prestigio do Batalhdo e do
Exército Portugués, pelo que os servigos por si prestados devem ser considerados extraordinérios
relevantes e distintos.

8 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o CAP INF PQ (02986886) Paulo Antonio dos Santos Cordeiro, pela forma muito
eficiente como desempenhou as fungdes de Ajudante de Campo durante cerca de 20 meses.

Militar dotado de uma sdlida formag&o moral, colocou sempre em todos 0s actos de servico
0 maior cuidado e atencdo, merecendo especia destaque a preparacdo de variadas deslocagtes a
efectuar pelo General Chefe do Estado-Maior do Exército a diversas U/E/O e ao estrangeiro.

Apesar da sua ainda curta carreira militar demonstrou elevados dotes de carécter, espirito de
obediéncia e aptiddo para bem servir, pautando a sua conduta por um irrepreensivel sentido de
disciplina. Militar discreto mas com elevada capacidade de organizagdo, preocupado com todas as
actividades a sua responsabilidade, evidenciou uma permanente disponibilidade que me apraz real car.

Porque o capitdo Santos Cordeiro € um Oficial de assinalaveis qualidades e virtudes militares,
ao deixar as funcdes de Ajudante de Campo € justo manifestar-lhe por esta forma a minha elevada
estima e considerar 0s servigos por si prestados de muito mérito.

17 de Janeiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo o CAP SGE (16206379) José Carlos Zenha Lopes, pela total dedicagdo, excepcional
zelo e elevada competéncia técnico-profissional que patenteou nos Ultimos dois anos e meio, no
exercicio das suas funcbes na Seccdo de Assuntos Gerais do meu Gabinete.

Pesem embora a delicadeza e a complexidade das areas em que desenvolveu a sua actividade,
soube sempre processar com éxito os assuntos da sua responsabilidade, com grande eficiéncia e
reconhecida coragem moral. Merece destaque a forma cuidada como contribuiu para o planeamento,
preparacdo e acompanhamento das indmeras actividades administrativas rel acionadas com a participacdo
de militares do Exército em missdes de Paz e de Cooperacdo Militar, actividades que, ndo sendo
particularmente visiveis, se revestem de especial importancia, por forca das tarefas e dos prazos a
cumprir.

Militar dotado de elevados dotes de caréacter, espirito de obediéncia e aptidao para bem servir,
a estes atributos alia o capitdo Zenha Lopes uma esmerada educagdo, inquestionavel bom senso e
irrepreensivel lealdade, que facilmente |he granjearam a estima e consideragdo de todos os que
consigo privaram. Assim, é-me muito grato real¢ar a ata valia do seu desempenho e considerar os
seus servigos como relevantes e de muito elevado mérito.

3 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Louvo 0 1SAR INF (12315491) Paulo Jorge Henriques Franco, porgue como Sargento da 23.2
Companhia de Para-quedistas do 2.° Batalh&o de Infantaria Péra-quedista/ SFOR, durante o periodo
de aprontamento paraa Operagdo CONSTANT FORGE no Teatro de Operactes da Bésnia-Herzegovina,
foi o elemento crucial para a organizagdo e preparacdo dos militares da Companhia, aproveitando
a sua experiéncia do ano anterior, em missdo idéntica, para proporcionar aos oficiais, sargentos e
pracas o vasto leque de conhecimentos e o treino necessario que rapidamente elevaram a Companhia
ao nivel de proficiéncia registado no Exercicio MOLICO 992. Face a necessidade de substituicdo
do ERec a meio do periodo de aprontamento do Batalhdo, que se traduziu num periodo de treino
de apenas trés meses, 0 seu excepcional interesse, prontiddo e dedicacdo pelo servico, a par da sua
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elevada competéncia técnica e tactica, foram factores decisivos para que a Companhia atingisse, em
tempo reduzido, o nivel das restantes Sub-Unidades do Batalh&o e adquirisse a autoconfianca nas
suas capacidades para 0 cumprimento da missdo que se avizinhava.

Como Comandante da Sec¢do Anti-Carro da mesma Companhia, e ja em territério da Bésnia-
-Herzegovina, evidenciou carécter firme e virtudes militares dignas de serem apontadas como exemplo,
pelo irrepreensivel comportamento moral, lealdade, honestidade e coeréncia com que marcou a sua
relacdo com superiores e subordinados, tanto a nivel pessoal como profissional, obtendo de forma
inequivoca o respeito e admiracdo dos homens que comandou. Pela exemplar dedicagcdo nas suas
tarefas, conhecimentos de excepcional qualidade e muito boa visdo global das suas funcoes,
destacou-se na preparacdo cuidada da sua Seccdo para todas as missdes, no desempenho das
funcdes de Comandante da Guarda do Destacamento de Vitkovici e responsavel pela seguranca dos
meios de transmissbes da Divisdo Multinacional Sudeste, Brigada Multinacional Norte e do 2°
Batalhdo de Infantaria Para-quedista na posi¢do destacada de Jabuka, tomando decisbes acertadas
e propondo melhoramentos nas infra-estruturas e procedimentos operacionais.

Na execucdo dos patrulhamentos de itinerario, monitorizacbes da actividade dos Exércitos
das Entidades, reconhecimentos de itinerério e area, escoltas a materiais sensiveis e seguranca a
altas entidades, evidenciou raras qualidades de abnegacéo e coragem fisica, executando exemplarmente
todas as que |he couberam em planeamento e voluntariando-se para as que surgiam inopinadamente,
com prejuizo dos periodos de descanso, perante as condi¢cdes atmosféricas mais adversas, e por
diversas vezes em é&reas de forte contaminagdo de minas.

Pelas qualidades apontadas, os contactos que teve com os Exércitos das Entidades e forgas
estrangeiras SFOR foram objecto de referéncias el ogiosas da parte dos seus responsaveis, transmitindo
uma excelente imagem da disciplina, competéncia e profissionalismo do militar portugués, e resultando
assim honra e lustre para o Exército Portugués, pelo que os servicos prestados pelo primeiro-
-sargento Henriques Franco devem ser considerados, extraordinarios, relevantes e distintos.

8 de Fevereiro de 2000, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

1l — MUDANCAS DE SITUACAO

Ingresso no quadro

Nos termos do art. 173.° e n.° 3 do art. 175.° ambos do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei
n.° 236/99 de 25 de Junho.

COR INF, supranumerédrio (05316365) Joao Raul Gomes Bettencourt Coelho, do IAEM,
devendo ser considerado nesta situag&o desde 22 de Novembro de 1999, ocupando a vaga originada
pela passagem a situacdo de adido ao quadro, do COR INF (46381363) Hélder dos Santos Castro
Rodrigues, do |AEM.

COR INF, supranumerario (14451273) Jodo Nuno Jorge Vaz Antunes, do IAEM, devendo ser
considerado nesta situagcdo desde 26 de Novembro de 1999, ocupando a vaga originada pela passagem
a situagdo de adido ao quadro, do COR INF (08312064) Victor Manuel Vicente Fernandes, do
IAEM.

(Por portaria de 31 de Janeiro de 2000)
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Nos termos do art. 173.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho.

SCH ART, supranumerario (01384179) Carlos Manuel da Cruz Estrada, do GAC/BAI, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 1 de Dezembro de 1999, ocupando a vaga deixada pelo SCH
ART (12527276) Crispim Mendes Freitas Junior, promovido ao posto imediato.

(Por portaria de 10 de Janeiro de 2000)

SCH MAT, supranumerério (01676068) Vitor Manuel Jodo Gongalves, da ESSM, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 1 de Dezembro de 1999, ocupando a vaga deixada pelo SCH
MAT (62082762) Manuel Flor Marinho, promovido ao posto imediato.

(Por portaria de 29 de Dezembro de 1999)

SAJ INF, supranumerario (13429480) Jodo Manuel da Silva Soares Franco, da ESE, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 1999, ocupando a vaga deixada pelo SAJ
INF (19688179) José Maria Lapa Mendes, que transitou para a situacdo de reserva.

SAJ CAV, supranumerdrio (15422580) Jorge de Almeida Simdes, do Esquadrdo de Policia

do Exército do QG/RMN, devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Dezembro de 1999,

ocupando a vaga deixada pelo SAJ CAV (00027879) Victor Manuel Vaz Freire, promovido ao
posto imediato.

(Por portaria de 31 de Dezembro de 1999)

SAJMAT, supranumerério (07190281) Carlos Manuel Fernandes Soares, do QG/RM S, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 22 de Dezembro de 1999, ocupando a vaga deixada pelo SAJ
MAT (05987477) Alvaro Manuel Constantino Fernandes, que transitou para a situagéo de reserva.

(Por portaria de 4 de Janeiro de 2000)

1SAR INF, adido ao quadro (16115485) Fernando Domingos Aleixo Caldeireiro, do RI1, por
ter regressado do MDN, devendo ser considerado nesta situagdo desde 1 de Setembro de 1999.
(Por portaria de 29 de Dezembro de 1999)

Por despacho de 4 de Dezembro de 1995 do general CEME, foi o FUR MIL TM DFA
(60767671) Manuel de Jesus Botelho Torres de Carva ho, autorizado a ingressar no QP na arma de
Transmissfes, em regime gue dispense plena validez, desde 5 de Janeiro de 1995 (data da declaracéo
de opcéo), ao abrigo do n.° 2 do art. 7.° do Dec.-Lei n.° 210/73, de 9 de Maio, e do art. 7.° do
Dec.-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

1 - Foi qualificado DFA por despacho de 8 de Novembro de 1994 do Secretério de Estado
da Defesa Nacional, nos termos do n.° 2 do art. 1.° e da alinea b) do n.° 1 do art. 2.°, ambos do
Dec.-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

2 - Para efeitos de aplicacdo do Estatuto de DFA, foi atribuido ao sargento uma desvalorizagdo
de 33,5%, pelo parecer n.° 45/94, de 4 de Maio, da CPIP/DSS, o qua foi homologado em 24 de
Junho de 1994 pelo director de Justica e Disciplina, por subdelegacdo do GAG, ap06s delegacéo
recebida por este do generd CEME.

3 - Em conformidade com o despacho referido no n.° 1 foi ao furriel Torres de Carvalho
considerado o ingresso no QP na arma de transmissdes, no posto de furriel, com a antiguidade neste
posto de 1 de Agosto de 1972, em conformidade com o n.° 15.° da Portaria n.° 616/73, de 12 de
Setembro.
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4 - Relativamente a reconstitui¢do de carreira do militar, foi @ mesma autorizada nos seguintes
termos:

a) Promocdo a segundo-sargento:

1) Com a antiguidade de 30 de Setembro de 1975;
2) Fica intercalado na escala de antiguidade da sua arma a direita do 2SAR TM José
Correig;

b) Promocdo a primeiro-sargento:

1) Com a antiguidade de 30 de Setembro de 1978, em conformidade com a ainea b)
do art. 15.° do Dec.-Lei n.° 920/76, de 31 de Dezembro;

2) Fica intercalado na escala de antiguidade da sua arma a esquerda do 1SAR TM
Joaquim Tomaz de Magalhdes Pereira e a direita do 1SAR TM José Correig;

c) Promocdo a sargento-gjudante, devera o primeiro-sargento Torres de Carvalho ser
nomeado para a frequéncia do proximo EPSA (que devera decorrer em Setembro de 1996); caso
o conclua com aproveitamento, sera promovido ao posto de sargento-gjudante com antiguidade de
1 de Agosto de 1987, em conformidade com os arts. 16.° e 21.° do Dec.-Lei n.° 920/76, de 31 de
Dezembro.

Apbs a promocdo fica intercalado na escala de antiguidades a esquerda do SAJ TM Joagquim
Tomaz de Magalhaes Pereira e a direita do SAJ TM Nuno Ferreira Gongalves.

5 - E promovido ao posto de primeiro-sargento (e sargento gjudante, caso conclua com
aproveitamento o EPSA) nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 58.° do EMFAR, conjugado com
0 Nn.° 4.° da Portaria n.° 94/76, de 24 de Fevereiro.

6 - Tem direitos administrativos desde 1 de Setembro de 1975, nos termos do art. 21.° do
Dec.-Lel n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

(DR 1l série, n.° 191, de 17 de Agosto de 1999)

Por despacho de 16 de Dezembro de 1999 do general CEME, o FUR MIL DFA (16788668)
Fernando Salvador Vigério, foi autorizado aingressar no quadro permanente, na Arma de Infantaria,
em regime que dispense plena validez, desde 16 de Janeiro de 1991 ( data em que requereu a sua
qualificagdo como DFA), ao abrigo do n° 2 do art. 7.° do Dec.-Lei 210/73, de 9 de Maio e do art. 7.°
do Dec.-Lei 43/76, de 20 de Janeiro.

Foi qualificado DFA, por despacho, de 20 de Maio de 1993, do Secretério de Estado da
Defesa Nacional, nos termos do n.° 2 do art. 1.° e alinea b) do art. 2.°, ambos do Dec.-Lei 43/76,
de 20 de Janeiro, apds ter-lhe sido confirmada a desvalorizagdo de 35%, pela CPIP/DSS através do
seu parecer n.° 542/92, de 16 de Setembro de 1992, o qual foi homologado, com o aditamento “em
campanha’, em 25 de Margo de 1993, pelo Director de Justica e Disciplina por subdelegacéo do
General Comandante do Pessoal recebida por este do general Chefe do Estado Maior do Exército.

Em conformidade com este despacho, foi igualmente autorizada a reconstituicéo de carreira
do referido militar nos seguintes termos:

Intercalagdo na escala de antiguidades:

E intercalado na escala de antiguidades da Arma de Infantaria, no posto de furriel, com
antiguidade de 1 de Novembro de 1969. Fica posicionado na lista de antiguidades da sua Arma, a
esguerda do entdo FUR INF (31060156) Anténio Alfredo Morais.

Promocédo a segundo-sargento:

E promovido ao posto de segundo-sargento, com antiguidade de 31 de Janeiro de 1975. Fica
intercalado na lista de antiguidades da sua Arma, a esquerda do 2SAR INF (88063863) Joao
Anténio Ximénes e a direita do 2SAR INF (09814367) José Alberto da Cunha Pereira.
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Promocéo a primeiro-sargento:

E promovido ao posto de primeiro-sargento, com antiguidade de 31 de Janeiro de 1978. Fica
intercalado na lista de antiguidades da sua Arma a esquerda do 1SAR INF (07165463) José Maria
Alves Mateus Moura e a direita do 1SAR INF (09814367) José Alberto da Cunha Pereira.

Promocéo a sargento-ajudante:

Para efeitos de promogao ao posto de Sargento Ajudante e de acordo com a alinea b) do n.° 6
da portaria n.° 94/76 de 24 de Fevereiro, o militar deverd ser nomeado para a frequéncia do
proximo EPSA. Caso o conclua com aproveitamento, sera promovido a este posto com antiguidade
de 30 de Julho de 1988 ficando intercalado na escala de antiguidades da Arma de Infantaria, a
esquerda do SAJ INF (62009853) Mé&rio Antonio Correia e a direita do SAJ INF (05632365)
Arlindo Rocgadas Ferreira.

Ter4 direito ainda, nos termos do n° 4 da Portaria n° 94/76 de 24 de Fevereiro, a promocéo
ao posto de sargento-chefe e sargento-mor, apds a promogao ao posto de sargento-ajudante, com
data de antiguidade de 1 de Janeiro de 1993 e 1 de Maio de 1997, respectivamente.

Para efeitos de colocagdo, a Comisséo de Reclassificacdo, através do seu Parecer n.° 186, de
26 de Maio de 1999, homologado pelo major-general DAMP, considera que o militar esta em
condicdes de ser incluido nas escalas de deslocamento, com excepcéo das nomeagdes para as ZMA
e ZMM, devido a eventua dificuldade de acesso oportuno a meios de diagnéstico e terapéuticos
adequados ao seu caso.
Passa a ser considerado na situacdo de adido ao quadro, nos termos da alinea m) do n° 2 do
art. 174.° do EMFAR.
Tem direitos administrativos, desde 1 de Setembro de 1975, nos termos do art. 21.° do
Dec.-Lei 43/76, de 20 de Janeiro.
(DR Il série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Passagem a situacdo de adido

Nos termos da ainea f) do n° 2 do art. 174.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

MGEN COG, no quadro (50474211) Anténio Mério Vieira Mila Filipe, do MDN, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 9 de Novembro de 1999.
(Por portaria de 9 de Dezembro de 1999)

TCOR INF, no quadro (11063282) Anténio Martins Pereira, do MDN, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 25 de Outubro de 1999.
(Por portaria de 31 de Janeiro de 2000)

TCOR CAV, no quadro (06543382) José Manuel Ferreira Fanzeres, do MDN, devendo ser
considerado nesta situac8o desde 28 de Dezembro de 1999.
(Por portaria de 11 de Janeiro de 2000)

Nos termos da ainea a) do n.° 2 do art. 174° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR INF, no quadro (08312064) Victor Manuel Vicente Fernandes, do IAEM a prestar
servico no EMGFA, devendo ser considerado nesta situagéo desde 26 de Novembro de 1999.
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COR INF, supranumerério (60155068) Fernando Manuel Lopes Lagarto, do QG/GML e a
prestar servico no EMGFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde 28 de Novembro de
1999.

(Por portaria de 31 de Janeiro de 2000)

SAJ INF, adido ao quadro (10960278) Jodo Manuel dos Santos Pacheco, do EMGFA a
prestar servico no COA, por ter sido colocado no QG/ZMA, mantendo-se a prestar servico no COA,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Dezembro de 1999.

(Por portaria de 13 de Janeiro de 2000)

SAJ AM, no quadro (04039179) Rogério Fernandes Fonseca, do DGMI, por ter sido colocado
no BAdidos, para prestar servico no EMGFA, devendo ser considerado nesta situagcéo desde 30 de
Novembro de 1999.

(Por portaria de 16 de Dezembro de 1999)

Nos termos da ainea g) do n.° 2 do art. 174.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR INF no quadro, (46381361) Hélder dos Santos Castro Rodrigues, do IAEM, e a prestar
servico no MDN, devendo ser considerado nesta situagdo desde 22 de Novembro de 1999.
(Por portaria de 31 de Janeiro de 2000)

SAJ TM, adido ao quadro (01088184) José Manuel dos Santos Inécio, do RTm1, a prestar
servico no EMGFA, por ter sido colocado no MDN com destino a Estacdo Ibéria NATO, devendo
ser considerado nesta situagéo desde 6 de Outubro de 1999.

SAJ TM, adido ao quadro (01183181) Antonio José Ferreira Caldas de Araljo, da DST a
prestar servico no EMGFA, por ter sido colocado no MDN com destino & Estacéo Ibéria NATO,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 6 de Outubro de 1999.

(Por portaria de 30 de Dezembro de 1999)

Nos termos do n.° 5 da ainea b) do art. 186.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n° 34-A/90
de 24 de Janeiro.

MGEN, adido ao quadro (32255060), Raul Fernando Dur&o Correia, do MDN, devendo ser
considerado nesta situac8o desde 22 de Junho de 1999, ficando sem efeito a situacdo de adido 1
desde 17 de Setembro de 1997.

(Por portaria de 5 de Julho de 1999)

TCOR ART, adido (09028679) Luis Francisco Botelho Miguel, do MDN, devendo ser
considerado nesta situacéo desde 1 de Margo de 1998.
(Por portaria de 15 de Margo de 1999)

TCOR ENG, adido (07878766) Anibal Benjamim Carvalho Soares, do MDN, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 30 de Novembro de 1998.
(Por portaria de 22 de Janeiro de 1999)
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Nos termos do n° 1 do art. 174.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n° 236/99, de 25 de
Junho.

1SAR CAV, quadro (07995988) Humberto Joaquim Calado Dinis Lopes, do QG/GML, por

ter entrado de licencga ilimitada, devendo ser considerado nesta situagdo desde 21 de Dezembro de
1999.

(Por portaria de 29 de Dezembro de 1999)

Nos termos da ainea c) do n.° 2 do art. 174.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho.

1SAR INF, no quadro (09259492) Alexandre de Jesus Fernandes Carvalho, do CIOE, por ter

sido colocado no EMGFA, a desempenhar as fungdes de arquivista-amanuense na Embaixada de

Portugal na Austrdlia, Camberra, devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Agosto de
1999.

(Por portaria de 13 de Janeiro de 2000)

Nos termos da ainea d) do n° 2 do art 174.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n° 236/99,
de 25 de Junho.

SAJMED, no quadro (10244081) José Manuel Albuguerque Parelho, do HMP, por se encontrar
a prestar servico no ambito da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Mogambique,
devendo ser considerado nesta situagdo desde 6 de Outubro de 1999.

1SAR MUS, no quadro (11211089) Vitor Manuel Tavares Morais, do RAAA1, por se encontrar

a prestar servigco no ambito da Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de Angola, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 21 de Setembro de 1999.

(Por portaria de 30 de Dezembro de 1999)

Passagem a situacdo de supranumerario

Nos termos da ainea €) do n.° 2 do art. 175.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho.

SCH ART, adido ao quadro (01384179) Carlos Manuel da Cruz Estrada, do GAC/BAI, por
ter regressado das FSM, devendo ser considerado nesta situagdo desde 29 de Novembro de 1999.
(Por portaria de 10 de Janeiro de 2000)

SAJ INF, adido ao quadro (02686881) Jodo Paulo Bento Alves, do GabCEME, por ter
regressado do MDN, devendo ser considerado nesta situagéo desde 8 de Setembro de 1999.

SAJ INF, adido ao quadro (04918281) Francisco José Aleixo Caldeireiro, do RI1, por ter
regressado do MDN, devendo ser considerado nesta situagéo desde 1 de Setembro de 1999.
(Por portaria de 29 de Dezembro de 2000)

SAJ CAV, adido ao quadro (09690578) Carlos Manuel Cerqueira Barreira, do RC3, por ter
regressado das FSM, devendo ser considerado nesta situacdo desde 6 de Dezembro de 1999.
(Por portaria de 10 de Janeiro de 2000)
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Passagem a situacdo de reserva

Nos termos da alinea a) do art. 153.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho.

TGEN (50432311) Jorge Alberto Gabriel Teixeira, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 19 de Julho de 1999. Fica com a remuneracdo mensa de 810 640$00. Conta 60 anos e 5
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

COR INF (50999611) Carlos Alberto Duarte Prata, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 3 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensa de 601 250$00. Conta 49 anos e 9
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

COR INF (06835863) Hélder Fernando Vagos Lourenco, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 21 de Julho de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 578 150$00. Conta 48 anos
e 3 meses de servi¢o, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

COR INF (00578363) Joaquim Antonio Camacho Aguid, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 24 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensal de 578 150$00. Conta 47
anos e 7 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

COR ART (44413661) José Gamaliel Borges Alves, devendo ser considerado nesta situacdo
desde 22 de Agosto de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 578 150$00. Conta 49 anos e 5
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

COR ART (04061263) José Manuel Salgado Martins, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 15 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 578 150$00. Conta 48 anos e
7 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

TCOR CAV (07036963) Henrique José de Gouveia Soares, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 25 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 479 650$00. Conta 46
anos e 9 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 30 Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

TCOR QEO (01821864) Francisco Domingues Martins, devendo .ser considerado nesta situacéo
desde 15 de Setembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 546 420$00. Conta 45 anos e
10 meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

TCOR QEO (05316864) Arsénio Antunes Ferreira, devendo ser considerado nesta situagao
desde 28 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 502 950$00. Conta 45 anos e
1 més de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 30Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)
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TCOR QEO (02142464) Francisco José de Azevedo Martins, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 28 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 479 650$00. Conta 43
anos de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 30Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

MAJ SGE (46215262) Semido Reis Mourraia Gervasio, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 18 de Agosto de 1999. Fica com a remuneracao mensal de 416 150$00. Conta 49 anos e 10.
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.,

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

Nos termos da ainea b) do art. 153.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n.° 236/99, de 25 de
Junho.

TCOR INF (10008683) Anténio José Cordeiro Ferreira Frazdo, devendo ser considerado
nesta situagéo desde 2 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 270 278$00. Conta
25 anos de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

MAJ SGE (05885573) José Martinho Marques, devendo ser considerado nesta situagdo desde
1 de Setembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 311 570$00. Conta 32 anos e 2 meses
de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

MAJ SGE (18850978) Manuel José Meireles, devendo ser considerado nesta situacdo desde
15 de Setembro de 1999. Fica com a remuneracéo mensal de 272 018%00. Conta 28 anos e 1 més
de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

CAP TMANMAT (12027878) Fernando Augusto Gomes Pinto, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 20 de Setembro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 228 370$00.
Conta 26 anos e 8 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

SAJINF (07530773) Marciano Cardoso Albuquergue, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 230 415%$00. Conta 34 anos e 25
dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 9Dez99/DR 33-11 de 9Fev00)

Nos termos da alinea c¢) do art. 153.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho.

COR INF (06919164) Anténio Manuel Cachado Pessanha de Oliveira, devendo ser considerado
nesta situag@o desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 590 350$00. Conta
48 anos e 1 més de servigco nos termos do art. 45.° do EMFAR.

COR ENG (11098467) Manuel Martins da Costa, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 7 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensa de 520 250$00. Conta 39 anos e 11
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)
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COR TM (05880966) Artur Adelino Chaves de Albuguerque Assuncgdo, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 17 de Setembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 520 250%$00.
Conta 41 anos e 2 meses de servi¢o, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

COR ADMIL (07519764) Carlos Joaguim Gaspar, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 7 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 543 350$00. Conta com 46 anos
e 6 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

COR ADMIL (01515665) José Anténio Brito Osorio Valdoleiros, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 22 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragéo mensal de 520 250$00. Conta
41 anos e 7 meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

COR ADMIL (03999065) Fernando Manuel Silva Ascensdo, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Setembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 520 250$00. Conta 42
anos e 11 meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

COR MAT (00812563) Mé&rio Francisco Tavares, devendo ser considerado nesta situacdo
desde 5 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 578 150$00. Conta 45 anos de
servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

TCOR INF (07276666) José Manuel Pais Ferreira da Silva, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Setembro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensal de 479 650$00. Conta 42
anos e 6 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)

MAJ QTS (05143166) Alvaro Jorge Bouquet Monteiro, devendo ser considerado nesta situaco
desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensa de 416 150$00. Conta 41 anos e 7
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 16Dez99/DR 37-11 de 14Fev00)

MAJ QTS (16275268) Eduardo Madalena Fernandes, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 6 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 416 150$00. Conta 36 anos e 2
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

CAP QTS (16262469) Saul Dias Pereira das Neves, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 23 de Julho de 1999. Fica com a remuneracdo mensa de 398 750$00. Conta 37 anos e 9
meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

CAP QTS (06144966) Filomeno de Jesus Pestana de Almeida Borges, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 1 de Setembro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 398 750$00. Conta
39 anos e 6 meses de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 37-11 de 14Fev00)
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SMOR ENG (37201462) Lucilio Vieira da Costa, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 2 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 364 050$00. Conta 49 anos, 4
meses e 25 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 9Dez99/DR 33-1I de 9Fev00)

SMOR MED (50103611) Francisco Gomes Selgas Martins, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensa de 398 015$00. Conta 52
anos, 4 meses e 6 dias de servigo nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 33-I1 de 9Fev00)

SMOR VET (03657667) Edmundo Poeiras Barradas, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 5 de Novembro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensal de 364 050$00. Conta 43 anos, 6
meses e 17 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

SMOR MUS (03917964) Joaquim José Neves Coca, devendo ser considerado nesta situagao
desde 1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensal de 340 950$00. Conta 45 anos, 6
meses e 6 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

SMOR MUS (04615265) Alberto Madureira da Silva, devendo ser considerado nesta: situagéo
desde 15 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 340 950$00. Conta 43 anos,
2 meses e 29 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 9Dez99/DR 33-1I de 9Fev00)

SCH INF (07769064) Aurélio Marques Vicente, devendo ser considerado nesta situacgdo
desde 1 de Outubro de 1999, fica com a remuneragdo mensal de 300 350$00. Conta 45 anos e 14
dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 33-I1 de 9Fev00)

SCH TM (08701168) José Carlos da Conceicdo Parranca, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 31 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensal de 300 350$00. Conta 40
anos, 1 més e 1 dia de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 9Dez99/DR 33-11 de 9Fev00)

SCH MUS (05337065) Manuel Baptista Celestino da Silva, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 294 550$00. Conta 43
anos, 1 més e 8 dia de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 14Dez99/DR 33-11 de 9Fev00)

SCH MUS (00020167) Fortunato José Zambujo Piteira, devendo ser considerado nesta situagao
desde 1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensal de 294 550$00. Conta 41 anos, 7
meses e 28 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

SCH MUS (00080564) Inacio Galego Miranda, devendo ser considerado nesta situacao desde
1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 300 350$00. Conta 44 anos, 8 meses
e 27 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.
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SCH MUS (06937565) José Augusto Fernando Delicado, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 2 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracéo mensal de 294 550$00. Conta 43
anos, 7 meses de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

SCH MUS (10434367) José dos Passos Rodrigues, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 0 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 294 550$00. Conta 46 anos, 7
meses e 14 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 9Dez99/DR 33-11 de 9Fev00)

1SAR MUS (01314363) Amilcar Augusto Martins Cunha, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 248 250$00. Conta 46

anos, 7 meses e 1 dias de servigo nos termos do art. 45.° do EMFAR.
(Port. de 14Dez99/DR 33-11 de 9Fev00)

1SAR PARAQ (10310474) Laudemiro da Silva Carvalho, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 256 711$00. Conta 36
anos, 7 meses de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR PARAQ (09740370) Joaquim Guerreiro Pratas, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 258 050$00. Conta 38 anos, 4
meses e 22 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR PARAQ (11032973) Joaquim Lages da Silva, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 257 535%00. Conta 36 anos, 10
meses e 21 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR PARAQ (13641174) Jose Manuel Andrade Teixeira, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragcdo mensa de 256 608300. Conta 36
anos, 1 més e 18 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR PARAQ (19351870) Diamantino Rosa Cortes, devendo ser considerado nestasituacéo
desde 16 de Julho de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 257 741$00. Conta 39 anos, 00

meses e 22 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.
(Port. de 25Nov99/DR 33-11 de 9Fev00)

1SAR PARAQ (15124975) Edmundo Fernando Cardoso, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 257 947$00. Conta 37 anos, 4
meses e 13 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR PARAQ (11225475) Antonio Oliveira Santos, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 1 de Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 256 917$00. Conta 36 anos, 2

meses e 22 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.
(Port. de 9Nov99/DR 33-11 de 9Fev00)

1SAR PARAQ (01764166) José Luis Raia das Dores, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 1 de Novembro de 1999, fica com a remuneragdo mensa de 255 784$00, conta 36 anos, 1

meses e 10 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.
(Port. de 9Nov99/DR 33-11 de 9Fev00)
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1SAR AMAN (04859764) Antonio Rosa, devendo ser considerado nesta situag@o desde 2 de
Novembro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 230 850$00. Conta 43 anos, 9 meses e
19 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 9Dez99/DR 33-11 de 9Fev00)

1SAR AMAN (60151167) Manuel Pereira, devendo ser considerado nesta situagéo desde 1
de Outubro de 1999. Fica com a remuneracdo mensal de 230 850$00. Conta 36 anos, 4 meses e
16 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR AMAN (02769964) Joaguim dos Santos Silva, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 230 850$00. Conta 42 anos,
6 meses e 17 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

1SAR AMAN (09768366) Eugénio José Figueiredo, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 1 de Outubro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal de 230 850$00. Conta 41 anos,
8 meses e 19 dias de servico nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 25Nov99/DR 33-I1 de 9Fev00)

Passagem a situacdo de reforma

Por despacho de 18 de Janeiro de 2000, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série n.° 25
de 31 de Janeiro de 2000, com a data e pensdo que a cada um se indica

TGEN COG (52155011) Alvaro Pereira Bonito, 11 de Julho de 1999, 810 6403$00.

Por despacho de 16 de Fevereiro de 2000, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série n.° 50
de 29 de Fevereiro de 2000, com a data e pensdo que a cada um se indica

TGEN COG (51369911) Julio Faria Ribeiro de Oliveira, 26 de Dezembro de 1999, 909 290$00;
TGEN COG (51393011) Rui Lobato de Faria Ravara, 14 de Agosto de 1999, 745 9503$00;
SMOR PARAQ (04760366) Anténio Pereira Martinho, 1 de Julho de 1999, 414 770$00;
SAJ INF (51334911) Joaguim Mendes Piteira, 11 de Outubro de 1992, 206 830$00;

SAJ INF (45175655) Manuel Alves Carvalho, 30 de Dezembro de 1999, 324 770$00;
SAJ PARAQ (03580768) Joaquim Miguel Claro, 1 de Novembro de 1999, 227 675%00;
1SAR CAV (52268111) André Santos, 8 de Novembro de 1999, 248 250$00;

2SAR TM (50461711) Mério Martins Vicente, 26 de Outubro de 1999, 67 672$00.

2SAR ENG REF (50683511) Anténio Lino Dias Leal, desde 16 de Outubro de 1999, nos
termos da ainea b) do n.° 1 do art. 160.° do EMF,AR, sem direito a qualquer pensdo por parte do
Exército.

Apresentacdo da situacdo de licenga ilimitada

SAJINF (14026374) Sebastido Augusto Pires Saldanha, da CCS/BMI, nos termos do despacho
do tenente-general AGE, devendo ser considerado nesta situacdo, desde 17 de Janeiro de 2000.
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Abate ao quadro

TCOR MED (02894672) Antonio Jesus Pais Ruivo, do HMB, nos termos da alinea d) do n° 1
do artigo 171.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser
considerado nesta situagéo desde 31 de Dezembro de 1999.

IV — PROMOCOES E GRADUACOES

Promocoes

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do art. 68.° e dos n.* 1 e 4 do art. 215.° do EMFAR,
aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, foi promovido ao posto de tenente-general, o
MGEN (38389262) Cipriano de Sousa Fernandes Alves.

Conforme deliberagdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, em 17 de Janeiro de 2000,
confirmada pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, em 19 de Janeiro de 2000, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do art. 28.° da Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro, com a nova redac¢éo dada pela
Lei n 18/95, de 13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, o Oficial General promovido, conta
a antiguidade do novo posto, desde 17 de Janeiro de 2000, data a partir da qual Ihe sdo devidos
0S respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do TGEN (50992911) Rui Antunes Tomés.

(DR 11 série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000)

Nos termos da ainea b) do n.° 1 do art. 68.%, dos n.* 1 e 4 do art. 215.° e do art. 244.°, do
EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, foi promovido ao posto de major-general,
0 CORT INF (31686262) Carlos Manuel Costa Lopes Camilo.

Conforme deliberagdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, em 17 de Janeiro de 2000,
confirmada pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, em 19 de Janeiro de 2000, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do art. 28.° da Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro, com a nova redac¢éo dada pela
Lei n.°18/95, de 13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, o Oficial General promovido, conta
a antiguidade do novo posto, desde 17 de Janeiro de 2000, data a partir da qual Ihe sdo devidos
0S respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN (07151963) Armando de Almeida Martins.

(DR 11 série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000)

Nos termos da ainea b) do n.° 1 do art. 68.%, dos n.> 1 e 4 do art. 215.° e do art. 244.°, do
EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, foi promovido ao posto de major-general,
0 CORT INF (07151963) Armando de Almeida Martins.

Conforme deliberagdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, em 17 de Janeiro de 2000,
confirmada pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, em 19 de Janeiro de 2000, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do art. 28.° da Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro, com a nova redac¢éo dada pela
Lei n.°18/95, de 13 de Julho.
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Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, o Oficial General promovido, conta
a antiguidade do novo posto, desde 17 de Janeiro de 2000, data a partir da qual |he séo devidos
0S respectivos vencimentos.
Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN (04997464) José Luis Pinto Ramalho.
(DR |1 série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000)

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do art. 68.°, dos n.* 1 e 4 do art. 215.° e do art. 244.°, do
EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, foi promovido ao posto de magjor-general,
0 CORT ENG (62278264) Sérgio Augusto Margarido Lima Bacelar.

Conforme deliberagdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, em 17 de Janeiro de 2000,
confirmada pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, em 19 de Janeiro de 2000, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do art. 28.° da Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro, com a nova redaccéo dada pela
Lei n.218/95, de 13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, o Oficial General promovido, conta
a antiguidade do novo posto, desde 17 de Janeiro de 2000, data a partir da qual |he sdo devidos
0S respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN (31686262) Carlos Manuel Costa Lopes
Camilo.

(DR |1 série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000)

Por portaria de 4 de Fevereiro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de coronel,
nos termos da alinea c) do n.° 1 do art. 70.° e alinea a) do n.° 1 do art. 58.° ambos do EMFAR ,
por ter sido qualificado automaticamente Deficiente das Forgas Armadas com uma desval orizagdo
de 15%, nos termos do n.° 2 do art. 7.° do Dec.-Lei 210/73 de 9 de Maio, conjugado com a ainea c)
do n.° 1 do art. 18.° do Dec.-Lei 43/76 de 20 de Janeiro, por despacho, de 13 de Agosto de 1997,
do Secretério de Estado da Defesa Nacional, o ALF MIL INF DFA (02590565) Jodo Fernando Lima
Schwalbach.

Ingressa no QP da Arma de Infantaria desde 13 de Novembro de 1997 (data da Declaragdo
de Opgédo) nos termos do n.° 1 do art. 7.° do Dec.-Lei n.° 210/73, de 9 de Maio, contando a
antiguidade de Alferes desde 1 de Novembro de 1966.

Conta a antiguidade no posto de tenente, desde 1 de Dezembro de 1968.

Conta a antiguidade no posto de capitdo, desde 20 de Dezembro de 1969.

Conta a antiguidade no posto de major, desde 15 de Agosto de 1981.

Conta a antiguidade no posto de tenente-coronel, desde 29 de Outubro de 1988.

Conta a antiguidade no posto de coronel, desde 1 de Janeiro de 1994.

Fica na situagdo de adido ao respectivo QE, nos termos do n.° 1 da Portaria 94/76 de 24 de
Fevereiro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR INF (39521862)
Américo Alberto Rodrigues de Paula e a direita do COR INF (06268565) Maximino Cardoso Chaves.

Tem direitos administrativos, desde 1 de Setembro de 1975, nos termos do art. 21 .° do
Dec.-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

(DR 1l série, n.° 72, de 26 de Marco de 1999)
(DR I série, n.° 123, de 27 de Maio de 1999)

Por portaria de 31 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea a) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promogao estabel ecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 218.° e 243.° do
referido Estatuto, 0 TCOR ART (51995911) Rui Teixeira de Freitas.



22 Série ORDEM DO EXERCITO N.24 233

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Dezembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro apds a promogao, pelo que, nos termos do art. 192.°
do EMFAR, n&o encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerdado COR ART (04357570)
Joaguim Formeiro Monteiro.

(DR 11 série, n.° 21, de 26 de Janeiro de 2000)

Por portaria de 12 de Agosto de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de coronel
nos termos do n.° 1 do art. 184.° e daainea a) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer as condicdes
gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 218.° e 243.° do referido
Estatuto, 0 TCOR CAV (14205472) Luis Miguel de Negreiros Morais de Medeiros.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Agosto de 1999, data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situagdo de supranumerério no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esguerdado COR CAV (18318568)
Luis dos Santos Ferreira da Silva.

(DR 11 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)

Por portaria de 12 de Agosto de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de coronel
nos termos do n.° 1 do art. 184.° e daainea a) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer as condicdes
gerais e especiais de promocgdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 218.° e 243.° do referido
Estatuto, o TCOR ENG (17135469) Félix Manuel Rodrigues Lopes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 25 de Julho de 1999, data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situagdo de supranumerério no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE a esquerda do COR ENG (11098467)
Manuel Martins da Costa.

(DR 11 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)

Por portaria de 31 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea a) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer as
condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.° , alinea €) do 218.° e 243.°
do referido Estatuto, o TCOR ENG (07160674) Antonio Carlos de Sa Campos Gil.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Dezembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE aesquerda do COR ENG (01377472)
Antonio José Maia de Mascarenhas.

(DR 11 série, n.° 21, de 26 de Janeiro de 2000)
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Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condices
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 60.2, alinea d) do 236.° e 269.° do referido
Estatuto, o MAJ INF (05069482) Lucio Agostinho Barreiros dos Santos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Abril de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratédria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situag8o de supranumerario no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 187.° do
EMFAR, ocupando transitoriamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (00370082)
José Manuel Lopes dos Santos Correia.

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condices
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 60.2, aliinea d) do 236.° e 269.° do referido
Estatuto, o MAJ INF (00370082) José Manuel Lopes dos Santos Correia.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 24 de Marco de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situag8o de supranumerario no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 187.° do
EMFAR, ocupando transitoriamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (04312078)
Alexandre Maria Teixeira Salvacdo Barreto.

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condices
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 60.2, aliinea d) do 236.° e 269.° do referido
Estatuto, 0 MAJ INF (04312078) Alexandre Maria Teixeira Salvagdo Barreto.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 22 de Marco de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situag8o de supranumerario no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 187.° do
EMFAR, ocupando transitoriamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (03990281)
Luis Manuel Guerra Nery.

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condices
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 60.2, aliinea d) do 236.° e 269.° do referido
Estatuto, 0 MAJ INF (03990281) Luis Manuel Guerra Nery.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 16 de Marco de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
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remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que Ihe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.
Fica na situagdo de supranumerério no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 187.° do
EMFAR, ocupando transitoriamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.
Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (10325282)
Eduardo Manuel Alves Pinheiro Garcia Fernandes.
(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condicdes
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 60.2, aliinea d) do 236.° e 269.° do referido
Estatuto, o MAJ INF (10325282) Eduardo Manuel Alves Pinheiro Garcia Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 9 de Marco de 1999, data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que Ihe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 187.° do
EMFAR, ocupando transitoriamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (04155482)
Jorge Manuel Ferreira Pereira

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 10 de Novembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (08413982) Carlos José Soares de Figueiredo Pereira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(00140284) Frederico Manuel Assoreira Almendra.

(DR 11 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)

Por portaria de 10 de Novembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (12282483) José Antonio Coelho Rebelo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 2 de Outubro de 1999 data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(12284883) César Nunes da Fonseca.

(DR 11 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)
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Por portaria de 10 de Novembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 MAJ INF (12284883) César Nunes da Fonseca.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 2 de Outubro de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situagdo de adido ao quadro, apds a promogao, pelo que de acordo com o art. 192.°
do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(08413982) Carlos José Soares de Figueiredo Pereira.

(DR |1 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 56.2, aliinea d) do 218.° e 242.° do referido
Estatuto, o MAJ INF (16741682) José Carlos de Almeida Marques.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escald 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(04219181) Fernando Manuel Rodrigues Fernandes.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (00140284) Frederico Manuel Assoreira Almendra.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual lhe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(16741682) José Carlos de Almeida Marques.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (18922483) Eduardo Manuel Braga da Cruz Mendes Ferréo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situagéo de adido ao quadro, ap6s a promocao, pelo que de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga.
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Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR INF
(03094283) Jodo Manuel de Sousa Menezes Ormonde Mendes.
(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (04219181) Fernando Manuel Rodrigues Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situacdo de adido ao quadro, apds a promocdo, pelo que de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esgquerda do TCOR INF
(18922483) Eduardo Manuel Braga da Cruz Mendes Ferréo.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 MAJ INF (03094283) Jodo Manuel de Sousa Menezes Ormonde Mendes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Julho de 1999 data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestédo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(01462684) José Eduardo de Sousa Ferradeira Abragos.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (01462684) José Eduardo de Sousa Ferradeira Abragos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Julho de 1999 data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situacdo de adido ao quadro, apds a promocdo, pelo que de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esgquerda do TCOR INF
(60554674) Domingos Artur da Cruz Soares.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 31 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF (06682882) Rui Manuel Serras Valente.
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Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Dezembro de 1999 data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR INF
(19801582) Diogo Maria da Silva Pinto de Sepulveda Veloso.

(DR |1 série, n.° 21, de 26 de Janeiro de 2000)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por
satisfazer as condicBes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 60.°, alinea d) do
236.° e 269.° do referido Estatuto, 0 MAJ ART (15313680) José Duarte Velosa Trindade.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 15 de Abril de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para o quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR ART (05802864) Eliseu
Augusto Morais, que foi promovido ao posto imediato.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE aesquerdado TCOR ART (14904281)
Antonio José Vieira Caldeira

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da ainea b) do art. 234.° do EMFAR, por
satisfazer as condicBes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 60.°, alinea d) do
236.° e 269.° do referido Estatuto, 0 MAJ ART (14904281) Anténio José Vieira Caldeira

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 6 de Abril de 1999, data a partir da qual
Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro, com a
redaccdo que Ihe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para o quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR ART (03395682) Rui
Manuel Carlos Clero, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE aesquerdado TCOR ART (17439482)
Carlos Manuel Alpedrinha Pires.

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 10 de Novembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART (02815883) Luis Antonio Morgado Batista.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 20 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escalédo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR ART
(06398183) Rui Manuel Ferreira Venancio Baleiz&o.

(DR |1 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)
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Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ ART (19051684) Carlos Manuel Coutinho Rodrigues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situacdo de adido ao quadro, apds a promocgdo, pelo que de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR ART
(16800382) Luis Filipe Costa Figueiredo.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART (06398183) Rui Manuel Ferreira Venancio Baleizéo

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situacdo de adido ao quadro, apds a promocdo, pelo que de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR ART
(19051684) Carlos Manuel Coutinho Rodrigues.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART (14023652) José Luis de Sousa Dias Gongalves.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 18 de Agosto de 1999 data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situacdo de adido ao quadro, apds a promocgdo, pelo que de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR ART
(17313982) Edmundo José Henriques Melo de Cruzeiro.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART (07026083) José Anténio Guerreiro Martins.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 18 de Agosto de 1999 data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328199, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.
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Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR ART
(14023682) José Luis de Sousa Dias Goncalves.
(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART (16800382) Luis Filipe Costa Figueiredo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe s80 devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Gera de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR ART
(07026083) José Anténio Guerreiro Martins.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ CAV (18293078) Luis Rodrigues da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Agosto de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR CAV (14205472) Luis
Miguel de Negreiros Morais de Medeiros, que foi promovido ao posto imediato.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR CAV
(06543382) José Manuel Ferreira Fanzeres.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 5 de Maio de 1999 do genera CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condices
gerais e especiais de promocgado estabelecidas nos arts. 60.2, aliinea d) do 236.° e 269.° do referido
Estatuto, 0o MAJ CAV (02406582) José Manuel Ferreira Montalvéo da Cunha.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 19 de Abril de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para o quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR CAV (01912683) Antdnio
Manuel Pereira Rodrigues Pinheiro, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado nalistagera de antiguidades do seu QE aesquerdado TCOR CAV (05116581)
Carlos José Vicente Sernadas.

(DR I série, n.° 121, de 25 de Maio de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
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as condicOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ CAV (04651282) Jodo Manuel Vera Gongalves Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para 0 Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR CAV (16450473) Luis
Manuel dos Santos Newton Parreira, que foi promovido ao posto imediato.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR CAV
(18293078) Luis Rodrigues da Silva.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promogdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ CAV (14359083) Francisco Xavier Ferreira de Sousa.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 26 de Junho de 1999 data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para 0 Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR CAV (17310572) Mé&io
Rodrigues, que passou a situagdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR CAV
(13555683) Paulo Renato de Morais Rogado Serra.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ CAV (17589382) Pedro Miguel Andrade da Fonseca L opes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 9 de Julho de 1999 data a partir da qual
Ihe s&o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém-se na situacéo de adido ao quadro, apds a promocao, pelo que, de acordo com o
art. 192.° do EMFAR, ndo encerra a vaga do TCOR CAV (02952479) Luis Manuel Prostes Villa
de Brito, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR CAV
(14359083) Francisco Xavier Ferreira de Sousa.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ CAV (15185684) Rui Jorge do Carmo Cruz Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 9 de Julho de 1999 data a partir da qual
Ihe s&o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para 0 Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR CAV (02952479) Luis
Manuel Prostes Villa de Brito, que passou a situacdo de adido ao quadro.
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Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR CAV
(17589382) Pedro Miguel Andrade da Fonseca Lopes.
(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ CAV (06543382) José Manuel Ferreira Fanzeres.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 19 de Julho de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para 0 Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR CAV (03433667) Manuel
Ribeiro Cardoso, que passou a situagdo de reserva.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR CAV
(15185684) Rui Jorge do Carmo Cruz Silva.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 MAJ ENG (02742883) Herminio Teodoro Maio.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Agosto de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Gera de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR ENG
(16599781) Gil Abel de Andrade Ramos.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alineab) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ TM (07519581) Rui Manuel Nunes Pinto.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 26 de Julho de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR TM (16711881) Alexandre
Manuel Macareno Lago Jeca, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR TM
(13296183) Carlos Manuel Dias Chambel.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 189.° e alineab) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 60.°, alinea d) do 236.° e 269.°
do referido Estatuto, 0o MAJ TM (16711881) Alexandre Manuel Macareno Laco Jeca.
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Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Maio de 1999 data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de
Fevereiro, com aredaccéo que lhe foi dadapelo n.° 1 do art.° 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR TM (05880966) Artur
Adelino Chaves de Albuquerque Assuncdo, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR TM
(08915578) Manuel Fernando Palma Martins.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 189.° e alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 60.2, alinea d) do 236.° e 269.°
do referido Estatuto, 0o MAJ TM (13296183) Carlos Manuel Dias Chambel.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 7 de Junho de 1999 data a partir da qual
Ihe s&o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do art.° 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro, com a
redaccéo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art.° 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para 0 Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR TM (03823372) José Artur
Paula Quesada Pastor, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR TM
(16711881) Alexandre Manuel Macareno Lago Jeca

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 17 de Novembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ TM (12289178) Ricardo Jorge Ferreirinha de Araljo Costa.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 25 de Outubro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR TM (17779174) José
Anténio Lob&o Bernardo, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR TM
(07519581) Rui Manuel Nunes Pinto.

(DR 11 série, n.° 287, de 11 de Dezembro de 1999)

Por portaria de 31 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ FARM (08396280) Anténio Manuel Norte de Oliveira Dias.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Julho de 1999 data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestéo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR FARM
(19923978) Anténio Manuel dos Santos Carvalho.

(DR 11 série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000)
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Por portaria de 10 de Novembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ AM (17109282) Mé&rio Jorge Salgado de Almeida.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR AM (06188679) Vitor
Joagquim Fonseca Rebelo.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR AM
(00670483) Rui Manuel Rodrigues Lopes.

(DR |1 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ AM (00670483) Rui Manuel Rodrigues Lopes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Julho de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR AM (11367467) Adalberto
André Travassos Fernandes, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR AM
(12132974) Camilo Jodo Dias Pedro.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ AM (02522577) José Alberto Dinis Gasalho Simdes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 26 de Junho de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR AM (09026475) José de
Jesus da Silva, que passou a situacdo de adido ao quadro.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR AM
(01116779) Francisco Guerreiro Palma.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ AM (12132974) Camilo Joéo Dias Pedro.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 26 de Junho de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR AM (62283175) Dério
Aurélio de Sousa Medeiros de Bastos Martins, que passou a situagdo de adido ao quadro.
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Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR AM
(02522577) José Alberto Dinis Gasalho Simdes.
(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 13 de Outubro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ MAT (08055783) Jodo Carlos Santos Lopes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Setembro de 1999 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestédo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR MAT
(13880581) Ilidio Morgado da Silva.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 8 de Marco de 2000 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.° do
referido Estatuto, 0 MAJ SGE (15275473) Fausto Manuel Nicolau Casa Nova de Matos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 10 de Fevereiro de 2000 data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para 0 Quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR SGE (45264062) Manuel
Domingos Gomes, que passou a situacdo de reserva.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR SGE
(05144464) Fernando Anténio Pereira Gongalves.

(DR 1l série, n.° 70, de 23 de Marco de 2000)

Por portaria de 28 de Abril de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de tenente-
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 189.° e da alinea b) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer
as condi¢Oes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 60 .°, alinea d) do 236.° e 269.°
do referido Estatuto, o MAJ TEXPTM (39111562) José Correia.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 2 de Fevereiro de 1999, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redaccdo que Ihe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para o quadro, ocupando a vaga deixada pelo TCOR TEXPTM (39243061)
Francisco Nascimento Rodrigues, que passou a situacdo de reserva.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR TEXPTM
(34177060) Anténio Joaquim Eufémio.

(DR 11 série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 31 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocdo estabel ecidas nos arts. 56.2, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, 0o MAJ TMANTM (02431868) Jodo Anselmo Domingues Lopes.
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Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Julho de 1999 data a partir da
qgual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo e Recursos Humanos.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR TMANTM
(52393011) Jo&o Pedro Quintela Leitdo.

(DR |1 série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000)

Por portaria de 31 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 217.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do 218.° e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ QEO (02448367) Elisio de Carvalho Figueiredo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Julho de 1999 data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagcdo de adido ao quadro apds a promogado, pelo que, nos termos do art. 192.°
do EMFAR, ndo encerra vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR QEO
(07152165) Oscar Anténio Fernandes.

(DR |1 série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000)

Por portaria de 14 de Julho de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de major nos
termos do n.° 3 do art. 62.° do n.° 1 do art. 184.° e da ainea c) do art. 217.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea ¢) do
218.° e 241.° do referido Estatuto, 0 CAP ART (17098077) José Anténio Ribeiro de Oliveira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Janeiro de 1999, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situagcdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos da alinea c) do n.° 2 do art.
175.° do EMFAR.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJART (05431477)
Victor Manuel Martins Dias.

(DR |1 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)

Por portaria de 14 de Julho de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de major, nos
termos da alinea b) do n.° 1 e do n.° 2 do art. 176.° e adinea c) do art. 217.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea ¢) do
218.° e 241 .° do referido Estatuto, o CAP ART (01539381) José Domingos Nogueira da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Julho de 1999 data a partir da qual
Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do art.° 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro, com a
redaccéo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art.° 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

E promovido para o quadro, ocupando a vaga deixada pelo MAJ ART (14904281) Antdnio
José Vieira Caldeira, que foi promovido ao posto imediato.

Ficaposicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE a esquerdado MAJART (17098077)
José Antonio Ribeiro de Oliveira.

(DR 1l série, n.° 180, de 4 de Agosto de 1999)
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Por portaria de 24 de Fevereiro de 1999 do general CEME, foi promovido ao posto de mgjor,
nos termos do n.° 1 do art.° 189.° e da ainea c) do art. 234.° do EMFAR, por satisfazer as condicdes
gerais e especiais de promocgdo estabelecidas nos arts. 60.°, alinea c) do 236.° e 268.° do referido
Estatuto, o CAP CAV (09407383) Antonio Nuno Reis Carrapatoso Marcos de Andrade.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Janeiro de 1999, data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de
Fevereiro, com aredaccéo que lhe foi dadapelo n.° 1 do art.° 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

Fica na situagéo de supranumerério, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 187.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Gestdo de Recursos Humanos.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE aesquerdado MAJ CAV (14614686)
Jaime Joaguim Picado Nogueiro.

(DR 11 série, n.° 95, de 23 de Abril de 1999)
(DR 11 série, n.° 123, de 27 de Maio de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP da Arma de
Engenharia e foram promovidos ao posto de aferes e tenente, nos termos do art. 214.° e da alinea c)
do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

TEN AL (25639692) José Miguel Almeida Ramalho - 14,07,
TEM AL (22788192) Adalberto José Guerreiro da Silva Centenico - 13,68;
TEN AL (17118191) Sidénio Carneiro Dias - 13,45.

Estes oficiais contam a antiguidade no posto de alferes, desde 1 de Outubro de 1997;

Estes oficiais contam a antiguidade no posto de tenente, desde 1 de Outubro de 1998.

Tém direito aos vencimentos do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999, data de ingresso
no QP, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de Tenente, nos termos
do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP da Arma de
Transmissdes e foram promovidos ao posto de aferes e tenente, nos termos do art. 214.° e da ainea c)
do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

TEN AL (26475393) Gustavo Alexandre Rodrigues Ferreira Gapo - 13,91,
TEN AL (36287892) Paulo Sérgio Madaleno Soares - 13,23;
TEN AL (29948991) Fernando Anténio Antunes da Silva - 13,08.

Estes oficiais contam a antiguidade no posto de alferes, desde 1 de Outubro de 1997;

Estes oficiais contam a antiguidade no posto de tenente, desde 1 de Outubro de 1998.

Tém direito aos vencimentos do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999, data de ingresso
no QP, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de Tenente, nos termos
do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)
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Por portaria de 28 de Abril de 1999, do genera CEME, ingressam nos QP do quadro especial
de Medicina desde 17 de Abril de 1999, nos termos do art. 261 .° e da alinea c) do art. 70.° do
EMFAR, nas vagas autorizadas pelo Despacho n.° 19.106/98 de 22 de Outubro de 19, do MDN, e
sdo promovidos ao posto de aferes e tenente, os seguintes militares:

ALF GRAD MED (27848991) Ricardo Jorge Teixeira da Rocha Neto;
ALF GRAD MED (01926691) Antonio Francisco Martingo Serdoura.

Contam a antiguidade no posto de alferes desde 1 de Outubro de 1996;
Contam a antiguidade no posto de tenente desde 1 de Outubro de 1997.
Tém direito aos vencimentos do posto de tenente no primeiro escaldo, desde 17 de Abril de
1999, data de ingresso nos QP.
S80 inscritos na lista de antiguidades do seu quadro especial, nos termos do art. 133.° do
EMFAR.
(DR Il série, n.° 114, de 17 de Maio de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP da Arma de
Infantaria e foram promovidos ao posto de alferes, nos termos do 214.° e da alinea c) do n.° 1 do
art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

ASP OF AL (11579294) Vitor Manuel Lourenco Borges - 14,66;
ASP OF AL (20569992) Pedro Anténio Marques da Costa - 14,25,
ASP OF AL (33395292) Rui Pedro Almeida Costa - 14,22;

ASP OF AL (34743193) Pedro Miguel Pisco Magrinho - 13,97,
ASP OF AL (34620193) Samuel Baptista de Jesus - 13,92;

ASP OF AL (36513191) José Anibal dos Santos Ventura - 13,84;
ASP OF AL (17092194) Rui Manuel Dias Carvalho - 13,18.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual Ihes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do posto de aferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de
Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP da Arma de
Artilharia e foram promovidos ao posto de alferes, nos termos do art. 214.° e da ainea ¢) do n.° 1
do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

ASP OF AL (01685694) Simédo Pedro da Costa de Sousa - 14,60;
ASP OF AL (32767693) Carlos Manuel Siborro Leitdo - 13,74;
ASP OF AL (28926993) Pedro Ricardo Lopes Cardoso - 13,64,
ASP OF AL (04641194) Francisco Vitor Gomes Salvador - 13,53;
ASP OF AL (28837693) Paulo Alexandre Siborro Alves - 12,99.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual Ihes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
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remuneratoria do posto de aferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de
Agosto.
Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.
(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP da Arma de
Cavalaria e foram promovidos ao posto de aferes, nos termos do art. 214.° e da alinea c) do n° 1
do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

ASP OF AL (37362693) Jose Antonio Carvalho de Sousa Rosa - 14,56;
ASP OF AL (09978092) Roberto Carlos Pinto da Costa - 13,62;

ASP OF AL (17170192) Vasco Cavaleiro da Cunha Brazédo - 13,60;
ASP OF AL (26888593) Paulo Agostinho Rodrigues Pires - 13,49.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual lhes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do posto de aferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de
Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do genera CEME, ingressaram nos QP do Servico de
Administracéo Militar e foram promovidos a0 posto de aferes, nos termos do art. 214.° e da ainea ¢)
do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

ASP OF AL (19061494) Hélder José Carimbo dos Reis - 14,20;
ASP OF AL (38877993) Anténio Manuel Paulo Cipriano - 13,59.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual lhes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do posto de aferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de
Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP de Chefes de
Banda de Musica e foram promovidos ao posto de aferes, nos termos do art. 214.° e da alinea c)
do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

SAJ MUS (02391985) Antonio Manuel Dias Rodrigues - 14,31;
SAJ MUS (00665083) Jodo Maurilio Caires Basilio - 14,00.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual lhes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaléo 1 da estrutura
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remuneratéria do posto de aferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de
Agosto.
Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.
(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP do Quadro
Técnico de Pessoal e Secretariado e foram promovidos ao posto de alferes, nos termos do art. 214.°
e da alinea c) do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

ASP OF AL (01828585) Carlos Manuel Marques Silveirinha - 15,61;
ASP OF AL (13319184) Amorim dos Santos Piteira - 15,36;

ASP OF AL (05532279) Antonio da Fonseca Ferreira - 15,24,

ASP OF AL (19158283) Claudino Eurico Henriques Ferrdo - 15,21;
ASP OF AL (18814984) José Francisco Colaco Lopes Martinho - 15,20;
ASP OF AL (01959381) Gennaro Arturo Eugénio Pugliese - 15,06;
ASP OF AL (08499386) Manuel Antonio de Vilhena Pereira - 15,05;
ASP OF AL (00164978) Anténio Manuel Correia Rodrigues - 15,03;
ASP OF AL (09425386) Antonio Fernando Garelha Domingues - 14,93;
ASP OF AL (18405885) Mario Rosa Mendes da Silva - 14,90;

ASP OF AL (11510186) Anténio Martins Baptista - 14,85;

ASP OF AL (09714280) Augusto Tomé Penela - 14,77;

ASP OF AL (19810583) Carlos Alberto Bernardino Peixeiro Afonso - 14,69;
ASP OF AL (18222382) Antonio José Ribeiro Martins - 14,56;

ASP OF AL (10908784) Antonio Jorge Branquinho Pereira - 14,48;
ASP OF AL (14658481) Eugénio Dias de Matos - 14,27,

ASP OF AL (09424984) Antonio Rui Ribeiro Gil - 14,27,

ASP OF AL (05188286) Julio Francisco Vital Neves - 14,25;

ASP OF AL (03803284) Jorge Manuel Martins Costa Carvalho - 14,24;
ASP OF AL (18291383) Carlos Manuel Magro Anunciagdo - 14,08;
ASP OF AL (01604481) Joaquim Ricardo Marques Aleixo - 14,02;
ASP OF AL (17012782) Alberto José Moreira Belo - 13,93;

ASP OF AL (16009082) Jodo José Magro Ventura - 13,36.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual Thes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do posto de aferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de
Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° | do art. 178.° do
EMFAR.

(DR |1 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por portaria de 1 de Outubro de 1999 do general CEME, ingressaram nos QP do Quadro
Técnico de Enfermagem Diagnostico e Terapéutica e foram promovidos ao posto de aferes, nos
termos do art. 214.° e da alinea c) do n.° 1 do art. 68.° do EMFAR, os militares a seguir indicados:

SAJ MED (00741883) Fernando Manuel Gaspar Lousa - 15,07;
SAJ MED (08907484) José Augusto Mateus Amorim Nobre - 14,82;
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1SAR MED (14351186) Luis Fernando de Almeida Brito - 14,79;
SAJ MED (12704284) Vaentim dos Santos - 14,57.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 1999 data a partir
da qual lhes sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do posto de Alferes, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328199, de 18 de
Agosto.

Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 178.° do
EMFAR.

(DR 11 série, n.° 254, de 30 de Outubro de 1999)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n° 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH INF
(60158672) Macéario Magahdes Gongalves.

Conta a antiguidade desde 2 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Fica na situagdo de supranumer&rio, no respectivo QE, nos termos do n.°1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Pessoal e Secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n® 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH INF
(14974175) Antonio José Damas Pereira da Silva

Conta a antiguidade desde 1 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.°1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Pessoal e Secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n° 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH INF
(09604076) Armando Lopes Loureiro.



252 ORDEM DO EXERCITO N.° 4 22 Série

Conta a antiguidade desde 2 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém a situagdo de adido ao quadro, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 174.° do
EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n° 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH TM
(05729664) Adriano Sousa Bernardino.

Conta a antiguidade desde 15 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remunerat6ria do posto de
sargento-mor.

Fica na situacdo de supranumerario, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Pessoa e Secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n° 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH MED
(12096874) Amaro da Costa Sequeira.

Conta a antiguidade desde 2 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Fica na situagdo de supranumerdrio, no respectivo QE, nos termos do n.°1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Pessoal e Secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n’ 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH SGE
(04852278) Evaristo Anténio Farropo Lobo.

Conta a antiguidade desde 1 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.
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Mantém a situacdo de adido ao quadro, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 174.° do
EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.
Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.
(DR 11 série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 25 de Novembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu Despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 184.° e alinea a) do art. 263.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea d) do n° 1 e n° 2 do art. 264.° e n.° 4 do art. 275.° do referido Estatuto, o SCH PQ
(09194274) Manuel Augusto Simdes L opes.

Conta a antiguidade desde 1 de Novembro de 1999, data a partir da qua tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém a situacdo de adido ao quadro, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 174.° do
EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1. do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 18 de Janeiro de 2000, do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no posto de sargento-chefe do QE Infantaria, originada pela promogdo ao posto imediato
do SCH INF (14974175) Anténio José Damas Pereira da Silva, do RI19, foi promovido ao posto
de sargento-chefe, nos termos do n.° 1 do art. 166.°, n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 263.°, todos
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 e n° 2 do art. 264.° e n.° 3 do art. 275.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(05885376) Anidio Ricardo Dias Paulo.

Conta a antiguidade desde 1 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém a situagdo de quadro, nos termos do art. 173.° do EMFAR, pelo que encerra a
referida vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 32, de 8 de Fevereiro de 2000)

Por despacho de 18 de Janeiro de 2000, do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no posto de sargento-chefe do QE Infantaria, originada pela promocdo ao posto imediato
do SCH INF (60158672) Macé&rio Magahdes Goncalves, do RI14, foi promovido ao posto de
sargento-chefe, nos termos do n.° 1 do art. 166.°, n.° 1 do art. 184.° e alinea b) do art. 263.°, todos
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea ¢) do n° 1 e n® 2 do art. 264.° e n° 3 do art. 275.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(16573379) Abilio Henrique de Jesus Caiado.

Conta a antiguidade desde 2 de Novembro de 1999, data a partir da qua tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.
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Mantém a situacdo de quadro, nos termos do art. 173.° do EMFAR, pelo que encerra a
referida vaga.
Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.
(DR |1 série, n.° 32, de 8 de Fevereiro de 2000)

Por despacho de 18 de Janeiro de 2000, do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no posto de sargento-chefe do QE Infantaria, originada pela passagem a situacéo de
Reserva do SCH INF (07769064) Aurélio Marques Vicente, do 1BIMec/BMI, foi promovido ao
posto de sargento-chefe, nos termos do n.° 1 do art. 166.°, art. 184.° e alinea b) do art. 263.°, todos
do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 e n® 2 do art. 264.° e n.° 3 do art. 275.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(17834180) Jorge Augusto Santos Ruas Ferreira.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém a situacdo de quadro, nos termos do art. 173.° do EMFAR, pelo que encerra a
referida vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 32, de 8 de Fevereiro de 2000)

Por despacho de 16 de Dezembro de 1999 do general CEME, para preenchimento da vaga
existente no QE de Pessoal e Secretariado, aprovado pelo seu despacho n.° 33/CEME/99, de 12 de
Fevereiro, € promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 184.° e alinea b) do art. 263.°,
todos do EMFAR, por satisfazer as condices gerais e especiais de promocdo estabelecidas no art.
56.° dinea c) do n° 1 en. 2 do art. 264.° e n.° 3 do art. 275.° do referido Estatuto, 0 SAJ CAV
(02720280) José Bernardino Gomes Saldanha.

Conta a antiguidade desde 2 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Fica na situacdo de supranumerario, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Pessoal e Secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000)

Por despacho, de 7 de Dezembro de 1999, do general CEME, para preenchimento de vaga
existente no QE de TM, originada pela promogéo ao posto de sargento-mor do SCH TM (05729664)
Adriano Sousa Bernardino, foi promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 184.° e
alineab) do art. 263.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condices gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.°, ainea c) do art. 264.° e n.° 3 do art. 275.°, do referido Estatuto, o SAJ
TM (01831579) Augusto Manuel Henriques Teixeira.

Conta a antiguidade desde 15 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.
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Mantém a situacdo de adido ao quadro nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 174.° do
EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.
Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.
(DR 11 série, n.° 28, de 3 de Fevereiro de 2000)

Por despacho, de 7 de Dezembro de 1999, do general CEME, para preenchimento de vaga
existente no QE de TM, originada pela promoc¢&o ao posto de sargento-mor do SCH TM (05729664)
Adriano Sousa Bernardino, foi promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 184.° e
alinea b) do art. 263.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.2, aliinea c) do art. 264.° e n.° 3 do art. 275.°, do referido Estatuto, o SAJ
TM (05661379) Anténio Manuel dos Santos Domingues.

Conta a antiguidade desde 15 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém a situacdo de adido ao quadro nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 174.° do
EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 28, de 3 de Fevereiro de 2000)

Por despacho, de 7 de Dezembro de 1999, do general CEME, para preenchimento de vaga
existente no QE de TM, originada pela promoc¢&o ao posto de sargento-mor do SCH TM (05729664)
Adriano Sousa Bernardino, foi promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 184.° e
alinea b) do art. 263.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.°, alinea c) do art. 264.° e n.° 3 do art. 275.°, do referido Estatuto, o SAJ
TM (06145580) Alvaro dos Reis Santos Rodrigues.

Conta a antiguidade desde 15 de Novembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém a situagdo de quadro nos termos do art. 173.° do EMFAR, pelo que encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 28, de 3 de Fevereiro de 2000)

Por despacho de 2 de Novembro de 1999, do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada e para preenchimento de vaga existente no QE de Transmissdes, aprovado por despacho
n.° 33/CEME/99 de 12 de Janeiro, do general CEME, € promovido ao posto de sargento-ajudante,
nos termos do art. 184.° e alinea c) do art. 263.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e
especiais de promocgdo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 264.° e n.° 2 do art. 275.°
do referido Estatuto, o 1SAR TM (10356283) Basilio de Sa Rodrigues.

Conta a antiguidade desde 31 de Outubro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situagdo de quadro, nos termos do art. 173.° do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 281, de 3 de Dezembro de 1999)
(DR |1 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 2000)
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Por despacho de 17 de Janeiro de 2000 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdel egada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de vaga existente no QE de
Pessoal e Secretariado, nos termos do art. 184.° e da adinea c) do art. 263.° do EMFAR, por
satisfazer &s condigdes gerais e especiais de promocado estabel ecidas no art. 56.° e no n.° 2 do art. 275.°
do referido Estatuto, o0 1SAR FARM (11579685) Carlos José Nogueira de Sousa Lopes.

Conta a antiguidade desde 22 de Dezembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Fica na situacdo de supranumerario, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do art. 175.° do
EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de Pessoa e Secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 33, de 9 de Fevereiro de 2000)

Por despacho de 31 de Dezembro de 1999 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, e para preenchimento de vaga existente no QE de MUsicos, aprovado por despacho
n.° 33/CEME/99 de 12 de Janeiro, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-gjudante,
nos termos do art. 184.° e alinea c) do art. 263.°, do EMFAR, por satisfazer as condic¢les gerais e
especiais de promogéo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 264.° e n.° 2 do art. 275.°
do referido Estatuto, o 1SAR MUS (18732386) José Manuel Ferreira Brito.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 1999, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situagdo de quadro, nos termos do art. 173.° do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 2000)

Graduactes

Por portaria de 10 de Maio de 1999, do general CEME, foram graduados no posto de alferes,
nos termos do art. 71.° do EMFAR, conjugado com o n.° 23 da Portaria n.° 632/78, de 21 de
Outubro, os seguintes militares:

ASP (05389793) Nuno André Fonseca de Sampaio Gomes;
SOL CAD (09137090) José Rui Pinheiro de Freitas.

S0 graduados, desde 10 de Maio de 1999, data a partir da qual Ihe sdo devidos os respectivos
vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de Alferes, nos
termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14 de Fevereiro, com aredaccédo que lhe foi dada
pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92, de 28 de Maio.

(DR I série, n.° 121, de 25 de Maio de 1999)

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército graduar no posto de tenente-coronel contando
a antiguidade desde 1 de Janeiro de 1994 e a coronel com a antiguidade desde 8 de Novembro de
1999, nos termos dos arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de Junho, o capitéo graduado em MAJ
INF DFA (03378566) Augusto José Almeida Nunes Pina, na situagdo de reforma extraordinaria.
A graduacéo deste Oficial ndo |he confere direito a qualquer alteracdo na pensdo de reforma,
calculada e estabel ecida na data da mudanga de situacéo (art. 4.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de Junho).
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Manda o Chefe do Estado Maior do Exército graduar no posto de coronel contando a antiguidade
desde 2 de Junho de 1999, nos termos dos arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de Junho, 0 capitéo
graduado em TCOR ADMIL DFA (11547967) Manuel Anténio Pacheco Santos, na situagéo de
reforma extraordinaria.

A graduacdo deste Oficial ndo Ihe confere direito a qualquer alteracéo na pensdo de reforma,
calculada e estabel ecida na data da mudanca de situacéo (art. 4.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de Junho).

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército graduar no posto de sargento-mor contando a
antiguidade desde 28 de Abril de 1979, nos termos dos arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de
Junho, 0 SCH ART DFA (50215911) Domingos Dias Bonjardim, na situag@o de reforma extraordinaria.

A graduacdo deste Sargento ndo Ihe confere direito a qualquer ateracdo na pensdo de reforma,
calculada e estabel ecida na data da mudanca de situacéo (art. 4.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de Junho).

Manda o Chefe do Estado Maior do Exército graduar no posto de sargento-mor contando a
antiguidade desde 1 de Junho de 1998, nos termos dos arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 295/73 de 9 de
Junho, o primeiro-sargento graduado em SCH MAT DFA (31141158) Manuel Nunes Castel&o, na
situacdo de reforma extraordinaria.

A graduacdo deste Sargento ndo Ihe confere direito a qualquer ateracdo na pensdo de reforma,
calculada e estabelecida na data da mudanca de situagéo (art. 4.° do Dec.-Lei 295/73 de 9Junho).

(Por portaria de 29 de Margo de 2000)

V — LISTAS DE PROMOCAO

Listas de promoc&o dos sargentos-gjudantes a promover por escolha ao posto de sargento-chefe,
para vigorarem em 2000, elaboradas nos termos do n.° 3 do art. 185.° do EMFAR, homologadas
pelos despachos do genera CEME, que se indicam:

Despacho de 23 de Fevereiro de 2000:

Infantaria:

SAJ INF (09443280) Antonio Augusto Lea Verissimo;
SAJ INF (13294479) Luis Manuel Farinha Figueiredo;
SAJ INF (18265878) Carlos Alberto Pereira da Silva Pires;
SAJ INF (10546773) Bernardino Torres Marques;

SAJ INF (10422579) Alberto Manuel Salgado Lopes Cordeiro;
SAJ INF (11253781) José Carlos Lopes;

SAJ INF (15525374) José Antonio de Ascencdo Nabais;
SAJ INF (12579174) Jorge Castro Pinto Oliveira;

SAJ INF (08243974) Julio Moura Sousa;

SAJ INF (05080579) José Fernando Ribeiro Alves,

SAJ INF (13429480) Jodo Manuel da Silva Soares Franco;
SAJ INF (02657566) José Araljo Ramos;
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SAJ INF (03020981) Paulo Jorge Craveiro Reis Costa;
SAJ INF (07157576) Custodio Luis Lages de Oliveira;
SAJ INF (15720279) Victor Manuel Gongalves Canario;
SAJ INF (15273178) José Moreira da Costa;

SAJ INF (11188680) Luis Filipe Alves da Silva;

SAJ INF (13652779) Jodo Vicente de Sousa Rodrigues;
SAJ INF (07319579) Carlos Manuel Pedrosa Paiva;

SAJ INF (08475079) Antonio José Santos Barradas;

SAJ INF (10817179) Arnaldo da Conceigéo Cortez Perdigéo;
SAJ INF (04578579) Francisco José Pinto Teles;

SAJ INF (00970977) Luis Joaquim Ribeiro Cardoso;

SAJ INF (84131075) Anibal Francisco de Jesus Rodrigues,
SAJ INF (18456779) Angelo Alberto Fernandes Pousa;
SAJ INF (10517677) José Paulo Pereirg;

SAJ INF (12056379) Joaquim Manuel da Gléria Cruz;
SAJ INF (06033178) Gentil Pereira de Sousa;

SAJ INF (09643478) José Antonio Duarte Oliveira;

SAJ INF (14223980) Joaquim Martinho Dias;

SAJ INF (09453179) Delfim da Conceicdo Lima;

SAJ INF (07350079) Rui Manuel Vaente dos Santos;
SAJ INF (02958778) José Maria Alves Borges;

SAJ INF (10281580) Joaquim Fernando da Silva;

SAJ INF (05835182) Jodo Manuel das Chagas da Silva;
SAJ INF (08254980) Antonio José Portugal Gongalves,
SAJ INF (12654180) Alfredo José Pereira;

SAJ INF (12901678) Antonio Aurélio Henrique;

SAJ INF (04937879) Emidio Maria T. da Costa Almeida;
SAJ INF (09384281) Carlos Manuel Gongalves Sousa;
SAJ INF (01797482) Armando Rodrigues de Figueiredo;
SAJ INF (00796778) El6i Machuqueiro dos Santos Neto;
SAJ INF (00276781) Mé&rio Lopes Domingues;

SAJ INF (10474881) Carlos José Fazendas Quaresma;
SAJ INF (11865779) Olindo Jorge Martins de Araljo Gomes;
SAJ INF (11288480) José Antonio Leal Oliveira;

SAJ INF (04214780) José Placido Lemos Silva;

SAJ INF (06140281) Martinho Ezequiel da Costa Elias;
SAJ INF (03865678) Anténio Luis Figueira Felino Paiva;
SAJ INF (01530978) Hélder Antonio de Barros Oliveira;
SAJ INF (09768377) Antonio Aires Alves,

SAJ INF (03640378) Artur dos Santos Fernandes Fonseca;
SAJ INF (05182182) Francisco Alberto Pires;

SAJ INF (06090082) Carlos Alberto de Sousa Almeida;
SAJ INF (10960278) Jodo Manuel dos Santos Pacheco;
SAJ INF (11426778) Jaime Manuel Coelho;

SAJ INF (10094979) Manuel Teixeira dos Reis;

SAJ INF (04364779) Arnaldo Joaguim Rodrigues S. Resende;
SAJ INF (01780579) José Miguel Afonso;

SAJ INF (05681279) Antonio Alexandre Pires Frutuoso;
SAJ INF (08945578) Victor Leonardo Rodrigues Pires;
SAJ INF (07705478) Virgilio Martins Costa;

SAJ INF (02174582) Nascimento Antonio Barroco Peniche;
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SAJ INF (09026578) José Carlos Brito;

SAJ INF (01719779) Altino Julio Calvo;

SAJ INF (18145380) Mério Manuel Pinto Rodrigues,
SAJ INF (04787578) Aniceto Jorge Montez Duarte;
SAJ INF (02753184) Jodo Carlos Dias Seabra;

SAJ INF (14828580) Fernando da Silva Franco;

SAJ INF (18915880) José Agostinho Pereira;

SAJ INF (03557281) Luis Filipe Serras Alves;

SAJ INF (12533380) Antonio Manuel Freitas Osorio;
SAJ INF (12121581) Manuel Adolfo Ribeiro Coelho;
SAJ INF (13248582) José Jacinto Mira Ferro;

SAJ INF (12224473) Adriano da Silva Teixeira;

SAJ INF (15777381) José Alexandre Veiga Martins;
SAJ INF (15934180) Ernesto Augusto Ramos Calcaréo;
SAJ INF (10259474) Bernardino José de Andrade Ferraz;
SAJ INF (14401778) Jorge Manuel Marques Pereira;
SAJ INF (03014480) Baltazar Anténio Severino Horta;
SAJ INF (01865978) Rui Manuel da Horta;

SAJ INF (13006082) Carlos Alberto Neves;

SAJ INF (10907177) Antonio Manuel da Ressurrei¢éo;
SAJ INF (05028878) José Anténio de Oliveira Carreira;
SAJ INF (16800683) Jorge Manuel Lourenco LUcio;
SAJ INF (07688878) Julio Semedo Bravo;

SAJ INF (00866881) Evaristo Anténio M. Valente;
SAJ INF (13038681) José Alves Martins Rodrigues;
SAJ INF (16158579) Luis Anténio de Lima Tinoco Tovim;
SAJ INF (13918079) José Anténio Guerreiro Felicio;
SAJ INF (11011682) Jorge Manuel Assuncéo Agulha;
SAJ INF (15246181) Joaquim José Esturrica Garcia;
SAJ INF (16720881) Antonio Jorge Pereira Relvas,
SAJ INF (04549778) Roberto Jorge Seixas Martins;
SAJ INF (11746581) Fabio Reis da Costa e Silva;

SAJ INF (00862680) Eurico Oscar Vieira Lima;

SAJ INF (10362081) Eugénio Realinho Farinha Palha;
SAJ INF (10174882) Jorge Manuel da Costa Pereira;
SAJ INF (01027881) Luis Manuel dos Santos Margaca;
SAJ INF (02686881) Jodo Paulo Bento Alves;

SAJ INF (01569081) Saul Joaquim Nunes Valente;
SAJ INF (16449781) Victor Manuel dos Santos Miranda;
SAJ INF (19337981) Joaquim Pedro Duarte Rodrigues;
SAJ INF (08099379) Mério Manuel Costa Legrant;
SAJ INF (04918281) Francisco José Aleixo Caldeireiro;
SAJ INF (17032982) José Manuel Cavaco da Costa;
SAJ INF (03405880) Carlos Agostinho Favita Madeira;
SAJ INF (18820378) Antonio Luis Ramalhete Malheiro;
SAJ INF (03609280) Antonio Manuel Ferreira Soares;
SAJ INF (19574081) Manuel Artur dos Santos Afonso;
SAJ INF (02233181) Adriano Pires Gomes,

SAJ INF (00292581) Jorge Luis Venancio;

SAJ INF (11065180) Romualdo Pedro Gaiéo;

SAJ INF (12549378) Carlos Manuel de Jesus dos Santos;
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SAJ INF (09814367) José Alberto da Cunha Pereira;
SAJ INF (05790077) Antonio Alberto da Silva Ferreira.

Despacho de 18 de Janeiro de 2000:

Artilharia:

SAJ ART (06912474) Manuel Marques Pereira Dias;

SAJ ART (01878379) David Jorge Fino Correia Pais;

SAJ ART (18560778) Joaquim Henrique Russo Barata;

SAJ ART (02800280) Antonio Manuel Fialho Fortunato;
SAJ ART (08284780) Luis Filipe dos Santos Pereira Duarte;
SAJ ART (18483379) Manuel Joaquim Cardoso Paulino;
SAJ ART (08849579) Pedro dos Reis Francisco;

SAJ ART (16066480) Francisco Anténio Seabra Travanca Afonso;
SAJ ART (07856582) Joaquim Antonio de Oliveira Frade;
SAJ ART (09070478) José Maria Mira dos Santos;

SAJ ART (04057979) Filipe Luis Almeida Sousa;

SAJ ART (12730281) José Eduardo Santos Pereira;

SAJ ART (12305180) Pedro Manuel Caseiro;

SAJ ART (02122479) José Antonio Raposo Sousa;

SAJ ART (02149380) Antonio José Santos Banhudo;

SAJ ART (14133980) José Manuel Esteves Ventura;

SAJ ART (06718880) Julio Lopes Pinheiro;

SAJ ART (16844378) Carlos Francisco Duarte Freitas;

SAJ ART (18155380) Rui Antonio da Silva Bessa;

SAJ ART (09431181) Victor Manuel Mendes Evangelista;
SAJ ART (19884481) Luis Manuel Sameiro Santana Correig;
SAJ ART (02422177) Fernando Apolin&rio Ferreira;

SAJ ART (13788681) Carlos Manuel de Barros M. Beirdo Oliveira;

SAJ ART (16227081) Jorge Manuel Silva de Almeida;

SAJ ART (05230174) Custodio das Neves da Cunha Cruz;

SAJ ART (09194080) Manuel Bernardino Correia Duarte;

SAJ ART (03977078) Fernando Virgilio Ricardo;

SAJ ART (07159681) Jorge Alberto Lopes Pereira;

SAJ ART (02418281) Jodo Antonio Soares Lopes,

SAJ ART (10391280) Joaquim Antonio Catarino;

SAJ ART (10251881) Fernando Tito Andrade Rodrigues Pimenta;
SAJ ART (03105280) Mério José Pereira Rebelo Cordeiro;

SAJ ART (01439980) Manuel Francisco Nunes de Viveiros,
SAJ ART (14729776) Domingos Paixao da Eugeénia;

SAJ ART (04617978) Henrique José Rosa de Carvalho;

SAJ ART (15088078) José Benigno Lopes da Costa;

SAJ ART (09258281) José Gregorio Duarte Canatario;

SAJ ART (00269579) Carlos Alberto Lima Ferreirg;

SAJ ART (04772576) Antonio Manuel Lopes Mariano;

SAJ ART (02697081) Fernando Manuel Patrdo Magaroco Santa;
SAJ ART (03634884) Paulo Jorge dos Santos Antunes Guerreiro;
SAJ ART (07181481) Carlos Jorge Guerrinha Teixeira;

SAJ ART (02088478) Adelino Tinoco Dantas Costa;

SAJ ART (17436181) Antonio Joaquim Fonseca Salvado Alves;
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SAJ ART (13953078) Amilcar Soares Valente;

SAJ ART (10700076) Joaquim da Piedade Carrasco Honrado;
SAJ ART (01366480) Lino Manuel Fernandes Neto;

SAJ ART (00016680) Francisco Manuel da Cruz Pinto;

SAJ ART (14355380) Carlos Manuel Clemente de Menezes Becker;
SAJ ART (04576679) Agostinho Rodrigues Barbosa;

SAJ ART (04017576) Antonio José da Silva;

SAJ ART (04616880) Elisio Soares Santos Patricio;

SAJ ART (11342481) Manuel Joaguim Almeida Mirrado;
SAJ ART (00227781) José Manuel da Silva;

SAJ ART (04692779) Jodo Carlos Chumbaga Carvalho;

SAJ ART (15273778) Joaquim Antonio Cabral de Oliveira;
SAJ ART (17860081) Armando Lopes Dias da Silva;

SAJ ART (08008983) Victor Manuel Caixas Caldeira

Cavalaria:

SAJ CAV (05794579) Luis Pedro Gabriel da Silva Machado;
SAJ CAV (09284180) Joaguim Manuel Guerreiro Romé&o;
SAJ CAV (01058880) Angelino José Gato Cabacinho;

SAJ CAV (15422580) Jorge de Almeida Simdes;

SAJ CAV (14305479) José Alfredo Neves Liberato;

SAJ CAV (18236378) Anténio Luis Ferreira Prates;

SAJ CAV (02584580) Alcides Marques Pais Mamede;

SAJ CAV (12210479) Fernando Manuel Neves David;

SAJ CAV (04512378) Emanuel Francisco Calado do Rio Paiva;
SAJ CAV (11645182) Jodo Vicente Serra Ribeiro;

SAJ CAV (01138079) José Manuel da Silva Rodrigues;

SAJ CAV (08284678) Avelino Rodrigues Seco;

SAJ CAV (09461880) Jodo Carlos da Silva Godinho;

SAJ CAV (07037580) Anténio Vaz Charavilha Baldo;

SAJ CAV (08189780) Ricardo Fernando Banha Santos,

SAJ CAV (18812181) Domingos Fernando de Barros;

SAJ CAV (15026180) Anténio Moreira Ferreira;

SAJ CAV (07986781) Anténio José do Rosario Torres;

SAJ CAV (18894580) Joaquim José Alvega Trindade;

SAJ CAV (04770878) José Pinto Angélico;

SAJ CAV (05493480) Luis Filipe Cotrim da Silva;

SAJ CAV (07982981) Jodo Afonso Sequeira Rodrigues;

SAJ CAV (09690578) Carlos Manuel Cerqueira Barreira;
SAJ CAV (07212679) Carlos Batista Seixas,

SAJ CAV (19918180) José Francisco Velez Realinho;

SAJ CAV (11587481) Carlos Augusto L. Pereira Natividade Silva;
SAJ CAV (12463581) Francisco Luis Castelo Vaente Casimiro;
SAJ CAV (00559781) Vasco Manuel Gomes Machado;

SAJ CAV (04580980) Adolfo Viriato Pires;

SAJ CAV (04815480) Fernando Inacio Pécurto Grego;

SAJ CAV (01687781) Fernando José Lopes Pedrosa;

SAJ CAV (01182279) Franklim Maria Vicente Jo&o;

SAJ CAV (03337082) Arlindo Bréz Alvaro Papafing;

SAJ CAV (09871480) José Manuel Carvalho da Silva;

SAJ CAV (02849178) Carlos Alberto Gomes Teixeira;
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SAJ CAV (02529881) Jodo José Ribeiro Cardoso;

SAJ CAV (14881481) Manuel do Rosario Leandro Gongalves,
SAJ CAV (16018480) Francisco Leite Barbosa;

SAJ CAV (07641580) Fernando Proenca Henriques;

SAJ CAV (19732683) Armindo Santos Silva;

SAJ CAV (10709478) Carlos Manuel Sousa Jorge;

SAJ CAV (12703577) Romeu José Flora Assuncao;

SAJ CAV (19435179) Armando Gongalves Santos;

SAJ CAV (13842281) Carlos Manuel Alves Lopes,

SAJ CAV (00305481) Anténio José Branquinho Santos;
SAJ CAV (12381781) Antonio José Alves Coutinho;

SAJ CAV (03049182) Carlos Alberto Tavares Dias;

SAJ CAV (02286779) Domingos Manuel Mariquitos;

SAJ CAV (03923080) Carlos Filipe Fernandes de Carvalho;
SAJ CAV (10216280) Jodo Carlos Gongalves Maridalho;
SAJ CAV (05952781) Luis Filipe Pinheiro Barradas;

SAJ CAV (00351981) José Luis de Oliveira Correig;

SAJ CAV (11966380) José Luis Rodrigues Lourenco;

SAJ CAV (19153881) Anténio Manuel Ferreira Rodrigues;
SAJ CAV (10238381) Ernesto Arnaldo Clemente;

SAJ CAV (17180280) Luis Adelino Meneses Real;

SAJ CAV (06479580) Raul Rodrigues Ferreira.

Engenharia:

SAJ ENG (18653179) Lino Alberto de Carvalho Roque;
SAJ ENG (03296478) Irineu da Silva Mendes;

SAJ ENG (08967979) Domingos José Gongalves Rodrigues Limao;
SAJ ENG (09081579) Luis Jodo Rodrigues Sequeira;
SAJ ENG (06014078) Eugénio Manuel Correia Duarte;
SAJ ENG (17608780) Antonio Pimentel Simdes Bertao;
SAJ ENG (07996279) Vitor Manuel Cordeiro;

SAJ ENG (14662678) Manuel de Oliveira Lopes;

SAJ ENG (04785979) Luis Filipe Rodrigues Nobre;

SAJ ENG (00286881) Luis Luciano de Oliveira Ribeiro;
SAJ ENG (17310380) José Carlos Vitéria Constantino;
SAJ ENG (05832779) Francisco Firmino Esteves Sousa;
SAJ ENG (00307681) Antonio Manuel Batista Pestana;
SAJ ENG (17329980) Nuno Manuel Luis Pinto;

SAJ ENG (09711378) José Manuel Garcia Almeida;

SAJ ENG (14081281) José Henriques dos Santos,

SAJ ENG (06856681) Emanuel de Jesus Rodrigues Moreira Silva;
SAJ ENG (10316381) Manuel Mourato Trabuco;

SAJ ENG (12805878) Luis Filipe Cabeleira Leal;

SAJ ENG (07264082) Fernando Carvalho Lopes;

SAJ ENG (06658181) Fernando Manuel Pinto Ferreira;
SAJ ENG (07964678) Luis Manuel Machado Farias;

SAJ ENG (06165682) Paulo Domingues Lapa dos Santos,
SAJ ENG (15522577) José Manuel Viegas Lousa;

SAJ ENG (10790776) José Pedro Castanheiro.
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Transmissdes

SAJ TM (08516281) Jorge Manuel de Almeida Pereira;

SAJ TM (11681781) Sabino do Nascimento Morais Ferreira;
SAJ TM (17130782) Antonio Manuel Casegas Ambrasio;
SAJ TM (12543080) Antonio Fernando Lampreia Cravinho;
SAJ TM (16297779) Joaguim Rodrigues Duarte;

SAJ TM (09964480) Antonio Adéo Borges;

SAJ TM (04352779) Jodo Lopes Monteiro;

SAJ TM (18432880) Fernando Rodrigues Ferreira;

SAJ TM (15626978) Joaquim Augusto da Silva Freitas;

SAJ TM (01183181) Antonio José Ferreira Caldas de Araljo;
SAJ TM (07195480) Feliciano Henrigue Paula da Silva;

SAJ TM (13377081) Antonio Abilio Almeida;

SAJ TM (00450379) Antonio Gervasio Nunes da Silva Marques;
SAJ TM (05551580) Alvaro Augusto Mata Mauricio;

SAJ TM (03323079) Emanuel Jesus Gongalves de Oliveira;
SAJ TM (12237380) Joaquim José Ferreirinha Caetano;

SAJ TM (01713481) Luis Gonzaga Teréncio;

SAJ TM (19006981) Armando Jorge de Jesus Aparicio;

SAJ TM (01261581) Mario Augusto Martins Pires;

SAJ TM (04966582) Jorge Manuel da Silva Lameiras Alberto;
SAJ TM (03670781) Fernando Fernandes,

SAJ TM (17683979) Améndio Fernandes Correig;

SAJ TM (15163280) José Albertino Alves de Sousg;

SAJ TM (02515278) Francisco Manuel Semi&o Pinto.

Administracdo Militar:

SAJ AM (11004180) Améandio do Nascimento Evangelista;
SAJ AM (05043678) Joaquim José Rodrigues Paiva;

SAJ AM (09031981) Vitor Manuel de Assuncdo Pereira;
SAJ AM (11393078) Carlos Manuel Carvalho de Jesus;
SAJ AM (19420881) Jodo Anténio Marques Matos,

SAJ AM (18375378) Antonio Joaquim Pires Ganhéo;

SAJ AM (14321879) Armando Monteiro Liberato;

SAJ AM (04243080) Dinis Pires Matela;

SAJ AM (15405079) Armando Victor Pinto da Silva;

SAJ AM (08271280) Manuel de Queir6z Bernardo;

SAJ AM (07663182) Carlos Antonio Soares Martins Pimp&o;
SAJ AM (16689380) José Carlos Moreno Malveiro;

SAJ AM (19903282) Antonio Maria Poejo Churra;

SAJ AM (18890579) Agostinho Manuel Marujo Barateiro;
SAJ AM (13173477) José Alberto Fidalgo Rita;

SAJ AM (10985780) Paulo Jorge Fernandes;

SAJ AM (16992880) Antonio Joaquim Cabago Pereira;
SAJ AM (17678178) Pedro Miguel Bras Escaroupa Lopes,
SAJ AM (07881881) Duarte Gomes Oliveira;

SAJ AM (15819480) José Manuel Noruegas Sapateiro;
SAJ AM (16327381) Jodo Carlos Xavier de Mesquita;
SAJ AM (05702179) Antonio Norberto O. Rocha Brito;
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SAJ AM (19194779) Silvio Alves Balouta;

SAJ AM (13362277) Luis Anténio da Graga Teixeira;
SAJ AM (17807579) Jodo Francisco Mustra;

SAJ AM (09173065) Joaquim José Barrigd Freire.

Medicina:

SAJ MED (17865481) Maximino de Sousa Passos,

SAJ MED (07720981) Victor Manuel dos Santos Simdes;
SAJ MED (18919781) Américo Marques LUcio;

SAJ MED (01377182) José Manuel Rodrigues Galo;

SAJ MED (07419682) Anténio Manuel Rodrigues Carvalho;
SAJ MED (18502581) Anténio Francisco Capdo Afonso;
SAJ MED (06170082) Manuel Antonio Esteves Pereira;
SAJ MED (15205582) Anténio José Martins dos Santos;
SAJ MED (13636780) José Julio Sousa Fernandes;

SAJ MED (16917980) Anténio Manuel Gomes Nunes,

SAJ MED (05684180) Aurélio Manuel Guedes Mendes,
SAJ MED (10195781) Jo&o Manuel Casimiro Matos,

SAJ MED (03363080) Jorge Carlos Gomes Antunes,

SAJ MED (12719381) Nelson Antunes Rodrigues dos Santos,
SAJ MED (03567082) Joseé Carlos Ferreira Coutinho;

SAJ MED (17515381) Anténio Manuel da Cruz Ribeiro F. Pereirg;
SAJ MED (16776881) Jodo Paulo Alves das Neves,

SAJ MED (13725282) Jose llidio Duarte da Silva Areosa;
SAJ MED (19928180) Fernando Anténio Gongalves Carito;
SAJ MED (00446882) Anténio Lemos de Sousa;

SAJ MED (19115773) José Agostinho Carvalho Teixeira;
SAJ MED (08413680) Manuel Gomes Videira;

SAJ MED (09336582) José Carlos Pereira Rijo;

SAJ MED (60700174) Jaime Claudimiro G. Martins da Silva;
SAJ MED (15589381) Paulo Manuel Pires de Tavora Tavirg;
SAJ MED (16392081) Fernando José Ribeiro da Fonseca;
SAJ MED (14472482) Alvaro Manuel Palhinhas Pereira;
SAJ MED (06088182) Jorge Manuel Pereira;

SAJ MED (09754480) Ilidio Inés Fernandes;

SAJ MED (05587773) José Manuel Rosa Carrola;

SAJ MED (15534880) Rogério de Matos Marques Parente;
SAJ MED (19498680) José Antonio dos Santos Caseiro;
SAJ MED (05167281) Victor Manuel Pereirinha dos Santos;
SAJ MED (07868482) Gaspar Alberto Parente Ferreirg;

SAJ MED (04282382) Anténio Ferreira da Rocha;

SAJ MED (02372482) José Jodo Guedes Saavedra;

SAJ MED (05855381) Manuel Simdes Ferraz;

SAJ MED (13871179) Rui Manuel Brito Oliveira;

SAJ MED (10244081) José Manuel Albuguerque Parelho;
SAJ MED (05025680) Abilio Leal Fernandes;

SAJ MED (16199182) Manuel Joaguim Alves da Cruz;

SAJ MED (06662581) Orlando dos Reis e Pama Pereirg;
SAJ MED (00482882) Eduardo Manuel Martins Farinhg;
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SAJ MED (03301881) Francisco Manuel Teixeira Soares,
SAJ MED (04535581) Victor Manuel Carretas Pestana.

Farmécia:

SAJ FARM (15996077) Luis Paulo Palma Ferreira;

SAJ FARM (00948179) José Antonio Caetano Pavia;

SAJ FARM (19852179) Anténio José Marques Moreira;
SAJ FARM (08787178) Didio Jacinto Caldeira Tangarrinhas,
SAJ FARM (12715474) Fernando Manuel Marques Carnaz.

Veterinaria:
SAJ VET (00467775) Jodo Manuel Cabrita Correia.

Servico de Material:

SAJ MAT (19543180) Carlos Alberto Gongalves Neto da Graga;
SAJ MAT (07289178) Anténio dos Reis Barreira;

SAJ MAT (61327869) Joaquim Pedro Santos;

SAJ MAT (04103065) Anténio de Almeida Pedreiro;

SAJ MAT (10587580) Agostinho Teixeira Moreira;

SAJ MAT (19527078) Jose Manuel Dias da Costa Ferreira;
SAJ MAT (13890480) Jodo Meira Campos de Araljo;

SAJ MAT (11560282) Fernando Martins Dias,

SAJ MAT (10954480) Jodo Domingos da Rosa Biscaia;

SAJ MAT (10573580) Joaquim Manuel Laco Caroco;

SAJ MAT (07774277) Eduardo Pratas Sagradas Couceiro;
SAJ MAT (11084679) Henrique Augusto Lopes Rodrigues;
SAJ MAT (06214282) Carlos Gameiro Marques,

SAJ MAT (16599882) José Francisco Lula Batuca;

SAJ MAT (07677382) Mario Manuel Gaspar de Carvalho;
SAJ MAT (17569280) Carlos Alipio Martins;

SAJ MAT (05114982) Carlos Manuel Sousa Angelino;

SAJ MAT (06096881) Carlos Manuel Alves Vieira da Costa;
SAJ MAT (10059881) Lourenco José Ferreira Rato.

Servigo Geral do Exército:

SAJ SGE (17224278) Sérgio Duarte Lima;

SAJ SGE (17031979) Manuel Anténio Neves Martins;

SAJ SGE (01917677) Manuel Jodo Ferreira de Oliveira Carvaho;
SAJ SGE (11635378) José Alberto de Barros Lomba;

SAJ SGE (06821579) Domingos Manuel Lourenco Quelhas;
SAJ SGE (11954778) José Filipe Jota Cardoso;

SAJ SGE (11701479) Victor Manuel da Graca Novais;

SAJ SGE (14921678) Joaquim dos Santos Freitas;

SAJ SGE (06135882) Valentim Nogueira da Cunhg;

SAJ SGE (15663578) Rui Manuel Pacheco Ribeiro;

SAJ SGE (10691378) Antonio Neves Santos Vidigal;

SAJ SGE (10132779) José Fernandes Rodrigues;

SAJ SGE (11742479) Luis Miguel Martins;

SAJ SGE (10461178) Fernando A. Gomes Amorim;
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SAJ SGE (17580377) Carlos Manuel Paredes dos Santos;
SAJ SGE (09297578) Anténio Jeremias Caseiro Marques,
SAJ SGE (12770281) José Albino Filipe Seco;

SAJ SGE (03317683) Francisco da Conceicdo Correia Carvao;
SAJ SGE (03742979) José Antonio C. Ferreirg;

SAJ SGE (12865981) Carlos Alberto Morganho Ferra;
SAJ SGE (17129177) Carlos Joaquim Carrilho Dias;

SAJ SGE (16553180) Antonio José Galhardo Cravinho;
SAJ SGE (14985179) Fernando Pereira Monteiro;

SAJ SGE (05993181) Arnaldo da Silva Santos Fernandes;
SAJ SGE (17391380) Julio Henrique Paiva Figo.

Quadro de Amanuenses:

SAJ AMAN (12716574) Jorge Manuel Rodrigues Gaspar;
SAJ AMAN (11269975) Francisco de Sousa da Costa;
SAJ AMAN (61041870) José Joaquim Gamboa Costa L eite;
SAJ AMAN (61092172) Jodo Manuel Carvalho do O;
SAJ AMAN (13886673) Eduardo Albano Queijada Cruz;
SAJ AMAN (61067972) José Figueiredo Morgado;

SAJ AMAN (15484074) Fernando Lopes Mordomo;

SAJ AMAN (10695672) Ricardo Jorge Abrantes Correia;
SAJ AMAN (61648672) Orlando Jilio Vila Verde Rocha;
SAJ AMAN (17484570) Gilberto Gaudéncio Gomes L uis;
SAJ AMAN (82127173) José Anténio Paulo.

Para-quedistas:

SAJ PARAQ (11579374) José Luis Rosa Gongalves;

SAJ PARAQ (18883471) Eduardo Manuel Rodrigues;

SAJ PARAQ (04046675) Francisco Lopes Silva;

SAJ PARAQ (00202975) José Fernando Carvalho Almeida;
SAJ PARAQ (07404675) José Antonio de Jesus;

SAJ PARAQ (08017372) Licinio Valente de Jesus;

SAJ PARAQ (12507375) Manuel Rebelo de Almeida;

SAJ PARAQ (08933973) Diamantino Augusto Morais;

SAJ PARAQ (13677475) Antonio de Oliveira Lourenco;
SAJ PARAQ (15461871) Alvaro Luciano Bento;

SAJ PARAQ (14967075) José Manuel Landeiro Costa;

SAJ PARAQ (03382676) Carlos Alberto Magalhdes Rodrigues;
SAJ PARAQ (16386578) Fernando Fontainhas Jordé&o;

SAJ PARAQ (08175578) Antonio Bandeiras Esperto;

SAJ PARAQ (00570577) Antonio Manuel Pereira Rodrigues,
SAJ PARAQ (13025177) José Daniel Cerqueira Martins Rosg;
SAJ PARAQ (02894577) Manuel Marcal Nunes;

SAJ PARAQ (11750468) Carlos Alberto Melo e Silva;

SAJ PARAQ (15623577) José Francisco Antunes Farinha;
SAJ PARAQ (14385172) Jo&o Pereira Martins;

SAJ PARAQ (03987878) Arnaldo Joaquim Lopes Duarte;
SAJ PARAQ (19292377) Vademar Borba Gongalves Dias;
SAJ PARAQ (03643078) Mério Fernandes Rodrigues;

SAJ PARAQ (14674368) Vitor Manuel Pereira do Couto;
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SAJ PARAQ (13580675) Alexandre Manuel de Figueiredo Campos,
SAJ PARAQ (15555978) Antonio Manuel da Costa Lousada;

SAJ PARAQ (03588578) Ricardo José dos Santos Almeida;

SAJ PARAQ (03223677) José Augusto Casimiro Nunes;

SAJ PARAQ (16453575) Luis Bartolomeu Nunes,

SAJ PARAQ (12651177) José Maria da Silva Alexandre;

SAJ PARAQ (15368278) Jorge Manuel Rodrigues da C. L. Amaro;
SAJ PARAQ (16118775) Antonio Francisco Ventura Mendes,

SAJ PARAQ (07890578) Jodo José Pereira da Conceicéo Pedro;
SAJ PARAQ (02141278) Eduardo Manuel do Rosério Filipe.

Despacho de 24 de Janeiro de 2000:

M Usicos:

SAJ MUS (17129368) Luis Gonzaga Cabral Resendes;
SAJ MUS (02415468) Claudino Carneiro Ledl;

SAJ MUS (11742867) José Lourenco Costa;

SAJ MUS (02099764) José Inécio Peixe Fernandes;

SAJ MUS (06523965) Vitor Manuel Isidoro dos Santos,
SAJ MUS (18951569) José Luis da Silva Ribeiro;

SAJ MUS (09230266) Pedro Mourato Conceicéo;

SAJ MUS (19771168) Joaquim Anténio Neves Coca;

SAJ MUS (10896167) Josué Mourato Costa;

SAJ MUS (10312770) Manuel Custodio Monteiro;

SAJ MUS (12970369) Manuel Garcia Claré Batista;

SAJ MUS (19234069) José Eduardo Silva Pleno;

SAJ MUS (11151174) Francisco Henrique Canoa Ribeiro;
SAJ MUS (14235075) Alexandre Manuel Escada;

SAJ MUS (11347373) In&cio Feliciano Vieira Alfaiate;
SAJ MUS (06521873) José Augusto da Silva Ferreira;
SAJ MUS (05515366) Antonio Manuel Dias Rodrigues,
SAJ MUS (09992473) Mério Francisco Saboga Polha;
SAJ MUS (02430475) Jacinto Farias Eleutério;

SAJ MUS (15728570) Antonio Jacinto Silva Boaventura;
SAJ MUS (01128876) Fernando Eleutério de Ndbrega Teixeira;
SAJ MUS (08361475) José Lourenco Cardoso Amaral;
SAJ MUS (15768981) José Manuel da Conceicéo Tobias;
SAJ MUS (09981675) Adelino Oliveira Fragoso Canério Peixoto;
SAJ MUS (00580178) José Armindo de Oliveira Drogas,
SAJ MUS (09599880) Alberto Manuel Vaz da Cruz;

SAJ MUS (16953182) Oscar Manuel Gil Alves;

SAJ MUS (17500685) Joaquim Fernando Ferreira Peixoto;
SAJ MUS (07485973) José Ferreira Fernandes;

SAJ MUS (11979269) Florival Farias Eleutério;

SAJ MUS (17677172) Abel Luis Pestana Fernandes;

SAJ MUS (09432374) Ernesto Ascensdo Parente Delicado;
SAJ MUS (10239772) José Humberto Vieira dos Vais,
SAJ MUS (03226382) Rogério Paulo Martins da Silva.
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VI — COLOCACOES, NOMEACOES E RECONDUCOES

Nomeacdes

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
do Exército, nos termos do art. 275.° do CIM, nomear o GEN (52156011) Mério Arnaldo Jesus da
Silva, para o cargo de vogal militar do STM, em substituicdo do GEN RES (51470611) Fernando
de Oliveira Pinto, exonerado, a seu pedido, em 16 de Julho de 1999.

A presente nomeacgdo produz efeitos em 19 de Julho de 1999.

(DR 1l série, n.° 179, de 3 de Agosto de 1999)

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
do Exército, nos termos do art. 275.° do CIM, nomear o TGEN (51085411) Antonio Gabriel de
Albuquergue Gongalves para o cargo de vogal militar do STM que se encontra vago.

A presente portaria produz efeitos a partir de 7 de Fevereiro de 2000.

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas e o Chefe do Estado-Maior do
Exército, em conformidade com o disposto no art. 283.° do CIM, nomear 0 COR ART (41477862)
José Manuel da Silva Agordela para o cargo de promotor de justica militar junto do STM, em
substituicdo do COR INF RES (45520661) Nuno Roque, exonerado a seu pedido em 30 de Janeiro
de 2000.

A presente nomeagdo produz efeitos a partir de 31 de Janeiro de 2000.

(DR |1 série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos das disposi¢Bes conjugadas dos
arts. 236.° e 237.° e do n.° 2 do 233.°, todos do CIM, nomear o COR INF (04975065) Adelino
Nunes de Matos, juiz do TMTCoimbra. Inicia o biénio em 1 de Fevereiro de 2000 e termina a 31
de Janeiro de 2002.

(DR |1 série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos das disposi¢es conjugadas do n.° 2
do art. 233.° e do n.° 1 do art. 237.°, ambos do CIM, nomear como juiz vogal do 3STMTLishoa o
COR INF RES (44313460) Adelino Sim&o Gamboa.

Inicia o biénio em 3 de Julho de 1999 e termina-0 em 2 de Julho de 2001.

(DR |1 série, n.° 205, de 2 de Setembro de 1999)
Reconducdes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 2
do art. 233.°, do n.° 2 do art. 258.° e do art. 259.°, todos do CJIM, reconduzir o COR INF
(04321264) Manuel Joaquim Rodrigues Correia Tavares, nas funcdes de defensor oficioso no
1TMTPorto.

Inicia o biénio em 2 de Abril de 2000 e termina em 1 de Abril de 2002.

(DR Il série, n.° 17, de 21 de Janeiro de 2000)

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
do Exército, em conformidade com o disposto no art. 284.° do CIM, reconduzir o COR INF
(45520661) Nuno Roque no cargo de promotor de justica militar junto do STM, o qual tem vindo
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a ser por ele exercido nos termos da portaria de 8 de Maio de 1997, publicada no Diério da
Republica, 2.2 Série, n.° 133, de 11 de Junho de 1997.
A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

(DR 1l série, n.° 193, de 19 de Agosto de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos das disposi¢des conjugadas dos
n.> 1 e 2 do art. 233.°, do art. 236.° e do art. 237.°, todos do CIM, reconduzir como juiz vogal do
1TMTLisboa, 0 COR ART RES (02578463) Anténio Ferreira da Silva.

Inicia 0 biénio em 15 de Setembro de 1999 e termina-0 em 14 de Setembro de 2001.

(DR 11 série, n.° 205, de 2 de Setembro de 1999)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 2
do art. 233.°, do n.° 2 do art. 258.° e do art. 259.°, todos do CIM, reconduzir como defensor
oficioso do 3TMTLisboa, 0 TCOR INF (01024467) Emanuel Borges Pamplona.

Inicia o biénio em 16 de Setembro de 1999 e término em 15 de Setembro de 2001.

(DR 11 série, n.° 210, de 8 de Setembro de 1999)
Exoner acbes

Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
do Exército, nos termos do art. 275.° do CIM, exonerar 0 TGEN RES (51411911) Ramiro José
Marcelino Mourato do cargo de vogal militar do STM, por transitar para a situagéo de reforma.

A presente portaria produz efeitos em 19 de Janeiro de 2000.

(DR 11 série, n.° 24, de 29 de Janeiro de 2000)
Rectificacdo

Por ter sido publicado com inexactiddo no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 21, de 26 de
Janeiro de 1999, portaria n.° 83/99 , e na OE n.° 3 de 31 de Marco de 1999, rectifica-se que, onde
se |é “nomear como promotor de justica do TMTCoimbra, o TCOR CAV (09762266) Rui Borges
Santos Silva’ deve ler-se “nomear como promotor de justica de Coimbra o COR CAV (09762266)
Rui Borges Santos Silva’.

(DR 1l série, n.° 72, de 26 de Marco de 1999)

VIl — CURSOS, ESTAGIOS E TIROCINIOS
Cursos

Por despacho do general AGE de 4 de Marco de 1999 frequentaram o “Curso de Promoc&o
a Oficial Superior 99/00" que decorreu no IAEM, no periodo de 14 de Outubro de 1999 a 21 de
Janeiro de 2000, os oficiais com a classificagdo (em valores) que a cada um se indica

Transmissdes:

CAP TEXPTM (00576178) Agostinho Aguiar Pinto Janeiro/EPT, 16.95 - MBom;
CAP TEXPTM (06542378) Fernando Oliveira das Neves/ EPT, 16.79 - MBom;
CAP TEXPTM (00471077) Antonio de Castro Henriques/ EPT, 15.33 - Bom;



270

ORDEM DO EXERCITO N.° 4 22 Série

CAP TEXPTM (14935478) Armando Antonio Lopes Mota/ EPT, 14.86 - Bom;
CAP TMANTM (18481377) Jodo Pereira Martins/RTm1, 14.95 - Bom;

CAP TMANTM (09547773) José Jodo Costa PereiraESE, 14.77 - Bom;

CAP TMANTM (03730576) José Manuel Fernandes CostayDGMT, 13.28 - Regular;
CAP TMANTM (07675374) Joaquim da Silva Fernandes’RTm1, 12.85 - Regular.

Servico de Saude:

CAP MED (14015883) Rui Teixeira de Souss/HMR1, 17.51 - MBom;

CAP MED (02105584) Jodo Jacome de Castro/HMP, 17.26 - MBom;

CAP MED (01676082) Paulo Monteiro Silva Lucio/EPI, 17.16 - MBom;

CAP MED (10662681) Helena Paula Pereira Pinto/HMB, 15.46 - Bom;

CAP MED (12667584) José Nicolau Andrade/CS/RMS, 15.31 - Bom;

CAP MED (14430181) Antonio de Campos Sousa/HMP 14.64 - Bom,

CAP MED (10047280) Guilhermina Brito Lima/lHMP, 14.15 - Regular;

CAP MED (17530883) Maria do Carmo Rocha e Silva/lCS/CTAT, 13.58 - Regular;
CAP MED (15568982) Eduardo D’Avila da Silveira, 13.49 - Regular;

CAP MED (19524484) José Miranda Santos GongalvessHMP, 13.39 - Regular;
CAP MED (01531481) Joaguim Machado Caetano/HMP, 12.71 - Regular;

CAP FARM (09882782) Maria de Fétima Ferreira Jorge/HMP, 13.55 - Regular;
CAP FARM (16882585) Margarida de Sa Alves Figueiredo/HMB, 13.08 - Regular;
CAP VET (08700986) José Carlos Sanches Ribeiro/ CMMV/DSS, 13.86 - Regular;
CAP DENT (13738083) Francisco da Silva Barboss/HMR1, 14.11 - Regular.

Servico de Material:

CAP TMANMAT (19244477) Carlos Alberto da Silva CruzZEMEL, 15.50 - Bom;

CAP TMANMAT (07688778) Joaquim de Oliveira Fulgéncio/EMEL, 15.30 - Bom;

CAP TMANMAT (03094377) Carlos Marques Janela/lDSM, 15.23 - Bom;

CAP TMANMAT (18447378) Hélio Ribeiro Pedrinho/DGMG, 15.02 - Bom;

CAP TMANMAT (05078079) José Péscoa Guardado Mendes/EPSM, 14.87 - Bom;

CAP TMANMAT (13523276) Augusto Ferreira Moutinho/BApSvc/BMI, 14.47 - Regular;
CAP TMANMAT (19824078) Antonio Augusto ReisDGMG, 13.82 - Regular;

CAP TMANMAT (14290578) José do Nascimento Moura/EMEL, 13.48 - Regular;

CAP TMANMAT (03679776) Augusto Miguel Silva/EMEL, 13.40 - Regular;

CAP TMANMAT (07978678) Mé&rio Francisco da Cruz Oliveira/l GAC/BAI, 12.88 - Regular;
CAP TMANMAT (07501077) Manuel Ribeiro Martins/DSM, 12.86 - Regular;

CAP TMANMAT (10191678) Manuel Goncalves Alho/QG/ZMM, 12.81 - Regular;

CAP TMANMAT (16309677) José Alberto Martins Ribeiro/HMP, 11.65 - Suficiente.

Servico Geral do Exército:

MAJ GRAD SGE (05552974) Luis MacieiradBCSICMSM, 14.62 - Bom;
CAP SGE (10414577) Joaquim Cardoso Gomes/EPE, 16,90 - MBom;

CAP SGE (10708377) Anténio Manuel Martins/IMPE, 16.50 - MBom;
CAP SGE (09065878) Diogo Assuncdo Santos/BAdidos, 16.44 - Bom;

CAP SGE (03347477) Jodo Manuel Matoso de Almeide/DAMP, 16.32 - Bom;
CAP SGE (07426478) ldelberto Euleutério/ CMEFD, 16.27 - Bom;

CAP SGE (12604578) Lourenco José Rocha/lO, 16.16 - Bom;

CAP SGE (11929978) Manuel de Jesus Vilhenad DAMP, 16.12 - Bom;

CAP SGE (13440177) Armando Ribeiro da CostadHMR1, 16.05 - Bom;
CAP SGE (12919674) José Joaguim Nunes Andrez/AGE, 15.89 - Bom;
CAP SGE (16681077) Arlindo Pereira dos Santos/EPT, 15.80 - Bom;

CAP SGE (04181678) Jorge Rodrigues Pereira/ CRecrCbranco, 15.79 - Bom;



22 Série ORDEM DO EXERCITO N.24 271

CAP SGE (14436978) José Manuel Cordeiro/CRecrEvora, 15.60 - Bom;
CAP SGE (19056077) José Manuel Simdes Rolo/AGE, 15.54 - Bom;

CAP SGE (05393078) Horécio Santos Manaia/DSE, 15.50 - Bom;

CAP SGE (03765678) Alfredo Esteves Carmona/lBCS/CMSM, 15.49 - Bom;
CAP SGE (04516076) Jodo Dionisio Parreira Bate/QG/RMS, 15.42 - Bom;
CAP SGE (03745576) Israel dos Santos Costal TMTCoimbra, 15.41 - Bom,
CAP SGE (16531078) Vasco Cruz GomesDAMP, 15.39 - Bom;

CAP SGE (02415578) Jodo Domingos Gomes Cid/DInstr, 15.38 - Bom;
CAP SGE (09926178) Pedro Manuel Fragueiro/CIOE, 15.34 - Bom;

CAP SGE (10680777) Fernando José Cataldo/CRecrVReal, 15.32 - Bom;
CAP SGE (10016078) Luis Carvalho AlvesRA4, 15.28 - Bom;

CAP SGE (17557477) Manuel Eduardo da Silva/lDAMP- 15.23 - Bom;
CAP SGE (01839874) José Ribeiro da Silva/BAdidos, 15.22 - Bom;

CAP SGE (10977875) Joaquim Matroca Balsinhass TMTElvas, 15.17 - Bom;
CAP SGE (07138778) José Pereira RodriguesRG1, 14.97 - Bom;

CAP SGE (12099278) Euclides da Silva Claro/AGE, 14.92 - Bom,

CAP SGE (04257778) José Luis Moreira Ferreira/DSE, 14.89 - Bom;

CAP SGE (05550078) Américo GongalvessHMR2, 14.73 - Bom;

CAP SGE (15284074) Carlos Hernani Melo/HMR1, 14.50 - Bom;

CAP SGE (07784276) Fernando Augusto DiassDAMP -14.50 - Bom;

CAP SGE (15890074) Manuel Luis TorressAM 14.49 - Regular;

CAP SGE (01269377) Carlos Manuel Rodrigues Vaz/EPST, 14.47 - Regular;
CAP SGE (11203278) José Carlos Pedrosa Afonso/DGMG, 14.45 - Regular;
CAP SGE (00302475) Vinicio Marques’'DASP, 14.03 - Regular;

CAP SGE (17338578) Ricardo Filipe Nogueira/EPI, 14.00 - Regular;

CAP SGE (16866078) Manuel José Costa/CRecrBraga, 13.99 - Regular;
CAP SGE (02657275) José da Silva Ramos/ChST, 13.98 - Regular;

CAP SGE (02114874) Natalino Teixeira/RC6, 13.94 - Regular;

CAP SGE (17869478) Fernando Tomaz Ferreira/CRecrPorto, 13.92 - Regular;
CAP SGE (09033377) Candido Fernandes/DlInstr, 13.88 - Regular;

CAP SGE (18733177) Mario Rodrigues VieiralBAdidos, 13.84 - Regular;
CAP SGE (07616277) Serafim Marques Ribeiro/RA4, 13.83 - Regular;
CAP SGE (04183274) Francisco Artur Carneiro/DGMG, 13.58 - Regular;
CAP SGE (09331676) Joaguim Rosa Vitorino/QG/GML, 13.49 - Regular;
CAP SGE (06635075) Alberto Joaquim Parra/DSS, 13.46 - Regular;

CAP SGE (06569177) Carlos Cavadas/CRecrPDelgada, 13.44 - Regular;
CAP SGE (19071377) Joaquim José Rodrigues/CS/RMS, 13.40 - Regular;
CAP SGE (14625673) Manuel Teixeira Azevedo/RI13, 13,39 - Regular;
CAP SGE (07422574) Ant6nio Joaquim Lobo/AM, 13.30 - Regular;

CAP SGE (10890674) Manuel Crisanto/DAMP, 13.27 - Regular;

CAP SGE (03047473) Américo Magahdes Leite/EME, 13.23 - Regular;
CAP SGE (19523474) Antero Costa/BST, 13.10 - Regular;

CAP SGE (09959877) Nuno Joaquim Ferreira/QG/RMS, 13.05 - Regular;
CAP SGE (03723775) Rogério Correia dos Reis’‘CRecrFaro, 12.57 - Regular;
CAP SGE (04000975) Arménio Coelho da Silva/CCSelPorto, 12.30 - Suficiente;
CAP SGE (18071474) Levelino José PaesQG/RMS, 11.81 - Suficiente;
CAP SGE (13920177) Fernando Antonio Mana/CMEFD, 10.73 - Suficiente.

Bandas e Fanfarras do Exército:
CAP BFE (13264078) Jacinto Coito Montezo/QG/ZMM, 15.66 - Bom;
CAP BFE (12271568) Jodo Anténio Caeiro/QG/RMS, 13.54 - Regular.
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Servico Geral Paraquedista:

CAP SGPQ (00961084) Carlos Filipe FernandessAMS], 15.45 - Bom;

CAP SGPQ (07896378) José Manuel Costa Pereira/Cmd/BAI, 14.86 - Bom;
CAP SGPQ (16880082) José Moutinho/BCS/ICTAT, 13.71 - Regular;

CAP SGPQ (16336183) Alvaro Salgado Cunha/AMSJ, 12.88 - Regular.

Por despacho do genera CEME de 6 de Maio de 1998, frequentou com aproveitamento o
“Nato Fibua Instructors Course - RU” que decorreu no Reino Unido, no periodo de 16 de Novembro
de 1998 a 27 de Novembro 1998, o TEN INF (12472493) Fernando Jorge Fonseca Rijo.

VIII — DECLARACOES

MGEN RES (50772511) Jodo Afonso Bento Soares, continuou na efectividade de servico, no
IMPE, apds passar & situagdo de reserva, em 2 de Janeiro 2000 até 11 de Fevereiro de 2000.

COR INF RES (36031761) José Manuel da Costa Barbosa Pinto, deixou de prestar servico
efectivo, no 2TMTPorto, desde 8 de Marco de 2000.

COR INF RES (47088862) José Anténio Ribeiro da Silva, continuou na efectividade de
servigo, na ChST, ap0s passar a situacdo de reserva, em 13 de Marco de 2000.

COR INF RES (01423863) Antonio Ramos da Rocha, deixou de prestar servigo efectivo, no
1TMTPorto, desde 8 de Marco de 2000.

COR INF RES (05287965) Jodo Jose Mealha de Mendonga Ventosa, continuou na efectividade
de servico, na DDHM, apds passar & situagdo de reserva, em 31 de Janeiro de 2000.

COR MAT RES (31663061) Jorge Martins Soeiro, continuou na efectividade de servico, no
CFEFE, ap6s passar a situagdo de reserva, em 15 de Marco de 2000.

TCOR TEXPTM RES (34177060) Anténio Joaguim Eufémio, continuou na efectividade de
servigo, na PSP, ap6s passar & situacdo de reserva, em 23 de Marco de 2000.

MAJ QTS RES (09311963) Jaime Fernando Mendes Rosa, continuou na efectividade de
servigo, no CASO/IASFA, ap0s passar a situagdo de reserva, em 6 de Fevereiro de 2000.

SMOR MED RES (50046511) Leonardo de Carvalho Cardoso, do QG/RMN, regressou ao
servico efectivo, desde 1 de Marco de 2000, ficando colocado no QG/RMN, em diligéncia na
delegacéo da CVP/Porto.

SMOR SGE (50350211) Adérito de Jesus Gouveia, continua na efectividade de servico,
ficando colocado no BAdidos, em diligéncia na CVP, desde 20 de Marco de 2000, data da passagem
a situacdo de reserva, por limite de idade.

SCH INF RES (02292063) José Alves Seixas, deixou de prestar servico efectivo, no QG/RMN,
desde 1 de Margo de 2000.
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SCH INF RES (07165463) José Maria Alves Mateus de Moura, deixou de prestar servigo
efectivo, no QG/RMS, desde 1 de Marco de 2000.

SCH TM RES (31206462) Carlos Alberto Gabriel Esteves, deixou de prestar servico efectivo,
no RTm1, desde 16 de Marco de 2000, data em que iniciou fungées no Nucleo do Cartaxo da
Delegacdo de Santarém da CVP, na situacdo de “néo deslocado”, ficando desde a mesma data
colocado no BAdidos.

SAJ INF RES (41165659) Jodo Manuel Fonseca Tavares, deixou de prestar servico efectivo,
no QG/RMS, desde 1 de Margo de 2000.

1SAR INF RES (50350211) José Tomé Magarreiro Ferreira, deixou de prestar servico efectivo,
no QG/RMS, desde 16 de Marco de 2000.

IX — RECTIFICACOES

Na OE, 2.2 série, n.° 8, de 31 de Agosto de 1996, pag. 450, linha 29, onde se |& "...curso de
"Informagdo Militar e Comunicages"...", deve ler-se: "...curso de "Informagdo Seguranca Militar
e Comunicagdo"...".

Na OE, 2.2 série, n.° 10, de 31 de Outubro de 1998, pag. 554, linha 12, no respeitante ao COR
INF (33253960) Jodo Francisco Guerreiro Santos, onde selé&: "...Guerreiro...", deve ler-se: "...Guerreiro
Santos...".

Na OE, 2.2 série, n.° 12, de 31 de Dezembro de 1999, pag. 684, linha 29, no respeitante ao
COR ART (50041411) Mario José Verschnider Pereira da Silva, onde se |1é&: "...23 de Maio...", deve
ler-se: "...24 de Maio...".

Na OE, 2.2 série, n.° 12, de 31 de Dezembro de 1999, pag. 690, linha 40, no respeitante ao
TCOR AM (02425265) Abel Pires Nogueira Cardoso, onde se I&é: "...30 de Setembro...", deve
ler-se: "...30 de Outubro...".

~ NaOE, 22sgrig n.°2, de 29 de Fevereiro de 2000, pag. 116, linha 18, ondeselé& "..VI — CURSOS,
ESTAGIOSE TIROCINIOS...", develer-s= ...V — COLOCACOES, NOMEACOES E RECONDUCOES...".

Na OE, 2.2 série, n.° 2, de 29 de Fevereiro de 2000, pag. 119, linha 15, no respeitante ao COR
ART RES (02578463) Antonio Ferreirada Silva, onde selé& "...Pereira...", develer-se: "...Ferreira...".

IX — OBITUARIO

1999
Maio, 1 — 1SAR REF (53086911) Augusto José Barbosa, do QG/GML;
Agosto, 31 — SCH REF (50287411) Anténio Cruz Nunes Themudo, do QG/GML;
Outubro, 16 — 1SAR MUS (07455165) Julio Mendes de Macedo, do RI1;
Dezembro, 2 — CAP REF (51996311) Joaquim Antonio Bernardino, do QG/GML;
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2000

Dezembro, 7 — COR ART (51462611) Francisco Cordeiro da Fonseca, do QG/ZMA;
Dezembro, 8 — SAJ REF (50979511) Antonio Godinho, do QG/RMS;
Dezembro, 13 — SAJ REF (51328911) Anténio Nunes da Trindade, do QG/GML.

Janeiro, 2 — 2SAR REF (52233111) Jodo de Matos Canilho, do QG/GML;

Janeiro, 26 — MGEN REF (50140011) Rui Lopes da Trindade Lima, da RG/DAMP;
Janeiro, 27 — 1SAR REF (52438911) Joagquim Costa, do QG/GML;

Janeiro, 30 — SAJ REF (50287811) Francisco Gongalves Ventura, do QG/RMS;
Fevereiro, 1 — COR TMANMAT (51217711) Luis Armando Marques Garcia, do QG/GML;
Fevereiro, 11 — COR REF (51472311) Eloi do Nascimento Saraiva da Mota, do QG/GML;
Fevereiro, 12 — 1SAR REF (50247611) Carlos Frederico Albuquerque Janior, do QG/GML;
Fevereiro, 13 — SAJ SGE (09297578) Antonio Jeremias Caseiro Marques, do BAdidos;
Fevereiro, 22 — SAJ REF (52261811) Anténio Gongalves da Silva, do QG/RMN;
Fevereiro, 23 — 1SAR REF (50372711) Tibério de Almeida Pavéo, do QG/ZMA;
Fevereiro, 23 — 1SAR REF (52738411) Marcelino José Pinheiro Rodrigues, do QG/GML;
Fevereiro, 27 — SAJ REF (51323711) Rui Domingos, do QG/GML;

Marco, 3 — COR REF (52154611) José Farinha dos Santos Tavares, do QG/GML;
Marco, 3 — SCH REF (50986311) José Pascoinho Neto Vasco, do QG/RMN;

Marco, 6 — SAJ REF (50039011) Acéacio Cardeiro Saraiva, do QG/GML;

Marco, 6 — FUR REF (46393155) José Antonio Silva, do QG/RMS;

Marco, 7 — CAP REF (51044411) Manuel Nascimento da Silva, do QG/RMN;

Marco, 9 — 1SAR REF (50562811) Jodo Pinto da Rocha, do QG/RMN;

Marco, 18 — CAJ REF (06881571) Victor Manuel de Jesus Ramos, do QG/GML;

Marco, 23 — COR REF (50274911) Aleu Anténio Aires de Oliveira, do QG/GML;
Marco, 29 — COR REF (50224911) Carlos Alberto Simdes Ramalheira, do QG/RMN;
Marco, 29 — COR REF (51163911) Cassiano Diego da Silva, do QG/RMN;

Marco, 30 — 1SAR REF (50352011) Joaquim Antonio Dionisio Ramos, do QG/RMS.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Pedro da Cruz, tenente-general.
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Publica-se ao Exército o seguinte:

| — MUDANCAS DE SITUACAO
Militares em regime de contrato

Ingresso no regime de contrato

1. Reingressou em regime de contrato nos termos do art. 404.° do EMFAR (Dec-Le n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro) com as alteragdes verificadas por forga do normativo do art. 30.° do Dec-Lel 236/99,
de 25 de Junho, o TEN RC 033 RecInf (31012192) Paulo Jorge Paixdo Carvalho, do CCSelPorto,
desde 17Jan00.

Fica sem efeito o publicado na OE n.° 12 - 3.2 Srie, de 31 de Setembro de 1999, pag. 369,
linha 22.

2. Transitaram para a situacdo de regime de contrato desde as datas que se indicam, nos
termos do n.° 1 do art. 388.° do EMFAR (Dec.-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), com a redaccédo
dada pelo Dec.-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho, os militares em seguida mencionados:

ALF GRAD 500 Medicina Geral (05393789) Rui Jorge Nunes G. Pereira, do CSY'RM S, desde 9Set99;
ALF GRAD 652 LicDireito (07022493) Jo&do Manuel Dias Moreira, do QG/GML, desde 6Ago99;
ALF GRAD 659 PsiMilitar (24938591) Ricardo Jorge Alves de Pinho, do CCSelPorto, desde 120ut99;
ALF GRAD 659 PsiMilitar (04875990) Paula Cristina Fachada None, do CPAE, desde 6Nov99;

ALF GRAD 659 PsiMilitar (15308890) Ana Margarida F. Passos Ramos, do CPAE, desde 6Nov99;

ASP 031 Atirador (01271694) Adriano Augusto Lopes, do RI1, desde 6Ago99;

ASP 031 Atirador (03155295) Rui Pedro Ferreira Coelho, do R12, desde 6Ago99;

ASP 031 Atirador (03637395) Luis Eduardo VenturaMoreira, da EPI, desde 6Ago99;

ASP 031 Atirador (10153096) José Anténio Matos da Silva, do RI1, desde 6Ago99;

ASP 031 Atirador (11404196) Ricardo Nuno Torres Leal, do RI13, desde 6Ago99;

ASP 031 Atirador (01072097) Jo&o Miguel Correia da Fonseca Pina, daETAT, desde 8Dec99;
ASP 031 Atirador (02177396) Miguel dos Santos Rodrigues, do RI119, desde 8Dec99;

ASP 031 Atirador (07102796) Anténio José Camara, do 1BIAT/BAI, desde 8Dec99;

ASP 031 Atirador (08015296) Nelson Dias, daETAT, desde 8Dec99;

ASP 031 Atirador (12142796) Gabriel Jorge Branco, daETAT, desde 8Dec99;

ASP 031 Atirador (12596396) Manuel Francisco Martins de Sousa, daETAT, desde 8Dec99;
ASP 031 Atirador (15813896) Rui Manuel SilvaMesqguita, daETAT, desde 8Dec99;

ASP 031 Atirador (17057495) Pedro Miguel VergueiraLopes, do CTm/BAI, desde 8Dec99;
ASP 602 AdmFinan (34795892) Jodo Nuno R. P. Guimardes Azambuja, daETAT, desde 8Dec99;
ASP 641 Programador (05776096) Carlos Bruno Rodrigues, do CIE, desde 6Ago99;

FUR 609 Alimentacado (36551792) Carlos Alberto Botas Tomés, do QG/RMS. desde 4Dec99;
FUR 609 Alimentacdo (10903894) Rogério Emanuel Frias Monteiro Andrade, do RC6, desde 4Dec99;
FUR 651 Secret (08756895) Mario Filipe Martins dos Santos, do CRecrLisboa, desde 4Nov99.
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Passagem a situacdo de disponibilidade

1. Passaram a ser considerados nesta situacdo, nos termos do n.° 1 do art. 405.° do EMFAR
(Dec.-Lei 34-A/90, de 24 de Janeiro), conjugado com a alinea a) do n.° 1 do art. 63.° do RLSM, os
militares em seguida mencionados:

TEN (16430090) Maria Ermelinda Moreira de Carvalho, do ArqGEx, desde 6Jan00;
TEN (17242192) José Albino Correia Concha, da EPAM, desde 24Jan00;

TEN (13496485) José Anténio Vilar de Jesus, da EPAM, desde 10FevOO;

TEN (19511191) M&rio Rui Sequeira Salgado, da EPA, desde 8Fev00;

TEN (24547891) Jodo Antonio Serra Pagdo, do RI1, desde 26Fev00;

TEN (19664087) Carlos Manuel Rosado Récio, do RI1, desde 25Set99;

TEN (11106291) Jorge Miguel da Silva Lemos, do RI19, desde 22Dec99;

TEN (16505585) Anténio Manuel Sequeira Abreu, do RAAAL, desde 7Fev00;

TEN (14287489) Jodo Fernando da Silva Ferreira, da EPC, desde 23Dec99;

TEN (15201991) Mauro Diniz Reixa Monteiro Alves Matias, do RI1, desde 29Nov99;
TEN (00152187) Luis Filipe M. A. Melgado Neves, do BSS, desde 30Nov99;

TEN (14633689) Pedro Manuel dos Reis Alves Morais, do BISM, desde 29Nov99;

1SAR (38399391) Joana Lurdes Pinh&o Alves, do ArqGEx, desde 1MarQ0;
1SAR (06444291) Nuno Miguel Pereira Loureiro, da EPC, desde 1MarQ0;
1SAR (12022591) Alfredo Alexandre da Silva Moreira, do RI1, desde 6MarQ0;

2SAR (13889994) José Manuel Mesquita Monteiro, da EPT, desde 130ut99;
2SAR (07390192) Rui Jorge Mesqguita Pereira, da EPSM, desde 8Fev00;
2SAR (10322792) Patricia Alexandra J. S. Pinto, do ArqGEXx, desde 10Nov99.

2. Passaram a ser considerados nesta situagdo, nos termos do n.° 1 do art. 406.° do EMFAR
(Dec.-Lei 34-A/90, de 24 de Janeiro), conjugado com n.° 1 do art. 63.° do RLSM, os militares em
seguida mencionados:

1SAR (10368091) Alvaro Oliveira de Matos, da EPAM, desde 31Ago99;

1SAR (00751990) José Carlos G. Fonseca, do RAAA1, desde 30Nov99;

1SAR (00787691) Henrique José Martins da Silva, do RA4, desde 30Nov99;
1SAR (08790291) Antonio Maria Pereira Dias, do CIOE, desde 6Jan00;

1SAR (14105189) Paulo Manuel da Graga Esteves, do RI1, desde 19Fev00;
1SAR (03353190) José Augusto Espiga Rei, da EPA, desde 3Fev00;

1SAR (00460688) Amandio Carlos Santos Estima, da EPAM, desde 29Nov99;
1SAR (02709991) Hélder Antonio Lebre Pais, da EPA, desde 20Dec99;

1SAR (07896091) Avelino Manuel Ferreira Passos, da EPAM, desde 29Nov99;
1SAR (06231991) Francisco Manuel Pereira Medeiros, do RI13, desde 29Nov99;

FUR (00075494) Luis Filipe Gongalves Guedes, da AMSJ, desde 21Jun99;

CADJ (12999690) Vasco José da Costa Faria, do RC6, desde 1Jan00;

CADJ (03726891) Miguel Carlos Lopes Oliveira, do RAS5, desde 10Fev00;
CADJ (01035191) José Augusto Jiesteira dos Santos, do RL2, desde 22Dec99;
CADJ (21179491) Vitor Manuel Sampaio Araljo, do RL2, desde 27Jan00;
CADJ (15633691) Arménio Fernando de Sousa Santana, do RL2, desde 3Nov99;
CADJ (19042691) Albino da Cunha Fernandes, do RA4, desde 30Nov99;
CADJ (06620690) Paulo Jorge Saraiva de Cruz, da EPC, desde 16Jan00;
CADJ (01646190) Mé&rio Anténio da Silva Aguiar, do RI14, desde 24Set99;
CADJ (03408790) Martinho José Loureiro Barbosa, do RI14, desde 160ut99;
CADJ (10398290) Antonio Manuel F. Penela, do RI13, desde 7Dec99;

CADJ (08479691) Paulo Jorge M. Silva Cavaco, do BSS, desde 9Jan99;
CADJ (03347191) Leonel Bernardo Antunes, da EPAM, desde 1FevQ0;

1CAB (06367194) Daniel Filipe Maio Soto Maior, da RAS5, desde 29Jun99;
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1CAB (02838392) Fernando de Abreu S, da EPAM, desde 4Jul99;

1CAB (29996793) Luis Miguel da Silva Moco, do RL2, desde 130ut99;

1CAB (01518295) Jorge da Silva Rodrigues, do RA4, desde 25Ago98;

1CAB (34722593) Gongalo Manuel Martins Magalhées, do RI14, desde 100ut98;

2CAB (12812295) Pedro Manuel S. R. Pereira, do RL2, desde 5Nov99;

SOLD (25068592) Hugo Geraldo F. Pereira da Silva Lucas, do CIOE, desde 1Mar99;
SOLD (09538195) Cidalia Beatriz Miranda Araljo, do ArqGEx, desde 8Nov99;
SOLD (15406495) Jacinto Anténio Lopes Maia, do RA5, desde 12Jan00;

SOLD (00003594) Manuel Jodo Ribeiro Batista, do RL2, desde 20Nov99;
SOLD (10745795) Silvino Jorge Maranhdo Ferreira, do RA4, desde 19Fev00;
SOLD (11582895) José Manuel dos Santos Silva Pereira, do RI1, desde 2Jan00;
SOLD (27632693) Sérgio Paulo de Sousa Chuva, do RA4, desde 12Fev00;
SOLD (17568492) Paula Cristina J. L. Ferreira, do RC6, desde 8Nov99;

SOLD (01081195) Jodo Manuel Vieira Matos, do RI14, desde 15Jul99;

SOLD (25718493) Célio Manuel Ferreira Dias, do BSS, desde 26Ago98;

SOLD (03091491) Mério Paulo Simdes, do RI14, desde 19Fev00.

Militares em regime de voluntariado
Ingresso no regime de voluntariado

Transitaram para a situacdo de regime de voluntariado desde as datas que se indicam, nos
termos do art. 365.° do EMFAR (Dec.-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), com a redac¢do dada pelo
Dec.-Lel n.° 157/92, de 31 de Julho, os militares em seguida mencionados:

ASP GRAD PsicoMilitar (07488993) Ana lsabel de S. Vaz Cotta Guerra, do CPAE, desde 6Ag099;
ASP GRAD PsicoMilitar (34055991) Jodo Fernando Ferreira Rodrigues, do CPAE, desde 6Ag099;
ASP GRAD PsicoMilitar (12655992) Vasco Luis Ferro Curado, do HMP, desde 6Ago99;

ASP GRAD MedDentaria (05432993) Rui Miguel Preto Pires Gongalo, do HMR1, desde 24Ago99;
ASP GRAD EngQuimico (16598491) Rui Jorge Centeno Santos, do DGMT, desde 5Nov99;
ASP GRAD LicDireito (18526691) Maria Jo&o Lima Mendoncga, do CPess, desde 5Nov99;

ASP GRAD TradLicRoméanicas (30703491) Ana Clara Santos Oliveira, do EME, desde 5Nov99;
ASP GRAD TradLicGermanicas (36874492) Lino Manuel PereiraMarques, do |AEM, desde 5SNov99;
ASP GRAD LicDireito (22814291) Diamantina Jardim Menezes, do QG/ZMM, desde 5Nov99.

Passagem a situacéo de disponibilidade

Passaram a ser considerados nesta situagdo, nos termos do art. 385.° do EMFAR (Dec.-Lei
n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), com a redaccdo dada pelo Dec.-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho, os
militares em seguida mencionados:

2CAB (15698496) Sérgio Adriano Freitas Costa, do RC6, desde 6Nov99;

SOLD (04454196) Lézaro Manuel M. da Costa, do RC6, desde 240ut99;

SOLD (19326495) Valter Miguel Pinto dos Santos, do RAS5, desde 22Mai99;

SOLD (10612496) Marco Paulo Martins Nogueira, do RA5, desde 29Jun99;

SOLD (10403497) Virgilio Nuno Bernardo Pina Domingues, do RI14, desde 29Jan00;
SOLD (18752096) Emanuel Cristiano dos Santos Valente, da EPAM, desde 18Set99;
SOLD (15668296) Nuno Miguel Campos Morais, do RC6, desde 9Set99;

SOLD (15679497) Jodo Luis Cergqueira Gongalves, do RC6, desde 5Ago99;

SOLD (07726295) Vitor Henrique Laranjeira Enes, do RC6, desde 120ut99;

SOLD (14410395) José Pedro da Silva Veloso, da ETP, desde 120ut99;

SOLD (19519094) Hélder Teixeira Martins Macedo, do RL2, desde 20Jan00;
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SOLD (11905197) Paulo Nuno Gil Alves, do RA4, desde 20Jan00;

SOLD (01464298) Diogo Nogueira Guimaraes, do RL2, desde 15Jan00;

SOLD (18235297) Oscar Filipe Freitas Soares, do RL2, desde 20Nov99;
SOLD (12611597) Niso Feliciano Pereira Monteiro, do RL2, desde 20Jan00;
SOLD (08364796) Alexandre Machado Ribeiro, do RA4, desde 17Dec99;
SOLD (19272597) Paulo Sérgio Lela Santos, do BSS, desde 19Fev00;

SOLD (06025397) Raimundo Joel Ferreira Gongalves, do RL2, desde 230ut99;
SOLD (19342397) Filipe Manuel F. Carvalho, da EPI, desde 4Nov99;

SOLD (13504196) José Manuel Ferreira O. Carneiro, do RA5, desde 18Mai98;
SOLD (15202897) Luis Miguel Pinheiro, do RA5, desde 10ut98;

SOLD (11901296) Hugo José dos Santos Malhdo, do BSS, desde 28Jan00;
SOLD (10192397) Miguel Resende Peixoto, da EPAM, desde 3Fev00.

Militares do servigo efectivo normal
Passagem a situacdo de disponibilidade

Passaram a ser considerados nesta situagdo, nos termos da alinea @) do n.°1 do art. 63.° do
RLSM (Dec.-Lei 463/88, de 15 de Dezembro), os militares em seguida mencionados:

ASP (19607094) Hélder Miguel Pinto Silva Rebelo, da EPAM, desde 27Jan00;

ASP (31003492) Antonio Filipe Lopes dos Santos, do BSS, desde 27Jan00;

ASP (13699392) Hélder Manuel Ferreira Teixeira Silva, do BSS, desde 5Jan00;
ASP (36471893) Ricardo M. A. Santos, da EPE, desde 6Ag099;

ASP (09410489) Francisco Alexandre Ganho da Silva Reis, do RE1, desde 27Jan00;
ASP (27444893) José Carlos Albuquerque da Costa Dias, da EPAM, desde 27Jan00;
ASP (10365390) Pedro Mendo Trigo Chichorro Rodrigues, do RE1, desde 5Nov99;
ASP (14436292) Artur Jorge P. Mendes, do BSS, desde 5Jan00;

ASP (01311091) Nuno Jorge A. Fonseca, do BSS, desde 5Jan00;

ASP (10109193) Eduardo Jorge Lima da Costa, do BSS, desde 5Jan00;

ASP (21945393) Carlos Andres Sousa, da EPSM, desde 5Nov99;

ASP (23686393) Fernando Jorge Leite da Silva Vieira, da EPAM, desde 6Ag099;
ASP (23372093) Carlos Alberto Mascarenhas Remualdo, da EPAM, desde 27Jan00;

2FUR (00728692) Paulo Alexandre M. Barros Teixeira, da EPAM, desde 6Ago99;

2FUR (08692195) Bruno Domingos Galeiras Ferreira, da EPAM, desde 6Ago99;
2FUR (11006998) Paulo Joaquim Pedrosa, da EPSM, desde 27Jan00.

Passagem a situacdo de reserva territorial

E considerado nesta situag&o, por despacho do chefe da RPMNP/DAMP, nos termos do art.
358.° do EMFAR (Dec.-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), com a redaccdo dada pelo Dec.-Lei n.°
157/92, de 31 de Julho, conjugado com a alinea b) do art. 67.° do RLSM (Dec.-Lei n.° 463/88, de
15 de Dezembro), com aredaccéo dada pelo Dec.-Lei n.° 143/92, de 20 de Julho, por ter sido julgado
“incapaz de todo o servico militar, pela JHI, apto para o trabalho e para angariar meios de subsisténcia’,
o militar em seguida mencionado:

Por despacho de 17 de Mar¢o de 2000

SOLD REC (05190798) Jorge Alexandre Jesus Figueiredo, do GAC/BMI.
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Il — PROMOCOES E GRADUACOES
Promocoes
Militares em regime de contrato

1. Por despacho do chefe da RPMNP/DAMP, por subdelegacdo do major-general DAMP,
apos subdel egacdo do tenente-general AGE, por delegacéo do general CEME, sao promovidos ao
posto de 1.° sargento, contando a antiguidade desde as datas que se indicam, a partir das quais tém
direito ao vencimento do novo posto, nos termos da alinea b) do n.° 1 do art. 396.° do EMFAR
(Dec.-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os militares a seguir mencionados:

2SAR (12434391) Luis Pedro Pereira Climaco, do 2BIMEC/BMI, desde 2Jan99;
2SAR (06024590) Anténio José Pereira de Andrade, do RI8, desde 21Fev99;
2SAR (22284791) Carla Maria Bernardo Lavado, do BST, desde 10Mar99;

2SAR (05124789) Maria Cristina da Silva Mendes, do BSS, desde 11Mai99;
2SAR (18205692) Luis Carlos Moniz Pereira, do CRecrPDelgada, desde 30Mai99.

(Despacho de 14Jun99, inserto no D.R. n.° 277 — Il série, de 27Nov99)

2SAR (18568793) Luis Miguel Silva Cardoso, do CIOE, desde 23Abr99;
2SAR (01043191) Nuno Miguel Rodrigues Tavares, da AM, desde 12Mai99.

(Despacho de 16Jun99, inserto no D.R. n.° 277 — Il série, de 27Nov99)

2SAR (07013989) Maria José Lourengo Trindade, do BAdidos, desde 9Jun99;

2SAR (12247592) Paulo Roberto Pinheiro Leite, do IAEM, desde 20Jun99;

2SAR (13121093) Francisco Anténio Grand@ Goncalves, do RG2, desde 11Mai99;

2SAR (09216691) Flavio Afonso da Silva Caetano, do BST, desde 5Mai99;

2SAR (03657792) José Filipe Dias de Castro, do CM, desde 2Jun99;

2SAR (00342291) Fritz Capinha da Silva, da ESE, desde 14Jun99;

2SAR (07650092) Carlos Alberto Leitdo da Silva, da EPSM, desde 23Abr99;

2SAR (10359589) Alcidia Vicente de Jesus Viegas Azinheira, do QG/RMN, desde 11Nov98;
2SAR (14199491) Maria Lucilia Reboredo Chaves, do QG/RMN, desde 13Jun99;

2SAR (11842692) Ricardo Luis Santos de Sousa, do RA5, desde 5Mai99.

(Despacho de 23Jun99, inserto no D.R. n.° 277 — Il série, de 27Nov99)

2SAR (10670990) Paulo Jorge Faias Pereira, do ArqGEX, desde 1Jul99;

2SAR (17714889) Fernando Manuel Lobo Murcela, do BST, desde 15Jun99;

2SAR (03991593) Jodo Paulo Dias Gongalves, da EPST, desde 6Jul99;

2SAR (16013793) Paula Cristina Martins da Fonseca de Andrade, do HMR2, desde 12Jun99;
2SAR (09054093) Jodo Manuel Varela dos Santos, do RG3, desde 6Jul99;

2SAR (00223392) Jodo Manuel Goinhas Gongalves Peladinho, do RI3, desde 13Jun99;
2SAR (08452793) Maria Clara Rolo Teixeira da Silva, do 1BIMEC, desde 9Jun99;

2SAR (13729592) Fernando Manuel de Sousa Martins, da CEng/BMI, desde 9Jun99;
2SAR (15517791) Mé&rio Jorge Gongalves Bento, do CIOE, desde 6Jul99;

2SAR (00554491) Paulo Jorge Henriques da Silva, da DSI, desde 9Jun99;

2SAR (10332893) Joaquim Manuel Cortés Quadrilheiro, da EPA, desde 24Jul99;

2SAR (36754092) Sérgio de Jesus Belo, da EPE, desde 6Jul99;

2SAR (21996291) Isabel Cristina de Magalhdes Cardoso, da EPT, desde 25Mai99;

2SAR (13500292) Paulo Alexandre Santos Saramago, do GAC/BMI, desde 9Jun99;

2SAR (37294891) Acilio Anténio da Fonseca Marques de Almeida, do RC6, desde 6Jul99;
2SAR (13495192) Jodo Figueira Raposo Nunes, do RE3, desde 16Jun99;

2SAR (06634793) Agostinho Fernandes de Almeida, do RI114, desde 1Jul99;

2SAR (16981893) Francisco Alexandre Sereno Pires Lopes, do RL2, desde 12Jun99.

(Despacho de 30Ago99, inserto no D.R. n.° 277 — |l série, de 27Nov99)
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2SAR (03781492) Paula Maria Dias da Silva, do HMB, desde 6Jul99;
2SAR (10427192) Fernando Pinto Carvalho, do RI19, desde 16Ago99.

(Despacho de 1Set99, inserto no D.R. n.° 277 — Il série, de 27Nov99)

2. Por despacho do chefe da RPMNP/DAMP, por subdelegacdo do mgjor-general DAMP,
apos subdel egacdo do tenente-general AGE, por delegacéo do general CEME, séo promovidos ao
posto de 2.° sargento, contando a antiguidade desde as datas que se indicam, a partir das quais tém
direito ao vencimento do novo posto, nos termos da alinea c) do n.° 1 do art. 396.° do EMFAR (Dec.-
Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os militares a seguir mencionados:

FUR (18774193) Maria Manuela Cardoso Duarte da Rocha, da EPAM, desde 7Fev99;
FUR (14116994) Bruno David Fialho Figueiredo Carmo, da ESE, desde 22Mar99;
FUR (28311793) Bruno Teixeira Lopes Martins, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (31921392) José Adriano Costa Martins, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (02410994) Luis Miguel Madeira Eugénio, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (00371094) Paulo Alexandre Monteiro Lemos, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (16581894) Rodolfo José Ourives Martins, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (37766693) Rui Canas Leal Martins, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (20670092) Rui Pedro da Silva Mendes Monteiro, da ESE, desde 22Mar99;
FUR (37692692) Jorge Miguel Gongalves Monteiro, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (18602194) Rui Jorge Marques da Silva, da ESE, desde 22Mar99;

FUR (24821492) Ricardo Antonio Afonso da Concei¢do Estevens, do RL2, desde 23Dec98.

(Despacho de 13Mai99, inserto no D.R. n.° 277 — 1l série, de 27Nov99)

FUR (29143091) Carla Alexandre Fernandes Figueiredo, da CEng/BAl, desde 7Fev99;
FUR (13889994) José Manuel Mesqguita Monteiro, da EPAM, desde 5Mai99;

FUR (11491994) Christophe Manuel da Costa, do RAS5, desde 9ADbr99;

FUR (22583593) Nélio de Freitas Lopes, do QG/ZMM, desde 9Mai99.

(Despacho de 15Jun99, inserto no D.R. n.° 277 — |l série, de 27Nov99)

FUR (38501693) Anténio Miguel Pires Rodrigues, do RC4, desde 9Mai99;
FUR (21699191) Pedro Nuno Toscano de Almeida, da EPST, desde 9Mai99;
FUR (15530293) Paula Maria Marques Gongalves, da EPST, desde 9Mai99.

(Despacho de 24Jun99, inserto no D.R. n.° 277 — |l série, de 27Nov99)

FUR (08360894) Bruno Hernani Gomes Marques, do CTAT, desde 15Dec98;

FUR (04964596) Alexandre Miguel Brasiel Mingates Taboas, da DAMP, desde 21Jun99;
FUR (21730892) Rui Manuel Marques de Sousa, da ESE, desde 7Fev99;

FUR (17042095) Francisco Renato da Silva Vigério das Neves, do RG2, desde 7Fev99;
FUR (14503194) Gustavo Alexandre Gongalves Lopes, do 1BIMEC, desde 9Mai99;
FUR (24751191) Humberto Jorge Pereira de Sousa, do 1BIMEC, desde 9Mai99;

FUR (22090492) Hélder Anténio Saraiva Leito, do 1BIMEC, desde 17Mai99;

FUR (23182492) Luis Filipe Rodrigues Costa, do 1BIMEC, desde 11Jul99;

FUR (00776891) Maria Alice Ferreira Miravall Borracha, do QG/RMS, desde 9Mai99.

(Despacho de 13Jul99, inserto no D.R. n.° 277 — |1 série, de 27Nov99)

FUR (38020693) Pedro Miguel Alves Duarte, do BApSvc/BMI, desde 13Mai99;

FUR (32759693) Carlos Manuel Espada Ganhoto, da EPA, desde 30Mar99;

FUR (18972195) José Miguel Artur Bernardo, da ESE, desde 3Mai99;

FUR (18678394) Augusto José Grilo dos Santos, do GAC/BMI, desde 3Jun99;

FUR (32575592) Susana Maria de Azevedo Gongalves Pereira, do RC6, desde 7Fev99;
FUR (03755694) Pedro Manuel Dias de Jesus, do 2BIMEC, desde 31Abr99.

(Despacho de 27Jul99, inserto no D.R. n.° 277 — |1 série, de 27Nov99)



3.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.°4 87

FUR (24604491) Luis Manuel da Silva Batista, do CTAT, desde 18Jun99;
FUR (34028793) Nuno Dinis da Luz Nunes Tavares, da ETAT, desde 18Jun99.

(Despacho de 28Jul99, inserto no D.R. n.° 277 — |1 série, de 27Nov99)

FUR (39538393) Antonio Marco Ferreira Garcia, do CTAT, desde 18Jun99;

FUR (34483293) Antonio Miguel Lobato Pereira Castanheiro, da EPE, desde 9Mai99;
FUR (34692793) Alipio José Rodrigues da Silva, da EPE, desde 9Mai99;

FUR (28840691) Carlos Alberto Pimenta Gongalves, da EPE, desde 13Jun99;

FUR (12063194) Bruno Miguel dos Santos Silva, do CTAT, desde 15Jun99;

FUR (01897694) Bruno Fernando Marques Ribeiro, da DSS, desde 7Ago99;

FUR (15150295) Anabela Mendes Ferreira, do RE3, desde 6Ago99;

FUR (13425494) Rui Filipe Montesinho Botelho, do RI2, desde 8Jul99.

(Despacho de 30Ago99, inserto no D.R. n.° 277 — |l série, de 27Nov99)

FUR (21996392) Nuno Miguel Simplicio Domingues, da AM, desde 10Ag0o99;
FUR (28278693) Filipe Augusto Veloso Coelho, do CIOE, desde 13Jun99.

(Despacho de 1Set99, inserto no D.R. n.° 277 — || série, de 27Nov99)

FUR (04003795) Edite Celeste Machado Ribeiro, da AM, desde 6Ag099;

FUR (17034595) Nuno José Ferreira Vicente, do BApSvc/BMI, desde 6Ago99;
FUR (20732893) Nuno Albuqguerque Ferreira, do CIOE, desde 18Jun99;

FUR (16827795) Rui Miguel Oliveira Serrdo Pinela, do DGMG, desde 6Ago99;
FUR (10398195) Vitor Manuel da Silva Miranda, da EPAM, desde 7Jul99;
FUR (15464694) Pascal Batista Pereira, do MusMil, desde 6Ago99;

FUR (00822294) Acécio Henrique Pereira, do RA5, desde 6Ago99;

FUR (15075094) Celeste Maria Nunes de Oliveira, do RC3, desde 6Ago99;
FUR (08105994) Jorge Manuel da Conceicédo Pereira, do RC3, desde 6Ago99;
FUR (03485595) Filipe Ferreira Esteves, do RC4, desde 6Ago99;

FUR (00872097) Marco Antonio Boyol da Silva, do RC4, desde 6Ago99;

FUR (01964296) Ricardo Jorge Martins Vieira, do RC4, desde 6Ag099;

FUR (10314194) Ilidio Manuel Armério Ribeiro, do RC4, desde 6Ag099;

FUR (12679996) José Nelson de Sousa Baptista, do RC4, desde 6Ago99;

FUR (13921795) Ricardo Pedro Lourengo Fernandes, do RC4, desde 6Ago99;
FUR (14202395) Miguel Angelo de Figueiredo Botelho Barbosa, do RC4, desde 6Ago99;
FUR (16244594) Cristiano Jodo Martins Fernandes, do RC6, desde 19Jul99;
FUR (11249294) Francisco José Leonardo Dias, do RG1, desde 19Set98;

FUR (36615991) Marcos Roberto Franco Rebelo, do RG2, desde 18Jun99;
FUR (09811395) Anabela Silva de Oliveira, do RI8, desde 6Ag0o99;

FUR (19267894) Antonio Jorge Lopes Pereira, do RI8, desde 6Ago99;

FUR (08393594) Carla Susana Guerreiro da Silva, do RI8, desde 6Ago99;
FUR (26949191) Jo&o Carlos Rodrigues Silva, do RI8, desde 6Ago99;

FUR (19978495) Roberta Ribeiro Gongalves, do RI8, desde 6Ago99;

FUR (14752694) Jorge Humberto Capucho Mesqguita Coelho, do RI8, desde 6Ago99.

(Despacho de 2Set99, inserto no D.R. n.° 277 — || série, de 27Nov99)

3. Por despacho do chefe da RPMNP/DAMP, por subdelegagdo do major-general DAMP,
apos subdel egacdo do tenente-general AGE, por delegacéo do general CEME, sao promovidos ao
posto de Cabo Adjunto, contando a antiguidade desde as datas que se indicam, a partir das quais
tém direito ao vencimento do novo posto, nos termos do n.° 5 do art. 396.° do EMFAR (Dec.-Lei
n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os militares a seguir mencionados:

1CAB AL (03303493) Anténio Pedro dos Santos Fortes, do BAdidos, desde 29Jul97;
1CAB AL (23578691) José Carlos Caridade Moita, da ESE, desde 27Jan99.

(Despacho de 14Jul99, inserto no D.R. n.° 277 — |1 série, de 27Nov99)
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Il — PENSOES

Deficiente das For ¢cas Armadas

Em conformidade com o Dec.-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro, se publica a pensdo mensal de
reforma por invalidez, que passou a ser paga a partir do més de Marco de 2000, pela Caixa Geral
de Depésitos, aos militares em seguida mencionados:

1CAB (16083871) Adriano Lima Gomes, do CRecrVReal, 105 200$00;
1CAB (14454568) Antonio José Firmino Campanacho, do ArqGEx, 110 400$00;

SOLD (01295269) Américo dos Santos Pereira, do ArqGEx, 102 100$00;
SOLD (17794168) Manuel Fernando da Piedade Marques, do ArqGEx, 110 400%$00.

(D.R. n.° 50 — Il série, de 29Fev00)
Invalidez

Em conformidade com o art. 100.° do Dec.-Lei n.° 498/72, de 9 Dezembro — Estatuto de
Aposentagdo, se publica, a pensdo mensal de reforma por invalidez, que passou a ser paga a partir do
més de Marco de 2000, pela Caixa Gera de Depdsitos, aos militares a seguir mencionados:

FUR (00050466) Jodo Artur Ribeiro Gouveia Almeida, do ArqGEx, 47 100$00;
FUR (04856763) Jodo Manuel Miranda Gomes, do ArqGEx, 33 500$00;
FUR (17607271) José Manuel Pereira Madeira, do ArqGEX, 47 100$00;

1CAB (19091491) Miguel Jorge Zenha Amédlia de Sousa, do CTAT, 40 7233%00;
1CAB (08274963) Adao Moreira Dias, do ArqGEx, 47 100$00;

1CAB (03251163) Alcino Oliveira Costa, do ArqGEXx, 47 100$00;

1CAB (03722666) Camilo Pacheco Martins, do ArqGEx, 47 100$00;

1CAB (10492873) Carlos Alberto Martins Calcada, do QG/RMN, 47 100$00;
1CAB (09855369) José Sousa Carneiro, do ArqGEx, 47 100$00;

1CAB (05800166) Manuel Rocha Gongalves, do ArqGEx, 29 000$00;

2CAB (00001292) José Simdes Lourenco, do CRecrCoimbra, 29 000$00;

SOLD (08333168) Alberto Fernandes Carvalho, do ArqGEXx, 47 100$00;
SOLD (07898667) Ameérico Figueiredo de Almeida, do CRecrViseu, 47 100$00;
SOLD (03635974) Anténio da Silva Nascimento, 31 100$00;

SOLD (1961-L-2364) Armando Dias Mendes, do ArqGEx, 27 600$00;
SOLD (05497866) Arlindo Oliveira Martins, do ArqGEXx, 29 000$00;
SOLD (34199860) Armando Silva Rodrigues, do ArqGEX, 47 100$00;
SOLD (17574975) Armindo Manuel Alves, do CRecrVReal, 27 600$00;
SOLD (04801565) Artur Saraiva de Sousa, do ArqGEx, 30 100$00;
SOLD (19520394) Carlos Manuel Clemente Zagalo, da EPC, 22 100$00;
SOLD (26920993) Carlos Miguel Lima Simdes, da ETAT, 22 100$00;
SOLD (02051971) Estanislau Alegria Marto, do ArqGEx, 47 100$00;
SOLD (01403871) Francisco de Jesus Pereira, do ArqGEx, 31 300$00;
SOLD (16647372) Francisco José Santos Faria, do ArqGEX, 47 100$00;
SOLD (08943591) Jodo Antonio da Silva Almeida, do RL2, 30 100$00;
SOLD (02922865) Jodo Maria Nunes, do ArqGEx, 47 100$00;

SOLD (10207593) José Caheiros Rodrigues, do CRecrBraga, 22 100$00;
SOLD (09014665) José Francisco Calisto Rocha, do ArqGEx, 47 100$00;
SOLD (00058262) José de Jesus Almeida, do CRecrVReal, 27 600$00;
SOLD (00126664) José Luis de Brito Ferreira, do ArqGEX, 47 100$00;
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SOLD (00251762) Manuel José Sobral Canilhas, do ArqGEx, 29 000$00;
SOLD (08474767) Manuel da Mota Lopes, do ArqGEx, 31 300$00;

SOLD (02472665) Manuel Vaente Rodrigues, do ArqGEx, 26 200$00;

SOLD (08716767) Marcal Santos Brito, do ArqGEx, 47 100$00;

SOLD (18132994) Rui Miguel Alves Teixeira, do CRecrVReal, 22 100$00;
SOLD (34188493) Vasco Jodo Rodrigues Vieira de Sousa, da EPC, 20 000$00.

(D.R. n.° 50 — Il série, de 29Fev00)

IV — RECTIFICACOES

Na OE, 3.2série, n.° 12, de 31Dec99, pag. 376, onde se |&: “ Setembro, 24 — Sold (05960567)
Orlando José da Fonte, do QG/RMN”, deve-se ler “ Setembro, 4 — Sold (05960567) Orlando José
da Fonte, do QG/RMN".

V — OBITUARIO

2000

Marco, 6 — SOLD (00149060) Anténio Augusto do Nascimento Gongalves, do QG/GML.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general

Esta conforme:
O Ajudante-General do Exército

José Pedro da Cruz, tenente-general
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SECCAO DA OE/DAMP
ESTA CONFORME

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO O ORIGINAL
ORDEM DO EXERCITO

N.° 1/30 DE ABRIL DE 2000
Publica-se ao Exército o seguinte:

| — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecor agbes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, o Médico do QPCE (91027478) Antonio Pessoa Mendes Belo Correia.

(Por portaria de 1 de Marco de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo decreto, 0 Professor
efectivo (91082169) José Jodo Machado Carneiro de Brito.

(Por portaria de 1 de Marco de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo decreto, o Profesor efectivo
(91076074) Mério Garcia do Carmo.

(Por portaria de 1 de Marco de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo decreto, o Médico civil
contratado (91041778) Jodo Aires da Costa Figueirinhas.

(Por portaria de 1 de Fevereiro de 2000)

Considerando que o Técnico Superior de 1.2 classe (91031273) Manuel Joaquim Sequeira
Afonso, no desempenho das suas fungBes na Secccdo de Assuntos Juridicos do meu gabinete,
revelou grande competéncia técnico-profissional, extraordinario empenho e relevantes qualidades
pessoais, contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do
Exército;

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo decreto, 0 Técnico Superior
de 1.2 classe (91031273) Manuel Joaquim Sequeira Afonso.

(Por portaria de 3 de Fevereiro de 2000)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo decreto, o Especialista
Auxiliar de 1.2 classe (91075274) Antonio de Carvalho Amaro.

(Por portaria de 1 de Janeiro de 2000)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques — Patrono do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei n.° 397/85, de
11 de Outubro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 1.° do mesmo decreto, o Técnico
Documentalista (91034471) Livio Salvador Pereira da Costa Guedes.

(Por portaria de 17 de Janeiro de 2000)
L ouvores

Louvo o Médico Civil Contratado (91041778) Jodo Aires da Costa Figueirinhas, pelas excep-
cionais qualidades profissionais, pessoais e humanas evidenciadas ao longo de mais de duas décadas
no desempenho das fungdes de médico do Batalhdo de Adidos.

O seu extraordindrio empenho, a sua elevada competéncia técnica e dedicagdo, o seu fino
trato, afabilidade e, até, carinho que naturalmente pde no seu relacionamento e no entendimento de
guem o solicita, tém-lhe granjeado enorme consideracdo, respeito e confianga entre os cerca de mil
militares e civis adstritos ao Batalh&o.

Por outro lado, o Dr. Figueirinhas sempre devotou ao BAdidos grande afecto, acompanhando-
0 na sua transferéncia do Quartel da Graga para Sacavém, vivendo os seus problemas como se
fosse um militar de carreira, constituindo-se, assim, um precioso colaborador dos sucessivos Coman-
dantes da Unidade, ndo s6 na sua érea especifica de actuagdo, como na manutencdo do moral e
bem-estar do pessoal, accdo por mais de uma vez salientada através de merecidos louvores.

Imbuido de forte espirito de missdo e de respeito pela Instituicéo Militar, que criou e desenvolveu
enquanto Oficial de Complemento durante cerca de 4 anos, conhecedor das suas actuais dificuldades
de recrutamento de médicos militares, dotado de inexcedivel sentido das responsabilidades, o
Dr. Costa Figueirinhas vem contribuindo, muito significativamente para a eficiéncia do Servigo de
Salde e para o cumprimento da diversificada e sensivel missdo da Unidade, pelo que é acto da
maior justica dar publico testemunho do que tém sido os extraordinérios, inestimaveis e competentissmos
servigos prestados a Unidade e do seu extraordinério conjunto de qualidades pessoais e humanas,
de que tem resultado prestigio para 0 GML e para o Exército.

1 de Fevereiro de 2000 — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Martins Barrento, general.

Il — ADMISSOES
Nomeacgdes

Nos termos do n.° 1 do art. 35.° do Dec.-Lei 248/85, de 15 de Julho, conjugado com o despacho
n.° 88/93, de 19 de Maio, do General Chefe do Estado-Maior do Exército, e para efeitos do suplemento
por funcBes de secretariado a que se refere 0 n.° 4 do art. 11.° do Dec.-Lei n.° 353-A/90, de 16 de
Outubro, aditado pelo art. 6.° do Dec.-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro, € nomeada por escolha
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para exercer fungdes de secretariado em apoio a0 comandante da Instrucdo do Exército, a partir de
1 de Outubro de 1999, a Assistente Administrativa Principal do QPCE (92103773) Maria de Fatima
Mendes Quaresma.

(Diério da Republica, 11 série, n.° 244, de 19 de Outubro de 1999)

Nos termos do n.° 1 do art. 35.° do Dec.-Lei 248/85, de 15 de Julho, conjugado com o despacho
n.° 88/93, de 19 de Maio, do General Chefe do Estado-Maior do Exército, e para efeitos do suplemento
por funcles de secretariado a que se refere 0 n.° 4 do art. 11.° do Dec.-Lei n.° 353-A/90, de 16 de
Outubro, aditado pelo art. 6.° do Dec.-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro, € nomeada por escolha
para exercer funcdes de secretariado em apoio ao Tenente-General Comandante do Pessoal a partir
de 1 de Outubro de 1999, a Assistente Administrativa Especialista do QPCE (92028572) Flavia
Correia Miguel Farias.

(Diério da Republica, 11 série, n.° 261, de 9 de Novembro de 1999)

Nos termos do n.° 1 do art. 35.° do Dec.-Lei 248/85, de 15 de Julho, conjugado com o despacho
n.° 88/93, de 19 de Maio, do General Chefe do Estado-Maior do Exército, e para efeitos do suplemento
por funcles de secretariado a que se refere 0 n.° 4 do art. 11.° do Dec.-Lei n.° 353-A/90, de 16 de
Outubro, aditado pelo art. 6.° do Dec.-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro, nomeio por escolha para
exercer fungdes de secretariado em apoio a0 Tenente-General Comandante do Pessoal, a partir de
27 de Setembro de 1999, a Assistente Administrativa Especialista do QPCE (92077771) Aida Alves
Farinha da Silva.

(Diério da Republica, 11 série, n.° 293, de 18 de Dezembro de 1999)

Nos termos do n.° 1 do art. 35.° do Dec.-Lei 248/85, de 15 de Julho, conjugado com o despacho
n.° 88/93, de 19 de Maio, do General Chefe do Estado-Maior do Exército, e para efeitos do suplemento
por funcles de secretariado a que se refere 0 n.° 4 do art. 11.° do Dec.-Lei n.° 353-A/90, de 16 de
Outubro, aditado pelo art. 6.° do Dec.-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro, € nomeada por escolha
para exercer fungbes de secretariado em apoio a0 Comandante Interino da RMN, a partir de 18 de
Janeiro de 2000, a Assistente Administrativa Principal do QPCE (92037577) Branca Amélia de
Sousa Vieira

(Diério da Republica, 11 série, n.° 65, de 17 de Margo de 2000)

Por despacho de 5 de Janeiro de 2000, do Chefe da Reparticdo do Pessoa Civil, no uso de
competéncia subdel egada:

Maria Helena Bastos de Magalh&es Ribeiro, nomeada definitivamente, precedendo concurso,
Assistente Administrativa do QPCE/HMR1. Tem direito ao vencimento correspondente ao 1.° escal&o,
indice 190.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).

(Diério da Republica, 11 série, n.° 24, de 29 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 15 de Novembro de 1999, do Chefe da Reparticdo do Pessoal Civil, no uso
de competéncia subdelegada:

Rosa Maria Costa Braga Siméo, Assistente Administrativa, afecta & DGAP, na situagdo de
inactividade, abrangida pelo Dec.Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, é integrada no QPCE, com
colocagdo na Escola Prética de Administragdo Militar, por nomeacdo definitiva e por urgente
conveniéncia de servico, nos termos do mesmo diplomalega. Tem direito ao vencimento correspondente
ao 2.° escaldo, indice 200.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).
(Diério da Republica, 11 série, n.° 291, de 16 de Dezembro de 1999)
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Por despacho de 21 de Dezembro de 1999, do Chefe da Reparticdo do Pessoal Civil, no uso
de competéncia subdelegada:

Maria Alice Rodrigues, Assistente Administrativa Principal, afecta a DGAP, na situacéo de
inactividade, abrangida pelo Dec.Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, é integrada no QPCE, com
colocagdo no Regimento de Infantaria n.° 19, por nomeagdo definitiva e por urgente conveniéncia
de servico, nos termos do mesmo diplomalegal. Tem direito ao vencimento correspondente ao 1.°
escaldo, indice 215.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).
(Diério da Republica, 11 série, n.° 14, de 18 de Janeiro de 2000)

Por despachos do Secretério de Estado da Administracdo Publica e da Modernizagdo
Administrativa, de 30 de Junho de 1999 e do Secretério de Estado do Orgamento, de 29 de Julho
de 1999:

Mafalda Isabel Andrade Pedro, contratada em regime de contrato de trabalho a termo certo,
para exercer funcdes de Assistente Administrativa, nos termos dos artigos 5.° e 8.° do Dec.-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho, a partir de 1 de Agosto de 1997. Tem direito ao vencimento
correspondente ao 1.° escaldo, indice 190.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).
(Diério da Republica, 11 série, n.° 40, de 14 de Fevereiro de 2000)

Tranferéncias

Por despacho de 21 de Dezembro de 1999, do Chefe da Reparticéo do Pessoal Civil, proferido
no uso de competéncia subdelegada:

Beatriz Alves Correia de Oliveira, Assistente Administrativa do Quadro do Pessoal Civil do
Estado Maior General das Forcas Armadas (EMGFA), transferida para o0 Quadro do Pessoa Civil
do Exército (QPCE), com colocagdo na Escola Militar de Eletromecéanica (EMEL). Tem direito ao
vencimento correspondente ao escaldo 5, indice 230.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).
(Diério da Republica, 11 série, n.° 14, de 18 de Janeiro de 2000)

Por despacho de 17 de Fevereiro de 2000, do Chefe da Reparticdo de Pessoal Civil, proferido
no uso de competéncia subdelegada:

Maria Vitéria da Conceicdo Gomes, Assistente Administrativa do Quadro do Pessoal da
Administragdo Regional de Saide/Sub-Regido de Salide do Porto, transferida para o Quadro do
Pessoal Civil do Exército (QPCE), com colocagdo no Hospital Militar Regional N.° 1. Tem direito
ao vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 190.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).
(Diério da Republica, 11 série, n.° 70, de 23 de Margo de 2000)

Il — MUDANCAS DE SITUACAO

Por despacho de 22 de Dezembro de 1999, do Chefe da Reparticéo do Pessoal Civil, proferido
no uso de competéncia subdelegada:

Maria Teresa Fernandes Gascdo Nunes, Assistente Administrativa, autorizado o regresso ao
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Quadro do Pessoal Civil do Exército (QPCE), com colocagdo na DSS. Tem direito ao vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 190.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).
(Didrio da Republica, 11 série, n.° 17, de 21 de Janeiro de 2000)

IV — PENSOES E APOSENTACOES

Em cumprimento do disposto no art. 100.° do Dec.-Le&i n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto
da Aposentacdo — se publica a pensdo mensal que, desde Janeiro de 2000, passaram a ser
abonadas, pela Caixa Geral de Aposentacdes, aos funcionarios em seguida mencionados:

Anténio Costa Ferreira, Encarregado, do BCS/ICMSM, 153 800$00;

Carlos Alberto Costa Henriques, Calculador 2.2 classe, da DSE, 116 800$00;

Irene Barreiro Silva, Assistente Adm. Principal, da BLI, 159 500$00;

Jodo Freitas Ribeiro, Fiel Depdsito e Armazém, da AM, 128 200$00;

Joaguim Anténio Correia, Auxiliar de Servigos, do CM, 96 900$00;

Joaquina Maria Realinho Torres, Operadora de Maguinas, das OGFE, 84 504%$00;
José Fernando Figueiredo, Encarregado Geral Qualificado, do HMP, 193 700$00;

José Nunes Proenga, Fiel Deposito e Armazém, da AM, 128 200$00;

Maria Albertina F. S. Moreira Teixeira, Assistente Adm. Esp., da ChAT, 180 3863$00;
Maria Luisa Cruz Borges, Assistente Adm. Principal, do HMP, 106 632$00;

Mé&rio Carvalho Sousa Antunes, Professor, do IMPE, 406 204$00;

Olina Maria Machado S. Mesquita, Assistente Admin. Principal, do HMP, 116 023$00;
Resgate Maria Marques Lucas, Auxiliar de Servicos 1.2 classe, da DSS, 68 180$00;
Susana Carmo Mendes, Auxiliar de Servicos 1.2 classe, do RI14, 96 900$00.

Em cumprimento do disposto no art. 100.° do Dec.-Le&i n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto
da Aposentacdo — se publica a pensdo mensal que, desde Fevereiro de 2000, passaram a ser
abonadas, pela Caixa Geral de Aposentacdes, aos funcionarios em seguida mencionados:

Jaime Florindo Ferreira Duarte, Operério Principal, da EMEL, 128 9363$00;

Jodo Simdes Rodrigues, Barbeiro, do RI15, 78 6283%00;

Joaquim Concei¢do Barrocas, Operério Principal, do RE1, 139 6003$00;

Laura Maria Oliveira Sousa Girdo, Assistente Adm. Especia., do QG/GML, 167 379%00;
Luis Brito Santos Morgado, Operério (Serralheiro), do CTAT, 128 200$00;

Manuel Luis Gongalves Neto Ferreira, Assistente Adm. Esp., da RApG/EME, 185 200$00;
Maria Amélia Faria Gongalves, Auxiliar de Accdo Médica, do HMP, 93 670$00;

Maria Helena Simdes Prior Dias, Auxiliar de Servicos, do CIE, 44 935300;

Maria Odete Henriques Pereira Dias, Auxiliar de Alimentagdo, do HMP, 81 5423$00;
Natalina Rosa, Auxiliar de Accdo Médica, do HMP, 44 721$00;

Odete Madalena Santos Henrique, Assistente Adm. Esp., do CRecrPorto, 180 930$00;
Vitor Manuel Z6zimo Rodrigues, Assistente Adm. Principal, do ArqGEx, 109 3473$00.

Em cumprimento do disposto no art. 100.° do Dec.-Le&i n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto
da Aposentacdo — se publica a pensdo mensal que, desde Mar¢co de 2000, passaram a ser
abonadas, pela Caixa Geral de Aposentagdes, aos funcionarios em seguida mencionados:

Adelaide Remédios Santos, Auxiliar de Servicos 1.2 classe, da ChAT, 84 115%$00;
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Adelina Jovita Samuel José Carvalho, Operadora de Lavandaria, do IMPE, 92 372%$00;
Anténio Magahdes Sousa Castro, Empregado de Mesa, do CTAT, 108 300%$00;
Eduardo Rafael Carvalho Simdes, Professor Assoc. C/ Agreg., da AM, 729 374%00;
Elisabeth Ramos D. O. Sousa Santos, Encarregada de Sector, do DGMG, 265 6503$00;
Fernanda Pereira Guerreiro, Assistente Adm. Principal, da ChAT, 157 285%00;
Francisco Ventura Costa, Técnico de Servico, da ChAT, 33 500$00;

Ldcia NG lun Peng, Auxiliar de Servicos, do CRecrVReal, 56 7973$00;

Maria Isabel Betes Barqueiro Reis, Assistente Adm. Esp., do BISM, 131 974$00;
Maria Lourdes Gomes Graga Nunes, Auxiliar de Acgao Médica, do HMP, 102 663%$00;
Matilde M. L. Dias Amaro, Assistente Adm. Principal, do CIE, 159 500$00;

Rall Santos Fernandes, Operario Qualificado, da EPE, 59 655%00.

Em cumprimento do disposto no art. 100.° do Dec.-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto
da Aposentacdo — se publica a pensdo mensal que, desde Abril de 2000, passaram a ser abonadas,
pela Caixa Geral de Aposentagbes, aos funcionarios em seguida mencionados:

Emilia Batista Cunha, Auxiliar de Servigos, do MusMil, 75 8243$00;

Jodo Antonio Maria Beijoca, Especialista Auxiliar, do AHM, 248 250$00;

Maria Alzira Pereira Araldjo Ferreira, Auxiliar de Servigos, do 10, 64 600$00;

Maria Teresa C. Mourdo B. C. Ferreira, Assistente Adm. Esp., da ChAT, 185 200$00;
Natalia Gléria Ferreira Estrela, Auxiliar de Servigos, da DJD, 71 617$00;

Rogério Augusto S. Mota E. Figueiroa, Assessor Juridico, da DJD, 404 500$00;

Rosa Duran Guerrero, Auxiliar de Servicos, da EPA, 93 535300;

Rosa Gar¢ao Pires, Auxiliar de Servicos, do 10, 61 451$00.

V — OBITUARIO
1999

2 de Dezembro — Carlos Manuel Ramos dos Santos Barroso, da AM.
2000

23 de Janeiro — Luis José Ferreira da Silva Varela, da DSM;
2 de Fevereiro — Carlos Jorge Silva Bastos, da DSF;
8 de Fevereiro — Maria Barbara Monteiro Vilhena Anastacio Loureiro Gomes do Clnst;
10 de Fevereiro — Eusébio Rosa Valente do RI;
17 de Marco — Ana Paula de Sousa Santos Oliveira do QG/ZMA;
13 de Abril — Maria Helena Ferreira Gaspar Pacheco, do RI.
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O Chefe do Estado-Maior do Exército

Anténio Eduardo Queiroz Martins Barrento, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exeército

José Pedro da Cruz, general
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