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| —DECRETOS-LEI

Ministério da Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 118/2004
de 21 de Maio

Na sequéncia da revisao constitucional ocorrida em Setembrodel997, e uma vez langada,
a jusante, a nova Lei do Servigco Militar, acompanhada do respectivo Regulamento, o Decreto-
-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, pelo qual foi aprovado o Regulamento de Incentivos a
Prestacdo de Servico Militar nos Regimes de Contrato (RC) e de Voluntariado (RV), constituiu um
instrumento essencia a satisfacdo das necessidades de pessod, no &mbito da nova politica de recrutamento
e sustentacdo de efectivos militares, orientada para a plena profissionalizacdo das Forcas Armadas.

Sem perder de vista que 0 processo de captacao e disponibilizacdo dos efectivos voluntérios tem
por objectivo fundamenta assegurar a prossecucdo da missdo militar, importava assegurar, paraela e
assessoriamente, aingtitucionalizagdo de um conjunto de mecanismos que, por um lado, fossem apelativos
a0 ingresso nas fileiras e, por outro, viabilizassem a reinsergdo dos jovens militares no mercado de
trabalho, finda a prestagdo do servigo castrense. Tais mecanismos, de naturezas e configuracdes diversas,
consubstanciam uma realidade complexa que a prépria lei denomina como sistema de incentivos.

Ora, a permanente monitorizagdo do funcionamento deste sistema, aliada a experiéncia recolhida nos
Ultimos dois anos a partir da sua execugdo prética, tem vindo a permitir a recolha de informacdo variada,
importando, de entre esta, analisar as formas de suprir ndo sb fahas e deficiéncias entretanto detectadas
mas também alteracdes verificadas em regimesjuridicos de referéncia. E se nadguns casostem tal desiderato
vindo a ser prosseguido pela via administrativa, noutros a via legidativa afigura-se como a forma mais
consenténea e segura de prossegui-lo, fundamento, afinal, para a eaboragcdo do presente diploma.

Foram ouvidas a Associacdo Naciona de Municipios Portugueses, a Associacdo Naciona de
Freguesias, bem como a Associacdo Nacional de Contratados do Exército. Foram observados os
procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio, bem como o disposto nos artigos 524.° e
seguintes do Codigo do Trabal ho.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro,
e nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteragdo ao Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro

O artigo 2.° do Decreto-Lei n.o 320-A/2000, de 15 de Dezembro, passa a ter a seguinte
redaccéo:

«Artigo 2.°

2 — Se a natureza das despesas a efectuar for imprevisivel, as verbas previstas no nimero
anterior devem constar de rubricas provisionais.»
Artigo 2.°
Alteracdo ao Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servi¢co Militar nos Regimes
de Contrato (RC) e de Voluntariado (RV)

Osartigos 5.°, 19.°, 21.°a 26.°, 30.° a 34.°, 36.°, 39.°, 47.° e 53.° do Regulamento de Incentivos
a Prestacdo de Servico Militar nos Regimes de Contrato (RC) e de Voluntariado (RV), aprovado
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pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, adiante designado por Regulamento de
Incentivos, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 5.°

1 — Os miilitares que tenham prestado, no minimo, dois anos de servigo efectivo em RC tém
prioridade no acesso a 2,5 % das vagas fixadas anualmente para 0 concurso nacional de acesso
ao ensino superior publico a que se refere o n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 296-A/98, de
25 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 99/99, de 30 de Marco.

2 — Os militares a que se refere o nimero anterior podem beneficiar do incentivo ali previsto
durante o tempo em gue prestam servico efectivo e, findo o contrato, por um periodo equivalente
ao do tempo de servico prestado em RC.

TSSO PPT PP SPRURUTPPRON
Artigo 19.°
[...]
P SRSRR
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Artigo 21.°
[...]

1 — Os militares que tenham cumprido servico efectivo em RV, bem como em RC pelo
minimo de dois anos, tém direito, apds o termo da prestacdo de servico efectivo naqueles regimes,
ao pagamento de uma prestacdo pecunidria correspondente a

a) Um duodécimo da remuneracdo anual, por cada ano completo de servico efectivamente
prestado;

b) Dois duodécimos daremuneracéo anual, por cada ano completo de servico efectivamente
prestado, quando tenham cumprido seis anos completos de servico efectivo em RC.

2 — Nao conta para efeitos de célculo da prestacdo a que se refere 0 nimero anterior o
tempo de servigco em gque o militar se encontre em formac&o que habilite ao ingresso nos QP, na
medida em que ultrapasse o periodo méximo legalmente admitido para durac&o do vinculo contratual .

3 — Para os efeitos previstos no presente artigo, entende-se por “remuneragdo anua” o
produto da multiplicacdo por 14 do montante de remuneracdo base iliquida correspondente ao
escaldo do posto que o militar detenha no Ultimo més completo de prestagdo de servico, acrescido
do respectivo suplemento de condi¢cdo militar.

Artigo 22.°

2 — Apos o periodo de instrucdo, os militares em RC e RV mantém o direito ao fardamento,
alojamento e alimentagcdo nos termos previstos para o pessoal do QP.
TSSOSO
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Artigo 23.°
Subsidios para estudos superiores

1 — Os cidadaos que tenham cumprido, no minimo, cinco anos de servigo efectivo em RC,
uma vez cessado o vinculo contratual e desde que matriculados em estabelecimento de ensino
superior, podem candidatar-se a concessdo de um subsidio para estudos superiores.

2 — O direito de candidatura a concessdo do subsidio para estudos superiores pode ser
exercido pelo periodo correspondente ao niumero completo de anos de servico efectivo militar
prestado em RC, possuindo, uma vez concedido, a duragdo maxima correspondente ao nimero de
anos que compdem o plano curricular do respectivo curso, a contar da data da matricula inicial.

3 — O subsidio previsto no presente artigo € pago em cada ano lectivo durante 10 meses,
sendo cada mensalidade de valor igual a remuneracdo base liquida correspondente ao posto de
cabo-adjunto/primeiro-marinheiro que vigorar a data da passagem a disponibilidade.

4 — Perdem o direito ao incentivo previsto no presente artigo os candidatos que:

a) Tenham beneficiado de curso de formagdo profissional de nivel Ill, ministrado por
alguma das entidades a que se refere o artigo 8.° do presente Regulamento;

b) N&o tenham obtido aproveitamento em curso ou estagio de formag&o profissional por
motivo que lhes seja imputével, salvo se por motivo de ocorréncia de alguma das
situagdes previstas na LPMP,

c) Ingressarem na funcdo publica em virtude da aplicagdo do artigo 30.° do presente
Regulamento;

d) Ingressarem nos QP dos ramos das Forcas Armadas ou nos quadros das forcas e
servicos de segurancga, em virtude da aplicacdo dos artigos 33.° e 34.° do presente
Regulamento;

€) Umavez deferida a concessdo do subsidio, ndo obtenham aproveitamento escolar no
ano anterior, por causa que lhes sgja imputével;

f) Dele tenham ja beneficiado, independentemente do respectivo periodo de duracéo.

5 — A verba disponivel para a atribuicdo do incentivo a que se refere o presente artigo é
anual mente fixada por despacho do Ministro da Defesa Nacional.

6 — Envolvendo os pedidos para candidatura montante superior a verba a que se refere o
nimero anterior, proceder-se-a ao respectivo escalonamento, tendo em conta:

a) A Ultima classificagdo no nivel de estudos anterior aquele para o qual é solicitado
0 incentivo;

b) A melhor classificagdo de mérito militar, nos derradeiros dois anos de contrato;

c) A nao frequéncia de curso de formacdo profissional dos niveis | ou Il;

d) A maior duragdo de tempo de servico efectivo;

€) A ocorréncia de prestagdo de servigo militar, durante maior periodo de tempo, em unidades
de maior prontidéo operacional ou exercido funcdes de maior exigéncia e desgaste.

Artigo 24.°
Procedimentos

1 — O requerimento inicial de candidatura a concessdo do subsidio para estudos superiores
€ apresentado na DGPRM até 31 de Maio, dele constando, obrigatoriamente, os seguintes dados
relativos ao candidato:

a) ldentificagdo completa, incluindo nimeros de bilhete de identidade e de contribuinte
fiscal, com referéncia ao codigo da reparticdo respectiva;

b) Morada de residéncia;

¢) Meios de contacto de que disponha, designadamente tel efone e ou endereco electrénico.
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2 — Os candidatos devem, ainda, instruir a sua candidatura com uma declarac&o, cujos termos
sdo fixados por despacho do Ministro da Defesa Nacional, pela qual atestem, sob compromisso de
honra, ndo se encontrarem abrangidos por nenhuma das situages previstas no n.° 4 do artigo anterior.

3 — A decisdo relativa a concessao do subsidio, bem como do escalonamento a que se refere
0 n.° 6 do artigo anterior, é obrigatoriamente comunicada aos interessados até 31 de Julho do ano
em gue haja sido apresentada a candidatura, devendo estes comprovar, sob pena de caducidade do
pedido, a efectivagcdo da respectiva matricula até 30 de Outubro.

4 — O subsidio para estudos superiores, uma vez concedido e sob pena de caducidade, é
objecto de renovacdo semestral a efectuar pelos interessados junto da DGPRM, entre:

a) 1 e 15 de Margo de cada ano, devendo ser documentalmente provada a manutencéo
da matriculg;

b) 1e 15 de Outubro de cada ano, devendo ser documentalmente provado o aproveitamento
escolar no ano lectivo cessante, bem como a renovagao da respectiva matricula para
0 ano lectivo seguinte.

Artigo 25.°
Prestacbes de desemprego

1 — Finda a prestacdo de servicgo, os militares que prestaram servico efectivo em RC ou RV
tém direito as prestacdes de desemprego nos termos estabelecidos na lei geral aplicavel, com as
adaptacdes previstas no nUmero seguinte.

2 — Os cidadaos a que se refere 0 nimero anterior tém direito a subsidio de desemprego
por periodo idéntico ao da duragdo do servigo, ndo podendo, porém, ultrapassar os 30 meses.

Artigo 26.°
Suspensdo das prestacfes de desemprego

As prestactes de desemprego concedidas ao abrigo do artigo anterior sd0 suspensas, para
além dos casos previstos no regime juridico de referéncia, quando os beneficiarios se encontrem a
usufruir de subsidio para estudos concedido nos termos do presente diploma ou de qualquer outra
prestacdo para estudos concedida ao abrigo de qualquer outro regime legal, desde que, em ambos
0S casos, 0 respectivo montante seja de valor igual ou superior a retribuicdo minima mensal.

Artigo 30.°
[...]

2 — Os cidad@os que preencham as condi¢cbes do numero anterior tém ainda direito a
candidatar-se, no prazo referido no n.° 5 do presente artigo, aos concursos internos gerais de acesso
para preenchimento da primeira categoria intermédia das carreiras, desde que tenham exercido
funcdes na érea funcional para aqual o concurso é aberto e possuam o tempo de servigo necessario
para a promocdo na respectiva categoria.
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Artigo 31.°
[...]
(Anterior n.° 1.)
Artigo 32.°
[...]
OSSOSO P USRS
2 et h e e h e e h e e b e e Ao £ A oA £ R oA e Ao R e oA oA e A e R e S SR e £ e R e £ e R e £ R e R e R e R e A e Rt et e e b et bt et es
T T ST S U P SRR UTPTSORPRPPN
Artigo 33.°

Admissdo aos quadros de pessoal das Forcas Armadas

1 — Os militares que tenham prestado servico em RC pelo periodo minimo de trés anos
beneficiam nos seis anos subsequentes a data da cessagdo do contrato de um contingente minimo
de 30 % do numero total de vagas de admissdo quer ao conjunto dos concursos para ingresso nos
QP dos ramos das Forgas Armadas quer nos concursos para ingresso nos respectivos quadros de
pessoa civil.

2 e e eeteei—eetetetete e eheteteteEeat et eaeaAeaeeteAe et eRe et eRe s eRe s et e e ReneeAeneeAeRe et eRe s ete e e te e renene

3 — Os avisos de concursos estardo disponiveis nas unidades, estabelecimentos e 6érgaos
militares nos quais prestem servigo militares em RC.

Artigo 34.°
Admissdo aos quadros permanentes das forcas de seguranca

1 — Os militares que prestem ou tenham prestado servico em RC, desde que cumpridos dois
anos de servigco efectivo militar, beneficiam de exclusividade na admisséo aos concursos para
ingresso nos quadros de pragas da GNR, nos termos previstos no respectivo Estatuto.

2 — Os militares que prestem ou tenham prestado servico em RC, desde que cumpridos trés
anos nesta forma de prestacéo de servigo militar, e até ao limite dos cinco anos subsequentes a data
de cessacdo do contrato, beneficiam:

a) De um contingente de 30% do nimero de vagas postas a concurso para ingresso
na categoria de oficiais da GNR,;

b) De um contingente de 15% do nimero de vagas postas a concurso para ingresso
nos quadros da Policia de Seguranca Publica.

3 — Os militares que prestem ou tenham prestado servico em RC, desde que cumpridos trés
anos nesta forma de prestacéo de servigo militar, e até ao limite dos cinco anos subsequentes a data
de cessacdo do contrato, gozam do direito de preferéncia, em caso de igualdade de classificagéo,
no preenchimento das vagas dos concursos para ingresso nos quadros das restantes forgas e
servigos de seguranca.

4 — Os avisos de concursos estardo disponiveis nas unidades, estabelecimentos e érgaos
militares nos quais prestem servigo militares em RC.

Artigo 36.°
[..]

Anterior n.° 1.
(
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Artigo 39.°
Encargos no &mbito do subsistema de proteccdo familiar
e a maternidade e paternidade

1 — Os militares em RC e RV, durante a prestagdo de servico efectivo, tém direito as
prestacOes abrangidas pelo subsistema de proteccdo familiar, bem como as que decorrem da LPMP,
nos termos estabelecidos para 0 pessoa dos QP.

2 — Os cidadd@os que tenham prestado servico militar em RC mantém, pelo periodo
correspondente ao numero de anos completos de servigo efectivo militar prestado naguele regime,
o direito as prestacdes a que se refere 0 nUmero anterior, nos termos em que delas beneficiavam
no més anterior ao da passagem a disponibilidade, salvo quando o mesmo direito, quantitativa e
gualitativamente, seja reconhecido a algum dos titulares do interesse material subjacente no &mbito
de qualquer outro regime de protec¢do social.

3 — Os encargos com as prestacdes previstas neste artigo impendem sobre o Ministério da
Defesa Nacional, cabendo ao Ministério da Seguranca Social e do Trabalho a responsabilidade pelo
respectivo processamento.

Artigo 47.°
[...]

1 — Em caso de candidatura a concursos para ingresso em quaisquer carreiras ou Corpos
especiais da Administragdo Publica, bem como nos casos em que a aplicacdo de algum dos incentivos
previstos no presente Regulamento esteja associada a verificagcdo de limites de idade, o tempo de
servigo efectivo prestado em RC e RV ¢é abatido a idade cronoldgica dos cidaddos, sem prejuizo
da verificagcdo das demais condi¢des legalmente previstas para a aplicacdo de cada incentivo.

2 — O mecanismo de abate a idade cronoldgica a que se refere 0 nimero anterior ndo se
aplica ao estabelecimento dos periodos de concessdo do subsidio de desemprego.

Artigo 53.°
Cumprimento dos incentivos

1 — Compete aos ramos das Forgas Armadas onde os candidatos a beneficiérios dos incentivos
previstos no presente Regulamento hajam prestado servico militar a emisséo de toda a documentacdo
destinada a sustentar direitos decorrentes do presente diploma, bem como a comprovar o preenchimento
das respectivas condi¢gdes de candidatura, designadamente:

a) A relativa a avaliacdo de mérito, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do
artigo 30.° do presente Regulamento;

b) A referente ao tempo de servigo militar efectivamente prestado, discriminada por
anos, meses e dias.

2 — Para efeitos dos incentivos previstos no presente Regulamento, cuja aplicacdo seja da
competéncia de outros servicos ou organismos da Administracdo Publica, deve o MDN promover
com as tutelas respectivas a celebracdo dos protocolos que forem tidos por necessarios, tendo em
vista a troca de informacéo essencial a boa aplicagédo da lei.

3 — A DGPRM, recorrendo, designadamente, as novas tecnologias da informagado, procede
adivulgacao das listas das accbes de formagado a que se refere o artigo 19.° do presente Regulamento
relativamente aos cidadéos que tenham cessado a respectiva prestacdo de servico militar, bem como
dos concursos a que se referem os artigos 31.° a 34.° e 36.° incluindo o escalonamento que
eventualmente venha a ocorrer no @mbito da aplicacdo do artigo 32.%»
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Artigo 3.°
Norma de salvaguarda

Sem prejuizo das situacfes juridicas ja consolidadas, o presente diploma reporta 0s seus
efeitos a data de entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, nas
seguintes situacfes e condicoes:

a) No caso dos militares que aquela data se encontrassem ja a prestar servico efectivo
em RC mas cujo vinculo contratual tenha sido formalizado em data anterior & mesma,
0 periodo maximo a que serefere o n.° 2 do artigo 21.° do Regulamento de Incentivos
é fixado em seis anos,

b) Aos militares que aquela data se encontrassem a prestar servico efectivo em RC
mas cujo vinculo contratua tenha sido formalizado em data anterior a8 mesma, ressalvada
gue fique a conveniéncia para o servi¢o militar, € permitida a candidatura ao incentivo
previsto no artigo 30.° do Regulamento de Incentivos a partir do Ultimo semestre do
6.° ano de duragdo do vinculo contratual;

¢) No caso dos militares que aquela data ja se encontrassem integrados nas fileiras, ndo
pode resultar da aplicagdo do incentivo previsto no artigo 47.° do Regulamento de
Incentivos um abate a idade cronolégica do tempo de servico militar efectivamente
prestado superior a sete anos.

Artigo 4.°
Republicacdo

O Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servico Militar nos Regimes de Contrato (RC)
ede Voluntariado (RV), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, € integralmente
republicado em anexo, com as ateracbes introduzidas pelo presente diploma.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 18 de Mar¢o de 2004. — José Manuel
Durdo Barroso — Maria Manuela Dias Ferreira Leite — Paulo Sacadura Cabral Portas —
Anténio Jorge de Figueiredo Lopes — Maria Celeste Ferreira Lopes Cardona — Maria da
Graca Martins da Slva Carvalho — Anténio José de Castro BagaoFélix.

Promulgado em 10 de Maio de 2004.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JorGe SamPAIO.

Referendado em 12 de Maio de 2004.
O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo Barroso.
ANEXO

REGULAMENTO DE INCENTIVOS A PRESTACAO DE SERVICO MILITAR NOS
REGIMES DE CONTRATO (RC) E DE VOLUNTARIADO (RV)

(republicacéo)
CAPITULO |
Disposi¢céo preambular

Artigo 1.°
Objecto
O presente diploma estabelece o regime de atribui¢cdo de incentivos aos cidaddos que prestem

servico militar nos regimes de contrato (RC) e de voluntariado (RV) nas Forcas Armadas, nos
termos e para os efeitos previstos na Lei do Servico Militar.
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CAPITULO 11
Apoio a obtencdo de habilitagdes académicas

Artigo 2.°
Estatuto do Trabalhador-Estudante

Os militares que prestem servico militar voluntario em RC e RV beneficiam das disposi¢des
constantes do estatuto legal do trabal hador-estudante, salvaguardadas as especialidades decorrentes
do servico militar previstas no presente diploma.

Artigo 3.°
Especialidades da aplicagdo do Estatuto do Trabalhador-Estudante

1 — N&o ha, em principio, lugar a aplicagdo do Estatuto do Trabal hador-Estudante durante:

a) A instrugdo militar;

b) A frequéncia de ac¢Bes de formacdo de natureza técnico-militar;

c) O cumprimento de missdes em forgas nacionais destacadas no estrangeiro;

d) O cumprimento de missdes individuais no estrangeiro;

€) O cumprimento de missdes que, por natureza ou modo de desenvolvimento, nédo
permitam, em regra, um regime normal de frequéncia de aulas.

2 — As missdes previstas nas aineas b), ¢), d e €) do nUmero anterior serdo fixadas por
cada ramo das Forgas Armadas, deixando sempre ao superior hierérquico a latitude necesséria ao
exercicio da sua funcdo de comando.

3 — O Conselho de Chefes de Estado-Maior dard directivas que sejam necessdrias para
uniformizar a fixag&@o referida no nimero anterior.

4 — Os militares em RC e RV serdo dispensados, se assim o exigir o respectivo horario
escolar, até oito horas semanais.

5 — A licenca para efeitos de prestaco de provas de avaliacdo deve ser requerida com a
antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

6 — A dispensa de horas semanais € concedida sem prejuizo dos servigos de escala, da
participacdo dos militares em exercicios, manobras e missdes de natureza operacional ou de apoio
directo a operagdes em curso.

7 — Nao ha lugar a concessao de licenca para prestacéo de provas de avaliacdo nos periodos
em que os militares participem em exercicios, manobras e missdes de natureza operacional ou de
apoio directo a operagfes em curso.

8 — A licenca para prestacdo de provas de avaliagdo serd cancelada a qualquer momento
em caso de imperiosa necessidade decorrente das missdes desenvolvidas pela unidade, forca ou
servico a que o militar pertenca no momento da prestacdo dessas provas.

9 — Os militares em RV e RC requerem ao superior hierérquico competente as autorizagcdes
necessarias para a aplicagdo do Estatuto do Trabalhador-Estudante, assim como as autorizagdes
necessarias ao acesso aos restantes incentivos constantes do presente Regulamento.

Artigo 4.°

Cursos de ensino basico e secundario

1 — Os ramos das Forgas Armadas, no presente diploma doravante designados por ramos,
com a colaboracdo da Direccdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM) e sob a
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coordenacdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, criar&o condigdes que permitam aos militares
em RC e RV afreguéncia de cursos do ensino bésico e secundério regular, recorrente ou profissional,
com recurso a hovas metodologias de ensino, tendo em vista a obtencdo de habilitagdes académicas
até ao 12.° ano ou equivalente.

2 — Os ramos comunicam aos militares em situacdo de RC e RV as condic¢es referidas no
nimero anterior.

3 — Ao regime estabelecido no n.° 1 aplica-se, com as necessarias adaptacdes, 0 disposto
para o Estatuto do Trabalhador-Estudante.

Artigo 5.°

Contingentacdo de vagas de acesso ao ensino superior publico

1 — Os miilitares que tenham prestado, no minimo, dois anos de servigo efectivo em RC tém
prioridade no acesso a 2,5 % das vagas fixadas anualmente para 0 concurso naciona de acesso
ao ensino superior publico a que se refere o n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 296-A/98, de
25 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 99/99, de 30 de Marco.

2 — Os militares a que se refere o nimero anterior podem beneficiar do incentivo ali previsto
durante o tempo em que prestam servico efectivo e, findo o contrato, por um periodo equivalente
ao do tempo de servigo prestado em RC.

3 — A candidatura as vagas a que se refere o n.° 1 faz-se nos termos e condic¢des fixados
para 0 concurso nacional de acesso a0 ensino superior publico.

Artigo 6.°

Regime especial de avaliacéo

1 — Os militares em RC e RV beneficiam de uma época especial de exames nos diferentes
niveis de ensino, nos termos do n.° 4 do artigo 8.° do Estatuto do Trabalhador-Estudante.

2 — Os militares em RC e RV que, pelos motivos previstos nos n.> 7 e 8 do artigo 3.2, ndo
possam prestar provas de avaliac8o nas datas em que devam ocorrer tém direito a fazé-lo cessado
0 impedimento, desde que 0 requeiram aos respectivos estabel ecimentos de ensino.

3 — O regime previsto no nimero anterior é regulamentado por portaria conjunta dos Ministros
da Defesa Nacional e da Educagéo.

Artigo 7.°

Apoio ao estudo e acesso a novas tecnologias de informacéo

1 — Os ramos, com a colaboracdo da DGPRM e sob a coordenacdo do Conselho de Chefes
de Estado-Maior, desenvolvem programas de apoio ao estudo dos militares em RC e RV.

2 — Os ramos facultam a formag&o adequada na area das novas tecnologias de informag&o.

3 — Osramos disponibilizam aos militaresem RC e RV sdas de estudo, com as adequadas facilidades
para 0 aces0 a informacdo, sempre que sgam necessarias e que as indaacdes militares o permitam.

4 — Os ramos déo atempado conhecimento aos militares em situagdo de RC e RV das
actividades desenvolvidas ao abrigo do presente artigo.

5 — Os estudos autorizados ao abrigo do presente capitulo e Regulamento s&o no interesse
exclusivo do militar em situacéo de RC e RV; os estudos de militares naquelas situagdes, que sgjam
também do interesse das Forgas Armadas, sdo regulados pelo Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (EMFAR).
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CAPITULO 111

Apoio para a formacgdo e certificacdo profissional

Artigo 8.°

Agentes da formacdo e certificagdo

Os militares em RV ou RC obtém a formacdo e certificacdo para o mercado de trabalho
através dos préprios ramos ou de organismos especializados, de acordo com as competéncias
proprias de cada ramo ou organismo nos diferentes sectores ou subsectores de actividade.

SECCAO |

Formacéo e certificacdo profissionais pelas Forcas Armadas

Artigo 9.°

Condigdes da formagédo profissional

A formagdo profissional dada pelos ramos durante a efectividade do servigo dos RC e RV
€ apenas aquela que for necesséria para as Forgcas Armadas.

Artigo 10.°

Formag&o profissional certificada

1 — Aos militares em RC é garantida formacgdo profissional certificada adequada a sua
insercdo ou reinser¢do no mercado de trabalho.

2 — Os militares em RC que frequentem com sucesso a formagao tém direito ao respectivo
certificado de formac&o, a emitir pela entidade formadora.

3 — A formacdo profissional a que se refere o nimero anterior deve obedecer,
salvaguardadas as especialidades militares, a um sistema de créditos ou médulos, podendo ser
ministrada pelos ramos das Forcas Armadas ou ainda pelo Instituto do Emprego e Formagéo
Profissional (IEFP) ou por quaisquer outras entidades, publicas ou privadas, desde que cumpram
o disposto no artigo 13.°

Artigo 11.°

Certificado profissional

1 — Os militares em RC que, no ambito da formagdo ministrada pelas Forcas Armadas,
adquiram conhecimentos ou competéncias para o exercicio de determinada profissdo tém direito a
respectiva certificagdo de aptidao profissional.

2 — A emissdo do certificado de aptiddo profissional (CAP) a que se refere o nimero
anterior compete as entidades mencionadas no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 95/92, de 23 de Maio.

3 — Através de portaria conjunta dos Ministros da Defesa Naciona e do Trabalho e da Solidariedade
pode ser atribuida a DGPRM competéncia para a emissao de CAP em éreas profissionais especificas.

4 — A DGPRM participa nas estruturas de coordenagdo e gestdo do Sistema Nacional de
Certificacdo Profissional — comissdo técnica especializada de defesa, por forma a assegurar a
aprovacdo dos referenciais de acesso a certificacdo referidos no nimero anterior.
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SECCAO 11
Formacdo e certificacdo profissionais por instituicdes especializadas

Artigo 12.°
Condicles de acesso

1 — A formagao profissional ministrada por institui¢cdes especializadas tem, em principio, lugar
depois de finda a prestagdo de servico efectivo mas, durante este, sera autorizada pelo superior
hierarquico em condicOes idénticas as acima estipul adas ao abrigo do Estatuto do Trabalhador-Estudante.

2 — Os militares em RC, ap0s a cessagdo do contrato, tém acesso a frequéncia de cursos
de formagdo profissional, designadamente de reciclagem, aperfeicoamento e reconversdo profissional,
com vista a sua insercdo no mercado de trabalho, nas condi¢es constantes da presente seccéo.

3 — E condi¢dio de acesso aos cursos de formagdo profissional possuir as habilitagdes
académicas necessarias para a certificacdo e os requisitos especificos para cada curso.

Artigo 13.°
Entidades formadoras

A formagdo a que se refere a presente secgdo € ministrada pelo |EFP ou por quaisguer outras
entidades para o efeito credenciadas pela DGPRM, ap0s parecer do ramo ou ramos aos quais
respeite a formagdo a desenvolver.

Artigo 14.°
Contingentacdo de vagas

1 — Os cidad&os que tenham prestado servico em RC beneficiam de acesso prioritério a 10 %
do nimero de vagas previstas para cada um dos cursos de formagdo profissiona a redlizar pelo |EFP.

2 — Para cumprimento do disposto no nimero anterior, o |EFP disponibiliza anualmente a
DGPRM a base de dados relativa a programacdo das acgdes de formagdo para que esta proceda
ainscricdo dos publicos militares.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, sempre que a rede formativa do |EFP ndo
contemple o nimero de vagas suficiente as necessidades militares ou ndo integre cursos que se
revistam de grande importéncia para as Forcas Armadas, a DGPRM pode propor ao IEFP a
concretizacdo de acgles especificas, as quais sdo satisfeitas dentro da disponibilidade orgcamental
e capacidade instalada do |EFP.

Artigo 15.°
Direito de acesso a formacao
Os militares que prestem servico em RC conservam o direito de acesso a formagdo, nos
termos do artigo anterior, por periodo idéntico aguele em que prestaram servigo efectivo.
Artigo 16.°
Candidatura aos cursos de formagéo profissional
1 — A candidatura aos cursos de formagao profissional certificada é formalizada em requerimento
dirigido a DGPRM, com a antecedéncia, sempre que possivel, de quatro meses sobre a data de

inicio do curso escolhido, tendo o candidato o direito de indicar mais trés dos cursos constantes da
lista a que se refere 0 artigo 19.°, escalonando-os por ordem de preferéncia.
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2 — Estando o requerente nas fileiras, devera previamente solicitar autorizagdo do seu
superior hierarquico.

3 — Havendo menos vagas do que candidatos, a DGPRM escalona-0s, nos termos do n.° 1
do artigo 18.°

4 — A decisdo sobre o requerimento a que se refere o n.° 1 é notificada pela DGPRM ao
candidato logo que dela tenha conhecimento e 0 mais tardar no prazo de uma semana antes do
comeco do curso.

Artigo 17.°
Protocolos para a frequéncia de cursos e estagios de formacao profissional

Os ramos, com a colaboragdo da DGPRM, envidardo celebrar protocolos com empresas
publicas e privadas, ou com associagdes empresariais, de forma a proporcionarem a formagao
profissional e a frequéncia de cursos ou estégios pelos militares em regime de RC ou RV.

Artigo 18.°
Seleccdo de candidatos aos cursos e estagios de formacgdo profissional

1 — Sendo o numero de candidatos & frequéncia de cursos e estagios de formagao profissional
superior ao de vagas, sao escalonados pela DGPRM pela aplicacdo sucessiva dos seguintes critérios,
sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 12.°:

a) N&o ter beneficiado de curso anterior, ao abrigo da presente seccéo;

b) N&o ter, por motivos que lhes sejam imputéveis, com exclusdo das situacdes que
decorrem da aplicacdo da Lei sobre a Proteccdo da Maternidade e Paternidade
(LPMP), deixado de frequentar algum curso de formagéo profissional que tivesse
requerido, nos termos do presente diploma;

¢) N&o ter frequentado sem aproveitamento algum curso de formac&o profissional que
tivesse requerido, nos termos do presente diploma;

d) Ter prestado mais tempo de servigco efectivo;

€) Ter prestado servigo durante maior periodo de tempo em unidades de maior prontiddo
operacional ou exercido funcbes de maior exigéncia e desgaste;

f) Possuir melhor avaliagdo de mérito.

2 — O critério a que se refere a alinea €) do nimero anterior s6 é aplicavel quando as
situagtes forem fixadas por despacho do Ministro da Defesa Nacional, sob proposta do chefe do
estado-maior do respectivo ramo.

3 — Os ramos comunicam a DGPRM as informagdes necessérias ao processo de selecgéo.

4 — Se se verificar desequilibrio duradouro entre os candidatos provenientes dos diversos
ramos, classes, armas, servico ou especialidades, o Ministro da Defesa Nacional tem a faculdade
de autorizar, por despacho, apés audi¢éo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, que se proceda
a contingentacdo das vagas entre eles; os critérios do n.° 1 do presente artigo serdo entdo aplicados
em cada um dos contingentes.

Artigo 19.°
Publicitacdo de cursos e estagios

1 — Os cursos de formagdo profissional e respectivas vagas, incluindo os decorrentes dos
protocolos de formagdo profissional, constam de listas a elaborar pela DGPRM, que os envia aos ramos.

2 — Das listas a que se refere o nimero anterior devem constar as designagdes dos cursos,
data e horade inicio, duracéo e local onde tem lugar cada ac¢do de formagao; havendo remuneracéo,
serd também indicado o respectivo quantitativo.
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3 — Os militaresem RC e RV, iniciado o periodo nasfileiras, tém o direito, sem prejuizo para
0 servico, de consultar aslistas referidas no n.° 1, as quais devem estar disponiveis e permanentemente
actualizadas em todas as unidades, estabelecimentos e 6rgdos militares nos quais prestem servico
militares em RC e RV.

CAPITULO IV
Compensacdes financeiras e materiais

Artigo 20.°
Regime remuneratério

1 — A remuneracdo dos militares em RC e RV sera equiparada aos niveis retributivos dos postos
correspondentes dos quadros permanentes (QP), incluindo os abonos, diferenciais, suplementos e subsidios.

2 — A adaptacdo das remuneracfes dos militares referidos no nimero anterior € faseada no
tempo, de acordo com o calendério a definir por despacho conjunto dos Ministros da Defesa
Nacional e das Finangas, cujo periodo de adaptacdo ndo podera exceder 24 meses apés a publicagdo
do presente diploma.

3 — O valor das remuneraces referidas no n.° 1 é fixado por portaria conjunta dos Ministros
da Defesa Nacional e das Finangas.

Artigo 21.°
Prestacbes ap0s o termo da prestacdo de servico militar

1 — Os militares que tenham cumprido servico efectivo em RV, bem como em RC pelo
minimo de dois anos, tém direito, apds o termo da prestacéo de servico efectivo nagueles regimes,
ao pagamento de uma prestagdo pecunidria correspondente a:

a) Um duodécimo daremuneracéo anual, por cada ano completo de servico efectivamente
prestado;

b) Dois duodécimos daremuneracdo anual, por cada ano completo de servico efectivamente
prestado, quando tenham cumprido seis anos completos de servico efectivo em RC.

2 — Nao conta para efeitos de célculo da prestacdo a que se refere 0 nUmero anterior 0
tempo de servico em que o militar se encontre em formac&o que habilite ao ingresso nos QP, na
medida em que ultrapasse o periodo méximo legalmente admitido para duracéo do vinculo contratual.

3 — Para os efeitos previstos no presente artigo, entende-se por «remuneracdo anual» o
produto da multiplicagdo por 14 do montante de remuneracdo base iliquida correspondente ao
escaldo do posto que o militar detenha no Gltimo més completo de prestacdo de servico, acrescido
do respectivo suplemento de condi¢do militar.

Artigo 22.°
Fardamento, alojamento, alimentacdo e transporte

1 — Osmilitares em RC e RV durante o periodo de instru¢do militar tém direito a fardamento,
alojamento e alimentacdo gratuitos.

2 — Apbs o periodo de instrucdo, os militares em RC e RV mantém o direito ao fardamento,
alojamento e alimentacdo nos termos previstos para o pessoal do QP.

3 — Os militares em RC e RV tém direito a reducdo nas tarifas dos transportes colectivos
em igualdade de condi¢gbes com os militares dos QP.

4 — Serdo inscritas nos cadernos de encargos de privatizagdo de transportes colectivos as
condi¢des necesséarias a0 cumprimento do nimero anterior.
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Artigo 23.°
Subsidios para estudos superiores

1 — Os cidadaos que tenham cumprido, no minimo, cinco anos de servico efectivo em RC,
uma vez cessado o vinculo contratual e desde que matriculados em estabelecimento de ensino
superior, podem candidatar-se a concessdo de um subsidio para estudos superiores.

2 — O direito de candidatura a concessdo do subsidio para estudos superiores pode ser
exercido pelo periodo correspondente a0 nimero completo de anos de servico efectivo militar
prestado em RC, possuindo, uma vez concedido, a duragdo maxima correspondente ao nimero de
anos que compdem o plano curricular do respectivo curso, a contar da data da matricula inicial.

3 — O subsidio previsto no presente artigo € pago em cada ano lectivo durante 10 meses,
sendo cada mensalidade de valor igual a remuneracdo base liquida correspondente ao posto de
cabo-adjunto/primeiro-marinheiro que vigorar a data da passagem a disponibilidade.

4 — Perdem o direito ao incentivo previsto no presente artigo os candidatos que:

a) Tenham beneficiado de curso de formagao profissional de nivel [11, ministrado por
alguma das entidades a que se refere o artigo 8.° do presente Regulamento;

b) N&o tenham obtido aproveitamento em curso ou estégio de formacdo profissional por
motivo que lhes seja imputével, salvo se por motivo de ocorréncia de alguma das
situagdes previstas na LPMP,

c) Ingressarem na funcdo publica em virtude da aplicacéo do artigo 30.° do presente
Regulamento;

d) Ingressarem nos QP dos ramos das Forcas Armadas ou nos quadros das forcas e
servigos de segurancga, em virtude da aplicacdo dos artigos 33.° e 34.° do presente
Regulamento;

€) Umavez deferida a concessdo do subsidio, ndo obtenham aproveitamento escolar no
ano anterior, por causa que lhes seja imputével;

f) Dele tenham ja beneficiado, independentemente do respectivo periodo de duragéo.

5 — A verba disponivel para a atribui¢do do incentivo a que se refere o presente artigo €
anualmente fixada por despacho do Ministro da Defesa Nacional.

6 — Envolvendo os pedidos para candidatura montante superior a verba a que se refere o
nimero anterior, proceder-se-a ao respectivo escalonamento, tendo em conta:

a) A Ultima classificagcdo no nivel de estudos anterior aquele para o qual é solicitado
0 incentivo;

b) A melhor classificagdo de mérito militar, nos derradeiros dois anos de contrato;

c) A ndo frequéncia de curso de formacdo profissional dos niveis | ou Il;

d) A maior duracdo de tempo de servigo efectivo;

€) A ocorréncia de prestacdo de servico militar, durante maior periodo de tempo, em unidades
de maior prontiddo operaciond ou exercido funcfes de maior exigéncia e desgaste.

Artigo 24.°
Procedimentos

1 — O requerimento inicial de candidatura a concessdo do subsidio para estudos superiores
€ apresentado na DGPRM até 31 de Maio, dele constando, obrigatoriamente, os seguintes dados
relativos ao candidato:

a) ldentificacdo completa, incluindo nimeros de bilhete de identidade e de contribuinte
fiscal, com referéncia ao codigo da reparticao respectiva;

b) Morada de residéncig;

c) Meios de contacto de que disponha, designadamente tel efone e ou endereco el ectrénico.
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2 — Os candidatos devem, ainda, instruir a sua candidatura com uma declaracdo, cujos termos
sdo fixados por despacho do Ministro da Defesa Nacional, pela qual atestem, sob compromisso de
honra, ndo se encontrarem abrangidos por nenhuma das situagdes previstas no n.° 4 do artigo anterior.

3 — A decisdo relativa a concessao do subsidio, bem como do escalonamento a que se refere
0 n.° 6 do artigo anterior, € obrigatoriamente comunicada aos interessados até 31 de Julho do ano
em gue haja sido apresentada a candidatura, devendo estes comprovar, sob pena de caducidade do
pedido, a efectivacdo da respectiva matricula até 30 de Outubro.

4 — O subsidio para estudos superiores, uma vez concedido e sob pena de caducidade, é
objecto de renovacdo semestral a efectuar pelos interessados junto da DGPRM, entre:

a) 1 e 15 de Marco de cada ano, devendo ser documentalmente provada a manutencéo
da matriculg;

b) 1 e 15 de Outubro de cada ano, devendo ser documentalmente provado o aproveitamento
escolar no ano lectivo cessante, bem como a renovagdo da respectiva matricula para
0 ano lectivo seguinte.

CAPITULO V
Apoio a inser¢do no mercado de trabalho

Artigo 25.°
Prestacbes de desemprego

1 — Finda a prestagdo de servigo, os militares que prestaram servico efectivo em RC ou RV
tém direito as prestacOes de desemprego nos termos estabelecidos na lei geral aplicavel, com as
adaptacOes previstas no nimero seguinte.

2 — Os cidadaos a que se refere 0 nimero anterior tém direito a subsidio de desemprego
por periodo idéntico ao da duragdo do servico, ndo podendo, porém, ultrapassar os 30 meses.

Artigo 26.°
Suspensdo das prestacOes de desemprego

As prestacBes de desemprego concedidas ao abrigo do artigo anterior sd0 suspensas, para
além dos casos previstos no regime juridico de referéncia, quando os beneficiarios se encontrem a
usufruir de subsidio para estudos concedido nos termos do presente diploma ou de qualquer outra
prestacdo para estudos concedida ao abrigo de qualquer outro regime legal, desde que, em ambos
0S casos, 0 respectivo montante seja de valor igual ou superior a retribui¢cdo minima mensal.

Artigo 27.°
Apoio a criacdo do proprio emprego ou empresa

1 — Os militares que tenham prestado servigo militar efectivo em RC e que, no termo dos
respectivos contratos, se encontrem em situacdo de desemprego e pretendam criar 0 seu proprio
emprego ou empresa, no ambito das iniciativas locais de emprego (ILE) ou criagdo do proprio
emprego para subsidiados (CPE), podem beneficiar de apoios técnicos e financeiros nos termos e
condicOes da legislacdo que ao tempo estiver em vigor.

2 — Os candidatos beneficiam de uma majoracdo de 20% relaivamente ao apoio financeiro
concedido a fundo perdido ou a bonificagdo da taxa de juro quando haja necessidade de recurso a0 crédito.

3 — Os candidatos que requeiram 0s apoios previstos no presente artigo podem beneficiar
das condicdes referidas no n.° 2 por periodo idéntico aquele em que prestaram servico.

4 — Os militares que tenham prestado servico militar efectivo em RC tém, nos termos do
n° 1 do presente artigo, acesso a programas de apoio a jovens empresarios, nos sectores de
agricultura, indastria e comércio.
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Artigo 28.°
Apoios a contratacdo de jovens a procura do primeiro emprego

1 — As entidades empregadoras que admitam jovens a procura do primeiro emprego, com
idade n&o superior a 30 anos, que tenham prestado servico efectivo em RC pelo periodo minimo
de cinco anos e que, no termo do respectivo contrato, se encontrem em situacdo de desemprego,
beneficiam dos seguintes incentivos a contratacdo, nos termos da lei que os regula:

a) Mgoracdo de um ano de dispensa temporéria do pagamento de contribuicbes para
a seguranca social, nas situagdes previstas no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 89/95,
de 6 de Maio;

b) Concessdo de um subsidio, ndo reembolsavel, de montante igual a 12 vezes a
remuneracéo minima mensal garantida por lei, pela criacéo liquida de cada posto de
trabalho, mediante contrato sem termo;

c) Majoracdo de 20% relativamente ao subsidio ndo reembolsavel previsto nadinea anterior.

2 — O apoio previsto na ainea c) do nimero anterior ndo é cumuldvel com 0s apoios
previstos nas alineas a) e b) nem com outros apoios ao emprego previstos noutros diplomas, quando
aplicaveis a0 mesmo posto de trabal ho.

3 — O direito aos apoios a contratagdo previstos no presente artigo sd € exercido por uma
Unica vez em relagdo a cada militar contratado e caduca seis anos ap6s a data do termo do contrato.

Artigo 29.°
Quadros de industrias de defesa

O Ministério da Defesa Nacional diligenciara por que acedam preferencia mente aos quadros
de pessoa das industrias de defesa os cidaddos que prestaram servigco militar como RC e RV.

Artigo 30.°
Ingresso na fungdo publica

1 — O militar em RC que tenha prestado servico efectivo pelo periodo minimo de cinco anos
tem direito a candidatar-se aos concursos internos de ingresso nos servicgos e organismos da administracdo
central, regional e local, incluindo institutos publicos, nas modalidades de servicos personalizados do
Estado e de fundos publicos.

2 — Os cidad@os que preencham as condi¢cbes do numero anterior tém ainda direito a
candidatar-se, no prazo referido no n.° 5 do presente artigo, aos concursos internos gerais de acesso
para preenchimento da primeira categoria intermédia das carreiras, desde que tenham exercido
funcdes na érea funcional para a qual o concurso € aberto e possuam o tempo de servigo necessario
para a promocgdo na respectiva categoria.

3 — Os cidadados nas condic¢des referidas no n.° 1 tém direito de preferéncia, em caso de
igualdade de classificacdo final, nos concursos externos abertos em qualquer dos servicos ou
organismos da administragdo central, regiona e local, incluindo os institutos publicos, nas modalidades
de servicos personalizados do Estado e de fundos publicos.

4 — Os direitos de candidatura referidos nos nimeros anteriores sdo condicionados a prova
de que o candidato possui as habilitacdes literérias legalmente exigidas para 0 concurso em causa
e preenche as condicOes gerais e especiais de admissdo ao concurso.

5 — Os direitos previstos nos n.s 1, 2 e 3 nascem com a cessacao do contrato com as Forcas
Armadas e extinguem-se apos o periodo de seis anos.

6 — Para efeitos da candidatura a que se refere o n.° 2, relevam as avaliagoes individuais
obtidas durante a prestagdo do servigo militar, bem como o tempo de servigo prestado.
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7 — O tempo de servico efectivo prestado em érea funcional correspondente a do concurso
a que o militar se candidata conta como experiéncia profissional, bem como para determinagdo do
escaldo de integracdo no caso de concurso.

8 — A integrag8o das funcOes militares exercidas na &rea funcional para que o concurso é
aberto é atestada pela DGPRM, sob proposta do ramo de que € proveniente o candidato.

9 — O regime do presente artigo sera aplicado na admissdo aos quadros das policias municipais.

10 — O direito referido no n.° 3 prevalece sobre o direito de preferéncia a que se refere o
n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Artigo 31.°

Apoio a inser¢cdo em organismos internacionais

A DGPRM recolhe e coordena a informagdo que os servigos competentes do Ministério dos
Negécios Estrangeiros tenham disponivel sobre concursos de pessoal em organismos internacionais
aos quais tenham direito de acesso os cidadaos portugueses e segjam susceptiveis de interessar
agueles que tenham prestado servico militar em RC e RV.

Artigo 32.°

Apoio a insercdo em actividades de cooperacgao técnico-militar com outros paises

1 — Nos casos em que existam concursos para actividades civis de cooperagdo técnico-
-militar e sempre que tal seja admitido pelo modelo de concurso, € estabelecido um contingente para
0s que prestaram servico militar em RC e RV, o qual ndo pode ser inferior a 35%.

2 — O direito de acesso ao contingente referido no n.° 1 é igual ao nimero de anos de servico
efectivo prestado.

3 — Sendo o numero de vagas inferior ao dos concorrentes, estes serdo escalonados,
sucessivamente, segundo a maior duragcdo de tempo de servigo militar, a melhor avaliagdo de mérito
e a melhor habilitagdo escolar.

Artigo 33.°
Admissdo aos quadros de pessoal das Forcas Armadas

1 — Os miilitares que tenham prestado servico em RC pelo periodo minimo de trés anos beneficiam,
nos seis anos subsequentes a data da cessagdo do contrato, de um contingente minimo de 30% do
nimero total de vagas de admissdo quer ao conjunto dos concursos para ingresso nos QP dos ramos
das Forgas Armadas quer nos concursos para ingresso nos respectivos quadros de pessoal civil.

2 — Os militares em RC beneficiam ainda de direito de preferéncia nas vagas que ultrapassem
as referidas no nimero anterior.

3 — Os avisos de concursos estardo disponiveis nas unidades, estabelecimentos e érgaos
militares nos quais prestem servigo militares em RC.

Artigo 34.°
Admissdo aos quadros permanentes das forcas de seguranca
1 — Os militares que prestem ou tenham prestado servico em RC, desde que cumpridos dois

anos de servigo efectivo militar, beneficiam de exclusividade na admissédo aos concursos para
ingresso nos quadros de pragas da GNR, nos termos previstos no respectivo Estatuto.
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2 — Os militares que prestem ou tenham prestado servico em RC, desde que cumpridos trés
anos nesta forma de prestacdo de servico militar, e até ao limite dos cinco anos subsequentes a data
da cessacdo do contrato, beneficiam:

a) De um contingente de 30%do nimero de vagas postas a concurso para ingresso na
categoria de oficiais da GNR,;

b) De um contingente de 15%do nimero de vagas postas a concurso para ingresso nos
quadros da Policia de Seguranca Publica.

3 — Os militares que prestem ou tenham prestado servico em RC, desde que cumpridos trés
anos nesta forma de prestagdo de servico militar, e até ao limite dos cinco anos subsequentes a data
da cessacdo do contrato, gozam do direito de preferéncia, em caso de igualdade de classificagéo,
no preenchimento das vagas dos concursos para ingresso nos quadros das restantes forcas e
servigos de seguranca.

4 — Os avisos de concursos estardo disponiveis nas unidades, estabelecimentos e 6rgéaos
militares nos quais prestem servico militares em RC.

Artigo 35.°
Admissdo aos quadros de pessoal civil das Forcas Armadas

Nos concursos externos de ingresso nos quadros de pessoal civil dos servicos departamentais
das Forgas Armadas constitui condi¢cdo de preferéncia na admissdo a prestacdo de servico militar
em RC pelo periodo minimo de dois anos.

Artigo 36.°
Admissdo aos estabelecimentos fabris das Forcas Armadas

O disposto no artigo precedente aplica-se, com as necess&rias adaptacfes, ao Arsena do

Alfeite e aos estabelecimentos fabris do Exército.
Artigo 37.°
Clausulas dos concursos publicos

S8o nulas as clausulas e os actos dos concursos publicos que, directa ou indirectamente,

prejudiguem a aplicacdo do disposto no presente diploma.
CAPITULO VI
Apoio social

Artigo 38.°
Assisténcia na doenca
Os militares em RC e RV e o0s respectivos agregados familiares tém direito a assisténcia
médica, medicamentosa, hospitalar e de meios auxiliares de diagndstico, nos termos estabelecidos
para os militares dos QP.
Artigo 39.°
Encargos no ambito do subsistema de proteccdo familiar e a maternidade e paternidade
1 — Os militares em RC e RV, durante a prestacdo de servico efectivo, tém direito as

prestacOes abrangidas pelo subsistema de proteccdo familiar, bem como as que decorrem da LPMP,
nos termos estabelecidos para o0 pessoa dos QP.
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2 — Os cidaddos que tenham prestado servico militar em RC mantém, pelo periodo
correspondente ao nimero de anos completos de servigo efectivo militar prestado naguele regime,
o direito as prestacdes a que se refere 0 nimero anterior, nos termos em que delas beneficiavam
no més anterior ao da passagem a disponibilidade, salvo quando o mesmo direito, quantitativa e
qualitativamente, seja reconhecido a algum dos titulares do interesse material subjacente no ambito
de qualquer outro regime de proteccdo social.

3 — Os encargos com as prestacdes previstas no presente artigo impendem sobre o Ministério
da Defesa Nacional, cabendo ao Ministério da Seguranca Socia e do Trabalho a responsabilidade
pelo respectivo processamento.

Artigo 40.°
Aposentacdo e reforma
O tempo de servico prestado como RC e RV conta para efeitos de célculo da data da
aposentacéo e reforma e do montante da respectiva pensao.
Artigo 41.°
Crédito a habitacao
1 — Os militares que tenham prestado servico efectivo por um periodo minimo de dois anos
na situagdo de RC tém direito de acesso preferencial aos regimes de crédito bonificado e de crédito
jovem bonificado para aguisi¢ao de habitacdo prépria permanente, previstos na lei, durante periodo
idéntico aguele em que prestaram servigo.
2 — As condicdes de concessao do crédito bonificado sdo estabel ecidas por portaria conjunta
dos Ministros da Defesa Nacional e das Finangas.
CAPITULO VII
Direitos e deveres dos RC e RV enquanto beneficiarios dos incentivos

Artigo 42.°
Direito de acesso a informacao

1 — Os militares em situagcdo de RC e RV tém direito de acesso a informagdo sobre os
beneficios de que usufruem durante o periodo de prestagdo de servico e, findo ele, durante um
nimero de anos igual a duracdo do direito aos incentivos legais.

2 — Os ramos, durante a prestagdo de servico, e a DGPRM, findo ele, garantirdo o cumprimento
do disposto no nimero anterior.

Artigo 43.°
Deveres dos RC e RV

1— OsRC e RV enquanto beneficiarem dos incentivos constantes do presente diploma esté&o
obrigados a comunicar ao respectivo ramo:

a) A dteracdo da sua residéncia ou enderegos,

b) Os beneficios obtidos por virtude da aplicacdo do presente diploma;

c) As alteracbes da sua situacdo profissional, ainda que ndo sejam decorrentes da
aplicacéo do presente diploma

2 — A prestacdo de falsas declaragOes pelo beneficiario é susceptivel de processo disciplinar,
civel ou penal, nos termos gerais do direito.
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CAPITULO VIII
Principios essenciais do estatuto juridico dos cidaddos em RC e RV

Artigo 44.°
Aplicagdo do EMFAR

Aos cidaddos em RC e RV aplica-se 0 EMFAR.

Artigo 45.°
Constituicdo e extingdo do direito aos incentivos

1 — O direito aos incentivos constantes do presente diploma legal é constituido no momento
da assinatura do contrato ao abrigo do regime de contrato ou de voluntariado.

2 — O direito aos incentivos s é exercido depois da incorporagéo.

3 — O direito aos incentivos extingue-se nos prazos para cada um deles previstos no presente
diplomalegal.

4 — Sem prejuizo do respeito pelos direitos adquiridos, o direito aos incentivos extingue-se
ainda, com excepcdo dos previstos no n.° 2 do artigo 21.° e no artigo 25.°, quando o contrato do
militar em RC ou RV cesse em consequéncia da aplicacéo de sancéo penal ou da sancdo disciplinar
de cessacdo compulsiva do regime de voluntariado ou de contrato.

5 — A cessagdo revista no nimero anterior sera comunicada ao interessado.

CAPITULO IX

Disposi¢cbes complementares, transitérias e finais

Artigo 46.°
Contagem do tempo de servigo efectivo

Para os efeitos do presente diploma, a contagem do tempo de servico efectivo é, salvo
disposicdo em contrério, feita a partir da data da incorporagao.

Artigo 47.°
Contagem da idade para acesso a incentivos

1 — Em caso de candidatura a concursos para ingresso em quaisquer carreiras ou Corpos
especiais da Administragdo Publica, bem como nos casos em que a aplicacdo de algum dos incentivos
previstos no presente Regulamento esteja associada a verificagcdo de limites de idade, o tempo de
servigo efectivo prestado em RC e RV ¢é abatido a idade cronoldgica dos cidaddos, sem prejuizo
da verificagcdo das demais condi¢des legalmente previstas para a aplicacdo de cada incentivo.

2 — O mecanismo de abate a idade cronoldgica a que se refere 0 nimero anterior ndo se
aplica ao estabelecimento dos periodos de concessdo do subsidio de desemprego.

Artigo 48.°
Emprego anterior
Se, para a concessdo dos incentivos previstos no presente diploma, ou de outros, aos quais

concorram os cidadaos que prestaram servico militar em RC e RV, for exigido que o beneficiério tenha
tido um emprego anterior, a prestacdo do servico militar é, para esses efeitos, considerada emprego.
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Artigo 49.°
Candidatura a beneficios antes do termo da prestacdo de servico

Os militares em situacdo de RC e RV tém direito, salvo disposicdo mais favorével do presente
Regulamento e desde que ndo haja inconveniente para o servigo, a habilitar-se nos Ultimos seis meses
da vigéncia do contrato aos incentivos aos quais tém direito depois de findo o periodo de servigo.

Artigo 50.°
Organismos responsaveis

1 — Sem prejuizo do disposto no presente diploma, a atribui¢éo de competéncias aos diferentes
Orgédos de sistema de incentivos sera feita por despacho do Ministro da Defesa Nacional, ouvidos
0 Conselho de Chefes de Estado-Maior e a DGPRM.

2 — A atribuicdo de competéncias referida no nimero anterior sera feita de acordo com os
seguintes principios:

a) Aos ramos cabe o0 planeamento e a aplicacdo do sistema de incentivos;

b) Ao Conselho de Chefes de Estado-Maior cabe a coordenacdo do planeamento e da
execucdo do sistema;

c) A DGPRM cabem os contactos com organismos plblicos e a execucdo do sistema,
em particular findo o periodo de prestagdo de servico.

3 — Cada ramo fara relatérios quadrimestrais e um relatério anual sobre a aplicagdo do
presente decreto-lei, 0s quais serdo entregues a DGPRM e ao Estado-Maior-General das Forgas
Armadas até ao fina do més seguinte ao periodo a que se referem.

4 — A DGPRM e os chefes de estado-maior fardo relatérios quadrimestrais e um relatorio
anual sobre a aplicagéo do presente decreto-lei, sintetizando as suas actividades e as dos ramos, 0s
guais serdo presentes ao Ministro da Defesa Nacional até ao fina do més seguinte ao periodo a
que se referem.

5 — Os relatérios anuais referidos no nimero anterior podem incluir projectos de adaptacao
do sistema de incentivos vigente para melhor concretizacdo dos objectivos legais.

Artigo 51.°
Competéncia do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas
Em tempo de paz, o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, na sua qualidade
de comandante operacional das Forcas Armadas, da parecer anual ao Ministro da Defesa Nacional
sobre a adequagdo do sistema de incentivos a operacionalidade do sistema de forgas, designadamente
para os efeitos da alinea €) do n.° 5 do artigo 6.° da Lei n.° 111/91, de 29 de Agosto (Lei Organica
de Bases da Organizag&o das Forgas Armadas).
Artigo 52.°
Comunicagdes entre os organismos militares e os RC e RV
1 — Para os efeitos do presente diploma, as comunicacfes entre o beneficiario e as Forgas
Armadas processar-se-80, em principio:
a) Durante o periodo de servico, através do superior hierérquico;
b) Findo o periodo de servico, através da DGPRM.

2 — Se as comunicagles previstas na alinea b) do nimero anterior tiverem por objecto um ramo
determinado, o Ministro da Defesa Nacional, por despacho, tem a faculdade de as atribuir a esse ramo.
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3 — As comunicagfes que ndo tenham lugar através da cadeia de comando serdo efectuadas
por telefone, correio normal, electronico ou fax da residéncia, entre a unidade militar e o endereco
indicados pelo beneficiario. SO serdo presenciais quando indispensavel.

Artigo 53.°
Cumprimento dos incentivos

1 — Compete aos ramos das Forgas Armadas onde os candidatos a beneficiérios dos incentivos
previstos no presente Regulamento hajam prestado servico militar a emisséo de toda a documentacdo
destinada a sustentar direitos decorrentes do presente diploma, bem como a comprovar o preenchimento
das respectivas condi¢des de candidatura, designadamente:

a) A relativa a avaliacdo de mérito, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do
artigo 30.° do presente Regulamento;

b) A referente ao tempo de servigo militar efectivamente prestado, discriminada por
anos, meses e dias.

2 — Para efeitos dos incentivos previstos no presente Regulamento, cuja aplicagcdo seja da
competéncia de outros servicos ou organismos da Administracdo Publica, deve o MDN promover
com as tutelas respectivas a celebracdo dos protocolos que forem tidos por necessarios, tendo em
vista a troca de informacdo essencial a boa aplicagédo da lei.

3 — A DGPRM, recorrendo, designadamente, as novas tecnologias da informagado, procede
adivulgacao das listas das accbes de formagado a que se refere o0 artigo 19.° do presente Regulamento
relativamente aos cidadéos que tenham cessado a respectiva prestacdo de servico militar, bem como
dos concursos a que se referem os artigos 31.° a 34.° e 36.° incluindo o escalonamento que
eventualmente venha a ocorrer no @mbito da aplicagcéo do artigo 32.°

Il —DECRETOS REGULAMENTARES

Ministério das Financas

Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004
de 14 de Maio

A avdiacdo do desempenho € um instrumento de desenvolvimento da estratégia das organi zagdes,
fornecendo elementos essenciais para melhorar a definicdo das fungdes, gjustar a formagdo as
necessidades dos trabalhadores, abrir oportunidades de carreira de acordo com as potencialidades
demonstradas por cada um e valorizar as contribuic¢fes individuais para a equipa.

A avaliacdo de desempenho é também uma das mais poderosas ferramentas para a gestéo
de recursos humanos. O seu objectivo é melhorar os resultados, ajudando os trabalhadores a atingir
niveis de desempenho mais elevados, sendo uma fonte de informagao Util para desencadear medidas
de desenvolvimento pessoal e profissional.

A instituicdo de um modelo credivel de avaliagdo é essencial para a introducéo de uma nova
cultura de gestdo publica, para uma correcta apreciacdo dos recursos alocados a cada um dos
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organismos e fungdes e para a criagdo de condic¢des de maior motivagdo profissional, qualificagéo
e formagdo permanente dos recursos humanos.

Trata-se também de um instrumento de gestdo que, a ser devidamente utilizado, permitira
identificar desequilibrios funcionais, deficiéncias organizacionais, responsabilizar o pessoal e os dirigentes
e criar um clima de exigéncia, de mérito e de transparéncia na ac¢do dos servigos.

Com a criagdo do sistema integrado de avaliagdo do desempenho na Administracdo Publica
(SIADAP) pela Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo, a Administracdo Publica passa a dispor de um
instrumento efectivo para avaliar o desempenho dos seus servicos e organismos, dirigentes e trabalhadores.

Obedecendo aos principios e regras gerais de avaliacdo do desempenho definidos pelo SIADAP, é
regulamentado, desde ja, o0 processo de avaiacéo dos traba hadores e dirigentes da Administragdo Plblica.

Com esta regulamentagdo criam-se 0s mecanismos indispensaveis a aplicacdo do novo sistema
de avaliagdo do desempenho, designadamente calendarizando e concretizando as diversas fases que
integram o processo de avaliacdo e definindo regras para a sua execugdo e aplicacdo em concreto
aos diversos servigos e organismos.

E ainda regulamentada a matéria referente ao conselho coordenador da avaliagdo, criado
como insténcia de consulta, apoio e apreciacdo das reclamacdes, determinando-se a sua composiGao
e forma de funcionamento, e sdo definidas as modalidades de avaliacdo do desempenho e 0s casos
especiais de suprimento da mesma.

E dado o devido relevo a determinacdo especifica da relacio da avaliacdo de desempenho
e o0 processo de desenvolvimento profissional de cada trabalhador através da adequada formacéo.

O presente diploma regulamenta também a avaliagdo dos dirigentes de nivel intermédio, de
modo a garantir um processo homogéneo e coerente com as especificidades proprias da funcgao,
tendo como objectivo reforcar a capacidade de lideranca e as competéncias de gestdo.

Por fim, sdo previstos os instrumentos de gestdo e controlo do sistema de avaliagdo do
desempenho, através da atribuicdo de competéncias para a elaboracdo e divulgacdo dos relatérios
dos resultados obtidos.

Quanto a entrada em vigor e aplicagdo do diploma no 1.° ano, determina-se que serdo fixados
objectivos para 0 2.° semestre de 2004, a ser avaliados em 2005, e que o resultado dessa avaliagéo
serd considerado para o0 ano completo de 2004.

Este modelo de avaliagdo do desempenho &, assim, um novo instrumento de gestdo no sentido
de promover uma cultura de mérito, exigéncia, motivagao e reconhecimento, por forma a potenciar
os niveis de eficiéncia e qualidade dos servicos publicos, com base em objectivos de qualidade e
exceléncia, de lideranga e responsabilidade e de mérito e qualificacéo.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Nos termos do artigo 22.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, e da alinea c) do artigo 199.°
da Constituicdo, o0 Governo decreta 0 seguinte:

REGULAMENTO DA AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS TRABALHADORES E
DIRIGENTES INTERMEDIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA.
CAPITULO |

Objecto e ambito de aplicacéo

Artigo 1.°

Objecto e ambito de aplicacdo

1 0 O presente diploma regulamenta a Lei n © 10/2004, de 22 de Margo, no que se refere
ao sistema de avaliacdo do desempenho dos funcionérios e agentes dos servigos e organismos da
administracéo directa do Estado, bem como ao sistema de avaliacdo aplicavel aos dirigentes de nivel
intermédio.
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2 [0 A aplicagéo do presente diploma abrange ainda os demais trabal hadores da administragéo
directa do Estado, independentemente do titulo juridico darelacdo de trabalho, desde que o respectivo
contrato seja por prazo superior a seis meses.

30 A gilicagdo do presente diplomaaosindtitutos publi cos faz-se sem prejuizo das adaptagies necessirias.

CAPITULO 11

Estrutura e conteido do sistema de avaliagdo de desempenho

SECCAO |

Componentes para a avaliacdo

Artigo 2.°

Componentes para a avaliacéo

A avaliacdo de desempenho na Administracdo Publica integra as seguintes componentes:

a) Objectivos;
b) Competéncias comportamentais;
c) Atitude pessoal.

Artigo 3.°
Objectivos

10 A avdiagdo dos objectivos visa comprometer os trabal hadores com os objectivos estratégicos
da organizacéo e responsabilizar pelos resultados, promovendo uma cultura de qualidade, responsabilizacdo
e optimizacdo de resultados, de acordo com as seguintes regras:

a) O processo de definicdo de objectivos e indicadores de medida, para os diferentes
trabalhadores, é da responsabilidade de cada organismo;

b) Os objectivos devem ser acordados entre avaliador e avaliado no inicio do periodo
da avaliagdo prevalecendo, em caso de discordancia, a posi¢do do avaliador;

c) A definicdo dos objectivos deve ser clara e dirigida aos principais resultados a obter
pelo colaborador no &mbito do plano de actividades do respectivo servico;

d) Os objectivos a fixar devem ser no maximo cinco e no minimo trés, dos quais pelo
menos um é de responsabilidade partilhada;

€) S&o objectivos de responsabilidade partilhada os que implicam o desenvolvimento de
um trabalho em equipa ou esforco convergente para uma finalidade determinada;

f) Os objectivos devem ser sujeitos a ponderagdo, ndo podendo cada um deles ter valor
inferior a 15% ou a 20%, consoante tenham sido fixados, respectivamente, em cinco
OuU menos objectivos.

2 0 De acordo com os indicadores de medida de concretizagdo previamente estabelecidos,
cada objectivo € aferido em trés niveis:

Nivel 5 00 superou claramente o objectivo;
Nivel 3 00 cumpriu o objectivo;
Nivel 1 0 ndo cumpriu o objectivo.

3 0 A avaiagdo desta componente resulta da média ponderada dos niveis atribuidos.
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Artigo 4.°
Competéncias comportamentais

A avaliacdo das competéncias comportamentais visa promover o desenvolvimento e qualificaco
dos dirigentes e trabalhadores, maximizar o seu desempenho e promover uma cultura de exceléncia
e qualidade, de acordo com as seguintes regras:

a) As competéncias sdo definidas em funcdo dos diferentes grupos profissionais de
forma a garantir uma melhor adequacdo dos factores de avaliagdo as exigéncias
especificas de cada redlidade;

b) O avaliado deve ter conhecimento, no inicio do periodo de avaliacéo, das competéncias
exigidas para a respectiva fungéo, assim como da sua ponderagéo;

¢) O nimero de competéncias deve ser no minimo de quatro e no méximo de seis,

d) A ponderacdo de cada competéncia ndo pode ser inferior a 10%.

Artigo 5.°
Atitude pessoal
A avaliagdo da atitude pessoal visa a apreciacdo geral da forma como a actividade foi
desempenhada pelo avaliado, incluindo aspectos como o esforco realizado, o interesse e a motivagéo
demonstrados.
SECCAO 11
Sistema de classificacdo

Artigo 6.°
Escala de avaliacéo

1 0 A avaiagdo de cada uma das componentes do sistema de avaliacdo de desempenho é
feitanumaescalade 1 a5, devendo a classificacdo ser atribuida pelo avaliador em nimeros inteiros.
2 0 O resultado global da avaliagdo de cada uma das componentes do sistema de avaliagéo
de desempenho é expresso na escala de 1 a 5 correspondente as seguintes mencdes qualitativas:

Excelente 0 de 4,5 a 5 valores;

Muito bom O de 4 a 4,4 vaores,

Bom O de 3 a 3,9 valores,

Necessita de desenvolvimento [0 de 2 a 2,9 valores,
Insuficiente 0 de 1 a 1,9 valores.

Artigo 7.°
Sistema de classificacdo

10 A classificagéo final € determinada pela média ponderada da avaliagdo de cada uma das
suas componentes, de acordo com a seguinte ponderag&o:

Grupos de pessoa Objectivos| Competéncias| Atitude pessoal

Técnico superior € tECNICO ........covevvverererereenes 60 30 10
Técnico profissional e administrativo ............ 50 40 10
OPEIANIO ..t 40 50 10
AUXIHTAE e 20 60 20
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2 0 A adaptacéo desta escala a corpos especiais e carreiras de regime especial ndo pode
prever ponderacdo inferior a40%, no caso dos objectivos, ou inferior a 30%, no caso das competéncias.

Artigo 8.°
Expressdo da avaliagdo final

10 A avdiacdo global resulta das pontuagfes obtidas em cada uma das componentes do
sistema de avaliagdo ponderadas nos termos do artigo anterior e expressa através da classificacéo
gualitativa e quantitativa constante da escala de avaliagdo referida no n.° 2 do artigo 6.°

2 [0 Paraos efeitos dos n.s 1 a 3 do artigo 7.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, 0s anos
relevantes sdo seguidos, admitindo-se um Unico ano interpolado com avaliagdo inferior alegalmente
reguerida, desde que ndo seja 0 da ultima mencdo atribuida.

Artigo 9.°
Diferenciacdo de mérito e exceléncia

1 0 A diferenciacdo dos desempenhos de mérito e exceléncia é garantida pela fixagdo de
percentagens maximas para as classificacfes de Muito bom e Excelente, respectivamente de 20%
e 5%, numa perspectiva de maximizacdo da qualidade do servico.

2 0 O sistema de percentagens previsto no nimero anterior deve ser aplicado por servico
ou organismo e de modo equitativo aos diferentes grupos profissionais, 0s quais podem ser agregados
para esse efeito nos servigos ou organismos em que o nimero de avaliados por cada um dos grupos
profissionais seja inferior a 20.

30 A atribuicdo de percentagens maximas deve ser do conhecimento de todos os avaliados.

4 0 A atribuicdo da classificagdo de Muito bom implica fundamentacdo que evidencie os
factores que contribuiram para o resultado final.

50 A atribuicéo da classificagdo de Excelente deve ainda identificar os contributos relevantes
para 0 servico, tendo em vista a sua inclusdo na base de dados sobre boas préticas.

6 0 A aplicagcdo do sistema de percentagens a cada servi¢o ou organismo € da exclusiva
responsabilidade dos seus dirigentes, cabendo ao dirigente maximo assegurar 0 seu estrito cumprimento.

Artigo 10.°
Fichas de avaliacéo

10 O sistemade avaliacdo do desempenho obedece a instrumentos normalizados e diferenciados
em funcdo dos grupos profissionais ou situacdes especificas, a aprovar por portaria conjunta dos
membros do governo da tutela e do responsavel pela é&rea da Administragdo Publica.

2 O Os instrumentos referidos no nimero anterior incluem a definicdo de cada um dos
factores que integram as componentes de competéncias e atitude pessoal dos diferentes grupos
profissionais, bem como a descricdo dos comportamentos que Ihes correspondem.

CAPITULO 111
Competéncia para avaliar e homologar

Artigo 11.°
Intervenientes no processo de avaliacédo

Intervém no processo de avaliagdo do desempenho no &mbito de cada organismo:

a) Os avaliadores;
b) O conselho de coordenacdo da avaliagéo;
c) O dirigente maximo do respectivo servigo ou organismo.
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Artigo 12.°
Avaliadores

1 0 A avaliagdo é da competéncia do superior hierarquico imediato ou do funcionario que
possua responsabilidades de coordenagéo sobre o avaliado, cabendo ao avaliador:

a) Definir objectivos dos seus colaboradores directos de acordo com os objectivos
fixados para o organismo e para a respectiva unidade organica;

b) Avadiar anualmente os seus colaboradores directos, cumprindo o calendério de avaliagéo;

c) Assegurar a correcta aplicacdo dos principios integrantes da avaliagao;

d) Ponderar as expectativas dos trabalhadores no processo de identificagdo das respectivas
necessidades de desenvolvimento.

2 [1 SO podem ser avaliadores os superiores hierarquicos imediatos ou os funcionarios com
responsabilidades de coordenagdo sobre os avaliados que, no decurso do ano a que se refere a
avaliacdo, relinam o minimo de seis meses de contacto funcional com o avaliado.

3 [0 Nos casos em que ndo estgjam reunidas as condicdes previstas no nimero anterior € avaliador
0 superior hierarquico de nivel seguinte ou, na auséncia deste, o conselho coordenador da avaiagéo.

Artigo 13.°
Conselho de coordenacdo da avaliagdo

1 0 Junto do dirigente méximo de cada servigo ou organismo funciona um conselho de
coordenacdo da avaliagdo, ao qual compete:

a) Estabelecer directrizes para uma aplicagdo objectiva e harmonica do sistema de
avaliacdo do desempenho;

b) Garantir a selectividade do sistema de avaliagcdo, cabendo-lhe validar as avaliagtes
finais iguais ou superiores a Muito bom;

c) Emitir parecer sobre as reclamagbes dos avaliados,

d) Proceder a avaliagdo de desempenho nos casos de auséncia de superior hierarquico;

€) Propor aadopcéo de sistemas especificos de avaiacdo nos termos previstos na Lel n.2 10/2004,
de 22 de Margo.

2 [0 O conselho de coordenagdo da avaliagéo é presidido pelo dirigente méximo do organismo
e integra todos os dirigentes de nivel superior e os dirigentes de nivel intermédio de 1.° grau, bem
como outros dirigentes dependentes directamente do dirigente maximo do organismo.

3 0 A composi¢do do conselho coordenador da avaliagdo nos servicos de grande dimenséo
poderéd ser reduzida, para efeitos de operacionalizagdo do seu funcionamento, ao dirigente maximo
do servico, ao dirigente responsavel pela érea dos recursos humanos e a um ndmero restrito de
dirigentes, sujeitos a regra da rotatividade.

4[] Participaainda nas reunifes do conselho coordenador da avaliacéo, em qualquer circunstancia,
o dirigente méximo do departamento responsavel pela organizagdo e recursos humanos, quando se
trate de servico partilhado, ou representante por ele indicado.

5 0 O regulamento de funcionamento do conselho de coordenacdo da avaliagdo deve ser
elaborado por cada servico ou organismo tendo em conta a sua natureza e dimenséo.

Artigo 14.°
Dirigente méximo do servico
1 0 Paraefeitos de aplicacdo do presente diploma, considera-se dirigente méximo do servico

o titular do cargo de direccéo superior de 1.° grau ou outro dirigente responsavel pelo servico ou
organismo directamente dependente do membro do Governo.
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2 [0 Compete ao dirigente méximo do servigo:

a) Garantir a adegquacdo do sistema de avaliagdo do desempenho as realidades especificas
do servigo ou organismo;

b) Coordenar e controlar o processo de avaliagdo anual de acordo com os principios
e regras definidos no presente diploma;

¢) Homologar as avaliacOes anuais,

d) Decidir das reclamagdes dos avaliados, apds parecer do conselho de coordenacdo
da avaliagéo;

€) Assegurar a elaboracdo do relatério anual da avaliagdo do desempenho.

3 0 Quando o dirigente maximo ndo homologar as classificages atribuidas, devera ele
proprio, mediante despacho fundamentado, estabelecer a classificacdo a atribuir.

CAPITULO IV
Processo de avaliagdo do desempenho

SECCAO |
M odalidades

Artigo 15.°
Avaliacdo ordinaria

A avaliacdo ordinéria respeita aos trabalhadores que contem, no ano civil anterior, mais de
seis meses de servico efectivo prestado em contacto funcional com o respectivo avaliador e reporta-se
ao tempo de servigo prestado naguele ano e ndo avaliado.

Artigo 16.°
Avaliacdo extraordinéaria

10 S&o avaliados extraordinariamente os trabalhadores ndo abrangidos no artigo anterior que
s6 venham a reunir o requisito de seis meses de contacto funcional com o avaliador competente
durante 0 ano em que é feita a avaliagéo e até 30 de Junho, devendo o interessado solicité-la por
escrito ao dirigente maximo do servigo no decurso do més de Junho.

2 [0 A avaliagdo extraordinaria obedece a tramitagdo prevista para a avaliacdo ordinaria,
salvo no que diz respeito as datas fixadas, sem prejuizo da observéancia dos intervalos temporais
entre cada uma das fases do processo.

Artigo 17.°
Casos especiais
Aos trabalhadores que exercam cargo ou fungdes de reconhecido interesse publico, bem
como actividade sindical, a classificagdo obtida no Ultimo ano imediatamente anterior ao exercicio
dessas funcdes ou actividades reporta-se, igualmente, aos anos seguintes relevantes para efeitos de
promocao e progressao.
Artigo 18.°
Suprimento da avaliacéo

1 0 Quando o trabalhador permanecer em situacéo que inviabilize a atribuicéo de avaliacéo
ordinéria ou extraordinéria e ndo |he for aplicavel o disposto no artigo anterior, tera lugar adequada
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ponderacdo do curriculo profissional relativamente ao periodo que ndo foi objecto de avaliagdo, para
efeitos de apresentacdo a concurso de promocdo ou progressdo nos escal des.

2 O O suprimento previsto no nimero anterior serd requerido ao juri do concurso, no
momento da apresentac@o da candidatura, nos termos previstos no respectivo aviso de abertura, ou
ao dirigente maximo do servico, quando se complete 0 tempo necessario para a progressao.

3 0 A ponderagado curricular so é relevante para fins de admissdo a concurso e nao prejudica,
em caso de deliberacdo favoravel do respectivo juri, nova apreciagdo curricular para efeitos de
ordenacdo dos candidatos.

Artigo 19.°

Ponderacdo curricular

1 0 Na ponderacéo do curriculo profissional, para efeitos do artigo anterior, sdo tidos em
linha de conta:

a) As habilitagdes académicas e profissionais do interessado;

b) As accBes de formacgdo e aperfeicoamento profissional que tenha frequentado, com
relevancia para as funcbes que exerce;

¢) O contetdo funcional da respectiva categoria e, bem assim, de outros cargos que
tenha exercido e as avaliagOes de desempenho gue neles tenha obtido;

d) A experiéncia profissional em é&reas de actividade de interesse para as funcfes
actuais.

2 0 A ponderacdo curricular sera expressa através de uma valoragdo que respeite a escala
de avaliagdo quantitativa e qualitativa a que se refere o artigo 6.°

3 0 Nos casos de atribuicdo de classificagdo igual ou superior a Muito bom, h& lugar a
fundamentacdo da mesma, nos termos previstos no artigo 9.°

SECCAO 11
Do processo

Artigo 20.°
Periodicidade

A avaliacdo do desempenho € anual e o respectivo processo terd lugar nos meses de Janeiro
a Marco, sem prejuizo do disposto no presente diploma para a avaliagdo extraordinéria.

Artigo 21.°
Confidencialidade

10 O processo daavaliagéo do desempenho tem caracter confidencial, devendo os instrumentos
de avaliagdo de cada trabalhador ser arquivados no respectivo processo individual.

2 0 Todos os intervenientes no processo, excepto o avaliado, ficam obrigados ao dever de
sigilo sobre a matéria.

3 O Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, € divulgado no organismo o
resultado global da avaliagcdo, contendo o nimero das mencgdes qualitativas atribuidas por
grupo profissional, bem como o nimero de casos em que se verificou avaliacéo extraordinaria
ou suprimento de avaliagéo.
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SECCAO 111
Fases do processo

Artigo 22.°
Fases do processo

O processo de avaliagdo comporta as seguintes fases:

a) Auto-avaliagdo;

b) Avaliacdo prévia

¢) Harmonizacdo das avaliagbes de desempenho;
d) Entrevista com o avaliado;

€) Homologacgéo;

f) Reclamag&o para o dirigente médximo do servico;
g) Recurso hierérquico.

Artigo 23.°
Auto-avaliacéo

10 A auto-avaliag8o tem como objectivo envolver o avaliado no processo de avaliacéo e
fomentar o relacionamento com o superior hierarquico de modo a identificar oportunidades de
desenvolvimento profissional .

2 [0 A auto-avaliag8o tem caracter preparatério da entrevista de avaliagcdo, ndo constituindo
componente vinculativa da avaliacdo de desempenho.

3 0 A auto-avaliagcdo concretiza-se através de preenchimento de ficha propria a partir de 5
de Janeiro, devendo esta ser presente ao avaliador no momento da entrevista.

4 [0 Nos processos de avaliacdo extraordinaria, o preenchimento da ficha de auto-avaliagdo
sera feito pelo avaliado nos primeiros cinco dias Uteis do més de Julho.

Artigo 24.°
Avaliacdo prévia

A avaliagdo prévia consiste no preenchimento das fichas de avaliacdo do desempenho pelo
avaliador, arealizar entre 5 e 20 de Janeiro, com vista a sua apresentacdo na reunido de harmonizagao
das avaliagoes.

Artigo 25.°
Harmonizagdo das avaliagbes

10 Entre 21 e 31 de Janeiro realizam-se as reunides do conselho coordenador da avaliagdo
tendo em vista a harmonizagdo das avaliagdes e a validagdo das propostas de avaliagdo final
correspondentes as percentagens maximas de mérito e exceléncia.

2 0 A validagdo das propostas de avaliagéo final correspondentes as percentagens maximas
de mérito e exceléncia implica declaragdo formal, assinada por todos os membros do conselho
coordenador da avaliacdo, do cumprimento daquelas percentagens.

Artigo 26.°
Entrevista de avaliacéo
Durante 0 més de Fevereiro realizam-se as entrevistas individuais dos avaliadores com 0s

respectivos avaliados, com o objectivo de analisar a auto-avaliacdo do avaliado, dar conhecimento da
avaliagéo feita pelo avaliador e de estabelecer os objectivos a prosseguir pelos avaliados nesse ano.
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Artigo 27.°
Homologacéo

As avaliacOes de desempenho ordin&rias devem ser homologadas até 15 de Marco.

Artigo 28.°
Reclamacéo
1 0 Apo6s tomar conhecimento da homologagdo da sua avaliagdo, o avaliado pode apresentar
reclamagdo por escrito, no prazo de cinco dias Uteis, para o dirigente maximo do servico.
2 00 A decisdo sobre a reclamagdo seréa proferida no prazo maximo de 15 dias Uteis,
dependendo de parecer prévio do conselho de coordenacdo da avaliacgéo.
3 0 O conselho de coordenagéo da avaliagdo pode solicitar, por escrito, a avaliadores e
avaliados, os elementos que julgar convenientes.
Artigo 29.°
Recurso
1 O Da decisdo final sobre a reclamagdo cabe recurso hierarquico para o membro do
Governo competente, a interpor no prazo de cinco dias Uteis contado do seu conhecimento.
2 [0 A decisdo devera ser proferida no prazo de 10 dias Uteis contados da data de interposi¢do
de recurso, devendo o processo de avaliagdo encerrar-se a 30 de Abiril.
3 0 O recurso ndo pode fundamentar-se na comparacdo entre resultados de avaliacOes.
CAPITULO V

Formacéao

Artigo 30.°
Necessidades de formacéo

1 0 Devem ser identificados no final da avaliagdo um méaximo de trés tipos de acgdes de
formagdo de suporte ao desenvolvimento do trabalhador.

2 0 A identificacéo das necessidades de formagao deve associar as necessidades prioritarias
dos funcionérios a exigéncia das funcdes que lhes estdo atribuidas, tendo em conta os recursos
disponiveis para esse efeito.

CAPITULO VI
Avaliagdo dos dirigentes

Artigo 31.°
Regime especial
A avaliag&o dos dirigentes visa promover o reforgo e desenvolvimento das competéncias de

gestédo e comportamentos de lideranga, devendo adequar-se a diferenciacdo da funcéo, de acordo
com as especialidades constantes do presente capitulo.

Artigo 32.°
Componentes da avaliagao

10 A ponderagdo dos objectivos na avaliagdo dos dirigentes deve ser de 75%, em reforco
da responsabilidade partilhada pelo cumprimento dos objectivos do organismo.
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2 0 A ponderagdo das competéncias deve ser de 25%, devendo o respectivo modelo ser
diferenciado dos restantes grupos profissionais ao nivel dos factores de avaliacéo.

3 [0 A garantiade diferenciacéo dos desempenhos é da responsabilidade do dirigente méximo
do organismo, a quem cabe garantir a harmonizagdo das avaliagdes, ndo estando, contudo, vinculado
as regras constantes do artigo 9.°

Artigo 33.°

Avaliadores

10 A competéncia para avaliar cabe ao superior hierdrquico imediato, carecendo sempre de
homologacéo conjunta dos respectivos dirigentes de nivel superior, excepto quando um deles tenha
sido avaliador.

2 [0 N&o halugar aintervencdo do conselho coordenador da avaiacéo, salvo em caso de reclamacao.

3 [0 A apreciacdo das reclamactes da avaliacdo dos dirigentes € feita em conselho coordenador
da avaliagdo restrito, composto apenas pelos dirigentes de nivel superior do organismo e pelo
dirigente maximo do departamento responsavel pela organizagdo e recursos humanos, quando se
trate de servigo partilhado.

4 0 Em caso de impedimento do avaliador, a competéncia cabe ao superior hierarquico seguinte.

Artigo 34.°

Inicio da avaliacdo

No 2.° ano da comissdo de servico, a avaliagdo ordinaria sO tera lugar quando o inicio de
funcbes ocorra antes de 1 de Junho, ndo havendo recurso a avaliagdo extraordinaria.

Artigo 35.°

Efeitos da avaliagdo

10 A renovagdo da comissdo de servigo depende da classificagdo minima de Bom no ultimo
ano da respectiva comissdo de servico.

2 [0 Os resultados da avaliagdo de desempenho contam para a evolugcdo na carreira de
origem, de acordo com as regras e 0s critérios de promogado e progressao aplicaveis, sem prejuizo
de outros direitos especialmente previsto no Estatuto dos Dirigentes da Administracdo Publica.

CAPITULO VII

Gestdo e acompanhamento do sistema de avaliacdo do desempenho

Artigo 36.°

Monitorizagdo e controlo

1 O No final do periodo de avaliagdo, cada organismo deve apresentar a0 membro do
Governo da tutela o relatorio anual dos resultados da avaliagdo do desempenho, sem referéncias
nominativas, que evidencie o cumprimento das regras estabel ecidas no presente diploma, nomeadamente
através da indicacdo das classificacfes atribuidas pelos diferentes grupos profissionais.

2 [0 Compete a Secretaria-Geral de cada Ministério a elaboragdo de um relatério sintese da
forma como o sistema de avaliacdo foi aplicado, ao nivel de cada Ministério.
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3 0 A estrutura e o contetido do relatério sintese sdo objecto de normalizagdo através de
portaria do membro do Governo responsavel pela Administragdo Publica.

Artigo 37.°

Base de dados

1 0 Os relatorios referidos no artigo anterior serdo remetidos, em suporte informético, a
Direccéo-Geral da Administracdo Publica para tratamento estatistico e constitui¢cdo de uma base de
dados especifica do sistema de avaliagdo do desempenho da Administracdo Publica.

2 O A Direccdo-Geral da Administragdo Publica elabora anualmente, no decurso do 3.°
trimestre, um relatério global sobre a aplicacdo do sistema de avaliagdo do desempenho que sirva
de suporte a defini¢cdo da politica de emprego publico e a implementacdo de um adequado sistema
de gestdo e desenvolvimento de recursos humanos.

Artigo 38.°
Auditorias

1 0 Cabe a Inspeccdo-Geral da Administragdo Publica analisar regularmente, no &mbito das
suas actividades de auditoria, a forma como o sistema integrado de avaliacdo do desempenho da
Administracdo Publica é aplicado, mormente se 0s respectivos objectivos e principios informadores
estdo a ser alcancados e respeitados.

2 [0 Podera ser superiormente determinada a mesma | nspeccéo-Geral arealizacdo de auditorias
nos casos em que se revelem desvios dos objectivos estabelecidos, em especial a selectividade do
sistema de avaliagdo do desempenho.

CAPITULO VIII

DisposicOes finais e transitorias

Artigo 39.°
Delegacdo de competéncias
Sempre gue esteja em causa a aplicacdo a servigos desconcentrados, as competéncias atribuidas
ao dirigente maximo do servico nos termos do presente diploma podem ser del egadas nos respectivos
dirigentes maximos.
Artigo 40.°
Avaliacdo do desempenho de 2003
A avaiacdo do desempenho referente ao ano de 2003 efectua-se de acordo com o sistema
de classificagdo revogado pela Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco.
Artigo 41.°
Avaliacdo do desempenho de 2004

10 O processo de avaliagdo do desempenho relativo ao ano de 2004, a efectuar em 2005,
inicia-se com a fixagdo de objectivos, a qual tera lugar até fina do més de Maio de 2004.
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2 [0 Os objectivos a fixar nos termos do nimero anterior reportam-se ao 2.° semestre de 2004.

3 0 O disposto nos nimeros anteriores é aplicavel aos trabalhadores que, até 30 de Junho
de 2004, venham areunir o requisito de seis meses de contacto funcional com o respectivo avaliador,
nao havendo lugar a avaliagdo extraordinéria.

4 [0 A avaiagdo do desempenho efectuada nos termos dos nimeros anteriores abrange todo
0 servico prestado no ano de 2004, assim como 0 servigo prestado e ndo classificado de 2003.

50 A avdiagdo de desempenho referente ao ano de 2004 nos servicos que disponham de
um sistema de avaliagdo de desempenho especifico efectua-se de acordo com o estabelecido no
artigo 40.° do presente diploma, devendo a adaptacdo prevista no artigo 21.° da Lei n.° 10/2004, de
22 de Marco, entrar em vigor até ao final do corrente ano.

Artigo 42.°

Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 1 de Abril de 2004. O José Manuel Durdo
Barroso [0 Maria Manuela Dias Ferreira Leite [0 Antonio José de Castro Bagdo Félix.

Promulgado em 3 de Maio de 2004.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JorGe SamPAIO.
Referendado em 5 de Maio de 2004.

O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo Barroso.

Ministério da Defesa Nacional

Decreto Regulamentar n.° 21/2004
de 26 de Maio

Asreformas em curso nainstituicdo militar, mercé das alteracfes ocorridas no enquadramento
politico e estratégico, criaram a necessidade de um sistema que assegure a disponibilidade de
recursos humanos qualificados para a defesa militar da Republica, para a participacdo em missdes
de prevencdo, de gestdo e resolucdo de crises e no apoio a politica externa do Estado.

Este novo sistema, conducente a supressdo do servico militar de conscri¢do, confere um
relevo predominante aos regimes de voluntariado e de contrato. Com vista a observancia estrita dos
critérios racionalidade e economia, torna-se necessaria a fixagdo dos quantitativos de militares na
efectividade de servico nos regimes de voluntariado e de contrato para o ano de 2004.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 42.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.° 197-A/2003, de
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30 de Agosto, e nos termos da alinea c) do artigo 199.° da Constituicdo, o Governo decreta o
seguinte:
Artigo 1.°

Quantitativos

Os quantitativos méximos de militares na efectividade de servigo em regime de contrato (RC)
e de voluntariado (RV) em 2004 na Marinha, no Exército e na Forca Aérea sdo 0s constantes do
quadro anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Base de incidéncia

Nos efectivos maximos fixados no artigo anterior ndo sao incluidos os militares em RC e RV
gue se encontrem nas seguintes condicoes:

a) A frequentar cursos de formac8o para ingresso nos quadros permanentes;
b) Abrangidos pelo artigo 2.° da portaria n.° 227-B/92 (2.2 série), de 24 de Julho;
¢) Abrangidos pelo artigo 301.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas.
Artigo 3.°
Planeamento de efectivos
A proposta de efectivos em RC e RV para os anos de 2005 e seguintes, discriminada por
categoria e regime, devidamente fundamentada, ser& remetida ao Ministério da Defesa Nacional até
31 de Julho de 2004.
Artigo 4.°

Producdo de efeitos
O presente diploma produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2004.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 15 de Abril de 2004. [0 José Manuel Durdo
Barroso O Maria Manuela Dias Ferreira Leite [0 Paulo Sacadura Cabral Portas.

Promulgado em 3 de Maio de 2004.
Publique-se.
O Presidente da Republica, Jorce SamPaIO.
Referendado em 5 de Maio de 2004.

O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo Barroso.
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ANEXO

Quantitativos maximos de militares na efectividade de servico em regime de contrato
e de voluntariado em 2004 na Marinha, no Exército e na Forca Aérea.

Categoria Marinha] Exército| Forca Aérea Total

OfiCIAIS eveeeeieeeeeeer e 185 850 570 1 605
SArgENtOS ..o 44 1820 40 1904
Pragas ......coccooeeerieeienene e 2715 14 312 3 100 20 127
Total e 2944 | 16 982 3710 23 636

1l — RESOLUCOES DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolucdo n.° 58/2004
de 6 de Maio

Pela resolugdo do Conselho de Ministros n.° 112/99, de 8 de Julho, publicada no Diério da
Republica, 2.2 série, n.° 182, de 6 de Agosto de 1999, foi nomeada a comissdo de apreciacdo para a
revisdo da situagdo de militares na reserva ou reforma a que se refere o artigo 5.° da Lei n.° 43/99, de
11 de Junho, cujo prazo de funcionamento foi sucessivamente prorrogado até 3 de Outubro de 2003.

N&o tendo sido possivel, até essa data, concluir a apreciacéo da totalidade dos requerimentos
entregues, e atendendo ao elevado nimero de respostas no ambito do processo de audiéncia dos
interessados prevista no Codigo do Procedimento Administrativo, torna-se necessério prorrogar o
prazo de funcionamento da comisséo de apreciagéo.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicdo, o Conselho de Ministros resolve:

1 O Prorrogar, até 3 de Outubro de 2004, o prazo de funcionamento da comissdo de
apreciacdo a que se refere o n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 43/99, de 11 de Junho, com efeitos a
partir do termo da Ultima prorrogacéo.

2 0 Determinar que, caso a comissdo de apreciagdo conclua o seu trabalho em prazo inferior
ao estabelecido no ndmero anterior, a mesma se extingue de imediato.

O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo Barroso.
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IV — PORTARIAS

Ministério das Financas

Portaria n.° 509-A/2004
de 14 de Maio
Para execucéo do disposto no artigo 10.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio:
Manda o Governo, pela Ministra de Estado e das Financgas, aprovar os modelos de impressos

de fichas de avaliagdo anexos a presente portaria, que comegardo a ser utilizados desde j& para os
efeitos previstos no artigo 41.° do mesmo diploma.

A Minigra de Estado e das Finangas, Maria Manuela Dias Ferrerra Leite, em 14 de Maio de 2004.

Fichas de auto-avaliacdo
AVALIACAO DO DESEMPENHO

MINISTERIO

Servigo ou Organismo

FICHA DE AUTO-AVALIAGCAO

GRUPO DE PESSOAL TECNICO PROFISSIONAL E ADMINISTRATIVO
A preencher pelo avaliado

Avaliado
Categoria
Unidade orgénica
Periodo de avaliagédo | a |

1. OBJECTIVOS

1.1 GRAU DE REALIZAGAO DOS OBJECTIVOS FIXADOS

Em que nivel considera que se situa o seu desempenho em termos de cumprimento dos
objectivos que lhe foram fixados?

Superei Cumpri os N&o cumpri

claramente os objectivos todos os

objectivos objectivos

Objectivo 1 | | | | | I
Objectivo 2 I I I I | I
Objectivo 3 | | | | |:|
Objectivo 4 | | | | | I
Objectivo 5 | | | | | I

1.2 FACTORESMAISINFLUENTES NA REALIZAGAO DOS OBJECTIVOS

Indique quais os factores que considera que contribuiram para atingir o grau de realizacdo dos
objectivos fixados, indicado no ponto anterior, classificando cada factor numa escaa de 1 a 5,
do que mais dificultou para o que mais facilitou.

Adaptacédo do préprio

Direccdo e orientacéo

Formacgao

Informacdo e meios informéaticos

Instalacdes e outros recursos materiais

Outros *
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2. COMENTARIOS E PROPOSTAS
(mobiN s, formagio, Mafectagio prfiagional o
© aealadn
cam_J
AVALIACAO DO DESEMPENHO
MINISTERID
Servigo ou Drganismo
GRAUPD uﬁ:u?\f Mu-:::m-n E TECHICD

& prearcher palo gl wis

Ayalado
Cabagoda
Unidado ongdinicg
Pariode do avalogbo [ a [ ]
1. OBJECTIVOS
1.1 GRAU DE REALEACAD DO OBJECTIVOE FADOS
Em qus sivel COrsidam qus & STuE o seu 3 rite plobal em iemmos de cerepriments dos
onjscivos qus Ihe fee= feados?
] a 0 QT

g )
Cibjnotvs 1 — — —3
Objnctivs 2 —d — —3
Cibjnctve 3 — — —3
Objncvs 4 —d — —
Objnctvs —d — —

1.2 FACTORES MARE INFLUENTES KA REALIZAGA D BOS OB MECTIVOE

Indizue quaks o8 Inckees que considena que contribulram para slng'T o grau de realizagin dos
faackom, i=dizasn no ponin antaror, s ficando cade incles umn sscala de 1 on &,

s on
de qua mads dieulos pan & gos mets el

Adaptagis do priprie
Dlracgio & arkemtasho

Formagio
Indormucio & metos infermiticos
materials

gl w ustres 1

Outros®

O e s
1.3 AvaLGAD Das COMPETENCIAS
Em que sl considena que se sl o sey dessmpenho global am Emes ds enguad o
e COnpRMS . P
™~ BT L TR T
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2. COMENTARICS E PROPOSTAS

Oooogn

Hoodon

O avalado

em_J_

AVALIACAO DO DESEMPENHO

MINISTERIO

Servige au Organiame

FICHA DE AUTO-AVALIAGAD
GRUPO DE PESSOAL OPERARID

# prwanches pake ma lasio

Avalndo

Calegoria

Unidade organice

Fesiodo de avallapio

1. DBJECTINDE

1.1 GRal DE REALITASAD DOS DEJECTIVGS FIXADOS
Erm gua Ailesl cofskdenn gua se slue © seu desem periha global os i de curtpdnen i das

otsotitecss oue e baram Axados T

i, ema
Obimtiva 1 — 1 —1
Shiative 2 1 —1 1
Shiative 3 — —1 1
Soectiva 4 — —1 1
Soectiva § — —1 1

1.2FaCTORES mumuuummmm

g qusts 06 RACR0TES L DRSS 18 Ut conmsbulam pae aingd o grau do iealizepho dos
oteCthas. Medos, Indoato no ponio amsi or, clessilicandc cida facior numa escals o= 1 a 5
0 qun mas dficukcu parm o gua mes kacilficu,

Adapragho do pedgeio
MHracodo s orlertacio
Farmuria

Ol B & malos inb

Instalaghes & CULIDS FECUNSDs materiss
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2. COMENT ARIDS E PROPOSTAS
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AVALIACAO DO DESEMPENHO

MINISTERIO
Servigo ou Organismo

FICHA DE .ﬁm-ﬂ\fﬁuﬂ?jﬂ
GAUPD DE PESS0AL AUXILIAR

A G ol il s

Suabado
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1. DEJECTIVOS
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L B
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Pariode da
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abbscivos qua e doram feados?
ET
clymmsmegs
A
Objsctive 1
Objactive 2
Objactive 3
Objactive d

oot

Objactive &
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2.1 OBJECTIVOS:
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1
2
3
4
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Total da ponderagio’ 100%
Classlflcagio

Q avaliador, em __J/_f

0 avaliado, em _ /|
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2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTAES |
resnchesr nd inGi di pecioda de avaiacas A prasndtier no final do perioda de avakfagao

DERRICAD E DESCRIGAD DAS COMPETENCIAS

PoMDERAGAD

AN ALIAGAD

tedricos o prih:m: mc-nam\s audu«npmho das respactvas lungbas,

Traduz-sa nos seguintas compoartamantas ;

+ Demonstra ter aptidio e conhecmentos adequedos 4s exigéncias da fungo;

+ Aplica correctameants o conhacimentos qua detdm 4 atuagbes concratas aus lhe
=80 colocadas;

+  Demonstra iniciativa, persist@ncia o prodisposigio para actuar de forma positiva no
dasarnpenho das suss fungdas.

; [ T 1 I joe: Avalia a capacidade da
c:morvhzar Gom autonomia & ngo'r as Iarvnl'a: qua I'lr.l sio alm: com vista ag
U imalc dos Ghyjectivgs daelinidos.

Traduz-sa nos seguintas compartamantos

= FAsaliza sficazmsnbs & com rigor 25 larslas gus Ihe saldo comelidas;
+  Contratiza, com autanomia, as ideias o proactos qus he 530 propoestos;

= Propfe novas pedlicas o malodos de trabalho com vista & oblengdo de melhores
rasultados;

LI 11 solupbes Inovedoras antecipando & a de problemas.

Capacidade de adaptagio ¢ de melhoria continua; Avalia a facldada s ajustamanto
a novas tarsfas e stuagles, bem como a inicletva para propor ecdugdas inovadores &
para awoluir profiasionalmente.

Traduz-s2 nos seguintes comportamentos @

& Demanstra flaxbilidada & capacidads da sa adaptar & trabalhar sficazments am
situagies diatintas & varadas & com pess0as ou Grupos diversos;

+  Asswme e engara a diverssdade de tacefas no ambilo das suas fungbes como
apordunidades da rmalhoria;

+  Reconhecs oa aeus pontos fracos, agnodo no sentio da sus comaceio;

» Procura actuallzar os sews conhecmanios e aperfeloar-ss proflsalonalmants.

vala a forma como
ldentfica & actea pasants as sltusapbss de trabalho divessificadas, bam como planseia,
organiza & controla o sau frabalho em fungEo dos objectivos dafinidos.

Traduz-sa nos seguintas comportamantos ©

« Compresnds 8 analisa as condiges necessdrias a exacucio das suas fungdas;

=  Aadre lodos os dados disponiveis nacessanos i execuio das suas larelas;

* |dentifica & actsa rapldamerta perante um problema, apresentando solugbes
adaptadas;

» E zistarmdlbics, organizads o objective na  preparscSs,  planeamento &
calendarizacds das suas larelas;

* Qrganiza, plansla e confrola @ seu trakalho de acorde com a melhor utllizacso dos
rECUraE gus tem A sua disposipio.

Espirito de equipg e capacidade de cogrdenacio:; Avalia a faclioads da intagragao &
intar-ajuda am squipas da trabalho, bem comao a capacidada para cantrodar e orientar a
actividade dessaa maamae equipaa.

Traduz-sa nos seguintas comportamantos -

»  Padilha inforrmagdas e conhatimanios eom os colagas:

» Cipsta de trabalhar em equipa. reconhecendo & valodzande as contrlbulghes
indiviguals para o resultadg do conjunto;

+ Colabora s coadjuva o5 gutros alamantos do grupo da trabalho;

= Actua para desarrolver urm elirma amigivel, moral alsvada & sspirio de cooperagia
arnire o8 elemantas do grepo de trabalho;

*  Apbddo para coordanar g gaentar, aficazmants, a actividads ds outras funciondrios
nua colabaram afou participam na realizagio das suas tarafas,
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A peman char ma nass oo pe oo ds svalisgho

DEFINIGCED E DESCRIGAD DAS COMPETENCIAS

PONDERAGRD

A praanthar na final o pariede de seslinga

AVALILG RO

as suas funpdas de acordo com essas necessidades,
Trauz-5e NS Sequintes Comporamantos |

& Figorngd;

i = Avalia a capacidack de pondacar o
ancaliar .u mussudsﬂls Ho serign am h.mqi.a- da g rmizsdo o cbjeclivos & de axeroer

= Envolia-se nas tarabas gus he estdo alrfbuidas com wisla & sus axeculdo pontual

+ [Demonstra disponibilidads para respondar as nacessidacss do sarvip;
s Enguadra-sa bam no senipo @ unidade orgdnica a que partenca;
» Qumpra as ragraa regulamentanes relativas ao funclonamento do servigo,

Total da ponderagao/
Classificagio

O avaliader, em __ /|

100%

O avallade, em __ ([ A

2.3, ATITUDE PESS0AL

Chnificagin Funeamantagia

3. AVALIAGAD GLOBAL DO DESEMPENHO

Companentes da avaliagho Clanaificscia | Ponderagio
Obyectios B0
Corrpsst@neiss compaiam slus ML
Alituts prssanl s

Boraliag®o final - ewpress io muantitativa

Avaliagio final - express bo gualintiva

3.1 FUNDAMENTAGAD DAS CLASSIFICAROES DE EXCELENTE E MUITO BOM

4. EXPECTATIVAS, COMDICOES BEf0U REGUASITOS DE DESENY OLVIMENTC D0
DESEMPENHO DO AYVALLADD E FORMAGAD PROFSSIOHAL.

4.1 EXPEETATVAS, CONDIEOES B/0U ALQUISITOS DE DESERVOLVINENTE

P ROFISSICHAL

4.2 ICENTIFICAGAC DE ACCOES DE FOAMACAD PROFISSIONAL

Aran o dasanvalvar

A Bad o 5 prefiasional

propoatis

IFartores qus mais it ifescis finsl g # Muits Bam &
HMHMIMMQHHGMHMJ

3.2 VALIDAGAD DAS CLASSIFICAGORS DE ERCELENTE E MATO BOM

A dasailcaiae da ITbaica, I sprovada @ valtada em sanifie do Consalho oe
Coorderacho da Avalagho que teve lugars __ ¢ . conlonmme conesa ca agla da refenda
TaLniRD,
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5. COMUMICACAD E HOMOLOGAGAD DA AVALIACAD FINAL

5.1 COMUNICAGAD DA AVALIAGAD ATRIBUIDA AD AVALIADOD

Tomial canhecimams da minha avalizgda am antravista realzadaam _ F F

Obsarvngies:

O awalads

5.2 HOMOLOGACAC/DESPACHD DO DIRIGENTE MAXIMG DO SERVIGD

has ST

5.3, CONHECRMENTO DA AVALIAGAD APOS A HOMOLOGAG AWDESFACHD DO
DIRIGENTE MAXIMG DO SEEVICO

Tomaei canhecimenit da homalogagan'despacha oo dirigante maximo da sarsigo
ralativo & minke avaliagidaem ¢/,

& awalads

AVALIAGCAO DO DESEMPENHO

Organismo/Servico

[ 1 1

FICHA DE AVALIAGAD
PARA D PESSDAL DOS GRURDS PROFISSIDNAIS
TECHICO PROFISSIONAL E ADMIMISTRATIVO

A preane paka e lac

Aewalinoor

Gargo

HIF

fevalindo

Unidark organica

Carraira

Categoda

MIF

Paricy e avalacio |

1. MessaD oa ieonaoe OrcARGCA

Deisic g i mianko da Lnidlack G ghnice:

2, COMPOMENTES DA AVALIAGAD

2.1 OBJECTIVOS:
A praanciar ng rsa g do peicc de amlegag

A pemancharno bnal di parixds de avelisgan

O ovaliador, em __{__{

e S, roemse| [T T o [
"‘;ﬂﬁr“ v T} Ikl 1)
1
F
3
4
]
T Ciaticagso oo

O avalisdo, em _Jf_J_
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2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS:
A f— A praandiver o Sral df peried) de ayalsgan
DEFNIGAD E DESCRIGAO DAS COMPETENCIAS PoNDERAGAD AVALIAGAD
Aplidies e conhecimentos especializados: Avaka as apliddes e os conhenimantos
tedricog @ prabicos netassdnios ao dasempanho das respadctivas fungbas.
i Traduz-g5 NO§ Saguintas comportamsantos ©
»  Damansira tar aptidio @ conhacimanos adequados &s exigincias da fungio;
« Aplica corractamants o conhacimantos que detém s sfuaglies concratas gue |he
50 colocndns;
« Demonsira inicletiva, persiatdncia & predisposigio para actuar de forma positiva no
desemperho das suas funghag.
Capagidade de arganizacas & concrefizacio: Avalia lorma coma pandara, prapara &
controla @ sau rabalhg, asssm a realizecio, com rgor, das tarelas que lha sdo afectas
corm vigta a0 cumpriments dos objectives dafinidos.
2 Traduz-g3 nos saguintas comportamantos -

=«  Compresnde o analiss as condigles necessddas i axecucio das suas fungBes:

=  Raodne a inMormagio de suporie negessida a0 desampenho da sua aclividede

corraria;

+ E sigtemdtico, omenizado o oblectve na  preparagdo, plansements e

calndaizagio das suas tarefas,

= Realiza eficazments e com rigor as tarefas qus Ihe estio comelidas.

Capacidade de adaplacic ¢ de melhoria continua: Avalia & laciidyda de apestamants
& nowas tarefas a siluacBes o a iniciativa para evoluir pralissionalimaenta.
Traduz-g6 Nos saguintas comportamantos
3| » Demonsira lledibilidade o capacidade do so adaplar o Fabalhar aficazmanta am
situagios distintas o variadas & com PASSORS OU grupos divarsos:

« Assume & encara 4 dversidade de tarefas no dmbio des suas funglies como

oporiumidades do mathoriz;

+ Reconhece os seus pontos fracos, agindo no sentido de sua ComacgED;

& Procura actualzar os saus conhecimening & aparfsicoar-ga profissionalmanta,
Espirito de equipa: Avaka a faclidads de integracio & intar-ajuda am eqguipas de
traaliho.

a Traduz-56 NO5 BEgUINtEs Comportamantos

+ Partlha iInformacbes & conhacimantss com o colegas;

* FRespeits as dilerengas de opindio,

o Valoriza as deins, contribulos a conhacimaentos dos outros,

«  Actus pare desamwvobeer um clima amigédwel, moral elevada & eepliito de cooparagio

antra os alemanios do grupo de trabalho,

Aesponsabilidade ¢ compromisso com o servico: Avalia n capacidada do pondarar o
avalar as necessuades do senigo am Tunf@o de aua misslo & objectives & de esarsen
&8 suas fungdes de acordo Com es3as necassidades.

B | Traduz-se nos seguintes comportamantos :
* Ervole-se nas tarefas gus Ihe estio atribwldas com visia & swa exscuglo pontual
& rigorosa;

+ Dermonatra disponibllidads para responder &s necesaldades do senin

»  Enquadra-se bam no secvigo @ unidads orginica a gus partsnos;

*  Gurnpre as regras regulamentares relativas ag lungkanameante do sorviga,
Capacidade de coordenacio: dvaliy a capegidvce pars plirear, orientar o gontrolar
aclividade das agupas de irabalha sob & sua dependdngia furgional
Traduz-ge noe eeguintes comportamantos

6 | + Quantifice e calendariza as tareles & realizar, efectando oe elemantos da squipa &

suA realzagan;

+  Dafing prioridadas;

* Acompanha sistematicamenta ¢ dessrvolvimanio do trabalho, detactando a
solucionando o8 problames ou emos que evanbualments sufam;

= Promove a avolegio e deservolimento profissional dos elementos da sul eauipa,

* aplicdvel ao pesscal com fungdes de chefia e coordenagfio.
Total dn pondareciod —

Classiflcagio

O avalladors, om __#_f :

o mvallscho, @m __J__J
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2.3, ATIMUDE PESSDAL

3. AVALIAGAD OLOEAL DD DESEMPENHD

Comporsiies da avalisgio Classificaghs | Pondersgdo
Ojacives B
Compatincag compotamartais Al
Alitukt pessoal L

Aesllagbo final - exprossbo guarittatie
Awallagho final - eaprossdo qualitates

3.1 FUMDAMENTAGAD DAS CLASSIICAZOES DE EXCELENTE E NUITO DOM

iFachnres qus mals IS AN % cia final de & Muitn Bom &
i3 fon pars o sereben ras chisdficaches de FExoslente)

3.2 VALDAGAD DAS CLASSIFCAFOES DE EXCELEMTE E MUITO BOW

A chessiloagio d pobuide, fod aproseda @ validads am reunilio de Conseln de
Coordanaglin do Aeabogdo que bve bugar & ¢ eonforme consla da achn da retarids

oo,

4. EXPECTATIMAR, COMDISHES Bi0U REJUISITOS DE DESEHYOLVINERTD DO
DESEMPERHO DO AYALIADO E FORMACAD PROFISSIMAL

4.1 EXPECTATIVAS, COMDICOES E/DU REGLISITOS DE DESENVOLMIMENTO
PROFISSIOMAL

4.2 IDEKNTFICAGAD DE ACCOES DE FORMAZAD PROFESIONAL

PE— , %-ﬂﬁm—r-::'pmi

5. COMUNIZATAD E HOMOLOEAGRD DA AVALIACAD FRAL

5.1 ComumicACAD DA AVALIATAD ATREBLIDA AD AVALIADD
Toms marka s micha g em . dnam S

[

2. HoMOLOEAT AVDESP ACHD DO DNFHGENTE MATMO B0 SERVIGH

5.3, COMBECSMENTO D4 AVALIAGAD AFOS A HOMOLOGAGAGIDESFACHD DD
DIRSEENTE MAXING D EERVIGD

T : Ihiatira il ok Py " Tt o b o vl Sk 48 g

refakive @ minha avaliagho em -

,D_ T
AITAHAQRODODESEHFENHO
MINISTERIO
Drpanismol/Servigo
I N N I Y
FICHA DE AVALIAGAD
PARA O GRUPQ PAOFSZIONAL 00 PESS0AL
OPERARID
A preanchas palo sl o
Awlizder
Cand
HIF [ T T T T T T 1
Arnliado
Unida g dnia
Careira
Camgoria
NIF || | || | ]
Baricdo am avalagis | || |

1. Mo DA PRDADE ORaANICA
Doscripho do missdo da unidode orpinica:
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2. COMPONENTES DA AVALIACAD
2.1 OBJECTIVOS:
A praanchar no beio ko do pododo de avwalingBo A presnchar nolinal do parkeds de avalagio
AVALIACAD
DESCRIGAD DO QEJECTIVO
£ PONDERACAD o] m" a "i;;"""F'“U
ments i scinn
DETERBMNAGAD DO IMDICADOR DE MEDIDA ﬂmﬁdaﬁ proriit it

1

2

3

q

5

Total da ponderagaod
Classificaciio i
O avalladar, em __ |/
O avaliado, em __f_ |
2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENT AIS:
A presncier oo inisn do periodo e avalagio A preenchar na inal do periodo de avalsgao
PoxDERAGAD

DEFKIGAD E DESCRIGAD DAS COMPETENCIAS

AvALIAGAD

Aptidies @ conhecimentos especializados. Avalia as aptidies s os conhacimantos
taddcos e préticoa meceazdrios ao desampanho daa reapactivaa fungbes

Traciz =56 NG5 sEguintes comportamsantos

1 Damanstra tar aptidio & conhacimantos adaquades as axigéncias da fungda:

+  Apfca correclaments os conhacimentos gue delém As siuaghss concrstas qus lhe
S80 colocadas;

« Demonstra iniciativa, parsisténcia e pradisposigao para actuar de forma pasitva na
dasampanha das suas funpies.

Capacidade de realizagio: Avalia forrma ¢omo goncraliza as tamfas gua he si5o
afactas com vista ao cumprimanto dos objectivas definidos.

Traduz-se nos saguintas comportamantos

2 | = Compraands & analisa as condigbes necessdnas & axeacuiEo das suas fungbaes;

+ Respalta g3 regrea de esgurange & rewela culdado & etengdo na realizecio das
auas tarafas, prevanindo acldantes;

*  Roealiza eficazmnante e oom rigor as tamlas gus he estdio comalidas;

+ Realiza am tempo as tarefas gus he estdo comatidas.

g A ya: Avalla a feclidade da ajustamanto
& NOVAEE I.nralasa aitn.wpﬂ-aa e@a Inlciaﬁua para evoluir profissionalments.

Traduz-26 nog saguintes compotamantos @

3 | » Damonstra flexibiidade @ cagacidade de se adaptar o trabalhar eficazmanta em
situagbes distintas & varadas @ com pass0as ou grupos diversos;

*  ASSUME @ encara a dversidada de taefas no Ambilo das suas fungdes como
aporiunidadas da mallaria;

* Reconhece os saus pontos fracos, agindo no sentido da sua comacgdo;

+  Procuwra actualizar s seus conhecimantos @ aperlesgoar-sa profissionalme e,
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A no NGk do porodo oo aval

A her nainal do periods de avaliagho
DEFMEGAD E DESCRIGAD DAS COMPE TENCIAS PONDERAGAD | ANALIAGAD |

Espirito de eguipa: Avalia a faciidade da Integragic & Inter-ajuda &m equipas da
trabalha.

Traduz-se nos seguintes comporlarmenios @

Parilha inlormagdes e conhecimantos com os colegas:

Valoriza gs conbibulos e conhacirmantos doe oulros

Aaspeita as dierengas de opindio;

Désponibidza-sa para easumic laefas oe um colega;

Tem um bom relacionamento com os colegas o promewe wm ¢lima amigdvel o
aspirto da cooparacio antre 08 alamantas da aquipa de trabalhs.

Besponsabilidade ¢ compromisso com o serdigo: Svalia a capacidade de ponderar e

avaliar &8 netesedades do sarigo am lungao da sua mizeds & objadlivos & de axantar
as suas fungdes d= acordo Gam essas necessidades.

Traduz-ae nos seguinles comporlamenios :

5| = Envolve-ss nas larelas gus Ihe as1do alibuidas com visla 4 sua exEcuiEn poriual
& rigarosa;

Demonstra disponiciidade para respondsr & necessidades do s=rigo;

Enguadra-se bem no sendgo e unidade orgénica a gue pedsncs,;

Cumpre as regras regularmentares relativas ao funcionam enlo do sendgo.

Marnbém o aquipamanto & maleral de irabalhs so seu dispor &am boas eondigbes

de rna.ru.rluEia\;

Capscidads de eoprdenacio: Avalis 4 casacidads para plansar, oriantar & coniralar &
attividads das eguipas de trabalbd sob a sua dependéndia fundionall

Traduz-se nos seguinles comporamentos :
6 | = Quantifica e calendariza as larefas a realizar, alectando o8 elementos da equipa &
sua realizacdo;
Diefine prioridades;
&  Acompanha sistemabcarmente o dessrwvdbeimenio do trabalbs, detsctando =
solucionands 0s protiemas U BITDS qQue Evaniualments suram;
*  Promove a evolugio g dessmalvimenio profissional dos elementos da sua equipa,
= nplicival o passoal com fungios de chefia o coordonmgiio,

TForai par—
= mmu.gh 100

O avalledor, @m_§J

O mvmlimclo, sm S J

23, ATITUDE PESS0AL A.2 VALIDAGED DAS CLARRIFCAG 0ES 06 EXCELENTE § MUITD SO0

A e icka, doi mp - nm muniic do Gormalha de
Classidicagio Fundamertsan W'__-#ﬂd-h--ﬂﬁmmlq-- @, coniorse conile da oot o nebed e

4. EXPECTATIVAS, COKDIDHES o0 RESUSTOS M CISER OLVIMENTD DO
DESERMFERD B3 VAL DD E FORBATAD PROFESIDNAL,

4.1 ExPECTATIVASR, CONDGEER B AEDUISITON DE DENERHLVIMENTD
A AVALIACLD G108 AL DO BESERRERKC ,,“_“:l'

Companenise oa svaliscdo Chasificean | Ponderscan

Chjectvos ars

™ o

A 2 Sires
Alluds paascal i

Gba final - axp

b il — mep " "

3.1 FUNDAMENTAGAD DAS GLASSIFIGAGOES DE EXCELENTE E MUMD DoM

JFRCher s gl miaks Costriabrani pars o Chiseiioacs o Anal 82 Exceleste & Mo Bom &
et dod SIS FEMVANLES PIFR O STV D nas Oldeafiteples 8 Exotleste )

4.2 lesmiPcasin OE ACCOER DE FORMAT LD PROFISSIONAL

A Aophen de borrmagao moliesderal |

prapastss
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5. Comumestho B HOMOLOGACAS DA AVALLERD FRAL

B COMUMICAGAD DA AVALIACRD ATREILIDS A0 AV ALLAES

Toma oonbedmonio da minha avalaglio em alzodaom i1

[

5.2, HoloL oo A EODESPECHD B0 BINIGENTE LAY O B SEnICEO

Mos 4

5.3 COMMECHABMTO DA AVALLACEAS AROS & HOMOLOGAT AOIDESR A BO
HRSIEHTE BAXIAD D0 SERV G

Tiom s vonbesiments: s hormelogagiodespaciv o dhigane mising i
vokiien & reinke ovallogBooem 0,

Q

AVALIACAO DO DESEMPENHO

MINISTERIO

12 Saie

FICHA DE AVALIACAD
PaARA O GRUPO PROFSSIONAL DO PESSOAL
ayxLaR

A prewrrins pain wslisdar

#reabade

Unideds argénion

Camaira

Calsgara

MIF [T 1T 1T 1T 1T 171

Pariado am salecdn | ] o ]

1. Miszio ba Unbane Onolsbica
Dasesilo da misshs do uniads oglnica:

2. COMPONENTES DA AVALIAGAD
2.1 OBJECTIVOS:
i nichr o oo o o oo da A enchar na Tnel dio pear od o de ol
DESCRIGAD DO DEJECTIVD PONDERAGAD AVALIAGAG
E ME Dumprie o MEo oumpriu o
DETERMIMNAG AD DO BDICADOR DE MEDDA Py RICe e obpctas
iyl 51 (R ] {mewe] 1}
1
2
3
]
5
Total da ponderagiol 1
Classificagio o

Q avaliader,em __f_ | ,

O avallade, em _{_
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2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTRIS:

A preencher no NG do poniedo do avaliagho A preencher oo final do paiodo de aealingso

DEFINIG & E DESCRICAD DAS COMPETENCIAS PonoERAGAS AvALIACRO
Aptidies e conhecimenios especializados: dvalia 4% apfdias @ os conhagimantos

tatricos & prélicos necessdnos 8o desempanho das respactvas funghes.

Traduz-ge nos saguintas comportarmantos :
1 = Damgrstoa ber aptidio e cenhecimantos adeauadas hs axigbnoias da, fungiio;
= Aplica corectemants 08 conhacimantos aus datem &8 situagies concratas ous
Iha &io solocadas;
= Demonstra inigiatim, persisténcia e predisposigio pam actuar de forma positha
no desampanho dag guas fungies.

idade de realizacdo: Avaka foma como concretiza as terafes gue Iha sfo
aferctas com visia ao cumprimanto dos objectivos dafinidos.

2 | Traduz-sa nos saguintes comportamantos :

= Comgresnds @ warilica ag condiphes NEcoEsanas 4 execugin 0as SUAE funghes;
»  Raaliza com rigor e eficheia as tarafas que Ihe astio cormelidas:

= HAaaliza am tempo as tarafas gue lha astio comatidas,

Capacidade de adaptacic e de melhoria continus: Awvalin a feciidada de
Ejmﬂwﬂ novas taralas & ﬂ"mg & a iniciativa para avoddir profissionalmentsa.

Traduz-s nos saguintas comportarmantas :
3 = [Daemonstre flaxicdideda & capacideda da e adaptar & rebalhar sficazmenta em
stuaghes disiras & variadas & com peaseas ou gropos diversos;

= Compresnta 0 mofves qui axigam uma msdanca e ajlesta a sua actuagdo a
asta;

= Raconheca s seus ponlos fracos, aginda no santide da sua someogiiod
=  Progura aghualizar-sa o aparfaipear-se profissionalmants.

Eapirito de eguipa: Avalia a faciidede de inegragéo & intar-ajuda am equipas de
trabalhc.

Traduz-ga nog saguintns somportarmantos :

4 | = Partliha infemaghes & conhecmantos com oa colegas;

+  RAespels as dilsrangas de opinido;

# [Disponibiliza-sa para assumir tarsfas de um colega;

= Tem wn bom melacienamants com o8 colegas & promove um clima amigival &
aspirto de poopeagdo anre os alemantos da equips de Fabalho.

li romi ia 4 capacidads de pondarar
a avaliar as necassidadas do ssnvigo &m fungao l:la 1A missdo e objactivos & da
axaroer as suas fungbes de aserds com essas necessidadaes.

Traduz-58 Nos saguintas comportamantos ©

= Demonstra disponbfidade pam responder &s necassidades do secvigo;

« Enquadra-sa bam no sandgo & unideda grginica a qua parbanca;

= Cumgrs as regras regulamentenss relativas eo funcionamento do ssniga.

Capacidade de coordenagio: Avalia a capacidede para plansar, onientar 8 controlar a
actwvidade das enuipas de trasalho sob a sua dapandéncia funcional,

Traduz-s5m Nos seguintes comportamantas ;

e | " Quantifica & calendariza ag tarsias a realzar, afectando os slementos da equipa &
sui realizagio;

= Defina proddades;

=  Acompanhe sEiemetcermants o desenvolvimento do tebelho, detectando e
goluconando o3 problEmas ou amea gue eventugimants suram;

s Promove a avelugiio o dessmohimants profissional des alsmantos da eus aguipa.

= aplcavel ao pessoal com fungdes de chefia e coordenacio.

Total da ponderagiol
Classiicagio 100%

O avallador,am _ § | i

QO avaliado, em _ / '
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2.3, ATITUDE PESSOML

Clessificag 8o Fundarantsgho

A BN ALSCAD GLOBAL DO DESEMPFERHD

Samy s = = G Ponderag
[al. 51513 2%
ComBlnngs oom por am mins %

Alnudes pazsoal 20%

Asnlisgio Nnal = sxpressde quantitativa

Asnlisgio Nnal = asprassi o qualstiv

3.1 FUNDANENTAGAD DAS CLARSIFICAGOES DE EXCELENTE E MUITD BOM

| Bnmares qee fnaks CoRTe bulriss piee i clidadicahn fual S8 Faceltnte & Ml Bas ¢
MlentEieacEn d0s contribatss FElEvARLES PR O SErvin nid clsdifeagies di Bxoebenle )

3.2 ¥ADaghn DA% CLASSIRCACOES DE EXCELENTE E MUITD NOM

& classlicacio do
Cooetenacso da fvalagaa qus fevs lgara __f_J_ conforme oot da acta da referida

LB

oisbulda, iof aprovada & valosa em reunilo co Conseio de

4, EXPECTATIVAS, CONMDIGOES E/OU NEQUISITS DE DESENVOLYMENT) DO
DESEMPENIG DO AVALIADO E FORMAGAD PROFESSIONAL,

4.1 EXPECTATIVAS, COMMCOES Ef0U REGUISITOS. DE DESENWILVIMERTO
FROMSSIOHAL

d.2 IDENTIFICAGAD DE ACGTOES DE FORMAGAQ PROFISSIOHAL

[T ———— fopiaa s Sormagso profesion sl

5, COBURRAGAD B HOBOLOGEAC LD DA SVALLMGAD PIAL

5.1 CoMumcAcio DA AVALLCA D ATRIEUIDS A0 &7 ALIADG

Ter=wi corthasrmank: da minha avaladio em esimvil eeiteleem 0

Onmreaches

o s,

B2 HOMOLOGAS&Q/DE SPACHD DO DINGENTE WAXIAO DO SERVIG)

5.3 CONMECIMENT O D& AVALIAGAD APOS A HOMOLOGAS AVDESPACHO DO
DORIGERTE MAXIAQ DO SERVIGD

Torel conhecimento da hamrolog ag Sodespacho do dlig ente masd mo o sevigo
ralaive & minha avalai@o an (!

£ mrembasio,

Instrugdes de preenchimento das fichas de avallagdo do
desempenho dos grupos profissionals: Técnico supe-
rier e técnico, técnico profissional e administrative,
operario e auxiliar.

Elementos de identificagio

Este campo deve ser preenchido com os elementos identificativos
do servigo ou ofganisino, do avaliador e do avaliado, sendo que o NIF
corresponde ao nimero de identificagio fiscal & & chave univoca pam
o sisterna informético de apoio.

| — Missiio da unidade orgfinica. — Meste campo descreva de
forma sucinta as fungdes fundamentais e determinantes da unidade
orgfnica a que o avaliado pertence e o8 objectivos essenciais que esta
unidade garants, tendo como referéneia o plano de actividades.

2 — Componentes da avaliagiio:

2.1 — Objectivos. — Esta componentes visa avaliar o nivel de con-
cretizagdo dos resultados por pante do avaliado, tendo em considera-
¢lo o objectivoz e oz indicadores de medida acordados entre avalia-
dor e avaliado.

Descricio do objectivo e determinacdo do indicador de me-
dida. — Este campo destina-se & descrigio clare e sucinta dos objec-
tivos acordados e & indicaglo da métrica de referéneia para aferigio
do grau de realizaciio de cada objectivo.

(s objectivos devem ser no minimo 3 ¢ no miximo 5, sedo que,
pelo menos 1 deve ser de responsabilidade partilhada.

A fixagio dos objectivos tem de ter em conta a proporcionalidade
entre 05 resultados visados @ os meios disponiveis para a sua concre-
Lizagiio.

(s objectivos devem ser, em principio, acordados entre avalisdor ¢
avaliado, prevalecendo, em caso de discondincia, 2 posiciio do avaliador,

O indicador de medida cormesponde a0 elemento qualitativo e quanti-
tativo que permitird determinar o grau de realizagiio do objectivo ficado,

Ponderagfio. — Este campo destina-g2 d identificacio da ponde-
ragio a atribuir pelo avaliador a cada objectivo.

A ponderacio de cada objectivo ndo pode ter valor inferiora 15 %
ou a 20 %, consoante tenham sido fixados 3 ou menos objectivos.

A soma das ponderagdes dos objectives fixados deve totalizar 100 %,

Avaliagiio. — Este campo destina-ge a assmalar o aivel de reali-
zagio de cada objective de acordo com a escala ai presente,

A indicagiio nivel de realizagio & feita pela sinalizagBo X na qua-
dricula correspondente.

Total da ponderacio/classificacio. — Estes campos destinam-se
a indicar 2 soma das ponderagdes atribuidas (que deve totalizar 100 %)
& apurar o resultado final da classificagiio da componente «Objecti-
VAR,

A classificagio da componente «Objectivos: resulta da média pon-
derada das avaliaghes atribuidas a cada wm dos objectivos.

O preenchimento destes campos & automiatico, quando whlizado o
programa informdtico relative 4 avaliagio do desempenho.

1.2 — Competéncias comportamentais. — Esta componenle
visa gvaliar a5 caracteristicas pessoais demonstradas durante o perio-
do em avaliacio, de acordo com o conjunto de requisitos requeridos
para o desempenhoe das fungdes que correspondem 4 carreira e cate-
gona 4 que pertence o avaliado,

Definigio ¢ descrigio das competéncias, — Este campo iden-
tifica o conjunto de competéncias requeridas para o desempenhbo das
fungdes e descreve os comportamentos em que estas se traduzem.
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Ponderacdio. — Este campo destina-se & identificacio da ponde-
ragio a atmbowir pelo avaliador 2 ceda competéneia

A ponderagio de cads competEncia ndo pode ter valor inferior a
10 %, devendo a soma das ponderagies das competéncigs selecciong-
das totalizar 100 %

Avaliagio. — Este campo destina-se a avaliar as competéncias evi-
denciadas ao longo do periods em avaliagiio de scordo com os com-
portamentos descritos, sendo & avaliagio expressa numa escala de |
a 3, tendo em conta as sepuintes regras:

5 — Excelenic. — Excede claramente o modelo de comporiamen-
tos definido para a competéncia, destacendo-se no conjunto de fun-
ciondrios da mesma categoria por um desempenho especialmente re-
levante, contribuindo significativamente para &8 melhona do servigo,

4 — Muito hom, — Supera o modelo de comportamentos definido
para a competéncia, revelando grande qualidade de desempenhbo e wma
actuagio activa, contribuindo para a qualidade do servigo.

3 — Bom. — Enquadra-se no models de com: g definido
para a competéncia, revelando capacidade de desempenho e actuando
de forma positiva, contribuindo assim para a qualidade do servigo.

2 — Necessita de desenvolvimento. — Nio atinge o modelo de
comportamentos definido para a competdneia, actuando de modo ir-
regular e varidvel, revelando alpumas dificuldades de desempenho.

1 — faswficiente, — Esti claramente abaixo do modelo de compor-
tamentos definido para & competéncia, evidenciando deficiéncias praves
de desempenho e revelando comportamentos desadequados 4 funglo.

Total da ponderagio/classificaciio. — Estes campos destinam-
s¢ 8 indicar a soma das s atribnidas {que deve totalizar
100 %) ¢ & gpurar o resuliade final da classificagiio da componente
aCompeténcias comportamentaiss,

A clessificagio da componente «Competéncias comporiamentais:
vai resultar da média ponderada das avaliaches dadas a cada uma das
competéneias.

O preenchimento destes campos ¢ automatico, quando utilizado o
programa informético relativo 4 avaliagio do desempenho.

2.3 — Atltade pessoal. — Esia componenie visa avaliar o em-
penho pessoal e disponibilidade manifestadas durante o perodo em
avaliagdo, tendo em conta factores como o esforgo realizado, o mte-
resse ¢ 8 mobvagio demonsirados,

Classificagio. — Hste campo destina-se a classificar esta come-
ponente, bendo em conta uma escala de 1 & 5 de acorde com os se-
ruintes critérios:

5 — Excelente. — Evidencion uma notivel dinimica na prossecugio
dos objectives, demonstrou sempre elevado interesse em undar os
sais conhecimentos, distinguin-se por manter um elevado nivel de maoti-
vapdo pessoal, assim como elevados padrdes de exiglneia em relagio
dquilo que far, mantém excelentes relaglies intemessoas com o8 colegas
¢ promove acentuadamente o esforgo da equipa a que pertence, dests-
cando-se claramente come uma referéncia no de trabalho,

4 — Muire bom. — Demonstrou grande dindmica na prossecugio
dos objectivos, manifestou muito interesse em aprofundar os seus co-
nhecimentos, mantave um alto nivel de motivagio pessoal, assim
como altos padries de exipéneia em relagio dquilo que faz, mantém
muito boas relapdes interpessoais com os colegas e fomenta active-
mente o esforgo da equipa a que pertenca.

3 — Bom. — Revelou dinamismo ng prossecugiio dos objectivos e
interesse em aprofundar os seus conhecimentos, manteve um bom
nivel de motivagio pessoal, assim como bons padres de exigéneia
em relagio éguile que faz, mantém boas relagbes interpessoals com
o5 colegas e fomenta o esforgo da equipa 4 que pertence,

2 — Necessita de desemvolvimenio, — Revelou pouca dinfmica na
prossecucio dos objectivos, nido mandfeston interesse em aprofundar
os seus conhecimentos e melhorar as suas competéncias, demonstron
wm beixo nivel de mw'va.nrio pessoal, assim como baixes padries de
exigéncia em relagio Aquilo que faz, tem uma relagio cordial com os
colegas e participa o esforgo da equipa a que perlence.

1 — Insuficiente. — Revelou passividade e negligencia na prosse-
eupio dos objectives, manifestou desinteresse em aprofundar oz seus
conhecimentos ¢ melhorar a5 suas competéneias, evidencion falta de
mtivagio pessoal, assim como indiferenga em relagio aquilo que faz,
tem dificuldades de relacionamento com os colegas e de inlegragio
nes aquipas de trabalbo.

Fundamentagio. — Este campo destina-se a fundamentar a ava-
liagio feita pelo avaliader, devendo este descrever sumariamente o5
motivos em que s2 bassou para atribuir & classificacio.

3 — Avaliagio global do desempenho. — Esie guadro destina-se
a apurar o resultade final, quantitativo e gualitativo, da avaliagio do
desempenho do avaligdo, de acordo com a seguinte escala de avaliagio;

Excelente — de 4,5 2 5 valores;

Muire bom —de 4 a 4.4 valores;

Bom —de 3 a 3.9 valores;

Necessita de deservolvimento —de 2 a 2,9 valores;
Insuficiente — de 1 a 1,9 valores,

A classificacio final vai resnltar da média ponderada das classifica-
¢oes dadas a cadn wina das componentes da avaliagho.

(O preenchimento deste quadro € automdtico, quande utilizado o
programa informitico relativo 4 avaliagio do desempenho.

31 — Fundamentacio das classificacies de Excelente ¢ Muito
bom, — Este campo desting-se a ser preenchido apenas nos casos em
que & avaliagio global do desempenho seja de Excelenie ou Muito hom.

Ma fundamentagio da avaliagdo, o avaliador deve evidenciar os facto-
res que contribuimin para 4 classificagho final, devendo ainda identificar,
nas classificagies de Excelente, 05 contnibutos do avalisdo que foram
relevantes para & melhora do servigo, tendo em vists 2 sua incluso na
base de dados relativa a boas priticas na Administraciio Piblica,

3.2 — Validacdio das classificagdes de Excelenre ¢ Muire
bom. — Tal como o campo anterior, este campo 86 serd preenchido
005 CASOS S0 (ue & u\ruliw;ﬁné_,]ubnl do desempenho seja de Excelente
ou Muito bom ¢ destina-se a onstrar que & classificacio atriboida
foi confirmada pelo Conselho de Coordenagiio da Avaliagio,

Dreve identificar-se nos espagos em branco qual a classificagio atri-
buida 2 a data e que teve lugar a reunifio do Conselbo de Coordena-
viio da Avaliagio.

4 — Expectativas, condigies e ou requisitos de desenvolvi-
mente do desempenho do avaliado:

4,1 — Expectativas, condi¢ghes ¢ ou requisitos de desenvol-
vimento, — MNesle campo faca uma apreciagio sucinta das gualidades
do avaliado, projectando o seu potencial de desenvolvimento ¢ iden-
tificando as condigdes para a sua concretizacio.

4.2 — ldentificagdo de necessidades de formacio profissio-
nal. — Meste quadro indigue, com base na apreciagio feita no campo
anterior, as dreas que o avalindo deverd promover com visla ao seu da-
servolvimento profissional ¢ idenifique, anda, wté wn méximo de nés,
a5 acehes de formagsio que servirio de suports 2 esse desenvobvimento,

A dentificagio das acgles de formagio deverd ter em conta as
necessidades prioritérias do avaliado face & exigéncia das fungies que
Ihe estfio atribuidas e mos recursos disponiveis para o efeilo.

5 — Comunicagio ¢ hum.ulur,aq.iu da elassificagio final:

3.1 — Comunicagio da avaliacio atribwida ao avaliado. —
Este campo destina-se a comprovar a tomeda de conhecimento pelo
avaliade da avaliagio que lhe foi comunicada pelo avaliador durante
a entrevista de avabiagdio.

O cam ﬂhﬁmm;ém destina-se a ser preenchido pelo avalia-
do, que c&mﬁ durir as ohservagies que entenda serem [p-crh-
nantes, rs1a.twaa. a classificacfo que lhe foi aimbuida pelo avaliad
em fase prévia 4 homologagio.

5.2 — Homolopagio/despacho do dirigente miximo do ser-
vigo, — Este campo destina-se a ser preenchido pelo dingente mixi-
mo do servigo ou organismo, o qual deverd mdicar se homologa a
classificagio atribuida ao aveliado pelo avaliador ou, caso ndo con-
corde com a mesma, estabelecer ele proprio a classificagio a atibuir,
mediante despacho Tundamentado.

5.3 — Conhecimento da avaliacio u]!.ah a homologagio/despa-
cho do dirigente miximo do servipo. — Este campo destma-se 4 com-
provar & tomada de conhecimento pelo avaliade da avaliagio apés ho-
mologacio ou despacho de classificacio do dirigente miximo do servico,

AVALIAAQ.AD DO DESEMPENHO

0T

MIHISTERIO
Servico ou Organismo

FICHA DE AVALIAGAD
FaRAa 08 DIHIGEN'I’ES DE HNEL INTERME DO

dumlmckor |

Coargn |
FiF | I | I I

sunlaca

Crargn

Unidsda crofnica

HIF I 1| I T 1| I T I I

Pariado am svslacks | 1= [ |

1. BISEAD Ba LINIDADE O G AMICS
Descrigho da miswo oa urduss orghrion:
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2. COMPONENTES DA AVALIAGAD
2.1 OeJECTIVOS:
A preshcher no o do L da i Awlﬂ- mlinlduamﬂwﬁ&
AV ALIACAD
DESCAIGAD DO OBJECTIVD
E PonDeERAgic m Cupngriu o HiD cumpsis o
DETEAMINAGAD DO INDICADOR DE MEDIDA P mh; o
L_fndval )

1

2

3

4

5

Total da ponderagao’
Classificaciio .
O avalisdor, em __{_J u
O avalisdo,em _J/
2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENT AIS:
A P no inizin do periods de avafeca AR far ng linal do pancc da avalfagio
DEFIMCAD E DESCRIGAD DAS COMPETENCIAS Posineragio AVALIAGAD

Orlentagio para os resultsdos & gualldade do servigo: Avelle a8 capecidsds =
dindimiga passoal para a reaizacio dos objectivos definidos.

Traduz-ae nos asguintss comportamantos:

+  fntecipa, para s & para o8 elameantos da sua unidade orgdnica. a definigao da
mstas ambiciogas que presaupdem uvm valor Bcrescentado parE O Bervigo Ou
Orgarama.

s E persistents na consocupio dos atjectivas defmidos;

FRewvé os ssus métodos de fratalho para melhorar & gquelidede do g8y desampenho;

s Manitoriza ¢ desenwohsmanto das capacidades a compsaténcias dos elamantes da
sua unidads orgdnica, efectuande andlises comparativas da sua unidads ongdnica
com utras com dessmpenhos slevados.

Capacidade de lideranca @ orientacado de pessoas: Avalia a capacidada da {irigir -
coordenar dos alamanios da sua unidade ergdnica para a realizagio dos objactivos,

Traduz-s8 nos seguintas comportamantos ;
= Tranzmis @ ¢ormunica o& objectivos, astratépias a planos de acgdo da uma lorma
clara & pracisa;

2 « [Defme ss reaponsablidades & tarefas dos elemeantoa da sue unidade orgénica
am fungbo das suas aptabes:

+«  Agompanha da forma sistematizada as adividedes priprias @ de equipa dos
alarmnanios da sus unidade orgdnica, assegurando o curmprirmento das activiceades
prioritarias,;

= Cria nos alementses da sua unidade orgéinica urm espirity de Sormpromisso ao
longo do lempo na prossecugie dos objactivas definidos.
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& pewanchar o0 inicio 60 paroda de svslinghy & praanchar o0 Tissl 00 peiods de sl
DEANICAD E DESCRIGAD DAS COMPETENCIAS PowoeRagAD AvALIAGAD
ver a mudan Ihora continuws: Avalia B capacidade de
ectuacio perants novas sheaches ou necessidades de mudanga, tendo em vista a
promogEo da melboria continua G Seniio ou arganismo.
Traduz-se nos saguintes coxmportamantos @
« Propis medidez & acgfies concretaa com wvigta & melhora do dessmpenho do
a sarvigo ou organfamao.

= Adopta e promive @ adopEEe de formas de trabalho intvadoras @ de novas
lacnologias;

« Foments o eepiito de Infclativa dos elemantos da sus whidade ongédnlcs;

*  AsSume & ancara as mudangas como oporturidadas & ndo como problamas;

= Acnila as mudangas organizacionais e funconais, acluandd de acordo oom 2%
alleragBas afou priefdades defnidag.

Ceapacidade de andlise & de planesamento & organizacio: Avalla s capecidads de

planear, arganizar o contolar a adividade da sua unidade orgdnica, bem como de

acluar peranks ailusgdes de rabalho diversilicadas.
Traduz-ge nos saguintes comportameantos

« {Organiza as suae aciividades & as da ava unldade orgénica baseando-sa no nivel

de Importdncia & priordads;

4| = Planaia, guantifica @ calendariza os projectos, aojdas o larelas a desenvohaer no
Ambilo da sua unidade orgdnica, afeclands of racursns necessdrios & sua
CONSROUGTS;

» ldentifica os problemas & actua rapidaments, aplicando solugles adaptadas;

* Acomparha o dassnrolar das actividades desarmolvidas pelos alamantas da sua
unidada orgdnica, contrdando a5 suas fases, prazos & eaxecugdo, detactando a
supriminde lacunas o eros e assegurando a sua realizagio de acordo com os
abectivas dafinidos.

Capacidade de desenvoléiments & motivacso das pessoas: Avalia a capadidada da

apolar a aprendizagsm & desanvolvimanto profissional dos elemantos da swa unidads

arganica, assIM COMG da pramover O seu anvohimantn activo nas tarefas e actividades

o SRNAGo.

£ Traduz-s8 nos seguintes comportamantos ;

+  FAsconhace @ valodza o desermnpanho dos elemantos da sua unidade orginica
apoands a sus avolugio & desemohimanto prafissional;

*  Actua para desenvobvar um clima amigdwval, moral elevada & aspirite de conparagio
enkrs oa elementos de sua unidade organice;

+ D4 feadback construtivo, direcio a frequants ao longo do ano, aos slemantos da
sua unidada ongdnica, darficande as axpactativas am tarmos da dasampanho;

+  Incentive a inicialiva & reaponsebilidade dos funciondrios.

Visgo estratégica: Avalia & cepecidade de perspectivar & ewolugio do servigo ou
organiamo em fungéo da sue missdo & objectvos e de assegurar o alinhamenio da
astividade da sia unidads orginica nesse senlido.

Treduz-g2 noa asguintes compotamantos ©

6| « Conheca & compreende B estralégia & objectvos do sarvipD ou ofgenismo,
actvando de acordo com ales;

= Agede forma integrada, avaliando 0 impacto oue as acgies deservolvidas 2o nivael
di sua unidade orgdnica Em nas restantes unidadas do organisma,

+« Demonatra disponcdidade pera responder &3 necessidades do BEAVIGD OU
OrgarvEmo;

*  Antecipa as necessdades de adaptacio do ssnvigo Ou orpanisma.

Tolal da ponderagiod
Clazsifieagio 100%

O avallador, em _ |

0 avallado,em _ [ ,
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3. AVALIAGAD GLOBAL DD DESEMPERHD

Corsponenies da evalingac Clessitioacao | Fordersgao
Djoiwos TE%
[ Lol 25%

Aaalingdo fmal - expross o guantitative

Al Brul - axpraaio qualitetho

3.1 FUMDAMERT AGED DAS CLASS IFCAGOES DE EXCELENTE E MUSTO BOM

(Fmcnres qus mais Fars s [T u Malto Bom u
cha dam Fara o smrvice nas classiicician de Excalasta)

4. EXPECTATIVAE, CONDIZOES EfOU AEQUISTOS DE DESENVOLVIBENTO DO
DESERFENHO DO &V ALIKED E FORMBSEAD PROPESIONAL.

4.1 EXPECTATIVAS, CONDICHES E/OU NEGUISITOS DE DESERVOLVIMENTO
FRICHF 5500 AL

4.2 |BENTHIEACAS BE ACCOHES BE FONMAL A PROMELIONAL

Aopdea da formegdo profissional

Arnas o dosenschar roposias

5. COMUNICAZAD E HOMOL DGACAD DA &AVALLACAD FINAL

S COMUNICATAD Do AVALIAGAD ATREILIRA AC AV ALLADD

T confmcimento o mnhs avlegio em asiavels iesliceds am

Dhservecoas:

O avakado,

5.2, HoMOUOGAZ AODESFACHO DOS DNGEN TES DE MIVEL SUPEMICN

o R

dom S,

e R

5.3, COMMECIIENTO DA AVALLAC AD APOE A HOMOLOGACADESFACKD DOS
DHRICENTES DE KIVEL SUPERIOR

Term conBmcirmm i o Porsokog o Saapmano s digerins de nivel 3 ugmc
sellive i Sinko senkacia am 0

O mwabnhc,

Instrugdes de preenchimente da ficha de avaliagao
para os dirigentes de nivel intermédio

Elementos de identificagio. — Este campo deve ser preenchi-
do com os elementos identificativos do servigo ou organismo, do
avaliador e do avaliado, sendo que o NIF cormesponde a0 nimero de
identificacio fiscal e ¢ chave univoca para o sistema informeitice de
apoii.

| — Missfio da unidade orginica. — Meste campe descreva de
forma sucinta as funcdes fundamentans ¢ determinantes da unidade
orginica a que o avaliado pertence e os objectivos essenciais que esta
unidade garante, tendo como referéneia o plano de actividades.

2 — Componentes da avaliacdo:

2,1 — Objectivos, — Esta componente visa avaliar o nivel de
concretizacio dos resultados por patte do avaliado, tendo em consi-
deragiio os objectivos ¢ 0s indicadores de medida estabelecidos,

Descrigio do objective ¢ determinagho do indicador de me-
dida. — Este campo destina-se & descrigio clara e sucinta dos objec-
tivos acordados ¢ & indicagio da métnca de referéneia para eferigio
do gran de realizagio de cada objectivo,

(s objectivos devem ser no minimo 3 ¢ no miximo 5, sedo que,
pelo menos 1 deve ser de responsabilidade partilhads.

A fixaglio dos objectivos tem de ter em conta a proporcionalidade
entre o8 resullados visados & o8 meios digponiveis para a sus COmERe-
tizagio.

s objectivos devem ser, em principio, acordados enire avaliador
e avaliado, prevalecendo, em caso de discordineia, a posigio do ava-
liador.

O indicador de medida corresponde ao elemento qualitativo & quan-
titetive gue permitird determiner o grau de realizagio do objectivo
fixado,

Ponderacio. — Este campo destina-s2 & identificacio da ponde-
rago a atribuir pelo avaliador & cads objectivo.

A ponderaciio de cada objectivo ndo pode ter valor inferiora 15 %
ou a 20 %, consoante tenham sido fixados 3 ou menos objectivos.

A soma das pomderagdes dos objectivos fixados deve totalizar 100 %.

Avallagio. — Este campo destina-se a assinalar o nivel de reali-
zagio de cada objective de acordo com a escala ai presente.

A indicacio nivel de realizagdo € feita pela sinalizagio X na qua-
dricula commes 3

Total da ponderacio/classificacio. — Estes campos destiname-
se & indicar a soma das ponderagles atribuidas (que deve totalizar
1040 %&) e apurar o resultado final da classificacdio da convponente «Ob-
Jectivoss,

A classificacio da componente «Objectivoss resulta da média pon-
derada das avaliagdes atribuidas a cada um dos objectivos.

O preenchimento destes campos & autométice, quandoe utilizado o
programa informdtico relativo 4 avaliagio do desempenho.

2.2 — Competéncias comporiamenials. — Esla componente
visa gvaliar as caracteristicas pessoais demonstradas durante o perio-
do em avaliagfio, de acordo com o conjunte de reguisitos requeridos
para o desempenho das fungdes que eorrespondem ao cirpe do ava-
liadao.

Definigiio ¢ deserigio das competéneias, — Este campo iden-
tifica o conjunto de competéncias requeridas para o dessmpenho do
carge ¢ descreve o5 comporiamentos em que estas s raduzem,

Ponderagio. — Este campo destina-se 4 identificagio da ponde-
ragio a atribuir pelo avaliador a cada competéncia.

A ponderagBo de cada competéncia nfo pode ter valor inferior a
10 %, devendo a soma das ponderacdes das competéncias selecciona-
das todalizar 100 %o.

Avalisciio, — Este campo desting-se a avaliar as competéneias evi-
denciadas ao longoe do pericdo em avaliagio de acordo com o8 com-
poftamentos descritos, setndo o avalingdo expressa numa escala de 1
g 3, tendo em conta as seguintes regras:

5 — Excelente. — Encede claraments o modslo de comportamen-
tos definido para & competéncia, destacando-se por um desempenho
gspecialmente relevante, contribuinde significativamente pare 2 me-
lhoria do servigo.
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Ministério da Defesa Nacional e da Ciéncia e do Ensino Superior

Portaria n.° 501/2004
de 10 de Maio

Considerando-se necessario proceder a revisao da estrutura curricular dos cursos de forma-
¢do de oficiais do quadro permanente do Exército ministrados na Academia Militar, por forma a
adequé-los, através da incorporacdo de novos contelidos programaticos, aos desafios de moderni-
zacdo resultantes da constante inovagdo tecnoldgica e as exigéncias dos novos desempenhos ope-
racionais e administrativos que actualmente sdo cometidos ao Exército, no ambito nacional e inter-
nacional;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setembro;

Sob proposta do Chefe do Estado-Maior do Exército:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e da Defesa Nacional e da Ciéncia e do Ensino
Superior, 0 seguinte:

1.° Os anexos | a VIII a Portaria n.° 20/97, de 7 de Janeiro, passam a ter a redaccéo
constante dos correspondentes anexos a presente portaria, da qual fazem parte integrante.

2.° A presente portaria é aplicavel aos cursos iniciados a partir do ano lectivo de 2000-2001, inclusive.

3.2 Os cursos iniciados na vigéncia da Portaria n.’ 20/97, de 7 de Janeiro, mantém a respectiva
estrutura curricular até & sua conclusdo.

Em 7 de Abril de 2004.

Pelo Ministro de Estado e da Defesa Nacional, Henrique José Praia da Rocha de Freitas,
Secreté&rio de Estado da Defesa e Antigos Combatentes. [1 A Ministra da Ciéncia e do Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Slva Carvalho

ANEXO |
Licenciatura em Ciéncias Militares, especialidade de Infantaria

a) Area cientifica do curso: Ciéncias Militares.
b) Duracdo normal do curso:

1) Parte escolar: nove semestres lectivos,

2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:

1) Créditos minimos das &reas cientificas de indole estritamente académica:

ucC
Matematica, Informética e RepresentaCdo GrafiCa.........ccovvvevvreneieeienesiesieieeennens 115
(1S Lo W= @ U oo SRS 7
Ciéncias da Terra € do ESPAGO .......cccererierreiririiiisieieeesie et 3
Organizagd0, TACICA € LOGIStICA . ....ccueereerieirierieieeiesie e 285
Y= (= I T T (o R 115
Comando, Historia e Estratégia Militar .........c.ccooeoieinrinnireeree e 18
Economia, Gestdo € AAMINISIIACAO ......ccevvreeieeresieeereese e see e ee e 145
Ciéncias SOCI0-COMPOItaMENtAIS.........covruirieerierieeriereeesie et es 17
(@12 g o= ST [0 T [ o= SRR 26
Y/ Lo) g0 r=To [l o 10 11 0= - TR 15
LiNQUAS ESLrangEIraS........cceerueuiririeririeiesieesiee sttt ebe e 15

Tirocinio para Oficial (Estagio de Fim de CUrs0) .......cccveirerenerenenenerieeseeeseeeens 15
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Trabalho FiNal 0 CUISO .....ocviieeeeece et see e 13
TOtal ..o 1815
2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:
Horas
Preparac8o € Treino Militar (PTM) ..o 450
Trein0 FISICO (TF) ot oo 705
Total .o 1 155
ANEXO 11
Licenciatura em Ciéncias Militares, especialidade de Artilharia
a) Area cientifica do curso: Ciéncias Militares.
b) Duragdo normal do curso:
1) Parte escolar: nove semestres lectivos;
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das areas cientificas de indole estritamente académica:
uc
Matematica, Informética e RepresentaC80 GrafiCa.........cocooerreierieiirieeninenesieieee 115
FISICA € QUIMICA .....ecuviiiciececte ettt ettt ettt ae e be b ereenne b e 115
Ciéncias da Terra € dO ESPAGO .......cceoverreriirierieieinesie e 6
Organizagd0, TACHICA € LOGIStICA . ......erueeriiieerie ettt 26
[V = 0 = I =T T IR 255
Comando, Historia e Estratégia Militar ..........cccoeoirrinienniinceeeeseee s 18
Economia, Gestdo € AAMINISIIACA0 ......cccceevereeeerieseeeeee e 145
Ciéncias SOCI0-COMPOrtaMENLAIS.........coveeruirieerie et 17
CIENCIAS JUMTICES. ... ettt sttt se e seenesresseeenens 26
MOLHICIAAAE HUMBNEA ....cce ittt sttt s e s st e e s s sba e e s sabae e s s snbeeasanns 15
LiNQUAS ESLIaNGEIraS. .........ceruruiririiirieninieesie sttt 15
Tirocinio para Oficial (Estdgio de Fim de Curs0)........ccoeerrenrieneniceniccneeseseens 15
Trabalho FiNal 0 CUISO .....ocv et ses 13
0] 7= | 200,5
2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:
Horas
Preparac8o € Treino Militar (PTM) ..o 450
Trein0 FISICO (TF) o oo 645
Total .o 1 095
ANEXO I11

Licenciatura em Ciéncias Militares, especialidade de Cavalaria

a) Area cientifica do curso: Ciéncias Militares.
b) Duragdo normal do curso:
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1) Parte escolar: nove semestres |lectivos;
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das &reas cientificas de indole estritamente académica:
uc
Matematica, Informética e RepresentaCdo GrafiCa.........ccovvvvveveneieeienesiesieieeennens 115
(1S Lo W= @ U 4o SR PTSSPS 7
Ciéncias da Terra € do ESPAGO .......cccererierreeeiriinisieieeesie e 3
Organizagd0, TACICA € LOGIStICA . ....ccveereerieirierieieriesie et 285
Y= (= I T (o R 115
Comando, Historia e Estratégia Militar ..o 18
Economia, Gestdo € AAMINISIIACAOD ......ccevvveeieererieeeriese et 145
Ciéncias SOCI0-COMPOItaAMENtAIS.........ceruirieerierieesiere et see s 17
(@1 aTorr= ST [0 T [ o= SRR 26
Y/ Lo) g0 r=To [l o 10 11 0= - TR 15
LiNQUAS ESLrangeIraS........cccerueuiririiririeienieiesiee sttt ebe s 15
Tirocinio para Oficial (Estagio de Fim de CUrs0) ........cccveererererenenenerieeseeeseeeens 15
Trabalho FiNal de CUISO .....oceeiiiieieese e 13
TOtal .o 1815
2) Carga horéaria minima das &reas disciplinares de instrucéo e treino:
Horas
Preparac@o € Treino Militar (PTM) oo s 450
TreiN0 FISICO (TF) et ot 795
Total .o 1245
ANEXO 1V
Licenciatura em Ciéncias Militares, especialidade de Administracdo Militar
a) Area cientifica do curso: Ciéncias Militares.
b) Duracdo normal do curso:
1) Parte escolar: nove semestres lectivos;
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das &reas cientificas de indole estritamente académica:
ucC
Matemética, Informética e RepresentaG8o GrafiCa.........ccoveeerrenereiirieiesiceseneens 18
Ciéncias da Terra € do ESPAGO .......cccceierierreiririiniesieieeeeie et 3
Organizag@0, TACICA € LOGIStICA . ....ccueereerieirierieeeiesie e 25
= 0= = = T o 10
Comando, Historia e Estratégia Militar ... 18
Economia, Gestdo € AAMINISIIACAOD ......ccevvvveeiiererieieriese st 50
Ciéncias SOCI0-COMPOrtaMENTAIS.........eoveuerieirerieeeiesieeeie e 9
(@1 aTorr= ST [0 T [T o= SRS 20
LiNQUAS ESLrangEIraS........cocuerueuiririererieiesie sttt ebe e 15

Tirocinio para Oficial (Estagio de Fim de CUrs0) .......ccccveerererereneneneriecseeeseeeens 15
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TrabalNo FiNal 08 CUIS0 ......ccueieiiiriesieieeee et 5
TOtal o 188
2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:
Horas
Preparaco € Treino Militar (PTM) ..o 450
Trein0 FISICO (TF) it i 705
Total .o 1155
ANEXO V

Licenciatura em Engenharia Militar, especialidade de Engenharia
a) Area cientifica do curso: Engenharia Militar.
b) Duragdo normal do curso:
1) Parte escolar: 13 semestres lectivos,
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das areas cientificas de indole estritamente académica:

uc

Matematica, Informética e RepresentaC80 GrafiCa........ccocooerreiereriirieenineneneene 455
FISICA € QUIMICA ...eviuieeeeieieeeerie ettt sttt st sesnesee e ene e 16
Ciéncias da Terra € dO ESPAGO .......cccecueereriirienieieisie et 12

Organizagd0, TACICA € LOGIStICA . ......eiueuereiieerierie et 225
IMEEEITAl © TITO ..ttt ettt et n e n e 4
Comando, Historia e Estratégia Militar ..........cccoeoieinrienneirceeesee s 13
ENGENN@aria CiVil ......cooieiieeee s 100
Economia, Gestdo € AdMINISLIECA0 ......cceeveererieeere e e 5
Ciéncias SOCI0-COMPOrtaMENtAIS........eiveuerueeririeerie et 3

Y Kol R oo =To [T 10 11 0= = U RRRRR 15
LiNQUaS ESLraNGEIraS. .........coururuiririiririeisieiesie ettt 15
Tirocinio para Oficial (Estdgio de Fim de Curs0)........cccoeeerrenrienenieieniecneeseseenes 15

0] 7= | 2525

2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:

Horas
Preparaco € Treino Militar (PTM) ..o 465
Trein0 FISICO (TF) i o 690
Total .o 1155

ANEXO VI

Licenciatura em Engenharia Electrotécnica Militar,
especialidade de Transmissdes

a) Area cientifica do curso: Engenharia Electrotécnica Militar.
b) Duragdo normal do curso:
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1) Parte escolar: 13 semestres lectivos,
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.

¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das &reas cientificas de indole estritamente académica:

uc
Matematica, Informética e RepresentaCdo GrafiCa.........ccovvvvveveneieeienesiesieieeennens 355
FISICA € QUIMICA ...ecveviieieieeeie ettt ettt sessesae e eneenennens 17
Ciéncias da Terra € do ESPAGO .......cccererierreeeiriinisieieeesie e 3
Organizagd0, TACICA € LOGIStICA . ....ccveereerieirierieieriesie et 19
= 0= = = T o TSP UT 1
Comando, Historia e Estratégia Militar ..o 13
Engenharia Electrotécnica a) Opgdo TelecomuniCagles ..........covvveereeererererenens 140
Engenharia Electrotécnica b) Opc&o Computadores..........cocceevveerieereseresieneneens 139
Economia, Gestdo € AAMINISITECA0 ......c.cvvviereierereeeeeere e e nee e e 8
Ciéncias SOCI0-COMPOItaMENTAIS.........crveuerieirerieerierieesie et 3
Y/ Lo) g0 t=To [l o 10 11 0= - TR 15
LiNQUAS ESLrangEIraS........cccerueuiririeririeiesieiesiee ettt 15
Tirocinio para Oficial (Estagio de Fim de CUrS0) .......ccoveerererenenenenesieeseeie e 15
Total OPGAO @) ....covvvververierieriirieeiene 271
Total 0pGa0 D) ...covvvvvririiii 270
2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:
Horas
Preparacdo € Treino Militar (PTM) ..o 465
TreiN0 FISICO (TF) oot i 705
Total .o 1170
ANEXO VII
Licenciatura em Engenharia Electrotécnica Militar,
especialidade de Material
a) Area cientifica do curso: Engenharia Electrotécnica Militar.
b) Duracdo normal do curso:
1) Parte escolar: 13 semestres lectivos,
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das &reas cientificas de indole estritamente académica:
ucC
Matematica, Informética e RepresentaCdo GrafiCa.........ccovvvevvveneieeienesiesieieeiennens 355
FISICA € QUIMICA ...ecveviieieieeeie ettt ettt sessesae e eneenennens 17
Ciéncias da Terra € do ESPAGO .......cccerireerieieirienienieieeesie st 3
Organizagd0, TACICA € LOGIStICA . ....ccueereerieerierieieiesie et 19
= 0= = = T o ST 4
Comando, Historia e Estratégia Militar ..o 13
Engenharia ElECIrOtECNICA .........cccvuririeeriee e 130

Economia, Gestdo € AAMINISITECAOD ......c.evvviereeerieiereeiese e see et sneenee e e 7
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Ciéncias SOCI0-COMPOrtaMENtAIS........eiuruerieeririeerie et 3
[V Kol R oo =To [T 10 1 0= 0= TR 15
LiNQUAS ESLIaNGEIraS. ......c..coururuiririiirienisieesie ettt 15
Tirocinio para Oficial (Estdgio de Fim de Curs0)........ccoeererennieneneieniceneiese e 15
TOtal .o 263

2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:

Horas
Preparaco € Treino Militar (PTM) ..o 465
Trein0 FISICO (TF) i o 705
Total .ooveee e 1170
ANEXO VIII
Licenciatura em Engenharia Mecanica Militar,
especialidade de Material
a) Area cientifica do curso: Engenharia Mecanica Militar.
b) Duragdo normal do curso:
1) Parte escolar: 13 semestres lectivos,
2) Tirocinio para oficial (TPO): um semestre lectivo.
¢) Estrutura curricular:
1) Créditos minimos das areas cientificas de indole estritamente académica:
uc
Matematica, Informética e RepresentaC80 GrafiCa........ccooooevreierririeeneneneseeee 39
IS Tor= W @ U 4o S 20
Ciéncias da Terra € dO ESPAGO .......ccerverrieriirierieieisiesie e 3
Organizagdo, TACICA € LOGIStICA . ......erueuereiieerie ettt 19
Y= = T =N T o S 10
Comando, Historia e Estratégia Militar ..........cccoeoieinienniircseeeeee s 13
ENgEnnaria MECANICA ........coviueriiiieiee s 133
Economia, Gestdo € AdMINISLIACA0 ......ccceeeuerieiieiere e e 6
Ciéncias SOCI0-COMPOrtaMENtAIS.........eiuruerieeririeerie et 3
Y Kol R oo r=To [T 10 1 0= 0= U 15
LiNQUaS ESLraNGEIraS. .........coururuiriruiririeninieiesie ettt 15
Tirocinio para Oficial (Estdgio de Fim de Curs0)........cccoeerrenrenenisieniecneieseneenes 15
TOtal coeveeeee e 2775
2) Carga horéria minima das &reas disciplinares de instrugéo e treino:
Horas
Preparaco € Treino Militar (PTM) ..o 465
Trein0 FISICO (TF) it o 705
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V — DESPACHOS

Ministério da Defesa Nacional

Despacho n.° 9086/2004
de 23 de Abril

Considerando que a finalidade global da normalizagdo consiste na melhoria da eficacia das
forcas militares e acréscimo de eficiéncia na utilizagdo dos recursos disponivels;

Objectivando o indispensavel grau de interoperabilidade que deve caracterizar as Forgas
Armadas, quer no cumprimento das missdes especificas e fundamentais de defesa militar do territorio
nacional, quer ao actuarem como instrumento de politica externa do Estado, nomeadamente em
missdes de apoio a paz e outras com integracdo de unidades em forgas multinacionais;

Tendo em vista a satisfagdo do principio da normalizacéo, no ambito da doutrina de operacdes
conjuntas, no seio da OTAN:

Determino o seguinte:

1 0 Que Portugal ratifigue o STANAG 4281 PPS (ED.02)(RD) «Nato Standard Marking for
Shipment and Storage».

2 0 A implementacdo serd efectuada no Exército em data coincidente com a definida para
a ratificacdo nacional.

O Ministro de Estado e da Defesa Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Despacho n.° 9087/2004
de 23 de Abril

Considerando que a finalidade global da normalizagdo consiste na melhoria da eficacia das
forcas militares e acréscimo de eficiéncia na utilizagdo dos recursos disponiveis,

Objectivando o indispensavel grau de interoperabilidade que deve caracterizar as Forgas
Armadas, quer no cumprimento das missdes especificas e fundamentais de defesa militar do territorio
nacional, quer ao actuarem como instrumento de politica externa do Estado, nomeadamente em
missdes de apoio a paz e outras com integracdo de unidades em forgas multinacionais;

Tendo em vista a satisfagdo do principio da normalizacéo, no ambito da doutrina de operacdes
conjuntas, no seio da OTAN:

Determino que Portugal ratifique o STANAG 4554 LAND (ED.01) «Automated Mission
Planning System (AMPS) for Battlefield Helicopters».

O Ministro de Estado e da Defesa Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Despacho n.° 10 167/2004
de 7 de Maio

Considerando que a finalidade global da normalizagdo consiste na melhoria da eficacia das
forcas militares e acréscimo de eficiéncia na utilizagdo dos recursos disponiveis;

Objectivando o indispensavel grau de interoperabilidade que deve caracterizar as Forgas
Armadas, quer no cumprimento das missdes especificas e fundamentais de defesa militar do territorio
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nacional, quer ao actuarem como instrumento de politica externa do Estado, nomeadamente em
missOes de apoio a paz e outras com integragdo de unidades em forgcas multinacionais;

Tendo em vista a satisfacdo do principio da normalizacdo, no &mbito da doutrina de operagdes
conjuntas, no seio da OTAN:

Determino que Portugal ratifiqgue o STANAG 2413 MH (ED.03)(RD.01) «Demountable Load
Carrying Flatforms (DL CP/Flatracks)».

O Ministro de Estado e da Defesa Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Despacho n.° 10 469/2004
de 12 de Maio

Considerando que a finalidade global da normalizagdo consiste na melhoria da eficacia das
forcas militares e acréscimo de eficiéncia na utilizagdo dos recursos disponiveis,

Objectivando o indispensavel grau de interoperabilidade que deve caracterizar as Forgas
Armadas, quer no cumprimento das missdes especificas e fundamentais de defesa militar do territério
nacional, quer ao actuarem como instrumento de politica externa do Estado, nomeadamente em
missOes de apoio a paz e outras com integracdo de unidades em forgcas multinacionais;

Tendo em vista a satisfacdo do principio da normalizacdo, no &mbito da doutrina de operacdes
conjuntas, no seio da OTAN:

Determino o seguinte:

10 Que Portugal ratifique e implemente o STANAG 7141 EP (ED.01)(RD.01) «Join NATO
Doctrine for Environmental Protection duting NATO Led Operations and Exercises»;

2 [0 A implementacdo sera efectuada na Marinha e no Exército um ano apds a data de promulgacéo
definida por parte da autoridade OTAN competente, apresentando a Marinha a seguinte reserva:

«O STANAG em estudo, no respeitante as unidades navais, ser4 implementado apenas nas
futuras aquisi¢cBes ou nas unidades ja existentes que segjam remodel adas.»

O Ministro de Estado e da Defesa Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 10 724/2004
de 10 de Marco

1 0 Ao abrigo da autorizagd que me é conferida pelo n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89,
de 18 de Agosto, conjugado com o n.° 1 do artigo 12.° e 0 n.° 2 do artigo 24.°, ambos do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, delego no chefe interino do Centro de Finangas Geral,
TCOR ADMIL (14567779) Jorge Carmo da Costa:

a) Competéncia pata homologar as classificaces de servico atribuidas pelos notadores
aos funcionarios pertencentes aos quadros de pessoal civil e militarizado do Exército,
do Centro de Financas Geral;

b) Competéncia para a constituicdo de uma comisséo paritaria.

2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Marco de 2004.

O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Manuel Bagéo da Costa Lemos, tenente-general.
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Despacho n.° 10 725/2004
de 10 de Marco

1 0 Ao abrigo da autorizag@o que me é conferida pelo n.° 4 do Despacho n.° 18 983/2003, do
general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 229, de
3 de Outubro de 2003, subdelego no chefe interino do Centro de Finangas Geral, TCOR
ADMIL(14567779) Jorge Carmo da Costa, a competéncia para autorizar despesas:

a) Com empreitadas de obras publicas e aquisi¢do de bens e servigos com cumprimento
de formalidades legais até € 9975,95;
b) Sem recurso ou com dispensa de realizacdo de contrato escrito até € 4987,97.

2 [0 Autorizo a subdelegacéo de competéncias referidas no n.° 1 no subchefe do Centro de
Financas Geral.

3 0 Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Marco de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo chefe interino do Centro de Finangas Geral que
se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Manuel Bacéo da Costa Lemos, tenente-general.

Despacho n.° 10 726/2004
de 3 de Maio

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 4 do Despacho n.° 18 983/2003,
do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, subdelego no chefe do Centro de Finangas Geral, TCOR ADMIL
(03341581) Jodo Manuel Lopes Nunes dos Reis, a competéncia para autorizar despesas.

a) Com empreitadas de obras publicas e aquisi¢do de bens e servigos com cumprimento
de formalidades legais até € 9975,95;
b) Sem recurso ou com dispensa de realizacdo de contrato escrito até € 4987,97.

2 [0 Autorizo a subdelegacéo de competéncias referidas no n.° 1 no subchefe do Centro de
Financas Geral.

3 O Este despacho produz efeitos a partir de 3 de Maio de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo chefe interino do Centro de Finangas Geral que
se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Manuel Bacéo da Costa Lemos, tenente-general.

Despacho n.° 10 727/2004
de 3 de Maio

1 0 Ao abrigo da autorizaggo que me é conferida pelo n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Le n.° 264/89,
de 18 de Agosto, conjugado com o n.° 1 do artigo 12.° e 0 n.° 2 do artigo 24.° ambos do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, delego no chefe do Centro de Finangas Geral, TCOR
ADMIL (03341581) Jodo Manuel Lopes Nunes dos Reis:

a) Competéncia para homologar as classificagdes de servigo atribuidas pelos notadores
aos funcionarios pertencentes aos quadros de pessoal civil e militarizado do Exército,
do Centro de Financas Geral;

b) Competéncia para a constituicdo de uma comissao paritéria.
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2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 3 de Maio de 2004.

O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, Manuel Bagédo da Costa Lemos, tenente-general.

Subchefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 9807/2004
de 25 de Marco

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo n.° 2 do Despacho n.° 5580/2004, do
genera Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 70,
de 23 de Marco de 2004, subdelego no chefe da Reparticdo de Apoio Gera do Estado-Maior do Exército,
COR CAV (18947973) Antonio Carlos Marques Cabral, a competéncia para autorizar despesas.

a) Com locagdo e aquisicdo de bens e servigos até € 25 000;
b) Com empreitadas de obras publicas até € 25 000.

2 0 Este despacho produz efeitos a partir de 16 de Janeiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo chefe da Reparticdo de Apoio Geral do
Estado-Maior do Exército que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

O Subchefe do Estado-Maior do Exército, Duarte Manuel Alves dos Reis, coronel tirocinado.

Governo Militar de Lisboa

Despacho n.° 8818/2004
de 15 de Abril

1[0 Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 1, alinea c), do Despacho n.° 4978/2004,
do tenente-general Governador Militar de Lisboa, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 61, de
18 de Fevereiro de 2004, subdelego no subchefe de estado-maior (SUbCEM) do Quartel-General do
Governo Militar de Lisboa, TCOR INF (00492182), José Custédio M adaleno Ger aldo, a competéncia
para autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, com o cumprimento das formalidades
legais, até € 5000.

2 [0 Este despacho produz efeitos desde 18 de Fevereiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos 0s actos entretanto praticados pelo oficial que seincluam no ambito desta subdelegacéo
de competéncias.

O Chefe de Estado-Maior, Edorindo dos Santos Ferreira, coronel.

Despacho n.° 8819/2004
de 15 de Abril

1 0 Ao abrigo da competéncia que me é conferida pelos n.° 1, alineas b) e e), e 3 do
Despacho n.° 621/2004 (2.2 série), de 20 de Novembro de 2003, do general Chefe do Estado-Maior
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do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004, subdelego
no comandante do Regimento de Transmissfes (RTm), COR TM (19278675), José Antonio
Henriques Dinis, a competéncia para a prética dos seguintes actos no ambito do RTm:

a) Decidir sobre processos de amparo, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°
do Regulamento de Amparos, aprovado pela Portaria n.° 94/90, de 8 de Fevereiro;

b) Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, com o cumprimento das
formalidades legais até € 5000;

¢) Autorizar a subdelegacdo das competéncias referidas no 2.° comandante do RTm.

2 [0 Ao abrigo da competénciaque me é conferidapelo n.° 1 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar
Nn.° 44-B/83, de 1 de Junho, conjugado com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 1 de Agosto,
delego na entidade referida no niUmero anterior a competéncia para, no ambito do RTm, homol ogar
as classificagdes de servigo atribuidas pelos notadores aos respectivos funcionarios pertencentes
aos quadros de pessoal civil do Exército e militarizado.

De harmonia com o preceituado no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho, ser& constituida, no RTm, uma comisséo paritéria

3 O Este despacho produz efeitos desde 30 de Marco de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo oficial que seinclui no &mbito desta subdel egacéo
de competéncias.

O Governador Militar, Armando de Almeida Martins, tenente-general.

Regido Militar do Norte

Despacho n.° 10 728/2004
de 5 de Maio

1 0 Ao abrigo da competéncia que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 21 005/2003,
de 13 de Outubro, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2série, n.° 253, de 31 de Outubro de 2003, subdelego no chefe de estado-maior do Quartel-General
da Regido Militar do Norte COR TM ENG (75159975) Rui Manuel da Silva Rodrigues a
competéncia para a prética dos seguintes actos:

a) Competéncia para autorizar despesas com locagdo e aquisicdo de bens e servicos
e empreitadas de obras publicas até € 12 500;

b) Competéncia para conceder a credenciagdo nacional no grau de confidencial ao
pessoal sob 0 seu comando.

2 0 Ao abrigo dacompeténcia que me é conferidapelo n.° 1 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar
n.° 44-B/83, de 1 de Junho, conjugado com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-L e n.° 264/89, de 18 de Agosto,
subdel ego ainda competéncia para homologar as classificacdes de servico atribuidas pelos notadores
aos funciondrios pertencentes aos quadros de pessoal civil do Exército e militarizado.

De harmonia com o preceituado no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho, ser& constituida uma comissao paritaria na unidade referida no nimero anterior.

3 O Autorizo a subdelegagdo de competéncias referidas no n.° 1, alinea a), no subchefe de
estado-maior do Quartel-General da Regido Militar do Norte.

4 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 3 de Maio de 2004, ficando por este meio
ratificados todos o0s actos entretanto praticados.

O Comandante, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, tenente-general.
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Despacho n.° 10 729/2004
de 5 de Maio

1 0 Ao abrigo da competéncia que me é conferida pelo n.° 5 do Despacho n.° 21 005/2003,
de 13 de Outubro, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 253, de 31 de Outubro de 2003, subdelego no chefe de estado-maior interino do
Quartel-General da Regido Militar do Norte TCOR INF (08923580) Oscar Humberto Almeida
Megre Barbosa a competéncia para a prética dos seguintes actos:

a) Competéncia para autorizar despesas com locagdo e aguisicdo de bens e servicos
e empreitadas de obras publicas até € 12 500;

b) Competéncia para conceder a credenciacdo nacional no grau de confidencial ao
pessoa sob 0 seu comando.

2 [0 Ao abrigo da competéncia que me é conferidapelo n.° 1 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar
n.° 44-B/83, de 1 de Junho, conjugado com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-L e n.° 264/89, de 18 de Agosto,
subdel ego ainda competéncia para homologar as classificagdes de servico atribuidas pelos notadores
aos funcionarios pertencentes aos quadros de pessoal civil do Exército e militarizado.

De harmonia com o preceituado no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho, ser& constituida uma comissao paritaria na unidade referida no nimero anterior.

3 0 Autorizo a subdelegacdo de competéncias referidas no n.° 1, alinea a), no subchefe de
estado-maior interino do Quartel-General da Regido Militar do Norte.

4 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 22 de Mar¢o de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Comandante, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, tenente-general.

Campo Militar de Santa Margarida

Despacho n.° 8750/2004
de 19 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo general CEME, publicada no Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2004, sob o n.° 3602/2004, subdelego no TCOR
CAV (14336280), Luis Nunes da Fonseca, comandante do Agrupamento GOLF/BMI/SFOR, a
competéncia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisicdo de bens e
servicos até €17 500.

2 [0 Este despacho produz efeitos desde 16 de Janeiro de 2004, ficando por este meio ratificados
todos os actos entretanto praticados pelo comandante do agrupamento GOLF/BMI/SFOR que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8751/2004
de 19 de Fevereiro

1 O Ao abrigo da autorizagdo que me € concedida pelo general CEME, publicada no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2004, sob o n.° 3602/2004,
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subdelego no COR CAV (07355876), José Alberto Martins Ferreira, 2.° comandante do Campo
Militar de Santa Margarida, a competéncia para autorizar despesas com empreitadas de obras
publicas e aquisi¢cdo de bens e servicos até € 12 500.

2 0 Nos termos do artigo 39.° da seccéo IX do regulamento aprovado pelo Despacho n.° 335/94,
de 21 de Dezembro, do general CEME, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 25, de 30
de Janeiro de 1995, delego também no 2.° comandante do Campo Militar de Santa Margarida, COR
CAV (07355876), José Alberto Martins Ferreira, os poderes constantes nas alineas c), d), €), h),
i), ) e l) do artigo 4.° da seccdo IV do mesmo regulamento.

3 [0 Este despacho produz efeitos desde 16 de Janeiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos 0s actos praticados pelo 2.° comandante do Campo Militar de Santa Margarida que
se incluam no &mbito desta subdelegacdo de competéncias.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8752/2004
de 19 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo general CEME, publicada no Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2004, sob o n.° 3602/2004, subdelego no COR
CAV (02952479), Luis Manuel Prostes Villa de Brito, comandante do Regimento de Cavalaria
n.° 4, do Campo Militar de Santa Margarida, a competéncia para autorizar despesas com empreitadas
de obras publicas e aquisi¢cdo de bens e servicos até € 12 500.

2 0 Autorizo a subdelegacdo de competéncias referidas no n.° 1 no 2.° comandante, se assim
for entendido.

3 0 Este despacho produz efeitos desde 16 de Janeiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo comandante do Regimento de Cavalaria n.° 4
do Campo Militar de Santa Margarida, que se incluam no &mbito desta subdel egacéo de competéncias.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8753/2004
de 19 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo general CEME, publicada no Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2004, sob o n.° 3602/2004, subdelego no
TCOR ADMIL (02404379) José Manuel Pronto do Rosério Santos, chefe do Centro de Finangas
do Campo Militar de Santa Margarida, a competéncia para autorizar despesas com empreitadas de
obras publicas e aquisicdo de bens e servicos até € 12 500.

2 [0 Autorizo a subdelegagdo de competéncias referidano n.° 1 no subchefe, se assm for entendido.

3 [0 Este despacho produz efeitos desde 16 de Janeiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo chefe do Centro de Finangas do Campo Militar
de Santa Margarida que se incluam no ambito desta subdelegacéo de competéncias.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8754/2004
de 19 de Fevereiro

1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo general CEME, publicada no Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2004, sob o0 n.° 3602/2004, subdelego no
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TCOR INF (04889079), Fernando Atanéasio Lourenco, comandante do Batalhdo de Comando e
Servicos do Campo Militar de Santa Margarida, a competéncia para autorizar despesas com empreitadas
de obras publicas e aquisicdo de bens e servicos até € 12 500.

2 0 Autorizo a subdelegacéo de competéncias referida no n.° 1 no 2.° comandante, se assim
for entendido.

3 [0 Este despacho produz efeitos desde 16 de Janeiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo comandante do Regimento de Cavalarian. 4
do Campo Militar de Santa Margarida que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8755/2004
de 26 de Fevereiro

1 0 Subdelego no comandante do Regimento de Cavalaria n.° 4, COR CAV (02952479),
Luis Manuel Prostes Villa de Brito, com a possibilidade de ser subdelegada no 2.° comandante
do Regimento, a competéncia que me é conferida pelo Despacho n.° 21/2004, do GEN CEME,
publicado sob o0 n.° 3602/2004 no Diario da Republica, 2.2 série, de 19 de Fevereiro de 2004, para:

a) Decidir sobre pedidos de justificacdo de faltas a incorporacdo, nos termos do artigo
58.° do regulamento aprovado pelo Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro
(aplicavel por forga do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.° da Lei n.° 174/99, de
21 de Setembro), excepto os fundados na alineai) do artigo 28.° do mesmo regulamento;

b) Autorizar a concessdo de credenciagéo nacional no grau de confidencial, nos termos
da alinea b) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1, de 16 de Outubro de 1986.

2 U Este despacho produz efeitos desde 16 de Janeiro de 2004.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8756/2004
de 26 de Fevereiro

1 0 Subdelego no comandante do Batalhdo de Comando e Servicos/ CMSM, TCOR INF
(04889079), Fernando Atanasio L ourenco, com a possibilidade de ser subdel egada no 2.° comandante
do Batalhdo, a competéncia que me é conferida pelo Despacho n.° 21/04 do GEN CEME, publicado
sob 0 n.° 3602/2004 no Diério da Republica, 2.2 série, de 19 de Fevereiro de 2004, para:

a) Decidir sobre pedidos de justificacdo de faltas a incorporagdo nos termos do artigo
58.° do regulamento aprovado pelo Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro
(aplicavel por forga do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.° da Lei n.° 174/99, de
21 de Setembro), excepto os fundados na alineai) do artigo 28.° do mesmo regulamento;

b) Autorizar a concessdo de credenciagéo nacional no grau de confidencial, nos termos
da ainea b) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1, de 16 de Outubro de 1986.

2 U Este despacho produz efeitos desde 16 de Fevereiro de 2004.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.
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Despacho n.° 8757/2004
de 23 de Marco

1 0 Subdelego no comandante do 2.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado/Brigada Mecanizada
Independente, TCOR  INF (15254081) Jodo Pedro Fernandes de Sousa Barros Duarte, a competén-
cia que me é conferida pelo Despacho n.° 47/04 do GEN CEME, publicado sob o n.° 5338/2004 no Diario
da Replblica, 2.2 série, de 18 de Mar¢o de 2004, para autorizar a concessao de credenciacdo naciona
no grau de confidencial, nos termos da ainea b) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1, de 16 de Outubro
de 1986.

2 [ Este despacho produz efeitos desde 12 de Fevereiro de 2004.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8758/2004
de 23 de Marco

1 0 Subdelego no comandante do 1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado/Brigada Mecanizada
Independente, TCOR INF (18922483) Eduardo Manuel Braga da Cruz Mendes Ferr&o, a competén-
cia que me é conferida pelo Despacho n.° 47/04 do GEN CEME, publicado sob o n.° 5338/2004 no Diario
da Replblica, 2.2 série, de 18 de Marco de 2004, para autorizar a concessao de credenciacdo naciona
no grau de confidencial, nos termos da ainea b) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1, de 16 de Outubro
de 1986.

2 [ Este despacho produz efeitos desde 12 de Fevereiro de 2004.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8759/2004
de 23 de Marco

1 0 Subdelego no comandante do Grupo de Artilharia de Campanha/lBMI, TCOR ART
(16800382) L uis Filipe Costa Figueiredo, com a possibilidade de ser subdelegada no 2.° coman-
dante do Grupo, a competéncia que me é conferida pelo Despacho n.° 47/2004, do GEN CEME,
publicado sob o n.° 5338/2004 no Diario da Republica, 2.2 série, de 18 de Marco de 2004, para:

a) Decidir sobre pedidos de justificac8o de faltas aincorporagdo nos termos do artigo 58.°
do regulamento aprovado pelo Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro (aplicavel
por forca do disposto nos artigos 59.° n° 1, e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de
Setembro), excepto os fundados na alinea i) do artigo 28.° do mesmo regulamento;

b) Autorizar a concessdo de credenciacdo nacional no grau de confidencial, nos termos
da alinea b) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1, de 16 de Outubro de 1986.

2 U Este despacho produz efeitos desde 12 de Fevereiro de 2004.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Despacho n.° 8760/2004
de 23 de Marco

1 0 Subdelego no comandante do Batalhdo de Apoio de Servicos/Brigada Mecanizada
Independente, TCOR INF (18442080) Alfredo Manuel Catarino Carvalhdo Tavares, a competéncia



260 ORDEM DO EXERCITO N.° 5 12 Série

que me é conferida pelo Despacho n.° 47/04, do GEN CEME, publicado sob n.° 5338/2004 no
Diario da Republica, 2.2 série, de 18 de Marco de 2004, para autorizar a concessao de credenciagdo
nacional no grau de confidencial, nos termos da alinea h) do n.° 2 do capitulo IV do SEGMIL 1,
de 16 de Outubro de 1986.

2 U Este despacho produz efeitos desde 12 de Fevereiro de 2004.

O Comandante, Valdemar José Moura da Fonte, major-general.

Comando das Tropas Aerotransportadas

Despacho n.° 8761/2004
de 16 de Marco
1 0 Ao abrigo da autorizag8o que me é conferida pelo n.° 2 do Despacho n.° 24 756/2003
(2.2série), de 23 de Outubro, do comandante do CTAT, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 296, de 24 de Dezembro de 2003, subdelego no 2.° comandante da Unidade de Apoio, TCOR
INF (10884983) Nuno Domingos Marques Cardoso, competéncia para autorizar despesas com

empreitadas de obras publicas e agquisicao de bens e servicos até € 12 469,95.
2 [0 Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril de 2004.

O Comandante da Unidade de Apoio, Claudio Martins Lopes, coronel.

Brigada Ligeira de Intervencéo

Despacho n.° 9235/2004
de 15 de Marco
1 0 Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 5 do Despacho n.° 15 652/2003,
de 24 de Julho, do general CEME, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 185, de 12 de
Agosto de 2003, subdelego no comandante do contingente portugués em Timor, TCOR CAV
(14359083), Francisco Xavier Ferreira de Sousa, competéncia para autorizar despesas com
empreitadas de obras publicas e aguisicdo de bens e servicos até € 24 939,89.

2 0 Este despacho produz efeitos a partir de 24 de Janeiro de 2004, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Comandante, Carlos Manuel Chaves Gongalves, major-general.

Regimento de Infantaria n.° 13

Despacho n.° 9236/2004
de 1 de Abril

1 0 Ao abrigo do n.° 3 do Despacho n.° 24 978/2003, de 24 de Novembro, publicado no
Di&rio da Republica, 2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 2003, subdelego no 2.° comandante
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do RI 13, TCOR INF (105411582), Jodo Alexandre Gomes Teixeira, a competéncia para

autorizar despesas com locagdo e aquisicdo de bens e servigos e empreitadas de obras publicas até
€ 12 500.

2 [0 Este despacho produz efeito a partir de 29 de Marco de 2004, ficando por este meio
ratificados todos o0s actos entretanto praticados.

O Comandante, Carlos Manuel Martins Branco, coronel.

Hospital Militar Principal

Despacho n.° 9974/2004
de 3 de Maio

Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo Despacho n.° 20 563/2003 (2.2 série),
publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 249, de 27 de Outubro de 2003, subdelego no
adjunto para a administragdo do Hospital Militar Principal, COR ADMIL (01578171) Artur José
C. Botha de Paiva, competéncia para autorizar:

1) Até ao limite de € 12 469,95, despesas com locagdo e aquisicdo de bens e servicos;
2) Este despacho produz efeitos retroactivos desde 7 de Agosto de 2003, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

O Director, Jorge Duro Mateus Cardoso, coronel.

VI — DESPACHOS CONJUNTOS

Ministérios das Financas, da Defesa Nacional
e da Ciéncia e do Ensino Superior

Despacho conjunto n.° 291/2004
de 22 de Abril

Considerando gue a politica de modernizacdo das Forcas Armadas prossegue objectivos de reorganizacéo
das suas instalaces militares de modo a garantir elevados padrdes de eficacia e eficiéncia, acancados
com o regproveitamento do patriménio excedentério ou inadequado afecto a Defesa Naciond;

Considerando que adienacdo dosimdveis, disponibilizados pela contraccao do dispositivo militar, visa
gerar meios que possibilitem a melhoria das condigdes de operacionalidade requeridas pelas missdes das
Forcas Armadas, nomeadamente através da concentracdo de infra-estruturas em zonas adequadas, libertando,
assm, 0s espacos urbanos que, pelas suas caracteristicas, se revelam inadegquados a funcéo militar;
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Condderando que a Universidade Nova de Lisboa (UNL), com base em protocol os cel ebrados entre
o Estado-Maior do Exército e a UNL, em 1984 e 1997, ocupa alguns espacos do PM 65/Lisboad Colégio
de Campolide, onde instalou a Faculdade de Economia, a Reitoria e a sede dos Servigos Sociais e
onde projecta instalar a nova Faculdade de Direito;

Condgderando que na sequéncia destes protocolos foi liquidada pela UNL aimportanciade € 997 596;

Considerando que o PM 65/Lisboa O Colégio de Campolide foi desafectado do dominio
publico militar pela resolugdo n.° 3/2002 (2.2 série), publicada no Diéario da Republica, 2.2 série,
n.° 14, de 17 de Janeiro de 2002:

Assim, nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 32/99, de 5 de Fevereiro, alterado pelaLei
n.° 131/99, de 28 de Agosto, e regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 196/2001, de 29 de Junho,
determina-se 0 seguinte:

1 0 E autorizada a reafectacio ao Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior de parte do
PM 65/Lisboa 00 Colégio de Campolide, assinalada na planta anexa, parte integrante do presente
despacho conjunto, situado na Rua do Marqués da Fronteira, freguesia de S&o Sebastido da Pedreira,
municipio de Lisboa, inscrito na matriz predial urbana da referida freguesia sob o artigo 3134,
descrito na 8.2 Conservatéria do Registo Predial de Lisboa sob o n.° 2683/990401/S, inscrito a favor
do Estado sob o0 n.° G19990401017-AP.17, mediante a compensacdo financeira de € 15 280 109,
a que sera deduzida a importancia de € 997 596, correspondente ao adiantamento ja processado.

2 0 A liguidagdo do montante de € 14 282 513 (€ 15 280 109 O € 997 596), o qual
integra juros devidos pelo pagamento diferido, de acordo com a portaria n.° 602/98, de 16 de Junho,
publicada no Diario da Republica, 2.2 série, de 30 de Junho de 1998, far-se-a4 em prestacdes anuais
e de acordo com o seguinte calendério:

€ 1 000 000, 30 dias apbs a publicacdo do presente despacho conjunto;
€ 4 282 513, a liquidar em Janeiro de 2005;
€ 3 000 000, a liquidar em Janeiro de 2006;
€ 3 000 000, a liquidar em Janeiro de 2007;
€ 3 000 000, a liquidar em Janeiro de 2008;

e ter4 a seguinte distribuicéo:

a) 5 % daguela verba, no montante globa de € 714 126, sdo consignados a Direccao-Geral
de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa Naciona [capitulo 01.05.01 O (F.F.123)
02.02:25 00 «Outros servigos»], nos termos do n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Le n.° 32/99,
de 5 de Fevereiro, com as dteracles introduzidas pela Lei n.° 131/99, de 28 de Agosto;

b) O restante, no valor de € 13 568 387, sera inscrito no orcamento do Ministério da
Defesa Naciona [capitulo 01.05.01 O (F.F.110) O 07.0L14 O «lnvestimentos
militares»], com vista a construcéo e manutencdo de infra-estruturas afectas ao Ministério
da Defesa Nacional e paraaaguisicao de equipamentos e bens necessarios a modernizagdo
e operacionalidade das Forcas Armadas, de acordo com do Decreto-Lel n.° 32/99, de
5 de Fevereiro, com as ateracdes introduzidas pela Lei n.° 131/99, de 28 de Agosto.

3 0 A Direcgdo-Gera do Patriménio do Ministério das Finangas e o 6rgéo ou servigo para
o efeito designado pelo Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior celebram o auto de afectagdo
e entrega, posteriormente comunicado a Direccdo-Geral de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa
Nacional.

A Ministra de Estado e das Finangas, Maria Manuela Dias Ferreira Leite. 0 O Ministro
de Estado e da Defesa Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas. 0 A Ministra da Ciéncia e do
Ensino Superior, Maria da Graca Martins da Slva Carvalho.
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VIl — PROTOCOLOS

Chefe do Estado-Maior do Exército

Protocolo de Colaboragédo entre a Escola Pratica de Artilharia e o Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional - Centro de Formacéo Profissional de Evora

Protocolo de Colaboracédo - Curso de Costureiras

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL (“1EFP”), organismo dotado
de personalidade de direito publico nos termos do art.° 1.° do Estatuto anexo ao Dec. 247/85, de
12 de Julho, titular do cartdo de pessoa colectiva n.° 501 442 600, com sede na Av. José Malhoa,
11 Lisboa, neste acto representado pelo Dr. Francisco Maria Soares Lopes Figueira, que, outorga
na qualidade de Delegado Regional do Alentejo, ao abrigo da deliberacéo de delegacédo de competéncias
da Comissdo Executiva do |EFP, emitida em 31-07-2002, publicado no Diario da Republica, Il Série,
n.° 209, de 10-09-2002, adiante designado por PRIMEIRO OUTORGANTE;

E

ESCOLA PRATICA DE ARTILHARIA (EPA), titular do cartdo de pessoa colectiva
n.° 600021610, sita na Av. da Republica, 7080-099 em Vendas Novas, neste acto representada pelo
seu Comandante, Sr. Coronel Frederico José Rovisco Duarte, adiante designo por SEGUNDO
OUTORGANTE;
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€ celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo de colaboragdo, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O primeiro outorgante vai desenvolver uma acgdo de formagdo profissional na area de, Curso
de Costureiras, com inicio em 17 de Novembro de 2003 e fim em 28 de Maio de 2004, a frequentar
por 12 formandos, ac¢do essa que ndo se reveste de natureza lucrativa.

CLAUSULA SEGUNDA

1 0 Para o desenvolvimento daquela accdo o segundo outorgante cede ao primeiro um
espaco com a area aproximada de 250 m?, com entrada pela porta de armas da EPA, sita na Av.
da Republica, 7080-099 em Vendas Novas.

2 0 O segundo outorgante disponibilizard4 ainda ao primeiro 0s equipamentos necessarios ao
normal funcionamento da formagao, incluindo a assisténcia, manutencao técnica e quaisquer reparacoes
dai provenientes.

3 0 O segundo outorgante obriga-se a proceder aos servicos de limpeza do espaco cedido,
bem como a suportar 0 pagamento das despesas de &gua e electricidade.

CLAUSULA TERCEIRA

1 0 Pela cedéncia do espago identificado no n.° 1 da clausula segunda e pelos servigos
referidos nos n.* 2 e 3 da mesma clausula, o primeiro outorgante pagar4 ao segundo, a titulo de
compensagdo mensal, o montante de 300 € até ao dia 08, de cada més, contra recibo.

2 0 O primeiro outorgante obriga-se ainda:

a) Planificar, executar, acompanhar e avaliar a ac¢do de formagéo;

b) Informar o segundo outorgante da constituicdo da turma para que se desenvolvam
0S necessarios processos de seguranca inerentes a circulacdo no interior da Unidade;

¢) Responsabilizar-se pela execugdo do seguro de acidentes pessoais para todos os
formandos durante o periodo de formagao;

d) Pagar os custos com os formadores e com os formandos por si designados;

€) Atribuir os respectivos certificados de qualificacdo profissional.

CLAUSULA QUARTA

O presente protocolo vigorara até ao final da accdo mencionada na clausula primeira, sem
qualquer alteragdo do montante referido no n.° 1 da clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA

10 O presente protocolo pode ser denunciado por qualquer dos outorgantes com 90 (noventa
dias) de antecedéncia, em relagdo a data de producdo dos respectivos efeitos, mediante registada
com aviso de recepgao.

2 0 Qualquer ateracdo ao presente protocolo assumira a forma escrita e serd subscrita por
ambas as partes.

Os representantes dos outorgantes declaram que aceitam o presente protocolo com todas as
suas clausulas e condic¢des, de que tém inteiro e perfeito conhecimento e a cujo cumprimento se
obrigam.
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O presente protocol o esté escrito em trés folhas, é elaborado em quadruplicado, sendo cada um
dos exemplares rubricados e assinados por ambas as partes, e posteriormente remetio[os ao Gabinete
de Sua Ex.2 0 Genera CEME, a0 QG/Sul, ao Centro de Formacdo Profissional de Evora e a EPA.

Evora, (data)

Pelo Primeiro Outorgante Pelo Segundo Outorgante
O Delegado Regional do Alentejo do IEFP O Comandante da EPA

Protocolo de Colaboracdo - Curso de Electricistas

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL (“1EFP"), organismo dotado
de personalidade de direito publico nos termos do art.° 1.° do Estatuto anexo ao Dec. 247/85, de
12 de Julho, titular do cartdo de pessoa colectiva n.° 501 442 600, com sede na Av. José Malhoa,
11 Lisboa, neste acto representado pelo Dr. Francisco Maria Soares Lopes Figueira, que, outorga
na qualidade de Delegado Regional do Alentgjo, ao abrigo da deliberacéo de delegacéo de competéncias
da Comisséo Executiva do |EFP, emitida em 31-07-2002, publicado no Diario da Republica, Il Série,
n.° 209, de 10-09-2002, adiante designado por PRIMEIRO OUTORGANTE;

E

ESCOLA PRATICA DE ARTILHARIA (EPA), titular do cartdo de pessoa colectiva
n.° 600021610, sita na Av. da Republica, 7080-099 em Vendas Novas, neste acto representada pelo
seu Comandante, Sr. Coronel Frederico José Rovisco Duarte, adiante designo por SEGUNDO
OUTORGANTE;

€ celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo de colaboragdo, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O primeiro outorgante vai desenvolver uma ac¢ao de formagao profissional na area de, Curso
de Electricistas, com inicio em 13 de Outubro de 2003 e fim em 23 de Julho de 2004, a frequentar
por 12 formandos, ac¢8o essa que ndo se reveste de natureza lucrativa.

CLAUSULA SEGUNDA

1 0 Para o desenvolvimento daquela ac¢do o segundo outorgante cede ao primeiro um
espaco com a érea aproximada de 220 m?, com entrada pela porta de armas da EPA, sita na Av.
da Republica, 7080-099 em Vendas Novas.

2 0 O segundo outorgante disponibilizard ainda ao primeiro 0s equipamentos necessarios ao
normal funcionamento da formacao, incluindo a assisténcia, manutencdo técnica e quaisquer reparacoes
dai provenientes.

3 0 O segundo outorgante obriga-se a proceder aos servicos de limpeza do espaco cedido,
bem como a suportar o pagamento das despesas de agua e electricidade.

CLAUSULA TERCEIRA
1 0 Pela cedéncia do espaco identificado no n.° 1 da clausula segunda e pelos servicos

referidos nos n.* 2 e 3 da mesma clausula, o primeiro outorgante pagara ao segundo, a titulo de
compensacdo mensal, 0 montante de 224.46 € até ao dia 08, de cada més, contra recibo.
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2 0 O primeiro outorgante obriga-se ainda:

a) Planificar, executar, acompanhar e avaliar a ac¢do de formagéo;

b) Informar o segundo outorgante da constituicdo da turma para que se desenvolvam
0S Necessarios processos de seguranga inerentes a circulagdo no interior da Unidade;

¢) Responsabilizar-se pela execugdo do seguro de acidentes pessoais para todos os
formandos durante o periodo de formagao;

d) Pagar os custos com os formadores e com os formandos por si designados;

€) Atribuir os respectivos certificados de qualificacdo profissional.

CLAUSULA QUARTA

O presente protocolo vigorara até ao final da accdo mencionada na clausula primeira, sem
qualquer alteragdo do montante referido no n.° 1 da clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA

10 O presente protocolo pode ser denunciado por qualquer dos outorgantes com 90 (noventa
dias) de antecedéncia, em relagdo a data de producdo dos respectivos efeitos, mediante registada
com aviso de recepgéo.

2 0 Qualquer ateracdo ao presente protocolo assumira a forma escrita e serd subscrita por
ambas as partes.

Os representantes dos outorgantes declaram que aceitam o presente protocolo com todas as
suas clausulas e condic¢des, de que tém inteiro e perfeito conhecimento e a cujo cumprimento se
obrigam.

O presente protocolo esté escrito em trés folhas, é elaborado em quadruplicado, sendo cada
um dos exemplares rubricados e assinados por ambas as partes, e posteriormente remetidos ao
Gabinete de Sua Ex.2 0 Genera CEME, ao QG/Sul, ao Centro de Formagdo Profissional de Evora
e a EPA.

Evora, (data)

Pelo Primeiro Outorgante Pelo Segundo Outorgante
O Delegado Regional do Alentejo do IEFP O Comandante da EPA

Protocolo de Colaboragédo - Curso de Mecanico Auto

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMA(}AO PROFISSIONAL (“I1EFP"), organismo dotado
de personalidade de direito publico nos termos do art.° 1.° do Estatuto anexo ao Dec. 247/85, de
12 de Julho, titular do cartdo de pessoa colectiva n.° 501 442 600, com sede na Av. José Malhoa,
11 Lisboa, neste acto representado pelo Dr. Francisco Maria Soares Lopes Figueira, que, outorga na
gualidade de Delegado Regional do Alentejo, ao abrigo da deliberacdo de delegacéo de competéncias
da Comissdo Executiva do |EFP, emitida em 31-07-2002, publicado no Diario da Republica, Il Série,
n.° 209, de 10-09-2002, adiante designado por PRIMEIRO OUTORGANTE;

E

ESCOLA PRATICA DE ARTILHARIA (EPA), titular do cartdo de pessoa colectiva
n.° 600021610, sita na Av. da Republica, 7080-099 em Vendas Novas, neste acto representada pelo
seu Comandante, Sr. Coronel Frederico José Rovisco Duarte, adiante designo por SEGUNDO
OUTORGANTE;
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€ celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo de colaboragdo, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O primeiro outorgante vai desenvolver uma ac¢ao de formagado profissional na area de, Curso
de Mecanica Automével, com inicio em 08 de Marco de 2003 e fim em 04 de Fevereiro de 2004,
a frequentar por 13 formandos, ac¢éo essa que ndo se reveste de natureza lucrativa.

CLAUSULA SEGUNDA

1 0 Para o desenvolvimento daquela ac¢do o segundo outorgante cede ao primeiro um
espago com a area aproximada de 250 m?, com entrada pela porta de armas da EPA, sita na Av.
da Republica, 7080-099 em Vendas Novas.

2 0 O segundo outorgante disponibilizard ainda ao primeiro 0s equipamentos necessarios ao
normal funcionamento da formacao, incluindo a assisténcia, manutencdo técnica e quaisquer reparacoes
dai provenientes.

3 0 O segundo outorgante obriga-se a proceder aos servicos de limpeza do espaco cedido,
bem como a suportar o pagamento das despesas de agua e electricidade.

CLAUSULA TERCEIRA

1 0 Pela cedéncia do espaco identificado no n.° 1 da clausula segunda e pelos servicos
referidos nos n.* 2 e 3 da mesma clausula, o primeiro outorgante pagara ao segundo, a titulo de
compensacdo mensal, o montante de 250 € até ao dia 08, de cada més, contra recibo.

2 0 O primeiro outorgante obriga-se ainda:

a) Planificar, executar, acompanhar e avaliar a ac¢do de formacgéo;

b) Informar o segundo outorgante da constitui¢cdo da turma para que se desenvolvam
0S Necessari 0s processos de seguranca inerentes a circulagdo no interior da Unidade;

¢) Responsabilizar-se pela execugdo do seguro de acidentes pessoais para todos os
formandos durante o periodo de formagao;

d) Pagar os custos com os formadores e com os formandos por si designados;

€) Atribuir os respectivos certificados de qualificacdo profissional.

CLAUSULA QUARTA

O presente protocolo vigorara até ao final da accdo mencionada na cldusula primeira, sem
qualquer alteracdo do montante referido no n.° 1 da clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA

10 O presente protocolo pode ser denunciado por qualquer dos outorgantes com 90 (noventa
dias) de antecedéncia, em relagdo a data de producdo dos respectivos efeitos, mediante registada
com aviso de recepgao.

2 [0 Qualquer alteracdo ao presente protocolo assumira a forma escrita e sera subscrita por
ambas as partes.

Os representantes dos outorgantes declaram que aceitam o presente protocolo com todas as
suas clausulas e condic¢des, de que tém inteiro e perfeito conhecimento e a cujo cumprimento se
obrigam.
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O presente protocolo esté escrito em trés folhas, é elaborado em quadruplicado, sendo cada
um dos exemplares rubricados e assinados por ambas as partes, e posteriormente remetidos ao
Gabinete de Sua Ex.2 0 Genera CEME, ao QG/Sul, ao Centro de Formagdo Profissional de Evora
e a EPA.

Evora, (data)

Pelo Primeiro Outorgante Pelo Segundo Outorgante
O Delegado Regional do Alentejo do IEFP O Comandante da EPA

Protocolo de Colaboracdo - Curso de Empregados de Mesa

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMA(;AO PROFISSIONAL (“I1EFP"), organismo dotado
de personalidade de direito publico nos termos do art.° 1.° do Estatuto anexo ao Dec. 247/85, de
12 de Julho, titular do cartdo de pessoa colectiva n.° 501 442 600, com sede na Av. José Malhoa,
11 Lisboa, neste acto representado pelo Dr. Francisco Maria Soares Lopes Figueira, que, outorga na
gualidade de Delegado Regional do Alentejo, ao abrigo da deliberacéo de delegacéo de competéncias
da Comissdo Executiva do |EFP, emitida em 31-07-2002, publicado no Diario da Republica, Il Série,
n.° 209, de 10-09-2002, adiante designado por PRIMEIRO OUTORGANTE;

E

ESCOLA PRATICA DE ARTILHARIA (EPA), titular do cartdo de pessoa colectiva
n.° 600021610, sita na Av. da Republica, 7080-099 em Vendas Novas, neste acto representada pelo
seu Comandante, Sr. Coronel Frederico José Rovisco Duarte, adiante designo por SEGUNDO
OUTORGANTE;

€ celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo de colaboragdo, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O primeiro outorgante vai desenvolver uma ac¢do de formacdo profissional na area de, Curso
de Empregados de Mesa, com inicio em 01 de Margo de 2003 e fim em 19 de Janeiro de 2004,
a frequentar por 12 formandos, ac¢8o essa que ndo se reveste de natureza lucrativa

CLAUSULA SEGUNDA

1 0 Para o desenvolvimento daquela accdo o segundo outorgante cede ao primeiro um
espaco com a area aproximada de 200 m?, com entrada pela porta de armas da EPA, sita na Av.
da Republica, 7080-099 em Vendas Novas.

2 0 O segundo outorgante disponibilizard4 ainda ao primeiro 0s equipamentos necessarios ao
normal funcionamento da formagao, incluindo a assisténcia, manutencao técnica e quaisquer reparacoes
dai provenientes.

3 0 O segundo outorgante obriga-se a proceder aos servicos de limpeza do espaco cedido,
bem como a suportar 0o pagamento das despesas de agua e electricidade.

CLAUSULA TERCEIRA
1 0 Pela cedéncia do espago identificado no n.° 1 da clausula segunda e pelos servigos

referidos nos n.s 2 e 3 da mesma clausula, o primeiro outorgante pagar4 ao segundo, a titulo de
compensacdo mensal, 0 montante de 250 € até ao dia 08, de cada més, contra recibo.
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2 0 O primeiro outorgante obriga-se ainda:

a) Planificar, executar, acompanhar e avaliar a ac¢do de formacgéo;

b) Informar o segundo outorgante da constitui¢cdo da turma para que se desenvolvam
0S necessarios processos de seguranga inerentes a circulagdo no interior da Unidade;

¢) Responsabilizar-se pela execugdo do seguro de acidentes pessoais para todos os
formandos durante o periodo de formagao;

d) Pagar os custos com os formadores e com os formandos por si designados;
€) Atribuir os respectivos certificados de qualificacgo profissional.

CLAUSULA QUARTA

O presente protocolo vigorara até ao final da accdo mencionada na cldusula primeira, sem
qualquer alteracdo do montante referido no n.° 1 da clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA

10 O presente protocolo pode ser denunciado por qualquer dos outorgantes com 90 (noventa
dias) de antecedéncia, em relagdo a data de producdo dos respectivos efeitos, mediante registada
com aviso de recepgao.

2 0 Qualquer alterac@o ao presente protocolo assumird a forma escrita e sera subscrita por
ambas as partes.

Os representantes dos outorgantes declaram que aceitam o presente protocolo com todas as
suas clausulas e condic¢des, de que tém inteiro e perfeito conhecimento e a cujo cumprimento se
obrigam.

O presente protocolo esté escrito em trés folhas, é elaborado em quadruplicado, sendo cada

um dos exemplares rubricados e assinados por ambas as partes, e posteriormente remetidos ao

Gabinete de Sua Ex.2 0 General CEME, ao QG/Sul, ao Centro de Formagéo Profissional de Evora
e a EPA.

Evora, (data)

Pelo Primeiro Outorgante Pelo Segundo Outorgante
O Delegado Regional do Alentejo do IEFP O Comandante da EPA

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Luis Vasco Valenca Pinto, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

Jorge Manuel Silvério, tenente-general.
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SECCAO DA OE/DAMP
ESTA CONFORME

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ORDEM DO EXERCITO

N.° 5/31 DE MAIO DE 2004
Publica-se ao Exército o seguinte:

| — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecor agbes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, ao abrigo do disposto nos arts. 16.°, n.° 1, alinea a) e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Meda ha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de
27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 13.%, n.° 1.° do mesmo diploma legal,
o0 MGEN (07181666) Mério de Oliveira Cardoso.

(Por portaria de 10 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos arts. 16 .°, alinea a) e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal,
0 COR INF (09859176) Henrique Augusto Fernandes de Melo Gomes.

(Por portaria de 27 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de prata de servicos
distintos, nos termos do art. 16.°e n.° 2 do art. 34.°, do Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro
de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 13.° do mesmo Decreto, 0 TCOR INF (14046682)
José Paulo Bernardino Serra.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 1.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplinado Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 COR INF (09334568) Jodo Manuel Marques Pinheiro Moura.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplinado Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 MAJ TM (07053786) Amilcar Pires Fernandes Garcia Monteiro.

(Por portaria de 19 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
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ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
o CAP SGE (19071778) Anténio José Lopes de Azevedo.

(Por portaria de 3 de Marco de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 SCH CAV (18419881) Victor Manuel Rodrigues dos Santos.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 SAJ INF (19359385) Carlos Manuel Soares Alves.

(Por portaria de 9 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 SAJ TM (06387881) Abilio Fernandes Bento.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 SAJ ADMIL (16720885) José Antonio Fonseca.

(Por portaria de 3 de Marco de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos arts. 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,
0 SAJ MAT (16667683) Jodo Manuel da Silva.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos do n.° 1 do art. 34.° conjugado com
0 n.° 2 do art. 23.° do Regulamento da Medalha Militar, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/2002 de
27 de Dezembro, condecorar com a medalha de mérito militar de 4.2 classe o0 1SAR ADMIL
(19305691) José Manuel Alves dos Santos.

(Por portaria de 9 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medaha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos do disposto nos arts. 26 .°, n.° 1, ainea d)
en.° 2, aineaa), 27.°, n.° 1, adlinea a), 34.°, n.° 3 e 38., n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de
Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°, do mesmo diploma, 0 MGEN (50473611)
Augusto Pires de Sousa Neves.

(Por portaria de 6 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos dé disposto nos arts. 26.°, n.° 1, ainea d)
en.°2, dineaa), 27.°, n.° 1, alinea a), 34.°, n.° 3 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
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e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de
Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°, do mesmo diploma, 0 MGEN (02757266)
Anselmo de Jesus Silva.

(Por portaria de 18 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0o MGEN GRAD (08412167) Rui Alexandre Cardoso Teixeira

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos do disposto, nos art. 26.°, n.° 1, alinea d)
en.° 2, dineaa), 27.°, n.° 1, dlineaa), 34 °, n.° 3 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de
Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°, do mesmo diploma, 0 COR CAV RES
(20691111) José Manuel Marques Pacifico dos Reis.

(Por portaria de 20 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 COR TM (03364772) Jodo Maria do Couto Lemos.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 TCOR INF (03476485) Jodo Pedro Rato Boga de Oliveira Ribeiro.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 TCOR CAV (13951683) Jorge Manuel Antunes Cameira.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 TCOR ADMIL (08129277) Luis Antonio Lopes Cardoso.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 TCOR ADMIL (06220279) Jorge Eduardo Mota Santos.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 TCOR ADMIL (11881779) José Manuel Lopes Afonso.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do disposto nos arts. 26 .°, n.° 1, alinea
d) en? 2, ainea b), 27 .°, n.° 1, ainea b), 34 .°, n.° 3 e 38 .°, n.° 2, do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25 .°, do mesmo diploma, o TCOR
SGE CMD (60548370) Anténio Manuel Pereira Neves.

(Por portaria de 20 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 TCOR SGPQ (12038079) Jodo Batista Oliveira Gomes.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o MAJ CAV (03906586) Abel de Jesus Sequeira Matroca.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 MAJ SGE (14338377) Serafim Béartolo dos Santos.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lel n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 MAJ SGE (07874878) Fernando Alberto Alves Fernandes.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 MAJ SGE (17869478) Fernando Tomas Ferreira.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 MAJ SGE (06582678) Sebastido de Sousa Cruz Lopes.

(Por portaria de 9 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 MAJ SGE (13215078) José Francisco da Silva Simdes.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
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Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o0 CAP INF (14377688) Delfim Constantino Valente da Fonseca

(Por portaria de 9 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 CAP ART (06866989) Octévio Jodo Marques Avelar.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o CAP CAV (00669090) Jodo Carlos Pinto Bouca Flores Santana.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 CAP ADMIL (01312685) José Francisco Madureira dos Santos.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o CAP SGE (16562678) Acécio Cardoso do Nascimento.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 CAP SGE (15097079) Antonio Agostinho Sabino Miranda.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SCH INF (08118978) José Carlos Esteves.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o SCH INF (03020981) Paulo Jorge Craveiro Reis Costa.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SCH INF (06486181) José Maria Pall Rebelo.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SCH ART (05230174) Custédio das Neves da Cunha Cruz.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lel n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SCH SGE (11701479) Vitor Manuel da Graca Novais.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o0 SAJ INF (12654180) Alfredo José Pereira.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o SAJ ART (10700076) Joaquim da Piedade Carrasco Honrado.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ ART (15758679) Henrique Antonio Canoa Ribeiro.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ ART (01770984) Sérgio Manuel Aires de Matos.

(Por portaria de 9 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do disposto nos arts. 26.°, n.° 1, ainea d)
en.° 2, dinead), 27.°, n.° 1, alinead), 34.°, n.° 3 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de
Dezembo, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25 .°, do mesmo diploma, 0 SAJ CAV
(19732683) Armindo Santos Silva.

(Por portaria de 3 de Marco de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ ENG (06856681) Emanuel de Jesus Rodrigues Moreira da Silva.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o SAJ ADMIL (18316885) Jorge Manuel de Araljo Fonseca.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lel n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ MAT (17841779) Antonio José Rodrigues Bento.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ MAT (06058383) Carlos Manuel Afonso Vieira da Costa.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ MAT (17673483) Manuel Agostinho Borges Machado.

(Por portaria de 9 de Fevereiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ MAT (19530284) Paulo Anténio de Oliveira Gongalves de Barros.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ MAT (00257885) Vasco Manuel Guedes de Melo Matias.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o SAJ SGE (07283684) Rui Rodrigues Duarte Redinho.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 SAJ PARAQ (16434776) Orlando Tomaz Marques de Sousa.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, o 1SAR INF (16257685) Antonio Crespo Rabeca.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 1SAR INF (15906090) Victor Manuel Neves Grova

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 1SAR INF (09010691) Paulo Alexandre Trigueiro Nunes.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 1SAR CAV (02485390) Paulo Manuel da Piedade Mesquita.

(Por portaria de 29 de Janeiro de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do
Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.°
do mesmo Decreto, 0 1SAR AMAN (10994177) José Antonio Madeira.

(Por portaria de 16 de Janeiro de 2004)

Condecorados com a medalha de ouro de comportamento exemplar, por despacho da data que
se indica e em conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha Militar, promulgada
pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes Militares:

COR INF (18422771) Manuel Augusto Carlos Manata;
COR INF (18702971) Ambrosio Luis Mendes Pechirra;
COR ENG (08924976) José Manuel Fernandes da Silva Santos;
COR TM (19278675) José Antonio Henriques Dinis;
COR TM GNR (12066274) Antonio Manuel Carvalheira Porfirio;
COR ADMIL GNR (10235373) Carlos Alberto Pereira Donas B6to Bordalo;
SMOR INF (07242273) José Joaquim Matos de Figueiredo;
SMOR CAV GNR (61109972) Anténio Henrique de Assuncdo Braga dos Reis;
SAJ MUS GNR (05070875) Mauricio Vieira da Silva;
CAB INF GNR (09251570) Humberto Manuel da Fonseca Ferreira;
CAB INF GNR (18773270) Abilio José Vieira.
(Por despacho de 15 de Margo de 2004)

Condecorados com a medalha de prata de comportamento exemplar, por despacho da data
gue se indica e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar, promulgada
pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes Militares:

SMOR ART (03805777) Carlos Alberto Valente Almeida Ferreira
(Por despacho de 20 de Fevereiro de 2004)

TCOR ADMIL (12132974) Camilo Jo&o Dias Pedro;

CAP INF (17385789) Pedro Filipe Leal Marques Pires da Silva;
CAP ART (10075390) Renato Afonso Gongalves Assis,

CAP ENG (11122990) Bartolomeu Pedro Martins de Bastos;
CAP MAT (06576377) M&io Manuel da Silva Balbino;

1SAR INF (00412888) Luis Manuel dos Santos Gomes,

1SAR INF (01498088 -Filipe José Ferreira da Costa Vieira;
1SAR INF (07879988) Rui Manuel Correia Costa;

1SAR INF (12935188) Lucinio José Silva Fernandes;

1SAR ART (07438287) Emidio Joaquim da Silva Batista;
1SAR ART (12771187) Joéo Paulo Correia da Costa;

1SAR CAV (05451285) José Manuel Matos Gaspar Morais;
1SAR ENG (08413487) Mério Jorge Duarte de Oliveira Maig;
1SAR ENG (13336187) Augusto Manuel Fonseca Vidal;
1SAR ENG 00272687) Gabriel Soares Lopes;

1SAR ENG 15718088) Horéacio Lopes Augusto;
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1SAR MAT 16290990) Méario Anténio Barradas Baiao;
1SAR MUS 06249691) Carlos Reinaldo dos Santos Antunes Guerreiro.
(Por despacho de 2 de Marco de 2004)

CAP INF (15608689) Paulo José Tiago Loureiro;
CAP INF (14125687) Antonio da Silveira Pataco Raposo;
1SAR /FARM (00311287) Fernando José Vilaga de Pinho.
(Por despacho de 3 de Marco de 2004)

CAP INF (03912989) Paulo Jorge Gongalves Martins.
(Por despacho de 4 de Marco de 2004)

CAP ENG (03909289) Pedro Nuno Rego Ferreira;
1SAR INF (08020487) Rui Paulo Alves Pereira Costa;
1SAR AM (14920986) Antonio Manuel Mendes Neves.
(Por despacho de 9 de Marco de 2004)

CAP INF (11857088) Roberto Martins Mariano;
CAP ART (03469389) Jodo Manuel da Cruz Seatra;
SAJ ART (03514586) Jodo Manuel Gaspar da Silva;
1SAR INF (14907386) Armando de Deus Mourato de Andrade;
1SAR INF (16297089) Guilherme Joaquim Ganhdo Guerra;
1SAR ART (19440287) Luis Manuel Bulhdo Pateiro;
1SAR ART (01286787) Amilcar Cardoso Curvinha Lopes,
1SAR ART (04807187) José Manuel Quintaneiro Selorindo;
1SAR MAT (03749587) Victor Manuel Pinadas Ramos;
1SAR AMAN (15026487) Jorge da Silva Louro.

(Por despacho de 22 de Margo de 2004)

COR INF (00072274) Manuel Diamantino Pinheiro Correig;

MAJ TM (11068479) Moisés Neutério Caroceiras Vaz;

CAP INF (19843491) Manuel José Antunes da Costa Reis;

CAP ADMIL (12816886) Fernando Jorge Cachado Farinha;

SMOR INF (05786574) Jaime Afonso Azeredo Alves,

SCH INF (18456779) Angelo Alberto Fernandes Pousa;

SAJ TM (07853482) José Luis da Cunha Pereira;

1SAR INF (04206585) José Manuel Castanheiro dos Santos;

1SAR INF (04507588) Mério de Jesus Simdes,

1SAR INF (13283188) José Joaquim Martins Anténio;

1SAR ART (00470288) Gilberto Soares Pires,

1SAR ART (05885288) Paulo Jorge Rodrigues Morais;

1SAR ENG (18956587) Paulo Jorge Rodrigues Perna;

1SAR MAT (12857188) Marcos Andrade Pinto;

1SAR SGE (03372088) José Figueiredo Rodrigues;

1SAR SGE (09271288) Fernando Manuel Travassos Pimenta.
(Por despacho de 23 de Margo de 2004)

Condecorados com a medalha cobre de comportamento exemplar, por despacho da data
guese indica e em conformidade com as disposi¢oes do Regulamento da Medalha Militar, promulgada
pelo Dec.-Lel n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes Militares:

TCOR MED (01531481) Joaquim Anténio Mendes Luz Machado Caetano;
MAJ VET (08700986) José Carlos Sanches Ribeiro;
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CAP INF (33205492) Jodo Luis Barreira;
CAP ART (03928991) Carlos Miguel Cruto Roque;
CAP ART (14558392) Paulo Manuel da Encarnacdo Rosendo;
TEN ADMIL (14402095) Margarida Alexandra da Costa Albano;
1SAR ART (16496990) Fernando Manuel da Graca Neves;
2SAR INF (32324693) José Anténio Lopes Marques;
2SAR ENG (35800293) Manuel Lopes Morais;
2SAR PESSEC (37818393) Maria Jilia de Sa Faria de Abreu;
(Por despacho de 3 de Margo de 2004)

2SAR PESSEC (12801296) Bruno Anténio dos Santos da Silva.
(Por despacho de 4 de Margo de 2004)

2SAR ENG (11503595) Jorge Manuel Soares Parente.
(Por despacho de 9 de Margo de 2004)

TCOR ADMIL (14567779) Jorge Carmo da Costa;

CAP INF (14857691) José Virgilio dos Reis Martins;

CAP INF (14557792) Helder Manuel Homem Felix;

CAP INF (12472493) Fernando Jorge Fonseca Rijo;

CAP MAT (03582492) Jo&o Luis Barradas de Oliveira Ramos,

TEN INF (11852594) Anténio José Feliciano Marques,

TEN INF (13163696) Fausto Ferreira de Campos;

TEN INF (09117294) Fernando César de Oliveira Ribeiro;

TEN INF (03750294) Ricardo Bruno da Mota Pires;

TEN INF (12488095) Pedro Manuel Cardoso da Costa;

TEN INF (34620193) Samuel Batista de Jesus,

TEN CAV (07233197) Adriano Augusto Gomes Branco;

TEN CAV (27951693) Nuno Pedro Queir6s Mesquita Almeida;

TEN ART (03066797) Orlando Belarmino Soares Panza;

SAJ INF (09936485) Carlos Manuel Martins dos Santos,

SAJ MUS (17072285) Carlos Manuel Inocéncio Rodrigues;

1SAR INF (09546886) José dos Santos Guerra;

1SAR AM (13750096) Luis Filipe Estevéo Vitdria;

2SAR INF (03415194) David Miguel da Luz Lopes;

2SAR ART (03329695) Sérgio Nuno Correia de Bastos;

2SAR ART (31124692) Sérgio Manuel do Nascimento Contente.
(Por despacho de 17 de Marco de 2004)

2SAR MAT (03212294) José Carlos Henriques da Silva Rels.
(Por despacho de 24 de Marco de 2004)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigos Especiais das FAP,
por despacho da data que se indica e em conformidade com as disposigdes do Regulamento da
Medalha Militar, promulgada pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes Militares:

1SAR AMAN (15075780) Jorge M. M. Segundo dos Santos, “MOCAMBIQUE 1993-1994".
(Por despacho de 17 de Dezembro de 2003)
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TCOR MED (08368675) Antonio Bernardo da Cunha Horta, “BOSNIA 1996”;
SAJ INF (01719779) Altino Jilio Calvo, “BOSNIA 1999”;
SAJ INF (15115283) Alvaro Martins Marques, “BOSNIA 2000-2001".
(Por despacho de 17 de Margo de 2004)

TCOR ADMIL (02372981) Jorge Manuel Lopes Nunes Dos Reis, “JUGUSLAVIA 1992
MAJ INF (05962787) Eduardo Manuel Vieira Pombo, “ BOSNIA 2002-2003";
MAJ INF (11794785) Francisco José Ferreira Duarte, “MOCAMBIQUE 1994,
MAJINF (14752086) Lucio M. S. Marinho de Campos; “SAHARA OCIDENTAL 1999-2000;
MAJ INF (01672587) Fernando Paulo Monteiro Lucio Gongalves, “BOSNIA 1997”;
CAP INF (00845989) Antonio Esperanca Fiel, “BOSNIA 2002-2003";
SCH INF (18784278) Fernando de Almeida Pereira, “BOSNIA 2002-2003";
SAJ INF (09771385) Victor Manuel Gomes Coimbra, “BOSNIA 2002-2003”.
(Por despacho de 23 de Margo de 2004)

Por despacho de 4 de Fevereiro de 2004 do general CEME, aprovou a concessdo da Nova
Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda
“ANGOLA 1996”, relativa a0 1SAR TM (13246088) Mateus Amorim de Carvalho.

Por despacho de 4 de Fevereiro de 2004 do general CEME, aprovou a concessdo da Nova
Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda
“BOSNIA 2002-2003", relativa a0 1SAR TM (13246088) Mateus Amorim de Carvalho.

Por despacho de 17 de Margo de 2004 do general CEME, aprovou a concesséo da Nova
Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda
“BOSNIA 2001”, relativa ao SAJ INF (01719779) Altino Jdlio Calvo.

Por despacho de 23 de Mar¢o de 2004 do general CEME, aprovou a concesséo da Nova
Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda
“BOSNIA 1999, relativa a0 MAJ INF (01672587) Fernando Paulo Monteiro Lucio Gongalves.

Por despacho de 23 de Mar¢o de 2004 do general CEME, aprovou a concesséo da Nova
Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda
“KOSOV O 2000-2001", relativaao MAJ INF (01672587) Fernando Paulo Monteiro L icio Gongalves.

L ouvores

O TGEN (31684462) Mario Arnaldo Jesus da Silva, pela forma extraordinariamente devotada,
esclarecida, dindmica e eficaz como serviu 0 Exército durante mais de 47 anos de servico efectivo,
demonstrando, ao longo de uma distinta carreira, qualidades morais e virtudes militares impares, uma
insuperével correccdo profissional e um inexcedivel apego ao Exército e a Instituicdo Militar,
torna-se credor de justo e publico louvor.

Oficial muito inteligente, sagaz e de grande cultura, sdo-1he igualmente reconhecidos invulgares
dotes de carécter, de que se destacam lealdade inquestionavel, frontalidade de atitudes, conduta
éticairrepreensivel, notével capacidade de lideranca e grande espirito de camaradagem. Este singular
conjunto de qualidades constituiu o cerne da exceléncia dos seus servigos durante uma carreira
pautada por desempenhos de elevada lucidez e superior dignidade.
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No aspecto operacional, cumpriu quatro comissdes de servi¢o no ex-Ultramar. A primeira, na
india, de 1960 a 1962, como Comandante 3.° Pelotdo do Esquadrdo de Reconhecimento n.° 2 do
“Agrupamento D. Jodo de Castro”, tendo-se distinguido pela serenidade e espirito de decisdo em
frente ao inimigo e debaixo de fogo. A segunda, em Angola, de 1964 a 1966, como Comandante
de Companhia de Cavalaria 483 e como Adjunto do Chefe da 2.2 Reparticdo do Quartel-General
da Regido Militar de Angola, onde revelou muita competéncia, objectividade e inteligéncia. A
terceira, em Sd0 Tomé e Principe, em 1968-69, como Oficial de Operacles e Informagdes do
Comando Territorial Independente e a Ultima em Angola, em 1975, como Oficial de Operacfes e
2° Comandante de Batalh&o onde demostrou grande dedicagéo e zelo, elevado espirito de organizagao
e invulgar ponderacdo e critério.

A sua carreira esteve indelevelmente ligada as unidades de Reconhecimento, de Carros de
Combate e a Santa Margarida onde, por diversas ocasifes, exerceu fungdes de Comando. Como
Subalterno, foi Comandante de Pelotéo e de Esquadrdo do Grupo Divisionario de Carros de Combate,
mais tarde, como Capitdo, foi Comandante de Esquadrdo e Chefe do Gabinete de Instrucdo do
Regimento de Cavalaria 4 e, como oficial superior, desempenhou os cargos de Comandante do
Esquadréo de Reconhecimento e de Comandante do Grupo de Carros de Combate, da 1.2 Brigada
Mista Independente (1.2 BMI). Apés a redlizagdo do Curso Superior de Comando e Direccéo
exerceu ainda, sucessivamente, as funcdes de 2.° Comandante da 1.2 BMI e de 2.° Comandante
do Campo Militar de Santa Margarida. No desempenho destas fungdes sempre demonstrou extraordinéria
competéncia técnica e espirito de missdo, grande dinamismo, capacidade de lideranca e de organizagéo,
e excelentes qualidades humanas e profissionais, tendo os servicos por si prestados sido considerados
de muito valor e mérito.

No que respeita a fungdes de Estado-Maior, desempenhou os cargos de Adjunto da Reparticdo
de Instrugdo do Estado-Maior do Exército, de Chefe do Estado-Maior do Quartel-General do
Comando Territorial Independente dos Acores, de Oficia de Estado-Maior do SHAPE/NATO, de
Oficia de Operaces e de Chefe do Estado-Maior do Quartel-General da 1.2 BMI. No cumprimento
de todas as tarefas que, neste ambito, Ihe foram cometidas revelou um raciocinio cuidado e l4gico
na abordagem dos assuntos, um grande poder de andlise e notével criatividade, elevada capacidade
de organizagdo e coordenagdo, sempre com uma constante preocupacdo em optimizar solucdes e
sem nunca perder de vista os objectivos a atingir, tendo os servicos por si prestados sido considerados
extraordindrios, relevantes e distintos.

As suas inexcediveis qualidades pessoais e profissionais fizeram com que fosse chamado,
por diversas vezes, como Oficial Superior, a exercer funcdes de assessoria pessoal de altas
individualidades, nomeadamente de S.Exas. 0 Primeiro Ministro e o General CEME. Promovido
ao posto de Major-General foi, mais uma vez, escolhido para exercer as fungdes de assessor militar
de S.Exa. o Primeiro Ministro tendo-o feito de forma excepciona mente distinta, empenhada, competente
e eficaz, confirmando a sua grande capacidade intelectual e demonstrado elevadas capacidades de
lideranca, trabalho, planeamento e organizacdo, destacando-se adicionalmente por uma assinal avel
dignidade e sobriedade de atitudes, tendo os servicos por si prestados honrado o Exército, as Forcas
Armadas e o Pais e sido justamente classificados como extraordindrios, relevantes e distintissimos.

E de relevar ainda o seu desempenho, como Major-General, no cargo de Director do Colégio
Militar onde através de uma ac¢do de comando muito esclarecida, ponderada, firme e disciplinadora,
conseguiu reforgar a notavel posicdo de relevo deste estabelecimento militar de ensino no sistema
educativo nacional. Pelas qualidades de comando patenteadas os seus servicos foram classificados
como extraordinarios, relevantes e distintos.

Chamado, como Tenente-General, as elevadas responsabilidades de Comandante Operacional
dos Acores colocou no desempenho deste alto cargo toda a sua forte personalidade, inteligéncia,
objectividade e pragmatismo. Foi entretanto proposto pelas autoridades nacionais e escolhido pelas
mais altas instancias militares da Alianca Atléantica para desempenhar o importante cargo internacional
de Director do Combined Joint Planning Staff (CJPS), no Quartel-General do SHAPE, em Mons,
na Bélgica, o que fez de forma altamente eficiente e prestigiante para as For¢as Armadas Portuguesas
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e para Portugal, revelando as mais altas qualidades e capacidades de chefia, aliadas as suas
excelentes capacidades profissionais e ao bom senso, ponderacdo e rigor, impondo-se de modo
natural ao reconhecimento dos Comandantes Estratégicos da Alianga, tendo os seus servicos sido
classificados como extraordinarios, relevantes e muito distintos.

Com a sua nomeacdo paraVVoga do Supremo Tribunal Militar e, maistarde, Vogal e Presidente
do Conselho Superior de Disciplina do Exército, cargos que desempenhou com a el evagéo e competéncia
gue foram apanégio de toda a sua vida militar, culminou uma carreiraintensamente vivida, norteada
pelo culto das virtudes militares, por uma indefectivel lealdade e frontalidade, e por uma lucidez,
serenidade, tenacidade e realismo, prestigiando-se e prestigiando uma carreira que deve constituir
grande motivo de orgulho para si e para a Instituicdo Militar que devotadamente serviu.

O Genera Chefe do Estado-Maior do Exército, no momento em que o tenente-general Jesus
da Silva, por imperativos legais, passa para a situagdo de reforma, realga publicamente as suas
capacidades multifacetadas, enaltece as notaveis qualidades humanas e virtudes militares, patenteadas
no decurso da sua extensa e brilhante carreira, e manifesta o seu grande aprego e reconhecimento
pelos servigos prestados, que classifica como extraordinérios, relevantes e distintissimos, dos quais
resultaram honra e lustre para o Exército, para a Instituicdo Militar e para a Pétria.

9 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.

Louvo 0 MGEN (50473611) Augusto Pires de Sousa Neves, pelas excelentes qualidades
pessoais e profissionais evidenciadas, durante cerca de trés anos, no exercicio das complexas e
exigentes fungdes de Director da Direccdo de Apoio de Servigos de Pessoal.

Num periodo de consideravel restricdo orcamental e de escassez de recursos humanos e
materiais, dirigiu e coordenou de forma muito meritéria as multiplas actividades desenvolvidas no
ambito do apoio socia e do moral e bem estar do pessoa militar e civil do Exército. No cumprimento
da sua misséo, 0 major-general Sousa Neves evidenciou grande dedicacdo pelo servico, elevada
competéncia técnico-profissional, zelo e integridade de carécter.

Merece igualmente relevo, a accéo por si desenvolvida no &mbito da melhoria dos servicos
prestados ao pessoal militar e civil do Exército, de que se realca a celebracdo de acordos com
entidades exteriores ao Exército, bem como a implementacdo de novas aplicacdes informéticas e
aperfeicoamento de procedimentos, visando o controlo da despesa e da situagdo dos beneficiarios
da ADME.

Oficial de elevada craveira técnico-profissional e dotado de uma excelente formagdo militar
e humana, o major-general Sousa Neves no desempenho do cargo de Director da DASP, reiterou
as excelentes qualidades profissionais evidenciadas ao longo da sua carreira militar e prestou
importantes servigos que contribuiram significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento
da missdo do Exército.

6 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.

Louvo o MGEN (02757266) Anselmo de Jesus Silva, pela forma extremamente dedicada,
empenhada e competente como, ao longo de ano e meio, exerceu as fungdes de 2.° Comandante
e Director de Ensino da Academia Militar.

Inserindo-se rapidamente nas suas tarefas de 2.° Comandante, identificou-se com o conceito
de execucdo das vérias directivas existentes, tendo, pelo seu grande dinamismo e elevada dedicacéo,
conseguido obter um elevado grau de realizagdo dos objectivos preconizados, com destague para a
transferéncia de elementos da estrutura organica para 0 Destacamento da Amadora. A diversidade
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dos intervenientes e a necessidade de contactos com 6rgéos superiores da estrutura funcional do
Exército, exigiram do major-general Jesus Silva grande capacidade de coordenacdo e de promogao
de colaboragdes com elevado espirito de equipa, cujos reflexos se fizeram sentir pela existéncia de
um ambiente construtivo, de compreensdo e participagdo.

Tendo a seu cargo a superintendéncia dos assuntos relativos a seguranca do pessoal, do
material e das instalagcdes, num periodo de grave escassez de recursos humanos, soube apresentar,
com oportunidade e justeza, propostas de solucdo que se manifestaram adequadas e eficazes.

Ainda por ineréncia das suas funcdes, desempenhou o cargo de Presidente da Comisséo de
Recrutamento e Admissdo, conseguindo, através de novas accOes de divulgacéo e da apresentacéo
de propostas consistentes de alteracéo das condi¢bes do concurso, aumentar o efectivo da candidatura
e o nivel de preenchimento das vagas de acesso sem perda de qualidade.

Tendo assumido as fungtes de Director de Ensino em periodo de intensa actividade, rapidamente
se integrou nas dificeis e complexas exigéncias do servico, através de uma grande disponibilidade,
espirito de iniciativa e organizagdo, manifestados nos diversos Conselhos de Curso e Pedagdgico a
que presidiu e conduziu, com resultados altamente satisfatorios. A sua acgdo repercutiu-se na
elaboracdo do calendario anual de actividades escolares, nas propostas de reajustamento dos Planos
de Curso, dos Programas das Disciplinas e dos Tirocinios, em que, para além da incorporagao da
experiéncia passada, se teve em conta a perspectiva de desenvolvimento futuro, tendo congregado,
de forma eficiente e metddica, esforcos e colaboracdes que se revelaram de alto valor para o
ensino. Ainda neste ambito, soube o major-general Jesus Silva desenvolver de forma harmoniosa,
firme e determinada, os trabalhos de preparagdo e acompanhamento das visitas das Comissdes de
Avaliac8o e Acreditacdo dos Cursos da Academia Militar, facto por aqueles salientado nos respectivo
relatorios e do qual resultou prestigio para esta, para além da contribuicéo para o sucesso al cangado.

Oficial discreto e de trato despretensioso, manifesta 0 major-general Jesus Silva aptidéo para
bem servir em diversas circunstancias, e é possuidor de um notavel conjunto de relevantes qualidades
e capacidades que o creditam como militar e como cidadéo, e onde avultam a lealdade, a integridade
de caracter, o espirito de missdo e o sentido do dever, tomando-se merecedor que 0S Servicos por
s prestados, com extraordinario empenhamento, e que contribuiram significativamente paraa eficiéncia,
prestigio e cumprimento da missdo da Academia e, consequentemente, do Exército, sejam considerados
importantes, relevantes e distintos.

18 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.

Louvo o MGEN (07181666) Mario de Oliveira Cardoso, pela forma extraordinariamente
competente, dinamica e eficaz como comandou, entre Outubro de 2001 e Janeiro de 2004, o Campo
Militar de Santa Margarida e a Brigada Mecanizada Independente, confirmando uma vez mais as
gualidades morais e militares que lhe tém sido reconhecidas ao longo da sua carreira militar.

O reconhecimento pelo major-general Cardoso da necessidade de qualidade e abrangéncia no
treino operacional para se garantirem niveis de proficiéncia adequados para a generalidade das
forcas operacionais do Exército foi bem marcado pela forma como sempre se preocupou em
acomodar outras for¢as nos cenarios dos exercicios da Brigada proporcionando possibilidades alargadas
de treino e contribuindo de forma muito significativa para a melhoria da qualidade operacional do
Exército.

A sua accdo de comando projectou-se na qualidade da formagdo e do aprontamento dos
sucessivos Agrupamentos e Batal hBes que, gerados pela Brigada M ecanizada I ndependente, constituiram
Forcas Nacionais Destacadas na Bésnia-Herzegovina e em Timor, qualidade essa bem expressa no
desempenho prestigiante para 0 Exército e para o Pais dos militares que integram as FND.

Dotado de uma grande capacidade de decisdo, possuidor de uma sblida cultura militar,
compreendeu a enorme importancia de se criarem sinergias para a rentabilizacdo dos recursos
humanos em prol da componente operacional, aplicando-as naintegraco e racionalizagdo de estruturas



22 Série ORDEM DO EXERCITO N.°5 219

de apoio. Militar com um elevado sentido das suas responsabilidades, sensivel as preocupacdes que
caracterizam as sociedades modernas, 0 major-general Cardoso soube conjugar, de forma notével,
a intensa utilizacdo do Campo Militar de Santa Margarida enquanto érea privilegiada de treino
operacional do Exército, com a necessidade de se preservarem e promoverem as caracteristicas
naturais do espaco, dinamizando e promovendo iniciativas de cariz ambiental.

Preocupando-se em potenciar em beneficio do Exército as caracteristicas excepcionais das
areas de treino do Campo Militar e em divulgar a Brigada junto das mais diversas entidades, o
major-general Cardoso desenvolveu uma acgdo notavel nesse sentido, de que sdo espelho as inimeras
accOes e actividades realizadas no &mbito das comemoragdes dos 50 anos do Campo Militar de
Santa Margarida e dos 25 anos da BMI. Todo este conjunto de accles, para aém de promoverem
e divulgarem uma excelente imagem da Instituicdo Militar e do Exército numa atura em que tais
iniciativas se revestem de particular importancia, permitiu ainda aproximar e integrar, ainda mais,
a Brigada Mecanizada Independente e o Campo Militar de Santa Margarida na sociedade civil que
as envolve.

Oficial dotado de invulgares dotes de carécter, de que se destacam uma grande frontalidade
de atitudes, uma indiscutivel coragem moral e um elevado espirito de camaradagem, € grato ao
General Chefe do Estado-Maior do Exército reconhecer publicamente que os altos servi¢os prestados
pelo major-general Cardoso prestigiaram a sua unidade, deles resultaram honra e lustre para o
Exército e para o Pais e que como tal devem ser classificados como extraordinarios, relevantes e
distintos.

10 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.

Louvo o COR INF (09859176) Henrique Augusto Fernandes de Melo Gomes, pela extraordinéria
dedicacdo, elevada competéncia e grande sentido de missdo como, desde Julho de 2002 a Janeiro
de 2004, desempenhou o cargo de Comandante do Regimento de Infantaria n.° 8.

Oficial de excelente nivel, muito ponderado e possuidor de grandes qualidades de trabal ho,
desenvolveu a sua acgdo de Comando de modo exemplar, denotando grande eficacia, cumprindo
com excepcional zelo as directivas e orientagbes superiores, actuando de forma muito sensata na
solugdo dos multiplos problemas que se lhe depararam e incutindo nos seus subordinados um
adequado espirito de missdo, conseguiu assim um desempenho notével da sua Unidade no cumprimento
das tarefas que lhe estdo confiadas.

Com grande capacidade de julgamento, e uma correcta no¢do da realidade do Exército,
conhecedor das especificidades do seu Regimento e da profunda inser¢do deste na sociedade civil
da cidade de Elvas, impulsionou com serenidade e rigor as actividades que Ihe cumpria desenvolver,
com especia relevo para a Instrucdo de Conducéo das Pracas que em grande nimero ali foram
formadas ou viram consolidada a sua aptidéo de condutores militares, com reflexos evidentes pela
positiva na utilizagdo e manutencdo do Parque Auto do Exército.

Salienta-se também a dignidade que imprimiu a participacdo da Unidade em cerimonias
comemorativas de diversos eventos histéricos e em festividades tradicionais de grande relevancia
regional e mesmo nacional, com evidente brilho para o Exército que assim viu consolidada e
reforcada a imagem de que usufruia junto da populagdo em geral e das entidades autérquicas da
sua vasta &rea de influéncia.

Soube ainda preservar a manutencdo do imenso patrimonio infra-estrutural da cidade de Elvas
gue Ihe estava confiado e nalguns casos renové-10 no exacto respeito do seu grande valor histérico,
adequando-o0, sem prejuizo deste factor a uma utilizacgo pelo pessoal consentanea com as exigéncias
de comodidade actuais.

Oficial respeitado ndo apenas na Arma de Infantaria mas nas vastas e diversificadas areas
por onde desenvolveu a sua ac¢do no Exército e mesmo fora deste, quando foi chamado a cumprir
tarefas julgadas de interesse para 0 Ramo noutros 6rgdos, com excepcionais qualidades humanas
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e notaveis virtudes militares, é o coronel de Infantaria Melo Gomes merecedor de ver 0s servigos
por si prestados considerados extraordinérios, relevantes e muito distintos pela honra e lustre que
trouxeram a Arma de Infantaria e ao Exército.

27 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.

Louvo o COR CAV RES (20691111) José Manuel Marques Pacifico dos Reis, pela forma
extremamente empenhada e eficiente como, desde meados de 1999, exerceu as fungdes de delegado
do Comando da Instruc&o, inicialmente, junto das vérias comissdes de coordenacdo e acompanhamento
para a organizacao do Bicentenario do Colégio Militar e, desde Maio de 2001, como secretario da
Comissao executiva para 0 mesmo evento até ao final das comemoragoes.

Sempre com grande generosidade, elevado espirito de missdo e competéncia profissional,
constitui-se como elemento valioso e preponderante nas variadas e dificeis etapas do processo
organizativo, de que se destacam:

O levantamento, a identificac@o e a seleccdo de um total de quinze actividades inseridas nas
comemoractes, que foram desde a realizagdo de uma sessdo de natureza cultural na Fundagéo
Gulbenkian a organizagéo de uma ceriménia de homenagem ao fundador do Colégio Militar, Marechal
Teixeira Rebelo e inauguragdo do respectivo monumento ou da recepcdo e acompanhamento das
delegacdes de Alunos de Estabelecimentos de Ensino similares de Itdlia e do Brasil ao lancamento
de trés livros, relativos a relevante e prestigiosa histéria do Colégio Militar no panorama nacional.

A elaboracdo de um protocolo entre o Estado-Maior do Exército e a Associagdo dos Antigos
Alunos do Colégio Militar para a consecucdo daquelas actividades, visando, fundamentalmente,
identificar e coordenar os apoios a prestar pelo Exército.

O planeamento, pormenorizada or¢camentagdo e posterior acompanhamento daguel as actividades.

A ligacdo com entidades exteriores ao Exército apoiantes de alguns dos principais eventos,
designadamente com a Camara Municipal de Oeiras numa ceriménia de homenagem ao Colégio
Militar na Feitoria, em Oeiras, e com os CTT/Departamento de Filatelia para a elaboragéo e
publicacéo de selos alusivos ao Bicentenario.

A colaboracdo com a SIPRP/EME, no desenvolvimento do programa geral das comemoragoes
e dos convites as mais variadas altas entidades presentes nos eventos levados a efeito.

O apoio aos autores dos livros comemorativos do Bicentendrio na sua constante ligagdo com
o Centro de Audio Visuais do Exército, por forma a que o seu langamento se tivesse verificado nos
momentos previstos e com uma qualidade editorial e gréfica digna dos maiores encémios.

Gragas ao seu natural bom senso e equilibrio conseguiu ser o porta-voz ponderado, esclarecido
e preciso das orientacbes do Comandante da Instrucédo nas actividades de planeamento e
acompanhamento do dia a dia da comisséo executiva, a0 mesmo tempo que se distinguia como
membro dinamico e empreendedor da Associacdo dos Antigos Alunos do Colégio Militar, de que
fazia parte.

Uma vez mais as suas qualidades e virtudes militares, desde hd muito reconhecidas e ao longo
da sua carreira amplamente demonstradas, ficaram bem patentes.

Pelos seus dotes de caracter, espirito de sacrificio e lealdade, bem como pela elevada competéncia,
extraordinério desempenho e elevadas qualidades pessoais reveladas no ambito técnico-profissional
nesta sua fase de vida militar em que foi chamado a efectividade de servico para cumprir mais esta
relevante missdo, é o coronel Pacifico dos Reis, indubitavel mente merecedor de publico enaltecimento,
devendo os servicos por si prestados, que muito significativamente contribuiram para a eficiéncia,
prestigio e cumprimento da missdo do Exército, ser considerados excepcionais, relevantes e de
muito elevado mérito.

20 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.
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Louvo o TCOR SGE CMD (60548370) Anténio Manuel Pereira Neves, pela forma
excepcionalmente competente, eficiente e dedicada como exerceu todas as funcdes que lhe foram
cometidas ao longo da sua vida militar.

Servindo inicialmente no Centro de Instrucdo de Comandos em Angola, fez-se notar pela
maneira eficiente, zelosa e extraordinariamente empenhada como participou nainstrucdo dos grupos
de combate na &rea das minas e armadilhas, contribuindo de forma muito significativa e Util para
0s bons resultados obtidos nas ac¢des operacionais subsequentes.

Como combatente, prestando servico na 33.2 Companhia de Comandos como Comandante de
equipa em acgOes de combate, comportou-se sempre de forma muito decidida, corajosa, denotando
grande espirito de iniciativa a par de atenta argucia e sentido de responsabilidades.

No exercicio de fungdes no Regimento de Comandos, nomeadamente como responsavel pelas
areas da informacao interna e planeamento e coordenagdo de cerimoénias militares e culturais, a sua
accdo caracterizou-se por uma atitude de total dedicacéo pelo servico, denotando grande espirito de
missdo, real¢cando-se 0 seu entusiasmo, ponderacdo e vontade de bem servir. Estando ligado as
comemoracdes do “Dia dos Comandos’ e do “25 de Novembro”, efemérides que sempre decorreram
com muita dignidade e brilho, o tenente-coronel Nevesfoi e é considerado uma referéncia extremamente
motivadora das tropas “Comando”.

No Comando da Instrucdo do Exército, como Chefe do Sistema Telemético de Apoio a
Instrucdo demonstrou elevada competéncia técnico-profissional, capacidade de organizacdo e
coordenagéo.

Oficial com vasta experiéncia na &rea informatica, assumiu a montagem e a administracéo da
rede dos meios existentes com grande profissionalismo, rigor, zelo e demonstrando sempre muito
boa capacidade de trabalho, obtendo elevados niveis de rendimento; destaca-se a forma criteriosa
como geriu e articulou os meios humanos e materiais disponiveis, planeando e dirigindo cursos de
iniciacdo no ambito informatico de forma a que militares e funcionarios civis da Unidade pudessem
aproveitar em pleno as capacidades de informatizagdo colocadas ao seu dispor. Praticando um
excelente relacionamento com superiores e subordinados, conduzindo-se de forma irrepreensivel
pelas regras da vivéncia militar totalmente disponivel para o servico, praticando em permanéncia a
virtude da lealdade e revelando qualidades de abnegacdo e sacrificio exemplares, o tenente-coronel
Neves deu-se a0 respeito e consideragdo de todos quantos com ele serviram.

Ao terminar a sua carreira militar de 34 anos de servico € justo salutar, para aém das
qualidades pessoais e virtudes militares jareferidas, a solida formagdo moral e humanae o extraordinario
empenho e intensidade com que sempre, de forma esclarecida, frontal e disciplinada, viveu os
problemas e desafios que Ihe foram sendo colocados ao longo da sua vida pessoal e profissional.
Assim sendo, o tenente-coronel Anténio Neves é digno de ver reconhecidos 0s servicos por si
prestados como um contributo inequivoco e significativo para a eficiéncia, prestigio e cumprimento
da missdo do Exército, devendo os mesmos ser classificados de extraordinérios, relevantes e de
elevado mérito.

20 de Fevereiro de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca
Pinto, general.

Louvo o0 SAJCAV (19732683) Armindo Santos Silva, pelas excepcionais qualidades e virtudes
militares patenteadas ao longo dos 5 anos e 9 meses em que exerceu as fungdes de Auxiliar da
Sec¢do de Informagdo, Protocolo e RelagBes Publicas do Gabinete do Chefe do Estado-Maior do
Exército. Em todo este periodo revelou el evada competéncia técnico-profissional constituindo-se um
excelente colaborador da SIPRP/GabCEME.

A solida formagdo técnica evidenciada aliada a iniciativa e desembarago com que sempre
soube tratar as questBes relativas a sua funcdo permitiram-lhe, sempre que necessario, apresentar
propostas bem elaboradas e fundamentadas, contribuindo para uma fécil e correcta tomada de
decisdo.
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De personalidade vincada, disciplinado e disciplinador, revelou, ainda, capacidade de intervencéo
noutros dominios e tarefas desenvolvidas pela SIPRP/GabCEME, tais como actividades na érea do
Protocolo e da Informagdo Publica, realcando a sua versatilidade, qualidades de abnegacdo e
sacrificio exemplares e invulgar aptidéo para bem servir nas diferentes circunstancias, bem patentes
na participacdo do Exército em eventos, certames e exposicoes, tais como, o Férum Estudante 2002
e a Expo Emprego 2003, onde o seu desempenho, tanto na montagem como durante 0s eventos,
foram de uma importancia relevante e para o0 sucesso alcangado na promogdo e divulgacdo da
imagem do Exército.

Pelo conjunto das qualidades referidas, 0 sargento-ajudante Santos Silva manifestou ser possuidor
de invulgares dotes de caracter, espirito de missdo e sentido do dever, sendo justo reconhecer-lhe
0 seu extraordinario empenho e dedicagdo no cumprimento de todas as missdes que lhe foram
confiadas. Pelo exposto é merecedor que se considerem 0s servigos por si prestados como relevantes,
contribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do Exército.

3 de Margo de 2004, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Luis Vasco Valenca Pinto,
general.

Il — MUDANCAS DE SITUACAO

Ingresso no quadro
Nos termos do art. 172.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n° 236/99, de 25 de Junho.

MGEN, adido (04358064) José Domingos Canatario Serafim, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 19 de Novembro de 2003, por ter deixado de desempenhar funcdes no EMGFA.

(Por portaria de 17 de Marco de 2004)

MGEN, adido (06519567) Alfredo Correia de Mansilha Assun¢do, do GabCEME, devendo ser
considerado nesta situac@o desde 4 de Dezembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes
na GNR.

TCOR INF, adido (07812983) Antonio Mé&rio Bonito Afonso Vargas, do RG3, devendo ser
considerado nesta situagéo desde 22 de Setembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes
no EMGFA.

Major TMANTM, adido (07530379) Antonio José Neves, da EPT, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 1 de Novembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungbes no MDN.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

CAP GRAD ADMIL, adido (22309491) Rita Isabel Costa Mendonca da Luz, devendo ser
considerada nesta situacdo desde 12 de Janeiro de 2004, por ter deixado de desempenhar fungdes
no MDN.

(Por portaria de 17 de Marco de 2004)
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SCH MAT, supranumerario (10954480) Jodo Domingos da Rosa Biscaia, do BST, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 20 de Fevereiro de 2004, ocupando a vaga deixada pelo SCH
MAT (01676068) Victor Manuel Jodo Gongalves, da DSM, que transitou para a situagdo de Reserva.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

SAJINF, supranumerario (17954086) Antonio Luis Pereira Pinto, da EPI, devendo ser considerado
nesta situagcdo desde 26 de Fevereiro de 2004, ocupando a vaga deixada pelo SAJ INF (18382085)
Anténio José Batista Ferreira, do RI1, que transitou para a situagdo de adido.

(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

SAJ MAT, supranumerério (02410085) Rui Manuel de Sousa Alves, do |GeoE, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 16 de Fevereiro de 2004, ocupando a vaga deixada pelo SAJ
Material (11272482) Valdemar Ferreira da Piedade, do BSM, que transitou para a situacdo de
Reserva.

SAJMAT, supranumerdrio (07118986) Luis Manuel Henriques Mendes, do DGME, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 1 de Fevereiro de 2004, ocupando a vaga deixada pelo SAJ
Material (06214282) Carlos Gameiro Margues, do BSM, que foi promovido ao posto imediato.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

SAJ MAT, supranumerario (09401986) Paulo Alexandre Dias Ferreira Nabais, da DSM,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 28 de Fevereiro de 2004, ocupando a vaga deixada
pelo SAJ MAT (08962484) José Pires Ribeiro Cruz, do RI15, que transitou para a situagdo de
Reserva.

(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

SAJ SGE, supranumerério (19299685) Rui Fernando Trindade Barata, do CRecrEvora, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 1 de Margo de 2004, ocupando a vaga deixada pelo SAJ SGE
(02990875) Edmundo Fernando Barros Dias, do CRecrBraga, que transitou para a situacdo de
Reserva.

(Por portaria de 5 de Marco de 2004)

SAJ SGE, supranumerario (03881086) José Pires Claro, do RI2, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 1 de Fevereiro de 2004, ocupando a vaga deixada pelo SAJ SGE (11742479)
Luis Miguel Martins, do RA4, que foi promovido ao posto imediato.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

1SAR MED, adido (05459090) Luis Manuel Freitas de Lemos, do HMB, por ter regressado
da comissao de servigo no ambito da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Mogambique,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 24 de Dezembro de 2003.

(Por portaria de 4 de Fevereiro de 2004)

Nos termos do art. 172.° e do n.° 3 do art. 174.° ambos do EMFAR, aprovado pelo
Dec.-Lei n.° 236/99 de 25 de Junho.

COR INF, supranumerario (05559369) José Manuel Enes Castanho Fortes, da AM, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 17 de Outubro de 2003, motivada pela atribuicéo de vaga de
QQESP ao QE de Infantaria, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.
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COR INF, supranumerario (00996472) Fernando José Reis, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 22 de Outubro de 2003, motivada pela atribuicdo de vaga de QQESP ao QE
de Infantaria, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

COR INF, supranumeréario (18625874) Manuel Cardoso Ferreira, da DR, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 15 de Outubro de 2003, motivada pela atribuicdo de vaga de QQESP ao QE
de Infantaria, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

COR ART, supranumerario (04357570) Joaquim Formeiro Monteiro, do GabCEME, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 21 de Outubro de 2003, motivada pela atribuicdo de vaga de
QQESP a0 QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

COR TM, supranumerério (13020168) Antonio Verissimo de Sousa Maia, da DST, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 18 de Dezembro de 2003, motivada pela atribui¢éo de vaga
de QQESP a0 QE de Transmissbes, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

TCOR INF, supranumerario (00253778) Anibal José Roque Correia, da AM, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 04 de Fevereiro de 2004, motivada pela atribuicdo de vaga de
QQESP a0 QE de Infantaria, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)

TCOR INF, supranumerario (03071382) Rui David Guerra Pereira, do IAEM, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2003, motivada pela atribuicdo de vaga de
QQESP a0 QE de Infantaria, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

TCOR INF, supranumerario (03094283) Jodo Manuel Sousa Menezes Ormonde Mendes, do
EME, devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Outubro de 2003, motivada pela atribuicdo
de vaga de QQESP a0 QE de Infantaria, aprovado pelo Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de
Julho.

TCOR CAYV, supranumerario (16567179) Jodo Paulo Silva Esteves Pereira, do RC4, devendo
ser considerado nesta situag@o desde 25 de Setembro de 2003, motivada pela atribui¢do de vaga
de QQESP a0 QE de Cavalaria, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

TCOR FARM, supranumerario (09043577) Jodo José Coelho Torre, do LMPQF, devendo ser
considerado nesta situac8o desde 25 de Dezembro de 2003, motivada pela atribuicdo de vaga de
QQESP a0 QE do Servigo de Saude Farmécia, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30
de Julho.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

MAJ ART, supranumerario (00849080) Jaime Alexandre Daniel de Almeida, do GabCEME,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 29 de Agosto de 2003, motivada pela atribuicdo de
vaga de QQESP ao QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

(Por portaria de 17 de Marco de 2004)

MAJ ENG, supranumerario (14424182) Augusto José Pinho da Rocha Pinheiro, da AM,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 8 de Outubro de 2003, motivada pela atribuicdo de
vaga de QQESP ao QE de Engenharia, aprovado pelo Despacho n°* 143/CEME/02, de 30 de Julho.
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MAJ TM, supranumerdrio (06684986) Jodao Baptista Dias Garcia, do EME, devendo ser
considerado nesta situacéo desde 16 de Julho de 2003, motivada pela atribuic¢éo de vaga de QQESP
a0 QE de Transmissbes, aprovado pelo Despacho n° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

SMOR INF, supranumerario (01807777) Manuel Maria Correia Dias, do QG/RMN, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 2 de Fevereiro de 2004, motivado pela atribuicdo de vaga de
QQESP ao QE de Infantaria, aprovado pelo Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

SMOR INF, supranumer&rio (05217978) Albano de Sena Pinto, do RI14, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 23 de Fevereiro de 2004, motivado pela atribuicdo de vaga de QQESP ao QE
de Infantaria, aprovado pelo Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

SMOR CAYV, supranumerario (11943278) Reinaldo José Ferreira Monteiro, do GabCEME,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 23 de Fevereiro de 2004, motivado pela atribuicéo
de vaga de QQESP a0 QE de Cavaaria, aprovado pelo Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de
Julho.

SAJINF, supranumerério (00633475) José Gouveia Afonso, do RI1, devendo ser considerado
nesta situagcdo desde 18 de Fevereiro de 2004, motivado pela atribuicdo de vaga de QQESP ao QE
de Infantaria, aprovado pelo Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

SAJ CAV, supranumerério (07982981) Jodo Afonso Sequeira Rodrigues, do EME, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 16 de Fevereiro de 2004, motivado pela atribuicdo de vaga
de QQESP ao QE de Cavalaria, aprovado pelo Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

Passagem a situacdo de adido

Nos termos da ainea a) do n° 2 do art. 173.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR CAV, no quadro (08427370) Eurico da Silva Santos, do QG/GML, em diligéncia no
EMGFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde 25 de Fevereiro de 2004.

TCOR ART, no quadro (03783680) Carlos Alberto de Bigares Serra, do QG/GML, em
diligéncia no EMGFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

TCOR CAV, no quadro (01778082) Viriato César Coelho do Amaral, do QG/GML, em
diligéncia no EMGFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde 13 de Fevereiro de 2004.

MAJ INF, no quadro (08211788) Jodo Paulo Ribeiro Junqueira, do QG/GML, em diligéncia
no EMGFA, devendo ser considerado nesta situacéo desde 14 de Janeiro de 2004.

MAJ INF, no quadro (09858486) Luis Manuel Silva Fernandes, do QG/GML, em diligéncia
no EMGFA, devendo ser considerado nesta situacéo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJQTS, no quadro (15830570) Manuel Antonio Martins Infante, do QG/GML, em diligéncia
no IASFA, devendo ser considerado nesta situac8o desde 27 de Janeiro de 2004.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)
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Nos termos da ainea d) do n.° 2 do art. 173.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR INF, no quadro (12057574) José Martins Antonio Silva Conceigéo, do COFT, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 20 de Novembro de 2003, por desempenhar cargo no ambito
da cooperagao técnico militar com a Republica de Angola pelo periodo minimo de um ano.

COR ADMIL, no quadro (00186677) Rui Caseiro Viana, do CM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 21 de Outubro de 2003, por desempenhar cargo no ambito da cooperacdo
técnico militar com a Republica de Angola pelo periodo minimo de um ano.

TCOR INF, no quadro (02193378) Rui Jorge Ramos Carvalho, do GabCEME, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 31 de Outubro de 2003, por desempenhar cargo no &mbito da
cooperacdo técnico militar com a Republica da Guiné Bissau pelo periodo minimo de um ano.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

SAJ INF, no quadro (18382085) Anténio José Batista Ferreira, do RI1, por se encontrar a
prestar servigco no ambito da Cooperagéo Técnico-Militar com a Republica de Angola, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 26 de Fevereiro de 2004.

(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

Nos termos da alinea f) do n.° 2 do art. 173.° do EMPAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

MAJART, no quadro (12282686) Antonio Alberto Crispim Paradelo, do QG/GML, em diligéncia
no IDN, devendo ser considerado nesta situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

(Por portaria de 17 de Marco de 2004)

CAP TM (14260990), no quadro, Antonio Martins Liméo Oliveira Jarmela, da GNR, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 23 de Outubro de 2003.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

Nos termos da dinea g) do n.° 2 do art. 173.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR FARM, no quadro (12931471) Francisco Manuel Gomes Genebra, do QG/GML, em
diligéncia no IASFA, devendo ser considerado nesta situagéo desde 20 de Outubro de 2003.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

TCOR INF, no quadro (06979783) Carlos Manuel Alves Batalha da Silva, do QG/GML, em
diligéncia no MDN, devendo ser considerada neta situagdo desde 16 de Fevereiro de 2004.

(Por portaria de 17 de Marco de 2004)

TCOR INF, no quadro (00624685) Nuno Alvaro Pereira Bastos Rocha, do QG/GML, em
diligéncia no MDN, devendo ser considerado nesta situagéo desde 7 de Outubro de 2003.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)
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TCOR CAV, no quadro (03009380) Alberto Sebastido Neves Marinheiro, do QG/GML, em
diligéncia no MDN, devendo ser considerado nesta situagdo desde 04 de Fevereiro de 2004.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)

TCOR CAV, no quadro (13951683) Jorge Manuel Antunes Cameira, do QG/GML, em diligéncia
na Unidade Naciona de Verificac8o, devendo ser considerado nesta situacéo desde 27 de Outubro
de 2003.

TCOR MED, no quadro (06416671) José Manuel Carrilho Ribeiro Leitdo, do QG/GML, em
diligéncia no MDN, devendo ser considerado nesta situacdo desde 28 de Agosto de 2003.

TCOR FARM, no quadro (16497677) Joaquim José Pereira Marques, do QG/GML, em
diligéncia no MDN, devendo ser considerado nesta situagdo desde 15 de Outubro de 2003.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

TCOR SGPQ, adido (18381471) Fernando Festas Esteves, do QG/RMS, em diligéncia na
PJM, devendo ser considerado nesta situacdo desde 24 de Novembro de 2003.

TCOR SGPQ, no quadro (00124880) Jodo Carlos Pires Nortadas Pereira, do QG/GML, em
diligéncia no EMGFA devendo ser considerado nesta situagéo desde 27 de Novembro de 2003.

MAJINF, no quadro (14679284) Carlos Manuel Borrego Cevada, do QG/GML, em diligéncia
na Presidéncia de Concelho de Ministros, devendo ser considerado nesta situacdo desde 19 de
Dezembro de 2003.

(Por portaria de 17 de Margoo de 2004)

MAJ SGE, no quadro (09034474) Albano Braz das Neves, do QG/GML, em diligéncia no
EMGFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde 3 de Novembro de 2003.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

MAJ SGE, no quadro (18071474) Levelino José Paes, do QG/GML, em diligénciano IASFA,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 23 de Dezembro de 2003.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)

SCH AM, no quadro (03158378) Luis Manuel da Cruz Neto, do DGME/Entroncamento para
0 BAdidos a prestar servico no Gabinete Nacional de Seguranga - Presidéncia do Conselho de
Ministros, devendo ser considerado nesta situagdo desde 8 de Marco de 2004.

SAJ ART, no quadro (00227781) José Manuel da Silva, da DAMP para o BAdidos a prestar
servico no SOUTHLANT, devendo ser considerado nesta situagdo desde 1 de Margo de 2004.

(Por portaria de 12 de Margo de 2004)

1SAR SGE, no quadro (22028591) Alda Maria da Silva Gomes, da DAMP para o BAdidos
a prestar servico no MDN, devendo ser considerada nesta situagéo desde 18 de Fevereiro de 2004.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)

1SAR AMAN, supranumerario (00465981) Victor Manuel Antunes dos Santos, do PresMil a
prestar servigo no IASFA/CAS/Tomar, devendo ser considerado nesta situagéo desde 1 de Janeiro
de 2004,

(Por portaria de 4 de Fevereiro de 2004)
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Passagem a situacdo de supranumerario

Nos termos da adinea €) do n.° 2 do art. 174.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR INF, adido (05559369) Jose Manuel Enes Castanho Fortes, da AM, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 22 de Setembro de 2003, por ter deixado de desempenhar funcdes no EMGFA.

COR INF, adido (00996472) Fernando José Reis, do IAEM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 6 de Outubro de 2003, por ter deixado de desempenhar fun¢des no QG/GML, em
diligéncia no IASFA.

COR INF, adido (18625874) Manuel Cardoso Ferreira, da DAMP, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 19 de Setembro de 2003, por ter deixado de desempenhar o cargo no ambito
da cooperagdo técnico militar com a Republica de Mogambique, pelo periodo minimo de um ano.

COR ART, adido (04357570) Joagquim Formeiro Monteiro, do GabCEME, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 10 de Outubro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes no EMGFA.

COR ART, adido (11329673) José Herminio Estevao Alves, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 7 de Novembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fun¢des no EMGFA.

COR CAV, adido (80065569) Porfirio Anibal Gomes Morais, do CGLG, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 1 de Agosto de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes na GNR.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

COR CAV, adido (13005971) Luis Miguel Correia David e Silva, do RL2, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 3 de Dezembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes
no MDN.

(Por portaria de 17 de Marco de 2004)

COR TM, adido (13020168) Antonio Verissimo de Sousa Maia, da DST, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 3 de Novembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes no
EMGFA/COA.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

COR TM, adido (19572674) Henrique Tavares Pereira Garcia, do Clnstr, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 13 de Janeiro de 2004, por ter deixado de desempenhar funcdes no EMGFA.

COR MAT, adido (01937177) Alfredo Oliveira Gongalves Ramos, do DGME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 15 de Dezembro de 2003, por ter deixado de desempenhar
fungbes no EMGFA.

TCOR INF, adido (00253778) Anibal José Roque Correia, do EME, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 18 de Dezembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes no MDN.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)

TCOR INF, adido (02858881) José Manuel Cardoso Lourenco, da EPI, devendo ser considerado
nesta situagcdo desde 10 de Novembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungbes no
EMGFA.
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TCOR INF, adido (03071382) Rui David Guerra Pereira, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 10 de Outubro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungbes no EMGFA.

TCOR INF, adido (03094283) Jodo Manuel Sousa Menezes Ormonde Mendes, do EME,
devendo ser considerado nesta situag&o desde 29 de Setembro de 2003, por ter deixado de desempenhar
funcdes no IAEM em diligéncia no EMGFA.

TCOR INF, adido (04734483) Fernando Anténio Melo Gomes, do RI19, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 7 de Novembro de 2003, por ter deixado de desempenhar o cargo no ambito
da cooperagdo técnico militar com a Republica de Guiné Bissau, pelo periodo minimo de um ano.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

TCOR INF, adido (19115586) Paulo Jorge Baptista Domingos, do CIOE, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 2 de Fevereiro de 2004, por ter deixado de desempenhar fungdes no SOUTHLANT.

TCOR ART, adido (00849080) Jaime Alexandre Daniel de Almeida, do GabCEME, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 11 de Agosto de 2003, por ter deixado de desempenhar
funcbes no EMGFA.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)

TCOR CAYV, adido (16567179) Jodo Paulo Silva Esteves Pereira, do RC4, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 22 de Setembro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes
no EMGFA.

TCOR FARM, adido (09643577) Jo&o José Coelho Torre, do LMPQF, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Outubro de 2003, por ter deixado de desempenhar fungdes no QG/GML,
em diligéncia no IASFA.

TCOR ADMIL, adido (62283175) Dério Aurélio de Sousa Medeiros de Bastos Martins, do
QG/GML, devendo ser considerado nesta situacéo desde 10 de Novembro de 2003, por ter deixado
de desempenhar o cargo no ambito da cooperacdo técnico militar com a Republica de Angola, pelo
periodo minimo de um ano.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

TCOR ADMIL, adido (62283175) Dario Aurélio de Sousa Medeiros de Bastos Martins, da
DSF, devendo ser considerado nesta situaco desde 20 de Janeiro de 2004, por ter deixado de
desempenhar fungdes no MDN.

(Por portaria de 17 de Margo de 2004)

MAJQTS, adido (17592271) Dimas dos Santos Vaz, do CLog, devendo ser considerado nesta
situagcdo desde 16 de Outubro de 2003, por ter deixado de desempenhar fun¢des no QG/GML, em
diligéncia no MDN.

(Por portaria de 16 de Fevereiro de 2004)

SAJ INF, adido (00633475) José Gouveia Afonso, do RI1, por ter regressado da comissdo de
servico no ambito da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Angola, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 2 de Fevereiro de 2004.

SAJ CAV, adido (07982981) Jodo Afonso Sequeira Rodrigues, do EME, por ter regressado
do EMGFA/EUROFOR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

(Por portaria de 26 de Fevereiro de 2004)
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Passagem a situacdo de reserva

Nos termos da adinea a) do n.° 1 do art. 154.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n.° 236/99
de 25 de Junho,

TGEN (50771511) Ant6nio Bento Formosinho Correia Leal, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 31 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 4.220,92. Conta
56 anos, 5 meses e 13 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

CORT INF (03339365) Carlos Alberto Rocha Neves, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 24 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneragdo mensal de € 3.369,74. Conta 48 anos e
20 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

COR ART (05277565) Victor Manuel Freire de Bastos e Silva, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 20 de Outubro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de €3.369,74. Conta
47 anos, 10 meses e 20 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 3Fev04/DR 77-11 de 31Mar04)

SMOR AM (08003864) Capitulino Antonio Gil Pegas, devendo ser considerado nesta situacdo
desde 31 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 2.140,25. Conta 49 anos,
9 meses e 11 dias de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 2Fev04/DR 31-11 de 12Mar04)

Nos termos da ainea b) do n.° 1 do art. 152.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lel n.° 236/99
de 25 de Junho:

TCOR INF (03594976) Luis Cahau Ferreira de Figueiredo, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Outubro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 2.686,09. Conta 34
anos, 9 meses e 19 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 11Fev04/DR 77-11 de 31Mar04)

MAJ SGE (12998378) José Manuel de Castro Santos, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 1 de Janeiro de 2004. Fica com a remuneracdo mensal de €2.126,59. Conta 31 anos, 7 meses
e 26 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 30Jan04/DR 77-11 de 31Mar04)

SAJINF (14451379) Carlos Manuel Ferreira Almeida, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 16 de Setembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 1.317,94. Conta 30 anos, 2
meses e 20 dias de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 2Fev04/DR 61-11 de 12Mar04)

SAJ INF (13248582) Jose Jacinto Mira Ferro, devendo ser considerado nesta situag@o desde
15 de Outubro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 1.532,08. Conta 29 anos, 5 meses
e 16 dias de servigo, nos termos do art. 45.° da EMPAR.

1SAR AMAN (12313575) Jose Manuel Alves Antunes, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 1 de Outubro de 2003. Fica com a remuneragdo mensal de € 1.375,86. Conta 35 anos e 1
dia de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.
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1SAR AMAN (05122678) José Maria da Costa Santos, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Janeiro de 2004. Fica com aremuneracdo mensal de €1.275,91. Conta 31 anos,

9 meses e 28 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.
(Port. de 3FevO4/DR 31-11 de 12Mar04)

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do art. 152.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei n.° 236/99
de 25 de Junho.

COR CAV (05943873) José Julio Gomes da Silva, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 2 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 3.022,97. Conta 38 anos e
6 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

TCOR SGE (03920765) José Lopes Correia, devendo ser considerado nesta situacdo desde
31 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de €2.907,46. Conta 50 anos, 8 meses
e 21 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

TCOR QTS (04692167) Fernando José Soares Proenca, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 5 de Outubro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 2.61.3,14. Conta 42
anos, 11 meses e 11 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

TCOR QTS (11925467) Casimiro Nunes Mendes, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 19 de Setembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de € 2.613,14. Conta 43 anos e
9 meses de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 30Jan04/DR 77-I1 de 31Mar04)

TCOR QTS (13187269) Carlos Manuel Lopes de Oliveira, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 6 de Outubro de 2003. Fica com a remuneracdo mensa de € 2.613,14. Conta 43
anos, 5 meses e 5 dias de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 11Fev04/DR 77-11 de 31Mar04)

SMOR MAT (50008611) Fausto da Graga dos Passos, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 15 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneragéo mensal de € 2,234,72. Conta 54 anos,
6 meses e 13 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

SMOR PARAQ (16864775) José Alberto Guimardes Martins Neto, devendo ser considerado
nesta situagcdo desde 21 de Outubro de 2003. Fica cora a remuneracdo mensal de €2.206,61. Conta
38 anos, 6 meses e 18 dias de servico, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 2FevO4/DR 31-11 de 12Mar04)

SAJ PARAQ (15368278) Jorge Manuel Rodrigues da Costa Lourengco Amaro, devendo ser
considerado nesta situacéo desde 1 de Setembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de
€ 1.885,44. Conta 36 anos, 2 meses e 27 dias de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

SAJ AMAN (73744772) Jodo Alves Damaso, devendo ser considerado nesta situacéo desde

31 de Dezembro de 2003. Fica com a remuneracdo mensal de €1.635,85. Conta 37 anos, 7 meses
e 7 dias de servigo, nos termos do art. 45.° do EMFAR.

(Port. de 3FevO4/DR 31-11 de 12Mar04)
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Passagem a situacdo de reforma

De acordo com o art. 100.° do Dec.-Lei 498/72 de 9 de Dezembro, Estatuto de Aposentacoes,
se publica que 0 COR GRAD SAR (43342057) Anténio Fernando Vilela, passa a ser abonado da
sua pensdo, no valor de 544 500%00, pela Caixa Geral de Depositos, a partir do més ,de Outubro
de 1998.

(DR 1 série, n.b 225, de 29 de Setembro de 1998)

Por despacho de 18 de Julho de 2003, publicado no Diério da Republica n.° 174, 2.2 Série,
de 30 de Julho de 2003, com a data e pensdo que a cada um se indica

TGEN COG (51470611) Fernando de Oliveira Pinto, 1 de Julho de 2002, €4.587,11,
TGEN COG (50432311) Jorge Alberto Gabriel Teixeira, 19 de Julho de 2002, €4.587,11,;
MGEN COG (50432711) Manuel Soares Monge, 21 de Margo de 2002, € 4.471,88;

COR INF (50182611) José Simbes Lourenco, 15 de Setembro de 2002, € 3.369,74;

COR ADMIL (08273763) Amadeu Moreira Coimbra, 13 de Outubro de 2002, € 3.180,59;
TCOR INF (03654465) Jodo Antonio de A. Cardoso e Castro, 6 de Outubro de 2002, €3.187,50;
TCOR QEO (44187658) Amandio de Almeida Augusto, 15 de Setembro de 2002, €3.147,41;
TCOR QEO (19913264) Joaquim Sabino Reino, 2 de Setembro de 2002, € 2.896,86;
MAJTEXPTM (45580759) José Francisco Torneiro Clemente, 9 de Dezembro de 2002, €2.548,24;
MAJ TMANTM (04433970) José Carlos Alves Pessoa, 30 de Abril de 2002, € 2.423,98.

Por despacho de 19 de Janeiro de 2004, publicado no Diario da Republica n.° 25, 2.2 Série,
de 30 de Janeiro de 2004, com a data e pensdo que a cada um se indica

MGEN COG (50021711) Victor Manuel Domingos, 6 de Janeiro de 2003, € 4.141,49;
COR INF (49120160) Virgilio Canisio Vieirada Luz Varela, 27 de Abril de 2003, €3.369,74;
COR ENG (41045060) Carlos Manuel Ribeiro de Magalhées, 1 de Fevereiro de 2003, €3.369,74;
CAP QTS (36329560) Antonio Alberto Aguiar Vieira, 9 de Margo de 2003, € 2.297,89;
CAP QTS (31471060) Fernando Maria Ribeiro, 22 de Fevereiro de 2003, € 2.297,89;
SMOR PARAQ (57777866) Jose Joaquim Berrucho Crispim, 16 de Fevereiro de 2003, €2.395,76;
SCH MED (44297961) José Ramos Batista, 1 de Abril de 2003, € 1.913,39;

SCH MUS (01182165) José Antonio Rodrigues Freitas, 1 de Fevereiro de 2003, €1.761,96;
SCH SPM (45432559) José Ramos Fernandes Sanches, 1 de Janeiro de 2003, € 1.825,00;
SAJ MAT (51110111) Anténio José Roque Santos, 1 de Janeiro de 2003, € 1.572,80.

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004, publicado no Diéario da Republica n.° 50, 2.2
Série, de 28 de Fevereiro de 2004, com a data e pensdo que a cada um se indica

MGEN COG (50559411) Antonio Rodrigues da Graga, 13 de Setembro de 2003, €3.811,09;
MGEN COG (39070959) Jose Manuel Garcia R. Lousada, 20 de Novembro de 2002, €4.146,44;
COR CAV (38221862) Joao Manuel Taxada Silva Aratjo, 30 de Novembro de 2003, €3.790,25;
MAJ SGE (52680111) José Machado Heitor, 1 de Maio de 2003, € 2.518,56;

CAP SGE (46162560) Manuel Bravo Ferreira da Mata, 1 de Margo de 2003, € 2.706,60;
SMOR INF (51005511) Abel Fonseca Figueiredo, 9 de Outubro de 2003, € 2.140,25;

SAJ MAT (44179859) Joaguim Barroso, 26 de Agosto de 2003, € 1.635,85;

1SAR ART (46170761) Manuel Jodo Rachinha Estrela, 1 de Janeiro de 2003, € 1.509,75;
1SAR AMAN PQ (04783767) José Gaspar Pereira Sousa, 30 de Agosto de 2002, €1.607,64.

Por despacho de 18 de Margo de 2004, publicado no Diério da Republica n.° 76, 2.2 Série,
de 30 de Marco de 2004, com a data e pensdo que a cada um se indica

TGEN COG (50990711) José Casimiro G. Gongalves Aranha, 24 de Junho de 2003, €4.953,30;
MGEN COG (31651860) Luis Manuel da Silva P. Coutinho, 3 de Dezembro de 2002, €3.811,09;
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COR INF (51407411) José Aires Pameiro Queimado, 5 de Janeiro de 2003, € 3.661.,59;
COR ART (51373611) Octavio Emanuel Barbosa Henriques, 11 de Mar¢o de 2003, €3.661,59;
COR CAYV (50189711) Henrique de Carvalho Morais, 26 de Fevereiro de 2003, € 3.369,74;
TCOR ART (52153611) Manuel Joaquim Faria Barbosa, 7 de Agosto de 2003, € 2.896,86;
TCOR CBMUS (50150811) Idilio Martins Fernandes, 20 de Fevereiro de 2003, € 2.965,99;
TCOR SGPQ (07071177) Fernando Luis Dias, 10 de Abril de 2003,€ 3.011,53;

MAJ SGE (50360311) Leandro Anténio Glorias Leitdo, 16 de Agosto de 2003, € 2.804,62;
SMOR MAT (50443211) Joaquim Brardo Ferreira, 24 de Abril de 2003, €2.324,72;

SAJ INF (39221161) Francisco Assis Lopes, 15 de Fevereiro de 2003, € 1.572,80;

SAR INF (88000458) José Correia Barros, 10 de Junho de 2003, € 1.383,65;

1SAR MUS (39506861) Manuel Henriques Lousa, 15 de Maio de 2003, € 1.509,75;

CADJ INF (38637059) Delfim Gomes Leite, 16 de Fevereiro de 2003, € 1.049,48.

Passagem a situacdo de licenca ilimitada

1SAR CAV (13414687) Pedro Miguel dos Santos Madeira Fernandes, do CPAE, devendo ser
considerado nesta situacdo, desde 2 de Dezembro de 2003.

1SAR TM (12647084) Manuel Mério dos Santos Sacramento, do GALE, devendo ser considerado
nesta situacdo, desde 11 de Dezembro de 2003.

Abate ao quadro permanente

CAP TM (04743483) Luis Manuel de Sdo Pedro Gaspar da Rosa, devendo ser considerado
nesta situacdo, desde 26 de Janeiro de 2004, por ndo se ter apresentado da situacdo de licenca
ilimitada.

TEN SGE (07715182) Jodo Manuel da Piedade Baptista, devendo ser considerado nesta
situagdo, desde 29 de Fevereiro de 2004, por ndo se ter apresentado da situacdo de licencailimitada.

SAJ ART (09476278) Nelson Luis Coelho Pais, do QG/GML, devendo ser considerado nesta
situagdo, desde 2 de Margo de 2004, por ndo se ter apresentado da situagdo de licenga ilimitada..

1l — PROMOCOES E GRADUACOES

Promocdes

Por portaria de 12 de Fevereiro de 2004 do general CEME, foi promovido ao posto de coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, o0 TCOR INF (02041678) José Manuel Picado Esperanca da Silva

Este oficia conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Fevereiro de 2004, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.
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Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.
Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR INF (087733481)
Fernando Celso Vicente de Campos Serafino.
(DR 1l série, n.° 53, de 3 de Marco de 2004)

Por portaria de 12 de Fevereiro de 2004 do general CEME, foi promovido ao posto de coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, o TCOR INF (14078977) Agostinho Dias da Costa.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Fevereiro de 2004, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR INF (02041678)
José Manuel Picado Esperanca da Silva.

(DR 1l série, n.° 53, de 3 de Marco de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos tenros do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 TCOR CAV (04025070) José Jodo Abudarham Cruz Azevedo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 5 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistagera de antiguidades do seu QE a esquerda do COR CAV (05943873)
José Julio Gomes da Silva.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condicdes gerais e especiais de promogado estabelecidas eras arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, o TCOR ENG (17036676) Antonio José dos Santos Matias.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 20 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termosd o n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto:

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR ENG (02420177)
José Manuel Silva da Graga Monteiro.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 TCOR ENG (02150078) Henrique Alberto Cabral do Amaral Xavier.
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Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 30 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE a esquerda do COR ENG (17036676)
Antonio José dos Santos Matias.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promogado estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, o TCOR TM (06569079) Armando Anténio Pereira Garcia.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 30 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE a esquerdado COR TM (19572674)
Henrique Tavares Pereira Garcia

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos tenros do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promogado estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 227.° e 242.°
do referido Estatuto, o TCOR VET (04827470) Artur Dinis Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 30 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR VET (10210076)
Francisco Manuel Cabrita de Resende.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos tenros do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condicOes gerais e especiais de promogado estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 TCOR ADMIL (05951376) Nuno Alvaro Pacheco Arruda.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 10 de Outubro de 2003, data a partir
da dual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR ADMIL
(12300077) Anténio Paulo Teixeira de Sousa Machado.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria de 12 de Fevereiro de 2004 do general CEME, foi promovido ao posto de coronel,
nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, 0 TCOR ADMIL (71123470) Luis Carlos Pinheiro Gomes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 12 de Fevereiro de 2004, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esguerda do COR ADMIL,
(05951376) Nuno Alvaro Pacheco Arruda.

(DR 1l série, n.° 53, de 3 de Margo de 2004)

Por portaria de 11 de Novembro de 2003 do general CEME, foi promovido ao posto de
coronel, nos tenros do n.° 1 do art. 183.° e da alinea a) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea €) do 217.° e 242.°
do referido Estatuto, o TCOR QEO (09342368) Carlos Nuno Carronda Rodrigues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 30 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerda do COR QEO (08971168)
Ramiro da Conceicdo Tavares.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 3 de Marc¢o de 2004, do generad CEME, ingressa no quadro Permanente na
Arma de Infantaria, desde 24 de Janeiro de 2002 (data da declaracdo de opgéo) o ALF MIL INF DFA
(05400568) Mério Fernando Pereira Domingos, ao abrigo do n.° 2 do art. 7.° do Dec.-Lei 210/73 de 9
de Maio, de acordo com a alinea @) do n.° 1 do art. 54.° do EMFAR, aprovado pelo Dec.-Lei 236/99,
de 25 de Junho, conjugado com o n.° 4 da Portaria n.° 94/76 de 24 de Fevereiro e dinea €) do n.° 8
da Portaria 162/76 de 24 de Marco, com as antiguidades abaixo indicadas:

Alferes, com antiguidade de 1 de Novembro de 1971,
Tenente, com antiguidade de 1 de Agosto de 1972;
Capitdo, com antiguidade de 20 de Novembro de 1974;
Major, com antiguidade de 2 de Maio de 1985;

Tenente Coronel, com antiguidade de 1 de Julho de 1992.

Para efeitos de aplicacdo do estatuto de DFA, foi atribuido ao militar uma desvalorizagédo de
35% pela IMRE, sendo este parecer homologado em 16 de Marco de 2001 pelo Director de Justica
e Disciplina por Subdelegacdo do General Comandante do Pessoal, Delegacéo recebida por este do
General Chefe do Estado Maior do Exército.

Foi qualificado DFA por despacho 8 de Agosto de 2001 do MDN, nos termos do Dec.-Le 43/76,
de 20 de Janeiro.

E considerado na situacdo de Reforma Extraordinéria desde 30 de Maio 2003, data em que
atingiu o limite de idade fixado para o seu posto.

Tem direitos administrativos, desde 8 de Agosto de 2001, data da qualificacdo como DFA, de
acordo com o despacho de 27 de Marco de 2002 do Ministro da Defesa Nacional.

Ficaintegrado no 4 escaldo, indice 455 da estrutura renumerat6ria, ao abrigo do n.° 2 art. 13.°
do Dec.-Lei n.° 328/99 de 18 de Agosto .

(DR 11 série, n.° 84, de 8 de Abril de 2004)
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Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, o MAJ INF (14765184) Francisco José Caldas da Silva

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 15 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (12367085)
Pedro Miguel de Lemos Costa Leal Rosa

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ INF (18908082) Jorge Manuel Alves Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 20 de Outubro de 2003, data a partir
da qual |he sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para a Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (14765184)
Francisco José Caldas da Silva

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ INF (06967586) José Alberto dos Santos Marcos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 27 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328199, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (18908082)
Jorge Manuel Alves Fernandes.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, o0 MAJ INF (15424885) Paulo Alexandre de Jesus Castro
Rodrigues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 30 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (06967586)
José Alberto dos Santos Marcos.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ INF (04572785) Assis Inacio dos Santos Rodrigues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1. do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (15424885)
Paulo Alexandre de Jesus Castro Rodrigues.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, o MAJ INF (05070684) Luis Filipe Gomes Salgado.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328199, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR INF (04572785)
Assis Inacio dos Santos Rodrigues.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ ART (04757284) Mé&rio Jodo Ley Garcia

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 10 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR ART
(08949385) Carlos Manuel de Lemos Ramos Dionisio.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢Bes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, o MAJ ART (09068383) Norberto Antunes Serra.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/R9, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR ART
(04757284) Mério Jodo Ley Garcia.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ CAV (05997180) Jorge Fernando de Almeida Brito.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 28 de Setembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esguerda do TCOR CAV
(13901581) Joaquim Lucio da Silva e Conceicéo.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto o MAJ ENG (18914784) Manuel Salvador Rebelo de Carvalho.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 07 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista gera de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR ENG
(01506285) Fausto Manuel Vale do Couto.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 24 1.° do referido Estatuto, o MAJ TM (01266881) Rui Manuel Pimenta Couto.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 7 de Outubro de 2003, data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328199, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR TM (09304085)
José Augusto dos Santos Couto.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, o MAJ MED (41531481) Joaquim Anténio Mendes Luz Machado
Caetano.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 5 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR MED
(11393780) Rui Hélder Tomaz L abrusco.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos tenros do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, o MAJ ADMIL (11110985) Anténio Manuel Lebre Falcao.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 5 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR ADMIL
(12287983) Manuel David de Jesus.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocgdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ MAT (06780784) Jodo Paulo Barreiros Pereira da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 07 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 32819, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR MAT
(02469884) Jodo Luis de Sousa Pires.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ SGE (09034474) Albano Braz das Neves.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 5 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dez-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR SGE (03454576)
Luis Filipe Marques da Cruz Macedo.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢Bes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ QTS (03600469) Manuel Bernardino Sebasti&o.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 01 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR QTS (05767066)
Emidio Ferreira Aguiar.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ QTS (08961767) José Manuel Antunes Paiva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 2 de Outubro de 2003, data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR QTS (03600469)
Manuel Bernardino Sebasti&o.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ QTS (02254968) Antonio Manuel Ribeiro.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 3 de Outubro de 2003, data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR QTS (08961767)
José Manuel Antunes Paiva

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ QTS (04692167) Fernando José Soares Proenca.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 4 de Outubro de 2003, data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR QTS (02254968)
Antonio Manuel Ribeiro.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do genera CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ QTS (13187269) Carlos Manuel Lopes de Oliveira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 4 de Outubro de 2003, data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerdado TCOR QTS (04692167)
Fernando José Soares Proenca.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do generd CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ QTS (82011068) Carlos Anténio Caetano de Barros.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 06 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR QTS (13187269)
Carlos Manuel Lopes de Oliveira.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do general CEME de 22 de Dezembro de 2003, foi promovido ao posto de
tenente-coronel, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea b) do art. 216.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢Bes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea d) do
217.° e 241.° do referido Estatuto, 0 MAJ SGPQ (17469679) Reinaldo dos Santos Major.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 27 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista gera de antiguidades do seu QE a esquerda do TCOR SGPQ
(10365379) Jodo Manuel da Costa Lopes.

(DR I série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 15 de Outubro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP INF (14536387) Jorge Augusto do Carmo Matos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 22 de Setembro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esguerda do MAJ INF (01563987)
Gilberto Rodrigues Vilela dos Santos.

(DR 1 Série, n.° 276, de 28 de Novembro de 2003)

Por portaria do CEME de 15 de Outubro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP INF (01025687) Miguel André Chaves de Beir.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 23 de Setembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escalédo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esguerda do MAJ INF (14536387)
Jorge Augusto do Carmo Matos.

(DR 1 Série, n.° 276, de 28 de Novembro de 2003)
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Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP INF (11130288) Mério José Pinheiro de Andrade Lucas.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 7 de Outubro de 2003, data a partir da
qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ INF (01025687)
Miguel André Chaves de Beir.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP INF (09591888) Luis Alexandre Pereira Leite Bastos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 10 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ INF (11130288)
Mario José Pinheiro de Andrade Lucas.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP INF (16551887) Paulo Domingos Bicho Raminhas.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 20 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ INF (09591888)
Luis Alexandre Pereira Leite Bastos.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP ART (16878887) Rui Pedro Magro do Gago.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 15 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJART (11233188)
Victor Manuel Correia Mendes.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP CAV (19482388) Antonio José da Cunha Mariz

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 7 de Outubro de 2003, data a partir da
gual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJ CAV (11532188)
José Anibal Alves Sustelo Marianito da Silva.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP MED (02679388) Henrique Antonio Gongalves de Oliveira

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 28 de Setembro de 2003, data a partir
da qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJMED (19757687)
Jodo Eduardo Antunes Carvalho D’ Almeida.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o0 CAP SGE (01354677) Mario Jorge Bacelar Rocha Martins.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 27 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (03373079)
Domingos Alberto Preto Neto.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (05551080) Anténio Manuel Lopes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 30 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (01354677)
Mario Jorge Bacelar Rocha Martins.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocgao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (14158378) Armando José Brito Teixeira Lage.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista gera de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (05551080
Anténio Manuel Lopes.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (13215078) José Francisco da Silva Sim&es

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 1 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (14158378)
Armando José Brito Teixeira Lage.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (01795078) Arlindo Henrique Guedes da Costa Castanheira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 4 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro pelo que nos termos do art. 191.° do EMFAR, ndo
encerra a vaga.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (13215078)
José Francisco da Silva Simdes.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 22 de Dezembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, 0 CAP SGE (12316779) Silvio Alberto Vasconcelos

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 05 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec-l,ei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (01795078)
Arlindo Henrique Guedes da Costa Castanheira.

(DR 11 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)



246 ORDEM DO EXERCITO N.° 5 22 Série

Por portaria do CEME de 22 de Dezembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
ternos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (04750179) José Luis Marques da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 27 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJ SGE (12316779)
Silvio Alberto Vasconcelos.

(DR |1 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 22 de Dezembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, 0 CAP SGE (12320779) Manuel Anténio Catarino Rato.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 4 de Dezembro de 2003, data a partir
da qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJ SGE (04750179)
José Luis Marques da Silva.

(DR |1 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por portaria do general CEME de 6 de Janeiro de 2004, foi promovido ao posto de major, nas
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (14138877) Anténio de Oliveira Paulo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 19 de Dezembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos as respectivas vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJ SGE (12320779)
Manuel Anténio Catarino Rato.

(DR I série, n. 15, de 19 de Janeiro de 2004)

Por portaria do general CEME de 6 de Janeiro de 2004, foi promovido ao posto de major, nos
ternos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 244.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (18269377) José Anténio Ferreira Marques.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 23 de Dezembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escalédo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerdado MAJ SGE (14138877)
Anténio de Oliveira Paulo.

(DR 1 série, n. 15, de 19 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do general CEME de 6 de Janeiro de 2004, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGE (16236678) Ricardo Augusto Correia.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
reinuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalistageral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGE (18269377)
José Antonio Ferreira Marques.

(DR I série, n.° 15, de 19 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP TEXPTM (13890379) Anténio Alberto Gabriel Meireles.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 3 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ TEXPTM
(04287879) Joaguim Fernando Ribeiro Coelho.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP TMANTM (09153780) Manuel Anténio Afonso Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 4 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaléo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esguerda do MAJ TMANTM
(07530379) Anténio José das Neves.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da ainea c) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des
gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c¢) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, 0 CAP TMANTM (09696279) José Manuel Girdo Lima.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 5 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esguerda do MAJ TMANTM
(09153780) Manuel Antonio Afonso Fernandes.

(DR 11 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)
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Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, 0 CAP TMANMAT (09280876) Victor Manuel Domingues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 5 de Novembro de 2003, data a partir
da qual Ihe sd0 devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ TMANMAT
(14178677) Luis Fernando Nunes Pinto.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do CEME de 11 de Novembro de 2003, foi promovido ao posto de major, nos
termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promogao estabelecidas nos arts. 56.°, alinea c) do 217.° e 240.° do referido
Estatuto, o CAP SGPQ (07682979) Tomés José Oliveira dos Santos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto, desde 21 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe s8o devidos os respectivos vencimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura
remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o Quadro.

Fica posicionado nalista geral de antiguidades do seu QE a esquerda do MAJ SGPQ (16096375)
Armando Lopes Fernandes.

(DR Il série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004)

Por portaria do general CEME de 15 de Outubro de 2003, foram promovidos ao posto de
capitdo, nos termos do n.° | do art. 183.° e da alinea d) do art. 216.° do EMFAR, por satisfazerem
as condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas, nos arts. 56.°, alinea b) do 217.° e 239.°
do referido Estatuto, os seguintes Militares:

Infantaria:

TEN INF (35764591) Pedro Miguel Moreira Ribeiro de Faria;
TEN INF (14944391) Oscar Manuel Verdelho Fontoura;

TEN INF (22020292) Rui Jorge Roma Pais dos Santos;

TEN INF (22934493) Hugo Miguel Moutinho Fernandes;

TEN INF (26910792) Hélder Jorge Prata Pinto;

TEN INF (33205492) Jodo Luis Barreira;

TEN INF (29636693) Luis Anténio Miguens Louro Pereira Maméo;
TEN INF (36280093) Carlos Filipe Nunes Lob&o Dias Afonso;
TEN INF (04356893) Antonio José Macedo Estrela Bastos,

TEN INF (18689290) Ascendino da Silva Bernardes;

TEN INF (02890793) Raul Alexandre Ferreira Silva Sousa Pinto;
TEN INF (25982592) Dinis Bento Vicente Duarte;

TEN INF (32469392) Bruno André Assuncdo Marques Lopes,
TEN INF (39748391) Luis Carlos Gongalves Rodrigues,

TEN INF (30706992) Miguel Pascoal Costa Saldanha Seabra;
TEN INF (39269761) Osvaldo Daniel Pereira da Rocha e Silva;
TEN INF (16857891) Carlos Manuel Paulos Cordeiro.

Artilharia:
TEN ART (04107090) Jodo Pedro Fernandes Almeida Machés;
TEN ART (22480593) Antonio José Fernandes Martins de S&;
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TEN ART (38516793) Angelo Miguel Marques Simdes;

TEN ART (29947893) Agostinho José Caldas de Freitas;

TEN ART (31839792) Sérgio Bruno Quintas Rosado Gido;
TEN ART (37175292) Pedro Jorge Veloso do Carmo Azevedo;
TEN ART (39220592) Carlos Manuel Peixoto Prata;

TEN ART (30399192) Nelson José Mendes Rego.

Cavaaria

TEN CAV (01678090) Antonio Augusto Guerra Costa;
TEN CAV (05174193) Jorge Manuel Faustino Rainha;
TEN CAV (39578693) Luis Filipe Quinteiros Morais,

TEN CAV (04771992) Jodo Antonio Carvalho Baptista;
TEN CAV (20825991) Nuno Miguel Gongalves Alves;
TEN CAV (22305392) Pedro Miguel Guedes de Carvalho.

Engenharia:

TEN ENG (18852292) Paulo Jorge Correia Lamego;

TEN ENG (25937091) Carlos Miguel Fernandes Vitor Dias;
TEN ENG (31188293) José Manuel Almeida Henriques;

TEN ENG (25574791) Victor Manuel Mendes Lopes Felisberto;
TEN ENG (23222293) Artur Jorge Espada Caracho.

Transmissdes:

TEN TM (01510193) Paulo Jorge Ribeiro Lopes,

TEN TM (06134093) Pedro Miguel Simdes Roque Pena Madeira;
TEN TM (21119892) Carlos Alberto Boggio Sequeira;

TEN TM (08233988) Alexandre Miguel Gil Fernandes.

Administragédo Militar:

TEN ADMIL (29294191) Domingos Manuel Lameira Lopes;
TEN ADMIL (27067393) David Miguel Pascoa Rosado;

TEN ADMIL (16068190) Pedro Manuel Carrico Pinheiro;

TEN ADMIL (22754492) Filipa Mota Gongalves;

TEN ADMIL (35836393) Carla Susana Torres Fernandes Ramos,
TEN ADMIL (06920993) Maria Armanda Lopes Regadas.

Material:

TEN MAT (25130092) Luis Anténio Torres da Costa;

TEN MAT (01047193) Humberto Afonso Carreiras Martins,
TEN MAT (27424492) Carlos Parente Felgueira.

Medicina:

TEN MED (25450291) Sonia Nogueira Lima da Silva;
TEN MED (00940093) Isabel Maria Dias Guerreiro;
TEN MED (31420392) Carlos Augusto Rodrigo Baleia

Medicina Dentéria:
TEN DENT (01723384) Manuel Nogueira da Mota.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 2003, data a
partir da qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da
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estrutura remuneratéria do novo posto, nos termos da n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de
18 de Agosto. Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do
art. 177.° do EMFAR.

(DR 1 Série, n.° 276, de 28 de Novembro de 2003)

Por portaria do general CEME de 15 de Outubro de 2003, foram promovidos ao posto de
tenente, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e da alinea €) do art.° 216.° do EMFAR, por satisfazer
as condigdes gerais e especiais de promocdo estabelecidas nos arts. 56.°, alinea a) do 217.° e 238.°
do referido Estatuto, os seguintes Militares:

Infantaria:

ALF INF (10552797) José Carlos Pereira de Andrade;

TEN GRAD INF (32055092) Paulo Jorge Fernandes Laranjo;
ALF INF (10283495) Hélder Fernando Ramos Parcelas;

ALF INF (06312797) Marco Paulo Antunes Rafael Lopes,
ALF INF (00079197) Vladimiro Raimundo Emilio Cancela;
ALF INF (12159096) Henrique Manuel Alves Montenegro;
ALF INF (18256796) Bruno Alexandre Gongalves Esteves;
ALF INF (10075095) Tiago Emanuel Martins Cardoso Ferreira;
ALF INF (11758996) Nuno Miguel Flores da Silva;

ALF INF (11236797) Bruno Paulo Lob&o de Mourg;

ALF INF (13297295) Bruno Manuel Correia Teixeirg;

ALF INF (36883693) Alcino José Parada Pires;

ALF INF (12039796) Carlos Francisco Rama Monteiro Ferreira;
ALF INF (14591396) Eduardo Filipe Cadima Santos Ribeiro;
ALF INF (19714395) Henrique José Caetano Carvalho;

ALF INF (04341196) Antonio Manuel Morgado Ferreirg;

ALF INF (13481297) José Edgar Ferreira Rainho de Carvalho;
ALF INF (01109796) Rui Pedro Pereira Tavares.

Artilharia:

ALF ART (03753197) Sérgio Manuel Oliveira da Rocha;

TEN GRAD ART (23918392) Jodo Paulo Catrola Martins;

ALF ART (14605495) Daniel Lage de Oliveira Pegado;

ALF ART (03066797) Orlando Belarmino Soares Panza;

ALF ART (19407997) Nuno Pedro Leite Gongalves;

ALF ART (16589496) Orlando Rail Marques Moita Rodrigues Rebelo;
ALF ART (14838597) Rui Manuel da Silva Almeida Soares;

ALF ART (18760596) Hugo Cristiano da Costa Baptista.

Cavaaria

ALF CAV (11785695) Fernando Amorim da Cunha;

ALF CAV (08782597) Jorge Rodrigues dos Santos,

ALF CAV (19939497) Marco Antonio Frontoura Cordeiro;
ALF CAV (07581296) Américo Filipe da Costa Pereira;
ALF CAV (07233197) Adriano Augusto Gomes Branco;
ALF CAV (05152095) Sandro Miguel Nunes Serronha.

Administracéo Militar:

ALF ADMIL (07858197) Luis Filipe Queirds Correia;

ALF ADMIL (11406897) Margarida Maria Rodrigues dos Santos;
ALF ADMIL (00898797) Urbano Teixeira Correig;
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ALF ADMIL (10799397) Nuno Salvador Vicente Pedro;

ALF ADMIL (15784797) Jodo Carlos Alves Batista;

ALF ADMIL (15510995) Nuno Miguel de Sousa Gomes;

ALF ADMIL (14086195) Tiago Miguel Velhuco Alves Simenta;
ALF ADMIL (09503796) Vania Dalila da Silva Santos.

Farmécia
ALF FARM (09951194) Paulo Fernando Coelho da Cruz.

Veterin&ria:
ALF VET (37822993) Julio Manuel Coutinho Franco Gouveia de Carvalho;
ALF VET (39953492) Leonilde Maria Loureiro dos Santos.

Técnicos de Exploracdo das Transmissoes:

ALF TEXPTM (05003585) Francisco José Alcobia dos Santos Mateus;
ALF TEXPTM (00353687) Pedro Manuel da Silva Ferreirg;

ALF TEXPTM (01317485) Nuno Manuel Jorge Miranda;

ALF TEXPTM (02666187) Joaguim Manuel Rodrigues Bernardo.

Técnicos de Manutencao das Transmissoes:
ALF TMANTM (17579385) Pedro Joéo Pereira Duarte;
ALF TMANTM (14217487) Anténio do Amaral Coelho.

Técnicos de Manutencdo de Material:

ALF TMANMAT (00564785) Rui Manuel Antunes Gongalves;
ALF TMANMAT (09027185) Ernesto Ferreira Véstia;

ALF TMANMAT (15936286) Jodo Paulo Ramos Carrondo;
ALF TMANMAT (11379485) José Maria Sendas Vaz;

ALF TMANMAT (00727388) Paulo Jorge Rodrigues Machado.

Técnicos de Pessoal e Secretariado:

ALF TPESSECR (14125286) Alcino Fernandes Cardoso Santos;
ALF TPESSECR (09488388) Jodo Miguel Barros Pereira;

ALF TPESSECR (07390385) José Domingos Dias Vaz;

ALF TPESSECR (15885085) Manuel Lopes Correia;

ALF TPESSECR (13236385) Anténio Manuel Matos Marques.

Técnicos de Transportes:

ALF TTRANS (09588187) Nuno José Lima Morais;

ALF TTRANS (18019687) Antonio Marcelino Monteiro Pereira;
ALF TTRANS (13397386) Manuel Pires Lourenco;

ALF TTRANS (07891588) Luis André Lourenco Rodrigues;
ALF TTRANS (06635485) Jodo Miguel Tavares Gurgo e Cirne.

Técnicos de Enfermagem Diagnéstico e Terapéutica:

ALF TEDT (00990689) Manuel Joaquim da Costa Moreira;
ALF TEDT (10046489) Joaguim José Mota Clemente;

ALF TEDT (11049591) Fernando Manuel de Matos Marques;
ALF TEDT (01837690) Rui Alves.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 2003, data a partir
da qual Ihe sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
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remuneratéria do novo posto, nos termos da n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.
Ficam inscritos na lista geral de antiguidades do seu QE nos termos do n.° 1 do art. 177.° do
EMFAR.

Por despacho de 7 de Abril de 2004, do generad CEME, € reconstituida a carreira militar do
SCH INF (01701370) José César Eleutério Paulo:

“Em conformidade com o disposto nos arts. 1 .°, 2.° e 6.° da Lei 43/99, de 11 de Junho,
Regulamentada pelo Decreto Lei n.° 197/2000, de 24 de Agosto, seja reconstituida a carreira do
militar nos diferentes postos, e promovido ao posto de sargento-mor, o0 SCH INF (01701370) José
César Eleutério Paulo, conforme se indica:

Mantém a antiguidade de Furriel, reportada a 6 de Julho de 1973;

Mantém a antiguidade de Segundo-Sargento, reportada a 6 de Julho de 1975;
Primeiro Sargento, com antiguidade de 6 de Julho de 1978;
Sargento-Ajudante, com antiguidade de 1 de Outubro de 1987,
Sargento-Chefe, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1994,

Sargento-Mor, com antiguidade de 1 de Maio de 1998.

Fica colocado na escala de antiguidades da Arma de Infantaria a direita do SMOR INF
(05632365) Arlindo Rocadas Ferreira.

Considerando a antiguidade no posto de Sargento-Mor (1 de Maio de 1998), e a data desde
quando foi desligado da efectividade do servico pela passagem a situagéo de reserva a seu pedido
(1 de Fevereiro de 2002), tem direito a remuneracdo pelo posto de Sargento-Mor no 2.° escal do,
indice 335, nos termos do n.° 2, do art. 13.° do Dec.-Lei 328/99 de 18 de Agosto.

Tem direito a atribuicdo da gratificacdo de para-quedista na totalidade (72 semestres) no
célculo da sua penséo.

Os efeitos financeiros da presente correccdo produzem-se em conformidade com o estabelecido
no art. 4.° do Dec.-Lei 197/2000 de 24 de Agosto.

Seja considerada nula e de nenhum efeito a Portaria n.° 759/2001 (2.2 série) publicada na
pégina 6904 do Diério da Republica n.° 93, de 20 de Abril de 2001, e na Ordem do Exército n.° 6
de 30 Junho de 2001 nas péaginas 540 e 541.”

(DR 11 série, n.° 100, de 28 de Abril de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma
vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho
de 23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e
dinea a) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢cbes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido
Estatuto, o0 SCH INF (60835670) José Antonio da Silva.

Conta a antiguidade desde 9 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)
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Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocao estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n.°len.°2doart. 263.° en.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH INF (04951974) Adérito
Anténio Alves.

Conta a antiguidade desde 01 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e alinea
a) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condicles gerais e especiais de promocgado estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH INF (09448274) Manuel Esteves.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicles gerais e especiais de promocgéo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n.° 1 en.° 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH INF (62968774) Antonio
da Anunciagdo Pereira.

Conta a antiguidade desde 13 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de 23
de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e ainea a)
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do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢fes gerais e especiais de promogdo estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH INF (02437676) Anténio Abade Domingos.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacéo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma
vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/ CEME/03,
de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e adinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocao estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n.°1en.° 2doart. 263.° en.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH INF (11517776) Victor
Manuel da Costa Ribeiro.

Conta a antiguidade desde 9 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remunerat6ria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma
vaga de Qualgquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03,
de 30 de Julho de 2003 e 01 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e adinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicles gerais e especiais de promocdo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n.°1en.° 2doart. 263.° en.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH INF (06157577) Eduardo
Francisco Lourenco.

Conta a antiguidade desde 15 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de 23
de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e alinea a)
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do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH INF (10374077) Méario Alves Firmino.

Conta a antiguidade desde 9 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situagdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n° 1 en.° 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH INF (11585077) José
Anténio de Oliveira Cardoso.

Conta a antiguidade desde 9 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicles gerais e especiais de promocgéo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n° 1len.° 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH ART (06028274) Luis
Daniel da Silva Osorio.

Conta a antiguidade desde 29 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ART, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 6 de Janeiro de 2004 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de 23
de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e alinea a)
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do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢fes gerais e especiais de promogdo estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH CAV (15684677) Ricardo Alberto de Campos Rodrigues.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacéo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 1
84.° do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e alinea
a) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, aliinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH ENG (03024078) Jodo Carlos Serras Alves.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situagdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e alinea
a) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH TM (01838576) Olimpio Maria Canelas Mouta.

Conta a antiguidade desde 31 de Julho de 2003, data a partir da qual tem direito ao vencimento
do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-mor.

Mantém-se na situagdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de 23
de Dezembro de 2002, € promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e alinea a)
do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢fes gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH TM (02484576) Daniel da Conceicdo Costa.
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Conta a antiguidade desde 31 de Julho de 2003, data a partir da qual tem direito ao vencimento
do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-mor.
Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°

ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.
Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°

do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)
(DR 1 série, n.° 20, de 24 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma
vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03,
de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do n.° 1
en.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH TM (16513179) Fernando
Pereira Marques.

Conta a antiguidade desde 15 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/TM, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do genera CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEMF-102 e Despacho n.° 88/CEME/0S,
de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicles gerais e especiais de promocgéo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n.°1 en.° 2doart. 263.° en.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o SCH MED (12720374) Jodo
Manuel dos Santos Lisboa

Conta a antiguidade desde 23 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MED, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e dinea a)
do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH FARM (19326077) Agostinho Manuel Costa Crespo.
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Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° edo art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e dinea a)
do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢fes gerais e especiais de promogdo estabel ecidas
no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SCH AM (09373979) Rogério Paulo Ferreira Pereira.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° edo art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2003 e 01 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e adinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas no art. 56.°, ainea d) do n.°
len’ 2doart. 263.° en.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH MAT (80057069) Jo&o
de Deus Graca.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I Série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
a0 posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e adinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocdo estabelecidas no art. 56.°, ainea d) do n.°
len° 2doart. 263.° en.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH MAT (05909674) Manuel
Anténio Gongalves das Neves.
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Conta a antiguidade desde 22 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do n.°
1 en° 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH SGE (12496869) José
Coelho Almeida.

Conta a antiguidade desde 17 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma
vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/ CEME/03,
de 30 de Julho de 2002 e 01 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, é promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e aliinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promocao estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do n.°
len.’ 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, o SCH SGE (12683174) Antonio
Manuel Salgado Marinheira

Conta a antiguidade desde 6 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 6 de Janeiro de 2004 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e
alinea a) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido
Estatuto, o SCH SGE (04751277) Amilcar Nunes Ferreira.
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Conta a antiguidade desde 23 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 184.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
a0 posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e adinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condicdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea d) do
n° 1l en° 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH PARAQ (16864775)
José Alberto Guimaraes Martins Neves.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de
30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, € promovido
ao posto de sargento-mor, nos termos do art. 183.° e adinea a) do art. 262.° do EMFAR, por
satisfazer as condi¢cbes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, ainea d) do
n.°1en° 2doart. 263.° e n.° 4 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SCH PARAQ (14537077)
Américo Silva Martins.

Conta a antiguidade desde 21 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-mor.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.°
143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(03640378) Artur dos Santos Fernandes Fonseca.
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Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, € promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 183.° e alinea
b) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢les gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea ¢) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SAJ INF (04787578) Aniceto Jorge Montez Duarte.

Conta a antiguidade desde 01 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da ainea f) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(05028878) José Antonio de Oliveira Carreira.

Conta a antiguidade desde 1 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 6 de Janeiro de 2004 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(08945578) Victor Leonardo Rodrigues Pires.



262 ORDEM DO EXERCITO N.° 5 22 Série

Conta a antiguidade desde 22 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 06dan2004 do general CEME, é promovido ao posto de sargento-chefe, para
preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/Q2 e
Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2003 e 1 de Julho de 2003 e Despacho de 23 de
Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos do EMFAR, por
satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea ¢) do n.° 1
en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o0 SAJ INF (09026578) José Carlos
Brito.

Conta a antiguidade desde 17 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remunerat6ria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicles gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(11426778) Jaime Manuel Coelho.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 01 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(04364779) Arnaldo Joaguim Rodrigues Silva Resende.
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Conta a antiguidade desde 29 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(10094979) Manuel Teixeira dos Reis.

Conta a antiguidade desde 9 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 6 de Janeiro de 2004 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(03014480) Baltazar Antonio Severino Horta.

Conta a antiguidade desde 23 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 6 de Janeiro de 2004 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.°© 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 01 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ INF
(06090082) Carlos Alberto de Sousa Almeida.
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Conta a antiguidade desde 15 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o0 SAJ ART
(10700076) Joaquim da Piedade Carrasco Honrado.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ART, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicles gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ ART
(04576679) Agostinho Rodrigues Barbosa

Conta a antiguidade desde 11 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ART, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 6 de Janeiro de 2004 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea ¢) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ ART
(01366480) Lino Manuel Fernandes Neto.
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Conta a antiguidade desde 22 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ART, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ CAV
(09690578) Carlos Manuel Cerqueira Barreira.

Conta a antiguidade desde 12 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/CAV, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 06 de Janeiro de 2004 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) don.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ CAV
(03923080) Carlos Filipe Fernandes de Carvalho.

Conta a antiguidade desde 15 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/CAV, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.°
143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2003 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ CAV
(10216280) Joao Carlos Gongalves Maridalho.
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Conta a antiguidade desde 09 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/CAV, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ ENG
(10316381) Manuel Mourato Trabuco

Conta a antiguidade desde 04 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ENG, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do General Chefe do Estado-Maior do Exército, é
promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado
pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1
de Julho de 2003 e Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b)
do art. 262.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condi¢cBes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.°, alinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido
Estatuto, o SAJ ENG (14081281) José Henriques dos Santos

Conta a antiguidade desde 16 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ENG, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ TM
(01713481) Luis Gonzaga Teréncio.
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Conta a antiguidade desde 06 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/TM, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, é promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 183.° e alinea
b) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢les gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea ¢) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SAJ TM (03670781) Fernando Fernandes.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do general CEME, para preenchimento de uma vaga
de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho e Despacho de
23 de Dezembro de 2002, € promovido ao posto de sargento-chefe, nos termos do art. 183.° e alinea
b) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢les gerais e especiais de promogao estabel ecidas
no art. 56.°, alinea c¢) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o
SAJTM (13377081) Antonio Abilio Almeida.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

Mantém-se na situacdo de adido, nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e do art. 191.°
ambos do EMFAR, pelo que ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, € promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho n.°
143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ MED
(19115773) José Agostinho Carvalho Teixeira
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Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MED, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.°© 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ MAT
(08580879) Hélio Jodo da Silva Coelho.

Conta a antiguidade desde 2 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003 do general CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 01 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicles gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ MAT
(04137580) Albino da Luz Gomes Soares Martins Gama.

Conta a antiguidade desde 09 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ MAT
(11560282) Fernando Martins Dias.
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Conta a antiguidade desde 01 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
dinea ¢) do n.° 1 e n.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, o SAJ AM
(19194779) Silvio Alves Balouta.

Conta a antiguidade desde 13 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/AM, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
alinea c) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ PARAQ
(00570577) Anténio Manuel Pereira Rodrigues.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.° 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2002 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condic¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°,
alinea c) do n.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ PARAQ
(02894577) Manuel Marcal Nunes.
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Conta a antiguidade desde 22 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 27 de Outubro de 2003 do genera CEME, é promovido ao posto de
sargento-chefe, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, aprovado pelo seu Despacho
n.°© 143/CEME/02 e Despacho n.° 88/CEME/03, de 30 de Julho de 2003 e 1 de Julho de 2003 e
Despacho de 23 de Dezembro de 2002, nos termos do art. 183.° e alinea b) do art. 262.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicfes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°,
dinea c) don.° 1 en.° 2 do art. 263.° e n.° 3 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 SAJ PARAQ
(13025177) José Daniel Cerqueira Martins Rosa.

Conta a antiguidade desde 21 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da ainea c) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (10274485) José Carlos
Margues Sacramento.

Conta a antiguidade desde 1 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida ao QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (13611085) Mario Jorge
do Nascimento Cautela
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Conta a antiguidade desde 1 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o Quadro ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida a0 QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 9 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdelegada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, nos
termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e
especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, o 1SAR INF (19898385) Emanuel de Jesus de Sousa Filipe.

Conta a antiguidade desde 29 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 9 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdelegada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, nos
termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e
especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, o 1SAR INF (00792786) Henriqgue Manuel de Oliveira

Conta a antiguidade desde 15 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (07761686) Anténio Manuel Esteves Martins.

Conta a antiguidade desde 27 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.
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E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.
Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.
(DR 11 série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 9 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdel egada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, nos
termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condic¢les gerais e
especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, aliinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, o0 1SAR INF (05613186) Rui Baltazar de Sousa Viana.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da ainea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR INF (06511086) Joaquim Antonio de Oliveira
da Silva.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (10694986) Anténio Augusto Calado de
Carvalho.

Conta a antiguidade desde 15 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remunerat6ria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)
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Por despacho de 09 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR INF (13232086) Manuel Carlos Teixeira Varandas.

Conta a antiguidade desde 15 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (15011486) Jodo Gomes dos Santos Janior.

Conta a antiguidade desde 14 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o0 1SAR INF (15679686) Jodo Carlos Antunes Luis
Sanches.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (17344786) Luis Filipe Perez Robalo.
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Conta a antiguidade desde 13 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando urna vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 05 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR INF (17469586) Antinio Manuel dos Santos
Carmelo.

Conta a antiguidade desde 02 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 05 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (17954086) Anténio Luis Pereira Pinto.

Conta a antiguidade desde 24 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)
(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR INF (18778686) Hélder
Manuel Perfeito Santa Maria.

Conta a antiguidade desde 09 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.
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E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida a0 QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (00293387) José Bernardo Hemriques.

Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (06945287) José Fernando Lopes da Rocha.

Conta a antiguidade desde 22 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)
(DR 1 série, n.° 20, de 24 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condi¢Oes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR INF (16750687) Armindo José
Afonso Trindade.

Conta a antiguidade desde 1 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.
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E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida ao QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, rios termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1 SAR INF (15958182) Anténio Ismael de Oliveira
Pereira

Conta a antiguidade desde 1 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/INF, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 09 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho
de 23 de Dezembro de 2002, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-gjudante, nos
termos do art. 183.° e dinea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢gdes gerais e
especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, o 1SAR ART (03753184) Anténio José Marques Laranjeira.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situagdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n. 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho
de 23 de Dezembro de 2002, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-gjudante, nos
termos do art. 183.° e dinea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢gdes gerais e
especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, 0 1ISAR ART (10471185) Carlos José Caetano Novais.

Conta a antiguidade desde 26 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito a0
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situagdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)
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Por despacho de 9 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdelegada,
para preenchimento de vaga existente no QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho de 23 de
Dezembro de 2002, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-gjudante, nos termos do
art. 183.° e dinea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢es gerais e especiais de
promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido
Estatuto, 0 1SAR ART (11950585) Nelson Samuel Caldas.

Conta a antiguidade desde 22 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR |1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho
de 23 de Dezembro de 2002, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do art. 183.° e alinea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e
especiais de promocéo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° en’ 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, o 1SAR ART (19900385) Joaguim José Gomes.

Conta a antiguidade desde 22 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)
(DR 1 série, n.° 20, de 24 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho
de 23 de Dezembro de 2002, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do art. 183.° e ainea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢cdes gerais e
especiais de promocgédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art.
274.° do referido Estatuto, o 1SAR ART (00032986) Carlos Alberto Pereira.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 05 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de Artilharia, aprovado pelo Despacho
de 23 de Dezembro de 2002, do general CEME,, é promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do art. 183.° e ainea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e
especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.°
do referido Estatuto, o0 1SAR ART (03514586) Jodo Manuel Gaspar da Silva.
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Conta a antiguidade desde 24 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situagdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR ART (14297586) Manuel de Jesus Martins da
Cruz Marrafa

Conta a antiguidade desde 24 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de adido, pelo que nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e
do art. 191.° ambos do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 05 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR CAV (01610284) Anténio José Neves Batista.

Conta a antiguidade desde 27 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/CAV, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR CAV (01645185) Francisco José Neto Garcia.

Conta a antiguidade desde 16 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de adido, pelo que nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 173.° e
do art. 191.° ambos do EMFAR, ndo encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)
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Por despacho de 9 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdelegada,
para preenchimento de vaga existente no QE de Cavaaria, aprovado pelo Despacho de 23 de
Dezembro de 2002, do general CEME, é promovido ao posto de sargento-gjudante, nos termos do
art. 183.° e dinea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢es gerais e especiais de
promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido
Estatuto, o0 1SAR CAV (04700886) Antonio Luis Martins Bernardino.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR CAV (07003886) José Manuel Sochas Badalo.

Conta a antiguidade desde 15 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/CAV, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condicles gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR CAV (18313586) José Manuel
Agante Matos

Conta a antiguidade desde 1 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupado uma vaga de Qualquer dos QE (QQESP), reatribuida
ao QE/CAV, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR ENG (11813886) Antonio José Martinho Nunes.
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Conta a antiguidade desde 12 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ENG, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR ENG (19182986) Jodo José Basso Ferreira

Conta a antiguidade desde 28 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando urna vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/ENG, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da ainea c¢) do art. 262.° do EMFAR.,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR ENG (19664386) Hélder
Antonio dos Santos Silva.

Conta a antiguidade desde 05 de Janeiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer dos QE (QQESP), reatribuida
ao QE/ENG, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o0 1SAR TM (02593386) Joaguim
Manuel Pinto da Silva.

Conta a antiguidade desde 10 de Janeiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.
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E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida a0 QE/TM, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR TM (13846786) José Fernando Bastos Gomes.

Conta a antiguidade desde 9 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/TM, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 9 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subdelegada,
para preenchimento de vaga existente no QE de Administragdo Militar, aprovado pelo Despacho de
23 de Dezembro de 2002, do general CEME, € promovido ao posto de sargento-ajudante, nos termos
do art. 183.° e alinea c) do art. 262.°, do EMFAR, por satisfazer as condi¢cdes gerais e especiais
de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do
referido Estatuto, o 1SAR AM (00306486) Antonio Aurélio Gouveia Coelho.

Conta a antiguidade desde 31 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situacdo de quadro, nos termos do art. 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR I série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR AM (11279486) José de Freitas Vieira.

Conta a antiguidade desde 12 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

Mantém-se na situagdo de adido, pelo que nos termos da alinea g) do n.° 2 do art. 173.° e
do art. 191.° ambos do EMFAR, ndo encerra a vaga

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)
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Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR AM (11981986) Carlos Alberto da Veiga
Verissimo.

Conta a antiguidade desde 1 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/AM, aprovado pelo Despacho 143/CEME:/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1ISAR MAT (07824282) Joédo Carlos Mendes Faztudo.

Conta a antiguidade desde 01 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida ao QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEMB/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR MAT (08406683) Carlos Alberto Henriques
Bento.

Conta a antiguidade desde 15 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
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condicdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR MAT (03741385) Jorge Manuel Rebocho Costa.

Conta a antiguidade desde 17 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1ISAR MAT (06850086) Rui Antunes Alferes Gomes.

Conta a antiguidade desde 16 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)
(DR 11 sérig, n.° 20, de 24 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 09 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR MAT (16273386) Paulo José Queimado Pagara.

Conta a antiguidade desde 17 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l sérig, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogéao estabelegidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR MAT (16489486) Humberto José da Silva Vidigal.



284 ORDEM DO EXERCITO N.° 5 22 Série

Conta a antiguidade desde 1 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/MAT, aprovado pelo Despacho 143/CE1VM/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 11 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR SGE (01411384) José Noel Ferreira Luis.

Conta a antiguidade desde 16 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do Art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il Série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR SGE (19328285) Hélio
Francisco Noruegas Rold&o.

Conta a antiguidade desde 1 de Janeiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao vencimento
do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-
gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida ao QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra
a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 09 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMPMAMP, por competéncia subdel egada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, nos
termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢fes gerais e
especiais de promocgédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art.
274.° do referido Estatuto, 0 1SAR SGE (09134886) Carlos Manuel Garcia Marques.

Conta a antiguidade desde 23 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.
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E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.
Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.
(DR I série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 09 de Janeiro de 2004 do Chefe da RPMPMAMP, por competéncia subdelegada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de Qualquer QE, nos
termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as condi¢des gerais e
especiais de promocgédo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art.
274.° do referido Estatuto, 0 1SAR SGE (16774186) Carlos Manuel Mirrado Claudino.

Conta a antiguidade desde 22 de Dezembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2004)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR SGE (02828987) Armando Luis Henrique Lopes.

Conta a antiguidade desde 1 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura rernuneratoria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/SGE, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMPMAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicgdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, o 1SAR PARAQ (17096683) Amilcar Manuel Faria
Antunes.

Conta a antiguidade desde 9 de Setembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°

do EMFAR.
(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)
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Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogado estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR PARAQ (03222084) Antonio
José Faria Teixeira.

Conta a antiguidade desde 1 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remunerat6ria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida a0 QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que,
encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 5 de Dezembro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR PARAQ (04584484) Adérito Pais da Cunha.

Conta a antiguidade desde 24 de Novembro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 Série, n.2 292, de 19 de Dezembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR PARAQ (18757684) José Luis Maia dos Santos.

Conta a antiguidade desde 22 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1 série, n.2 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condicdes gerais e especiais de promocgao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR PARAQ (19093384) Anténio André Mansinho
Gens.
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Conta a antiguidade desde 20 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 29 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer QE, nos termos do art. 183.° e da alinea c) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do n.° 1 do art. 263.°
en.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR PARAQ (07211685) Anténio Lopes Fontainhas.

Conta a antiguidade desde 21 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qualquer QE (QQESP), reatribuida ao
QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que, encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR Il série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2003)

Por despacho de 18 de Fevereiro de 2004 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foi promovido ao posto de sargento-gjudante, para preenchimento de uma vaga de
Qualquer dos Quadros Especiais, nos termos do art. 183.° e da alinea c¢) do art. 262.° do EMFAR,
por satisfazer as condi¢Oes gerais e especiais de promogdo estabelecidas no art. 56.°, alinea b) do
n.° 1 do art. 263.° e n.° 2 do art. 274.° do referido Estatuto, 0 1SAR PARAQ (17267985) Manuel
Paulo Fernandes Gongalves.

Conta a antiguidade desde 16 de Fevereiro de 2004, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escal@o 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-gjudante.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de Qual quer dos Quadros Especiais (QQESP),
reatribuida a0 QE/PARAQ, aprovado pelo Despacho 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que,
encerra a vaga.

Fica posicionado na Lista Geral de Antiguidades do seu QE, nos termos do n.° 1 do art. 183.°
do EMFAR.

(DR 1l série, n.° 57, de 8 de Marco de 2004)

Por despacho de 16 de Dezembro de 2003, o general CEME, determinou que o 2SAR INF
(88073262) Jodo Nogueira, ficasse na seguinte situacéo:

Aumentado ao efectivo do Exército, na Arma de Infantaria, desde 3 de Julho de 2003, data
em que se apresentou e foi autorizada a sua passagem ao recrutamento de Portugal.

Promovido ao posto de primeiro-sargento com antiguidade de 31 de Outubro de 1975. Fica
intercalado na Lista Geral de Antiguidades da sua Arma a esquerda do 1SAR INF (43380962)
Manuel Joaguim de Carvalho Ferreira.
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Nos termos do citado Despacho ndo foi dispensado do Curso de Promocdo ao Posto de
Sargento-Ajudante, condicdo especial prevista na alinea a) de art. 16.° do Dec.-Lei n.° 920/76, de
31 de Dezembro, pelo que, é considerado na situagdo de reserva, com o posto de primeiro-sargento,
desde 27 de Dezembro de 1999, em virtude de ter atingido o limite de idade fixado para o seu posto
(57 anos de idade), nos termos da alinea a) do art. 153.° do EMFAR.

Fica posicionado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria no posto de primeiro-sargento, nos
termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei n.° 323/99, de 18 de Agosto.

(DR Il série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004)

Por Despacho de 11 de Dezembro de 2003, o general CEME, determinou que o 2SAR INF
(88025965) Jodo de Oliveira, ficasse na seguinte situagao:

Aumentado ao efectivo do Exército, na Arma de Infantaria, desde 13 de Outubro de 2003,
data em que se apresentou e foi autorizada a sua passagem ao recrutamento de Portugal.

Promovido ao posto de primeiro-sargento com antiguidade de 30 de Setembro de 1975. Fica
intercalado na Lista Geral de Antiguidades da sua Arma a esquerda do 1SAR INF (38228756) Jodo
Barbosa Ribeiro.

Nos termos do citado Despacho ndo foi dispensado do Curso de Promocdo ao Posto de
Sargento-Ajudante, condicdo especial prevista na alinea a) de art. 16.° do Dec.-Lei n.° 920/76, de
31 de Dezembro, pelo que, é considerado na situagdo de reserva, com o posto de primeiro-sargento,
desde 4 de Janeiro de 2000, em virtude de ter atingido o limite de idade fixado para 0 seu posto
(57 anos de idade), nos termos do da ainea c) do art. 153.° do EMFAR.

Fica posicionado no escaldo 1 da estrutura remuneratGria no posto de primeiro-sargento nos
termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto.

(DR Il série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004)

Por Despacho de 24 de Outubro de 2003 do Chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, foram promovidos ao posto de primeiro-sargento, nos termos do n.° 1 do art. 183.° e
da alinea d) do art. 262.° do EMFAR, por satisfazerem as condicles gerais e especiais de promogao
estabelecidas no art. 56.°, alinea a) do art. 263.° e n.° 1 do art. 274.°, do referido Estatuto, os
Sargentos a seguir mencionados:

Infantaria:

2SAR INF (37692692) Jorge Miguel Gongalves Monteiro;
2SAR INF (26097291) Sérgio David Vaz de Matos Xarepe;
2SAR INF (08894093) Paulo Alexandre Cruz Lopes A. Figueiredo;
2SAR INF (08187494) Vasco José Miguel dos Santos;
2SAR INF (20626792) Victor Manuel Tavares da Luz;
2SAR INF (09102493) Paulo Jorge da Silva Lopes Mendes;
2SAR INF (28020893) Joaquim Lopes Pereira;

2SAR INF (02410994) Luis Miguel Madeira Eugénio;
2SAR INF (23556691) Anténio Miguel Viveiros Noig;
2SAR INF (27092793) Rui Nuno das Neves Reis;

2SAR INF (23578691) José Carlos Caridade Moita;

2SAR INF (01966194) Paulo Rui Pires Barroso.

Artilharia

2SAR ART (20810293) Paulo Jorge da Costa Silva;

2SAR ART (07353394) Antonio Manuel Rodrigues da Silva;
2SAR ART (28311793) Bruno Teixeira Lopes Martins,
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2SAR ART (08880494) Pedro Miguel Miranda Félix;
2SAR ART (10478595) Maria Albertina Alves de Sa Pereira.

Cavalaria:

2SAR CAV (18832194) Luis Miguel Ferreira de Barros;

2SAR CAV (14116994) Bruno David Fialho Figueiredo do Carmo;
2SAR CAV (03992994) Vitor Manuel Sousa da Costa;

2SAR CAV (39954893) Manuel da Silva Garcés Soares.

Engenharia:

2SAR ENG (18602194) Rui Jorge Marques da Silva;

2SAR ENG (25394193) Abilio Pedro Pinheiro Nunes,

2SAR ENG (19166794) Ricardo Manuel Rodrigues Courinha;
1SAR GRAD ENG (35992492) Carlos Manuel Dias Bento;
2SAR ENG (09749794) Luis Miguel Ferreira Correig;

2SAR ENG (20944193) José Augusto Faustino Anjinho;
1SAR GRAD ENG (24548891) Vitor Manuel Faria da Costa Lopes;
2SAR ENG (28622092) Filipe José Roma Pinto;

2SAR ENG (20691493) César Antonio Dias da Conceigao;
2SAR ENG (29166892) Gustavo Martins Paulino Batista.

Transmissdes:

2SAR TM (28419793) Arsénio Manuel Bernardino Mogo;

2SAR TM (31754893) Jodo Paulo Pires Marques,

2SAR TM (23463192) Noémia Delfina Martins Nunes;

1SAR GRAD TM (28986893) Joaquim Rebelo Torres;

2SAR TM (34233293) Luis Filipe Guerreiro Ledo;

2SAR TM (16004094) Narco Antonio Mendes de Melo;

2SAR TM (06014094) Paulo Alexandre Pinto Nogueira;

2SAR TM (00780394) Fernando Miguel Santos Oliveira Talhadas;
2SAR TM (10342595) Jacinto Marques das Neves.

Administragéo Militar:

2SAR AM (03906794) Rui Manuel Aradjo Grécio;
2SAR AM (08348095) Jorge Manuel Coito Nunes;
2SAR AM (14317594) Anténio Silvino Anacleto Castro;
2SAR AM (09505493) Sandra Luisa Serrano Quintas;
2SAR AM (02862794) Jodo Pedro Garcia da Silva.

Medicina

2SAR MED (14615995) Vitor da Conceicdo Tomaz Lopes;

2SAR MED (13598897) Cristiana Marisa da Encarnagdo Amaro Delgado;
1SAR GRAD MED (21207591) Marcelo de Sousa Vaz;

1SAR GRAD MED (21388293) Nelson Lopes Alfredo;

2SAR MED (14566096) Ismael Augusto Santos da Costa.

Material:

2SAR MAT (37766693) Rui Canas Leal Martins;

2SAR MAT (00371094) Paulo Alexandre Monteiro Lemos;

2SAR MAT (01239893) Hugo Miguel Pereira da Costa Figueiredo;
2SAR MAT (33791393) Vitor Manuel Neves Aires,
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2SAR MAT (02284693) Pedro Miguel Duarte Pronto;

2SAR MAT (31539792) Jodo Miguel Dias Grunho;

2SAR MAT (20749493) Paulo Walter Costa Rosa;

2SAR MAT (19328294) Vitor Manuel Janeiro Rita;

2SAR MAT (33336892) Luis Miguel Pereira de Matos,

2SAR MAT (21624492) Sérgio Alfredo Madeira Gomes;
2SAR MAT (25594291) Samuel Luis Duarte dos Reis;

2SAR MAT (14634294) Antonio Nascimento Bastos;

2SAR MAT (26868993) José Carlos Agostinho Esteves,
2SAR MAT (34338493) Jorge Manuel Bairrada Marqgues;
1SAR GRAD MAT (24506992) Carlos Francisco Gomes de Almeida;
2SAR MAT (20670092) Rui Pedro da Silva Mendes Monteiro.

MUsicos:
2SAR MUS (29537491) José Pedro Alves Vizinha;
2SAR MUS (39947493) Anténio Jodo Fernandes Luis.

Pessoal e Secretariado:

2SAR PESSEC (23873591) Jodo Miguel Leitdo Valido;

2SAR PESSEC (29580492) Pedro Alexandre Martinho Marques,
2SAR PESSEC (16581894) Rodolfo José Ourives Martins,

2SAR PESSEC (29500891) Sebastido José Fonte Santa Marques;
2SAR PESSEC (15393195) Rui Manuel Marques Ferreira.

Transportes:
2SAR TRANS (28199493) Joaquim Adérito Arvana Cheira;
2SAR TRANS (31921392) José Adriano Costa Martins.

Contam a antiguidade desde 1 de Outubro de 2003, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
primeiro-sargento.

(DR Il série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004)

Graduacoes

Por portaria de 15 de Outubro de 2003 do general CEME, foram graduados ao posto de
capitdo, nos termos do art. 69.° do EMFAR, 0s seguintes militares:

TEN INF (31402993) Jodo Paulo Maia Martins;

TEN INF (23379693) José Paulo Silva Bartolomeu;

TEN ART (10096989) Pedro José Fernandes Seabra da Silva;
TEN ART (03928991) Carlos Miguel Cruto Roque;

TEN ART (38670891) Luis Miguel Claro Sardinha;

TEN ENG (23406193) José Fernando Barbosa de Sousg;
TEN TM (24793391) Jorge Miguel da Encarnag&o Vinagreiro;
TEN MED (34307491) Nuno Bessa Pinto Leite;

TEN ADMIL (22309491) Rita Isabel Mendonga da Luz

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto, desde 1 de Outubro de 2003, data a partir
da qual |he sdo devidos os respectivos vencimentos, ficando integrados no escaldo 1 da estrutura
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remuneratoria do novo posto nos termos do n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 328/99, de 18 de Agosto.
Ficam desde a mesma data na situagcdo de demorados na promogao nos termos da alinea €) do n.°
1 do art. 62.°, conjugado com 0 n.° 2 do art. 197.°, ambos do EMFAR.

(DR I série, n.° 276, de 28 de Novembro de 2003)

Por portaria de 12 de Fevereiro de 2004 do general CEME, foram graduados ao posto de
aspirante a oficial aluno, nos termos do art. 69.° do EMFAR e do Despacho n.° 66/CEME/O1, de
14 de Margo de 2001, os seguintes Militares:

1SAR CAV (10569889) Manuel Jodo Pires Cordeiro;

1SAR TM (03200588) José Alexandre Russo Pinto;

1SAR CAV (13480588) Paulo José Ferrreira Alves;

1SAR TM (12393888) José Luis Mendes Torres;

1SAR CAV (01977689) Luis Filipe Rosa Mour&o Garcig;
1SAR AM (02687889) Joaquim José da Cunha Roberto;
1SAR MAT (01955989) Osvaldo José Maria;

1SAR MAT (05940089) Rui Manuel Gaspar Rodrigues;

1SAR TM (06954988) Augusto Manuel Andrade Santos;
1SAR MAT (06579890) Mario Fernando dos Santos Constanca;
1SAR AM (02087290) Carlos Alberto Domingos Salgado;
1SAR SGE (01254191) Pedro Manuel Miranda Verissimo;
1SAR AM (03542790) Rui Manuel Caeiro Ramalho;

1SAR MAT (00663589) Paulo Alexandre V. Correia Andrade.

Contam a graduagdo no posto de Aspirante a Oficial Aluno, desde 27 de Fevereiro de 2004,
sem prejuizo do regime remuneratorio mais favoravel.
(DR 1l série, n.° 53, de 3 de Marco de 2004)

IV — LISTAS DE PROMOCAO

Listas de promogdo por escolha ao posto de coronel, dos tenentes-coronéis das armas e
Servigos a seguir indicados, elaboradas nos termos do n.° 3 do art. 184.° do EMFAR, homologadas
por despacho do general CEME de 10 de Janeiro de 2004, para vigorar ano 2004.:

Infantaria:

1 TCOR INF (02041678) José Manuel Picado Esperanca da Silva;
2 TCOR INF (14078977) Agostinho Dias da Costa;

3 TCOR INF (02498480) Isidro de Morais Pereira;

4 TCOR INF (06576281) Carlos Henrique de Aguiar Santos,

5 TCOR INF (08651780) José Alberto Cordeiro Simoes;

6 TCOR INF (12862380) Luis Filipe Tavares Nunes,

7 TCOR INF (10991678) Anténio Augusto;

8 TCOR INF (18428880) Jodo Augusto de Miranda Soares;



292

ORDEM DO EXERCITO N.° 5

2.2 Sgrie

9 TCOR INF (00842881) Agostinho Reinaldo T. Paiva da Cunha;

10 TCOR INF (08460878) Alberto José Rodrigues Borges;

11 TCOR INF (12157682) Rui Fernando Baptista Mourg;

12 TCOR INF (00361076) Eurico Manuel Figueiredo Moreira da Silva;
13 TCOR INF (02114873) José da Silva Pereira Lima;

14 TCOR INF (07047076) Francisco Manuel Duarte de Brito Antunes,
15 TCOR INF (16631778) Antonio Luis Faria Martins;

16 TCOR INF (07542675) Anténio Manuel Camacho Soares;

17 TCOR INF (05325980) Jodo Manuel Bicho da Silva Alves;

18 TCOR INF (00253778) Anibal José Roque Correig;

19 TCOR INF (06737381) Nuno Augusto Teixeira Pires da Silvg;

20 TCOR INF (16376380) Manuel Caroco Prelhaz;

21 TCOR INF (02858881) José Manuel Cardoso Lourenco;

22 TCOR INF (17585781) Antonio José Lourenco da Fonte Rabaga;
23 TCOR INF (05084976) Rui Garcia Simdes,

24 TCOR INF (09013981) Fernando Manuel Dias Martins;

25 TCOR INF (08891582) Jorge Manuel Cabrita Adéo Correia da Silva;
26 TCOR INF (02400378) Antonio José de Sampaio Silva;

27 TCOR INF (05161381) Marco Antonio Mendes Paulino Serronha;
28 TCOR INF (02619773) José Guilherme de Melo e Gama;

29 TCOR INF (07345973) José Maria Teixeira Calado;

30 TCOR INF (11013973) Carlos Alberto Cavaleiro Fernandes,

31 TCOR INF (07392978) Eduardo José Martins Veloso;

32 TCOR INF (09777973) César Augusto Bras Martins.

Artilharia:

1 TCOR ART (02507881) Anténio Jose Pacheco Dias Coimbra;

2 TCOR ART (17438079) Henriqgue Manuel Ferreira Botelho;

3 TCOR ART (09028679) Luis Francisco Botelho Miguel;

4 TCOR ART (17906180) Ulisses Joaquim de Carvalho Nunes Oliveira;
5 TCOR ART (15658579) Jodo Pedro da Cruz Fernandes Thomaz;

6 TCOR ART (74442173) Sérgio Alexandre Branddo Freire Falcéo;

7 TCOR ART (03783680) Carlos Alberto de Bigares Serrg;

8 TCOR ART (03246380) Luis Alberto Meneres Sancho;

9 TCOR ART (09590382) Jesus Manuel Gallego Coelho;

10 TCOR ART (18794480) Fernando Joaquim Alves Coias Ferreira;

11 TCOR ART (00465879) Rui Manuel Freire Damasio Afonso;

12 TCOR ART (11044776) Fernando da Costa Crespo;

13 TCOR ART (06255680) José Manuel Saraiva Dias Bento;

14 TCOR ART (02853680) Manuel Viriato Ramos Veloso;

15 TCOR ART (18261778) Luis Manuel de Figueiredo Tomé Medeiros.

Cavaaria

1 TCOR CAV (12609179) Emilio Oliveira Duarte;

2 TCOR CAV (03033681) Tiago Maria Ramos Chaves de Almeida e Vasconcelos,
3 TCOR CAV (19877081) Francisco Joaguim da Costa Lopes;

4 TCOR CAV (16321880) Fernando José Sousa Gongalves Magalhdes;

5 TCOR CAV (16643380) Eduardo Fernando Alves da Costg;

6 TCOR CAV (05353480) Jose Augusto de Sales Pimentel Furtado;



22 Série ORDEM DO EXERCITO N.°5 293

7 TCOR CAV (08255980) José Anténio Domingues do Espirito Santo;
8 TCOR CAV (16567179) Jodo Paulo Silva Esteves Pereira;

9 TCOR CAV (02078479) Carlos Alberto Baia Afonso;

10 TCOR CAV (03009380) Alberto Sebastido Neves Marinheiro;

11 TCOR CAV (16499879) Rui Alves Tavares Ferreira

Engenharia:

1 TCOR ENG (16880981) Manuel Augusto Pires;

2 TCOR ENG (02369779) Antonio Augusto Baptista Antunes;

3 TCOR ENG (09170481) Anténio José Fernandes Marques Tavares,
4 TCOR ENG (17911776) Antonio Jorge Gomes Coelho;

5 TCOR ENG (00385480) Francisco José Mourdo Vieira Domingues;
6 TCOR ENG (03838180) Mério Victor Simdes,

7 TCOR ENG (19179075) Diogo Joaquim Freire de Mesquita Lavajo.

Transmissdes:

1 TCOR TM (08751380) Fernando Cunha dos Santos Pinto;

2 TCOR TM (06013881) Antonio Manuel Rosa Salvado;

3 TCOR TM (17104379) Pedro Jorge Pereira de Melo;

4 TCOR TM (15081578) Henrique José da Silva Castanheira Macedo;
5 TCOR TM (17779174) José Anténio Lobdo Bernardo.

Medicina

1 TCOR MED (14199773) José Luis Leca Veiga Pereira Gens,

2 TCOR MED (10528774) Anténio Manuel Netas da Silva Graga;

3 TCOR MED (15105574) Antonio Miguel Rebelo de Faro Loureiro;
4 TCOR MED (17872573) Mé&rio Vieira Pragosa;

5 TCOR MED (12243271) Joaquim Luis da Silva Santos;

6 TCOR MED (02128073) Gongalo Muno Mendes Spinola;

7 TCOR MED (00163673) Manuel D’Assuncdo Gongalves Mendonga;
8 TCOR MED (00894377) Jorge Carlos Silvério Machado;

9 TCOR MED (07930377) Manuel Fernando Teixeira Osirio de Castro Alves;
10 TCOR MED (08368675) Anténio Bernardo da Cunha Horta;

11 TCOR MED (01245376) Antonio Joaquim Oliveira da Silva Lage.

Farmécia

1 TCOR FARM (16497677) Joaquim José Pereira Marques;

2 TCOR FARM (14469677) Fernando Jorge Marques Gongalves;

3 TCOR FARM (08952179) José Manuel Pires Duarte Belo;

4 TCOR FARM (19359179) Armando Cerezo Granadeiro Vicente;

5 TCOR FARM (09643577) Jodo José Coelho Torre;

6 TCOR FARM (14348179) José Manuel Ruivo Ferro Pires;

7 TCOR FARM (03150176) Hélder Cabrita Moniz dos Santos,

8 TCOR FARM (19923978) Antonio Manuel dos Santos Carvalho;

9 TCOR FARM (08396280) Antonio Manuel Norte de Oliveira Dias;

Veterin&ria:

1 TCOR VET (11209475) Frederico Manuel Pretucci Gutterres da Fonseca;
2 TCOR VET (02509977) Eduardo Antonio Capeans Teixeira;

3 TCOR VET (05307077) Pedro Averous Mira Crespo.
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Administragéo Militar:

1 TCOR ADMIL (71123470) Luis Carlos Pinheiro Gomes;

2 TCOR ADMIL (07276678) Jodo Manuel de Castro Jorge Ramalhete;

3 TCOR ADMIL (62283175) Dario Aurélio Sousa Medeiros Bastos Martins;
4 TCOR ADMIL (03341581) Jodo Manuel Lopes Nunes dos Reis;

5 TCOR ADMIL (02372981) Jorge Manuel Lopes Nunes dos Reis;

6 TCOR ADMIL (02404379) José Manuel Pronto do Rosario Santos;

7 TCOR ADMIL (00826081) Vitor Manuel dos Santos Gomes.

Material:

1 TCOR MAT (03740780) Francisco Manuel Pinheiro Antunes da Silva;
2 TCOR MAT (18842377) Mério Jorge de Sande Pimentel da Cruz;

3 TCOR MAT (02268180) Carlos Jorge Sampaio Felgueira.

Técnicos de Manutencdo de Transmissoes:
1 TCOR TMANTM (02546667) Antonio Luvier Vaente da Fonseca;
2 TCOR TMANTM (52393011) Jodo Pedro Quintela Leitdo.

Técnicos de Manutencdo de Material:
1 TCOR TMANMAT (52393211) José Manuel Pedroso da Silva.

Quadro Especia de Oficiais:
1 TCOR QEO (03476168) Manuel Mendes Pinto.

Servico Geral Para-Quedista:
1 TCOR SGPQ (18381471) Fernando Festas Esteves.

Listas de promocéo por antiguidade ao posto de tenente-coronel dos mgjores das armas e
servigos a seguir indicados, elaboradas nos termos do n.° 3 do art. 184.° do EMFAR, homologadas
por despacho do genera CEME, despacho de 15 de Outubro de 2003, para vigorar ano 2004:

Infantaria:

1 MAJ INF (14679284) Carlos Manuel Borrego Cevada;

2 MAJ INF (19412385) Jorge Manuel de Oliveira Diogo;

3 MAJ INF (08784286) Jodo Paulo Caetano Alvelos;

4 MAJ INF (10541285) Antonio Manuel Diogo Velez;

5 MAJ INF (09946386) Anténio José Pires Mendes,

6 MAJ INF (09279684) Paulo Alexandre Belmonte Farig;

7 MAJ INF (14224384) Pedro Vasco de B. F. Villaverde Gongalves;
8 MAJ INF (18236781) Ulisses Alves;

9 MAJ INF (06341683) José Manuel Pires Contramestre;

10 MAJ INF (09523783) Francisco Anténio Gongalves Vaz;

11 MAJ INF (05605186) Paulo Luis Antunes Baptista;

12 MAJ INF (14699384) Rui Manuel Dias Carrapico Nicau;

13 MAJ INF (05125486) Rogério Gongalves da Costa Pereira;

14 MAJ INF (08052084) Francisco Carlos Gaiato Mira;

15 MAJ INF (12069184) Joaguim do Cabo Sabino;

16 MAJ INF (04620286) Gabriel José Costa Barbado;

17 MAJ INF (06075085) Carlos Anténio Manso Mendes Bartolomeu;
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18 MAJ INF (19371784) José Manuel Carvalho das Dores Moreira;
19 MAJ INF (12418780) Luis Manuel Pires Pita;
20 MAJ INF (15560185) José Joaquim Barreno Branco.

Artilharia:

1 MAJ ART (17815284) Jodo Paulo da Costa Salgado;

2 MAJ ART (01406885) Anténio Joaguim Olivenca Galindro;
3 MAJ ART (12925784) Joaquim Manuel Ferreira Ramalho;
4 MAJ ART (15754584) Mério Jorge Assis Ferreira da Silva;
5 MAJ ART (00267186) José Carlos Levy Varela Benros;

6 MAJ ART (07448182) Anténio José Marques dos Santos;
7 MAJ ART (02426380) Jodo Laberto Amador Botelho;

8 MAJ ART (05431477) Victor Manuel Martins Dias;

9 MAJ ART (17098077) José Antonio Ribeiro de Oliveira;
10 MAJ ART (01539381) José Domingos Nogueira da Silva.

Cavdaria

1 MAJ CAV (14614686) Jaime Joaquim Picado Nogueiro;

2 MAJ CAV (09407383) Antonio Nuno Reis C. Marcos de Andrade;
3 MAJ CAV (01650784) José Elisio Oliveira Gongalves;

4 MAJ CAV (07687981) Carlos José Gaspar Simdes;

5 MAJ CAV (03240582) José Tulio Marques da Silva.

Engenharia:
1 MAJ ENG (10589981) Rui Albertino Costa Neto;
2 MAJ ENG (18540486) Francisco José Serrano Baptista.

TRANSMISSOES

1 MAJ TM (07053786) Amilcar Pires Fernandes Garcia Monteiro;
2 MAJ TM (04844285) Manuel Carvalho Vinhas;

3 MAJ TM (04641886) Fernando Manuel Salas Gongalves Baptista.

Medicing;
1 MAJ MED (01676082) Paulo Jorge Monteiro da Silva Lucio;
2 MAJ MED (10662681) Helena Paula de Matos Pereira Pinto.

Administragéo Militar:
1 MAJ ADMIL (06299979) Manuel Maximino Carvalho Teixeira;
2 MAJ ADMIL (16357684) Luis Artur Alves Rita

Material:
1 MAJ MAT (06866278) Fernando Manuel Duarte Bento.

Servigo Geral do Exercito:

1 MAJ SGE (12893076) Luis Manuel Oliveira Ricardo;

2 MAJ SGE (14080774) Jorge Manuel Marques Pereira;
3 MAJ SGE (15171674) Emidio Carlos Piedade Modesto;
4 MAJ SGE (01433676) José Faustino Esteves Fernandes;
5 MAJ SGE (09680673) Carlos Pires Martins;

6 MAJ SGE (12299476) Antonio José Dias Pereira;

7 MAJ SGE (10988573) José Aires Carvalho Fragoso;

8 MAJ SGE (11504376) Victor Jorge Leite;
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9 MAJ SGE (16489773) Joaquim da Silva Ferreira;

10 MAJ SGE (61372874) José Henrique Neto Pires;

11 MAJ SGE (61446073) José Casimiro Jacome Martins;
12 MAJ SGE (15881773) Jodo Alberto Lopes dos Santos;
13 MAJ SGE (14858676) José Ferreira Pereira;

14 MAJ SGE (02293477) Joaquim Maria da Luz;

15 MAJ SGE (18780777) José Pereira dos Santos,

16 MAJ SGE (06582678) Sebastidgo de Sousa Cruz Lopes,
17 MAJ SGE (03033877) Jo&do Manuel Carreiro Pinho;

18 MAJ SGE (08215678) Jodo da Cunha Motg;

19 MAJ SGE (02184376) Jodo Maria Rosa Leitéo;

20 MAJ SGE (11552478) Antonio José Fernandes Cruz;

21 MAJ SGE (13633574) Manuel dos Reis Jagundo;

22 MAJ SGE (05157577) José Manuel Monteiro Martins;
23 MAJ SGE (19749977) Francisco Joaquim dos Santos Pereira;
24 MAJ SGE (05552974) Luis Alberto Magalhdes Macieira;
25 MAJ SGE (15845874) Jose Manuel Morais,

26 MAJ SGE (13415070) Heitor Patricio Jorge;

27 MAJ SGE (07909077) Jorge Manuel Mendes Carvalho;
28 MAJ SGE (04810878) Joaquim Pereira Marques;

29 MAJ SGE (06850373) Jose Manuel Carneiro Bernardino;
30 MAJ SGE (17448574) Domingos Louro Antunes;

31 MAJ SGE (09906675) José Manuel Travassos Borrega;
32 MAJ SGE (10937379) Francisco Luis Pereira da Rocha;
33 MAJ SGE (08504875) Alexandre Carvalho Sobreira;

34 MAJ SGE (16983676) José da Costa Cabral.

Técnicos de Manutencdo de Transmissoes
1 MAJ TMANTM (17637174) Diamantino José Paulo Cabago.

Técnicos de Manutencdo de Material:

1 MAJ TMANMAT (06695874) Amadeu Sebastido Lavareda Romé&o;
2 MAJ TMANMAT (62095174) Artur Agostinho Favita Madeira;

3 MAJ TMANMAT (04543574) José Magahdes de Freitas;

4 MAJ TMANMAT (05021673) José Martins Registo Valente;

5 MAJ TMANMAT (02693176) Jodo Varela dos Santos.

Servico Geral Para-Quedista

1 MAJ SGPQ (02522868) Antonio Serafim Fernandes Marques;
2 MAJ SGPQ (07391073) José Leal Rodrigues Miranda.

Lista de promocdo por escolha ao posto de tenente-coronel dos majores do Quadro Técnico

de Secretariado a seguir indicados, elaborada termos do n.° 3 do art. 184.° do EMFAR, homologada
por despacho do generd CEME de 10 de Janeiro de 2004, para vigorar ano 2004:

1 MAJ QTS (02006269) Manuel Maria Morais;

2 MAJ QTS (16633768) Jodo Manuel Andrade Pinto Bessa;
3 MAJ QTS (19332471) José Julio Cordeiro Rodrigues;

4 MAJ QTS (03537573) Pedro Manuel Dias Alves Barbosa;
5 MAJ QTS (07090567) Amaro Teixeira Ligeiro;
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6 MAJ QTS (12455068) Carlos Manuel da Silva Tavares Correig;
7 MAJ QTS (01173167) Luis Manuel Machado Mendes;

8 MAJ QTS (05593665) Edmaro José Carvalho Rosas;

9 MAJ QTS (08818373) Joaguim Rui Costa da Cruz ;

10 MAJ QTS (09992367) Augusto José Cristino Nobre;

11 MAJ QTS (04434670) José Manuel Aleixo;

12 MAJ QTS (09879071) Anténio Luis Pereira Bras da Silva;

13 MAJ QTS (73666572) Luis Manuel Louro Vilelg;

14 MAJ QTS (09544772) José Manuel de Carvalho Alves;

15 MAJ QTS (03030275) Jorge Manuel de Moura Soares;

16 MAJ QTS (04765369) Jorge Maria do Vale Pereira;

17 MAJ QTS (00197169) Candido Antonio Marques Pais Abrantes;
18 MAJ QTS (73541772) Hélder Leonel Pereira de Abreu;

19 MAJ QTS (14865973) Jodo do Carmo Guerreiro Baptista;

20 MAJ QTS (01814573) Jodo Carlos Moutinho Mendonga;

21 MAJ QTS (10243972) Anténio Manuel Monteiro Neves Henriques,
22 MAJ QTS (06204575) Nuno da Conceicdo Ferreira da Costa.

Listas de promocéo por escolha ao posto de major dos capitdes das armas e servicos a seguir
indicados, elaboradas termos do n.° 3 do art. 184.° do EMFAR, homologadas por despacho do
general CEME de 10 de Janeiro de 2004, para vigorar ano 2004:

Infantaria:

1 CAP INF (10663685) José Anténio Emidio Martins Ruivo;

2 CAP INF (00602185) Antonio Carlos Pinto Prata;

3 CAP INF (15015488) Nuno Maria Vasconcelos Albergaria Pinheiro Moreira;
4 CAP INF (16733185) Joagquim Jorge da Silva Pereira;

5 CAP INF (15919890) Paulo Luis Almeida Pereira;

6 CAP INF (09989390) Firmino José Mata Sim&o;

7 CAP INF (05178588) Paulo Henrique Gongalves Soares;

8 CAP INF (05609888) Joaguim Manuel de Mira Branquinho;

9 CAP INF (11020888) Jorge Semedo Colares Alturas;

10 CAP INF (15401189) Ilidio Jo&o Cardoso Abelha;

11 CAP INF (04773588) Anténio Jorge dos Santos Ferreira Pires;

12 CAP INF (18494087) Anténio Marques de Almeida Ferreira;

13 CAP INF (01913289) Jodo Antonio Palminha Rodrigues Henriques;

14 CAP INF (12827188) José Manuel Tavares Magro;

15 CAP INF (16739889) Flipe Augusto Martins Ferreira Vieira;

16 CAP INF (18502784) Anténio Benjaim Mascarenhas;

17 CAP INF (09610189) Miguel Anténio Pereira da Silva;

18 CAP INF (15249290) Domingos Jorge Fernandes Rodrigues;

19 CAP INF (04420490) Nuno Miguel Tavares Carreiro Martins Rodrigues;
20 CAP INF (17172988) Paulo Jorge Pereira da Silva de Castro Ferreirg;
21 CAP INF (08285888) Nelson Couto Gomes,

22 CAP INF (01662289) Vitor José Paulico Serra Patricio;

23 CAP INF (18544188) José Manuel dos Santos Sa;

24 CAP INF (12844689) Manuel Alexandre Garrinhas Carrigo;

25 CAP INF (12988890) Pedro Miguel de Andrade Barreiro a);
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26 CAP INF (03708089) Jodo Miguel Martins Branco;

27 CAP INF (13113989) Paulo Alexandre Teixeira de Almeida;

28 CAP INF (10394583) Mario Manuel Queiroga Pereira;

29 CAP INF (17873488) Paulo Armindo Macedo de Sousa Rosa a);

30 CAP INF (12030990) Rui Manuel da Silva Rodrigues,

31 CAP INF (14377688) Delfim Constantino Valente da Fonseca;

32 CAP INF (19261187) Alvaro Manuel Tavares de Carvalho Campedo a);

33 CAP INF (04801288) José Manuel Tavares das Neves,

34 CAP INF (13067087) Mario Jorge Batista Duarte Pereira;

35 CAP INF (17385789) Pedro Filipe Leal Marques Pires da Silva;

36 CAP INF (05337188) Joédo Paulo Silvestre Paulino;

37 CAP INF (13936086) Carlos Alberto Rodrigues Alves,

38 CAP INF (09567788) Napoledo Francisco Coelho Nunes Teixeira de Azevedo;
39 CAP INF (16394889) Anténio Augusto Margalho Craveiro;

40 CAP INF (19973689) Joaquim José Mendes Corista;

41 CAP INF (09320185) Fernando José Guerra Felicio;

42 CAP INF (08184588) Joaquim Antonio Sousa Lima Marques da Silva;

43 CAP INF (18018088) Fernando Manuel Carrasgquinho de Melo Martins.

a) N&o se encontra habilitado com o Curso de Promocgdo a Oficial Superior (CPOS)

Artilharia

1 CAP ART (06866989) Octévio Jodo Marques Avelar;

2 CAP ART (10687585) Elio Teixeira dos Santos;

3 CAP ART (07920490) Joagquim Agostinho da Cruz Oliveira Cardoso;
4 CAP ART (05422188) Anténio Alves Flambo;

5 CAP ART (01315083) Jodo Guilhermino Madureira Fernandes;

6 CAP ART (15752288) Paulo Jorge Antunes de Almeida Aradjo;
7 CAP ART (05590488) Manuel Bento Gomes Chanca;

8 CAP ART (10078487) Anténio José Ferreira Lourenco;

9 CAP ART (06957088) Mauricio Luciano Saraiva Raleiras;

10 CAP ART (06022387) Luis Miguel Batista Martins;

11 CAP ART (02414488) Anténio José Gomes de Sampaio Hilério;
12 CAP ART (01282188) Manuel Jodo Favita Marcha;

13 CAP ART (09464888) José Correia André;

14 CAP ART (01931587) Luis Filipe Ventura dos Santos;

Cavaaria

1 CAP CAV (01451789) Luis Henrique Ribeiro Crispim;

2 CAP CAYV (18067590) Jorge Filipe da Silva Ferreira;

3 CAP CAV (15561089) José Luis Simdes,

4 CAP CAV (04067989) José Carlos da Silva Mello de Almeida Loureiro;
5 CAP CAV (04009488) Paulo Jorge Da Encarnacdo Mendes Barros;

6 CAP CAV (12023988) Alfredo Manuel Aparicio Filipe;

7 CAP CAV (06912088) Donato Hélder da Costa Tenente;

8 CAP CAV (06371285) Luis Manuel Cardoso Relvas Marino;

9 CAP CAV (14591488) Anténio Manuel Batista Lopes.

Engenharia:

1 CAP ENG (15421988) Raul Fernando Rodrigues Cabral Gomes;
2 CAP ENG (04680288) Rui Manuel da Costa Ribeiro Vieirg;

3 CAP ENG (03909289) Pedro Nuno Rego Ferreira.
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Transmissdes:

1 CAP TM (17140391) Jo&o Luis Cardoso Modesto Albuquerque Barroso;
2 CAP TM (05786688) Jodo Paulo da Costa Rebelo;

3 CAP TM (05300889) Jodo Guilherme Conde Magalhdes Mateus,

4 CAP TM (18964189) Carlos Alberto Garcia dos Reis;

5 CAP TM (06226390) Carlos Manuel Machado Grilo.

Veterin&ria:
1 CAP VET (03953883) Ana Cristina de Aguilar Mimoso Fontes Falcéo.

Administragéo Militar:

1 CAP ADMIL (06210486) Carlos Alberto Ferreira Alves;

2 CAP ADMIL (01656489) Rui Manuel da Silva Pina;

3 CAP ADMIL (17313287) Antonio Manuel Godinho dos Santos,
4 CAP ADMIL (13885588) Albino Marques Lameiras;

5 CAP ADMIL (06482888) Carlos Alberto Pereira Marques;

6 CAP ADMIL (06969188) Paulo Renato do Carmo Monteiro;

7 CAP ADMIL (06235085) Carlos Manuel Pato Fernandes Claro;
8 CAP ADMIL (14654785) Joaguim Fernando Garcia Mendes;

9 CAP ADMIL (11737185) Adelino Amaral da Silva.

Material:

1 CAP MAT (13269989) José Aurélio Ferreira Lopes;

2 CAP MAT (04514286) Antonio José dos Reis Capitéo;
3 CAP MAT (07420783) José Olaio Machado Vitorino.

Técnicos de Exploracdo das Transmissoes.

1 CAP TEXPTM (19032577) Carlos Alberto da Mata Mendes Henriques,

2 CAP TEXPTM (07599978) Jorge Manuel Soares Barroso;

3 CAP TEXPTM (14214680) Luis Filipe Pereira Ferreira;

4 CAP TEXPTM (02067777) Jodo Aires Fernandes;

5 CAP TEXPTM (05301479) Luis Manuel Bonacho Lourenco de Matos Santang;
6 CAP TEXPTM (11761878) Joaguim Manuel de Oliveira Lima

Técnicos de Manutencdo das Transmissoes:

1 CAP TMANTM 00227078 Victor Marcal;

2 CAP TMANTM 19404376 Adelino Oliveira Martins;

3 CAP TMANTM 16160978 Anténio José dos Santos Branco;

4 CAP TMANTM 18296476 Henrique Martins Valdeira;

5 CAP TMANTM 02572079 Antonio Manuel Caracol de Almeida Amador;
6 CAP TMANTM 05121580 Joaquim Anténio Gongalves Barbosa;

7 CAP TMANTM 17562578 José Manuel Sampaio Ribeiro de Castro;
8 CAP TMANTM 18170074 Anténio Manuel Sardinha Vicente;

9 CAP TMANTM 09911577 Mario Pires Tavares;

10 CAP TMANTM 05304579 José Fernandes dos Santos Batista;

11 CAP TMANTM 12581378 Ant6énio Ernesto Neto Martins;

12 CAP TMANTM 04631878 Fernando José da Silva Fernandes;

13 CAP TMANTM 19716776 Jodo Joagquim Patricio Lourencinho;

14 CAP TMANTM 19622879 José Albano Ribeiro Pereira.
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Técnicos de Manutencdo de Material:

1 CAP TMANMAT (14443974) Carlos Manuel da Silva Liceig;

2 CAP TMANMAT (12655079) Joaquim Luis de Matos;

3 CAP TMANMAT (05395778) Anténio Cavaco Diogo;

4 CAP TMANMAT (02131078) José Rosa Serrano Martins;

5 CAP TMANMAT (12486780) Alexandre Francisco Salsa Arranhado;
6 CAP TMANMAT (08107780) Herminio Monteiro Ferreira;

7 CAP TMANMAT (11094278) Adérito Joaquim Sequeira Gongalves;
8 CAP TMANMAT (01925275) Américo Lopes Bica;

9 CAP TMANMAT (73873572) Anténio José Tormenta dos Santos;
10 CAP TMANMAT (05516778) Jodo Barriguinha Amaro;

11 CAP TMANMAT (13890880) Victor José Vieira;

12 CAP TMANMAT (07133780) Antonio Jodo Fernandes Correia Mondim;

Servico Geral do Exercito:

1 CAP SGE 08572380 Anténio José Entradas de Sousa;

2 CAP SGE 12976178 José Maria de Sousa Ribeiro;

3 CAP SGE 18799778 Dinis Serddio Lopes da Costa;

4 CAP SGE 18158878 Manuel José Pereira Rodrigues;

5 CAP SGE 05862078 Herculano Manuel de Brito Pacheco;
6 CAP SGE 17565079 Rui Manuel Simdes dos Santos;

7 CAP SGE 09513872 Alberto Alves Garcig;

8 CAP SGE 16206379 José Carlos Zenha Lopes;

9 CAP SGE 13329278 Jodo da Silva Veloso;

10 CAP SGE 03848679 Jaime Dias Laim;

11 CAP SGE 16895978 Manuel Joaquim Almeida Cardoso;

12 CAP SGE 04120279 Joaquim Francisco Lopes Bento Chambel;
13 CAP SGE 15269373 Anténio Augusto dos Santos Benigno;
14 CAP SGE 15012077 Damelio de Deus da Veiga;

15 CAP SGE 14985476 Anténio Manuel Gongalves Rodrigues Jardim;
16 CAP SGE 00135676 Domingos da Cruz Malheiro;

17 CAP SGE 13151377 Jodo José Carixas Silveirinha;

18 CAP SGE 03188277 Jodo José Ribeiro Dugue Simdes;

19 CAP SGE 15297178 Fernando dos Santos Guedes;

20 CAP SGE 15097079 Anténio Agostinho Sabino Miranda;
21 CAP SGE 13812679 Luis Manuel dos Santos Alves Figueira;
22 CAP SGE 03279379 Reinaldo Loureiro Duarte;

23 CAP SGE 05054375 Carlos Manuel Freitas dos Reis;

24 CAP SGE 07216978 David José Marques Soares;

25 CAP SGE 10401478 Sebastido Machado Fernandes;

26 CAP SGE 11161778 Jodo do Nascimento Machado;

27 CAP SGE 11507778 Manuel Alberto Monteiro Martins;

28 CAP SGE 12670576 José Domingos Alves Nunes,

29 CAP SGE 02159378 Anténio Manuel Antunes Carreto;

30 CAP SGE 06098778 Jodo da Silva Ferreirg;

31 CAP SGE 04868079 José Daniel Baptista Jorge;

32 CAP SGE 05032477 Armandino Miguel Fernandes,

33 CAP SGE 00993683 Amilcar dos Anjos Reis;

34 CAP SGE 19510379 José Francisco Rodrigues Caravana;
35 CAP SGE 07215073 Luis Filipe Tomas do Vale;

36 CAP SGE 07808579 Carlos Alberto do Nascimento Nunes;
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37 CAP SGE 00394577 José Manuel de Melo Nunes da Silva;
38 CAP SGE 08745278 José Manuel da Costa Neto Alves;
39 CAP SGE 14016178 Manuel de Jesus Jorge Buco;

40 CAP SGE 07087780 Manuel Lourengo Carrasco Costa;
41 CAP SGE 07820779 Carlos do Amaral Coimbra;

42 CAP SGE 13105778 José da Silva Pinto;

43 CAP SGE 17607180 Victor Manuel da Silva Cabritg;

44 CAP SGE 18686580 Albino de Sousa Pedro;

45 CAP SGE 16913579 José Sebastido Fernandes;

46 CAP SGE 16558379 José Carlos Amaral da Cruz;

47 CAP SGE 03240778 Albano de Sousa Covas,

48 CAP SGE 18215775 Domingos de Oliveira e Silva;

49 CAP SGE 13306582 Sérgio da Costa Guimaraes,

50 CAP SGE 11543079 Carlos Fernandes de Oliveira Carrisosa;
51 CAP SGE 17209478 Josué Dias Rosa;

52 CAP SGE 16563378 Rui Manuel Vidigal Vaz;

53 CAP SGE 14313779 Mério Figueiredo Crispim Tecedeiro;
54 CAP SGE 13534678 Manuel Ferreira Cardoso;

55 CAP SGE 13534678 Artur José Felizardo Marques;

56 CAP SGE 03796679 Augusto Manuel Tira Rodrigues;

57 CAP SGE 00093879 Carlos Alberto Ruivo Ferreira Andrade;
58 CAP SGE 17100275 Anténio Manuel Honério;

59 CAP SGE 04141276 Manuel Jodo Potra Carrasco;

60 CAP SGE 16465680 Anténio da Costa Botelho;

61 CAP SGE 19850680 Victor José Pires Costa;

62 CAP SGE 11464378 David Arnaldo Jorge Castro;

63 CAP SGE 01782778 José Manuel Lombo;

64 CAP SGE 07652277 José Mendes Centeio;

65 CAP SGE 02887680 José Augusto de Sa Pinheiro;

66 CAP SGE 07519279 José Antonio Moreira Martins;

67 CAP SGE 06077377 Manuel de Jesus Machado;

68 CAP SGE 11821176 Orlando Augusto Soares Gomes;

69 CAP SGE 09787980 Joaquim de Azevedo Gongalves;

Servigco Geral Para-Quedista

1 CAP SGPQ (00268885) José Joaquim Goncalves Dias de Pinho;
2 CAP SGPQ (00460880) José Manuel Sequeira da Rita;

3 CAP SGPQ (09394977) Manuel Fernando Margques Rodrigues.

Listas de promogdo por diuturnidade ao posto de capitdo dos tenentes das armas e servicos
a seguir indicados, elaboradas termos do n.° 1 do art. 184.° do EMFAR, homologadas por despacho
do general CEME de 15 de Outubro de 2003, para vigorar ano 2003.:

Infantaria:

1 TEN INF (35764591) Pedro Miguel Moreira Ribeiro de Faria;
2 TEN INF (14944391) Oscar Manuel Verdelho Fontoura;

3 TEN INF (22020292) Rui Jorge Roma Pais dos Santos;

4 TEN INF (22934493) Hugo Miguel Moutinho Fernandes;

5 TEN INF (26910792) Hélder Jorge Prata Pinto;

6 TEN INF (33205492) Jodo Luis Barreira;
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7 TEN INF (29636693) Luis Antonio Miguens L. Pereira Mam&o;
8 TEN INF (36280093) Carlos Filipe Nunes Lob&o Dias Afonso;

9 TEN INF (31402993) Jo&o Paulo Maia Martins;

10 TEN INF (04356893) Antonio José Macedo Estrela Bastos;

11 TEN INF (18689290) Ascendino da Silva Bernardes;

12 TEN INF (23379693) José Paulo Silva Bartolomeu;

13 TEN INF (02890793) Raul Alexandre Ferreira Silva Sousa Pinto;
14 TEN INF (25982592) Dinis Bento Vicente Duarte;

15 TEN INF (32469392) Bruno André Assuncdo Marques Lopes;
16 TEN INF (39748391) Luis Carlos Gongalves Rodrigues;

17 TEN INF (30706992) Miguel Pascoa Costa Saldanha Seabra;
18 TEN INF (39269791) Osvaldo Daniel Pereira da Rocha e Silva;
19 TEN INF (16857891) Carlos Manuel Paulos Cordeiro.

Artilharia:

1 TEN ART (04107090) Jodo Pedro Fernandes Almeida Machas;
2 TEN ART (22480593) Antonio José Fernandes Martins de S&;
3 TEN ART (38516793) Angelo Miguel Marques Simdes;

4 TEN ART (29947893) Agostinho José Caldas de Freitas;

5 TEN ART (31839792) Sérgio Bruno Quintas Rosado Gido;

6 TEN ART (37175292) Pedro Jorge Veloso do Carmo Azevedo;
7 TEN ART (39220592) Carlos Manuel Peixoto Prata;

8 TEN ART (10096989) Pedro José Fernandes Seabra da Silva;
9 TEN ART (03928991) Carlos Miguel Cruto Roque;

10 TEN ART (30399192) Nelson José Mendes Rego;

11 TEN ART (38670891) Luis Miguel Claro Sardinha.

Cavaaria

1 TEN CAV (01678090) Antonio Augusto Guerra Costa;

2 TEN CAV (05174193) Jorge Manuel Faustino Rainha;

3 TEN CAV (39578693) Luis Filipe Quinteiros Morais,

4 TEN CAV (04771992) Jodo Anténio Carvalho Baptista;

5 TEN CAV (20825991) Nuno Miguel Gongalves Alves,

6 TEN CAV (22305392) Pedro Miguel Guedes de Carvalho.

Engenharia:

1 TEN ENG (18852292) Paulo Jorge Correia Lamego;

2 TEN ENG (25937091) Carlos Miguel Fernandes Vitor Dias;

3 TEN ENG (31188293) José Manuel Almeida Henriques;

4 TEN ENG (25574791) Vitor Manuel Mendes Lopes Felisberto;
5 TEN ENG (23222293) Artur Jorge Espada Caracho;

6 TEN ENG (23406193) José Fernando Barbosa de Sousa.

Transmissdes:

1 TEN TM (01510193) Paulo Jorge Ribeiro Lopes;

2 TEN TM (24793391) Jorge Miguel da Encarnagéo Vinagreiro;

3 TEN TM (06134093) Pedro Miguel Simbes Rogue Pena Madeirg;
4 TEN TM (21119892) Carlos Alberto Boggio Sequeira;

5 TEN TM (08233988) Alexandre Miguel Gil Fernandes.

Medicina
1 TEN MED (34307491) Nuno Bessa Pinto Leite;
2 TEN MED (25450291) Sonia Nogueira Lima da Silva;
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3 TEN MED (00940093) Isabel Maria Dias Guerreiro;
4 TEN MED (31420392) Carlos Augusto Rodrigo Baleia.

Dentistas
1 TEN DENT (01723384) Manuel Nogueira da Mota.

Materia

1 TEN MAT (25130092) Luis Anténio Torres da Costa;

2 TEN MAT (01047193) Humberto Afonso Carreiras Martins;
3 TEN MAT (27424492) Carlos Parente Felgueiras.

Administragdo Militar

1 TEN ADMIL (29294191) Domingos Manuel Lameira Lopes,

2 TEN ADMIL (27067393) David Miguel Pascoal Rosado;

3 TEN ADMIL (16068190) Pedro Manuel Carrico Pinheiro;

4 TEN ADMIL (22309491) Rita Isabel Costa Mendonga da Luz;

5 TEN ADMIL (22754492) Filipa Mota Gongalves;

6 TEN ADMIL (35836393) Carla Susana Torres Fernandes Ramos;
7 TEN ADMIL (06920993) Maria Armanda Lopes Regadas.

Listas de promogdo por diuturnidade ao posto de tenente dos alferes das armas e servicos
a seguir indicados, elaboradas nos termos do n.° 1 do art.° 184.°, homologadas por despacho do
general CEME de 15 de Outubro de 2003, para vigorar ano 2003.:

Infantaria:

1 ALF INF (10552797) José Carlos Pereira de Andrade;

2 ALF INF (32055092) Paulo Jorge Fernandes Laranjo;

3 ALF INF (10283495) Hélder Fernando Ramos Parcelas;

4 ALF INF (06312797) Marco Paulo Antunes Rafael Lopes;

5 ALF INF (00079297) VlIadimiro Raimundo Emilio Cancelg;

6 ALF INF (12159096) Henrique Manuel Alves Montenegro;

7 ALF INF (18256796) Bruno Alexandre Gongalves Esteves;

8 ALF INF (10075095) Tiago Emanuel Martins Cardoso Ferreira;
9 ALF INF (11758996) Nuno Miguel Flores da Silva;

10 ALF INF (11236797) Bruno Paulo Lob&o de Mourg;

11 ALF INF (13297295) Bruno Manuel Correia Teixeira;

12 ALF INF (36883693) Alcino José Parada Pires,

13 ALF INF (12039796) Carlos Francisco Rama Monteiro Ferreira;
14 ALF INF (14591396) Eduardo Filipe Cadima Santos Ribeiro;
15 ALF INF (19714395) Henrique José Caetano Carvalho;

16 ALF INF (04341196) Anténio Manuel Morgado Ferreira;

17 ALF INF (13481297) José Edgar Ferreira Rainho de Carvalho;
18 ALF INF (01109796) Rui Pedro Pereira Tavares.

Artilharia

1 ALF ART (03753197) Sérgio Manuel Oliveira da Rocha;
2 ALF ART (23918392) Jodo Paulo Catrola Martins,

3 ALF ART (14605495) Daniel Lage de Oliveira Pegado;

4 ALF ART (03066797) Orlando Belarmino Soares Panza;
5 ALF ART (19407997) Nuno Pedro Leite Gongalves;
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6 ALF ART (16589496) Orlando Raul Marques M. Rodrigues Rebelo;
7 ALF ART (14838597) Rui Manuel da Silva Almeida Soares;
8 ALF ART (18760596) Hugo Cristiano da Costa Baptista;

Cavdaria

1 ALF CAV (11785695) Fernando Amorim da Cunha;

2 ALF CAV (08782597) Jorge Rodrigues dos Santos;

3 ALF CAV (19939497) Marco Anténio Frontoura Cordeiro;
4 ALF CAV (07581296) Américo Filipe da Costa Pereira;

5 ALF CAV (07233197) Adriano Augusto Gomes Branco;
6 ALF CAV (05152095) Sandro Miguel Nunes Serronha.

Farmécia:
1 ALF FARM (09951194) Paulo Fernando Coelho da Cruz.

Veterinaria:
1 ALF VET (37822993) Julio Manuel Coutinho Franco G. de Carvalho;
2 ALF VET (39953492) Leonilde Maria Loureiro dos Santos.

Administragéo Militar:

1 ALF ADMIL (07858197) Luis Filipe Queirés Correia;

2 ALF ADMIL (11406897) Margarida Maria Rodrigues dos Santos;
3 ALF ADMIL (00898797) Urbano Teixeira Correig;

4 ALF ADMIL (10799397) Nuno Salvador Vicente Pedro;

5 ALF ADMIL (15784797) Jodo Carlos Alves Batista;

6 ALF ADMIL (15510995) Nuno Miguel de Sousa Gomes;

7 ALF ADMIL (14086195) Tiago Miguel Velhuco Alves Simenta;
8 ALF ADMIL (09503796) Vania Dalila da Silva Santos;

Técnicos de Manutencdo de Transmissoes:
1 ALF TMANTM (17579385) Pedro Jodo Pereira Duarte;
2 ALF TMANTM (14217487) Antonio do Amaral Coelho.

Técnicos de Exploragdo de Transmissoes:

1 ALF TEXPTM (05003585) Francisco José Alcobia dos Santos Mateus;
2 ALF TEXPTM (00353687) Pedro Manuel da Silva Ferreira;

3 ALF TEXPTM (01317485) Nuno Manuel Jorge Miranda;

4 ALF TEXPTM (02666187) Joaquim Manuel Rodrigues Bernardo.

Técnicos de Manutencdo de Material:

1 ALF TMANMAT (00564785) Rui Manuel Antunes Gongalves;
2 ALF TMANMAT (09027185) Ernesto Ferreira Vestiag;

3 ALF TMANMAT (15936286) Jodo Paulo Ramos Carrondo;

4 ALF TMANMAT (11379485) José Maria Sendas Vaz;

5 ALF TMANMAT (00727388) Paulo Jorge Rodrigues Machado;

Técnicos de Pessoal e Secretariado:

1 ALF TPESSECR (14125286) Alcino Fernandes Cardoso Santos;
2 ALF TPESSECR (09488388) Jodo Miguel Barros Pereira;

3 ALF TPESSECR (07390385) José Domingos Dias Vaz;

4 ALF TPESSECR (15885085) Manuel Lopes Correig;

5 ALF TPESSECR (13236385) Antonio Manuel Matos Marques.
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Técnicos de Transportes:

1 ALF TTRANS (09588187) Nuno José Lima Morais,

2 ALF TTRANS (18019687) Antonio Marcelino Monteiro Pereira;
3 ALF TTRANS (13397386) Manuel Pires Lourenco;

4 ALF TTRANS (07891588) Luis André Lourenco Rodrigues;

5 ALF TTRANS (06635485) Jodo Miguel Tavares Gurgo e Cirne.

Técnicos de Enfermagem, Diagndstico e Terapéutica:

1 ALF TEDT (00990689) Manuel Joaquim da Costa Moreira;

2 ALF TEDT (10046489) Joaquim José Mota Clemente;

3 ALF TEDT (11049591) Fernando Manuel de Matos Marques;
4 ALF TEDT (01837690) Rui Alves.

Comunica-se listas de promocéo por escolha ao posto de sargento-mor, dos sargentos-chefe
das armas e servigos a seguir indicados, elaboradas termos do n.° 3 do art.° 184.° do EMFAR,
homologadas por despacho do general CEME de 10 de Janeiro de 2004, para vigorar ano 2004:

Infantaria:

1 SCH INF (08505977) Jodo Fernando Dias Gaspar;

2 SCH INF (13040678) Carlos Manuel de Jesus Cunhg;

3 SCH INF (07874276) Victor Manuel dos Santos Rocha Moutela;
4 SCH INF (14879078) Antonio José Candido Gaspar;

5 SCH INF (07204678) Manuel da Silva Martins;

6 SCH INF (04113579) Amadeu Luis de Almeida Figueiredo;

7 SCH INF (17880574) Luis Filipe de Brito Lopes;

8 SCH INF (18784278) Fernando de Almeida Pereira;

9 SCH INF (02065078) Carlos José Lopes de Carvaho;

10 SCH INF (11254079) Jorge Manuel Fernandes Veiga dos Reis;
11 SCH INF (04861977) José Augusto da Cunha Aires;

12 SCH INF (14010078) Joaquim Manuel Leston Gomes;

13 SCH INF (09844378) José Augusto Pereira dos Santos;

14 SCH INF (15514078) Manuel Jodo Ferreira Ramos,

15 SCH INF (08733378) Antonio Manuel dos Santos Figueiredo;
16 SCH INF (01504079) Francisco José Alves Gongalves,

17 SCH INF (04990778) Fernando da Costa Fontes,

18 SCH INF (06486181) José Maria Paul Rebelo;

19 SCH INF (04618479) Armando Monteiro Pereira;

20 SCH INF (08118978) José Carlos Esteves,

21 SCH INF (17624577) Jo&o de Brito Pires Louro;

22 SCH INF (18378678) Luis Filipe da Silva Barroso Gomes;
23 SCH INF (08128178) Francisco de Sousa da Luz;

24 SCH INF (00755975) José Manuel Passarinho Brunheta;

25 SCH INF (11352679) José Pereira de Miranda.

Artilharia:

1 SCH ART (05673377) Manuel José da Silva Osorio;

2 SCH ART (04037476) Fernando do Pranto Alves;

3 SCH ART (18608677) José Adelino Figueira Antunes;

4 SCH ART (16460877) Antonio Manuel Amaral da Cruz;
5 SCH ART (05281276) Raul Cipriano Ferreira Pestang;
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6 SCH ART (14429178) Amorim da Silva Gongalves Eduardo;
7 SCH ART (12147278) Manuel Jorge Martins;

8 SCH ART (12502078) Antonio Manuel Parente Pereira;

9 SCH ART (19873178) Antonio Manuel Rodrigues Pereira;

10 SCH ART (18456578) José Manuel Janela Cardinhos;

11 SCH ART (09974778) Carlos Manuel da Costa Nogueira;
12 SCH ART (01734580) José Marques Porelo;

13 SCH ART (05267180) Eurico Guerreiro Pereirg;

14 SCH ART (17093080) Paulo Renato Rocha Moreira Coelho;
15 SCH ART (09811479) José Bertolino de Sousa Silva.

Cavaaria

1 SCH CAV (18419881) Victor Manuel Rodrigues dos Santos;
2 SCH CAV (15491478) Feliciano Augusto Teixeira;

3 SCH CAV (19698978) Manuel Martins Gongalves;

4 SCH CAV (17147181) Luis Manuel Gouveia Antunes;

5 SCH CAV (02720280) José Bernardino Gomes Saldanha;

6 SCH CAV (00027879) Victor Manuel Vaz Freire.

Engenharia

1 SCH ENG (05257379) Anténio Joaquim Vaz Nobre;

2 SCH ENG (16435879) José Luis Ribeiro Marques,

3 SCH ENG (01216278) José Gomes Correia Rama;

4 SCH ENG (08632079) Mério Alfredo Martins;

5 SCH ENG (05785978) Marciano Antonio Amaral Rodrigues;
6 SCH ENG (09052878) Anibal Adolfo Frade.

Transmissoes:

1 SCH TM (04085978) Manuel Avelino Guimardes Marinho Moreirg;

2 SCH TM (07764277) Paulo Renato Alves Tavares,

3 SCH TM (10225177) Manuel Filipe dos Santos Oliveirg;
4 SCH TM (02770180) Anténio Luis Neto;

5 SCH TM (19708276) Fernando Antonio Martins Brés,
6 SCH TM (05342780) Francisco dos Anjos Luis;

7 SCH TM (09364179) Victor Manuel Machado Santos;
8 SCH TM (00493080) Leonel Marques Maia Pereira;

9 SCH TM (04582680) José Manuel Rodrigues Marques,
10 SCH TM (16033378) Fernando Coelho da Costa.

Medicina

1 SCH MED (60532474) Jodo Emidio Coelho Cortes,

2 SCH MED (13604581) José Manuel Mourdo Viegas,

3 SCH MED (03006668) Isidro Rosa Serrdo Augusto Cordeiro;

4 SCH MED (10245781) José Gregoério Gouveia Pedro;

5 SCH MED (02978480) Antero Soares de Matos;

6 SCH MED (11423380) Humberto Mauricio do Carmo Venancio;
7 SCH MED (13542780) Justino Vaz Serra;

8 SCH MED (11243875) Silvio José Saraiva Rodrigues,

9 SCH MED (19883481) Dinis Eugénio de Sousa.

Farmécia
1 SCH FARM (18955279) Eduardo Fontes Carvalho;
2 SCH FARM (01725178) Jorge Manuel dos Reis Rocha.
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Veterinaria:

1 SCH VET (03989177) Anténio Palheiras Lopes da Silva;
2 SCH VET (03949676) José Ladislau Montagne Barbosa;
3 SCH VET (08341278) José Manuel Telo Simdes.

Administragdo Militar:

1 SCH AM (11518680) Victor Manuel Pereira da Rocha;
2 SCH AM (03158378) Luis Manuel da Cruz Neto;

3 SCH AM (18503077) Jorge da Silva Antunes;

4 SCH AM (05638281) Antonio Jodo Silva da Conceicao;
5 SCH AM (07581780) Carlos Mota Guardado;

6 SCH AM (04039179) Rogério Fernandes Fonseca;

7 SCH AM (00451778) Jorge Manuel das Neves Ferreira

Material:

1 SCH MAT (02203678) José Carlos da Silva Armindo;

2 SCH MAT (01250179) Francisco Antonio Carvalhais Coutinho;
3 SCH MAT (19275377) Leonel Carmona Antunes;

4 SCH MAT (61385970) Antonio José Pinto Paulino;

5 SCH MAT (01676068) Victor Manuel Jodo Gongalves.

Servigo Geral do Exército:

1 SCH SGE (08381177) José Anténio de Almeida Castanheira;
2 SCH SGE (00460678) Francisco Correia Batista Simoes;

3 SCH SGE (18552380) Gil de Oliveira Jesus;

4 SCH SGE (18098177) Manuel Antonio da Silva Ferreira;

5 SCH SGE (09989980) Cassiano de Jesus Matos,

6 SCH SGE (01572179) Manuel Pereira Cagao;

7 SCH SGE (01387679) Manuel Martins Galhano.

Mdsicos

1 SCH MUS (19071968) Abilio Ferreira Ramos,

2 SCH MUS (01658174) Francisco Antonio Bagorro Lopes;
3 SCH MUS (06181368) Joaquim da Silva Fernandes.

Para-Quedista

1 SCH PARAQ (09005477) Jorge Manuel de Sousa Pereira do Nascimento;
2 SCH PARAQ (12842575) Mario Augusto de Barros Cunhg;

3 SCH PARAQ (01683472) Antonio Martins Campos;

4 SCH PARAQ (16326877) Anténio Maria de Oliveira Nunes,

5 SCH PARAQ (14000077) José da Silva Nunes;

6 SCH PARAQ (10663975) Manuel José Dias Pires;

7 SCH PARAQ (05380577) Francisco da Silva Nunes.

Listas de promocédo por escolha ao posto de sargento-chefe, dos sargentos-ajudantes das
armas e servicos a seguir indicados, elaboradas nos termos do n.° 3 do art. 184.° do EMFAR,
homologadas por despacho do general CEME de 10 de Janeiro de 2004, para vigorar ano 2004:

Infantaria:

1 SAJ INF (09768377) Anténio Aires Alves,

2 SAJ INF (18915880) José Agostinho Pereira;

3 SAJ INF (09384281) Carlos Manuel Gongalves Sousa;
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4 SAJ INF (01865978) Rui Manuel da Horta;

5 SAJ INF (18145380) Mario Manuel Pinto Rodrigues;

6 SAJ INF (12654180) Alfredo José Pereira;

7 SAJ INF (11288480) José Antonio Lea de Oliveira;

8 SAJ INF (00862680) Eurico Oscar Vieira Lima;

9 SAJ INF (12224473) Adriano da Silva Teixeira;

10 SAJ INF (03609280) Anténio Manuel Ferreira Soares;
11 SAJ INF (10907177) Antonio Manuel da Ressurreicao;
12 SAJ INF (01780579) José Miguel Afonso;

13 SAJ INF (15246181) Joaquim José Esturrica Garcia;

14 SAJ INF (04214780) José Placido Lemos Silva;

15 SAJ INF (05835182) Jodo Manuel das Chagas da Silva;
16 SAJ INF (05182182) Francisco Alberto Pires;

17 SAJ INF (12121581) Manuel Adolfo Ribeiro Coelho;

18 SAJ INF (06140281) Martinho Ezequiel da Costa Elias;
19 SAJ INF (16158579) Luis Antonio de Lima Tinoco Tovim;
20 SAJ INF (02174582) Nascimento Anténio Barroco Peniche;
21 SAJ INF (01797482) Armando Rodrigues de Figueiredo;
22 SAJ INF (14828580) Fernando da Silva Franco;

23 SAJ INF (10174882) Jorge Manuel da Costa Pereirg;
24 SAJ INF (16720881) Antonio Jorge Pereira Relvas;

25 SAJ INF (16800683) Jorge Manuel Lourengo LUcio;

26 SAJ INF (13918079) José Antonio Guerreiro Felicio;

27 SAJ INF (00866881) Evaristo Antonio Marques Valente;
28 SAJ INF (01719779) Altino Julio Calvo;

29 SAJ INF (13006082) Carlos Alberto Neves;

30 SAJ INF (15934180) Ernesto Augusto Ramos Calcaréo;
31 SAJ INF (02753184) Jodo Carlos Dias Seabra;

32 SAJ INF (10456480) Antonio José Cardoso Julido;

33 SAJ INF (15357481) José Manuel Bicheiro Sanches;

34 SAJ INF (16259681) Joaquim Anténio Trindade Rolhas;
35 SAJ INF (09523583) Anténio Maria Coelho da Silva Ribeiro;
36 SAJ INF (01124784) Manuel da Fonseca Freire;

37 SAJ INF (06633185) José Carlos Lucas Martins Roque;
38 SAJ INF (08099379) Mé&rio Manuel Costa Legrantt;

39 SAJ INF (04549778) Roberto Jorge Seixas Martins;

40 SAJ INF (04918281) Francisco José Aleixo Caldeireiro.

Artilharia

1 SAJ ART (04616880) Elisio Soares Santos Patricio;

2 SAJ ART (00016680) Francisco Manuel da Cruz Pinto;

3 SAJ ART (04692779) Jodo Carlos Chumbaca Carvalho;

4 SAJ ART (04017576) Anténio José da Silva;

5 SAJ ART (10391280) Joaquim Antoénio Catarino;

6 SAJ ART (02418281) Jodo Antonio Soares Lopes,

7 SAJ ART (09194080) Manuel Bernardino Correia Duarte;

8 SAJ ART (02697081) Fernando Manuel Patrdo Magaroco Santa;
9 SAJ ART (03634884) Paulo Jorge dos Santos Antunes Guerreiro;
10 SAJ ART (10251881) Fernando Tito Andrade Rodrigues Pimenta;
11 SAJ ART (00227781) José Manuel da Silva;

12 SAJ ART (07181481) Carlos Jorge Guerrinha Teixeirg;



22 Série ORDEM DO EXERCITO N.°5 309

13 SAJ ART (01439980) Manuel Francisco Nunes de Viveiros;
14 SAJ ART (11342481) Manuel Joaquim Almeida Mirrado;

15 SAJ ART (13865181) Anténio Jodo da Silva Tenreiro;

16 SAJ ART (11752881) Victor Manuel Simdes Barata;

17 SAJ ART (13749784) Manuel Joaquim Margalho Ferreira;
18 SAJ ART (11487283) Manuel Maria Marques da Silva;

19 SAJ ART (15273778) Joaquim Antonio Cabral de Oliveira;
20 SAJ ART (14355380) Carlos Manuel Clemente de Menezes Becker;
21 SAJ ART (17706382) Luis Filipe dos Santos Figueiredo;

22 SAJ ART (01469983) Jodo Carlos Fale Baido Matoso;

23 SAJ ART (11736683) Nuno Manuel Pedrosa Duarte;

24 SAJ ART (01355781) Ezequiel Aleixo dos Ramos,

25 SAJ ART (00935383) José Manuel Vieira dos Santos.

Cavadaria

1 SAJ CAV (02529881) Jodo José Ribeiro Cardoso;

2 SAJ CAV (04815480) Fernando Inécio Pecurto Grego;

3 SAJ CAV (09871480) José Manuel Carvalho da Silva;

4 SAJ CAV (12703577) Romeu José Flora Assuncgao ;

5 SAJ CAV (12463581) Francisco Luis Castelo Vaente Casimiro;
6 SAJ CAV (07986781) Antonio José do Rosario Torres;

7 SAJ CAV (07982981) Jodo Afonso Sequeira Rodrigues;

8 SAJ CAV (05140482) Filipe Nuno de Jesus Casimiro;

9 SAJ CAV (00559781) Vasco Manuel Gomes Machado;

10 SAJ CAV (03337082) Arlindo Brés Alvaro Papafing;

11 SAJ CAV (11966380) José Luis Rodrigues Lourencgo;

12 SAJ CAV (06479580) Raul Rodrigues Ferreira;

13 SAJ CAV (07212679) Carlos Baptista Seixas;

14 SAJ CAV (00305481) Anténio José Branquinho dos Santos;
15 SAJ CAV (17180280) Luis Adelino Meneses Real.

Engenharia:

1 SAJ ENG (12805878) Luis Filipe Cabeleira Leal;

2 SAJ ENG (07264082) Fernando Carvalho Lopes;

3 SAJ ENG (06658181) Fernando Manuel Pinto Ferreira;

4 SAJ ENG (07964678) Luis Manuel Machado Farias;

5 SAJ ENG (06165682) Paulo Domingues Lapa dos Santos;

6 SAJ ENG (10991182) Antonio Afonso Portela Pinto;

7 SAJ ENG (00743679) Rui Jorge Galiza de Matos Naldinho;

8 SAJ ENG (12885681) Jodo Alberto Isidoro;

9 SAJ ENG (11552882) Joaguim Ferreira Sirgado de Oliveira Paulo;
10 SAJ ENG (00601982) Anténio José dos Santos Freitas;

11 SAJ ENG (11392283) Carlos Manuel Tavares Sdo Pedro;

12 SAJ ENG (03429283) Jorge Manuel Pratas de Oliveira Covéo;
13 SAJ ENG (03262478) Antonio Jose Freitas Mota;

14 SAJ ENG (14459682) Mario José da Conceicdo Lopes,

15 SAJ ENG (07630682) Isidro Marques Dias.

Transmissdes:

1 SAJ TM (01261581) Mé&rio Augusto Martins Pires,

2 SAJ TM (00450379) Antonio Gervéasio Nunes da Silva Marques;
3 SAJ TM (19006981) Armando Jorge de Jesus Aparicio;
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4 SAJ TM (14566481) Victor Manuel Reis Mineiro;

5 SAJ TM (02990582) Carlos Duarte de Sousa Morais;

6 SAJ TM (03522783) Victor Manuel da Silva Pinto;

7 SAJ TM (08487482) Carlos Manuel Jerénimo Ferreira;
8 SAJ TM (13480183) Carlos Humberto Marques Batista;
9 SAJ TM (05993081) Jaime de Sousa Vieirg;

10 SAJ TM (17683979) Amandio Fernandes Correig;

11 SAJ TM (17675883) Manuel Fernando Rosa Candeias;
12 SAJ TM (15339282) Valter Luis Santos Oliveira;

13 SAJ TM (13280483) Carlos Miguel da Silva Coelho;
14 SAJ TM (05763581) Jorge Manuel Pinheiro Severino;
15 SAJ TM (06131879) José Maria Pires Navarro.

Medicina

1 SAJ MED (15534880) Rogério de Matos Marques Parente;
2 SAJ MED (06088182) Jorge Manuel Pereira;

3 SAJ MED (14472482) Alvaro Manuel Palhinhas Pereira;

4 SAJ MED (05587773) José Manuel Rosa Carrola;

5 SAJ MED (17515381) Antonio Manuel da Cruz Ribeiro de F. Pereira;
6 SAJ MED (08413680) Manuel Gomes Videira;

7 SAJ MED (09336582) José Carlos Pereira Rijo;

8 SAJ MED (00446882) Antonio Lemos de Sousa;

9 SAJ MED (07868482) Gaspar Alberto Parente Ferreirg;

10 SAJ MED (05025680) Abilio Leal Fernandes;

11 SAJ MED (16199182) Manuel Joaquim Alves da Cruz,

12 SAJ MED (13871179) Rui Manuel Brito de Oliveira;

13 SAJ MED (05167281) Victor Manuel Pereirinha dos Santos;
14 SAJ MED (00482882) Eduardo Manuel Martins Farinha;

15 SAJ MED (02372482) José Jodo Guedes Saavedra.

Farmécia

1 SAJ FARM (08787178) Didio Jacinto Cadeira Tangarrinhas;
2 SAJ FARM (17359081) Eduardo Telo Ramos;

3 SAJ FARM (19312383) Manuel de Jesus dos Santos.
Veterinaria:

1 SAJ VET (07548182) Luis Manuel Figueira Marono;

2 SAJ VET (11911282) Jodo Carlos Fernandes Leal;

3 SAJ VET (08972682) Manuel Jodo dos Santos Cristovao;
4 SAJ VET (01262181) Antonio José Neves Barata;

5 SAJ VET (10288483) Jorge Humberto Alves Carvalho;

6 SAJ VET (08952681) José Manuel de Jesus Penas Felix.

Administragéo Militar:

1 SAJ AM (15405079 Armando Vitor Pinto da Silva

2 SAJ AM (10985780 Paulo Jorge Fernandes;

3 SAJ AM (15819480 José Manuel Noruegas Sapateiro;
4 SAJ AM (13173477 José Alberto Fidalgo Rita;

5 SAJ AM (13362277 Luis Anténio da Graga Teixeira;
6 SAJ AM (04243080 Dinis Pires Matela;

7 SAJ AM (16689380 José Carlos Moreno Malveiro;
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8 SAJ AM (16327381 Jodo Carlos Xavier de Mesquita;

9 SAJ AM (19903282 Anténio Maria Pogjo Churrag;

10 SAJ AM (16992880 Antonio Joaquim Cabaco Pereira;

11 SAJ AM (07881881 Duarte Gomes de Oliveira;

12 SAJ AM (07663182 Carlos Antonio Soares Martins Pimp&o;
13 SAJ AM (05702179 Anténio Norberto Oliveira Rocha Brito;
14 SAJ AM (05876281 Carlos Alberto da Silva Minhos;

15 SAJ AM (13769181 Francisco Jodo Fernandes.

Material:

1 SAJ MAT (06214282) Carlos Gameiro Marques;

2 SAJ MAT (00790682) Manuel dos Santos Cordeiro Gongalves;
3 SAJ MAT (05114982) Carlos Manuel Sousa Angelino;

4 SAJ MAT (10059881) Ourenco José Ferreira Rato;

5 SAJ MAT (16599882) José Francisco Lula Batuca;

6 SAJ MAT (06096881) Carlos Manuel Alves Vieira da Costa;

7 SAJ MAT (11272482) Vademar Ferreira Piedade;

8 SAJ MAT (03615780) Victor Manuel Pereira Melhorado;

9 SAJ MAT (03708482) Anténio Luis Nunes;

10 SAJ MAT (15366282) Jodo Antonio de Matos Barreto;

11 SAJ MAT (12402081) Manuel Joaquim Ribeiro Costa;

12 SAJ MAT (05877381) Anténio Mario Coelho;

13 SAJ MAT (17274582) Armando Martins da Cunha;

14 SAJ MAT (07898780) Fernando Manuel Esteves da Costa Cruz;
15 SAJ MAT (03838980) Carlos Alberto Moreira Garrido;

16 SAJ MAT (08986082) Manuel Filipe Tanganho Pascoal;

17 SAJ MAT (11520781) Manuel Costa;

18 SAJ MAT (17841779) Antonio José Rodrigues Bento;

19 SAJ MAT (09646182) Carlos Filipe Pinheiro Miranda;

20 SAJ MAT (02674483) Narciso do Nascimento de S& Teixeira;
21 SAJ MAT (18489081) Luis dos Santos Gongalves,

22 SAJ MAT (10973583) Euclides Ferreira Costa;

23 SAJ MAT (11480982) José Miguel da Fonseca Gongalves Vieira;
24 SAJ MAT (19630582) José Manuel Duarte Rosg;

25 SAJ MAT (13343581) Luis Miguel Batista Caria.

Servigo Geral do Exército:

1 SAJ SGE (11742479) Luis Miguel Martins;

2 SAJ SGE (03742979) José Anténio Cardoso Ferreira;

3 SAJ SGE (10461178) Fernando Antonio Gomes de Amorim;
4 SAJ SGE (06135882) Vaentim Nogueira da Cunha;

5 SAJ SGE (17129177) Carlos Joaguim Carrilho Dias;

6 SAJ SGE (03317683) Francisco da Conceicao Correia Carvao;
7 SAJ SGE (12865981) Carlos Alberto Morganho Ferra;

8 SAJ SGE (14985179) Fernando Pereira Monteiro;

9 SAJ SGE (16553180) Antonio José Galhardo Cravinho;

10 SAJ SGE (12770281) José Albino Filipe Seco;

11 SAJ SGE (05993181) Arnaldo da Silva Santos Fernandes;
12 SAJ SGE (10993283) Inacio Manuel Batoque Ferreira;
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13 SAJ SGE (03890781) Jorge Martins Miguel;
14 SAJ SGE (06804781) Victor Manuel Gomes Rodrigues;
15 SAJ SGE (08511381) Francisco Pedro Martins Bras.

Transportes:
1 SAJ TRANS (17132783) Urbano José Rosado da Senhorinha;
2 SAJ TRANS (08931386) Luis Manuel Sotto Mayor Matos Esteves.

MUsicos:

1 SAJ MUS (02430475) Jacinto Farias Eleutério;

2 SAJ MUS (00580178) José Armindo de Oliveira Drogas;
3 SAJ MUS (17500685) Joaquim Fernando Ferreira Peixoto;
4 SAJ MUS (03226382) Rogério Paulo Martins da Silva ;

5 SAJ MUS (16953182) Oscar Manuel Gil Alves;

6 SAJ MUS (11160785) Serafim de Oliveira Aguiar;

7 SAJ MUS (06600880) Afonso Manuel Moreira Pereira Alves;
8 SAJ MUS (03401385) Gil Augusto de Jesus Mirandg;

9 SAJ MUS (17566185) Antonio Fernando Pinto Coelho;

10 SAJ MUS (19608983) José Carlos de Oliveira Cerqueira;
11 SAJ MUS (12812283) Ricardo Isidro Martins Xavier;

12 SAJ MUS (07236380) Jodo Manuel Lourengo Antunes;
13 SAJ MUS (15621683) Jodo Manuel Pereira Vaz,

14 SAJ MUS (18261684) Aurélio Rua Ribeiro;

15 SAJ MUS (13988384) Fernando da Cruz Vidal.

Corneteiros/Clarins:

1 SAJ CORN/CLAR (06705487) Henriqgue Manuel Lemos Botelho;
2 SAJ CORN/CLAR (14863184) Rui Manuel de Oliveira Direitinho;
3 SAJ CORN/CLAR (06485779) Serafim Resende Ferreira;

4 SAJ CORN/CLAR (10572585) Antonio Fernando Brites Couto;

5 SAJ CORN/CLAR (09316282) Antonio Maria Henriques Pereira;
6 SAJ CORN/CLAR (15445282) Filipe Manuel Barbosa Neves;

7 SAJ CORN/CLAR (04272386) José Antonio dos Santos Lima;

8 SAJ CORN/CLAR (01090986) José Joaquim Balbino Carapeta.

Para-Quedista:

1 SAJ PARAQ (15623577) José Francisco Antunes Farinhg;

2 SAJ PARAQ (14385172) Jodo Pereira Martins;

3 SAJ PARAQ (03987878) Arnando Joaquim Lopes Duarte;

4 SAJ PARAQ (19292377) Vademar Borba Gongalves Dias;

5 SAJ PARAQ (03643078) Mario Fernandes Rodrigues;

6 SAJ PARAQ (14674368) Vitor Manuel Pereira do Couto;

7 SAJ PARAQ (13580675) Alexandre Manuel de Figueiredo Campos;
8 SAJ PARAQ (15555978) Anténio Manuel da Costa Lousada;

9 SAJ PARAQ (03588578) Ricardo José dos Santos Almeida;

10 SAJ PARAQ (12651177) José Maria da Silva Alexandre;

11 SAJ PARAQ (07890578) Jodo José Pereira da Conceicao Pedro;
12 SAJ PARAQ (01925268) Joaguim Serafim Simdes Moreirg;

13 SAJ PARAQ (02983077) Américo Alcobia Ribeiro;

14 SAJ PARAQ (09775277) Francisco Alfredo Figueiredo;

15 SAJ PARAQ (09944178) Francisco Teles Barradas Mestre.
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Listas de promocdo por antiguidade ao posto de sargento-gjudante dos primeiros-sargentos
das armas e servicos a seguir indicados, elaboradas no termos do n.° 1 do art. 184.° EMFAR,
homologadas por despacho do general CEME de 15 de Outubro de 2003, para vigorar ano 2004:

Infantaria:

1 1SAR INF (16750687) Armindo José Afonso Trindade;

2 1SAR INF (13611085) Mario Jorge do Nascimento Cautela;
3 1SAR INF (10274485) José Carlos Marques Sacramento;

4 1SAR INF (18778686) Hélder M. Perfeito Santa Maria;

5 1SAR INF (14326285) José Antonio de Oliveira Novais,

6 1SAR INF (02387287) José Antonio Ferreira Lopes,

7 1SAR INF (18962684) Alberto Joaguim Barcia Soares;

8 1SAR INF (03272086) Jacinto Anténio Fialho Murcho;

9 1SAR INF (04037784) Augusto Pereira Dias;

10 1SAR INF (01633786) Pedro J. de Jesus da Silva Pinto;

11 1SAR INF (16257685) Antonio Carlos Crespo Rabeca;

12 1SAR INF (09192088) Artur Jodo Moreira Marques;

13 1SAR INF (16276187) Maximino Filipe Leite Fernandes;

14 1SAR INF (18710384) Antonio Manuel Ferreira Fragoso;
15 1SAR INF (07553085) Ameérico de Jesus Marques,

16 1SAR INF (14212686) Domingos Manuel Segurado I1héu;
17 1SAR INF (02049186) Luis Alberto Elias Rodrigues;

18 1SAR INF (09668886) Mario Manuel da C. Madeira Marques,
19 1SAR INF (01611886) Jodo Manuel Cunha dos Reis Pires;
20 1SAR INF (16532886) Carlos Manuel Coelho Afonso;

21 1SAR INF (17050285) Antonio José Viegas de Albuquerque;
22 1SAR INF (00455186) Vitor Manuel da Silva Gomes;

23 1SAR INF (10678486) Acacio Rodrigues Gomes,

24 1SAR INF (04493883) Jodo Evangelista Borges;

25 1SAR INF (06563782) Joaquim José Gomes Rocha Fernandes;
26 1SAR INF (01546187) Antonio Manuel R. Marques Fornea;
27 1SAR INF (00672188) Jodo Maria Gomes Henriques;

28 1SAR INF (00094487) Jodo Paulo Norapepe;

29 1SAR INF (12333286) Rui Guardado da Silva;

30 1SAR INF (12266186) Antonio Carlos Bento Correig;

31 1SAR INF (10498087) José Carlos Rafael Lopes;

32 1SAR INF (05200287) Hélder Roberto do Carmo Santos,
33 1SAR INF (12779187) José Zeferino Marques da Silva;

34 1SAR INF (08780287) Ramiro Diamantino Loio Loureiro;
35 1SAR INF (03560286) Jodo Manuel R. de Almeida Lourenco;
36 1SAR INF (10900486) Aristides Martins Ribeiro;

37 1SAR INF (13729887) Antonio José Isaias;

38 1SAR INF (16297089) Guilherme Joaquim Ganhédo Guerra;
39 1SAR INF (19094685) Hélder Almeida Gabriel;

40 1SAR INF (19928787) Jodo Manuel Marques Tavares,

41 1SAR INF (19577085) Francisco Antonio da Silva Pereira;
42 1SAR INF (00086786) José Manuel Ramos Fernandes;

43 1SAR INF (11858287) José Pedro Mata Cordeiro;

44 1SAR INF (03080986) Antonio C. M. Gongalves Veloso;
45 1SAR INF (16816386) Bruno Vicente Costa Vieira;

46 1SAR INF (09442887) Pedro Manuel Silva Pires,
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47 1SAR INF (02211985) Paulo Jorge Cruz da Costa Silva;
48 1SAR INF (16718087) Jorge Manuel Morais Pereirg;

49 1SAR INF (09483387) Jodo Carlos Gomes dos Santos;

50 1SAR INF (13044187) Tedfilo Leopoldino Madeira Vieira;
51 1SAR INF (06124485) José Antonio Monteiro da Fonseca;
52 1SAR INF (00337689) Jodo Alfredo Rodrigues de Mourg;
53 1SAR INF (18209787) Anténio Campedo Barros;

54 1SAR INF (03996385) José de Jesus Fonseca;

55 1SAR INF (04454387) Manuel N. de Oliveira Gongalves,
56 1SAR INF (13826386) José Carlos Lourenco Roseiro;

57 1SAR INF (14907386) Armando de D. Mourato de Andrade;
58 1SAR INF (09546886) José dos Santos Guerra;

59 1SAR INF (09762285) José Antonio Rodrigues de Oliveira;
60 1SAR INF (03156186) Antonio Miranda Montes,

61 1SAR INF (19928485) Carlos Manuel Marques Martins;
62 1SAR INF (14062087) Miguel Cavaco Correig;

63 1SAR INF (13447586) Jodo Miguel Delgado Ribeiro;

64 1SAR INF (11448585) Antonio José de Almeida Pacheco;
65 1SAR INF (15541787) Carlos José Barbosa do Couto;

66 1SAR INF (00569886) José Carlos Bernardes de Jesus;

67 1SAR INF (07628187) Victor Manuel Rodrigues Calado;
68 1SAR INF (04826187) Jodo Paulo Monteiro;

69 1SAR INF (15231187) Carlos Manuel B. Marques Rascéo;
70 1SAR INF (15924085) José Augusto Alves Dinis;

71 1SAR INF (01606585) Luis Alberto Amaral Xavier Pendilhe;
72 1SAR INF (03229084) Anténio Ferreira Dinis;

73 1SAR INF (15018287) Duarte Miguel Rodrigues;

74 1SAR INF (03694387) Agostinho André Cavaca;

75 1SAR INF (07513290) José Fernando Frausto Mousinho;
76 1SAR INF (19229487) Fernando Paulo Gaiato da Silva;

77 1SAR INF (15805787) José A. dos S. Faustino Rebelo;

78 1SAR INF (19229887) Paulo Fernando Lopes Vieirg;

79 1SAR INF (06671885) Carlos Manuel da Silva Lopes,

80 1SAR INF (08369385) José Joaquim Caetano Oliveirinha;
81 1SAR INF (03412687) Manuel Luis Rodrigues Ricardo;

82 1SAR INF (03101088) Anténio José Henriques Rosa;

83 1SAR INF (12901587) Carlos Ilidio Pestana Sa Vieira;

84 1SAR INF (06763187) Jodo de Deus Prada Ferreira;

85 1SAR INF (16925387) Adalberto Luis Marques Rabaca;
86 1SAR INF (13044285) Paulo Manuel Alfaiate Poupino;

87 1SAR INF (14524286) Jodo Morgado Cotovio;

88 1SAR INF (13505887) Méario Jorge Arruda Moniz;

89 1SAR INF (17384185) Egidio Valente Pinto;

90 1SAR INF (17776189) Antonio Joaquim Dias Gomes Raposo;

Artilharia

1 1SAR ART (01177886) Vitor Manuel de A. Marques Alves;
2 1SAR ART (16287183) Edgar de Almeida e Almeida;

3 1SAR ART (16052084) Ricardo Jorge Santos Gongalves,

4 1SAR ART (08622386) Jorge Paulo E. de Sousa Freire;

5 1SAR ART (10289087) Rui Batista Felino;
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6 1SAR ART (00404187) José Jodo Neto Serafim;

7 1SAR ART (03864386) Joaquim José Bravo dos Santos;

8 1SAR ART (10903187) José Carlos Teixeira da Costa;

9 1SAR ART (12836585) Antonio Jesus Freixo Ferragolo;

10 1SAR ART (19583989) Jose Antonio Ferraz dos Santos,
11 1SAR ART (03555486) Rui Ad&o da Costa Teixeira;

12 1SAR ART (01143986) José J. C. Segurado dos Santos;
13 1SAR ART (10719987) Miguel da Silva Dias;

14 1SAR ART (05523187) Carlos José Repolho Narciso;

15 1SAR ART (14766487) Antonio Manuel Costa das Neves,
16 1SAR ART (02960985) Rogério Paulo de Brito Cunha;

17 1SAR ART (16268187) Jorge Manuel Rosa Cordeiro;

18 1SAR ART (14981887) Fernando J. da Silva O Copio Daniel;
19 1SAR ART (09157087) Francisco Maria Paix&o Torres,

20 1SAR ART (10886186) Joaquim Alfredo Pereira Capela;
21 1SAR ART (12885985) José Carlos dos Anjos Antunes,
22 1SAR ART (16980388) Domingos Anténio Pestana Dias,
23 1SAR ART (13599087) Carlos F. Martins dos Santos;

24 1SAR ART (11038586) José Manuel Flores da Mata;

25 1SAR ART (03447187) Elias da Silva Rodrigues,

26 1SAR ART (04807187) José Manuel Quintaneiro Selorindo;
27 1SAR ART (19440287) Luis Manuel Bulhdo Pateiro;

28 1SAR ART (12766687) Pedro Alexandre L. M. de Mascarenhas;
29 1SAR ART (12731687) Paulo Gabriel Apolinério Bonito;
30 1SAR ART (01160786) Jorge Miguel Serrasgqueiro Ratinho;
31 1SAR ART (03882286) Adérito Bras Pinto;

32 1SAR ART (07438287) Emidio Joaquim da Silva Batista;
33 1SAR ART (15596584) Vitor Manuel Duarte dos Santos,
34 1SAR ART (14589186) Almerindo Rodrigues.

CAVALARIA:

1 1SAR CAV (18313586) José Manuel Agante de Matos,

2 1SAR CAV (17445687) Anténio Correia Francga;

3 1SAR CAV (09825186) Carlos José Semido Pinto;

4 1SAR CAV (13506483) Carlos Alberto Simdes dos Reis;

5 1SAR CAV (04208086) Fernando A. Antunes de Carvalho;

6 1SAR CAV (04990685) Fernando Jorge Cardinho Ramos;

7 1SAR CAV (05942987) Manuel Afonso Brigas,

8 1SAR CAV (12442887) Rui Manuel da Luz Lopes;

9 1SAR CAV (00262587) Jorge Hélder Severino Carujo;

10 1SAR CAV (05168687) Jorge Manuel da Silva Ferreira;

11 1SAR CAV (09111287) José Jodo Batista Figueiredo;

12 1SAR CAV (13414687) Pedro Miguel dos S. Madeira Fernandes,
13 1SAR CAV (10569889) Manuel Jo&o Pires Cordeiro;

14 1SAR CAV (17821787) Luis Manuel da Silva Ramos Sénica;
15 1SAR CAV (08383887) Anténio Miguel da Silva Santos;

16 1SAR CAV (17227387) Fernando A. Montenegro da Silva;
17 1SAR CAV (11637187) Rogério Paulo Peralta Rodrigues,

18 1SAR CAV (01095785) Abilio José N. M. A. de Sousa Ferreira;
19 1SAR CAV (17377587) Eduardo José Laranginho Figueira;
20 1SAR CAV (16792887) Antonio G. Henriques Ferreira;
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21 1SAR CAV (02864984) Bernardino A. Tavares Passadinhas;
22 1SAR CAV (00904986) Victor Fernando C. Rita Vilhena;
23 1SAR CAV (05451285) José Manuel de M. Gaspar Morais,
24 1SAR CAV (02910087) José Francisco Espada Batalha;

25 1SAR CAV (05114787) Manuel Maria Velez Mauricio;

26 1SAR CAV (14346788) Fernando J. dos Santos Graca.

Engenharia:

1 1SAR ENG (19664386) Hélder Antonio dos Santos Silva;

2 1SAR ENG (09997087) José Manuel Rosa Ventura;

3 1SAR ENG (00241786) José Eduardo Caetano Rebelo;

4 1SAR ENG (16490986) Mério Jorge de Carvalho Fernandes,
5 1SAR ENG (15463084) Joaquim Neves Pina Monteiro;

6 1SAR ENG (01670486) Luis Anténio P. Paimeiro Pedro;

7 1SAR ENG (05285686) Vitor Manuel P. Gongalves Capela;
8 1SAR ENG (13452385) Eduardo Manuel Correia Santos;

9 1SAR ENG (13336187) Augusto Manuel Fonseca Vidal;

10 1SAR ENG (08413487) Mério Jorge D. de Oliveira Maig;
11 1SAR ENG (02815687) Fernando B. Ribeiro Morgado;

12 1SAR ENG (16751187) Casimiro Carlos da Silva Cacho;
13 1SAR ENG (01307487) Luis Manuel da S. Carvalho Santos;
14 1SAR ENG (09069688) Mério José Pires da Silva;

15 1SAR ENG (00225087) Carlos Filipe Guerrg;

16 1SAR ENG (08034288) Paulo Alexandre Bras dos Santos;
17 1SAR ENG (14755987) Ernesto Deus Silva Lourengo;

18 1SAR ENG (18956587) Paulo Jorge Rodrigues Perna;

19 1SAR ENG (03052287) Fernando A. de Oliveira Tavares;
20 1SAR ENG (18657187) Paulo Manuel Correia Devess;

21 1SAR ENG (00833887) Paulo Manuel Mota Nunes,

22 1SAR ENG (07652086) Antonio José Costa Pires;

23 1SAR ENG (15429687) Jodo Maria Silvério Calouro;

24 1SAR ENG (00714184) Fernando José da Silva Rito;

25 1SAR ENG (00272687) Gabriel Soares Lopes.

Transmissdes:

1 1SAR TM (02593386) Joaquim Manuel Pinto da Silva;

2 1SAR TM (09599486) Manuel B. dos Santos Oliveira;

3 1SAR TM (05725786) Telmo dos Reis Pires;

4 1SAR TM (05664786) José Alcidio Martins Teixeira;

5 1SAR TM (02380586) Luis Veiga Maria Loureiro;

6 1SAR TM (14503987) Antonio Manuel Teixeira Pacheco;

7 1SAR TM (07262586) Luciano do Nascimento Costa;

8 1SAR TM (08896285) Eusébio Fernandes Ferreira;

9 1SAR TM (11316986) Fernando José Dias Azenha;

10 1SAR TM (04517587) Jodo Carlos Fontes Antunes;

11 1SAR TM (07048887) Arnaldo Paulo Silva Pereira;

12 1SAR TM (16330687) Jorge Manuel Carapuco Dias;

13 1SAR TM (13924286) Oscar Manuel de Castro Verissimo;
14 1SAR TM (02295787) Emilio Gouveia Miranda;

15 1SAR TM (08440085) Victor Luis Tavira Catela Geitoeira;
16 1SAR TM (14242587) Adelino M. Castanheira Vale;
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17 1SAR TM (15023787) Anténio Armando Senane Custédio;
18 1SAR TM (14029987) Carlos Oscar Duarte Ramos;

19 1SAR TM (02670287) Luis Manuel Ferreira Verissimo;
20 1SAR TM (11159186) Jodo Paulo Gomes Pratas,

21 1SAR TM (11462287) Paulo Jorge de Jesus da Silva;

22 1SAR TM (02697785) José Candido Fernandes Matos;
23 1SAR TM (19446087) José Francisco de Sousa Moreira;
24 1SAR TM (14367187) Vitor Manuel Estevéo Cavaco;

25 1SAR TM (10119186) Jo&o Jorge Fernandes Godinho;

26 1SAR TM (04338087) Carlos Manuel da Costa Pereira;
27 1SAR TM (18044487) Hélder Antonio Isidro Neves,

28 1SAR TM (05560487) Jodo Carlos do Livramento Matias,
29 1SAR TM (15354286) Jodo Alberto Franca de Freitas.

Material:

1 1SAR MAT (07824282) Jodo Carlos Mendes Faztudo;

2 1SAR MAT (08465985) Carlos Alberto Bernardino;

3 1SAR MAT (18019883) Eduardo Manuel Porto Silva;

4 1SAR MAT (16097886) Luis Alberto Vieira Leadl;

5 1SAR MAT (04801685) José Antonio Trindade Parente;

6 1SAR MAT (16682586) Mé&rio Jorge Novalio Bossa;

7 1SAR MAT (03357086) Anténio Luis Esteves Rebelo;

8 1SAR MAT (13563186) José Manuel R. S. Castelo Henriques,
9 1SAR MAT (04504587) José Manuel Nogueira Simdes,

10 1SAR MAT (19926486) Antonio Manuel Andrade Pinto;
11 1SAR MAT (12391987) Vitor Manuel Silvério Delgado;

12 1SAR MAT (03880086) Manuel Machado Menor Vitorino;
13 1SAR MAT (09127887) Vitor Manuel M. Semedo Esteves;
14 1SAR MAT (10524686) José Pote Pereira Caneira;

15 1SAR MAT (09818785) Victor Manuel Freire da Silva

16 1SAR MAT (15547787) José Luis Delgado Dinis;

17 1SAR MAT (01490686) Anténio Gongalo Vaz Garcia;

18 1SAR MAT (00460288) Antonio Carlos Verde Mendes,

19 1SAR MAT (13855686) Jacinto Martins Fernandes;

20 1SAR MAT (17602987) Luis Filipe Nobrega Ferreira Moita;
21 1SAR MAT (07649287) Jodo Anténio Lucas Esteves;

22 1SAR MAT (19559287) Jose Julio Gomes de Carvalho;

23 1SAR MAT (01287485) Antonio Mota da Silva;

24 1SAR MAT (17391787) José Manuel Madureira da Silva;
25 1SAR MAT (07705188) Paulo Jorge Valentim Rebola;

26 1SAR MAT (18876587) Anténio E. de B. Oliveira Bizarro;
27 1SAR MAT (14360087) Fernando Manuel da Silva Prates;
28 1SAR MAT (01797085) Luis Augusto Lopes Pacheco;

29 1SAR MAT (05376487) Antonio Raul Farinha Santos;

30 1SAR MAT (14899586) Raul Gongalves Valverde;

31 1SAR MAT (04303984) Jorge Antonio Prata Geraldes;

32 1SAR MAT (03749587) Victor Manuel Pinadas Ramos;

33 1SAR MAT (11153287) José Joaquim Ferreira Antunes,
34 1SAR MAT (00043887) Pedro Manuel Dias Domingos;

35 1SAR MAT (19510986) Domingos Manuel da Silva Coelho;
36 1SAR MAT (05177187) José Luis F. de Carvalho Frias;
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37 1SAR MAT (07495388) Luis Alexandre Cantoneiro Velez;

38 1SAR MAT (17455987) Gabriel Eduardo Dias Maig;

39 1SAR MAT (16732887) Victor Manuel dos Anjos Lemos;

40 1SAR MAT (10683487) Paulo A. Teixeira O. L. Monteiro;

41 1SAR MAT (10933787) José Manuel Dias Gongalves Capelo;
42 1SAR MAT (00096286) Jo&o Verissimo Alves;

43 1SAR MAT (00544387) Duarte Manuel Santana Leit&o;

44 1SAR MAT (13405387) Jodo Carlos Rocha Pisco Tangarrinhas;
45 1SAR MAT (09094986) Célio Marques da Silva;

46 1SAR MAT (19705083) Anténio Manuel Forca;

Administragéo Militar:

1 1SAR AM (07380686) José Pedro Cruz Brito;

2 1SAR AM (05624885) Jodo Manuel Fernandes Barreira;
3 1SAR AM (12893787) José Manuel Alves dos Santos;
4 1SAR AM (19240485) José Alberto Monteiro Rodrigues;
5 1SAR AM (19819684) Carlos Alberto Roriz Peixoto;

6 1SAR AM (06789487) José Augusto Alves David,;

7 1SAR AM (10942287) Benjamim Pereira Campos,

8 1SAR AM (06365085) Carlos Alberto Durées;

9 1SAR AM (02830086) Abilio Manuel Serra Nunes;

10 1SAR AM (10096086) Armindo José Raminhos Queimado;
11 1SAR AM (14920986) Antonio Manuel Mendes Neves.

Medicina

1 1SAR MED (07138585) Herminio Diz Ferreira Moura;

2 1SAR MED (19218385) Luis Filipe dos Reis Santos,

3 1SAR MED (06613186) José Anténio Manuel Rijo;

4 1SAR MED (07812387) José Manuel Moura Coelho;

5 1SAR MED (06283487) Norberto Manuel Raposo Amaro;
6 1SAR MED (17140785) Paulo Jorge Alves Rang

7 1SAR MED (04178587) Antonio Jodo Alves Fernandes;

8 1SAR MED (01213686) Mério Fernando da Silva Gongalves;
9 1SAR MED (08787887) Carlos Anténio Pinto Telo;

10 1SAR MED (01362687) Fernando J. Rodrigues de Sousg;
11 1SAR MED (14892387) Joseé Emanuel Antunes Félix;

12 1SAR MED (04754387) Manuel Jodo Lousada Paradinha;
13 1SAR MED (02224987) Casimiro Augusto Flores,

14 1SAR MED (14689887) Amadeu D. G. Teixeira Silva;
15 1SAR MED (15304087) Alfredo Antonio C. Novas Correig;
16 1SAR MED (04100088) Mério Oliveira do Souto;

17 1SAR MED (11618886) Fernando José Matos Belo;

18 1SAR MED (05907487) Jodo Manuel da Silva Sousa;

19 1SAR MED (06546086) José Paulo da Silva Carvalho;
20 1SAR MED (15532887) José Maria Fernandes Teixeira;

Farmécia:

1 1SAR FARM (19924583) Jorge M. da Encarnagdo Rodrigues,
2 1SAR FARM (07881686) Paulo Alexandre Porfirio Coelho;

3 1SAR FARM (05939384) Anténio Dias Brazinha Mochacho;
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4 1SAR FARM (07282287) Carlos Manuel M. Ribeiro Marques;
5 1SAR FARM (03059087) Jodo Paulo Teles Pisco;
6 1SAR FARM (09092687) Mé&rio José da Conceicdo Matilde.

Veterinéria:
1 1SAR VET (06814386) Jorge Fernandes Soares Ribeiro;
2 1SAR VET (08883687) José Luis da Concei¢cdo Simdes.

MUSICOS;

1 1SAR MUS (03190387) Jodo Manuel Pinto Bessa;

2 1SAR MUS (09346589) Anténio José Baido Bravo;

3 1SAR MUS (12534185) Gustavo Jorge da Silva Dias;

4 1SAR MUS (04005190) Luciano José Machado;

5 1SAR MUS (06002786) Jodo Carlos Sousa Lopes;

6 1SAR MUS (17356984) José Maria Rodrigues Monteiro;
7 1SAR MUS (19811887) Fernando Manuel Queirés Moreira;
8 1SAR MUS (05136890) Luis Paulo Gaspar Salgado;

9 1SAR MUS (07075985) José Antonio Alves Marques;

10 1SAR MUS (14762289) Nuno Jorge dos Santos Ferreira;
11 1SAR MUS (09616088) Pedro Manuel Malva Cipriano;
12 1SAR MUS (13231884) José da Costa Freitas.

Corneteiros e Clarins:

1 1SAR CORN/CLAR (10006788) Pedro Jorge Silva Henriques;

2 1SAR CORN/CLAR (10406886) Armando Jorge Trigo Ribeiro;

3 1SAR CORN/CLAR (08231384) Antonio M. dos S. Ribeiro Anastécio;
4 1SAR CORN/CLAR (02887088) Paulo Jorge Gomes da Costa Martins;
5 1SAR CORN/CLAR (06197483) Miguel da Silva Lima;

6 1SAR CORN/CLAR (07880488) Avelino Joseé de Oliveira;

7 1SAR CORN/CLAR (15723087) Carlos Maria Henriques Pereira;

8 1SAR CORN/CLAR (05925587) Paulo Alexandre Moreira Vilaverde.

Servigo Gera do Exército:

1 1SAR SGE (19328285) Hélio Francisco Noruegas Rold&o;
2 1SAR SGE (00641586) Manuel da Cruz Marzia;

3 1SAR SGE (13679283) José Carlos da Rosa Rodrigues;

4 1SAR SGE (06265883) Abilio José D. Tavares da Silva;
5 1SAR SGE (12466284) Ramiro de Jesus Pereirg;

6 1SAR SGE (07047186) José Luis da Silva Domingos;

7 1SAR SGE (17364384) José Julio Ribeiro Gongalves;

8 1SAR SGE (00653185) Joaquim Manuel Santos Ramos;

9 1SAR SGE (16891185) Anténio Jodo Ramalho Belém;

10 1SAR SGE (17824287) Carlos Manuel Duarte Freitas;
11 1SAR SGE (11650686) Augusto Panta Baltazar;

12 1SAR SGE (10085784) Carlos S. Fernandes Escaleira;
13 1SAR SGE (16502187) José Feliz Cartas Rosado;

14 1SAR SGE (15159486) Carlos Augusto Nunes Ferreira;
15 1SAR SGE (00698987) David Acécio Pinto Ferro Caetano;
16 1SAR SGE (05715886) Paulo Alexandre Soares da Silva;
17 1SAR SGE (17446886) Paulo Jorge Amaro Torres Ping;
18 1SAR SGE (19607486) Paulo Jorge Saraiva Saldanha;
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19 1SAR SGE (10562786) Jodo P. Dias da Silva Botinas Gongalves,
20 1SAR SGE (11125186) Anténio Manuel L Rodrigues Estronca;
21 1SAR SGE (01443587) Joaguim Manuel Rosa Duro;

22 1SAR SGE (12044785) Augusto Jorge da Silva Alves,

23 1SAR SGE (09178286) Rui Manuel da Silva Vaz;

24 1SAR SGE (06266587) Luis Alberto R da Silva Claudino;

25 1SAR SGE (00595886) Jorge Manuel Laranjeira Barrela;

26 1SAR SGE (04017188) José Luis Almeida Garcia;

27 1SAR SGE (03253387) Jorge Manuel Peixoto Martins.

Péra-quedistas:

1 1SAR PARAQ (03222084) Antonio José Faria Teixeira;

2 1SAR PARAQ (17267985) Manuel Paulo Fernandes Gongalves,
3 1SAR PARAQ (18436287) Carlos Manuel Pombeiro Rodrigues,
4 1SAR PARAQ (02007685) José Manuel de S. Ferreira Tavares;
5 1SAR PARAQ (19574886) Paulo Jorge da Silva Fonseca;

6 1SAR PARAQ (11777983) José Manuel do Mar Félix;

7 1SAR PARAQ (10169885) Manuel Jodo Mouco Lopes Cardoso;
8 1SAR PARAQ (13912485) José Emilio S. de Cabedo e Lencastre;
9 1SAR PARAQ (05211886) Manuel Jodo M. de Matos Marques,
10 1SAR PARAQ (13968785) Jodo Abilio Fernandes,

11 1SAR PARAQ (19733486) Paulo Martinho Antunes Francisco;
12 1SAR PARAQ (07447685) Hilario Mendes Malta;

13 1SAR PARAQ (09169286) Jorge Manuel da Gama Araljo;

14 1SAR PARAQ (04200385) Carlos Manuel de Carvalho Cruz;
15 1SAR PARAQ (15878685) Fernando José Azenha Ramos;

16 1SAR PARAQ (10620285) José Luis A. dos Santos de Oliveira;
17 1SAR PARAQ (16046186) Hermes Loureiro Mateus;

18 1SAR PARAQ (17377085) José Carlos dos Santos Magjor;

19 1SAR PARAQ (18817784) Jodo P. de Jesus Batalha Jordéo;
20 1SAR PARAQ (01806489) Carlos Manuel Gomes Coxixo;

21 1SAR PARAQ (03014886) Luis Manuel Rodrigues de Oliveira;
22 1SAR PARAQ (00725988) Vitor Daniel Santos Costa;

23 1SAR PARAQ (09557187) Fernando Jilio de Sa Matos Pereira;
24 1SAR PARAQ (15079488) Diamantino Godinho Estevéo.

Lista de promocé&o por diuturnidade dos segundos-sargentos das armas e servigos elaborada
nos termos do n.° 1 do art. 184.° do EMFAR para 0 ano de 2003.

Infantaria:

1 2SAR INF (37692692) Jorge Miguel Gongalves Monteiro;

2 2SAR INF (26097291) Sérgio David Vaz de Matos Xarepe,

3 2SAR INF (08894093) Paulo Alexandre Cruz Lopes Antunes Figueiredo;
4 2SAR INF (08187494) Vasco José Miguel dos Santos;

5 2SAR INF (20626792) Victor Manuel Tavares da Luz;

6 2SAR INF (09102493) Paulo Jorge da Silva Lopes Mendes,

7 2SAR INF (28020893) Joaquim Lopes Pereirg;

8 2SAR INF (02410994) Luis Miguel Madeira Eugénio;

9 2SAR INF (23556691) Anténio Miguel Viveiros Noia;
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10 2SAR INF (27092793) Rui Nuno das Neves Reis;
11 2SAR INF (23578691) José Carlos Caridade Moita;
12 2SAR INF (01966194) Paulo Rui Pires Barroso.

Artilharia

1 2SAR ART (20810293) Paulo Jorge da Costa Silva;

2 2SAR ART (07353394) Antonio Manuel Rodrigues da Silva;
3 2SAR ART (28311793) Bruno Teixeira Lopes Martins;

4 2SAR ART (08880494) Pedro Miguel Miranda Félix;

5 2SAR ART (10478595) Maria Albertina Alves de Sa Pereira.

Cavdaria

1 2SAR CAV (18832194) Luis Miguel Ferreira de Barros;

2 2SAR CAV (14116994) Bruno David Fialho Figueiredo do Carmo;
3 2SAR CAV (03992994) Vitor Manuel Sousa da Costa;

4 2SAR CAV (39954893) Manuel da Silva Garcés Soares.

Engenharia:

1 1SAR ENG (18602194) Rui Jorge Marques da Silva;

2 1SAR ENG (25394193) Abilio Pedro Pinheiro Nunes,

3 1SAR ENG (19166794) Ricardo Manuel Rodrigues Courinha;
4 1SAR ENG (35992492) Carlos Manuel Dias Bento;

5 1SAR ENG (09749794) Luis Miguel Ferreira Correig;

6 1SAR ENG (20944193) José Augusto Faustino Anjinho;

7 1SAR ENG (24548891) Vitor Manuel Faria da Costa Lopes,
8 1SAR ENG (28622092) Filipe José Roma Pinto;

9 1SAR ENG (20691493) César Anténio Dias da Conceigao;
10 1SAR ENG (29166892) Gustavo Martins Paulino Batista.

Transmissdes:

1 1SAR TM (28419793) Arsenio Manuel Bernardino Mogo;

2 1SAR TM (31754893) Jodo Paulo Pires Marques;

3 1SAR TM (23463192) Noémia Delfina Martins Nunes;

4 1SAR TM (28986893) Joaquim Rebelo Torres;

5 1SAR TM (34233293) Luis Filipe Guerreiro Ledo;

6 1SAR TM (16004094) Narco Anténio Mendes de Melo;

7 1SAR TM (06014094) Paulo Alexandre Pinto Nogueira;

8 1SAR TM (00780394) Fernando Miguel Santos Oliveira Talhadas;
9 1SAR TM (10342595) Jacinto Marques das Neves.

Medicina

1 2SAR MED (14615995) Vitor da Conceicao Tomaz Lopes,

2 2SAR MED (13598897) Cristiana Marisa da Encarnagdo Amar Delgado;
3 2SAR MED (21207591) Marcelo de Sousa Vaz;

4 2SAR MED (21388293) Nelson Lopes Alfredo;

5 2SAR MED (14566096) Ismael Augusto Santos da Costa.

Administragédo Militar:

1 2SAR AM (03906794) Rui Manuel Aradjo Gréacio;

2 2SAR AM (08348095) Jorge Manuel Coito Nunes;

3 2SAR AM (14317594) Anténio Silvino Anacleto Castro;
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4 2SAR AM (09505493) Sandra Luisa Serrano Quintas;
5 2SAR AM (02862794) Jodo Pedro Garcia da Silva.

Material:

1 2SAR MAT (37766693) Rui Canas Leal Martins;

2 2SAR MAT (00371094) Paulo Alexandre Monteiro Lemos,

3 2SAR MAT (01239893) Hugo Miguel Pereira da Costa Figueiredo;
4 2SAR MAT (33791393) Vitor Manuel Neves Aires;

5 2SAR MAT (02284693) Pedro Miguel Duarte Pronto;

6 2SAR MAT (31539792) Jodo Miguel Dias Grunho;

7 2SAR MAT (20749493) Paulo Walter Costa Rosa;

8 2SAR MAT ( 19328294) Vitor Manuel Janeiro Rita;

9 2SAR MAT (33336892) Luis Miguel Pereira de Matos;

10 2SAR MAT (21624492) Sérgio Alfredo Madeira Gomes;

11 2SAR MAT (25594291) Samuel Luis Duarte dos Reis;

12 2SAR MAT (14634294) Antonio Nascimento Bastos;

13 2SAR MAT (26868993) José Carlos Agostinho Esteves,

14 2SAR MAT (34338493) Jorge Manuel Bairrada Marques,

15 2SAR MAT (24506992) Carlos Francisco Gomes de Almeida;
16 2SAR MAT (20670092) Rui Pedro da Silva Mendes Monteiro.

Pessoal e Secretariado:

1 2SAR PESSEC (23873591) Jodo Miguel Leitdo Valido;

2 2SAR PESSEC (29580492) Pedro Alexandre Martinho Marques;
3 2SAR PESSEC (16581894) Rodolfo José Ourives Martins;

4 2SAR PESSEC (29500891) Sebastido José Fonte Santa Marques;
5 2SAR PESSEC (15393195) Rui Manuel Marques Ferreira.

Transportes:

1 2SAR TRANS (28199493) Joaquim Adérito Arvana Cheirg;
2 2SAR TRANS (31921392) José Adriano Costa Martins.
Musicos:

1 2SAR MUS (29537491) José Pedro Alves Vizinha;
2 2SAR MUS (39947493) Antonio Jodo Fernandes Luis.

V — COLOCACOES, NOMEACOES E RECONDUCOES
Colocagbes
Ministério da Defesa Nacional

TCOR INF (05916581) Manue Joaquim Vieira Esperanca, do 1BIPara, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 5 de Margo de 2004.

(Por portaria de 25 de Margo de 2004)
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Ministério da Administracao Interna

TCOR ENG (07320186) Francisco Antonio A. Monteiro Fernandes, do |AEM, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 19 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Estado Maior do Exército

TCOR ART (18261778) Luis Manuel de Figueiredo Tome Medeiros, do RA4, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 27 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

TCOR ADMIL (08394684) Rui Alexandre de Castro Jorge Ramalhete, do COFT, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 1 de Abril de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

MAJ INF (08559187) José Dias Lages, do IAEM, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJINF (07628788) Paulo Jorge Franco Marques Saraiva, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ INF (15059788) Luis Miguel Afonso Calmeiro, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ ART (18565583) Luis Manuel Garcia de Oliveira, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ ART (08954186) Vitor Manuel M. Fonseca Afonso Jorge, do IAEM, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ ART (19796487) Antonio José Ruivo Grilo, do IAEM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ CAV (02052885) Jose David Angelino da Graga Talambas, do |IAEM, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ CAV (06995487) Jorge Manuel Guerreiro Gongalves Pedro, do IAEM, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 09 de Fevereiro de 2004.

MAJ TM (15420584) Alberto Cabreiro Palhau, do IAEM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJMAT (06951781) Antonio José dos Santos Martins, do IAEM, devendo ser considerado

nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Gabinete do General Chefe do Estado Maior do Exército

MGEN COG (07474663) Pedro Rocha Pena Madeira, da IGE, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 3 de Fevereiro de 2004.
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MAJ INF (09275387) Gongalo José Santos de Azevedo, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

Inspeccdo Geral do Exército

MGEN COG (02757266) Anselmo de Jesus Silva, da AM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 19 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

CAP ART (00257893) Hélder Jorge Pinheiro Barreira, do COFT, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 3 de Outubro de 2003.
(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

Comando Operacional das Forcas Terrestres

COR INF (09859176) Henrique A. Fernandes de Melo Gomes, do RI8, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 30 de Janeiro de 2004.

TCOR INF (09043084) Anténio Augusto Gongalves, do EME, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 25 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

MAJ SAR (03538573) Avelino Pereira Alves, do CM, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 16 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Direccdo de Administracdo e Mobilizacdo de Pessoal

TCOR INF (05084976) Rui Garcia Simfes, da DR, devendo ser considerado nesta situacdo
desde 9 de Fevereiro de 2004.

TCOR INF (06270882) Joaquim de Sousa Pereira Leitdo, do RI8, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 16 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Direcgdo de Recrutamento
MAJ ART (01001885) Rui Manuel Costa Ribeiro, do IAEM, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Direccdo de Apoio e Servico de Pessoal
TCOR ADMIL (07276678) Jodo Manuel Castro Jorge Ramalhete, da DSI, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 10 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)
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Comando da Logistica

COR ENG (01676974) Jorge de Jesus Santos, do RE3, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 10 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Direcgéo dos Servigos de Material

TCOR MAT (06780784) Jodo Paulo Barreiros Pereira da Silva, do BApSvc/BMI, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 1 de Marco de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

TEN TMNAMAT (00564785) Rui Manuel Antunes Gongalves, do DGME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 13 de Outubro de 2003.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

Direccdo dos Servicos de Financas

TCOR ADMIL (05760177) Luis Manuel Faria de Paula Campos, da DASP, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 10 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

Centro de Gestdo da Logistica Geral

MAJ INF (11082087) Jorge Manuel Dias Sequeira, do IAEM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 09 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Comando de Instrucédo

TCOR ART (12599579) Carlos da Silva Pereira, da ChST, devendo ser considerado nesta
situagdo desde 15 de Margo de 2004.

MAJ INF (03878381) Jorge Luis Ledo da Costa Campos, da EPI, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Marco de 2004.
(Por portaria de 14 de Abril de 2004)

MAJ INF (06402081) Anténio Manuel Gomes da Silva, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ INF (00355588) Emanuel Jorge de Almeida Luis, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Centro de Audio Visuais do Exército

TEN TMANTM (10789787) Carlos Manuel Martins Prada, do RTm1, devendo ser considerado

nesta situagdo desde 26 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)
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Quartel General do Governo Militar de Lisboa

COR INF (80000370) Vasco Henrique de S. Travassos Valdez, do CM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 8 de Margo de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

COR TM (14207768) Edorindo dos Santos Ferreira, do RTm1, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 17 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

Quartel General da Regido Militar do Norte

COR CAYV (15269169) Jodo Paulo Amado Vareta, do CRecrBraga, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 1 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 14 de Abril de 2004)

COR TM (09201673) José dos Santos Matias, do Southlant, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 26 de Margo de 2004.

TCOR INF (11719782) Anténio Alberto dos Santos Aralljo, do RI13, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 28 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

TCOR QTS (00326367) Jorge David Correia Gongalves Magno, do AHM, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 2 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Quartel General da Regido Militar do Sul
MAJART (05245686) Francisco A. Mexia Favita Setoca do QG/RMS, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 23 de Julho de 2001.
(Por portaria de 14 de Abril de 2004)
Quartel General da Zona Militar dos Agores
MAJ INF (00064585) José Manuel S. Ribeiro Boieiro, da ESPE, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 24 de Marco de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

CAP INF (18468689) Jaime César Oliveira da Costa, do RG2, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 15 de Janeiro de 2004.

CAP INF (33592593) Alexandre Paulo M. de Sousa Figueiredo, do RG2, devendo ser considerado

nesta situagdo desde 15 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

Comando do Campo Militar de Santa Margarida

MGEN COG (04719366) Valdemar Jose Moura da Fonte, do GabCEME, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 16 de Janeiro de 2004.
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MAJINF (12183486) Pedro Alexandre Almeida Faria Ribeiro, do |IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Campo Militar de Santa Margarida
Batalhdo de Comando e Servicos

MAJINF (12419387) Sérgio Augusto Vaente Marques, do 2BIMec, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 11 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

MAJ SGE (10937379) Francisco Luis Pereira da Rocha, do RC4, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 24 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

CAP INF (16458990) José da Silva Campos, do 1BIMec/BMI, devendo ser considerado nesta
situagdo desde 4 de Marco de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

Brigada Mecanizada Independente
1.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado

CAP INF (12472493) Fernando Jorge Fonseca Rijo, do RG2, devendo ser considerado nesta
situagdo desde 5 de Outubro de 2003.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Brigada Mecanizada Independente
2.° Batalhdo de Infantaria Mecanizado

CAP INF (36280093) Carlos Filipe Nunes L. Dias Afonso, da AM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 16 de Setembro de 2003.
(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

Brigada Mecanizada Independente
Companhia de Transmissoes

CAP TMANTM (01754381) José Luis da Silva Garcia, do QG/CMSM, a prestar servigo no
CTP/CMSM, devendo ser considerado nesta situacdo desde 11 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

Comando e Estado Maior do Comando de Tropas Aerotransportadas
MAJ INF (01341685) Rui Manuel das Neves Azevedo Machado, do CIOE, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 15 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)



328 ORDEM DO EXERCITO N.° 5 22 Série

MAJCAYV (04864985) Joaquim Alberto Lameiras Batuca, da ETAT, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 26 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Comando de Tropas Aerotransportadas
Unidade de Apoio do Comando

TCOR INF (10884983) Nuno Domingos Marques Cardoso, do GALE, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 26 de Fevereiro de 2004.

TEN ADMIL (07353395) Joaquim Luis Marques Filipe, do CF/CMSM, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 27 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Escola de Tropas Aerotransportadas

CAP INF (01662289) Victor José Paulico Serra Patricio, do QG/CTAT, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 1 de Abril de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

Brigada Aerotransportada Independente
Comando e Companhia de Comando e Servicos

TCOR INF (01346681) Carlos Alberto G. Cardoso Perestrelo, do CmdCCS/BAI, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 29 de Marco de 2004.
(Por portaria de 14 de Abril de 2004)

Brigada Aerotransportada Independente
1.° Batalhdo de Infantaria Paraquedista

TCOR INF (18518180) Alvaro Raposo Guerreiro da Silva, do QG/CTAT, devendo ser considerado
nesta situacéo desde 05 de Abril de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

TEN INF (32764593) Rui Jorge das Neves Santos, da ETAT, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 1 de Dezembro de 2003.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

Nucleo Permanente da Brigada Ligeira de Intervencéo

TCOR INF (03572379) Artur Carabau Bras, do RI19, devendo ser considerado nesta situagdo
desde 1 de Margo de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

CAP INF (05337188) Jo&o Paulo Silvestre Paulino, do 1BIMec/BMI, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 22 de Setembro de 2003.
(Por portaria de 1 de Marco de 2004)
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Escola Préatica de Artilharia

CAP ART (14393193) Nuno Alexandre R. Morais dos Santos, do RG2, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 30 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Escola Pratica de Engenharia
TEN SAR (12394088) Luis Manuel Mouroco Almeida Ferreira, da EPE, devendo ser considerado

nesta situagdo desde 4 de Dezembro de 2002.
(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

Batalhdo de Comandos (Residente no RI1)

TEN INF (05092794) Rogério Paulo de Sousa F. de Carvalho, do RI8, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 20 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Regimento de Infantaria n.° 2
COR INF (02041678) José Manuel Picado Esperanca da Silva, do QG/GML, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 1 de Abril de 2004.
(Por portaria de 14 de Abril de 2004)
Regimento de Infantaria n.° 8
COR INF (19168376) Jorge Manuel Alvaro Conde Rendeiro, da DAMP, devendo ser considerado

nesta situagdo desde 16 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Regimento de Infantaria n.° 13

TCOR INF (10541582) Jodo Alexandre Gomes Teixeira, do CIOE, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 28 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

Regimento de Infantaria n.° 14
TCOR INF (02933180) Jaime Luis Pires Coelho Anselmo, do EME, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 27 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)
Centro de Instrucdo de Operagdes Especiais

TCOR INF (14651184) Anténio Alcino da Silva Regadas, do NP/BLI, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 6 de Abril de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)
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TCOR INF (19115586) Paulo Jorge Baptista Domingos, do Southlant, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 2 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Regimento de Artilharia Anti-Aérea n.° 1

TCOR ART (19720484) Vitor Fernando dos Santos Borlinhas, do EME, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 5 de Abril de 2004

MAJ ART (16878887) Rui Pedro Magro do Gago, do QG/GML, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 27 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

Regimento de Cavalaria n.° 3

MAJ CAV (03906586) Abel de Jesus Sequeira Matroca, da EPC, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 1 de Margo de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Regimento de Cavalaria n.° 4

CAP CAV (07005189) Sérgio Paulo Alves dos Santos, do QG/GML, a prestar servico no
MDN, devendo ser considerado nesta situacdo desde 18 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

Regimento de Cavalaria n.° 6

CAP CAV (01355088) Fernando Augusto B. Castro e Sousa, do RC4, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 1 de Margo de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Regimento de Engenharia n.° 3

COR ENG (03726880) Francisco Miguel da R. Grave Pereira, do GabCEME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 10 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)

Regimento de Transmissdes n.° 1

COR TM (19278675) José Anténio Henriques Dinis, da AM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 29 de Margo de 2004.
(Por portaria de 14 de Margo de 2004)
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Academia Militar

TCOR MAT (06571080) Antonio José Rodrigues Bastos, da EMEL, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 29 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

MAJ INF (06292287) Jodo Luis Rodrigues Leal, do IAEM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

MAJ TM (13847087) Paulo Fernando Viegas Nunes, do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

TEN ART (14237795) Claudia Isabel Carvalho Vinhas, do RAAAL, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 27 de Janeiro de 2004.
(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

Escola Superior Politécnica do Exército

COR ART (00579178) José Carlos Dias de Sousa Martins, do QG/GML, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 2 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

Escola Militar de Electromecanica

TCOR TM (16727183) Carlos Manuel Mira Martins, do EMGFA, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 25 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Centro de Financas Geral

CAP ADMIL (14654785) Joaquim Fernando Garcia Mendes, da DSI, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 01 de Setembro de 2003.
(Por portaria de 1 de Marco de 2004)

Centro de Informética do Exército

TCOR ART (12348981) Anténio da Silva Lopes, do RAAAL, devendo ser considerado nesta
situagcdo desde 7 de Abril de 2004
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

TCOR SGPQ (05108280) Armando Santos Dinis Margques, da DAMP, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 6 de Marco de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)



332 ORDEM DO EXERCITO N.° 5 22 Série

Arquivo Historico Militar

TEN TPESSECR (01604481) Joaguim Ricardo Marques Aleixo, do HMP, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 2 de Dezembro de 2003.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

Hospital Militar Regional n.° 1

TEN MED (28880192) Alvaro Miguel Beirdo Loureiro, da DSS, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 19 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

TEN MED (31754492) Carlos Manuel Carvalho Simdes, da DSS, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 22 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Laboratério Militar de Produtos Quimicos e Farmacéuticos

CAP SGE (19196778) Antonio Joseé Brigida Rogado, do CRecrLisboa, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 26 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Centro de Recrutamento de Lisboa

CAP SGE (16895978) Manuel Joaquim Almeida Cardoso, do L MPQF, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 1 de Margo de 2004.
(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

CAP SGE (18799778) Dinis Serodio Lopes da Costa, da EPI, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 29 de Setembro de 2003.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Colégio Militar

COR CAV (14205472) Luis Miguel de N. Morais de Medeiros, do QG/RMN, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 22 de Margo de 2004.
(Por portaria de 19 de Abril de 2004)

Guarda Nacional Republicana

MGEN COG (08323268) Méario Augusto Mourato Cabrita, da IGE, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 19 de Janeiro de 2004.

MAJ MED (06474784) Anténio José Martins Correia, do HMR1, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Marco de 2004)
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Colocagoes/Diligéncias

Quartel General do Governo Militar de Lisboa
a prestar servico no Ministério da Defesa Nacional

TCOR INF (06979783) Carlos Manuel Alves Batalhada Silva, do RI14, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 16 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Quartel General do Governo Militar de Lisboa
a prestar servico no Instituto da Defesa Nacional

MAJART (12282686) Anténio Alberto Crispim Paradelo do IAEM, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Quartel General do Governo Militar de Lisboa
em diligéncia no Estado Maior General das Forcas Armadas

COR CAYV (08427370) Eurico da Silva Santos, do Cl, devendo ser considerado nesta situagéo
desde 25 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

TCOR INF (10325282) Eduardo Manuel Alves P. G. Fernandes, do |GeoE, devendo ser
considerado nesta situagdo desde 29 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)

TCOR ART (03783680) Carlos Alberto de Bigares Serra, da ESPE, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 9 de Fevereiro de 2004.

TCOR CAV (01778082) Viriato César Coelho do Amaral, do RL2, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 13 de Fevereiro de 2004.

MAJ INF (09858486) Luis Manuel Silva Fernandes, do IAEM, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 9 de Fevereiro de 2004.
(Por portaria de 15 de Margo de 2004)

Quartel General do Governo Militar de Lisboa
a prestar servico no Southlant

MAJENG (04159585) Mério Luis de Lima Delfino, do QG/GML, a prestar servico no MDN,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Agosto de 2003.
(Por portaria de 14 de Abril de 2004)

Centro Rodoviario Portugués

TCOR ENG (09170481) Antonio José Fernandes Marques Tavares, do QG/GML, a prestar
servico na Sinfr/GML, devendo ser considerado nesta situagdo desde 1 de Marco de 2004.
(Por portaria de 6 de Abril de 2004)
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VI — CURSOS, ESTAGIOS E TIROCINIOS

Cursos

Por despacho do general CEME de 11 de Fevereiro de 2003, frequentou o “Curso Field
Artyllery Captain Carreer - 2003, que decorreu nos EUA, no periodo de 20 de Fevereiro de 2003
a 30 de Julho de 2003 no qual obteve aproveitamento, 0 CAP ART (39626692) L uis e Silva Ferreira
Laranjo/EPA.

Por despacho do tenente-general AGE de 16 de Junho de 2003, frequentaram o “16.° Curso
de Promocgdo a Sargento-Chefe”, que decorreu na ESE, no periodo de 8 de Setembro de 2003 a
19 de Dezembro de 2003, os militares abaixo indicados, com a classificacdo (em valores) que a cada
um se indica

SAJ INF (03673783) Fernando Graca Pereira/BAdidos'PCM/GNS, 15,66 - Bom;
SAJ INF (11591283) Ernesto Dias Ferreira/RI13, 14,85 - Bom;

SAJ INF (01134680) Jodo Manuel P. C. Marques Neto/RI19, 14,79 - Bom,
SAJ INF (00968284) José Augusto da Silva LucassEMEL, 14,62 - Bom;

SAJ INF (01530484) Joaguim Milheiro Gil/EME, 14,25 - Regular;

SAJ INF (06548782) Joaquim José Almeida Santos/QG/GML, 13,89 - Regular;
SAJ INF (14030884) Leonel David Bacelar Lopes/IMPE, 13,79 - Regular;

SAJ INF (02946785) Carlos Manuel Lopes da Silva/RI1, 13,56 - Regular;

SAJ INF (11258281) Sérgio Ferreira Aguiar/R114, 12,55 - Regular;

SAJ INF (00442085) José Manuel Neves Rasteiro/ESE, 11,97 Suficiente;

SAJ ART (11173685) Jorge Humberto S. Ferreira FernandessRAAAL, 16,17 - Bom;
SAJ ART (07236684) Luis Manuel Pinto Esteves/AGE, 15,63 - Bom;

SAJ ART (09004182) Francisco Falé S. Capucho/CS/IRMS, 14,42 - Regular;
SAJ ART (03161685) Antonio Luis Pereira Serddio/EMEL, 13,10 - Regular;
SAJ ENG (07246381) Antero Américo de Jesus Costa/EPE, 13,94 REGILAR
SAJ TM (06883285) Armindo José Teixeira Marting/RI14, 17,28 - MBom;

SAJ TM (19099684) Carlos Joaquim Pinto/QG/RMN/CTP, 15, 54 - Bom;

SAJ TM (06656982) Miguel José da Costa Pinto/EPT, 15,20 - Bom;

SAJ TM (10356283) Basilio de Sa RodriguesyQG/GML/CI, 14,69 - Bom;

SAJ TM (15982183) Victor Manuel Jodo Vicente/RTml, 13,63 - Regular;

SAJ MAT (08416784) Eusébio Jacome MartinEPAM, 16,25 - Bom;

SAJ MAT (05000884) Luis Francisco M. Unhdo Pimentel/RE1, 15,66 - Bom;
SAJ MAT (10747584) Jodo Manuel da Silva Duarte/DGME, 14,96 - Bom;

SAJ MAT (14128283) Luis Manuel Rodrigues PereiralRG2, 14,77 - Bom;

SAJ MAT (12674085) Hélder Manuel Coelho Marinho/RL2, 14,74 - Bom;

SAJ MAT (00752783) Jodo Francisco D. Villaret/UAp/CTAT, 13,74 - Regular;
SAJ AM (16720885) José Antonio Fonsecal EPAM, 16,86 - MBom;

SAJ AM (10798386) Antonio da Conceicdo G. Pinto/DAMP, 16,70 - MBom;
SAJ AM (09423285) Carlos Manuel Beato Amaro/EPAM, 16,12 - Bom;

SAJ MED (09863885) Cassiano Henriques Cardoso/BSS, 14,83 - Bom;

SAJ FARM (11579685) Carlos José N. de Sousa LopessHMP, 16,71 - MBom;
SAJ FARM (19312383) Manuel de Jesus dos SantosyHMR1, 14,01 - Regular;
SAJ FARM (17359081) Eduardo Telo Ramos/LMPQF/Porto, 13,59 REGULAR
SAJ MUS (02551888) Fernando Jorge Pereira/ QG/ZMA, 13,51 - Regular;

SAJ SGE (15892681) Domingos Manuel Ramos Cunha/CRecrLisboa, 14, 56 - Bom;
SAJ SGE (15762084) Valério Anténio Martins de Cristo/CRecrFaro, 14,51 - Bom;
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SAJ SGE (10000782) Mario Simdes de Sousa Araljo/MusMil, 14,12 - Regular;

SAJ PARAQ (09691981) Antonio Manuel R. Gongalves/CCS/BAI, 12,75 - Regular;
SAJ PARAQ (17364382) Carlos Manuel Leitéo Silva/lETAT, 12,54 - Regular;

SAJ PARAQ (00072381) Carlos Fernando da Silva Gomes/ETAT, 12,52 - Regular;
SAJ PARAQ (09820380) José Antonio Salvado/CMD/ CTAT, 12, 51 - Regular;
SAJ PARAQ (13107881) Francisco José R. Almirante/1BIAt/RI15, 10,94 Suficiente.,

Por despacho do tenente-general AGE de 8 de Outubro de 2003, frequentou o “Curso Gera
de Catalogacao”, que decorreu no DGAED/MDN, no periodo de 30 de Outubro de 2003 a 12 de
Dezembro de 2003, no qual obteve aproveitamento, 0 1ISAR MAT (11293985) Manuel Jerénimo
Lucas Coronho/DSM.

VIl — DECLARACOES

COR INF RES (09334568) Joao Manuel Marques Pinheiro Moura, continuou na efectividade
de servico, no CRecrEvora, nos termos da alinea c) do n.° 2 do art. 155.°, conjugado com o n.° 4 do
art. 121.° ambos do EMFAR, apés passar a situacdo de Reserva, em 21 de Abril de 2004.

COR ART RES (17498968) Horacio Martins Gomes de Sousa, deixou de prestar servico
efectivo, na CVP, em 1 de Abril de 2004.

COR CAV RES (50691111) José Manuel Marques Pacifico dos Reis, deixou de prestar
servigo efectivo, no Clnstr, em 21 de Fevereiro de 2004.

COR ENG RES (01570963) Antonio Manuel Rosas L eitéo, deixou de prestar servico efectivo,
no NADEFCOL/EMGFA, em 19 de Fevereiro de 2004.

COR MED RES (06416671) José Manuel Carrilho Ribeiro Leitdo, passou, a prestar servico
efectivo, desde 1 de Abril de 2004, na IMRE, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 155.° do
EMFAR.

COR ADMIL RES (11367467) Adalberto André Travassos Fernandes, deixou de prestar
servigo efectivo no EMGFA, passando a presté-lo, na Liga dos Combatentes, nos termos do n.° 9
da Portaria 1247/90 de 31 de Dezembro, desde 1 de Abril de 2004.

TCOR MED RES (12412976) Luis Filipe de Paula Martins de Cardial, passou a prestar
servico efectivo, desde 19 de Abril de 2004, no HMP, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 155.°
do EMFAR.

TCOR SGE RES (15695268) Antonio Gomes de Almeida, passou a prestar servico efectivo,
no Nucleo de Coimbra da Liga dos Combatentes, nos termos do n.° 9 da portaria 1247/90 de 31
de Dezembro, desde 1 de Janeiro de 2004.

O TCOR QTS RES (12455068) Carlos Manuel da Silva Tavares Correia, continuou na
efectividade de servico, no QG/CMSM, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 155.° do EMFAR,
apo0s passar a situacdo de Reserva, em 14 de Fevereiro de 2004.
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TCOR QTS RES (02006269) Manuel Maria Morais, continuou na efectividade de servigo, no
IGeoE, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 155.° do EMFAR, ap0s passar a situagdo de
Reserva, em 13 de Fevereiro de 2004.

TCOR QTS RES (03537573) Pedro Manuel Dias Alves Barbosa, continuou na efectividade
de servigo, no RG3, nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 155 do EMFAR, ap0s passar a situagao
de Reserva, em 14 de Fevereiro de 2004.

MAJ SGE RES (35249359) Anténio Madeira Cardana, deixou de prestar servico efectivo, na
CVP, em 1 de Abril de 2004 .

MAJ SGE RES (05885573) José Martinho Marques, passou a prestar servico efectivo, no
Nucleo de Algueirdo - Mem Martins da Delegagdo da Amadora da CVP, nos termos do n.° 9 da
portaria 1247/90 de 31 de Dezembro, desde 1 de Abril de 2004.

CAP SGE RES (03766281) Mario Jorge Matias da Silva, passou a prestar servigo efectivo,
no Nucleo de Caldas da Rainha da Delegacdo de Leiria da CVP, nos termos do n.° 9 da portaria
1247/90 de 31 de Dezembro, desde 1 de Abril de 2004.

SCH MED RES (07885863) Mério Silva Bernardo, deixou de prestar servigo efectivo, na
DDHM, em 5 de Abril de 2004 .

SCH PARAQ RES (15461871) Alvaro Luciano Bento, do QG/GML, passou a prestar servico
efectivo na Delegacdo de Santarém da CVP, desde 10 de Abril de 2004.

VIl — RECTIFICACOES
Na OE, 2.2 série, n.° 12, de 31 de Dezembro de 2003, no SubCapitulo Colocagdes, no respeitante

a colocagdo do 1SAR ENG (10876591) Gil Manuel Domingues Batista, onde se |& "...Brigada
Mecanizada Independente...”, deve ler-se: "...Brigada Aerotransportada Independente...”.

IX — OBITUARIO

2000
Abril, 11 — MAJ SGE REF (51441811) José Barata, do QG/RMS.

2004
Fevereiro, 21 — 1SAR REF (52421811) Joaquim Severo Rond&o, do QG/GML;
Fevereiro, 28 — SAJ INF REF (50147711) Manuel de Barros Martins, do QG/RMN;
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Marco, 28 — SAJ REF (43176860) Armindo Cunha Alves, do QG/RMN;

Marco, 30 — CADJ MAT REF (44069853) Carlos Emidio Guimas, do QG/RMN;

Marco, 31 — 2SAR INF REF (50471611) Jodo Veloso, do QG/RMN;

Abril, 1 — MAJ SGE REF (51487711) Francisco Rodrigues da Conceicdo, do QG/GML;
Abril, 1 — CAP MAT REF (50003211) Henrique Concei¢cdo Fontes, do QG/RMN;

Abril, 1 — SAJ CAV REF (51511011) José Maria Manuelito, do QG/GML;

Abril, 2 — COR INF REF (50212211) José Candido Neves dos Santos, do QG/RMN;
Abril, 2 bh — SAJ INF (15777381) José Alexandre Veiga Martins, do RI2;

Abril, 7 — SAJ SGE REF (50964711) Manuel Pedro, do QG/RMN;

Abril, 8 — TCOR SGE RES (51533411) Américo Mateus Lourenco, do QG/GML;

Abril, 12 — SAJ SGE REF (50927411) Francisco Anténio da Cruz, do QG/GML;

Abril, 14 — COR INF REF (51378411) Carlos E. C. Andrade Bandeira Lima, do QG/GML;
Abril, 14 — SAJ SGE REF (52244511) José Gomes da Silva, do QG/ZMM;

Abril, 15— COR ADMIL REF (51022511) Anténio Carlos Cerrado Mourdo, do QG/RMN;
Abril, 15 — MAJ SGE REF (51436011) Leonel Vaz Velho de Freitas, do QG/GML;

Abril, 17 — COR ART REF (50024411) Jilio dos Santos Batel, do QG/RMN;

Abril, 19 — COR INF REF (50992711) José Fernandes Pires Lopes, do QG/GML;

Abril, 20 — SCH MAT REF (51069611) Ant6nio Joaquim Trindade Magro, do QG/RMS;
Abril, 20 — SAJ INF REF (50655911) Armindo Miguel Pires, do QG/RMN;

Abril, 26 — 2SAR SGE REF (50042511) Filipe Augusto Ceias, do QG/GML.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Luis Vasco Valenca Pinto, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

Jorge Manuel Silvério, tenente-general.
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3.2 SERIE
N.° 5/31 DE MAIO DE 2004
Publica-se ao Exército o seguinte:

| — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecor agbes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 TEN RC (39337893) Nuno Filipe Rosa Nogueira.

(Por portaria de 20 de Abril de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 TEN RC (06407591) Eurico Manuel Curates Rodrigues.

(Por portaria de 6 de Maio de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 1SAR RC (21041591) Fernando Manuel Gomes Martins Custodio.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 CADJ RC (35885993) Rui Manuel Pimenta Gregorio.

(Por portaria de 25 de Margo de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 CADJ RC (01690394) José Alcino de Oliveira Tavares.

(Por portaria de 20 de Abril de 2004)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 1SAR RC (07748091) Helena Maria de Oliveira Barata

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.%, do Dec.-Lei n.° 316/02,
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de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 CADJ RC (30789792) Paulo Jorge Coelho Dias.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso Henriques
Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do art. 27.° e n.° 3 do art. 34.°, do Dec.-Le n.° 316/02,
de 27 de Dezembro de 2002, por ter sido considerado ao abrigo do art. 25.° do mesmo Decreto,
0 CADJ RC (27671492) Pedro Anténio Marques Carvalho.

(Por portaria de 29 de Abril de 2004)

Condecorados com a Medal ha Cobre de Comportamento Exemplar, por despacho da data que
se indica e em conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha Militar, promulgada
pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes militares:

TEN RC (25304991) Jodo Horacio Afonseca Fernandes;
1SAR RC (22583593) Nélio de Freitas Lopes,

CADJ RC (36822691) José Hugo Pestana Almeida;

CADJ RC (07915794) Hugo Renato Nobrega Andrade;
CADJ RC (00723794) Danilo Carmindo Oliveira da Rocha;
1CAB RC (16877394) Gregério Henriques de Sousa;

1CAB RC (00670195) Marco Paulo da Luz Rosado Oliveira.

(Por despacho 5Abr04)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigos Especiais das FAP,
por despacho da data que se indica e em conformidade com as disposigdes do Regulamento da
Medalha Militar, promulgada pelo Dec.-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes militares:

1SAR RC (38501693) Anténio Miguel Pires Rodrigues, “Kosovo 2000-2001";
2SAR RC (12977894) Rui Miguel Vicente Pereira, “Bdsnia 2000-2001";

CADJ RC (00600294) Carlos Manuel da Silva Madalena, “Timor 2001-2002";
1CAB RC (15557197) llda Isabel Mesquita Reis, “Timor 2001-2002";

2CAB RC (00033796) Marcos Jose Pereira Silva, “Bésnia

SOLD RC (10009094) Luis Manuel Semedo Barros, “Kosovo 1999-2000";
SOLD RC (05623996) Eduardo Jorge das Neves Oliveira, “Kosovo 1999-2000".

(Por despacho 5Abr04)

TEN RC (00559493) Abel Zacarias Guerreiro Leal, “Kosovo 2000-2001“;

TEN RC (25875292) Anténio José Marques Gomes, “Kosovo 2000-2001";

1SAR RC (04168190) Fernando Anténio Marcal, “Kosovo 2000-2001%;

1SAR RC (34504992) Mério Lino Costa Machado, “Kosovo 2000-2001;

1SAR RC (00541996) Sonia Cristina Coimbra Fernandes, “Bosnia 2002";

2SAR RC (06296797) Anabela Antunes Costa Rodrigues, “Bdsnia 2002”;

2SAR RC (05052995) Antonio Humberto Pastorinho Pereira, “Bdsnia 2000-2001%;
2SAR RC (04497098) Tiago Miguel Silveira Gomes, “Bdsnia 2002”;

FUR RC (10791800) Sofia Sameiro da Cunha Gongalves, “Bdsnia 2002";

FUR RC (19815896) Bruno Alexandre Marques Abreu, “Bdsnia 2002 ;

CADJ RC (28072691) Ramiro Manuel Gongalves Carvalho, “Kosovo 2000-2001":
1CAB RC (17287595) Pedro Joel dos Santos Carvalho, “ Timor 2003";

1CAB RC (19527098) Filipe Miguel Gomes Craveiro, “Timor 2003";

2CAB RC (00033796) Marcos Jose Pereira Silva; “Bosnia 2002”;

SOLD RC (05431500) Celso Antonio Ribeiro Girdo Simdes, “Timor 2003";
SOLD RC (16736799) Telma Maria Rogue Martins, “Timor 2003";

SOLD RC (04816799) Tomés Aquino Duarte Macedo, “Timor 2003";

SOLD RC (05788698) Serafim Alberto Nunes Fernandes, “Timor 2003”.

(Por despacho 6Abr04)
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CADJ RC (29088191) Anabela da Costa D. R. Afonso, “Bdsnia 2002”;
CADJ RC (29473793) Alberto Antonio da Rocha Granja, “Timor 2001-2002";
SOLD RC (19071098) Claudio Miguel Moreira Monteiro, “Timor 2003”.
(Por despacho 13Abr04)

Por despacho de 5 de Abril 2004 do general CEME, Aprovou a concessdo da Nova Passadeira
da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda “Bdsnia
2001, relativa a0 SOLD RC (05623996) Eduardo Jorge das Neves Oliveira

Por despacho de 5 de Abril 2004 do general CEME, Aprovou a concessdo da Nova Passadeira
da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda “Timor
2002-2003", relativa a0 SOLD RC (10009094) Luis Manuel Semedo Barros.

Por despacho de 15 de Abril 2004 do general CEME, Aprovou a concessdo da Nova Passadeira
da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servico Especiais das FAP com a legenda “Bédsnia
20027, relativa ao 2SAR RC (12977894) Rui Miguel Vicente Pereira

L ouvores

Louvo o TEN RC Antonio ldeias Cardoso, a prestar servigco na Direcgdo de Servigos de
Desenvolvimento de Recursos Humanos da Direcgdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar,
porgue no desempenho das tarefas que Ihe foram atribuidas no ambito da experiéncia piloto do Dia
da Defesa Nacional demonstrou possuir excelentes conhecimentos técnicos na sua area de competéncia,
elevada capacidade de trabalho e apurado sentido do dever, atributos que contribuiram decisivamente
para a qualidade do inquérito socioldgico elaborado, instrumento fundamental para o processo de
andlise e interpretacdo das opinides e motivagdes dos jovens.

Oficial muito competente, estudioso, dindmico e eficaz na ac¢éo, coordenou de forma exemplar
o trabalho desenvolvido pela equipa de sociologos e psicédlogos dos ramos das Forgas Armadas que
conceberam e produziram o referido inquérito.

Determinado em apresentar um trabalho consistente e de qualidade fundamental para uma
posterior avaliagdo do evento, o tenente Antonio Cardoso constitui-se num exemplo de bem servir,
prestigiando com a acgdo desenvolvida a Direcgéo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar e, bem
assim, o Ministério da Defesa Nacional.

12 de Novembro de 2003 — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos Combatentes,
Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Louvo a TEN (24429393), Cristina Maria da Cunha Santos, por ter integrado as equipas de
divulgacdo que enquadraram os jovens mancebos durante a experiéncia piloto do Dia da Defesa
Nacional e, ao longo desse periodo, terem demonstrado ser possuidores de grande capacidade de
trabalho, permanente criatividade, serenidade e discernimento.

Oficial competente, denotou elevado sentido do dever e assinalavel espirito de missdo, atributos
gue, associados as excelentes qualidades pedagdgicas e as inegaveis capacidades de lideranca, em
muito contribuiram para que os jovens convocados para participarem na experiéncia piloto do Dia
da Defesa Nacional ficassem esclarecidos sobre a finalidade do evento, mais conscientes da razéo
de ser da sua presenca, mais sensibilizados para a temética da Defesa Nacional e com maior
conhecimento das Forcas Armadas de Portugal.

Determinada em cumprir sempre bem, o oficial acima referenciada, constituiu-se num referencial
de atitudes e de actos, entre os jovens que os escutaram, honrando perante eles a sua farda e o
ramo das Forcas Armadas a que pertence, huma clara afirmagdo de nobreza, de saber estar e de
saber ser, atitudes que muito me apraz publicamente testemunhar.

12 de Novembro de 2003 — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos Combatentes,
Henrique José Praia da Rocha de Freitas.
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Louvo a ALF (23825192), Ana Sofia Carneiro Fernandes, por ter integrado as equipas de
divulgagdo que enquadraram os jovens mancebos durante a experiéncia piloto do Dia da Defesa
Naciona e, ao longo desse periodo, terem demonstrado ser possuidores de grande capacidade de
trabalho, permanente criatividade, serenidade e discernimento.

Oficial competente, denotou elevado sentido do dever e assinalavel espirito de missdo, atributos
que, associados as excelentes qualidades pedagdgicas e as inegaveis capacidades de lideranga, em
muito contribuiram para que os jovens convocados para participarem na experiéncia piloto do Dia
da Defesa Nacional ficassem esclarecidos sobre a finalidade do evento, mais conscientes da razéo
de ser da sua presenca, mais sensibilizados para a tematica da Defesa Nacional e com maior
conhecimento das Forcas Armadas de Portugal.

Determinada em cumprir sempre bem, o oficial acimareferenciada, constituiu-se num referencial
de atitudes e de actos, entre os jovens que os escutaram, honrando perante eles a sua farda e o
ramo das Forgas Armadas a que pertence, numa clara afirmagdo de nobreza, de saber estar e de
saber ser, atitudes que muito me apraz publicamente testemunhar.

12 de Novembro de 2003 — O Secretério de Estado da Defesa e Antigos Combatentes,
Henrique José Praia da Rocha de Freiras.

Il — MUDANCAS DE SITUAQAO
Militares em regime de contrato
Passagem a situacdo de disponibilidade

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 300.° do
EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a ainea a) do art. 55.° do RLSM, na
redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

ALF RC (24427893) Nuno Miguel Martinho Silva Augusto, do CM, desde 16Dec03;
CADJ RC (05556395) Ricardo Jorge Lourenco Pinhal, do CMEFD, desde 26Abr04;
CADJ RC (24441291) Paulo Pinto Guerra, do GALE, desde 18Mar04;

1CAB RC (05206996) Sérgio Emanuel Mendes da Silva, do GALE, desde 9Mar04.

Passaram a ser considerados nesta situagdo, nos termos da ainea c¢) do n.° 1 do art. 300.°
do EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,
na redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, os militares em seguida mencionados:

TEN RC (35432392) Jagues Eugénio Cristovao de Castro dos S. Rico, da DAMP, desde 7Mai04;
ALF RC (27928293) Rui Manuel de Carvalho Veiga, do CCSelLisboa, desde 270ut03;

ALF RC (05298600) Bruno Alexandre de Medeiros, do RG2, desde 22Nov03;

1SAR RC (13036393) Ana Cristina Pires Serrano Nabais, do BAdidos, desde 31Mar04;

1SAR RC (17427195) Sbnia de Jesus Medeiros Amaral, do RG2, desde 180ut03;

2SAR RC (19277896) Damaso Anténio Fundinho Barros, do ArqGEx, desde 7Mai04;

2FUR RC (09638095) Leticia da Silva Antunes, do GALE, desde 2Abr04;

2FUR RC (18120798) Luis Alexandre de Sousa Oliveira, do RG2, desde 4Fev04;

2CAB RC (14403696) Pedro Miguel Gongalves Pereira, do QG/BLI, desde 1Mar04;

SOLD RC (15850299) Davide Alexandre Rodrigues de Melo, da EPAM, desde 13Mar04.
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Passaram a ser considerados nesta situagdo, nos termos da alinea b) do n.° 2 do art. 300.°
do EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,
na redaccéo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, os militares em seguida mencionados:

1SAR RC (01964296) Ricardo Jorge Martins Vieira, do RG2, desde 4Fev04;
1SAR RC (19258593) Teresa Domingues Costa Brites, do RG2, desde 9Mai04;
1SAR RC (32990993) Judite Martins Geraldo Pereira, da DAMP, desde 9Mai04;
1CAB RC (02404699) Paulo Jorge AzGia Gomes, do BISM, desde 8Mai04;
1CAB RC (11253497) Pedro Alexandre Melo Fontes, da EPA, desde 8Fev04.

Passaram a ser considerados nesta situacdo, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do art. 300.°
do EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,
na redaccéo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, os militares em seguida mencionados:

TEN RC (23388692) Jorge Filipe Pinto Lob&o, da EMEL, desde 6Jan04;

TEN RC (06407591) Eurico Manuel Curates Rodrigues, do IMPE, desde 10NovO03;

TEN RC (39761892) Pedro Miguel Pereira de Almeida, do QG/RMS, desde 20Mai04;

1SAR RC (05259391) Rosa Maria Ribeiro Pereira, do CRecrVReal, desde 11Mai04;

1SAR RC (22841592) Helena Maria Varela da Silva, do CRecrViseu, desde 11Mai04;

1SAR RC (06112590) Maria da Conceicdo Cardoso, do CRecrViseu, desde 11Mai04;

1SAR RC (22338691) Maria da Soledade Pereira da Fontoura, do CRecrVReal, desde 11Mai04;
1SAR RC (22321791) Délia da Conceicdo F. Andrade Chaves, do CRecrPDelgada, desde 11Mai04;
1SAR RC (07362990) Elisa Alexandra de Albuquerque Vasconcelos Silva, da DR, desde 11Mai04;
1SAR RC (36825992) Paulo César Periquito da Conceicdo, da DR, desde 11Mai04;

1SAR RC (20637792) Rui Miguel Ludovino de Carvalho, do CCSelLisboa, desde 11Fev04;
CADJ RC (24148091) Nuno Miguel Areia Moreira, do BISM, desde 8Mar04.

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea f) do n.° 3 do art. 300.° do
EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a ainea a) do art. 55.° do RLSM, na
redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

1SAR RC (16229394) Margarida Violante Branco, do HMP, desde 5Fev04.

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea b) do n.° 4 do art. 300.° do
EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a ainea a) do art. 55.° do RLSM, na
redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

SOLD RC (19508800) Luis Manuel Canério Correia, da ESE, desde 1Abr04.

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 405.° do
EMFAR (Dec.-Lei 34-A/90, de 24 de Janeiro), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,
na redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:
1SAR RC (20940092) Anténio César Gongalves da Silva, do RG2, desde 2Dec02.

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 406.° do
EMFAR (Dec.-Lei 34-A/90, de 24 de Janeiro), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,

na redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

1SAR RC (05821293) Dinis Manuel Frias Costa, do RG2, desde 10Mai03.
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Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea b) do n.° 1 do art. 406.° do
EMFAR (Dec.-Lei 34-A/90, de 24 de Janeiro), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,
na redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:
TEN RC (20660593) Paulo Jorge Brito Oliveira, do RG2, desde 22Mai03.

Passagem a situacdo de reserva territorial

S80 considerados nesta situagdo, por despacho do chefe da RPMNP/DAMP/Cmd Pessoal,
nos termos da alinea a) do art. 55.° do RLSM, com a redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14
de Novembro, por terem sido julgados “incapazes de todo o servigo militar”, pela JHI, aptos para
o trabalho e para angariar meios de subsisténcia, os militares mencionados:

Por despacho de 16 de Janeiro de 2004
SOLD RC (14127200) Luis Carlos R Sepanas, do RI1.

Por despacho de 21 de Janeiro de 2004
1CAB RC (10869094) Miguel Rodrigues Nunes, do GALE.

Por despacho de 19 de Fevereiro de 2004
SOLD RC (00358900) Alexander Montoza Castro, do RI2.

Por despacho de 5 de Marco de 2004
SOLD RC (18473298) Brallio de Jesus Moreira, da AMSJ.

Por despacho de 24 de Margo de 2004
SOLD RC (19330902) Hugo Miguel C Barros, do RI15.

Por despacho de 30 de Margo de 2004
2CAB RC (11224194) Sérgio José F P Gomes, do RE3.

Por despacho de 6 de Abril de 2004
TEN RC (02672491) Anténio José A Silva, do CCSelPorto;

ASP RC (12488698) Hugo Ribeiros P Inocéncio, do RI15.
Militares em regime de voluntariado
Passagem a situacdo de disponibilidade

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 300.° do

EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a ainea a) do art. 55.° do RLSM, na

redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

SOLD RV (04861399) Bruno José Povoas Cardoso, do EsqPE/RMN, desde 25Mar04.
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Passaram a ser considerados nesta situacdo, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do art. 300.°
do EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM,
na redaccéo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, os militares em seguida mencionados:

SOLD RV (16610600) Nuno Miguel Rodrigues Carreira, da EPA, desde 16Jan04;
SOLD RV (06413095) Margarida Marques Gomes, do EME, desde 31Mar04;
SOLD RV (05833101) Hélder Manuel da Silva Viana, da EPAM, desde 13Mar04.

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea b) do n.° 2 do art. 300.° do
EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a alinea a) do art. 55.° do RLSM, na
redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

SOLD RV (13064000) Marco Daniel Martinho Constantino, da ESE, desde 25Mar04.

Passou a ser considerado nesta situagdo, nos termos da alinea b) do n.° 4 do art. 300.° do
EMFAR (Dec.-Lei 236/99, de 25 de Junho), conjugado com a ainea a) do art. 55.° do RLSM, na
redaccdo dada pelo Dec.-Lei 289/00, de 14 de Novembro, o militar em seguida mencionado:

SOLD RV (02030502) Pedro Samuel Moreira Alfenim, da ESE, desde 1Abr04.

Militares do servigo efectivo normal
Passagem a situacdo de disponibilidade

Passou a ser considerado nesta situagdo por Equivaléncia do SEN prestado em Franga nos
termos do n.° 3 do art. 32.° da LSM, conjugado com o n.° 3 art. 86.° do RLSM, e art. 59.° da Lei
174/99, de 21 de Setembro, o SOLD 064 SGSI (19522395) Hélder Cantarinha, do RI14.

(Nota n.° 009589 P.° 68.6/04, de 4Mai04, da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situagdo por Equivaléncia do SEN prestado em Franga nos
termos do n.° 3 do art. 32.° da LSM, conjugado com o n.° 3 art. 86.° do RLSM, e art. 59.° da Lei
174/99, de 21 de Setembro, o SOLD 421 Oper Tm (22947393) Joaquim Pedro Gomes, do RI14.

(Nota n.° 008422 P.° 68.6/04, de 21Abr04, da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situagdo por Equivaléncia do SEN prestado em Franga nos
termos do n.° 3 do art. 32.° da LSM, conjugado com o n.° 3 art. 86.° do RLSM, e art. 59.° da Lei
174/99, de 21 de Setembro, o SOLD 672 CAR (23727091) Belmiro Januério J. Machado, do RI13.

(Nota n.° 008423 P.° 68.6/04, de 21Abr04, da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situagdo por Equivaléncia do SEN prestado em Franga nos
termos do n.° 3 do art. 32.° da LSM, conjugado com o n.° 3 art. 86.° do RLSM, e art. 59.° da Lei
174/99, de 21 de Setembro, o0 SOLD 064 SGSI (37320293) Jorge Domingos da Costa, do RI19.

(Nota n.° 008424 P.° 68.6/04, de 21Abr04, da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situagdo por Equivaléncia do SEN prestado em Franga nos
termos do n.° 3 do art. 32.° da LSM, conjugado com o n.° 3 art. 86.° do RLSM, e art. 59.° da Lei
174/99, de 21 de Setembro, 0 SOLD 064 SGSI (10291294) Gilles Philippe A. Rodrigues, do RI19.

(Nota n.° 008425 P.° 68.6/04, de 21Abr04, da DAMP)
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Dispensa do SEN

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea @) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, o ASP 031
Atirador (16445296) Tiago Bruno Cristo da Conceicdo Madeira, da EPI.

(Nota n.° 009593 P.° 68.6/04, de 4Mar04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea @) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, o 2CAB 064 SGSI
(17956600) Bruno Filipe Martins Mendonca, do RI14.

(Nota n.° 008847 P.° 68.6/04, de 22Abr04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, o 2CAB 064 SGSI
(02945798) Daniel Nelson Ferreira Peneda, do BAdidos.

(Nota n.° 009591 P.° 68.6/04, de 4Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(05804099) Paulo Sérgio da Silva Marques, do BAdidos.

(Nota n.° 009590 P.° 68.6/04, de 4Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(06194899) Carlos Miguel Oliveira Batista, do RAAAL

(Nota n.° 009592 P.° 68.6/04, de 4Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(12975602) Jodo Ricardo Cipriano Gargaté, do RI2.

(Nota n.° 009594 P.° 68.6/04, de 4Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(11666497) Duarte Manuel Spinola Costez Pinto, do RAAA1.

(Nota n.° 009808 P.° 68.6/04, de 6Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(17526398) Filipe Miguel Almeida Lourengo, do RAAA1.

(Nota n.° 009809 P.° 68.6/04, de 6Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(08830797) Ricardo Daniel Gongalves André dos Santos, do BAdidos.

(Nota n.° 009810 P.° 68.6/04, de 6Mai04 da DAMP)

Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(08719801) Bruno Miguel Rosa Pardal Soeiro, do RAAA1.

(Nota n.° 009812 P.° 68.6/04, de 6Mai04 da DAMP)
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Passou a ser considerado nesta situacdo por Dispensa do SEN prestado na Forca Aérea, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do art. 37.° do Dec.-Lei 463/88 de 15 de Dezembro, 0 SOLD 064 SGSI
(14071096) Jorge Miguel M. Santos Martins, do BSS.

(Nota n.° 008848 P.° 68.6/04, de 23Abr04 da DAMP)
Passagem a situacdo de reserva territorial

S840 considerados nesta situagdo, por despacho do chefe da RPMNP/DAMP/Cmd Pessoal,
nos termos do art. 358.° do EMFAR e da alinea b) do artigo 67.° do RLSM, com a redac¢do dada
pelo Dec.-Lei 143/92, de 20 de Julho, por ambos conjugados com o n.° 1 do art. 59.° daLei n° 174/99
de 21 de Setembro, (LSM) por terem sido julgados “incapazes de todo o servico militar”, pela JHI,
aptos para o trabalho e para angariar meios de subsisténcia, os militares mencionados:

Por despacho de 5 de Janeiro de 2004

SOLD (12664001) Vitor Manuel Silva'V B Correia, do RA4;
SOLD (04542299) Desmond Stanley R Vilas, da EPSM;
SOLD (02948300) Nuno Miguel F Teixeira, da EPT;
SOLD (08752601) Amarildo Alberto de Abreu, do RG3;
SOLD (19071601) André Avelino A Gouveia, do RG3;
SOLD (17055601) Bras Filipe R Fernandes, do RG3;
SOLD (18996897) Bruno C Freitas, do RG3;

SOLD (12948302) Celso F Fernandes, do RG3;

SOLD (05697701) Daniel Jodo L Silva, do RG3;

SOLD (07321701) Dércio Filipe V Abreu, do RGS;
SOLD (01701101) Fabio Ludgero Correia, do RG3;
SOLD (11319401) Fabio Nono R Vieira, do RG3;
SOLD (06362997) Filipe Miguel A Veiga, do RG3;
SOLD (05376901) Gil Francisco F Martins, do RG3;
SOLD (07532001) José Anténio A da Silva, do RG3;
SOLD (03956901) José Eduardo F Escércio, do QG/ZMM;
SOLD (03779400) José Miguel F Quintal, do RG3;
SOLD (00865101) Juan Francisco R Sousa, do RG3;
SOLD (09995600) José Hélio V Figueira, do RG3;
SOLD (14610299) Luis Miguel V Dias, do RG3;

SOLD (15815599) José Hélio A Alves, do RGS;

SOLD (13778701) Juan Trindade Gongalves, do RG3;
SOLD (06154501) Nuno Rafael F Quintal, do RG3;
SOLD (05124301) Paulo Miguel B Rodrigues, do RG3;
SOLD (19962101) Paulo S M Vieira da Luz, do RG3;
SOLD (09818200) Pedro F S Quintal, do RG3;

SOLD (07191500) Rafael S Teixeira, do RG3;

SOLD (17261200) Ruben Filipe N Luz, do RG3;

SOLD (15429501) Ruben José P Camacho, do RGS;
SOLD (09822597) Rui Manuel P Mateus, do RG3;
SOLD (06142900) Sérgio José V Jesus, do QG/ZMM,;
SOLD (12022800) Sérgio Ruben G Quintal, do RG3;
SOLD (06869700) Silvério R Rodrigues, do RG3;

SOLD (13721300) Telmo Nuno G Pereira, do RGS3;
SOLD (19441301) Vitor Miguel R Gongalves, do RG3.
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Por despacho de 14 de Janeiro de 2004

SOLD (16616501) Julio Ismael M M Serafim, do RC3;

SOLD (15231299) Paulo de Oliveira Salgueiro, da CReclElvas;
SOLD (01948601) José Gerardo L Pereira, do BAdidos,
SOLD (19843801) Pedro Miguel T Realinho, do RL2;

SOLD (09588401) Sérgio Ricardo S Lopes, da EPI;

SOLD (14847301) Vitor Gabriel F Roméo, do BST.

Por despacho de 16 de Janeiro de 2004

SOLD REC ( 00776797) Bruno Miguel G Marques, do BST.
Por despacho de 23 de Janeiro de 2004

SOLD REC (10912201) Pedro Filipe D J Santos, da EPAM.
Por despacho de 4 de Fevereiro de 2004

SOLD (16311301) Joel Augusto G Vieira, do 1BIMec;
SOLD (08919099) Luis Manuel L Semedo, do RC3;
SOLD (16332201) Pedro Daniel Marques, do RIS;

SOLD (12989301) Pedro Manuel L Rodrigues, do RIS;
SOLD (02879601) Pedro Miguel R Ramos, do RCS;
SOLD (16165401) Tiago Manuel C Lucas, do RIS;

SOLD (05585194) Vasco Miguel V T Mascarelhas, da EPA;
SOLD (07775902), Edgar José E Nogueira, da EPE;
SOLD (13055901) César Luis S C Roque, do GALE;
SOLD (17617701) Cristovédo Eduardo F Morgado, do RIS;
SOLD (10711901) Vitor Hugo R Vieira, da EPST;

SOLD (14568099) Ricardo Carvalho Abreu, da EPST;
SOLD (15660199) José Carlos S Gongalves, da EPT;
SOLD (07294301) Paulo Fernando C P Carvalho, da EPT;
SOLD (16742400) Sérgio Paulo P Vieira, da EPAM;
SOLD (14015000) José Manuel F Sousa, do PresMil;
SOLD (07502201) Bruno Miguel L Lopes, da AM;

SOLD (11213700) Hélder Veiga Lela, da EPC;

SOLD (02109000) Rogério Machado S Sampaio, do BAdidos,
SOLD (18738900) Jodo Daniel A Rocha, do RTm

SOLD (12389501) Carlos Gabriel D Faria, do BST;

SOLD (08912701) Fernando Mauricio A Tordo, do RI1;
SOLD (15419798) Hugo Miguel C Martins, da EMEL;
SOLD (08000200) Jodo Miguel F Fabela, da EPC;

SOLD (15615901) Paulo José C Antunes, do RI1;

SOLD (19881901) Mério Jorge F Casinhas, da EMEL;
SOLD (18355001) Nuno Daniel S Coelho, do BST;

SOLD (15656601) Ricardo José R Silva, do BST;

SOLD CAD (06627394) Luis Gonzaga B Sousa, da EPA.

Por despacho de 9 de Fevereiro de 2004

SOLD (10963001) Tiago José N da Silva, do RI1;
SOLD (17100498) Mércio Jodo F Rodrigues, do RL2;
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SOLD (02311401) Hélder Manuel P Oliveira, do RI1;
SOLD (05929701) Tiago Daniel L Sousa, do RI1,;

SOLD (14681002) Ricardo Jorge B da Silva, do RIZ1;
SOLD (01430401) José Alexandre S Batista, do RAAAL,
SOLD (09996801) José Carlos T Pinhal, do 2BIMec;
SOLD (03815001) Paulo Jorge P Maroto, do 1BIMec;
SOLD (03797601) Bruno Helder O Lima, do BCS/ICMSM.

Por despacho de 17 de Fevereiro de 2004

SOLD (15160801) Francisco José R Morais, da EPE;
SOLD (01180000) Pedro Miguel S Castanheira, do RI2;
SOLD (07566000) Carlos Manuel R Gongalves, do RIS;
SOLD (10742401) Jodo Pedro S Duarte, da CReclElvas;
SOLD (13812401) Oscar Manuel R Machado, da EPT,;
SOLD (11273202) Francisco Joaquim O da Silva, do RI1;

Por despacho de 19 de Fevereiro de 2004

SOLD (18081299) Nuno André S B Fernandes, da EPSM;
SOLD (16327801) Fernando Jorge B Silva, da EPSM;
SOLD (02475600) Carlos Manuel H Marques, da EPSM;
SOLD (08879401) Rogério Filipe O Pinhal, da EPSM;
SOLD (13447301) Nelson Alexandre S Ventura, da EPSM;
SOLD (01174001) Jer6nimo Ricardo M Sousa, da EPSM;
SOLD (02648599) Bento Manuel O Mota, da EPSM;
SOLD (02155301) Miguel Angelo D J Pedro, da EPSM;
SOLD (12937401) Rui Filipe T Sousa, da EPSM;

SOLD (03118202) Albérico Pereira N Rosa, da EPSM;
SOLD (04240101) Joaquim José M David, da EPSM;
SOLD (07744097) Miguel Fernando M Figueiredo, da EPSM;
SOLD (11273098) Carlos Eduardo L Moreno, da EPSM;
SOLD (01520101) Carlos Eduardo M Conceicéo, da EPE;
SOLD (17375900) Duarte Lourinho S C Fialho, do RIS;
SOLD (14919899) Rui Alberto Martins, da EPT,;

SOLD (05420199) Rodrigo Oliveira Babau, da EPT;
SOLD (13043696) Marko Paul Silva, da EPT,;

SOLD (18410600) Licinio Pereira Almeida, da EPT;
SOLD (13060601) Francisco Xavier J Silva, da EPT,;
SOLD (06201399) Bruno José M Manso, da EPT;

SOLD (16498600) Antonio José P Gongalves, da EPT;
SOLD (14030801) Marco Bruno C Borges, da EPST;
SOLD (01443501) Sali Fernando R Marinho, da EPST;
SOLD (18948801) Carlos Manuel A Cunha, da EPST,;
SOLD (02500901) José Miguel C Rodrigues, da EPST;
SOLD (00735999) Luis Carlos de A Tavares, da EPST;
SOLD (05375201) Ivo Miguel M Paiva, do RI14;

SOLD (03794101) Hélder Bruno C Pimenta, da EPST;
SOLD (10588001) Luis Miguel R Neves, do RA4;

SOLD (00569400) Jodo Lucio C Dias, da EPST;
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SOLD (17760301) Pedro Miguel C Brito, da EPST;

SOLD (06363901) Paulo Jorge M Ferreira, da EPST;
SOLD (11833598) Claudio Duarte O Costa, da EPST;
SOLD (01562799) Paulo Miguel A Lopes, do 1BIMec;
SOLD (17218800) Ricardo Daniel | Rodrigues, do 2BIMec;
SOLD (02504001) Rui André C Rocha, do RC4;

SOLD (05975902) Sérgio Ricardo M Neto, do RI15;
SOLD (07376001) Pedro Miguel P Gongalves, da EMEL;
SOLD (00733301) Bruno Miguel R Correia, do BST;
SOLD (19601297) Pedro Miguel M Serralha, da EPSM.

Por despacho de 25 de Fevereiro de 2004

SOLD (19551901) Vitor Zacarias P Silva, do RI1;

SOLD (11092101) Michael Alves Ferreira, do BAdidos,
SOLD (11202701) Sérgio Miguel A Faria, do RI14

SOLD (05112601) Jorge Edgar A Marques, da EPST;

SOLD (11846001) Antonio Filipe S Fernandes, da EPST;
SOLD (14082400) David Ventura Pragosa, do DGME;
SOLD (14873598) Tiago José B Fernandes, da EPA,;

SOLD (14983296) Filipe Aragéo P A Batista, da EPSM;
SOLD (15341301) Carlos Manuel M Coelho, da EPSM;
SOLD (19894102) André Filipe D Godinho, da ETAT;

SOLD REC (01442401) Pedro Miguel S F Moreira, do BST;
SOLD REC (15978901) Américo da Costa, do BST;

SOLD REC (00029401) Alexandre Almeida Jesus, do BISM;
SOLD REC (09431601) Rui Miguel P Santos da ESE;

SOLD REC (16554500) Vasco Macieira Rosa, da EPT;
SOLD REC (01328701, Sérgio Filipe T Ferreira, da EPT;
SOLD REC (09106500) Nelson Manuel L Almeida, da EPT;
SOLD REC (18258401) Miguel Pedro G Pacheco, da EPT;
SOLD REC (07231801) José Pedro P Silva, da EPT;

SOLD REC (13221401) José Miguel S Barros, da EPT;
SOLD REC (16375301) Hugo Emanuel E S Carvalho, da EPT,;
SOLD REC (03671601) Pedro Tiago B Silva, do RIS;

SOLD REC (18140501) Pedro Miguel A Cunha, do RIS;
SOLD REC (14735501) Jo&o Carlos M | Cavalo, do RIS;
SOLD REC (17525695) Freddy Lwew J Monteiro, do RIS;
SOLD REC (01532800) Celso Silveira Sousa, do RIS;

SOLD REC (01744201) Filipe Dinis Fernandes, do RIS;
SOLD REC (19951600) André Manuel V Martins, do RIS;
SOLD REC (12355301) Adérito dos Santos Vicente, do RIS;
SOLD REC (12494300) Hugo Miguel M Mauricio, do RIS;
SOLD REC (11523801) Filipe Manuel A Marques, do RIS;
SOLD REC (07096001) Anténio Hermano A Azevedo, do RIS;
SOLD REC (17527200) André Nuno A H D Duarte, do RIS;
SOLD REC (17069901) Carlos Miguel B Silva, da CreclElvas.

Por despacho de 5 de Marco de 2004
SOLD (05053401) Bruno Méarcio M Rodrigues, do RC4;

SOLD (00586101) Jodo Vitor Lopes Pinto, do GAC/BMI;
SOLD (07554599) Marco Nuno M Freire, do RC4;
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SOLD (05077001) Nélio José E da Silva, do RC4;
SOLD (16700901) Bruno Manuel F Firmino, do RIS;
SOLD (11930301) Bruno Manuel de Sousa L M Moreira, do BST;
SOLD (04016201) Daniel Filipe P Pinho, do RIS8;
SOLD (09247093) Frutuoso Paulo F Rocha, do RL2;
SOLD (15220101) Henrique Manuel M Paulo, do RIS8;
SOLD (06339499) Bruno Joaguim C Ribeiro, da EPSM;
SOLD (16236201) André David T Considera, do RIS;
SOLD (16879401) Bruno Ricardo F Ferreira, do RIS;
SOLD (09127999) Gongalo José F M Gaspar, do RIS;
SOLD (03974801) Jodo Carlos P S Almeida, do RIS;
SOLD (03066001) Léazaro Manuel R Rocha, do RIS;
SOLD (16159301) Ramiro Alberto M T Monteiro, do RIS;
SOLD (03287001) Sérgio Manuel C Milheiro, do RIS;
SOLD (01356301) André Filipe P Castro, da EPSM;
SOLD (17024601) Clife André N S&, da EPSM;

SOLD (19963002) Luis Filipe P Costa, da EPSM;
SOLD (14696400) Miguel André P Silva, da EPT;
SOLD (15303302) Pedro Ricardo B Oliveira, da EPT,;
SOLD (00075201) Ruben Miguel M Silva, da EPT,;
SOLD (10864399) Daniel Bruno L Vieira, da EPT;
SOLD (05741901) Hugo Miguel A Rocha, da EPT;
SOLD (14630999) Nilson Pereira O Veigas, da EPT;
SOLD (14499701) Nuno Miguel O Almeida, da EPT;
SOLD (04452401) Nuno Miguel S Ferreira, da EPT;
SOLD (08427500) Pedro Miguel Fernandes, da EPT,;
SOLD (16077800) Pedro Miguel R Lima, da EPT,;
SOLD (00789801) Carlos Filipe C Dias, da EPST,;
SOLD (19154801) Diogo Rafael S Faria, da EPST;
SOLD (19579401) Jodo Vitor F Filipe, da EPST;

SOLD (16268901) Domingos Couto Pereira, da EPT,;
SOLD (17363001) Fabio Rodrigues Louro, da EPST;
SOLD (00475901) André Rafael B Gaspar, do BST;
SOLD (11588801) Bruno José P Mendes, do BST;
SOLD (09702701) Bruno Marques Gaspar, do BISM;
SOLD (14415100) Carlos Jodo M M M Esteves, do RIS;
SOLD (15747101) Filipe Manuel T Hiléario, do RL2;
SOLD (11421801) Luis Filipe M Oliveira, do BST;
SOLD (09943201) Marcio Gabriel F Silva, do BST;
SOLD (06997701) Marco Paulo S P Carrilho, do RL2;
SOLD (07008294) Nelson Rafael S Silva, do BISM;
SOLD (08364201) Nuno Miguel S Alves, do BST;
SOLD (13936802) Nuno Pedro P Costa, do RI1;
SOLD (00657999) Ricardo Bruno S M Santos, do RI2;
SOLD (06592701) Bruno Miguel S Carreiro, do RG2;
SOLD (03258201) Fabio Miguel C Lima, do RG2;
SOLD (11450800) Jorge Manuel Garcia, do RG2;
SOLD (15785201) Nuno Gabriel A Silva, do RG2;
SOLD (02933901) Rui Miguel Alves Camara, do RG2;
SOLD (11569301) Jodo Paulo Correia Amaral, do RG2.
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Por despacho de 24 de Margo de 2004

SOLD (17909101) Tiago Miguel S Tender, do RL2;
SOLD (08530601) Ricardo Miguel B Pereira, do RI1,;
SOLD (18035100) Rafael da Rocha Barbosa, do BST;
SOLD (02701101) Pedro Miguel F Pinto, do RL2;
SOLD (11777698) Pedro André P O Ferreira, da EPC;
SOLD (05416401) Nuno André S Coimbra, da EPC;
SOLD (03317202) Miguel Angelo M Ramos, do RL2;
SOLD (06538701) José Miguel F Gongalves, da EPC;
SOLD (18389201) Jodo Pedro S Vivo, do BISM;
SOLD (06020101) Filipe Alexandre O Morais, do BST;
SOLD (14595201) Carlos Alberto S Pereira, do BISM;
SOLD (00065102) Carlos Alberto M Correia, do RI2;
SOLD (18737201) Bruno Miguel V Serrano, do RL2;
SOLD (13253601) Bruno Miguel S Costa, do BISM;
SOLD (13344401) Anténio Jodo Barnabé, do BST;
SOLD (09789500) Américo Alexandre A C Silva, do BISM;
SOLD (19892301) Silvio Carreira Duarte, do BST;
SOLD (09800199) Sérgio Pereira Duarte, do BST;
SOLD (18617701) Ricardo Rafael C Francisco, do BST;
SOLD (16184701) Pedro Miguel S Francisco, do BST;
SOLD (00878101) Pedro Miguel F Ribeiro, do BISM;
SOLD (14213201) Paulo Ricardo S Silva, do BST;
SOLD (05819799) Mério Rui T Silva, do RL2;

SOLD (11526397) Méarcio Miguel P Correia, do RI1;
SOLD (12489601) Luis Miguel G Rainha, do BISM;
SOLD (12218500) Paulo Narciso L Monteiro, da EPT,;
SOLD (04851402) Marcelo Hugo R Leite, da EPT;
SOLD (00969799) José Miguel S Barbosa, da EPC;
SOLD (04567601) Hélder Antonio B Calado, do RL2;
SOLD (14667701) Duarte Mendes Marinheiro, do RI1,;
SOLD (03948401) Dario Joel A Pinto, do BST;

SOLD (17035201) Alexandre Manuel C Pires, do BST;
SOLD (06584202) Tiago Miguel M Pereira, da EPT;
SOLD (02889700) Tiago Barbosa G Novo, da EPT,;
SOLD (02876900) Romeu Manuel P Barbosa, da EPT;
SOLD (04530502) Manuel Flavio T Oliveira, da EPT;
SOLD (18629902) José Pedro O Magalhédes, do RI19;
SOLD (18952201) José Anténio M Cardoso, da EPT;
SOLD (05489701) Jodo Paulo S Madureira, da EPT;
SOLD (09556302) Hugo Filipe R Silva, da EPT;

SOLD (14411102) Hélder Joaquim B Silva, do RCS;
SOLD (00550702) David Miguel B Silva, do RC6;
SOLD (11059902) Daniel Faria Monteiro, do RI19;
SOLD (12031002) Carlos Anténio P Costa, do RCE6;
SOLD (06440400) Antonio Manuel L Marques, da EPT;
SOLD (00255702) André Gomes Valente, do RES3;
SOLD (18340299) Raudl Hernani P F Coelho, da EPT;
SOLD (04948702) Daniel Filipe C Alves, da EPT;
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SOLD (16594000) Antonio Freire Pereira, da EPT;

SOLD (08043101) Carlos Filipe Pereira Alves, da EPST;
SOLD (05505701) Rui Pedro Lucas P Novo, da EPST;
SOLD (05866601) Francisco Daniel B Polénio, do RIS;
SOLD (07792401) Miguel Alexandre Cavaco, da MM SucEvora;
SOLD (00271901) Bruno Daniel J Moreira, do RIS;

SOLD (06665801) Sérgio Manuel F Encarnagéo, da CReclElvas;
SOLD (00994296) David Fonseca R Pinto, da CReclElvas,
SOLD (11324103) Raquel Margarida M A Reis, do RI2;
SOLD (00386301) Pedro Miguel T Lopes, da EPSM;
SOLD (16073199) David Assis E Inécio, da EPSM;
SOLD (09293901) Orlando Agostinho A Moreira, do RIS;
SOLD (07565600) Ricardo Daniel T Magalhées, do RIS;
SOLD (17325401) Nuno Joaguim S Meneses, do RIS;
SOLD (11658901) Marcio André O Claro, do RIS8;

SOLD (13726200) Jo&o Carlos V Nunes, do RIS;

SOLD (09259701) Hugo Alexandre A Rocha, do RIS;
SOLD (15373401) Alvaro Filipe M F Tomés, do RIS;
SOLD (02700501) Pedro Marcelino S Pacheco, do RG2;
SOLD (13452601) Serafim Arantes Morais, do GAC/BMI;
SOLD (03609001) Ricardo Manuel G Frasco, do RC4;
SOLD (02628801) José Carlos M Fernandes, do RC4;
SOLD (02510201) José André L M Ferreira, da EPE.

Por despacho de 30 de Margo de 2004

SOLD (05053601) Nuno Rodrigo L Borges, do RG2;
SOLD (04591199) Paulo Zacarias Jorge, do RI15;
SOLD (04634501) Vitor Manuel A Assuncdo, do RIS;
SOLD (12561001) Nuno David G de Sousa, do RIS;
SOLD (06248701) Jodo Manuel Ribeiro, do RIS;
SOLD (04218098) Nuno Filipe O B Soares, da EPT,;
SOLD (03809801) Nuno Miguel C Rocha, da EPT;
SOLD (02991700) Ricardo Alexandre P Filipe, do RI1;
SOLD (13649198) Luis Filipe Simdes Matos, do BST.

Por despacho de 6 de Abril de 2004

SOLD (08931001) Jodo Carlos G Ferreira, do RI15
SOLD (16608401) Daniel Joaquim R Godim, do RC4;
SOLD (06836301) Nuno Duarte P Freitas, do RCA4;
SOLD (12604801) Idalécio Lourenco A Silva, do RG2;
SOLD (09204401) Vitor Manuel C Gomes, da CReclElvas;
SOLD (06820201) Nuno Miguel P Rodrigues, do RIS;
SOLD (08745302) Tiago Soares Rebola, do RC3;

SOLD (11082499) Tiago Miguel S Carranca, do RC3;
SOLD (02428302) Rui Miguel C Romano, do RC3;
SOLD (17698702) Oscar Miguel B Velhinho, do RC3;
SOLD (13729101) Jodo Carlos S Coragem, do RC3;
SOLD (11435202) Igor Alexandre D Figueiredo, do RC3;
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SOLD (10798902) Hernani Carvalho Ventura, do RC3;

SOLD (06975702) Hélder Tiago C Barros, do RC3;

SOLD (04133202) Bruno Miguel M Silva, do RCS3;

SOLD (15877100) Nuno Miguel R Moreira, da CReclElvas,
SOLD (02196297) Fernando Ricardo R Queiros, da CReclElvas;
SOLD (04774401) Bruno André Fernandes, do RL2;

SOLD (06109200) Luis Carlos O Vaz, do BISM;

SOLD (17445099) Pedro Gongalves C Garcia, do RI1;

SOLD (14823001) Antoénio José C Estrela, do BISM.

Por despacho de 20 de Abril de 2004

SOLD (06482001) Virgilio Filipe S C Valente, do BST;
SOLD (11670301) Ricardo André S Mendes, do RI1;
SOLD (18014501) José Manuel C S C Passos, do RL2;
SOLD (00445901) Hélder Rodrigo V Henriques, do RL2;
SOLD (16196401) Pedro José A Alegrias, do RIS;

SOLD (18639100) Oberto Alexandre C Ribeiro, do RI3;
SOLD (02589397) Jodo Pedro B C Malta, do RIZ1;

SOLD (07766101) Bruno Alexandre R Pinto, do RIS;
SOLD (01118100) Vitor Amarilio R Magalhdes, da EPE;
SOLD (02284102) Rodrigo Gongalves Figueiredo, da EPST;
SOLD (18907099) Ricardo Diamantino M Esteves, da EPSM;
SOLD (13575402) José Antonio C Matos, da EPE;

SOLD (18010802) Hugo Pereira Costa, da EPE;

SOLD (14172501) Rui Pedro A Ferreira, do RA4;

SOLD (03264801) Fernando José C Batista, da EPE;
SOLD (12593102) Bruno Miguel S Araljo, da EPE;

SOLD (09048402) Tiago Miguel O Lopes, da EPSM;
SOLD (18392899) Cristovao Manuel R Pires, da EPSM;
SOLD (03068401) Gustavo Paulo S S Fernandes, da EPSM;
SOLD (04394702) Ricardo André M Soares, do GAC/BAI
SOLD (02893002) Marcelo Pereira Almeida, do GAC/BAI;
SOLD (11770902) Luis Miguel D Pombeira, do RC4;
SOLD (08558802) Jorge Manuel R Rodrigues, do RC4;
SOLD (17723502) Hugo Manuel G Fialho, do RC4;

SOLD (16290001) Anténio Manuel R Casqgueira, do RC4;
SOLD (09865601) Bruno Miguel M Costa, do BST;

SOLD (09940001) André Manuel A Antunes, do RI1;
SOLD (06536202) Telmo Filipe Lucena, do RI14;

SOLD (02649901) Rui Jorge M Florindo, do RI14;

SOLD (12134702) Ricardo Miguel A Pires, do RI14;
SOLD (06310602) Emanuel Filipe T Ferreira, do RI14;
SOLD (04286102) Alexandre Emanuel F T Santos, do RA4;
SOLD (11658100) Jorge Miguel G Figueiredo, do RI14;
SOLD (15049801) Adérito José G Balhau, da EPSM.

Por despacho de 28 de Abril de 2004
SOLD (11955002) Cristiano José S Faria, da EPT;

SOLD (18365102) Carlos Alberto S Antunes, do RI13;
SOLD (17737400) Bruno Joel R Silva, do RAS;
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SOLD (03081701) Adérito Manuel S Meias, do RI13;
SOLD (11702802) Tiago Ricardo F Aradjo, do RI19;
SOLD (09387001) Tiago Nuno G Sousa, da EPT;

SOLD (03892601) Tiago André P Ferreira, da EPT;
SOLD (12448602) Ricardo Mércio B Nogueira, do RC6;
SOLD (15943901) Ricardo Manuel R F Pires, da EPT,;
SOLD (10524202) Nuno Miguel S Costa, do RI19;
SOLD (08300801) Luis Jorge P Gomes, da EPAM;
SOLD (04411702) Gaspar Manuel A Ferreira, da EPT,;
SOLD (06498002) Emidio Sérgio P Domingues, do RI13;
SOLD (12653302) Daniel Filipe C Carvaheira, da EPT;
SOLD (16831102) Carlos Manuel T Silva, do RA4;
SOLD (00041702) Sérgio Filipe J Oliveira, do RA4,
SOLD (01970802) Filipe Eduardo P Malaquias, do RA4;
SOLD (06811702) Bruno Alexandre C P Alves, do RA4;
SOLD (14187502) Vitor Manuel O Araljo, da EPA;
SOLD (11634002) Ricardo Jorge F Ferreira, do RCS3;
SOLD (00671400) Frederico Duarte V Francisco, da EPA;
SOLD (14002002) Nuno Adriano M Cunha, da EPE;
SOLD (03127902) Luis Carlos F da Cruz, da EPSM;
SOLD (00784399) Roberto Paulo S Costa, da EPE;
SOLD (17936502) Luis Miguel P Dos Santos, da EPE;
SOLD (16258401) Jodo Pedro S Alenquer, da EPSM;
SOLD (07631400) Artur José C Salvador, da EPE;
SOLD (02230502) Milton Miguel A Lima, do RG2;
SOLD (15034502) Roberto Carlos M Moniz, do RG2;
SOLD (04809602) Jodo Paulo V de Melo, do RG2;
SOLD (01298301) Filipe Jorge A Salgueiro, do RG2;
SOLD (03308902) Dinarte Manuel S Cordeiro, do RG2;
SOLD (06557001) Bruno Rodrigo S Guerrinha, do RG2;
SOLD (08535201) Vitor Manuel P Rocha, da EPT;
SOLD (11295701) Tiago Nogueira Rocha, do RA5;
SOLD (00757100) Ricardo Filipe M Santos, da EPAM;
SOLD (07425702) Pedro Nuno S Araljo, da EPAM;
SOLD (04613602) Pedro Miguel R Teixeira, do RI13;
SOLD (02707902) Pedro Joaquim F Azevedo, da EPAM,;
SOLD (08793102) Paulo Sérgio S Moreira, da EPT;
SOLD (10203598) Paulo César V Pereira, do RCS6;
SOLD (08167202) Nuno Ricardo R Silva, do RI13;
SOLD (08247701) Nuno Edgar M Silva, da EPAM,;
SOLD (16348302) Luis Paulo V Carvaho, do RCS6;
SOLD (03978200) José Manuel S Carvalho, da EPT,;
SOLD (13173902) José Carlos B Sa, da EPT;

SOLD (15585502) Joel Filipe A Silva, do RA5;

SOLD (09738102) Igor Rodrigo S M Pereira, da EPT,;
SOLD (09323302) Gongalo Quintela M Dionisio, da EPT;
SOLD (14911902) Filipe Alexandre M Carvalheira, da EPAM;
SOLD (08309900) Fernando Jorge S Correia, do RI13;
SOLD (14564502) Féabio Eurico C Vasconcelos, do RI13;
SOLD (04865802) Fabio Duarte P Rodrigues, do RC6;
SOLD (10289401) Daniel Antonio C Santos, do RAS.
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11 — PENSOES
Invalidez

Em conformidade com o art. 100.° do Dec.-Lei n.° 498/72, de 9 Dezembro — Estatuto de
Aposentacdo, se publicam as pensdes mensais de reforma por invalidez, que passaram a ser pagas
apartir do més de Maio de 2004, pela Caixa Geral de Depdsitos, aos militares em seguida mencionados:

CADJ (36316992) Daniela Cristina Cacoete Trindade, da ETAT, € 360,83;
1CAB (03964365) Marcelino Matos Botelho, do ArqGEx, € 311,25;

(D.R n° 101 — Il Série, de 29Abr04)

Em conformidade com o art. 46.° e com os n.> 1 e 3 do art. 16.° do Dec.-Lei n.° 498/72, de 9
de Dezembro — Estatuto de Aposentacdo, com a nova redaccdo dada pelo Dec-Le n.° 191-A/79, de
25 de Junho, se publica para efeitos do que dispde o n.° 2 do art. 73.° do mesmo diploma, que a penséo
mensal de reforma por invalidez, que passou a ser paga a partir de 1 de Maio de 2004, pela Caixa
Geral de Aposentacfes, ao militar em seguida mencionado:

SOLD (75760072) Afonso Quissimoco Mabote, da ex-PU de Mocambique, € 1.029,25.
(D.R. n° 101 — Il Série, de 29Abro4)

Em conformidade com o art. 46.° e com osn.> 1 e 3 do art. 16.° do Dec.-Lei n.° 498/72, de 9
de Dezembro — Estatuto de Aposentacdo, com a nova redaccdo dada pelo Dec-Le n.° 191-A/79, de
25 de Junho, se publica para efeitos do que dispde o n.° 2 do art. 73.° do mesmo diploma, que a penséo
mensal de reforma por invalidez, que passou a ser paga a partir de 11 de Junho de 2002, pela Caixa
Geral de Aposentacfes, ao militar em seguida mencionado:

SOLD (61100968) Jopsé Costa Alcarva, da ex-PU de Angola, € 787,59;

(Oficio n.° SAC331RF1732422 de 7Mai04 da CGA)
Deficientes das Forcas Armadas

Em conformidade com o Dec.-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro, se publica as pensdes mensais
de reforma por invalidez, que passaram a ser pagas a partir do més de Mao de 2004, pda Caixa
Geral de Depositos, aos militares em seguida mencionados:

FUR MIL (05201363) Rui Pedro Pinto Basto da Mota Torres, do ArqGEX, € 1.223,33;
SOLD (00257866) José Antonio da Cunha Alves, do ArqGEx, €919,95;

SOLD (13286970) José Maria Relvas de Almeida, do ArqGEx, € 993,96;

SOLD (00896668) Luis Matos Grilo, do ArqGEXx, € 975,68;

SOLD (37145561) Manuel Salgueiro André, do ArqGEX, € 1.223,33.

(D.R n° 101 — Il Série, de 29Abr04)

IV — OBITUARIO
2004

Abril, 27 — SOLD PENS (05745874) Serafim de Jesus Vieira dos Santos, do QG/RMN;
Maio, 1 — 1CAB PENS (04529470) José Barbosa Ferreira de Carvalho, do QG/RMN.
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O Chefe do Estado-Maior do Exército

Luis Vasco Valenca Pinto, general

Esta conforme:
O Ajudante-General do Exército

Jorge Manuel Slvério, tenente-general
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