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| — LEIS ORGANICAS
Assembleia da Republica
Lei Organica n.° 1-A/2009
de 07 de Julho de 2009
Aprova a Lei Orgénica de Bases da Organizacdo das Forcas Armadas

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da Constituicao, a Lei
Orgénica seguinte:

CAPITULO |
Principios gerais

Artigo 1.°
Forcas Armadas

1 — As Forcas Armadas Portuguesas sdo um pilar essencial da Defesa Nacional e constituem a
estrutura do Estado que tem como missdo fundamental garantir a defesa militar da Republica.

2 — As Forcas Armadas obedecem aos 6rgdos de soberania competentes, nos termos da
Constituicdo e da lei, e integram-se na administracdo directa do Estado, através do Ministério da Defesa
Nacional.

3 — Os o6rgéos do Estado directamente responsaveis pela defesa nacional e pelas Forgas Armadas
s80 0s seguintes:

a) Presidente da Republica;

b) Assembleia da Republica;

c) Governo;

d) Conselho Superior de Defesa Nacional;
e) Conselho Superior Militar.

4 — O Ministro da Defesa Nacional é politicamente responsével pela elaboragéo e execugdo da
componente militar da politica de defesa nacional, pela administracéo das Forgcas Armadas e resultados do
Seu emprego.

5 — Além dos referidos nos numeros anteriores, os 6rgdos do Estado directamente responsaveis
pelas Forcas Armadas e pela componente militar da defesa nacional séo os seguintes:

a) Conselho de Chefes de Estado-Maior;
b) Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas;
c) Chefes de Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forga Aérea.

Artigo 2.°
Funcionamento das Forcas Armadas

1 — A defesa militar da Republica, garantida pelo Estado, é assegurada em exclusivo pelas Forgas
Armadas.

2 — O funcionamento das Forgas Armadas é orientado para a sua permanente preparacéo, tendo
em vista a sua actuacgao para fazer face a qualquer tipo de agressdo ou ameaca externa.
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3 — A actuagdo das Forcas Armadas desenvolve-se no respeito pela Constituicdo e pela lei, em
execucdo da politica de defesa nacional definida e do conceito estratégico de defesa nacional aprovado,
e por forma a corresponder as normas e orientacdes estabelecidas nos seguintes documentos estruturantes:

a) Conceito estratégico militar;
b) Missbes das Forcas Armadas;
c) Sistema de forgas;

d) Dispositivo de forgas.

Artigo 3.°
Conceito estratégico militar

1 — O conceito estratégico militar, decorrente do conceito estratégico de defesa nacional aprovado,
define as grandes linhas conceptuais de actuagdo das Forgas Armadas e as orientagdes gerais para a sua
preparagdo, emprego e sustentagao.

2 — O conceito estratégico militar é elaborado pelo Conselho de Chefes de Estado-Maior, aprovado
pelo Ministro da Defesa Nacional e confirmado pelo Conselho Superior de Defesa Nacional.

Artigo 4.°
MissOes das Forcas Armadas

1 — Nos termos da Constituigdo e da lei, incumbe as Forgcas Armadas:

a) Desempenhar todas as missdes militares necessarias para garantir a soberania, a independéncia
nacional e a integridade territorial do Estado;

b) Participar nas missdes militares internacionais necessarias para assegurar 0S COMpromissos
internacionais do Estado no &mbito militar, incluindo missdes humanitéarias e de paz assumidas pelas
organizac0es internacionais de que Portugal faca parte;

c) Executar missfes no exterior do territério nacional, num quadro auténomo ou multinacional,
destinadas a garantir a salvaguarda da vida e dos interesses dos portugueses;

d) Executar as acgOes de cooperagdo técnico-militar, no quadro das politicas nacionais de
cooperacéo;

e) Cooperar com as forgas e servicos de seguranca tendo em vista o cumprimento conjugado das
respectivas missGes no combate a agressdes ou ameacas transnacionais;

f) Colaborar em missdes de protecgdo civil e em tarefas relacionadas com a satisfacdo das
necessidades basicas e a melhoria da qualidade de vida das populacoes.

2 — As Forgcas Armadas podem ser empregues, nos termos da Constitui¢do e da lei, quando se
verifique o estado de sitio ou de emergéncia.

3 — As missdes especificas das Forgas Armadas decorrentes das missfes enunciadas nos nimeros
anteriores sdo aprovadas pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, sob proposta do Ministro da Defesa
Nacional, elaborada com base em projecto do Conselho de Chefes de Estado-Maior.

Artigo 5.°
Sistema de forgas e dispositivo de forgas

1 — O sistema de forgas define os tipos e quantitativos de forcas e meios que devem existir para
0 cumprimento das missdes das Forcas Armadas, tendo em conta as suas capacidades especificas e a
adequada complementaridade operacional dos meios.

2 — O sistema de forcas € constituido por:

a) Uma componente operacional, englobando o conjunto de forcas e meios relacionados entre si
numa perspectiva de emprego operacional integrado;
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b) Uma componente fixa, englobando o conjunto de 6rgdos e servigos essenciais a organizacdo
e apoio geral das Forcas Armadas e seus ramos.

3 — O sistema de forgas deve, nos prazos admitidos nos planos gerais de defesa ou nos planos de
contingéncia, dispor de capacidade para atingir os niveis de for¢as ou meios neles considerados.

4 — O sistema de forcas é aprovado pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, sob proposta do
Ministro da Defesa Nacional, elaborada com base em projecto do Conselho de Chefes de Estado-Maior.

5 — O dispositivo de forcas é aprovado pelo Ministro da Defesa Nacional, com base em proposta
do Conselho de Chefes de Estado-Maior.

Artigo 6.°
Principios gerais de organizacao

1 — A organizagao das Forcas Armadas tem como objectivos essenciais 0 aprontamento eficiente
e 0 emprego operacional eficaz das for¢as no cumprimento das missdes atribuidas.

2 — A organizacdo das Forgas Armadas rege-se por principios de eficicia e racionalizacéo,
devendo, designadamente, garantir:

a) A optimizacgdo da relacdo entre a componente operacional do sistema de Forgas e a sua
componente fixa;

b) A articulagdo e complementaridade entre o Estado-Maior-General das Forgas Armadas e 0s
ramos, evitando duplicacdes desnecessérias e criando 6rgdos conjuntos, inter-ramos ou de apoio a mais de
um ramo sempre que razdes objectivas o aconselhem;

c) A correcta utilizagdo do potencial humano, militar ou civil, promovendo o pleno e adequado
aproveitamento dos quadros permanentes e assegurando uma correcta proporgdo e articulagdo entre as
diversas formas de prestagdo de servico efectivo.

3 — No respeito pela sua missdo fundamental, a organizacdo das Forcas Armadas deve permitir que
a transicdo para o estado de guerra se processe com 0 minimo de alteragdes possivel.

Artigo 7.°
Estrutura das Forgas Armadas

1 — A estrutura das Forgcas Armadas compreende:

a) O Estado-Maior-General das Forgas Armadas;
b) Os trés ramos das Forcas Armadas, Marinha, Exército e Forca Aérea;
c) Os orgdos militares de comando das Forgas Armadas.

2 — Os 6rgédos militares de comando das Forgas Armadas sdo o Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas e os chefes de estado-maior dos ramos.

CAPITULO I
Organizacdo das Forcas Armadas

SECCAO |
Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Artigo 8.°
Estado-Maior-General das Forgas Armadas

1 — O Estado-Maior-General das Forcas Armadas, abreviadamente designado por EMGFA, tem
por misséo geral planear, dirigir e controlar o emprego das Forgas Armadas no cumprimento das missdes
e tarefas operacionais que a estas incumbem.
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2— O EMGFA tem ainda como missdo garantir o funcionamento do Instituto de Estudos Superiores
Militares e do Hospital das Forcas Armadas.

3 — O EMGFA constitui-se como o quartel-general das Forgas Armadas, compreendendo o
conjunto das estruturas e capacidades adequadas para apoiar o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas no exercicio das suas competéncias.

Artigo 9.°
Organizagdo do Estado-Maior-General das Forgas Armadas

1— O EMGFA é chefiado pelo Chefe de Estado-Maior-General das Forgas Armadas e compreende:

a) O Estado-Maior Conjunto;

b) O Comando Operacional Conjunto;

c) Os Comandos Operacionais de natureza conjunta dos Acores e da Madeira,;

d) Os comandos-chefes que, em estado de Guerra eventualmente se constituam na dependéncia
do Chefe de Estado-Maior-General das Forcas Armadas;

e) O Centro de InformagOes e Seguranca Militares;

f) Os drgdos de apoio geral.

2 — No &mbito do EMGFA inserem-se ainda como 6rgdos na dependéncia directa do Chefe de

Estado-Maior-General das Forcas Armadas e regulados por legislacéo propria:

a) O Instituto de Estudos Superiores Militares;
b) O Hospital das Forcas Armadas.

3 — O Estado-Maior Conjunto, abreviadamente designado por EMC, constitui o 6rgdo de
planeamento e de apoio & decisdo do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, incluindo para
a prospectiva estratégica militar e doutrina militar conjunta, bem como para a componente militar das
relagbes externas de Defesa.

4 — O Comando Operacional Conjunto, abreviadamente designado por COC, dotado das valéncias
necessarias de comando, controlo, comunicagdes e sistemas de informag&o, é 0 6rgdo permanente para
0 exercicio, por parte do Chefe de Estado-Maior-General das Forgas Armadas, do comando de nivel
operacional das forgas e meios da componente operacional em todo o tipo de situagdes e para as missoes
especificas das Forgas Armadas consideradas no seu conjunto, com excepgao das miss@es particulares
aprovadas, de missdes reguladas por legislagdo propria e de outras missdes de natureza operacional que
sejam atribuidas aos ramos.

5 — O COC assegura ainda a ligacdo com as forcas e servigos de seguranga e outros organismos
do Estado relacionados com a seguranca e defesa e a Proteccdo Civil, no ambito das suas atribuigdes.

6 — Para os efeitos previstos nos n.* 4 e 5, 0 COC articula-se funcionalmente e em
permanéncia, com os comandos de componente dos ramos, incluindo para as tarefas de coordenagao
administrativo-logistica, sem prejuizo das competéncias préprias dos chefes de estado-maior dos ramos.

7 — Os Comandos Operacionais dos Acores e da Madeira, abreviadamente designados,
respectivamente, por COA e COM, sdo 6rgdos de comando e controlo de natureza conjunta dependentes,
para 0 emprego operacional, do COC, com o objectivo de efectuarem o planeamento, o treino operacional
conjunto e o emprego operacional das forgas e meios que lhes forem atribuidos.

8 — Em estado de guerra, podem ser constituidos, na dependéncia do Chefe de Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, comandos-chefes com o objectivo de permitir a conduta de operacBes militares,
dispondo os respectivos comandantes das competéncias, forgas e meios que Ihes forem outorgados por
carta de comando.

9 — O Centro de Informacges e Seguranca Militares € responsavel pela producéo de informagdes
necessarias ao cumprimento das missdes das Forcas Armadas e a garantia da seguranca militar.

10 — Os o6rgdos de apoio geral asseguram os apoios administrativo-logisticos necessarios ao
funcionamento do EMGFA.
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SECCAO Il
Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Artigo 10.°
Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas

1 — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas é o principal conselheiro militar do
Ministro da Defesa Nacional e o chefe de mais elevada autoridade na hierarquia das Forgas Armadas.

2 — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas é responsavel pelo planeamento e
implementac&o da estratégia militar operacional, respondendo em permanéncia perante o Governo, através
do Ministro da Defesa Nacional, pela capacidade de resposta militar das Forcas Armadas, designadamente
pela prontiddo, emprego e sustentacdo da Componente Operacional do Sistema de Forgas.

3 — Em situacédo ndo decorrente do estado de guerra, o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, como comandante operacional das Forcas Armadas, € o responsavel pelo emprego de todas as
forgas e meios da Componente Operacional do Sistema de Forgas, para cumprimento das missdes, nos
planos externo e interno, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 16.°.

4 — No exercicio de comando operacional, referido no niimero anterior, o Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas tem autoridade hierarquica sobre os comandos operacionais e exerce 0 comando
operacional das forgas conjuntas e forcas nacionais que se constituam na sua dependéncia, tendo como
subordinados directos, para este efeito, os comandantes daqueles comandos e forgas.

5 — A sustentacéo das forcas conjuntas e dos contingentes e forgas nacionais referidas no nimero
anterior compete aos ramos das Forgas Armadas, dependendo os respectivos Chefes do Estado-Maior do
Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, para este efeito.

Artigo 11.°
Competéncias do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas

1 — Compete ao Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas:

a) Planear, dirigir e controlar a execucédo da estratégia da defesa militar, superiormente aprovada,
assegurando a articulag&o entre os niveis politico-estratégico e estratégico-operacional, em estreita ligacéo
com os chefes de estado-maior dos ramos;

b) Assegurar a direcgdo e supervisdo das operagdes militares aos niveis estratégico e
operacional;

c) Presidir ao Conselho de Chefes de Estado-Maior, dispondo de voto de qualidade;

d) Desenvolver a prospectiva estratégica militar, nomeadamente no ambito dos processos de
transformacéo;

e) Certificar as forgas conjuntas e avaliar o estado de prontiddo, a disponibilidade, a eficacia e
a capacidade de sustentacdo de combate de forgas, bem como promover a adopgao de medidas correctivas
tidas por necessarias;

f) No ambito do planeamento de forgas, avaliar a situacdo militar, emitir a directiva de
planeamento de forgas, avaliar a adequabilidade militar das propostas de forga, elaborar o projecto de
propostas de forgas nacionais, proceder & respectiva analise de risco e elaborar o projecto de objectivos
de forca nacionais;

g) No ambito da programacao militar:

i) Elaborar, sob a directiva de planeamento do Ministro da Defesa Nacional, os anteprojectos
de propostas de lei de programacédo militar e de lei de programacéo de infra-estruturas militares, respeitante
ao EMGFA;
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i) ApOs deliberacdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior, emitir parecer sobre o
anteprojecto de proposta de lei de programacdo militar, a remeter a Conselho Superior Militar e apds
aprovada a lei, acompanhar a correspondente execugdo, sem prejuizo das competéncias especificas de
outros 6rgdos e servicos do Ministério da Defesa Nacional;

h) Gerir os sistemas de comando, controlo, comunicagdes e informacao militares de &mbito
operacional, incluindo a respectiva seguranca e definicdo de requisitos operacionais e técnicos, em
observancia da politica integradora estabelecida pelo ministério para toda a area dos Sistemas de
Informacgéo e Tecnologias de Informagéo e Comunicagdo (SI/TIC) no universo da Defesa Nacional;

i) Dirigir o Centro de Informagdes e Seguranca Militares de natureza estratégico-militar e
operacional, em proveito do planeamento e conduta das missdes cometidas as Forcas Armadas e das
acgOes necessarias a garantia da seguranca militar, em articulagdo com os chefes de estado-maior dos
ramos, designadamente nos aspectos relativos a uniformizacdo da respectiva doutrina e procedimentos e
a formacao de recursos humanos;

j) Coordenar, no &mbito das suas competéncias e sob orienta¢do do Ministro da Defesa Nacional,
a participagdo das Forgcas Armadas no plano externo, designadamente nas relacbes com organismos
militares de outros paises ou internacionais e outras actividades de natureza militar, nos planos bilateral e
multilateral, incluindo a coordenacéo da participacdo dos ramos das Forcas Armadas em acgdes conjuntas
de cooperacgdo técnico-militar em compromissos decorrentes dos respectivos programas quadro coordenados
pela Direc¢do-Geral de Politica de Defesa Nacional;

I) Dirigir a ac¢do dos representantes militares em representacdes diplomaticas no estrangeiro,
sem prejuizo da sua dependéncia funcional da Direc¢do-Geral de Politica de Defesa Nacional;

m) Planear e dirigir o treino operacional conjunto e formular orientagdes para o treino a seguir nos
exercicios combinados;

n) Dirigir a concepcdo e 0s processos de aprovacao, ratificagdo e implementacdo da doutrina
militar conjunta e conjunta/combinada, em articulacdo com os Chefes de Estado-Maior dos ramos;

0) Dirigir o ensino superior militar conjunto, ministrado no Instituto de Estudos Superiores
Militares, em articulacdo com os Chefes do Estado-Maior dos ramos, no sentido de promover a doutrina
e a formacdo militar conjunta dos oficiais das Forgas Armadas;

p) Dirigir a assisténcia hospitalar prestada pelo Hospital das Forgas Armadas, emarticulagdo com
os Chefes do Estado-Maior dos ramos, em observancia das politicas de salde no &mbito militar aprovadas
pelo Ministro da Defesa Nacional;

qg) Dirigir os 6rgdos colocados na sua dependéncia, designadamente praticar os actos de gestédo
relativamente ao pessoal militar e civil que integra aqueles 6rgdos, sem prejuizo da competéncia dos Chefes
do Estado-Maior dos ramos a gque o pessoal militar pertence;

r) Exercer as atribuigdes que Ihe cabem no &mbito da justica militar e administrar a disciplina nos
Orgdos de si dependentes;

s) Submeter ao Ministro da Defesa Nacional os assuntos de caracter geral, especificos dos érgaos
colocados na sua dependéncia;

t) Propor o estabelecimento de restri¢des ao exercicio do direito de propriedade, relativamente
a zonas confinantes com organizagdes ou instalagdes militares na sua dependéncia ou de interesse para a
Defesa Nacional;

u) Estudar e planear a preparacdo da passagem das Forgas Armadas para o estado de guerra,
nomeadamente quanto & mobilizacdo e requisicdo militares e a forma de participagdo das componentes ndo
militares da defesa nacional no apoio as operac@es militares, sem prejuizo e em articulagdo com os demais
servigos competentes do Ministério da Defesa Nacional,

v) Dirigir as operacOes abrangidas pela alinea anterior em estado de guerra, nos casos e nos
termos da legislacéo aplicavel;

X) Exercer, em estado de guerra ou de excepgdo, 0 comando operacional das forcas de seguranca
guando, nos termos da lei, aquelas sejam colocadas na sua dependéncia.
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2 — Compete ainda ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, ouvido o Conselho
de Chefes de Estado-Maior:

a) Elaborar os planos de emprego de forcas, de acordo com as directivas do Governo, e efectuar
a coordenacdo internacional necessaria aos empenhamentos no quadro multinacional,

b) Elaborar e submeter a aprovacéo do Ministro da Defesa Nacional os planos de defesa militar
e os planos de contingéncia;

c) Propor ao Ministro da Defesa Nacional o emprego das Forgas Armadas na satisfagcdo de
compromissos internacionais, designadamente as opgdes de resposta militar;

d) Assegurar, como Secretario-Geral do Sistema de Seguranga Interna, a articulago operacional
relativa & cooperacéo entre as Forcas Armadas e as forcas e os servicos de seguranca para os efeitos
previstos na alinea €) do n.° 1 do artigo 4.°;

e) Dar parecer sobre os projectos de orgamento anual das Forgas Armadas nos aspectos que
tenham incidéncia sobre a capacidade operacional das forcas;

f) Propor a constituigdo e extin¢do de comandos chefes e forcas conjuntas;

g) Propor ao Ministro da Defesa Nacional a nomeacdo e a exoneragdo dos comandantes dos
comandos operacionais, dos directores do Instituto de Estudos Superiores Militares e Hospital das Forgas
Armadas e do chefe do Centro de Informacfes e Seguranca Militares;

h) Propor ao Governo, através do Ministro da Defesa Nacional, as nomeagdes e exoneragdes
que sdo formuladas por sua iniciativa,;

i) Propor ao Ministro da Defesa Nacional os niveis de prontidao e de sustentacdo das forcas;

j) Definir as condi¢des do emprego de forcas e meios afectos a componente operacional do
sistema de forgas no cumprimento das misses e tarefas referidas nas alineas e) e f) do n.° 1 do artigo 4.°;

I) Aprovar e ratificar a doutrina militar conjunta e conjunta/combinada.

Artigo 12.°
Nomeagdo do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas

1 — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas € nomeado e exonerado pelo
Presidente da Republica, sob proposta do Governo, a qual deve ser precedida da audigdo, através do
Ministro da Defesa Nacional, do Conselho de Chefes de Estado-Maior.

2 — Sempre que possivel deve o Governo iniciar o processo de nomeagdo do Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas pelo menos um més antes da vacatura do cargo, por forma
a permitir neste momento a substituicdo imediata do respectivo titular.

3— Se oPresidente da Republica discordar do nome proposto, 0 Governo apresentar-lhe-a nova proposta.

Artigo 13.°
Substituicdo do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas

O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas é substituido, na sua auséncia ou
impedimento, pelo Chefe do Estado-Maior do ramo em fungdes hd mais tempo.

SECCAO I
Ramos das Forcas Armadas

Artigo 14.°
Ramos das Forcas Armadas

Os ramos das Forcas Armadas — Marinha, Exército e Forca Aérea — tém por missao principal
participar, de forma integrada, na defesa militar da Republica, nos termos do disposto na Constitui¢do e na
lei, sendo fundamentalmente vocacionados para a geragdo, preparacdo e sustentagdo das forgas da



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 443

componente operacional do Sistema de Forgas Nacional, assegurando também o cumprimento das missoes
particulares aprovadas, de missdes reguladas por legislacdo propria e de outras missdes de natureza
operacional que sejam atribuidas aos ramos.

Artigo 15.°
Organizacgdo dos ramos das Forcas Armadas

1 — Para cumprimento das respectivas miss@es, os ramos sdo comandados pelo respectivo Chefe
do Estado-Maior e compreendem:

a) O Estado-Maior;

b) Os 6rgdos centrais de administracdo e direc¢ao;

c) O comando de componente;

d) Os orgéos de conselho;

e) Os 6rgdos de inspeccao;

f) Os 6rgédos de base;

g) Os elementos da componente operacional do sistema de forcas nacional.

2 — Os Estados-Maiores constituem os érgdos de planeamento e apoio a decisdo dos respectivos
Chefes do Estado-Maior e podem apenas assumir fungdes de direccdo, controlo, conselho e inspecc¢éo
quando ndo existam O6rgdos com essas competéncias.

3 — Os oérgdos centrais de administracao e direcgdo tém carécter funcional e visam assegurar a
direccdo e execucdo de areas ou actividades especificas essenciais, de acordo com as orientacGes
superiormente definidas.

4 — Os comandos de componente — naval, terrestre e aérea — destinam-se a apoiar 0 exercicio
do comando por parte dos chefes de estado-maior dos ramos, tendo em vista:

a) A preparacdo, o aprontamento e a sustentagédo das forcas e meios da respectiva componente
operacional do sistema de forgas e ainda o cumprimento das respectivas missdes particulares aprovadas,
de missoes reguladas por legislagdo propria e de outras missdes de natureza operacional que Ihes sejam
atribuidas, articulando-se funcionalmente e em permanéncia com o Comando Operacional Conjunto;

b) A administracéo e direccdo das unidades e 6rgdos da componente fixa colocados na sua directa
dependéncia.

5 — Os 6rgaos de conselho destinam-se a apoiar a decisdo do Chefe do Estado-Maior do ramo em
assuntos especiais e importantes na preparacgao, disciplina e administragao do ramo.

6 — Os 0rgdos de inspeccéo destinam-se a apoiar o exercicio da fungéo de controlo e avalia¢do pelo
Chefe do Estado-Maior.

7 — S&o 6rgdos de base os que visam a formag&o, a sustentacéo e o apoio geral do ramo.

8 — Os elementos da componente operacional do sistema de forcas s&o as forcas e meios do ramo
destinados ao cumprimento das missdes de natureza operacional.

9 — Os ramos podem ainda dispor de outros 6rgéos que integrem sistemas regulados por legislagado
prépria, nomeadamente o Sistema de Autoridade Maritima e o Sistema de Autoridade Aeronautica.

SECCAO IV
Chefes do Estado-Maior dos ramos

Artigo 16.°
Chefes do Estado-Maior dos ramos

1 — Os Chefes de Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forca Aérea comandam o0s
respectivos ramos e sdo os chefes militares de mais elevada autoridade na sua hierarquia, sendo os
principais colaboradores do Ministro da Defesa Nacional e do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas em todos os assuntos especificos do seu ramo.
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2 — No quadro das missdes cometidas as Forgcas Armadas, em situa¢do ndo decorrente do estado
de guerra, os Chefes do Estado-Maior dos ramos integram a estrutura de comando operacional das Forcas
Armadas, como comandantes subordinados do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas,
visando a permanente articulagcdo funcional do respectivo comando de componente com o Comando
Operacional Conjunto.

3 — Os Chefes do Estado-Maior dos ramos sdo ainda responséaveis pelo cumprimento das
respectivas missoes particulares aprovadas, de missdes reguladas por legislacdo propria e de outras
missOes de natureza operacional que lhes sejam atribuidas.

4 — Na situacdo referida nos nimeros anteriores, e sem prejuizo das competéncias genéricas do
Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e do Conselho de Chefes do Estado-Maior em
matéria de coordenacdo e de harmonizacdo, os Chefes do Estado-Maior da Armada, Exército e Forga
Aérea relacionam-se directamente com:

a) O Ministro da Defesa Nacional, designadamente no &mbito da gestéo sustentada de efectivos
e carreiras, da gestdo corrente de recursos materiais, financeiros e infra-estruturas;

b) O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas nos aspectos relacionados com o
treino das unidades operacionais, informacdes militares, ensino superior militar conjunto, doutrina conjunta
e satde militar.

Artigo 17.°
Competéncias dos Chefes do Estado-Maior dos ramos

1 — Compete aos Chefes do Estado-Maior de cada ramo, sem prejuizo do disposto no artigo 11.°:

a) Dirigir, coordenar e administrar o respectivo ramo;

b) Assegurar a geracdo, a preparagdo, o aprontamento e a sustentacdo das forcas e meios do
respectivo ramo;

c) Certificar as forgas do respectivo ramo;

d) Exercer o comando das forgas e meios que integrama componente operacional do sistema de forcas
nacional pertencentes ao seu ramo, como comandantes subordinados do Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas para a actividade operacional e sem prejuizo das atribuicdes especificas que lhes
sejam cometidas nos termos da lei, com exclusdo das forgas conjuntas e dos contingentes e for¢as nacionais
que forem colocados ou constituidos sob comando operacional directo do Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, enquanto se mantiverem nessa situag&o;

e) Manter o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas permanentemente informado
sobre a prontiddo e o empenhamento de forgas e meios afectos a componente operacional do sistema de
forcas;

f) Definir a doutrina operacional especifica do ramo adequada a doutrina militar conjunta
estabelecida;

g) Nomear e exonerar os oficiais para fungdes de comando, direc¢do e chefia no &mbito do
respectivo ramo, sem prejuizo do que sobre a matéria dispde a Lei de Defesa Nacional;

h) Assegurar a condugdo das actividades de cooperacao técnico-militar nos projectos em que
sejam constituidos como entidades primariamente responsaveis, conforme respectivos programas quadro
coordenados pela Direccdo-Geral de Politica de Defesa Nacional,

i) Planear e executar, de acordo com as orientagdes estabelecidas, as actividades de treino
operacional combinado de carécter bilateral.

2 — Compete ainda aos Chefes do Estado-Maior dos ramos:
a) Formular e propor a estratégia estrutural do respectivo ramo, a sua transformagao e a

estratégia genética associada aos sistemas de armas necessarios ao seu reequipamento, em ciclo com as
directivas ministeriais;
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b) Apresentar ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas as posicles e as
propostas do respectivo ramo relativamente aos assuntos da competéncia daquele 6rgdo militar de
comando;

c) No ambito do planeamento de forcas e da programacdo militar de equipamento e
infra-estruturas, efectuar as analises e elaborar as propostas relativas ao respectivo ramo;

d) Decidir e assinar as promoc0es dos oficiais do respectivo ramo até ao posto de coronel ou
capitdo-de-mar-e-guerra,;

e) Propor ao Conselho de Chefes de Estado-Maior, nos termos da lei, a promocéo a oficial general
e de oficiais generais do seu ramo;

f) Exercer as atribuicBes que lhe cabem no &mbito da justica militar e administrar a disciplina no
respectivo ramo;

g) Propor o estabelecimento de restri¢des ao exercicio do direito de propriedade, relativamente
a zonas confinantes com organizacdes ou instalacGes do respectivo ramo ou de interesse para a defesa
nacional;

h) Submeter ao Ministro da Defesa Nacional os assuntos de caracter geral, especificos do ramo
respectivo, ndo relacionados com as competéncias proprias do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas.

Artigo 18.°
Nomeagéo dos Chefes do Estado-Maior dos ramos

1 — Os Chefes do Estado-Maior dos ramos sdo nomeados e exonerados pelo Presidente da
Republica, sob proposta do Governo, a qual deve ser precedida da audigao, atraves do Ministro da Defesa
Nacional, do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.

2 — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas pronuncia-se, nos termos do nimero
anterior, ap6s audicao do Conselho Superior do respectivo ramo.

3 — Sempre que possivel deve o Governo iniciar o processo de nomeacao dos chefes de
estado-maior dos ramos pelo menos um més antes da vacatura do cargo, por forma a permitir neste
momento a substituicdo imediata do respectivo titular.

4 — Se o Presidente da Republica discordar do nome proposto, 0 Governo apresentar-lhe-a nova
proposta.

SECCAO V
Orgados militares de conselho

Artigo 19.°
Conselho de Chefes de Estado-Maior

1 — O Conselho de Chefes de Estado-Maior é o principal 6rgao militar de caracter coordenador e
tem as competéncias administrativas estabelecidas na lei.

2 — Sdo membros do Conselho de Chefes de Estado-Maior, o Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, que preside e dispde de voto de qualidade, e os Chefes do Estado-Maior dos ramos, sem
prejuizo de outras entidades militares poderem ser convidadas a participar nas suas reunides, sem direito
a voto.

3 — Compete ao Conselho de Chefes de Estado-Maior deliberar sobre:

a) A elaboragdo do conceito estratégico militar;

b) A elaboracdo dos projectos de definicdo das missdes especificas das Forcas Armadas, dos
sistemas de for¢as nacional e do dispositivo militar;

c) Os planos e relatorios de actividades de informacdes e seguranca militares nas Forgas
Armadas;
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d) A harmonizacdo do anteprojecto da proposta de orgamento anual das Forgas Armadas, a
remeter a Conselho Superior Militar;

e) Os anteprojectos das propostas de lei de programagéo militar e de lei de programacéo de
infra-estruturas militares;

f) Os critérios para o funcionamento do ensino superior militar conjunto ministrado no Instituto
de Estudos Superiores Militares no sentido de promover a doutrina e a formagdo militar conjunta dos oficiais
das Forgas Armadas;

g) Os critérios para o funcionamento do Hospital das Forgas Armadas;

h) A promocéo a oficial general e de oficiais generais;

i) O seu regimento.

4 — Compete ao Conselho de Chefes de Estado-Maior dar parecer sobre:

a) As propostas de definicdo do conceito estratégico de defesa nacional;

b) O projecto de propostas de forgas nacionais;

c) A doutrina militar conjunta e conjunta/combinada;

d) Os actos da competéncia do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas que
carecam do seu parecer prévio;

e) Quaisquer assuntos que sejam submetidos & sua apreciacéo pelo Ministro da Defesa Nacional,
bem como sobre outros que o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas entenda submeter-lhe
por iniciativa propria, ou a solicitacdo dos Chefes do Estado-Maior dos ramos.

5 — A execucéo e a eventual difuséo das deliberagcdes do Conselho de Chefes de Estado-Maior
competem ao Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.

Artigo 20.°
Conselhos superiores dos ramos e Orgdos semelhantes

1 — Em cada um dos ramos das Forgas Armadas existe um conselho superior do ramo, presidido
pelo respectivo Chefe do Estado-Maior.

2 — Existem ainda conselhos de classes na Armada, conselhos de armas e de servigos no Exército
e conselhos de especialidade na Forga Aérea.

3 — Os conselhos referidos no nimero anterior integram sempre membros eleitos, 0s quais nunca
s&o em namero inferior a 50 %.

4 — A composigdo, competéncia e modo de funcionamento dos conselhos referidos no n.° 2 séo
definidos em lei especial.

SECCAO VI
Disposi¢bes comuns

Artigo 21.°
Disposi¢bes comuns

1 — Dos actos do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e dos Chefes do Estado-Maior
dos ramos ndo cabe recurso hierarquico.

2 — Nos processos jurisdicionais que tenham por objecto a ac¢do ou omisséo de 6rgdos das Forgas
Armadas em matérias de disciplina e de administracéo de pessoal, parte demandada € o Estado-Maior-General
das Forgas Armadas ou o respectivo ramo, conforme os casos, sendo representados em juizo por advogado
ou por licenciado em direito com fungdes de apoio juridico, constituido ou designado pelo respectivo Chefe
do Estado-Maior.
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CAPITULO IlI
As Forcas Armadas em estado de guerra

Artigo 22.°
As Forcas Armadas em estado de guerra

1 — Em estado de guerra, as Forcas Armadas tém uma fungdo predominante na defesa nacional
e 0 Pais empenha todos 0s recursos necessarios no apoio as acgdes militares e sua execugao.

2 — Declarada a guerra, o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas assume 0 comando
completo das Forgas Armadas, e é responsdvel perante o Presidente da Republica e 0 Governo pela
preparacdo e conducdo das operacoes.

3 — Em estado de guerra, o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas exerce, sob a
autoridade do Presidente da Republica e do Governo, o comando completo das Forgas Armadas:

a) Directamente ou através dos comandantes-chefes para o comando operacional, tendo como
comandantes adjuntos os Chefes do Estado-Maior dos ramos;
b) Através dos Chefes do Estado-Maior dos ramos para os aspectos administrativo-logisticos.

4 — Os Chefes do Estado-Maior dos ramos respondem pela execugéo das directivas superiores e
garantem a actuacdo das respectivas forcas perante o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, dependendo deste em todos 0s aspectos.

5— O Conselho de Chefes de Estado-Maior assiste, em permanéncia, 0 Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas na conducdo das operacGes militares e na elaboracdo das propostas de nomeacao dos
comandantes dos teatros e zonas de operacGes.

6 — Compete ao Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas apresentar ao Ministro da
Defesa Nacional, para decisédo do Conselho Superior de Defesa Nacional, os projectos de definicdo dos
teatros e zonas de operagdes, bem como as propostas de nomeacdo ou exoneragdo dos respectivos
comandantes e das suas cartas de comando.

CAPITULO IV
Nomeagbes e promogoes

Artigo 23.°
Regras comuns quanto a nomeacdo dos Chefes do Estado-Maior

1 — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e os Chefes do Estado-Maior dos
ramos sdo nomeados, de entre almirantes, vice-almirantes, generais ou tenentes-generais, na situacéo de
activo, por um periodo de trés anos, prorrogével por dois anos, sem prejuizo da faculdade de exoneragéo
a todo o tempo e da exoneragédo por limite de idade.

2 — Aos militares propostos para os cargos de Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas
e Chefes do Estado-Maior dos ramos, a que corresponda o posto de almirante ou general de quatro estrelas,
é, desde a data da proposta do Governo, suspenso o limite de idade de passagem a reserva, prolongando-se
a suspensdo, relativamente ao nomeado, até ao termo do respectivo mandato.

Artigo 24.°
Nomeagdes

1 — As nomeagdes de oficiais para cargos de comando nas Forgas Armadas, bem como as
correspondentes exoneragdes, efectuam-se por decisdo do Chefe do Estado-Maior do respectivo ramo,
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2 — Compete ao Presidente da Republica, sob proposta do Governo, formulada ap6s iniciativa do
Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas e aprovada pelo Conselho Superior de Defesa
Nacional, nomear e exonerar:
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a) O Presidente do Supremo Tribunal Militar;

b) Os comandantes-chefes;

c) Os comandantes ou representantes militares junto de qualquer alianga de que Portugal seja
membro, bem como os oficiais generais, comandantes de forca naval, terrestre ou aérea, destinadas ao
cumprimento de missdes naquele quadro.

3 — Compete ao Ministro da Defesa Nacional nomear e exonerar, sob proposta do chefe de
estado-maior do respectivo ramo, os titulares dos cargos seguintes:

a) Vice-chefes de estado-maior dos ramos;
b) Comandantes dos comandos de componente, naval, terrestre e aérea;
c) Comandantes da Academia Militar, da Escola Naval e da Academia da Forca Aérea.

4 — Compete ao Ministro da Defesa Nacional, sob proposta do Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, ouvido o Conselho de Chefes de Estado-Maior, nomear e exonerar os titulares dos cargos
seguintes:

a) Comandante do Comando Operacional Conjunto;

b) Comandantes dos Comandos Operacionais dos Agores e da Madeira;
c) Chefe do Centro de InformagOes e Seguranca Militares;

d) Director do Instituto de Estudos Superiores Militares;

e) Director do Hospital das Forgas Armadas.

5 — As nomeacdes e exoneraces referidas nas alineas a) dos n. 3 e 4 devem ser confirmadas
pelo Presidente da Republica, sem o que ndo produzem quaisquer efeitos.

6 — Aos militares propostos para o cargo de Presidente do Supremo Tribunal Militar, bem como para
os cargos militares em organizagdes internacionais de que Portugal faga parte e a que corresponda o posto
de almirante ou general de quatro estrelas, é, desde a data da proposta do Governo, suspenso o limite de
idade de passagem a reserva, prolongando-se a suspensdo, relativamente ao nomeado, até ao termo do
respectivo mandato.

Artigo 25.°
Promocdes

1 — As promocdes a oficial general, bem como as promocdes de oficiais generais, de qualquer
ramo das Forgcas Armadas efectuam-se mediante deliberacdo nesse sentido do Conselho de Chefes
de Estado-Maior, precedida por proposta do respectivo chefe de estado-maior, ouvido o conselho superior
do ramo.

2 — As promogdes referidas no nimero anterior sdo sujeitas a aprovagao pelo Ministro da Defesa
Nacional e a confirmagao pelo Presidente da Republica, sem o que ndo produzem quaisquer efeitos.

3 — As promocg0es até ao posto de coronel ou capitdo-de-mar-e-guerra efectuam-se exclusivamente
no &mbito das Forcas Armadas, ouvidos os conselhos das armas, servigos, classes ou especialidades.

CAPITULO V
Disposi¢oes finais

Artigo 26.°
Articulacdo operacional entre as Forcas Armadas e as forgas e servigos de seguranca

1 — As Forgas Armadas e as forgas e os servigos de seguranga cooperam tendo em vista 0
cumprimento conjugado das suas missdes para os efeitos previstos na alinea €) do n.° 1 do artigo 4.°.

2 — Para assegurar a cooperacao prevista no nimero anterior, sdo estabelecidas as estruturas e 0s
procedimentos que garantam a interoperabilidade de equipamentos e sistemas, bem como o0 uso em comum
de meios operacionais.
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3 — Compete ao Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas e ao Secretario-Geral do
Sistema de Seguranca Interna assegurar entre si a articulacdo operacional, para os efeitos previstos nos
ndmeros anteriores.

Artigo 27.°
Desenvolvimento

As bases gerais da presente lei, nomeadamente no que respeita a organiza¢do do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e dos ramos, sdo desenvolvidas mediante decretos-leis.

Artigo 28.°
Norma revogatdria

E revogada a Lei n.° 111/91, de 29 de Agosto, alterada pela Lei n.° 18/95, de 13 de Julho.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Aprovada em 29 de Maio de 2009.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime Gama.
Promulgada em 3 de Julho de 2009.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AniBaL CavAco SILVA.
Referendada em 6 de Julho de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Lei Organica n.° 1-B/2009
de 7 de Julho
Aprova a Lei de Defesa Nacional

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da Constituigdo, a lei
organica seguinte:

CAPITULO |
Principios gerais

Artigo 1.°
Defesa nacional

1 — A defesa nacional tem por objectivos garantir a soberania do Estado, a independéncia nacional
e a integridade territorial de Portugal, bem como assegurar a liberdade e a seguranca das populacdes e a
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proteccdo dos valores fundamentais da ordem constitucional contra qualquer agressdo ou ameaca
externas.

2 — A defesa nacional assegura ainda o cumprimento dos compromissos internacionais do Estado
no dominio militar, de acordo com o interesse nacional.

Artigo 2.°
Principios gerais

1 — Portugal defende os principios da independéncia nacional e da igualdade dos Estados, o respeito
pelos direitos humanos e pelo direito internacional e a resolucéo pacifica dos conflitos internacionais e
contribui para a seguranga, a estabilidade e a paz internacionais.

2 — A Republica Portuguesa defende os interesses nacionais por todos os meios legitimos, dentro
e fora do seu territério, das zonas maritimas sob soberania ou jurisdi¢do nacional e do espaco aéreo sob sua
responsabilidade.

3 — A salvaguarda da vida e dos interesses dos Portugueses constitui também interesse nacional
que o Estado defende num quadro auténomo ou multinacional.

4 — No exercicio do direito de legitima defesa, Portugal reserva o recurso a guerra para 0s €asos
de agresséo efectiva ou iminente.

5 — E direito e dever de cada portugués a passagem a resisténcia, activa e passiva, nas areas do
territério nacional ocupadas por forcas estrangeiras.

Artigo 3.°
Defesa nacional e compromissos internacionais

A defesa nacional é igualmente assegurada e exercida no quadro dos compromissos internacionais
assumidos pelo Estado Portugués na prossecugdo do interesse nacional.

CAPITULO I
Politica de defesa nacional

Artigo4.°
Componentes da politica de defesa nacional

1— Apolitica de defesa nacional integra os principios, objectivos, orientacGes e prioridades definidos
na Constituicao, na presente lei, no programa do Governo e no conceito estratégico de defesa nacional.

2 — Para além da sua componente militar, a politica de defesa nacional compreende as politicas
sectoriais do Estado cujo contributo é necessario para a realizagdo do interesse estratégico de Portugal e
cumprimento dos objectivos da defesa nacional.

Artigo5.°
Objectivos permanentes da politica de defesa nacional

A politica de defesa nacional visa assegurar, permanentemente e com caracter nacional:

a) A soberania do Estado, a independéncia nacional, a integridade do territério e os valores
fundamentais da ordem constitucional;

b) A liberdade e a seguranca das populagdes, bem como os seus bens e a proteccéo do patrimonio
nacional;

c) A liberdade de accdo dos orgdos de soberania, o regular funcionamento das instituicdes
democraticas e a possibilidade de realizacdo das funces e tarefas essenciais do Estado;
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d) Assegurar a manutencao ou o restabelecimento da paz em condiges que correspondam aos
interesses nacionais;

e) Contribuir para o desenvolvimento das capacidades morais e materiais da comunidade
nacional, de modo a que possa prevenir ou reagir pelos meios adequados a qualquer agressédo ou ameaca
externas.

Artigo 6.°
Orienta¢des fundamentais da politica de defesa nacional

As orientacdes fundamentais da politica de defesa nacional sdo definidas no programa do Governo,
em obediéncia aos principios fundamentais e aos objectivos permanentes definidos na Constituicao e na
presente lei.

Artigo 7.°
Conceito estratégico de defesa nacional

1 — O conceito estratégico de defesa nacional define as prioridades do Estado em matéria de defesa,
de acordo com o interesse nacional, e é parte integrante da politica de defesa nacional.

2 — O conceito estratégico de defesa nacional é aprovado por resolugdo do Conselho de Ministros,
sob proposta conjunta do Primeiro-Ministro e do Ministro da Defesa Nacional, ouvido o Conselho Superior
de Defesa Nacional e o Conselho de Chefes de Estado-Maior.

3 — As grandes opgdes do conceito estratégico de defesa nacional sdo objecto de debate na
Assembleia da Republica, por iniciativa do Governo ou de um grupo parlamentar, previamente a sua
adopgéo.

CAPITULO IlI
Responsabilidades dos 6rgdos do Estado

Artigo 8.°
Orgdos responsaveis em matéria de defesa nacional

1 — Séo directamente responsaveis pela defesa nacional:

a) O Presidente da Republica;

b) A Assembleia da Republica;

c) O Governo;

d) O Conselho Superior de Defesa Nacional;
e) O Conselho Superior Militar.

2 — Além dos o6rgéos referidos no numero anterior, sdo directamente responsaveis pelas Forgas
Armadas e pela componente militar da defesa nacional:

a) O Conselho de Chefes de Estado-Maior;
b) O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas;
c) Os Chefes do Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forca Aérea.

Artigo 9.°
Presidente da Republica

1 — O Presidente da Republica representa a Republica Portuguesa, garante a independéncia
nacional, a unidade do Estado e o regular funcionamento das institui¢des democréticas e é, por ineréncia,
0 Comandante Supremo das Forcas Armadas.
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2 — Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Constitui¢do ou pela lei,
compete ao Presidente da RepuUblica, em matéria de defesa nacional:

a) Exercer as fungdes de Comandante Supremo das Forcas Armadas;

b) Declarar a guerra, em caso de agressao efectiva ou iminente, e fazer a paz, sob proposta do
Governo, ouvido o Conselho de Estado e mediante autorizacdo da Assembleia da Republica, ou, quando
esta ndo estiver reunida, nem for possivel a sua reunido imediata, da sua Comissdo Permanente;

c) Assumir a direccdo superior da guerra, em conjunto com o Governo, e contribuir para a
manutencdo do espirito de defesa;

d) Declarar o estado de sitio e o estado de emergéncia, ouvido o Governo e mediante autorizagdo
da Assembleia da Republica, ou, quando esta ndo estiver reunida, nem for possivel a sua reunido imediata,
da sua Comissdo Permanente;

e) Ratificar os tratados internacionais em que o Estado assume responsabilidades internacionais
no dominio da defesa, nomeadamente os tratados de participacéo de Portugal emorganizagdes internacionais
de seguranca e defesa, bem como os tratados de paz, de defesa, de rectificacdo de fronteiras e os
respeitantes a assuntos militares;

f) Presidir ao Conselho Superior de Defesa Nacional;

g) Nomear e exonerar, sob proposta do Governo, o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, bem como, ouvido o Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, os Chefes do
Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forca Aérea.

Artigo 10.°
Comandante Supremo das Forcas Armadas

1 — As fungdes de Comandante Supremo das Forcas Armadas atribuidas constitucionalmente por
ineréncia ao Presidente da Republica compreendem os direitos e deveres seguintes:

a) Dever de contribuir, no ambito das suas competéncias constitucionais, para assegurar a
fidelidade das Forcas Armadas a Constituicdo e as instituicGes democréticas;

b) Direito de ser informado pelo Governo acerca da situagdo das Forgas Armadas;

c) Direito de ser previamente informado pelo Governo, através de comunicagao fundamentada,
sobre 0 emprego das Forgas Armadas em missdes que envolvam a colaboragdo com as forcas e 0s servigos
de seguranca contra agressdes ou ameagas transnacionais;

d) Dever de aconselhar em privado o Governo acerca da conducéo da politica de defesa nacional;

e) Consultar o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas e os Chefes do
Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forga Aérea em materias de defesa nacional;

f) Conferir, por iniciativa prépria, condecoragdes militares;

g) Direito de ocupar o primeiro lugar na hierarquia das Forgas Armadas.

2— O emprego das Forgas Armadas em operacOes militares no exterior do territdrio nacional € sempre
precedido de comunicacgao fundamentada do Primeiro-Ministro, a qual deverd, designadamente, incluir:

a) Os pedidos que solicitem esse envolvimento, acompanhados da respectiva fundamentacéo;

b) Os projectos de decisdo ou de proposta desse envolvimento;

c¢) Os meios militares envolvidos ou a envolver, o tipo e grau dos riscos estimados e a previsivel
duracdo da misséo;

d) Os elementos, informacdes e publicacOes oficiais considerados Uteis e necessarios.

Artigo 11.°
Assembleia da Republica

Sem prejuizo de outras competéncias que Ihe sejam atribuidas pela Constitui¢do ou pela lei, compete
a Assembleia da Republica, em matéria de defesa nacional:
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a) Autorizar o Presidente da Republica a declarar a guerra e fazer a paz;

b) Autorizar o Presidente da Republica a declarar o estado de sitio e de emergéncia;

c) Aprovar os tratados internacionais em que o Estado assume responsabilidades internacionais
no dominio da defesa, nomeadamente os tratados de participacéo de Portugal emorganizag@es internacionais
de seguranca e defesa, bem como os tratados de paz, de defesa, de rectificacdo de fronteiras e os
respeitantes a assuntos militares;

d) Apreciar as orientacdes fundamentais da politica de defesa nacional constantes do programa
do Governo e debater as grandes opgdes do conceito estratégico de defesa nacional;

e) Legislar sobre a organizacdo da defesa nacional e a definigdo dos deveres dela decorrentes;

f) Legislar sobre as bases gerais da organizagéo, do funcionamento, do reequipamento e da
disciplina das Forgas Armadas;

g) Legislar sobre restricoes ao exercicio de direitos por militares e agentes militarizados em
exercicio efectivo;

h) Legislar sobre os limites das &guas territoriais, da zona econémica exclusiva e dos direitos de
Portugal sobre os fundos marinhos contiguos;

i) Legislar sobre a definicdo de crimes de natureza estritamente militar e respectivas penas;

J) Legislar sobre o estatuto da condi¢do militar, nomeadamente no que respeita aos direitos e
deveres dos militares;

I) Legislar sobre os principios orientadores das carreiras militares;

m) Legislar sobre o regime de mobilizac&o e de requisicao;

n) Legislar sobre serviddes militares e outras restricdes ao direito de propriedade por motivos
relacionados com a defesa nacional,

0) Legislar sobre a organizagdo, o funcionamento, a competéncia e o processo dos tribunais
militares a funcionar em tempo de guerra, bem como sobre o estatuto dos respectivos juizes;

p) Fiscalizar a acgdo do Governo no exercicio das suas competéncias em matéria de defesa
nacional e das Forcas Armadas;

q) Acompanhar a participagdo de destacamentos das Forcas Armadas em operagdes militares
no exterior do territério nacional;

r) Eleger, por maioria de dois ter¢os dos Deputados presentes desde que superior & maioria
absoluta dos Deputados em efectividade de fungdes, dois Deputados para membros do Conselho Superior
de Defesa Nacional.

Artigo 12.°
Governo

1— O Governo € o 6rgdo de conducéo da politica de defesa nacional e das Forgas Armadas e 0 6rgdo
superior de administracdo da defesa nacional e das Forcas Armadas.

2 — Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Constituicdo ou pela lei,
compete ao Conselho de Ministros, em matéria de defesa nacional, no &mbito politico e legislativo:

a) Propor ao Presidente da Republica a declaragdo da guerra e a feitura da paz;

b) Ser ouvido previamente & declaracdo do estado de sitio e do estado de emergéncia;

c) Negociar e ajustar os tratados internacionais em que o Estado assume responsabilidades
internacionais no dominio da defesa, nomeadamente os tratados de participagdo de Portugal em
organizac0es internacionais de seguranca e defesa, bem como os tratados de paz, de defesa, de rectificacdo
de fronteiras e os respeitantes a assuntos militares;

d) Legislar em matérias de desenvolvimento das bases gerais do regime de mobilizagdo e de
requisicao;

e) Legislar em matérias ndo reservadas a Assembleia da Republica ou, sob autorizagdo desta,
sobre matérias integradas na respectiva reserva relativa, nomeadamente as referidas nas alineas i), 1), m)
e 0) do artigo 11.°;
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f) Apresentar propostas de lei & Assembleia da Republica;

g) Aprovar as orientagdes fundamentais da politica de defesa nacional, a incluir no seu programa,
e assegurar todas as condigdes indispensaveis para a sua execucdo, no quadro do Orgcamento do Estado
e das leis de programacédo militar;

h) Aprovar o conceito estratégico de defesa nacional,

i) Determinar a mobilizacdo dos cidaddos para a defesa nacional.

3 — Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Constitui¢do ou pela lei,
compete ao Governo, em matéria de defesa nacional, no &mbito administrativo:

a) Assegurar o cumprimento da Constituicdo e das leis relativas & defesa nacional e as Forcgas
Armadas, nomeadamente fazendo os regulamentos necessarios & sua boa execucao;

b) Sem prejuizo da competéncia da Assembleia da Republica, orientar e fiscalizar a execugdo da
lei de programagdo militar e do orcamento das Forcas Armadas, bem como a respectiva gestao patrimonial,
supervisionando o exercicio das competéncias proprias e delegadas dos chefes de estado-maior em matéria
de administracdo financeira;

c) Assegurar que a defesa nacional é exercida beneficiando das actividades de informacdes dos
orgdos competentes do Sistema de Informagdes da Republica Portuguesa (SIRP) e das Forcas Armadas,
nos termos da lei;

d) Garantir a capacidade, os meios e a prontiddo das Forcas Armadas para o cumprimento das
suas missoes;

e) Propor ao Presidente da RepUblica a nomeacéo e a exoneracédo do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e dos Chefes do Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forca Aérea;

f) Dirigir os 6rgéos e servigos da administracao directa e exercer tutela e superintendéncia sobre
o0s da administracdo indirecta da defesa nacional;

g) Requisitar os bens mdveis e imdveis, materiais e imateriais, indispensaveis para a defesa
nacional;

h) Aprovar 0s mecanismos gque assegurem a cooperagao entre as Forcas Armadas e as forcas
e 0s servigos de seguranca, tendo em vista o cumprimento conjugado das suas missées no &mbito do
combate a agressdes ou ameagas transnacionais.

Artigo 13.°
Primeiro-Ministro

1 — O Primeiro-Ministro dirige a politica de defesa nacional e das Forgcas Armadas, bem como o
funcionamento do Governo nessa matéria.

2 — Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Constitui¢do ou pela lei,
compete ao Primeiro-Ministro, em matéria de defesa nacional:

a) Dirigir a actividade interministerial de execugéo da politica de defesa nacional e das Forgas
Armadas;

b) Participar no Conselho Superior de Defesa Nacional,

c) Informar o Presidente da Republica sobre a politica e as decisdes nas matérias da defesa
nacional e das Forgas Armadas;

d) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, o emprego de Forcas Armadas em operacoes
militares no exterior do territério nacional é sempre precedido de comunicacdo fundamentada do
Primeiro-Ministro ao Presidente da Republica;

e) Informar o Presidente da Republica, através de comunicagao fundamentada, sobre o emprego
das Forcas Armadas em miss@es que envolvam a colaboragdo com as forgas e 0s servicos de seguranca
contra agressdes ou ameacas transnacionais;
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f) Propor ao Conselho de Ministros, conjuntamente com o Ministro da Defesa Nacional, a
nomeacédo e a exoneracdo do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e dos Chefes do
Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forca Aérea;

g) Propor ao Conselho de Ministros, em conjunto com o Ministro da Defesa Nacional, a
aprovacdo do conceito estratégico de defesa nacional.

3 — O Primeiro-Ministro pode delegar, no todo ou em parte, a competéncia referida na alinea a) do
numero anterior no Ministro da Defesa Nacional.

Artigo 14.°
Ministro da Defesa Nacional

1 — O Ministro da Defesa Nacional assegura a elaboracéo e a execucdo da politica de defesa
nacional e das Forgas Armadas e é politicamente responsavel pela componente militar da defesa nacional,
pelo emprego das Forgas Armadas e pelas suas capacidades, meios e prontidéo.

2— O Ministro da Defesa Nacional dirige, assegura e fiscaliza a administra¢éo das Forgas Armadas
e dos demais servicos e organismos integrados no Ministério da Defesa Nacional.

3 — Compete, em especial, ao Ministro da Defesa Nacional:

a) Apresentar ao Conselho de Ministros todas as propostas relativas a matéria da competéncia
deste 6rgdo nos dominios da defesa nacional e das Forgas Armadas, incluindo a sua componente militar;

b) Participar no Conselho Superior de Defesa Nacional;

c) Presidir ao Conselho Superior Militar;

d) Dirigir a actividade interministerial de execucéo da politica de defesa nacional e das Forgas
Armadas, por delegagédo do Primeiro-Ministro;

e) Aprovar o conceito estratégico militar elaborado pelo Conselho de Chefes de Estado-Maior,
de acordo com o conceito estratégico de defesa nacional referido no artigo 7.°;

f) Coordenar e orientar as ac¢Bes necessarias para garantir o cumprimento de compromissos
militares resultantes de acordos internacionais, nomeadamente a participagdo de destacamentos das
Forgas Armadas em operacOes militares no exterior do territorio nacional;

g) Coordenar e orientar as relacbes com ministérios congéneres e instituicdes militares
estrangeiros e com as organizagdes internacionais que prossigam atribuicdes em matéria militar, sem
prejuizo da competéncia do Ministro dos Negdcios Estrangeiros;

h) Orientar a elaboragdo do orgamento da defesa nacional e das Forgas Armadas, bem como das
leis de programac&o militar, e orientar e fiscalizar as respectivas execucdo e gestdo patrimonial;

i) Propor ao Conselho de Ministros, conjuntamente com o Primeiro-Ministro, a nomeacéo e a
exoneracdo do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas e dos Chefes do Estado-Maior da
Armada, do Exército e da Forga Aérea;

j) Propor ao Conselho de Ministros, em conjunto com o Primeiro-Ministro, a aprovacgao do
conceito estratégico de defesa nacional e assegurar a respectiva execugao;

I) Propor ao Conselho Superior de Defesa Nacional a confirmagao do conceito estratégico militar
e a aprovacao, sob projecto do Conselho de Chefes de Estado-Maior, das missoes especificas das Forgas
Armadas e os sistemas de forgas necessarios ao seu cumprimento;

m) Aprovar o dispositivo dos sistemas de forcas definido pelo Conselho de Chefes de Estado-Maior;

n) Aprovar e fazer publicar as normas indispensaveis a execucdo das leis da defesa nacional e
das Forcas Armadas que ndo sejam da competéncia do Conselho de Ministros;

0) Elaborar e dirigir a politica nacional de armamentos e de equipamentos da defesa nacional;

p) Elaborar e dirigir as politicas de satde a desenvolver no &mbito militar e de articulagdo com
outros organismos congéneres do Estado;
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q) Elaborar e dirigir as politicas relacionadas com o ensino superior militar;

r) Exercer os poderes do Governo relativos a direccdo dos érgaos e servigos da administragdo
directa e a tutela e superintendéncia sobre os 6rgdos e servigos da administracdo indirecta da defesa
nacional;

s) Autorizar a realizacdo de manobras e exercicios militares;

t) Licenciar obras em areas sujeitas a serviddo militar, ouvido o chefe de estado-maior do ramo
das Forcas Armadas competente;

u) Apresentar ao Conselho Superior de Defesa Nacional, bem como ao Conselho de Ministros,
propostas relativas & mobilizacdo e a requisi¢do, necessarias a prossecucao dos objectivos permanentes
da politica de defesa nacional,

v) Nomear e exonerar os titulares dos 6rgdos submetidos ao seu poder de direccdo ou
superintendéncia;

X) Aprovar as promog0es a oficial general, bem com as promoc6es dos oficiais generais, ap6s
deliberacdo do Conselho de Chefes de Estado-Maior;

z) Coordenar e orientar as ac¢Bes necessarias para garantir a colaboragdo das Forgas Armadas
com as forcas e servicos de seguranca.

Artigo 15.°
Competéncias dos outros ministros

1 — Em conjuncdo com o Ministro da Defesa Nacional, todos os outros ministros asseguram a
execucdo de componentes ndo militares da politica de defesa nacional que se insiram no dmbito das
atribuicdes dos respectivos ministérios.

2 — Compete, em especial, a cada ministro:

a) Preparar a adaptacdo dos seus servigos para o estado de guerra, o estado de sitio e o estado
de emergéncia;

b) Dirigir a ac¢do dos seus servicos na mobilizacdo e requisi¢do, no planeamento civil de
emergéncia e na proteccao civil.

Artigo 16.°
Conselho Superior de Defesa Nacional

1 — O Conselho Superior de Defesa Nacional é o 6rgdo especifico de consulta para os assuntos
relativos & defesa nacional e a organizagdo, funcionamento e disciplina das Forgas Armadas.

2 — O Conselho Superior de Defesa Nacional é presidido pelo Presidente da Republica, que tem
voto de gqualidade.

3 — O Conselho Superior de Defesa Nacional tem a seguinte composi¢&o:

a) Primeiro-Ministro;

b) Vice-Primeiro-Ministro e Ministros de Estado, se os houver;

¢) Ministro da Defesa Nacional, Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Ministro da Administracdo
Interna e Ministro das Financas;

d) Ministros responsaveis pelas areas da industria, energia, transportes e comunicagoes;

e) Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas;

f) Representantes da Republica para as Regides Auténomas;

g) Presidentes dos governos das Regifes Autonomas dos Agores e da Madeira;

h) Presidente da Comissdo de Defesa Nacional da Assembleia da Republica;
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i) Chefes do Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forga Aérea;
j) Dois Deputados & Assembleia da Republica, eleitos nos termos da alinea r) do artigo 11.°.

4 — No exercicio das competéncias previstas no n.° 2 do artigo 17.°, o Conselho Superior de Defesa
Nacional € composto exclusivamente pelos membros referidos nas alineas a) a e) e i) do niamero anterior.

5 — O Presidente da Republica pode, por sua iniciativa ou a pedido do Primeiro-Ministro, convidar
outras pessoas para participar, sem direito a voto, em reunides do Conselho Superior de Defesa Nacional.

6 — O Conselho Superior de Defesa Nacional reune ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente sempre que for convocado pelo Presidente da Republica, por sua iniciativa ou a pedido
do Primeiro-Ministro.

7 — O Conselho Superior de Defesa Nacional é secretariado por um oficial general ou outra
personalidade de reconhecido mérito, nomeado e exonerado pelo Presidente da Republica, ouvido o
Governo.

8 — O cargo do Secretario do Conselho Superior de Defesa Nacional é equiparado, para todos 0s
efeitos, a cargo de direcgdo superior do primeiro grau.

9 — O apoio ao Conselho Superior de Defesa Nacional é assegurado pela Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, em cujo orgamento sdo inscritas as verbas necessarias a sua execugao.

Artigo 17.°
Competéncia do Conselho Superior de Defesa Nacional

1 — Sem prejuizo de outras competéncias que Ihe sejam atribuidas pela Constitui¢do ou pela lei,
compete ao Conselho Superior de Defesa Nacional, no &mbito consultivo, emitir parecer sobre:

a) A declaracéo de guerra e feitura da paz;

b) A politica de defesa nacional,

c) Aaprovacéo detratados internacionais em que o Estado assumeresponsabilidades internacionais
nodominio da defesa, nomeadamente os tratados de participac¢do de Portugal emorganizac@es internacionais
de seguranca e defesa, bem como os tratados de paz, de defesa, de rectificagdo de fronteiras e os
respeitantes a assuntos militares;

d) Os projectos e as propostas de actos legislativos relativos a politica de defesa nacional e das
Forgas Armadas, a organizacgdo, funcionamento e disciplina das Forcas Armadas e as condigdes de
emprego das Forgas Armadas no estado de sitio e no estado de emergéncia;

e) Os projectos e as propostas de leis de programacdo militar;

f) O projecto de conceito estratégico de defesa nacional;

g) A participacdo de destacamentos das Forcas Armadas em operagdes militares no exterior do
territérionacional;

h) A organizacdo da protecgdo civil, da assisténcia as populagdes e da salvaguarda dos bens
publicos e particulares, em caso de guerra;

i) As infra-estruturas fundamentais de defesa;

J) As propostas relativas a mobilizacdo e a requisicdo, necessarias a prossecucdo dos objectivos
permanentes da politica de defesa nacional;

I) Outros assuntos relativos & defesa nacional e as Forgas Armadas que Ihe sejam submetidos
pelo Presidente da Republica, por iniciativa prdpria ou a pedido do Primeiro-Ministro.

2 — Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Constitui¢do ou pela lei,
compete ao Conselho Superior de Defesa Nacional, no ambito administrativo:

a) Confirmar o conceito estratégico militar e aprovar as missdes especificas das Forgcas Armadas
e os sistemas de forgas necessarios ao seu cumprimento, apos proposta do Ministro da Defesa Nacional;
b) Exercer, em tempo de guerra, as competéncias previstas no artigo 43.°;
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c) Aprovar as propostas de nomeacao e exoneragéo do Presidente do Supremo Tribunal Militar,
a funcionar em tempo de guerra, dos comandantes-chefes, dos comandantes ou representantes militares
junto da organizacdo de qualquer alianca de que Portugal seja membro, bem como os oficiais generais,
comandantes de forca naval, terrestre ou aérea destinadas ao cumprimento de missdes internacionais
naquele quadro.

3 — Os pareceres do Conselho Superior de Defesa Nacional s6 séo publicados quando aquele assim
o deliberar.

Artigo 18.°
Conselho Superior Militar

1 — O Conselho Superior Militar é o principal 6rgdo de consulta do Ministro da Defesa Nacional.
2 — O Conselho Superior Militar é presidido pelo Ministro da Defesa Nacional.
3 — O Conselho Superior Militar tem a seguinte composig&o:

a) Ministro da Defesa Nacional,
b) Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas;
c) Chefes do Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forga Aérea.

4 — Integram ainda o Conselho Superior Militar os Secretarios de Estado que coadjuvem o Ministro
da Defesa Nacional, salvo decisdo em contrario deste.

5 — O Ministro da Defesa Nacional, por sua iniciativa ou a pedido de qualquer dos membros do
Conselho, pode convocar outros titulares de 6rgaos publicos ou convidar outras pessoas para participar em
reunides do Conselho Superior Militar.

6 — O Conselho Superior Militar reiine ordinariamente a cada trés meses e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo Ministro da Defesa Nacional.

Artigo 19.°
Competéncia do Conselho Superior Militar

Compete ao Conselho Superior Militar:

a) Emitir pareceres sobre matérias relativas a defesa nacional e as Forgas Armadas que sejam
da competéncia do Governo, do Conselho Superior de Defesa Nacional ou do Ministro da Defesa Nacional,

b) Elaborar os projectos de proposta das leis de programacéo militar e do orgamento das Forgas
Armadas, de acordo com a orientacdo do Governo.

CAPITULO IV
Ministério da Defesa Nacional

Artigo 20.°
Atribui¢cbes do Ministério da Defesa Nacional

1— O Ministério da Defesa Nacional é o departamento governamental que tem por missdo preparar
e executar a politica de defesa nacional e das Forgas Armadas, bem como assegurar e fiscalizar a
administracdo das Forcas Armadas e dos demais servigos e organismos nele integrados.

2 — O Ministério da Defesa Nacional presta 0 apoio necessario ao exercicio das fungdes proprias
do Primeiro-Ministro no &mbito da defesa nacional e das Forcas Armadas.
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Artigo21.°
Estrutura organica do Ministério da Defesa Nacional

A estrutura organica do Ministério da Defesa Nacional consta de decreto-lei, que identifica os 6rgdos
e servigos que o integram, bem como as pessoas colectivas sujeitas a superintendéncia e a tutela do Ministro
da Defesa Nacional.

CAPITULO V
Forcas Armadas

Artigo 22.°
Defesa nacional e Forgas Armadas

1— As Forgas Armadas sdo a institui¢do nacional incumbida de assegurar a defesa militar da Republica.

2 — As Forgas Armadas obedecem aos 6rgédos de soberania competentes, nos termos definidos na
Constituicdo e na lei.

3 — As Forgas Armadas estdo ao servigo dos Portugueses e sdo rigorosamente apartidarias.

4 — As Forcas Armadas compdem-se exclusivamente de cidaddos portugueses e a sua organizagéo
é Unica para todo o territério nacional.

5 — A execucdo da componente militar da defesa nacional incumbe em exclusivo as Forcas
Armadas, sendo proibida a constituicdo de associagOes ou agrupamentos armados, de tipo militar,
militarizado ou paramilitar.

Artigo 23.°
Integracdo das Forcas Armadas na administracdo do Estado

1 — As Forcas Armadas integram-se na administracéo directa do Estado através do Ministério da
Defesa Nacional.
2 — Dependem do Ministro da Defesa Nacional, nos termos das competéncias previstas na lei:

a) O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas;
b) Os Chefes do Estado-Maior da Armada, do Exército e da Forca Aérea.

Artigo 24.°
MissGes das Forgas Armadas

1 — Nos termos da Constituicdo e da lei, incumbe as Forgas Armadas:

a) Desempenhar todas as misses militares necessarias para garantir a soberania, a independéncia
nacional e a integridade territorial do Estado;

b) Participar nas miss@es militares internacionais necessarias para assegurar 0S COMpromissos
internacionais do Estado no dmbito militar, incluindo missdes humanitérias e de paz assumidas pelas
organizaces internacionais de que Portugal faca parte;

c¢) Executar miss@es no exterior do territdrio nacional, num guadro auténomo ou multinacional,
destinadas a garantir a salvaguarda da vida e dos interesses dos portugueses;

d) Executar as acgOes de cooperagdo técnico-militar, no quadro das politicas nacionais de
cooperacéo;

e) Cooperar com as forgas e servicos de seguranca tendo em vista o cumprimento conjugado das
respectivas missdes no combate a agresses ou ameacas transnacionais;

f) Colaborar em missdes de protecgdo civil e em tarefas relacionadas com a satisfacdo das
necessidades bésicas e a melhoria da qualidade de vida das populacoes.
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2 — As Forcas Armadas podem ser empregues, nos termos da Constituicdo e da lei, quando se
verifique o estado de sitio ou de emergéncia.

Artigo 25.°
Condicdo militar

Os membros das Forgas Armadas servem, exclusivamente, a Republica e a comunidade nacional
e assumem voluntariamente os direitos e deveres que integram a condi¢do militar, nos termos da lei.

Artigo 26.°
Direitos fundamentais

Os militares em efectividade de servico, dos quadros permanentes e em regime de voluntariado e
de contrato, gozam dos direitos, liberdades e garantias constitucionalmente previstos, com as restri¢oes ao
exercicio dos direitos de expressdo, reunido, manifestacéo, associagao e peticdo colectiva e a capacidade
eleitoral passiva constantes da presente lei, nos termos da Constituicao.

Artigo 27.°
Regras gerais sobre o exercicio de direitos

1 — No exercicio dos seus direitos, os militares em efectividade de servico estéo sujeitos aos deveres
decorrentes do estatuto da condi¢do militar, devendo observar uma conduta conforme com a ética militar
e respeitar a coesédo e a disciplina das Forgas Armadas.

2 — Os militares em efectividade de servico séo rigorosamente apartidarios e ndo podem usar a sua
arma, o seu posto ou a sua fungdo para qualquer intervencéo politica, partidaria ou sindical, nisto consistindo
0 seu dever de isencao.

3 — Aos militares em efectividade de servigo ndo sdo aplicaveis as normas constitucionais relativas
aos direitos dos trabalhadores cujo exercicio pressuponha os direitos fundamentais a que se referem os
artigos seguintes, na medida em que por eles sejam restringidos, nomeadamente a liberdade sindical, o
direito a criacdo e integragdo de comissdes de trabalhadores e o direito a greve.

Artigo 28.°
Liberdade de expressédo

1 — Os militares em efectividade de servico tém o direito de proferir declaragdes publicas sobre
qualquer assunto, com a reserva propria do estatuto da condigdo militar, desde que aquelas ndo ponham
em risco a coesao e a disciplina das Forgas Armadas, nem o dever de isengdo politica, partidaria e sindical
dos seus membros.

2 — Os militares em efectividade de servico estdo sujeitos a dever de sigilo relativamente as matérias
cobertas pelo segredo de justica ou pelo segredo de Estado e por outros sistemas de classificagéo, aos factos
referentes ao dispositivo, a capacidade militar, ao equipamento e & ac¢do operacional das Forcas Armadas
de que tenham conhecimento em virtude do exercicio das suas funcBes, bem como aos elementos
constantes de centros de dados e registos de pessoal que ndo possam ser divulgados.

Artigo 29.°
Direito de reunido

1 — Os militares em efectividade de servi¢o podem, desde que trajem civilmente e ndo ostentem
qualquer simbolo nacional ou das Forgas Armadas, convocar ou participar em reunides legalmente
convocadas sem natureza politico-partidaria ou sindical.
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2 — Os militares em efectividade de servi¢o podem assistir a reunides politico-partidarias e sindicais
legalmente convocadas se ndo usarem da palavra nem exercerem qualquer fun¢do na sua preparacéo,
organizacdo ou conducdo ou na execucdo das deliberacdes tomadas.

3— O direito de reunido ndo pode ser exercido dentro das unidades e estabelecimentos militares nem
de modo que prejudique o servigo normalmente atribuido ao militar ou a permanente disponibilidade deste
para 0 seu cumprimento.

Artigo 30.°
Direito de manifestacdo

Os militares em efectividade de servigo podem participar em manifestacdes legalmente convocadas
sem natureza politico-partidaria ou sindical, desde que estejam desarmados, trajem civilmente e ndo
ostentem qualquer simbolo nacional ou das Forgas Armadas e desde que a sua participa¢do ndo ponha em
risco a coesdo e a disciplina das Forcas Armadas.

Artigo 31.°
Liberdade de associacdo

1 — Os militares em efectividade de servigo tém o direito de constituir ou integrar associa¢des sem
natureza politica, partidaria ou sindical, nomeadamente associa¢des profissionais.
2 — O exercicio do direito de associagdo profissional dos militares é regulado por lei propria.

Artigo 32.°
Direito de petico colectiva

Os militares em efectividade de servico tém o direito de promover ou apresentar peti¢oes colectivas
dirigidas aos 6rgdos de soberania ou a outras autoridades, desde que as mesmas nao ponham em risco a
coesdo e a disciplina das Forgas Armadas, nem o dever de isencéo politica, partidaria e sindical dos seus
membros.

Artigo 33.°
Capacidade eleitoral passiva

1 — Em tempo de guerra, os militares em efectividade de servico ndo podem concorrer a elei¢des
para 0s 6rgdos de soberania, de governo préprio das Regides Auténomas e do poder local, ou para o
Parlamento Europeu.

2 — Em tempo de paz, os militares em efectividade de servico podem candidatar-se aos 6rgaos
referidos no nimero anterior mediante licenga especial a conceder pelo Chefe do Estado-Maior do ramo
a que pertengam.

3 — O requerimento para emissao da licenca especial deve mencionar a vontade do requerente em
ser candidato ndo inscrito em qualquer partido politico e indicar a eleigdo a que pretende concorrer.

4 — A licenca especial é necessariamente concedida no prazo de 10 ou 25 dias Uteis, consoante o
requerente prestar servico em territorio nacional ou no estrangeiro, e produz efeitos a partir da publicagédo
da data do acto eleitoral em causa.

5 — O tempo de exercicio dos mandatos para que o militar seja eleito nos termos dos nlmeros
anteriores conta como tempo de permanéncia no posto e como tempo de servico efectivo para efeitos de
antiguidade.

6 — A licenga especial caduca, determinando o regresso do militar a efectividade de servigo, quando:

a) Do apuramento definitivo dos resultados eleitorais resultar que o candidato ndo foi eleito;
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b) Quando, tendo sido o candidato eleito, 0 seu mandato se extinga por qualquer forma ou esteja
suspenso por periodo superior a 90 dias;
c) Com a declaracdo de guerra, do estado de sitio e do estado de emergéncia.

7 — Os militares na situacéo de reserva fora da efectividade de servico que sejam titulares de um
dos 6rgdos referidos no n.° 1, excepto dos 6rgdos de soberania ou do Parlamento Europeu, s6 podem ser
chamados a efectividade de servigo em caso de declaracdo de guerra, do estado de sitio ou do estado de
emergéncia, que determinam a suspensdo do respectivo mandato.

8 — Nas situagdes em que o militar eleito exerca 0 mandato em regime de permanéncia e a tempo
inteiro, pode requerer, no prazo de 30 dias, a transi¢do voluntéaria para a situacdo de reserva, a qual é
obrigatoriamente deferida com efeitos a partir da data do inicio daquelas fungdes.

9 — No caso de exercicio da opgao referida no nimero anterior, e ndo estando preenchidas as
condigdes de passagem a reserva, o militar fica obrigado a indemnizar o Estado, nos termos do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas.

10 — Determina a transicdo para a situacdo de reserva a eleicdo de um militar para um segundo
mandato, com efeitos a partir da data de inicio do respectivo exercicio.

Artigo 34.°
Provedor de Justica

1 — Os militares na efectividade de servigo podem, depois de esgotados os recursos administrativos
legalmente previstos, apresentar queixas ao Provedor de Justica por accfes ou omissfes dos poderes
publicos responsaveis pelas Forcas Armadas de que resulte violagdo dos seus direitos, liberdades e
garantias, excepto em matéria operacional ou classificada.

2 — O exercicio do direito referido no nimero anterior e os termos da correspondente actuacdo do
Provedor de Justica sdo regulados por lei.

Artigo 35.°
Justica e disciplina militares

As exigéncias especificas relativas as For¢as Armadas em matéria de justica e de disciplina séo
reguladas por leis especiais.

CAPITULO VI
Defesa da Patria

Artigo 36.°
Defesa da Pétria e servico militar

1 — A defesa da Patria ¢ direito e dever fundamental de todos os Portugueses.

2 — O dever civico de prestagao de servico militar é regulado por lei, que fixa as respectivas forma,
natureza, duragdo e contetdo.

3 — O servico militar baseia-se, em tempo de paz, no voluntariado.

4 — Os cidadaos sujeitos por lei a prestacdo do servico militar podem, excepcionalmente, ser
convocados para as Forgas Armadas em tempo de paz, nos termos previstos na lei que regula o servigo
militar.

5 — A lei referida do nimero anterior prevé as situagdes em que os cidaddos excepcionalmente
convocados para as Forgas Armadas podem ser dispensados da prestagdo do servigo militar.
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Artigo 37.°
Mobilizagdo e requisigdo

1 — O Estado pode determinar a utilizac&o dos recursos materiais e humanos indispensaveis a defesa
nacional mediante mobilizacéo e requisicéo.

2 — Todas as pessoas mobilizadas ou abrangidas pelas obrigacdes decorrentes de mobilizacdo ou
requisicdo podem ser sujeitas aos regimes juridicos da disciplina e justica militares, nas condicoes fixadas
na lei.

Artigo 38.°
Mobilizagdo

1 — O Estado pode mabilizar os cidadéos para a defesa nacional.

2 — A mobilizacdo pode abranger a totalidade ou uma parte da populacgéo e pode ser imposta por
periodos de tempo, por areas territoriais e por sectores de actividade.

3 — A mobilizacdo pode determinar a subordinacdo dos cidaddos por ela abrangidos as Forcas
Armadas ou a autoridades civis do Estado.

Artigo 39.°
Requisicao

1 — O Estado pode requisitar os bens moveis e im6veis, materiais e imateriais, indispenséaveis para
a defesa nacional que néo seja possivel ou conveniente obter de outro modo.

2 — A requisicdo pode ainda incidir sobre empresas, servicos, estabelecimentos industriais,
comerciais ou cientificos e bens que sejam objecto de propriedade intelectual e industrial.

3 — A requisicao cessa quando os bens requisitados deixem de ser necessarios a defesa nacional.

4 — A requisicdo confere o direito a justa indemnizagao.

CAPITULO VII
Estado de guerra

Artigo 40.°
Duracgéo do estado de guerra

O estado de guerra existe desde a declaracdo de guerra até a feitura da paz.

Artigo41.°
Actuacdo dos 6rgdos publicos em estado de guerra

1 — A actuacdo dos 6rgdos publicos em estado de guerra obedece aos seguintes principios:

a) Empenhamento total na prossecugdo das finalidades da guerra;

b) Ajustamento da economia nacional ao esforco de guerra;

c) Mobilizacéo e requisi¢do dos recursos necessarios ao esforgo de guerra;

d) Urgéncia na satisfagdo das necessidades da componente militar da defesa nacional.

2 — Em estado de guerra, 0s 6rgdos competentes adoptam, de acordo com a Constituicdo e as leis,
todas as medidas necessarias e adequadas para a conducdo da guerra, nomeadamente através da
disponibilizacdo de todos os recursos necessarios a defesa nacional e as Forgas Armadas para preparar
e executar as acgdes militares, bem como para o restabelecimento da paz.
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Artigo42.°
Direccdo e conducdo da guerra

1 — A direcgdo superior da guerra compete conjuntamente ao Presidente da Republica e ao
Governo, dentro dos respectivos limites constitucionais.

2— A conducao militar da guerra compete ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas,
assistido pelos Chefes do Estado-Maior dos ramos das Forgas Armadas, e aos comandantes-chefes, de
acordo com as orientagdes e directivas dos 6rgdos de soberania competentes.

Artigo43.°
Conselho Superior de Defesa Nacional durante o estado de guerra

1 — Emestado de guerra, o Conselho Superior de Defesa Nacional funciona em sesséo permanente
para assistir o Presidente da Republica, o Primeiro-Ministro e o Ministro da Defesa Nacional na direcgdo
da guerra.

2 — Compete ao Conselho Superior de Defesa Nacional, durante o estado de guerra:

a) Definir e activar os teatros e zonas de operacdes;

b) Aprovar as cartas de comando destinadas aos comandantes-chefes;

c) Aprovar a orientacdo geral das operagdes militares e os planos de guerra;

d) Estudar, adoptar ou propor as medidas indispensaveis para assegurar as necessidades da vida
colectiva e das Forcas Armadas.

3 — O Ministro de Defesa Nacional mantém o Conselho Superior de Defesa Nacional
permanentemente informado sobre a situacdo politico-estratégica.

4 — As cartas de comando definem a missdo, a dependéncia, o grau de autoridade e a area onde
esta se exerce, as entidades abrangidas, os meios atribuidos e outros aspectos relevantes.

5— As cartas de comando sdo assinadas pelo Presidente da Republica, pelo Primeiro-Ministro, pelo
Ministro da Defesa Nacional e pelo Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas.

6 — Em estado de guerra e com vista a execucdo de operacOes militares, pode o Conselho de
Ministros delegar emautoridades militares competéncias e meios normalmente atribuidos aos departamentos
ministeriais, mediante proposta do Conselho Superior de Defesa Nacional.

Artigo 44.°
Forcas Armadas durante o estado de guerra

1 — Em estado de guerra, o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas assume o
comando completo das Forgas Armadas, respondendo perante o Presidente da Republica e o Governo pela
preparacédo e pela conducdo das operagOes militares.

2 — No exercicio do comando referido no nimero anterior, o0 Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas tem como comandantes-adjuntos os Chefes do Estado-Maior da Armada, do Exército e
da Forca Aérea, que perante ele respondem pela execucédo das directivas superiores e pela actuagédo das
respectivas forgas.

3— O Conselho de Chefes de Estado-Maior assiste, em permanéncia, o Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas na conducdo das operacGes militares e na elaboracdo das propostas de nomeacao dos
comandantes dos teatros e das zonas de operacdes.

4 — Compete ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas apresentar ao Ministro da
Defesa Nacional, para decisdo do Conselho Superior de Defesa Nacional, os projectos de definicdo dos
teatros e zonas de operacdes, bem como as propostas de nomeacdo e de exoneracdo dos respectivos
comandantes e as suas cartas de comando.
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Artigo45.°
Prejuizos e indemnizagOes

1 — Os prejuizos da guerra sdo da responsabilidade do agressor e a indemnizacéao por eles devida
é reclamada no tratado de paz ou na convencao de armisticio.

2 — O Estado ndo responde civilmente pelos prejuizos directa ou indirectamente causados por
accOes militares praticadas durante o estado de guerra.

CAPITULO VIII
Disposigdes finais

Artigo 46.°
Programacédo militar

1 — A previsdo das despesas militares a efectuar pelo Estado no reequipamento das Forcas
Armadas e nas infra-estruturas de defesa deve ser objecto de planeamento a médio prazo, constante de
leis de programacao militar.

2 — A proposta de orcamento do Ministério da Defesa Nacional, na parte relativa ao reequipamento
das Forgas Armadas e as infra-estruturas de defesa, inclui obrigatoriamente o estabelecido para o0 ano em
causa na lei de programacao militar em vigor.

Artigo47.°
Restri¢des de direitos fundamentais no ambito da Guarda Nacional Republicana

O disposto nos artigos 26.° a 35.° é aplicavel aos militares e agentes militarizados dos quadros
permanentes e dos contratados em servigo efectivo na Guarda Nacional Republicana.

Artigo 48.°
Forcas de seguranca

1 — As forgas de seguranga colaboram em matéria de defesa nacional nos termos da Constituicao
e da lei.

2 — Compete ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e ao Secretario-Geral do
Sistema de Seguranca Interna assegurar entre si a articulagdo operacional, para os efeitos previstos na
alinea e) do n.° 1 do artigo 24.°.

Artigo 49.°
Norma revogatdria

E revogada a Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro, alterada pelas Leis n.s 41/83, de 21 de Dezembro,
11/91, de 29 de Agosto, 113/91, de 29 de Agosto, 18/95, de 13 de Julho, e pelas Leis Organicas n. 3/99,
de 18 de Setembro, 4/2001, de 30 de Agosto, e 2/2007, de 16 de Abril.

Artigo 50.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.
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Aprovada em 29 de Maio de 2009.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime Gama.
Promulgada em 3 de Julho de 2009.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AniBaL CAVACO SILVA.
Referendada em 6 de Julho de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Lei Organica n.° 2/2009
de 22 de Julho de 2009

Aprova o Regulamento de Disciplina Militar

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da Constituicao, a Lei
Orgénica seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

A presente lei aprova o Regulamento de Disciplina Militar, que se encontra anexo e constitui parte
integrante da mesma.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

1 — A presente lei entra em vigor 30 dias apds a sua publicacéo.
2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica a aplicacéo, quando mais favoravel, aos processos
em curso, do Regulamento de Disciplina Militar aprovado pelo Decreto-Lei n.° 142/77, de 9 de Abril.

Artigo 3.°
Disposi¢des finais e transitdrias

1 — E revogado o Regulamento de Disciplina Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 142/77, de
9 de Abril.

2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica o previsto no n.° 2 do artigo 2.°.

Aprovada em 29 de Maio de 2009

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime Gama.
Promulgada em 8 de Julho de 2009.

Publigue-se.

O Presidente da Republica, AniBaL CavAco SILVA.
Referendada em 9 de Julho de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.
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REGULAMENTO DE DISCIPLINA MILITAR

TITULO |
Principios fundamentais

CAPITULO |
Disposicbes gerais

Artigo 1.°
Valores militares fundamentais

A organizacao e a actividade das Forgas Armadas baseiam-se nos valores militares fundamentais
da missdo, da hierarquia, da coesdo, da disciplina, da seguranca e da obediéncia aos 6rgaos de soberania
competentes nos termos da Constituicdo e da lei.

Artigo 2.°
Disciplina militar

A disciplina militar garante a observancia dos valores militares fundamentais, no respeito dos
principios éticos da virtude e da honra inerentes & condi¢do militar.

Artigo 3.°
Sentido da disciplina militar

1 — A disciplina militar é o elemento essencial do funcionamento regular das Forcas Armadas,
visando a integridade da sua organizacdo, a sua eficiéncia e eficacia, bem como o objectivo supremo de
defesa da Pétria.

2 — A disciplina militar é condi¢do do éxito da missdo a cumprir e consolida-se pela assungao
individual dessa miss&o, pela natural aceitagdo dos valores militares fundamentais e pelo sacrificio dos
interesses individuais em favor do interesse colectivo.

3— Adisciplina militar resulta de um estado de espirito colectivo assente no patriotismo, no civismo
e na assuncgéo das responsabilidades proprias da condi¢do militar.

Artigo4.°
Contetido da disciplina militar

A disciplina militar consiste no cumprimento pronto e exacto dos deveres militares decorrentes da
Constituicdo, das leis e dos regulamentos militares, bem como das ordens e instrucfes dimanadas dos
superiores hierarquicos em matérias de servico.

Artigo5.°
Ambito de aplicacéo

1 — O presente Regulamento aplica-se aos militares das For¢as Armadas independentemente da
sua situacgdo e da forma de prestagao de servico, ainda que se encontrem no exercicio de fungdes fora da
estrutura organica daquelas.
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2 — Os militares que se encontrem fora da efectividade de servigo, ndo estdo obrigados ao
cumprimento dos deveres militares, salvo quanto ao disposto nos nimeros seguintes.

3 — Pela sua condicao de militares, os militares, no activo e na reserva, fora da efectividade
de servico estdo sujeitos a disponibilidade prépria da sua situacdo, nos termos previstos no
respectivo Estatuto, e ao dever de aprumo, quando fagam uso de uniforme, nos termos legalmente
admitidos.

4 —Pelasua condicdo de militares, os militares na reforma estdo sujeitos ao dever deaprumo, quando
facam uso de uniforme, nos termos legalmente admitidos.

Artigo 6.°
Regimes especiais

1 — Os aspirantes a oficial séo equiparados a oficiais para efeitos disciplinares.

2 — Os alunos dos estabelecimentos de formacdo de oficiais, sargentos e pracas, atenta a sua
condi¢do militar, estdo sujeitos ao disposto no presente Regulamento, sem prejuizo da aplicacdo dos
respectivos regulamentos escolares por factos praticados no ambito da actividade escolar.

Artigo 7.°
Infraccdo disciplinar

Constitui infraccdo disciplinar o facto, comissivo ou omissivo, ainda que negligente, praticado em
violagéo de qualquer dos deveres militares.

Artigo 8.°
Autonomia do procedimento disciplinar

1 — A conduta violadora de algum dever militar que seja tipificada como crime € passivel de sangao
disciplinar, independentemente da punic¢do criminal a que houver lugar.
2 — Nao é passivel de sancéo disciplinar a contra-ordenagdo punida unicamente atraves de coima.

Artigo 9.°
Principio da independéncia

1 — O procedimento disciplinar é independente do procedimento criminal.

2 — Sempre que a conduta violadora de algum dever militar seja passivel de integrar ilicito penal de
natureza publica da-se obrigatoriamente conhecimento da mesma as autoridades competentes.

3 — Sempre que um militar seja constituido arguido em processo crime, deve o Ministério Publico
proceder & comunicacdo do facto ao Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas ou ao chefe
de estado-maior do respectivo ramo, conforme a respectiva dependéncia, ao qual remete igualmente
certiddo da deciséo final.

Artigo 10.°
Direito subsidiario

Em tudo o que néo estiver previsto no presente Regulamento sdo subsidiariamente aplicaveis, com
as devidas adaptacdes e pela ordem seguinte, os principios gerais do direito penal, a legislacdo processual
penal e 0 Cadigo do Procedimento Administrativo.
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CAPITULO I
Deveres militares

Artigo 11.°
Deveres gerais e especiais

1 — O militar deve, em todas as circunstancias, pautar o seu procedimento pelos principios da ética
e da honra, conformando os seus actos pela obrigacéo de guardar e fazer guardar a Constituicdo e a lei,
pela sujeicdo a condigdo militar e pela obrigacdo de assegurar a dignidade e o prestigio das Forgas Armadas,
aceitando, se necessario com sacrificio da prépria vida, os riscos decorrentes das suas miss@es de servico.
2 — S&o0 deveres especiais do militar:

a) O dever de obediéncia;

b) O dever de autoridade;

c) O dever de disponibilidade;
d) O dever de tutela;

e) O dever de lealdade;

f) O dever de zelo;

g) O dever de camaradagem;
h) O dever de responsabilidade;
i) O dever de isencdo politica;
J) O dever de sigilo;

I) O dever de honestidade;
m) O dever de correccéo;

n) O dever de aprumo.

Artigo 12.°
Dever de obediéncia

1 — O dever de obediéncia consiste em cumprir, completa e prontamente, as ordens e instrucdes
dimanadas de superior hierarquico, dadas em matéria de servico, desde que o seu cumprimento ndo implique
a préatica de um crime.

2 — Em cumprimento do dever de obediéncia incumbe ao militar, designadamente:

a) Cumprir completa e prontamente as ordens e instrucdes dos seus superiores hierarquicos em
matéria de servico;

b) Entregar as armas quando o superior Ihe dé ordem de priséo;

c¢) Cumprir, como lhe for determinada, a punigdo imposta por superior;

d) Cumprir as ordens que pelas vigias, sentinelas, rondas, guardas e outros postos de servigo
militar Ihe forem transmitidas em virtude de instrucGes recebidas;

e) Nao fazer uso de qualquer arma sem ordem ou sem a isso ser obrigado pela necessidade
imperiosa de repelir uma agressao ou fora do disposto nas regras de empenhamento;

f) Declarar com verdade o seu nome, posto, nimero, sub-unidade, unidade, estabelecimento ou
navio em gue servir, quando tais declaragdes lhe sejam exigidas por superior ou solicitadas por autoridade
competente;

g) Aceitar alojamento, alimentacao, equipamento ou armamento que lhe tenha sido distribuido nos
termos regulamentares, bem como vencimentos, suplementos, subsidios ou abonos que lhe sejamatribuidos;

h) Néo aceitar quaisquer homenagens a que ndo tenha direito ou que ndo sejam autorizadas
superiormente.
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Artigo 13.°
Dever de autoridade

1 — O dever de autoridade consiste em promover a disciplina, a coeséo, a seguranga, o valor e a
eficicia das Forgas Armadas, mantendo uma conduta esclarecida e respeitadora da dignidade humana e
das regras de direito.

2 — Em cumprimento do dever de autoridade incumbe ao militar, designadamente:

a) Ser prudente e justo mas firme, na exigéncia do cumprimento das ordens, regulamentos e outras
determinacdes, ainda que para tanto haja que empregar quaisquer meios extraordinarios indispensaveis
para compelir os inferiores hierarquicos & obediéncia devida, mas, neste Ultimo caso, participando
imediatamente o facto ao superior de quem dependa;

b) Ser sensato e enérgico na actuacao contra qualquer desobediéncia, falta de respeito ou outras
faltas de execugédo usando para esses fins todos os meios que as normas de direito Ihe facultem;

c) Recompensar os seus subordinados, quando o merecerem, por actos praticados ou propor a
recompensa adequada se a julgar superior a sua competéncia;

d) Punir os seus subordinados pelas infrac¢des que cometerem, ou deles participar superiormente,
de acordo com as regras de competéncias;

e) Nao abusar da autoridade inerente & sua graduacgdo, posto ou funcéo;

f) Presenciando crime punivel com pena de prisdo, procurar deter o seu autor, quando ndo estiver
presente qualquer autoridade judiciaria ou entidade policial, nem puderem estas ser chamadas em tempo
atil.

Artigo 14.°
Dever de disponibilidade

1 — O dever de disponibilidade consiste na permanente prontiddo para o servico, ainda que com
sacrificio dos interesses pessoais.
2 — Em cumprimento do dever de disponibilidade incumbe ao militar, designadamente:

a) Apresentar-se com pontualidade no lugar a que for chamado ou onde deva comparecer em
virtude das obrigacOes de servico;

b) N&o se ausentar, sem autorizacdo, do lugar onde deve permanecer por motivo de servico ou
por determinacdo superior;

¢) Comunicar a sua residéncia habitual ou ocasional;

d) Comunicar superiormente o local onde possa ser encontrado ou contactado no caso de
auséncia por licenca ou doenga;

e) Conservar-se pronto e apto, fisica e intelectualmente, para o servi¢o, nomeadamente abstendo-se
do consumo excessivo de alcool, bem como do consumo de estupefacientes ou substancias psicotrépicas,
salvo por prescricdo médica;

f) Comunicar com os seus superiores quando detido por qualquer autoridade, devendo esta
facultar-lhe os meios necessarios para o efeito.

Artigo 15.°
Dever de tutela

O dever de tutela consiste em zelar pelos interesses dos subordinados e dar conhecimento, através
da via hierarquica, dos problemas de que o militar tenha conhecimento e aqueles digam respeito.
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Artigo 16.°
Dever de lealdade

1 — O dever de lealdade consiste em guardar e fazer guardar a Constituicdo e demais leis e no
desempenho de fungdes em subordinacdo aos objectivos de servico na perspectiva da prossecucdo das
missdes das Forgas Armadas.

2 — Em cumprimento do dever de lealdade incumbe ao militar, designadamente:

a) Ndo manifestar de viva voz, por escrito ou por qualquer outro meio, ideias contrarias a
Constituicdo ou ofensivas dos 6rgdos de soberania e respectivos titulares, das instituicbes militares e dos
militares em geral ou, por qualquer modo, prejudiciais & boa execucéao do servico ou a disciplina das Forgas
Armadas;

b) Respeitar e agir com frangqueza e sinceridade para com os militares de posto superior,
subordinados ou de hierarquia igual ou inferior, tanto no servi¢co como fora dele;

c) Informar com verdade o superior hierarquico acerca de qualquer assunto de servico;

d) N&o tomar parte em manifestacdes colectivas atentatorias da disciplina, entendendo-se como
tais as que ponham em risco a coeséo e disciplina das Forcas Armadas, nem promover ou autorizar iguais
manifestagoes;

e) N&o se servir, sem para isso estar autorizado, dos meios de comunicacdo social ou de outros
meios de difusdo para tratar assunto de servigo ou para responder a apreciacOes feitas a servigo de que
esteja incumbido, caso em que deve participar o sucedido as autoridades competentes;

f) Informar previamente o superior hierarquico quando apresente queixa contra este.

Artigo 17.°
Dever de zelo

1 — O dever de zelo consiste na dedicagdo integral e permanente ao servico, no conhecimento das
leis, regulamentos e instrucdes aplicveis e no aperfeicoamento dos conhecimentos, através de um
processo de formac&o continua, por forma a melhorar o desempenho das Forgas Armadas no cumprimento
das missdes que Ihes forem cometidas.

2 — Em cumprimento do dever de zelo incumbe ao militar, designadamente:

a) N&o consentir que alguém se apodere ilegitimamente das armas ou municoes que lhe estejam
distribuidas ou a sua responsabilidade;

b) Nao utilizar nem permitir que se utilizem instalacfes, armamento, viaturas e demais material
para fins estranhos ao servico, desde que para tal ndo exista a necessaria autorizagéo, nem por qualquer
outra forma inutilizar ou subtrair ao seu destino os bens patrimoniais a seu cargo;

¢) Comunicar imediatamente com 0s seus superiores quando detido por qualquer autoridade,
devendo esta facultar-lhe os meios necessarios para o efeito;

d) Observar, no cumprimento das suas fungdes, as regras financeiras e orgamentais instituidas;

e) Contribuir para que os subordinados adquiram os conhecimentos (teis ao servico;

f) Velar pela conservagdo dos bens patrimoniais que lhe estejam confiados;

g) Participar, sem delongas, a autoridade competente a existéncia de algum crime ou infraccéo
disciplinar que descubra ou de que tenha conhecimento.

Artigo 18.°
Dever de camaradagem

1 — O dever de camaradagem consiste na adopg¢ao de um comportamento que privilegie a coesao,
a solidariedade e a coordenacgéo de esforcos individuais, de modo a consolidar o espirito de corpo e a
valorizar a eficiéncia das Forcas Armadas.
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2 — Em cumprimento do dever de camaradagem incumbe ao militar, designadamente, manter toda
a correccao e boa convivéncia nas relacdes com os camaradas, evitando rixas, contendas ou discussoes
prejudiciais & harmonia que deve existir nas Forcas Armadas.

Artigo 19.°
Dever de responsabilidade

1 — O dever de responsabilidade consiste em assumir uma conduta e uma postura éticas que
respeitem integralmente o contedo dos deveres militares, com aceitagdo da autoria, da responsabilidade
dos actos e dos riscos fisicos e morais decorrentes das missdes de servigo.

2 — Em cumprimento do dever de responsabilidade incumbe ao militar, designadamente:

a) Assumir a responsabilidade dos actos que praticar por sua iniciativa e dos praticados em
conformidade com as suas ordens;
b) Né&o interferir no servico de qualquer autoridade.

Artigo 20.°
Dever de isencdo politica

O dever de isencéo dos militares consiste no seu rigoroso apartidarismo, ndo podendo usar a sua
arma, o seu posto ou a sua funcéo para qualquer intervencéo politica, partidaria ou sindical.

Artigo 21.°
Dever de sigilo

O dever de sigilo consiste em guardar segredo relativamente a factos e matérias de que o militar tenha
ou tenha tido conhecimento, em virtude do exercicio das suas fungdes, e que ndo devam ser revelados,
nomeadamente os referentes ao dispositivo, a capacidade militar, ao equipamento e a actividade
operacional das Forcas Armadas, bem como, os elementos constantes de centros de dados e demais

registos sobre o pessoal que ndo devam ser do conhecimento publico.

Artigo 22.°
Dever de honestidade

1 — O dever de honestidade consiste em actuar com independéncia em relagdo aos interesses em
presenca e em ndo retirar vantagens, directas ou indirectas, das fungdes exercidas.
2 — Em cumprimento do dever de honestidade incumbe ao militar, designadamente:

a) Respeitar integralmente as incompatibilidades legais a que esteja sujeito;

b) Néo se apoderar de bens que ndo lhe pertengcam, nem utilizar bens do Estado em seu proveito;

c) Néo se valer da sua autoridade, posto ou fun¢do, nem invocar o nome de superior para obter
qualquer lucro ou vantagem.

Artigo 23.°
Dever de correccao

1 — O dever de correcgdo consiste no tratamento respeitoso entre militares, bem como entre estes
e as pessoas em geral.
2 — Em cumprimento do dever de correc¢do incumbe ao militar, designadamente:

a) Nao praticar, no servico ou fora dele, ac¢des contrérias a moral pablica, ao brio, ao decoro
militar e as praticas sociais;
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b) Ser moderado na linguagem, respeitar por todas as formas as ordens de servigo e néo se referir
a outros militares por qualquer forma que denote falta de respeito;

c) Tratar com particular urbanidade as pessoas em casa de quem estiver aboletado, ndo Ihes
fazendo exigéncias contrarias as normas de direito, ao decoro militar e as préticas sociais;

d) Fora da unidade, mesmo em gozo de licenga no Pais ou no estrangeiro, ndo perturbar a ordem
nem transgredir qualquer norma de direito em vigor no lugar em que se encontrar, ndo ofendendo os
habitantes nem os seus legitimos direitos, crencas, costumes e interesses;

e) N&o infringir os regulamentos e ordens das autoridades policiais e da Administracdo Publica;

f) Respeitar as autoridades civis, tratando por modo conveniente 0s respectivos agentes;

g) Nao advertir qualquer militar na presenca de militar de graduagdo inferior;

h) Qualquer que seja a sua graduacao, néo elogiar ou advertir os seus subordinados ou inferiores
hierarquicos na presenca de superior, sem previamente pedir a este autorizacéo.

Artigo 24.°
Dever de aprumo

1 — O dever de aprumo consiste na correcta apresentacdo pessoal, em servigo ou fora dele,
nomeadamente quando se faga uso de uniforme.
2 — Em cumprimento do dever de aprumo incumbe ao militar, designadamente:

a) Apresentar-se devidamente uniformizado, quando faca uso do uniforme;

b) Cuidar da limpeza e conservagao dos artigos de fardamento, armamento, viaturas, equipamento
e quaisquer outros que lhe forem distribuidos ou estejama seu cargo, bem como cuidar comzelo de qualquer
animal que lhe tenha sido entregue para servico ou tratamento.

TiTUuLO Il
Medidas disciplinares

CAPITULO |
Recompensas

Artigo 25.°
Espécies de recompensas

1 — As recompensas destinam-se a destacar condutas relevantes, que transcendam o normal
cumprimento dos deveres.

2 — Além das que se encontrem previstas noutras leis e regulamentos, podem ser concedidas aos
militares as seguintes recompensas:

a) Louvor;
b) Licenga por mérito;
c) Dispensa de servico.
3 — Da decisdo que concede a recompensa devem constar o facto ou factos que Ihe deram origem.

Artigo 26.°
Louvor

1 — O louvor destina-se a recompensar actos ou comportamentos que revelem notaveis valores,
competéncia profissional, entrega ao cumprimento dos deveres ou civismo.
2 — O louvor pode ser acompanhado da concessdo de uma licenga por mérito.
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3 — O louvor pode ser individual ou colectivo e € tanto mais importante quanto mais elevado for o
posto de quem o confere.

Artigo 27.°
Licenca por mérito

1 — A licenga por mérito destina-se a recompensar os militares que no servigo revelem excepcional
zelo ou tenham praticado actos de reconhecido relevo.

2 — Alicenga por mérito € uma licenga sem perda de vencimento até 30 dias, ndo é descontada para
efeito algum no tempo de servigo militar e tem de ser gozada no prazo de um ano a partir da data em que
for concedida.

3 — A licenca por mérito pode ser interrompida, por imperiosa necessidade de servigo, pelas
entidades que tém competéncia para a conceder.

Artigo 28.°
Dispensa de servigo

1 — A dispensa de servigo é concedida a pracas que pelo seu comportamento a meregam e consiste
na isengdo da prestagao de qualquer servigo interno ou externo e da comparéncia a formaturas, por periodo
ndo superior a vinte e quatro horas.

2 — A dispensa de servico de escala apenas pode ser concedida no maximo de trés vezes, em cada
periodo de 30 dias.

CAPITULO 1l
Classificacdo de comportamento

Artigo 29.°
Comportamento exemplar

Os militares sdo considerados com comportamento exemplar quando, decorridos cinco anos de
servigo efectivo, ndo tenham sofrido qualquer punigao disciplinar e nada conste no seu registo criminal.

CAPITULO 1lI
Penas disciplinares

Artigo 30.°
Penas aplicaveis

1— As penas aplicaveis pela préatica de infraccao disciplinar sdo, por ordem crescente de gravidade,
as seguintes:

a) Repreensao;
b) Repreensdo agravada;
c) Proibicéo de saida;
d) Suspenséao de servico;
e) Prisdo disciplinar.
2 — Aos militares dos quadros permanentes nas situagdes do activo ou de reserva, além das penas
previstas no numero anterior, poderdo ser aplicadas as seguintes:

a) Reforma compulsiva;
b) Separagdo de servico.
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3— Aos militares em regime de voluntariado ou de contrato, além das penas previstas non.° 1, podera
ainda ser aplicada a de cessagdo compulsiva desses regimes.

4 — Aos militares na situacdo de reforma so é aplicvel a pena de repreenséo.

5 — Aos alunos a que se refere 0 n.° 2 do artigo 6.° que a data do seu ingresso nos estabelecimentos
de ensino ndo sejam militares sdo aplicaveis, por violacdo dos deveres militares, as penas de repreenséo,
repreensdo agravada ou proibicéo de saida.

Artigo 31.°
Repreenséo

A pena de repreensdo consiste na declaracéo feita ao infractor, em particular, de que sofre reparo
por ter praticado uma infracgéo disciplinar.

Artigo 32.°
Repreensdo agravada

A pena de repreensdo agravada consiste na declaracéo feita ao infractor de que sofre reparo por
ter praticado uma infracgdo disciplinar, sendo efectuada nos seguintes termos:

a) A repreensdo agravada a oficiais e sargentos é dada na presenca de outros oficiais ou
sargentos, respectivamente de posto superior ou igual, mas, neste caso, mais antigos, da unidade,
estabelecimento ou 6rgdo a que o infractor pertencer ou em que estiver apresentado;

b) A repreensdo agravada a cabos é dada na presenca de pragas do mesmo posto, de antiguidade
superior & sua, e as outras pracas é dada em formatura da companhia, ou equivalente da unidade,
estabelecimento ou 6rgdo a que pertencerem ou em que estiverem apresentadas.

Artigo 33.°
Proibicdo de saida

1 — A pena de proibicdo de saida consiste na permanéncia continuada do militar punido no
aquartelamento ou navio a que pertencer durante o seu cumprimento, com duracdo ndo superior a 20 dias,
sem dispensa das formaturas e do servico que, por escala, lhe competir.

2 — No caso de o militar punido desempenhar fun¢fes em 0rgdo ou servico inadequado a sua
permanéncia continuada durante o tempo de cumprimento da pena, é-lhe fixado o local de execucéo desta.

3 — Em marcha, a pena é cumprida permanecendo o militar no estabelecimento em que a forga se
demorar.

4 — Na Marinha, o cumprimento desta pena é interrompido durante o tempo de navegacao.

Artigo 34.°
Suspensdo de servigo

A pena de suspensdo de servigo traduz-se no afastamento completo do servico pelo periodo que for
fixado, entre cinco e 90 dias.

Artigo 35.°
Prisdo disciplinar

A pena de prisdo disciplinar consiste na retencdo do infractor por um periodo de um a 30 dias, em
instalacdo militar, designadamente no quartel ou a bordo do navio.
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Artigo 36.°
Reforma compulsiva

1 — A pena de reforma compulsiva consiste na passagem a situacdo de reforma, por motivo
disciplinar.

2 — A pena de reforma compulsiva é aplicavel ao militar nas situagdes do activo ou da reserva
cujo comportamento, pela sua gravidade, se revele incompativel com a permanéncia naquelas
situag0es.

3— Quando oinfractor ndo reiina o condicionalismo estatutario para a reforma é abatido aos quadros
das Forgas Armadas, contando-se-lhe para efeito de reforma, nos termos gerais, todo o tempo de servico
prestado.

Artigo 37.°
Separacdo de servigo

1 — A separacao de servico consiste no afastamento definitivo das For¢as Armadas, com perda da
condic&o de militar, abate aos quadros permanentes e privagao do uso de uniforme, distintivos, insignias e
medalhas militares, sem prejuizo do direito & penséo de reforma.

2 — A pena de separacdo de servico é aplicavel ao militar cujo comportamento, pela sua excepcional
gravidade, se revele incompativel com a permanéncia nos quadros das For¢as Armadas.

Artigo 38.°
Cessacdo compulsiva dos regimes de voluntariado ou de contrato

1 — A pena de cessacdo compulsiva do regime de voluntariado ou de contrato consiste no termo
do vinculo funcional que liga o militar que preste servico num desses regimes.

2 — A pena referida no nimero anterior é aplicavel por violagdo grave de deveres militares que
revele incompatibilidade com a sua permanéncia nas Forcas Armadas.

CAPITULO IV
Escolha e medida das penas

Artigo 39.°
Escolha e medida das penas

Na escolha da pena a aplicar e na medida desta atender-se-a, segundo juizos de proporcionalidade:

a) Ao grau da ilicitude do facto;

b) Ao grau de culpa do infractor;

¢) A responsabilidade decorrente da categoria e posto, e & antiguidade neste, do infractor;

d) A personalidade do infractor;

e) A relevancia disciplinar da conduta anterior e posterior do infractor;

f) A natureza do servigo desempenhado pelo infractor;

g) Aos resultados perturbadores na disciplina;

h) As demais circunstancias em que a infracgéo tiver sido cometida, que militem contra ou a favor
do infractor.
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Artigo40.°
Circunstancias agravantes

1 — S4o circunstancias agravantes da responsabilidade disciplinar:

a) A prética da infraccdo em tempo de guerra, em estado de sitio ou de emergéncia, em operacoes
militares ou em situacéo de crise;
b) A prética da infraccdo em territdrio estrangeiro;
c) A lesdo do prestigio das Forcas Armadas;
d) A prética da infraccdo em acto de servico, em razdo de servigo ou na presenca de outros
militares, especialmente quando estes forem inferiores hierarquicos do infractor;
e) O concurso com outros individuos para a préatica da infracgéo;
f) A pratica da infraccdo durante o cumprimento de pena disciplinar;
g) O maior posto ou antiguidade do infractor;
h) A reincidéncia;
i) A acumulacdo de infraccdes;
J) A premeditacéo.
2 — A reincidéncia verifica-se quando a infrac¢éo é cometida antes de decorridos seis meses sobre
o dia em que tiver findado o cumprimento da pena imposta por infracgdo anterior.
3 — A acumulacéo de infracces verifica-se quando duas ou mais infracgOes sdo cometidas na
mesma ocasido ou quando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.
4 — A premeditagdo consiste no designio formado vinte e quatro horas antes, pelo menos, da pratica
da infraccéo.

Artigo41.°
Circunstancias atenuantes

S&o circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar, nomeadamente:

a) O cometimento de feitos heroicos ou actos de excepcional valor;

b) A prestacdo de servicos relevantes;

c) A confissdo espontanea dos factos, quando contribua para a descoberta da verdade;
d) O comportamento exemplar;

e) A provocagdo, quando anteceda imediatamente a infraccéo;

f) A apresentagdo voluntéria do infractor.

Artigo42.°
Atenuacdo extraordinaria

Quando existam circunstancias atenuantes que diminuam substancialmente a culpa do arguido, a
pena podera ser extraordinariamente atenuada.

Artigo43.°
Circunstancias dirimentes

Séo circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:

a) A coaccéo fisica;

b) Aprivacdo involuntéria do exerciciodas faculdades intelectuais no momento da préatica da infracgao;
c) A legitima defesa, propria ou alheia;

d) A inexigibilidade de conduta diversa;

e) O exercicio de um direito ou 0 cumprimento de um dever.
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Artigo44.°
Singularidade das penas

1 — Nao pode aplicar-se mais de uma pena disciplinar por cada infracgdo ou pelas infracgtes
acumuladas que sejam apreciadas num sO processo.

2 — Deve observar-se o disposto no nimero anterior nos casos de infracgdes apreciadas em mais
de um processo, quando apensados.

3 — Quando um militar tiver praticado vérias infracg@es disciplinares, a sancéo Unica a aplicar tem
como limite minimo a sancdo determinada para a infracgdo que for considerada mais grave.

CAPITULO V
Efeitos das penas e seu cumprimento

SECCAO |
Efeitos das penas

Artigo 45.°
Producdo dos efeitos das penas

1 — As penas disciplinares produzem unicamente os efeitos declarados no presente Regulamento,
sem prejuizo das consequéncias no &mbito da avaliacdo de mérito, nos termos da lei.

2 — Quando ndo haja possibilidade de fazer cumprir efectivamente as penas disciplinares, todos 0s
seus efeitos se produzem, como se tivessem sido cumpridas.

Artigo 46.°
Efeitos da pena de proibicdo de saida

A pena de proibicdo de saida pode implicar, quando imposta a oficial ou sargento, a transferéncia da
unidade, estabelecimento ou 6rgdo a que pertencer, ap6s o cumprimento da pena, a pedido do punido ou
sob proposta do comandante, director ou chefe, quando, face a natureza ou gravidade da falta, a sua
presenca no meio em que cometeu a infraccdo for considerada incompativel com o decoro, a disciplina, a
boa ordem do servigo ou o prestigio das Forgas Armadas.

Artigo47.°
Efeitos da pena de suspensdo de servico

A pena de suspenséo de servico implica para todos os militares:

a) A possibilidade de transferéncia, nos termos do artigo anterior;

b) A perda de igual tempo de servico efectivo;

c) A perda, durante o periodo da sua execucdo, de suplementos, subsidios e de dois ter¢os do
vencimento auferido a data da mesma;

d) A impossibilidade de ser promovido durante o periodo de execucéo da pena.

Artigo 48.°
Efeitos da pena de prisao disciplinar

A pena de priséo disciplinar implica, para todos os militares:

a) A possibilidade de transferéncia da forga, unidade, estabelecimento, 6rgdo ou servico a que
o militar pertencer, nos termos do disposto no artigo 46.°;
b) A perda de igual tempo de servico efectivo;
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c) A perda, durante o periodo da sua execucdo, de suplementos e subsidios e de dois tercos do
vencimento auferido a data da mesma;
d) A impossibilidade de ser promovido durante o periodo de execucdo da pena.

Artigo49.°
Efeitos da pena de cessacdo compulsiva dos regimes de voluntariado ou de contrato

Sem prejuizo do disposto em legislacdo especial, a pena de cessacdo compulsiva dos regimes de
voluntariado ou de contrato implica a impossibilidade do infractor ser opositor a concursos para ingresso
nos quadros permanentes das Forcas Armadas.

Artigo 50.°
Cessagdo da comissdo de servigo

A cessacgdo da comisséo de servico pode ser determinada sempre que ao militar seja aplicada pena
superior & de repreensdo agravada.

SECCAO Il
Cumprimento das penas

Artigo51.°
Momento do cumprimento da pena

1— Semprejuizo do disposto no nimero seguinte, as penas disciplinares militares sdo cumpridas logo
que expirado o prazo para a interposicao do recurso hierarquico sem que este tenha sido apresentado ou,
tendo-o sido, logo que Ihe seja negado provimento.

2 — As penas de repreensdo e de repreensdo agravada sdo cumpridas imediatamente a seguir a
decisdo que as aplicou.

Artigo 52.°
Contagem do tempo da pena

1 — Na contagem do tempo da pena, 0 més considera-se sempre de 30 dias e o dia de vinte e quatro
horas, contados desde o dia em que a pena comeca a ser cumprida, devendo, porém, terminar a contagem
sempre a hora em que for rendida a parada da guarda no dia em que a pena cessar.

2 — Durante o cumprimento da pena, o tempo de permanéncia em hospital ou enfermaria por motivo
de doenga é contado para efeito da mesma pena, salvo se existir simulagao.

Artigo 53.°
Apresentacdo de militares punidos

Ap6s o cumprimento da pena, o militar deve apresentar-se imediatamente, de acordo com as normas
regulamentares.

CAPITULO VI
Extingdo da responsabilidade disciplinar

Artigo 54.°
Causas de extingéo
A responsabilidade disciplinar extingue-se por:

a) Morte do infractor;
b) Prescricdo do procedimento disciplinar;
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c) Prescricdo da pena;

d) Amnistia, perddo genérico ou indulto;
e) Cumprimento da pena;

f) Revogacdo ou anulagéo da pena.

Artigo 55.°
Prescricdo do procedimento disciplinar

1 — O procedimento disciplinar prescreve passados trés anos sobre a data em que a infraccao tiver
sido cometida.

2 — Exceptuam-se as infracgdes disciplinares que constituam também ilicito criminal, as quais
prescrevem nos termos e prazos estabelecidos na lei penal, se os prazos de prescrigdo do procedimento
criminal forem superiores a trés anos.

3 — O procedimento disciplinar prescreve tambeém se, conhecida a falta pela entidade com
competéncia disciplinar, aquele ndo for instaurado no prazo de seis meses, sem prejuizo da responsabilidade
disciplinar decorrente do incumprimento do previsto na alinea d) do n.° 2 do artigo 13.°.

4 — A prescricdo referida no nimero anterior ndo se verifica quando a entidade com competéncia
disciplinar tenha obtido conhecimento da infraccéo disciplinar por nela ter participado ou quando tenha
contribuido para a realizagdo ou ocultacdo da mesma.

5 — A prescri¢éo interrompe-se:

a) Com a prética de acto instrutorio com incidéncia na marcha do processo;
b) Com a notificagdo da acusacdo ao arguido.

6 — Suspende o decurso do prazo prescricional:

a) A instauracdo de processo de averiguacdes, disciplinar, de inquérito ou de sindicancia, ainda
que ndodirigidos contra o militar visado, nos quais venham a apurar-se infrac¢oes por que seja responsavel;

b) A instauracdo de processo por crime estritamente militar, em que se decida que os factos
imputados ao arguido ndo integram ilicito com aquela natureza.

Artigo 56.°
Prescricdo das penas

1 — As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguintes:

a) Cinco anos, nos casos de prisdo disciplinar, suspensdo de servigo, reforma compulsiva,
separacgdo de servico e cessagdo compulsiva dos regimes de voluntariado e contrato;

b) Trés anos, nos casos de proibi¢do de saida;

) Seis meses, nos casos de repreensdo e repreensdo agravada.

2— O prazo de prescrigdo comega a correr no dia em que decisdo punitiva se torne hierarquicamente
irrecorrivel ou em que transitar em julgado a decisdo jurisdicional em sede de impugnacéo.

3 — A prescri¢do da pena envolve todos os efeitos desta que ainda se ndo tiverem verificado.

4 — A prescricao da pena suspende-se durante o tempo em que a execugdo ndo puder comegar ou
continuar a ter lugar.

Artigo 57.°
Morte do infractor

A morte do infractor extingue a responsabilidade disciplinar, sem prejuizo dos efeitos ja produzidos
e dos que decorrem da existéncia da pena para efeitos de direito a pensdo de sobrevivéncia, nos termos
da lei geral.
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Artigo 58.°
Amnistia, perddo genérico e indulto

A amnistia, o perddo genérico e o indulto tém os efeitos previstos na lei penal.

Artigo 59.°
Anulagdo por bom comportamento

1— Aspenas disciplinares sdo anuladas, subsistindo os efeitos produzidos até a anulacéo, se o militar
nao for punido disciplinar ou criminalmente decorridos os seguintes prazos contados sobre o inicio do seu
cumprimento:

a) Cinco anos, nos casos de priséo disciplinar e suspensao de servigo;
b) Trés anos, no caso da pena de proibicéo de saida;
¢) Um ano, no caso das penas de repreensdo e repreensdo agravada.

2 — As penas referidas no nimero anterior sdo anuladas, para todos os efeitos, quando o militar a
quem tenham sido aplicadas seja agraciado com qualquer grau da Ordem Militar da Torre e Espada, do
Valor, Lealdade e Mérito, da Medalha de Valor Militar ou Cruz de Guerra, por actos praticados
posteriormente a imposicdo das mencionadas penas.

CAPITULO VII
Publicacdes e averbamentos disciplinares

Artigo 60.°
Publicacdo e averbamento de recompensas

1 — As recompensas séo publicadas na ordem da unidade, estabelecimento ou 6rgéo de quem as
concede e reproduzidas nas ordens das unidades a que os militares recompensados pertencerem, se estas
ndo coincidirem com aqueles.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os louvores concedidos pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas e pelos chefes de estado-maior dos ramos s&o publicados na
2.2 série do Diario da Republica e, quanto aos destes ultimos, na Ordem do respectivo ramo.

3 — S&o averbadas nos competentes registos as recompensas em gue 0s interessados sejam
nominalmente designados, com excepgdo das dispensas de servico, fazendo-se o averbamento por
transcricdo do louvor ou licenca de mérito, nos precisos termos em que foram publicados, devendo sempre
mencionar-se as autoridades que os concederam.

Artigo 61.°
Publicacdo de punicbes

As punicdes disciplinares, com excepcdo das penas de repreensdo e de repreensdo agravada, séo
publicadas na ordem da unidade, estabelecimento ou érgdo de quem as aplica e reproduzidas na ordem da
unidade a que os militares punidos pertencem.

Artigo 62.°
Averbamento de punigdes

1— As puni¢des disciplinares so averbadas nos respectivos registos, salvo o disposto no nimeroseguinte.

2 — As penas aplicadas aos militares até ao dia do juramento de bandeira ndo sdo averbadas nos
respectivos registos e ndo produzem efeitos futuros, com excepcédo das de proibigdo de saida superior a
10 dias consecutivos e mais graves.

3 — O averbamento é feito por transcri¢do do despacho de punig&o.
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Artigo 63.°
Averbamento da extingéo

1 — Em caso de extin¢do da responsabilidade disciplinar ou da pena, efectua-se o correspondente
averbamento no respectivo registo.

2 — O disposto no numero anterior aplica-se, com as devidas adaptacdes, aos casos de alteracdo
da pena.

3 — Nas notas extraidas dos registos ndo se faz mencéo das penas extintas nem dos respectivos
registos.

4 — Em caso de revogacdo ou de anulacdo da pena sdo eliminadas as correspondentes entradas no
registo disciplinar do militar em causa.

TITULO 1l
Competéncia disciplinar

CAPITULO |
Regras gerais de competéncia

Artigo 64.°
Principios gerais

1— Acompeténcia disciplinar assenta no poder de comando, direc¢do ou chefia e nas correspondentes
relacbes de subordinacao.

2 — A competéncia disciplinar inclui a competéncia para instaurar processo disciplinar, bem como
a competéncia para recompensar e punir, nos termos previstos nos quadros A e B anexos ao presente
Regulamento, do qual fazem parte integrante.

3 — A competéncia disciplinar abrange sempre a dos seus subordinados nos termos da respectiva
cadeia funcional de vinculagdo hierarquica.

4 — Qualquer militar pode avocar o louvor conferido por subordinado seu.

5 — Além das recompensas previstas no artigo 25.° deste Regulamento, todo o militar pode elogiar,
de viva voz ou por escrito, os seus subordinados e inferiores hierarquicos por gqualquer acto por eles
praticado que ndo merega ser recompensado por outra forma.

6 — Todo o militar pode advertir, de viva voz, os seus subordinados ou inferiores hierarquicos por
qualquer acto por eles praticado, que mereca reparo e ndo deva ser punido nos termos deste Regulamento.

Artigo 65.°
Determinagdo da competéncia disciplinar

1 — A competéncia disciplinar fixa-se no momento em que é praticado o acto que da origem a
recompensa ou ao processo e ndo se altera pelo facto de, posteriormente, cessar a subordinagao funcional.

2— Asubordinac&o inicia-se no momento em que o militar, por titulo legitimo, fica sujeito, transitéria
ou permanentemente, as ordens de determinado comandante, director ou chefe e dura enguanto essa
situagdo se mantiver.

Artigo 66.°
Cargo de posto superior

O militar que assumir comando, direc¢do ou chefia a que corresponda posto superior ao seu tem,
enguanto durar essa situacdo, a competéncia disciplinar correspondente a funcdo que exerce.
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Artigo67.°
Militares em transito

1 — Os militares, quando em transito, mantém a dependéncia da unidade, estabelecimento ou 6rgao
que lhes conferiu guia de marcha até & apresentacdo na unidade, estabelecimento ou 6rgdo de destino.

2 — Quando os militares transitarem integrados em unidades, o disposto no nimero anterior deve
entender-se sem prejuizo da competéncia atribuida aos comandantes destas.

Artigo 68.°
Inexisténcia ou insuficiéncia de competéncia disciplinar

1— Os militares que ndo disponham de competéncia disciplinar devem participar superiormente, por
escrito, qualquer acto que tenham presenciado ou de que tenham conhecimento, praticado pelos seus
inferiores hierarquicos e que Ihes pareca dever ser recompensado ou punido.

2 — Do mesmo modo, deve proceder o militar que tenha de recompensar ou punir um subordinado
por acto a que julgue corresponder recompensa ou pena superior a sua competéncia, participando o facto,
por escrito, ao seu chefe imediato.

Artigo 69.°
Comunicagdo de recompensa ou punigéo

1 — O superior que recompensar ou punir um militar seu subordinado quando este se encontre a
desempenhar qualquer servico sob dependéncia de outra autoridade militar d& logo conhecimento a esta
da deciséo que tiver tomado.

2 — O militar que recompensar ou punir um seu subordinado pertencente a unidade, estabelecimento
ou 6rgdo diferente da conhecimento oportuno ao respectivo comandante, director ou chefe da decisdo que
tiver tomado.

CAPITULO I
Regras especiais de competéncia

Artigo 70.°
Competéncia disciplinar do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas

1 — Os militares que desempenhem cargos militares nacionais ou internacionais no estrangeiro
dependem disciplinarmente do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, salvo o disposto em
lei especial.

2 — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas dispde de competéncia disciplinar
sobre os militares isolados ou integrados em for¢as ou unidades constituidas para o cumprimento de missoes
no estrangeiro quando lhe seja transferida a correspondente autoridade.

Artigo 71.°
Competéncia disciplinar dos chefes de estado-maior dos ramos

A competéncia disciplinar em relacdo a militares que se encontrem no exercicio de funces em
servigos ou organismos fora da estrutura das Forcas Armadas pertence ao chefe de estado-maior do
respectivo ramo.
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Artigo 72.°
Competéncia disciplinar de outras entidades

1 — Tém competéncia disciplinar correspondente ao escaldo imediatamente superior, nos termos
do quadro B anexo ao presente Regulamento:

a) Na Marinha, os comandantes das unidades navais e os de forca ou unidades de fuzileiros, de
mergulhadores e de desembarque quando independentes;

b) No Exército, os comandantes de batalhdes, companhias e unidades ou destacamentos
equivalentes, quando independentes ou isolados;

c) Na Forca Aérea, os comandantes de grupo ou esquadra, quando independentes ou destacados.

2 — Os oficiais subalternos, com excepgdo dos primeiros-tenentes, enquanto comandantes de
pelotdes e unidades ou destacamentos equivalentes, quando independentes ou isolados, tém a competéncia
disciplinar prevista na coluna VII do quadro B anexo.

Artigo 73.°
Competéncia disciplinar dos comandantes das forcas navais
ou de navio solto, fora de portos nacionais

1— O comandante de uma forca naval ou de um navio solto, fora dos portos nacionais, pode suspender
um oficial das suas fungdes de servigco ou da comissdo que este exerca, no caso de infracgdo disciplinar a que
corresponda pena que exceda a sua competéncia e manda-lo apresentar ao Chefe do Estado-Maior da
Armada, acompanhado de um relatério circunstanciado dos factos que motivaram tal medida.

2 — O procedimento descrito no nimero anterior é aplicdvel ao comandante da forga naval sempre
que o infractor for comandante de navio e a pena superior a de repreensao.

TITULO IV
Procedimento disciplinar

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 74.°
Exercicio da acgdo disciplinar

O exercicio da acgdo disciplinar ndo depende de participacdo, queixa ou denuncia, nemda forma por
que os factos chegaram ao conhecimento do chefe competente.

Artigo 75.°
Carécter obrigatdrio e imediato

O processo disciplinar é obrigatéria e imediatamente instaurado, por decisdo dos superiores
hierdrquicos, quando estes tenham conhecimento de factos que possam implicar a responsabilidade
disciplinar dos seus subordinados, devendo do facto ser imediatamente notificado o arguido.

Artigo 76.°
Natureza secreta do processo

1 — O processo disciplinar é de natureza secreta até a notificagdo da acusagao.

2 — Ap0s a acusacdo, é facultada ao arguido e seu defensor a consulta do processo ou a passagem
de certidbes, mediante requerimento escrito, dirigido ao instrutor, ficando aqueles vinculados ao dever de
segredo.
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3 — A passagem de certiddes de pecas de processo disciplinar s6 é permitida quando destinada a
defesa de interesses legitimos, devendo o requerimento especificar o fim a que se destina e podendo ser
proibida a sua divulgacao.

4 — O indeferimento do requerimento referido no ndmero anterior deve ser fundamentado e
comunicado ao interessado no prazo de sete dias.

Artigo 77.°
Constituicdo de defensor

1 — O arguido pode constituir defensor, podendo este ser advogado ou oficial das Forgas Armadas.

2 — O defensor pode assistir ao interrogatério do arguido e a todas as diligéncias em que este
participe, a suas expensas e sob sua responsabilidade.

3 — Quando o arguido se encontre em campanha, em missdo de servico fora do territério ou
embarcado em unidade naval ou aérea, a navegar ou em voo, a entidade que tiver mandado instaurar o
processo disciplinar pode determinar a suspensao deste até ao termo dessa situacdo ou o regresso do
arguido ao territorio nacional cessando, neste Ultimo caso, a comissao de servico.

4 — Quando o recurso aos meios previstos no nimero anterior resulte em prejuizo para o servico,
para a disciplina ou para o processo o arguido, caso opte por constituir defensor, tera de optar por oficial
presente no teatro de operagdes, ou integrado na unidade naval ou aérea, por si escolhido.

Artigo 78.°
Nulidades

1 — Constituem nulidades insanaveis, de conhecimento oficioso em qualquer fase do processo:

a) A falta de audiéncia do arguido sobre a matéria da acusac&o;

b) A insuficiente individualizagdo na acusacéo das infracgdes imputadas e dos correspondentes
preceitos legais violados;

c) A omissdo de diligéncias essenciais para a descoberta da verdade.

2 — As restantes nulidades consideram-se sanadas se ndo forem expressamente invocadas pelo
interessado até ao decurso do prazo previsto para a emissao da decisdo final a que se refere o artigo 106.°.

Artigo 79.°
Formas do processo

1 — O processo pode ser comum ou especial.
2 — Os processos especiais regulam-se pelas disposi¢cdes que lhes sdo proprias, aplicando-se
subsidiariamente as disposicOes respeitantes ao processo comum.

Artigo 80.°
Forma dos actos

Os actos do processo revestem a forma escrita.

Artigo 81.°
Celeridade e simplicidade

O processo disciplinar, dominado pelos principios da celeridade e simplicidade, é sumario, ndo
depende de formalidades especiais e dispensara tudo o que for indtil, impertinente ou dilatério.



486 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 12 Série

Artigo 82.°
Contagem de prazos

A contagem dos prazos s&o aplicaveis as seguintes regras:

a) N&o se inclui na contagem o dia em que ocorrer o evento a partir do qual o prazo comeca a correr;

b) O prazo comecga a correr independentemente de quaisquer formalidades e suspende-se nos
sébados, domingos e feriados;

c) O termo do prazo que caia em dia em que 0 servigo perante o qual deva ser praticado o acto
nao esteja aberto ao publico, ou ndo funcione durante o periodo normal, transfere-se para o primeiro dia
atil seguinte.

Artigo 83.°
Gratuitidade

Os processos previstos neste Regulamento sdo gratuitos, sem prejuizo do pagamento de certiddes
e fotocdpias nos termos legais.

CAPITULO 1l
Processo disciplinar comum

SECCAO |
Noticia da infraccéo

Artigo 84.°
Participacéo

1 — A participagdo de facto passivel de sangdo disciplinar praticado por militar é dever de todo o
superior hierarquico que o tenha presenciado ou dele tomado conhecimento e nao disponha de competéncia
para instaurar o respectivo procedimento.

2 — Todo aquele que, ndo sendo militar, tenha presenciado ou tomado conhecimento de facto
passivel de sanc¢ao disciplinar praticado por militar pode participa-lo ao superior hierarquico deste, devendo
descrevé-lo da forma mais exacta possivel.

3 — Se a entidade a quem a participacéo for dirigida ndo dispuser de competéncia disciplinar sobre
o militar objecto da participacéo, deve proceder nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 68.°.

4 — As participag0es feitas verbalmente séo reduzidas a auto pela entidade militar que as receber.

Artigo 85.°
Queixa

1 — Ao militar assiste o direito de queixa contra superior quando por este for praticado qualquer
acto que configure violacdo de um dever militar e do qual resulte para o inferior lesdo dos seus direitos.

2 — A queixa é singular, feita no prazo de cinco dias sobre o facto que a determinou por escrito e
dirigida pelas vias competentes ao superior hierarquico do militar de quem se faz a queixa.

3 — A queixa ndo carece de autorizacdo, devendo, porém, ser antecedida de comunicagdo ao
superior objecto da mesma.

4 — Cabe recurso hierarquico da decisdo proferida sobre a queixa para o chefe de estado-maior
competente, no prazo de cinco dias contados da notificacdo daquela.
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Artigo 86.°
Participacdo ou queixa dolosa

Quando a entidade a quem foi dirigida a participacdo ou a queixa conclua que foi dolosamente
apresentada, no intuito de prejudicar o militar objecto da mesma, deve actuar disciplinarmente contra o
autor.

Artigo 87.°
Providéncias imediatas

1 — O militar deve, em caso de infraccao disciplinar de inferior hierarquico e se assim o considerar
necessario para a manutencdo da disciplina, recorrer a todos 0s meios absolutamente necessarios para
impedir a continuacdo da prética da infracg&o.

2 — Quando o militar tiver conhecimento de que um seu inferior hierarquico, com indicios de
embriaguez, sob o efeito de estupefacientes ou forte perturbacdo momenténea, esta praticando accdes
contrérias a ordempublica, a disciplina ou a dignidade militares, deve ordenar que ele seja recolhido em lugar
apropriado, recorrendo, para o conseguir, sempre que possivel, a ac¢do de militares de graduacéo igual a
do infractor.

3 — As providéncias adoptadas nos termos dos nimeros anteriores s podem manter-se pelo tempo
estritamente necessario para por cobro as circunstancias que Ihes deram origem.

SECCAO Il
Instauracdo do processo

Artigo 88.°
Unidade e apensagdo de processos

1 — Para todas as infracgdes é organizado um Unico processo relativamente a cada arguido.

2 — Sempre que impendam varios processos disciplinares contra 0 mesmo arguido, a sua apreciagao
é feita em conjunto por apensacédo de todos eles ao mais antigo, salvo se dai resultar inconveniente para
a administracdo da acgao disciplinar.

3— Quando varios militares sejam co-participantes na pratica de um mesmo facto ou de factos entre
si conexos, € organizado um Unico processo, sem prejuizo de poder ser ordenada a separacéo de processos,
guando:

a) Por proposta do instrutor, se tal for considerado mais conveniente para a administracdo da
acgdo disciplinar, designadamente se dai resultar maior celeridade na conclusdo do processo a que
corresponda pena susceptivelmente mais grave;

b) A requerimento de um ou mais arguidos, se a separacao resultar conveniente para a descoberta
da verdade ou para o regular exercicio da acgdo disciplinar, designadamente quanto a sua celeridade.

Artigo 89.°
Despacho liminar

1 — Logo que seja recebida a participacdo ou queixa deve a entidade competente proferir despacho,
mandando:

a) Instaurar processo disciplinar;
b) Instaurar processo de averiguacoes;
c) Arquivar a participacao ou queixa.



488 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 12 Série

2 — No caso da alinea ¢) do nimero anterior, o despacho liminar deve ser fundamentado e é
notificado, por escrito, ao participante ou queixoso, dele cabendo recurso hierérquico para o chefe de
estado-maior competente, a interpor no prazo de cinco dias contados da notificagao.

Artigo 90.°
Nomeagdo de instrutor

1 — A entidade que instaurar o processo disciplinar nomeia um instrutor da categoria de oficial, no
minimo, de posto e antiguidade superior a do arguido, tendo preferéncia, de entre estes, 0s que sejam
licenciados em Direito.

2 — O instrutor pode propor a nomeagao de um escrivdo, bem como a requisi¢do de técnicos,
nomeadamente juristas, para o assessorarem nas diligéncias e nas fases subsequentes do processo.

3 — As fungbes de instrutor e de escrivdo preferem a quaisquer outras.

4—Ooficialinstrutor, depois denomeado, s6 pode ser substituido quando interesse ponderoso o justifique.

Artigo91.°
Escusa e suspei¢cdo do instrutor

1 — Sem prejuizo do disposto na lei quanto aos impedimentos, o instrutor deve pedir a entidade que
0 nomeou a dispensa de funges no processo quando ocorra circunstancia pela qual possa razoavelmente
suspeitar-se da sua isen¢do ou imparcialidade e, designadamente:

a) Se tiver sido directa ou indirectamente atingido pela infracgéo;

b) Se for parente na linha recta ou até ao 3.° grau na linha colateral do arguido, do participante
ou do militar, funcionario, agente ou particular ofendido, bem como de alguém que com os referidos
individuos viva em economia comum;

c) Seestiver pendente emtribunal processo em que o instrutor e 0 arguido ou o participante sejam partes;

d) Se o instrutor for credor ou devedor do arguido ou do participante ou de algum parente na linha
recta ou até ao 3.° grau na linha colateral;

e) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o arguido e o instrutor, ou entre este e
0 participante ou ofendido.

2 — Com os mesmos fundamentos o arguido podera opor suspeic¢éo do instrutor.
3— Aentidade que nomeou o instrutor decidira, em despacho fundamentado, no prazo de cinco dias.

Artigo 92.°
Aproveitamento dos actos

1 — Os actos processuais praticados por instrutor recusado ou escusado até ao momento em que
a recusa ou escusa forem requeridas sé sdo anulados quando se verificar que deles resulta prejuizo para
a justica da decisdo do processo.

2 — Os actos praticados posteriormente sdo validos se ndo puderem ser repetidos utilmente e se se
verificar que deles ndo resulta prejuizo para a justica da deciséo do processo.

SECCAO Il
Instrucdo do processo

Artigo 93.°
Inicio e termo da instrugéo

1 — Ainstrucdo do processo disciplinar deve iniciar-se no prazo de cinco dias, contados da data da
notificagdo ao instrutor do despacho que o nomeou e concluir-se no prazo de 30 dias, contados do inicio da
instrucao.
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2 — Quando circunstancias excepcionais ndo permitam concluir o processo no prazo determinado,
o instrutor, findo o0 mesmo, faz o auto presente ao chefe que o nomeou, com informacéo justificativa da
demora, podendo este prorrogar o referido prazo, na medida do estritamente necessario, ndo devendo
exceder, em regra, 90 dias.

3 — A decisdo tomada ao abrigo do numero anterior é obrigatoriamente notificada ao arguido.

Artigo 94.°
Diligéncias

1 — O instrutor autua a participacdo, queixa, dendncia, auto ou oficio que contenha o despacho
liminar de instaurac&o e procederd as diligéncias convenientes para a instru¢do, designadamente ouvindo
0 participante, 0 queixoso, 0 denunciante e as testemunhas conhecidas, procedendo a exames e mais
diligéncias que possam esclarecer a verdade e fazendo juntar aos autos o certificado do registo disciplinar
do arguido.

2 — O instrutor deve ouvir o arguido, a requerimento deste ou sempre que o entender conveniente,
até se ultimar a instrucdo, podendo acareéd-lo com testemunhas.

3 — O arguido ndo é obrigado a responder sobre os factos que Ihe sdo imputados.

4 — Durante a fase de instrucdo pode o arguido requerer ao instrutor a realizacdo de diligéncia
probatérias para que este tenha competéncia e que forem consideradas por aquele como essenciais ao
apuramento da verdade, podendo ainda oferecer prova ao processo.

5 — O instrutor deve indeferir em despacho fundamentado a realizacéo das diligéncias referidas no
namero anterior quando as julgue desnecessérias, indteis, impertinentes ou dilatorias.

6 — O instrutor pode solicitar a realizacéo de diligéncias de prova a outros servigos e organismos
da administracdo central, regional ou local, quando o julgue conveniente, designadamente por razdes de
proximidade e de celeridade, sempre que as ndo possa realizar no &mbito das Forgas Armadas.

Artigo 95.°
Medidas cautelares

1 — O instrutor deve adoptar as medidas necessarias para assegurar a conservagado dos indicios e
meios de prova.

2 — O instrutor pode propor a suspensao ou a transferéncia preventivas do arguido nos termos dos
ndmeros seguintes, quando as mesmas se mostrem indispensaveis a disciplina ou as exigéncias do processo.

3— Asuspensao preventiva consiste no afastamento das fungdes exercidas pelo arguido no maximo
até a data da decisdo final do processo disciplinar, sem prejuizo de a mesma cessar logo que terminarem
0s respectivos fundamentos.

4 — A transferéncia preventiva consiste na colocagdo do arguido noutra unidade, estabelecimento
ou 6rgao.

5 — A aplicacdo das medidas previstas nos nimeros anteriores é da competéncia do Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas ou do chefe de estado-maior do respectivo ramo, conforme
0 caso.

Artigo 96.°
Testemunhas

1— Atestemunha é obrigada a responder com verdade sobre os factos de que possua conhecimento
e que constituam objecto de prova.

2 — E aplicavel a prova testemunhal o disposto na legislacio processual e processual penal, com as
devidas adaptacdes.
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Artigo 97.°
Termo da instrugéo

1 — Concluida a instrucéo, se o instrutor entender que os factos constantes dos autos ndao constituem
infraccéo disciplinar, que néo foi o arguido que os praticou ou que se acha extinta a responsabilidade
disciplinar, elaborard, no prazo de cinco dias, relatério com proposta de arquivamento e remetera o processo
a autoridade que o mandou instaurar.

2 — No caso contrario, deduz acusagao, no prazo de cinco dias.

3 — A decisdo proferida sobre a proposta do instrutor a que se refere o n.° 1, devera ser notificada
ao arguido, ao participante e ao queixoso.

Artigo 98.°
Acusacao

1 — A acusacdo deve especificar a identidade do arguido, os factos que lhe sdo imputados e as
circunstancias de tempo, modo e lugar em que os mesmos foram praticados, os deveres militares e as
normas infringidos, bem como o prazo para a apresentacéo da defesa.

2 — Em caso de apensacédo de processos € deduzida uma Unica acusagao.

3— Aacusagdo serd, no prazo de cinco dias, notificada pessoalmente ao arguido ou, ndo sendo esta
possivel, por carta registada com aviso de recepcdo para a sua residéncia, indicando-se o prazo para a
apresentacdo da defesa.

4 — Se ndo for possivel a notificacéo nos termos do numero anterior, designadamente por o arguido
se encontrar ausente em parte incerta, sera publicado aviso na 2.2 série do Diério da Republica, citando-o para
apresentar a sua defesa.

5 — O aviso referido no nimero anterior apenas devera conter a mengéo de que se encontra pendente
contra o arguido processo disciplinar, bem como a indicacdo do prazo para apresentacdo da defesa.

SECCAO IV
Defesa

Artigo 99.°
Apresentacéo

1 — O arguido apresenta, por escrito, a sua defesa, no prazo de 10 dias, a contar da notifica¢do da
acusacao.

2 — Quando o processo seja complexo, pelo nimero e natureza das infrac¢des ou por abranger varios
arguidos, ou por ter sido usado o expediente previsto no n.° 2 do artigo 93.°, pode o instrutor conceder prazo
superior ao previsto no numero anterior, até ao limite de 30 dias.

3— Nos casos de auséncia em parte incerta, 0 prazo sera de 45 dias, a contar da publicagdo do aviso
a gue se refere o n.° 4 do artigo anterior.

Artigo100.°
Exame do processo

1 — Durante o prazo para a apresentacdo da defesa, o arguido, 0 seu representante ou curador,
referido no artigo 101.°, ou o defensor por qualquer deles constituido, pode examinar o processo as horas
normais do expediente.

2 — O processo pode ser confiado ao defensor do arguido nos termos e sob a cominagao do disposto
nos artigos 169.°a 179.° do Codigo de Processo Civil, sempre que das pegas pretendidas para a defesa ndo
Ihe possam ser fornecidas fotocopias.
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Artigo101.°
Incapacidade fisica ou mental

1 — Se o arguido estiver impossibilitado de organizar a sua defesa por motivo de doenca ou de
incapacidade fisica ou mental devidamente comprovadas, pode nomear um representante especialmente
mandatado para esse efeito.

2— No caso de o arguido ndo poder exercer o direito referido no nimero anterior, o instrutor nomeia
imediatamente um curador, preferindo a pessoa a quem competiria a tutela no caso de interdi¢&o, nos termos
da lei civil.

3 — A nomeacdo referida no nimero anterior € restrita ao procedimento disciplinar, podendo o
representante usar de todos os meios de defesa facultados ao arguido.

Artigo 102.°
Conteudo

1 — Na defesa deve o arguido expor, com clareza e conciséo, as razdes de facto e de direito de
discordancia relativamente & acusac&o.

2 — Com a defesa deve o arguido apresentar o rol de testemunhas, indicando os factos a que cada
uma deve responder, juntar documentos e requerer quaisquer diligéncias que pretenda que sejam
realizadas.

3 — Néo podem ser indicadas mais de trés testemunhas por cada facto.

4 — A defesa € assinada pelo arguido, pelo seu defensor ou por qualquer dos seus representantes
referidos no artigo 101.°, sendo apresentada ao instrutor do processo ou na secretaria da unidade,
estabelecimento ou 6rgéo onde aquele presta servigo.

5 — A ndo apresentacdo da defesa dentro do prazo fixado vale como efectiva audiéncia do arguido
para todos os efeitos legais.

Artigo103.°
Diligéncias de prova

1— Oiinstrutor deve realizar as diligéncias requeridas pelo arguido no prazo de 15 dias, prorrogavel
por despacho fundamentado da entidade que mandou instaurar o0 processo.

2 — O instrutor pode recusar, em despacho fundamentado, as diligéncias requeridas, quando as
repute meramente dilatdrias, impertinentes ou desnecessarias, ou considere suficientemente provados os
factos alegados pelo arguido na sua defesa.

3 — As testemunhas que ndo residem no local onde corre o processo, se 0 arguido ndo se
comprometer a apresenta-las, sdo ouvidas pelo instrutor ou por qualquer entidade militar, podendo esta
designar um oficial para a respectiva inquiricéo.

4 — Finda a producdo da prova oferecida pelo arguido, o instrutor pode ainda ordenar, em despacho
fundamentado, as diligéncias consideradas indispensaveis para o completo esclarecimento da verdade.

SECCAO V
Decisao

Artigo104.°
Relatorio do instrutor

1— Finda a fase da defesa, o instrutor elabora, no prazo de 10 dias, um relatério onde expGe os factos
objecto do processo que considera provados e ndo provados, a sua qualificacdo como infraccéo disciplinar
e 0 grau de culpa do arguido.
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2 — Se considerar infundada a acusacéo, o instrutor deve propor o arquivamento do processo.

3 — Elaborado o relatério e junto 0 mesmo ao processo, o instrutor apresenta-o imediatamente
presente a entidade que o mandou instaurar.

4 — Se esta entidade considerar que ndo dispbe de competéncia para decidir 0 processo, envia-o
de imediato a entidade competente.

Artigo105.°
Diligéncias complementares e pareceres

1 — A entidade competente para decidir pode ordenar a realizagdo de novas diligéncias de prova
no prazo que fixar, se as entender necessarias ou convenientes para a descoberta da verdade, dando-se
conhecimento das mesmas ao arguido.

2 — A mesma entidade pode obter os pareceres técnicos, nomeadamente juridicos, que entenda
necessarios para uma correcta deciséo.

Artigo106.°
Decisdo final

1 — A entidade competente, se se considerar habilitada para decidir o processo, profere despacho, no
prazo de 15 dias contados da data de recepcdo do mesmo ou do termo das diligéncias previstas no artigo 105.°.

2 — A decisdo e fundamentada, podendo a fundamentacéo consistir na concordancia com o relatorio
do instrutor.

3 — Se a deciséo for punitiva, deve conter, nomeadamente:

a) A identificacéo do arguido;

b) A indicacdo dos factos dados como provados;

c) A qualificacdo dos mesmos como infracgdo disciplinar, com indicagdo dos preceitos legais
violados;

d) A indicagdo de circunstancias com influéncia no grau de culpa do arguido;

e) A pena aplicada.

4 — Se a decisédo for de arquivamento, deve conter, além das mengdes referidas nas alineas a) e b)
do nimero anterior, a respectiva fundamentacgéo, com indicagao de que o processo foi arquivado por falta
de prova da culpabilidade do arguido, pela inocéncia deste, pela extingdo do procedimento disciplinar ou por
os factos ndo constituiremilicito disciplinar.

Artigo107.°
Notificacéo

1— A decisdo final é notificada pessoalmente ao arguido e publicada, por extracto, em ordem de servigo.

2 — Nos casos de auséncia do arguido em parte incerta, a decisdo sera, ainda, publicada na 2.2 série
do Diéario da Republica.

3 — A publicacéo referida nos nimeros anteriores ndo tem lugar quando a pena aplicada for a de
repreensdo ou de repreensao agravada.

Artigo 108.°
Situacdo de servico

1 — O militar com processo disciplinar pendente mantém-se na efectividade de servi¢o enquanto
nao for proferida decisdo e cumprida a pena que Ihe seja imposta, salvo se lhe competir passar as situagdes
de reserva ou de reforma ou tiver baixa definitiva de todo o servigo por incapacidade fisica ou mental.
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2 — Se a pena disciplinar for aplicada depois do infractor ter deixado a efectividade de servico, é
0 mesmo convocado para o cumprimento da mesma.

CAPITULO IlI
Processos especiais

SECCAO |
Processo de averiguacdes

Artigo109.°
Conceito

1 — Quando existam quaisquer indicios de infracgdo disciplinar que ndo sejam suficientes ou sérios,
ou desconhecidos os seus autores, podem os chefes mandar proceder as averiguacGes que julguem
necessarias.

2 — O processo de averiguacBes tem caracter sumarissimo e destina-se a recolha de elementos
factuais que permitam determinar se deve ou ndo ser ordenada a instauracdo de processo disciplinar, de
inquérito ou de sindicancia.

Artigo110.°
Tramitagéo

1 — O processo de averiguacOes deve ser iniciado no prazo de quarenta e oito horas, a contar da
comunicagao ao instrutor do despacho que o mandou instaurar.

2 — O prazo de concluséo do processo € de 15 dias, a contar da data em que tiver sido iniciado,
prorrogavel por periodo ndo superior a 30 dias pela entidade que o mandou instaurar, mediante proposta
doinstrutor.

Artigo111.°
Relatorio

Decorrido o prazo referido no nimero anterior ou logo que confirmados os indicios de infraccéo e
identificado o eventual responsavel, o instrutor elabora, no prazo de cinco dias, relatério sucinto, com
indicag&o das diligéncias efectuadas, sintese dos factos apurados e proposta sobre a deciséo a proferir, que
remete a entidade que mandou instaurar o processo.

Artigo112.°
Decisao

1 — Em face das provas recolhidas e do relatério do instrutor, a entidade que mandou instaurar o
processo decide, por despacho, ordenando ou propondo, consoante a sua competéncia:

a) O arquivamento do processo, se entender que ndo ha lugar a procedimento disciplinar;

b) A abertura de processo disciplinar, se se mostrar suficientemente indiciada a préatica de
infraccédo e identificado o seu autor;

c) A abertura de processo de inquérito, se confirmados os indicios de infracgdo, se for, ainda,
desconhecido o seu autor ou, se se mantiver a insuficiéncia daqueles indicios, sendo de presumir, em ambos
0s casos, a utilidade de novas diligéncias;

d) A abertura de processo de sindicancia, se entender que os factos apurados justificam, pela sua
amplitude e gravidade, uma averiguacao geral ao funcionamento do servigo sob suspeita.
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2 — Se, na sequéncia de processo de averiguacdes, for mandado instaurar processo disciplinar, de
inquérito ou de sindicancia, aquele integra a fase de instru¢do dos mesmos, sem prejuizo dos direitos de
audiéncia e de defesa do arguido.

SECCAO Il
Processos de inquérito e de sindicancia

Artigo113.°
Inquérito

O inquérito destina-se a averiguacdo de determinados factos irregulares atribuidos a um servigo ou
de actuacdo susceptivel de envolver responsabilidade disciplinar e que tenham incidéncia no exercicio ou
no prestigio da fung&o.

Artigo114.°
Sindicancia

A sindicancia consiste numa averiguacdo geral ao funcionamento de um servico suspeito de
irregularidades.

Artigo115.°
Competéncia

A competéncia para determinar a realizacdo de inquéritos e sindicancias pertence ao chefe de
estado-maior de que depende o servico ou o militar suspeitos.

Artigo116.°
Publicidade da sindicancia

1 — No processo de sindicancia podera o oficial sindicante, quando o julgar conveniente, fazer
constar a sua instauracdo por anuncios publicados em um ou dois jornais da localidade, havendo-os, ou por
meio de editais, a fim de que toda a pessoa que tenha razado de queixa contra o regular funcionamento do
servigo sindicado se apresente no prazo por este designado.

2 — A publicacdo dos anuncios é obrigatoria para os jornais a que foram remetidos, sendo as
despesas da mesma decorrentes suportadas pelo 6rgdo onde pende o processo.

3 — A recusa de publicacédo constitui crime de desobediéncia, punivel nos termos da lei penal.

Artigo117.°
Prazo

O prazo para a conclusdo dos processos de inquérito e sindicancia é fixado no despacho que os
ordenou, podendo, no entanto, ser prorrogado sempre que se justifique.

Artigo118.°
Relatorio do instrutor

Concluidas as diligéncias consideradas indispensaveis, o instrutor elabora, no prazo de 10 dias,
prorrogével até 30, relatorio final, do qual constardo a indicagao das diligéncias efectuadas, a sintese dos
factos apurados e as medidas propostas.
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Artigo119.°
Decisao

1— No prazo de quarenta e oito horas, o instrutor remete 0 processo, incluindo o relatorio, a entidade
gue o mandou instaurar, para decisao.

2 — Se na sequéncia do processo de inquérito ou de sindicancia, for mandado instaurar processo
disciplinar, aquele integra a fase de instrucéo deste, sem prejuizo dos direitos de audiéncia e de defesa do
arguido.

Artigo120.°
Pedido de inquérito

1 — O militar que desempenhe ou tiver desempenhado fungdes de comando, direcgéo ou chefia pode
requerer inquérito aos seus actos de servico, desde que esses actos nao tivessem sido objecto de qualquer
processo de natureza disciplinar ou criminal.

2 — O requerimento é fundamentado e enderecado ao chefe de estado-maior de que dependia o
requerente quando praticou aqueles actos.

3 — O despacho que indeferir o requerimento é fundamentado e integralmente notificado ao
requerente.

4 — No caso de se realizar o inquérito, deve ser entregue ao requerente uma copia ou um resumo
das respectivas conclusoes.

CAPITULO IV
Meios de impugnacéo

SECCAO |
Reclamacéo e recurso hierdrquico

Artigo121.°
Decisdes recorriveis

1 — Das decisBes em matéria disciplinar cabe reclamacao e ou recurso hierarquico necessario, nos
termos previstos, respectivamente, no Cadigo do Procedimento Administrativo e no presente Regulamento.

2 — Nao admitem recurso as decisGes de mero expediente.

3 — A reclamacdo em matéria disciplinar é sempre facultativa e ndo suspende o prazo do recurso
hierarquico.

Artigo122.°
Legitimidade

1 — O militar pode interpor recurso hierarquico de decisdo que lhe imponha pena disciplinar ou que
considere lesiva dos seus direitos ou interesses legalmente protegidos.

2 — O participante e o0 queixoso podem recorrer do despacho liminar que mande arquivar a
participacdo ou a queixa.

Artigo123.°
Subida e efeitos

1 — O recurso hierarquico interposto de decisdo que ndo ponha termo ao processo sobe com a
decisdo final, e apenas se dela se recorrer.
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2 — A interposicdo de recurso hierarquico suspende a decisdo recorrida, excepto no caso previsto
no n.° 2 do artigo 51.°.

Artigo124.°
Interposicdo e tramitacdo

1 — Ainterposi¢do do recurso hierarquico faz-se mediante requerimento escrito, com a alegagao
dos respectivos fundamentos.

2 — O recurso é dirigido ao Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas ou ao chefe de
estado-maior do ramo, conforme o caso.

3— Orrecurso éapresentado a entidade recorrida, no prazo de 10 dias a contar da data da notificagéo
da deciséo recorrida.

4 — O requerimento de interposicéo de recurso e o processo disciplinar devem ser remetidos pela
entidade recorrida ao escaldo imediatamente superior da cadeia hierarquica em que se insere e sobem até
ao chefe de estado-maior competente, passando sucessivamente pelos escaldes hierarquicos intermédios,
cujos responséveis podem pronunciar-se sobre o mérito do recurso, no prazo de trés dias a contar da sua
recepgao.

Artigo 125.°
Decisao

1 — A decisdo do recurso hierarquico é proferida pelo chefe de estado-maior competente no prazo
de 30 dias a contar da recepgéo do respectivo processo, podendo mandar proceder a novas averiguacoes,
se as julgar necessarias para o apuramento da verdade.

2 — Das decisdes dos chefes de estado-maior tomadas ao abrigo do presente Regulamento ndo cabe
recurso hierarquico.

SECCAO Il
Recurso de revisdo

Artigo126.°
Admissibilidade e fundamentos

1 — A revisdo do processo disciplinar é admitida quando sejam conhecidos factos ou se verifiquem
circunstancias ou meios de prova susceptiveis de demonstrar a inexisténcia dos factos que determinaram
a punicdo, bem como a inocéncia ou menor culpabilidade do militar, e que ndo pudessem ter sido por ele
utilizados no processo disciplinar.

2 — A mera alegacéo da existéncia de ilegalidade do processo ou da decisdo punitiva ndo constitui
fundamento de revis&o.

3 — A revisdo também ndo é admitida quando tenha apenas por finalidade alterar a pena aplicada
ou a medida desta.

4 — A pendéncia de recurso hierarquico ou impugnacao contenciosa ndo prejudica o pedido de revisao.

5 — A revisdo é admissivel ainda que o procedimento disciplinar se encontre extinto ou a pena
prescrita ou cumprida.

Artigo127.°
Legitimidade e requisitos

1 — Arrevisdo é requerida pelo interessado ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas
ou ao chefe de estado-maior do ramo, consoante a entidade que tiver aplicado a punig&o.



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 497

2 — A revisdo pode ser pedida pelos descendentes, ascendentes, conjuge, irmdos ou herdeiros do
militar punido, caso tenha falecido ou se encontre incapacitado.

3 — Se o recorrente falecer ou se incapacitar depois de interposto o recurso, este deve prosseguir
oficiosamente.

4 — O requerimento deve indicar os factos, circunstancias ou meios de prova nao considerados no
processo disciplinar e que justificam a sua revisao.

Artigo128.°
Decisdo sobre o requerimento

1 — Recebido o requerimento, a entidade referida no n.° 1 do artigo anterior decide no prazo
de 30 dias se a revisdo deve ser admitida e, sendo-o, ordenara a abertura de processo, para 0 que nomeara
instrutor diferente do primeiro.

2 — A decisdo de admissdo da revista deve ser precedida da audi¢cdo do conselho superior de
disciplina do ramo a que o militar punido pertencer.

Artigo129.°
Prazo

1 — Arrevisdo do processo disciplinar € admitida a todo o tempo, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2 — O prazo de interposicdo do recurso de revista € de seis meses a contar da data em que o
interessado teve conhecimento dos factos, circunstancias ou meios de prova alegados como fundamento
da reviséo.

Artigo130.°
Tramitagédo

1 — O processo de revisdo corre por apenso ao processo disciplinar.
2 — O instrutor notificara o recorrente para, no prazo de 10 dias, responder por escrito aos artigos
de acusagdo constantes do processo a rever, seguindo-se 0s termos do processo disciplinar comum.

Artigo131.°
Decisdo final

1 — A entidade competente decidird em despacho fundamentado, concordando ou ndo com o
relatorio do instrutor.
2 — Julgada procedente a revisdo, sera revogada a decisao proferida no processo disciplinar.

Artigo132.°
Efeitos da revisao

1 — A revisdo do processo disciplinar ndo suspende o cumprimento da pena.

2 — A reviséo pode conduzir & confirmacdo ou a revogacao, total ou parcial, da deciséo proferida
no processo disciplinar, mas ndo pode, em caso algum, determinar a agravacao da pena.

3 — A procedéncia da revisdo implica o cancelamento do registo da pena no processo individual do
militar e a anulagdo da pena e eliminacdo de todos os seus efeitos, mesmo os j& produzidos.
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SECCAO Il
Impugnacédo contenciosa

Artigo133.°
Impugnacédo contenciosa

1 — Das decisdes proferidas pelo Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas ou pelos
chefes de estado-maior dos ramos cabe impugnacgdo contenciosa.
2— Cabeigualmenteimpugnaco contenciosa da decisdo queaplicar medida cautelar de suspenséo preventiva.

TITULO V
Conselhos superiores de disciplina

Artigo134.°
Natureza

O Conselho Superior de Disciplina € o mais alto érgéo consultivo do chefe de estado-maior de cada
ramo das Forcas Armadas em matéria disciplinar.

Artigo135.°
Composicédo e funcionamento

1 — Cada conselho superior de disciplina € composto por cinco oficiais generais, de preferéncia no
activo, nomeados anualmente pelo chefe de estado-maior respectivo, 0 mais antigo dos quais é o presidente.

2 — Nao podem fazer parte do conselho os juizes militares, os vice-chefes de estado-maior, bem
como o responsavel pelos servigos de pessoal de cada um dos ramos.

3 — Os conselhos ndo podem deliberar com menos de quatro membros presentes, dispondo o seu
presidente de voto de qualidade em caso de empate.

4 — Quando for submetida a aprecia¢do do conselho a conduta de um oficial general, os membros
do conselho devem, sempre que possivel, ser mais antigos do que aquele, podendo, para esse efeito, ser
nomeados membros ad hoc.

Artigo136.°
Apoio juridico

O apoio juridico a prestar a cada conselho superior de disciplina é regulado por despacho do chefe
de estado-maior do respectivo ramo.

Artigo137.°
Secretario

Cada conselho superior de disciplina dispde de um secretario, oficial dos quadros permanentes na
situacdo de activo ou de reserva.

Artigo138.°
Regimento

Cada conselho superior de disciplina elabora o seu regimento, que sera aprovado por despacho do
chefe de estado-maior do respectivo ramo.
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Artigo139.°
Competéncias

Aos conselhos superiores de disciplina compete:

a) Assistir o chefe de estado-maior em todas as matérias de natureza disciplinar que por este
forem submetidas a sua consideragao;

b) Dar parecer obrigatdrio sobre a aplicacdo das penas de reforma compulsiva e de separacdo
de servico;

c) Dar parecer sobre a conduta dos militares, quando estes o requeiram e o pedido lhes seja
deferido pelo chefe de estado-maior do respectivo ramo, no intuito de ilibarem a sua honra posta em divida
por factos cuja natureza possa reflectir-se no seu prestigio militar e sobre os quais ndo tenha recaido decisdo
disciplinar ou judicial ou ndo haja procedimento pendente;

d) Dar parecer sobre os recursos de revisdo de processos disciplinares;

e) Exercer as demais competéncias que lhe forem conferidas por lei.

QUADRO ANEXO A

Competéncia para conceder recompensas

Postos
Almirante | Vice-almirante ou | Contra-almirante | Capitdo-de-mar-e- | Capitdo-de-fragata | Capitéo-tenente [ Primeiro-tenente
Recompensas ougeneral | tenente-general | oumajor-general | -guerraoucoronel | outenente-coronel ou major ou capitéo
m (1 (rn (V) V) (VI v
Louvor (@) (@) (@) (@) (@) (@) (@)
Licenca por mérito @ @ @ @ @ @ @
Dispensa de servico @ @ @ @ @ @ @

(a) Competéncia plena.
(b) Quando comandando unidades independentes ou destacadas.

QUADRO ANEXO B

Competéncia punitiva

Postos
[Almirante | Vice-almirante ou|Contra-almirantemajor-general/ |Capitdo-de-mar-e- | Capitéo-de-fragata| Capitdo-tenente|Primeiro-tenente
Penas ou general | tenente-general [comodoro ou brigadeiro-generall-guerra ou coronel|ou tenente-coronel|  ou major ou capitéo
(1) (1N (1 (V) V) (V1) (Vi)

Repreensio (a) (a) (a) (a) (a) (a) (a)
Repreensdo agravada (a) (a) (a) (a) (a) (a) (a)
Proibicdo de saida (a) (a) (a) Até 15 dias Até 10 dias Até 10 dias Até 5 dias
Suspensdo de servigo (a) Até 45 dias Até 30 dias Até 10 dias Até 5 dias
Prisdo disciplinar (a) Até 20 dias Até 10 dias Até 5 dias
Reforma compulsiva (a)(b)
Separagdo de servico (a)(b)
Cessagdo compulsivarvd (a)(b)

(a) Competéncia plena.
(b) Competéncia exclusiva dos chefes de estado-maior dos ramos.



500 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 12 Série

Il — DECRETOS-LEIS
Ministério da Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 154-A/2009
de 06 de Julho de 2009

O Programa de Governo consagra a modernizacdo da Administracdo Publica como um dos
instrumentos essenciais da estratégia de desenvolvimento do Pais. Com esse objectivo, no dominio da
reorganizacdo estrutural da Administracdo, o Governo aprovou, através da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 124/2005, de 4 de Agosto, o Programa de Reestruturagéo da Administragao Central do Estado
(PRACE), tendo como objectivo a promogdo da cidadania, do desenvolvimento econdmico e da qualidade
dos servigos publicos, com ganhos de eficiéncia pela simplificacdo, racionalizagdo e automatizacao, que
permitam a diminui¢do do ndmero de servigos e dos recursos a eles afectos.

Na sequéncia da aprovacao do PRACE, a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 39/2006,
de 30 de Marco, veio definir as orientacOes, gerais e especiais, para a reestruturacdo dos ministérios.

As orientag@es gerais definidas, relativas quer a reorganizagao dos servigos centrais dos ministérios
para o exercicio de funcBes de apoio & governacdo, de gestdo de recursos, de natureza consultiva e
coordenacdo interministerial e de natureza operacional, quer a reorganizagao dos servigos desconcentrados
de nivel regional, sub-regional e local e a descentralizag&o de fungBes, determinam, desde logo, a introdugéo
de um novo modelo organizacional que tem por base a racionalizacdo de estruturas, o reforco e a
homogeneizacdo das fungBes estratégicas de suporte & governacdo, a aproximagdo da administragdo
central dos cidaddos e a devolucédo de poderes para o nivel local ou regional.

Nessa esteira, as orientacdes especiais definidas reflectem ndo s6 a prossecucdo dos objectivos em
gue assenta 0 PRACE, como concretizam o0s objectivos estabelecidos no Programa de Governo para o
movimento de modernizag¢do administrativa, preconizando a melhoria da qualidade dos servigos publicos,
nos termos acima referidos.

Na esfera do Ministério da Defesa Nacional, a resposta aos desafios de modernizacdo e
racionalizac&o das estruturas publicas impostos pelo PRACE teria de ser encontrada no quadro da reforma
global do modelo de organizacdo da defesa nacional e das Forcas Armadas a empreender.

Para o efeito a Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 39/2008, de 28 de Fevereiro, veio definir as
orientacOes para a reorganizacdo da estrutura superior da defesa nacional e das Forgas Armadas, cuja
concretizacdo é assegurada pela revisdo articulada do conjunto dos diplomas legais da defesa nacional e
das Forcas Armadas.

Neste contexto, o presente decreto-lei aprova a Lei Organica do Ministério da Defesa Nacional,
introduzindo alteracBes que reflectem as opgdes estruturantes definidas.

Mantendo-se as tradicionais atribuicGes e competéncias do Ministério da Defesa Nacional, bem
como a separagao entre 0s 0rgaos e servigos centrais do Ministério e a estrutura das Forgas Armadas, sem
prejuizo do reforgo progressivo das politicas integradoras no universo da defesa nacional, as principais
alteragdes introduzidas pelo presente diploma sdo as seguintes:

O refor¢o das atribuicBes da Direcgdo-Geral de Politica de Defesa Nacional, conferindo-lhe,
nomeadamente, a responsabilidade pelo planeamento, estudo e elaboragao de propostas de orientacdes de
nivel politico-estratégico, pelo acompanhamento da respectiva execucao, e pela promogao e coordenagdo
da politica de cooperacao técnico-militar;

A centralizagdo das funcdes de suporte na Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional, de
acordo comos principios previstos na Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro, concretizando-se, assim, o desiderato
de uma gestdo centralizada dos recursos que permita maior coeréncia e economia;

A implementagdo de uma politica integradora para toda a &rea dos sistemas de informacéo e
tecnologias de informacéo e comunicacédo (SI/T1C) no universo da defesa nacional, criando, no &mbito da
Secretaria-Geral, uma estrutura coordenadora dos SI/TIC e administradora dos SI/TIC de gestéo;
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A extincdo da Direcgdo-Geral de Infra-Estruturas e da Direcgdo-Geral de Armamento e
Equipamentos de Defesa e a criacdo, visando um maior aproveitamento das sinergias existentes, de uma
nova direccdo-geral agregadora, com a missdo de conceber, propor, coordenar, executar e apoiar as
actividades relativas ao armamento e equipamentos de defesa, e ao patrimonio e infra-estruturas
necessarios ao cumprimento das missdes da defesa nacional;

A consolidacédo do apoio & formulacéo do pensamento estratégico nacional como misséo principal
do Instituto da Defesa Nacional, no qual se integra, como unidade orgénica dotada de autonomia funcional,
a Comissdo Portuguesa de Historia Militar;

A criacéo de 6rgéos colegiais destinados a coordenagao e acompanhamentos das politicas que no dominio
da Defesa Nacional cabem ao Ministério: o Conselho do Ensino Superior Militar e o Conselho da Satde Militar.

Assim:

Nos termos do n.° 2 do artigo 198.° da Constituicdo, 0 Governa decreta o seguinte:

LElI ORGANICA DO MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

CAPITULO |
Missdo e atribuicdes

Artigo 1.°
Misséo

O Ministério da Defesa Nacional (MDN) € o departamento governamental que tem por misséo a
preparacado e execugdo da politica de defesa nacional e das Forgas Armadas no ambito das atribuicdes que
Ihe séo conferidas pela Lei de Defesa Nacional, bem como assegurar e fiscalizar a administragdo das
Forcas Armadas e dos demais servicos e organismos nele integrados.

Artigo 2.°
AtribuigGes

Na prossecucdo da sua missdo, sdo atribuicdes do MDN:

a) Participar na definicdo da politica de defesa nacional;

b) Elaborar e executar a politica relativa a componente militar da defesa nacional,

c) Assegurar e fiscalizar a administracdo das Forcas Armadas, nos termos da Lei de Defesa
Nacional e da Lei Orgéanica de Bases da Organizacdo das Forcas Armadas (LOBOFA);

d) Elaborar o orcamento da defesa nacional e orientar a elaboracéo dos projectos de propostas
de lei de programacao militar e de lei de programacdo de infra-estruturas, assegurando ainda a direccéo
e supervisdo da respectiva execugao;

e) Coordenar e orientar as accOes relativas a satisfagdo de compromissos militares decorrentes
de instrumentos de Direito Internacional e, bem assim, as relagbes com organismos internacionais de
caracter militar, sem prejuizo das atribuiges proprias do Ministério dos Negdcios Estrangeiros;

f) Definir, executar e coordenar as politicas dos recursos humanos, materiais e financeiros;

g) Apoiar o financiamento de acgdes, atraves da atribuicdo de subsidios e da efectivagédo de
transferéncias no ambito dos programas que lhe sejam cometidos;

h) Promover e dinamizar o estudo, a investigacéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a divulgacdo
das matérias com interesse para a defesa nacional,

i) Prestar apoio técnico e administrativo necessario ao exercicio das fungdes préprias do
Primeiro-Ministro em matéria de defesa nacional e das Forcas Armadas.

J) Assegurar a preparacdo dos meios ao dispor das Forgas Armadas e acompanhar e inspeccionar
a respectiva utilizag&o.
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CAPITULO I
Estrutura orgénica

Artigo 3.°
Estrutura geral

O MDN prossegue as suas atribuicdes através das Forcas Armadas e dos servigos integrados na
administracdo directa do Estado, de organismos integrados na administragao indirecta do Estado, de 6rgaos
consultivos, de entidades integradas no sector empresarial do Estado e de outras estruturas.

Artigo4.°
Administracdo directa do Estado

1 — As Forgas Armadas integram-se na administracdo directa do Estado, através do MDN, com
a organizacgdo que consta na LOBOFA, e compreendem:

a) O Estado-Maior General das Forcas Armadas;
b) Os Ramos das Forgas Armadas, ou seja, Marinha, Exército e Forga Aérea.

2 — Integram ainda a administrac&o directa do Estado, no &mbito do MDN, 0s seguintes servi¢os
centrais de suporte:

a) A Secretaria-Geral,

b) A Inspeccdo-Geral da Defesa Nacional;

c) A Direccdo-Geral de Politica de Defesa Nacional,

d) A Direcgdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar;

e) A Direcgdo-Geral de Armamento e Infra-Estruturas de Defesa;
f) O Instituto da Defesa Nacional,

g) A Policia Judiciaria Militar.

Artigo5.°
Administracdo indirecta do Estado

O Instituto de Acgdo Social das Forgas Armadas prossegue atribuigdes do MDN, sob superintendéncia
e tutela do respectivo ministro.

Artigo 6.°
Orgaos consultivos

Sé&o 6rgdos consultivos no ambito do MDN:

a) O Conselho Superior Militar;
b) O Conselho de Chefes de Estado-Maior.

Artigo 7.°
Outras estruturas

1 — No ambito do MDN funcionam ainda:

a) O Conselho do Ensino Superior Militar;

b) O Conselho da Salde Militar;

c) A Autoridade Maritima Nacional,

d) A Autoridade Aeronautica Nacional, nos termos a definir em legislacéo propria.



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 503

2 — Compete ao Ministro da Defesa Nacional:

a) Dirigir o Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Maritimo e o Sistema Nacional para
a Busca e Salvamento Aéreo;
b) Presidir ao Conselho Coordenador Nacional do Sistema de Autoridade Maritima.

3 — Estdo também sujeitos a tutela do Ministro da Defesa Nacional:

a) A Cruz Vermelha Portuguesa;
b) A Liga dos Combatentes.

Artigo 8.°
Sector empresarial do Estado

Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei ao Conselho de Ministros e ao membro do Governo
responsavel pela &rea das financas, a competéncia relativa a definicdo das orientacGes das entidades do
sector empresarial do Estado comatribui¢oes no dominio da defesa nacional, bem como ao acompanhamento
da respectiva execucdo, é exercida pelo Ministro da Defesa Nacional, nos termos da lei.

Artigo 9.°
Controlador financeiro

No ambito do MDN pode ainda actuar um controlador financeiro, nos termos previstos no
Decreto-Lei n.° 33/2006, de 17 de Janeiro.

CAPITULO IlI
Forcas Armadas, servigos, organismos, 0rgdos consultivos e outras estruturas

SECCAO |
Forcas Armadas

Artigo 10.°
Estado-Maior-General das Forgas Armadas

1 — O Estado-Maior-General das Forgas Armadas (EMGFA) tem por missao geral planear, dirigir
e controlar o emprego das Forgas Armadas no cumprimento das miss@es e tarefas operacionais que a estas
incumbem.

2 — A organizagéo e funcionamento do EMGFA e as competéncias dos seus 0rgaos e servigos sao
0s previstos na LOBOFA, bem como na respectiva legislagdo complementar.

Artigo 11.°
Ramos das Forcas Armadas

1 — Osramos das Forcas Armadas — Marinha, Exército e Forga Aérea — tém por missao principal
participar, de forma integrada, na defesa militar da Republica, nos termos do disposto na Constitui¢do e na
lei, sendo fundamentalmente vocacionados para a geragdo, preparacdo e sustentagdo das forgas da
componente operacional do Sistema de Forcas Nacional, assegurando também o cumprimento das missGes
particulares aprovadas, de missdes reguladas por legislacdo propria e de outras missdes de natureza
operacional que lhes sejam atribuidas.

2 — A organizacéo e funcionamento dos ramos das Forgcas Armadas e as competéncias dos seus
0Orgaos e servigos sao os previstos na LOBOFA e em diplomas proprios.
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SECCAO Il
Outros servicos da administracdo directa do Estado

Artigo 12.°
Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral (SG) tem por missdo assegurar 0 apoio técnico e administrativo aos
gabinetes dos membros do Governo integrados no MDN e aos demais 6rgédos e servicos nele integrados,
no &mbito do aprovisionamento centralizado e do apoio técnico juridico e contencioso, bem como, excepto
no que as Forcas Armadas diz respeito, nos dominios da gestdo de recursos internos, da documentacao e
da comunicac&o e relagdes publicas, assegurando ainda o planeamento financeiro dos recursos essenciais
ao MDN.

2 — A SG prossegue as seguintes atribuicdes:

a) Apoiar os gabinetes dos membros do Governo integrados no MDN, bem como os servigos
centrais de suporte, comissdes e grupos de trabalho, sem prejuizo da autonomia administrativa dos mesmos,
no ambito dos recursos humanos, financeiros, patrimoniais, técnicos e informaticos;

b) Assegurar o apoio técnico-juridico e contencioso ao MDN, salvo o previsto na LOBOFA,

c) Coordenar a elaboragéo do projecto de orcamento de defesa nacional, bem como a respectiva
execucdo financeira;

d) Participar na elaboracdo das propostas de Lei de Programacdo Militar e de Lei de
Programacéo de Infra-Estruturas Militares, no que respeita as implicacdes de natureza orcamental, bem
como acompanhar a respectiva execucdo financeira;

e) Dar apoio técnico em matéria de formulacéo e acompanhamento da execugdo das politicas,
das prioridades e dos objectivos dos servicos centrais de suporte do MDN,;

f) Apoiar a defini¢do das principais op¢des em matéria orcamental, proceder a elaboracéo e
disponibiliza¢do dos instrumentos de planeamento integrado, assegurando aarticulagao entre os instrumentos
de planeamento, de previsdo orcamental, de reporte e de prestacdo de contas;

g) Preparar os elementos de informacéo relativos a avaliagdo do cumprimento dos objectivos
planeados e aprovados, identificando desvios, definindo os factores criticos de sucesso e propor medidas
de correccdo dos desvios no &mbito do planeamento;

h) Promover, no &mbito dos servigos centrais de suporte do MDN, a aplicacdo das medidas de
politica de organizacao e de recursos humanos definidas para a Administragdo Publica, coordenando e
apoiando 0s servicos e organismos na respectiva implementacéo;

i) Assegurar, nos termos da legislagdo em vigor, o financiamento de acces, através da atribuigdo
de subsidios e da efectivacao de transferéncias no ambito dos programas a desenvolver pelo MDN;

J) Assegurar o tratamento dos processos de arrecadacéo de receita e de realizagdo de despesa;

I) Promover uma politica eficaz de comunicacéo e assegurar o servico geral de relagdes publicas
e de protocolo do MDN, em articulagdo com os demais Servigos e organismos;

m) Promover boas préticas de gestdo de documentos e organizar e manter o sistema de arquivo
geral e um servigo de documentagdo dos servicos centrais de suporte do MDN;

n) Coordenar as actividades relativas & aquisicdo, compra e arrendamento de instalacgdes,
equipamentos e servicos e de obras de construcdo, adaptacdo, reparagdo e conservagdo no &mbito dos
Servigos centrais de suporte e controlar a sua execucao;

0) Garantir a producgdo de informacéo estatistica adequada no quadro do sistema estatistico
nacional, nomeadamente a obtengdo e o fornecimento de indicadores de desempenho financeiro dos
Servigos que apoia;

p) Assegurar as fungdes de unidade ministerial de compras.
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3 — A SG compete, ainda, implementar uma politica integradora para toda a area dos sistemas de
informacdo (SI) e tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC) no universo da defesa nacional,
competindo-lhe coordenar os SI/TIC e administrar os SI/TIC de gestdo, sem prejuizo da atribuicdo as
Forgas Armadas da defini¢do dos requisitos operacionais e técnicos, da seguranca e da gestdo dos sistemas
de comando e controlo militares, exercendo as seguintes competéncias:

a) Elaborar e propor as orientagdes para a integracdo de SI/TIC da defesa nacional, em
coordenacdo com a estrutura superior das Forcas Armadas;

b) Coordenar as actividades de SI/TIC no universo da defesa nacional, garantindo a articulagéo
dos SI/TIC de gestdo com os sistemas de informagdo de comando e controlo militares, e exercer as
competéncias de entidade de coordenacdo sectorial,

c) Conceber, desenvolver e administrar os sistemas de informacdo de gestdo e garantir a
qualidade e a segurancga dos SI/TIC de gestéo;

d) Assegurar a administracdo da infra-estrutura tecnoldgica partilhada que suporta os sistemas
de informacéo de gestdo bem como o apoio centralizado aos utilizadores dos SI/TIC de gestéo.

4 — O MDN assegura, por intermédio da SG, o funcionamento, nomeadamente na &rea
administrativa e de instalag6es, do Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia, integrado na
Presidéncia do Conselho de Ministros.

5 — A SG é dirigida por um secretario-geral, coadjuvado por dois secretérios-gerais-adjuntos.

Artigo 13.°
Inspeccio-Geral da Defesa Nacional

1 — A Inspeccdo-Geral da Defesa Nacional (IGDN) tem por missdo assegurar, numa perspectiva
sistémica, o acompanhamento e avaliagdo permanentes da execucdo das politicas na &rea da defesa,
contribuindo para a melhoria de funcionamento das estruturas da defesa nacional, apreciar a legalidade e
regularidade dos actos praticados pelas Forgas Armadas, servicos e organismos do MDN, sujeitos a
superintendéncia ou tutela do Ministro da Defesa Nacional, bem como avaliar a sua gestdo e os seus
resultados, através do controlo de auditoria técnica, de desempenho e financeira.

2 — A IGDN prossegue as seguintes atribuices:

a) Controlar a aplicacdo dos recursos humanos, materiais, financeiros e patrimoniais pelas Forgas
Armadas, servicos e organismos do MDN e avaliar os resultados obtidos em fun¢do dos meios envolvidos,
tendo em vista contribuir para a sua eficiéncia, eficacia, economia, métodos e procedimentos de gestao;

b) Apreciar a conformidade legal e regulamentar dos actos das Forgas Armadas, servicos e
organismos do MDN ou sujeitos a tutela e superintendéncia do respectivo Ministro, bem como, o
cumprimento dos programas, contratos, directivas e instruces ministeriais;

c) Avaliar a gestdo das Forcas Armadas, servigos e organismos do MDN através do controlo de
auditorias técnica, de desempenho e financeira, recomendando alteracdes e melhorias e acompanhando a
sua introducéo;

d) Auditar os sistemas e procedimentos de controlo interno das Forcas Armadas, servicos e
organismos do MDN ou sujeitos a tutela do respectivo ministro, no quadro das responsabilidades cometidas
ao Sistema de Controlo Interno da Administracdo Financeira do Estado pela Lei de Enquadramento
Orgamental;

e) Assegurar a realizagdo de inspeccOes, auditorias, sindicancias, inquéritos, averiguacdes,
peritagens e outras acgdes de caracter inspectivo que Ihe sejam ordenadas ou autorizadas, bem como o
acompanhamento das recomendacfes emitidas;

f) Coordenar, em articulagdo com 0o EMGFA e com os ramos das Forgas Armadas, a cooperacao
e a partilha de informacdo com os 6rgéos ou servicos de controlo e avaliagdo dos respectivos comandos,
de forma a garantir a racionalidade, complementaridade e sinergia das intervencgoes;



506 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 12 Série

g) Assegurar a obtencdo e o fornecimento de indicadores de desempenho relevantes para as
restantes funcdes de suporte & governacao;

h) Monitorizar o cumprimento das orientacdes estratégicas para o sector empresarial do Estado
no dominio da defesa nacional, sem prejuizo das competéncias cometidas a outra entidade.

3 — A IGDN é dirigida por um inspector-geral, coadjuvado por um subinspector-geral.

Artigo 14.°
Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional

1 — A Direcgdo-Geral de Politica de Defesa Nacional (DGPDN) tem por missdo garantir a
assessoria técnica na formulacdo das grandes linhas de acgdo da politica de defesa, no planeamento
estratégico de defesa e nas relagBes externas de defesa, bem como a responsabilidade pelo planeamento,
estudo e elaboragdo de propostas de orientaces de nivel politico-estratégico, acompanhamento e
ponderagdo da respectiva execugdo, competindo-lhe ainda promover e coordenar a politica de cooperacgéo
técnico-militar.

2 — A DGPDN prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Acompanhar e analisar a evolucdo da conjuntura internacional e as suas implicacOes
estratégicas na area da seguranca e defesa, coordenando e avaliando a implementacdo do planeamento
estratégico, tendo em vista minimizar vulnerabilidades e maximizar potencialidades para fortalecer o
posicionamento estratégico nacional;

b) Estudar e elaborar pareceres, propostas e recomendagdes conducentes & enuncia¢do dos
objectivos nacionais no &mbito da seguranga e defesa, assegurando a articulagdo e a coeréncia das
prioridades estratégicas superiormente definidas, incluindo as relativas ao empenhamento nacional em
missOes internacionais;

c) Planear, desenvolver e coordenar as relagdes externas de defesa, nomeadamente no quadro
da Organizagao das Nagoes Unidas (ONU), Unido Europeia (UE), da Organizagao do Tratado do Atlantico
Norte (OTAN), Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), Organizacdo para a Seguranga
e Cooperacao na Europa (OSCE) e em outras instancias de natureza multilateral a que Portugal pertenca,
procedendo a sua avaliagdo, em articulacdo com o Ministério dos Negdcios Estrangeiros, observando o
principio da unidade da acgéo externa do Estado, e apoiando, neste &mbito, a participacdo do MDN;

d) Apoiar a formulacéo de politicas de cooperagdo bilateral com outros Estados, na area da
defesa, preparando e negociando a celebragdo de instrumentos de direito internacional, integrando e
coordenando as actividades a desenvolver neste ambito, utilizando directamente, através de relacionamento
funcional os adidos de defesa ao nivel politico-estratégico, sem prejuizo da respectiva dependéncia
organica;

e) Assegurar, sem prejuizo das competéncias préprias do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
o relacionamento bilateral e multilateral na area da defesa, nomeadamente no &mbito da cooperacéo
técnico-militar, preparando e negociando o0s respectivos programas quadro e coordenando e avaliando a
sua execucao.

2 — A DGPDN é dirigida por um director-geral, coadjuvado por um subdirector-geral.

Artigo 15.°
Direccdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

1 — A Direcgdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM) tem por missdo conceber,
harmonizar e apoiar tecnicamente a defini¢do e execucdo das politicas de recursos humanos necessarios
a defesa nacional e o0 apoio aos antigos combatentes.
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2 — A DGPRM prossegue as seguintes atribuicdes:

a) Estudar, propor e assegurar a concretizacdo das medidas de politica de recursos humanos,
militares, militarizados e civis, respectivos regimes juridicos e demais legislagdo aplicavel, assim como
preparar propostas relativas a mobilizacao necessaria a prossecucao dos objectivos permanentes da politica
de defesa nacional;

b) Propor e avaliar as medidas relativas aos vinculos, carreiras e remuneragdes do pessoal militar,
militarizado e civil das Forcas Armadas;

c) Planear, dirigir e monitorizar o processo de recrutamento militar e de apoio a reinsergdo
socio-profissional,

d) Propor, avaliar e executar as politicas de apoio aos antigos combatentes;

e) Propor e avaliar as medidas de politica nos dominios do ensino, formag&o e desenvolvimento
profissional;

f) Propor e avaliar as medidas de politica social e de reabilitacdo dos deficientes das Forcas
Armadas e acompanhar a respectiva execugao;

g) Participar na definicdo da politica de ensino superior militar, em articulacdo com o Conselho
de Ensino Superior Militar;

h) Participar na definicdo da politica de satde militar e apoio sanitario, em articulacdo com o
Conselho de Saude Militar;

i) Planear, dirigir e monitorizar, em cooperagdo com os ramos das Forgas Armadas, as actividades
relativas ao Dia da Defesa Nacional.

2 — Junto da DGPRM funciona a chefia do Servico de Assisténcia Religiosa das Forgas Armadas.

3— A DGPRM assegura o0 apoio técnico, administrativo e logistico ao Conselho do Ensino Superior
Militar e ao Conselho da Saude Militar.

4 — A DGPRM ¢é dirigida por um director-geral, coadjuvado por um subdirector-geral.

Artigo 16.°
Direccio-Geral de Armamento e Infra-Estruturas de Defesa

1 — A Direccdo-Geral de Armamento e Infra-Estruturas de Defesa (DGAIED) tem por missao
conceber, propor, coordenar, executar e apoiar as actividades relativas ao armamento e equipamentos de
defesa, e ao patrimonio e infra-estruturas necessarios ao cumprimento das missdes da defesa nacional.

2 — A DGAIED prossegue as seguintes atribuicdes:

a) Contribuir para a definicdo, planeamento, coordenagéo e acompanhamento da execucdo das
politicas de defesa nos seguintes dominios:

i) Armamento e equipamento das Forgas Armadas;

ii) Infra-estruturas militares e civis necessarias a defesa nacional;

iii) Logistica de producéo;

iv) Investigagdo e desenvolvimento na area das ciéncias e tecnologias de defesa;
v) Base tecnoldgica e industrial de defesa;

vi) Catalogacéao, normalizacdo, qualidade e ambiente;

vii) Sistemas de informagdo geografica e servigos de cartografia;

b) Participar no processo de edificacdo de capacidades militares coordenando a formulacéo dos
planos de armamento e de infra-estruturas enquanto instrumentos de planeamento, com vista & elaboragao
de propostas de lei de programagao;

c) Coordenar a elaboracéo das propostas de Lei de Programacéo Militar e de Lei de Programacéo
das Infra-Estruturas Militares, respeitantes ao reequipamento e a infra-estruturas das For¢as Armadas, sob
anteprojectos elaborados no &mbito das Forgas Armadas e de acordo com as directivas ministeriais, bem
como assegurar a respectiva execugdo e controlo;
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d) Promover, coordenar e executar, em cooperacdo com o EMGFA, os ramos das Forgas
Armadas e as forcas de seguranca, as actividades relativas a gestdo do ciclo de vida logistico do armamento,
bens e equipamentos, no que se refere aos processos de aquisi¢do, manutencdo e alienacdo, sob sua
responsabilidade, a garantia da qualidade, catalogacéo e normalizagdo de material, & desmilitarizacéo e
alienagéo;

e) Propor a concesséo de autorizagdes para 0 acesso e 0 exercicio das actividades de industria
e ou comércio de bens e tecnologias militares, proceder a supervisdo da actividade das empresas do sector
da defesa e proceder ao controlo das importagcdes e exportagdes de bens e tecnologias militares,
supervisionando o cumprimento dos normativos legais;

f) Contribuir para a definicdo e execugao das politicas de ordenamento do territorio e urbanismo,
garantindo a salvaguarda dos interesses da defesa nacional em sede de producgéo, alteracdo, revisdo e
execugdo dos instrumentos de gestéo do territorio;

g) Assegurar a coordenacdo de aspectos normativos e funcionais no &mbito das actividades
relativas ao conhecimento do mar;

h) Estudar, propor e coordenar os actos e procedimentos relativos & constitui¢do, modificagéo e
extincdo de servidBes militares e de outras restri¢des de utilidade publica e emitir pareceres e autorizagoes
sobre licenciamentos, nos termos da legislagao aplicavel;

i) Participar na preparagao e execucdo de medidas que envolvam a requisi¢ao, aos particulares,
de coisas ou Servigos;

J) Propor e coordenar os procedimentos e as acgoes relativos & aquisicao, gestdo, administracéo,
disposicao e rentabilizacdo das infra-estruturas programadas e patrimoénio afecto a defesa nacional;

I) Propor, implementar, coordenar e dinamizar as actividades de caracter ambiental e de gestéo
de energia e dos recursos naturais, no &mbito da defesa nacional, bem como coordenar as actividades
relativas a normalizacdo das infra-estruturas e da respectiva funcionalidade;

m) Acompanhar e participar no planeamento de forgas, designadamente no quadro da OTAN e
da UE, assim como garantir os compromissos nacionais no ambito da OTAN, relativamente as
infra-estruturas, instalagcdes e sistemas de comando e controlo militares;

n) Assegurar, no &mbito das suas atribuicOes, a representacdo em organizacoes e entidades
nacionais e internacionais, propondo, coordenando e desenvolvendo actividades de cooperacéo internacional
na execucao das politicas de defesa no dominio do armamento, equipamentos, infra-estruturas e patrimonio.

3 — A DGAIED é dirigida por um director-geral, que exerce as fun¢Ges de director nacional de
armamento, coadjuvado por dois subdirectores-gerais.

Artigo 17.°
Instituto da Defesa Nacional

1 — O Instituto da Defesa Nacional (IDN) tem como missdo principal o apoio a formulag¢do do
pensamento estratégico nacional, assegurando o estudo, a investigacdo e a divulgagdo das questdes de
seguranca e defesa.

2 — O IDN prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Assegurar o apoio a formulagdo e desenvolvimento do pensamento estratégico nacional nos
dominios relacionados com a seguranca e defesa;

b) Fomentar a elaboracéo e discussdo de outras vertentes ligadas a um pensamento estratégico
nacional, em sinergia com os organismos publicos e privados vocacionados para tal;

c) Assegurar a investigagdo, o estudo e a divulgacdo das questdes de seguranca e defesa;

d) Promover e reforgar as relag@es civis-militares e valorizar os quadros das Forgas Armadas,
da Administracdo Publica, dos sectores publico, privado e cooperativo, através do estudo, divulgacéo e
debate dos grandes temas nacionais e internacionais com incidéncia no dominio da seguranca e defesa;

e) Contribuir para a sensibilizagdo da sociedade para as questdes da seguranca e defesa, em
especial no que respeita a consciéncia para os valores fundamentais que Ihe sdo inerentes;
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f) Fomentar a investigacdo nos dominios das relagfes internacionais e da seguranca e defesa;
g) Cooperar com organismos congéneres internacionais.

3 — O IDN integra a Comisséo Portuguesa de Histéria Militar (CPHM), unidade orgénica dotada
deautonomia funcional, que tem por missdo promover e coordenar a investigacao historico-militar no&mbito
da defesa nacional, bem como, a proteccdo e divulgacdo do patriménio histérico-militar e assegurar a
representacdo internacional junto de estruturas internacionais congéneres.

4 — O IDN ¢é dirigido por um director-geral, coadjuvado por um subdirector-geral.

5— A CPHM édirigida por um presidente, nomeado directamente pelo Ministro da Defesa Nacional.

Artigo 18.°
Policia Judiciaria Militar

1 — A Policia Judiciaria Militar (PJIM) é um corpo superior de policia criminal auxiliar da
administracdo da justica que tem por missdo coadjuvar as autoridades judiciarias na investigagao criminal,
desenvolver e promover as acgdes de prevencdo e investigagdo criminal da sua competéncia ou que lhe
sejam cometidas pelas autoridades judiciarias competentes.

2 — A PJM esté organizada hierarquicamente na dependéncia do Ministro da Defesa Nacional e
rege-se por legislacdo prépria, que define o seu regime, designadamente quanto as suas atribuicoes,
organizacdo e funcionamento.

3 — A PJM é dirigida por um director-geral, coadjuvado por um subdirector-geral.

SECCAO Il
Organismos da administracédo indirecta do Estado

Artigo 19.°
Instituto de Acgdo Social das Forcas Armadas

1 — O Instituto de Accéo Social das Forcas Armadas (IASFA) tem por missao garantir e promover
a acgdo social complementar dos seus beneficiarios e gerir o sistema de assisténcia na doenca aos militares
das Forcas Armadas.

2 — S&o atribuicdes do IASFA:

a) Assegurar acgdes de bem-estar social dos beneficiarios;

b) Assegurar a gestdo do sistema de assisténcia na doenga aos militares das Forgas Armadas;

¢) Promover a satisfacdo de necessidades sociais ndo cobertas por outros sistemas de assisténcia social;

d) Promover, em colaboracdo com outras entidades ou servicos, a articulacdo e harmonizacéo
dos esquemas de prestacOes de acc¢do social complementar.

3 — O IASFA é dirigido por um conselho directivo, composto por um presidente e dois vogais.

SECCAO IV
Orgdos consultivos

Artigo 20.°
Conselho Superior Militar

1— O Conselho Superior Militar é o principal 6rgdo consultivo militar do Ministro da Defesa Nacional
e tem a missdo de aconselhar o Ministro em matérias da competéncia do Governo relacionadas com a
defesa nacional e com as Forcas Armadas.

2 — O Conselho Superior Militar tem a composi¢do e as competéncias previstas na lei.
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Artigo 21.°
Conselho de Chefes de Estado-Maior

1 — O Conselho de Chefes de Estado-Maior é o principal 6rgdo militar de carécter coordenador e
tem as competéncias administrativas estabelecidas na lei.

2 — A composicéo, as atribuicdes e o funcionamento do Conselho de Chefes de Estado-Maior sdo
as previstas na lei.

SEC(;AO \Y
Outras estruturas

Artigo 22.°
Conselho do Ensino Superior Militar

1— O Conselho do Ensino Superior Militar tem por missdo contribuir para a concepcao, definico,
planeamento e desenvolvimento dos projectos educativos e das politicas relacionadas com o ensino superior
militar e para uma harmoniosa integracdo deste no sistema nacional de educagéo e formacéo.

2 — O Conselho do Ensino Superior Militar, 6rgéo colegial na dependéncia directa do Ministro da
Defesa Nacional, tem a composigéo e as atribui¢Oes previstas na lei.

Artigo 23.°
Conselho da Salde Militar

1 — O Conselho da Saude Militar tem por missdo contribuir para a concepgdo, definicao,
coordenacdo e acompanhamento das politicas de satde a desenvolver no &mbito militar e de articulacdo
com outros organismos congéneres do Estado.

2 — O Conselho da Saude Militar, 6rgdo colegial na dependéncia directa do Ministro da Defesa
Nacional, tem a composigao e as atribuicdes previstas em diploma proprio.

Artigo 24.°
Autoridade Maritima Nacional

1 — Asatribuigdes, competéncia, organizacao e funcionamento dos 6rgdos e servigos da Autoridade
Maritima Nacional constam de diploma préprio.
2 — O Chefe do Estado-Maior da Armada &, por ineréncia, a Autoridade Maritima Nacional.

Artigo 25.°
Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Maritimo

1 — O Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Maritimo (SNBSM) tem por missdo a
salvaguarda da vida humana no mar, bem como os respectivos procedimentos.

2 — O SNBSM, dirigido pelo Ministro da Defesa Nacional, rege-se por diploma préprio, que
estabelece o seu &mbito e atribuigdes e define a sua estrutura de coordenagao.

Artigo 26.°
Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Aéreo

1 — O Sistema Nacional para a Busca e Salvamento Aéreo (SNBSA) tem por missao a salvaguarda
da vida humana dentro das regides de informacé&o de voo (Flight Information Region — FIR) em caso de
acidente ocorrido com aeronaves ou de situacfes de emergéncia destas.
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2 — O SNBSA, dirigido pelo Ministro da Defesa Nacional, rege-se por diploma proprio, que
estabelece o seu &mbito e atribuigdes e define a sua estrutura de coordenacao.

Artigo 27.°
Cruz Vermelha Portuguesa

A Cruz Vermelha Portuguesa tem por missao prestar assisténcia humanitaria e social, em especial
aos mais vulneraveis, prevenindo e reparando o sofrimento e contribuindo para a defesa da vida, da saude
e da dignidade humana, desenvolvendo a sua actividade devidamente apoiada pelo Estado no respeito pelo
direito internacional humanitario, nos termos dos respectivos estatutos.

Artigo 28.°
Liga dos Combatentes

A Liga dos Combatentes tem por missdo a promogao do ideal patridtico e a prossecucéo de fins de
caracter social, nos termos dos respectivos estatutos.

CAPITULO IV
DisposicOes transitorias e finais

Artigo 29.°
Quadro de pessoal dirigente

Sdo aprovados os mapas de dirigentes superiores da administracdo directa, da administracdo
indirecta e de outras estruturas do MDN, constantes dos anexos I, Il e Il ao presente decreto-lei,
respectivamente, do qual fazem parte integrante.

Artigo 30.°
Criacdo, fusdo e reestruturacdo de servicos e organismos

1 — Sao criados:

a) A Direccdo-Geral de Armamento e Infra-Estruturas de Defesa;
b) O Conselho da Saude Militar.

2 — E extinta a Comiss&o de Direito Maritimo Internacional, sendo as suas atribuicdes transferidas
para a Marinha.

3 — Séo ainda extintas, sendo objecto de fusdo, a Direccdo-Geral de Infra-Estruturas e a
Direccdo-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa, sendo as suas atribui¢Oes integradas na
Direccdo-Geral de Armamento e Infra-Estruturas de Defesa.

4 — S0 ainda objecto de reestruturagao os demais servigos e organismos referidos nos artigos 4.°e 5.°.

5 — A Comissdo Portuguesa de Historia Militar é integrada no Instituto da Defesa Nacional,
mantendo as suas atribuicdes e sem perda da sua autonomia funcional.

6 — O Instituto de Estudos Superiores Militares é transferido para a dependéncia do Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas com a entrada em vigor do novo estatuto daquele organismo.

Artigo 31.°
Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servicos e organismos objecto de fuséo e de reestruturacéo referidos
no artigo anterior consideram-se feitos aos servigos ou organismos que passam a integrar as respectivas
atribuigdes.
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Artigo 32.°
Producéo de efeitos

1 — As criagOes, fusbes e reestruturacGes de servigos e organismos previstas no presente
decreto-lei apenas produzem efeitos com a entrada em vigor dos respectivos diplomas organicos.

2 — Exceptua-se do disposto no nimero anterior, a nomeagao dos titulares dos cargos de direc¢éo
superior e dos 6rgdos de direccdo dos organismos previstos nos mapas anexos ao presente decreto-lei, a
qual pode ter lugar apds a sua entrada em vigor.

3 — As comissdes de servico dos titulares de cargos de direccdo superior de servigos cuja
reestruturacdo ou fusdo tenha sido determinada pelo presente decreto-lei podem cessar, por despacho
fundamentado, quando, por efeito da reestruturacdo ou fusdo, exista necessidade de imprimir nova
orientacdo a gestdo dos servigos.

4 — Nos casos de fusdes, a nomeagdo prevista no n.° 2 depende da prévia cessacdo de funcdes,
designadamente nos termos do nimero anterior, de um nimero pelo menos igual de dirigentes, assegurando
os dirigentes nomeados a direc¢do dos servigos e organismos objecto de fusdo até a entrada em vigor dos
novos diplomas organicos.

Artigo 33.°
Diplomas orgénicos complementares

1 — Os diplomas orgéanicos pelos quais se procede a criacao, fusdo e reestruturacao dos servigos
e organismos do MDN devem ser aprovados no prazo de 60 dias apds a entrada em vigor do presente
decreto-lei.

2 — Até a entrada em vigor dos diplomas organicos a que se refere o nimero anterior, 0s servigos
e organismos do MDN continuam a reger-se pelas disposi¢fes normativas que Ihes sdo aplicaveis.

Artigo 34.°
Norma revogatdria

1 — E revogado o Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.> 211/97,
de 16 de Agosto, 217/97, de 20 de Agosto, 263/97, de 2 de Outubro, 290/2000, de 14 de Novembro, e 171/2002,
de 25 de Julho, com excepcéo dos artigos 21.° e 22.°.

2 — Os artigos excepcionados no nmero anterior permanecem em vigor até a revisdo do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas.

Artigo 35.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia ap6s a sua publicacéo

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 18 de Junho de 2009. — José SAcrates Carvalho
Pinto de Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

Promulgado em 5 de Julho de 2009.
Publigue-se.
O Presidente da Republica, AniBaL CavAco SILVA.
Referendado em 5 de Julho de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.
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ANEXO |

Cargos de direccdo superior da administragdo directa

Cargos de direcgdo superior de 1.° grau — 7.
Cargos de direcgdo superior de 2.° grau — 9.

ANEXO I
Dirigentes de organismos da administracdo indirecta

Presidente — 1.
Vogais — 2.

ANEXO 111
Outras estruturas

Presidente — 2.

1l — RESOLUCOES DO CONSELHO DE MINISTROS
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 58/2009

No &mbito da defesa nacional, compete ao Exército, enquanto ramo das Forcas Armadas, participar,
de forma integrada, na defesa militar da Republica, nos termos do disposto na Constitui¢do e na lei,
assegurando também o cumprimento das missdes particulares aprovadas, das missdes reguladas por
legislagdo propria e de outras missdes de natureza operacional que lhe sejam atribuidas.

O conceito estratégico de defesa nacional, aprovado pela Resolucéo do Conselho de Ministros
n.°6/2003, de 20 de Janeiro, referindo-se aos meios necessarios e politicas estruturantes, veio estipular que
as Forcas Armadas Portuguesas devem dispor de uma organizacdo flexivel e modular adequada aos
modernos requisitos de empenhamento operacional, conjunto e combinado, privilegiandoa interoperabilidade
dos meios e, desejavelmente, com capacidades crescentes de projecgao e sustentagdo, protecgao de forgas
e infra-estruturas, nomeadamente de comando, controlo, comunicacdes e informagdes.

Aprossecucao destes varios objectivos, especialmente na vertente de comando, controlo, comunicagdes
e informagdes, pressupde o investimento em meios logisticos adequados ao desenvolvimento de operacoes
pautadas por niveis crescentes de exigéncia, em parte, emergentes da integracdo das forcas portuguesas
em missdes internacionais.

Neste contexto de exigéncia institucional, afigura-se inadequada a actual dispersdo dos érgdos da
organizacg&o superior do Exército, sendo, inversamente, recomendavel a sua integracéo espacial, optimizando,
assim, os recursos disponiveis e conferindo a este ramo das Forcas Armadas melhores e mais efectivas
e eficazes capacidades de realizagdo operacional.
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Consequentemente, atendendo ao programa de requalificacdo das infra-estruturas militares,
consubstanciado na Lei Orgénica n.° 3/2008, de 8 de Setembro, que aprova a Lei de Programacéo de
Infra-Estruturas Militares, é intencdo do Governo proceder a concentragdo dos 6rgaos superiores do
comando do Exército, através da construgdo de um conjunto de edificios e das respectivas infra-estruturas
de apoio, com adequado grau de funcionalidade e modernidade, visando, igualmente, obter significativos
padrdes de economia e libertando as infra-estruturas dispensaveis com vista a sua rentabilizacéo.

Consciente deste enquadramento, o Ministério da Defesa Nacional promoveu a elaboragao do estudo
prévio de um novo edificio que acautela as especificidades da missdo cometida ao Exército e que contempla
disposicoes espaciais e funcionais sofisticadas, adequadas ao comando de meios nos mais diversos cenarios.

A construcdo deste empreendimento destinado ao Comando Superior do Exército (COSEX),
fundamental & adequada e mais eficiente instalagdo dos diversos 6rgdos da estrutura de comando daquele
ramo das Forcas Armadas, engloba, por decorréncia natural do fim a que se destina, a instalagao de 6rgéos
com necessidades especificas de seguranca.

Acresce, neste ambito, a instalacdo de 6rgdos considerados criticos em termos de requisitos proprios
de seguranca, como sejam o centro de operages, o centro de comunicagdes e o centro cripto, bem como
instalagBes de documentacéo classificada, de que se destacam o Sub-Registo do Exeército e o Posto de
Controlo de Matérias Classificadas, a submeter a prévia aprovagdo do Gabinete Nacional de Seguranca,
nos termos do Decreto-Lei n.° 170/2007, de 3 de Maio.

Assim, o quadro institucional e funcional do COSEX, que o torna singular, de elevado interesse
pablico e o insere na ordem publica de seguranca do Estado Portugués, determina, por si s6, a adopgéo de
especiais medidas de seguranca.

A informacao contida no projecto de arquitectura evidencia aspectos relevantes relativos a organizacdo
do Exército, ao seu dispositivo, aos meios e formas de actuacdo, com particular incidéncia para os processos
de integracdo em modelos de defesa cooperativa, como sdo 0s que emergem da participacdo na Organizagao
do Tratado do Atlantico Norte e na Politica Externa de Seguranga Comum da Uni&o Europeia.

A caracterizagdo antecedente ndo recomenda a submisséo da informacao relativa ao COSEX a um
procedimento concursal pautado por principios de publicidade e livre participacdo dos interessados e
justifica que a execugdo do projecto de arquitectura, a edificacdo do empreendimento e a sua exploragdo
sejam acompanhados de medidas especiais de seguranca, porquanto estdo, também, em causa interesses
essenciais de seguranca do Estado Portugués.

Efectivamente, as prestacdes contratuais a adjudicar suscitam, desde logo, prementes questdes de
seguranca e de estrita confidencialidade, relacionados, em suma, com a configuracdo do espago, as
respectivas funcionalidades, a montagem de instalagbes e sistemas fulcrais de seguranga e protecgdo e
procedimentos de vigilancia e controlo que se afiguram necessarios a preservagdo da soberania do Estado.

Tendo em conta o0s interesses em presenca, devem ser equacionadas, no contexto actual, formas
contratuais que permitamoacessoaesta infra-estrutura essencial aos fins do Estado, semonerar significativamente
o erério publico e permitindo uma diluigdo do esforco financeiro associado as despesas de capital, pelo que, neste
entendimento, deve ser ponderado o recurso ao modelo contratual das parcerias pablico-privadas.

Independentemente do modelo contratual a adoptar, a sustentabilidade financeira do recurso a
contratacdo relativa & concepcdo-construcdo e eventual exploracdo do novo edificio do COSEX é
assegurada através de dotagBes do Orgamento do Estado afectas, anualmente, ao Ministério da Defesa
Nacional, nomeadamente as relativas ao produto da alienagao e oneragdo do patriménio do Estado afecto
ao Ministério da Defesa Nacional, no &mbito da execucdo da Lei Orgénica n.° 3/2008, de 8 de Setembro.

Assim:
Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constitui¢do, o Conselho de Ministros resolve:
1 — Classificar o procedimento pré-contratual e contrato relativo a concepgdo-construgéo e
eventual exploracdo do novo edificio do Comando Superior do Exército (COSEX) com o grau

confidencial, ao abrigo do disposto nos n.% 3.1 e 3.2.3 da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 50/88,
de 3 de Dezembro.



12 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 515

2 — Incumbir o Ministro da Defesa Nacional de promover as diligéncias adequadas, previstas
na Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 50/88, de 3 de Dezembro, e na Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 37/89, de 24 de Outubro, junto dos 6rgdos competentes para credenciar com o grau
confidencial as pessoas singulares e colectivas que participem no procedimento de formacgéo do contrato
referido no nimero anterior.

3 — Delegar, com a faculdade de subdelegacéo, ao abrigo do disposto no artigo 109.° do Codigo
dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, no Ministro de Estado
e das Financas e no Ministro da Defesa Nacional a competéncia para promover o procedimento referido
no n.° 1 da presente resolucdo, designadamente para proferir a decisdo de contratar e autorizar a despesa
nos termos e regime juridico que se revelarem mais adequado a prossecucao do interesse publico, incluindo
a possibilidade da constituigdo de uma parceria publico-privada.

4 — Determinar, ao abrigo do disposto na alinea f) don.° 1 do artigo 24.° do Cddigo dos Contratos
Publicos, o recurso ao procedimento pré-contratual de ajuste directo para salvaguarda do cumprimento dos
n.s 1 e 2 da presente resolugdo e garantia da adopcdo de medidas especiais de seguranca, bem como a
promog&o da defesa dos interesses essenciais do Estado, devendo, para o efeito, ser consultada uma ou
mais entidades previamente credenciadas com o grau confidencial e que tenham objecto social e
desenvolvam actividade compativeis com as prestagdes contratuais a realizar.

Reconhecer, nos termos do n.° 6 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 69/2000, de 3 de Maio, com a
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 197/2005, de 8 de Novembro, que a submisséo do projecto do novo
edificio do COSEX ao procedimento de avaliacdo de impacte ambiental tem efeitos adversos sobre as
necessidades da defesa nacional, pelo que se determina a ndo aplicacdo do regime juridico aprovado pelo
citado decreto-lei, devendo, todavia, salvaguardar-se que a aprovagdo e execucdo do projecto tenham em
consideracédo o eventual impacte ambiental.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 18 de Junho de 2009. — O Primeiro-Ministro, José Socrates
Carvalho Pinto de Sousa.

IV — DECRETOS REGULAMENTARES
Ministério da Defesa Nacional

Decreto Regulamentar n.° 12/2009
de 17 de Julho de 2009

O Decreto Regulamentar n.° 21/2004, de 26 de Maio, fixou os quantitativos de militares na
efectividade de servigo nos regimes de contrato e voluntariado. A evolugdo do enquadramento politico e
estratégico e a disponibilidade de recursos humanos qualificados para a defesa militar da Republica,
nomeadamente nas missdes de prevencao, de gestao e resolucéo de crises e no apoio a politica externa do
Estado, aconselham, face ao tempo entretanto decorrido, a respectiva revisao.

Por outro lado, o final do servigo militar de conscricéo e a reformulacéo das grandes linhas de acgao
no plano da politica de defesa nacional, designadamente a vertente da profissionalizacéo, tiveram reflexos
no enquadramento dos regimes de voluntariado e de contrato, impondo a optimizag&o dos recursos humanos
disponiveis, sem prejuizo da sua eficiéncia e eficacia.
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Nesta altura, sendo importante acautelar o processo de consolidacdo e de sustentabilidade da
profissionalizagdo das Forgas Armadas, enquanto decorrem os trabalhos de reestruturacdo das carreiras
dos militares das Forcas Armadas, e observados os critérios de racionalidade e economia, afigura-se
necessaria a fixagao de novos quantitativos maximos de militares na efectividade de servigo nos regimes
de voluntariado e de contrato.

Assim:

Nos termos da alinea c) do artigo 199.° da Constituigdo e ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 42.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, 0
Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Quantitativos

1 — Os quantitativos maximos de militares afectos e em preparagao para o regime de contrato (RC)
e de voluntariado (RV), em 2009 e 2010, na Marinha, no Exército e na Forga Aérea, sdo 0s constantes do
quadro anexo ao presente decreto regulamentar, do qual faz parte integrante.

2 — Os efectivos méaximos fixados ndo incluem os militares em RC e RV a frequentar cursos de
formacéo para ingresso nos quadros permanentes e 0S casos especiais previstos no artigo 301.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas.

Artigo 2.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto Regulamentar n.° 21/2004, de 26 de Maio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7 de Maio de 2009. — José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Jodo Anténio da Costa Mira Gomes.

Promulgado em 6 de Julho de 2009.
Publigue-se.
O Presidente da Republica, AniBaL CavAco SILVA.
Referendado em 9 de Julho de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

ANEXO

(a que se refere o artigo 1.9

Categoria Marinha Exército Forca Aérea Total
OficiaiS................. 241 750 570 1561
Sargentos ............, 44 1500 40 1584
Pracgas.........c...... 2565 13600 3000 19165
Total.......ovvvvee) 2850 15850 3610 22310
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V — DESPACHOS

Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 16 764/2009
de 13 de Julho de 2009

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei Organica do Exército, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 61/2006, de 21 de Marco, delego no Comandante da Instrucdo e Doutrina do Exército,
tenente-general Anténio José Maia de Mascarenhas, a competéncia para a pratica dos seguintes actos
no ambito do Comando da Instrucdo e Doutrina:

a) Aprovar instrucBes e normas técnicas nos dominios da doutrina, da educacao, da formagéo
militar, da formac&o profissional, da educacéo fisica, dos desportos e do tiro no Exército;

b) Praticar todos os actos administrativos respeitantes a vida escolar nos estabelecimentos
militares de ensino e nos estabelecimentos de ensino militar, com excepcdo da Academia Militar,
nomeadamente proferir decisdo sobre requerimentos, exposi¢des e outros documentos apresentados por
alunos, candidatos a aluno ou encarregados de educagéo;

c) Autorizar deslocagdes em servigo no territorio nacional, incluindo com a utilizagdo de viatura
prépria, bem como o processamento das correspondentes despesas com a aquisi¢ao de titulos de transporte
e de ajudas de custo, nos termos da lei;

d) Autorizar o0 abono do vencimento de exercicio perdido por motivo de doenca ao pessoal civil;

e) Planear, coordenar, executar e inspeccionar os cursos de formacéo geral comum de pragas,
bem como para o controlo e tratamento dos dados relativos as actividades de instrugao das unidades onde
se realizam aqueles cursos;

f) Aprovar a calendarizagao dos cursos que integram o Plano de Formagdo Continua, depois de
aprovados pelo Chefe do Estado-Maior do Exército.

2 — Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, delego na mesma entidade a competéncia
gue me é conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
conjugado comon.°5 do artigo 4.° da Lei Organica do Exército, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 61/2006,
de 21 de Marco, para autorizar e realizar despesas com a locacéo e aquisi¢do de bens e servigos e com
empreitadas de obras plblicas, até ao limite de € 99 759,58.

3 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 4 do Despacho n.° 1 065/2007,
de 3 de Janeiro, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 15,
de 22 de Janeiro de 2007, subdelego na entidade referida no nimero anterior a competéncia para, no ambito
do Comando da Instrucdo e Doutrina, autorizar despesas:

a) Com a locagdo e aquisicao de bens e servigos e com empreitadas de obras publicas, até € 250 000,
prevista na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com indemnizagBes a terceiros resultantes de acordo com o lesado, decorrentes da
efectivacdo da responsabilidade civil do Estado emergente de acidentes de viagdo em que sejam
intervenientes viaturas do Exército, ficando a indemnizagao limitada aos danos materiais e ao valor maximo
de €5 000.

4 — A competéncia referida na alinea b) do n.° 1 pode ser subdelegada no Director de Educacéo,
podendo este subdelega-la, no todo ou em parte, nos directores dos estabelecimentos de ensino que se
encontrem na sua dependéncia directa.
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5 — As competéncias referidas no n.° 2 podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, nos directores,
comandantes e chefes na dependéncia directa do Comandante da Instrugdo e Doutrina, podendo estes
subdelega-las nos comandantes, directores ou chefes das unidades, estabelecimentos e 6rgdos que se
encontrem na respectiva dependéncia directa.

6 — 0 presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Junho de 2009, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo Comandante da Instrucdo e Doutrina do Exército que
se incluam no ambito desta delegacdo e subdelegacdo de competéncias.

O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Luis Pinto Ramalho, general.

Despacho n.° 16 765/2009
de 13 de Julho de 2009

1, Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei Orgénica do Exército, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 61/2006, de 21 de Marco, delego no Inspector-Geral do Exército, tenente-general
Jodo Nuno Jorge Vaz Antunes, a competéncia para a pratica dos seguintes actos no ambito da
Inspeccdo-Geral do Exército;

a) Autorizar deslocacdes em servico no territdrio nacional, incluindo com a utilizagdo de viatura
prépria, bem como o processamento das correspondentes despesas com a aquisi¢ao de titulos de transporte
e de ajudas de custo, nos termos legais;

b) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por motivo de doenca ao pessoal civil;

c) Autorizar a prestacdo pelo pessoal civil de trabalho extraordinario, nos termos da lei, bem como
0 pagamento dos respectivos abonos.

2 — Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, delego na mesma entidade a competéncia que
me é conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
conjugado como n.°5 do artigo 4.° da Lei Organica do Exército, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 61/2006,
de 21 de Marco, para autorizar e realizar despesas com a locacdo e aquisi¢do de bens e servigos e com
empreitadas de obras pablicas, até ao limite de € 99 759,58.

3 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo n.° 4 do Despacho n.° 1 065/2007,
de 3 de Janeiro, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 15,
de 22 de Janeiro de 2007, subdelego na entidade referida nos nimeros anteriores a competéncia para, no
ambito da Inspeccdo-Geral do Exército, autorizar despesas:

a) Com a locacgéo e aquisicdo de bens e servigos, e com empreitadas de obras publicas,
até € 250 000, prevista na alinea c) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com indemnizagBes a terceiros resultantes de acordo com o lesado, decorrentes da
efectivacdo da responsabilidade civil do Estado emergente de acidentes de viacdo em que sejam
intervenientes viaturas do Exército, ficando a indemnizagao limitada aos danos materiais e ao valor maximo
de €5 000.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Junho de 2009, ficando por este meio
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo Inspector-Geral do Exército que se incluam no ambito
desta delegacdo e subdelegacdo de competéncias.

O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Luis Pinto Ramalho, general.
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Comando do Pessoal
Direccdo de Administracdo de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 17 085/2009
de 17 de Julho de 2009

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 14 452/2007, de 9 de Maio de 2007, do
tenente-general Ajudante-General do Exército, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 129,
de 06 de Julho de 2007, subdelego no COR TM (16727183) Carlos Manuel Mira Martins, Chefe da
Reparticdo de Pessoal Civil/lDARH, a competéncia que em mim foi subdelegada, para a pratica dos
seguintes actos:

a) Autorizar a modificacéo da relacdo juridica de emprego do pessoal civil, nas suas diversas
modalidades, excepto para pessoal das carreiras de técnico superior ou equivalente;

b) Promover pessoal militarizado;

c) Accionar os concursos de pessoal do QPCE, com excepgao dos respeitantes as carreiras de
técnico superior ou equivalente, depois de aprovada a sua abertura;

d) Propor a apresentacdo a junta medica de pessoal do QPCE;

e) Conceder licenca sem vencimento ao pessoal do QPCE;

f) Conceder licenca parental aos militarizados e civis do Exército, prevista na legislagdo em vigor,
designadamente no artigo 43.%, n.° 1, alinea a), do Cadigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, por remissdo no caso dos militares e militarizados do artigo 100.°, n.° 1, do EMFAR,;

g) Autorizar a acumulagdo de funcbes de pessoal do QPCE, excepto técnicos superiores ou
equivalente;

h) Conceder licenca ilimitada ao pessoal militarizado;

i) Autorizar a continuagdo ao servico de pessoal militarizado com mais de 56 anos;

Jj) Averbar cursos e estagios a pessoal do QPCE e militarizado;

k) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados;

I) Apreciar requerimentos e reclamacdes respeitantes a lista de antiguidade de pessoal civil;

m) Confirmar as condi¢des de progressao de pessoal militarizado e civil;

2 — Este despacho produz efeitos desde 05 de Maio de 2009, ficando por este meio ratificado todos
0s actos entretanto praticados que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

O Director da Direccdo de Administragdo de Recursos Humanos, Rui Manuel da Silva Rodrigues,
major-general.

O Chefe do Estado-Maior do Exército
José Luis Pinto Ramalho, general.

Estd conforme:

O Ajudante-General do Exército

Eduardo Manuel de Lima Pinto, tenente-general.
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Publica-se ao Exército o seguinte:
I — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracdes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de prata de servigos
distintos, nos termos do disposto nos artigos 16.°%, alinea a) e 38.%, n.° 2, do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de
27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.%, n.° 1, do mesmo diploma legal, o

MGEN (15408276) Carlos Antonio Corbal Hernandez Jerénimo.
(Por despacho de 20 de Maio de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de cobre de servigos
distintos, nos termos do artigo 17.° e n° 4 do artigo 36.°, do Decreto-Lei n.° 316/02, de
27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 13.° do mesmo decreto, 0

SAJ INF (00337689) Jodo Alfredo Rodrigues de Moura.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 TCOR ART (19734783) Luis Miguel Green Dias Henriques.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ SGE (09580374) Alvaro da Silva Azenha.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ INF (18502784) Antdénio Benjamim Mascarenhas.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ INF PARA (17873488) Paulo Armindo Macedo de Sousa Rosa.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ INF PARA (04801288) José Manuel Tavares das Neves.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ SGE (16558379) José Carlos Amaral da Cruz.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ TMANMAT (05427082) Rogério Manuel S&o Pedro Ramalhete.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ GNR (1850033) Joaquim Mendes Figueiredo.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
2.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 MAJ AM GNR (1910784) Nuno Miguel Parreira da Silva.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP SGE CMD (18628877) Anténio Queda Monteiro Gongalves.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP ADMIL (01105992) Fernando Manuel Batista da Costa.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP ART (10569790) Armando Manuel Leal Simdes.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP INF (35764591) Pedro Miguel Moreira Ribeiro de Faria.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP INF (36280093) Carlos Filipe Nunes Lobé&o Dias Afonso.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP ART (32767693) Carlos Miguel Siborro Leitéo.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP ART (04548994) Sandro José Robalo Geraldes.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP ADMIL (08260594) Leonel Lopes Henriques.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP CAV GNR (1970339) Adriano José Torrao Cristiano.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 CAP GNR (1930746) Simao Pedro Costa e Silva.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 TEN TPESSECR (13480588) Paulo José Ferreira Alves.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha de mérito militar de
3.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido considerado
ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro de 2002,

0 SMOR INF (03020981) Paulo Jorge Craveiro Reis Costa.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ MAT (19796484) José Manuel dos Santos Cordeiro.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ ART (06031585) Luis Filipe Ferreira Lopes de Sousa.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ CAV (17755785) José Manuel Fonseca Minguéns.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ SGE (18838085) Paulo Jorge da Costa Coelho Braés.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ CAV (04700886) Antonio Luis Martins Bernardino.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ SGE (05715886) Paulo Alexandre Soares da Silva.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ CAV (11637187) Rogério Paulo Peralta Rodrigues.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, o SAJ INF (15805787) José Antonio dos Santos Faustino Rebelo.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ SGE (09271288) Fernando Manuel Travassos Pimenta.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ INF (12935188) Lucinio José Silva Fernandes.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ INF (07982485) José Antdnio Dias Fernandes.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 SAJ INF (07234089) José Luis Marques Garrinhas.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR SGE (07484989) Pedro Pires Mateus.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR INF (06204990) Armando Ferreira das Neves.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR TM (11814690) Emanuel Oliveira Medeiros.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR ART (16920289) Joaquim Manuel Cheira Marcalo.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR MAT (16220391) Luis Miguel Branquinho Serrano.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR AM (12109791) Antdnio Manuel Pires Dias.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1ISAR AMAN (03118184) Abilio Manuel Carvalho Moura.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1ISAR AMAN (06932085) Belmiro Pina dos Santos.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR CAYV (19649592) Paulo Manuel da Costa Henriques.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR SGE (10400791) José Carlos da Piedade Duarte.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR INF (29239492) Hugo Pedro Gomes Ferreira de Lima.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de mérito militar
de 4.2 classe por, segundo parecer do Conselho Superior de Disciplina do Exército, ter sido
considerado ao abrigo dos artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Militar, de 27 de Dezembro

de 2002, 0 1SAR MAT (05455994) Jodo Antdnio Ribeiro dos Santos.
(Por despacho de 11 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do

mesmo decreto, 0 COR INF (07349075) Arminio José Teixeira Mendes.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do

mesmo decreto, 0 COR INF (10161072) Jodo Carlos Mota Correia Ambrdsio.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha de D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 1.2 classe, ao abrigo do disposto nos artigos 26.° e 38.%, n.° 2, do
Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do

mesmo diploma legal, 0 COR MAT (05667174) José Castro Gongalves.
(Por despacho de 17 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 TCOR ART (09177683) Manuel Maria Barreto Rosa.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 TCOR INF (05382888) Antdnio Manuel Antunes Baptista.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 2.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0o MAJ ADMIL (22899391) Carlos Alberto Pires Ferreira.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 CAP ENG (12926496) Ernesto da Fonseca.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 CAP INF (10552797) José Carlos Pereira de Andrade.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, o CAP TEDT (08048390) José Henrique de Jesus Pereira.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, a TEN TM (01066798) Susana Margarida Gomes Pinto.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 3.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 TEN TTRANS (10569889) Manuel Jodo Pires Cordeiro.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 SAJ INF (07814482) Adriano Fernando Cardoso.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 SAJ MUS (07393386) Adriano Joaquim Soares Carvalho.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 SAJ SGE (18838085) Paulo Jorge da Costa Coelho Braés.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 SAJ MAT (18876587) Anténio Eduardo de Barros Oliveira Bizarro.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 SAJ MED (04754387) Manuel Jodo Lousada Paradinha.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 1ISAR AM (02862592) Joaquim Manuel da Silva Ribeiro.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 1ISAR AMAN (01817079) Antonio José Rodrigues da Silva Ferreira.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 1ISAR AMAN (10841277) Lucinio Gongalo da Silva.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, de 4.2 classe, nos termos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do

mesmo decreto, 0 1SAR ART (02733993) Jodo Pedro Mateus Alves.
(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Condecorados com a Medalha de Ouro de Comportamento Exemplar, por despacho da data que
se indica e em conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha Militar, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, 0s seguintes militares:

TCOR INF (02274679) Carlos Fernando Nunes Faria;

TCOR INF (01796278) Carlos Alves Catarino Boaventura;

TCOR SGE RES (00960079) Agostinho Carvalho Teixeira Monteiro;
MAJ SGE (04750179) José Luis Marques da Silva;

MAJ SGE (12316779) Silvio Alberto Vasconcelos;

MAJ TEXPTM (11761878) Joaquim Manuel de Oliveira Lima;

MAJ TMANMAT (00877079) José Antonio da Fonseca Teixeira;
MAJ TMANMAT (09928879) Américo Augusto Frade;
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SMOR INF (18265878) Carlos Alberto Pereira Silva Pires;
SMOR ART (08849579) Pedro dos Reis Francisco;

SMOR ENG (06174778) Anténio Manuel Paraiba Silvério;
SMOR TM (15626978) Joaquim Augusto da Silva Freitas;
SMOR FARM (18955279) Eduardo Fontes de Carvalho;
SMOR SGE (10132779) José Fernandes Rodrigues;

SMOR SGE (15663578) Rui Manuel Pacheco Ribeiro;

SCH INF (06090082) Carlos Alberto de Sousa Almeida;

SCH VET GNR (1801996) Eugénio Manuel Caetano Carvalho;
SAJ AM GNR (1820171) Filipe dos Santos Coelho Ricardo;
1SAR AMAN (01817079) Antdnio José Rodrigues da Silva Ferreira;
1SAR AMAN (07943681) Fernando Manuel Pereira Martins;

CAB INF GNR (1801450) Francisco Lino Capucha dos Santos.
(Por despacho de 3 de Junho de 2009)

1SAR AMAN (13690778) José Fernando Lima Melo.
(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

COR ART (12599579) Carlos da Silva Pereira;

SMOR ART (04057979) Filipe Luis de Almeida Sousa;

SMOR ART (18560778) Joaquim Henrique Russo Barata;
SMOR TM (05661379) Anténio Manuel dos Santos Domingues;
SMOR AM (18375378) Antdnio Joaquim Pires Ganhao;

SMOR AM (04039179) Rogério Fernandes Fonseca;

SCH SGE (10461178) Jodo Fernando Antonio G. de Amorim;
(Por despacho de 30 de Junho de 2009)

Condecorados com a Medalha de Prata de Comportamento Exemplar, por despacho da data que
se indica e em conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha Militar, promulgado
pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes militares:

SAJ INF GNR (1860501) Antdnio Francisco de Oliveira Fragata;
SAR INF GNR (1930653) Domingos Alves Vaz;

1SAR INF GNR (1940267) José Manuel Beira Pinheiro;

1SAR CAV GNR (1940004) Paulo Jorge Marques Guedelha;
1SAR CAV GNR (1940145) Joaquim Daniel Brito dos Santos;
1SAR CAV GNR (1940273) Anténio M. Amieira Flores;

1SAR CAV GNR (1940277) Eugénio Esmeraldo Ferreira Paixao;
1SAR CAV GNR (1940354) Carlos José Barradas Ourives;
1SAR CAV GNR (1940444) Hirundino Jodo Calejo;

1SAR CAV GNR (1940450) Fernando José Rosario Artifice;
1SAR CAV GNR (1940707) Luis Miguel Anselmo Ferreira;
1SAR CAV GNR (1940478) Benilde Maria Nobrega Esteves;
1SAR H/CORNT GNR (1930578) José Alberto Dantas da Mota;
2SAR CAV GNR (1940504) Francisco José Alberto Antunes;
2SAR CAV GNR (1930596) Francisco José Ferreira de Sousa;
2SAR CAV GNR (1940194) Paulo Jorge dos Santos Martins;
2SAR CAV GNR (1940386) Filipe Alves Gongalves;

CAB INF GNR (1940175) Vitor Manuel Almeida dos Santos Vaz;
CAB INF GNR (1810752) Carlos Manuel de Almeida B. Brochado;
CAB INF GNR (1816397) Manuel Ant6nio Charréu Sousa;

CAB INF GNR (1910238) Antonio José Gaspar Morais;

CAB INF GNR (1870714) Antonio José da Cunha Alexandre;
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CAB CAV GNR (1940673) Paulo Miguel Leal dos Santos;

CAB TMS GNR (1880425) Anténio Augusto Lopes Grilo;

CAB H/CORNET GNR (1940622) Anténio M. de Barros Marques;
CAB H/CORNET GNR (1940344) José Manuel P. Bizarra Borbinha;
SOLD INF GNR (1930614) Paulo Jorge da Costa Rosa;

SOLD INF GNR (1940281) Carlos Manuel Diegues;

SOLD INF GNR (1910133) Anténio Manuel Rodrigues da Silva;
SOLD INF GNR (1910156) In&cio Francisco Roques de Deus;
SOLD TM GNR (1940105) Henrigue Carlos Abreu Carvalho;

SOLD H/MUS GNR (1940654) Orlando Sousa Freitas.
(Por despacho de 1 de Junho de 2009)

CAB INF GNR (1850485) Jodo Manuel Ferreira Correia;

CAB INF GNR (1860140) Manuel Francisco Garrote Espada;
CAB INF GNR (1940026) Vitor Manuel Alves Silva;

CAB INF GNR (1950643) Rui Manuel Caetano de Aguiar;

CAB INF GNR (1950718) Luis Filipe Ferreira Claudio;

CAB INF GNR (1960268) Carlos Manuel Ascenco Ribeiro;
CAB INF GNR (1960971) Yane Jorge Santos;

CAB INF GNR (1970266) Luis Miguel dos Santos Ferreira;
CAB INF GNR (1970401) Jodao Miguel Amendoeira da Trindade;
CAB INF GNR (1970432) Fernando José da Silva Ribeiro;

CAB INF GNR (1970443) Gina Maria de Sousa;

CAB CAV GNR (1820485) José Alves Timoteo;

CAB TM GNR (1940211) Raul Manuel Quintas Linhares;

CAB AM GNR (1970520) Sandra Maria Gongalves Barata;
CAB MED GNR (1940158) Karina Erica da Cruz Pereira Moura;
SOLD INF GNR (1930121) Américo Alexandre Pereira da Silva;
SOLD INF GNR (1940003) Pedro Fernando Ramalho Grama;
SOLD INF GNR (1940306) Paulo Jorge Moutinho Valente;
SOLD INF GNR (1940421) Carlos Fernando dos Santos Paixao;
SOLD INF GNR (1950462) Paulo Correia Mendes;

SOLD INF GNR (1950842) Jodo Luis Leal da Silva;

SOLD INF GNR (1960690) José Pereira Rato;

SOLD INF GNR (1960789) Marla Cristina Conceigéo Correia;
SOLD INF GNR (1960973) Daniel Alves Correia;

SOLD INF GNR (1980210) Débora Machado Codinha;

SOLD CAV GNR (1940517) Daniel Mendes Pedrosa;

SOLD TM GNR (1940309) Manuel Osvaldo Fernandes Siméo.
(Por despacho de 2 de Junho de 2009)

TCOR REF (50769911) Jodo José Gongalves Pargana;

MAJ FARM (06611092) — Fernanda Paula Amoroso Pires;

MAJ FARM (17350791) Jodo Frederico Albuquerque do Carmo;
MAJ FARM (07898591) Vania do Carmo Marques Tira-Picos;
MAJ FARM (22074792) Musa Gongalves Paulino;

CAP INF (02890793) Raul Alexandre F. da Silva Sousa Pinto;
CAP INF (22934493) Hugo Miguel Moutinho Fernandes;

CAP TM (29751093) Monica Teresa Ferreira dos Anjos;

ALF TPESSECR (09259492) Alexandre de Jesus F. Carvalho;
1SAR ART (33973092) José Carlos Diogo Baido;

1SAR SGE (08764791) Pedro Manuel Aradjo Silva Ferraz.
(Por despacho de 22 de Junho de 2009)
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Condecorados com a Medalha Cobre de Comportamento Exemplar, por despacho da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢des do Regulamento da Medalha Militar, promulgada pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes militares:

TEN INF GNR (2020019) Bruno Miguel C. dos Santos Faria;
TEN INF GNR (2000925) Flavio de Jesus Sa;

TEN INF GNR (2010499) Bruno Miguel Fialho Cordeiro;

CAB CH INF GNR (1826204) Carlos das Neves Batata;

CAB CH INF GNR (1826233) Jodo Maria Pinto;

CAB CH INF GNR (1826441) José Pereira Dias;

CAB CH INF GNR (1836156) Avelino José dos Santos Fial;
CAB CH INF GNR (1836520) Antdnio dos Santos Vaz;

CAB INF GNR (1866058) Rui Manuel Lemos Carvalho;

CAB INF GNR (1856577) Manuel Ribeiro Rodrigues;

CAB INF GNR (1856530) José Marques Mendes da Cruz Matias;
CAB INF GNR (1856094) Manuel Mendes Pinto Ribeiro;

CAB INF GNR (1846345) Eduardo José Gaspar Pereira;

CAB INF GNR (1840458) Dinis de Jesus Pronto;

CAB INF GNR (1840120) Fernando Amado Cordeiro;

CAB INF GNR (1836724) Anténio Manuel de Oliveira Margato;
CAB INF GNR (1836482) José dos Santos Pereira Dias;

CAB INF GNR (1836471) José Maria Rodrigues Buer;

CAB INF GNR (1836318) Antonio José Lousa Aires;

CAB INF GNR (1836154) Joaquim Henriques dos Santos;

CAB INF GNR (1826662) Fernando Manuel B. Simdes Victorino;
CAB INF GNR (1826595) José Carlos dos Santos;

CAB INF GNR (1826469) José Mario do Nascimento Maia;
CAB INF GNR (1826443) Silvio de Paiva Duarte;

CAB INF GNR (1826036) Domingos Antunes;

CAB INF GNR (2020255) Francisco José Pais Loureiro;

CAB INF GNR (2000717) Jorge Alexandre da Silva Pereira;
CAB INF GNR (1801400) José Mendes Pascoal Nunes;

CAB CAV GNR (1870208) Joao Carlos Rodrigues da Silva
CAB CAV GNR (1980364) Rui Anténio Madureira da Silveira;
CAB SAM GNR (1856477) César Henrique Moutinho Sampaio;
SOLD INF GNR (2010309) Nuno Vieira Antunes;

SOLD INF GNR (2020542) Nuno Gabriel Rodrigues Taborda.
(Por despacho de 1 de Junho de 2009)

CAP INF (05714402) Lino Filipe Miguel Alves;

1SAR MAT (05522998) Paulo Jorge da Palma Aragéo;
1SAR MAT (08407899) Sérgio Neves dos Santos;
1SAR TM (24247092) Antonio Manuel Pinto Francisco;
2SAR INF (04684900) Ricardo José da Mata Mimoso;

2SAR ENG (08709899) Natalina Maria da Silva Ribeiro.
(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

SOLD INF GNR (2020597) Sérgio Manuel Pessoa da Silva.
(Por despacho de 7 de Julho de 2009)
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Por despacho do Chefe da Reparticdo de Condecoragdes e Louvores da Direc¢do de Justica e
Disciplina, por subdelegacdo do Director de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida por este
do tenente-general Comandante do Pessoal, e nos termos do n.° 1 do artigo 66.° do Decreto-Lei
316/02, de 27 de Dezembro, aprovada a perda do direito ao uso da medalha de comportamento
exemplar, grau prata, respeitante ao seguinte militar:

SOLD INF GNR (1820402) Manuel Anténio Domingos Morais;
(Por despacho de 7 de Julho de 2009)

CAB INF GNR (1830734) Luis Antonio dos Santos Lopes.
(Por despacho de 8 de Julho de 2009)

Por despacho do Chefe da Reparticdo de Condecoragdes e Louvores da Direc¢do de Justica e
Disciplina, por subdelegacdo do Director de Justica e Disciplina ap6s subdelegacdo recebida por este
do tenente-general Comandante do Pessoal, e nos termos do n° 1 do artigo 66.° do
Decreto-Lei 316/02, de 27 de Dezembro, aprovada a perda do direito ao uso da medalha de
comportamento exemplar, grau prata e grau cobre respeitante aos seguintes militares:

SCH INF GNR (1810510) Ant6nio Manuel Robalo Ribeiro;
CAB INF GNR (1960321) Fernando Luis Janela Birra;

CAB CAV GNR (1920336) Paulo Jorge Veigas Gomes.
(Por Despacho de 8 de Julho de 2009)

Por despacho do Chefe da Reparticdo de Condecoragdes e Louvores da Direc¢do de Justica e
Disciplina, por subdelegacdo do Director de Justica e Disciplina apds subdelegacdo recebida por este
do tenente-general Comandante do Pessoal, e nos termos do n° 1 do artigo 66.° do
Decreto-Lei 316/02, de 27 de Dezembro, aprovada a perda do direito ao uso da medalha de
comportamento exemplar, grau cobre, respeitante aos seguintes militares:

CAB INF GNR (1811186) Antonio Clementino Moreira Lopes;

SOLD INF GNR (1940406) Antdnio Oliveira Ferreira Carvalho Cardoso.
(Por Despacho de 7 de Julho de 2009)

CAB INF GNR (1860500) Armando Ribeiro Marques Pissarra;
CAB INF GNR (1970576) Bruno Afonso Ramos Cordeiro;
SOLD INF GNR (1830065) Antonio Soares Duarte;

SOLD INF GNR (1920271) Rui Ant6nio Ponciano dos Santos;

SOLD CAV GNR (2000224) Carlos Jorge Sobreira da Silva.
(Por Despacho de 8 de Julho de 2009)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servicos Especiais das FAP, por
despacho da data que se indica e em conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha
Militar, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, os seguintes militares:

CAB INF REF GNR (1760819) Joaquim Augusto Moreira, “Mocambique 1973-74";

SOLD INF REF GNR (1726129) Orlindo dos Santos, “Angola 1969-71".
(Por despacho de 1 de Junho de 2009)

TCOR MAT REF (50769911) Jodo José Gongalves Pargana, “Mocambique 1971-73".
(Por despacho de 4 de Junho de 2009)
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COR TM (10645583) Nelson Martins Viegas Pires, “Bélgica 2005-08";

TCOR CAV (02007586) Rui Manuel Sequeira Seiga, “Kosovo 2000-01";
TCOR TM (03783188) Paulo Jorge Rodrigues Corado, “Bosnia 2008,

MAJ TMANTM (18170074) Anténio Manuel Sardinha Vicente, “B6snhia 2006-07";
CAP ADMIL (17760595) Elisa Maria Fernandes Coimbra, “Libano 2008”;
TEN MED (05665797) Frederico Nuno Faro Varandas, “Afeganistdo 2008”;
SMOR INF (07204678) Manuel da Silva Martins, “Italia 1997-2000";

SCH INF (11011682) Jorge Manuel Assun¢do Agulha, “Angola 2002-03";

SAJ CAV (00904986) Vitor Fernando Correia Rita Vilhena, “Bdsnia 1998-99”;
SAJ TM (09838588) Eurico de Jesus Rebelo “Bdsnia, 1996-97";

SAJ TM (04088884) Carlos Manuel de Sousa Narra, “Mocambique 1993-94";
SAJ VET (15901585) Paulo Jorge Correia Siborro, “Bdsnia 1999-2000”;

SAJ MAT (07741586) Silvino Mendes Couto, “Ex-Jugoslavia 1996”;

SAJ MUS (13360687) Luis Manuel Nunes da Silva, “Angola 1997”;

1SAR CAV (39954893) Manuel da Silva Garcés Soares, “Afeganistdo 2006”;
1SAR TM (04325097) Jodo Carlos Rebelo Alves, “Afeganistdo 2007-08;
1SAR TM (11644795) José Jodo Martinho Henriques, “Bésnia 1997-98;
1SAR AM (17266992) Rui Jorge da Silva Fernandes, “Kosovo 2008-09”;
1SAR AMAN (18026386) José Carlos Marques Vinagre, “Bosnia 2005-06";

1CAB INF GNR (2000164) Paulo Alexandre G. Lopes Nunes, “Angola 1997-98”.
(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

CAP TM (17491694) Pedro Miguel R. Gil dos Santos, “Kosovo 2006”;

1SAR INF (04287796) Fernando Paulo de Moura Vieira, “Timor 2002-03".
(Por despacho de 30 de Junho de 2009)

TCOR ART (19734783) Luis Miguel Green Dias Henriques, “Afeganistdo 2008-09”;

1SAR MAT (17921091) Armando José Godinho Rodrigues, “Afeganistdo 2007”.
(Por despacho de 1 de Julho de 2009)

MAJ TM (19032577) Carlos Alberto da Mata M. Henriques, “Mogambique 1993”;

1SAR MED (04361495) Abel de Jesus Valente, “Afeganistdo 2008”.
(Por despacho de 7 de Julho de 2009)

Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servicos
Especiais das FAP, por despacho da data que se indica e em conformidade com as disposicdes do
Regulamento da Medalha Militar, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, 0s
seguintes militares:

COR TM (10645583) Nelson Martins Viegas Pires, “Angola 2001-02;
TCOR INF (17630585) Jodo Carlos Carvalho da Paixdo, “Congo 2008-09”;
MAJ INF (19886690) Carlos Alberto Mendes Ferreira, “Timor 2001”;

MAJ INF (19886690) Carlos Alberto Mendes Ferreira, “Kosovo 2006”;
MAJ INF (00722290) Jodo Carlos Ramos Neves, “Kosovo 2008-09;

MAJ CAV (06371285) Luis Manuel C. Relvas Marino, “Afeganistdo 2007”;
MAJ ADMIL (01164487) César Augusto Martins Mexia, “Bésnia 2005”;
MAJ SGE (08170979) Vitorino José Aveiro Gongalves, “Kosovo 2007-08";
CAP INF (11758996) Nuno Miguel Flores da Silva, “Bdsnia 2003-04";
CAP INF (13983893) Anselmo Melo Dias, “Timor 2003-04";

CAP CAYV (05152095) Sandro Miguel Nunes Serronha, “Bésnia 2006”;
CAP TEXPTM (17528284) Faustino Carlos de Paiva Pereirinha, “Kosovo 2008”;
CAP ADMIL (00949994) Jorge Marques Rodrigues, “Kosovo 2008-09”;
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SMOR TM (11681781) Sabino do Nascimento M. Ferreira, “Kosovo 2000-017;
SMOR AM (05043678) Joaquim José Rodrigues Paiva, “Italia 2007-08";

SAJ CAV (15852686) Antonio Saqueiro da Silva, “Timor 2001”;

SAJ CAV (15852686) Antonio Saqueiro da Silva, “Cabo Verde 2006-07";

SAJ CAV (12395888) Vitor Manuel da Conceicdo Santos, “Iraque 2008-09”;
SAJ TM (07853482) José Luis da Cunha Pereira, “Timor 2001-02";

SAJ TM (09838588) Eurico de Jesus Rebelo, “Timor 2002-03";

SAJ TM (15585587) Antdnio da Cruz Freitas, “Angola 1996-98";

SAJ PARA (11659983) José Albino P. Marinho, “Afeganistdo “2008-09”;

SAJ MAT (04391485) Orlando Henrique de Brito Neves, “Afeganistdo 2005-06";
SAJ MAT (04391485) Orlando Henrique de Brito Neves, “Afeganistdo 06”;
SAJ MAT (16214382) Jodo Manuel Franco Alexandre, “Guiné 2006-07";

SAJ MAT (07741586) Silvino Mendes Couto, “Angola 1997-98”;

SAJ VET (15901585) Paulo Jorge Correia Siborro, “Timor 2003-04";

1SAR INF (20626792) Victor Manuel Tavares da Luz, “Bésnia 2001”;

1SAR INF (20626792) Victor Manuel Tavares da Luz, “Timor 2003”;

1SAR INF (20932793) Eduardo da Silva D. Lopes Pombal, “Kosovo 2008”;
1SAR CAYV (39954893) Manuel da Silva Garcés Soares, “Afeganistdo 2008”;
1SAR TM (17559691) Manuel Fernando Teixeira Ribeiro, “Kosovo 2000-01”;
1SAR TM (17559691) Manuel Fernando Teixeira Ribeiro, “Bdsnia 2003-04";
1SAR AMAN (18026386) Jose Carlos Marques Vinagre, “Angola 1995-96";
1SAR AMAN (18026386) José Carlos Marques Vinagre, “Kosovo 1999-2000";

1SAR AMAN (18026386) José Carlos Marques Vinagre, “Kosovo-2008".
(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

MAJ ENG (20694191) José Anténio Fernandes Amaral, “Libano 2008-09”;
CAP INF (23379693) José Paulo Silva Bartolomeu, “Afeganistdo 2007”;

SAJ MAT (05777283) Manuel José dos Santos Ferreira Pauleta, “Bdsnia 2001".
(Por despacho de 30 de Junho de 2009)

SAJ ART (05904088) Jodo Manuel Vieira Cajadéo, “Afeganistdo 2008-09”;
SAJ TM (10565888) Jorge Emidio Simdes da Cruz, “Kosovo 2008”;

SAJ MAT (06483881) Antonio Manuel Dias Casteldo, “Afeganistdo 2008-09”;
1SAR MAT (24433291) Daniel José Machado Lousada, “Afeganistdo 2008”;
1SAR AM (28233191) Joel Jorge Guimardes Fernandes, “Libano 2008”;

1SAR AMAN (04204687) Constantino Manuel Marques, Rodrigues “Kosovo 2008”.
(Por despacho de 1 de Julho de 2009)

CAP ADMIL (15784797) Jodo Carlos Alves Batista, “Afeganistdo 2008”;

SAJ TM (11316986) Fernando José Dias Azenha, “Afeganistdo 2008-09”.
(Por despacho de 7 de Julho de 2009)

Louvores

Louvo, a titulo péstumo, o TGEN (10711567) Jodo Soares Guerreiro Rodrigues pela forma

notavel, altamente honrosa e brilhante como serviu o Exército, as Forcas Armadas e o Pais, durante
mais de quarenta e um anos de servico, revelando extraordinaria capacidade de comando e chefia,
notavel competéncia técnica e profissional, elevada disponibilidade e excepcionais qualidades e
virtudes militares que, justificadamente, encontram apropriada traducdo numa folha de servicos que
muito o dignifica e enobrece.

No inicio da sua carreira militar foi colocado na Escola Pratica de Transmissoes, em Lisboa, e

apos a transferéncia desta unidade para o Porto, passou a integrar o efectivo do Regimento de
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TransmissGes, onde desempenhou diversas fungdes nas areas do comando e da instrucdo,
nomeadamente como Instrutor, Comandante de Pelotdo e de Companhia, contribuindo
significativamente para o incremento da qualidade da instrucdo especifica de comunicagoes,
ministrada nestas unidades.

Na area técnica, desempenhou fungcbes no Grupo de Estudos de HF, Redes Telefénicas e
Infra-estruturas da Direccdo da Arma de Transmissfes (DAT), comprovando os seus excelentes
conhecimentos técnico-militares, apuradas qualidades morais e extrema dedicacdo pelo servico,
procurando com uma seriedade e dignidade inexcediveis, contribuir para o desenvolvimento
tecnol6gico e para o reconhecimento publico da qualidade do apoio prestado pela sua Arma. Mereceu
particular destaque a sua colaboragdo nas operacGes de escrutinio cometidas & DAT nas elei¢des para
as Assembleias Constituinte e da Republica, Presidente da Republica e Autarquias Locais, onde
evidenciou, uma vez mais, a sua excelente capacidade de organizagdo e de chefia, contribuindo assim
para uma rapida comunicacdo dos resultados destes sufragios, merecendo os mais rasgados elogios de
entidades publicas e civis, que contribuiram para o reforco da imagem do Exército e das Forcas
Armadas.

Colocado na Escola Militar de Electromecénica (EMEL), entre 1981 e 1983, desempenhou as
funcGes de Instrutor e de Director dos Cursos de Transmissdes, com elevada competéncia e dedicacéo,
evidenciando excelentes qualidades profissionais e humanas, de que destaca o seu apurado sentido de
justica, a par da sua excepcional capacidade de trabalho, revelada no estudo e aprofundamento dos
diversos assuntos técnico cientificos inerentes a area da electrotecnia e na elaboracéo de auxiliares de
instrucdo, dando um valioso contributo para ampliar o nivel da formacao ministrada naquela Escola.

Nomeado Oficial de Transmissdes e, em acumulacdo, Chefe do Servico de Transmissbes da
Regido Militar de Lisboa, desenvolveu uma intensa actividade em prol da melhoria das comunicacdes
regionais em coordenacdo com a DAT, onde evidenciou as suas inegaveis qualidades de comando e
chefia, entusiasmo, espirito de sacrificio e elevada dedicacao.

Como Oficial de TransmissGes da RML revelou-se um eximio conselheiro e colaborador do
Comando, desenvolvendo um eficiente trabalho de assessoria técnica as Unidades, Estabelecimentos e
Orgdos da Regido, contribuindo para melhorar os sistemas de comunicagfes existentes e para optimizar
o0s procedimentos dos Centros de Mensagens, com reflexos muito positivos no escoamento do elevado
nlmero mensagens processadas.

A sua participacdo nos Exercicios “ORION 83, 84 e 85 teve excepcional importancia e
repercussdo, destacando-se a accdo que desenvolveu, ndo sé durante a fase de planeamento - onde se
revelou um excelente organizador e profundo conhecedor das possibilidades dos meios de
transmissdes - mas também durante a fase de conduta, onde evidenciou excepcionais conhecimentos
técnicos, boa capacidade de comando e espirito de sacrificio, impondo-se pelo seu exemplo
mobilizador aos seus subordinados e garantindo ao Comando do | CE e aos outros Comandos
empenhados, um eficiente Sistema de Comando e Controlo das forcas envolvidas, contribuindo de
forma decisiva para o sucesso destes Exercicios.

Na 1.2 Brigada Mista Independente, exerceu as fungdes de Comandante da Companhia de
TransmissGes e, em acumulagdo, Oficial de Transmissdes da Brigada, onde fruto de uma soélida
formacdo militar e técnica e de um inexcedivel espirito de missdo, conseguiu superar as inlmeras
dificuldades que lhe surgiram, decorrentes das importantes missdes atribuidas a sua Companhia,
obtendo em todas as situacdes resultados altamente meritérios, particularmente nos Exercicios da
Brigada, da série "ARCO" e "ROSA BRANCA", dos Exercicios Nacionais, “ORION” 87 e 88, e ainda
no Exercicio “DISPLAY DETERMINATION 87" realizado em Itdlia. Merece ainda destaque a sua
ac¢do de comando para a obtencdo das condigdes necessarias a transferéncia da sua companhia para o
novo aquartelamento, no Campo de Instrugdo Militar de Santa Margarida, a criagdo e melhoramento
das condi¢es de vida na sua unidade, para além da sua preocupacdo permanente na formacdo técnica
e tactica dos seus recursos humanos.

Na Direcgdo da Arma de Transmissdes, desempenhou as fungdes de Adjunto do Chefe da
Reparticdo Logistica, onde reiterou novamente a sua elevada capacidade de trabalho, espirito de
iniciativa, a par de uma elevada aptiddo para coordenar e executar os estudos técnicos de que foi
incumbido, contribuindo para a optimizagdo do canal logistico das Transmissdes, com reflexos muito
positivos no apoio as Unidades e Orgéos do Exército.



434 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 2.2 Série

No Estado-Maior General das Forcas Armadas (EMGFA), desempenhou as funcbes de Adjunto
da Seccdo de Electricidade e Electromecanica da Comissdo Executiva de Obras Militares
Extraordinarias, integrando se de forma muito participativa em diversos grupos de trabalho, e
contribuindo com os seus solidos conhecimentos técnicos, experiéncia e grande capacidade de
organizacdo, para se alcancar um notavel rendimento. Destaca-se ainda o esfor¢o perseverante, a
elevada sensatez e a eximia capacidade de julgamento, que lIhe permitiram desenvolver uma accéo
brilhante, largamente consolidada nas diversas informagdes técnicas que produziu, nos projectos que
elaborou e em actos de fiscalizacdo de obras, de &mbito nacional e decorrentes de acordos
internacionais, demonstrando um alto sentido das responsabilidades e uma excepcional aptidao para
bem servirem todas as circunstancias.

Na Agéncia de Sistemas de Comunicagdes e Informacbes da OTAN, onde desempenhou uma
comissao de servico como membro da equipa de Gestdo do BICES Pilot Study (Battlefield Information
Collection and Exploitation Systems) e, em acumulacédo, Oficial de Ligacdo ao Allied Forces Southern
Europe, destacou-se pelos seus conhecimentos técnicos, pela capacidade de chefia e de coordenacao
deste projecto sensivel, qualidades que aliadas a sua grande iniciativa e disponibilidade permanentes
para colaborar em varios assuntos técnicos desenvolvidos pela Agéncia, o creditaram como um
excelente profissional ao servigo desta instituicdo internacional, de que resultou honra e lustre para as
Forgas Armadas e para o Pais.

Apbs o seu regresso a Portugal, foi nomeado Chefe da Reparticdo de Estudos e Planeamento de
Sistemas de Informagdo e, posteriormente, Subdirector do Centro de Informéatica do Exército (CIE),
onde desenvolveu notdrias ac¢des em prol reestruturacdo deste Centro e da informatizacdo do
Exército, para as quais muito contribuiu o seu apurado espirito de iniciativa, s6lidos conhecimentos
técnicos e excelente capacidade de relacionamento.

Como Chefe da Reparticdo de Estudos e Planeamento de Sistemas de Informacdo, foi
responsavel pelo planeamento e controlo de projectos, pela organizacdo da formacdo na area da
informatica e pela elaboracdo dos respectivos programas, motivada pela adopcao de novas techologias
adequadas as necessidades gerais do Exército, contribuindo para uma melhoria significativa da
capacidade de exploracdo dos meios informéticos disponiveis.

Como Subdirector do CIE, revelou possuir apurada competéncia técnica e excepcionais
qualidades e virtudes militares, praticando em elevado grau as virtudes da lealdade e abnegacéo,
desenvolvendo uma notavel accdo no &mbito do planeamento, coordenagdo e supervisao das maltiplas
actividades administrativo-logisticas, procurando ainda, com extraordinario empenho e zelo, optimizar
0s recursos disponiveis neste Centro, sendo por isso considerado, em todas as circunstancias, um
precioso auxiliar do Director.

Colocado novamente no EMGFA, como Chefe da Reparticdo de Gestdo e Seguranca da Divisao
de ComunicacBes e Sistemas de Informacdo, desenvolveu um assinalavel trabalho no ambito do
projecto do Sistema de Comunicacdes para os Adidos de Defesa, na elaboracdo de Planos de
Comunicagdes para forgas conjuntas envolvidas em operagdes fora do Territério Nacional, sendo
também responsavel, pela primeira versdo de um Plano Basico de Comunicagdes para OperacGes de
Paz. No desempenho destas fungdes, para além dos insignes predicados profissionais, demonstrou
igualmente possuir um excelente perfil militar e um elevado espirito de cooperacdo que
indubitavelmente o creditaram como oficial de exceléncia.

Nas funcbes de Director do Deposito Geral de Material de Transmissdes, demonstrou possuir
excelentes qualidades de comando e direccdo, de planeamento e organizacdo e grande capacidade de
trabalho, pautando a sua conduta por uma administracéo criteriosa dos recursos humanos e técnicos a
sua disposicdo, tendo alcancado notaveis niveis de execucdo nas actividades desenvolvidas, apesar das
significativas caréncias de pessoal, agravadas pela transferéncia para 0 DGMG, em Benavente, da
Area do Reabastecimento das Transmissdes. Destaca-se ainda a sua elevada criatividade e
competéncia profissional, na obtencdo das solucBes mais adequadas, simultaneamente, enguanto
apresentava superiormente propostas judiciosas para a transferéncia da Area da Manutencio para a
EMEL e solucionava os dificeis e complexos processos de abate e alienacdo de materiais.

A sua elevada competéncia técnica, reconhecida coragem moral, notavel espirito de iniciativa e
excepcional dinamismo ficaram ainda patenteados no impulso que deu aos Sistemas de Informacéo
para gestdo das actividades do Depdsito, nas accOes de Cooperacdo Técnico-Militar, na ligacdo e
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apoio as Forcas Nacionais Destacadas, na Boshia e em Timor, na colaboracdo prestada ao projecto do
Sistema Informatico da Logistica e, ainda, no contributo dado, como Director Técnico do Programa do
E/R 525, aos ensaios deste projecto da Industria Nacional e do proprio Exército.

Pelo desempenho de exceléncia e exemplar conduta militar ao longo da sua brilhante carreira,
em que evidenciou extraordinarias qualidades profissionais, morais e humanas, aliadas as mais nobres
virtudes militares, foi nomeado Director de Projecto do Sistema Integrado de Gestdo, tendo
desempenhado um papel preponderante na coordenacao dos requisitos técnicos e operacionais e para a
implementacdo deste Sistema que visa a obtencdo de significativas melhorias de eficiéncia nas
Tecnologias de Informacgdo Administrativas na area da Defesa.

Como Oficial-General, desempenhou, inicialmente, funcGes de Adjunto do Chief Staff
Resources and Logistics, posteriormente foi colocado no Programm Controller (PCON) dos
Integrated Capability Teams (ICT) e, finalmente, nomeado Adjunto do Deputy Chief of Staff
Transformation Support (DCOS-T) no Quartel-General do Supreme Allied Commander
Transformation, em Norfolk, Virginia, nos Estados Unidos da América. Enquanto PCON liderou a
célula composta pelas ICT, constituindo-se como elemento fulcral para o sistema de gestdo da
organizagdo que integrou as capacidades por grandes objectivos e areas transformacionais, no
processo de transformacdo da Alianca Atlantica e, consequentemente, dos seus estados membros.

A sua visdo e assinalavel desempenho, levaram o Allied Commander Transformation a
selecciona-lo para o cargo de DCOS-T, que exerceu em acumulacdo, tendo sido considerado um
elemento chave pelos seus profundos conhecimentos no ambito dos conceitos e dos complexos
processos envolvidos. Para este éxito obtido em ambiente internacional, contribuiu também a sua
excepcional capacidade de trabalho e a relevante experiéncia de comando, permitindo-lhe
desempenhar, com determinagdo e alto espirito de missdo, as exigentes tarefas que Ihe foram confiadas
no quadro da Alianca Atlantica, de que resultou honra e lustre para a Forcas Armadas e para o Pais.

Oficial-General com tracos de caracter de excepcdo, fino trato e exemplar no relacionamento
humano, de fortes convicgbes pessoais nos valores e virtudes da Instituicdo Militar, possuidor de
grande inteligéncia e determinacdo, foi nomeado para as importantissimas funcdes de Director da
Policia Judiciaria Militar e, em acumulacdo, Director Honorario da Arma de Transmissfes, tendo
reafirmado inequivocamente as suas reconhecidas qualidades civicas e virtudes militares, na
administracdo e gestdo das multiplas e complexas actividades a sua responsabilidade, norteando a sua
conduta de acordo com os mais nobres valores, elevado sentido do dever e invulgares dotes de
caracter, de que se destacam uma enorme coragem moral, uma conduta ética irrepreensivel e uma
inquestionavel lealdade na defesa intransigente dos mais altos valores éticos e institucionais
castrenses, que muito o dignificaram e creditaram como um prestimoso e valiosissimo colaborador do
Chefe de Estado-Maior do Exército e num destacado servidor do Estado.

Por tudo o que precede, é de inteira justica e muito me apraz sublinhar a exceléncia do
desempenho e os servicos notaveis prestados pelo tenente-general Jodo Soares Guerreiro Rodrigues no
exercicio das funcgdes atribuidas ao longo da sua preenchida e brilhante carreira, que classifico de
extraordinarios, muito relevantes e distintissimos, deles tendo resultado honra e lustre para o Exército,
para as Forcas Armadas e para o Pais.

16 de Junho de 2009 — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Luis Pinto Ramalho,
general.

Louvo o0 MGEN (01377472) Antonio José Maia de Mascarenhas, pela forma extremamente
competente, dedicada e altamente responsavel como desempenhou, durante cerca de vinte meses, no
Comando da Logistica (Cmd Log), as fungdes de major-general Adjunto do tenente-general
Quartel-Mestre-General.

Durante esse periodo de tempo, coordenou e tomou parte num alargado conjunto de estudos e
de trabalhos relacionados com variadas actividades, no ambito do Cmd Log, sempre com grande
profundidade e rigor, dai resultando uma reconhecida mais valia para o0 processo de apoio a tomada de
decisdo do Quartel-Mestre-General do Exército. A inteligéncia, o sentido de oportunidade e a
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qualidade da sua intervencdo emprestaram a sua ac¢do um forte dinamismo e destacado empenho,
permitindo atingir com assinalavel eficiéncia os objectivos superiormente determinados, que de forma
esclarecida soube permanentemente discriminar e interpretar.

Neste sentido, de destacar a coordenacdo que assumiu no &mbito do desenvolvimento do SIG
LOG, em gue a sua accdo e empenhamento foram essenciais ao arranque desta plataforma de gestéo
no Cmd Log, e & consequente entrada em produtivo dos respectivos modulos de compras, de armazém
e do imobilizado. De referir, também, no ambito da consolida¢cdo do novo modelo funcional do
Cmd Log, a accdo desenvolvida, quer na coordenagdo do processo de revisdo dos seus quadros
organicos, quer na andlise e levantamento das disfuncdes e indefini¢fes da respectiva macro estrutura,
culminando com a elaboracdo de propostas coerentes e fundamentadas, com vista a inerente e
indispensavel rectificagdo, e que mereceram o devido acolhimento na recente proposta de revisdo da
LOE, elaborada pelo Comando do Exército.

Importa, igualmente, assinalar o exaustivo trabalho, por si desenvolvido, no sentido da
coordenacdo do processo de revisdo e adaptacdo das NEP logisticas das diferentes Direc¢bes do
Cmd Log, permitindo a tdo necessaria harmonizacdo e coeréncia funcional. De relevar, entretanto, a
forma como participou no incremento do processo de comunicacdo interno daquele Comando,
supervisando a reorganizacdo e actualizagdo da respectiva Intranet, com a equivalente traducdo na
decorrente accéo de comando verificada.

Concorrentemente, ainda, de salientar a sua entusiasta e esclarecida accdo no ambito da
Comissdo Coordenadora das Comemoragdes dos 200 Anos das Guerras Peninsulares, através do
notavel trabalho de pesquisa e de divulgacdo dos eventos socioldgicos e militares a época, e da
respectiva importancia e decisiva influéncia na moderna historiografa portuguesa, deste modo, muito
prestigiando o Exército junto da Sociedade civil.

Decorrente da qualidade do seu empenhamento, bem como do esclarecimento e da oportunidade
da sua intervencdo, o major-general Maia de Mascarenhas assumiu-se, mais uma vez, como um
Oficial General de elevadissima craveira humana e profissional, justificando plenamente, no momento
em que termina as fun¢bes de MGEN Adjunto do tenente-general QMG, para ocupar cargo de maior
responsabilidade, que os servicos, por si prestados, de que resultaram honra e lustre para o0 Exército e
para as Forcas Armadas, sejam considerados como extraordinarios, relevantes e distintos.

17 de Junho de 2009 — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Luis Pinto Ramalho,
general.

Louvo 0 MGEN (15408276) Carlos Antdnio Corbal Hernandez Jerénimo pela extraordinéria
competéncia profissional patenteada durante os cerca de dois anos em que exerceu o Comando da
Brigada de Reaccdo Rapida, confirmando as excepcionais qualidades e virtudes militares que tem
evidenciado ao longo da sua carreira militar.

Possuidor de uma relevante cultura militar e de notaveis qualidades de lideranca, desenvolveu
uma activa accdo de comando, geradora de um solido espirito de coesdo nas suas Unidades
Subordinadas, mantendo uma salutar identidade das forcas Comandos, Para-quedistas e Operagdes
Especiais.

Num contexto de transformacao estrutural do Exército, com particular incidéncia na Brigada de
Reaccdo Rapida, soube assegurar parametros de exceléncia, em particular naqueles que tém um forte
impacto motivacional no pessoal, merecendo particular énfase o seu esfor¢o no sentido de potenciar de
forma exemplar as oportunidades de treino operacional da Brigada, proporcionando possibilidades de
treino alargado em fungdo dos critérios em aplicacdo no seio da OTAN.

A sua permanente accdo para garantir a manutencéo do efectivo da BrigRR, levou a criagdo de
sinergias para a rentabilizacdo dos recursos humanos, beneficiando infra-estruturas e simultaneamente,
desenvolvendo ac¢des de formacdo e valorizacdo do pessoal de forma compativel com o elevado e
exigente ritmo de instrucéo e treino.

A sua accdo de comando projectou-se no reconhecido exemplar desempenho operacional
demonstrado pelas Forcas da BrigRR que se constituiram corno Forcas Nacionais Destacadas no
Afeganistdo e no Kosovo. Com profissionalismo, empreendeu uma ac¢do dindmica na procura
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constante de solucdes para melhorar e garantir os recursos adequados aos niveis de exigéncia das
diferentes unidades, no sentido de obter elevados graus de prontidao que caracterizam a tipologia de
forgas da Brigada de Reacc¢do Répida.

Com o intuito de solidificar e incrementar a afiliacdo directa ao Comando do “Allied Rapid
Reaction Corps”, participou activamente, como Comandante e de forma incisiva nos exercicios da
série ARRCADE THUNDERBOLT, assim como incentivou a participacdo de células de resposta, nos
exercicios da série ARRCADE FUSION que representaram o culminar do treino operacional do
Comando e Estado-Maior da Brigada de Reaccdo Répida.

A sua inexcedivel dedicacdo ao servigo, integridade de caracter e excepcionais qualidades
militares, ficaram bem patentes na forma como sempre projectou uma excelente imagem do Exército,
designadamente através da participacdo e direccdo de forcas em diversos exercicios conjuntos e
combinados, sendo de realcar, igualmente, a exceléncia das numerosas cerimonias militares e visitas
oficiais que acolheu nas suas unidades e que mereceram 0s mais rasgados elogios.

As suas relacdes interpessoais, que sempre primaram pela sensatez e equilibrio emocional,
aliadas a um inexcedivel espirito de camaradagem e de discri¢do, resultaram inimeras vezes no
didlogo facil com entidades da sociedade civil e militar na procura de solugGes para as dificuldades das
suas unidades e dos seus subordinados, constituindo-se por isso numa referéncia e exemplo para todos
aqueles que consigo privaram.

Por tudo o que precede, é de inteira justica sublinhar a sua irrepreensivel conduta ética, a
exceléncia do desempenho e 0s servigos notaveis prestados pelo major-general Carlos Antdnio Corbal
Hernandez Jer6nimo no exercicio das fun¢es de Comandante da Brigada de Reaccdo Répida, de que
resultaram honra e lustre para o Exército, classificando-os como extraordinarios, muito relevantes e
distintissimos.

20 de Maio de 2009 — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Luis Pinto Ramalho,
general.

Louvo 0 COR MAT Engenheiro, (05667174) José Castro Goncalves, Director do Depdsito
Geral de Material do Exército (DGME), pela elevada competéncia, eficiéncia, dedica¢do, dinamismo e
notavel espirito de missdo, como tem vindo a desempenhar as inerentes fungdes, no Gltimo ano e meio.

Oficial dotado das mais altas qualidades e virtudes militares, destacando-se pela afirmacéo
constante de elevados dotes de caracter, lealdade, abnegacéo, espirito de sacrificio e sentido de misséo,
revelando, no ambito técnicoprofissional, elevada competéncia e extraordinario desempenho, tem sido,
no que ao Reabastecimento concerne, um colaborador de inquestionavel valia da Direccdo de Material
e Transportes, na direc¢do do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido no DGME, em prol da misséo
do Comando da Logistica e do Exército. Neste enquadramento sdo especialmente de relevar a
recepcao dos sobressalentes dos novos sistemas de armas, a retraccdo da ISAF e, no &mbito do CRCA,
a concluséo da inventariacdo de material.

Numa outra vertente iniciou a reorganizacdo dos paidis, desenvolvendo a sua accdo na
“Confirmacdo da Compatibilidade de Risco”, na “Aquisicdo de Sinalética para a Divisdo de Risco” e
no “Célculo da Quantidade Liquida Explosiva”, contribuindo, decisivamente, para a melhoria das
condicBes de seguranca e de funcionamento daqueles érgdos, demonstrando relevantes qualidades
pessoais, plasmadas numa capacidade de planeamento e de organizagdo, muito acima da média.

De igual forma o apoio a entidades civis ndo foi esquecido, constituindo-se como exemplos as
diversas accdes de colaboracdo com Organizagdes de Solidariedade Social, nomeadamente no que aos
“sem abrigo” respeita, demonstrando elevados valores morais, contribuindo, desta forma, para a
melhoria da imagem do Exército, junto a sociedade civil.

No que concerne a assuntos relacionados com o moral e bem estar, geriu de forma inteligente e
parcimoniosa os recursos materiais e financeiros, tendo accionado a requalificacdo do Bar de Pracas, 0
qual foi transformado numa Cafetaria Geral. De igual forma providenciou o alargamento da oferta do
transporte de pessoal, tendo assegurado a aquisicdo de equipamento para montar um circuito de
manutencdo. No sector de alimenta¢do foi criado um sistema de controlo automatico, com a finalidade
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de promover uma melhoria na &rea da higiene e seguranca alimentar. No ambito da Formagdo foi
concretizada a adesdo ao projecto de Educacdo e Formacdo do Exército. Desta forma, mostrando
evidente preocupacdo para as condi¢des de trabalho dos seus subordinados, viu reconhecido o seu
respeito e considerag&o.

As qualidades pessoais e virtudes militares patenteadas, das quais sobressaem elevados dotes de
carécter, lealdade, abnegacéo, espirito de sacrificio e s6lida competéncia profissional foram o garante
de uma accdo de comando verdadeiramente notavel, consubstanciadas no desempenho das funcdes de
Director do DGME.

Na sequéncia do ora exposto, o coronel Castro Gongalves demonstrou possuir, de uma forma
categoricamente clara, uma natural capacidade para exercer cargos e fungBes da maior
responsabilidade, tendo contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da
missdo do Comando da Logistica e do Exército.

17 de Junho de 2009 — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Luis Pinto Ramalho,
general

Il — MUDANCAS DE SITUACAO
Ingresso no quadro
Nos termos do artigo 172.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

CAP INF, Adido (03462195) Nuno Alexandre Laranjeiro Neto, da FOEsp/BrigRR, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 9 de Abril de 2009, por ter terminado o desempenho das fungdes de
Assessoria Técnica no ambito do projecto n.° 4 - Brigada de Forgas Especiais, inscrito no
Programa-Quadro da Cooperacao Técnico-Militar com a Republica de Angola.

(Por portaria de 14 de Maio de 2009)

Nos termos do artigo 172.° e do n.° 3 do artigo 174.° ambos do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

SMOR PARA, Supranumerario (13025177) José Daniel Cerqueira Martins Rosa, do RI10,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 23 de Marco de 2009, ocupando a vaga (QQESP)
deixada pelo SMOR INF (09049383) Luis Filipe Marques Correia, que transitou para a situacdo de
Quadro Especial.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SCH CAYV, Supranumeréario (12703577) Romeu José Flora de Assuncdo, do EME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 1 de Marco de 2009, ocupando a vaga (QQESP) deixada pelo
SCH MUS (15621683) Jodo Manuel Pereira Vaz, que transitou para a situacdo de Quadro Especial.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ INF, Supranumerério (10009683) Jodo Carlos Morais, da DHCM, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 25 de Fevereiro de 2009, ocupando a vaga (QQESP) deixada pelo
SAJ INF (08583184) Carlos Daniel Rodrigues Gongalves, que transitou para a situacéo de Reserva.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)
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SAJ MAT, Supranumerério (07077784) Anténio Manuel Lopes Alegre, da AM, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 10 de Fevereiro de 2009, ocupando a vaga (QQESP) deixada pelo
SAJ TM (00685184) Jalio César Gaspar Marcalo, que transitou para a situacdo de Adido ao quadro.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ INF, Supranumerdrio (14005785) Paulo Jorge da Costa Inécio, da EPI, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008, ocupando a vaga (Quadro Especial)
deixada pelo SAJ INF (10517983) Jodo Gilberto da Silva Loureiro, que foi promovido ao posto
imediato.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ INF, Supranumeréario (04493883) Jodo Evangelista Borges, da UnAp/EME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 18 de Marco de 2009, ocupando a vaga (QQESP) deixada pelo
SAJ TM (17839586) Antonio Luis Antunes de Carvalho, que transitou para a situacdo de Adido ao
quadro.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ MAT, Supranumerario (09818785) Vitor Manuel Freire da Silva, da UnAp/EME, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 28 de Fevereiro de 2009, ocupando a vaga (QQESP) deixada pelo
SAJ ENG (14755987) Ernesto Jesus da Silva Lourengo, que transitou para a situacdo de Reserva.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

1SAR MAT, Adido (15321789) Jodo Manuel Martino Teixeira Beltrdo, do RTransp, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 6 de Margo de 2009.
(Por portaria de 28 de Abril de 2009)

Passagem a situacéo de adido

Nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 173.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho:

COR INF, no Quadro (18518189) Alvaro Raposo Guerreiro da Silva, da UnAp/EME, em
diligéncia no JALLC/JHQ Lisbon, devendo ser considerado nesta situagéo desde 5 de Maio de 2009.
(Por portaria de 11 de Maio de 2009)

TCOR INF, no Quadro (16198181) Armando dos Santos Ramos, da UnAp/EME, em diligéncia
na DIREC/EMGFA, devendo ser considerado nesta situacdo desde 29 de Abril de 2009.
(Por portaria de 11 de Maio de 2009)

SCH CORN/CLAR, QQESP (06321182) Manuel José Reis Inécio, da ETP, para a UnAp/EME,
a prestar servico no IASFA, devendo ser considerado nesta situacdo desde 20 de Abril de 2009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ ART, no Quadro (10471185) Carlos Jorge Caetano Novais, do Cmd Op para a UnAp/EME,
por ter sido nomeado para 0 “POSU 02 CHEFE DE SECRETARIA/JCLISBON”, devendo ser
considerado nesta situacéo desde 7 de Janeiro de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)

1SAR MAT, no Quadro (17427791) Isabel Maria Presumido Vidinha, do RTransp, para

a UnAp/EME, por ter sido nomeada para o cargo “OJW SUT 0030 TECHINICAN (VEHCLE
MAINENANCE)”, devendo ser considerada nesta situacdo desde 19 de Janeiro de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)
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1SAR INF, no Quadro (15060092) Valdemar Carvalho de Ceita Faleiro, do RTransp, para

a UnAp/EME, por ter sido nomeado para o cargo “CSP GLX 0020 TECHINICAN
(SUPPLY)/JCLISBON?”, devendo ser considerado nesta situacdo desde 22 de Abril de 20009.

(Por portaria de 30 de Abril de 2009)

1SAR CAV, no Quadro (13027990) Ricardo Teixeira Moura Rodrigues, do RL2, para a
UnAp/EME, por ter sido nomeado para o “OJW GXD 0040-ADMINISTRATIVE
ASSISTANT/JCLISBON”, devendo ser considerado nesta situacdo desde 5 de Janeiro de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)

1SAR ART, no Quadro (04375493) Marco Paulo Cardoso Dimas, da EPA, para a
UnAp/EME, por ter sido nomeado para o cargo “OJW SXX 0020-ADMINISTRATIVE
ASSISTANT/JCLISBON”, devendo ser considerado nesta situacdo desde 2 de Fevereiro de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)

Nos termos da alinea d) do n° 2 do artigo 173° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

TCOR INF, no Quadro (01045683) José Anténio Azevedo Grosso, do CID, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 8 de Abril de 2009, por ter sido nomeado para o desempenho das
funcGes de director técnico do Projecto n.° 1 - Organizacdo Superior da Defesa e das Forcas Armadas,
inscrito no Programa-Quadro da Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de S. Tomé e Principe.

(Por portaria de 27 de Maio de 2009)

TCOR INF, no Quadro (11079884) Jaime Ventura Morais Queijo, do CTOE, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 20 de Abril de 2009, por ter sido nomeado para o desempenho das
funcBes de director técnico do Projecto n.° 5 - Centro de Instru¢do de Forcas Especias, inscrito no
Programa-Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Mogambique.

(Por portaria de 26 de Maio de 2009)

1SAR AM, no Quadro (13369391) Edmundo Manuel Ferreira Alves, da EPS, para

a UnAp/EME, por ter sido nomeado para a “Cooperacdo Técnico-Militar com Angola Projecto 6”,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 22 de Janeiro de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)

Nos termos da alinea e) do n° 2 do artigo 173° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

SAJ TM, no Quadro (00685184) Julio César Gaspar Marcalo, do Cmd Log, para a UnAp/EME,

a prestar servico na Casa Militar da Presidéncia da Republica, devendo ser considerado nesta situacéo
desde 10 de Fevereiro de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)

SAJ TM, no Quadro (17839586) Antonio Luis Antunes de Carvalho, do RTm, para a
UnAp/EME, a prestar servigo na Casa Militar da Presidéncia da Republica, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 18 de Marg¢o de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)
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Nos termos da alinea f) do n° 2 do artigo 173.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

MAJ TMANMAT, no Quadro (05447383) Albino Miguel Neves Julido, da UnAp/EME, em
diligéncia na GNR/MAI, devendo ser considerado nesta situacdo desde 7 de Maio de 2009.
(Por portaria de 19 de Maio de 2009)

Nos termos da alinea ¢g) do n° 2 do artigo 173.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

TCOR INF, no Quadro (01395687) Eleutério Jodo Laranjinho Faleiro, da UnAp/EME, em
diligéncia no MDN/Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra (FAMET)/Espanha, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 1 de Julho de 2008.

(Por portaria de 19 de Maio de 2009)

TCOR ENG, no Quadro (04680288) Rui Manuel da Costa Ribeiro Vieira, da UnAp/EME, em
diligéncia no EMGFA para o desempenho do Cargo “Production Section Chief Florence/Italia”,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Julho de 2009.

(Por portaria de 10 de Julho de 2009)

MAJ TMANMAT, no Quadro (05395778) Anténio Cavaco Diogo, da UnAp/EME, em
diligéncia no CAS RUNA/IASFA, devendo ser considerado nesta situacdo desde 11 de Maio de 20009.
(Por portaria de 19 de Maio de 2009)

SMOR INF, no Quadro (12901678) Antdnio Aurérilo Henrique, da ESSM, para a UnAp/EME,

a prestar servico na DAAC/DGPRM/MDN, devendo ser considerado nesta situacdo desde 23 de
Marco de 2009.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SCH ENG, no Quadro (06856681) Emanuel de Jesus Rodrigues Moreira da Silva, da ESE, para

a UnAp/EME, a prestar servico no CAS RUNA/IASFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde
9 de Marco de 20009.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SCH ENG, no Quadro (10316381) Manuel Mourato Trabuco, da EPE, para a UnAp/EME, a
prestar servico na DAAC/DGPRM/MDN, devendo ser considerado nesta situacdo desde 16 de Marco
de 2009.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SCH CAV, no Quadro (04815480) Fernando Inacio Pécurto Grego, do Rman, para a
UnAp/EME, a prestar servico na DAAC/DGPRM/MDN, devendo ser considerado nesta situacao
desde 23 de Marc¢o de 2009.

(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SCH ART, no Quadro (11342481) Manuel Joaquim Almeida Mirrado, do Cmd Op, para a
UnAp/EME, a prestar servico na DAAC/DGPRM/MDN, devendo ser considerado nesta situacao
desde 17 de Marco de 2009.

(Por portaria de 28 de Abril de 2009)
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Passagem a situacéo de supranumerario

Nos termos da alinea e) do n° 2 do artigo 174° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

SMOR PARA, Adido ao Quadro (13025177) José Daniel Cerqueira Martins Rosa, do RI10,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 27 de Janeiro de 2009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SCH CAV, Adido ao Quadro (12703577) Romeu José Flora de Assuncdo, do EME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 8 de Janeiro de 2009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ MAT, Adido ao Quadro (07077784) Antonio Manuel Lopes Alegre, da AM, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 21 de Janeiro de 2009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ INF, Adido ao Quadro (04493883) Jodo Evangelista Borges, da UnAp/EME, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 10 de Marc¢o de 2009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ MAT, Adido ao Quadro (09818785) Vitor Manuel Freire da Silva, da UnAp/EME,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 12 de Fevereiro de 20009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

SAJ INF, Adido ao Quadro (10009683) Jodo Carlos Morais, da DHCM, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 22 de Janeiro de 2009.
(Por portaria de 4 de Maio de 2009)

Passagem da situacdo de Adido nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 173.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, a situacdo de supranumerario nos termos da
alinea e) do n.° 2 do artigo 174.° do EMFAR:

TCOR INF, Adido (16198181) Armando dos Santos Ramos, do CTCmds, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 31 de Marco de 2009, por ter terminado a missdo como director do
Projecto n.° 4 - Brigada de Forcas Especiais, inscrito no Programa-Quadro da Cooperagédo
Técnico-Militar com a Republica de Angola.

(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Passagem da situacdo de Adido nos termos da alinea g) do n.° 2 do artigo 173.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, a situacdo de supranumerario nos termos da
alinea e) do n.° 2 do artigo 174.° do EMFAR:

TCOR ADMIL, Adido (14562980) Manuel Gongalves da Silva, do Laboratério Militar de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos, devendo ser considerado nesta situacdo desde 22 de Junho de
2009 por ter terminado fungdes na DivRec/EMGFA.

(Por portaria de 10 de Julho de 2009)
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Passagem a situacdo de Reserva

TCOR SGE (07784276) Fernando Augusto Dias, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.°
do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de Setembro,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 9 de Outubro de 2007. Fica com a remuneragdo mensal

de € 2.751,33. Conta 38 anos, 6 meses e 1 dia de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 19Mai09/DR 11 série n.° 125 de 1Jul09)

TCOR TMANMAT (16309677) José Alberto Martins Ribeiro, nos termos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de
Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 22 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneracdo mensal de € 2.809,13. Conta 38 anos, 9 meses e 26 dias de servi¢o, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 19Mai09/DR 11 série n.° 125 de 1Jul09)

CAP TTRANS (02508983) Manuel Luis Matias, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 152.°
do EMFAR, conjugado com o n.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de Setembro,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 30 de Dezembro de 2008. Fica com a remuneracdo

mensal de € 2.345,70. Conta 38 anos e 14 dias de servi¢o, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 19Mai09/DR 11 série n.° 125 de 1Jul09)

SMOR AM (08666677) Manuel Jodo Ribeiro da Cunha Mendes, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Janeiro de 2009.
Fica com a remuneracdo mensal de € 2.423,63. Conta 39 anos, 5 meses e 28 dias de servigo, nos

termos do artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 22Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SCH AM (15819480) José Manuel Noruegas Sapateiro, nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de
Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 28 de Fevereiro de 2008. Fica com a
remuneracdo mensal de € 1.733,31. Conta 34 anos, 2 meses e 24 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SCH MUS (07236380) Jodo Manuel Lourenco Antunes, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de
Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 01 de Margo de 2009. Fica com a
remuneragdo mensal de € 1.923,68. Conta 37 anos, 6 meses e 20 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SCH PARA (02709979) Alberto Manuel da Silva Antunes Pinhdo, nos termos da alinea c) do
n.% 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23
de Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 30 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneragdo mensal de € 2.092,92. Conta 41 anos, 8 meses e 13 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SCH ART (04017576) Antonio José da Silva, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 152.° do
EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de Setembro, devendo
ser considerado nesta situagdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a remuneragdo mensal

de € 1.876,56. Conta 35 anos, 8 meses e 8 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)



444 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 2.2 Série

SCH PARA (04599979) Carlos Manuel Cardoso, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.°
do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de Setembro,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a remuneracao
mensal de € 2.092,92. Conta 42 anos, 3 meses e 28 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do

EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ MED (07125182) Victor Manuel Pereira dos Santos, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneragdo mensal de € 1.663,82. Conta 33 anos, 5 meses e 24 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR Il série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ MED (05855381) Manuel Simdes Ferraz, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do EMFAR,
devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a remuneracdo
mensal de € 1.701,16. Conta 34 anos, 2 meses e 18 dias de servi¢o, nos termos do artigo 45.° do
EMFAR.

(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ INF (05359882) Jorge Manuel Paulos Ferraz, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneracdo mensal de € 1.622,32. Conta 32 anos, 7 meses e 6 dias de servi¢o, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ INF (01280983) Joaquim Manuel Carvalho Vieira, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneragdo mensal de € 1.597,43. Conta 32 anos, 1 més e 21 dias de servico, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ ART (04946983) Jodo Luis Saporiti Machado da Cruz Bucho, nos termos do n.° 2 do
artigo 154.° do EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica
com a remuneragdo mensal de € 1.576,68. Conta 31 anos, 8 meses e 21 dias de servi¢o, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ CAV (07474181) Antonio Luis Carias Paulino, nos termos do n.° 2 do Artigo. 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneracdo mensal de € 1.721,90. Conta 34 anos, 7 meses ¢ 19 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR Il série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ AM (03396682) Carlos Alberto da Cruz Silva, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneracdo mensal de € 1.651,37. Conta 33 anos, 2 meses e 9 dias de servi¢o, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ MAT (14080682) José Benedito Afonso Martins, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneragdo mensal de € 1.597,43. Conta 32 anos, 1 més e 22 dias de servico, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)
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SAJ MAT (04346081) Paulo Filipe Diniz Rebelo, nos termos do n.° 2 do artigo 154.° do
EMFAR, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneragdo mensal de € 1.713,61. Conta 34 anos, 5 meses e 7 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

SAJ MUS (02819388) Jorge Manuel Domingos Velez, nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de
Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneracdo mensal de € 1.187,19. Conta 26 anos, 4 meses e 4 dias de servico, nos termos do artigo
45.° do EMFAR.

(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

1SAR MUS (00821279) Antonio Joaquim de Almeida Pereira, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23
de Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 31 de Dezembro de 2008. Fica com a
remuneragdo mensal de € 1.622,99. Conta 37 anos, 2 meses e 8 dias de servigo, nos termos do

artigo 45.° do EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR Il série n.° 136 de 16Jul09)

1SAR AMAN (06171577) Antonio Raimundo Velez, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 152.° do EMFAR, conjugado com o n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de
Setembro, devendo ser considerado nesta situacdo desde 23 de Fevereiro de 2009. Fica com a
remuneracdo mensal de € 1.694,72. Conta 39 anos e 6 dias de servigo, nos termos do artigo 45.° do

EMFAR.
(Por despacho de 25Mai09/DR 11 série n.° 136 de 16Jul09)

Passagem a situacdo de Reforma

Por despacho de 29 de Junho de 2009 da direccdo da CGA, publicada no Diario da Republica
n.2 130, Il Série, de 8 de Julho de 2009, com a data e pensdo que se indica:

COR CAV (41477062) Manuel de Assis Teixeira Gois, 13 de Agosto de 2008, € 3.260,23;
TCOR QEO (02142464) Francisco J. Azevedo Martins, 28 de Outubro de 2008, € 2.802,73;

SCH PARA (07404675) José Antdnio Jesus, 1 de Julho de 2007, € 1.947,56;

SAJ ART (15654083) Rui Jesus Palma Teixeira Barata, 13 de Setembro de 2006, € 1.613,53;
1SAR MUS (14177076) Antonio Carlos Soeiro Ramalho, 10 de Agosto de 2007, € 1.361,67.

Licenca Illimitada

Por despacho do general Chefe do Estado-Maior do Exército, de 29 de Maio de 2009, o
1SAR ENG (03834991) Joaquim Manuel do Carmo Patricio da RRRD/DARH deve ser
considerado na situacao de licenca ilimitada, desde 1 de Julho de 2009.

Por despacho do tenente-general Ajudante-General do Exército, de 15 de Abril de 2009, o
1SAR TM (31343193) Gil Fernando Paiva Benido da RRRD/DARH foi autorizado a interromper a
licenca ilimitada, concedida por despacho do general Chefe do Estado-Maior do Exército de 16 de
Junho de 2008, desde 26 de Junho de 2009.

Por despacho do general Chefe do Estado-Maior do Exército, de 29 de Maio de 2009, o
1SAR ENG (28622092) Filipe José Roma Pinto da RRRD/DARH deve ser considerado na situagéo
de licenca ilimitada, desde 1 de Julho de 2009.
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111 — PROMOCOES E GRADUACOES

Promocoes

Nos termos do disposto na Lei n.° 43/99, de 11 de Junho, regulamentada pelo
Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto, com as alteracGes introduzidas pela Lei n.° 29/2000, de 29 de
Novembro, precedendo reconhecimento, pela competente comissdo de apreciagdo do direito a
reconstituicio da carreira, é promovido ao posto de coronel, 0 TCOR ART REF (51462111) Angelo
Mendes da Silva e Sousa.

Com a aplicacao dos citados diplomas compete-lhe a seguinte antiguidade:

Coronel, com a antiguidade de 31 de Marco de 1981.

Fica posicionado a data da promocdo na escala de antiguidades, na sua arma, a direita do
COR ART (51061411) Gabriel Augusto do Espirito Santo.

Considerando a antiguidade no posto de coronel, 31 de Marco de 1981, a data desde quando foi
desligado da efectividade do servigo pela passagem a situacdo de reserva, por limite de idade em 5 de
Julho de 1991, tem direito a remuneracao pelo posto de coronel no 4.° escaldo, indice 510, nos termos
do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro, e dos sucessivos decretos
reguladores dos desbloqueamentos dos escaldes.

Os efeitos financeiros da presente correccdo produzem-se em conformidade com o estabelecido
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto.

21 de Abril de 2009. — O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Teixeira dos Santos. — O
Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
(DR 11 Série n.° 136 de 16 de Julho de 2009)

Nos termos do disposto na Lei n.° 43/99, de 11 de Junho, regulamentada pelo
Decreto-Lei n.° 197/2000, de 24 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 29/2000, de 29
de Novembro, precedendo reconhecimento, pela competente comissdo de apreciacdo do direito a
reconstituicdo da carreira, é promovido ao posto de coronel 0 TCOR ART REF (50040811) Otelo
Nuno Roméo Saraiva de Carvalho.

Com a aplicacao dos citados diplomas compete-lhe a seguinte antiguidade:

Coronel, com a antiguidade de 19 de Maio de 1986.

Fica posicionado na escala de antiguidade da sua arma, a direita do COR ART (50591011) José
Maria Belo.

Considerando a antiguidade no posto de coronel, 19 de Maio de 1986, e a data desde quando foi
desligado da efectividade do servigo pela passagem a situagdo de reserva por limite de idade, 31 de
Agosto de 1993, tem direito a remuneracdo pelo posto de coronel no 3.° escaldo, indice 480, nos
termos do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro.

Os efeitos financeiros da presente correc¢do produzem-se em conformidade com o estabelecido
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto.

21 de Abril de 2009. — O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Teixeira dos Santos. — O
Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
(DR 11 Série n.° 136 de 16 de Julho de 2009)

Nos termos do disposto na Lei nC 43/99, de 11 de Junho, regulamentada pelo
Decreto-Lei n.° 197/2000, de 24 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 29/2000, de 29
de Novembro, precedendo reconhecimento, pela competente comissdo de apreciacdo do direito a
reconstituicdo da carreira, € promovido ao posto de coronel 0 TCOR ART REF (50448811) Aniceto
Henrique Afonso.

Com a aplicacéo dos citados diplomas compete-lhe a seguinte antiguidade:

Coronel, com a antiguidade de 1 de Julho de 1990.

Fica posicionado na escala de antiguidades na sua arma & direita do COR ART (50448611)
Gustavo do Carmo Marques.
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Considerando a antiguidade no posto de coronel, 1 de Julho de 1990, e a passagem a situacao de
reserva, em 1 de Setembro de 2000, a data da producdo de efeitos da reconstituicdo da carreira, de
acordo com o estatuido no Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto, tem direito a remuneracéo pelo
posto de coronel no 3.° escaldo, indice 530, nos termos do n° 2 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Os efeitos financeiros da presente correccdo produzem-se em conformidade com o estabelecido
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto.

21 de Abril de 2009. — O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Teixeira dos Santos. — O
Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
(DR 11 Série n.° 136 de 16 de Julho de 2009)

Nos termos do disposto na Lei n° 43/99, de 11 de Junho, regulamentada pelo
Decreto-Lei n.° 197/2000, de 24 de Agosto, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 29/2000, de 29
de Novembro, precedendo reconhecimento, pela competente comissdo de apreciagdo, do direito a
reconstituicdo da carreira, € promovido ao posto de coronel, 0 TCOR INF REF (42072962) José Rui
Borges da Costa.

Com a aplicacéo dos citados diplomas compete-lhe a seguinte antiguidade:

Coronel, com a antiguidade de 1 de Janeiro de 1993.

Fica posicionado na escala de antiguidade na sua arma a direita do COR INF (31652160) José
Marques Gongalves Novo.

Considerando a antiguidade no posto de coronel, 1 de Janeiro de 1993, e a passagem a situagdo
de reserva, por limite de idade em 20 de Dezembro de 1998, data a partir da qual foi desligado do
servico, tem direito a remuneracdo pelo posto de coronel no 3.° escaldo, indice 480, nos termos do
n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro, e dos sucessivos decretos reguladores
dos desbloqueamentos dos escaldes.

Os efeitos financeiros da presente correccdo produzem-se em conformidade com o estabelecido
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto.

21 de Abril de 2009. — O Ministro de Estado e das Financgas, Fernando Teixeira dos Santos. — O
Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
(DR 1l Série n.° 136 de 16 de Julho de 2009)

Nos termos do disposto na Lei n° 43/99, de 11 de Junho, regulamentada pelo
Decreto-Lei n.° 197/2000, de 24 de Agosto, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 29/2000, de 29
de Novembro, precedendo reconhecimento, pela competente comissdo de apreciacdo, do direito a
reconstituicdo da carreira, € promovido ao posto de coronel, 0 TCOR INF REF (00155863) Antero
Anibal Ribeiro da Silva.

Com a aplicacéo dos citados diplomas, compete-lhe a seguinte antiguidade:

Coronel, com a antiguidade de 1 de Janeiro de 1994.

Fica posicionado na escala de antiguidade na sua arma a direita do COR INF (01450363)
Antonio Luis Ferreira do Amaral.

Considerando a antiguidade no posto de coronel, 1 de Janeiro de 1994, e a data da eventual
passagem a situacdo de reserva, em 1 de Setembro de 2000, data a partir da qual produz efeitos
administrativos, tem direito a remuneracdo pelo posto de coronel no 3.° escaldo, indice 530, nos
termos do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Os efeitos financeiros da presente correccdo produzem-se em conformidade com o estabelecido
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 197/00, de 24 de Agosto.

21 de Abril de 2009. — O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Teixeira dos Santos. — O
Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
(DR 11 Série n.° 136 de 16 de Julho de 2009)
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Por despacho de 25 de Maio de 2009 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi
reconstituida a carreira do 2SAR DFA (00507171) Anténio José Pinto Carvalho e promovido aos
postos de 2SAR, 1SAR e SAJ respectivamente, nas datas a seguir indicadas:

2SAR INF, em 10 de Dezembro de 1980;

1SAR INF, em 10 de Dezembro de 1983;

SAJ INF, em 1 de Outubro de 1990.

Nos termos do citado despacho, os efeitos retroagem a 10 de Dezembro de 1980, data da sua
promocdo a 2SAR INF, ficando nessa data posicionado no primeiro escaldo, nos termos do n.° 1
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99 de 18 de Agosto.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial referida a 1 de Janeiro de
1991, a esquerda do SAJ INF (15525374) José Anténio de Ascencdo Nabais, e a direita do
SAJ INF (13790679) Ant6nio Teixeira Santos Melro, ja que os trés militares que estavam
imediatamente a seguir, ambos ascenderam a categoria de oficiais apds frequéncia do ISM.

(DR 11 Série n.° 113 de 15 de Junho de 2009)

Por despacho de 2 de Junho de 2009 do Chefe da RPM/DARH, por competéncia subdelegada,
foi promovido ao posto de sargento-ajudante, em supranumerario, nos termos da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 174.° alinea c) do artigo 262.°, ambos do EMFAR, e por satisfazer as condicoes
gerais e especiais de promocdo estabelecidas no artigo 56.°, alinea b) do n.° 1 do artigo 263.° e
n. 2 do artigo 274.° do referido estatuto, 0 1SAR MAT (09942084) Anténio Rodrigues de Jesus
Freire.

Conta a antiguidade desde 28 de Novembro de 2008, data a partir da qual tem direito ao
vencimento do novo posto, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de
sargento-ajudante.

E promovido para o Quadro, em supranumerario, nos termos da alinea c¢) do n.° 2 do
artigo 174.°.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial, a esquerda do
SAJ MAT (15325990) Vitor José Fanico Branco e a direita do SAJ MAT (10692184) José Jacinto
da S. M. de Oliveira, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° do EMFAR.

(DR 11 Série n.° 114 de 16 de Junho de 2009)

IV — COLOCACOES, NOMEACOES E EXONERACOES

Colocactes

Presidéncia da Republica

TCOR INF (12419387) Sérgio Augusto Valente Marques, do IESM, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 18 de Agosto de 2008.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Gabinete Nacional de Seguranca

COR INF (16546683) Francisco Henriques S. da Costa de Abreu Melin, da DSP, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 29 de Junho de 20009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)
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Ministério da Defesa Nacional

COR CAV (07382279) José Antonio Madeira de Ataide Banazol, do EMGFA, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 4 de Agosto de 2008.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

COR ENG (03726880) Francisco Miguel da Rocha Grave Pereira, da IGE, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 21 de Maio de 20009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

COR MAT (05667174) José de Castro Gongalves, do DGME, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 15 de Junho de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

COR ADMIL (01977981) Ant6nio Manuel Ferrer de Carvalho, da DHCM, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 25 de Junho de 20009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

COR CAYV (02930980) José Manuel Gomes Tavares, da DHCM, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 25 de Junho de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

TCOR CAV (11407084) Paulo Manuel Rebelo Candoso, da UnAp AMAS, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 17 de Junho de 20009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

MAJ MAT (01597289) Américo Marques Gar¢do Cara D’Anjo, da DMT, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 17 de Junho de 20009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

Instituto de Acgdo Social das Forcas Armadas

MAJ TMANMAT (06576377) Mario Manuel da Silva Balbino, do CME, devendo ser

considerado nesta situagdo desde 19 de Fevereiro de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

Estado-Maior-General das Forcas Armadas

COR INF (00842881) Agostinho Reinaldo T. Paiva da Cunha, do IDN, devendo ser

considerado nesta situagdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

COR INF (00622082) José Carlos de Abreu Bastos, da Presidéncia do Conselho de Ministros,

devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Junho de 20009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

TCOR INF (16600984) Joaquim Alberto Alves Santana, da AM, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 18 de Junho de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

TCOR INF (09043084) Anténio Augusto Gongalves, do Joint Headquarters Lisbon, devendo

ser considerado nesta situacdo desde 1 de Junho de 20009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)



450 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 2.2 Série

TCOR CAV (05908888) Paulo Jorge Lopes da Silva, do GabCEME, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

TCOR ART (00562083) Antdnio Orlando Leal Correia, do R115, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 18 de Junho de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

TCOR TM (19548387) Rui Jorge Fernandes Bettencourt, do IESM, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 15 de Junho de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

TCOR ENG (04680288) Rui Manuel da Costa Ribeiro Vieira, do Cmd Op, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

MAJ INF (17172988) Paulo Jorge Pereira da Silva de Castro Ferreira, do Cmd Op, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

MAJ INF (05312789) Francisco Manuel de Almeida Sousa, do Cmd Pess, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Comando Operacional da Madeira

TCOR ART (08092576) Rui Manuel Carvalho Pires, da ESSM, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 18 de Junho de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

Estado-Maior do Exército
Unidade de Apoio

CAP ADMIL (29294191) Domingos Manuel Lameira Lopes, do BApSvc/BrigMec, devendo

ser considerado nesta situacdo desde 30 de Junho de 2009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Estado-Maior do Exército
Unidade de Apoio a prestar servi¢co no Ministério da Defesa Nacional

1SAR AM (07273492) Maria de Fatima M. P. F. Novias Monteiro, da DSP, devendo ser

considerada nesta situacdo desde 15 de Maio de 2006.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Estado-Maior do Exército
Unidade de Apoio a prestar servi¢o no Centro de Apoio Social de Ponta Delgada
do Instituto de Acgdo Social das Forgas Armadas

SCH ART (16209381) Orlando José Pinho Ribeiro, da UnAp/Cmd ZMA, a prestar servi¢o no

COA, devendo ser considerado nesta situacdo desde 22 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)
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Academia Militar

CAP INF (12404993) Renato Manuel Carvalho Pessoa dos Santos, do RTransp, devendo ser

considerado nesta situagdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

CAP CAV (04771992) Jodo Antdnio Carvalho Baptista, do RTransp, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 1 de Junho de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Comando do Pessoal

COR INF (12282483) José Antonio Coelho Rebelo, do RI19, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 18 de Junho de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

Comando do Pessoal
Unidade de Apoio

MAJ TMANTM (17562578) José Manuel sampaio Ribeiro Castro, da EPT, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 21 de Maio de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

Direccéo de Servicos de Pessoal

CAP ADMIL (22754492) Filipa Mota Gongalves, do 10, devendo ser considerada nesta

situacdo desde 22 de Junho de 2009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Comando de Logistica

TCOR ADMIL (00662783) Carlos Manuel Diogo da Graca Rosa, do DGME, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 15 de Junho de 20009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

1SAR TM (01269290) Jodo Francisco Teixeira, da UnAp/EME, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 3 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Comando da Logistica
Centro de Financas

CAP ADMIL (16068190) Pedro Manuel Carrico Pinheiro, do IESM, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 15 de Junho de 20009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Centro Militar de Electrénica
CAP TPESSECR (02685784) Jodo Manuel Gongalves Videira Afonso, da RAG/Cmd Log,

devendo ser considerado nesta situacdo desde 11 de Maio de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)
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SAJ MAT (09818785) Victor Manuel Freire da Silva, da UnAp/EME, a prestar servico

no JHQ LISBON, devendo ser considerado nesta situacdo desde 19 de Maio de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Regimento de Manutenc¢ao

SAJ MAT (06483881) Antonio manuel Dias Casteldo, do RA4, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 15 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Deposito Geral de Materail do Exército

TCOR MAT (10430280) Jorge Manuel Lopes Gurita, da DMT, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 3 de Junho de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

TCOR ADMIL (19205786) José Alberto Alves Ribeiro de Magalhdes, da DMT, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 19 de Junho de 2009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Hospital Militar Principal

CAP MED (04276697) Hugo Rafael Francisco Rodrigues, do 1BIMec/BrigMec, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 19 de Maio de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

CAP MED (06201698) Mafalda Sofia Fernandes Marcelino, do CS TANCOS/STEMARGARIDA,

devendo ser considerada nesta situacdo desde 28 de Maio de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Hospital Militar de Belém

TEN TPESSECR (08598692) Nuno Filipe da Silva Proenga, do CM, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 6 de Maio de 2009.
(Por portaria de 22 de Maio de 2009)

1SAR MAT (14407199) Gongalo Luis Rosa Santos, do CME, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 17 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Hospital Militar Regional N.° 1
MAJ MED (05389793) Nuno José Fonseca de Sampaio Gomes, do RI13, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 27 de Maio de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

Instituto Geografico do Exército
SCH ART (14729776) Domingos Paixdo da Eugénia da UnAp/EME, a prestar servico no

CAS Ponta Delgada/IASFA, devendo ser considerado nesta situagdo desde 13 de Maio de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)
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Unidade de Apoio da Area Militar Amadora/Sintra

1SAR MAT (08579291) Rui Manuel Domingues Lourenco, do HMB, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 4 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

1SAR MAT (22182692) Jodo Manuel Reis Madureira, da AM, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 15 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Comando da Logistica
Reparticédo de Apoio Geral

ALF ADMIL (18768300) Rui Daniel Farinha Oliveira, do CME, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 19 de Maio de 20009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Regimento de Cavalarian.’ 3

1SAR MAT (15715394) Luis de Jesus Borralho Lopes, da GCC/BrigMec, devendo ser

considerado nesta situagdo desde 8 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Comando Operacional
Centro de Financgas

CAP ADMIL (35836393) Carla Susana Torres Fernandes, do HMR1, devendo ser considerada

nesta situacdo desde 15 de Junho de 20009.
(Por portaria de 29 de Julho de 2009)

Comando da Zona Militar da Madeira
Unidade de Apoio

MAJ SGE (03796679) Augusto Manuel Tira Rodrigues, do Cmd Op, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 30 de Marc¢o de 2009.
(Por portaria de 3 de Junho de 2009)

Brigada Mecanizada
Grupo de Artilharia de Campanha

MAJ ART (10433591) Jorge Manuel Macedo Marques Agostinho, do BApSvc/BrigMec,

devendo ser considerado nesta situacdo desde 5 de Abril de 2009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Brigada Mecanizada
Companhia de Transmissoes

TEN TM (11442101) Luis Filipe Xavier Cavaco de Mendonga Dias, da AM, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 15 de Abril de 2009.
(Por portaria de 22 de Maio de 2009)
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Brigada de Intervencdo
Unidade de Apoio

SAJ TM (11316986) Fernando José Dias Azenha, do CME, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 9 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

SAJ INF (04206585) José Manuel Castanheiro dos Santos, do 1BIMec/BrigMec, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 15 de Junho de 20009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Brigada de Intervencéo
Comando e Companhia de Comando e Servigos

TCOR INF (14651184) Antdnio Alcino da Silva Regadas, do CTOE, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 26 de Maio de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

1SAR INF (05455791) Pedro Luis Cortesdo Faria, do 1BIMec/BrigMec, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 15 de Junho de 2009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Regimento de Engenharian.® 3

TEN ENG (19527999) Nuno Fernando Ramos Hinga Fernandes, da EPE, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 25 de Junho de 20009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Brigada de Reaccdo Répida
Comando e Companhia de Comando e Servigos

TCOR INF (16583686) Paulo José de Sousa Teles Serra Pedro, do RI15, devendo ser

considerado nesta situacédo desde 11 de Maio de 2009.
(Por portaria de 2 de Julho de 2009)

TCOR SGE (08504875) Alexandre Carvalho Sobreira, da UnAp/BrigRR, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 18 de Maio de 2009.
(Por portaria de 19 de Junho de 2009)

MAJ ART (06204691) Fernando Domingues Grilo, da UALE, devendo ser considerado nesta

situacdo desde 11 de Maio de 20009.
(Por portaria de 4 de Junho de 2009)

Escola de Tropas Paraquedistas

TCOR INF (10541285) Anténio Manuel Diogo Velez, do Cmd e CCS/BrigRR, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 19 de Maio de 2009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)
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Regimento de Infantaria n. 10

CAP INF (03462195) Nuno Alexandre Laranjeiro Neto, do CTOE, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 18 de Junho de 20009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Oficinas Gerias de Fardamento e Equipamento

SAJ AM (18538383) José Manuel Monteiro Botas, da MM/Sucursal do Entroncamento,

devendo ser considerado nesta situacdo desde 1 de Junho de 20009.
(Por portaria de 29 de Junho de 2009)

Laboratorio Militar de Produtos Quimicos e Farmacéuticos

TCOR ADMIL (14562980) Manuel Gongalves da Silva, do EMGFA, devendo ser considerado

nesta situacdo desde 22 de Junho de 20009.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Forcas Aerotransportadas Mecanizadas do Exército de Terra em Espanha

TCOR MAT (04339287) Paulo Miguel Baptista da Gléria Belchior, do EME, devendo ser

considerado nesta situacdo desde 13 de Julho de 2008.
(Por portaria de 9 de Julho de 2009)

Nomeacodes

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea c) do n.° 2 do artigo 24.° da Lei
Organica n.° 1-A/2009, de 7 de Julho, o seguinte:

E nomeado, sob proposta do Governo, formulada ap6s iniciativa do Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas e aprovada pelo Conselho Superior de Defesa Nacional, o
TGEN (05984173) Artur Neves Pina Monteiro para o cargo de Chefe da Missdo Militar junto da
Organizacdo do Tratado do Atlantico Norte (OTAN) e da Unido Europeia (UE), com efeitos a partir
de 10 de Dezembro de 2009.

Assinado em 22 de Julho de 2009. Publique-se. O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.

Considerando a necessidade de assegurar o exercicio de fungdes do cargo de director da Policia
Judiciaria Militar, na sequéncia da vacatura do lugar, tendo presente o perfil profissional do
TGEN (9445868) Duarte Manuel Alves dos Reis, evidenciado na sintese curricular anexa ao presente
despacho, e ao abrigo das disposicdes conjugadas da alinea a) do n° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, da alinea a) do n.° 1 do artigo 18.° e do artigo 19.°, ambos
do Decreto-Lei n.° 200/01, de 13 de Julho, e do n.° 3 do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 19.°, ambos da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao dada pela Lei n.° 51/2005 e pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro, determina-se o seguinte:

1 — E nomeado o TGEN Duarte Manuel Alves dos Reis para exercer o cargo de director da
Policia Judiciaria Militar, em regime de comissao de servico, por trés anos.



456 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 2.2 Série

2 — O nomeado pode optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua funcdo, cargo ou
categoria de origem, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as alteragbes introduzidas pelas Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e Lei n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 22 de Maio de 2009.

3 de Julho de 2009. — O Primeiro Ministro, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa. — O
Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

Sintese curricular do TGEN Alves dos Reis

Data de Referéncia: 18 de Abril de 2009

O Tenente General Duarte Manuel Alves dos Reis nasceu em 26 de Agosto de 1949, tendo sido
promovido ao actual posto em 06 de Agosto de 2007.

Possui licenciatura em Ciéncias Militares, Infantaria, pela Academia Militar, o Curso Geral de
Comando e Estado-Maior, o curso de Estado-Maior e o Curso Superior de Comando e Direc¢do do
Instituto da Altos Estudos Militares. Possui ainda outros cursos de que se destacam o “Command and
General Staff Officer Course” do “General Staff College”, Fort Leavenworth, Estados Unidos da
América, 0 curso de Actualizacdo e Aperfeicoamento para Capitdes, o curso de Transmissfes das
Armas e 0 Abreviated Staff Officers Orientation Course (ACE/NATO).

Ao longo da sua carreira prestou servico em varias Unidades, Estabelecimentos e Orgdos do
Exército e das Forcas Armadas. Foi Instrutor na Escola Préatica de Infantaria, como Subalterno.
Em 1974 cumpriu o estagio para Oficiais do QP, no Quiage, Angola. Em 1975 foi colocado no
Regimento de Infantaria de Angra do Heroismo, como Capitdo, onde desempenhou fungdes de
Comandante de Companhia, de Instrugdo e Operacional, e, tendo sido promovido ao posto de major,
foi Chefe da Seccédo de Operacdes e Informacdes e Comandante do Batalhdo Operacional.

Colocado no Instituto de Altos Estudos Militares em 1988, ainda como major e mais tarde como
tenente-coronel, desempenhou fungdes de professor da Sec¢do de Tactica e no Gabinete de Estudos e
Planeamento.

Entre Janeiro de 1996 e Janeiro de 1999 desempenhou funcdes de oficial de estado-maior na
Seccdo de Operacdes da Célula de Planeamento da Unido da Europa Ocidental, em Bruxelas.
Entre Fevereiro de 1999 e Julho de 2000, foi colocado no Gabinete de SS. Ex2 o
Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas como Assessor Pessoal do general Gabriel
Augusto do Espirito Santo. Foi promovido a coronel em Mar¢o de 1999. Entre 20 de Julho de 2000 e
31 de Julho de 2002 foi Comandante do Regimento de Infantaria n.° 2, Abrantes.

Apbs o Curso Superior de Comando e Direccao foi colocado no Estado-Maior do Exército como
Chefe da Divisdo de Operagdes, desde 1 de Setembro de 2003. Desempenhou as func¢bes de Subchefe
de Estado-Maior do Exército desde 15 de Fevereiro de 2004.

Foi promovido a major-general em 27 de Maio de 2004 e desempenhou as func¢Ges de Assessor
Militar do Primeiro-Ministro desde 25 de Agosto de 2004 a 12 de Marco de 2005. Entre 01 de Julho
de 2005 e 13 de Dezembro de 2007, desempenhou fungdes de 2.° Comandante do Corpo de Reaccédo
Réapida OTAN — Espanha (NRDC-SP) em Valéncia. J& como tenente-general foi Director do IESM
entre 19 de Dezembro de 2007 e 06 de Novembro de 2008. A sua ultima funcdo foi a de
Inspector-Geral do Exército.

Da sua folha de servicos constam 16 louvores dos quais dois concedidos pelo
Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, dois pelo Chefe do Estado-Maior do Exército e
quatro por Oficiais Generais. Possui varias condecora¢des das quais se destacam quatro Medalhas de
Servigos Distintos, Prata, as Medalhas de Mérito Militar de 2.2 e 3.2 classes e a Medalha de D. Afonso
Henriques — Mérito do Exército, 1.2 classe. Possui ainda a Gran Cruz do Meérito Militar com
Distintivo Branco, do Reino de Espanha, e a Medalha Comemorativa de Campanhas (Angola).

E casado com Dona Maria Lisete Cunha Simas da Silva Reis e tem duas filhas Paula Alexandra
e Rita Isabel.
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1 — Nos termos das disposi¢des conjugadas do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de
Fevereiro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 290/2000, de 12 de Novembro, do artigo 3.° do
Decreto Regulamentar n.° 4/2002, de 5 de Fevereiro, e do n.° 3 do artigo 2.°, do n.° 1 do artigo 18.° e
do n.° 3 do artigo 19.° todos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nas redaccGes dadas pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, nomeio, em regime
de comisséo de servico, para exercer funcGes de direccéo superior de 2.° grau, como subdirector-geral
de Pessoal e Recrutamento Militar, do Ministério da Defesa Nacional, 0 MGEN (10639478) Anibal
Alves Flambo.

A presente nomeacgdo fundamenta-se na aptiddo e experiéncia profissionais que se revelam
adequadas ao exercicio das fungbes em que é investido, conforme se evidencia pela sintese curricular
gue se publica em anexo.

1 — O nomeado fica autorizado a optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua funcéo,
cargo ou categoria de origem, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com as alteracOes introduzidas pelas Leis n.”® 51/2005, de 30 de Agosto, e 64-A/2008, de
31 de Dezembro.

2 — A presente nomeag&o produz efeitos a partir da data de assinatura do presente despacho.

17 de Abril de 2009. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
Nota curricular

1 — Dados pessoais:
Nome: major-general Anibal Alves Flambo;
Foi promovido ao actual posto em 21 de Julho de 2008;
Data de nascimento: 23 de Julho de 1957;
Naturalidade: Montalegre;
Estado civil: casado;
Tem dois filhos.

2 — Formacéo:
1974 — Concluiu o Curso Liceal [antigo 7.° ano, alinea f)] no Liceu de Chaves;
1981 — Concluiu o curso de Engenharia Militar para o Exército, na Academia Militar,
obtendo as Licenciaturas em Engenharia Militar e Civil;
1981 — Efectuou o estagio de Licenciatura na Empresa llidio Monteiro, acompanhando a
construcdo da Fabrica da Renault, em Setdbal;
1982 — Efectuou o tirocinio para Oficial da Arma de Engenharia do Exército Portugués na
Escola Préatica de Engenharia, em Tancos.

3 — Cursos e estagios:
1982 — Durante o Tirocinio para Oficial da Arma de Engenharia do Exército Portugués:
1) Estagio de Vias de Comunicacdo e Estradas de Campanha;
2) Estégio de Pontes;
3) Curso de Explosivos, Demoligdes, Minas e Armadilhas;
4) Estagio na Empresa STET, em Lisboa, sobre a operacionalidade de equipamento
médio e pesado de terraplanagem;
1982 — Curso de Inactivagdo de Engenhos Explosivos Improvisados, na Escola Préatica de
Engenharia, em Tancos;
1982 — Curso Euro Nato Training-Engineer Course Platoon Leaders/Instructors, na
Republica Federal da Alemanha;
1983 — Curso de Contra-vigilancia, na Escola Pratica de Engenharia;
1983 — Curso de Promocdo a Capitdo, na Escola Prética de Engenharia;
1986 — NBC Orientation Course, no Estado-Maior General das For¢cas Armadas;
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1988-1989 — Curso de Promocdo a Oficial Superior, no Instituto de Altos Estudos
Militares;

1999-2002 — Mestrado em Construcdo, no Instituto Superior Técnico;

2001-2002 — Curso de Especializacdo em Seguranca no Trabalho da Construgédo, no
Instituto Superior Técnico;

2006-2007 — Frequentou o curso de Promocédo a Oficial General, no Instituto de Estudos
Superiores Militares.

4 — Funcgbes desempenhadas:

1982-1983 — Adjunto do Comandante de Companhia de Engenharia da Escola Pratica de
Engenharia. Instrutor de cursos de vias de comunicagdo e estradas de campanha, no
Gabinete de Vias de Comunicacdo, na Escola Prética de Engenharia;

1983-1985 — Comandante da Companhia de Engenharia da Escola Pratica de Engenharia.
Chefe do Gabinete de Vias de Comunicacdo da Escola Pratica de Engenharia. Instrutor dos
cursos de contra-vigilancia ministrados, no Gabinete de Contra-Vigilancia, na Escola Préatica
de Engenharia;

1985 — Comandante da Companhia de Instrucdo do Regimento de Engenharia de Lisboa;
1985-1987 — Responsavel pela manutengdo das instalagbes na Academia Militar
(Lisboa e Amadora). Instrutor de Téactica de Engenharia na Academia Militar;

1987-1988 — Comandante da 4.2 Companhia de Alunos da Academia Militar;

1989-1990 — Professor adjunto da cadeira de Fortificacdo e Arquitectura Militar da
Academia Militar. Professor adjunto das cadeiras de Organizacdo do Terreno da Academia
Militar;

1990-1991 — Professor da cadeira de Fortificacdo e Arquitectura Militar da Academia
Militar. Professor das cadeiras de Organizacdo do Terreno da Academia Militar;

1991-1993 — Comandante da Companhia de Engenharia da 1.2 BMI, em Santa Margarida;
1994-1996 — Chefe da Reparticdo do Patrimoénio do Exército da Direccéo dos Servicos de
Engenharia;

1995-2003 — Professor da cadeira de Fortificagdo e Arquitectura Militar da Academia
Militar. Professor das cadeiras de Organizacdo do Terreno da Academia Militar;

1996-1998 — Chefe da Reparticdo de Administracdo Escolar da Academia Militar. Chefe
da Direccédo de Obras da Academia Militar;

1998-2000 — Professor da cadeira de Materiais de Construcdo da Academia Militar;
1998-2000 — Director do Laboratério de Materiais de Construgdo da Academia Militar;
1998-2000 — Coordenador do Grupo Disciplinar de Engenharia Civil da Academia Militar;
1998-2003 — Director dos Cursos de Engenharia Militar (Civil) da Academia Militar;
2002-2003 — Professor da cadeira de Materiais de Construgdo da Academia Militar;
2002-2003 — Director do Laboratdrio dos Materiais de Construgdo da Academia Militar;
2003-2005 — Comandante da Escola Pratica de Engenharia (desde 1 de Agosto de 2003 a 8
de Setembro e 2005);

2005-2006 — Subdirector da Direccdo de Administracdo e Mobilizacdo do
Pessoal/Comando Pessoal/Exército;

2007-2008 — Chefe da Divisdo de Recursos do Estado -Maior do Exército;

2008 — E actualmente o Director de Doutrina/Comando de Instrugdo e Doutrina/Exército.

5 — Condecorac0es:

Ordem Muilitar de Avis, grau de oficial;

Trés medalhas de prata de servigos distintos;
Medalha de mérito militar de 1.2 classe;
Medalha de mérito militar de 2.2 classe;
Medalha de D. Afonso Henriques de 1.2 classe;
Medalha de ouro de comportamento exemplar;
Medalha de prata de comportamento exemplar.
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1 — Nos termos e ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
n. 11/95, de 23 de Maio, do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, na redacgédo
dada pelo Decreto-Lei n.° 263/97, de 2 de Outubro, do n.° 3 do artigo 2.°, do artigo 18.°e dos n.* 3 e 4
do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, com a redaccdo que Ihe foi conferida pelas Leis n.”® 51/2005, de 30 de
Agosto, e 64-A/2008, de 31 de Dezembro, nomeio, em regime de comissdo de servi¢o, o
COR TIR ENG (03726880) Francisco Miguel da Rocha Grave Pereira, para o cargo de
subdirector-geral da Direccdo-Geral de Infra-Estruturas, cujo perfil e aptiddo para o desempenho do
cargo sdo evidenciados no curriculum vitae, que se anexa ao presente despacho, dele fazendo parte
integrante.

2 — O nomeado fica autorizado a optar pelo vencimento ou retribuigdo base da sua fungéo,
cargo ou categoria de origem, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, com as alteracdes introduzidas pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de Agosto, e 64-A/2008,
de 31 de Dezembro.

3 — A presente nomeacdo produz efeitos a partir da data de assinatura do presente despacho.

21 de Maio de 2009. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrigue Nuno Pires Severiano Teixeira.

Sintese curricular do coronel tirocinado de engenharia
Francisco Miguel da Rocha Grave Pereira

Data de referéncia: 15 de Maio de 2009.

O COR TIR ENG Francisco Miguel da Rocha Grave Pereira nasceu em Lisboa, tem 49 anos de
idade e 31 anos de servico. Foi promovido ao actual posto em 13 de Setembro de 2003.

Esta habilitado com o curso de Engenharia da Academia Militar, os Cursos de Promoc¢do a
Oficial Superior e o curso de Estado-Maior, do Instituto de Altos Estudos Militares e o curso de
Promocdo a Oficial General do Instituto de Ensino Superior Militar.

Ao longo da sua carreira, prestou servico em varias Unidades, Estabelecimentos e Orgdos do
Exército. Na Escola Pratica de Engenharia, desempenhou as fun¢ées de Comandante de Companhia,
em subunidades operacionais, foi instrutor de cursos de formacdo, promocdo e qualificacdo, foi
Director de Estudos e Instrucdo e Segundo Comandante. No Regimento de Engenharia n.° 1 foi
Comandante de Companhia. Na Academia Militar foi professor adjunto e posteriormente professor
catedratico das disciplinas de Organizacdo do Terreno, Téactica de Engenharia e Fortificacdo e
Arquitectura Militar. No Comando Operacional das Forcas Terrestres foi adjunto nas Reparticdes de
InformacBes e de Operagdes, na Direc¢do dos Servigcos de Engenharia foi chefe das Reparticdes de
Patriménio, de Organizacdo e Coordenacdo de Obras e ainda da Reparti¢do Técnica de Engenharia.

Desempenhou as func¢des Adjunto do General Chefe do Estado-Maior do Exército, funcGes que
deixou para comandar do Regimento de Engenharia 3, em Espinho, entre 2004 e 2006.

Foi Chefe da Divisdo de Planeamento de Forcas do Estado-Maior do Exército, de 2006 a
Setembro de 2007.

Presentemente, estd colocado na Inspeccdo-Geral do Exército como Inspector, desde 4 de
Agosto de 2008.

Da sua folha de servicos constam 11 louvores, dos quais 5 concedidos pelo General Chefe do
Estado-Maior do Exército e 4 por Oficiais Generais. Possui, ainda, varias condecoracdes de que se
salientam, o Grau de Grande Oficial da Ordem Militar de Avis, 3 Medalhas de Prata de Servigos
Distintos, as Medalhas de Mérito Militar de 1.2 e 2.2 classe, a 2.2 Classe da Medalha de D. Afonso
Henrigues — Mérito do Exército e a Medalha de Prata de Comportamento Exemplar.

E casado com Maria Fernanda de Almeida Jesus Grave Pergira.

Considerando a necessidade de assegurar o exercicio de fun¢es do cargo de subdirector da
Policia Judiciaria Militar, na sequéncia da vacatura do lugar, tendo presente o perfil profissional do
COR ADMIL (16867474) Luis Augusto Vieira, evidenciado na sintese curricular anexa ao presente
despacho e ao abrigo das disposi¢cBes conjugadas da alinea a) do n° 2 do artigo 3.° do
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Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, da alinea b) do n.° 1 do artigo 18.° e do artigo 20.°, ambos
do Decreto-Lei n.° 200/01, de 13 de Julho, e do n.° 3 do artigo 2.° e do n.° 3 do artigo 19.°, ambos da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccdo dada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de Agosto,
e 64-A/2008, de 31 de Dezembro, determina-se 0 seguinte:

1 — E nomeado o coronel de administracdo militar Luis Augusto Vieira, para exercer o cargo
de subdirector da Policia Judiciaria Militar, em regime de comissdo de servico.

2 — O nomeado pode optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua funcdo, cargo ou
categoria de origem, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e 64-A/2008, de 31 de
Dezembro.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Julho de 20009.

2 de Julho de 2009. — O Miinistro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.
Sintese curricular

O coronel Luis Augusto Vieira nasceu em Moimenta da Beira, distrito de Viseu em 1953.

Frequentou o Liceu Nacional de Viseu (1972). Concluiu o curso de Administracdo Militar
(Academia Militar 1973/1977), o curso de Comandos, 0 CPOS/IAEM — 1988, O “NATO Staff
Orientation Curse” (Alemanha — 1997), a Licenciatura em Direito na vertente juridico-criminais
(Universidade Lusiada — 1999), a pés-graduacdo em Criminologia (Universidade Lusiada — 2002), a
pos-graduacdo em Direito Penal Econémico Europeu (Universidade de Coimbra — 2003), o curso de
Estudos Avancados em Direito e Seguranca (Universidade Nova — 2006), o curso intensivo de
Contraterrorismo (ISCPSI/PSP — 2008) e a pos-graduacdo em Gestdo Civil de Crises
(ISCPSI/PSP — 2008). E auditor de Seguranca Interna (Portaria n.° 326/08 de 28Abril do MSI/MJ).

Actividades profissionais:

Exerceu as funcbes de Comandante de Companhia de Comandos — 1981/83 no RCmds, de
Comandante de Batalhdo de Instrucdo — 1988/90 na EPAM, de gerente da Messe de Pedroucos —
1990/91 no IAEM, de Assessor na Divisdo de Programas Internacionais — 1996/99 na SG/MDN, de
Subdirector da MM — 2001/02, de Defensor Oficioso — Supremo Tribunal Militar 2003/04 e de Juiz
militar na 1.2 Vara do Tribunal Criminal do Porto — 2004/08.

Tem a medalha de comportamento exemplar de prata e a de mérito militar de 2.2 classe.

1 — Nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 47/93, de
26 de Fevereiro, e do n.° 3 do artigo 9.° do Decreto Regulamentar n.° 41/91, de 16 de Agosto, e ao
abrigo do disposto nos n.” 3 do artigo 2.2, 3 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada
e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto (Estatuto do Pessoal Dirigente), com a redac¢do
da Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, nomeio, para exercer funcGes de direccdo superior de
2.° grau como subdirector do Instituto da Defesa Nacional, em regime de comissdo de servico,
0 COR TIR ART (02507881) Antonio José Pacheco Dias Coimbra, cujo perfil e aptiddo para o
desempenho do cargo sdo evidenciados no curriculum vitae, anexo.

2 — O nomeado fica autorizado a optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua fungéo,
cargo ou categoria de origem, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

3 — A presente nomeac&o produz efeitos a partir de 2 de Julho de 2009.

2 de Julho de 2009. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrigue Nuno Pires Severiano Teixeira.

Nota curricular

O coronel tirocinado de artilharia Anténio José Pacheco Dias Coimbra nasceu em 27 de Maio de
1960, em Coimbra.
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E licenciado em Ciéncias Militares pela Academia Militar, possuindo também a licenciatura em
Engenharia de Sistemas Decisionais, a parte curricular do mestrado de Investigacdo Operacional e
Engenharia de Sistemas do Instituto Superior Técnico e as poés-graduagdes em Guerra de
Informacdo/Competitive Intelligence da Academia Militar e de Operations Research System
Analysis/Military Application Course nos EUA. Possui o curso de promocdo a oficial general, o curso
de Estado-Maior e o curso de promogéo a oficial superior. Tem ainda outros estagios e cursos.

Ao longo da sua carreira prestou servico em varias unidades e estabelecimentos do Exército,
nomeadamente na Escola Pratica de Artilharia, na Academia Militar, no Instituto de Altos Estudos
Militares, no Estado-Maior do Exército e no Regimento de Artilharia Antiaérea n.° 1, que comandou.

Presentemente exercia as funcdes de coordenador da Area de Operagdes no Instituto de Estudos
Superiores Militares.

Participou em diversos cursos como professor nas disciplinas de Estatistica, de Investigacdo
Operacional e de Administragdo das Organizaces.

O coronel tirocinado de artilharia Anténio José Pacheco Dias Coimbra é presidente da Direccdo
da Competitive Intelligence & Information Warfare Association — Club.

Tem diversas condecoracGes de que se destacam a medalha de comportamento militar — grau
ouro, a medalha de D. Afonso Henriques — mérito do Exército — 2.2 classe, a medalha de mérito
militar — 2.2 classe e duas medalhas de servigos distintos — grau prata.

E casado e tem trés filhas.

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e dos Neg6cios Estrangeiros e da Defesa Nacional,
por proposta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos
dos artigos 1.°, n.° 3, alinea a), 2., 5.%, 6. e 7.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Margo, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 232/02, de 2 de Novembro, nomear o COR ART (11044776)
Fernando da Costa Crespo para o cargo OJS PVX 0010 — Branch Head (Advance Planning) no JFC
HQ NAPLES, em Napoles, Republica Italiana, em substituicdo do COR INF (08651780) José Alberto
Cordeiro Simdes, que fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em que o oficial
agora nomeado assuma funcoes.

Nos termos do artigo 6.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Marco, a duracdo normal da
missdo de servico correspondente ao exercicio deste cargo é de trés anos, sem prejuizo da antecipagdo
do seu termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste o decurso normal da mesma.

A presente portaria produz efeitos a partir de 13 de Setembro de 2009.

(Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2009. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Luis Filipe Marques
Amado. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

1 — No uso das competéncias delegadas pelo despacho n.° 18 236/2006, de 3 de Agosto, do
Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 173, de 7 de Setembro
de 2006, e nos termos do artigo 4.° do estatuto dos militares em ac¢des de cooperacao técnico-militar
concretizadas em territorio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro,
conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 6.° do mesmo estatuto, e encontrando-se verificados 0s
requisitos nele previstos, prorrogo por um periodo de 180 dias, com inicio em 20 de Abril de 2009, a
comissdo do COR INF (14097078) Augusto Manuel dos Santos Alves, no desempenho das funcbes
de director técnico do projecto n.° 5 — Centro de Instrucdo de Operacdes de Paz, inscrito no Programa
Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com 0 n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diario da Republica, 2.2 série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado continuara a
desempenhar funcdes em pais da classe C.

3 de Abril de 2009. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, Jodo
Antonio da Costa Mira Gomes.
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Na sequéncia das recomendacdes do Relatério Brahimi sobre Operacfes de Paz e no &mbito da
reforma estratégica designada «OperagOes de paz 2010», iniciou-se em 2007 a reestruturagdo do
Departamento de OperacGes de Manutencdo de Paz (DPKOQ) das Nag¢des Unidas, cuja implementacédo
se encontra ainda em curso.

Decorrente desta reestruturacdo, que incluiu a instituicio do Departamento de Apoio a
Manutencdo da Paz (DFS), tem vindo a ser criado um conjunto significativo de cargos adicionais,
destinados a serem providos por militares e civis dos Estados membros, seleccionados através de
concurso internacional, da responsabilidade de cada um destes Departamentos.

Oportunamente, foi dirigido a Missdo Permanente de Portugal junto das Nagdes Unidas convite
para apresentacdo de candidaturas de militares e elementos das forcas de seguranga portuguesas no
activo para o preenchimento de varios cargos naqueles Departamentos, em regime de secondment, por
um periodo inicial de dois anos, prorrogavel. Reconhecendo o interesse nacional em dotar a estrutura
militar do DPKO com militares portugueses, foram enviadas diversas candidaturas aos cargos a
CONCurso.

Desde 2001, varios candidatos portugueses tém sido seleccionados, face a um cada vez maior
nimero de paises concorrentes, podendo-se desta forma atestar da qualidade e experiéncia das
candidaturas nacionais. O exercicio destas fungdes, que se revestem de elevada importancia na
estrutura da componente militar do DPKO, decorre, por outro lado, da activa satisfagdo dos
compromissos internacionais assumidos pelo Estado Portugués, que se tem vindo a afirmar como um
importante contribuinte de forcas militares e de seguranga para as operagdes de manutencao da paz da
ONU.

Assim:

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 38.° e 145.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com a nova redaccéo dada
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de Agosto, e subsequentes alteracGes, é autorizado, em comissdo
normal e na efectividade de servigo, a desempenhar as fun¢des de military liaison officer in the Office
of Operations, United Nations Secretariat, em Nova lorque, nos Estados Unidos da América,
0 TCOR INF (16600984) Joaquim Alberto Alves Santana.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Junho de 2009 e tem a duracéo inicial
de dois anos.

20 de Maio de 2009. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Luis Filipe Marques
Amado. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

1 — No uso das competéncias delegadas pelo despacho n.° 18 236/2006, de 3 de Agosto, do
Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 173, de 7 de Setembro de
2006, e nos termos do artigo 4.° do Estatuto dos Militares em Accbes de Cooperacdo Técnico-Militar
Concretizadas em Territdrio Estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro,
nomeio 0 TCOR INF (01045683) José Anténio Azevedo Grosso, por um periodo de 365 dias, com
inicio em 9 de Abril de 2009, em substituicdo do TCOR MAT (10430280) Jorge Manuel Alves Gurita,
para desempenhar funcbes de director técnico do Projecto n.° 1, «Apoio a Organizacdo Superior da
Defesa e das Forcas Armadas», inscrito no Programa-Quadro da Cooperagdo Técnico-Militar com a
Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe.

2 — De acordo com o n.° 5.° da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diario da Republica, 2.2 série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird
desempenhar fungdes em pais da classe C.

26 de Margo de 2009. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar,
Jodo Anténio da Costa Mira Gomes.

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e dos Neg6cios Estrangeiros e da Defesa Nacional,
por proposta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos
artigos 1., n.° 3, alinea a), 2.%, 5.2, 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Marco, com a nova
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redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 232/02, de 2 de Novembro, nomear 0 TCOR INF (01341685) Rui
Manuel das Neves Azevedo Machado, para o cargo OJS OSX 0020 — Staff Officer (Special
Operations) no JFC HQ NAPLES, em Napoles, Republica Italiana, em substituicdo do COR INF
(10541582) Jodo Alexandre Gomes Teixeira, que fica exonerado do referido cargo pela presente
portaria na data em que o oficial agora nomeado assuma funces.

Nos termos do artigo 6., n.° 1, do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Marco, a duracdo normal da
missao de servico correspondente ao exercicio deste cargo é de trés anos, sem prejuizo da antecipagédo
do seu termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste o decurso normal da mesma.

A presente portaria produz efeitos a partir de 4 de Setembro de 2009.

(Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2009. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Luis Filipe Marques
Amado. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrigue Nuno Pires Severiano Teixeira.

Na sequéncia das recomendacdes do Relatério Brahimi sobre Operacfes de Paz e no ambito da
reforma estratégica designada «OperacOes de Paz 2010», iniciou-se em 2007 a reestruturagdo do
Departamento de OperacGes de Manutencdo de Paz (DPKOQ) das Nag¢des Unidas, cuja implementacéo
se encontra ainda em curso.

Decorrente desta reestruturagdo, que incluiu a instituicdo do Departamento de Apoio a
Manutencéo da Paz (DFS), tem vindo a ser criado um conjunto significativo de cargos adicionais,
destinados a serem providos por militares e civis dos Estados-Membros, seleccionados através de
concurso internacional, da responsabilidade de cada um destes Departamentos.

Oportunamente, foi dirigido a Missdo Permanente de Portugal junto das Nac¢des Unidas convite
para apresentacdo de candidaturas de militares e elementos das forcas de seguranga portuguesas no
activo, para o preenchimento de varios cargos naqueles Departamentos, em regime de secondment, por
um periodo inicial de dois anos, prorrogavel.

Reconhecendo o interesse nacional em dotar a estrutura militar do DPKO com militares
portugueses, foram enviadas diversas candidaturas aos cargos a concurso.

Desde 2001, vérios candidatos portugueses tém sido seleccionados, face a um cada vez maior
nimero de paises concorrentes, podendo-se desta forma atestar da qualidade e experiéncia das
candidaturas nacionais. O exercicio destas funcfes, que se revestem de elevada importancia na
estrutura da componente militar do DPKO, decorre, por outro lado, da activa satisfagdo dos
compromissos internacionais assumidos pelo Estado Portugués, que se tem vindo a afirmar como um
importante contribuinte de forcas militares e de seguranca para as opera¢cdes de manutencao da paz da
ONU.

Assim:

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 38.° e 145.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com a nova redaccéo dada
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de Agosto, e subsequentes alteracdes, é autorizado, em comissao
normal e na efectividade de servico, a desempenhar as funcdes de Planning Officer in the Office of
Military Affairs, United Nations Secretariat, em Nova lorque, nos Estados Unidos da América, 0
TCOR ART (00562083) Antonio Orlando Leal Correia.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Junho de 2009 e tem a duracéo inicial
de dois anos.

20 de Maio de 2009. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Luis Filipe Marques
Amado. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

1 — No uso das competéncias delegadas pelo despacho n.° 18 236/2006, de 3 de Agosto, do
Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 173, de 7 de Setembro de
2006, e nos termos do artigo 4.° do Estatuto dos Militares em Accdes de Cooperacao Técnico-Militar
Concretizadas em Territdrio Estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro,
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conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 6.° do mesmo estatuto, e encontrando-se verificados 0s
requisitos nele previstos, prorrogo por um periodo de 180 dias, com inicio em 18 de Marco de 2009, a
comissdo do TCOR INF (14713687) José Miranda Ferreira de Almeida, no desempenho das
fungdes de director técnico, do projecto n.° 8 «Escola de sargentos das Forcas Armadas de
Mocambique», inscrito no Programa Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de
Mocambique.

2 — De acordo com 0 n.° 5.° da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de 30 de Dezembro de 1998,
publicada no Diério da Republica, 2.2 série, de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado continuara a
desempenhar funcdes em pais da classe C.

26 de Marcgo de 2009. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar,
Jodo Antdénio da Costa Mira Gomes.

Sob proposta do director do Instituto de Defesa Nacional e para os efeitos do disposto no n.° 1
do artigo 5.° do Decreto Regulamentar n.° 41/91, de 18 de Agosto, conjugado com as disposi¢des do
n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, nomeio assessores militares do
Instituto de Defesa Nacional, com efeitos a data de inicio das respectivas funcbes, os seguintes
oficiais:

Coronel Agostinho Reinaldo Teixeira Paiva da Cunha, desde 12 de Fevereiro de 2007;
Capitdo-de-mar-e-guerra Luis Filipe Borges Pereira e Cruz, desde 12 de Marco de 2007;
Coronel Luis Filipe Costa Figueiredo, desde 16 de Abril de 2007;

Coronel Carlos Manuel Coutinho Rodrigues, desde 4 de Julho de 2007;

Tenente-coronel José Firmino Soares de Aquino, desde 23 de Julho de 2008;

Coronel Jodo Jorge Botelho Vieira Borges, desde 22 de Julho de 2008;

Coronel Mério Jorge Martins Sobral, desde 25 de Agosto de 2008;

Tenente-coronel Luis Eduardo Marqués Saraiva, desde 1 de Setembro de 2008.

5 de Margo de 2009. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e dos Neg6cios Estrangeiros e da Defesa Nacional,
por proposta do General Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos
artigos 1. °, n.° 3, alinea a), 2.%, 5.%, 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Mar¢o, com a nova
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 232/02, de 2 de Novembro, nomear o MAJ ENG (04680288) Rui
Manuel da Costa Ribeiro Vieira para o cargo G2 — Production Section Chief no Estado-Maior da
EUROFOR, em Florenca, Republica Italiana, em substituicdo do TCOR TM (19886885) Luis Filipe
Camelo Duarte Santos, que fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em que o
oficial agora nomeado assuma funcdes.

Nos termos do artigo 6.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Mar¢o, a duragdo normal da
missao de servico correspondente ao exercicio deste cargo € de trés anos, sem prejuizo da antecipagédo
do seu termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste o decurso normal da mesma.

A presente portaria produz efeitos a partir de 4 de Setembro de 2009.

(Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2009. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Luis Filipe Marques
Amado. — O Ministro da Defesa Nacional, Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira

Por despacho de 3 de Junho de 2009 do Director-Geral de Politica de Defesa Nacional, no uso
das competéncias subdelegadas pelo Despacho n.° 15781/2007, de 8 de Margo, do Secretario de
Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, publicado no Diario da RepuUblica, 2.2 série,
n. 140, de 23 de Julho de 2007 e nos termos do artigo 4.° do Estatuto dos Militares em acgdes
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de Cooperacdo Técnico-Militar concretizadas em territério estrangeiro, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, foi nomeado 0 SCH AM (17678178) Pedro Miguel Bras
Escaroupa Lopes, por um periodo de cento e oitenta dias, (180) com inicio em 21 de Julho de 2009,
em substituicdo do sargento-chefe L (115973) Luis Augusto Gomes Raimundo, para desempenhar
funcGes de Apoio a Gestdo da Residéncia de Santa Luzia &mbito da Cooperacdo Técnico-Militar com
a Republica Democrética da Guiné -Bissau.

17 de Junho de 2009. — O Subdirector-Geral da DGPDN, Méario Rui Correia Gomes.

Exoneracgdes

E exonerado, a seu pedido, 0 TCOR CAV (13951683) Jorge Manuel Antunes Cameira, que
vinha desempenhando o cargo de chefe de Divisdo de Assuntos do Servigo Militar da Direc¢do-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar, para que fora nomeado pelo despacho n.° 6721/07 (2.2 série),
publicado no Diario da Republica, n.° 69, de 9 de Abril de 2007.

O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Junho de 2009.

1 de Julho de 2009. — O Director-Geral da DGPRM, Alberto Rodrigues Coelho.

V —DECLARACOES
Colocac6es e desempenho de fun¢fes na Situacdo da Reserva

O MGEN RES (60113668) Artur Augusto de Meneses Moutinho, passou a prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva, desde 24 de Junho de 2009, na Comissdo de Acompanhamento do
Fundo de Pensdes dos Militares das Forcas Armadas.

O COR ENG RES (04636063) Armando Anténio Azenha Cacdo, deixou de prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva, na DHCM, desde 12 de Junho de 2009, por ter transitado para a
situacdo de Reforma.

O TCOR SGPQ RES (05944978) Fernando Augusto Alves Pereira, deixou de prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva na UALE, desde 1 de Janeiro de 20009.

O TCOR SGE RES (00960079) Agostinho Carvalho Teixeira Monteiro, deixou de prestar
servico efectivo na situacdo de Reserva na DARH, em 29 de Junho de 2009, continuando na
efectividade de servico desde a mesma data, na PJM.

O TCOR SGPQ RES (02043578) José Miranda Simdes, passou a prestar servi¢o efectivo na
situacdo de Reserva na ETP, a partir de 15 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGPQ RES (18127884) Manuel José Moutinho, passou a prestar servico efectivo na
situacdo de Reserva no COFA, a partir de 16 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGPQ RES (02840884) José Carlos Marques Cordeiro, passou a prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva na ETP, a partir de 19 de Janeiro de 2009.



466 ORDEM DO EXERCITO N.° 7/2009 2.2 Série

O TCOR TEXPTM RES (09416879) José Anténio Borges Rocha, passou a prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva na EPT, a partir de 20 de Janeiro de 2009.

O TCOR TMANTM RES (11068479) Moisés Neutério C. Vaz, passou a prestar servi¢o efectivo
na situacdo de Reserva na EPT, a partir de 20 de Janeiro de 20009.

O TCOR TMANTM RES (07530379) Antonio José das Neves, passou a prestar servigo efectivo
na situacdo de Reserva no IESM, a partir de 23 de Janeiro de 2009.

O TCOR TMANMAT RES (03787479) Antonio Manuel O. Gomes, passou a prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva no DGME, a partir de 23 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGE RES (08929478) José Avelino Alves Rodrigues, passou a prestar servico efectivo
na situacdo de Reserva na AM, a partir de 26 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGE RES (05972179) Valter Leal dos Santos, passou a prestar servico efectivo na
situacdo de Reserva na DS, a partir de 27 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGE RES (04116580) José Carlos B. Aires Gomes, passou a prestar servico efectivo
na situacao de Reserva no CTOE, a partir de 28 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGE RES (12949078) Valdemar Manuel Coimeiro Maltez, passou a prestar servico
efectivo na situacdo de Reserva na MM, a partir de 29 de Janeiro de 2009.

O TCOR SGE RES (09580374) Alvaro da Silva Azenha, passou a prestar servico efectivo na
situacdo de Reserva na UnAp/Briglnt, a partir de 30 de Janeiro de 20009.

O TCOR SGE RES (10927279) Manuel dos Santos Lopes, passou a prestar servi¢co efectivo na
situacdo de Reserva no RE1, a partir de 30 de Janeiro de 20009.

O TCOR SGE RES (06106878) Carlos Alberto Neves, passou a prestar servico efectivo na
situacdo de Reserva no RG2, a partir de 2 de Fevereiro de 2009.

O TCOR SGE RES (04182278) Luis Manuel Gaido da Silva, passou a prestar servico efectivo
na situacdo de Reserva no 10, a partir de 2 de Fevereiro de 2009.

O TCOR SGE RES (03373079) Domingos Alberto P. Neto, passou a prestar servigo efectivo na
situacdo de Reserva na UnAp AMAS, a partir de 2 de Fevereiro de 2009.

O SMOR INF RES (04861977) José Augusto da Cunha Aires, passou a prestar servico efectivo
na situacéo de Reserva no MusMil BRAGANCA, a partir de 1 de Julho de 2009.

O SCH CAV RES (03049182) Carlos Alberto Tavares Dias, passou a prestar servico efectivo na
situacdo de Reserva na LC, a partir de 25 de Maio de 2009.

O 1SAR AMAN RES (61663773) Jodo Maria Canico, passou a prestar servi¢o efectivo na
situacdo de Reserva no Gabinete do Ministro da Defesa Nacional, a partir de 12 de Maio de 20009.

O 1SAR AMAN RES (13690778) José Fernando Lima Melo, deixou de prestar servico efectivo
na situacao de Reserva no MusMil COIMBRA, em 30 de Junho de 2009.
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VI—RECTIFICACOES

Rectifique-se o publicado na OE n.° 5, 2.2 série de 31 de Maio de 2009, pag. 300, referente ao
SAJ (01285583) Jose Carlos Fernandes Borges, onde se 1&é “SAJ ART”, deve ler-se “SAJ MAT”.

Rectifique-se o publicado na OE n.° 5, 2.2 série de 31 de Maio de 2009, pag. 301 referente ao
2SAR INF (10841102) onde se Ié “Vitor Manuel Moutinho Rodrigues Moreira” deve ler-se, “Vitor
Emanuel Moutinho Rodrigues Moreira”

Que fique sem efeito o publicado na O E n.° 5, 2.2 série de 31 de Maio de 2009, pag. 306,
referente ao SOLD INF GNR (1990538) Nuno Miguel Barreira Vilela.

Rectifique-se o publicado na OE n.° 5, 2.2 série de 31 de Maio de 2009, pag. 307, referente ao
CAB REF INF GNR (1746304) José Abrado Alves Azevedo Rodrigues, onde se & “Despacho de 28
de Abril de 2009”, deve ler-se “Despacho de 30 de Abril de 2009”.

Rectifique-se o publicado na OE n.° 6, 2.2 série de 30 de Junho de 2009, pag. 368, onde se Ié
“Medalha de Prata de comportamento exemplar”, deve ler-se “Medalha de Cobre de comportamento
exemplar” relativamente aos seguintes militares:

TEN CAV (03288801) Humberto Gourdin Azevedo Coutinho Rosa;
TEN CAV (23089293) Valter Miguel Costa de Melo Carvalho;
ALF ADMIL (16278397) Luis Miguel Jorge Branco.

Que fique sem efeito o publicado na O E n.° 6, 2.2 série de 30 de Junho de 2009, pag. 378,
relativamente ao ingresso no quadro do TCOR INF (16198181) Armando dos Santos Ramos.

VIl —OBITUARIO

2000

Janeiro, 15— 1SAR SGE (52193311) Alexandre Guimaraes Queirés, da SecApoio/RRRD.

2002
Julho, 4 — 1SAR ENG (52372711) Anténio Pedro, da SecApoio/RRRD.

2003

Janeiro, 2— 1SAR SGE (50660311) Manuel dos Santos Cristovéo, da SecApoio/RRRD.

2004

Abril, 28 — 1SAR ART (52203711) José do Castelo, da SecApoio/RRRD;
Maio, 21 — 2SAR AM (53085011) Eduardo Barreira, da SecApoio/RRRD.
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2006
Setembro, 21— SAJ SGE (50658511) José Guerreiro, da SecApoio/RRRD.

2009

Abril, 29 — CAP SGE (50211811) Joaquim Alves, da SecApoio/RRRD;

Maio, 15— SMOR ART (51754511) Antdnio Salvador Félix, da UnAp/Cmd ZMA;

Maio, 19 — SAJ CAV (46422755) Joaquim Gabriel Rosado Caeiro, da SecApoio/RRRD;
Maio, 22 — SAJ SGE (51245811) Jodo Pedro Batista Quintans, da SecApoio/RRRD;
Maio, 23 — SAJ INF (50789411) José Rodrigues Machado, da SecApoio/RRRD;

Maio, 23— 1SAR SPM (51267411) Ivo de Matos Godinho, da SecApoio/RRRD;

Maio, 25— SAJ CAV (50459411) Manuel Augusto Ferreira, da SecApoio/RRRD;

Maio, 29 — CAP MAT (50891511) José Manuel Alvadia de Carvalho, da SecApoio/RRRD;
Maio, 29 — CAP SGE (51435811) José Joaquim Brandao de Morais, da SecApoio/RRRD;
Junho, 1 — 1SAR AM (51351011) Jodo Henrique de Oliveira Raio, da SecApoio/RRRD;
Junho, 2— SMOR TM (52158411) Vitor Marinho Rocha da Silva, da SecApoio/RRRD;
Junho, 7— 1SAR ART (52024011) Domingos Vicente Cardoso, da SecApoio/RRRD;
Junho, 8 — FUR INF (43338156) Manuel da Costa Leirdz, da SecApoio/RRRD;

Junho, 9— TGEN COG (50629511) Jodo Antdnio Pinheiro, da SecApoio/RRRD;

Junho, 13— SAJ SGE (51700911) Abilio de Castro Goncalves, da SecApoio/RRRD;
Junho, 18 — COR CAV (51412411) José Alberto Pereira Monteiro, da SecApoio/RRRD;
Junho, 18 — COR MAT (51426011) Mério de Carvalho Andreia, da SecApoio/RRRD;
Junho, 19 — CAP SGE (50025811) Adelino Lopes de Almeida, da SecApoio/RRRD;
Junho, 21 — SCH PARA (16982781) Carlos dos Santos, da SecApoio/RRRD;

Junho, 22 — CAP SGE (52053111) Manuel Fernandes, da SecApoio/RRRD;

Junho, 24 — SCH CAYV (31424562) Alfredo Manuel Batalha dos Santos, da SecApoio/RRRD;
Junho, 25— 2SAR DFA (08662871) Arnaldo Pinto Teixeira, da SecApoio/RRRD;

Junho, 26 — TCOR MAT (50769111) Jodo Eugénio Correia Tiroa, da SecApoio/RRRD;
Junho, 28 — FUR MED (37152549) Manuel Jesus Gameiro, da SecApoio/RRRD;

Julho, 1 — MAJ SAR (52408811) Diamantino da Silva Madricio, da SecApoio/RRRD;
Julho, 3— SCH INF (50421211) Eudécio Veredas Matos, da SecApoio/RRRD;

Julho, 3— 1SAR SGE (50484711) Antonio Rodrigues Miguel, da SecApoio/RRRD;
Julho, 7— SAJ SGE (51756711) Custddio Julio Licias, da SecApoio/RRRD.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

José Luis Pinto Ramalho, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

Eduardo Manuel de Lima Pinto, tenente-general.
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| — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecor agbes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques— Mérito do Exército, de 3.2classe, nostermos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L ei
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°do mesmo decreto,
0 TEN RC (32296792) Rui Fernando da Silva Oliveira.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques— Mérito do Exército, de 3.2classe, nostermos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L ei
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°do mesmo decreto,
o TEN RC (15197797) Laurinda Silvia Pinto Silva.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques— Mérito do Exército, de 3.2classe, nostermos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L ei
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°do mesmo decreto,
o TEN RC (00390196) Rita José Lourenco Oliveira.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques— Mérito do Exército, de 3.2classe, nostermos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L ei
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°do mesmo decreto,
0 TEN RC (16388494) Paulo Jorge Morais Siméo.

(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques— Mérito do Exército, de 4.2 classe, nostermos do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L ei
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°do mesmo decreto,
0 1SAR RC (00839595) Antonio Filipe Cerqueira Amorim.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques—Mérito do Exército, de4.2classe, nostermosdo artigo 27.°en.® 3 do artigo 34.° do Decreto-L el
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo decreto,
0 2SAR RC (00103499) Hélder José da Silva Barros.

(Por despacho de 18 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques—Mérito do Exército, de4.2classe, nostermosdo artigo 27.°en.® 3 do artigo 34.° do Decreto-L el
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo decreto,
o CADJ RC (01807397) Toméas Santos Bar bosa.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques—Mérito do Exército, de4.2classe, nostermosdo artigo 27.°en.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L el
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo decreto,
0 CADJ RC (02373701) Ana Cristina Mourinha Rebocho Francisco.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condecorar com a medalha D. Afonso
Henriques—Mérito do Exército, de4.2classe, nostermosdo artigo 27.° en.° 3 do artigo 34.° do Decreto-L el
n.° 316/02, de 27 de Dezembro, por ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo decreto,
aSOLD RC (19790703) Tania Patricia Ribeiro Aldeia.

(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Condecorados com a Medalha de Cobre de Comportamento Exemplar, por despacho da data que
seindica e em conformidade com as disposi ¢des do Regulamento da Medalha Militar, promulgado pelo
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, 0s seguintes militares:

1CAB RC (12197502) Pedro Filipe Moura de Sousa.
(Por despacho de 25 de Maio de 2009)

TEN RC (03356794) Paulo Jorge Soares Moreira;

1SAR RC (04611002) Carina Isabel dos Santos Rodrigues;
1SAR RC (09988902) Andreia Sofia Campinho Felgueiras;
2SAR RC (17906298) André da Rocha Guimaraes;

2SAR RC (09669797) Mércia Fabricia Barbosa da Silva Gomes;
CADJRC (02634901) Rafael Leonardo Viegas Rocha Santos;
CADJRC (17175398) Telmo Gongalo Pimentel de Almeida;
CADJRC (08806598) Ricardo Jorge da Silva Freitas;
CADJRC (05436400) Nelson Manuel Cléudio Pereira;

1CAB RC (11749302) Luis Filipe da Fonseca Abrevu;

1CAB RC (00512702) Nuno José Lopes;

1CAB RC (06210802) Tiago Filipe dos Santos Valente;

1CAB RC (15974001) Nuno Emanuel Santos Marcalo;

1CAB RC (17339402) Jodo Miguel RitaMestre;
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1CAB RC (02418302) Nelson Miguel LaranjeiraSilva;
1CAB RC (04529002) Ricardo Miguel Botelho Amaral Pinto;
SOLD RC (08536902) Ricardo Jorge Lopes Rodrigues;
SOLD RC (08766501) Carlos Manuel Jesus Gongalves;
SOLD RC (17405700) Gongalo dos Reis N. Gongalves Vieira;
SOLD RC (07017500) Jodo Anténio Batista Lucas Pato;
SOLD RC (13023996) José L uis da Piedade R. Figueiredo;
SOLD RC (17961599) Paulo Sérgio Teles Moura;

SOLD RC (14101302) Henrique Daniel R. Barros,

SOLD RC (02930202) Jaime Miguel Mirandade Carvalho;
SOLD RC (10438901) Saul Filipe Coutinho Pimenta;

SOLD RC (14211202) Edgar José Silva L uiz;

SOLD RC (18305102) Bruno Gil Santos Marques;;

SOLD RC (13860402) Jorge Manuel Oliveira Costa;

SOLD RC (08250702) Angela Cristina Duarte P. Pereira;
SOLD RC (11910398) André Carlos Galarito da Cruz.

(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

Por despacho do Ministro da Defesa Nacional, nostermos do artigo 44.°, don.° 1 do artigo 49.°¢e
don.°1doartigo 52.° do Regulamento da Medalha Militar e das medalhas comemorativas das Forgas
Armadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, foi concedida a Medalha dos
Feridos em Campanha, aos seguintes militares:

AJF MIL DFA (17246371) Fernando da Silva Henriques.
(Por despacho de 03 de Junho de 2009)

EX-1CAB DFAA (01470566) Eduardo Santos Silva.
(Por despacho de 09 de Junho de 2009)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Comissdes de Servigos Especiais das FAP, por
despacho da data que se indica e em conformidade com as disposi¢es do Regulamento da Medalha
Militar, promulgado pelo Decreto-L el n.° 316/02, de 27 de Dezembro, 0s seguintes militares:

SOLD RC (12613203) Wilson Miguel Gongalves Ferreira, “ Afeganistdo 2006” .
(Por despacho de 16 de Marco de 2009)

EX-FUR MIL (00291959) Julio Manuel Alves Gago Roque, “Angola1961-63”;
EX-1CAB (07601072) Vademar LimaGongalves, “ Mogambique 1973-74";
EX-1CAB (14587268) Rui Candido Barbosa L ucenaSilva, “Angola1969-71";
1CAB DFA (14014671) Antonio Jodo Mendes Morais, “ Guiné 1971-73";
1CAB DFA (01470566) Eduardo Santos Silva, “Mocambique 1966-68";
EX-1CAB (04289771) Fernando FerreiraLopes, “Angola1971-73";
EX-SOLD (07442973) Evaristo Presado Santo, “Angola1974-75";

EX-SOLD (03487566) Anténio José L opes, “ Angola1968-70";

EX-SOLD (18721171) Antonio José Loureiro Fonseca, “ Guiné 1972-74";
EX-SOLD (05435570) LuisSilvaMorgado Chiquita, “Angola1970-72".

(Por despacho de 01 de Junho de 2009)
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EX-FUR MIL (03059671) Francisco José B. Gongalves, “Mocambique 1972-74";
EX-FUR MIL (10683572) LuisManuel de Assis, “Guiné 1971-74";

EX-FURMIL (03934872) Manuel OliveiraCosta, “ Guiné 1972-74";

EX-SOLD (02555263) Anténio David Ferréo, “Angola1964-65";

EX-SOLD (05738965) José Rocha Ferreira, “ Mogambique 1966-68";

EX-SOLD (06696767) Jodo Lourenco Alves, “Angola1968-70";

EX-SOLD (08953665 — Manuel dos Santos Sampaio, “Angola 1966-68;
EX-SOLD (02731170) Jo&o Jesus Fonseca, “ Guiné 1970-73";

EX-SOLD (01631163) Antonio Torres Fernandes, “ Angola 1963-65";

EX-SOLD (12510771) Joel Patricio VieiraFreitas, “Guiné 1971-74" .

(Por despacho de 04 de Junho de 2009)

EX-ALF MIL (10601769) José Manuel da Silva Santos, “Cabo Verde 1972-74";
EX-FUR MIL (08080071) José Carlos F. Cortez Marques, “Mogambique 1973-74";
EX-1CAB (07525270) Antonio dos Santos Pai's, “Angola1971-73";

EX-SOLD (11445167) Mario Guerreiro Palma, “ M ogambique 1968-70";

EX-SOLD (00110461) Antonio Joaguim Martins, “Angola1961-63”.

(Por despacho de 05 de Junho de 2009)

EX-2SAR MIL (03428166) Fernando Martins Nogueira Costa, “Angola1968-70";
EX-FUR MIL (74053972) Anténio José Martins Parente, “Mogambique 1972-74";
EX-FUR MIL (82014968) Anténio Oscar Tavares Ortet, “Guiné 1969-73”;
EX-FURMIL (06439669) Antonio MartinsOliveira, “Guiné 1971-73";

FUR RC (01557404) Cétia Sofia Gomes Pereira, “Kosovo 2008-09";

CADJRC (10384800) Fernando de Jesus Afonso Ferreira, “ Timor 2003-04";
CADJRC (09335098) Ricardo Miguel da Graca Carneiro, “Kosovo 2006-07";
CADJRC (14527198) Fernando Gabriel Gongalo da Silva, “Bdsnia2001-02";
CADJRC (19130599) Jodo Paulo Lopes Gil, “Kosovo 20087;

1CAB RC (16002998) Ilidio Antonio da Fonseca P. Cordeiro, “ Bosnia 2005-06";
1CAB RC (13580703) José Pedro Gongalves Costa, “Kosovo 2008-09”;

1CAB RC (05011502) Hugo Gongalves Abreu Miranda, “K osovo 2008-09”;
1CAB RC (14395101) Sérgio José Borges Taveira, “Bosnia 2005-06";

1CAB RC (00809395) Andre de Jesus Bento, “Bdsnia 2005-06";

1CAB RC (06563101) Rui Marco da Costa, “Bosnia 2005-06";

1CAB RC (02276297) Ricardo Nuno de Sousa Pires, “Timor 2001”;

1CAB RC (18611797) Julio Manuel Pinto Morais, “Bdsnia2006-07";

1CAB RC (09641602) Wilson André Raguel Borges, “Bosnia2005-06";

1CAB RC (16551400) Bruno Miguel Leite Gongalves, “ Kosovo 2008-09 ”;
1CAB RC (19438702) Bruno Tiago dos Santos Morais, “ Kosovo 2008-097;
1CAB RC (10909299) Joel Filipe VasguesRibeiro, “ Timor 2003-04";

1CAB RC (16798701) Manuel Augusto dos Santos Jales, “Libano 2008”;

1CAB RC (18918295) Antonio Carlos dos Santos Almeida, “ Bosnia2001-02";
EX-1CAB (11824667) LuisManuel Lopes, “Mogambique 1968-70";

2CAB RC (09738498) Bruno José Martins Morais, “ Kosovo 2008-09";

2CAB RC (05070598) Rui Sérgio Assuncao Borges, “Kosovo 2008-09";

SOLD RC (05022901) Jorge Gongalo Antunes dos Reis, “Bdsnia 2005-06";
SOLD RC (08712002) Sandro Miguel Relvas dos Santos, “ Kosovo 2008-097;
SOLD RC (07204202) Maria Jodo Pereira Andrade, “Kosovo 2008-09";

SOLD RC (05748102) Ricardo Miguel Duarte L opes, “Kosovo 2008-09";
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SOLD RC (06483303) Ana Catarina Goncgalves P. da Costa, “Kosovo 2008-09";
SOLD RC (19004601) Carlos Manuel Antunes, “Bosnia 2005-06";

SOLD RC (13068602) Miguel Angelo Lopes, “L ibano 2008”;

SOLD RC (13151799) Bruno Duarte Miguel, “Kosovo 2008";

SOLD RC (00076296) Miguel Angelo Coelho de Moura, “ Kosovo 20007 ;
SOLD RC (13911305) Nicole Alexandra S. Fernandes, “Kosovo 2008";
SOLD RC (15410802) Bruno Miguel Lobo da Camara, “ Kosovo 2008;
SOLD RC (02210600) M 6nica Sofia dos Santos Bernardo, “Libano 2007”;
SOLD RC (14883798) Paulo Miguel Loureiro Correia, “Libano 2008”;
EX-SOLD (06309366) Jodo Alfredo Moutinho, “ Angola1967-697;
EX-SOLD (18144071) Manuel José Gomes Lucas, “Mogambique 1972-74";
EX-SOLD (05388968) Mario daSilva, “Angolal1968-70";

EX-SOLD (03276667) Angelo dos Santos L opes, “Angola1967-69”;
EX-SOLD (18589771) Anténio Manuel Campos Mendes, “ Angola1972-74".

(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

SOLD RC (00125802) Maria da Conceigéo Corujas Sarmento, “Kosovo 2008-09";
SOLD RC (15559402) Fabio Rodrigues Ferreira, “ Kosovo 2008-09”;

SOLD RC (14406903) Marco André Macedo Martins, “Kosovo 2008-09”;

SOLD RC (13449704) Pedro Miguel Martins dos Santos, “K osovo 2008-09”.

(Por despacho de 30 de Junho de 2009)

EX-2SAR MIL (14580370) Fernando José Almeidada Silva, “Guiné 1971-73";
EX-FUR MIL (07631266) Fernando Jorge Gongalves Teixeira, “ Guiné 1968-70";
EX-1CAB (15641071) Joaquim Galinhado Casal, “ Guine 1971-74";

EX-1CAB (01011667) Filipe Nelson Ferreira Santos, “ Angola1968-70";
EX-1CAB (03390065) Viriato Jose das Neves Alfontes, “ Guiné 1966-67";
EX-1CAB (02502067) Jodo Viegas Estriga, “Angola1967-697;

EX-1CAB (00096262) Fernando do Espirito Pombo, “ Angola1963-65";
EX-1CAB (07388268) Manuel FerreiraAdrega, “Mocambique 1969-71";
EX-1CAB (05774566) José Jodo dos Santos Sousa, “ Angola 1967-69”;
EX-SOLD (11703470) Francisco Anténio de M. Jacinto, “Mocambique 1971-73";
EX-SOLD (06288465) Amilcar Antonio, “Guiné1966-68";

EX-SOL D (00033055) Fernando Lopesde Oliveira, “india1955-58”;

EX-SOLD (13903669) Mério ViegasdaQuinta, “Angola1969-71";

EX-SOLD (10365064) José Jodo Correia Guerreiro, “ Guiné 1965-66" .

(Por despacho de 02 de Julho de 2009)

EX-ALF MIL (71078166) Jose Julio da SilvaMachado Simdes, “ Mogambique 1967-70";
EX-FUR MIL (10321971) Severiano Manuel M. G. Presa, “S.Tomé e Principe 1972-74";
EX-FUR MIL (00629962) Manuel Rodrigues Fernandes, “ Angola 1963-65";

EX-FUR MIL (08848965) Frederico José Melo Pinto Cruz, “Angola1968-70";
EX-FURMIL (02197266) Manuel OliveiraNuno, “ Angola1968-70";

EX-1CAB (00174267) Augusto Guilherme Pereira Soares, “Angola1968-70";
EX-1CAB (00104561) Manuel Joaquim Pereira Camdes, “Angola 1961-64";

EX-1CAB (14503168) José Goncalves Silva, “ Mogambique 1969-71";

EX-1CAB (06083263) Vilarito da Encarnagéo Rebola Cheira, “ Angola 1963-65";
EX-1CAB (06894372) Antonio MariaGarciaMerino, “Angola1972-74";

EX-1CAB (002722629 Joaquim David Massano Serra, “Angola1963-65";
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EX-1CAB (00073360) Antdnio Alberto OliveiraRibas, “ Angola1961-63”;
EX-1CAB (06733672) Constante Simplicio Camdes Rebola, “ Guiné 1972-74";
EX-SOLD (06333567) José Custodio Nunes, “Angola1968-70";

EX-SOLD (05710166) José Marques, “Angola 1968-70";

EX-SOLD (02253067) José David Massano, “Angola 1967-69”;

EX-SOLD (08045568) José Custodio Caeiro Vidigal, “Angolal1969-71";
EX-SOLD (06698067) Jodo Franco, “Angola1968-70" ;

EX-SOLD (00644861) Antonio Palhares do Régo, “Mogambique 1962-64";
EX-SOLD (07868167) José Antdnio Cassiano, “Angola1968-70";

EX-SOLD (03518670) Jodo Joaquim SoldaBatista, “ Guiné 1970-72";
EX-SOLD (12136972) Gaspar Manuel Alves Lavado, “Angola1973-74";
EX-SOLD (09961367) Almerindo José Pintadinho Sepanas, “ M ogambique 1968-70";
EX-SOLD (07736065) Joaquim José Polhas Loureiro, “ Guiné 1966-68";
EX-SOLD (06218067) Jos¢ Monteiro Silva, “Angola1968-70";

EX-SOLD (10042271) Francisco Jodo Pina Rosa, “Mocambique 1972-74";
EX-SOLD (00049157) Alberto Augusto C. Duarte Ferreira, “Angola 1961-64”;
EX-SOLD (10486069) Manuel PereiraVidal, “ Guiné 1970-74";

SOLD RC (14274201) Fébio Miguel Pedras Moreira, “Kosovo 2005-06".

(Por despacho de 07 de Julho de 2009)

Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha Comemorativa de Comissdes de Servicos
Especiais das FAP, por despacho da data que se indica e em conformidade com as disposi¢des do
Regulamento da Medalha Militar, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de Dezembro, o0s
seguintes militares:

CADJRC (06135099) Vitor Manuel Matozinhos Figueiredo, “ K osovo 2008-09”;
CADJRC (15226597) José Nuno Aratjo Coelho, “Libano 2008";

CADJRC (00279997) Alberto Carlos Martins Santos, “ Bésnia 2006-07";
CADJRC (13199096) Anténio Joaquim da SilvaBicho, “Bosnia2001”;
CADJRC (11707899) Armandina Susano Ribeiro, “Bdsnia 2006-07";
CADJRC (09335098) Ricardo Miguel da Graga Carneiro, “Bdsnia 2001-02";
CADJRC (09335098) Ricardo Miguel da Graga Carneiro, “Timor 2000”;
CADJRC (00279997) Alberto Carlos Martins Santos, “ Timor 2004” ;
CADJRC (04518297) Marco Antonio Nascimento Guilherme, “Bdsnia2002-03";
1CAB RC (14865301) Rene Victor Martins Veloso, “Kosovo 2008”;

1CAB RC (18918295) Antonio Carlos dos Santos Almeida, “ Kosovo 2005-06";
SOLD RC (12423801) Telmo Luisdo Vale, “Libano 2008";

SOLD RC (13151799) Bruno Duarte Miguel, “ Afeganistéo 2006-07";

SOLD RC (15410802) Bruno Miguel Lobo da Camara, “ Afeganistéo 2006-07".

(Por despacho de 22 de Junho de 2009)

CADJRC (11015697) José Manuel Magalhes Aratijo, “ Timor 2003”;
CADJRC (11015697) José Manuel Magal hdes Aratijo, “ K osovo 2005”;
CADJRC (11015697) José Manuel Magalhdes Aratjo, “ Afeganitio 2008

(Por despacho de 30 de Junho de 2009)

1CAB RC (13114501) Hugo Daniel Rodrigues Ribeiro, “ Kosovo 2008-09”.
(Por despacho de 07 de Julho de 2009)
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Il — PROMOCOES E GRADUACOES

Promocdes

Por despacho do Chefe da Reparticdo de Pessoal Militar/Direccdo de Administragdo de
Recursos Humanos, por subsubdelegacdo de poderes do major-general Director da Direccdo de
Administracdo de Recursos Humanos ap6s subdel egacéo do tenente-general Ajudante-General do
Exército, por delegagdo recebida do general Chefe do Estado-Maior do Exército, foram promovidos
a0 posto de primeiro-sargento, nos termos do despacho do general Chefe do Estado-Maior do
Exército de 08 de Abril de 2005, contando a antiguidade desde a data que a cada um se indica,
a partir da qual tém direito ao vencimento do novo posto, os militares a seguir mencionados:

2SAR RC (02550200) Bruno Miguel Novais Pinto, desde 19Mai09;

2SAR RC (13406998) Anténio Manuel do Cabo Gongalves, desde 19Mai09;
2SAR RC (06165401) Susana Patricia Martins Lopes, desde 14Jun09;
2SAR RC (05312496) Pedro Miguel Afonso Mateus, desde 25Jun09;

2SAR RC (03242001) CarlaManuelade Aradjo Ribeiro, desde 01Jul 09.

(Por despacho de 09 de Julho de 2009)

Por despacho do Chefe da Reparticdo de Pessoal Militar/Direccdo de Administragdo de
Recursos Humanos, por subsubdelegacdo de poderes do major-general Director da Direccdo de
Administracdo de Recursos Humanos, apds subdelegacdo do tenente-general Ajudante-General
do Exército, por delegacao recebida do general Chefe do Estado-Maior do Exército, foram promovidos
ao posto de segundo-sargento, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de Agosto, contando a antiguidade desde a data
gque a cada um se indica, a partir da qual tém direito ao vencimento do novo posto, os militares
a seguir mencionados:

FUR RC (05135502) Jo&o Paulo Oliveirados Santos, desde 25Mar09;

FUR RC (14177802) Hélder José Gongalves Garcia, desde 25Mar09;

FUR RC (13636103) Paulo Jorge Martins Carvalho, desde 25MarQ9;

FUR RC (03822295) Marco Paulo Rosa Henriques, desde 09Mai09;

FUR RC (02700300) Ana Claudia Antunes da Silva, desde 09Mai09;

FUR RC (14132801) Hélder Alexandre Pereira Gongalves, desde 09Mai09;
FUR RC (07179102) Ricardo Jorge Ingrés Almeida, desde 09Mai09.

(Por despacho de 06 de Julho de 2009)

FUR RC (01066599) Artur Ricardo Ribeiro do Espirito Santo, desde 09Mai09;
FUR RC (03614999) Armindo Gilberto Loureiro Pinto, desde 09Mai09;

FUR RC (04906301) Catarina Raquel Pereira Bento, desde 09Mai09;

FUR RC (17186401) José Manuel Claro de Castro, desde 09Mai09;

FUR RC (03291602) Eliseu Fernando da Costa Teixeira, desde 09Mai09;
FUR RC (06201102) Frederico Mauro das Neves Roméo, desde 09Mai09;
FUR RC (18928404) Filipe Miguel Gomes Couto, desde 09Mai 09.

(Por despacho de 08 de Julho de 2009)
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Por despacho do Chefe da Reparticdo de Pessoal Militar/Direccdo de Administragdo de
Recursos Humanos, por subsubdelegacdo de poderes do major-general Director da Direccdo de
Administracdo de Recursos Humanos, ap6s subdelegacdo do tenente-general Ajudante-General do
Exército, por delegacéo recebida do general Chefe do Estado-Maior do Exército, foram promovidos
ao posto de furriel, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de Agosto, contando a antiguidade desde a data que a cada
um se indica, a partir da qual tém direito ao vencimento do novo posto, os militares a seguir
mencionados:

2FUR RC (11001803) Pedro Gongalo Pires Batista, desde 080ut08;

2FUR RC (17643304) Marc Manuel de Carvalho Miranda, desde 080ut08;
2FUR RC (04077700) Bruno Miguel Fernandes Colago, desde 14Abr09;
2FUR RC (06778801) Ana Luisa Ribeiro Pereira, desde 14Abr09;

2FUR RC (07628901) Sara Margarida de Sousa Marques, desde 14AbrQ9;
2FUR RC (04824804) Paulo Jorge Moreira Soares, desde 14Abr09;

2FUR RC (07488404) LilianaMaria Batista Aires, desde 14Abr09;

2FUR RC (18888804) Jorge Afonso Morgado, desde 14AbrQ9;

2FUR RC (09702406) Pedro José Ferreira Henriques, desde 14Abr09.

(Por despacho de 07 de Julho de 2009)

Por despacho do Chefe da Reparti¢éo de Pessoal Militar/Direccéo de Administragdo de Recursos
Humanos, por subsubdel egacéo de poderes do major-general Director daDireccdo de Administracdo de
Recursos Humanos, apés subdel egacdo do tenente-general Ajudante-General do Exército, por delegagédo
recebidado general Chefe do Estado-Maior do Exército, sdo promovidos ao posto de cabo-adjunto, nos
termosdaalineac), don.° 1, do artigo 305.°, do EMFAR, contando a antiguidade desde adata que acada
um seindica, apartir daqual tém direito as remunerages do novo posto, por satisfazerem as condicdes
previstas no artigo 56.° eacondicéo referidanaalineaa) do n.° 1 do artigo 60.°do EMFAR, osmilitares,
em regime de contrato, a seguir mencionados:

1CAB RC (11322598) Ricardo Filipe Rodrigues de Barros Franco, do RAAA1, desde 24Mar09.
(Por despacho de 08 de Julho de 2009)

Por despacho do Chefe da Reparticao de Pessoa Militar/Direcgéo de Administracdo de Recursos
Humanos, por subsubdel egacdo de poderes do major-general Director da Direcgdo de Administracéo de
Recursos Humanos, apds subdel egacdo do tenente-general Ajudante-General do Exército, por delegacéo
recebidado general Chefedo Estado-Maior do Exército, sdo promovidosao posto deprimeir o-cabo, nos
termos daalineac) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR, contando com a antiguidade desde a data que a
cada um se indica, a partir da qual tém direito as remuneracdes do novo posto, por satisfazerem as
condicOes previstas no artigo 56.° e a condicdo referidanaaineaa) do n.° 1 do artigo 60.° do EMFAR,
os militares, em regime de contrato, a seguir mencionados:

2CAB RC (08571401) Vior Manuel de Sousa Fonseca, da AM, desde 21Abr09;
2CAB RC (15702205) Bruno Ferreira, do CTOE, desde 21Abr09;
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2CAB RC (10316204) Vitor Miguel Marques Macedo, do CTOE, desde 21Abr09;

2CAB RC (03098199) Sonia Almeida, do CTOE, desde 21Abr09;

2CAB RC (03900302) Telmo Lopes, daDCSI, desde 21Abr09;

2CAB RC (00299500) Ana Pereira, do DGME, desde 21Abr09;

2CAB RC (04763400) Ana Rita Correia, do DGME, desde 21AbrQ9;

2CAB RC (19796505) Marco Hélder Ribeiro Lima, do DGME, desde 21Abr09;

2CAB RC (03322005) André Neto Monteiro, da EPE, desde 21Abr09;

2CAB RC (02927603) Ivo Filipe Almeida Torres, da EPE, desde 21Abr09;

2CAB RC (09674305) Emanuel Arcanjo de SousaNovo, da EPT, desde 21Abr09;

2CAB RC (05406100) Ménica Alexandra Santos Talhas, da ESE, desde 21Abr09;

2CAB RC (19810203) Bruno José Barradas da Cruz, do RAAA1, desde 21Abr09;

2CAB RC (17556902) Jorge Tiago Duarte de Jesus, do RAAA1, desde 21Abr09;

2CAB RC (18074603) Fabio José Ramos Dias, do RA4, desde 21Abr09;

2CAB RC (07330805) Ana Clarisse da CunhaMaio, do RAS5, desde 21AbrQ9;

2CAB RC (04423800) José Fernando Coelho Neto, do RAS5, desde 21Abr09;

2CAB RC (08153804) Ricardo Miguel Borda D'agua Espadinha, do RC3, desde 21Abr09;
2CAB RC (08475704) Micael do Carmo Rodrigues Marques, do RE3, desde 21Abr09;
2CAB RC (15776705) Pedro Moisés Fonseca Castro, do RI13, desde 21Abr09;

2CAB RC (15209002) César Tiago Miranda da Costa, do RL2, desde 21Abr09;

2CAB RC (15210005) Isa Veronica Fernandes Centeno, da UALE, desde 21AbrQ9;

2CAB RC (03212699) Marisa lsabel Lucas Martins, da UnAp/Briglint, desde 21Abr09;
2CAB RC (01994802) Jodo Manuel Gongalves dos Reis, da UnAp/EME, desde 21Abr09;
2CAB RC (05089204) Xavier SilvaNeves, do 2BIMec/BrigMec, desde 21AbrQ9;

2CAB RC (02570405) Cléudio Miguel Santos Oliveira, do EPM, desde 30Jun09;

2CAB RC (10474106) Hélder Miguel Pereira Fernandes, da ESSM, desde 30Jun09;

2CAB RC (06133705) Cristina Maria Pereira Barbosa, da EPS, desde 30JunQ9;

2CAB RC (13656405) Luis Miguel Pinto Machado, da EPS, desde 30JunQ9;

2CAB RC (00286004) Tiago Miguel Botelho Lopes, do GAC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (01123904) DianaFilipa Marques Bastos Morais, do GAC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (11519405) Jo&o Carlos dos Santos, do GAC/BrigMec, desde 30JunQ9;

2CAB RC (11884704) Vater Manuel Rodrigues de Deus, do GAC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (14690604) Anténio Pedro Casaca Pinto, do GAC/BrigMec, desde 30JunQ9;
2CAB RC (18712603) Jorge Miguel SilvaMartins, do GAC/BrigMec, desde 30Jun09;

2CAB RC (19847704) Sandra Cristina Trindade da Costa, do GAC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (03517604) Patricio André da Silva Pereira, do GCC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (04917005) Jose André Andrade Ribeiro, do GCC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (06013502) L uis Francisco Moreirade Jesus, do GCC/BrigMec, desde 30JunQ9;
2CAB RC (08460201) Ricardo José Baréo L opes, do GCC/BrigMec, desde 30JunQ9;

2CAB RC (14386504) Joana Filipa Coelho Nunes, do GCC/BrigMec, desde 30Jun09;

2CAB RC (16713902) LuisMiguel Roberto Gi&o, do GCC/BrigMec, desde 30Jun09;

2CAB RC (11383104) Antonio Diamantino Alves FerreiraConstante, do RAAA 1, desde 30JunQ9;
2CAB RC(03233302) NeuzaDizadeOliveiraCampino FerreiradaSilva, daRAG/DI E, desde 30Jun09;
2CAB RC (00331401) Flavio Miguel Simdes Almeida, do RC3, desde 30Jun09;

2CAB RC (14752004) Jorge Augusto Pinto Ricardo, do RE1, desde 30Jun09.

(Por despacho de 01 de Julho de 2009)
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2CAB RC (02774005) Paulo Jorge Cabral de Sousa, da AM, desde 07Jan09;

2CAB RC (17274703) Telmo Ricardo Costa L ucio, da DHCM, desde 03Mar09;

2CAB RC (06983803) Carlos Gabriel Madeira, do RC6, desde 04Abr09;

2CAB RC (06179002) Pedro Miguel Leite Santos Pereira, do RE1, desde 03MarQ9;
2CAB RC (11030205) Tiago Gongalves Figueiredo, do RI10, desde 12Fev09;

2CAB RC (18134204) Tiago David Mendes Cunha, do RI10, desde 12Fev09;

2CAB RC (00253503) Manuel Antonio Sousa Vieira, do RI10, desde 12Fev09;

2CAB RC (12661302) Angelo Rafael Oliveira Sousa, do RI113, desde 03Mar09;

2CAB RC (00871097) Antonio Armindo dos Santos Escaleira, do RI13, desde 03Mar09;
2CAB RC (16988804) Diana Natalina Nascimento Castro, do RI 19, desde 11Fev09;
2CAB RC (19874600) Diogo Filipe Rodrigues, do RTransp, desde 25Jun08;

2CAB RC (05644901) Patricia |sabel Viegas Serafim, daUnAp AMAS, desde 30Jun09;
2CAB RC (02877099) Américo Jodo da Costa Lobato, da UnAp/CID, desde 21Abr09;
2CAB RC (04977703) GuidaMorais Pereira, da UnAp/EME, desde 11Fev09.

(Por despacho de 02 de Julho de 2009)

2CAB RC(17700606) BrigidaRodriguesL ourodeOliveira, daBtrAAA/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (04814703) Luis Joel Gongalves Lourengo, do CTCmds, desde 03Dec08;

2CAB RC (19326803) Mério Jorge Pinto Teixeira, da EPT, desde 30JunQ9;

2CAB RC (09364202) Cétia Filipa Silva Pereira, da EPT, desde 11Fev09;

2CAB RC (04150401) Andreialsabel Cardoso da Silva, da ESE, desde 21Abr09;

2CAB RC (00938504) Pedro Manuel Tomézio Montez, do ERec/BrigMec, desde 30JunQ9;
2CAB RC (04537005) Susana Isabel Carneiro Pires, do ERec/BrigMec, desde 30JunQ9;
2CAB RC (12210003) LuisFilipe Faria Neiva, do ERec/BrigMec, desde 30Jun09;

2CAB RC (08047805) José Carlos Henriqueta Marteleira, do ERec/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (18289903) Joaquim Duarte Novais Silva, do ERec/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (14339605) Emilia Paula Lages Teixeira, do ERec/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (00299503) Alexandre Miguel Gordo Mesquita, do ERec/BrigMec, desde 30JunQ9;
2CAB RC (16480003) L éniaVanessaMiguel da Silva, do GAC/BrigMec, desde 30Jun09;
2CAB RC (14823604) Mario Jorge Duarte Ferreira, do IMPE, desde 21Abr09;

2CAB RC (00680105) Pedro Fontes da Silva, do RA4, desde 21Abr09;

2CAB RC (16870905) Carla Sofia Ferreira Costa, do RC6, desde 30JunQ9;

2CAB RC (19698702) Fabio Alexandre Gongalves Lopes, do RL 2, desde 30JunQ9;

2CAB RC (09721104) André Samuel Rodrigues Lopes, da UnAp/Brigint, desde 21Abr09;
2CAB RC (02704904) Ricardo Jorge de Magalhdes Trigo, UnAp/Cmd Pess, desde 21Abr09;
2CAB RC (00630703) Vitor Fernando Oliveira Antunes, do 1BI/Briglnt, desde 30Jun09;
2CAB RC (01730504) Ricardo Daniel Rodrigues Gomes, do 1BI/Brigint, desde 30Jun09;

(Por despacho de 09 de Julho de 2009)

2CAB RC (09736606) Jorge Manuel Martins Coelho, do CTOE, desde 23Jun09;
2CAB RC (14748609) Joéo Carlos Santos Prisciliano, do CTOE, desde 23Jun09;
2CAB RC (01181005) Bruno Miguel GarciaMareco, do CTOE, desde 23Jun09;
2CAB RC (08912802) Bruno Miguel Zambujinho Marrico, do CTOE, desde 23Jun09;
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2CAB RC (18017706) Eduardo Manuel de Sousa Vidinha, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (02903206) Mério Joseé da Costa Monteiro, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (12442506) LuisMiguel SilvaOliveira, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (16063904) Vitor Emanuel OliveiraSilva, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (09586606) Swen Cedric Santos Carreira, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (04154109) Pedro Ricardo Moreira Folgado, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (15350806) Ricardo Mansilhas de Azevedo, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (15777905) Pedro Emanuel de OliveiraBernardino, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (02333702) Paulo Ricardo Gomes de Sousa, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (17113106) Paulo Manuel Gongalves Queirdz, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (14188004) Patrik Gongalves Barroco, do CTOE, desde 23JunQ9;

2CAB RC (06448209) Mlinarzic Pereira Lourenco, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (19911409) Micael Jodo dos Santos Pestana, do CTOE, desde 23JunQ9;

2CAB RC (02555106) José Filipe Moreirada Silva, do CTOE, desde 23Jun09;

2CAB RC (09210806) Edgar Gongalves Fernandes, da AM, desde 23JunQ9;

2CAB RC (02550103) Bruno Tiago Resende Repolho Romeiro, daCCS/BrigM ec, desde 30Jun09;
2CAB RC (03078705) Pedro Miguel da Silvae Sa, da CCS/BrigMec, desde 30Jun09;

2CAB RC (15449104) Nuno Eduardo Marques Rodrigues, do CME, desde 21Abr09;

2CAB RC (18775103) Tatiana Melo Pereira, do CR VISEU, desde 30Jun09;

2CAB RC (04184805) Ricardo Manuel Magalh&es Rodrigues, da DORH, desde 30JunQ9;

2CAB RC(02516104) Ricardo Fernando SilvaAzevedo Guimarées, do GCC/BrigM ec, desde 30Jun09;
2CAB RC (06760904) Vitor Henrique Teixeira Lopes, do RAS5, desde 30Jun09;

2CAB RC (18888902) Hélder Miguel Azevedo Araljo, do RC6, desde 30JunQ9;

2CAB RC (18692103) Gongalo Coelho Pereira, do RI 14, desde 30Jun09;

2CAB RC (08675503) André Fernando Pinto Crespo, da UnAp/Cmd Pess, desde 30JunQ9;
2CAB RC (00626003) Rui Fernando Ferreira Barbosa, da UnAp/Cmd Pess, desde 30JunQ9;
2CAB RC (02221205) Vera Lucia Marques Leandro, do 1BIMec/BrigMec, desde 23JunQ9;
2CAB RC(05066705) JorgeDelfim RodriguesVilelaGongal ves, do2BIMec/BrigM ec, desde 30Jun09.

(Por despacho de 20 de Julho de 2009)

11l — PENSOES

Em conformidade com o artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 Dezembro — Estatuto de
Aposentagoes, publica-se apensdo mensal de reforma por invalidez que, a partir da data que seindica,
passa a ser paga pela Caixa Geral de AposentacOes, aos militares a seguir mencionados:

Desde 01 de Agosto de 2009:

SOLD DFA (04311565) Manuel Jodo Jesus Gongalves, €1.085,28;
SOLD PPI (08206267) Antonio Couto Azevedo, € 345,11,

SOLD PPI (07054968) Manuel Tomas V. Bettencourt, € 205,41,
SOLD PPI (01177469) Anténio CarrolaMorte, € 353,05.

(DRI Série, n.° 130 de 08 de Julho de 2009)
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O Chefe do Estado-Maior do Exército

José Luis Pinto Ramalho, general.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

Eduardo Manuel de Lima Pinto, tenente-general.
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