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| — LEIS ORGANICAS
Assembleia da Republica

Lei Organica n.° 1/2015
de 8 de janeiro

A Assembleia da Republica decreta, nos termos id@aat) do artigo 161.° da Constituicdo, a
primeira alteracdo ao Regime do Segredo de Estgmtoyado pela Lei Organica n.° 2/2014, de 6 de
agosto, e trigésima quinta alteracdo ao CodigolPena

(DR, 1.2 Série, n.° 5, 08jan15)

Il — DECRETOS-LEIS
Ministério da Defesa Nacional

Decreto-Lei n.° 11/2015
de 26 de janeiro

O presente decreto-lei procede a constituicdo da-MKaestdo Partilhada, E. P. E., com a natureza
de entidade publica empresarial, por integracdcestabelecimento fabril do Exército denominado
Manutencdo Militar, que é extinto.

A Lei n.° 2020, de 19 de marco de 1947, veio eltabe as bases dos estabelecimentos fabris,
tendo o Decreto-Lei n.° 41 892, de 3 de outubrol€®8, definido as normas organicas daqueles
estabelecimentos, 0s quais, nos termos previstd3eaceto-Lei n.° 252/72, de 27 de julho, gozam de
autonomia administrativa e financeira.

Os estabelecimentos fabris do Exército (EFE), emspiinclui a Manutengdo Militar, tém uma
natureza publica empresarial atipica, conforme meata diversa legislacdo aplicavel, designadamente
daqueles trés diplomas legais, tendo a doutringuesprudéncia vindo a refor¢ar essa natureza.

Constituidos h& mais de um século, os EFE néo folgeto de legislagdo que os fosse adaptando
aos novos tempos e as exigéncias legais que téo @rocorrer no setor empresarial do Estado, em
geral, e das empresas publicas, em particularedaoqmbém contribuiu para a sua natureza juridipécat
e hibrida.

Desde os anos 80 do século passado, tém sidoadmizliversos estudos destinados, direta ou
indiretamente, a reestruturacdo dos EFE, tendostodacluido pela inviabilidade da manutencédo das
suas atuais estruturas e modelos de gestéo. Cissexemplo os estudos realizados pela Comisséao de
Reestruturacdo das Industrias de Defesa, pela €amde Reorganizacdo das Atividades Industriais de
Defesa e pelo Central Banco de Investimentos.

Verifica-se, pois, uma necessidade premente degeo@ reestruturacdo da Manutencéo Militar, o
que passa pela reorganizacdo daquele estabeleaifiadnil e pela definicAo da sua concreta natureza
juridica.

A Manutencdo Militar mantém uma estrutura organasal desajustada da realidade atual das
Forgcas Armadas, face a reducdo da rotacdo de moieté decorrente da diminuicdo dos efetivos
apoiados no Exército, pelo que se impde uma adeqaatnalizacio de estruturas e efetivos.

N&do obstante a referida diminuicdo de atividaddysistem encargos relacionados com a
manutencado da estrutura, com as exigéncias ensoschumanos e com a propria distribuicdo geografica
das instalacdes, que importa acautelar.

O XIX Governo Constitucional assumiu no seu Prograamecessidade de racionalizar a despesa
militar, nomeadamente através da melhor articulagice os ramos das Forcas Armadas e uma maior
eficiéncia na utilizagcdo de recursos.
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Sendo reconhecido que o modelo vigente de enquadtamrganico da Manutengdo Militar ndo
tem condicOes para se regenerar num contexto depushanda renovagédo e contencdo de custos por
parte do Estado, é este 0 momento adequado paederca sua reestruturagao.

A restruturacdo da Manutencao Militar deve assegqui@ntinuidade das atividades consideradas
estratégicas pelo Exército e que ndo encontranostsm@dequada por parte das entidades privadas,
através da criacdo de uma empresa publica, voeatigpara o reabastecimento de viveres, alimentacao
confecionada, fardamento e gestao das messesres)itom salvaguarda do patrimoénio e com integral
respeito pelos direitos associados ao vinculo pdilolos trabalhadores.

Neste contexto, procede-se a constituicdo da MMest& Partilhada, E. P. E., com a natureza de
entidade publica empresarial, por integracdo dabestcimento fabril do Exército denominado
Manutencdo Militar, que é extinto.

Foi promovida a audicdo, a titulo facultativo, danssdo de Trabalhadores da Manutencdo
Militar e do Sindicato dos Trabalhadores dos E$¢mireentos Fabris das For¢cas Armadas.

Assim:

Nos termos da alineg do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Goveatecreta o seguinte:

CAPITULO |
Disposi¢cfes gerais e especiais

SECCAO |
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a constituicdo da-MKaestdo Partilhada, E. P. E., com a natureza
de entidade publica empresarial, por integracéoestabelecimento fabril do Exército denominado
Manutencdo Militar, que é extinto.

Artigo 2.°
Constituicdo

1 —E constituida a MM — Gestéo Partilhada, E. P. Hiarge abreviadamente designada por
MM, E. P. E., com a natureza de entidade publicpresarial, por integracdo do estabelecimento fabril
do Exército denominado Manutencao Militar.

2 —Com dispensa de quaisquer formalidades legaistiét@xna data da entrada em vigor do
presente decreto-lei, o estabelecimento fabril xiér&to denominado Manutencao Militar, aplicando-se
0 enquadramento procedimental previsto no Decretarl° 200/2006, de 25 de outubro.

Artigo 3.°
Estatutos

S&o aprovados os Estatutos da MM, E. P. E., qustamondo anexo ao presente decreto-lei e do
qual fazem parte integrante.

Artigo 4.°
Sucessao

1—A MM, E. P. E., sucede & Manutencao Militar, madtetodo o seu patriménio, bem como
todos os direitos e obrigacdes desta entidade pémikentemente de quaisquer formalidades, com
excec¢ao dos passivos a que se refere o artigo 6.°

2 —As referéncias feitas a Manutencdo Militar em atiegislativos, regulamentares,
administrativos e contratuais, consideram-se faitsV, E. P. E.



1.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 01/2015 5

Artigo 5.°
Registos

O presente decreto-lei e 0 seu anexo constituarto tiiastante para todos os efeitos legais,
designadamente os registrais.

Artigo 6.°
Saneamento financeiro

1 —S&ao assumidas pelo Estado, nos termos da alimean. 1 do artigo 120.° da Lei n.° 83-C/2013,
de 31 de dezembro, alterada pelas Lés13/2014, de 14 de marco, e 75-A/2014, de 30 derded, as
seguintes responsabilidades da Manutencao Militar:

a) Passivos decorrentes de empréstimos a ManutenchtarMexistentes a data de 31 de
outubro de 2014, até ao limite de € 7 500 000;

b) Passivos existentes a data de 31 de outubro de 26%&mbito do programa de reducéo de
prazos de pagamento a fornecedores, aprovado pstdugdo do Conselho de Ministros n.° 34/2008, de
22 de fevereiro, até ao limite de € 18 000 000.

2 —O financiamento das responsabilidades assumidasgg&hdo nos termos do numero anterior,
€ assegurado por dotacdo orcamental inscrita ritutap0 do Ministério das Financas, sem prejuiao d
extingdo de obrigacdes por confuséo.

Artigo 7.°
Realizacdo do capital estatutario

O capital estatutario previsto nos Estatutos da MMP. E., considera-se totalmente realizado na
data da entrada em vigor do presente decretodenstitui-se pelas entradas em numerario e emiespéc
decorrentes da extingdo da Manutencdo Militar,peddentemente de quaisquer formalidades.

Artigo 8.°
Direito aplicavel

A MM, E. P. E., rege-se pelo presente decretoiteluindo os Estatutos que constituem o seu
anexo, pela legislacdo aplicavel ao setor empedsdd Estado, pela lei comercial e pelo respetivo
regulamento.

SECCAO Il
Disposicles especiais

Artigo 9.°
Contratacao e prestacdo de servicos

1—A formacé&o dos contratos a celebrar entre a MMR.EE., e 0s ramos das Forcas Armadas nao
€ aplicavel a parte 1l do Codigo dos Contratos ieab] aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de&9
janeiro, nos termos do disposto no n.° 2 do agigdaquele Cédigo.

2 —E prioritaria a execucédo pela MM, E. P. E., dasarendas de todos 0s servigos e organismos
da defesa nacional em conformidade com as respetaeessidades.

Artigo 10.°
Patrimonio

1 —O patriménio da MM, E. P. E., é constituido pelaversalidade dos bens, direitos e
obrigac6es de contetido econémico de que é titydar aqueles que venha a adquirir, nos termosdegai

2 —A MM, E. P. E., deve manter atualizado o inventéids bens do dominio publico cuja gestdo
Ihe incumbe, bem como de outros bens cujo uscsliegaeafeto.
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Artigo 11.°
Regime do pessoal militar

1 —Os militares nas situagdes de ativo ou de reseavafetividade de servigo, podem prestar
servico ha MM, E. P. E., em comissao normal, nonde do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 dequnh

2 —As comissOes de servico referidas no numero antpndem ter a duragcdo de trés anos,
prorrogaveis por igual periodo.

3 —Os efetivos, servigos, armas, classes e espedatiddbem como 0s requisitos especiais de
qualificacdo técnica dos militares a prestar servig MM, E. P. E., sdo objeto de acordo escritoeent
esta entidade e os ramos das Forgas Armadas.

4 —As condicBes de prestacdo de servico dos militaeedMM, E. P. E., ndo previstas nos
nameros anteriores, sdo objeto de protocolo a m@lantre aquela entidade e os ramos das Forgas
Armadas.

5—A MM, E. P. E., possibilita a frequéncia de estagioofissionais por parte de militares das
Forcas Armadas, sendo as condi¢des gerais de frigudos mesmos fixadas no protocolo referido no
ndmero anterior, e 0s quantitativos de estagidias areas profissionais de estagio fixados ana&dme
por matuo acordo.

Artigo 12.°
Regime do pessoal civil

Aos trabalhadores da MM, E. P. E., é aplicavel gime juridico do contrato individual de
trabalho.

Artigo 13.°
Regulamento interno

O regulamento interno da MM, E. P. E., deve sebakdo e submetido a homologacdo do
membro do Governo responsavel pela area da dedesanal, no prazo de 120 dias, a contar da data da
entrada em vigor do presente decreto-lei.

CAPITULO I
Disposicdes transitérias e finais

Artigo 14.°
Norma transitoria

1 —O diretor da Manuten¢do Militar mantém-se em fusca#® a nomeacdo dos membros do
conselho de administracdo da MM, E. P. E., a efetagprazo de 30 dias, a contar da data da entrada
vigor do presente decreto-lei, sem que tal impliqualquer alteragcdo do seu estatuto ou remuneragao
adicional.

2 —Aos trabalhadores em funcdes publicas atualmeptesdar servico na Manutencao Militar é
aplicavel o regime previsto na Lei Geral do Trabaim Fun¢des Publicas, aprovada pela Lei n.° 38/201
de 20 de junho.

3 —Os trabalhadores com vinculo de emprego publicemoexercer funcdes na MM, E. P. E.,
por acordo de cedéncia de interesse publico, mosseprevistos no artigo 19.° do regime juridico do
setor publico empresarial, aprovado pelo Decreioal®133/2013, de 3 de outubro, e na Lei Geral do
Trabalho em Func¢des Publicas, aprovada pela L8b/2014, de 20 de junho.

4—A MM, E. P. E., dispbe de um mapa de pessoal costopode trabalho destinados aos
trabalhadores com vinculo de emprego publico que WBnham a ser reafetos nos termos dos
procedimentos de extingdo da Manutencg&o Militar,cemformidade com o disposto no n.° 1 do artigo
274.° da Lei Geral do Trabalho em Funcbes Publagasyada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
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5 —Aos trabalhadores a que se refere 0 nimero antedotinua a ser aplicavel o regime
decorrente do vinculo de emprego publico de guansdjtulares a data da reafetacdo decorrente da
aplicacdo daquela disposicao.

6 —Os trabalhadores referidos no§°d e 5 podem optar pela constituicdo de um conttato
trabalho com a entidade publica empresarial emagatem a correspondente denuncia do respetivo
contrato de trabalho em fungBes publicas.

7 —Com a entrada em vigor do presente decreto-l@i,dienprida a condi¢gdo prevista no n.° 2 do
artigo 7.° da Lei n.° 68/2013, de 29 de agost@ueose refere aos trabalhadores da Manutencaamilit

Artigo 15.°
Norma revogatoria

S&o revogados:

a) A Lei n.° 2 020, de 19 de marco de 1947, alteradaspDecretos-Leis 11.1/2014, de 9 de
janeiro, e 167/2014, de 6 de novembro, na parfeitasite & Manutencao Militar;

b) O Decreto-Lei n.° 41 892, de 3 de outubro de 1868ado pelos Decretos-LeisT1/2014,
de 9 de janeiro, e 167/2014, de 6 de novembroarta pespeitante & Manutencao Militar;

c) O Decreto-Lei n.° 252/72, de 27 de julho, alterpéto Decreto-Lei n.° 1/2014, de 9 de
janeiro, na parte respeitante a Manutencao Militar.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia ség@a da sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 2haoeembro de 2014. —Pedro Passos
Coelho — Maria Luigasanova Morgado Dias de Albuquerque — Berta M&deareia de Almeida de
Melo Cabral.

Promulgado em 20 de janeiro de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 21 de janeiro de 2015.

O Primeiro-Ministro,Pedro Passos Coelho.

ANEXO
(a que se refere o artigo 3.°)

Estatutos da MM — Gestao Partilhada, E. P. E.

CAPITULO |
Natureza e objeto

Artigo 1.°
Natureza, sede e duracéo

1 —A MM — Gestéo Partilhada, E. P. E., adiante abdasigente designada por MM, E. P. E., é
uma pessoa coletiva de direito publico de naturemgresarial dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonmas termos do disposto no regime juridico do setor
publico empresarial, aprovado pelo Decreto-Lell83/2013, de 3 de outubro.

2—A MM, E. P. E., tem a sua sede no concelho de kispodendo o conselho de administracédo
deliberar a sua deslocacao para qualquer ponterdmtio nacional.
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3—A MM, E. P. E., pode instalar sucursais, delegag@@sservicos em qualquer ponto do
territério nacional.
4 —A MM, E. P. E., é constituida por tempo indeterrdima

Artigo 2.°
Objeto

1—A MM, E. P. E., tem por objeto a prestacéo de ses/Bs For¢as Armadas, que se subsumem
na atividade de reabastecimento de viveres, forestd de alimentacdo confecionada e gestdo de
messes militares.

2 —Para o desenvolvimento da sua atividade, a MM,. EE. Pcentraliza, otimiza e racionaliza a
aquisicdo de bens e servicos e disponibiliza seswvilg logistica, possuindo competéncias em matéria
compras, procedimentos pré-contratuais, contratapéblica, logistica interna, pagamentos e
monitorizacdo de desempenho.

3—A MM, E. P. E,, pode ainda prestar a clientes meig e estrangeiros, militares e civis, 0s
servicos referidos no n.° 1, bem como outros sesvie atividades compreendidos no seu objeto ou
relacionados com as suas atribui¢des.

4 —Nos casos previstos no numero anterior, quandmage de clientes estrangeiros ou sediados
fora do territério nacional, a MM, E. P. E., estirigada a comunicar previamente a atividade a
desenvolver aos membros do Governo responsaveis fedas das financas e da defesa nacional.

5—A MM, E. P. E., pode, acessoriamente, exercer quaisatividades, complementares ou
subsidiarias do seu objeto principal, que ndo digjlem a prossecucao do mesmo.

Artigo 3.°
AtribuicBes especiais

Para além do previsto no artigo anterior, pode a, BMP. E.:

a) Utilizar e gerir as infraestruturas que |he sejéatos;

b) Celebrar contratos ou acordos que tenham por objetessdo de exploracdo de partes
funcionalmente auténomas do seu patriménio, deosutens que lhe estejam afetos ou de atividades
constantes do seu objeto social.

Artigo 4.°
Capital estatutério

1 —O capital estatutario da MM, E. P. E., é de € 3 000, integralmente detido pelo Estado,
através da Direcdo-Geral do Tesouro e Finangas.

2 —O capital estatutario da MM, E. P. E., pode serentado por entradas em numerario ou em
espécie, correspondentes a imoveis afetos a dedegmal.

3 —Para efeitos das entradas em espécie a que se ogiémero anterior, deve ser efetuada uma
avaliagéo prévia aos bens em causa, pela Direcé-@G@ Tesouro e Financas ou por revisor oficial de
contas independente, nos termos do artigo 28.%d@CG das Sociedades Comerciais.

Artigo 5.°
Orientacdes estratégicas

1 —A MM, E. P. E., esta sujeita as orientacdes egjiedé a emitir nos termos do regime juridico
do setor publico empresarial, aprovado pelo Dedretm.® 133/2013, de 3 de outubro, e de acordo com
o disposto no numero seguinte.

2 —Consideram-se delegadas no Chefe do Estado-MaiBxéixito as competéncias do membro
do Governo responsavel pela area da defesa ngamnambito dos seus poderes de orientacdo setorial
para definir orientacdes e dirigir recomendacdesdiretivas para serem observadas pelos 6rgéos
estatutarios da MM, E. P. E., na prossecucao dos @gjetivos e no exercicio das suas atribuictes, d
acordo com a legislacédo em vigor.
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) CAPITULO II
Orgéaos estatutarios
Artigo 6.°
Orgaos
Sao 6rgaos da MM, E. P. E.:
a) O conselho de administracéo;
b) O fiscal Unico.
SECCAO |

Conselho de administracao

Artigo 7.°
Composicao e mandato

1 —O conselho de administracdo da MM, E. P. E., € ocstappor trés membros, sendo um deles
presidente e os restantes vogais.

2 —0s membros do conselho de administracdo da MM, E.,Bao nomeados por resolucao do
Conselho de Ministros, nos termos do Estatuto dstgéublico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2007
de 27 de marco, e do regime juridico do setor pdldmpresarial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° TRH32
de 3 de outubro, sendo o presidente e um dos vpggi®stos pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
nos termos e para efeitos do n.° 5 do artigo #&tedegime.

3 —O0O mandato dos membros do conselho de administtegda duracdo de trés anos, sendo
renovavel por igual periodo, permanecendo aquetesexercicio das suas funcdes até a efetiva
substituicao.

Artigo 8.°
Competéncias

Sem prejuizo do exercicio da fungdo acionista, @enpo conselho de administracédo, para além
do exercicio de todos os poderes de gestdo questgam reservados a outros 6rgaos:

a) Propor os planos de acdo anuais e plurianuaipetigss orcamentos, bem como os demais
instrumentos de gestéo previsional legalmente gieyi e assegurar a respetiva execucao;

b) Promover a celebracdo de contratos-programa eoaag@o de outros instrumentos juridicos
que se revelem adequados;

c) Definir a estrutura e organizacéo interna da MMREE., e 0 seu funcionamento;

d) Definir as politicas referentes a recursos humarnoesluindo as remuneragbes dos
trabalhadores e dos titulares dos cargos de diechefia,;

e) Autorizar a realizacdo de trabalho extraordindréan como o respetivo pagamento;

f) Designar o pessoal para cargos dirigentes;

g) Aprovar o regulamento disciplinar do pessoal eagdi¢cdes de prestacéo e disciplina do trabalho;

h) Elaborar o balanco social;

i) Apresentar os documentos de prestacdo de contagemuos definidos na lei;

j) Designar o auditor interno;

k) Aprovar e submeter o regulamento interno a homgfdgado membro do Governo
responsavel pela area da defesa nacional e fazepricuas disposicOes legais e regulamentares
aplicaveis;

[) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividaderd/olvida pela MM, E. P. E.;

m) Tomar conhecimento e determinar as medidas adegjusslfor caso disso, sobre as queixas
e reclamacdes apresentadas pelos utentes da MMEE.

n) Decidir sobre a admisséo e gestdo do pessoal,

0) Autorizar a aplicacdo de todas as modalidades dwato individual de trabalho;

p) Exercer a competéncia em matéria disciplinar ptavia lei;
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g) Acompanhar a execugao do orgcamento, aplicando dslasedestinadas a corrigir os desvios
em relacdo as previsdes realizadas;

r) Assegurar a regularidade da cobranca das dividato@ézar a realizacdo e o pagamento das
despesas da MM, E. P. E;

s) Adotar as providéncias necessérias a conservac@atdmonio afeto ao desenvolvimento
da atividade da MM, E. P. E., e autorizar as resggetiespesas, tal como previstas no plano detimeseos;

t) Deliberar sobre a realizacdo de empréstimos oa®wperacdes financeiras, nos termos do
regime juridico do setor publico empresarial, apdwvpelo Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro;

u) Deliberar, nos termos da lei, sobre a aquisicdenatdo ou oneracdo de bens do seu
patriménio auténomo e a realizacdo de investimeatestabelecer os respetivos termos e condi¢oes,
quando o valor ndo exceda o correspondente a 1@ Gapital social,

v) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

w) Constituir mandatéarios, em juizo e fora dele, imda o poder de substabelecer;

X) Representar a MM, E. P. E., em juizo e fora de¢iea & passivamente, propor e acompanhar
acles, bem como confessar, desistir, transigiegsacompromissos arbitrais;

y) Exercer os demais poderes e praticar os demaisatéasridos ou permitidos por lei.

Artigo 9.°
Presidente

1 —Compete, em especial, ao presidente do conseladrdmistracao:

a) Coordenar a atividade do conselho de administragfingir as respetivas reunides;

b) Garantir a correta execucéo das deliberacbes dmibande administracao;

c) Submeter a aprovacéo ou a autorizagdo dos membr@swkrno competentes, todos os atos
que delas carecam;

d) Assegurar o regular funcionamento de todos osgerda MM, E. P. E.;

e) Aprovar, de acordo com as deliberacdes do consg¢h@dministracdo, as minutas de
contratos e outorgar 0s contratos relativos a pegstudos, obras e fornecimento de materiais, @eBervicos;

f) Assegurar as relacdes com os 6rgaos de tutela asdemais entidades publicas;

g) Exercer as competéncias que Ihe sejam delegadas.

s

2 —O presidente do conselho de administracdo € suiitjt nas suas auséncias, faltas e
impedimentos, pelo vogal que designe para o efeito.

Artigo 10.°
Reunides e deliberacdes

1 —O conselho de administracéo reune, pelo menos,aimeaste e, ainda, sempre que convocado
pelo presidente ou por solicitacdo dos dois vogaisio fiscal Unico, sem prejuizo da fixagdo, pelo
préprio conselho de administracdo, de um calendl&ri®uniées com maior frequéncia.

2 —As regras de funcionamento do conselho de admagtr sdo fixadas pelo préprio conselho
de administracdo na sua primeira reunido e condtaragulamento interno.

3 —As deliberacdes s6 sdo validas quando se encgmtesente na reunido do conselho de
administracdo a maioria dos membros em exercicio fulgdes, sendo proibido o voto por
correspondéncia ou por procuragao.

4 —O presidente do conselho de administracdo, ou guaubstitua, tem voto de qualidade.

5 —Das reunifes do conselho de administracdo deverawadas atas, assinadas por todos os
membros presentes.

6 —Sao fixadas em duas o numero de faltas a reurségajdas ou interpoladas, sem justificacdo
aceite pelo 6rgéo de administragdo, que conduzemesafalta definitiva do administrador, para efedos
disposto no artigo 393.° do CAdigo das Sociedadexeiais.

Artigo 11.°
Delegacéao de poderes e distribuicdo de pelouros

1 —O conselho de administragdo pode delegar compatérenm faculdade de subdelegacéo, no
presidente, em qualquer dos seus vogais ou no slgreasoal dirigente, com excegao das previstas nas
alineasa), b), ¢, d), ), 9), j), k), ), u), V) ey) do artigo 8.°, definindo em ata os limites e ¢obels do seu
exercicio.
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2 —Podem ser atribuidos pelouros especiais aos memtwoxonselho de administracdo
correspondentes a gestao de um ou mais servigasidades organicas da MM, E. P. E.

3 —A atribuicdo de pelouros prevista no numero anteeiovolve a delegacdo dos poderes
correspondentes.

4 —O conselho de administracdo deve, em qualquer dixsm, expressamente os limites das
delegacfes de poderes e mencionar a existénci@odaenfaculdade de subdelegacao.

5 —O disposto nos numeros anteriores ndo prejudiceeverdque impende sobre todos os
membros do conselho de administragdo de tomareitmeconento e acompanharem a generalidade dos
assuntos da MM, E. P. E., e de sobre os mesmassenciarem.

Artigo 12.°
Vinculacéo

1 —A MM, E. P. E., vincula-se das seguintes formas:

a) Pela assinatura, com indicacdo da qualidade, dentlinbros do conselho de administracéo,
ou de quem esteja legitimado para o efeito, nosagido n.° 1 do artigo anterior;

b) Pela assinatura de um membro do conselho de attagéis, no Ambito da delegacdo de poderes;

c) Pela assinatura de mandatarios, no ambito dosgmdee lhes tenham sido conferidos e nos
limites das respetivas procuracoes;

d) Pela assinatura de quem estiver devidamente adoiliiara o efeito, nos termos do artigo anterior.

2 —Os atos de mero expediente, de que nao resultdgaobes para a MM, E. P. E., podem ser
subscritos por chancela.

Artigo 13.°
Estatuto dos membros do conselho de administracao

1 —Aos membros do conselho de administracao aplicaBsstatuto do Gestor Publico, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco.

2 —A remuneracdo dos membros do conselho de admigéstrda MM, E. P. E., é fixada nos
termos do Estatuto do Gestor Publico, aprovado Petweto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo.

3 —No caso de os membros do conselho de administrsg@wn militares, podem optar pela
retribuicdo base de origem, nos termos e com asebnado n.° 8 do artigo 28.° do Estatuto do Gestor
Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/20072dele marco.

) SECCAO Il
Orgéao de fiscalizacao

Artigo 14.°
Fiscal Unico

1 —A fiscalizacdo da MM, E. P. E., compete a um figogato, 6rgdo responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestéo fimare@atrimonial daquela entidade.

2 —O fiscal Unico é nomeado por despacho do membrGaerno responsavel pela area das
finangas, que fixa a sua remuneragéo, obrigatonsgerae entre revisores oficiais de contas ou sadesl
de revisores oficiais de contas, por um periodwéteanos, apenas renovavel uma vez.

3 —O fiscal Unico tem sempre um suplente, que € igewaten revisor oficial de contas ou
sociedade de revisores oficiais de contas.

4 —Cessando o respetivo mandato, o fiscal Unico mastéram exercicio de funcbBes até a
nomeacao do seu substituto.

Artigo 15.°
Competéncias

1 —O fiscal unico tem as competéncias, os poderes deuweres estabelecidos na lei e nos
presentes Estatutos.
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2 —Ao fiscal Unico compete, em especial:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos chititticos e documentos que lhe servem de suporte;
b) Dar parecer sobre o relatério de gestao do exereicertificar as contas;
c) Acompanhar com regularidade a gestdo da MM, E..PatEavés de balancetes e mapas

demonstrativos da execucdo orcamental;
d) Manter o conselho de administracdo informado sobreesultados das verificacées e dos

exames a que proceda;

e) Propor a realiza¢do de auditorias externas, quehde mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em imatigestdo econdmica e financeira que
seja submetido a sua consideracédo pelo conseladndimistracao;

g) Elaborar relatérios da sua acao fiscalizadorayindb um relatério anual global;

h) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam suln@iidb conselho de administracéo, pelo
Tribunal de Contas e pelas entidades que integrasistema de controlo interno da administracédo
financeira do Estado, instituido pelo Decreto-Leil%6/98, de 25 de junho;

i) Dar parecer sobre os instrumentos previsionaised&&ig e sobre os relatérios trimestrais de

execucao orcamental.

3 —O fiscal Unico deve cumprir o seu mandato com ieddgncia, isencdo e imparcialidade e os
seus membros, agentes ou representantes, quastimexievem observar o dever de estrito sigiloesobr
os factos de que tenham conhecimento no exerdsicuhs funcdes ou por causa delas.

CAPITULO Il
Gestao financeira e patrimonial

Artigo 16.°
Patriménio

1 —Integram o patrimoénio préprio da MM, E. P. E.:

a) Os bens e direitos transmitidos nos termos do@rii@.° do decreto-lei que aprova os

presentes Estatutos;
b) Os bens e direitos adquiridos no ambito da suaatie.

2 —A MM, E. P. E., promove junto das conservatériaemicos competentes o registo dos bens e
direitos sujeitos a registo que constituam o séinpanio autébnomo.

Artigo 17.°
Instrumentos de gestéo previsional

A gestado financeira e patrimonial da MM, E. P. fiége-se pelos instrumentos de gestdo previsional
previstos na lei e designadamente por:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de timestos e financeiros, com um horizonte

de quatro anos;
b) Orcamento anual de investimento e respetivas fa@démanciamento;

¢) Orcamento anual de exploracdo, desdobrado em an@moeproveitos e orcamento de custos;
d) Orcamento anual de tesouraria;

e) Balanco previsional;

f) Contratos-programa externos.

Artigo 18.°
Reservas e fundos

1—A MM, E. P. E., deve fazer as reservas julgadasessdrias, sem prejuizo da obrigacéo
relativa & existéncia da reserva legal e da regEmainvestimentos.
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2 —Uma percentagem néo inferior a 20 % dos resultddosada exercicio, apurada de acordo
com as normas contabilisticas vigentes, é destiaadastituicdo da reserva legal.

3 —A reserva legal pode ser utilizada para cobrir eiaga prejuizos de exercicio.

4 —Integram a reserva para investimentos, entre ordrastas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exercieithg for anualmente destinada;
b) As receitas provenientes de comparticipacfes, desagsubsidios, subvengdes ou quaisquer
compensacoes financeiras de que a MM, E. P. B&. psejeficiaria e destinadas a esse fim.

5 —Sem prejuizo da constituicdo das reservas referidas® 1, os resultados de cada exercicio
tém o destino que venha a ser determinado por clesmios membros do Governo responsaveis pelas
areas das financas e da defesa nacional.

Artigo 19.°
Contabilidade

1 —A contabilidade da MM, E. P. E., deve corresporakenecessidades da gestdo empresarial
corrente, bem como permitir um controlo orcamepmanente e a facil correspondéncia entre os
valores patrimoniais e contabilisticos.

2 —Na organizacao da sua contabilidade a MM, E. Pfida,sujeita as normas do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica, aprovado pelo Dectegon.® 158/2009, de 13 de julho.

Artigo 20.°
Documentos de prestacéao de contas

Os instrumentos de prestacdo de contas da MM, E.,R elaborar e submeter aos membros do
Governo responsaveis pelas areas das financadglefatma nacional até ao final do més de marco do ano
seguinte aquele a que digam respeito, com referéaci3l de dezembro de cada ano, sdo,
designadamente, os seguintes:

a) Relatério do conselho de administracdo dando cdatdorma como foram atingidos os
objetivos da MM, E. P. E., e analisando a efici@mgsta nos varios dominios da sua atuacao;

b) Proposta de aplicacdo dos resultados;

c) Relatério sobre a execucgdo anual do plano plurlateimvestimentos;

d) Balanco e demonstracéo de resultados;

e) Demonstracado de fluxos de caixa;

f) Relacdo dos empréstimos contraidos a médio e jorzgo;

g) Certificacdo legal de contas;

h) Relatorio e parecer do fiscal Unico.

Artigo 21.°
Receitas

Constituem receitas da MM, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atiéd

b) Os rendimentos de bens proprios;

¢) As comparticipacdes, dotacdes, subsidios e comp@eséinanceiras do Estado ou de outras
entidades publicas;

d) O produto da alienag&o de bens proprios e da tuigdt de direitos sobre eles;

e) O produto de doacbes, herancas ou legados quejéime destinados;

f) Quaisquer outros rendimentos ou valores que pr@rerda sua atividade ou que, por lei ou
contrato, devam pertencer-lhe;

g) As cobradas por servicos prestados no ambito ds@cacdo das suas atribuicdes.
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CAPITULO IV
Disposicéo final

Artigo 22.°
Responsabilidade civil, penal e disciplinar

1—A MM, E. P. E., responde civiimente perante teasipelos atos ou omissfes dos seus
administradores, nos mesmos termos em que o0s cwesteespondem pelos atos ou omissbes dos
comissarios, de acordo com a lei geral.

2 —Os titulares de qualquer dos érgaos da MM, E. PreEpondem civilmente perante esta pelos
prejuizos causados pelo incumprimento dos seusetelagais ou estatutarios.

3 —O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudiesonsabilidade penal ou disciplinar em
gque eventualmente incorram os titulares dos érdaddM, E. P. E.

(DR, 1.2 Série, n.° 17, 26jan15)
Ministério da Justica

Decreto-Lei n.° 4/2015
de 7 de janeiro

No uso da autorizacao legislativa concedida pelanl®e42/2014, de 11 de julho, aprova 0 novo
Cédigo do Procedimento Administrativo.

(DR, 1.2 Série, n.° 4, 07jan15)

Il — RESOLUCOES DO CONSELHO DE MINISTROS
Presidéncia do Conselho de Ministros
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 1/2015

Considerando que a politica de modernizacdo dasasoArmadas prossegue objetivos de
reorganizacao das suas instalagfes militares, de mgarantir elevados padrdes de eficacia e edieé
alcancados com o reaproveitamento do patrimoniedexario ou inadequado afeto a defesa nacional;

Considerando que a rentabilizacdo dos imoveispdibgizados pelo reajustamento do dispositivo
militar, visa gerar meios que possibilitem a mekaas condicdes de operacionalidade requeridas pel
missdes das Forcas Armadas;

Considerando que o Exército ndo antevé qualgueragtio futura para os iméveis designados por
PM 12/Lisboa — Quartel do Conde de Lippe e PM 3bba — Quartel da Pontinha, disponibilizando-os
para rentabilizacdo, com os inerentes beneficioanfieiros e contributo para a gestdo racional do
patriménio do Estado afeto & defesa nacional;

Considerando que o Ministério da Administracdo rimemanifestou interesse na utilizacdo dos
mencionados imoveis, para instalacéo de servic@udada Nacional Republicana;

Considerando que os referidos imoveis foram olgjetavaliacdo pela Direcdo-Geral do Tesouro e
Financas, que homologou os valores de renda ded6@,80 e € 30 000,00 por més, respetivamente, para
uso continuado dos imoveis;

Considerando que, nos termos do artigo 1.°-A dodded.ei n.° 32/99, de 5 de fevereiro, alterado
pela Lei n.° 131/99, de 28 de agosto, os imoveimafa defesa nacional que o deixem de estar destem
preferencialmente afetos a outras fun¢fes do Esta@ooutras pessoas coletivas publicas;

Considerando que, ndo obstante se encontraremnibdjpados, os aludidos iméveis integram o
dominio publico militar e que a desafetacéo dees@mio é condicdo necessaria a sua rentabilizacéo;

Considerando que, conforme disposto no n.° 1 dgoa#.° do Decreto-Lei n.° 32/99, de 5 de
fevereiro, alterado pela Lei n.° 131/99, de 28 giesto, a desafetacdo do dominio publico militaeitaf
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por resolucdo do Conselho de Ministros, mediampgsta dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das financas e da defesa nacional, efetusdéermos do disposto nos®nl e 2 do artigo 5.°
daquele decreto-lei;

Considerando a proposta dos aludidos membros der@m\wconstante dos Despachds1a 928/2014,
de 4 novembro, e 14929/2014, de 7 de novembro, apiiicados n@iario da Republica2.? série, n.° 238,
de 10 de dezembro.

Assim:

Nos termos dos 1.1 e 2 do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 8.° dorBte-Lei n.° 32/99, de 5 de
fevereiro, alterado pela Lei n.° 131/99, de 28 glasto, e da alineg) do artigo 199.° da Constitui¢édo, o
Conselho de Ministros resolve:

1 —Desafetar do dominio publico militar e integrar daminio privado do Estado, afeto ao
Ministério da Defesa Nacional (MDN), os seguintagveis, com vista a sua futura rentabilizacao:

a) PM 12/Lisboa — Quartel do Conde de Lippe, sito aic@&da da Ajuda, 134, freguesia da
Ajuda, concelho de Lisboa,;

b) PM 36/Lisboa — Quartel da Pontinha, sito na Estdel®@enfica, freguesia de Carnide,
concelho de Lisboa.

2 —Autorizar a cedéncia de utilizacdo, ao Ministéria Administracdo Interna, do PM
12/Lisboa — Quartel do Conde de Lippe e do PM 3®ba — Quartel da Pontinha, nos termos dos
artigos 53.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 2807266 7 de agosto, mediante o pagamento de uma rend
mensal de € 13 060,00 e € 30 000,00, respetivampateum periodo de 50 anos, para instalacdo de
servigos da Guarda Nacional Republicana.

3 —Determinar que a afetacdo do valor mensal de €64300, correspondente a soma dos
valores das rendas mensais referidas no nUmendosnge faca nos seguintes termos:

a) 5 %, no montante de € 2 153,00, a Direcao-Gerahmeamento e Infraestruturas de
Defesa [Capitulo 01.05.01 — (F.F.123) — 02.02.2%®utros Servigos], nos termos do n.° 4 do artigd®.°
Decreto-Lei n.° 32/99, de 5 de fevereiro, altenaela Lei n.° 131/99, de 28 de agosto;

b) 5 %, no montante de € 2 153,00 a Direcao-Geral ekpidro e Financas (DGTF), nos
termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n0/2807, de 7 de agosto, e da alihpdo n.° 4 do artigo
12.° da Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro, diepelas Leis 1.13/2014, de 14 de marco, e 75-A/2014,
de 30 de setembro;

c) 5 %, no montante de € 2 153,00 ao Fundo de Resjéibte Conservacdo Patrimonial,
nos termos da aline do n.° 4 do artigo 12.° da Lei n.° 83-C/2013 dled8 dezembro, alterada pelas
Leis n>*13/2014, de 14 de marco, e 75-A/2014, de 30 dedeD;

d) O remanescente, no montante de € 36 601,00, ao [@@pitulo 01.05.01 — (F.F. 123)
— 07.01.14 — Investimentos Militares], com vistecdstru¢cdo e manutencéo de infraestruturas afetas a
MDN e para aquisi¢do de equipamentos e bens neiossdanodernizacao e operacionalidade das Forcas
Armadas, nos termos do artigo 9.° do Decreto-l°e8®/99, de 5 de fevereiro, alterado pela Lei 81999,
de 28 de agosto, conjugado com a aligjedo n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.° 83-C/20133tlelezembro,
alterada pelas Leis1113/2014, de 14 de margo, e 75-A/2014, de 30 daried.

4 —Cometer a DGTF a preparacdo e formalizacdo do gimeato relativo a cedéncia de
utilizacdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 280/2@&77 de agosto.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 31 de dezzmer2014. — O Primeiro-Ministrd?edro
Passos Coelho.

(DR, 1.2 Série, n.° 5, 08jan15)
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 5/2015

Coexistem na esfera publica diversos subsistemassisténcia na doenca destinados a diferentes
universos de servidores do Estado. Estes subsistagsantam no principio da complementaridade face
ao Sistema Nacional de Saude. Ao longo dos ultiamas, tém vindo a ser adotadas medidas tendentes
ao seu autofinanciamento.
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A conjugacdo dessas medidas tem permitido redudistancialmente os desequilibrios que
caracterizavam aqueles subsistemas.

Apesar dos avancos registados, é importante ddmuoalade a este processo de reforma dos
subsistemas de saude.

Assim, o Governo decidiu proceder a revisdo dodnmmeg juridicos aplicaveis aos Varios
subsistemas de saude, com especial referénciaopBrecreto-Lei n.° 167/2005, de 23 de setembro,
alterado pela Lei n.° 53-D/2006, de 29 de dezengw®io, Decreto-Lei n.° 105/2013, de 30 de julhogla p
Lei n.° 30/2014, de 19 de maio, que aprovou o reguridico da assisténcia na doenca aos militaass d
Forcas Armadas, o Decreto-Lei n.° 158/2005, dee28edembro, alterado pela Lei n.° 53-D/2006, de 29
de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 105/2013, dee3{uitho e pela Lei n.° 30/2014, de 19 de maio, que
aprovou o regime juridico de assisténcia na doelac&uarda Nacional Republicana e da Policia de
Seguranga Publica e para o Decreto-Lei n.° 118825 de fevereiro, na sua redacao atual, que @prov
o funcionamento e o esquema de beneficios da Di@edial de Protecdo Social aos Funcionérios e
Agentes da Administracdo Publica. Essa revisdmtssa adocdo de um modelo que otimize a gestéo
dos referidos subsistemas, através da articulagsientidades gestoras, sem que dai advenha adeerda
identidade e das caracteristicas especificas dewaddos subsistemas. Trata-se, pois, da instituled
regras uniformes de organizacao, de gestdo e dmfamento dos subsistemas, de forma a obter ganhos
de eficiéncia economica e funcional.

Por outro lado, importa reforcar a intervencgéao lmgrgeficiarios na gestdo dos subsistemas.

Assim:

Nos termos do artigo 28.° da Lei n.° 4/2004, deld faneiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de agosto, e da alingado artigo 199.° da Constituicdo o Conselho deidttios resolve:

1 —Determinar que seja estudado um modelo de governiagésversal ao subsistema da
Direcdo-Geral de Prote¢do Social aos Funcionaridgemtes da Administracdo Publica, ao subsistema
de saude dos militares das Forcas Armadas, acstibsi de assisténcia na doenca da Guarda Nacional
Republicana (GNR), e ao subsistema de assistéadaenca da Policia de Seguranca Publica (PSP), que
promova ou reforce a articulacdo entre estes sabsas, aprofundando sinergias e otimizando a gestéo
dos recursos, nomeadamente no ambito da contradag@onecimentos e servigos.

2 —Determinar que o modelo que vier a ser propostteagple a participacdo dos Ministérios
das Financas, da Defesa Nacional, da Administrbt@éma e da Saude, bem como de representantes dos
varios tipos de beneficiarios titulares.

3 —Determinar que tal modelo acautele a manutencém refiorco da identidade, autonomia,
representatividade, expresséo orcamental distiatpecificidades préprias de cada um dos subsistema

4 —Determinar a constituicdo de uma equipa técnica aomissdo de estudar e propor o
modelo determinado nos numeros anteriores, bem cretaboracdo de todos os diplomas legais
necessarios para o efeito, a qual tem a seguinipaicao:

a) Um elemento designhado pelo membro do Governo regpehpela area da saude, o qual
coordena os trabalhos;

b) Um elemento designado pelo membro do Governo regpehpela area das financgas;

¢) Um elemento designado pelo membro do Governo reépelhpela area da defesa nacional;

d) Um elemento designado pelo membro do Governo respeh pela area da
administracédo interna;

5 —Determinar que 0s elementos desta equipa técnicarteellem internamente com as
respetivas estruturas responsaveis pela gestasublssstemas, bem como com o Estado-Maior General
das Forcas Armadas, os ramos das Forcas ArmaddeEas de seguranca.

6 —Determinar que, no @mbito da sua atuacao, a etggp#ca pode solicitar a cooperacdo dos
servigos e organismos da administracdo diretaieetaddo Estado ou de outros especialistas.

7 —Determinar que os elementos da equipa técnica @@eados por despacho do respetivo
membro do Governo, no prazo de cinco dias a coataiata da entrada em vigor da presente resolucéo.
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8 —Determinar que os elementos da equipa técnica nfaem, pelo desempenho destas
funcdes, qualquer vencimento, suplemento remun@at@ senhas de presenga, sem prejuizo de abono
de ajudas de custo a que tenham direito, nos tdagass, a cargo dos respetivos servicos.

9 —Estabelecer que o mandato desta equipa tem a dulla¢céO dias a contar da data da sua
constituicado.

10 —Determinar que a presente resolucédo produz efeitosa seguinte ao da sua aprovacao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 15 de jangé@a2015. — O Primeiro-Ministrd?edro
Passos Coelho.

(DR, 1.2 Série, n.° 15, 22jan15)

IV — DECRETOS
Conselho de Ministros

Decreto n.° 3/2015
de 19 de janeiro

O Decreto n.° 29/98, de 12 de agosto, sujeitounadé® militar uma area de terreno confinante
com o prédio militar n.° 7/Aveiro — Quartel de $am o objetivo de garantir as medidas de seguranca
indispenséaveis aquela instalacéo militar, assequtana execucdo das missdes militares e promover a
protecdo de pessoas e bens nas zonas confinanmesaeferidas instalacdes.

As instalacdes em questdo encontram-se atualmes#tivhdas enquanto infraestruturas militares,
nao se perspetivando que venham a ser novameligad#s para fins militares.

Tendo os pressupostos que deram origem a criagi® skrviddo militar sido alterados, deixou de
ser necessario manter as condicionantes que impesulare as correspondentes areas confinantes com o
prédio militar n.° 7/Aveiro — Quartel de Sa.

Nesta medida, justifica-se proceder a reposicasitdacido que existia antes da constituicdo da
referida servidado militar.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 3.° da Lei n.° 20d8 11 de julho de 1955, no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 45 986, de 22 de outubro de 1964.ai Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho, altarad
pela Lei Orgénica n.° 5/2014, de 29 de agostosdermos da alingg) do artigo 199.° da Constituicdo, o
Governo decreta o0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto procede a extingdo da servidar ronstituida pelo Decreto n.° 29/98, de 12
de agosto, sobre a &rea de terreno confinante gmédam militar n.° 7/Aveiro — Quartel de Sa.

Artigo 2.°
Extincdo

E extinta a serviddo militar constituida pelo Déxne.° 29/98, de 12 de agosto, sobre a area de
terreno confinante com o prédio militar n.° 7/Aeei Quartel de Sa.
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Artigo 3.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto n.° 29/98, de 12 de agosto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 2haoeembro de 2014. —Pedro Passos
Coelho— Maria Luis Casanova Morgado Dias de AlbuquergueloséPedro Correia de Aguiar-Branco
— Jorge Manuel Lopeloreira da Silva.

Assinado em 6 de janeiro de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 8 de janeiro de 2015.

O Primeiro-MinistroPedro Passos Coelho.
(DR, 1.2 Série, n.° 12, 19jan15)

V — DESPACHOS
Ministérios das Financas e da Defesa Nacional
Gabinetes da Ministra de Estado e das Financas e dtinistro da Defesa Nacional
Despacho n.° 880-A/2015

Considerando os objetivos de reorganizacdo e dealiigacdo das infraestruturas militares,
prosseguidos pela politica de modernizacdo dasfdmgnadas, de modo a garantir elevados padrées de
eficacia e eficiéncia e assegurar o cumprimento slzss missdes, a Lei de Programacdo das
Infraestruturas Militares (LPIM), aprovada pela Qxiganica n.° 3/2008, de 8 de setembro, consagrou o
regime de programacéo da gestéo dos imoveis afddedesa Nacional;

Considerando que, no desenvolvimento do regimstabelecido, o Decreto-Lei n.° 219/2008, de
12 de novembro, definiu o universo de imoveis direis de rentabilizacdo nos termos previstos na
LPIM, do qual constam os imoveis designados por Blbibal — Forte de Albarquel, sito no concelho
de Setubal e por PM37/Setubal — Bateria de Albdrque

Considerando que estes imdéveis, que se encontsordlbilizados, foram desafetados do dominio
publico militar, através do Decreto-Lei n.° 62/2% 5 de marco, e da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 77/2001, de 21 de junho, publicad®rério da Republica.2 série n.° 165, de 18 de julho,
respetivamente;

Considerando que o Municipio de Setubal manifeistinesse na utilizacao do Forte de Albarquel,
bem como de uma parcela de terreno com cerca @8 M8, inserida em dominio publico hidrico, a
desanexar do PM37/Setubal — Bateria de Albargertld em vista a sua recuperacdo e adaptagdo a um
espaco multifuncional que integre componentes derorsocial, cultural, museolégicas e ambiental,
mediante a contrapartida homologada pela DirecdalG#p Tesouro e Financas correspondente a
realizacdo de um investimento aproximado de € 11807 a que acresce IVA a taxa legal em vigor;

Considerando, finalmente que, conforme o dispasto.h3 do artigo 6.° da Lei Organica n.° 3/2008,
de 8 de setembro, a decisdo sobre operacbes @ameremodelos de rentabilizacdo é sempre objeto de
despacho conjunto dos membros do Governo respasgielas areas das finangas e da defesa nacional;

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 6.° e da alihela artigo 8.° da Lei Orgéanica n.° 3/2008, de 8
de setembro, determina-se o seguinte:

1 —Autorizar a cedéncia de utilizacdo, a titulo priecéroneroso, do PM6/Setubal — Forte de
Albarquel e de uma parcela de terreno com cerca&®0 m?2, inserida em dominio publico hidrico, a
desanexar do PM37/Setubal — Bateria de AlbarqueManicipio de Setubal, pelo prazo de 32 anos,
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mediante a contrapartida correspondente ao investonaproximado de € 1 817 100, mais IVA, a
realizar pelo Municipio de Setubal para a recu@@aito imével, nos termos do disposto nos artigos
23.° e 53.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 dstag

2 —A preparacao do necessério procedimento cabe gddi@eral do Tesouro e Finangas, nos
termos do n.° 2 do artigo 5.° da Lei Organica f20@, de 8 de setembro.

27 de janeiro de 2015. — O Secretario de Estadardje do Orcamentdiélder Manuel Gomes
dos Reigem substituicdo da Ministra de Estado e das Fasgne— O Ministro da Defesa Nacionahsé
PedroCorreia de Aguiar-Branco.

(DR, 2.2 Série, n.° 19, 1.° Supl, 28jan15)
Ministério da Defesa Nacional
Gabinete do Ministro
Despacho n.° 133/2015

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 40.° ddig6 do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de mbwve, na redacao que Ihe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de janeiro, atento o teor da ind@do n.° 1 404, de 2 de dezembro de 2014, da DGAIED

1. Delego, com faculdade de subdelegacéo, no Chdist@alo-Maior do Exército Portugués, a
competéncia para o acompanhamento e controlo tédaiexecucéo da desmilitarizacao;

2. Delego na Comissdo de conducdo do ato publico ape@mcia para, no ambito do
procedimento, prestar esclarecimentos.

18 de dezembro de 2014. — O Ministro da DefesaddatiJosé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 4, 07jan15)

Despacho n.° 511/2015

Considerando que o Decreto-Lei n.° 84/2014, de €ndio, que criou o Hospital das Forcas
Armadas, constituido pelo Polo de Lisboa (HFAR/Blpelo Polo do Porto (HFAR/PP), como elemento
de retaguarda do Sistema de Saude Militar (SSMaeoio da saude operacional, na direta dependéncia
do General CEMGFA, estabelece a prestacdo de amsdim salde aos beneficiarios da “Assisténcia na
Doenca aos Militares das Forcas Armadas” (ADM) camma das atribuicdes deste hospital, que assume
aproximadamente 80 % da producéo hospitalar do HFAR

Considerando que o Despacho n.° 4 881/98 (2.%sédell de marco, do Ministro da Defesa
Nacional, que determinou a harmonizacao das relgréaturacao e das tabelas de precos de prestacao d
cuidados de saude a praticar pelos extintos hispitiéitares e centros de saude militares dos dlifiexs
ramos das Forgcas Armadas, a todas as entidadesndlaca Assisténcia na Doenca aos Militares (ADM),
tendo por referéncia as regras vigentes para ahesggitalar do Servico Nacional de Saude (SNS),
mostra-se desfasado do quadro legal vigente ednade a satisfacdo das necessidades atuais;

Considerando a convergéncia dos diversos subsistdenaaude publicos com o regime geral da
assisténcia na doenca aos servidores civis do &&ISE), impulsionada pela Resolucdo do Conselho
de Ministros n.° 102/2005, de 24 de junho, e carsiddo, em particular, o disposto no Decreto-Lei
n.° 167/2005, de 23 de setembro;

Considerando as medidas orcamentais e estrutuyaécienadas para Portugal na area da Saude,
designadamente a implementacdo de um modelo astestivel para os subsistemas publicos de saude,
contemplando o respetivo autofinanciamento a bpexzo;

Considerando que no contexto global da Saude Kiltantas as orientacfes difundidas através do
meu Despacho n.° 2943/2014, de 21 de fevereirativamente ao novo modelo preconizado para o
SSM e atendendo, por outro lado, a analise e anagingmento conceptual expresso no Memorando
n.° 8/CCEM/2014, de 10 de novembro, importa dedinits &mbitos de aplicacdo dos conceitos de “salde
operacional” e de “salde assistencial’”, com o olgetle definir a responsabilidade financeira pela
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assuncdo dos encargos decorrentes da prestacaoiddelos de salude aos beneficiarios da ADM,
evitando desta forma interpretacdes dissonantes;

E considerando, finalmente, que as medidas a adotaro presente despacho néo implicam um
acréscimo de despesa para o Estado nem decorneedasas qualquer impacto financeiro negativo para
os beneficiarios da ADM ou qualquer agravamentoothaigiacdes a que estao sujeitos;

Afigura-se necessario estabelecer um enquadranmantoeptual entre “salde operacional” e
“salde assistencial” que permita distinguir asdakes responsaveis pelo pagamento dos cuidados de
saude prestados no ambito do SSM; estabelecer umragime de faturacdo e liquidagdo de encargos
relativamente aos cuidados de saude prestadosHIeAR e pelas demais estruturas do SSM aos
beneficiarios da ADM; e revogar o Despacho n.°4 BB de 24 de marc¢o, do Ministro da Defesa Nationa

Assim, nos termos da competéncia que me € confpeildaalineg) do n.° 3 do artigo 14.° da Lei
de Defesa Nacional, aprovada pela Lei Organica-Bf2009, de 7 de julho, alterada e republicada pel
Lei Organica n.° 5/2014, de 29 de agosto, e sejuippedo disposto no Decreto-Lei n.° 167/2005, 8e 2
de setembro, bem como nas portarias que o regulamgedetermino o seguinte:

1. A responsabilidade financeira pela assuncdo doargos& decorrentes da prestacdo de
cuidados de saude aos beneficiarios da Assist@adizoenca aos Militares das Forcas Armadas obedece
ao seguinte enquadramento conceptual:

a) Saude Operacional:

1) Ambito de atuac&o clinica: Engloba a prestaciouigados de saide por motivos
operacionais, nomeadamente, 0os que concorrem piardades de selecdo/recrutamento, revisdes e
inspecbes periodicas de militares na efetividadesed&ico, preparacdo sanitaria prévia a projecdo de
forcas, avaliacdo sanitaria de forcas apés a eetfandicdo e apoio sanitario a atividade operation

2) Prestadores de cuidados de saude: Os cuidadosdke s&#0 prestados pelas estruturas
de saude que integram a estrutura organica do SENha sua impossibilidade, por outras entidades
prestadoras de cuidados de saude, nacionais angsitas;

3) Responsabilidade financeira: Os encargos decosraf@eprestacdo dos cuidados de
saude operacional devem ser suportados pelos ant@smdas Forcas Armadas (EMGFA e Ramos), ndo
devendo ser imputados a Entidade Gestora da ADM.

b) Salde Assistencial:

1) Ambito de atuacéo clinica: Engloba a prestacéouigados de salde necessarios e
imprescindiveis para a manutencdo do estado dee sdidnilitar no seu ambiente socioprofissional,
nomeadamente, o0s prestados aos militares indivithrae considerados em consequéncia de doenca, aos
militares considerados/julgados incapazes por mstile servico, nomeadamente os deficientes mditare
bem como aos respetivos familiares;

2) Prestadores dos cuidados de salde: Os cuidados adgide ssdo prestados
preferencialmente pelas estruturas de salde cegramh a estrutura organica do SSM, podendo aimda se
prestados por outras entidades nacionais ou estrasg

3) Responsabilidade financeira: Os encargos decosratdeprestacdo de cuidados de
saude assistencial devem ser suportados pela &at@@stora da ADM.

2. O processo de faturagcdo relativo aos cuidados ddesprestados pelo HFAR e pelas
restantes estruturas de saude integradas no S8Mindo os centros de medicina especializada e as
enquadraveis no conceito de Unidades de Tipo Il,edéfinidas no meu Despacho n.° 2 943/2014
(2.2 série), de 31 de janeiro, passa a ter poréref& as regras e tabelas de precos em vigoopagime
convencionado da ADSE.

3. E revogado o Despacho n.° 4 881/98 (2.2 sérid)] de marco, do Ministro da Defesa Nacional.

4. O presente despacho produz efeitos a partir dgdndao de 2015.

30 de dezembro de 2014. — O Ministro da DefesaddatiJosé Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(DR, 2.2 Série, n.° 12, 19jan15)
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Despacho n.° 955/2015

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 40.° ddig6 do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de miwe, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, delego hef€ do Estado-Maior do Exército, a aprovagédo da
minuta do contrato e outorga do contrato definitigferente ao Procedimento n.° 19/UMC-MDN/2014,
de fornecimento de combustivel rodoviario a granelterritorio continental.

14 de janeiro de 2015. — O Ministro da Defesa Naalidosé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(DR, 2.2 Série, n.° 21, 30jan15)

Comando do Exército
Comando do Pessoal
Comando e Gabinete
Despacho n.° 460/2015
Subdelegacao de competéncias no Chefe de Estado-Mao Comando do Pessoal

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despachd4.820/2014, de 4 de novembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Didrio da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no Cor AdMil (151665&8)6nio Jorge de Sousa MachadaChefe do Estado-Maior
do Comando do Pessoal, a competéncia em mim delegad:

a) Proferir decisdo nos processos do ambito do Exéreiativos a prevengdo e combate a
droga e ao alcoolismo nas Forcas Armadas;

b) No ambito daquele Estado-Maior, autorizar deslogagfim servico no territério nacional,
incluindo com a utilizacdo de viatura propria, bemmo o processamento das correspondentes despesas
com a aquisi¢éo de titulos de transporte e de sjde@&usto, nos termos legais.

2 — Este despacho produz efeitos desde 4 de nowaeb?014, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados que se inahea@mbito desta subdelegacdo de competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General docEgédosé Carlos Filipe Antunes Calcada,
Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 11, 16jan15)
Despacho n.° 461/2015
Subdelegacao de competéncias no Diretor de Adminiatdo de Recursos Humanos (DARH)

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.c2i2014, de 4 de novembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Didrio da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no MGen (0366638bsé Antonio da Fonseca e Sousairetor de
Administracdo de Recursos Humanos, a competéncraiendelegada para a pratica dos seguintes atos:

a) Nomear, colocar, transferir militares, até ao poséo Major, inclusive, e de pessoal
militarizado, em territorio nacional, com excec¢&ocdlocacdo de militares fora do Exército.

b) Nomear militares para a frequéncia de cursos,itifog e estagios nacionais, com excecao
da nomeagdo de Oficiais para a frequéncia do cdespromocdo a oficial general, do curso de
comandantes, do curso de estado-maior e de cuysEnangeiro;

c) Promover e graduar sargentos e pragas, por didadaie antiguidade;

d) Autorizar trocas de colocacado e prorrogacdo deodasientos aos militares, até ao posto
de Major inclusive;

e) Autorizar requerimentos de mudanca de guarnicditamile preferéncia;
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f)  Autorizar pedidos de demora na apresentacdo deuredi até ao posto de Major inclusive;

g) Averbar cursos, estagios e especialidades norrdakza militares;

h) Averbar aumentos de tempo de servico;

i) Aprovar as listas de antiguidade do pessoal militélitarizado e civil do Exército;

i) Autorizar a passagem a reserva de oficiais e sergems termos das alinease ¢) do
Artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcana@das (EMFAR);

k) Autorizar a passagem a reforma de militares nandserdas alineaa), b) ec) do n.° 1
do Artigo 159.° do EMFAR, bem como nos termosida3 do mesmo artigo;

) Promover a passagem a reforma extraordinaria deureg nos termos do Artigo 160.° do
EMFAR;

m) Decidir sobre requerimentos de militares na sitoaigireserva, até ao posto de Tenente-
Coronel inclusive, para voltarem a efetividadeetgigo, de acordo com as normas em vigor;

n) Decidir sobre requerimentos de militares na sitoalg# reserva, até ao posto de Tenente-
Coronel inclusive, para continuarem na efetividddeservico, de acordo com as normas em vigor, ou
para desistirem da continuidade na efetividadeedac® antes do termo do prazo concedido;

0) Decidir sobre requerimentos de militares que deliciinformacao relativa aos respetivos
processos de promocéao;

p) Autorizar a emisséo de bilhetes de identidadeanditde cartes de identificacdo militar;

g) Autorizar os averbamentos e alteractes de situeagEcartas patentes e diplomas de encarte;

r)  Autorizar o adiamento da frequéncia de cursos dmpcdo do pessoal militar, nos termos
do Artigo 197.° do EMFAR,;

s) Equivaléncia de condi¢Bes de promocao de sargentos;

t) Nomear militares e funcionarios do MPCE para jdeégprocedimentos concursais e provas
de selecéo;

u) Conceder licenga registada ao pessoal militaraatposto de Tenente-Coronel inclusive,
com excecao do pessoal a prestar servico nos Gebie CEME e VCEME;

v) Conceder licenca ilimitada ao pessoal militarizado;

w) Autorizar os militares nos regimes de voluntariél|d®) e de contrato (RC) a manterem-se
no posto e forma de prestacéo de servico militag,termos e para os efeitos previstos no artigd® ol
EMFAR;

X) Autorizar a matricula em cursos civis aos militaeseto oficiais generais, sem prejuizo
para o servico;

y) Autorizar o exercicio de funcdes de natureza gwil militares, exceto oficiais generais,
sem prejuizo para o servico;

z) Celebracao de contratos para a prestacdo de serilitay em RV e RC, de acordo com 0s
modelos aprovados, bem como a prorrogacdo e cessiac@restacdo de servico, com excecdo das
situacBes previstas no Artigo 300.°, n.° 3, alieead) do EMFAR,;

aa) Autorizar os militares em RV e RC a concorreremesiabelecimentos militares de ensino
superior, a procedimentos concursais na admin@&traablica e alistamento nas forcas de seguranca;

bb) Autorizar a abertura de procedimentos concursaiagtesso no MPCE, com excec¢do dos
respeitantes as carreiras de técnico superior oivaente, depois de aprovada a sua aberturar&iesp
de todos os atos subsequentes, com exce¢do dacdeeisecursos hierarquicos;

cc) Nomear e prover pessoal civil, nos casos de pes#egrado em carreiras cujo regime de
nomeacao seja aplicavel;

dd) Celebrar contratos de pessoal civil, bem como pgam, outorgar alteracoes, rescindir e
fazer cessar esses contratos, exceto por motigomplitiares;

ee) Atos relativos a necessidades de formacéo do Jeksd4PCE;

ff) Promover pessoal militarizado;

gg) Mudanca de colocacdo, no ambito de Exército, degadamilitarizado e civil, exceto
técnicos superiores ou equivalente;

hh) Autorizar, no ambito do pessoal do MPCE, com exzetgés técnicos superiores ou
equivalente, a acumulacao de funcdes, comissdesemizo e a mobilidade interna ou cedéncia do
pessoal civil;
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i) Relativamente aos militares em qualquer forma dstacdo de servigo efetivo, até ao
posto de Tenente-Coronel inclusive, aos militazad aos trabalhadores do mapa do pessoal civil do
Exército:

1) Conceder licenca parental em qualquer das modakglad
2) Conceder licenga por risco clinico durante a gewjid

3) Conceder licenca por interrupcdo da gravidez;

4) Conceder licenca por adogéao;

5) Autorizar situacfes de assisténcia a familiares;

JJ) Autorizar a concessdo de licengca sem venciment@ude e longa duragao, ao pessoal
civil, bem como autorizar o seu regresso ao Servico

kk) Desde que ndo implique qualquer incremento remtdv@aautorizar a transicdo para o
regime de trabalho a tempo parcial ou, para qualoutea modalidade de horario laboral de pesseod) ci
com excecao daquele que presta servico nos Gabiet€EME e do VCEME;

[I) Autorizar a modificacao da relacédo juridica de esgprdo pessoal civil, nas suas diversas
modalidades, decorrente de alteracdes juridicoiduats que a imponham, com excecao do pessoal civil
a prestar servico nos Gabinetes do CEME e do VCEME;

mm)Propor a apresentacdo do pessoal civil a junta caédompetente, para efeitos de
verificacdo de incapacidade para o servico;

nn) Autorizar a abertura dos concursos internos conadécios, de pessoal militarizado e civil,
exceto para técnicos superiores ou equivalentes;

00) Averbar cursos e estdgios a pessoal do MPCE erséto;

pp) Autorizar a apresentagdo a JHI dos militares eedsqal do MPCE e militarizado;

gqg) Decidir sobre reclamacdes das listas de antiguidageessoal civil;

rr) Confirmar as condi¢bes de progressao de pessatrimddo e civil;

ss) Autorizar o processamento de todos os atos insimgtdlos processos de aposentacao ou
reforma, a decidir, conforme os casos, pela Caetal@e Aposentagdes ou pela Seguranga Social;

tt) Autorizar a passagem a aposentacao do pessoal civil

uu) Autorizar a emissao do termo de posse ou de dieiticpessoal militarizado e civil do Exército;

vv) Apreciar a transferéncia de obrigacdes militarepedssoal na disponibilidade;

ww) Autorizar o alistamento nas forcas de segurancgitanes na disponibilidade;

xx) Tratamento e hospitalizacéo de oficiais, sargenfmacas na reserva de disponibilidade;

yy) Autorizar a continuacdo ao servi¢co de pessoalarigiado com mais de 56 anos;

zz) Autorizar averbamentos a introduzir nos processd&/iduais do pessoal na situagéo de
reforma;

aaa)Apreciar assuntos relativos aos militares auxiliada ATFA,

bbb)Apreciar requerimentos solicitando a passagem diéicados;

ccc)Visar os processos de falecimento a enviar ao Minisda Defesa Nacional;

ddd)Autorizar as deslocagbes em servico em territOeoianal originadas pela nomeacéao,
colocacao e transferéncia de pessoal militar, aniado e civil do Exército, incluindo com a u@géo
de viatura propria, bem como o processamento dasspmndentes despesas com a aquisicao de titulos
de transporte e de ajudas de custo, nos termas.lega

2 —Ao0 abrigo do mesmo despacho, a competéncia paatossonstantes no presente Despacho,
podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, ndir&ob, nos Chefes de Reparticdo e Chefe do
Gabinete de Apoio, na dependéncia direta do Didokdministracdo de Recursos Humanos.

3 —Este despacho produz efeitos desde 20 de outul20Xdk ficando ratificados por este meio
todos os atos entretanto praticados que se inaweadmbito desta subdelegacdo de competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General docEgédosé Carlos Filipe Antunes Calcada,
Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 11, 16jan15)
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Despacho n.° 462/2015
Subdelegacao de competéncias no Diretor de Justigdisciplina (DJD)

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.e2i2014, de 4 de novembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Didrio da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no MGen (0334158130 Manuel Lopes Nunes dos Rei®iretor de Justica e
Disciplina, a competéncia em mim delegada paraticprdos seguintes atos:

a) Decidir sobre processos por acidente ou doencat@xms casos em que tenha ocorrido a
morte ou desaparecimento da vitima e desde quéstiailo seja dado como curado e apto para 0 Gervig

b) Proferir decisdo nos processos disciplinares pimteate de viacdo, a que se referem os
88§ 1.9 2.2 e 3.° do artigo 7.° da Portaria 22 8@627 de dezembro de 1966, quando se encontrem
abrangidos por amnistia ou quando néo haja lugatiéacéo de pena, desde que do acidente ndoceresult
qualquer dispéndio para a Fazenda Nacional,

¢) Determinar o cancelamento definitivo das cartasahelucdo militares, nos termos do artigo
35.° da portaria referida na alinea anterior, @&net casos em que o cancelamento estiver conexa co
pratica de infracdo disciplinar que deva ser apdecpelo Chefe do Estado-Maior do Exército;

d) Determinar a restituicdo de cartas de conducadangti no ambito de processos disciplinares
por acidente de viacdo que forem decididos ao@bagcompeténcia referida na alinea anterior;

e) Homologar os pareceres da CPIP/Direcao de Saude aokerificacdo do nexo causal entre
0 servico e os acidentes ou doencas ocorridosteExges casos em que tenha ocorrido a morte ou o
desaparecimento da vitima, e determinar o envioregigetivos processos a entidade competente para
proferir a decisdo final sempre que o interessadba requerido a qualificacdo como deficiente das
Forcas Armadas ou deficiente civil das Forcas Amasad

f) Autorizar o uso de medalhas e insignias naciorégmilitares;

g) Conceder e cancelar as condecora¢des de compottaexemplar e comemorativas;

h) Autorizar o uso e o averbamento de distintivostaniéis e ndo militares;

i) Autorizar o averbamento de condecorag¢des coletivas;

j) Autorizar o averbamento e a juncdo aos documergasatricula de medalhas e louvores
concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras;

k) Atos relativos ao funcionamento do Estabelecim@&misional Militar e decisfes relativas a
aplicacdo do Cddigo da Execucdo de Penas e Medidadivas da Liberdade;

I) Autorizar as deslocacBes em servico em territbdcianal originadas pela escolta de
acompanhamento de reclusos militares do Exércitdrdmunal e as Consultas Externas, bem como o
processamento das correspondentes despesas coumisigdaqde titulos de transporte e de ajudas de
custo, nos termos legais.

2 —Subdelego ainda na mesma entidade, a competénciaimnuelegada no n.° 2 do referido
Despacho n.° 14 620/2014, de 4 de novembro, dor@leGbefe do Estado-Maior do Exército para, nos
termos e para os efeitos do disposto no artigo®di® Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, autorzeealizar despesas com a locagao e aquisicherde
e servicos e com empreitadas de obras publicadidite de € 12 500.

3 —Ao abrigo do n.° 3 do mesmo Despacho n.° 14 62@/204 4 de novembro, as competéncias
referidas no n.° 1 podem ser subdelegadas, nmtodm parte, no Subdiretor da DJD.

4 — Ao abrigo do n.° 3 do aludido Despacho n.° 14 @212de 4 de novembro, a competéncia
descrita no n.° 2 pode ser subdelegada no Comandaiiistabelecimento Prisional Militar.

5 —O presente despacho produz efeitos desde 20 deroutie 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados spieincluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General do diwérJosé Carlos Filipe Antunes
Calgcada,Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 11, 16jan15)
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Despacho n.° 463/2015
Subdelegacao de Competéncias no Subdiretor de Ses de Pessoal (DSP)

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.c2i2014, de 4 de novembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Didrio da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no TCor Inf (09946386)0nio José Pires MendesSubdiretor de Servicos de
Pessoal, a competéncia em mim delegada para eapdéis seguintes atos:

a)Praticar os atos respeitantes a remuneracdes,nmiiles, subsidios e demais abonos e
descontos do pessoal militar, militarizado e cidd Exército, bem como proferir decisdo sobre
requerimentos e exposi¢des respeitantes as mesmasas;

b) Autorizar o pagamento de remuneracfes aos militsaesituacao de reserva e de pensoées
provisérias de invalidez, reforma e aposentacdueeasoal militar e civil do Exército;

c) Autorizar o abono de alimentacdo em numerario;

d) Autorizar a inscri¢cdo e renovagao de beneficiatm#éssisténcia na Doenca aos Militares;

e) Decidir sobre as atividades da Banda do Exércitquéstra Ligeira do Exército e Fanfarra
do Exército, desde que ndo implique o direito analite ajudas de custo.

2 —Subdelego ainda na mesma entidade, a competénciaimntelegada no n.° 2 do referido
Despacho n.° 14620/2014, de 4 de novembro, do @e@Gbefe do Estado-Maior do Exército para, nos
termos e para os efeitos do disposto no artigo®di® Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, autorzeealizar despesas com a locagao e aquisicherde
e servicos e com empreitadas de obras publicadidite de € 12 500.

3 —O presente despacho produz efeitos desde 20 dbroute 2014 até a data da tomada de
posse do Major-General Diretor da DSP, ficando @ste meio ratificados todos os atos entretanto
praticados que se incluam no ambito desta subdgegie competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General do dirérJosé Carlos Filipe Antunes
Calgcada, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 11, 16jan15)
Despacho n.° 464/2015
Subdelegacado de competéncias no diretor de obtengd®recursos humanos (DORH)

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.c2i2014, de 4 de novembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Didrio da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no MGen (0237298¥rge Manuel Lopes Nunes dos Rei®iretor de Obtencéo
de Recursos Humanos, a competéncia em mim delpgaga pratica dos seguintes atos:

a) Praticar os atos, do ambito do Exército, relativas atividades concernentes ao
recenseamento militar e ao Dia da Defesa Nacional;

b) Autorizar concursos de admissdo para o recrutanmemtoal;

c) Nomear jaris para a classificacdo e selecdo dodidaties a admitir nos regimes de
voluntariado (RV) e de contrato (RC);

d) Decidir sobre a candidatura a prestacao de seenit®V e RC nas diversas categorias de
militares;

e) Decidir sobre justificacbes apresentadas por cmmdduanto a faltas as provas de
classificagcéo e selegéo ou reclassificagéo, e péesantacao a incorporagdo, nos termos dos artigos
21.° e 35.°da Lei do Servico Militar;

f) Autorizar o adiamento ou a dispensa das provadadsificacdo e selecdo, nos termos do
n.° 1 do artigo 65.° do Regulamento da Lei do SerMilitar;

g) Proceder a celebracdo de contratos para a prestac&ervico militar em RV e RC, de
acordo com os modelos aprovados.
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2 —Ao abrigo do mesmo despacho, as competénciasda$enios nimeros anteriores podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, nos diretaregrdantes ou chefes dos estabelecimentos e drgaos
que se encontrem na dependéncia direta do DiratBxQRH.

3 —O presente despacho produz efeitos desde 20 deroutie 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados spieincluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General do dirérJosé Carlos Filipe Antunes
Calgcada,Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 11, 16jan15)
Despacho n.° 465/2015
Subdelegacéo de competéncias no comandante da Unddale Apoio do Comando do Pessoal

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.c2¥2014, de 3 de dezembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Diério da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no TCor Inf (141818&88jbal Carlos Correia Saraiva, Comandante da Unidade
de Apoio do Comando do Pessoal, a competéncia emdeiegada para a realizacdo e arrecadacao de
receitas provenientes da prestacao de servigosd@ncia ou alienacao de bens, desde que supertermen
autorizado.

2 —Subdelego ainda na mesma entidade, a competénciaimnuelegada no n.° 2 do referido
Despacho n.° 14 620/2014, de 4 de novembro, dor@le@ibefe do Estado-Maior do Exército para, nos
termos e para os efeitos do disposto no artigo®di® Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, autorzeealizar despesas com a locacdo e aquisicBerde
e servigos e com empreitadas de obras publicadidite de € 12 500.

3 —Este despacho produz efeitos desde 20 de outubP®Me ficando por esta via ratificados
todos os atos entretanto praticados que se inahaaimbito desta subdelegacdo de competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General do dirérJosé Carlos Filipe Antunes
Calgcada, Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 11, 16jan15)
Despacho n.° 738/2015
Subdelegacdo de Competéncias no Diretor de Servigs Pessoal (DSP)

1 —Ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho n.c2i2014, de 4 de novembro, do General
Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado Didrio da Republica,2.2 série, n.° 234, de 3 de
dezembro, subdelego no MGen (1064558®&)son Martins Viegas Pires Diretor de Servigos de
Pessoal, a competéncia em mim delegada para egptéis seguintes atos:

a) Praticar os atos respeitantes a remuneracdes,nsiples, subsidios e demais abonos e
descontos do pessoal militar, militarizado e cidd Exército, bem como proferir decisdo sobre
requerimentos e exposicdes respeitantes as mesm@sas;

b) Autorizar o pagamento de remuneracfes aos militsesituacao de reserva e de pensoées
provisorias de invalidez, reforma e aposentacgueasoal militar e civil do Exeército;

¢) Autorizar o abono de alimentacdo em numerario;

d) Autorizar a inscri¢do e renovacao de beneficiatB#ssisténcia na Doenca aos Militares;

e) Decidir sobre as atividades da Banda do Exércitquéstra Ligeira do Exército e Fanfarra
do Exército, bem como do Servico de Assisténciagi®sh no ambito do Exército, desde que néo
impligue o direito a abono de ajudas de custo.

2 —Subdelego ainda na mesma entidade, a competéncraimnelegada no n.° 2 do referido
Despacho n.° 14 620/2014, de 4 de novembro, dor@le@ibefe do Estado-Maior do Exército para, nos
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termos e para os efeitos do disposto no artigo®di® Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, autorzeealizar despesas com a locacdo e aquisicBerde
e servicos e com empreitadas de obras publicasdidite de € 49 879,80.

3 —Ao0 abrigo do mesmo despacho, as competénciasda$enos niumeros anteriores podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, no Subdireto6&a

4 —O presente despacho produz efeitos desde 4 de bovete 2014, ficando por este meio
ratificados todos o0s atos entretanto praticados spieincluam no ambito desta subdelegagdo de
competéncias.

3 de dezembro de 2014. — O Ajudante-General do dirérJosé Carlos Filipe Antunes
Calgcada,Tenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 16, 23jan15)
Comando das Forcas Terrestres
Comando e Gabinete
Despacho n.° 523/2015
Subdelegacao de competéncias no Comandante do Regiimo de Lanceiros N.° 2

1 —Ao abrigo autorizagdo que me é conferida pelo d8 Bespacho n.° 9 147/2014 de 7 de julho
do General Chefe do Estado-Maior do Exército, jpalld noDiario da Republica2.2 série, n.° 135, de
16 de julho de 2014, subdelego no Comandante dorRatp de Lanceiros N.° 2, Cor Cav (18503485)
Paulo Manuel Simdes das Neves de Abreas seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locacdo e ig8oisde bens e servicos e com
empreitadas de obras publicas até ao limite de¥3949.

b) Autorizar a arrecadagcdo de receitas provenientegrestacdo de servigos e cedéncia ou
alienacgéo de bens.

2 —O presente despacho produz efeitos a partir dee@utlibro de 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticadas @emandante do Regimento de Lanceiros N.° 2, gue s
incluam no ambito desta subdelegacdo de competencia

04 de novembro de 2014. — O Comandante das FoggassiresAntonio Xavier Lobato de Faria
MenezesJenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 12, 19jan15)
Despacho n.° 524/2015
Subdelegacao de competéncias no Comandante da Bidgade Reacdo Répida

1 —Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida péld mlo Despacho n.° 9 147/2014 de 7 de
julho do General Chefe do Estado-Maior do Exérgpohlicado noDiario da Republica2.? série,
n.° 135, de 16 de julho de 2014, subdelego no cdame da Brigada de Reacdo Rapida, MGen
(01346681)Carlos Alberto Grincho Cardoso Perestrelg as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagao e iefaisde bens e servicos e com
empreitadas de obras publicas, até ao limite deGDB;

b) Autorizar a realizacdo e arrecadacdo de receiagepientes da prestacdo de servi¢cos ou
cedéncia ou alienacao de bens.

2 —As competéncias referidas nos nimeros anteriordenpcser subdelegadas, no todo ou em
parte, no 2.° Comandante da Brigada de Reacdo &k#&pidos Comandantes das Unidades que se
encontram na dependéncia direta do ComandanteigizdBrde Reacao Rapida.
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3 —O presente despacho produz efeitos a partir deelouthibro de 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados @eimandante da Brigada de Reagdo Réapida e que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competencia

04 de novembro de 2014. — O Comandante das FoggassiresAntonio Xavier Lobato de Faria
MenezesJenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 12, 19jan15)
Despacho n.° 737/2015
Subdelegacao de competéncias no Comandante da Bdgaviecanizada

1 —Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pefdd @ 5 do Despacho n.° 9 147/2014 de 7
de julho do General Chefe do Estado-Maior do Exérgiublicado ndiéario da Republica2.? série,
n.° 135, de 16 de julho de 2014, e como aditamemtdespacho n.° 11 619/2014 publicad®idrio da
Republica, 2.2 série, n.° 179 de 17 de setembro de 2014, legodewo Comandante da Brigada
Mecanizada, MGen (14336280)is Nunes da Fonsecaas seguintes competéncias:

a) As competéncias referidas nas alinegse b) do Despacho n.° 11 619/2014 acima
referenciado podem ser subdelegadas, no todo opaeiem no Adjunto para o Campo Militar de Santa
Margarida que se encontra na dependéncia dired@ndante da Brigada Mecanizada.

2 —O presente despacho produz efeitos a partir deelidlldo de 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticadas @emandante da Brigada Mecanizada, que se incluam
no ambito desta subdelegacéo de competéncias.

13 de outubro de 2014. — O Comandante das Forgasstres Antonio Xavier Lobato de Faria
MenezesTenente-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 16, 23jan15)
Direcéo de Comunicagdes e Sistemas de Informacao
Despacho n.° 767/2015
Subdelegacdo de Competéncias no Comandante do Regirto de Transmissoes

1 —Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida peld do Despacho n.° 11 618/2014, de 19
de agosto de 2014, do Comandante das Forcas Tesigstiblicado n@iario da Republica?.? série,
n.° 179 de 17 de setembro de 2014, subdelego namttamte do Regimento de Transmissdes, Cor Tm
(08105285)Carlos Jorge de Oliveira Ribeirg a competéncia para:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagao e iefaisde bens e servicos e com
empreitadas de obras publicas, até ao limite &d0Q.

b) Autorizar a arrecadacdo de receitas provenientgeraiacdo de servicos ou cedéncia ou
alienacdo de bens.

2 —O presente despacho produz efeitos a partir deeJgutlibro de 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados @elmandante do Regimento de Transmissdes, que se
incluam no &mbito da presente subdelegagéo de ¢énmies.

08 de janeiro de 2015. — O Diretor de Comunicag@&istemas de Informacaigsé Filipe da
Silva Arnaut MoreiraMajor-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 17, 26jan15)
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Zona Militar dos Acgores
Comando e Gabinete
Despacho n.° 522/2015

Subdelegacéo de competéncias no comandante da Urddale Apoio do
Comando da Zona Militar dos Acores

1 —No uso da autorizacdo que me € conferida pelo d® Respacho n.° 11 617/2014, de 19 de
agosto de 2014, do Excelentissimo o Tenente-GefB@raandante das Forgcas Terrestres, publicado no
Diario da Republica2.2 série, n.° 179, de 17 de setembro de 2014emgmino Comandante da Unidade
de Apoio do Comando da Zona Militar dos Acores, TTm (14599987)José Alberto Rodrigues
Ramos seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagao e iefaisde bens e servicos e com
empreitadas de obras publicas até ao limite deGQDO.

b) Autorizar a arrecadagdo de receitas provenientegrestacdo de servigos e cedéncia ou
alienacgéo de bens.

2 —O0O presente despacho produz efeitos desde 08 deroutie 2014, ficando por este meio
ratificados todos os atos entretanto praticados elmandante da Unidade de Apoio do Comando da
Zona Militar dos Acgores, que se incluam no ambégresente subdelegacao de competéncias.

10 de outubro de 2014. — O Comandante da ZonaaWitlbs AcoresJosé Manuel Cardoso
LourencoMajor-General.

(DR, 2.2 Série, n.° 12, 19jan15)

VI — AVISOS
Comando do Pessoal
Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos
Aviso (extrato) n.° 1/2015

Por despacho de 01 de dezembro de 2014 do ExmonfEe@General Ajudante-General do
Exército, proferido no uso de competéncia delegadaubdelegada no MGen (189440Afténio
Manuel Felicia Rebelo Teixeirapresidente da Seccdo Autbnoma n.° 1 (SA 1) de€lba Coordenador
da Avaliagdo do Exército, a competéncia em si @elagpara a pratica dos seguintes atos, no an#ito d
respetiva Seccdo Autonoma:

a) Validar as avaliagbes de “desempenho relevantalesémpenho inadequado” bem como
proceder ao reconhecimento do “desempenho excélente

b) Homologar as avaliacoes;

¢) Decidir das reclamacgdes dos avaliados;

d) Nomear avaliador especifico que elaborara propdstaavaliacdo, a entregar a Seccado
Autonoma (SA), com vista a avaliacdo requerida pétabalhadores que se encontrem nas situacdes
previstas nos 7.3, 5 e 7 do artigo 42.° da Lei n.° 66-B/2007 deex8(SIADAP);

e) Presidir a SA e designar os dirigentes que a iategnos termos da lei (n.° 2 do artigo 58.°
do SIADAP);

f) Designar, pelo periodo de dois ciclos de avaliag@®,4 vogais representantes da
Administracdo na Comisséo Paritaria (dois efetiums,dos quais orienta os trabalhos, e dois sugente
Os vogais sdo membros da SA) (n.° 3 do artigodsOSIADAP);
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g) Submeter a apreciacdo da Comissdo Paritaria oserieguntos fundamentados dos
trabalhadores que solicitem a intervencao dest@oosgbre as propostas de avaliacdo de que tomaram
conhecimento e que seréo sujeitas a homologac¢ab én2 do artigo 70.° do SIADAP);

h) Atribuir, no caso do n.° 5 do artigo 69.° do SIADA®va mencéo qualitativa e quantitativa
e respetiva fundamentacdo, quando decidir pela htinologacdo das avaliacdes atribuidas pelos
avaliadores ou pela SA (n.° 2 do artigo 60.° doCAR);

i) Proceder a nova avalia¢éo, quando for proferides@edavoravel ao trabalhador em sede de
recurso hierarquico ou jurisdicional, sempre que s&a possivel ao novo superior hierarquico prerced
a sua revisao (n.° 3 do artigo 73.° do SIADAP);

Producao de efeitos — este despacho produz efiasie 01 de dezembro de 2014, ficando deste
modo ratificados todos os atos e despachos entrgirferidos sobre as matérias ora objeto de defeg

16 de dezembro de 2014. — O Chefe da Repartibi@ro Manuel Claro Guedes Seixas
RosasCor Cav.

(DR, 2.2 Série, n.° 1, 02jan15)

O Chefe do Estado-Maior do Exército
Carlos Anténio Corbal Hernandez Jerénin@eneral.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calcadeenente-General.
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Publica-se ao Exército o seguinte:

| — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracdes

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecooan a Medalha de Servigcos Distintos,
Grau Prata, nos termos do disposto nos artigoe1¥3B® n.° 2, do Regulamento da Medalha Militdag
Medalhas Comemorativas das Forgcas Armadas, apropattp Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, por ter sido considerado ao abrigo dgoaft3.° n.° 1, do mesmo diploma legal, o MGen
(10645583NelsonMartins ViegasPires.

(Despacho 17nov14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcasadas, nos termos dos artigos 13.°, 16.° e
34.° do Regulamento da Medalha Militar e das Metalbomemorativas das Forcas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezemboadecorar com a Medalha Militar de Servicos
Distintos, Grau Prata, os seguintes militares:

Cor Inf (16600984) Joaquifiberto Alves Santana.

(Despacho n.° 15 094/1BR, 2.2 série, n.° 240, 12dec14)

Cor Inf (10884983) NunbomingosMarquesCardoso.

(Despacho n.° 15 311/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

TCor Inf  (09156086) LindoureiroGongalves.

(Despacho n.° 15 139/1BR, 2.2 série, n.° 241, 15dec14)

TCor Inf (06681488) LuiernanddviachadoBarroso.

(Despacho n.° 15 142/1BR, 2.2 série, n.° 241, 15dec14)

TCor Art (13624889) Pedidelo Vasconcelosle Aimeida.

(Despacho n.° 15 310/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Maj Art (00440093) JosgarlosPintoMimoso.
(Despacho n.° 15 302/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)
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SCh Inf (03859083) José Manuel Passaro Quelinch
(Despacho n.° 15 309/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecooan a Medalha de Servigos Distintos,
Grau Prata, nos termos do disposto nos artigos dlhaa) e 38.2, n.° 2, do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcasaélas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27
de dezembro, por ter sido considerado ao abrigardgo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma legal, os
seguintes militares:

Cor Tm (19886885) Luis Filipe Camelo DuartetSan
Cor Inf (02500382) José Manuel Pereira Nunes.
(Despacho 25nov14)
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condeamm a Medalha de Mérito Militar, 1.2 Classe,
ao abrigo do disposto nos artigos 23.°, n.° 2, 829 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Medaltitaie
das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas/amjargpelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de

dezembro, por ter sido considerado ao abrigo dgoa0.° do mesmo diploma legal, o Cor Inf GNR
(1860012)José Fernando Magalhaes Gaspar

(Despacho 20nov14)
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condeamm a Medalha de Mérito Militar, 1.2 Classe,
segundo parecer do Conselho Superior de Disciglm&xército, ter sido considerado ao abrigo dos
artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha aviile das Medalhas Comemorativas das Forcas

Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002tlde dezembro, o Cor Inf GNR (187606@ulo
Antonio Pereira Soares

(Despacho 17dec14)
Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcazdas, nos termos dos artigos 20.°, 22.°,
23.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e Maslalhas Comemorativas das Forgas Armadas,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 deembro, condecorar com a Medalha de Mérito
Militar, 2.2 Classe, o TCor Inf (19115588aulo Jorge Baptista Domingos

(Despacho n.° 15 372/1BR, 2.2 série, n.° 244, 18dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, congegamm a Medalha de Mérito Militar, 2.2 Classe,
por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 2@®3.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, apropaldo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, os seguintes militares:

TCor Cav (12023988) Alfredo Manuel Aparicioipd.
(Despacho 01dec14)

Maj Inf (08516084) JorgelanuelPinheiroDiasFreixo;

(Despacho 25nov14)

Maj TTrans (19168585) Vitor Manuel de Menezasdres Pinto.
(Despacho 04dec14)

Maj Inf (07143290) RuManuelAfonsoRodrigues;
Maj AdMil (31787691) PauldorgeAlves Gomes;
Maj Cav (16008093) HéliberreiraPatricio.

(Despacho 16dec14)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condeamm a Medalha de Mérito Militar, 2.2 Classe,
segundo parecer do Conselho Superior de Disciplm&xército, ter sido considerado ao abrigo dos
artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha aviile das Medalhas Comemorativas das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/20022dede dezembro, o Maj Inf GNR (1930735)
Antonio Manuel da Silva Ramos

(Despacho 17decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condeamm a Medalha de Mérito Militar, 3.2 Classe,
por ter sido considerado ao abrigo dos artigos 2®3.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, apropalio Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, o0s seguintes militares:

Cap Art (01335396) Joaquikaria MadrugaPisco.

(Despacho 25nov14)

Cap Art (14952096) Joddiguel de Oliveira Capitulino;

Cap TTrans  (09803590) Jaskiguel deCarvalhodaSilvaDomingues;
Cap TPesSecr (03988791) DavabévalenteRamosdaSilva;

Cap Cav (16466194) FernanttwgeFerreiraLopes.

(Despacho 16dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcazmdas, nos termos dos artigos 20.°, 22.°,
23.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e Madalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 deembro, condecorar com a Medalha de Mérito
Militar, 3.2 Classe, o Cap Inf (100303%7arlos Miguel Coelho Rosa Marques da Silva

(Despacho n.° 15 220/1BR, 2.2 série, n.° 242, 16decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condeamm a Medalha de Mérito Militar, 3.2 Classe,
por segundo parecer do Conselho Superior de Disaidb Exército, ter sido considerado ao abrigo dos
artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha avile das Medalhas Comemorativas das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, flde2dezembro, 0s seguintes militares:

Cap Inf GNR (1980957) Jor¢ganuelCoelhoGuerra;
Cap Inf GNR (1980951) HéldRomeuSerraOliveira;
SMor Inf  GNR (1850546) Mario José Rocha de ditha.

(Despacho 17dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condeamam a Medalha de Mérito Militar, 3.2 Classe,
nos termos do disposto nos artigos 22.°, al®ed3.%, n.° 2 e 38.%, n.° 2, do Regulamento da Mada
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcasaélem, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27
de dezembro, por ter sido considerado ao abrigartigo 20.°, do mesmo diploma legal, o SMor Tm
(17216080Manuel de Lemos Soares

(Despacho 16dec14)
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condacoom a Medalha de Mérito Militar,
4.2 Classe, por ter sido considerado ao abrigadigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalhaavliit

das Medalhas Comemorativas das Forcas Armadasvaalirqpelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de
dezembro, o SCh Inf (11725285arlos Antdnio da Costa Veloso

(Despacho 25nov14)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condeamm a Medalha de Mérito Militar, 4.2 Classe,
por segundo parecer do Conselho Superior de Disaipb Exército, ter sido considerado ao abrigo dos
artigos 20.° e 23.° do Regulamento da Medalha Vit das Medalhas Comemorativas das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02, lde2dezembro, 0s seguintes militares:

SA]  Art (03447187) Elias da Silva Rodrigues;
SAj] SGE (07539689) Paulo Ferreira Galego.
(Despacho 20nov14)
SA]  Art (19707291) José Luis Ribeiro Pimenta;
SA] Inf (07067888) Carlos Manuel Amaral dos t8an
SAj Cav (12376188) Oscar da Liberdade Jantarada
SA] Art (09655888) Joaquim Manuel Marques Robal
SA]  Art (11596391) Rui Manuel Santos Nunes;

1Sarg Corn/Clar (35638691) AméridenriquePereiradeBrito Leitdo.
(Despacho 25nov14)

SA| Inf GNR (1940272)  Paulo Fernando da SAvanca.
(Despacho 17dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior General das Forcasadas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar & Madalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 deeméro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, 1.2 Classe, o Cor Inf (07622984)ge Manuel da Costa Ramos.

(Despacho n.° 15 015/1BR, 2.2 série, n.° 239, 11decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcazmdas, nos termos dos artigos 25.2, 26.°,
27.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar & Madalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 deeméro, condecorar com a Medalha Cruz de Sé&o
Jorge, 2.2 Classe, os seguintes militares:

TCor Cav  (06371285) Luis Manuel Cardoso ReMasno.

(Despacho n.° 15 370/1BR, 2.2 série, n.° 244, 18decl14)

Maj Inf (01035387) Jodo Francisco da Costa &elino.
(Despacho n.° 15 307/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Maj SGE (07087780) Manuel Lourengo Carrasca#os
(Despacho n.° 15 533/1BR, 2.2 série, n.° 247, 23decl14)

Maj Inf (13983893) Anselmo Melo Dias.
(Despacho n.° 15 301/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Maj Inf (30706992) Miguel Pascoal Costa Sal@da8kabra.
(Despacho n.° 15 298/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcazmdas, nos termos dos artigos 25.2, 26.°,
27.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar & Madalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 deeméro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, 3.2 Classe, o Ten Inf (098078G4énhcalo Amaro Bernardo Pereira.

(Despacho n.° 15 018/1BR, 2.2 série, n.° 239, 11decl14)
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Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcazdas, nos termos dos artigos 25.2, 26.°,
27.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar & Madalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 deeméro, condecorar com a Medalha Cruz de Séo
Jorge, 4.2 Classe, os seguintes militares:

SAj Mat  (17455987) Gabriel Eduardo Dias Maia.
(Despacho n.° 15 371/18@R, 2.2 série, n.° 244, 18dec14)

1Sarg Trans (31921392) José Adriano Costa Marti
(Despacho n.° 15 306/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

1Sarg Inf (18237600) Hugo Alexandre Macas Failea.
(Despacho n.° 15 017/1BR, 2.2 série, n.° 239, 11decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, conda@corom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 1.2 Classe, nastardo artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do Dedrei
n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter @asiderado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo
Decreto, o Cor Art (00392880nime da Silva Sequeira

(Despacho 16decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, conda&caom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 Classe, nositerdo artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do Deetei
n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter gisiderado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo
Decreto, 0 Maj SGE (1223308&jancisco José Gordo Gasalho Bicho

(Despacho 25nov14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecaram a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 Classe, aogahdo disposto na alinel do n.° 1 e na alinda do
n.° 2 do artigo 26.°, do n.° 1 do artigo 27.°3ndo artigo 34.° e n.° 2 do artigo 38.°, do Regefamda
Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas dagaSoArmadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/02,
de 27 de dezembro, por ter sido considerado agoaldd artigo 25.° do mesmo diploma legal, o Maj Inf
(14944391 0scar Manuel Verdelho Fontoura

(Despacho 01decl14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condacaom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 2.2 Classe poruseg parecer do Conselho Superior de Disciplina do
Exército, ter sido considerado ao abrigo dos astRm°, 26.° e alindg do n.° 1 do 27.° do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativag-degas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n. 0216/
de 27 de dezembro, o Maj TEDT (00741088)nando Manuel Gaspar Lousa

(Despacho 17dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, conda@coarom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.2 Classe, nastardo artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do Dedrei
n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por ter @asiderado ao abrigo do artigo 25.° do mesmo
Decreto, os seguintes militares:

Cap Eng (19527999) Nuno Fernando Ramos Hing#aRdes;
Cap TPesSecr (04120391) ViManuelFariaFernandes;

Cap TManTm (08616792) Alvaiunode SousaSoares;

Cap Inf (00641895) José Manuel Ferreira Ribeiro

Ten  Art (13200303) Vitor Antonio Pereira Pinto.

(Despacho 25nov14)
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condacaram a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.2 Classe, noswtardo disposto nos artigos 26.°, n.° 1, al)ean.° 2,
alineac), 27.°, n.° 1, alineg), 34.°, n.° 3 e 38.°, n.° 2, do Regulamento da Maddilitar e das Medalhas
Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado peleefecei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter

sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do mediploma, o Cap TPesSecr (081190R8)s Manuel
Domingues Graca

(Despacho 01dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército condecaram a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 Classe, noswtardo disposto nos artigos 26.°, n.° 1, al)ean.° 2,
alinead), 27.°, n° 1, 34.° n.° 3 e 38.° n.° 2, do Regefdo da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado peleefecei n.° 316/02, de 27 de dezembro, por ter
sido considerado ao abrigo do artigo 25.°, do madipioma, os seguintes militares:

SAj Eng (02659588) CarlddanuelNevesMoita.

(Despacho 17dec14)

1Sarg Inf (33383693) Antonivelino Martinsde Castro;
1Sarg Inf (12542297) Frederiéguiles Alvaro Monteiro.

(Despacho 01dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, conda@cocom a Medalha D. Afonso
Henrigues - Mérito do Exército, 4.2 Classe, nosibardo artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do Dedrei
n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002, por tercsidsiderado ao abrigo do artigo 25.° do mesmodbzcr
0s seguintes militares:

SA] Inf (00061292) VitoManuelRodriguesCavaco.

(Despacho 04jull4)

SCh Inf (19190684) Amilcar do Nascimento;
SAj  AdMil (06831792) Pedro Miguel Inacio Rezesd

(Despacho 25nov14)

SCh Inf (13577887) Eliseu dos Santos Leitéo;

SA]  Art (11378188) Guilherme Alberto Cunha et
SA] Inf (13283188) José Joaquim Martins Anténio
SA] Inf (00683488) José de Jesus Pereira Traixei
2Sarg Inf (19998402) José Miguel Graca Rodsgue

(Despacho 16dec14)

1Sarg AdMil (12072291) José Carlos Almeida &ilv

1Sarg Aman (10179486) Antonio Jorge Nogueir€daceicao;
1Sarg Art (00331797) Rui Miguel Ferreira Pires;

1Sarg Mat (16768295) Paulo Alexandre de MeBraga;
1Sarg Mat (14800601) José Tiago Pinto da Rocha;
1Sarg PesSecr (08305798) Osvaldo Sampaio Flrsan

(Despacho 08set14)

1Sarg Mus (04024602) Luis Filipe Barros de &pus
1Sarg PesSecr (12134100) Carla Sofia Baptistding.

(Despacho 15set14)
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1Sarg Eng (36415992) Albertino José Lopes Far&erra,;
1Sarg Eng (02714195) Alberto Manuel Simdes @&a€iiveira;
1Sarg Inf (09724396) Bruno Paulo Almeida Franga
1Sarg AdMil (12581697) Ricardo Jorge da Veigarihgues.

(Despacho 16dec14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exem@lau Ouro, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, mab&to da delegagcdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cdes do |IRegmto da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgcas Armadas, promulgado petoefd-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, oS
seguintes militares:

TCor Inf GNR (1876015) Armando José Soares da Costa

TCor Inf GNR (1870185) Rui Claudio Domingues detfei Barreiros;

TCor Inf GNR (1870187)  José Alberto Coelho Gomes;

TCor Inf GNR (1876005) Vitor Manuel Guerra Rodegu

TCor Inf GNR (1890736) Paulo Jorge Silva Rebelmiv;

TCor Cav GNR (1870005)  Arito Moreira Ferreira;

TCor  AdMil GNR (1870020) Carlos Manuel Pona PiGrreira.
(Despacho 27nov14)

TCor Inf (04257585) Luis Filipe Martins Antunesdxade;

TCor Inf (06935985) Paulo Alexandre Parreira Bilro

TCor  Art (11903386) Manuel Joaquim Ramalhinho &adr;

TCor  Art (10836685)  José Manuel Vinhas Nunes;

TCor  Art (01234286) Paulo Jorge Henriques de Sousa

TCor  Art (08431388) Luis Manuel Ricardo Monsanto;

TCor Eng (07978886) Rui Paulo Braz&o Martins Gosta

Maj TEDT (12704284)  Valentim dos Santos;

Maj SGE (07568083) Eliseu Augusto do Nascimento;

SMor  Mus (17566185)  Anténio Fernando Pinto Coelho;

SCh Inf (05787384) Paulo Fernando Pereira Ferrsanolees;

SCh Inf (00391684)  José Antonio dos Santos Gouveia

SCh Art (03948284) Floriano Manuel da Silva Neto;

SCh Art (18246784) Manuel Gomes de Matos;

SCh Cav (10444084)  Ameérico das Neves Pratas;

SCh Tm (19735884)  Jorge Manuel Brito de Almeida;

SCh Tm (03871384)  Antonio Machado Fernandes;

SCh Tm (03643584) Manuel Silva de Brito;

SCh Mus (17048888) Francisco Manuel Marques Rgsado

SCh SGE (08386084)  José Augusto Pereira de Sousa;

SA| Tm (14219184)  Américo Emilio Ferreira Calda&sAtauijo;

SA| Mus (00039885) Luis Filipe Rita Salgueiro Pesic

1Sarg Aman (12022283)  Jo&o Manuel Contente Palhoca

(Despacho 15dec14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exem@lau Prata, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, mab&to da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cdes do |IRegmto da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forgcas Armadas, promulgado petoeid-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares:

1Sarg Cav GNR (1980478) José Adriano Barbosa Norei
Cb Inf GNR (1980472) Domingos Jorge Dias Rodrigues
Cb Inf GNR (2010857) Bruno David Borges Canelha;
Guar Pr Inf GNR (1980140) Vitor Manuel Moreira &lea;
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(1990702) Anténio José da Costaeiia e Silva;
(1990952) Victor Jacinto Caseira$3
(1990468) José Joaquim da Rocha Me
(1980892) Rui Antdnio Neto Feidem

(Despacho 21agol14)

(18040284) Armando Manuel Barros da Lomba.

(Despacho 04setl14)

(01462097) Telmo Alexandre de Oliveiratigen.
(Despacho 09set14)

(11788299) Jodo Pedro Coixao dos ReimBen
(16262299) Carlos Miguel Vaz Delgado;

(09297795) Nuno David Dinis Carvalho;
(08405098) Hugo Miguel Abade Claudino;
(04648195) José Albino Trindade Méli@res;
(16889798) Fernanda da Conceigédo MaraiFa Certal;
(2050152) Miguel Agostinho da SiBento;
(2020106) Paulo Jorge Godinho Coelho.

GNR
GNR

(18337898)

GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR

(1980992)
(1991039)
(1991063)
(1991067)
(1991075)
(1991077)
(1991038)
(2050056)
(1920413)
(1970572)
(1970798)
(1980087)
(1990378)
(1990796)
(1990850)
(2000031)
(2000113)
(1990291)
(1990017)
(2020138)
(1990403)
(1990591)
(1990778)
(1990147)
(1940075)
(1970052)
(1980591)
(1990140)

(Despacho 27nov14)

José Carlos Pinheiro dosdSant

(Despacho 02dec14)

Miguel Correia da Silva;

Pedro Miguel Martins Ares;
Fernando Carlos Dias Alves;
Edgar Anténio Ferreira df2a
Joéo Fernando Reis Rodrigee&morim;
Reinaldo Saraiva Hermenegild
Jorge Filipe Ribeiro E®s\Roma,;
Sérgio Martins Mendes;
Joaquim Inacio Freixa Mira;
Joao Pedro Ferreira Pagdros
Sérgio Miguel Baptista Wale
Carlos Manuel Martins Artia

Rui Manuel Ribeiro de Aoau
Nelson Miguel Silva Argujo
Hugo da Silva Pereira;

Orlando Ventura Henrique;
Emanuel Nunes Damasio;
Antoénio Jorge Almeida Ales;
Mério Jorge Godinho;

Rui Filipe Alves;

Nelson Manuel GoncalvesSimtos;
Gabriel Antonio Henrigliekia,;
Anténio Henrique Teix&tarte;
Bruno Ricardo Batista Pexei
Mario Rui das Neves Pasceatira;
Artur José Gomes Afonso;

Nuno Miguel Proenca Mendes;
Jodo Emanuel Matos Milheiro;
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Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Cb

Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr

Inf
Inf
Inf
Inf
Exp
Exp
Man
Man
Man
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Inf

GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR

(1990414)
(1990552)
(1990843)
(2020241)
(1990476)
(1990561)
(1990704)
(2000174)
(2060646)
(1990044)
(1990064)
(1990069)
(1990112)
(1990141)
(1990148)
(1990149)
(1990169)
(1990181)
(1990208)
(1990231)
(1990287)
(1990296)
(1990297)
(1990306)
(1990307)
(1990355)
(1990393)
(1990409)
(1990458)
(1990471)
(1990520)
(1990544)
(1990558)
(1990559)
(1990562)
(1990571)
(1990603)
(1990604)
(1990633)
(1990645)
(1990660)
(1990662)
(1990689)
(1990697)
(1990713)
(1990740)
(1990776)
(1990794)
(1990795)
(1990797)
(1990816)
(1990825)
(1990831)
(1990835)
(1990871)
(1990884)
(1990931)

Filipe Miguel Favita Morais;
Carlos Manuel Lopes Lourenco;
Sérgio José Gomes Melanda;
Etelvina da Silva Pereira;

Luis Miguel Morais de Sousa;
Rui Filipe da Costa Gomes;
Sérgio Paulo Silva Paredes;
Bruno Miguel Placido CasdathRoque da Costa;
Rui José Pereira Fernandast®u
José Manuel Gomes Hurrie
Pedro Luis Leal da GiSibaa;
Filipe José Lourenco;

Dario Manuel Mendes lemgo;
Bruno Miguel Salvadoret;
Sim&o Pedro Correia ¥jan
Nelson Pereira Costa;

Pedro Miguel Correicliweira;
Roberto Miguel Sobrahtas;

Sérgio de Ascensao Vatata Silveira dos Santos Ramalhete;

Aires Gomes Francisco;

José Manuel Caldas Gargu

Jodo Manuel Banza NUmegglade;
Jorge Valdemar Lopesdter;

Rui Miguel de Sousa Rmba

Rui Miguel Martins Bento

Hernani de Jesus dosg'\Rjbeiro;
Luis Miguel Martins dgentos;
Geremie Pereira Martins;

Edgar Santa Rita Sota;

Nuno Miguel Ribeiro Taati

Paulo Jorge Rodriguesa/ida Rocha;
José Manuel Reves Malta;

Luis Miguel Freire;

Jodo Manuel Marques &ngo da Costa;
Paulo Rogério Alves dasg,

Oscar de Jesus Cardja;Re

Paulo Alexandre Duaskxi

Luis Miguel Valente PemGil;
Orlando Gregério Almeida

Luis Miguel Lourenco Wiir;

Sérgio Rodrigues SaRm3ue;

Nuno Eduardo Rodriguegque;
Patrique Gil de Araujo;

Alex Ribeiro Pinto;

Manuel José Campos ®irerBrissos;
Paulo Jorge Santos Eacot

David Lopes Fernandes;

Jorge Miguel Nunes Parei

André Felgueiras Domagju

Hélder Licinio dos Sarfinto Gomes;
Henrigue Manuel de Attaelanuario;
Bruno Pinto da Silva;

Vitor José Machuco Aoadj

Paulo Jorge Dias Feareir

David Ricardo Fortunanbi@to;

Luis Manuel Gaspar Ggmes
Alexandre Miguel Fradeuva,;
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Guar Pr Inf GNR (1990944) Rogério José Almeidarkago;

Guar Pr Inf GNR (1990995) Miguel Nuno Moura Silva,

Guar Pr Inf GNR (1991031) Jaime Manuel de Matosal@es;

Guar Pr Inf GNR (2000309) Sobnia Cristina Antunes€alves;

Guar Pr Inf GNR (2000373) Artur Jorge Nunes Alakan

Guar Pr Inf GNR (2000688) Custddio Domingos Joagm&ho;

Guar Pr Inf GNR (2000763) Anténio Rosa Francisco;

Guar Pr Inf GNR (2010876) Marco Luis da Silva BeWelo;

Guar Pr Inf GNR (2010909) Soénia Raquel Dias Rolo;

Guar Pr Inf GNR (2020051) Nuno Ricardo Dias Figeso;

Guar Pr Inf GNR (2020329) Jodo Hilario Vieira Batas;

Guar Pr Inf GNR (2030091) Hugo Ricardo dos Reiscfaa

Guar Pr Inf GNR (2030523) Nuno Miguel Soares Batoa

Guar Pr Inf GNR (2030815) Joao Francisco dos Savicente Trinta;

Guar Pr Cav.  GNR (1990025) Paulo Jorge da Silvdh&oc

Guar Pr Cavn  GNR (1990493) Vitor Fernando Cardinmtdio;

Guar Pr Cav. GNR (1990575) Bruno Luis Bexiga Manjee

Guar Pr Cav. GNR (1990679) Luis Filipe de Sousates

Guar Pr Cav. GNR (1990827) Ricardo Jorge Filipggee$antos;

Guar Pr Cavn  GNR (2000226) Paulo Jorge Goncalvesdu

Guar Pr Cav.  GNR (2000239) Nuno Miguel do Nascimétgis;

Guar Pr Cav.  GNR (2000262) Rui Alexandre de Abrereira;

Guar Pr Cavn  GNR (2000343) Bruno Miguel Batista ¢&ap

Guar Pr Cavn  GNR (2000716) Rui Miguel Barros Rogteisy

Guar Pr Cavn  GNR (2000761) Nuno Miguel Costa Glwesa

Guar Pr Cavn  GNR (2030971) Jodao Pedro de SousgoArau

Guar Pr Exp GNR (1990829) Raul Roberto de Campos;

Guar Pr Exp GNR (1990951) Paulo Jorge Pimentaeaqu

GuarPr Expr GNR (2010556) Tiago Manuel Coelho Luis

Guar Pr Expr GNR (2010936) Nelson Ferreira Pessoa;

Guar Inf GNR (2050100) Tiago Miguel Silveira Gane

Guar Inf GNR (2050210) Bruno Miguel Neves Fortunat

Guar Inf GNR (2071267) Bruno Alexandre Filipe Bint

Guar Inf GNR (2071268) Tiago Henrique de Olivéiebelo Maximo.
(Despacho 10dec14)

Cap Inf GNR (1991061) Antdénio Pedro Batista Mareeda Silva;

Cap Inf GNR (1991071) Orlando Filipe Abelha de &aPereira Libério;

Cap Inf GNR (1991074) Eduardo Romeu de Oliveiradsé

Cap Inf GNR (1991076) David Teixeira Pires;

Guar Pr Inf GNR (1990949) Carlos de Matos Patricio

Guar Pr Cav.  GNR (1990325) Humberto Manuel Caegstdha;

Guar Pr Cav.  GNR (1990486) Joao Paulo FernandesaGar

Guar Pr Exp GNR (1990656) Rui Manuel Amaral don@gr

Guar Inf GNR (2050163) Nuno Miguel Patacas Martins

Guar Inf GNR (2050259) Paulo Jorge Oliveira Lopes;

Guar Inf GNR (2050278) Sandro Emanuel de Matosire
(Despacho 15dec14)

Cap Tm (01066798) Susana Margarida Gomes Pinto;

Cap Vet (00028299) Ricardo Manuel Martins de Matos

1Sarg Mat (12689496) Paulo Alexandre de Sousaittaut

(Despacho 18dec14)
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Cap Inf (08119398) Paulo Alexandre Martins Cardeeares;
1Sarg Inf (19431499) Mério Edson Alves da Fonseca,;
1Ssarg Cav (04919794) Sobnia Cristina Martins Azevdal Silva;
1Sarg Cav (15598196) Seérgio Ivo Vieira de Oliveira
2Sarg Inf (14917597) Rowlings Gomes Antunes Carrei

(Despacho 19dec14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exgmplau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, mob&to da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cdes do |IRegmto da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado petoefd-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, 0s
seguintes militares:

Ten Mat (15334006) Jodao Filipe Caetano Calado;

Alf AdMil (04187105) Filipe Samuel Rodrigues Cdee

2Sarg Mat (15936605) Nelson Pinto Almeida;

2Sarg Cav  GNR (2020672) Angelo Miguel FernandegiSg

2Sarg  AdMil GNR (2041151) Armando José da Costahddo Pereira;

Guar Pr Inf GNR (1990880) Jorge Filipe Serpa Barri

Guar Inf GNR (2100894) Jodao Ricardo dos SantosiSe
(Despacho 27nov14)

2Sarg Inf (10615006) Igor Filipe Marques Leite;

2Sarg Inf (17774604) Carlos Augusto Gomes de Matos
(Despacho 02dec14)

2Sarg Mat (15044809) Mario Fernando Rebelo Fexreir
(Despacho 10dec14)

Ten Inf (10628010) Henrigue Miguel Botas Martins;

Ten Inf (15216502) Pedro Rogeério Ribeiro de Spusa

Ten Cav (01240810) David Joao Lino Baptista;

Ten Inf GNR (2070027) Marcos Ruben Bordalo Feareir

Ten Inf GNR (2080053) Joao Carlos Morgado Ferréo;

Alf Inf GNR (2070038) Diogo Rodrigues Mendes;

2Sarg  Inf (05537610) Fabio Ruben da Silva Bargant

2Sarg  Art (14750905) Vitor Hugo Pinto Saraiva;

2Sarg Inf GNR (2020146) Marcio Bruno da Costa iPeere

2Sarg Inf GNR (2070225) Rui Miguel Fernandes Hatay,

Cb Inf GNR (1990545) José Marco Rodrigues Serrao;

Cb Cav GNR (1960901) Carlos Manuel de Azevedod?aul

Cb Auto GNR (2041095) Nuno Ricardo Soares Sailves;

Guar Inf GNR (2070135) Francisco José Ascencédo;Rat

Guar Inf GNR (2070252) Cristovao José Domingogiar,

Guar Inf GNR (2070390) Tony José Adridao Albino;

Guar Inf GNR (2070424) Gabriel Lopes Barata;

Guar Inf GNR (2070722) José Filipe Pina da Costa;

Guar Inf GNR (2070825) Luis Filipe Martins Pegeir

Guar Inf GNR (2070919) Joéo Paulo Lopes de Almeida

Guar Inf GNR (2071318) Dario José Esteves da Cruz;

Guar Inf GNR (2090073) Flavio Vieira Duarte;

Guar Inf GNR (2090204) José Ricardo Ferreira tdaSi

Guar Inf GNR (2090784) Rui Manuel Nascimento Diamelas;
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Guar
Guar
Guar
Guar

Cap

Alf

Alf

Alf

Alf

Alf

Alf

Alf

Alf

SCh
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
Cb

Cb

Cb
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar Pr
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar
Guar

Inf
Inf
Cav
Exp

Inf
Inf
Inf
Inf
Inf
Cav
Cav
Cav
Cav

Inf

Inf

Inf

Cav

Cav

Inf

Inf

Auto

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Cav

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Inf

Cav

Cav

GNR
GNR
GNR
GNR

GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR
GNR

(2100545)
(2101123)
(2071055)
(2040071)

(2020022)
(2080020)
(2080021)
(2080027)
(2080033)
(2080011)
(2080040)
(2080045)
(2080052)

(1866229)

(2070132)

(2070879)

(2040766)
(2071248)

(1960368)
(1970628)

(2040358)

(1990102)

(1990137)

(1990278)

(1990408)

(1990587)

(1990846)

(1990486)

(1990280)

(2070109)

(2070112)

(2070491)

(2070632)

(2090159)

(2090254)

(2090540)

(2090542)

(2090604)

(2090704)

(2100189)

(2100192)
(2100226)
(2100258)
(2100292)
(2100429)
(2100463)
(2100478)
(2100609)
(2120337)
(2120339)
(2120800)

(2100223)

(2100528)

Tiago Luis Guedes Sereno;
Hugo Miguel de Sousa Oliagi
Gilberto Jacinto Gama;
Pedro Miguel Castanheizeko

(Despacho 15dec14)

Nelson Garcia Jacinto;
Ricardo Alexandre Treno Mag Monteiro;
Edna Sofia Pires Almeida;
André Filipe Valente Esteyes
Ismael de Jesus Salvador;
Jodo Ricardo Lopes Paulioot€s Gaspar;
Ricardo Manuel de Oliveiralielo de Figueiredo Bartolo;
Diogo Filipe Rebolo Gomes;
Sérgio Adao Pereira Fonseca;
Jo&o Fernando Bencatel Roxo;
Nelson Miguel Valente Rosa
Rui Alberto Pires Casasddp
Nuno Miguel Silveira Viana
Nélio de Jesus Charrubagac
Claudio Jorge Antunes Dias;
Urbano Manuel Jacinto Alveschto;
Paulo César Ferreira decA;
Rui Manuel Morais Meas|
Paulo Jorge Bento Crayei
Nuno Daniel Fernandesr@u
Sérgio Almendra Freire;
Carlos Manuel Teixeirarigiro;
Silvério Fernando Rajnha
Joéo Paulo FernandesaGar
Julio Dinis Fernandes don@za
Nanci Vanessa Branco Tayare
Miguel Angelo Fragoso deu3eSilva;
José Carlos de Almeida Nharga Costa;
Luis Miguel Gongalves Fedes;
Fernando Miguel CascalheiPe
Jorge Anténio da Cruz Lopes
Carlos Miguel Gomes Teixgir
Francisco Miguel Barreiibd®o Mateus;
Bruno Joel Pereira Campos;
Tiago José Mauricio Pintieir
Milton Mascarenhas Moura;
Bruno Miguel Ferreira Rgdes Barros;
Ricardo Jorge Prado Almgida
Luis Carlos Soares Nogtieira
Bruno Miguel Lopes Barrgira
Nelson Davide Ribeiro Bito;
Heélder Romeu Machado Pareir
Diogo Manuel Vaz Tomé;
Hugo Miguel Romeira dosdRei
Agostinho Anténio Ladeirar@alves;
Carlos Miguel Carvalho daes
Jorge Rafael Santos Balcas;
Tiago Xavier Pinto Proenca;
Carlos Alberto Rancheirxisle

(Despacho 18dec14)
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Ten
Ten
Ten
Ten
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
2Sarg
Guar
Guar
Guar

Inf
Inf
Med
Med
Inf
Art
Cav
Cav
Eng
Eng
Eng
Eng
Eng
Tm
Inf
Inf
Inf

GNR
GNR
GNR

(19060710) Jodo Pedro Oliveira Correia;
(16158210) Martinho Martins Pinto;

(16214402) Tiago Leonidio Mouréo Silvai¥4 Dias;
(11821303) Sara Margarida de Jesus deidindos Santos;
(09768910) Paulo Ricardo Martins Tasare
(04189102) Vitor Manuel Silvestre Dias;
(07626506) Vitor Manuel Valente de Attad ereira;
(01873606) Méario Candido Gomes Guexreir
(17880304) Miguel Alexandre Cortes &ost
(06815109) Luis Manuel Lopes de Almeida
(15351110) Francisco Alexandre Coelhoib;
(05304010) Andreia Leopoldina Ferrdr&ilva;
(13363109) Jodo Ricardo da Silva Sousa;
(05741306) Jodo Carlos Dias Moreira;

(2100299) Fabio Miguel Santos Caragijn
(2100711) Lazaro Rodrigues da Cordeic
(2100929) Emanuel Lacio Serralha viart

(Despacho 19dec14)

Condecorados com a MedalB@amemorativade Comissdegle ServicosEspeciais, por despacho
do Major-General Diretor de Justica e Disciplina,admbito da delegacdo de competéncias, da data que
se indica e em conformidade com as disposi¢cfeseatpiiBmento da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado pedoeld-Lei n.° 316/2002 de 27 de dezembro, os
seguintes militares:

Cor  AdMil (08394684) Rui Alexandre de Castro édRamalhete “Kosovo 2001";
TCor Inf (00354487) Victor Manuel de Vasconcelg®i@no “Mocambique 2012-14";
TCor Art (03452087) Hélder Antdnio da Silva Peédig “Espanha 2011-14";
Maj Cav (28642591) Alexandre Jorge dos Santosri¥ou “Kosovo 20147
Ten Inf (11719805) Claudio Miguel Henrigues Pires “Afeganistao 2013-14";
1Sarg Inf (12910896) Carlos Alberto Gomes Pereira “Afeganistdo 2006-07";
2Sarg Cav (09995905) Serafim André Moreira da Roch “Afeganistdo 2012-13";
2Sarg Inf (00971998) Ricardo Simdes Baptista Lbaiseia “Afeganistdo 2013-14";
2Sarg Inf (00209905) Tiago Miguel Lapo Esteves fetfanistdo 2013-14";
Cb Inf  GNR (2030836) Jodo Paulo da Silva Pereira “Bosnia 2001-02".
(Despacho 10nov14)
Cap Art (02386300) Carlos Emanuel Saraiva Lawrence “Afeganistdo 2014
SA] Mat (17455987) Gabriel Eduardo Dias Maia “Adeiptao 2014".
(Despacho 19nov14)
SA] Med (01821991) Carlos Armando Moraisdaelo “BoOsnia 1998”;
Cb Inf  GNR (2020240) Ricardo Alberto Ressigde Costa Rosendo “Timor 2001";
Guar Inf GNR (2050226) Hugo Leonel Almeida ksp “Kosovo 2005".

(Despacho 27nov14)

Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha CGoata de Comissdes de Servico
Especiais, por despacho do Major-General Directodwktica e Disciplina, no ambito da delegacdo de
competéncias, da data que se indica e em confatmidam as disposi¢cdes do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢casadas, promulgado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002 de
27 de dezembro, os seguintes militares:

TCor Inf
TCor Inf
TCor Cav

(18502784) Antonio Benjamim Mascarenhas Bosnia 2005-06";
(09591888) Luis Alexandre Pereira Leis® “Afeganistdo 2011";

(15561089) José Luis Simbes “Espanha-201;1
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Cap Inf (19144498) Hélio Gongalves da Silva
Ten Inf (16070803) Carlos Alberto Machado de
Carvalho Galhano

SCh Inf (18382085) Antonio José Batista Ferreira

SCh  PQ (06864386) José Carlos Lopes Marques Gas;al

SAj Inf (07681789) Hélder Antdnio Batista Goncalve

SAj SGE (10712787) Antdnio José Rodrigues

SAj Cav (13223290) Manuel Paulino Matos Modesto

SAj Inf (10553591) Miguel Carlos Oliveira Mariangbes

1Sarg Eng (13187301) Antonio José Bastos Ferreira

1Sarg |Inf (07806799) Pedro Miguel Barroso

1Sarg |Inf (11066898) Goncalo Miguel Roque Fulg@&nc

1Sarg |Inf (08390802) Jorge Michel Borges Rib&inato

1Sarg |Inf (14238505) Joaquim Coelho Costa

1Sarg |Inf (19998402) José Miguel Graca Rodrigues

2Sarg Inf (08127198) Joel Paulo Baptista do Nasatm

Cor Inf (10884983) Nuno Domingos Marques Cardoso

TCor Inf (19115586) Paulo Jorge Baptista Domingos

TCor Art (13624889) Pedro Melo Vasconcelos de Adtae

TCor Cav (06371285) Luis Manuel Cardoso Relvasiiar

Maj  Inf (01035387) Joao Francisco da Costa Beinard

Maj  Inf (03284492) Mario Antonio Gomes Maia

Maj  Inf (14944391) Oscar Manuel Verdelho Fontoura

Maj  Art (03928991) Carlos Miguel Cruto Roque

Cap Inf (10030397) Carlos Miguel Coelho Rosa Magju
da Silva

Cap Inf (06700600) Carlos Eduardo Bernardo Olaveir

Cap Inf (09084397) Pedro Miguel Ferreira e Silva

Cap Eng (08499002) Jodo Luis da Costa Ferraz Soare

Cap  TPesSecr (08119093) Luis Manuel Dominguesasrag

SCh Inf (03859083) José Manuel Passaro Quelincho

1Sarg |Inf (33383693) Antonio Avelino Martins Castr

1Sarg |Inf (12542297) Frederico Aquiles Alvaro Meir

1Sarg |Inf (17503595) Paulo César Campos Silva

1Sarg Art (11586401) Marcelo Miguel Oliveira Garci

1Sarg Eng (06270903) Filipe Manuel Miranda Lar&aje

1Sarg Tm (05925495) Fernando Manuel Rebelo Duarte

1Sarg Tm (19939502) Maério Bruno Monteiro Pinto

1Sarg Tm (01099698) José Manuel Vitorino Goncalves

1Sarg PesSecr (03303493) Antonio Pedro dos Skottss

1Sarg Trans (31921392) José Adriano Costa Martins

1Sarg Med (17648898) Edson Raul Magalhdes Cardoso

Maj Inf (11481992) Anténio Manuel Vale Fantasia
Domingues

Maj  Art (10096989) Pedro José Fernandes Seab&il\da

Cap Inf (01475397) Ricardo Vieira Azevedo Estrela

SCh Tm (03871384) Antonio Machado Fernandes

SCh Tm (03871384) Antonio Machado Fernandes

SAj Inf (18157490) Siméo dos Santos Calmeiro

SA| Med (01821991) Carlos Armando Moraisd2elo

“Adaiptdo 2013-14";
‘Yefmistdo 2013-14";

“Afeganistdo 2013-14";
“Kosovo 20147
“Afeganistdo 2011";
“Afegiiia 2013-14";
0sBia 20047;
“Afeganistdo 2013-14";
“S.Tomé 2012-14";
“Afeigtio 2013-147;
“Afeganistdo 2013-14";
“Afeganistdo 2013-14";
“Afegian 2013-14";
“Afeganistdo 2013-14";
“Afeganistao 2013-14".

(Despacho 10nov14)

Afedanistdo 2014
“Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014";
“Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014
“Afagatao 2014,
“Afeganistdo 2014
“Afatstdo 2014";

“Afeganistdo 2014

“Afeganistdo 2014";
Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014";
“Afeganistdo 2014";
Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014";
gamestao 20147
“Afeganistdo 2014";
“Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014
eéghnistao 2014";
“Afeganistao 2014";
“Afeganistdo 2014";
“Afeganistdo 2014
“Afeganistdo 2014".

(Despacho 19nov14)
ddambique 2011-12";

“Afeganistdo 2013-14";

“Timor 2012-14";
“RUAB11-13";
“Hxpa013-147;
“TirR013-14";

“Afeganistdo 2006-07".

(Despacho 27nov14)
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Por despacho de 27 de novembro de 2014 do ExnsitiPme da Camara Municipal da Guarda foi
condecorado com a Medalha de Ouro da Cidade dad&ueom o titulo de “Cidaddao Honorario da
Guarda” o Gen (05984173)tur NevesPina Monteiro.

Louvores

Louvo o MGen (10645583Nelson Martins Viegas Pirespela forma altamente prestigiante,
competente e motivada como desempenhou as com@exagentes funcdes de Chefe do Estado-Maior
do Comando do Pessoal.

Oficial General integro, de notavel estatura irtielal e de carater, solida formacdo moral,
possuidor de vastos conhecimentos profissionaist@iamente capaz de os aprofundar e ampliar, com
inexcedivel capacidade de planeamento, organizacdmestdo, confirmou ser um colaborador de
inestiméavel valor, quer na coordenacao que exigentee desenvolveu tendo em vista o estudo, arélise
acompanhamento de uma diversidade de assuntos,pqueercooperar e estabelecer ligagbes com o
Estado-Maior do Exército e Comandos Funcionais, lmemo outras Entidades Civis e Militares,
constituindo-se assim como um precioso colaboradanselheiro do Ajudante-General do Exército.

A sua elevada competéncia técnico-profissional,raexdindrio desempenho, nocdo da
responsabilidade, sentido do dever e objetividadtiveram sempre patentes no exercicio da sua
atividade como Chefe do Estado-Maior do ComandBeksoal, ndo s6 no que concerne a elaboragéo de
estudos, propostas e diretivas, mas também naipagfio em reunifes, com reflexos muito positivos
para a Instituicio Militar e, em particular, par&@eamando do Pessoal. E igualmente digno de salianta
sua extraordinaria capacidade de lideranga, péspicrapidez na andlise dos problemas, notavel
dinamismo, sempre ciente das prioridades, o quep#renitiu, em todas as circunstancias, propor
solucdes e procedimentos que, de forma inequivomatribuiram para a tomada de decisGes mais
esclarecidas, contribuindo decisivamente para @éefiia, o prestigio e cumprimento da missdo do
Comando do Pessoal e do Exército.

No desempenho das suas fungdes, foi naturalmenfeontado com mudltiplas e diversificadas
solicitacdes, as quais soube abordar e dar resgestarma célere, objetiva e eficaz, congregando as
vontades e as capacidades dos militares que dignenohefiou, coordenou e motivou de forma
permanente, congregando vontades com profissiomales abnegacdo. Neste particular, cumpre ainda
enaltecer o seu arguto sentido critico tendentdtangdo da melhor solucdo, a ponderagdo e senso
perante situagcdes de maior pressdao e complexidagalsionando os processos e as agdes adequadas
para atingir os objetivos que |Ihe foram fixadosgde emergiu um elevado nivel de coeséo e detespiri
de corpo no Estado-Maior do Comando do Pessoal.

Militar altamente qualificado, com inexcedivel disjbilidade para o servigo e de elevado espirito
de colaboracdao, distinguiu-se ainda pelo trato maneaafavel no relacionamento com todos quantos com
ele colaboraram, granjeando o seu reconhecimesitogatia.

Pelas relevantes qualidades pessoais e exceciirtaides militares evidenciadas, das quais se
destacam a sa camaradagem, os elevados dotes atler,car lealdade, o espirito de sacrificio e de
obediéncia exemplares e ainda o elevado sentidoisi&io, 0 Major-General Viegas Pires, no momento
em que, por ter sido nomeado, por escolha, paergenhar o cargo de Diretor de Servicos de Pessoal,
confirmou possuir competéncias para ocupar postasalor responsabilidade, devendo os servigos por
si prestados, dos quais resultaram honra e luatiee @ Comando do Pessoal e para o Exército, serem
reconhecidos como relevantes, extraordinariostmtdis.

17 de novembro de 2014 — O Chefe do Estado-MaioExeército, Carlos Anténio Corbal
Hernandezler6nimg General.

Louvo o Cor Inf (16600984Joaquim Alberto Alves Santana pela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as fun¢des de Chefstddd=Maior do Comando Operacional da Madeira
(COM), nos ultimos dois anos.

Durante este periodo, o Coronel Alves Santanagawtcecionais qualidades e virtudes militares,

a par de uma extraordinaria capacidade de traleafteouma dedicagéo extrema a sua misséo, procurando
sempre atingir padrées de exceléncia em todasas &ob a sua direta responsabilidade, quer ndémbi
da coordenacgao dos trabalhos e acdes do Estado;/jaery na gestdo de todos 0s apoios e servigos que
garantem o bom funcionamento do COM.
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No ambito do planeamento operacional, destacasse alecisiva acao relativa as propostas dos
diversos planos de contingéncia, com aplicacdoewde Autonoma da Madeira (RAM), bem como da
estrutura organica de crise. Assinale-se, aindajaaproficua colaboracdo na producdo de contriputos
tendo em vista o desenvolvimento das diretivassdal&o superior, relativos a participacdo das Borca
Armadas no apoio as ac¢oes de Protecdo Civil.

Na area do treino, salienta-se o seu profundo engpea planeamento, execucao e avaliacdo nos
exercicios da série ZARCO e sobretudo do exerditlSITANO 13, onde foi também diretamente
responsavel pela coordenacéo da participacdo delelegacdo de representantes militares dos pases d
“Iniciativa 5+5 Defesa” que, de forma muito bem exdida, treinou a aplicacdo do manual comum de
procedimentos, designadamente através da ativagamede de contactos, busca e apresentacdo de
solu¢cBes combinadas.

De salientar, ainda, a forma muito esclarecidaieazfcomo chefiou o Centro de Situacéo e
Operacbes do COM, sempre que este foi ativadofgzea face a situacbes no ambito da participacéo da
Forcas Armadas em ac¢des de protecdo civil na Régifimoma da Madeira, nomeadamente decorrentes
de chuvas intensas ou incéndios, com especialqiestpara as operacdes de apoio no combate aos
incéndios que assolaram a regido do Funchal eraeltws de Santa Cruz, Calheta e Porto Moniz, em
julho de 2012, durante as quais a sua incansagel fa¢ decisiva para a rapidez de intervencao a par
efetiva coordenacdo do apoio dos meios militargsleidlos nessas operacdes.

No ambito das competéncias que lhe foram delegpdis as areas logistica e financeira, é de
realcar a invulgar capacidade de gestdo dos reguwsm ganhos de eficiéncia através da raciondlizac
e rentabilizacdo da despesa, bem patente nosadssiltle execucdo orcamental atingidos nos anos de
2012 e 2013. De entre os inumeros trabalhos de tervagdo e de melhoramento das infraestruturas
efetuados num contexto de rigorosa contencdo orgaimesalientam-se as melhorias conseguidas no
ambito da confecao e distribuicdo alimentar, qwarlem a obtencdo em julho de 2012 da certificacéo
HazardAnalysis& Critical Control Point (HACCP), para a infraestrutura de alimentacao @diCassim
como de outras intervencdes que contribuiram parangr melhores condicBes de trabalho e de
habitabilidade, dos militares e funcionarios ciyie desempenham funcGes neste Comando.

E assim, de toda a justica, reconhecer publicansnéxcecionais qualidades e virtudes militares e
pessoais que creditam o Coronel Alves Santana semdo um Militar de elevada craveira, que pautou
sempre a sua atuacdo pela afirmacdo constanteedadet dotes de carater, em que se relevam a
lealdade, o espirito de sacrificio, a abnegacaoceragem fisica e moral, devendo 0s servi¢os por si
prestados, serem considerados extraordinariovardles e distintos, de que resultou honra e lystra
as Forcas Armadas e para Portugal.

16 de julho de 2014 — O Chefe do Estado-Maior-Gdndas Forcas Armadagrtur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 634/14DR, 2.2 série, n.° 239, 11dec14)

Louvo o Cor Inf (10884983)uno Domingos Marques Cardosppela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as fun¢es de Comardta8te Contingente Nacional (CN), cumulativamente
com as funcdes d&enior AdvisefAT/KCD, na International Security AssistanceForce (ISAF) da
NATO, no Afeganistéo, entre maio e novembro de 2014

Oficial de elevadissima craveira, dotado de grazatagem moral, rigor intelectual e espirito de
iniciativa, desenvolveu uma acdo de comando e eoaghio responsavel e criteriosa, confirmando as
excecionais capacidades de planeamento e de arganizjue lhe sdo amplamente reconhecidas. No
cumprimento das suas fung¢des evidenciou semprelevad® espirito de missdo e aptidao para bem
servir nas mais dificeis circunstancias e uma aausensibilidade para a leitura correta e necesdari
enquadramento do Contingente que comandou, quémhdito nacional ou multinacional onde este se
encontrava.

A constante preocupagdo com o bem-estar de todomilitares sob o seu comando foi bem
patenteada ao longo de toda a misséo, onde otsegeasibilidade, capacidade de didlogo e bomosens
vieram a confirmar-se como qualidades relevantes @ananutencdo do moral e sentido de missédo. A
sua forma de comandar, acessivel, ponderada e qudagacabou por refletir-se na comunidade
internacional onde o contingente se inseria, castanbiada pelos contatos privilegiados e comerstario
de que veio a ser objeto, ao longo da sua preseaffanacdo naquele meio.
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A elevada capacidade de trabalho, competénciativobgde e permanente disponibilidade desde
cedo se revelaram como caracteristicas inerent€samel Marques Cardoso, o que lhe permitiu sempre
responder com eficiéncia e rigor as inimeras $afioes e desafios que se lhe colocaram, espirgo qu
imbuiu nos seus subordinados no desenrolar da$esiste assessoria. Usando da pro-atividade que o
caracteriza, que Ihe rendeu claro sucesso no quiadrfuncdes d8eniorAdvisor, deve ser evidenciado
0 papel de facilitador entre a estrutura NATO eam@ndo da&Kabul Capital Division que assessorou,
vital para a resolucédo de problemas de diversangrdeie s6 o profundo conhecimento de ambas as
estruturas permitiu agilizar. A importancia destpgd bem como o seu reconhecimento pelo Comandante
daquela Unidade foi evidente, pela posi¢cdo de gestgue sempre |lhe concedeu nas reunides do mais
alto nivel, em que era solicitado e ouvido.

A sua capacidade de detalhe no planeamento e aosgando e controlo ficaram, evidenciadas no
decurso da operacédo de retragcdo do ContingenteoMNddiSAF, executada de forma exemplar e sem
imprevistos, apesar da elevada complexidade da ameBnvolvendo um grande volume de acbes a
desenvolver e equipamentos a movimentar, inclugmhtencioso, assim como as inerentes coordenacdes
necessérias a tudo fazer acontecer, esta operaggzep simples pela precisdo com que acontecea e pe
forma organizada com que Portugal deixou aquelérd.edo final, as diferentes entidades envolvidas,
desde NATO, ONG's afegads, ONWabul Capital Division, transportadora e entidades nacionais,
testemunharam profissionalismo, comando e controlseu mais elevado expoente.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais quetaned Coronel Marques Cardoso como sendo um
Militar de elevada craveira, que pautou sempreaaasuacao pela afirmacéo constante de elevados dote
de carater, em que se relevam a lealdade, o espérisacrificio, a abnegacéo e a coragem fisicaralm
devendo, por isso, 0s servi¢os por si prestadosmseonsiderados extraordinarios, relevantes attist
de que resultou honra e lustre para as Forgas Asmagara Portugal.

02 de dezembro de 2014. - O Chefe do Estado-Maoet@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 663/14DR, 2.2 série, n.° 242, 16decl14)

Louvo o Cor Inf (07622981)orge Manuel da Costa Ramaospela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenhoekevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das fungbes de Chefe da Reparticdaatu€&o, do Centro de Informagdes e Seguranca
Militares (CISMIL), nos ultimos vinte meses.

Oficial de vincada personalidade, apurado sent@justica, honesto e leal, cedo se impds aos seus
subordinados diretos, ndo s6 pela elevada compet&unico-profissional, assente num apurado sentid
de anadlise, mas também pelo exemplo de autoexaémajrande capacidade de organizacdo, que
evidenciaram a existéncia de uma inata capacidadldetanca.

Através da sua agdo conseguiu um aumento significaibs padroes de desempenho da sua
Reparticdo, bem patente na objetivacdo e na gia¢étdb que imprimiu aos produtos dela emanados. O
seu grande dinamismo levou-0 a uma busca permatersi@ucdes bem alicergcadas e esclarecidas na sua
area de responsabilidade, tendo como desideraitmolkh compatibilizacdo dos recursos humanos
disponiveis com o cumprimento da misséo.

Efetivamente, as orientagdes e a direcdo do Cofosla Ramos foram determinantes para que,
entre os militares e civis na sua dependénciargeica se estabelecesse um relacionamento assente n
estima e confiangca mutuas, dai resultando um gooeso, esforcado, dindmico, muito responsavel e
excecionalmente eficiente. Essa eficiéncia foi Ipatente nas inUmeras reunides bilaterais com ssrvig
de informagfes militares de paises aliados e ammgssacdes de apoio ao aprontamento individual ou
coletivo de militares nomeados para cargos intésnats ou destinados as Forcas Nacionais Destgcadas
na concecao e condugao das primeiras jornadaamdisobre Informacdes, na elaboragéo e apresentaca
de diversos estudos, relatoriobréfinguesde apoio a decisdo e acao do Chefe do Estado-iGaioeral
das Forcas Armadas.

Gragas a sua extraordinaria capacidade de trabgdeomanente disponibilidade para o servigo e a
forma esclarecida, empenhada e rigorosa como desdmp a sua missdo, constituiu-se como um
precioso colaborador da Chefia do CISMIL.
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Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais quétane@ Coronel Costa Ramos como sendo um Oficial de
elevada craveira, que pautou sempre a sua atuetziafymacéo constante de elevados dotes de carate
em que se relevam a lealdade, o espirito de shariia abnegacao, contribuindo significativameate
a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missaastado-Maior-General das Forcas Armadas.

22 de julho de 2014. - O Chefe do Estado-Maior-G@ndas Forcas Armada#rtur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 639/14DR, 2.2 série, n.° 239, 11dec14)

Louvo o Cor Tir Art (10523283)oao Jorge Botelho Vieira Borgegelas excecionais qualidades
e virtudes militares demonstradas nas diversaésmqgue lhe foram cometidas, nos Ultimos cercebde 1
meses, ha Academia Militar (AM).

Como Adjunto do Diretor de Ensino da AM o Coroné@ika Borges cultivou, em elevado grau, a
virtude da lealdade e demonstrou extrema dedicac&@sclarecido e excecional zelo em todas as
atividades desenvolvidas, com especial destaque paevisdo das NEPs da Direcdo de Ensino, como
coordenador do GT que elaborou as propostas deld®egnuto de Avaliacdo de Desempenho dos
Docentes da AM e de Regulamento de Prestacdo déc@etos Docentes da AM, como membro
coordenador do GTA2 do Conselho do Ensino Supddititar que propds a Portaria do Modelo de
Governacdo Comum e que elaborou o modelo de lwstltiniversitario Militar, e nas funcdes de
Secretario da Comissdo Coordenadora e de memb@abimete de Apoio Técnico que desempenha no
ambito do Modelo de Governacdo Comum. Com uma éteealtura geral e militar, deu assim notavel
apoio ao comando da AM, do Exército e das Forcamadlas, no ambito das diferentes cerimdnias,
visitas e conferéncias e nos cuidados, oportun@ensequentes estudos, informacdes, propostas e
pareceres que elaborou sobre o Ensino SuperiotaMiém geral e sobre a Academia Militar em
particular, nos quais demonstrou elevada aptidémae-profissional, espirito de bem servir, nobrdea
carater e alto sentido do dever.

O Coronel Vieira Borges, como chefe do Departamdat&studos Pds-graduados durante um ano,
em acumulacao de funcdes, desenvolveu uma atividselgsa investindo na divulgacdo dos mestrados,
aumentando consideravelmente o numero de alurneglaeionou novas salas e novos meios de apoio,
programou a ceriménia de abertura em novos mofsisicipou na autoavaliacdo dos mestrados e na
avaliacdo e acreditacdo do mestrado em LideramgspoBs e Organizagdes, realizou um acompanhamento
estreito dos militares em acfes de formacdo nab@stimentos de ensino superior civis, foi predile
da Comissao Organizadora dos 7.° EIN Simposioratéonal “Estratégia Nacional de Ciberseguranca:
da visdo a acdo” e 8.° EIN Simpésio Internacion@lbérespaco e Lideranga: Formacdo para a
Ciberseguranca e a Ciberdefesa Nacional’, coordeaouealizacdo do Seminario Internacional
“Assessoria a Lideranca Estratégica Nacional e riRéte de Talentos” e elaborou varios estudos,
informacdes e pareceres, tendo prestigiado a Adadbtititar através da sua elevada capacidade de
lideranga, planeamento e organizacgéao, e espiritoicativa.

Relativamente a outras atividades de ambito acadéddsenvolvidas pelo Coronel Vieira Borges
destacam-se as de Professor do Doutoramento endfidisDefesa e Relacdes Internacionais” (regente
do Seminario Defesa e Seguranca I) e do MestradtLiel@ranca: Pessoas e Organizacfes” (regente do
Seminario Avancado Il), Vice-Presidente da Comisséid\valiacdo e Acompanhamento das atividades
de ID&I, Presidente da Comissédo de Avaliacdo e irgdilb dos cursos conducentes ao mestrado em
Ciéncias Militares na especialidade de Artilhadaprdenador cientifico do mestrado em Ciéncias
Militares na especialidade de Artilharia, membroJda de varias teses de Mestrado e de doutoragnento
conferencista e moderador nomeadamente no IESMPDNo na UNL, na FL/UL, no ISCTE e no
Seminéario da Arma de Artilharia, membro do Juri “@sémio Defesa Nacional 2012” da Comissao
Portuguesa de Histoéria Militar, apresentacao dwo lilo General Loureiro dos Santos “Tempos de Crise”
no IESM e no CEISDTAD (Sabrosa), membro do Conse@ientifico do ciclo de estudos
interuniversitario em Historia Militar (Faculdadee d_etras da Universidade de Lisboa) e membro
Integrado do Centro de Historia da Faculdade deateata Universidade de Letras (centro da Fundacgéo
para a Ciéncia e Tecnologia), além da publicacdovaléos artigos e do livro “O Terrorismo
Transnacional e o Planeamento Estratégico de Segauidacional dos EUA”, conjunto de a¢cBes onde
demonstrou elevadas qualidades pedagogicas e deizagao, grande sentido do dever, espirito de
obediéncia e especial aptiddo para bem servirifexgigtes circunstancias.
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Pelo notavel conjunto de relevantes qualidadesopese virtudes militares evidenciadas, de que se
destacam os elevados dotes de carater, a leallabeggacao, o espirito de sacrificio e de obadiéna
elevada competéncia profissional, que o capacita pcupar postos da maior responsabilidade e risco
€ justo reconhecer que as servicos prestados pelon€ Vieira Borges contribuiram muito
significativamente para a eficiéncia, prestigio umprimento da missdo da Academia Militar e do
Exército Portugués, de que resultaram honra eelystra as Forgas Armadas, pelo que estes devem ser
considerados como extraordinarios, relevantesededado mérito.

20 de setembro de 2014 — O Chefe do Estado-MaioExtrcito, Carlos Anténio Corbal
Hernandezler6nimo General.

Louvo o Cor Tir Art (11455382José Manuel dos Ramos Rosgaelas excecionais qualidades
pessoais e virtudes militares demonstradas nassdsdungfes que lhe foram cometidas, nos ultimos
cerca de 15 meses, na Academia Militar (AM).

Como chefe do Departamento de Ciéncias Exatas wadiatDCEN), o Coronel Ramos Rossa
demonstrou elevada aptiddo técnico-profissionadpdriéo de bem servir, tendo concorrido, com a sua
dedicacéo e capacidade de inovagdo para uma foonagcéxceléncia por parte dos futuros oficiais do
Exército e da GNR. Conhecedor profundo das matéliaBCEN e da sua aplicacdo pratica no ambito
militar, apoiou permanentemente os seus docentes@mando da AM, tendo apresentado oportunos
pareceres, propostas e informac¢fes, designadame@dt@bito da reformulacdo dos ciclos de estudos, na
melhoria das condicbes dos laboratdrios, ac6esumnmdgmonstrou elevadas qualidades de organizacao,
grande sentido do dever, espirito de obediéncispectl aptiddo para bem servir nas diferentes
circunstancias.

Como chefe do Departamento de Coordenacdo Esdd@E)( em acumulacdo de funcgbes, o
Coronel Ramos Rossa, desenvolveu um excelente IHtoabde organizagdo e informatizagao,
designadamente no ambito do portal colaborativé\lda da coordenacédo e atualizagdo dos PLESMIL
(102 e 103), das Fichas Curriculares dos Docewlies,atempados Planos de Trabalhos Escolares e
Calendério Anual de Atividades, do apoio aos difsge eventos que tiveram lugar na Amadora, da
coordenacao dos TIAs e da revisdo da respetiva N&Rumprimento das normas orientadoras para a
atribuicdo do grau de mestre aos oficiais do Et@eida GNR licenciados pré-Bolonha pela AM, das
bases de dados de docentes, do apoio escolamdacetoria dos 6érgaos de conselho, da coordenaxéo d
vestibular e, entre outros, dos diferentes protx@ convénios. Em todas as tarefas, que na prética
fizeram funcionar a Direcdo de Ensino, e noutrassés, casos da sua participacdo nos Exercicios
“LEAO 2013”", inseridos nos Exercicios Finais da AdMda representacdo do Comando da AM em varias
cerimonias militares e eventos académicos, culfieauelevado grau, a virtude da lealdade e denmnstr
extrema dedicacao, espirito de sacrificio e esiliwee excecional zelo, qualidades que o atestanoco
um Oficial que muito prestigia a Academia Militao &xército.

Pelo notavel conjunto de relevantes qualidadesopese virtudes militares evidenciadas, de que se
destacam os elevados dotes de carater, a lealdadbnegacdo e o espirito de obediéncia, que o
capacitam para ocupar postos da maior responsadgli@ risco, € justo reconhecer que 0S servigos
prestados pelo Coronel Ramos Rossa contribuirartorsiginificativamente para a eficiéncia, prestigio
cumprimento da missdo da Academia Militar e do Ex@rPortugués, de que resultaram honra e lustre
para as Forcas Armadas, pelo que estes devem rsid@@dos como relevantes, extraordinarios e de
elevado mérito.

20 de setembro de 2014 — O Chefe do Estado-MaioExtrcito, Carlos Anténio Corbal
Hernandezler6nimg General.

Louvo o Cor Tm (19886883)uis Filipe Camelo Duarte Santogela forma exemplar e altamente
meritGria como exerceu as exigentes func¢des de Gaenée da Escola Pratica de Transmissdes e, desde
1 de outubro de 2013, as de Comandante do Regirderficansmissoes.

Como Comandante da Escola Pratica de Transmisgsd€syr Camelo Santos distinguiu-se pela
grande energia que colocou na organizacdo do®dit cursos de formacéo, gerindo recursos de forma
exemplar e assegurando um adequado nivel nas damo@et adquiridas por todos os militares e civis
que os frequentaram.
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Salientam-se os progressos alcancados no protGI$.E-Learning Training Centres Network
no ambito doSmart Defence Multinational Project bem como no desenvolvimento dos polos de
formacdo na &area dos Sistemas de ComunicacfesGeataa Eletronica. Deve igualmente destacar-se,
entre muito outras realizacdes em proveito da foama da certificacdo, um significativo conjunto de
contributos no ambito da reformulacédo do CursoalenBcao de Sargentos de Transmissoées.

Num periodo de importantes mudancas na organizdgdaunidades do Exército, encarou com
entusiasmo o desafio de comandar o Regimento desifitlasdes e de simultaneamente acompanhar todo
0 processo de desativacdo da Escola Pratica derfissbes, gerindo de forma exemplar a complexa
tarefa de transferéncia de missdes, de encargoacipaais e de tramites administrativos e logistico
entre a sede do Regimento em Sapadores, na cidddsbida e o seu aquartelamento de destino no Viso,
na cidade do Porto. Esta transferéncia fez-se strupcoes na qualidade do apoio a componente de
campanha e a componente estrutural do Sistema fdembatdo e Comunicacdes do Exército. A
manutencdo, durante todo este processo, de elevadess de operacionalidade dos encargos
operacionais e de formacao, evidenciam uma fonpaaidade de lideranca, extraordinario sentido de
responsabilidade, iniciativa e excecional zelo.

Das diversas atividades concretizadas no seu jpededomando, destaca-se a reestruturacao das
infraestruturas CSI, o melhoramento das infraastast desportivas de apoio a pratica da natacdo, a
renovacdo da carreira de tiro, a realizacdo exengda ceriménias militares do Dia da Arma de
Transmissdes, as propostas no ambito do patrindsiérico da unidade, o acolhimento de visitas de
entidades exteriores ao Exército e o relevantendesgmento de atividades desportivas e de coopgerac
com entidades civis, que muito contribuiram parfortalecimento local de uma imagem positiva do
Regimento e do Exército.

Detentor de uma sélida formacao militar e profisalaoo Cor Camelo Santos, no desempenho das
exigentes funcdes que Ihe foram cometidas, sempdereiou uma nocdo clara das metas a atingir,
interpretou sempre de forma correta as diretivagrientacbes superiores, demonstrando lealdade,
dedicacdo e mantendo permanentemente os meiosadofoca sua disposicdo alinhados para o
cumprimento da missao, através de indicadoresiatged criteriosos.

Pela grande competéncia profissional demonstradaveda capacidade de adaptacdo a mudanca,
o Coronel Camelo Santos demonstrou extraordindyiadidades pessoais e profissionais, sendo de
enaltecer a tenacidade e espirito de missdo qder®iou, mesmo perante as tarefas mais complexas. E
portanto merecedor de ser apontado como um exeargeguir, devendo os excelentes servicos prestados
por si ser considerados como muito relevantesa@xtinérios e distintos, dos quais tem resultadwahe
lustre para o Exército e para o Pais.

25 de novembro de 2014 — O Chefe do Estado-MaioExército, Carlos Anténio Corbal
Hernandez Jeronimdseneral.

Louvo o Cor Inf (07128782)Fernando Manuel Oliveira da Cruz pelo extraordinario
desempenho, inexcedivel dedicacdo e valioso cobdribom que concorreu para o desenvolvimento da
carreira de Sargentos do Exército do Quadro Pemanatravés da consolidacdo de um Perfil
Profissional comum as varias armas e servicosjrgueermitir melhorar a formacéo dos novos quadros,
ministrando-lhes os conhecimentos e competéncieassaarios ao desempenho futuro dos seus cargos e
funcoes.

O Perfil Profissional do Sargento é o culminar atdos os trabalhos preparatoérios levados a cabo
por um grupo de militares que, em finais de 20¥8ram inicio com o levantamento do perfil e resjoet
referencial de curso do condutor VBR PANDUR Il 8a8jue se seguiu o0 de Cabo da categoria de Pracas
do Exército. Durante este periodo, em todas ettadaales desenvolvidas, o Coronel Fernando Cruz fo
o0 dinamizador do grupo de trabalho que apresertuados indices de abnegacéo e perfeccionismo,
numa procura constante da exceléncia, demonstidatiomente saber e saber fazer, contribuindo desta
forma para o reforco da sua imagem de credibilidaderestigio. Projeto revestido de uma enorme
complexidade, dado o enorme volume de trabalhou® apncerne a inquéritos, recolha e andlise de
dados, os militares do referido grupo de trabalvarh obrigados por diversas vezes a incomodos
deslocamentos e a prescindir das merecidas hordestanso, no que revelaram grande dedicacao pelo
servico e espirito de missao.

Documento estruturante e essencial para o alinhtamenconsolidacdo de toda a atividade
formativa, o Perfil Profissional do Sargento tradge-a de futuro num referencial de curso, que
constituira a base para o reconhecimento e cexiic da formacdo ministrada, contribuindo para a
valorizagdo da categoria de Sargentos. Nesse gegtidinda de destacar o empenhamento do Coronel
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Fernando Cruz na motivagéo para o envolvimentoroogsso da quase totalidade dos Sargentos-Mores
do Exército, numa demonstracao clara e inequivecalevado bom senso e ponderacao, caracteristicas
gue se revelaram deveras importantes para a agjéinde vontades e participagdo dos sargentos nos
inquéritos realizados. Aplicando a metodologia aéter técnico DACUMBevelopmena Curriculum),

em conjugacdo com a Metodologia de Andlise de Femg@ Levantamento de Competéncias, 0s
elementos envolvidos no grupo de trabalho patesrteaempre enorme eficiéncia e elevada competéncia
no ambito técnico-profissional, contribuindo de@snente para o sucesso desta misséao.

E ainda de relevar a capacidade de coordenacaabashos da equipa técnica de psicélogos do
Centro de Psicologia Aplicada do Exército (CPAEYBeeenvolvimento dos trabalhos, numa demonstracéo
clara de um elevado espirito de misséo, grandelsete dever e enorme voluntarismo.

Pelo apurado sentido de responsabilidade e relevagtialidades pessoais e militares que
demonstrou, conjugada com a acéo preponderantelegenvolveu para a consolidagdo de um perfil
profissional comum dos novos quadros da categ@i®atgentos do Exército Portugués, € o Coronel
Fernando Cruz merecedor que 0s servicos por stapi@s sejam reconhecidos através deste pubico
louvor, pois contribuiram inequivoca e significativente para a eficiéncia, o prestigio e o cumptiionen
da missédo do Exército Portugués.

04 de agosto de 2014 — O Chefe do Estado-Maiorxéocko, Carlos Antdonio Corbal Hernandez
Jeréonimag General.

Louvo o Cor Inf (02500382))osé Manuel Pereira Nunesdo Comando da Zona Militar da
Madeira, pela forma altamente competente e dedicada nos ultimos dois anos desempenhou as
relevantes fungdes de Chefe do Estado-Maior do @dmala Zona Militar da Madeira (ZMM),
evidenciando, em todas as circunstancias, excasiqualidades e virtudes militares.

Destaque-se a forma altamente eficiente como axeacgua acdo, pelo exemplo e pela natural
facilidade de relacionamento humano, potenciandooegregando as sinergias indispensaveis ao
cumprimento das tarefas que lhe foram cometidasg@monancia com as orientacdes e 0 conceito de
acdo do comando da ZMM. Neste sentido, refiramss@@meras atividades de coordenagédo em prol do
treino das unidades operacionais da Zona, desigreada no planeamento e execugdo dos exercicios da
componente terrestre das séries “MORSA” e “GOLFINHONo apoio aos exercicios conjuntos das
séries “ZARCO" e “LUSITANO”, este ultimo conduzid@a Regido Autonoma da Madeira (RAM), de
inegavel complexidade e grande impacto regionaaonal, com resultados que motivaram reiterados
elogios pelas altas entidades que o presenciaram.

Saliente-se o0 seu extraordinario desempenho eeaeszala competéncia no &mbito técnico-profissional
promovendo o emprego coordenado dos recursos Aeessao cumprimento oportuno das indmeras
tarefas relativas as missdes de interesse publicgarticular as operacdes de apoio ao ServicoRalgi
de Protecdo Civil, no quadro dos incéndios floissta de situagbes de ALUVIAO, de especial
sensibilidade e importancia para a populacdo mewkere para a visibilidade, prestigio e crediliiida
das forcas militares do Exército presentes na RAM.

Sublinhe-se, também, o seu dinamismo e espiritdvadr junto das organizagfes locais e
regionais das mais diversas indoles, estabeleagmddigacdo em rede com as autoridades e entidades
competentes, promovendo o seu empreendedorismmeit@ eficaz colaboracao por parte dos diversos
organismos em apoio das missdes da ZMM.

Por fim, realce-se igualmente a sua acdo primorgialoordenacéo dos inimeros eventos ao nivel
da ZMM, nomeadamente as visitas protocolares ds alttidades civis e militares a ZMM, as visitas de
importantes cursos como o de promocdo a Oficiale@tre o da Defesa Nacional e, o cerimonial
associado aos dias festivos do Exército e da ZMitteemuitos outros.

Oficial dotado de relevantes qualidades pessoaiditares, com elevado sentido do dever e com
incondicional e permanente disponibilidade paraervigo, constituiu-se como um exemplo de bem
servir, tendo-se afirmado como um inestimavel anfatbor do Major-General Comandante da ZMM,
pelo que muito me apraz divulgar publicamente cesap desempenho e 0s servigos prestados pelo
Coronel Pereira Nunes, que classifico de relevambesaordinarios e distintos, dos quais resultaram
honra, lustre e prestigio para o Exército, as Rofgenadas e para Portugal.

25 de novembro de 2014 — O Chefe do Estado-MaioExército, Carlos Anténio Corbal
Hernandez Jerénimdseneral.
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Louvo o TCor Inf (19115586aulo Jorge Baptista Domingospela competéncia profissional e
elevado empenhamento como exerceu as fun¢cBesdia efiecutivo daMilitary Advisor Team(MAT)
do 8.° Contingente Nacional (8CN) e de assessacatdiul do Chefe do Estado-Maior da Diviséo de
Cabul, no ambito dinternational SecurityAssistancd-orce (ISAF) da OTAN, no Afeganistdo, entre 3
de maio e 12 de novembro de 2014.

Detentor de uma vasta experiencia internacionahiveas condi¢cdes 6timas para a realizagdo de
um excelso desempenho enquanto coordenador ddhvatdesenvolvido pelos restantes assessores da
MAT do 8CN e na ligacdo ao escaldo superioil reon Adviseand AssistCommandCapital (TAAC-C).
Aliado as excecionais qualidades e virtudes mdgae humanas demonstradas, releva-se também o
extraordinario zelo conferindo grande formalidadeagla acdo em que participa. De uma educacao
esmerada, exemplar conduta e dedicacdo, constguemo um exemplar colaborador do Chefe da
MAT, SeniorAdvisere Comandante do 8CN, de forma amplamente recalthpela afirmagéo constante
de elevados dotes de carater, lealdade, abnegsspaato de sacrificio e de obediéncia.

Oficial distinto, cedo conquistou a confianca ddbtames do Exército do Afeganistdo com quem
teve a oportunidade de privar, a sua agdo muignaee sempre oportuna junto do Brigadeiro-General,
Chefe de Estado-Maior da Divisdo de Cabul, permiéohar o circulo do fluxo de informacao,
incentivando a coordenacao que deve caracterinarroal funcionamento, de um Estado-Maior de uma
Unidade Militar. Responsavel pela redacéo e intggralos relatdrios peridédicos da MAT ao que acresce
uma participagdo muito ativa em outros documentiocg&as do contingente, soube de forma metddica e
bem estruturada, conferir um grande rigor e cla@aaformacéo veiculada.

No ambito restrito do 8.° CN e com referéncia aafaa atribuidas, destaco as ac¢des realizadas por
este Oficial, em particular na forma como dirigiiraunides de pares e 0 apoio direto as atividdeles
avaliagdo e acompanhamento psicologico dos mgitdeeContingente apds a projecdo para o TO e no
guadro do que se encontra estabelecido pelo CaatRsicologia Aplicada do Exército, CPAE.

O Tenente-Coronel Baptista Domingos, através do asmaz desempenho e atitude revelada,
acrescentou valor a participacao militar portuguesgeatro de operacdes do Afeganistdo. Constitdind
se como uma referéncia no seio dos pares da catigagla NATO e entre os militares do Exército do
Afeganistdo com quem lidou, sendo digno de queewngic®s por si prestados sejam considerados
relevantes de elevado mérito.

14 de novembro de 2014. - O Chefe do Estado-Ma@re@l das Forcas Armadastur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 681/14DR, 2.2 série, n.° 244, 18decl14)

Louvo o TCor Inf (09156086).in0 Loureiro Gongalves, pela forma competente, meritoria e
altamente prestigiante como desempenhou as furig&icial de Estado-Maior no Estado-Maior da
Unido Europeia (EMUE), no periodo de 1 de agostddd. a 31 de julho de 2014.

Durante o periodo em referéncia liderou o acompaehto de diversos assuntos de enorme
importancia para a Politica Comum de SegurancafesBela Unido Europeia (UE). No &mbito das suas
atribuicdes, participou na elaboracdo dos primeamsceitos civis e militares, liderou um grupo de
trabalho que envolveu a coordenacéo entre variituigdes, tendo em vista o Conceito para a Péoteg
da Forca e ainda colaborou na area do Apoio MiarUE as OperacBes de Manutencdo de Paz das
Nacdes Unidas (NU).

Na area do CBRNCountermeasurest EU led Operationso Tenente-Coronel Lino Gongalves
revelou-se um elemento chave, assim como no delseneoto das relagbes entre o Servico de Acdo
Externa da Unido Europeia e o Centro de Excel@disO CBRN. O Tenente-Coronel Lino Goncgalves
foi ainda o Oficial responsavel no EMUE pelas dis@ies anuais com o NAT@ternational Military
Staff assumindo este trabalho politicamente complexsersivel de uma forma exemplar, que lhe
granjeou enorme respeito pelos seus pares.

Os trabalhos desenvolvidos pelo Tenente-Coronel Goncalves foram sempre caracterizados por
uma investigacdo aturada e por uma aproximacaocathai e ambiciosa que se traduziu no
desenvolvimento de documentos de elevada qualidatejuados ao nivel estratégico e ao ambiente
internacional onde esteve inserido.

Oficial de trato simples, afavel e respeitoso, dotade elevado espirito de cooperacao,
estabelecendo com facilidade boas relacbes delhtogbategrou-se de forma facil no EMUE e
conquistou de forma natural a consideragao, estimgconhecimento no ambiente internacional em que
privou. Os elevados padrdes de desempenho dendwstpelo Tenente-Coronel Lino Gongalves nas
funcdes que desempenhou s6 foram possiveis gragaa eompeténcia, capacidade de planeamento e
organizacao, absoluta lealdade e total dedicac&eraio.
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Face ao exposto, é de toda a justica reconhecéicgubnte as excecionais qualidades e virtudes
militares e pessoais que creditam o Tenente-CotdnelGoncalves como sendo um Oficial de elevada
craveira, que pautou, sempre, a sua atuacdo piefmagfio constante de elevados dotes de carater,
devendo, por isso, 0s servicos por si prestadoanseonsiderados, extraordinarios, relevantestimtis,
de que resultou honra e lustre para as Forcas Asmagara Portugal.

25 de agosto de 2014. — O Chefe do Estado-Maioefaemas Forcas Armadadrtur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 651/14DR, 2.2 série, n.° 241, 15dec14)

Louvo o TCor Inf (06681488)uis Fernando Machado Barrosopela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as fungdes de Professdnstituto de Estudos Superiores Militares
(IESM) ao longo de nove anos.

Oficial de sdlida formacg&o militar e profissionalube conciliar com pragmatismo, generosidade,
sentido critico, frontalidade e determinacdo umatonassinalavel gama de atividades, em todas elas
alcancando elevados niveis de desempenho, nuremétsta afirmacdo de vontade e capacidade de bem
servir. Dotado de elevada competéncia académipacitiade intelectual, espirito de colaboracdo e de
iniciativa, o Tenente-Coronel Machado Barroso rewglossuir um profundo conhecimento das matérias,
atributos muito relevantes para a exceléncia daglales de docéncia por si exercidas na Area de
Ensino Especifico do Exército, na Area de Ensin&steatégia (AEE) e no Ensino de Operacoes.

Na sequéncia da obtencdo do grau académico de mDeutoHistoria, Defesa e Relacdes
Internacionais foi colocado na AEE, onde assumapaasabilidades pelas unidades curriculares de
Guerra e Paz, Estudos Estratégicos do Curso ddd=ltaior Conjunto e num regime de acumulacao, foi
responsavel pela unidade curricular de Relacdesniationais da Academia Militar. Participou no @urs
de Estudos Africanos, Operacfes de PaStatéBuilding’ e na assessoria temporaria no ambito da
Cooperacao Técnico-Militar com Mogambique. No damitae cooperagdo externa do IESM com outras
instituicbes de ensino superior universitario, ezarfungdes docentes no mestrado em Historia Mdita
no doutoramento em Direito e Seguranga.

O Tenente-Coronel Machado Barroso revelou ser ulabooador precioso no desempenho de
multiplas tarefas, das quais se destacam a de ewtdr doWorking Group LIMA/FINABEL para o
estudo Thelmpactof NATO NetworkEnabledCapability’, coordenador do Nucleo de Investigacao de
Estudos Africanos do CISDI, Representante Nacigmab do Centro de Andlise Estratégica da CPLP
(CAE/CPLP), Representante do Exército juntoAdieed Joint OperationsDoctrine da NATO, membro
do grupo de trabalho responsavel pela elabora¢&®atm Estratégico do IESM, coordenador do projeto
de investigacdo do CISDI “Grandes Desafios Estiatégpara Portugal: ImplicagBes para as Forgas
Armadas”, e coordenador de varios outros gruposamlho, participando ainda como palestrante ou
presidindo a painéis, em diversos semindrios, ciddge conferencias, nacionais e internacionais, em
representacao do Instituto e das Forcas Armadas.

Em todas as atividades que se descreveram o TeDerdael Machado Barroso pautou sempre a
sua acao por uma elevada competéncia, alicercadexceléncia das suas qualidades militares e
académicas e num elevado nivel de conhecimentdisgiomais que sempre soube aplicar, com
dedicacado e mestria, em beneficio dos seus discente desempenho das suas fungdes.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais quetane@d Tenente-Coronel Machado Barroso como sendo
um Militar de elevada craveira, que pautou sempsaaaatuacéo pela afirmacdo constante de elevados
dotes de caréater, em que se relevam a lealdadmiit@ de sacrificio, a abnegacao e a corageafisi
moral, devendo, por isso, as servi¢cos por si ptestaserem considerados extraordinarios, relevantes
distintos, de que resultou honra e lustre paraagaB Armadas e para Portugal.

01 de setembro de 2014. - O Chefe do Estado-Maoet@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 654/14DR, 2.2 série, n.° 241, 15decl14)

Louvo o TCor Cav (15561089José Luis Sim@espela forma honrosa e brilhante como
desempenhou as funcdes de Chefe de Operacdes t€sreerpor ineréncia a chefia do Centro de
Operacdes na Divisdo de Operacbes do Quartel-Gesher@orpo de Exército de Reacdo Rapida da
NATO em Valéncia, Espanha (HQ NRDC-ESP), de jula@d12 a 30 de junho de 2014.
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Apbs regressar da sua missdo no 198kt Command(lJC), para onde foi destacado a partir do
HQ NRDC-ESP, o Tenente-Coronel Luis Simfes reassasifungdes, tendo sido responséavel pelo
treino em operacBes correntes de mais de trintaegli®s que integram a equipa multidisciplinar do
Centro de Operacdes. A sua experiéncia no Afegemiatiada a excelentes capacidades de comunicagéao
e pedagdgicas bem como ao bom dominio da linglesigfoi aproveitada para participar coBubject
Matter Expertno ISAFAugmente®re-Deploymenilraining que se realizou ndoint Warfare Center na
Noruega. Teve oportunidade de publicar dois artigoseconhecida qualidade e interesseCtinbined
Joint OperationsCenter do ISAF Joint Command’, na Revista do Exército; e “Apontamentos sobre
Intelligence Surveillance and Reconnaissancena Operacdo ISAF”, no Boletim de Informacédo e
Divulgagéo da Escola Pratica de Artilharia. Aindeno consequéncia da sua competéncia, secretariou o
Programa de Desenvolvimento Profissional destimadéssistanChiefof Staffdo HQ NRDC-ESP.

Tendo em vista a transformacéo temporéria do HQ GHEISP numJoint HO, que se insere no
processo de geracdo de capacidade de comandorel@atnjunto a partir da estrutura de forcas da
NATO, no quadro mais geral da transformagdo dangda o Tenente-Coronel Luis Simdes foi
responsavel pela reformulacdo @iandingOperatingProceduresda sua area funcional, bem como pela
concegao e organizagcdo do Centro de Operacdes rt@rguCombinado (CJOC), tarefas pelas quais
recebeu os maiores elogios da parte dos seus @augseri

No ambito das suas funcdes, o Tenente-Coronel Sinides é seguramente credor de uma parte
substancial do sucesso que constituiu, para a NApara o HQ NRDC-ESP, a transformacéo, de um
QG da estrutura de forcas num QG Conjunto com @@@de para assumir o comando e controlo de
operacfes conjuntas predominantemente terrestiespequena dimensao. Este novo conceito foi pela
primeira vez treinado e testado no exercitiment Jaguar 14, onde se destacou o seu desempenho
como: Officer of Primary Responsibilityna preparacdo e conduta da fase BBttle Staff Training; na
ligacdo adOperationalLiaisonand Reconnaissancéeam(OLRT); como chefe do CJOC, quando aquele
foi projetado durante a fase Il @GperationalLevel OperationsPlanning Process na lideranca de uma
célula de controlo do exercicio na fase Il Rgrce Activation Deployment Reception Stagingand
OnwardsMovemen{RSOM); e como Chefe do CJOC durante a fase IEX&cucdo, ao longo das duas
semanas em que o QG foi projetado para Menorca.

Na fase Il B, decisiva no exercicloidentJaguarl4, o Tenente-Coronel Luis Sim&es demonstrou
notaveis qualidades de lideranca na chefia de wtraitera complexa e multinacional, testada em
condicBes de grande pressao e exigéncia. Revelauguamde capacidade de analise e de sintese, que
inclusivamente foi notada pelo Comandante do NRI3P-EEm muitos dos eventos que integraram o
battlerhythmdo QG. Evidenciou excelentes capacidades de caagAt durante diversas apresentacdes
efetuadas a altas entidades, civis e militares,vigiaram o exercicio, aliada a uma grande seaeleid
objetividade e competéncia em entrevistas a coragae social, no quadro do treino de comunicacgao
estratégica (STRATCOM) a que o QG foi submetido.

O Tenente-Coronel Luis Simdes revelou, assim, atast@s circunstancias, possuir um elevado
espirito de missdo, demonstrado pela exceléncteatialho produzido, que obteve niveis de eficiéacia
eficacia muito positivos, segundo os mais rigoragitérios NATO. Resta sublinhar a sua permanente
disponibilidade para colaborar nas atividades querdunidade portuguesa dizem respeito, construindo
uma sélida reputacdo e desta forma impondo-se sidayacdo e estima da comunidade multinacional.
Elevou o bom nome dos portugueses ndo apenassatteaividades ligadas diretamente ao seu trabalho
especifico, mas igualmente noutras no ambito dagGes interpessoais entre os diferentes elementos
aqui representados.

Face ao anteriormente exposto, € de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais qudtaned Tenente-Coronel Luis Simdes como sendo um
Militar de elevada craveira, que pautou sempreaaasuacao pela afirmacéo constante de elevados dote
de caréater, em que se relevam a lealdade, o espérisacrificio, a abnegacao e a coragem fisicaralm
devendo, por isso, 0s servigos por si prestadosmseonsiderados extraordinarios, relevantes mttist
de que resultou honra e lustre para as Forcas Asmagara Portugal.

01 de setembro de 2014. - O Chefe do Estado-Maoet@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 686/14DR, 2.2 série, n.° 246, 22decl14)
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Louvo o TCor Cav (0637128%uis Manuel Cardoso Relvas Maring pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenhoekevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das funcdes de assessor da repartg@dpdracdes e de Planos, &8 G5 Advisor da
Military AdvisorTeam(MAT) do 8.° Contingente Nacional, 8.° CN, no amldalnternational Security
Assistancé-orceda OTAN, no Afeganistdo de 3 de maio a 12 de nbverde 2014.

Militar com uma vasta experiéncia no planeamentorelucdo de exercicios aliado as excelentes
gualidades humanas e capacidade de trabalho geluegvossuir, permitiram-lhe desenvolver trabalho
de grande qualidade auxiliando os militares podigktamente assistidos, nas vérias fases quetoanst
0 processo militar de tomada de decisdo, MDMP.dlergar a sua a¢éo e apoio a condugdo do exercicio
de postos de comando, CPX planeado e executaddCpehbando e Estado-Maior da Divisdo de Cabul,
111.2Capital Division (CapDiv).

Oficial que fomenta e mantém excelentes relagBeantigade e camaradagem, atua sempre de
forma serena e muito profissional, num profundpegs pela cultura e tradicdes de todos aqueles com
quem priva. Decorrente da missédo que esta atritadd®.° CN, os militares que integram a MAT séo
responsaveis por manter uma estreita ligacao aritdd .2 CapDiv, drain Adviseand AssistCommand
Capital (TAAC-CA) e o ISAFJoint Command(lJC). O Tenente-Coronel Relvas Marino consolidou
didlogo e a cooperacdo entre as varias estrutimadvidas, sendo de salientar 0 seu empenho na
implementacdo da capacidaliéormation Operation(lO), na Divisdo de Cabul e um notdério acréscimo
na interacdo com o TAAC-C, em particular com a ntegio de planos, G5, deste Comando.

Metodico e muito dedicado, o Tenente-Coronel RelWarino demonstrou uma invulgar
disponibilidade e competéncia para conduzir as sagbearefas que estiveram na sua algada, tendo
pautado a sua atuacdo pela afirmacdo constantéededes dotes de carater, em que se relevam a
lealdade e a abnegacdo. A uma postura exemplagcagio saber e o saber fazer que detém, contidbuin
significativamente para a eficiéncia, prestigiouenprimento da missdo do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, de que resultou honra e lustregsafarcas Armadas e para Portugal.

14 de novembro de 2014. - O Chefe do Estado-Ma@re@l das Forcas Armadastur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 682/14DR, 2.2 série, n.° 244, 18dec14)

Louvo o TCor Art (13624889)Pedro Melo Vasconcelos de Almeidapelas excecionais
qualidades e virtudes militares demonstradas nendigsnho das funges de Comandante do Mddulo de
Apoio, do 8.° Contingente Nacional (8.° CN) ao merwda International Security AssistancefForce
(ISAF) da NATO no Afeganistéo, de 12 de maio a @é2dvembro de 2014.

Face as tarefas a realizar para a retragdo dor@ente e de todos os materiais e equipamentos
presentes naquele Teatro de Operacfes, com unzarémigzida perante as solicitagcdes existentesehouv
gue ajustar o emprego dos meios existentes comskgai Tenente-Coronel Vasconcelos de Almeida de
uma forma meticulosa e muito ponderada, uma rduligféo de tarefas por forma a equilibrar esforgos
garantir a boa e plena execucdo da missao atribuida

Oficial extremamente dedicado e respeitador, manéw todas as situagdes atos de esclarecido e
excecional zelo e determinagdo no contato e irfer@@m 0s seus subordinados, extensivo aos civis e
militares de outros paises, garantindo o cabal dovapto das indicacdes e ordens do Comandant@ iNS.

Profundo conhecedor das fung¢des que Ihe estavibuidas, participou sempre que necessario em
reunides e outros féruns de discussédo e partilhanfdemacao, relativas as normas de seguranca e
funcionamento em vigor na misséo e no quartel estieva instalado o Contingente Nacional.

O Tenente-Coronel Vasconcelos de Almeida pela sastav experiéncia internacional e
competéncia profissional demonstradas constituiusse exemplo pela forma altamente honrosa e
brilhante como superou as dificuldades e os camgitreentos da missdo. Da sua atuacdo como
Comandante do Mdédulo de Apoio do 8.° CN resultoor&oprestigio e lustre para a Pétria e para a
Instituicdo Militar constituindo-se como merecedde que 0S servicos por Si prestados sejam
considerados extraordinarios e distintos.

14 de novembro de 2014. - O Chefe do Estado-Ma@re@l das Forcas Armadastur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 678/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)
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Louvo o TCor Inf (15015488Nuno Maria Vasconcelos Albergaria Pinheiro Moreirg pela
elevada competéncia técnico-profissional e excaisogualidades e virtudes militares demonstradas no
desempenho das func¢des de Oficial de Estado-Mdimante trés anos, rndeadquartersAllied Rapid
ReactionCorps(HQ ARRC), emnnsworth no Reino Unido.

Inicialmente, no desempenho das fungfes de coatdeda Célula de Operagdes Futuras, cedo se
distinguiu pela elevada competéncia técnico-prigined, pelo que, para além das tarefas de plangamen
da Célula, Ihe foi atribuida a responsabilidadeldborar gctivity SynchronizatioMatrix e a condugéo
do Daily Activity SynchronizatiorMeeting ambas atividades criticas para o HQ. Adicionatméave
ainda a responsabilidade de supervisionar o proasgroducéo derag Ordersbem como de chefiar o
Rulesof EngagemeniVorking Group, desenvolvendo um trabalho que mereceu o recankatd do
Chefe do Estado-Maior do HQ ARRC. O seu desempénon o HQ a propor ao SNR portugués uma
troca de fungbes entre os cargos SO1 G35 COORD1eGE5 PLANS C, anteriormente ocupado pela
Alemanha.

Esta nova funcdo garantiu a Portugal a possibdiddd passar a chefiar uma equipa de
planeamento, fun¢@o claramente com maior visildlda importancia na estrutura do HQ e na qual o
Tenente-Coronel Pinheiro Moreira demonstrou, uma wais, possuir uma capacidade técnica muito
acima da média.

E de referir ainda o inexcedivel esforco e espidito sacrificio e de obediéncia no apoio ao
Representante Nacional Portugués no HQ ARRC, nas digersas acdes e iniciativas, bem como no
apoio as delegacdes portuguesas que se deslocardRRL a fim de participar em reunifes, seminarios
e outras atividades.

Militar de relevantes qualidades pessoais, evidenit dotes e virtudes de natureza extraordinaria,
que pauta o seu comportamento pela afirmacdo cuestie elevados dotes de carater, lealdade e
abnegacdo, o Tenente-Coronel Pinheiro Moreira iboiir significativa e inequivocamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo dadésMaior-General das For¢cas Armadas.

25 de agosto de 2014. — O Chefe do Estado-Maioefaemas Forcas Armadadrtur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 627/14DR, 2.2 série, n.° 238, 10dec14)

Louvo o TCor Inf (07448385J)oaquim José Rodrigues Buchmela elevada competéncia no
ambito técnico-profissional, inexcedivel dedicagdovalioso contributo com que concorreu para o
desenvolvimento da carreira de Sargentos do EgétoitQuadro Permanente, através da consolidacdo de
um Perfil Profissional comum as varias armas ei@asyque ira permitir melhorar a formacéo dos sovo
quadros, ministrando-lhes os conhecimentos e c@ngpels necessarios ao desempenho futuro dos seus
cargos e funcoes.

O Perfil Profissional do Sargento € o culminar ados os trabalhos preparatérios levados a cabo
por um grupo de militares que, em finais de 20¥8ram inicio com o levantamento do perfil e resjoet
referencial de curso do condutor VBR PANDUR Il 8a8jue se seguiu o0 de Cabo da categoria de Pracas
do Exército. Durante este periodo, em todas estadagles desenvolvidas, o Tenente-Coronel Joaquim
Bucho foi um dos elementos mais preponderantesugmmgle trabalho, apresentando elevados indices de
abnegacdo e perfeccionismo, numa procura consianexceléncia, demonstrando claramente saber e
saber fazer, contribuindo desta forma para o refdeg sua imagem de credibilidade e prestigio. froje
revestido de uma enorme complexidade, dado o enaslame de trabalho no que concerne a inquéritos,
recolha e andlise de dados, os militares do refgnidpo de trabalho foram obrigados por diversasve
a incdmodos deslocamentos e a prescindir das rdasebioras de descanso, no que revelaram grande
dedicacdo pelo servico e espirito de missao.

Documento estruturante e essencial para o alintareeronsolidacdo de toda a atividade formativa,
o Perfil Profissional do Sargento traduzir-se-éutiero num referencial de curso, que constituibdse para
o reconhecimento e certificacdo da formacao madsty contribuindo para a valorizacdo da categaia d
Sargentos. Nesse sentido, é ainda de destacar enkampento do Tenente-Coronel Joaquim Bucho na
motivagdo para o envolvimento no processo da qu¢akdade dos Sargentos-Mores do Exército, numa
demonstracdo clara e inequivoca de elevado bono sepsnderacdo, caracteristicas que se revelaram
deveras importantes para a aglutinacdo de voneapadicipagdo dos sargentos nos inquéritos remgza
Aplicando a metodologia de carater técnico DACUM\Yelopmena Curriculun), em conjugacao com a
Metodologia de Analise de Fung¢fes e Levantamentatepeténcias, os elementos envolvidos no grupo
de trabalho patentearam sempre enorme eficiénciaxteaordindrio desempenho, contribuindo
decisivamente para o sucesso desta missao.
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Militar possuidor de um elevado espirito de miss@mnde sentido de dever e enorme
voluntarismo, mostrou ser detentor de uma intededde carater inquestionavel e congregador de
vontades e ideias, o que lhe permitiu facilmentajgar o respeito, a estima e a consideracéo de txd
elementos constituintes do grupo de trabalho.

Pelo apurado sentido de responsabilidade e relevagtialidades pessoais e militares que
demonstrou, conjugada com a acdo preponderantelegenvolveu para a consolidacdo de um perfil
profissional comum dos novos quadros da categoeiaSdrgentos do Exército Portugués, € o
Tenente-Coronel Joaquim Bucho merecedor que osc¢esrpor si prestados sejam reconhecidos
através deste publico louvor, pois contribuirangirigoca e significativamente para a eficiéncia, o
prestigio e o cumprimento da missdo do Exércitaugoiés.

04 de agosto de 2014 - O Chefe do Estado-Maiorx#wdEo, Carlos Anténio Corbal Hernandez
Jeronimg General.

Louvo o TCor Inf (07203388)rancisco Miguel Gouveia Pinto Proenca Garcia pelas
excecionais qualidades pessoais e virtudes miitdegnonstradas nas diversas fungcbes que Ihe foram
cometidas ao longo dos ultimos cerca de dez andsademia Militar (AM).

Tendo integrado o corpo docente do ciclo de estwnsGuerra de Informac@@@mpetitive
Intelligencedesde a sua criacdo (desde a pos-graduacao aadogst Tenente-Coronel Proenca Garcia
tem vindo, ao longo dos ultimos dez anos letivassegurar, em acumulacdo de funcdes e em horario
pos-laboral, a docéncia da Unidade Curricular (d€YEstratégia e Relacbes Internacionais” de forma
particularmente distinta, impondo no exercicio desfingcdes uma reconhecida exigéncia cientifico
pedagdgica, que muito tem contribuido para a emcilée afirmacdo publica deste ciclo de estudos.
Desempenhou ainda, funcdes de professor regetd€ dke “Historia Militar de Portugal 11", do curseed
Mestrado em Histéria Militar e dos Seminarios DafesSeguranca | e I, dos cursos de Mestrado e
Doutoramento em “Histéria, Defesa e Rela¢des latamais”, em parceria com o Instituto Universgari
de Lisboa/ Instituto Superior de Ciéncias do Trabat da Empresa (IJUL/ISCTE), e j& colocado na
Academia Militar foi representante nacional do grde trabalho IAP4/EDA do painel SAS/STO e chefe
do Departamento de Estudos Pés-graduados durarta de quatro meses, tendo demonstrado, em
permanéncia, elevada aptiddo técnico-profissions¢rdido de abnegacdo, grande sentido do dever e
especial aptiddo para bem servir nas diferentesrstancias.

Detentor de um vasto e valioso curriculo acadéngicmilitar e de reconhecidas qualidades
pedagdgicas, o Tenente-Coronel Proenca Garciayitedn a granjear o respeito e reconhecimento dos
seus alunos, dos seus pares e da sociedade cigitrain pelo seu envolvimento constante e dediéado
atividades de investigacdo, de ensino e a orientdedliversas dissertacdes desenvolvidas no aohisto
varios ciclos de estudos, com a consequente remtnadiintaria aos interesses pessoais e familiares e
sempre em favor do servico e do prestigio da Acadilitar, do Exército e das Forcas Armadas,
atividades onde cultivou, em permanéncia, o elevesigirito de sacrificio e de obediéncia e um
esclarecido e excecional zelo.

Na altura em que o Tenente-Coronel Proenca Gaasisapvoluntariamente a situacéo de reserva, €
da maior justica reconhecer publicamente o notémegjunto de relevantes qualidades pessoais e gstud
militares evidenciadas, de que se destacam osdelewdotes de carater, a lealdade, a abnegacédo e a
elevada competéncia profissional, tendo os sewscesrcontribuido muito significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo dadgmia Militar e do Exército Portugués, de que
resultaram honra e lustre para as Forcas Armadzs, que estes devem ser considerados como
extraordinarios, relevantes e de elevado mérito.

20 de setembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaiorExkrcito, Carlos Antonio Corbal
Hernandezleronimg General.

Louvo 0 Maj Inf (01035387)Jod0 Francisco da Costa Bernardinppela elevada competéncia
técnico-profissional, bem patentes na forma consz@ou as funcdes de @aivisordaMilitary Advisor
Team(MAT) do 8.° Contingente Nacional (8.° CN) no aratdalnternational SecurityAssistancé-orce
(ISAF) da OTAN no Afeganistdo, no periodo de 3 déma 12 de novembro de 2014.

Militar extremamente dedicado e empreendedor, cumaprcom inexcedivel zelo e aptiddo as
tarefas que lhe sé@o atribuidas, renovando constante os seus proprios objetivos e estabelecendo
novas metas. Inovador nas abordagens aos desafo®njrenta, pratica de forma irrepreensivel a
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doutrina aplicavel na area das informacdes miktaanteve uma atualizacdo permanente da situag&o n
teatro de operacdes do Afeganistdo, em proveiataddta MAT, através de apresentacé@arenessem
apoio direto e permanente ao Comandante do 8.° &Nessor sénior da MAT.

Releva-se o contato de exceléncia e a interac&gusslos por este oficial, com as estruturas de
informacdes que integram o ISAIBINn Command(lJC) e oTrain Adviseand AssistCommandCapital
(TAAC-C). Acresce mencionar o consideravel numezomibdulos de instrugdo e treino, nas areas das
informagdes e da seguranca militar que lecionoardaro periodo de assessoria, tendo obtido exeslent
resultados. O amplo sucesso alcancado nesta areuatgio e em tempo oportuno, permitiu recolher
indicadores muito valiosos sobre o modelo de agsasgue deveria continuar a ser aplicado pela MAT
portuguesa, viabilizando a sua validacdo atempadansequentemente, aplicd-lo a outros dominios
funcionais de assisténcia em curso.

Leal, honesto e detentor de relevantes qualidaglesopis, estabelece de forma natural excelentes
relacdes de trabalho e de amizade. Dotado de urormamito peculiar, procura obter sempre a coeséo do
grupo onde se insere, acrescentando com oportumidados temas ou situagdes que estimulam o salutar
relacionamento e a interacao social.

O Major Costa Bernardino em resultado da sua exteelduacao e atitude demonstrada constituiu-se
um exemplo, enquanto portugués e como militar.tEca@hdo-se a forma como ajudou a elevar o padrdo
de desempenho do Contingente Nacional no TO doaiistiio, contribuindo significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da Missédo deads-Maior-General das Forcas Armadas e de
Portugal.

14 de novembro de 2014. - O Chefe do Estado-Ma@re@l das Forcas Armadastur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 683/14DR, 2.2 série, n.° 244, 18dec14)

Louvo o Maj SGE (07087780ylanuel Lourengo Carrasco Costa pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenhoekevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das funcbes de Chefe dos Orgaos deoAfmiComando Operacional dos Acores (COA),
nos ultimos trés anos.

) O seu empenho e dedicacdo contribuiram decisivangara a melhoria da funcionalidade dos
Orgéos de Apoio deste Comando, traduzindo-se nkdgda do servigo prestado, nomeadamente na
gestéo do parque habitacional, na melhoria dasgi@e®lde vida dos militares que residem no inteloor
aquartelamento e na aquisicdo de bens e servigess#&ios ao seu funcionamento, assim como, na
criteriosa colaboracao na gestéao financeira dowegéo.

De realcar o empenho colocado na resolucdo dossdseroblemas inerentes ao registo das
diversas parcelas do terreno militar do COA jurde @rgaos Municipais e Regionais dos Agores, onde 0
seu alargado conhecimento e empenho permitiram tesalugdo da situacdo pendente. A sua
proatividade, bom relacionamento pessoal e permartksponibilidade foram muito importantes para a
garantia da funcionalidade dos 6rgaos que chefea\eéda corrente da Unidade com propostas e saucde
atempadas e ajustadas a realidade.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais quétane@d Major Carrasco Costa como sendo um Miliear d
elevada craveira, que pautou sempre a sua atuetziafymacéo constante de elevados dotes de carate
em que se relevam a lealdade, o espirito de sagyifi abnegacdo e a coragem fisica e moral, deyend
por isso, 0s servicos por si prestados, serem aenaglos como contribuindo significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo dadesMaior-General das Forcas Armadas, de que
resultou, honra e lustre para as Forcas ArmadasaeRortugal.

01 de outubro de 2014. - O Chefe do Estado-MaioreG® das Forcas Armadaartur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 692/14DR, 2.2 série, n.° 247, 23dec14)

Louvo o Maj Art (00440093)José Carlos Pinto Mimoso pela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as funcées de docémdiaem de Ensino Especifico do Exército (AEEE),
no Instituto de Estudos Superiores Militares (IES#éfitre 13 de julho de 2009 e 9 de julho de 2014.

Do conjunto de atividades que o Major Pinto Mimodesenvolveu sobressaem, pela sua
importancia: o lecionar de diversas Unidades Culaies, em particular as relacionadas com o
Planeamento Tatico e Tomada de Decisdo, Cooper@gabMilitar, Artilharia de Campanha e
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Antiaérea,Targetinge Operacgdes de Estabilizacdo; a elaboracdo de t&étizos de operagdes terrestres
para os Cursos de Promocao a Oficial Superior Estiedo-Maior Exército; a orientacdo e arguicdo de
diversos Trabalhos de Investigacdo do CEM-E, CPQS A\ Trabalhos de Investigagdo Aplicada de
mestrado dos Tirocinantes da Academia Militar;ganizacdo e conducao de trés Cursos de Planeamento
e Tomada de Decisdo na Escola Nacional de Bombeirparticipacdo nos Grupos de Trabalho (GT)
relativos a revisdo dos termos militares do Dician&la Academia de Ciéncias, de elaboragédo do
Glossario de Termos Militares do IESM e a revisadthno de Curso do CEM-E.

De salientar o valioso contributo no desenvolvimenproducédo da doutrina, nomeadamente como
custédio da Publicacdo Doutrindria do Exército (PDdativa ao ISTAR, como delegado na PDE do
Grupo ISTAR e PDE de Tética de Artilharia de Canfganendo integrado, também, o GT que elaborou
a PDE Operacodes e a de Tatica das Operacfes Q@feesidefensivas.

A par das atividades de docéncia o Major Pinto Minfi o delegado do IESM no Projeto de
Investigacdo “O Corpo do Estado-Maior do Exércitotégués: apogeu e queda”, do Centro de Estudos
de Histéria Contemporanea Portuguesa/ISCTE (201Q0EL), tendo efetuado uma intervencgao
subordinada ao tema: “O Corpo do Estado-Maior dér&to Portugués no século XX”; participou,
ainda, em diversos Seminarios e Palestras, desigreaade nas Brigadas de Intervengéo e Mecanizada,
onde evidenciou dedicado empenho e elevada qualitegisuas intervencdes.

A atividade desenvolvida espelha, perfeitamentspirito esclarecido, responsavel e colaborativo
do Major Pinto Mimoso, que soube, pelo exemploreefempenhamento pessoal nas atividades realizadas,
transmitir valores essenciais a cultura militarfievar a imagem do IESM. Nomeado para frequentar o
Commandand General Staff Course ho Commandand General Staff Collegenos EUA, em 2012, para
além da obtencéo do Diploma do Curso com distingidteye o Mestrado eMiilitary Art andScience

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais quetanee Major Pinto Mimoso como sendo um Militar de
elevada craveira, que pautou sempre a sua atuetziafymacéo constante de elevados dotes de carate
em gque se relevam a lealdade, o espirito de gagyifi abnegacéo e a coragem fisica e moral, deyend
por isso, 0S servigos por si prestados, serem denasios extraordinarios, relevantes e distintosjude
resultou honra e lustre para as Forcas Armadasadlmatugal.

01 de setembro de 2014. - O Chefe do Estado-Magmet@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 671/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Nos termos do n.° 4, do artigo 64.° do RDM, avodouvor concedido ao Maj Inf (29746291)
Antonio JoséGomesFranco pelo Comandante Operacional da Madeirabkcpdo na Ordem de Servico
n.° 31, deste Comando Operacional, em 8 de age201# cujo texto se reproduz:

“Louvo 0 Maj Inf (29746291)Anténio José Gomes Francopela forma excecionalmente
competente e empenhada como vem exercendo as $udedeficial Adjunto do Exército na Reparticdo
de Operacbes do Comando Operacional da Madeira jC@Mongo dos ultimos 4 anos. Durante este
periodo, o Major Anténio Franco evidenciou em perémia ser possuidor de um sélido sentido das
responsabilidades e de um profundo conhecimenterdtbrio e realidade regionais, demonstrando uma
elevada competéncia profissional no exercicio das in¢oes.

Revela-se o0 seu muito meritério contributo para langamento operacional do COM,
designadamente nos trabalhos de elaboracdo dasmarcontingéncia e da estrutura de crise, bero com
a sua ativa e esclarecida participacdo nas fasqdaeamento e execucdo dos exercicios da série
ZARCO e do exercicio LUSITANO 13, na parte em que@M esteve diretamente envolvido. E ainda
de sublinhar o rigor e zelo que sempre coloca epgracao e apresentacdo da informacgéo relativa a
componente terrestre em todos os brifingues do COM.

O Major Anténio Franco desempenha também as fundée®ficial de Ligagdo do COM no
Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, sal@mdo-se a sua total dedicacdo e empenhamento nas
operacfes que implicaram a participacédo das Féugaadas em acles de protecdo civil no ambito das
catastrofes naturais ocorridas na Regido Autonardateira, com particular destaque para o aluwégo d
20 de fevereiro de 2010, e também durante os imc€rmglie assolaram a regido do Funchal e os
concelhos de Santa Cruz, Calheta e Porto Monijukam de 2012.
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Pelas excecionais qualidades e virtudes militaessothstradas e pela afirmacdo constante de
elevados dotes de carater, lealdade, abnegacantoedp sacrificio e de obediéncia, € 0 Major Anibo
Franco digno de que os servicos por si prestadamseonsiderados relevantes e de elevado mérito,
tendo contribuido para a eficiéncia e o prestigi® lBorcas Armadas na Regido Auténoma da Madeira.”

01 de setembro de 2014. - O Chefe do Estado-Magmet@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 670/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Louvo o Maj Inf (13983893Anselmo Melo Diaspela elevada competéncia técnico-profissional,
extraordinario desempenho e relevantes qualidaggsopis demonstradas no cumprimento das fungées
de docéncia na Area de Ensino Especifico do Exé(&EEE), no Instituto de Estudos Superiores
Militares (IESM), entre 4 de julho de 2011 e 24ubo de 2014.

Oficial de elevada cultura militar, evidenciou-ser puma postura serena, equilibrada e muito
competente, dando o seu contributo na direcdogptaanto e organizacdo dos 11.° e 12.° Cursos de
Planeamento de Operacfes Psicologicas, ministradste Instituto em 2013 e 2014, bem como na
oportuna adequacdo do Plano de Curso ao Proces®pldeha, cursos que tiveram uma grande
participacao de Oficiais estrangeiros.

No quadro das atividades de docéncia que estealdfiesenvolveu salienta-se, pela sua importancia,
a responsabilidade por lecionar diversas Unidadesd@lares (UC), nomeadamente Tatica de Pequenas
Unidades - Infantaria, Fundamentos da Doutrina@paeracdes Terrestres, Fundamentos de Técnicas de
Estado-Maior e Brigada Operacfes Defensivas, asoCde Promocdo a Oficial Superior - Exército, e
Operacbes Defensivas ao Curso de Estado-Maior ifxétendo desempenhado essas fungBes com
entusiasmo, rigor e proficiéncia, impondo-se a ictamacdo dos docentes e discentes pela solidez dos
seus conhecimentos técnico-profissionais e pelas salidades pedagdgicas, conseguindo obter
resultados muito positivos junto dos oficiais alsidos referidos Cursos.

Ainda no ambito das suas funcbes, o Major Melo B@aborou com a Academia Militar, nos dois
ultimos anos letivos, num médulo de Informacdes gaesou a integrar a UC de Tatica Geral e
Operactes Militares Il, ministrada aos alunos d®sos Cursos do 2.° ano, e participou na Cooperaca
Técnico-Militar com Mocambique, Projeto 10 - Ingtit Superior de Estudos de Defesa (ISEDEF), em
duas Assessorias Tempordrias. Orientou e arguiergtig Trabalhos de Investigacdo Individual,
Trabalhos de Grupo e Recensfes, de discentes dasali cursos, tendo promovido o debate, com
intervencgdes de grande qualidade.

A par das atividades de docéncia o Oficial foi presentante do Exército n@and Operations
Working Group da NATO e efetuou diversas conferéncias, no amté® Operacdes Psicolbgicas e
Operacbes Especiais, aos Cursos de Promocdo alieneral, Cursos de Estado-Maior Conjunto e
Cursos de CIMIC realizados no IESM e ao Curso CIN04 - nivel tatico, realizado na Escola das
Armas. Acresce, ainda, o valioso contributo no neskeimento e producdo de doutrina, nomeadamente
como custddio da Publicacdo Doutrinaria do Exér@RDE) Guerra Subversiva, e como delegado na
PDE Operac8es Especiais e PDE ManugbplecialOperationsTaskGroup.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais queataned Major Melo Dias como sendo um Militar de
elevada craveira, que pautou sempre a sua atuatfiafiymacao constante de elevados dotes de Garate
em gque se relevam a lealdade, o espirito de saarifi abnegacdo e a coragem fisica e moral, tersdo,
servicos por si prestados, contribuido signifiGatiente para a eficiéncia, prestigio e cumprimeato d
missdo do Instituto de Estudos Superiores Militagesconsequentemente das Forcas Armadas
Portuguesas.

01 de setembro de 2014. — O Chefe do Estado-Maoefal das Forcas Armadasitur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 660/14DR, 2.2 série, n.° 242, 16decl14)

Louvo o Maj Inf (30706992Miguel Pascoal Costa Saldanha Seabrpela elevada competéncia
profissional e grande dedicacdo com que servilpragn de quase oito meses, nas func¢des de Ofigial d
Seguranca e Informacdes (J2) no Comando e Estado-Ma Missdo de Treino da Unido Europeia
(MHQ da EUTM-Somalia) inicialmente em Kampala ejsriarde, em Mogadiscio.
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Do abrangente conjunto de tarefas que Ihe foranetidas, para além daquelas decorrentes das
suas responsabilidades no ambito do planeamentmoedenacdo das diferentes atividades das
Informacdes, é de destacar o seu desempenho cemereb primariamente responsavel pela Seguranca,
onde, mercé do seu elevado espirito de iniciativelesada competéncia técnica, desenvolveu um
conjunto assinalavel de acbes visando a implem&ntde medidas que contribuiram, de forma decisiva,
para o bom cumprimento da missdo do MHQ da EUTM&iamNeste ambito, € de destacar a sua
valiosa contribuigdo para a elaboracdo de divaPtasos, com especial destaque para o EUNAVFOR-S e
o0 EUTM - Joint ContingencyPlan, onde ficou patente o seu profundo rigor, a gracejfgacidade de
trabalho e o espirito de bem-servir, qualidadessgoeum reconhecido apanégio da sua personali@ade.
seu elevado profissionalismo e a sua conduta,re@adamente pautada pela sobriedade, granjearam-lhe
rapidamente a maior estima e respeito de todosleygem quem lidou, constituindo-se ainda pela
grande visibilidade e imagem de credibilidade gwerimiu a fungdo que desempenhou, como um
elemento de efetiva referéncia do Estado-Maior ei@gQuartel-General.

A sua permanente preocupac¢do com a segurancasimpdiou objetivamente refletida na forma
muito competente e extremamente profissional comoduziu a sua missdo, designadamente no
planeamento e execugdo dos diversos reconhecimefietosidos as areas sensiveis de Mogadiscio, bem
como no estabelecimento e estreitamento dos costattm o0s representantes das comunidades de
informacdes e seguranca de diversas organizactisanionais nessa mesma cidade, designadamente
com aAfrican Union Missionin Somalia(AMISOM) e aUnited NationsAssistanceMissionin Somalia
(UNSOM).

A elevada qualidade e o detalhe técnico dos sdat®nies, a par do reconhecido crédito das suas
propostas, elaboradas com base numa avaliacAaataraorreta das ameacas e riscos para a missao,
tornaram-se elementos preciosos para a estrutureUIaM - Somdlia, designadamente através da
implementagéo das apropriadas medidas de protegdorch. Ainda neste ambito, € de relevar a sua
grande capacidade de trabalho e o seu espiritoiclativa, materializados no determinante contobut
que deu durante as fases de planeamento e exaueantecederam a passagem panallaOperational
Capability (FOC) do MHQ em Mogadiscio.

Como SeniorNational RepresentativéSNR), a conduta do Major Saldanha Seabra paetqes
um permanente espirito de cooperacdo e de apo@oatingente Portugués, patente ndo sé na forma
modelo como conduziu deductionTraining na area da Seguranga de todos os militares releégados
aquele Teatro de Operagdes, como também na cang@ucupacdo no acompanhamento de todas as
atividade dos militares nacionais, responsaveigypoistrar formacéo aos militares somalis no caigpo
treino de Bihanga.

Pelas qualidades militares e pessoais referidaicydarmente a sua frontalidade e sentido do
dever, e ainda pela afirmacdo constante de elevddtes de carater € o Major Saldanha Seabra,
merecedor de ver reconhecido os servicos por sitgmes no exercicio das fungdes que Ihe foram
cometidas, como tendo contribuido significativaraepara a eficiéncia, prestigio e cumprimento da
missao do Estado-Maior-General e das Forcas ArnRoldsguesas.

25 de agosto de 2014. — O Chefe do Estado-Maioefaémas Forgas Armadadrtur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 667/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)

Louvo a Maj AdMil (22306891 Ana Maria da Silva de Jesupela forma dedicada, responséavel e
eficiente que demonstrou no valioso contributo ¢pm concorreu para o desenvolvimento da carreira de
Sargentos do Exército do Quadro Permanente, atdavésnsolidacdo de um Perfil Profissional comum
as varias armas e servi¢cos, que ira permitir math@iformagcdo dos novos quadros, ministrando-lees o
conhecimentos e competéncias necessérios ao dedwngaturo dos seus cargos e funcgoes,
evidenciando em permanéncia um extraordinario deseho e relevantes qualidades pessoais e
profissionais.

O Perfil Profissional do Sargento € o culminar ados os trabalhos preparatérios levados a cabo
por um grupo de militares que, em finais de 20¥8ram inicio com o levantamento do perfil e resjoet
referencial de curso do condutor VBR PANDUR Il 8a8jue se seguiu o de Cabo da categoria de Pracas
do Exército. Durante este periodo, em todas ettadaales desenvolvidas, a Major Ana Jesus foi os d
elementos mais preponderantes do grupo de trabafiresentando elevados indices de abnegacéo e
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perfeccionismo, numa procura constante da excelédemonstrando claramente saber e saber fazer,
contribuindo desta forma para o refor¢co da sua émede credibilidade e prestigio. Projeto revestido
uma enorme complexidade, dado o enorme volumeathaltro no que concerne a inquéritos, recolha e
andlise de dados, os militares do referido grupdraealho foram obrigados por diversas vezes a
incbmodos deslocamentos e a prescindir das megetidaas de descanso, no que revelaram grande
dedicacao pelo servico e espirito de missao.

Documento estruturante e essencial para o alinitamenconsolidacdo de toda a atividade
formativa, o Perfil Profissional do Sargento tradge-a de futuro num referencial de curso, que
constituira a base para o reconhecimento e cexic da formacdo ministrada, contribuindo para a
valorizagéo da categoria de Sargentos. Nesse seétainda de destacar o empenhamento da Major Ana
Jesus na motivagdo para o envolvimento no procdasquase totalidade dos Sargentos-Mores do
Exército, numa demonstracao clara e inequivocded@do bom senso e ponderagéo, caracteristicas que
se revelaram deveras importantes para a aglutindedwontades e participacdo dos sargentos nos
inquéritos realizados. Aplicando a metodologia aeater técnico DACUMBevelopmena Curriculum),
em conjugacdo com a Metodologia de Andlise de Femg@ Levantamento de Competéncias, 0s
elementos envolvidos no grupo de trabalho patesrteaempre enorme eficiéncia e elevada competéncia
no ambito técnico-profissional, contribuindo degsnente para o sucesso desta misséo.

Destaca-se a elevada capacidade técnica no Campsiatdogia que dedicou na elaboracdo dos
questionarios aplicados a amostra, huma demonstidaéa de um enorme sentido do dever, elevada
dedicacdo e espirito de equipa.

Pelo apurado sentido de responsabilidade e esg#itmissdo que demonstrou, conjugada com a
acdo preponderante que desenvolveu para a corgsmidie um perfil profissional comum dos novos
quadros da categoria de Sargentos do Exército dR@d € a Major Ana Jesus merecedora que 0s
servigos por si prestados sejam reconhecidos atd®ste publico louvor, pois contribuiram inequévec
significativamente para a eficiéncia, o prestigimamprimento da missdo do Exército Portugués.

04 de agosto de 2014 — O Chefe do Estado-Maiorxéocko, Carlos Anténio Corbal Hernandez
Jerénimag General.

Louvo o Maj Inf (149443910scar Manuel Verdelho Fontourapela elevada competéncia no
ambito técnico-profissional, extraordinario desenffiee relevantes qualidades pessoais demonstradas
durante o aprontamento para o cumprimento das ésngé GIAdvisere em acumulacdo GXdvisorda
Military AdvisorTeam(MAT) do 8.° Contingente Nacional, 8.° CN, no amlwalnternational Security
AssistancelForce da OTAN para o teatro de operacBes do Afeganigtéol7 de fevereiro a 12 de
novembro de 2014.

Oficial detentor de vastos conhecimentos na &arel#gamialcancou especial relevancia no
enquadramento da misséo atribuida ao 8.° CN, osiongsber que possui sobre o teatro de operagdes do
Afeganistdo e em particular da 111.2 Divisdo deuGdili1CapDiv do Exército Nacional do Afeganistao,
ANA. Dedicado e apresentando sempre uma grandeordisjidade para o servico, a sua acdo e
orientacdo foram determinantes durante a fase ejgamcado da MAT, em territério Nacional e em
particular quando da formacéo frequentada pelossasses Nacionais, riwin Force Training Centre
JFTC da NATO na Polénia. Conhecedor por excelé&hasaareas funcionais de administracao de pessoal,
G1 e de treino, G7 respeitantes ao ANA, ndo se @oup esforcos no estudo, desenvolvimento e
otimizacdo das ferramentas de gestdo e controlefdbisos e da programacéo e validacdo do treino e
formacdao, que decorrem da doutrina militar em ws&xeército do Afeganistéo.

Dotado de um esclarecido sentido do dever, capdeida organizagdo e rigor na execugdo das
tarefas sob a sua responsabilidade, permitiu acddesr Fontoura e por antecipacgao realizar um v@lum
de trabalho consideravel e de grande qualidaddpteantribuido de forma decisiva para uma célere e
plena integracdo de todo o Contingente Nacionaleato de operacdes e em particular no que raspeit
execucao da assessoria a 111.2 CapDiv.

Interventivo e sempre oportuno, no aconselhamesito 80 Comandante do 8.° CN, em questbes
relacionadas com a preparacédo e futura utilizag&oagional do Grupo de Protecdo e organizacédo dos
deslocamentos. No dominio estrito da sua areaudgad funcional, destacam-se a elabora¢cdo do diario
da MAT e o acompanhamento e preparacdo da docupdentie@ apoio a consecucédo da diretiva inicial e
plano de treino do 8.° CN.
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Militar de elevada craveira, sempre atento e peagpsobre a atividade circundante, revelou ser
detentor de excecionais qualidades e virtudesarghte pessoais, que creditam o Major Oscar Fantour
como um exemplo no seio do Contingente Naciona,\aquuntariamente integrou e entre os militares da
111 CapDiv que com ele privaram, contribuindo digaiivamente para a eficiéncia, prestigio e
cumprimento da misséo do Exército e de que reshlbova e lustre para as Forcas Armadas Portuguesas
e para Portugal.

01 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaioExkrcito, Carlos Antonio Corbal
Hernandezleronimg General.

Louvo o Maj TTrans (19168585)itor Manuel de Menezes Tavares Pintoda Reparticdo de
Assuntos Gerais do Gabinete do General Chefe dul&dflaior do Exército (RAG/GabCEME), pelas
extraordinarias qualidades e virtudes militareslentiadas no desempenho de variadas fun¢gdes que lhe
foram cometidas, ao longo de 29 anos em que temideercom exemplar dedicacdo e reconhecida
distincdo, em diversas unidades e 6rgdos do Emércit

Tendo iniciado a sua prestacdo de servi¢o, apoa foamacédo na Escola de Sargentos do Exército
(ESE), em 1986, na Arma de Artilharia, desde logarh evidentes as suas qualidades de dedicacéo,
zelo, educacao e sentido de disciplina, merecesplec&l consideracdo o espirito voluntarioso coemsgu
empenhou no desenvolvimento das suas competéaciasas e na forma como se dedicou a formacao e
apoio dos militares com gquem privou. Colocado eB81ticialmente no Centro de Instrucéo de Artitoar
Antiaérea de Cascais (CIAAC), de seguida no Regdimede Artilharia Antiaérea n.° 1 (RAAAL) em
Queluz, continuou a desenvolver as qualidades&uoetinham tornado notado destacando-se nas fungbes
de Instrutor do Curso de Pracas e Instrutor dadidmade do Sistema Bitubo 20mm. Posteriormente
desempenhou diversas funcdes das quais se relevden/adjunto do Comando da Bateria de Comando e
Servicos (BCS/RAAAL) e as de Tesoureiro do RAAAdmadesempenho reconhecido pela atribuicdo de
um publico louvor.

Colocado no Estado-Maior do Exército, a partir 883Le até 1997, desempenhou as funcbes de
Chefe da Secretaria, inicialmente no Nucleo Permtenge Implementacdo do Decreto-lei Organico do
Exército (NPI/DLOE) e posteriormente na Divisdo Emneamento e Programacdo, onde denotou
excelentes qualidades de organizacdo e métodaadusupor um assinaldvel bom senso e espirito de
iniciativa, tendo sido, por tal, justamente distiltp por servicos considerados como relevantes e de
elevado mérito.

Ainda em 1997 frequenta, na Escola Superior Politdcdo Exército, o bacharelato em Ciéncias
Militares, curso Técnico de Transportes. Apos mgreéssado na carreira de Oficial, prestou servigo n
Batalhdo de Servico de Transportes (BST), iniciabmeomo Chefe do Centro de Instrucdo de Conducéo
Auto e, em acumulacédo, Adjunto do Comandante d&dmipanhia de Instrugdo, demonstrando possuir
excelentes conhecimentos técnicos, 6tima capacidad®ganizacdo e de comando, atestados no final
dos diversos Cursos de Formacdo de Pracas emmoe fmarte. Nomeado seguidamente como adjunto
da Companhia de Transportes Administrativos, o dieamismo contribuiu decisivamente para o
oportuno apoio prestado no transporte de altaslads. Posteriormente chamado a desempenhar as
funcdes de Comandante da Companhia de TranspolleséRerceu a acdo de comando com senso e
equilibrio, manifestando qualidades de abnegac&orificio exemplares.

De 2006 a 2009 esteve colocado no Regimento desfioaies onde, no desempenho das funcdes
de Comandante da Companhia de Transportes Adnaiivets, demonstrou possuir grande capacidade de
organizacado, dinamismo e competéncia profissiddalipando, seguidamente, as funcbes de Chefe da
Seccado de Operacbes Informacbes e Seguranca regalaiwdos 0s seus atos de servigo, ser um firme
detentor de elevado desempenho profissional e ldgardes qualidades humanas. Por Ultimo, como
Chefe da Secdo de Logistica foi de enaltecer cesgaenho e dedicacdo na forma como procedeu a
transicdo do sistema RFW para o atual Sistemarbdegde Gestéo, o judicioso e rigoroso controlo dos
materiais, assim como 0 entusiasmo e superiori@spie concretizacdo que colocou na execucdo de
todas as tarefas que lhe foram atribuidas.

Em 2009 e até 2012, mercé de oferecimento, fosteaidlo para doint Headquarterd.isbononde
ocupou o cargo de Oficial de Transported-aoilities ManagemenBranch (FM), Supportof Staff(SOS)
demonstrando elevadas competéncias no comandoplcoatdistribuicdo de todas as viaturas e materiai
de manutencdo a sua responsabilidade. O seu degmmpgtraordinario, qualidades pessoais, 0 seu
pragmatismo e capacidade de iniciativa, foram digi® respeito por todos quantos com ele privaram e
alvo de publico apreco.
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Colocado no Gabinete do General Chefe do EstadofMdd Exército em 2012, para o
desempenho das funcbes de Chefe da Secretari@pdatiBdo de Assuntos Gerais, revelou uma notavel
aptiddo para bem servir nas mais diversas circocist®, demonstrou uma atitude esclarecida e vastos
conhecimentos técnico-profissionais que, atravésidaveemente, criteriosa e muito eficaz capacidade
organizacdo e coordenacdo, contribuiu decisivampata que fossem atingidos elevados niveis de
execucao das atividades diarias do Gabinete. T&sda responsabilidade o apoio administrativoicgis
a matricula dos Oficiais Generais e Coronéis Timadds, bem como o expediente e arquivo do Gabinete,
conseguiu, fruto da sua extraordinaria capacidadgabalho, competéncia profissional, planeamento e
método, apoiada numa lideranca firme e determingdaduzir trabalho de excelente qualidade, e
apresentar estudos e propostas validas com vistaraprimento integral da missdo, que mereceram a
inequivoca confianca dos seus superiores.

O Major Vitor Pinto revelou assim, ao longo de 2fbsade servico, elevado empenhamento,
excecionais qualidades e virtudes militares pelematdo constante de elevados dotes de carater,
lealdade, abnegacdo, espirito de sacrificio, deiébeia e competéncia, grande capacidade de tbalh
zelo, proficiéncia e um permanente desejo de malbir nas diferentes circunstancias, sendo jysto
0S servicos por si prestados sejam consideradevardes e de elevado mérito publicamente
reconhecidos como de grande contributo para aéafi@d, prestigio e cumprimento da missdo do
Exército.

04 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaidoExErcito, Carlos Anténio Corbal
Hernandezleronimg General.

Louvo o Cap Inf (10030397Carlos Miguel Coelho Rosa Marques da Silvapelos servicos
relevantes e excecionais qualidades e virtudesangiti e pessoais que demonstrou no desempenho das
funcdes de Oficial de Operacfes, de Analista e ger&lor HUMINT/ CI da 7.2 Célula de Informacbes
Militares (CIM), no complexo e arriscado Teatro @peracdes do Afeganistdo, executando missdes e
tarefas de Informac@es, Seguranca Militar e Cdnftamacao, a fim de assegurar a protecao da Ftarca
8.° Contingente Nacional (8CN) e de contribuir pareiclo de producédo de Informac8es Militares do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, no pededode maio a 25 de novembro de 2014.

No decorrer da missdo, o Capitdo Marques da Sidserdpenhou as multiplas tarefas que lhe
foram cometidas de uma forma determinada, revelaadmela afirmacéo constante de elevados dotes de
carater que, aliados a sua competéncia profissipeahitiram-lhe, ndo s6 responder de forma prenta
eficaz a todas as solicitacdes feitas no ambitesdas funcdes, como também outras tarefas remdtant
do seu assinalavel espirito de iniciativa, contriba de forma decisiva para o excelente funcionamen
desta Célula.

No ambito técnico-profissional, a sua elevada ddpde ficou, bem patente no apoio ao 8.° CN na
elaboracdo de Normas de Execucdo Permanente Wodkshopde Seguranca Militar efetuado pela
mentoria portuguesa as forcas afegds, bem comoesengbenho das suas tarefas primérias. Foi
corresponsavel pelo planeamento, conducdo, marddo de toda atividade operacional da CIM e pela
revisdo dos relatorios produzidos, coadjuvando ef&lla Célula nesta funcdo. Com a sua conduta,
granjeou a admiracdo, o respeito e a confianceodestos militares com quem privou, nacionais e
estrangeiros. De registar ainda a capacidade watabnegacdo e os elevados indices de lealdade
atingidos na sua atividade diaria.

Quando chamado a substituir e a representar o ClaefelM, em variadas situacdes, o Capitdo
Marques da Silva, envidou todos os esfor¢cos nadgede dar pleno cumprimento a missao demonstrado,
na sua atuacdo, qualidades impares de comandoplexesentido de dever e elevado espirito de
sacrificio e de obediéncia, que muito dignificaf@ontugal.

Pelo extraordinario desempenho, pelas relevantetidgqdes pessoais demonstradas, pela sua
elevada capacidade de lideranca e pelo incomergdwalor dos seus atos anteriormente expostos, € o
Capitdo Marques da Silva ndo s6 digno de ocupdo®ake maior responsabilidade e risco mas também
merecedor que 0s servicos por si prestados sefamhecidos como extraordinarios e de elevado mérito
tendo contribuido inequivoca e significativamenéeapa missao do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas.

04 de dezembro de 2014. - O Chefe do Estado-Mamet@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 664/14DR, 2.2 série, n.° 242, 16dec14)
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Louvo o Cap TPesSecr (08119028)s Manuel Domingues Gracapela forma extraordinariamente
dedicada, competente e assaz profissional comaaxas funcdes de oficial de financas e de ofitgal
pessoal, em acumulagdo de fun¢des, integrado add=Maior do Mddulo de Apoio do 8.° Contingente
Nacional, 8.° CN, para a missdoldternational SecurityAssistencé-orce ISAF. Relevam-se o inaudito
desempenho e atitude manifestada durante a faaprdatamento, de 17 de fevereiro a 2 de maio de
2014 e que antecedeu a missdo no Teatro de Opgrdg@deganistdo, ocorrida no periodo de 3 de maio
a 20 de novembro de 2014.

Militar integro e detentor de conhecimentos téahide excecional qualidade, revelou no ambito
técnico-profissional elevada competéncia, extradmith desempenho e invulgar capacidade de trabalho
evidenciada no zelo, rigor e seguranca com quentufase de aprontamento, realizada no Centro de
Tropas Comando, tratou todos os assuntos rela@menadm o plano de formagao dos militares do
contingente, producdo de documentos na area dogbegestdo e organizacdo dos dados de pessoal e
obtencdo da documentacdo necessaria a projecawgda Militar detentor de uma ampla experiéncia,
adquirida noutros teatros de operacdes, no ambeaesponsabilidades que lhe foram cometidas como
oficial de financas, desenvolveu por antecipacadumante a fase de aprontamento, um trabalho de
planeamento, extremamente consistente, precis@etvob através da identificacdo, avaliacdo e mawi
de custos inerentes a fase de permanéncia darfor§eatro de Operagfes do Afeganistdo. Atuando de
forma prudente, oportuna e segura, contribuinda padetecéo e retificagdo de situacdes, que pudesse
constituir eventuais constrangimentos durante mgerde sustentacao da forca.

No decorrer na missdo no Teatro de Operacdes, @aGapuis Graca, no ambito das suas
atribuicbes, confirmou a extraordinaria capacidaee trabalho que detém, assim como método e
organizacado, consubstanciadas na forma extraoi@inante eficiente, sistematizada e assertiva como
tratou toda a documentacao relacionada com a iagaéira. Salvaguardando em todas as circunstancia
os interesses da Fazenda Nacional, num Teatro deaf@es em que o fator de incerteza e de risco s&o
elevados.

Interpretando corretamente as diretivas superidiersptou elevada capacidade para ultrapassar as
dificuldades com que se deparou, manifestando emgm€ncia, perseveranca, determinacdo e grande
capacidade de decisdo ao que acresce a forma @xdiglhante como, em acumulagéo de fungdes,
desempenhou as responsabilidades de Oficial deodteda forca. Assumindo particular relevo na
execucdo destas fungbes, a postura proactivaciemi e assertiva com que tratou todos os assuntos
relacionados com a administracdo de pessoal, delagrente no planeamento, execucdo e supervisao do
plano de licencgas, processamento de documentagatérios no ambito da ISAF e no planeamento e
execucdo do plano de moral e bem-estar, contribuiletisivamente para o cumprimento da missdo do
Médulo de Apoio.

Oficial de referéncia, € detentor de relevantedidp@des pessoais e evidenciou lealdade, abnegacao
e maturidade, na forma como se relacionou com us &res e superiores hierarquicos, designadamente
no apoio ao processo de tomada de decisdo, segdo da maior confianga por parte da cadeia de
comando, da qual foi um excecional colaborador.

A elevada competéncia profissional e extraordinddsempenho demonstrados pelo Capitdo Luis
Graca, constituem motivo suficiente para carateeste militar num patamar de exceléncia, deversdo o
servigos por si prestados ser reconhecidos comto melevantes, extraordinérios e de elevado mérito,
contribuindo significativamente para a eficiéngigstigio e cumprimento da missado do Exército.

01 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaioExkrcito, Carlos Antonio Corbal
Hernandezler6nimog General.

Louvo o Ten Inf (09807804¥%0ncalo Amaro Bernardo Pereirg pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenhoekevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das fungdes de Comandant&migerTraining Team(STT), que no ambito da Misséo de
Treino da Unido Europeia no Mali (EUTM Mali) deurrfitacdo deSniper no Campo de Treino de
Koulikoro (KTC), de outubro de 2013 a marco de 2014

No periodo em que decorreu a missdo no Teatro éeaQfies do Mali, a STT treinou e aprontou
57 atiradores especiais para 0 seu emprego no$gticos Inter Armas (GTIA). Neste ambito, o
Tenente Bernardo Pereira organizou a selecdo dowmifolos, implementou um programa de treino e
propés alteracbes que reconhecidamente melhorarguoaladade da instrucdo ministrada. O Tenente
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Bernardo Pereira liderou a sua unidade com entusiagonseguindo que 0s seus elementos se
adaptassem rapidamente a variedade cultural damdsd malianos e ao espirito das equipas de
formadores internacionais, demonstrando ser umaDtie confianca, inteligente e bastante promissor.

No final do periodo de preparacédo dos GTIA coordesmm as unidades de Infantaria e integrou
de forma adequada os atiradores especiais nastivaspsubunidades, para que, face a cenarios e
incidentes desenvolvidos para o exercicio finala prestacéo fosse a melhor. Pela atividade adalie
pelos excelentes resultados obtidos, a prestacdolatente Bernardo Pereira foi devidamente
reconhecida no sdaternationalEvaluationReportelaborado pelo Comandante do KTC.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais quetared Tenente Bernardo Pereira como sendo um 6timo
Militar, que pautou sempre a sua atuacéo pela afifim constante de elevados dotes de carater, em que
se relevam a lealdade, o espirito de sacrificio ebaegacdo e cujos servicos contribuiram
significativamente para a credibilidade das Fodm®peracdes Especiais portuguesas e para a eifigién
prestigio e cumprimento da misséo do Estado-MaenweEal das Forcas Armadas.

22 de julho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-Ge#ndas Forcas Armadagrtur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 637/14DR, 2.2 série, n.° 239, 11decl14)

Louvo, o Ten Inf (09084397Pedro Miguel Ferreira e Silva pela extraordinaria dedicacéo,
empenhamento e excecional sentido de missdo reselaa exercicio das funcées de Comandante do
Grupo de Protecéo do 8.° Contingente Nacional, CB8l° na fase de aprontamento para a participacao
Portuguesa na missao bernational SecuriyAssistencd-orce, de 20 de janeiro a 2 de maio de 2014,
desempenho e postura que viria a ser comprovadatéua sua atuacdo no Teatro de Operagdes do
Afeganistédo, de 3 de maio a 20 de novembro de 2014.

Militar integro, leal e detentor de elevada competé profissional, ao que acresce um profundo
conhecimento doutrinario na area da sua espedalida formacdo. Evidenciou igualmente e no
cumprimento das suas atribuicdes, um notédvel rigdg profissional e excelente visdo global das
responsabilidades que detinha, consubstanciadorme fexigente, proficiente e assertiva como efetuou
no Centro de Tropas Comando, a preparacdo, setegitreino dos militares do Grupo de Protegéo,
designadamente na aplicacdo das Técnicas TéatiPaecedimentos a serem utilizados no ambito dos
varios e complexos cenarios identificados para atroede Operacdes do Afeganistdo. Demonstrando
obter em quantidade e qualidade grande rendimentcabalho que produziu, como ficou demonstrado
durante a realizacdo do exercicio final de cedifim do 8.° CN, KABUL 141. No cumprimento das
inUmeras tarefas inerentes as funcbes de comandiareupo de Protecdo, denotou abnegacéo, espirito
de sacrificio e elevado sentido do dever e que@sdia sua proficua agdo pedagogica, excelentedesla
humanas que pratica, partilha de experiénciasvag#o e exemplo contribuiram indubitavelmente para
uma adequada e eficaz preparacao para a misséaldases que superiormente liderou.

Consciente das caracteristicas particulares dordrelt Operacdo do Afeganistdo, confirmou
possuir, a semelhanca do que se tinha constatadotdwa fase de aprontamento, uma elevada capacidad
para organizar e gerir 0s recursos humanos e raesaa disposicdo, articulando de forma extremamente
criativa, eficiente e racional o emprego operadial@a Grupo de Protecdo no apoio a atividade de
assessoria desenvolvida péMitary AdviserTeam na 111.2 KabuCapital Division. Constituindo-se
como um inestimavel conselheiro do Comandante Y€M8, para o planeamento e execucédo de todas as
atividades no exterior do aquartelamento e relatataemprego do Grupo de Protecdo. Releva-se a form
eximia como planeou e colocou em execuc¢do o pregdartiro de manutencao do 8.° CN, em proveito
de todos as capacidades pertencentes ao Contirgenmteacumulacéo de funcdes, ministrou formacéo na
area da topografia a elementos do Estado-Maiod @& KabulCapital Division.

Interpretando corretamente as diretivas superi@@she ultrapassar as dificuldades com que se
deparou, manifestando em todos as momentos, leglddediéncia, e grande capacidade de deciséo,
incutindo nos seus homens, um elevado espiritoids@m disciplina e responsabilidade, determinantes
para o espirito de coesédo e desempenho coleti@rgm de Protecéo.
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Pela afirmacéo constante de elevados dotes decarakcecionais qualidades e virtudes militares
reveladas, é o Tenente Pedro Silva, merecedorrdgeatado como uma referéncia no seio das Tropas
Comando e das Forcas Armadas Portuguesas e desgesvizos por si prestados sejam reconhecidos
como muito relevantes, extraordinarios e de elevadoito, contribuindo significativamente para a
eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao déréito.

01 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaioExkrcito, Carlos Antonio Corbal
Hernandezler6nimog General.

Louvo o SMor Tm (17216080Ylanuel de Lemos Soaregelas relevantes qualidades pessoais e
profissionais, evidenciadas no exercicio das fung@esempenhadas no Exército, nas mais diversas
circunstancias, ao longo de mais de trinta e tn®s ae servico efetivo, nos quais revelou exce@@ona
qualidades e virtudes militares, de que se destacaeu carater impoluto, uma sdlida formacéo éica
militar e um singular apego aos mais nobres idd&aservico.

Iniciou a sua carreira militar do quadro permaneltteExército no departamento de matricula na
Escola Pratica de Transmissdes (EPT), onde desémpercomo Segundo-Sargento, funcdes de
minuciosa responsabilidade e exigéncia, destacemddesde logo, por revelar elevados dotes deecarat
e camaradagem, qualidades que viriam a caracleridérante toda a sua carreira. Ainda na EPT
desempenhou funcbes de docéncia e de auxiliar ddeu¢gdo, as quais exerceu com grande rigor e
dedicacéo.

No Quartel-General da Zona Militar da Madeira, comdmeiro-Sargento, evidenciou no
cumprimento de fun¢des no centro de comunicacmsmada competéncia profissional, destacado sentido
de responsabilidade e excecional dedicacdo ndmgagee Ihe foram cometidas, tendo contribuido de
forma determinante para o regular funcionamentaelagaquartelamento, com particular destaque na
fase da sua transferéncia de instalacdes.

Regressado a EPT exerceu fun¢cbes de amanuensecéia de mobilizacdo onde se distinguiu pela
enorme capacidade de trabalho, elevada abnegagéolgar sentido do dever, caracteristicas que,anum
conjuntura caraterizada pela falta de pessoal teige&or, mereceram o reconhecimento, a confiamga e
respeito dos seus superiores e de todos aquelesjgem lidou. Nesta Unidade, agora no posto de
Sargento-Ajudante, como adjunto administrativo dacémpanhia de instrucdo de Pracas, soube sempre
estar a altura dos mais variados desafios atuamdoroha correta e eficaz, interpretando sabiamesite
pareceres que 0s seus subordinados lhe transmiberyindo atempadamente na resolucdo dos
problemas, sempre dentro do estrito cumprimento sles competéncias, apresentando aos seus
superiores hierarquicos sugestdes e propostas@gssas circunstancias proprias daquela compaarhia,
particular as relacionadas com a falta de pessoal.

Na seccdo de pessoal da EPT, perante o elevadmeolie trabalho com que sempre foi
confrontado, continuou a corresponder com 0 meseh® € brio profissional que o caracterizam as
rigorosas tarefas de sistematizacéo, controlo erdeoagdo dos inuUmeros assuntos inerentes a
escrituracdo e harmonizacdo dos documentos decmiatriPosteriormente, nas funcdes de adjunto
administrativo na companhia de comando e serviggdadescola, denotou excelente capacidade de
organizacdo, assertividade e extraordinario desengpeno cumprimento das tarefas a sua
responsabilidade na area administrativa. Ainday® fda sua permanente preocupag¢do em conhecer os
problemas de ambito militar e pessoal dos militatescompanhia, merece especial realce o elevado
espirito de camaradagem e entreajuda que muitcitmeindm para o bom ambiente de trabalho e
fortalecimento dos lagos de amizade, disciplingiriés de corpo e coesdo daquela companhia.

No posto de Sargento-Chefe, no desempenho de fidgdauxiliar do gabinete de coordenacgéo de
projetos da DCSI, sobressaiu pelo elevado espiiétcsacrificio e pela entrega que demonstrou na
elaboracdo e compilacdo de todos os processosdudis daquela Direcdo, no momento delicado em
que esta transferia as suas instalacfes para delgoeento Conde de Lippe.

A sua colocacdo na Direcdo de Administracdo de IResuHumanos, na sec¢do de gestdo de
carreiras militares, veio confirmar a sua elevagddiade, e permanente disponibilidade para o servig
tendo incrementado os padrdes de eficacia daqeelgig, aliada a habitual promog&o de um salutar
ambiente de trabalho, resultante do entusiasmgriale boa-disposicdo que sempre imprimiu nas suas
relagdes interpessoais.
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Militar possuidor de um elevado espirito de obedlg&radmiravel sentido das responsabilidades e
acentuado espirito de missdo e excelente condisima ffoi colocado na Direcdo de Obtencdo de
Recursos Humanos, no cargo de adjunto do Diretade omais uma vez se distinguiu pelo
desenvolvimento de um trabalho proficuo de inegéalelr e de extrema proficiéncia, designadamente na
promoc¢do e motivacdo dos militares para o treieiedi 0 que foi constatado e enaltecido por todos
aqueles com quem trabalhou.

Pelas qualidades evidenciadas e expendidas, termaperioso asseverar e enaltecer, na altura em
que o Sargento-Mor Lemos Soares transita paraiacéiv de reserva, a sua sélida formacédo humana e
militar, e reconhecer a sua extraordinaria vontddebem servir, considerando 0s servicos por si
prestados, ao longo da sua notavel carreira, cetagantes e de elevado mérito por terem contribdédo
forma muito significativa para a eficiéncia, prgitie cumprimento da misséo do Exército.

16 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaioExkrcito, Carlos Anténio Corbal
Hernandezleronimg General.

Louvo o SCh Inf (03859083)José Manuel Passaro Quelinchgpela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as funcbeSalgentMajor AdviserdaMilitary Advisor Team(MAT) do
8.° Contingente Nacional (8.° CN) no ambitoldiernational SecurityAssistancd-orce da OTAN, no
Teatro de Operacdes do Afeganistéo, entre 12 de aea2014 e 12 de novembro de 2014.

Militar extremamente correto e educado, estabedecelentes relacbes de trabalho e de amizade
com todos aqueles com quem priva. Bom camaradéarawea disponibilidade sem limites no auxilio e
apoio a execucdo das tarefas cometidas aos nslidar&.° CN. Demonstrou ser um excelso colaborador
do Comandante do Contingente Nacional, como Sargeats graduado e na execucdo das tarefas que
Ihe foram cometidas enquanto assessor da MAT.

Contribuiu para o excelente entrosamento entre iitsames do Grupo de Protecdo e os que
integravam a MAT, na execucdo dos objetivos digsiopostos, através do respeito e aliado a atiude
pratica de uma forma natural. Como assessor regpeingelos aspetos relacionados com a afirmacéo e
prestigio da categoria de Sargentos no seio da@m$drmadas do Afeganistdo, conseguiu de forma
altamente honrosa e brilhante, constituir-se comaxyemplo entre pares, através da sua maneirasempr
correta e na execucao de atos de esclarecido ei@xakzelo.

O Sargento-Chefe Passaro Quelincho, no contextenidado atribuida foi designado como
interlocutor e coordenador junto dos nove intégwajue prestaram apoio ao 8.° CN. Neste particular,
enaltece-se o elevado espirito de missdo e a feenema e cordial como soube conduzir o seu tratealho
atribuir as tarefas de forma sempre equilibradalamplo constantemente ao grande sentido de
responsabilidade exigido e a motivacédo na realizded mesmas.

Revelador de excecionais qualidades e virtudesangh, ao que acresce a materializacdo de um
desempenho exemplar, contributo assaz determirzar@ o bom desempenho do Contingente que
integrou e do qual resultou honra, prestigio erdupira a Patria e para a Instituicdo Militar. Mdilide
elevada craveira, o Sargento-Chefe Passaro Quelowistituiu-se uma referéncia no seio da categoria
que orgulhosamente pertence, leal e honesto cardela a sua atuacdo pela afirmacdo constante de
elevados dotes de caréater aliados a um inestinegp@tito de missao, conferindo-lhe o direito de gsie
servicos por si prestados sejam considerados edinacios, relevantes e distintos.

14 de novembro de 2014. — O Chefe do Estado-Madme@l das Forcas Armadasitur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 677/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl4)

Louvo o SAj Mat (17455987abriel Eduardo Dias Maia, pela forma extraordinariamente
responsavel, dedicada e empenhada como exercamng®$ de Chefe da Equipa de Manutencdo do
Modulo de Apoio do 8.° Contingente Nacional (8.°)GM missadnternational Security Assistance
Force, de 3 de maio a 12 de novembro de 2014.

Militar leal e honesto, € detentor de relevanteslidades pessoais, ao que acresce uma sélida
formacdo humana e militar e um elevado sentido eler revelou no ambito técnico-profissional,
elevada competéncia e extraordinario desempenhderiados pelo rigor técnico, seguranca e
assertividade como abordou e processou todos astassrelacionados com a sua area funcional,
constituindo-se como um precioso elemento no apalecisdo do Comandante, do Modulo de Apoio e
do Comandante do 8.° CN.
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Num ambiente hostil onde os materiais e equipamserdstdo sujeitos a condicdes de
funcionamento e operagdo dificeis. Esta situacdulicmna a cadeia logistica de fornecimento de
sobressalentes e obriga a cuidados acrescidosersaryacao dos varios artigos existentes, s6 pbssive
através de um planeamento cuidado e rigoroso, eeuedo da manutencao preventiva e obrigando a
reducdo na sua periodicidade.

O Sargento-Ajudante Dias Maia revelou possuir commentos de excecional qualidade, tendo
realizado uma notével e criteriosa gestdo dos sesurumanos e materiais a sua disposicao. Articdou
uma forma extremamente criativa, eficiente e radi@s escassos meios humanos que integravam a
Equipa de Manutenc¢ao, duas pracas apenas, tendorasponsabilidade um nimero total de quarenta e
duas viaturas, atrelados de Vvarios tipos, geragooesros equipamentos.

Dotado de uma excelente visdo global das suas ésngdossuindo uma elevada capacidade de
planeamento e organizacao, evidenciou bom senadepacéo, espirito de iniciativa e assinalavelident
de oportunidade na identificacdo de solucbes adegua eficazes para a resolucdo de situacdes
complexas no ambito da operacionalidade das vewiequipamentos, contribuindo decisivamente para
0 cumprimento da missao.

Sereno na atitude, estabelece muito boas relagdesotios aqueles com quem priva tendo desde o
inicio da organizacdo do Contingente, participagddadma muito ativa e sempre voluntaria, em todos a
eventos e agOes promotoras da coesdo e do sala@onamento entre militares. Pelas excelsasdauaids
pessoais, competéncia profissional e extraordirtigg@mpenho, manifestados, € o Sargento-Ajudaage Di
Maia merecedor de que 0s servigos por si prestsgjam publicamente reconhecidos, tendo contribuido
significativamente para a eficiéncia, prestigioumprimento da missdo do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas.

14 de novembro de 2014. — O Chefe do Estado-Masme@al das Forcas Armadastur Pina
Monteiro, General.

(Louvor n.° 676/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl4)

Louvo o SAj Eng (02659588 arlos Manuel Neves Moita pela elevada competéncia e
extraordinaria dedicacdo colocados ao servico ftmsas dois anos em que tem prestado servico como
Auxiliar na Reparticdo de Cooperacao Militar e Afas no GabCEME.

Militar muito responsavel com grande iniciativamteevelado em todas as tarefas de natureza
administrativa uma permanente capacidade de om@ygioz interna a planeamento do servico,
supervisionando todos os assuntos e tarefas deolomtocumental da sua ReparticAo com grande
dinamismo, elevada competéncia técnico-profissiersgurado espirito de misséo.

Na auséncia de Oficial Superior responsavel petm &a Cooperagdo Técnica-Militar, foi
necessario assumir importantes responsabilidadegestiio e controlo da preparacdo dos militares
nomeados para missdo nos PALOP e TL, tendo denatadta acdo, elevada capacidade de adaptacao a
novas situacdes, apurado sentido do dever e inegavade de bem servir em todas as circunstancias.

No apoio a elaboragdo da diversa documentagdo qpeoduzida na sua Reparticdo tem
conseguido, atraveés de uma tenacidade assinataeter um elevado padrdo de qualidade, tornando-se
num elemento importante na rapidez de respostaaldasvsolicitacbes na area da Cooperacdo, num
ambiente de grande camaradagem e franca interdjliito sereno nos momentos mais conturbados,
mantem em permanéncia um bom discernimento dostassypor mais dificeis que estes se apresentem,
garantindo seguranga na resposta e apoio aos gpasoses e manifestando, ainda, uma especial
apeténcia pela utilizacao eficiente dos meios imfdicos colocados a sua disponibilizacao.

Por tudo quanto foi apontado, o SAj Carlos Moitm-& revelado um militar de assinalavel
firmeza de carater e irrepreensivel conduta mamlelando elevada competéncia, extraordinério
desempenho e relevantes qualidades pessoaisboamiio significativamente para a eficiéncia, pggsti
e cumprimento da missdo do Gabinete de Sua Exéel@ndéeneral CEME e do Exército, sendo
merecedor de que 0s seus servigos sejam publicameunhecidos.

17 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaiolExircito, Carlos Anténio Corbal
Hernandezler6nimg General.

Louvo o 1Sarg Inf (1823760(lugo Alexandre Macéds Fernandespela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenhoekevantes qualidades pessoais demonstradas no
cumprimento das suas funcdesSr@perTraining Team(STT), que no ambito da Missdo de Treino da
Unido Europeia no Mali (EUTM-Mali) desempenhou fes de FormaddBniperno Campo de Treino
de Koulikoro (KTC), de outubro de 2013 a marc¢o d&4
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No periodo em que decorreu a missdo no Teatro éeaCfies do Mali, a STT treinou e aprontou
57 atiradores especiais para o seu emprego no®§ST#ticos Inter Arenas (GTIA), com a finalidade de
apoiarem as operacdes de combate com tiro de fivedsbre alvos selecionados, a partir de posicdes
dissimuladas. Durante a formacdo dos GTIA, o PrismBargento Macas Fernandes destacou-se nas
areas do Tiro de Precisdo, Armamento e T&ittarpshootercom grande sentido de responsabilidade e
profissionalismo, procurando sempre a exceléncaedsinamentos que ministrou.

Em todas as circunstancias soube promover um eweaiglacionamento humano e intercultural de
grande utilidade para o servico, ao mesmo tempaeyetou grande preocupacdo com os problemas na
area do pessoal. Em todo o periodo da missao ingptim grande dinamismo a todas as suas tarefas,
pautando se por um elevado espirito critico, cotigtr e assertivo, que aliou aos sélidos conhediosen
técnicos e militares que possui.

Face ao anteriormente exposto, é de toda a justicanhecer publicamente as excecionais
qualidades e virtudes militares e pessoais do RorSargento Macas Fernandes, que pautou sempre a
sua atuacao pela afirmacdo constante de elevades de carater, em que se relevam a lealdade, o
espirito de sacrificio e a abnegacéo e cujos sEnggntribuiram significativamente para a credibitie
das Forcas de Operacdes Especiais portuguesaa a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missfio d
Estado-Maior-General das For¢cas Armadas.

22 de julho de 2014. - O Chefe do Estado-Maior-GEndas Forcas Armadagyrtur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 636/14DR, 2.2 série, n.° 239, 11decl14)

Louvo o 1Sarg Trans (3192139R)sé Adriano Costa Marting pela forma extraordinariamente
responsavel, dedicada e empenhada como exercemgie$ de Sargento de Logistica e Operador de
Terminal, pertencente ao Estado-Maior e Comandbddulo de Apoio do 8.° Contingente Nacional
(8.° CN) na missadnternational Security Assistance-orce, desde 3 de maio a 21 de novembro de
2014.

Dotado de conhecimentos de excecional qualidaddaewo ambito técnico-profissional, elevada
competéncia e extraordinario desempenho, aliadasgag zelo e brio profissional com que realizou
todas as suas tarefas na preparacao, no apoiteatagdo e posteriormente na retracdo do 8.° C&l e d
todo o material e equipamento, pertencentes adrdrtuem utilizacao no teatro de operacoes.

Relevou uma extraordinaria capacidade de trabalt&pdo e organizacdo consubstanciado na
forma extraordinariamente eficiente, sistematizadasertiva como efetuou o controlo e gestao dedod
material e equipamentos existentes. O Primeiroe®angCosta Martins merece especial destaque pela
forma extremamente responsavel e competente coeguin todas as tarefas inerentes ao processo de
retracdo, designadamente na preparacao de docyéehbgistica, distribuicdo do material por paletes
na coordenacdo efetuada cor@@ambinedAirport TerminalOperationde KAIA de aspetos relacionados
com o0s procedimentos a adotar no processamentdgiguasnento e carregamento da carga nas
aeronaves.

Demonstra uma disponibilidade permanente e espi@tmiciativa, materializado pelo assinalavel
sentido de oportunidade com que prop6s solucBeguadas e eficazes para a resolucdo de situacbes
complexas no ambito da logistica. Militar de trfitm, educado e extremamente correto, para com 0s
subordinados e superiores hierarquicos, evidendimtio da sua solida formacdo militar e moral,
relevantes qualidades pessoais bem patentes rorglmento com todos aqueles com quem privou.
Participando de forma muito ativa e sempre voligt@m todos os eventos e acdes promotoras daocoesa
e do salutar relacionamento entre militares.

Prima por manter uma cordial e salutar atitudesuzinteracdo em termos internacionais e quando
faz uso da 6tima capacidade de expressédo e bomidodd lingua inglesa, que o caracterizam. Pelas
qualidades pessoais, competéncia profissional ea@xtinario desempenho manifestados, € o
Primeiro-Sargento Costa Martins merecedor de queeogc¢os por si prestados sejam publicamente
reconhecidos, contribuindo significativamente para&ficiéncia, o prestigio e o cumprimento da
misséo do Estado-Maior-General das Forcas ArmadiasRortugal.

14 de novembro de 2014. — O Chefe do Estado-Madme@l das Forcas Armadastur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 675/14DR, 2.2 série, n.° 243, 17decl14)
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Louvo, o 1Sarg Inf (33383693Antonio Avelino Martins de Castro, pela extraordinaria
dedicacdo, elevada competéncia técnico-profissienaixtraordindrio desempenho como exerceu as
funcdes de Comandante da 2.2 Equipa do Grupo decBoodo 8.° Contingente Nacional, 8.° CN na fase
de aprontamento para a missaternational SecuriyAssistencd-orce, de 20 de janeiro a 2 de maio de
2014, atitude e competéncia por demais comprovddaante a sua inaudita atuacdo no Teatro de
Operacbes do Afeganistéo, de 3 de maio a 20 demimeede 2014.

Militar extremamente dedicado a instituicdo a gegmce, cumpre com desmedido zelo e aptidao
todas as tarefas que Ihe sdo atribuidas. Detertosatber e saber fazer que lhe advém de uma
extraordinaria experiencia profissional, inclusive contexto do Teatro de Operacdes do Afeganistéo,
assumiu, na fase de aprontamento do 8.° CN, exkcuta Centro Tropas Comando, um papel
preponderante no apoio ao planeamento, organizapéeparacao da forca, designadamente na aplicacéo
das Técnicas Taticas e Procedimentos a adotamhitcddos varios cenarios identificados para o rbeat
de Operacbes do Afeganistdo, contribuindo decisivae) para a consecucdo de um treino exigente,
assertivo e orientado para a missdo e bem patengearcicio final de certificacdo da forca, desia
por KABUL 141.

Decorrente das cinco miss6es cumpridas no Afeganigintre 2005 e 2014, evidenciou notavel
conhecimento das particularidades do Teatro ded@pes, designadamente na identificacdo e avaliacdo
da ameaca e na adocdo dos procedimentos adequadmgegdo da forca. Participando de forma
extremamente ativa e oportuna no processo de dewdédtivo ao planeamento de todas as acbes de
natureza operacional realizadas, os seus contsilsgimpre pertinentes, oportunos, de extrema wdida
corretamente colocados a consideracdo superiostitoram uma mais-valia para o cumprimento da
missao do Contingente Nacional, tendo-se constita@mo um inexcedivel auxiliar e colaborador do
Comandante de Grupo de Protecdo e quando solicdladdomandante do 8.° CN.

No ambito do emprego operacional do Grupo de Pdiotego apoio a atividade de assessoria da
Military Advisor Team MAT na 111.%Kabul Capital Division, participou em mais de uma centena de
operacfes de escolta, protecdo e seguranca, temd@ndado cerca de um quarto da totalidade das
missGes executadas. Durante o planeamento e aqga@pade cada acdo, executou de forma cuidada o
estudo de situacdo de informacfes relativa a efioldas ameacas existentes. E igualmente digno de
mencdo, o elevado espirito de missdo e manifegtacicitade de decisdo reveladas e que se
materializaram na forma rigorosa, eficiente e oigada como comandou 0s movimentos da forca, entre
North CampKAIA e Pol-e-Charki No dominio da atividade operacional, releva-sabtam a sua ativa
colaboracdo no planeamento, preparacéo e execogdimgrama de tiro de manutencéo, em proveito de
todas as componentes gque integravam o Contingextieml.

Interpretando corretamente todas as diretivas &uper soube de forma inteligente, ultrapassar as
dificuldades com que se deparou, demonstrando €os tos atos inerentes as suas funcdes, excecional
prontiddo, lealdade e obediéncia. Militar humildseeeno, integrou-se desde o primeiro dia e dedorm
natural na cadeia de comando onde estava insdedotando através da sua postura, esmerado exemplo,
espirito de sacrificio e elevado sentido do dewera inata ascendéncia sobre os restantes elendantos
equipa, contribuindo decisivamente para o muito desempenho coletivo e espirito de coesdo do Grupo
de Protecéo.

A esmerada atitude e excelente desempenho madifestao que acresce um conjunto de
relevantes qualidades pessoais e virtudes milirigienciadas, tornam o 1Sarg Antonio Castro, dago
ser apontado como um exemplo no seio das Tropagattore das Forcas Armadas Portuguesas em geral
e que 0s servicos por si prestados sejam consaenadito relevantes e de elevado mérito, contrimin
significativamente para a eficiéncia, prestigimmprimento da missdo do Exército.

01 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaioExkrcito, Carlos Antonio Corbal
Hernandezleronimg General.

Louvo o 1Sarg Inf (12542297 rederico Aquiles Alvaro Monteiro por no ambito técnico-
profissional ter revelado uma elevada competénziaumprimento das multiplas funcbes que Ihe foram
atribuidas, Sargento de Pessoal, Chefe da Sear&aral, Tesoureiro, Sargento de Educacéo Fisica e
elemento integrante da Comissdo de Moral e Bemr-HsteB.° Contingente Nacional, 8.° CN, para a
International SecurityAssistancd-orce, de 20 de janeiro a 2 de maio de 2014, dedicagi@mmpeténcia
por demais comprovadas durante o desempenho deafiosteriormente manifestadas, no Teatro de
Operactes do Afeganistéo, de 3 de maio a 20 demimeede 2014.
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Desde o inicio das suas fun¢gfes no Centro de Ti©pamndos na Serra da Carregueira e durante
a fase de Aprontamento, evidenciou um extraordindegsempenho e possuir relevantes qualidades
pessoais ao que acresce um nivel de conheciméatuisds notaveis na area administrativa, bem como
em outras areas, reveladas durante a instrucéein® tdo 8.° CN e demonstradas na sua atuag¢do no
exercicio de certificagdo final KABUL 141, a par dma permanente acdo pedagogica que viria a
produzir efeitos altamente proveitosos no Teatr@geragoes.

Como Sargento de Pessoal demonstrou ser extren&roegénizado o que permitiu antever
possiveis dificuldades futuras, permitindo que dosssolucionadas eficazmente e em tempo real.
Organizou todos os processos individuais dos mebtado 8.° CN, com grande dedicagédo e especial
atencdo a todas as alteracdes que iam sendo madumgistando e controlando todas as ocorréncias.

Como Chefe da Secretaria-Geral, controlou a coore§ncia recebida e expedida, elaborou a
Ordem de Servico do Contingente e geriu o ServigstdP Militar através do Servigo Postal Aleméo.
Tendo a execucdo desta tarefa, alcancado créditigs gs quais contribuiram indiscutivelmente, a
manifestacdo das suas qualidades humanas e demalaento com outros contingentes.

Militar humilde, sereno e honesto, destacou-selngerate pela excelsa dedicagédo nas funcdes de
Tesoureiro do Contingente, tendo sempre que naaesséonselhando o Oficial de Finangas em todas as
areas da sua competéncia, nomeadamente na guaotar@e das existéncias monetarias colocadas a
disposicéo.

Como Sargento de Educacao Fisica e como elemédatpdnte da Comissdo de Moral e Bem-Estar
demonstrou elevado espirito de sacrificio e inicatpropds, executou e acompanhou todo o Plano de
Moral e Bem-Estar do 8.° CN, de onde se realcaadets do “DIA DA INFANTARIA”, o torneio de
futebol “LIGA DOS CAMPEOES DE KAIA”, a prova de emtacdo “SCORE 100", o controle das
provas de aptidao fisica e todas as atividadeswdelstdas, no &mbito do moral e bem-estar, ao lago
todo o periodo de atividade do 8.° CN/ISAF.

Sargento extremamente organizado, metddico e dkijicmube com oportunidade, aconselhar o
Oficial em todas as circunstancias grande lealdaddnegacdo. Militar disciplinado e disciplinador,
sébrio nas atitudes, possuidor de um sentido deohumuito salutar e oportuno, destacando-se pela
grande correcdo no trato para com os subordinadageriores hierarquicos. Dotado de uma sélida
formacdo moral e militar, elevado espirito de bemvis e grande obediéncia, demonstrou ser digno da
mais alta confianca por parte dos seus superioegdrfuicos, dos quais foi um excecional e dedicado
colaborador.

A irrepreensivel postura que o carateriza e inaudi#ésempenho do 1Sarg Alvaro Monteiro
permitiram-lhe desenvolver boas relacdes de traballcamaradagem e foram fundamentais para a
visibilidade e reconhecimento acolhido pelo 8.° @Ninterior do quartel de KAIA e no seio da ISAF,
contribuindo significativamente para o prestigimenprimento da missao do Exército.

01 de dezembro de 2014 - O Chefe do Estado-MaioExkrcito, Carlos Antonio Corbal
Hernandezleronimg General.

oooaoo

Il — MUDANCAS DE SITUACAO
Adidos, Quadro e Supranumerarios

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que, fidga® abaixo designados, transitem de situacao
de ativo nos termos do artigo 171.° do EstatutoMitiares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pel
Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 junho, com as altesgiiroduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/200330ele
agosto, nas datas que a cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Situacéo Desde
Anterior Atual
Cor Inf (14046682) José Paulo Bernardino Aditieag)do  Adido aline&) do 03-09-14

Serra n.° 2 do art.° 173.° n.° 2 do art.? 173.°
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Cor Art (06907079) Carlos Avelino Viegas da  dalialineaa) do Supranumerdario alinea 24-11-14

Paz Moreno n.° 2 do art.° 173.° don.°2 dd arg.°
Cor Inf (13081985) Henrique José Pereira Suprenario Quadro art.c 172.° 06-10-14
dos Santos alinexdo n.° 2
doart°174.°
Cor Art (00624685) Nuno Alvaro Pereira Suprandmie Quadro art.c 172.° 15-10-14
Bastos Rocha alinexdo n.° 2
doart°174.°
Cor Inf (03476485) Jodo Pedro Rato Boga Supnandirio Quadro art.c 172.° 30-09-14
de Oliveira Ribeiro alineg)do n.c 2
doart°174.°
Cor Inf (17766982) Fernando Manuel Rodriguespr&aumerario Quadro art.c 172.° 23-10-14
Pereira de Albuquerque alirgalo n.° 2
doart°174°
Cor Inf (08976784) Jodo Carlos Sobral dos Quadre 172.° Adido alined) do 28-11-14
Santos n.° 2 do art. 173.°
Cor Tm (08105285) Carlos Jorge de Oliveira Sopmerario Quadro art.c 172.° 17-09-14
Ribeiro alinea)do n.° 2
doart°174.°
Cor Inf (15424885) Paulo Alexandre de Jesus r&@upnerario Quadro art.c 172.° 28-11-14
Castro Rodrigues alinepdo n.° 2
doart®174.°
TCor Inf (00064585) José Manuel Salgueiro Aditibema) do  Supranumerario alinej 29-10-14
Ribeiro Boeiro n.° 2 do art.° 173.° do n.° adP 174.°
TCor Inf (04257987) Jodo Alberto Gongalves Quaatt.0 172.° Adido alineg) do 03-11-14
Domingos n.° 2 do art.2 173.°
TCor Tm (04138589) Anténio Pedro Velez Quadt® 472.° Adido alineg) do 03-11-14
Quaresma Rosa n.° 2 do art.c 173.°
TCor Eng (15421988) Raul Fernando Rodrigues  d@uart.° 172.° Adido alineg do 03-11-14
Cabral Gomes n.° 2 do art.2 173.°
Maj Inf (11481992) Antonio Manuel Vale Quadm.%l172.° Adido alineg) do 07-11-14
Fantasia Domingues n.° 2 do art.2 173.°
Maj Cav (16008093) Hélio Ferreira Patricio Quedrt.® 172.° Adido alines) do 27-11-14

n.° 2 do art.® 173.°

Maj Eng (25574791) Vitor Manuel Mendes Lopesa@u art.° 172.° Adidon.1doart°173.° 2240

Felisberto
(Portaria de 28nov14)
Cor Inf (06907079) Carlos Avelino Viegas da  fGuqumerario Quadro art.c 172.° 03-12-14
Paz Moreno aline@)do n.° 2

do art. 174.°
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Cor Inf (06907079) Carlos Avelino Viegas da  @umart.° 172.° Adido alined) do 05-12-14
Paz Moreno n.° 2 do art.2 173.°
Cor Tm (19886885) Luis Filipe Camelo Duarte  Quaart.° 172.° Adido alineg do 05-12-14
Santos n.°2 do art.°173.°
Cor Cav (03234984) Nuno Gongcalo Victoria Supraarario Quadro art.c 172.° 08-09-14
Duarte alinea)do n.° 2
do art.c 174.°
Cor Art (18003185) José Augusto Oliveira Supragrario Quadro art.c 172.° 15-09-14
Costa dos Reis alineaddo n.° 2
do art.c 174.°
Cor Art (14735284) José Manuel Peres de Quadrvl72.° Adido alinea) do 03-12-14
Almeida n.°2do art.°173.°
Cor Eng (00907086) Jodo Paulo de Almeida Suwpnanario Quadro art.c 172.° 22-12-14
alineae)do n.° 2
do art.c 174.°
TCor Inf (12419387) Sérgio Augusto Valente Suqmerario Quadro art.c 172.° 15-09-14
Marques alinea)do n.° 2
do art.c 174.°
TCor Inf (10541285) Anténio Manuel Diogo Supuarerario Quadro art.c 172.° 31-03-14
Velez aline®)do n.° 2
do art.c 174.°
TCor Inf (14699384) Rui Manuel Dias Quadro atf2.° Adido alineg) do 09-12-14
Carrapico Nicau n.° 2 do art.2 173.°
TCor Inf (09156086) Lino Loureiro Gongalves Bamumerario Quadro art.c 172.° 18-08-14
alineae)do n.° 2
do art.° 174.°
TCor Inf (16370385) Jodo Carlos Carvalho e Sapmerario Quadro art.c 172.° 19-05-14
Cunha Godinho alinegdo n.° 2
do art.174.°
TCor Cav (02007586) Rui Manuel Sequeira Supreerario Quadro art.c 172.° 17-03-14
Seiga alinea)do n.° 2
do art.° 174.°
TCor Inf (00064585) José Manuel Salgueiro Sopnzerario Quadro art.c 172.° 03-11-14
Ribeiro Boieiro alinea)do n.° 2
do art.174.°
TCor Inf (16583686) Paulo José de Sousa Teles praBumerario Quadro art.c 172.° 27-08-14
Serra Pedro alinegdo n.° 2
do art.° 174.°
TCor Art (11205186) Carlos Manuel da Silva Suqmerario Quadro art.c 172.° 03-03-14

Caravela alinea)do n.° 2

do art. 174.°
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TCor Art (03452087) Hélder Anténio da Silva Bamumerario Quadro art.c 172.° 08-09-14
Perdigdo alinea)do n.° 2
do art.0 174.°
TCor Cav (06995487) Jorge Manuel Guerreiro Quadt.© 172.° Adido alines) do 12-06-14
Gongalves Pedro n. 2 do art.2 173.°
TCor Inf (00354487) Victor Manuel de Supranumiera Quadro art.c 172.° 17-01-14
Vasconcelos Cipriano alinepado n.° 2
do art.° 174.°
TCor Farm(11594384) Illda Maria de Sousa Suprenério Quadro art.2 172.° 06-10-14
Antunes Dias aline@)do n.° 2
do art.174.°
TCor Farm (11594384) llda Maria de Sousa Quadrd 172.° Adido alineg) do 27-10-14
Antunes Dias n. 2 do art.2 173.°
TCor Art (01687088) Jodo Manuel dos Prazeres praBumeréario Quadro art.2 172.° 27-10-14
Mota Pereira alinegdo n.° 2
do art.174.°
TCor Inf (10663685) José Antonio Emidio MartinSupranumerario Quadro art.c 172.° 28-05-14
Ruivo alinea)do n.° 2
do art.0 174.°
TCor Art (06866989) Octavio Jodo Marques Supraméane Quadro art.c 172.° 14-07-14
Avelar alinea)do n.° 2
do art.° 174.°
TCor Art (06866989) Octavio Joao Marques Quaxts 172.° Adido alinea) do 21-07-14
Avelar n.° 2 do art. 173.°
TCor Cav (15561089) José Luis Simdes Supraranioer Quadro art.° 172.° 04-07-14
alineae)do n.° 2
do art.° 174.°
TCor Inf (08285888) Nelson Couto Gomes Suprasrann Quadro art.0 172.° 19-02-14
alineae)do n.° 2
do art.0 174.°
TCor Inf (13113989) Paulo Alexandre Teixeira Suqumerario Quadro art.c 172.° 29-09-14
de Almeida alinea)do n.° 2
do art.0 174.°
TCor Inf (13113989) Paulo Alexandre Teixeira aQro art.2 172.° Adido alineg do 09-12-14
de Almeida n.° 2 do art. 173.°
TCor Eng (05389391) Nuno Miguel Belo Supranumier Quadro art.c 172.° 20-10-14
Quaresma alineg) do n.° 2
do art.0 174.°
TCor Eng (05389391) Nuno Miguel Belo Quadrolet?2.° Adido alineg) do 23-10-14
Quaresma n.° 2 do art.° 173.°
TCor Inf (09677291) Antonio Colaco Gabriel Samumerario Quadro art.c 172.° 07-04-14

alineae)do n.° 2
do art.2 174.°
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TCor Inf (08729589) Paulo Jorge dos Santos Supnerario Quadro art.c 172.° 14-07-14
Martins alinea&)do n.° 2

do art.. 174.°

TCor Inf (15015488) Nuno Maria Vasconcelos ampimerario Quadro art.c 172.° 08-07-14
Albergaria Pinheiro Moreira  alinegdo n.° 2

do art.174.°
(Portaria de 31dec14)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que, ageéhtos abaixo designados, transitem da
situagdo de ativo nos termos do artigo 171.° datst dos Militares das For¢cas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99 de 25 junloon @s alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, e nas datas queleaum se indica:

Posto A/S NIM Nome Situagéo Desde
Anterior Atual
SCh Inf  (14441080) Armando Eduardo de Almeida dida alined) don®2 Quadro art®172° 14-10-14
Pascoal do art.° 173.°
SCh Art (01483483) Julio Américo Ferreira Montei Adido alineay) do n® 2 Quadro art®172.° 10-10-14
do art.° 173.°
SAj Tm (05010186) Carlos Craveiro Pereira Aditioeaf) don®2 Quadro art® 172.° 01-10-14
do art.0 173.°
SAj] SGE (01411384) José Noel Ferreira Luis Quark.© 172.° Adido alinegdo 08-10-14
n°2doart°173
SA] Mat (16290990) Mario Antonio Barradas Baido Adido alineag) do n® 2 Quadro art® 172.° 15-10-14
do art.° 173.°
SAj Eng (01034792) Pedro Miguel Nunes Oliveira Quadro art.° 172.° Adido alinggdo 06-10-14
n°2 do art.2173.°
1Sarg Mat (07574492) Hélder Jodo Damasio MamedAdidon®1 do art®173.° Quadro art®172° 044
1Sarg Inf  (38647493) Anténio José Ferreira deelh  Quadro art.° 172.° Adido alirfedo  16-10-14
n°2 do art.2 173.°
1Sarg Eng (27718492) Sérgio Paulo Fernandes do  uadm@ art.° 172.° Adido n° 1 do 02-10-14
Carmo art.c 173.°
1Sarg Trans (07459895) Paulo Sérgio Sousa Breita  Quadro art.° 172.° Adido n° 1 do 02-10-14
art.173.°
2Sarg Med (10975203) Angela Maria Martins de AbreQuadro art.? 172.° Adido alingedo 06-10-14
n°2doart.173.°

(Portaria de 17dec14)

Abate ao quadro permanente

Manda o Chefe de Estado-Maior do Exército, porgr@mtde 3 de dezembro de 2014, abater ao
Quadro Permanente o Cap Cav (120596203 Alberto de SousaGabriel, nos termos do artigo 206.° e
da alinea)do n.° 1 do artigo 170.° do EMFAR, desde 1 delwotde 2014.

(Portaria n.° 68/201MR, 2.2 série, n.° 14, 21jan15)
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Il — PROMOGCOES E GRADUACOES
Promocdes

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFA#R)ypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Dedretar.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfager
condicdes gerais e especiais de promogédo estatsdeos artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Inf (05070684).uis Filipe GomesSalgado

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 5 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinda) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicdo da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do atff@* do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Cor Inf
(06967586) José Alberto dos Santos Marcos.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 073/14DR, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFA#R)ypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracgdes introduzidas pelo Dedretar.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
condicBes gerais e especiais de promocao estatmdecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Cav (14614686)aime Joaquim PicadoNogueiro.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 5 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinga) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicao da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicg DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 893, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagdo de quadro, ao abrigo do atff@® do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidalteseu quadro especial a esquerda do Cor Cav
(03240582) José Tulio Marques da Silva.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Or¢camento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizagdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Gongalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 070/148R, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alinapdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAdRypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracgdes introduzidas pelo Dedretar.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
condicdes gerais e especiais de promogéo estatsdeos artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor AdMIil (11110985Anténio Manuel Lebre Falcao
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2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 5 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinga) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicao da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do atff@* do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidadieseu quadro especial a esquerda do Cor
AdMil (12287983) Manuel David de Jesus.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogiisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Or¢camento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizagdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Gongalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 074/18R, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFA#R)ypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Dedretar.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfager
condicBes gerais e especiais de promocao estatmdecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Inf (124193875érgio Augusto Valente Marques.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do n@asto desde 08 de dezembro de 2014, nos
termos do disposto na alinegdo n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intéigraa primeira posicdo da
estrutura remuneratdria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2089,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicg DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 893, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do atff@* do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Cor Inf
(05070684) Luis Filipe Gomes Salgado.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 076/14DR, 2.2 série, n.° 246, 22dec14)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alinapdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFARypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Dedretar.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfager
condicdes gerais e especiais de promogédo estatsdeos artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Art (08431388).uis Manuel Ricardo Monsanto.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 8 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinga) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicao da
estrutura remuneratéria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).
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4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoastigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial & esquerda do Cor Art
(03289784) Joaquim Manuel de Almeida Moura.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 069/149R, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAdRypovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Dedretar.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfager
condicBes gerais e especiais de promocao estatmdecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Cav (01266186Antonio Manuel de Almeida DominguesVarregosa.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 8 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinda) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicdo da
estrutura remuneratéria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicg DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 893, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoastigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidalteseu quadro especial a esquerda do Cor Cav
(14614686) Jaime Joaquim Picado Nogueiro.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogiisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Gongalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 071/18R, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFA#R)ypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelo Dedretor® 197 -A/2003, de 30 de agosto, por satisfage
condicBes gerais e especiais de promocao estatmdecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Eng (00907086)odo Paulo de Almeida.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 8 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinda) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicdo da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicgd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoaatigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidafteseu quadro especial a esquerda do Cor Eng
(18914784) Manuel Salvador Rebelo de Carvalho.
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6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 29/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@&rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingado artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAdRypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Dedretar.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfager
condicBes gerais e especiais de promocao estatadecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Tm (01266881Rui Manuel Pimenta Couto.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 8 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinda) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicdo da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoastigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Cor Tm
(09304085) José Augusto dos Santos Rodrigues.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 072/18R, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAdRypvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracdes introduzidas pelo Dedretar.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfager
condicBes gerais e especiais de promocao estatmdecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor Med (13749884 duardo Fernando FazendaAfonso Branco.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 8 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinda) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicdo da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicg DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 893, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoaatigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacega.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatiteseu quadro especial a esquerda do Cor Med
(02105584) Joao Pedro Ivens Ferraz JAcome de Castro

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 077/18R, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)
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1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 12 de dezembro de
2014, promover ao posto de Coronel, nos termosb do artigo 183.° e da alingpdo artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFA#R)pvado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteracgdes introduzidas pelo Dedretar.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer
condicBes gerais e especiais de promocao estatmdecds artigos 56.° e 242.° do referido estatuto,
TCor AdMil (06299979Manuel Maximino Carvalho Teixeira.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 8 de dezembro de 2014, nos termos
do disposto na alinda) do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ficando intelgrana primeira posicdo da
estrutura remuneratoria do novo posto, conformeigiceno n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°/2069,
de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagédo da presente
portaria naDiario da Republicg DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 893, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Passa a situacdo de quadro, nos termos dodu®attigo 158.° do EMFAR, pelo que nos
termos do artigo 172.° do EMFAR encerra vaga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidadieseu quadro especial a esquerda do Cor
AdMil (11110985) Anténio Manuel Lebre Falcéo.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

15 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 1 075/14DR, 2.2 série, n.° 246, 22decl4)
(Declaracéo retificagdo n.° 51/IBR, 2.2 série, n.° 13, 20jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exérgitw, portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado figdeoreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 192688, de 30 de agosto, por satisfazerem as corsdicGe
gerais e especiais de promogéao, os seguintesisficia

Cap Inf (10552797) José Carlos Pereira de Atgjra

Cap Inf (32055092) Paulo Jorge Fernandes Laranj

Cap Inf (10283495) Hélder Fernando Ramos dorAhRarcelas;
Cap Inf (06312797) Marco Paulo Antunes Rafaxgids;

Cap Inf (11236797) Bruno Paulo Lobado de Moura;

Cap Inf (00079197) Vladimiro Raimundo EmidionCela;

Cap Inf (12159096) Henrique Manuel Alves Mo BgID;

Cap Inf (18256796) Bruno Alexandre Goncalvet®¥ess.

2 — Os referidos oficiais contam a antiguidade deonposto desde 1 de outubro de 2014, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do ERF#fcando integrados na primeira posi¢éo da esaut
remuneratoria do novo posto, conforme previsto.tid do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009] dlele
outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagédo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Ficam na situagéo de quadro, ao abrigo docatff@.° do EMFAR.

5 — Estes oficiais, uma vez promovidos e tal coo erdenados, deverdo ser colocados na lista de
antiguidades do seu posto e quadro especial ardagleeMaj Inf (10332495) Ricardo Jorge Capelo Mas]

6 — As presentes promogdes séo efetuadas ao alwigsposto no n.° 11 do artigo 39.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orcamento dod&gtara 2014) e na sequéncia da autorizacéo
concedida pelo despacho n.° 5 453-A/2014, de Hbdk de Suas Exceléncias a Ministra de Estadase d
Financas e o Ministro da Defesa Nacional, publicaaDR, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.
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7 — Estas promocgdes sdo efetuadas, ainda, ao ataifculdade prevista n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando &reaa existente de efetivos no posto de Majorsa vi
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienague o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 30/11)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@&rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 192688, de 30 de agosto, por satisfazerem as corsdicGe
gerais e especiais de promocédo, o Cap Art (03758&gioManuel Oliveira da Rocha

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npeasto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad mo artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagédo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagao de quadro, ao abrigo do atff@® do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial & esquerda do Maj Art
(12688495) Ricardo Jorge Cardoso Martins da Assunca

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocdao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienague o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 31/11)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forgcas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢bes
gerais e especiais de promocédo, o Cap Art (239)88&id Paulo Catrola Martins .

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoastigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR néo eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidalteseu quadro especial & esquerda do Maj Art
(03753197) Sérgio Manuel Oliveira da Rocha.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Or¢camento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizagdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.
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7 — Esta promocgéo é efetuada, ainda, ao abrigacddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienague o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 32/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.2, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197088, de 30 de agosto, por satisfazerem as corsdicoe
gerais e especiais de promocéao, o Cap Art (030§6878ando Belarmino SoaresPanza

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npeasto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do atff@* do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidafteseu quadro especial & esquerda do Maj Art
(23918392) Joéo Paulo Catrola Martins.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocdao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caxéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacdo, treino, aprontamento e sustentacdo apeedao Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 33/11)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exérgitw, portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forgcas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 192688, de 30 de agosto, por satisfazerem as corsdicGe
gerais e especiais de promogéao, os seguintesisficia

Cap Cav (11785695) Fernando Amorim da Cunha;
Cap Cav (08782597) Jorge Rodrigues dos Santos;
Cap Cav (19939497) Marco Anténio Frontoura @oad

2 — Os referidos oficiais contam a antiguidade dwonposto desde 1 de outubro de 2014, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do ERF#fcando integrados na primeira posi¢éo da estaut
remuneratoria do novo posto, conforme previsto.fd do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009]1 dele
outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).
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4 — Ficam na situacao de quadro, ao abrigo docatff@.° do EMFAR.

5 — Estes oficiais, uma vez promovidos e tal codo erdenados, deveréo ser colocados na lista
de antiguidades do seu posto e quadro especiafj@erele do Maj Cav (02588495) Hugo Duarte
Benevides Pamplona de Sousa.

6 — As presentes promocdes sdo efetuadas ao alwigsposto no n.° 11 do artigo 39.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orcamento dod&gtara 2014) e na sequéncia da autorizacéo
concedida pelo despacho n.° 5 453-A/2014, de Hbde de Suas Exceléncias a Ministra de Estadase d
Financas e o Ministro da Defesa Nacional, publicaaDR, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Estas promocgdes sdo efetuadas, ainda, ao ataifgculdade prevista n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando é&reaa existente de efetivos no posto de Majorsa vi
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 34/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exérgitw, portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado goreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condicbes
gerais e especiais de promogdao, o Cap Eng (185p888s Filipe Henriques Pereira.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npesto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, ffit@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad mo artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoaatigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR néo eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatbeseu quadro especial & esquerda do Maj Eng
(12774596) Miguel Henrigue Domingos Dias Sereno.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Or¢camento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizagdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocgéo é efetuada, ainda, ao abrigacddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caxéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacdo, treino, aprontamento e sustentacdo apeedao Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 28/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exérgitw, portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.2, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado figdeoreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 192088, de 30 de agosto, por satisfazerem as corsdigoe
gerais e especiais de promogéao, os seguintesisficia

Cap Eng (01888297) Paulo Jorge da Silva Ferreir
Cap Eng (33131893) Rui Miguel Paulo Cordeiro.
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2 — Os referidos oficiais contam a antiguidade dwonposto desde 1 de outubro de 2014, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do ERF#fcando integrados na primeira posi¢éo da esaut
remuneratoria do novo posto, conforme previsto.fd do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009]1 dele
outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Ficam na situacéo de quadro, ao abrigo docatff@.° do EMFAR.

5 — Estes oficiais, uma vez promovidos e tal codo erdenados, deveréo ser colocados na lista
de antiguidades do seu posto e quadro especiabi@eres do Maj Eng (18555896) Carlos Filipe
Henriques Pereira.

6 — As presentes promocdes sdo efetuadas ao alwigsposto no n.° 11 do artigo 39.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orcamento dod&gtara 2014) e na sequéncia da autorizacéo
concedida pelo despacho n.° 5 453-A/2014, de Hbde de Suas Exceléncias a Ministra de Estadase d
Financgas e o Ministro da Defesa Nacional, publicamDR, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Estas promocgdes sdo efetuadas, ainda, ao ataifgculdade prevista n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando &reaa existente de efetivos no posto de Majorsa vi
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienague o referido posto se mostra essencial para a
formacao, treino, aprontamento e sustentacdo dpeedalo Exército, para o cumprimento das missées
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.

(Portaria n.° 26/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exérgitw, portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forgcas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢bes
gerais e especiais de promocéo, o Cap Tm (0637Z280)s Augusto TomasFernandes

2 — O referido oficial conta a antiguidade do ngesto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto.Ad o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria noDiario da RepublicaDR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei B-#2813, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do atff@* do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidateseu quadro especial a esquerda do Maj Tm
(20658893) Paulo da Silva Santos.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogiisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promogéo é efetuada, ainda, ao abrigacddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caxéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacdo dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.

(Portaria n.° 27/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)
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1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.2, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado igdeoreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢bes
gerais e especiais de promogao, o Cap Farm (08%y&dadardo Esperancade Carvalho.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npasto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad mo artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicad DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° B3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoaatigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR néo eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Maj
Farm (09951194) Paulo Fernando Coelho da Cruz.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dosdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Or¢camento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizagdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocdao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienague o referido posto se mostra essencial para a
formacdo, treino, aprontamento e sustentacdo dapeedao Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 40/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado fgeoreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteragBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 192688, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢bes
gerais e especiais de promocédo, o Cap AdMil (078BR1uis Filipe Queirds Correia.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do npasto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto.Ad mlo artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do atff@* do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidadteseu quadro especial & esquerda da Maj
AdMil (08724495) Merceana Maria Rebelo Pereira.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promogéo é efetuada, ainda, ao abrigacddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacdo, treino, aprontamento e sustentacdo apeedao Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 35/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)
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1 — Manda o General Chefe do Estado -Maior do Hxerpor portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.2, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado georeto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢bes
gerais e especiais de promocéao, a Cap AdMil (11eM@dargarida Maria Rodriguesdos Santos

2 — A referida oficial conta a antiguidade do n@asto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, ffit@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoastigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Maj
AdMil (07858197) Luis Filipe Queirds Correia.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocdao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 36/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.2, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado igeoreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 192688, de 30 de agosto, por satisfazer as condicbes
gerais e especiais de promocédo, o Cap AdMil (008BB8Jdrbano Teixeira Correia.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do ngesto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFARnfittaintegrado na primeira posicdo da estruturameratoria
do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do aBi§do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd& seguinte ao da publicacdo da presente
portaria naDiario da Republicgd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orcamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagao de quadro, ao abrigo do atffgs® do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidadieseu quadro especial a esquerda da Maj
AdMil (11406897) Margarida Maria Rodrigues dos $ant

6 — A presente promocéo é efetuada ao abrigo gogisno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 37/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)
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1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.2, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das For¢cas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condicbes
gerais e especiais de promogéao, o Cap Mat (05203980 PauloCasteldode Abreu.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do ngesto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 artigo 175.° do EMFAR, ficandtegrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto.Ad mlo artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicagd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situacdo de Adido ao Quadro nos tedoastigo 191.° do EMFAR, pelo que nos
termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR nao eacexga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Maj Mat
(00970396) Tiago José Moura da Costa.

6 — A presente promogao é efetuada ao abrigo dogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizacdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocdao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatétoitd, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienague o referido posto se mostra essencial para a
formacéo, treino, aprontamento e sustentacao dpeedalo Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 38/19)R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@&rgior portaria de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Major, nos termos doodi® nos artigos 56.°, 60.° e 240.° do Estatuto do
Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado [i#doreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197688, de 30 de agosto, por satisfazer as condi¢bes
gerais e especiais de promocéo, o Cap Mat (019482480 Jorge Oliveira Valente.

2 — O referido oficial conta a antiguidade do ngesto desde 1 de outubro de 2014, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, rfi@ integrado na primeira posicdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto .Ad o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/20091de
de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desd@& seguinte ao da publicagéo da presente
portaria naDiario da Republicgd DR), nos termos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° BC3, de 31 de
dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagao de quadro, ao abrigo do atff@® do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidatteseu quadro especial a esquerda do Maj Mat
(05205997) Joéo Paulo Casteldo de Abreu.

6 — A presente promocao é efetuada ao abrigo gogdsno n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013
de 31 de dezembro (Or¢camento do Estado para 20b4) sequéncia da autorizagdo concedida pelo
despacho n.° 5 453-A/2014, de 16 de abril, de Exasléncias a Ministra de Estado e das Financas e o
Ministro da Defesa Nacional, publicado D&, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

7 — Esta promocdao ¢é efetuada, ainda, ao abrigadddade prevista n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 68/2013, de 29 de agosto, minimizando a caaéexistente de efetivos no posto de Major, e visa
satisfazer necessidades de carater operacionatéoite, designadamente a necessidade de desempenho
de funcdes de Estado-Maior em unidades operacienaigue o referido posto se mostra essencial para a
formacdo, treino, aprontamento e sustentacdo apeedao Exército, para o cumprimento das missdes
atribuidas.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.
(Portaria n.° 39/11R, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)



2.2 Série ORDEM DO EXERCITO N.° 01/2015 59

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@&rpior despacho de 29 de dezembro de
2014, promover ao posto de Sargento-Chefe, noogedo disposto nos artigos 56.°, 60.°, alicjedo
n° 1 e n° 2 do artigo 263.° e n.° 3 do artigo.2dé Estatuto dos Militares das For¢cas Armadas
(EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, d&ed2 junho, com as alteracbes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, paisfeaerem as condicbes gerais e especiais de
promocdao, 0s sargentos a seguir indicados:

SA] Mat (16097886) Luis Alberto Vieira Leal,

SA] Eng (16490986) Mario Jorge de Carvalho Bedes;

SAj Tm (05664786) José Alcidio Martins Teixeira

SAj Art (01177886) Vitor Manuel de Almeida Maes Alves;
SAj PQ (16046186) Hermes Loureiro Mateus;

SAj Inf (09192088) Artur Jodo Moreira Marques.

2 — Os referidos sargentos contam a antiguidadeogio posto desde 1 de janeiro de 2014, nos
termos do disposto na alinepdo n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR. Ficam integsada primeira posicao
da estrutura remuneratéria do novo posto, confgome®isto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desdi& seguinte ao da publicacdo do diploma
de promogé&o ndiario da RepublicgDR), nos termos do despacho n.° 5 453-A /2014, publicadoR,

2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014, de &uasléncias a Ministra de Estado e das Finangas e o
Ministro da Defesa Nacional.

4 — Mantém a situacao relativamente ao Quadro,baigado artigo 171.° do EMFAR, ficam
posicionados na Lista Geral de Antiguidades doQeadro Especial, nos termos do n.° 1 do artigd®183.
do EMFAR.

5 — Estas promogodes séo efetuadas ao abrigo dostispo n.° 1 do despacho n.° 5 453-A/2014,
de Suas Exceléncias a Ministra de Estado e dasgéia@ o Ministro da Defesa Nacional, publicad®Rp
2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014 em refxé@lo previsto no n.° 11 do artigo 39.° da L€88:C/2013,
de 31 de dezembro.

30 de dezembro de 2014. — O Chefe da RP#&tiro Miguel Alves Goncalves Soar€sy Inf.

(Despacho n.° 184/1BR, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)
gooooao

IV — COLOCACOES, NOMEACOES E EXONERACOES

Colocacdes

Manda S. Exa. o Chefe do Estado-Maior do Exéraii®, qos termos das NNCMQP, os militares
das U/E/O abaixo designadas sejam colocados na /BiMEp a prestar servico nas U/E/O e nas datas
que para cada um se indicam:

Posto A/S NIM Nome U/E/O Data Colocacéo
Anterior Atual

SCh SGE (01411384) José Noel Ferreira Luis Zmil  COM 08-10-14

SA| Eng (01034792) Pedro Miguel Nunes Oliveira DIE DGAED 06-10-14

1Sarg Inf  (38647493) Anténio José Ferreira deedh  UALE ANPC 16-10-14

2Sarg Med (10975203) Angela Maria Martins degdbr  EPS HFAR/PP 06-10-14

(Portaria de 17decl14)
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Manda S. Exa. o Chefe do Estado-Maior do Exéraii®, qos termos das NNCMQP, os militares
das U/E/O abaixo designadas sejam colocados(at)/B&S e nas datas que para cada um se indicam:

Posto A/S NIM Nome U/E/O Data
Anterior Atual Colocacéao
SMor Inf (00696583) Antonio Manuel de Magalh&ésira EPM CM 20-10-14
SMor Cav (19153881) Antonio Manuel Ferreira Rguies EME CID 07-10-14
SCh Inf (13910984) Armando José Baptista Tedeir RG1 UnAp/CFT 01-10-14
SCh Inf (14441080) Armando Eduardo de AlmeidscBal UnAp/EME  DJD 14-10-14
- UARGF
SCh AdMil (13933184) José Carlos Afonso Lopes UnAp/EME  UnAp/CmdPess 30-10-14
- DGPDN
SCh Inf (18362584) Luis Filipe Ferreira Antunes RI15 EPM 20-10-14
SCh Art (01483483) Julio Américo Ferreira Morei UnAp/EME  GAC/BrigMec 13-10-14
- IESM
SCh Inf (08096686) José Anténio Duarte Rebel€de CTOE DJD 01-10-14
SCh Farm (10283386) José Manuel Nunes Pires DMT LMPQF 02-10-14
SCh Corn  (17072285) Carlos Manuel Inocéncio Ruoes UnAp UnAp/CmdPess  02-10-14
[Clar BrigMec
SAj Tm (05010186) Carlos Craveiro Pereira UEYE RAG/CmdLog 15-10-14
- NAHEMA
SA] Art (03555486) Rui Addo da Costa Teixeira AR DJD 01-10-14
SAj Tm (13927087) Celestino Manuel Abreu da @dgibs UnAp/ZMA  RT Porto 02-10-14
SAj]  AdMil (19983989) Aurélio da Costa Rodrigues IGeoE RMan 06-10-14
SAj Inf (02394488) Vitor Manuel Rodrigues Bakaz RG3 MusMil Madeira 06-10-14
SAj Inf (11476391) Carlos Alberto da Silva Barry CTC UnAp/ZMM 06-10-14
SAj Mat (16290990) Mario Anténio Barradas Baido UnAp/EME  DMT 27-10-14
- DGPRM
SAj SGE  (13076292) Paulo Jorge Martins Lopes Far DSP 06-10-14
SAj Corn  (09395992) Francisco Anténio Leite dev€ra RA5 UnAp/CmdPess  13-10-14
IClar Silva
SAj AdMil (00334691) Rui Manuel de Melo Domingos DSP DA 13-10-14
SA] Art (12137692) Luis Filipe de Medeiros Bosge RG2 Cmd/ZMA 13-10-14
1Sarg Aman (12022283) Joado Manuel Contente Palhog RL2 UnAp/ZMA 06-10-14
1Sarg Inf (32597992) Paulo Emanuel Camilo Lopes 1BIMec CTC 27-10-14
1Sarg AdMil (17332392) José Manuel Verissimo Alve UnApBrigMec UALE 06-10-14
1Sarg Inf (06062592) Aristides Manuel Rodriguas Neves  1BIMec RI10 20-10-14
1Sarg Mat (33866191) Joaquim Manuel Martins Gomes  UALE BApSvc/BrigMec  02-10-14
1Sarg Inf (26861292) Luis Gustavo Pires Monteiro 1BIMec RI10 20-10-14
1Sarg AdMil (22036993) Ricardo José Cordeiro 8bbr DARH MM Suc Porto 13-10-14
1Sarg Art (07353394) Antonio Manuel RodriguesSilaa RA5 UnAp/CmdPess  27-10-14
1Sarg Inf (19066194) Jacinto José Gongalveslga Si 1BIMec RI10 01-10-14
1Sarg Tm (10233795) Rodrigo José Cardoso Pinto 114 R DCsI 13-10-14
1Sarg Mat (17636595) Ricardo Filipe Rodrigueg&iea Cmd/Brigint RMan 29-10-14
1Sarg Inf (31785892) Cidalia Maria Zainal da SiAndré RI10 RG2 06-10-14
1Sarg AdMil (04648195) José Albino Trindade Melorres 1BIMec EPS 20-10-14
1Sarg Mat (16807896) Nuno Filipe de Oliveira Moo CME GabCEME 27-10-14
1Sarg Art (39831392) Luis Miguel Ferreira Pinto RA5 DORH 31-10-14
1Sarg Inf (00906695) Ulisses Alves Garcia Ragki) 1BIMec ESE 20-10-14
1Sarg Art (09480196) Antonio José Dias Lopes ApBrigint GAC/BrigMec 27-10-14
1Sarg Art (14383198) Joao Paulo Carvalho de adelr RA5 GCSel Porto 31-10-14
1Sarg Art (19841298) Luis Filipe da Encarnac&rddlho RA5 RC6 31-10-14
1Sarg PesSec (12134100) Carla Sofia Baptistaifdar CmdLog DARH 28-10-14
1Sarg Mat (01855699) Claudio Manuel Ribeiro leotor CTOE RC6 28-10-14
1Sarg Art (00228198) Catarina de Fatima BarRib®iro RA5 CR Porto 31-10-14
Oliveira
1Sarg Tm (18787498) Nuno Luciano Pereira Feraand CME RT Porto 20-10-14
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1Sarg Tm (00100701) Zaida Cristina da Silva ipere CTm/BrigMec RI10 22-10-14
1Sarg Trans (01382603) Valter Samuel Martins Ivo RTransp Nuc Prep RAME 06-10-14
1Sarg AdMil (14788603) Joaquim Fernando MordieegSousa DFin DSP 01-10-14
1Sarg Eng (01318601) José Maria Mendes Azeitenafith RE1 PMRE1 02-10-14
1Sarg AdMil  (06901404) Carlos José Baptista desdo DA DSP 06-10-14
1Sarg AdMil  (09464704) Hélder José Fernandes Mgend AM DSP 10-10-14
1Sarg Mat (08561006) Joaquim Filipe Nunes Monteir RMan RI13 23-10-14
1Sarg Cav (12011905) Suse Patricia da Silva Lucas EA RL2 03-10-14
1Sarg Tm (09958805) Filipe Duarte da Costa Cunha RA5 RA5 06-10-14
Vendas Novas
1Sarg Inf (12787502) Joao Caires Alves Gongalves 1BIMec CTC 01-10-14
2Sarg Inf (16808700) Jodo Filipe Cachapela deoMat 1BIMec RI15 20-10-14
2Sarg Inf (08372103) Gabriel Anténio Magalhae<daha 1BIMec RI10 21-10-14
2Sarg Art (07761004) Jonathan Raban Soares RA5 RA4 06-10-14
Vendas Novas
2Sarg Inf (01858309) Hugo Rafael Neves RibeirdiRues  1BIMec RI10 20-10-14
2Sarg Inf (03616299) Jorge Manuel Ferreira desSil RI13 RI10 20-10-14
2Sarg Inf (10013697) Sandro Joaquim Calhas Falcao 1BIMec RI15 20-10-14
2Sarg Inf (09578203) Fabio Damas Nunes 1BIMec  114R 20-10-14
2Sarg Inf (03641506) Eugénio David Siméo da Costa 1BIMec EA 01-10-14
2Sarg AdMil  (05770604) Daniel Alexandre Francogéo DSP DFin 06-10-14
2Sarg Eng (05304010) Andreia Leopoldina Ferm@#&ilva RE1 PMRE1 02-10-14
2Sarg Art (16209204) Ricardo Jorge Magalhées Msnd RA5 RA5 31-10-14
Vendas Novas
2Sarg Eng (00623902) Adriana Isabel Pinto de Adae RE1 PMRE1 02-10-14
2Sarg Tm (11952503) Diogo de Osério Martins CME DCsI 06-10-14
2Sarg Tm (17184310) Vélter André Parames Nogueira CME DCsI 06-10-14
2Sarg AdMil  (07276211) André Filipe dos Santogiié EPS AM 01-10-14
(Portaria de 17dec14)
Nomeacoes

A Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a Admagd® Publica (CReSAP) realizou
procedimento concursal para o cargo de Inspetal-gerInspecao-Geral da Defesa Nacional, publicado
pelo Aviso n.° 15 212/2013, rdiario da Republica(DR), 2.2 série, n.° 242, de 13 de dezembro, em
obediéncia as regras de recrutamento, selecdo emgrto dos cargos de diregcdo superior da
Administracdo Publica, previstas nos artigos 18198 do estatuto do pessoal dirigente dos sendcos
o6rgdos da administracdo central, regional e locaEdtado, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64120 22 de dezembro, e alterada pela Lei n.° 8/20
de 29 de agosto.

Na decorréncia do referido procedimento concursal,enente-General Vitor Manuel Amaral
Vieira, foi designado, em regime de comissédo dei@arpor um periodo de cinco anos, renovavel por
igual periodo, para exercer o cargo de Inspetatgier Inspecao-Geral da Defesa Nacional.

Através da nova Lei Organica do Ministério da Deefdacional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 183/2014,
de 29 de dezembro, procedeu-se a uma otimizacadcsealog;os, ajustando-os em funcdo das boas
praticas, mantendo como referencial a racionalzaed estruturas organicas da Administracao Publica
do seu modo de funcionamento, a luz dos objetiwsnddernizacdo administrativa e da reducdo da
despesa publica, em consonancia com os objetivosfolama estrutural na defesa nacional e nas Forcas
Armadas, a que néo ficou alheia a Inspecdo-GerBeflesa Nacional.

Assim:

Nos termos e para os efeitos das disposi¢cdes @ugagla alinga) do n.° 2 do artigo 4.°, artigo 12.°,
artigo 25.°, n.° 3 do artigo 26.°, artigo 27.° &€n.e 2 do artigo 28.°, todos do Decreto-Lei n.Y2884,
de 29 de dezembro, e da alim@alo n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de &Jadheiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembaiterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto,
determino o seguinte:
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1 — Confirmo a comisséo de servico do TGen (0998P8itor Manuel Amaral Vieira, no cargo
de Inspetor-geral da Inspecdo-Geral da Defesa Naciaté ao termo dos cinco anos iniciados com a
nomeacao efetuada através do despacho n.° 10 6892025 de julho, publicado DR, 2.2 série, n.° 158,
de 19 de agosto;

2 — O presente despacho produz efeitos a partlr de janeiro de 2015 ficando ratificados, nos
termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cdédigo do Priozexcto Administrativo, todos os atos entretanto
praticados pelo referido Inspetor-geral.

30 de dezembro de 2014. — O Ministro da DefesaddatiJosé Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 809/1BR, 2.2 série, n.° 18 27janl15)

A Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a Admigd® Publica (CReSAP) realizou
procedimento concursal para o cargo de Diretomgdtituto da Defesa Nacional, publicado pelo Aviso
n.° 11 492/2013, n®iario da Republica(DR), 2.2 série, n.° 176, de 12 de setembro, em ohadi@s
regras de recrutamento, selecdo e provimento dge<ae direcdo superior da Administracdo Publica,
previstas nos artigos 18.° e 19.° do estatuto deopé dirigente dos servigos e 6rgados da admigisira
central, regional e local do Estado, aprovado peian.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e repathh
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e altgraldalei n°® 68/2013, de 29 de agosto.

Na decorréncia do referido procedimento concursaMajor-General Vitor Daniel Rodrigues
Viana, foi designado, em regime de comissao ddcgergor um periodo de cinco anos, renovavel por
igual periodo, para exercer o cargo de Diretomdtituto da Defesa Nacional.

Através da nova Lei Organica do Ministério da Deefdacional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 183/2014,
de 29 de dezembro, procedeu-se a uma otimizacadcsaloi;os, ajustando-os em funcdo das boas
praticas, mantendo como referencial a racionalzaed estruturas organicas da Administracdo Publica
do seu modo de funcionamento, a luz dos objetiwsnddernizacdo administrativa e da reducdo da
despesa publica, em consonancia com os objetivosfolana estrutural na defesa nacional e nas Forcas
Armadas, a que nao ficou alheio o Instituto da Beefdacional.

Assim:

Nos termos e para os efeitos das disposicdes @agagla aline@) do n.° 2 do artigo 4.°, artigo 15.°,
artigo 25.°, n.° 3 do artigo 26.°, artigo 27.° &d.e 2 do artigo 28.°, todos do Decreto-Lei n.92@84,
de 29 de dezembro, e da alim@alo n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de &Jatheiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezenbaiterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto,
determino o seguinte:

1 — Confirmo a comisséo de servico do MGen (19384&7tor Daniel Rodrigues Viana, no
cargo de Diretor do Instituto da Defesa Naciont#,ze termo dos cinco anos iniciados com a nomeacao
efetuada através do despacho n.° 14 894/2013ddenbvembro, publicado rMaR, 2.2 série, n.° 223, de
18 de novembro;

2 — O presente despacho produz efeitos a partlr de janeiro de 2015 ficando ratificados, nos
termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cdédigo do Priozexcto Administrativo, todos os atos entretanto
praticados pelo referido Diretor.

30 de dezembro de 2014. — O Ministro da DefesaddatiJosé Pedro Correia de Aguiar-Branco
(Despacho n.° 806/1BR, 2.2 série, n.° 18 27janl15)

1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do estatatomilitares nomeados para participarem em
acles de cooperacado técnico-militar concretizadaseeritério estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.c 238/96, de 13 de dezembro e verificados osging nele previstos, prorrogo o Cor Inf (04180880
Jorge Manuel FernandesAlves de Oliveira, por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias, iodoio a
8 de janeiro de 2015, no desempenho das funcéddirdor do Nucleo Conjunto de Coordenacéo,
inscrito no Programa-Quadro de Cooperacao TécniititaMcom a Republica de Angola.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/98ége), de 30 de dezembro de 1998, publicada no
Diario da Republica 22 série, de 28 de janeiro de 1999, o militar eho ira desempenhar fungdes em
pais da classe C.

15 de dezembro de 2014. — O Ministro da DefesaddatiJosé Pedro Correia de Aguiar-Branco.
(Despacho n.° 1/1RR, 2.2 série, n.° 1, 02jan15)
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1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do EstatomMilitares em acbes de Cooperacdo Técnico-
Militar concretizadas em territorio estrangeiroramado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de deremb
nomeio o Cor Inf (08976784)odo Carlos Sobral dos Santos por um periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, com inicio em 5 de jard@r@015, para desempenhar as funcdes de Diretor
Técnico do Projeto 1 — Estrutura Superior das ForBemadas, inscrito no Programa-Quadro de
Cooperacao Técnico-Militar com a Republica de Cébale.

2 — De acordo com o0 n.° 5 da Portaria n.° 87/99s@ie) de 30 de dezembro de 1998, publicada
no Diario da Republica2.? série, de 28 de janeiro de 1999, o militar remodra desempenhar funcdes
em pais da classe C.

30 de dezembro de 2014. — O Ministro da Defesaddatilosé Pedro Correia de Aguiar-Branco

(Despacho n.° 352/1BR, 2.2 série, n.° 9, 14janl5)

No contexto do Ministério da Defesa Nacional, aehéla sua macroestrutura, a Reforma «Defesa
2020» apontou para um aprofundamento da reorga@mizdQs servicos centrais, tendo-se procedido,
através da nova Lei Organica do Ministério da Deeféacional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 183/2014,
de 29 de dezembro, a uma otimizagdo dos servigegaado-os em funcdo das boas préaticas, mantendo
como referencial a racionalizacdo das estruturgd8nizas da Administracdo Publica e do seu modo de
funcionamento, a luz dos objetivos de modernizaghoinistrativa e da redugédo da despesa publica, em
consonancia com os objetivos da reforma estrunaralefesa nacional e nas For¢cas Armadas, a que nao
ficou alheia a Policia Judiciaria Militar;

Assim:

Nos termos e para os efeitos das disposicfes @dgsgda alinef do n.° 2 do artigo 4.°, artigo
16.°, artigo 25.°, n.° 3 do artigo 26.°, artigo°2¥.n®® 1 e 2 do artigo 28.°, todos do Decreto-Lei n.°
183/2014, de 29 de dezembro, e da al@)etd n.° 1 do artigo 25.° e artigo 27.°, ambos danl°€2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela 6472011, de 22 de dezembro, e alterada pela®_ei
68/2013, de 29 de agosto, determino o seguinte:

1 — E designado o Cor AdMil (16867474)is Augusto Vieira para exercer, em regime de
substituicdo, o cargo de Diretor-geral da Polio@iclaria Militar.

2 — A presente designacdo tem como suporte a motEwar publicada em anexo ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de janeiro de 2015 ficando ratificados, nos
termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cdédigo do Priozexcto Administrativo, todos os atos entretanto
praticados pelo referido Diretor-Geral.

30 de dezembro de 2014. — O Ministro da DefesaddatiJosé Pedro Correia de Aguiar-Branco.
Sintese curricular

O Coronel Luis Augusto Vieira nasceu em Moiment8e@a, distrito de Viseu em 1953.
Qualificagbes:

Frequentou o Liceu Nacional de Viseu (1972). Cdoclo curso de Administracdo Militar
(Academia Militar 1973/77), o curso de Comandos.°GOMDS - 1978), o CPOS/IAEM - 1988, o
«NATO StaffOrientationCurse> (I-32-3810bermmergatAlemanha - 1997), a Licenciatura em Direito
na vertente juridico-criminal (Universidade Lusiadal999), a pds-graduacdo em Criminologia
(Universidade Lusiada - 2002), a pés-graduacéo eeit®Penal Econémico Europeu (Universidade de
Coimbra - 2003), o curso de Estudos Avancados ewitDie Segurancga (Universidade Nova - 2006), o
curso intensivo de Contra-Terrorismo (ISCPSI/PS@82@ a pds-graduagdo em Gestdo Civil de Crises
(ISCPSI/PSP - 2008). E auditor de seguranca in{@aosaria n.° 326/08 de 28 Abril do MAI/MJ).
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Atividades profissionais:

Exerceu as fungcbes de comandante de Companhia dwndos - 1981/83 no RCMDS, e
comandante de Batalh&o de Instrucdo - 1988/90 AMEHRe gerente da Messe de Pedroucos - 1990/91
no IAEM, de assessor na Divisdo de Programas latenais - 1996/99 na SG/MDN, de subdiretor da
MM - 2001/02, de defensor oficioso - 2002/03 na Pdwl defensor oficioso - Supremo Tribunal Militar
2003/04 e de juiz militar na 1.2 Vara do Tribunain@nal do Porto - 2004/08. Tomou posse como
subdiretor-geral da Policia Judiciaria Militar end julho de 2009. Assume desde 29 de agosto de 201
as funcdes de diretor-geral, em substituicéo.

Tem a medalha de comportamento exemplar de peatieemérito militar de 2.2 classe.

(Despacho n.° 808/1BR, 2.2 série, n.° 18 27jan15)

Por despacho de 12 de novembro de 2014, de SaBetretaria de Estado Adjunta e da Defesa
Nacional, é nomeado, em comissdo normal de serac®Cor Inf (14699384)Rui Manuel Dias
Carrapico Nicau, precedendo anuéncia de S. Ex.2 o0 Chefe do EMadw-do Exército, para prestar
servi¢o na Direcdo-Geral de Politica de Defesadwati nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Dedreto
n.° 47/93, de 26 de fevereiro, cujas disposi¢cOesrianantidas em vigor por intermédio do artigo 84.°
Decreto-Lei n.° 122/2011, de 29 de dezembro.

A presente nomeacao produz efeitos a partir dede@gdembro de 2014.

19 de dezembro de 2014. — O Diretor-Geral da DGR Pinheiro Torres

(Despacho (extrato) n.° 178/1BR, 2.2 série, n.° 5, 08jan15)

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Estatuie Miilitares em acbes de Cooperacdo
Técnico-Militar concretizadas em territério estraimg, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de &3 d
dezembro, nomeio o TCor Inf (193717848séManuel Carvalho das DoresMoreira, por um periodo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, caio iem 18 de janeiro de 2015, para desempenhar as
funcdes de Diretor Técnico do Projeto 2 — Centrédndé&rucdo Militar, inscrito no Programa-Quadro de
Cooperacao Técnico-Militar com a Republica Demacaale Timor-Leste.

2 — De acordo com o0 n.° 5 da Portaria n.° 87/99s@ie), de 30 de dezembro de 1998, publicada
no Diario da Republica— 2.2 série de 28 de janeiro de 1999, o militar eado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

08 de janeiro de 2015. — O Ministro da Defesa Naalidosé Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(Despacho n.° 765/1BR, 2.2 série, n.° 17 26jan15)

1 — Nos termos do artigo 4.° do Estatuto dos Mégaem acBes de Cooperacao Técnico-Militar
concretizadas em territério estrangeiro, aprovaelo pecreto-Lei n.° 238/96, de 13 de dezembro, e
verificados os requisitos nele previsto, prorrogoym periodo de trezentos e sessenta e cinco (&&5)
com inicio em 20 de janeiro de 2015, a comissddGar Eng (11122990Bartolomeu Pedro Martins
de Bastos para desempenhar fung8es de Diretor Técnico esidente do Projeto n.° 3 — Pelotéo de
Engenharia Militar de Construg@es, inscrito no Paow-Quadro da Cooperagdo Técnico-Militar com a
Republica Democrética de Sdo Tomé e Principe.

2 — De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99s@ie), de 30 de dezembro de 1998, publicada
no Diario da Republica— 2.2 série de 28 de janeiro de 1999, o militar eado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

22 de dezembro de 2014. — O Ministro da Defesaddatilosé Pedro Correia de Aguiar-Branco.

(Despacho n.° 285/1BR, 2.2 série, n.° 7, 12jan15)
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Colocacdes e desempenho de fungdes na Situagao dadRva

Inicio de fungbes

V — DECLARACOES

Os Oficiais abaixo indicados, passaram a prestaigeeefetivo na situagéo de reserva, nos locais e
datas a que cada um se indica:

Posto A/S NIM

Cor Tm (06013881)
Cor Eng (03233378)
Cor Art (06097578)
Cor Cav (18293078)
Cor Cav (03009380)
Cor Cav (00481074)
Cor Eng (16880981)
TCor Inf (07203388)

TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
TCor
Maj

Cap

AdMil (16797390)

Vet  (08700986)
Eng  (00722991)
Med (04909983)
Med (16323988)
Inf  (16607187)

Inf  (05337188)

At (11514688)
Tm  (10585485)
SGPQ (03231381)
SGE (08745278)
SGE (18271779)
SGE (62209573)

Nome

Anténio Manuel Rosa Salvado
Antonio Luis Nisa Pato

Joéo Miguel de Jesus Marquito
Luis Rodrigues da Silva

Alberto Sebastido Neves Maino
Alberto Jorge da Silva Crns@omes
Manuel Augusto Pires

Francisco Miguel GouveiatBin

Proenca Garcia

José Carlos Bento Paulo

José Carlos Sanches Ribeiro
Joao Carlos Martins Rei
Américo Branco Sequeira
José Rui Ramos Duarte

José Carlos Dias Rouco

Jodao Paulo Silvestre Paulino
Nuno Miguel Saraiva Sampaio
Jodo Manuel Marques Maia
Antonio José Faria Verigsim
José Manuel da Costa NetesAl
Manuel Pereira Moreno
Rafael de Jesus Rodrigues

Local

crGer/MDN

10

IASFA/CASOeiras
IGE

IDN

CVP

IASFR.I.

AM

FAR Porto
DS
AM
DS
HPARO
AM
LC
LC
GNS
LC
CmdLog
ArqGEx
LC

Data

31decl3
URTjA
Olagol4d
04jull4
3ldecl4
Oljanl5
0ljanl5
30set14

15decl4
29decl4
30decl4
30decl4
30decl4
31ldecl4
Oljanl5
Oljanl5
Oljanl5
Oljanl5
12jan15
Oljanl5
Oljanl5

Os Oficiais abaixo designados, deixaram de presgarco efetivo, na situacdo de reserva, nas

U/E/O indicadas, em 31decl4, passando a prest&lonesma situagdo, na Liga dos Combatentes, a
partir de 0ljan15:

Posto A/S NIM Nome
Cor AdMil (08129277)
TCor Inf (17342785)

Luis Anténio Lopes Cardpda InspCmdPess;
Mério Manuel Goncalves Raus do GCSelLisboa.

Os Oficiais abaixo indicados, passaram a prestai¢seefetivo na situacdo de reserva, na Cruz
Vermelha Portuguesa, a partir de 1 de janeiro d4:20

Posto AIS NIM Nome

TCor Inf (04257585) Luis Filipe Martins Antunaadrade;

TCor SGE (15297178) Fernando dos Santos Guedes;

Maj Cav (11507092) Celestino Manuel Caldeira€adves Santana;
Maj SGE (08915282) Adélio Torres Pinheiro Mozei
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Fim de funcdes

Os Oficiais abaixo indicados, deixaram de prestarigo efetivo na situacao de reserva, nos locais
e datas a que cada um se indica:

Posto A/S NIM Nome Local Data

Cor Inf (02114873)José da Silva Pereira Lima LC O0ljan14
Cor Cav 01912683 Antdénio Manuel Pereira Rodrigues Pinheiro DGPND 31lmaild
Cor  AdMil (07721880) Alvaro José Afonso Oliveir CVP 3loutl4
Cor  AdMil (05760177) Luis Manuel Faria de PaOEmpos IASFA I. P. 29decl4
Cor  Art (06255680) José Manuel Saraiva Diast®en EMGFA 0ljanl5
TCor SGE 07448179 Carlos Alberto Eduardo Duarte EMGFA 0ljan14
TCor Art (05047687) Mario Rui Pinto da Silva AM 3ldecl4
TCor Art (04757284) Mario Jodo Ley Garcia LC 3ldecl4
TCor Inf (14536387) Jorge Augusto do Carmo Mato CID O0ljanl5
TCor Inf (04257585) Luis Filipe Martins Antungs Andrade CvP 0ljanl5
TCor Med (17530883) Maria do Carmo Rocha e&Silv HFAR Porto 0ljanl5
TCor SGE (61446073) José Casimiro Jacome Martin LC O0ljanl5
TCor SGE (07138778) José Pereira Rodrigues LC 0ljanl5
TCor SGE (04116580) José Carlos de Bastos &imses CTOE 0ljanl5
TCor SGE (10927279) Manuel dos Santos Lopes E1R Oljanl5
TCor SGE (16206379) José Carlos Zenha Lopes C L Oljanl5
TCor TManMat (06695874) Amadeu Sebastido LaleaRomao LC 0ljanl5
Maj  TPesSecr (18291383) Carlos Manuel Magronsiacao LC 30decl4
Maj SGE (00302475) Vinicio Monteiro Marques SP Oljanl5
Maj Tm (08535387) Jorge Antonio de Pinho Tasare LC 0ljanl5
Maj TManMat (06576377) Mario Manuel da Silvallidao CFT Oljanl5

Os Oficiais abaixo designados, prestaram servigiivef na situacao de reserva, como se indica:

Posto A/S NIM Nome Local Data

Cor Inf (06967586) José Adalberto dos Santochtar CRFaro 08dec14 a 30dec14
Cor Inf (19888079) Elias Lopes Inacio UnApEME  08decl14 a 29dec14
Maj  TPesSecr (17012782) Alberto José MoreiraBel DACmdLog 30decl3 a 29setl4

TCor Med (01531481Joaquim Anténio Mendesda Luz Machado, deixou de prestar servigo
efetivo na situacdo de reserva, na DS em 05fexdsgmdo a presta-lo desde a mesma data, na DGPRM.

Os Oficiais abaixo indicados, deixaram de prest@vigo efetivo, na situacdo de reserva, no
HMR1, em 09jull4, passando a presta-lo desde a endam, no HFAR (Pdélo do Porto):

Cor Med (07930377) Manuel Fernando Teixeirar@sie Castro Alves;
TCor Med (01069773)  Antonio Luis Arriscado AnmoiPalhares Delgado;
TCor Med (18716073) Joaquim Carlos Pinheir€data;

TCor Med (17530883) Maria do Carmo Rocha e&Silv

TCor Med (16819283) Rita de Fatima Felicio k&ei

TCor Med (19757687) Jodo Eduardo Antunes Chovdé Almeida;

Maj  Dent (07116883) Raul Carlos da Fonseca Mo@araiva;

Maj Med (09803683) Carlos de Sousa Soares;

Maj Med (07338371) Alcindo Lucas Carvalho Ceu3ilva;
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Med
Med

Cap
Cap

Os Sargentos abaixo discriminados deixaram degprsstvico, na situagao de reserva, na Cruz

(09516581)
(19013583)

José Antdénio Gongalves Pires
Carlos Francisco Pinto Ldgesins Freitas.

Vermelha Portuguesa, nas datas a cada um € indicado

Posto A/S NIM Nome Data
SMor Inf (02103483) Anténio Manuel Ribeiro Geed Oljanl5
SCh  Mat (04137580) Albino da Luz Gomes Martg@na 0ljanl5
SAj  Mus (17323382) Fernando do Nascimento Mdoga 26decl4
SA| Inf (01583284) Carlos Manuel da Fonseca&#d Alves 0ljanl5
SAj] SGE (13214484) José Antoénio Alves Rodrigde8astos Oljanl5
SAj Cav (04893587) Antonio Nascimento Rodrigliesares 0ljanl5
SAj Aman (07682375) José Carreira Pereira rdGa

Os Sargentos abaixo indicados deixaram de presteics, na situacdo de reserva, ha Liga dos
Combatentes, nas datas a cada um indicado:

Posto A/S NIM Nome Data
SMor Tm (00450379)  Antdnio Gervésio Nunes deaSVlarques 29decl4
SMor Mat (15366282) José Anténio de Matos Barre Oljanl5
SMor Tm (02990582) Carlos Duarte de Sousa Morai O0ljanl5
SCh Cav (18595183) Joao Francisco MadureirPin Oljanl5
SA] Inf (04867086)  José Anténio Martins Gongalv 0ljanl5
SA] Mat (09942084) Anténio Rodrigues de Jeswsré 0ljanl5
SAj]  Mat (04820786) Fernando Rosa GuerreiroRieis 0ljanl5
SA] Mat (02883082) Vitor Manuel Correia de Menda 0ljanl5
1Sarg SGE (09739686) Américo Manuel Falcéoveste 0ljanl5
1Sarg Aman (15475982) Anténio Manuel Nobre Gidves 0ljanl5

Os Sargentos abaixo indicados deixaram de prestacg, na situacdo de reserva, nos UEO que a
cada um se indica, nas datas a cada um se indica:

Posto

SMor
SMor
SMor
SMor
SMor
SMor
SCh
SCh
SCh
SAj
SA|
SAj
SA|
SAj
SA|
SAj

AIS NIM

Tm (09431283)
Art  (16290381)
Inf  (03020981)
Med (07419682)
Inf  (05434082)
Mat (06214282)
Art  (03948284)
Inf  (17751585)
Inf  (06860284)
Inf  (13768078)
Inf  (07264782)
Inf  (08099379)
Inf  (14907386)
Art  (10886186)
Inf  (12728383)
Mus (14123783)

Nome

Arlindo Jordéo de Oliveira

Nelson Luis Rogeiro LimaRlaganca
Paulo Jorge Craveiro Reist@o
Anténio Manuel RodrigueGaavalho
Anténio José Silva Abreu

Carlos Gameiro Marques

Floriano Manuel da Silva Neto
Jodo José Faria da Conc@&altazar
Octéavio Fernandes Mestre

Juvenal Herminio Barbosa Meg
Domingos Rodrigues de Assanca
Mério Manuel Costa Legrantt
Armando de Deus Mourato delaae
Joaquim Alfredo Pereira Capel
José Manuel Faustino Gomes

José Brochado de Oliveira

Local

N&
DGAIED
Cmd ZMA
CSMC
RG
DGME
MusMil Porto
MusMil Elvas
okse
CM
RI13
EME
MusMil Elvas
IDN
TOE
EOL

Data

29dec14
29decl4
Oljanl5
Oljanl5
Oljanl5
O0ljanl5
29dec14
30decl4
30decl4
25nov14
30decl4
30decl14
30dec14
30decl14
31ldecl4
0ljanl5
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VI O OBITUARIO
Faleceram os militares abaixo mencionados da Sec/RRRD:
2014

novembro 10  SA] SGE (44018955) José Augustai&aCaldeira;
dezembro 01 Cap SGE (52333611) SebastiadwalSiranjeira;
dezembro 03 1Sarg Inf (39126258) José Paulaisto

dezembro 05 Cap SGE (50339211) Abel AugusstaRe;
dezembro 06 Cor AdMil (41405662) Fernando Ilsudmta;
dezembro 07 Cor AdMil (50898111) Joaquim Vawméira;
dezembro 07 2Sarg Inf (52019911) Ameérico Saataloso Ferreira;
dezembro 09 Maj SGE (50844911) Duarte Ferg@r@ueirds;
dezembro 09 1Sarg SGE (50905011) JustinoiFarre

dezembro 11 Cap SGE (51281711) Manuel Seeefilda;

dezembro 11 SMor Eng (52124511) Henrique kigde;

dezembro 11 1Sarg Corn/Clar (50594611) Anttmébo Saraiva Melo;
dezembro 13 Cor Inf (11310467) Luis Manuel @smos Santos Lopes;
dezembro 15 1Sarg AdMil (51309011) Norbertagiom Franco Ferreira;
dezembro 16 Cor Eng (50971511) Orlando de édey

dezembro 16 Maj SGE (51481511) Antonio dashvaljo;
dezembro 17 SMor Eng (50421011) Joaquim PRials;

dezembro 17  SAj Art (09630013) Adelino do Nammto Fernandes;
dezembro 18 Cor Cav (00276666) Luis Filipdesus Baganha;
dezembro 18 Maj Eng (50771411) Antonio Joamahtia Cecilio;
dezembro 27  SAj Eng (50208111) Manuel Cordei#@breu;
dezembro 28  SAj Inf (51715211) Manuel MartilesBrito.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Anténio Corbal Hernandez Jerdénin@eneral.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Cal¢cadeenente-General.
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N.° 01/31 DE JANEIRO DE 2015

Publica-se ao Exército o seguinte:

| — JUSTICA E DISCIPLINA

Condecoracdes

Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forcaméas, nos termos dos artigos 25.°, 26.°,
27.% e 34.° do Regulamento da Medalha Militar  dadalhas Comemorativas das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 dembro, condecorar com a Medalha Cruz de S&o
Jorge, 4.2 Classe, 0s seguintes militares em reggnoentrato:

1Cb (12175710) Jorge Miguel Duarte Matos.

(Despacho n.° 15 308/18AR, 2.2 série, n.° 243, 17decl4)

Sold (14436806) Luis Filipe dos Santos Sousa.

(Despacho n.° 15 299/1BR, 2.2 série, n.° 243, 17decl4)

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condacaom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.2 Classe, nosnter do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do

Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°,
do mesmo Decreto, 0s seguintes militares em redar@ntrato:

Ten (16822199) José Manuel Gouveia Monteiro.
(Despacho 25nov14)

Ten (07618001) Hélder Ricardo Meira Alves.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condacaom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 3.2 Classe, pouseg parecer do Conselho Superior de Disciplina
do Exército, ter sido considerado ao abrigo dog@st25.°, 26.° e alineg do n.° 1 do 27.° do

Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Coonativas das Forcas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembrolf §18302403)Paulo Jorge Dias Guerreiro.

(Despacho 17dec14)


01622792
New Stamp
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Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército, condacaom a Medalha D. Afonso
Henriques - Mérito do Exército, 4.2 Classe, nosntexr do artigo 27.° e n.° 3 do artigo 34.°, do
Decreto-Lei n.° 316/02, de 27 de dezembro de 2002ter sido considerado ao abrigo do artigo 25.°,
do mesmo Decreto, o0 CAdj (10728106) Luis Manueldéutie Almeida.

(Despacho 16dec14)

Condecorados com a Medalha de Comportamento Exentpltau Cobre, por despacho do
Major-General Diretor de Justica e Disciplina, ntb&o da delegacdo de competéncias, da data que se
indica e em conformidade com as disposi¢cdes do IRegmto da Medalha Militar e das Medalhas
Comemorativas das Forcas Armadas, promulgado patoeid-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro,
0s seguintes militares em regime de contrato:

Ten
Ten

(12281602)
(05962302)

2Sarg (08089310)

Miguel Goncalves Pereira;
Ana Patricia Valdez Soares;
Joao Ricardo Pereira Amaral;

1Cb  (04693701) Teresa Patricia Rodrigues de Matos;

1Cb  (12464009) José Manuel Carneiro Pinto;

1Cb  (16721409) Jodao Daniel Matos dos Santos;

1Cb  (10389405) Jodao Carlos Santos Anastacio;

1Cb  (06746205) Paulo Alexandre de Sousa Moreira;

1Cb  (00700506) Arlindo Miguel Dinis Vieira;

1Cb  (01926309) Asdrubal Machado dos Santos;

1Cb  (05636909) Claudio Alexandre da Silva Morais;

1Cb  (14819010) Ruben Miguel Pereira Teixeira;

1Cb  (17390610) José Carlos Goulart Matos;

Sold (00959910) Ceésar da Conceicdo Romeiro Sousa;

Sold (01264410) Susana Patricia Cabral Ormonde;

Sold (07820004) Débora Alexandra da Costa RodsigigeMorais;

Sold (09492310) Nuno de Sousa Valentim;

Sold (14175410) Fabio Duarte da Costa Rodrigues;

Sold (15205605) Catia Andreia Pais de Almeida;

Sold (18529605) Tiago Alexandre Machado da Silva,;

Sold (13464105) Diogo Filipe de Sousa Marques aiah@,

Sold (08129705) Gongalo Nuno Monteiro Freitas;

Sold (16707009) Nuno Filipe Jesus Rama,;

Sold (10050906) Claudio André Freire Carreira ihaS

Sold (10906109) Cristina Maria da Cunha Pereira;

Sold (18689705) Angela Sofia Macedo Campos;

Sold (02812609) Ana Margarida Botelho Figueira;

Sold (18889005) André Miguel de Sousa Silva;

Sold (13730505) Ana Maria Moreira Pinto;

Sold (02907209) Tania Cristina Sousa Machado;

Sold (01784402) Domingos Manuel Caeiro Prates.
(Despacho 27nov14)

Furr  (17548206) Bruno Miguel Cardoso Gongalves;

1Cb  (14955502) Luis Filipe Martins Marques;

1Cb  (13780210) Fernando Jorge Antunes Gomes;

1Cb  (08430606) Jodo André Curado Rodrigues;

2Cb  (15020810) Fabio Alberto Alves Rebelo;

Sold (04116906) Alia de Fatima Teixeira Magalhaes;

Sold (10268509) Luis Paulo Cabral Pinheiro;

Sold (16246506) José Filipe de Jesus Silva;

Sold (15773409) Tiago Alexandre Dinis Sequeira.

(Despacho 02dec14)
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Ten
Furr
Furr
Furr
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

Ten
2Sarg
Furr
Furr
Furr
Furr
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb

(09137601)
(12276106)
(01507210)
(03602709)
(11605909)
(03975904)
(07212909)
(10257605)
(12128804)
(054514009)
(03343305)
(14247510)
(14284009)
(14886410)
(04145606)
(14308106)
(00461510)
(10857009)
(03356610)
(04571204)
(02657502)
(07479706)
(19445802)
(19101810)
(14145206)
(06623403)
(16853410)
(19016509)
(05083710)
(16358009)
(14918104)
(19409905)
(11236504)
(16043404)
(07379009)
(08637604)
(11486806)

(04723500)
(00471004)
(00367109)
(05633705)
(10839401)
(16866706)
(17190910)
(12170310)
(02062210)
(12175710)
(12003906)
(19892405)
(17997309)

Joana Rita Oliveira Mendes Silva;
José Luis Serrano dos Santos;
Henrigue Manuel Rodrigues Marques;
Tatiana Mendonca Bechinho;
Daniel José Dias Carnapete;

Nuno Miguel Busca dos Santos;
Hélder Pimentel;

Ana Sofia Furtado Oliveira;

Helena Leticia da Silva Oliveira;
Pedro Samuel Alves Macedo;
Ricardo José Pinto Rodrigues;
José Augusto da Silva Ferreiraéeiie;
Fabio Miguel Campos Figueira des8dCaeiro;
Dina Patricia Felizardo Correia;
Pedro Filipe Barradas Reis;

Rui Alexandre Silva Fonseca,;

Luis Filipe Monteiro Fernando;
Avelino Emanuel Machado da Mota;
Raquel Sofia Duarte da Silva;
Joaquim Filipe da Silva Melo;
Edgar Filipe Norte Pereira;

Artur Jorge dos Santos Velhinho;
Anténio José de Matos Mamede;
Jodo Miguel Goncalves Ferreira;
Elisa de Jesus Farias Guido;
Pedro Miguel dos Santos Ferreira;
Daniela Filipa Carneiro Ribeiro;
Joel RUben da Costa Moreira;
Fernando Ricardo Gomes Flores;
Diogo Gongalo da Silva Matos;
Nélia da Silva Lopes;

Diogo dos Santos Macas;

Andreia Filipa Martins Mesquita;
Filipe Emanuel Ferreira Campizes;
Marcio Alexandre Silva Lopes;
Pedro Manuel Pereira Pinto;

Rita Sofia Ferreira Medley Rosa.

(Despacho 10dec14)

Nuno Miguel de Oliveira Fernandes;
Rui Pedro Silva Fernandes;

Ana Catarina Lopes Franco;

Carlos Diogo da Silva Peixoto;

José Augusto Amaro da Silva;
Flavio Nunes Leal;

José Manuel Aveiro Feitor;

André Filipe Barbosa Couto;

Tiago Joaquim dos Santos Carreisp&;
Jorge Miguel Duarte Matos;

Michel de Jesus Rodrigues;

Nelson Davide Pimenta da Graga;
Anténio da Rosa Oliveira;



ORDEM DO EXERCITO N.° 01/2015 3.2 Série

1Cb
1Cb
1Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

Ten
Furr
Furr
Furr
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

(18970805)
(13960210)
(02655201)
(00184606)
(16130410)
(19966209)
(17484506)
(17040410)
(11869309)
(03134109)
(16821909)
(08296909)
(04537206)
(11550105)
(10208406)
(09506809)
(15807305)

(19520200)
(00632006)
(13186106)
(02461203)
(00505505)
(07271909)
(12520306)
(027514009)
(08791210)
(13431709)
(125253009)
(02494809)
(09821406)
(10095709)
(125894009)
(18752610)
(17715505)
(02344909)
(14047610)
(08846005)
(04827309)
(08926709)
(12916402)
(05716603)
(06150505)
(18352409)
(10815010)
(03852005)
(04655709)
(13670906)
(08493106)
(19951506)
(01755210)
(05211409)

Stéphane José Nascimento Faria;
André Filipe Pissarra Paiva;

Patricia Alexandra Rodrigues daaos
Fabio Humberto de Revoredo Cdbiratira;
André Pacheco Zangao;

Ldcia Patricia Carvalho Pereira;

Jodo Paulo Rodrigues Pereira;

Céatia Tatiana Caleia Soares;

Veroénica Ferreira Cardoso;

Paulo Ricardo de Oliveira Soares;

Jodao Carlos Moura Fonseca Maiidixoto;
André Duarte Félix;

Carina Maria Lomelino Nunes Cdreal
Marco Alexandre Freitas Lopes;

Fabio André Filipe Leitao;

Gongalo Vicente Criséstomo;

Hugo Ricardo Soares Caseiro.

(Despacho 15dec14)

Abilio Henrique de Almeida Rodrigue
Tania Alice Lourenco Gouveia,

Bryan Costa Santos;

Pedro Sidénio Ferreira Monteiro;
Marco Alexandre Freitas Bras;

Jodo Manuel Valente dos Santos;
Isabel Maria da Costa Rodrigues;
Tiago Mauricio Silva Magalhaes;
Antoénio José Ramos Rosa;

Paula Cristina Teixeira Carvalho;

Rui Pedro Ruivo Ferreira;

Luis Miguel Teixeira Bargante Gives
Carlos José Pontes Gomez;
Francisco Ascencao Sardinha Aguiar;
Maria Yessika Frederico Rodrigues;
José Flavio Fernandes Soares;

José Fabio Nunes Roque;

José Agostinho da Silva Andrade;
José Mario Ferreira Fernandes;
Patricia Cristina Silva Narciso;

Vasco Antonio da Silva;

Tiago Urbano Pires;

Ruben Carlos da Conceicdo AntLaii,;
Sérgio Miguel Mimoso Rodrigues;
Tiago Alexandre Neves Rebelo;
Andreia Filipa Guia Martins;

Diogo Vasco Sardinha Reis;

Ana Lucia Esteves Santos Cruz;

Luis Carlos Moutinho Pinto;

Rui Miguel Araujo de Jesus;

Joana Isabel Cardoso Baltazar;
Nuno Miguel Feio Serafim;

Tiago Manuel Monteiro TeixeiraQ@leveira;
Luis Miguel Guedes Afonso;
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Sold (13897406) José Manuel da Silva Ferreira;

Sold (00224010) Filipe Manuel Macedo da Silva;
Sold (16753309) Julien dos Anjos;

Sold (16979209) Tiago Miguel Fernandes;

Sold (06563009) Flavio Manuel Madeira Roxo;

Sold (08864109) Sandro Miguel Dias de Carvalho;
Sold (17925210) Luis Jodo Pereira da Trindade;
Sold (19267809) David Ferreira Verde;

Sold (00560001) Cintia da Silva Oliveira Barradas;
Sold (18205009) Bruna Moreira Antunes;

Sold (05053504) Nelson Dinarte Gomes Miranda;
Sold (05203709) Diogo Alexandre Rodrigues Teixeira
Sold (09215409) José Antdnio Agrela de Abreu;

Sold (13405309) Marcio Venancio de Ponte;

Sold (16240006) Igor Ruben Farraia Fernandes;
Sold (18777410) Fabricio Carlos Silva Franco;

Sold (18995509) Diogo Desidério Gongalves Gomes.

(Despacho 19dec14)

Condecorados com a Medalha Comemorativa de Corsisid8ervico Especiais, por despacho
do Major-General Diretor de Justica e Discipline,ambito da delegacéo de competéncias, da data
gue se indica e em conformidade com as disposigoeRegulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das Forcas Armadas, prodwigelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
dezembro, 0s seguintes militares em regime deatontr

Ex Alf (60073073)  Artur Monteiro de Magalhdes ‘Yola 1974-75";

Ex Alf (11608674) Fernando Artur Pinto Lopes “Ateyd974-75";

Ex 1Cb (15496073) Manuel Travessa Martins “And@d@4-75"

Ex 1Cb (04678873) Manuel Galvao Rodrigues “Mocaubil974-75";

Ex Sold (11378274)  Jodo Manuel Picanco Alves “Aad®74-75";

Ex Sold (15317774)  Antonio Luis da Cunha “Angotya”;

Ex Sold (03504474)  Angelo Ferreira Baptista “ArghB74-75";

Ex Sold (11766071)  Albano Barbosa Vaz “Angola 19%4;

Ex Sold (04382674)  Joao Pedro Coelho Aleixo “Mokgmme 1974-75".
(Despacho 10nov14)

Sold (18559003) Francisco Mamadu Embalé Jal6 “afegrdo 20147

Sold (01116004) Hugo Ricardo Messias Correia Goelh “Afeganistéo 2014,

Sold (10418511) Nuno Miguel de Jesus Valente gafastao 20147

Sold (04801209) llidio Jodo da Cruz Pina “Afegtin 2014

Sold (19803310)  Jorge Augusto Barros da Silva etyainistdo 2014";

Sold (12990312) Yuriy Tkachov “Afeganistdo 2014";

Sold (05761509) Paulo Alexandre Marreiros da&Silv “Afeganistao 2014";

Sold (14780609) Diogo Henrique David Monteiro “fEmistdo 2014".
(Despacho 19nov14)

Ten (00933200)  Ana Carla Pereira da Silva Tinoco Timbr 20147;

Ex 1Cb (16341098) Herminio Fernando Pinto Pimenta “Libano 2009

Ex Sold (12670574)  Antonio da Costa Pinto “Mocammiei 1974-75";

Ex Sold (13482973) Paulino Dias Gomes “Angola 193%

Ex Sold (06074274) Flavio José Silva Pereira “Aad®74-75".

(Despacho 27nov14)
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Condecorados com a Nova Passadeira da Medalha CGoatera de Comissdes de Servigos
Especiais, por despacho do Major-General Diretaiusdtica e Disciplina, no &mbito da delegacéo de
competéncias, da data que se indica e em confalmidam as disposicbes do Regulamento da
Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas dagsdsoArmadas, promulgado pelo Decreto-Lei
n.° 316/2002, de 27 de dezembro, os seguintesragiem regime de contrato:

1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
1Cb
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold
Sold

Louvores

(12175710)
(03289706)
(19892405)
(17997309)
(04771406)
(00101109)
(12791909)
(11550105)
(06811402)
(04798111)
(03233509)
(08766210)
(07009110)

Jorge Miguel Duarte Matos

Tiago José Alves Ribeiro

Nelson Davide Pimenta da Graca
Antonio da Rosa Oliveira

Luis Carlos dos Santos Brito
Hélder Joaquim de S& Vale
Frederico Machado Mendes
Marco Alexandre Freitas Lopes
Agostinho Alexandre Pinheiro FHeare
Fabio Miguel de Sousa Leitdo
Wadney Baptista Araujo

Vitor Manuel da Costa Pereira
Hermogénio da Luz Fortes

“Afegtin2014";
“Afegans?014”;
gadestdo 20147,
“Afegadis014”;
“Afegi@o 2014,
“Afedani2014";
“Afegani2014”;
tafieistédo 20147
“Afeganistdo 2014
“/fmgtdo 2014,
“Afegaros?@14”;
t@afeistdo 20147,
“Afega@ioi014".

(Despacho 19nov14)

Louvo o 1Cb (12175710)orge Miguel Duarte Matos pela forma extraordinariamente
responsavel, dedicada e empenhada como exerceung®$ de condutor, de Viatura Blindada de
Rodas, da 2.2 Equipa do Grupo de Protecdo do 8ffgente Nacional (8.° CN) integrado na missao
International Securityand Assistancé-orce, de 3 de maio a 12 novembro de 2014.

Militar humilde, caracterizado por uma sélida fogd&a moral, é detentor de relevantes
qualidades pessoais e denotou no ambito do desbmplas funcbes atribuidas, um trato e atitude
exemplares, extraordinaria ponderacao e granderidedie no relacionamento interpessoal. Tendo-se
integrado com extrema facilidade e de forma natwmal cadeia de comando onde pertenceu,
evidenciando sempre uma reconhecida lideranca sshestantes pragas do 8.° CN.

Revelou uma extraordindria competéncia técnicoigsioinal na forma como conduziu a sua
viatura, no ambito do emprego operacional da fergxecutou a seguranca préxima dos assessores
portugueses, aplicando e fazendo aplicar as Tafi@icas e Procedimentos superiormente
aprovados para o Teatro de Operacdes do AfeganBtawido de extraordinario sentido do dever
manifestou no manuseamento e manutencédo do arn@aeelt equipamento a sua responsabilidade
um elevado rigor e proficiéncia, constituindo-senooum precioso auxiliar do seu Comandante de
Equipa e de Grupo, sendo referenciado como um drepara os restantes militares do Contingente.

De forma muito serena e numa atuacdo e posturmeaita profissional, forneceu um
inestimavel apoio ao cumprimento da missdo do 8l°eCcontribuiu para o granjear da estima e
consideracdo, que as Tropas Comando gozam no agibaicas Armadas Portuguesas e em termos
internacionais. Pelas qualidades pessoais, congiet@rofissional e extraordinario desempenho, é de
inteira justica que os servicos prestados pelo érivCabo Duarte Matos sejam publicamente
reconhecidos, contribuindo significativamente gaediciéncia, prestigio e cumprimento da missédo do
Estado-Maior-General das For¢cas Armadas.

14 de novembro de 2014.- O Chefe do Estado-Maioretz¢ das Forcas Armadasitur Pina
Monteirg, General.

(Louvor n.° 662/14DR, 2.2 série, n.° 242, 16decl14)
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Il — MUDANCAS DE SITUACOES
Ingressos em regime de contrato

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Et@érpor portaria de 30 de dezembro de
2014, ingressar na categoria de Oficial, em Reglm€ontrato, nos termos da alir@alo n.° 1 do
artigo 296.° e da alinea) do artigo 304.°, ambos do Estatuto dos Militaras Bor¢cas Armadas
(EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99 ded25unho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003 de 30 de agostmjugado com o0 n.° 2 do artigo 40.° da Lei
n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro (Lei do Or¢camemtésiado para 2014), com o posto de Aspirante
a Oficial, o Asp Grad (0883621Ruben Duarte Morgado, com a especialidade “677 TP Conducéo
Auto” e classificacao final de 14,66 valores.

2 — O referido oficial concluiu com aproveitamertal.° Curso de Formacdo de Oficiais
2013, inserido no Plano de Incorporagdes para 288to o despacho de 19 de junho de 2013 de
S. Exa.? Secretéria de Estado Adjunta da Defesamh&ccumprindo o estabelecido no artigo 69.°
da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro de 2012eidd Orcamento do Estado para 2013.

3 — Conta a antiguidade no posto de Aspirante ei@filesde 7 de abril de 2014, mantendo a
atual situacdo remuneratoria.

4 — Fica inscrito na escala de antiguidade nosdermio n.° 4 do artigo 296.° do EMFAR.

05 de janeiro de 2015. — O Chefe da RPPddro Miguel Alves Goncgalves Soar€sy Inf.

(Portaria n.° 48/11)R, 2.2 série, n.° 07, 12jan15)
oooooo
Il O OBITUARIO
Faleceu o militar abaixo mencionado da SecApoio/BRR
2014

dezembro 09 Sold DFA (07468373) Fernando Atgyde Sousa Ferreira.

O Chefe do Estado-Maior do Exército

Carlos Antonio Corbal Hernandez Jerdningeeneral.

Esta conforme:

O Ajudante-General do Exército

José Carlos Filipe Antunes Calcadeenente-General.
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